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De acuerdo con lo consagrado en el numeral 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 por el artículo 1° del Decreto 
310 del 25 de marzo de 2021, modificado por el Artículo 2° del Decreto 1860 del 2021, modificado el Manual de Contratación del Ministerio 
del Interior, se realiza el presente estudio previo para adelantar proceso de Mínima Cuantía en observancia de los principios que rigen la 
contratación pública, cuyo objeto es: 

 
OBJETO: “Adquirir e instalar dispositivos GPS que permitan adelantar actividades de monitoreo, conocer la 
ubicación y efectuar el rastreo en tiempo real sobre los vehículos a cargo del Ministerio del Interior.” 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

 
La Constitución Política en el artículo 1, define a Colombia como un Estado Social de Derecho, el cual se encuentra fundado en la 
prevalencia del interés general, constituyéndose como fines esenciales del mismo de acuerdo con el artículo 2 de la misma carta magna 
“(…) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados 
en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 
cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia 
de un orden justo. (…) 

A su vez, el título VII de la Constitución Política determina la estructura y alcance de la Rama Ejecutiva como parte del poder público y 
en el capítulo 4 del mencionado título establece el rol de los Ministerios y Departamentos Administrativos indicando seguidamente en el 
artículo 209 del capítulo 5 que “la función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la 
delegación y la desconcentración de funciones” y que “las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado 
cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los 
términos que señale la ley”. 

 
El Ministerio del Interior tiene como objetivo dentro del marco de sus competencias y de la ley de acuerdo con el artículo 1 del Decreto 
714 de 2024 “Por el cual se modifica la estructura y funciones del Ministerio del Interior”, establece: “(…) “formular, adoptar, dirigir, 
coordinar y ejecutar la política pública, planes, programas y proyectos en materia de: Derechos Humanos, Derecho Internacional 
Humanitario, integración de la Nación con las entidades territoriales, gestión pública territorial, seguridad y convivencia ciudadana, 
democracia, participación ciudadana, acción comunal, libertad e igualdad religiosa, de cultos y conciencia y el derecho individual a 
profesar una religión o credo, consulta previa, concertación, diálogo político, coordinación interinstitucional, participación , representación 
política y registro de los pueblos y comunidades étnicas, derecho de autor y derechos conexos, prevención y protección a personas por 
violaciones a la vida, libertad, integridad y seguridad personal, gestión integral contra incendios, las cuales se desarrollarán a través de 
la institucionalidad que comprende el Sector Administrativo”. 

De igual forma, el Ministerio del Interior para dar cumplimiento a su objeto misional tiene distribuidas las diferentes tareas que se 
encuentran en cabeza de sus diferentes Direcciones, Subdirecciones, Dependencias y Oficinas. En ese sentido, el artículo 25º del 
Decreto 2893 de 2011, “Por el cual se modifican los objetivos, la estructura orgánica y funciones del Ministerio del Interior y se integra el 
Sector Administrativo del Interior”, establece las funciones de la Subdirección Administrativa y Financiera en los siguientes términos: 

1. Participar en la elaboración del anteproyecto de presupuesto. 
2. Consolidar el programa anual de caja mensualizado del Ministerio y sus fondos, de acuerdo con las programaciones presentadas 

por las dependencias. 
3. Elaborar el plan de compras y adelantar las actuaciones tendientes a su cumplimiento. 
4. Planear, programar, controlar y supervisar los procedimientos de almacenamiento, aseguramiento, suministro, custodia, 

distribución y baja de los bienes necesarios para el buen funcionamiento del Ministerio y sus fondos. 
5. Coordinar, supervisar y controlar el sistema de gestión documental de la entidad. 
6. Coordinar y supervisar el funcionamiento y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles puestos a disposición del Ministerio 

o sus fondos, a cualquier título. 
7. Coordinar, planear, y controlar las actividades relacionadas con los asuntos financieros de la entidad. 
8. Gestionar, aplicar y controlar los recursos financieros asignados al Ministerio, al Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia 
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Ciudadana- FONSECON, al Fondo de Protección de Justicia y al Fondo Nacional para la Lucha contra la Trata de Personas. 

9. Garantizar la correcta ejecución, contabilización y rendición de informes fiscales, presupuestales, contables y de tesorería, y 
patrimoniales del Ministerio y sus fondos. 

10. Elaborar el balance del Ministerio y sus fondos, y presentarlos de acuerdo con las normas vigentes a la Contaduría General de la 
Nación y al Departamento Nacional de Planeación. 

11. Efectuar los pagos de las obligaciones de la entidad de conformidad con las normas legales vigentes. 
12. Garantizar la sostenibilidad del sistema contable de los estados financieros del Ministerio y sus fondos, en cumplimiento de la 

normatividad emitida por la Contaduría General de la Nación. 
13. Hacer seguimiento y controlar la ejecución de los recursos del Ministerio y del Fondo para la Participación y el Fortalecimiento de 

la Democracia y los demás fondos, y la de los recursos entregados en administración a terceros. 
14. Realizar las evaluaciones financieras a las propuestas presentadas en los procesos de contratación del Ministerio y del Fondo de 

Participación y del Fortalecimiento de la Democracia. 
15. Aplicar y realizar las operaciones en los sistemas de información establecidos para el cierre de cada vigencia. 
16. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestión Institucional y la observancia de sus recomendaciones en 

el ámbito de su competencia. 
17. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia. 
18. Las demás funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia. 

De esta manera, la Subdirección Administrativa y Financiera le concierne coordinar el funcionamiento del parque automotor con el que 
cuenta la entidad, para así atender los desplazamientos de los funcionarios del nivel directivo, profesional y de apoyo, con el fin de 
garantizar el desarrollo de las actividades misionales encomendadas a la Institución, razón por la cual se hace necesario que el mismo 
se encuentre en óptimas condiciones de tal manera que el servicio de transporte sea prestado de manera eficaz, evitando contratiempos 
que interrumpan el normal funcionamiento de las tareas de la entidad. 

Con el objetivo de garantizar una gestión eficiente del parque automotor del Ministerio, es indispensable contar con un servicio de 
monitoreo y rastreo a través de un sistema satelital GPS, lo anterior debido a que este servicio facilita el control en tiempo real de los 
automotores y, además, contribuye de manera significativa a la seguridad tanto del personal como de los bienes de la Entidad 

Así las cosas, adquirir el referido servicio de GPS para los vehículos del Ministerio responde a diversas necesidades y ofrece múltiples 
beneficios. 

 
El servicio de monitoreo y rastreo mediante un sistema satelital GPS permite medir múltiples variables operativas asociadas al 
desempeño de los automotores, tales como excesos de velocidad, paradas no programadas, tiempos de actividad e inactividad del 
motor, consumo de combustible, en la garantía de la seguridad de los usuarios, entre otros indicadores relevantes, para una gestión 
técnica y eficiente del parque automotor. Estos datos resultan fundamentales para la toma de decisiones orientadas a la optimización 
del uso de los recursos públicos y a la prevención de conductas inadecuadas en la operación vehicular. 

En consecuencia, es importarte implementar el servicio de rastreo y monitoreo mediante sistema satelital GPS debido a que se configura 
como una herramienta estratégica que permite fortalecer los mecanismos de control, supervisión y trazabilidad del uso de los vehículos 
oficiales. Asimismo, contribuye al cumplimiento de los principios de eficiencia, economía y responsabilidad que orientan la contratación 
estatal, asegurando un uso racional y transparente de los recursos públicos. 

La localización en tiempo real y el monitoreo continuo de los vehículos mejoran significativamente la seguridad de los conductores y 
pasajeros, al permitir una rápida respuesta ante emergencias. Además, las alertas de movimientos sospechosos y la posibilidad de 
apagado remoto del motor en casos de hurto aumentan la protección de los bienes de la entidad. 

 
De otra parte, el sistema permite una gestión detallada y avanzada de la flota vehicular, incluyendo la planificación de rutas más 
eficientes, la gestión de tiempos y la identificación de zonas de peligro o de alta frecuencia de visitas. 

Es por esto que el servicio de GPS proporciona ubicaciones precisas en tiempo real de todos los automotores, lo que permite un 
monitoreo constante y una respuesta rápida a las necesidades operativas, así mismo, pueden generar alertas en caso de que un vehículo 
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se movilice fuera de horarios programados o de áreas designadas, lo que ayuda a prevenir el uso no autorizado. 

 
2. DESCRIPCIÓN E IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS 

ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

2.1. Objeto 

“Adquirir e instalar dispositivos GPS que permitan adelantar actividades de monitoreo, conocer la ubicación y efectuar el rastreo en 
tiempo real sobre los vehículos a cargo del Ministerio del Interior.” 

 
2.1.1. Clasificación de los bienes y servicios. 

La contratación que se requiere adelantar se encuentra contenida en el plan de acción y el plan anual de adquisiciones para la 
correspondiente vigencia, la cual se puede ubicar en el siguiente código UNSPSC: 

 
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

32000000 32100000 32101600 32101656 
Circuito integrado de 
sistema de posicionamiento 
geográfico GPS 

43000000 43220000 43221700 43221722 
Antena de sistema de 
posicionamiento geográfico 
GPS 

 
 

2.1.2. Descripción o especificaciones técnicas del objeto a contratar 
 

La descripción, especificaciones técnicas y demás características de los bienes, servicios y mano de obra requeridos para la ejecución 
del objeto contractual se encuentran detalladas en ANEXO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, documento que hace parte integral 
del presente estudio previo y que establece las condiciones técnicas, operativas y de calidad que deberán cumplirse durante la ejecución 
del contrato. 

 
2.2. Plazo de Ejecución 

 
El plazo de ejecución del contrato será de quince (15) días calendario, contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio, término 
durante el cual el contratista deberá adelantar las actividades logísticas, operativas y técnicas que resulten necesarias para la 
configuración, parametrización, activación y puesta en funcionamiento del sistema de monitoreo satelital tipo GPS, de conformidad con 
las especificaciones técnicas establecidas por la Entidad. 

 
Vigencia del Soporte y garantía de acuerdo con lo detallado en el ANEXO DE ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS: La prestación del servicio de rastreo, monitoreo, conectividad, plataforma, aplicación móvil, soporte técnico, garantía y 
demás funcionalidades contratadas tendrá una vigencia de un (1) año contado a partir de la activación efectiva del servicio o desde la fecha 
que defina la Entidad en el acta de inicio. 

2.3. Lugar de Prestación del Servicio 
 

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollarán en la ciudad de Bogotá D.C. 

No obstante, el contratista deberá garantizar la prestación del servicio, soporte y asistencia técnica requeridos para los vehículos a cargo 
del Ministerio del Interior en cualquier lugar del territorio nacional donde estos se encuentren con ocasión del desarrollo de actividades 
misionales o administrativas de la Entidad, de acuerdo con las necesidades operativas que se presenten durante la ejecución contractual. 
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2.4. Obligaciones 

2.4.1. Especificas 
 

1. Prestar el servicio de rastreo y monitoreo, a través de un sistema satelital GPS para los vehículos a cargo del MINISTERIO las 24 
horas del día y los 7 días a la semana, conforme a las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos y en el ANEXO DE 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

2. Disponer durante la vigencia del contrato y de forma permanente las 24 horas del día y los 7 días a la semana una plataforma 
tecnológica y el software necesario que permita acceder a través de internet a la información y monitoreo de los automotores 
Garantizando la disponibilidad permanente de personal especializado para la atención y soporte técnico del servicio, las veinticuatro 
(24) horas del día, los siete (7) días de la semana, sin costo adicional para la Entidad, durante todo el término de ejecución del contrato, 
correspondiente a un (1) año contados a partir de la puesta en funcionamiento de la solución. Lo anterior, independientemente del 
plazo previsto para la instalación, configuración y puesta en operación inicial del servicio. 

3. Contar con el recurso técnico y humano necesario para realizar debidamente las actividades de adecuación y mantenimiento del 
sistema en términos de cantidad y calidad para el desarrollo del contrato dentro de los tiempos establecidos. 

4. Disponer de un sistema central y/o plataforma web que proporcione información histórica de los recorridos (lugar) y posicionamiento 
de los vehículos que conforman el parque automotor del MINISTERIO. 

5. Garantizar la seguridad, disponibilidad y conservación de la información generada y almacenada en la plataforma, mediante 
mecanismos de respaldo, recuperación de datos y protección frente a accesos no autorizados, incidentes de ciberseguridad, pérdida 
de información, fallas de energía, daños en equipos o infraestructura tecnológica. 

6. Remitir, cuando así lo solicite el supervisor del contrato, un respaldo en formato digital de la información correspondiente a los 
vehículos sujetos a seguimiento, la cual deberá incluir, como mínimo: 1. informe de movimientos por perímetros discriminado por 
vehículo, 2. informe de kilometrajes recorridos configurable por intervalos de tiempo, 3. informe histórico de recorridos e informe de 
movimientos registrados con el vehículo apagado. 

7. Proveer la capacitación al personal que designe el MINISTERIO para el manejo y actualizaciones del sistema central y/o la plataforma 
web. 

8. Garantizar la seguridad e integridad de los vehículos mientras se encuentren dentro de las instalaciones del CONTRATISTA para la 
prestación de soporte técnico del servicio prestado. 

9. Asumir sin ningún costo adicional para la entidad, los daños ocasionados por la manipulación de los vehículos, causados directamente 
o a través de sus funcionarios y/o colaboradores dentro y/o fuera de las instalaciones del CONTRATISTA, mientras se encuentre en 
proceso de servicio técnico o pruebas. 

10. Notificar por escrito y de forma inmediata a el MINISTERIO cualquier retraso, daño o caída del sistema central y/o plataforma web, 
manifestando la causa y el tiempo estimado de cumplimiento. 

11. Presentar la factura, junto con las certificaciones de recibo a satisfacción expedidas por parte del supervisor del contrato, para el pago. 
12. Guardar la confidencialidad de toda información que le sea entregada y que se encuentra bajo su custodia o que por cualquier otra 

circunstancia debe conocer o manipular. Esta información es de propiedad de EL MINISTERIO y sólo podrá ser divulgada por expreso 
requerimiento de autoridad competente, previa notificación al MINISTERIO del referido requerimiento. EL CONTRATISTA responderá 
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que, por sí, o por un tercero, le cause a la administración 
o a un tercero por la divulgación. 

13. Priorizar la contratación de personas naturales con discapacidad para la conformación del equipo de trabajo de acuerdo con los 
términos del Decreto 0287 de 2026. 

14. Cumplir con diligencia las demás obligaciones que emergen para la oportuna y adecuada materialización del objeto contractual. 

2.4.2. Generales del contratista 

1. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solución 
a las mismas. 

2. Suscribir la respectiva acta de inicio. 
3. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 
4. Asistir y participar en los Comités, reuniones, talleres, juntas y demás eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el 
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objeto del contrato. 

5. Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los señalados en el acápite relativo a la forma de pago. 
6. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigilancia del contrato y las 

demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 
7. Identificar y portar los elementos de protección personal (EPP) durante la ejecución del contrato y de acuerdo con los riesgos 

asociados a las actividades propias para el cumplimiento del objeto contractual, si a ello hubiere lugar. 
8. Informar al Ministerio del Interior dentro de las 48 horas siguientes, los accidentes de trabajo en desarrollo de actividades para el 

cumplimiento del objeto contractual. 
9. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, según corresponda de 

conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, presentar los respectivos comprobantes de pago y la certificación de 
afiliación de ARL. 

10. Todas las demás en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y las contempladas en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el trabajo de la entidad. 

11. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO y de los fondos a su cargo según corresponda y obrar con lealtad 
y buena fe en todas las etapas contractuales. 

12. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratación del Ministerio del Interior y los Fondos a su cargo. 
13. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir 

algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del MINISTERIO o de los fondos a su cargo. 
14. Constituir la Garantía Única para la aprobación del Ministerio, en los términos y condiciones pactados. 
15. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no 

existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del contratista con el Ministerio. 
16. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses más y presentarse al MINISTERIO en el momento 

en que sea requerido por el mismo para la suscripción de la correspondiente Acta de Liquidación. 
17. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y legalización del contrato. 
18. Leer y dar cumplimiento al protocolo del Ministerio del Interior para la prevención, atención y medidas de protección de todas las 

formas de violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminación. 
19. Abstenerse de ejercer forma alguna de violencia contra las mujeres y basada en género, actos de racismo o discriminación. 
20. Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los principios, lineamientos y directrices trazadas en el Sistema de 

Gestión de Calidad y en el Modelo Estándar de Control Interno del Ministerio. 
21. Publicar los informes de ejecución del contrato en la plataforma SECOP II de conformidad con la periodicidad establecida para su 

presentación, de acuerdo con lo dispuesto en el literal g) del artículo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el artículo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 
1082 de 2015. 

2.5.3 Obligaciones del Ministerio 

1. Designar y ejercer la supervisión del contrato 
2. Brindar la información y documentación que el contratista requiera para el adecuado desarrollo y cumplimiento de su objeto. 
3. Aprobar las garantías constituidas por el contratista para la ejecución del contrato. 
4. Tramitar la liquidación del contrato. 

 
3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN 

La modalidad de selección, que se pretende utilizar es: 
 

Licitación publica  

Concurso de Méritos  

Selección abreviada  

Contratación Directa  

Mínima Cuantía. X 
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Teniendo en cuenta la cuantía de la presente contratación, es menester aplicar lo establecido en la Ley 80 de 1993, numeral 5 del artículo 
2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, en cuanto a las modalidades de selección reglas de 
escogencia de dichas modalidades, así como el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones 
aplicables. 

De conformidad con la Circular Interna del Ministerio del Interior del 6 de enero de 2026, por medio de la cual se establecen las cuantías 
para la contratación pública del Ministerio en la vigencia 2026, aquellos procesos en los cuales la cuantía a contratar ascienda a $ 
113.808.825 pesos M/CTE, la modalidad a utilizar será la mínima cuantía. 

Por lo tanto, considerando que el monto estimado para el presente proceso es de hasta la suma NUEVE MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS ($9.576.406 M/CTE), incluido IVA, la modalidad de selección a adoptar es el 
proceso de mínima cuantía. 

Ahora bien, de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad establecerá en la invitación 
los requisitos mínimos habilitantes que serán verificados únicamente al oferente con el precio más bajo total en su oferta, siempre que 
se encuentren en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. 

 
Una vez se establezca cuál es la propuesta con el precio más bajo, se procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes 
jurídicos y técnicos establecidos en la invitación. En caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente 
ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 

 
En lo que corresponde a la Entidad, el Manual de Contratación, adoptado mediante Resolución N°. 759 del 14 de mayo de 2024, de 
acuerdo con lo establecido en el numeral 5.3.3., indica que no se someterán a revisión del Comité de Contratación los procesos 
adelantados por la modalidad de selección de contratista correspondiente a Mínima Cuantía (numeral 5). 

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS 
 

4.1  VALOR DEL CONTRATO 
 

El valor total del presupuesto asignado para el proceso será hasta la suma NUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 
CUATROCIENTOS SEIS PESOS ($9.576.406 M/CTE), incluido IVA y todos los impuestos, costos y demás gastos inherentes al 
cumplimiento satisfactorio, inclusive los imprevistos, gastos de administración, impuestos, estampillas, contribuciones y utilidades del 
Contratista a que hubiere lugar. 

 
Lo cual se encuentra amparado por el certificado de disponibilidad presupuestal que se detalla a continuación: 

 
CDP N°/ Fecha 

expedición. Valor CDP Unidad 
ejecutora 

Posición catálogo de 
gasto 

Recurs 
o 

Valor por afectar 

 
 

127726 

 
 

2026-07-01 

 
$10.000.000,0 

0 

37-01-01- 
000 

Mininterior 
Gestión 
General 

A-02-02-02-006-008 
SERVICIOS DE 

APOYO AL 
TRANSPORTE 

 
 

10 

 
 

$10.000.000,00 

NOTA 1: El Ministerio del Interior no reconocerá ningún valor adicional (como costo asociado o pagos a terceros o por intermediación), 
a los señalados en el presente documento por los servicios que se requieran durante la ejecución del contrato y sobre los cuales debe 
versar la propuesta del proponente. 

NOTA 2: Los valores unitarios ofertados por el contratista no estarán sujetos a reajuste alguno durante la ejecución del contrato. 
 

4.2. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
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Con el propósito de obtener información actualizada del mercado para la estructuración del presupuesto oficial, el Ministerio del Interior 
publicó una solicitud de cotización a través de la plataforma SECOP II con Número del proceso SM-033-2026 el día 27/05/2026, la cual 
permaneció habilitada hasta el 9/06/2026, conforme se evidencia en las imágenes de la plataforma que se anexan al presente estudio. 

 

 
Durante el plazo establecido para la recepción de observaciones y cotizaciones, no se recibieron propuestas por parte de potenciales 
proveedores, razón por la cual no fue posible contar con información directa del mercado que permitiera realizar un análisis comparativo 
de precios con base en ofertas recibidas. 

 
En consecuencia, y atendiendo los principios de planeación y responsabilidad que orientan la contratación estatal, la Entidad acudió al 
análisis de procesos de contratación adelantados por otras entidades públicas con objetos contractuales similares, con el fin de determinar 
un referente técnico y económico que permitiera soportar la estimación del presupuesto oficial. 

 
- Procesos de otras entidades 

 
En desarrollo del análisis del sector y con el propósito de establecer parámetros técnicos y económicos razonables para la presente 
contratación, se efectuó la revisión de procesos adelantados por otras entidades estatales cuyo objeto contractual presenta condiciones 
equivalentes o superiores a las requeridas por el Ministerio del Interior para la adquisición e instalación de dispositivos GPS, junto con la 
prestación de servicios de monitoreo y rastreo satelital vehicular. 

 
La selección de estos procesos como referencia obedece a que, durante la etapa de estudio de mercado, no se obtuvo un número suficiente 
de cotizaciones que permitiera contar con una muestra representativa del comportamiento actual del mercado, y adicionalmente, la Entidad 
no dispone de antecedentes contractuales recientes con características técnicas equivalentes que permitan efectuar una comparación 
histórica confiable respecto del objeto que se pretende contratar. En consecuencia, resulta procedente acudir a información proveniente de 
procesos contractuales adelantados por otras entidades públicas que hayan requerido soluciones tecnológicas de naturaleza similar, en 
aplicación de los principios de planeación, economía y responsabilidad que orientan la contratación estatal. 

 
Bajo este criterio, se identificaron procesos cuyos alcances comprenden actividades de suministro, instalación, configuración, activación, 
monitoreo satelital, conectividad, soporte técnico, capacitación y administración de plataformas tecnológicas para el control y seguimiento 
de flotas vehiculares, encontrándose que los mismos presentan un alcance igual o superior al definido en la ficha técnica del presente 
proceso. Por lo anterior, los valores y condiciones observados en dichos antecedentes constituyen un referente válido para la construcción 
del presupuesto oficial y para la verificación de las condiciones de mercado aplicables al objeto contractual proyectado. 

 
Procesos seleccionados: 
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- Corporación Autónoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga: 

Objeto: SERVICIO DE GPS SATELITAL PARA EL MONITOREO DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES PROPIEDAD DE LA 
CDMB (SAF-RF24-SUMINISTROGPS-01) 

 
- Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio 

Objeto: Prestar el servicio de rastreo y monitoreo mediante sistema satelital GPS para los vehículos y motocicletas que conforman 
el parque automotor institucional. 

 
- Concejo de Bogotá D.C. 

Objeto: servicio de monitoreo satelital y de Posicionamiento Global GPS para los vehículos propios del Concejo de Bogotá D.C. 
 

Entidad Clasificación frente a la 
necesidad de la Entidad Justificación técnica 

 
 

Corporación Autónoma Regional 
para la Defensa de la Meseta de 
Bucaramanga – CDMB (MC-009-
2024) 

 
 
 

Igual 

Comprende la homologación e instalación de dispositivos GPS, 
suministro de SIM Card, registro y acceso a plataforma web y 
móvil 24/7, monitoreo y rastreo satelital, capacitación de 
usuarios, soporte técnico 24/7, conectividad a cargo del 
proveedor, administración de información, entrega de bases de 
datos e históricos de monitoreo. Asimismo, incorpora monitoreo 
de velocidad, kilometraje, movimientos y seguimiento 
permanente del parque automotor institucional. 

 
 
 

Ministerio de Vivienda, Ciudad y 
Territorio 

 
 
 
 

Igual 

El objeto contractual corresponde a la prestación del servicio de 
rastreo y monitoreo mediante sistema satelital GPS para el 
parque automotor institucional. Incluye plataforma tecnológica 
de monitoreo, reportes históricos, geozonas, administración de 
recorridos, conectividad permanente, soporte técnico, 
almacenamiento de información y capacitación de usuarios. El 
alcance funcional coincide con la necesidad del Ministerio del 
Interior en cuanto al seguimiento, control y monitoreo de 
vehículos mediante tecnología GPS. 

 
 
 

 
Concejo de Bogotá D.C. 

 
 
 

 
Superior 

El proceso contempla la adquisición e instalación de dispositivos 
GPS, transmisión de datos, monitoreo en tiempo real, aplicación 
móvil, plataforma web, administración avanzada de usuarios, 
central de monitoreo 24/7, geocercas, reportes históricos, alertas 
de seguridad, apagado remoto, seguimiento de hábitos de 
conducción, control de velocidad, respaldo en nube, soporte 
técnico permanente, mantenimiento, actualizaciones y 
generación de informes gerenciales y operacionales. Estas 
funcionalidades superan el núcleo mínimo requerido por la 
Entidad y corresponden a una solución integral de gestión 
vehicular. 

 
Del análisis efectuado se evidenció que los procesos adelantados por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, el Concejo de Bogotá 
D.C. y la Corporación Autónoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga – CDMB presentan características técnicas, 
operativas y funcionales iguales o superiores a las requeridas por el Ministerio del Interior para la presente contratación. Estos antecedentes 
contemplan actividades de monitoreo satelital GPS, instalación y/o configuración de dispositivos, acceso a plataformas tecnológicas de 
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seguimiento, generación de reportes, conectividad, soporte técnico especializado y administración de información del parque automotor, 
constituyéndose en referentes idóneos para soportar el análisis del sector y la determinación del presupuesto oficial. Lo anterior cobra 
especial relevancia ante la insuficiencia de cotizaciones obtenidas durante el estudio de mercado y la ausencia de antecedentes 
contractuales recientes dentro de la Entidad con características comparables al objeto contractual proyectado. 

 
ESTIMACION DEL PRESUPUESTO: 

 
Con el fin de determinar un presupuesto oficial acorde con las condiciones actuales del mercado, se procedió a efectuar un análisis 
comparativo de los procesos de referencia previamente identificados, los cuales presentan características técnicas, operativas y funcionales 
iguales o superiores a las requeridas por el Ministerio del Interior para la prestación del servicio de monitoreo satelital GPS del parque 
automotor institucional. 

 
Número del proceso MC-009-2024 

Año 2024 
Tipo de proceso Mínima cuantía 

Descripción: SERVICIO DE GPS SATELITAL PARA EL MONITOREO DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES 
PROPIEDAD DE LA CDMB (SAF-RF24-SUMINISTROGPS-01. ) 

Entidad Contratante CDMB 
Proveedor LC GRUPO EMPRESARIAL SAS 
Valor del Contrato $ 5.328.570 
Cantidad de Vehículos 
Según EP 14 

 
Número del proceso SDH-SMINC-0028-2025 

Año 2025 
Tipo de proceso Mínima cuantía 

Descripción: servicio de monitoreo satelital y de Posicionamiento Global GPS para los vehículos propios del 
Concejo de Bogotá D.C. 

Entidad Contratante Secretaría Distrital de Hacienda 
Proveedor NEFOX SAS 
Valor del Contrato $ 8.960.000 
Cantidad de Vehículos 
Según EP 7 

 
Número del proceso MVCT-0926-2024 

Año 2024 
Tipo de proceso Mínima cuantía 

Descripción: Prestar el servicio de rastreo y monitoreo, a traves de un sistema satelital GPS para los vehiculos y 
motocicletas que conforman el parque automotor del ministerio de vivienda, ciudad y territorio. 

Entidad Contratante Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio 
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Proveedor NEFOX SAS 
Valor del Contrato $ 6.560.000 
Cantidad de Vehículos 
Según EP 16 

 
Del análisis de los procesos de referencia adelantados por la Corporación Autónoma Regional para la Defensa de la Meseta de 
Bucaramanga (CDMB), el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y el Concejo de Bogotá D.C., se evidenció que la necesidad contractual 
fue estructurada y adjudicada mediante un único ítem integral que comprende el suministro de los dispositivos GPS, su instalación, 
configuración, conectividad, acceso a plataforma tecnológica, monitoreo satelital y soporte técnico asociado. 

Para la presente contratación se considera procedente adoptar una estructura económica de una sola línea o ítem global, toda vez que 
el objeto contractual corresponde a una solución tecnológica integral cuyo funcionamiento depende de la interacción conjunta de todos sus 
componentes, los cuales no generan valor de manera independiente sino como parte de un único servicio de monitoreo y rastreo satelital 
para el parque automotor institucional. 

 
Adicionalmente, aunque algunos componentes de la solución puedan recibir tratamientos tributarios particulares por parte de los 
proveedores de acuerdo con la normatividad vigente, dicha circunstancia no altera la naturaleza integral del objeto contractual. En 
consecuencia, corresponderá a cada oferente realizar la adecuada estructuración de sus costos, impuestos, tasas y contribuciones 
aplicables al momento de presentar su propuesta económica. 

 
La utilización de un único ítem permite simplificar la presentación de las ofertas, facilita la comparación objetiva entre proponentes, 
disminuye riesgos asociados a eventuales desbalances económicos entre componentes de la solución y mantiene coherencia con la 
estructura identificada en la totalidad de los procesos de referencia utilizados para la determinación del presupuesto oficial. 

 
En ese sentido, la Entidad solicitará la presentación de una oferta económica bajo un único ítem denominado: 

 
"ADQUIRIR E INSTALAR DISPOSITIVOS GPS QUE PERMITAN ADELANTAR ACTIVIDADES DE MONITOREO, CONOCER LA 
UBICACIÓN Y EFECTUAR EL RASTREO EN TIEMPO REAL SOBRE LOS VEHÍCULOS A CARGO DEL MINISTERIO DEL 
INTERIOR” 

- Procedimiento de Estimación: 
 

Una vez identificados los procesos de referencia, se verificó que estos contemplaran componentes y actividades asociadas al servicio de 
monitoreo satelital GPS para flotas vehiculares, incluyendo la provisión de una plataforma tecnológica de seguimiento en tiempo real, 
conectividad para la transmisión de datos, soporte técnico especializado, capacitación a usuarios y herramientas para la gestión y control 
de la flota. 

 
Posteriormente, para garantizar la comparabilidad económica de los antecedentes contractuales identificados, los valores históricos fueron 
actualizados a precios de la vigencia 2026 mediante la aplicación de factores de indexación calculados con base en la variación anual del 
Índice de Precios al Consumidor (IPC) certificada por el DANE para cada vigencia correspondiente. 

 
Para el proceso adelantado en la vigencia 2024 se aplicó una indexación acumulada de 10,30 % hasta la vigencia 2026, mientras que 
para los procesos celebrados en la vigencia 2025 se aplicó una indexación de 5,10 % para su actualización a precios de 2026. 
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PROCESO 
 

VALOR 
 

AÑO VALOR INDEXADO 
2026 

 
CANTIDAD DE VEHICULOS 

 
VALOR POR VEHICULO 

MC-009-2024 $ 5.328.570 2024 $ 5.891.544 14 $ 420.825 
CO1.SDH-SMINC-0028- 

2025.8487781 $ 8.960.000 2025 $ 9.416.960 7 $ 1.345.280 

MVCT-0926-2024 $ 6.560.000 2024 $ 7.253.077 16 $ 453.317 
 

 MEDIA ARMONICA $ 563.318 
MEDIA GEOMETRICA $ 635.485 
MEDIA ARITMETICA $ 739.807 

 
Posteriormente, el valor indexado de cada proceso fue dividido entre la cantidad de vehículos objeto de monitoreo en cada contrato, 
obteniéndose así un valor unitario por vehículo. Este procedimiento permitió homogenizar los diferentes antecedentes contractuales y 
establecer una base comparable independientemente de la cantidad de automotores incluidos en cada proceso. 

 
De conformidad con la medida de tendencia central seleccionada, correspondiente a la media armónica, se determinó un valor unitario 
por vehículo de $563.318, el cual incluye IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar 
para la correcta ejecución del contrato. Este valor constituyó la base para la estimación económica de la presente necesidad, por lo que 
fue multiplicado por los diecisiete (17) vehículos que conforman el parque automotor objeto de la contratación, obteniéndose así el 
presupuesto oficial estimado para la prestación del servicio. 

Por lo anterior y con fundamento en el análisis de mercado realizado, se determinó que el valor promedio global por vehículo asciende a 
la suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS ($9.576.406 M/CTE), valor que 
incluye la totalidad de los costos directos e indirectos requeridos para la adecuada ejecución del contrato, así como los impuestos, tasas, 
contribuciones, gravámenes, retenciones y demás erogaciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad vigente. 

 
 
 

DESCRIPCION 

VALOR UNITARIO 
FUERA DE 

IMPUESTOS POR 
VEHICULO 

 
 

IVA (19%) 

 
VALOR UNITARIO CON 

IMPUESTOS POR 
VEHICULO 

 
 

CANTITAD DE VEHICULOS 

 
 

VALOR TOTAL 

ADQUIRIR E INSTALAR 
DISPOSITIVOS GPS QUE PERMITAN 

ADELANTAR ACTIVIDADES DE 
MONITOREO, CONOCER LA 
UBICACIÓN Y EFECTUAR EL 

RASTREO EN TIEMPO REAL SOBRE 
LOS VEHÍCULOS A CARGO DEL 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

 
 
 

 
$ 473.376 

 
 
 

 
$ 89.942 

 
 
 

 
$ 563.318 

 
 
 

 
17 

 
 
 

 
$ 9.576.406 

 
4.3 FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS 

 
La entidad pagará el valor del contrato así: 

UN (1) ÚNICO PAGO con ocasión de la entrega total de los GPS instalados, puestos en marcha, garantizando el acceso al aplicativo y 
plataforma de monitoreo, con posterioridad a las pruebas de rigor y operación que soporten el correcto funcionamiento del sistema, por 
conducto de la Subdirección Administrativa y Financiera. 

Las facturas deben ser presentadas de conformidad con la normatividad vigente, a esta se deben anexar: 

• Factura de servicio del período facturado y valor de la prestación del servicio. 
• Relación del pago de los parafiscales aportes- (artículo 50 ley 789/2002). 
• Certificación del Representante Legal y Revisor Fiscal acreditando encontrase al día en el pago de los aportes a los sistemas 

de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar 
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Familiar y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, correspondientes a los últimos seis meses de sus empleados. 

• Acta de supervisión sobre recibo a satisfacción de los servicios prestados. 
• Certificación reciente de la cuenta bancaria no mayor a 30 días. 

El pago se realizará por conducto de la Subdirección Administrativa y Financiera, previa presentación del informe de ejecución de las 
obligaciones en el período respectivo, con todos los soportes antes señalados y con sujeción al PAC y a la ubicación de fondos en la 
tesorería del Ministerio del Interior, de tal manera que el Ministerio no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse 
en dichos pagos y por lo tanto el CONTRATISTA, cumplirá con sus obligaciones y no podrá aducir como justificación alguna para su no 
realización, demora en el pago. 

Nota 1: El pago antes señalado se realizará con sujeción al PAC y a la ubicación de fondos en Tesorería del Ministerio del Interior. 
 

Nota 2: En el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administración, salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, 
herramientas y toda clase de equipos necesarios; totalidad de tributos originados por la celebración, ejecución y liquidación del contrato; 
las deducciones a que haya lugar; la remuneración para el contratista y, en general, todos los costos en los que deba incurrir el contratista 
para la cumplida ejecución del contrato. 

Nota 3: El Ministerio no reconocerá, por consiguiente, ningún reajuste realizado por el contratista en relación con los costos, gastos o 
actividades adicionales que aquel requería para la ejecución del contrato y que no fueron previsibles al momento de la presentación de la 
propuesta. 

 
Nota 4: Los pagos se harán en pesos colombianos, a través de consignación en la cuenta que el contratista señale, respecto de las 
entidades financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previos los descuentos de Ley. 

Nota 5: Si las facturas no son correctamente elaboradas o no se acompañan con los documentos requeridos para el pago, el término 
para este solo empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los documentos faltantes. Las demoras que se 
presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 
de ninguna naturaleza. 

 
El MINISTERIO solo adquiere obligaciones con el contratista, y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. 

 
El Ministerio del Interior efectuará las retenciones de los impuestos y gravámenes previstos en las normas tributarias y demás cargas 
impositivas vigentes al momento del pago. Igualmente realiza descuentos por gravámenes o cargas impositivas que entren en vigencia 
durante la ejecución del contrato. 

 
4.4 SUPERVISOR 

 
La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista serán ejercidas por la COORDINACIÓN DEL GRUPO 
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL MINISTERIO, o quien designe por escrito el ordenador del gasto. El supervisor será el 
responsable de aprobar los pagos, presentar los informes de seguimiento a la ejecución contractual, avalar los informes que presente el 
contratista, de proyectar el acta de liquidación definitiva del contrato, y en general, cumplir con las obligaciones señaladas en la ley y en 
los reglamentos. 

 
5. REQUISITOS HABILITANTES 

Podrán participar en este proceso, las personas naturales con actividad mercantil afín al objeto de la presente Invitación Pública y las personas 
jurídicas, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto a contratar, siempre que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente 
documento, se encuentren en la capacidad de prestar los servicios exigidos, de conformidad con lo establecido en la Invitación a participar 
del SECOP II, la Invitación Pública y sus anexos, y que no se encuentren incursas dentro de las inhabilidades e incompatibilidades o conflicto 
de intereses previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. 
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Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio, Unión Temporal del proponente adjudicatario podrá ceder su participación sin la 
autorización previa del MINISTERIO. 

Si sobreviniere inhabilidad o incompatibilidad de un contratista o integrante del Consorcio, Unión Temporal, se aplicará lo dispuesto en el 
Artículo 9 de la Ley 80 de 1993. 

 
Igualmente, los proponentes extranjeros deberán constituir un apoderado con domicilio en la República de Colombia, con facultad para 
presentar ofertas y para celebrar el contrato en el evento de resultar favorecido, así como para representarlo judicial y extrajudicialmente, 
desde la presentación de la oferta. 

 
Los requisitos habilitantes mínimos exigidos a los proponentes para participar en esta Mínima Cuantía son de carácter jurídico y técnico. El 
incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentación de las aclaraciones o de la información complementaria en 
los términos y plazos definidos por la Entidad, será causal de RECHAZO de la propuesta. 

El MINISTERIO, acorde con lo dispuesto en el parágrafo 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, examinará la ausencia de requisitos o la 
falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas, los cuales no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, debiendo, como conclusión de dicho estudio o de las observaciones 
formuladas por los proponentes, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por la citada norma en relación con el principio de 
selección objetiva. 

 
En caso de inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes, la Entidad solicitará aclarar, completar o corregir dichos documentos, sin que ello implique mejorar las ofertas. 

 
REQUISITOS HABILITANTES 

FASE ASPECTO INDICADOR CALIFICACIÓN 

2 VERIFICACIÓN TÉCNICA Cumple / No Cumple Cumple / No Cumple 

3 VERIFICACIÓN JURÍDICA Cumple / No Cumple Cumple / No Cumple 

Nota: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del pliego de condiciones, cada uno de los 
integrantes del Consorcio, de la Unión Temporal, deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de 
constitución. 

 
5.1 REQUISITOS DE CARÁCTER JURÍDICO 

Los requisitos de capacidad jurídica se han determinado teniendo en cuenta las calidades con que deben contar los proponentes para 
participar en este tipo de procesos y en la presentación de ofertas. 

5.1.1 FORMA DE PARTICIPACIÓN 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad 
de Consorcio, Unión Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección, 
que estén legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se 
encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley; este último hecho 
se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 

El Oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 

1. De manera singular 
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2. De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión Temporal cuando todos los integrantes cuenten con su objeto social 

acorde al objeto del presente proceso de selección. 

Nota 1: El proponente singular o el proponente plural deberá cumplir con todos los requerimientos establecidos en el proceso de selección. 

Nota 2: El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los servicios que conforman el objeto, 
por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas 
parciales por servicios. 

 
5.1.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (Formato No. 1) 

El FORMATO 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA debe estar suscrita por el representante legal de la persona jurídica o 
por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unión temporal. 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 

 
• En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del pro- ponente, con facultad expresa de actuar 

en nombre y representación del mismo. En este último caso, la facultad de representación debe comprender las de presentar la 
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la 
transgresión del deber establecido en el numeral 7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de 
la propuesta conjunta deberá, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general de accionistas, según 
corresponda. 

• En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unión temporal, con facultad expresa 
de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la propuesta, 
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo. 

 
5.1.3 REPRESENTACIÓN LEGAL, DURACIÓN Y OBJETO SOCIAL 

El proponente acreditará con el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio, con fecha no superior 
a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, donde conste quién ejerce la representación legal, las facultades 
del mismo, el objeto social, el cual debe tener relación directa con el objeto del presente proceso y la duración de la sociedad. 

La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6 Ley 80 de 1993). 
 

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para 
establecer las facultades o limitaciones del Representación Legal, el proponente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos 
estatutos, y si de estos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debe igualmente allegar la 
correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga función. 

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados de existencia y representación legal tanto de la 
Sucursal como de la Casa Principal. 

En ofertas conjuntas, consorcio o unión temporal, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo 
además con todos los requisitos señalados con antelación. 

5.1.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

Los proponentes deberán acreditar su existencia y representación legal mediante los siguientes documentos: 
 

a. Si se trata de una persona natural, acreditará tal condición, con el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio dentro de 
los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, en donde conste que la inscripción en dicho registro 
fue realizada como mínimo un (1) año antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección y que cuya actividad mercantil permita 
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el desarrollo del objeto del contrato. 

 
b. Si se trata de personas jurídicas colombianas o sucursales en Colombia de personas jurídicas extranjeras, acreditará tal condición 
mediante Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, en el que conste que la sociedad está registrada o tiene sucursal domiciliada en 
Colombia y que el término de su duración es mayor a la del contrato y un (1) año más y que el objeto comercial le permita el desarrollo del 
contrato. 

c. Si El PROPONENTE es un consorcio o una unión temporal, cada una de las personas naturales o jurídicas que los integren deberán 
presentar su Registro Mercantil o Certificado de Existencia y Representación Legal, según corresponda expedido por la Cámara de Comercio 
dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. 

En el evento en que el certificado de existencia y representación legal no indique las facultades del representante legal o la duración de la 
sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas, con el fin de verificar, 
directamente por parte de la Entidad, estos aspectos. 

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser presentados en forma individual por cada 
uno de los integrantes. 

La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6 Ley 80 de 1993). En el evento que del contenido 
del Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad 
para establecer las facultades de Representación Legal, el proponente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si 
de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debe igualmente allegar la correspondiente 
autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga función. Si la propuesta se presenta 
a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa Principal. 

En ofertas conjuntas, consorcio o unión temporal, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo 
además con todos los requisitos señalados con antelación. 

5.1.5 TENER DEBIDA REPRESENTACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA EN CUYO NOMBRE ACTÚA 

En el caso que el certificado de existencia y representación legal contenga alguna limitación en la representación de la misma o exista 
cualquier exigencia legal o limitación estatutaria, el representante legal de la persona jurídica deberá anexar y demostrar mediante el 
documento correspondiente, que está autorizado por la junta de socios u órgano societario competente para comprometer a la Sociedad, 
firmar la propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unión temporal, 
si a ello hubiere lugar. Lo anterior de conformidad con lo establecido en los estatutos respectivos de la sociedad. Los documentos presentados 
deben tener una fecha igual o anterior a la de la presentación de la propuesta. 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo, con las formalidades que establece la ley para este tipo de 
documentos, es decir debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del 
proceso. Si se trata de un poder general, además de las formalidades de Ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 
5.1.6 CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O LA UNIÓN TEMPORAL 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión de la participación, la designación 
de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1º del 
artículo 7º de la ley 80 de 1993. 

Igualmente anexarán el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. 
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5.1.7 DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. (FORMATO NO. 06 - SI HAY LUGAR A ELLO). 

 
El proponente con la propuesta anexará un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus 
representantes debidamente facultados, en el que conste la constitución de la unión temporal o el consorcio, según corresponda, en el cual 
se exprese lo siguiente: 

a) Identificación de cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y número del documento de identificación y domicilio. 

b) Designación del representante: señalará expresamente su identificación, facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar el contrato en caso de ser adjudicatario, así 
como la de suscribir todos los documentos contractuales y post contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene 
plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. 

c) Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de 
la forma asociativa, así como las reglas básicas que regularán sus relaciones. 

 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente. 

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida, no podrá ser inferior al término de ejecución y un (1) año más. 

f) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus 
NIT, cédulas de ciudadanía, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales 
y aportes parafiscales. 

 
Nota: El documento de constitución del consorcio o unión temporal en el cual conste la designación del representante y la capacidad que 
debe tener el mismo para suscribir la propuesta, debe presentarse al momento del cierre. 

5.1.8 CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal tendrán en cuenta lo siguiente: 
 

a. El Ministerio no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de consorcios o uniones temporales. 
b. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un consorcio o unión 

temporal, para efectos de pago manifestarán con respecto a la facturación, dentro de su propuesta: 

• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual informará el 
número de identificación tributaria - NIT de quien va a facturar. 

• Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, informarán 
su número de identificación tributaria – NIT y establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato. 

• Si la facturación se va a realizar directamente por el consorcio o unión temporal, se deberá así indicar, así como los datos de 
razón social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada uno dentro del contrato y para 
efectos del mismo, se deberá solicitar el número de identificación tributaria – NIT para el consorcio o unión temporal ante la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales. 

5.1.9 PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 
 

Podrán participar en el presente proceso las personas jurídicas de origen extranjero que tengan domicilio en Colombia a través de sucursales 
o sin sucursal en Colombia de países parte de la “Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 
extranjeros”, para lo cual se tendrán en cuenta las siguientes reglas: 

I. El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su 
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objeto social, tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla. 

 
II. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá velar porque la autoridad que autentica, 
certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que se deberá apostillar. 

III. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la 
facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas 
certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser 
apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. 

 
IV. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social 
de acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista 
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la 
Convención no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario 
de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del Cónsul. 

5.1.10 CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 el proponente, deberá 
entregar una certificación de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de los últimos seis (6) 
meses, cuando le asistiere la obligación de efectuar tales pagos, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 
y el Decreto 1828 de 2013, así como de cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual deberá tener en cuenta lo siguiente: 

1. La persona jurídica deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, en la cual declare el pago de los aportes a los 
que estuviera obligado al tenor de lo normado en el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se requiera revisor 
fiscal. En el caso de que tenga Revisor Fiscal la persona jurídica, con la certificación de pago de aporte a la seguridad social y 
parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, se debe allegar la fotocopia de tres (3) documentos: 1). La tarjeta profesional; 2). El 
certificado vigente de antecedentes de su registro como contador, expedido por la junta central de contadores; no mayor a 3 meses 
y 3) la Fotocopia de la identificación. 

 
2. Cuando el proponente sea persona natural deberá presentar una declaración donde certifique el pago de sus aportes y el de sus 

empleados (en caso de tener) a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, según lo dispuesto en el artículo 25 de la 
Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013. 

 
3. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes (personas jurídicas o naturales), deberán presentar 

en forma individual dicha certificación, cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en Colombia ésta deberá ser 
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. En el caso de que tenga Revisor Fiscal la 
persona jurídica integrante del consorcio o unión temporal, con la certificación de pago a la seguridad social y parafiscales se debe 
allegar la fotocopia de tres (3) documentos: 1). La tarjeta profesional; 2). El certificado vigente de ante- cedentes de su registro 
como contador, expedido por la junta central de contadores; no mayor a 3 meses y 3) la Fotocopia de la identificación. 

4. El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos. 

 
5. Las personas naturales deben anexar a la certificación de pago lo siguiente: 
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• Para persona natural sin trabajadores a su cargo: Declaración en la que conste que se encuentra al día en sus aportes, durante 

el mes anterior al cierre del proceso y la planilla de pago de los aportes de la seguridad social correspondiente al último mes 
anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 

• Para persona natural con trabajadores a su cargo: Declaración en la que conste que se encuentra al día en sus aportes, durante 
los seis (6) meses anteriores al cierre y copia de las planillas de pago de los aportes de la seguridad social y parafiscales de 
los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, según lo dispuesto en el artículo 25 de la 
Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013. 

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, únicamente las personas jurídicas están obligadas a presentar certificación de aportes 
parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, para la presentación de ofertas; de acuerdo a las previsiones del artículo 25 de la Ley 1607 de 
2012 y el Decreto 1828 de 2013, la ley no lo señaló para personas naturales. 

Para las personas naturales, en caso de que resulte adjudicataria y antes de la firma del contrato, será obligación presentar los 
comprobantes que permitan acreditar su afiliación y aportes al sistema general de seguridad social en salud y pensiones. 

 
Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá ser de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demás 
normas que lo regulen. 

En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes de seguridad 
social y parafiscal, así deberá manifestarlo. 

 
En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con el anterior requerimiento. 

5.1.11 ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS 

El Proponente deberá manifestar por escrito – FORMATO 4. DECLARACIÓN DE ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS, que se entenderá bajo 
gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearán para el desarrollo del contrato, provienen de 
actividades lícitas. Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, esta manifestación la 
deberá hacer cada uno de sus integrantes. 

 
5.1.12 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

El proponente y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, 
 

a) No se pueden encontrar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Constitución 
Política y en artículo 8º de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007. 

b) Con la suscripción de la Carta de presentación de la propuesta en el numeral 5, el proponente manifiesta bajo la gravedad de 
juramento, esta circunstancia. 

c) Así mismo, el Ministerio verificará en el Registro Único de Proponentes - RUP, que el proponente, ya sea persona natural o 
jurídica, nacional o extranjera o cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal, no se encuentre incurso en 
la inhabilidad establecida en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 y a la que se refiere el literal c del artículo 2.2.1.1.1.5.6 y el 
artículo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el artículo 10° de la Ley 80 de 1993 y 
disposiciones concordantes y complementarias 

5.1.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES 
 

El Ministerio consultará el ÚLTIMO BOLETÍN OFICIAL expedido por la Contraloría General de la República, para verificar que el 
Proponente no se encuentre reportado en el Boletín de Responsables Fiscales. 
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En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito se consultará respecto de cada uno de sus integrantes y de sus representantes 
legales. 

De conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad 
fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato 
con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o jurídica según se trate, no se encuentra reportada en el boletín de 
responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República con periodicidad trimestral. 

 
5.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

El Ministerio consultará el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedido por la Procuraduría General de la Nación del 
Proponente, persona natural o jurídica (Representante Legal). 

En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito se consultará respecto de cada uno de sus integrantes y de sus representantes 
legales. 

Lo anterior, para la Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI) de la Procuraduría 
General de la Nación, de conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008. 

5.1.15 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA NACIONAL 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del 
proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura), el oferente 
deberá presentar los documentos correspondientes de antecedentes judiciales realizada a través de la página web de la Policía Nacional, sin 
embargo el MINISTERIO realizará las verificaciones del mismo y consultará el boletín por cuenta propia con el fin de corroborar que el 
Proponente no se encuentre reportado 

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, según el caso, 
registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones 
públicas, la propuesta será rechazada. 

5.1.16 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS, EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL 

El Ministerio consultará y verificará en la página web de la Policía Nacional, el Registro Nacional de Medidas Correctivas que la persona 
que presenta la propuesta, a título de persona natural o representante legal, se encuentre al día en el pago de las multas que le hayan sido 
impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al día en el pago 
de las multas impuestas, se le requerirá para que lo haga dentro del mismo término de subsanación y su cumplimiento se podrá verificar, 
tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente aporte para tal efecto. 

5.1.17 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) – LEY 2097 DE 2021 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021, el representante legal del proponente, así como el de los integrantes que 
conforman la estructura plural, deberán allegar, con su propuesta, el respectivo certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
(REDAM) con una fecha de expedición no mayor a tres (3) meses, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso. Lo 
anterior deberá verificarse por cada uno de los proponentes en la página web: www.redam.gov.co. 

 
5.1.18 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN (FORMATO 3) 

 
El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado Colombiano y del Ministerio, para fortalecer la transparencia de los 
procesos de contratación y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de 

http://www.redam.gov.co/
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juramento el que se entiende prestado con la suscripción de: FORMATO 3. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 

 
En caso de que el Ministerio advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente durante el proceso de selección, sin 
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazará la respectiva propuesta. 

Para ello el proponente asume los siguientes compromisos: 
 

• No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago, ni permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente 
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre, a ninguna persona al servicio del Ministerio, en relación con 
la propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

 
• Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el 

cumplimiento en todo momento de las Leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso 
de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella. 

 
• Los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del presente proceso, no provendrán de 

actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que 
de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 

Así mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión en 
los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de 
las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial 
de Lucha contra la Corrupción a la línea anticorrupción 157 la cual está disponible las 24 horas del día y es operada por la Dirección de 
Investigación Criminal e Interpol de la Policía Nacional de Colombia, correo electrónico al sitio de denuncias del programa, en la página: 
www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8ª Nº 7–27 Bogotá D.C. 

Para el caso de consorcios el mismo deberá venir suscrito por cada uno de los integrantes. 

5.1.19 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD. 
 

Se debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o cedula de extranjería, según sea el caso, del proponente que sea persona natural o 
la del representante legal cuando se trate de persona jurídica. Si se trata de consorcio o unión temporal, se debe anexar igual los documentos 
de cada uno de sus integrantes y del representante del mismo. 

De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del 1º de agosto de 2010 sólo será válida la copia de la cédula amarilla de hologramas. 

5.1.20 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
 

El proponente deberá aportar con su propuesta, el (FORMATO 2. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA), debidamente diligenciado. 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

5.1.21 RECIPROCIDAD 

En caso de sociedades civiles o comerciales extranjeras, los Proponentes de origen extranjero recibirán igual tratamiento que los de origen 
nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un Acuerdo, Tratado o Convenio entre el país de su nacionalidad 
y Colombia, en el sentido que a las ofertas de bienes colombianos se les concederá en ese país el mismo tratamiento otorgado a sus 
nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicación de los contratos celebrados con el sector 
público. 

http://www.anticorrupcion.gov.co/


pág. 21 

 

 

 PROCESO GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS VERSIÓN 9 

 
FORMATO 

ANEXO 2. 
ELABORACION DE ESTUDIOS 

PREVIOS 

PÁGINA 21 de 35 
FECHA DE 
VIGENCIA 06/09/2023 

  
5.1.22 SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA 

 
En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995, que modifica el Artículo 36 de la Ley 48 de 1993, si el proponente persona 
natural o el Representante Legal de la persona jurídica es hombre menor de 50 años, deberá junto con la propuesta adjuntar fotocopia legible 
de la libreta militar. En caso de pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se 
encuentra definida. 

Si se trata de consorcio o unión temporal, se debe anexar igual documento de cada uno de sus integrantes y del representante del mismo. 
Lo anterior teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 1780 del 02 de mayo de 2016. 

Nota: El requisito de libreta militar (cuando aplique), será exigido por el Ministerio del Interior al momento de la aceptación de la oferta, 
teniendo en cuenta que de conformidad con el artículo 36 de la Ley 48 de 1993, modificada por el artículo 111 del Decreto Ley 2150 de 1995, 
las entidades públicas o privadas podrán exigir y verificar la presentación de la libreta militar para: a) Celebrar contratos con cualquier entidad 
pública. (…) 

 
5.1.23 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar con su oferta, fotocopia 
del Registro Único Tributario – RUT actualizado (en caso de haber realizado modificaciones para las cuales la DIAN exige actualización). 

Nota: En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o unión temporal, para la suscripción del contrato, deberá tramitar el RUT ante la 
Dirección Nacional de Impuestos Nacionales – DIAN con la documentación necesaria. 

 
5.2 REQUISITOS DE CARÁCTER TÉCNICO 

Los requisitos o documentos habilitantes de orden técnico se han definido en función de las características del contrato, que demanda un 
mínimo de exigencias técnicas, determinándose de esta forma los criterios para la valoración. 

5.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Los proponentes deberán acreditar la experiencia solicitada mediante la presentación de máximo tres (03) certificaciones de contratos 
ejecutados y finalizados hasta la fecha de presentación de la oferta, cuyo objeto esté relacionado con la adquisición e instalación de 
dispositivos GPS, y cuya sumatoria en valor sea igual o superior al ciento por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado, expresado 
en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV), así 

 
Presupuesto 100% SMMLV 
$ 9.576.406 5,4 

El valor de los contratos certificados será convertido por la Entidad a SMMLV a la fecha de suscripción del mismo y serán estos los salarios 
a tener en cuenta para cuantificar la experiencia certificada. 

 
En caso de que el proponente demuestre su experiencia mediante certificaciones, para que estas sean consideradas válidas, deberán 
contener como mínimo, la siguiente información y requisitos: 

Ø Información: 
 

1. Nombre o razón social de la empresa o entidad contratante con datos de contacto. 

2. Nombre del Contratista. 
 

3. Objeto del contrato y/u Obligaciones: Debe ser igual o similar al que se pretende contratar con el presente proceso. 
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4. Valor: La sumatoria del valor de los contratos deber ser igual o superior al presupuesto oficial estimado para esta contratación, 

expresado en pesos colombianos. 

5. Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la certificación se expide para un contrato ejecutado bajo alguna 
de estas figuras 

6. Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato (día, mes, año). Así como las fechas de suspensión y reinicio en caso de que 
se haya presentado suspensión de la ejecución del contrato. 

 
7. Firma del funcionario o persona competente que expide la certificación. 

Se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los requisitos exigidos en la Invitación Pública. 
No obstante, el MINISTERIO podrá verificar la información contenida y podrá solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las 
certificaciones. 

Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberán indicar los requisitos aquí exigidos para cada uno de ellos. 
 

Se acepta como equivalente a la certificación de experiencia de los contratos ejecutados, copia del acta de liquidación y/o copia de los 
contratos, siempre que se acompañen con la respectiva acta de liquidación, o de recibo final (o privadas) y de ellos se extracte la 
información requerida en el presente numeral. 

No se acepta auto certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por él o los otros miembros del Consorcio o Uniones 
temporales. 

 
No se aceptarán certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante. 

Se aceptan certificaciones dirigidas a otra entidad, siempre y cuando del contenido de estas, se pueda certificar el cumplimiento de los 
requisitos que se exigen. La Entidad se reserva el derecho de verificar las certificaciones aportadas o de solicitar los respectivos contratos 
o documentos que la soporten 

En los casos en que se haya suscrito más de un (1) contrato con una misma Entidad, se deben relacionar por separado los datos de cada 
uno. 

Tratándose de Consorcio o Unión Temporal, este requisito lo debe cumplir cada integrante. 

El MINISTERIO se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta el término de traslado del informe de evaluación la 
información, y solicitará los soportes que considere convenientes tales como: copias de contratos y actas de liquidación. 

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participó en Unión Temporal o Consorcio, se le acreditará 
la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participación del integrante en el respectivo Consorcio o Unión Temporal. 

5.2.2. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, particularmente en su artículo 2.2.1.2.4.2.18, en concordancia con el numeral 
1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales deben establecer condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y 
faciliten la participación de las MiPymes domiciliadas en Colombia en los procedimientos de selección, dejando como requisito lo siguiente: 

Los proponentes que cumplan con la condición de Mipyme podrán acreditar la experiencia solicitada mediante la presentación de máximo 
cuatro (4) certificaciones o actas de liquidación de contratos ejecutados al 100 % al cierre del presente proceso de selección y cuyo valor 
sea igual o superior al 100 % del presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 
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5.2.3. ACREDITACIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 
El proponente debe garantizar que brindará, como mínimo, las características contenidas en este estudio previo, así como en sus anexos. 
Las especificaciones técnicas deben ser aceptadas por escrito en la carta de presentación de la oferta, a través de la que se comprometerán 
a que tendrán en cuenta lo solicitado en la ficha técnica adjunta al presente documento. 

 
NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos dará lugar a que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA. 

5.3. VERIFICACIÓN DEL MENOR PRECIO 

El proponente debe presentar el listado de precios establecido en la Plataforma SECOP II para tal fin, como se indica al final del presente 
acápite. 

El proceso se adjudicará al proponente que oferte el MENOR VALOR TOTAL en su la oferta económica. 

Para el diligenciamiento de la Propuesta Económica se deberá tener en cuenta lo siguiente: 

1. Presentarse en pesos colombianos y sin centavos, en moneda oficial conforme lo señala la Ley 31 de 1992. 
2. Diligenciar la totalidad de los bienes, con el cumplimiento total de los requisitos técnicos. 
3. Incluir la totalidad de los costos directos e indirectos, IVA (si aplica), impuestos, tasas, contribuciones y demás, inherentes a la 

ejecución del contrato; por ningún motivo se considerarán costos adicionales. No expresarlo claramente se entenderá que están 
comprendidos en el valor de la oferta. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) u otro impuesto y la 
adquisición o servicio causa dicho impuesto, LA ENTIDAD lo considerará INCLUIDO en el valor total de la oferta según corresponda 
y así lo aceptará el proponente. 

4. Proyectar el valor de la Oferta Económica por el tiempo de ejecución del contrato respectivo de forma responsable y previendo la 
totalidad de factores que integran los costos y gastos (garantías, si aplica). 

5. Son de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y valores totales en 
su Oferta Económica, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. 

Nota N° 1: Corrección Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su oferta económica serán 
corregidos por La Entidad y este será el valor que tomará el MINISTERIO para efectos de la OFERTA. 

 
Nota N° 2: La corrección la realizará La Entidad en el momento de la Evaluación de la Oferta Económica. 

Nota N° 3: Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operación matemática, pero con 
la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. 

 
Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de aceptación para estos. 

La lista de precios se diligenciará en el Secop II de acuerdo con el siguiente ejemplo: 

- LISTA DE PRECIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS UNITARIOS: 

Del análisis que soporta el valor estimado del contrato, se establecen los siguientes precios techo para cada servicio: 
 

Ref. 
Artículo 

Código 
UNSPSC 

 
Descripción 

 
Cantidad 

 
Unidad 

Precio de 
referencia 
unitario por mes 

1  Adquirir e Instalar Dispositivos GPS que 
permitan adelantar actividades de 17 UN $ 563.318 
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 32101656 monitorie, conocer la ubicación y efectuar 

el rastreo en tiempo real sobre los 
vehículos a cargo del Ministerio del 
Interior. 

   

6. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

Una propuesta será rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos: 
 

a. Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso en alguna de las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demás disposiciones legales vigentes. 

b. Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, se admitirá 
la primera en orden de recepción y se rechazarán todas las propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente. 

c. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces. 
d. Cuando la oferta total supere el presupuesto oficial del presente proceso. 
e. Cuando la oferta económica supere los precios de referencia unitarios techos establecidos por la Entidad. 
f. Cuando el objeto social del proponente no esté relacionado con el objeto a contratar. 
g. Cuando se condicione la propuesta económica. 
h. Cuando no cumpla con las especificaciones técnicas establecidas en los documentos del proceso. 
i. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del Consorcio, Unión Temporal que 

presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado oferta para el presente proceso de selección 
j. No estar inscrito como proveedor en el SECOP II en calidad de Consorcio o Unión Temporal, en caso de presentarse bajo estas 

figuras asociativas. 
k. Cuando la propuesta se presente extemporáneamente. 
l. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, según sea el caso, aparezca reportado 

en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República; o en el Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación o aparecer reportado en la consulta en línea de antecedentes judiciales 
que realiza la Entidad en la página de la Policía Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya 
causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en línea de antecedentes que realiza la Entidad. 

m. Si al verificar las condiciones de capacidad jurídica, requerimientos mínimos de contenido técnico y capacidad financiera no cumple 
con lo requerido por el MINISTERIO en la INVITACION PUBLICA y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos 
objeto de la misma, estas no sean debidamente atendidas hasta el término de traslado del informe de evaluación. 

n. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente en forma parcial o 
condicionada. 

o. Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la información, las declaraciones presentadas por el proponente 
y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones correspondientes esto no permita tener claridad. 

p. Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 
de 2015. 

q. Cuando la duración de la persona jurídica proponente sea inferior a la duración del contrato y un (1) año más, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 

r. Cuando la oferta no haya sido presentada en la plataforma SECOP II, y sea enviada por otro medio, salvo cuando aplique el 
protocolo de Indisponibilidad. 

s. Cuando se evidencie que la información contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga enmendaduras graves o 
presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos sustanciales de la oferta o la verificación de 
requisitos habilitantes de las mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente. 

t. Cuando no se esté al día en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social Integral y Riesgos 
Laborales, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

u. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución a que se refieren los Artículos 218, 342, 351, 
370 y 457 del Código de Comercio. 
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v. En los demás casos expresamente establecidos en la Invitación Publica. 

 
7. OFERTA ARTIFICIALMENTE BAJA 

Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja, la Entidad, en la subasta, adelantará el procedimiento 
establecido en el artículo Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015 y en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en 
Procesos de Contratación. Una vez terminado el tiempo determinado para la subasta inversa electrónica, la plataforma determinará como 
ganador al oferente que ocupe la primera posición, posteriormente se descargará el informe de la subasta que arroja la plataforma, el cual 
será el soporte para la adjudicación total. 

8. FACTORES DE DESEMPATE 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la ley 2069 de 2020, medios de acreditarlo establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.1.7 
de Decreto 1082 de 2015, modificado y adicionado por el articulo 3° de Decreto 1860 de 2021, en caso de empate entre dos o más ofertas, 
se deberán utilizar las siguientes reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. Para ello, dichos criterios deberán ser 
acreditados con los medios establecidos en el 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 
2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Si persiste el empate, la Entidad utilizará las reglas señaladas en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el 
emprendimiento en Colombia”, artículo 35, así: 

 
 

FACTORES DE DESEMPATE 
Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020.Medios de acreditarlo artículo 2.2.1.2.4.2.17 de Decreto 1082 de 2015, modificado y 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 2021. 
FACTOR MEDIO DE ACREDITACIÓN 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes extranjeros. 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 
de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la promoción de la 
industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Adicionado 
Decreto 680 de 2021), Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria 
nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. Citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el 
inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los 
mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos 
que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos, en los 
procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 
en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del 
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 
prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas 
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 circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar 

de obtener puntaje. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la 
Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 

Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la 
calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé 
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de 
la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad con el 
artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de 
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información 
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate” 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite en las condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 1997. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, 
el integrante del oferente que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de 

Proponente singular: Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en el cual se corrobore el porcentaje de trabajadores de su 
nómina en condición de discapacidad. (Ley 361 de 1997, Artículo 24) (Aplicativo 
SUIT). 

Proponente Plural: Aportar acta de constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros; junto con la certificación emitida por el Ministerio 
del Trabajo vigente al momento del cierre en la que se corrobore el porcentaje 
de trabajadores de su nómina en condición de discapacidad. 
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discapacidad en los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

 
Si la oferta es presentada por empresas de personas 
con discapacidad, familiares y tutores en los 
términos establecidos en el Decreto 0287 de 2026. 

 
Nota 1: Para la acreditación del criterio de desempate número 3, el proponente 
singular o los integrantes de los proponentes plurales deberán presentar 
certificado vigente expedido por la oficina del Ministerio de Trabajo de la 
respectiva zona vigente al momento del cierre, en el que conste que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. 

Nota 2: En este caso el oferente, en los términos del parágrafo 2 del artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, deberá adicionalmente acreditar mediante certificación 
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha 
sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Acreditación empresas de personas con discapacidad: Certificación 
expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a 
la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del 
proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad 
que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el 
nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las 
personas con discapacidad. 

Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, 
copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin 
que se puedan relacionar contratos de prestación de servicios, así como el 
certificado de aportes a seguridad social de los últimos tres (3) meses en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de 
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud 
y Protección Social. 

 
Cuando se trate de un proponente plural (Consorcio o unión temporal), se 
tomará en cuenta únicamente la planta de personal del integrante con mayor 
participación porcentual. 

 
En el caso en que los integrantes del proponente plural tengan la 
misma participación porcentual, el proponente deberá indicar cuál es planta de 
personal que va a ser objeto de revisión para efectos de otorgar el puntaje, 
declaración que podrá hacer en la carta de presentación o en documento 
aparte. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren 
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
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 cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 

tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año 
o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el 
número de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio 
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones 
previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que 
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta 
de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite, en las condiciones establecidas en la 
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o 
del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente. 
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) 
del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

Para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para 
la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma 
individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación 
de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite 
bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos 
de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para 
el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que se cumplan las siguientes 
condiciones. 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se 
acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por unapersona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual 
el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 

 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta. 

 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia 
o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. Lo manifestará en 
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el 
caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen 
de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o 
asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de 
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 existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

la autoridad respectiva. 

En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas 
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en 
los incisos anteriores de este numeral. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 
los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente 
plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo 
del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con 
sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año anterior; o, la 
oferta presentada por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

Para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se 
preferirá a este siempre que: 

 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo; 
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legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural 

 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios 
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la 
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente 
artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 
numeral. 

12. Preferir la propuesta presentada por personas 
que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del 
Sistema de Protección del ICBF en las condiciones 
establecidas en la presente ley; o (b) de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta 
por ciento (50%) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por jóvenes egresados del Sistema de Protección 
del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un 
proponente plural con una participación de al menos 
un veinticinco por ciento (25%) de una persona que 
acredite ser Egresado del Sistema de Protección del 
ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite 
participación mayoritaria de jóvenes egresados del 
Sistema de Protección del ICBF. 

Para lo cual la proponente persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica expedirá la correspondiente certificación que acredite la 
condición, a la cual allegará los soportes correspondientes. 

13. Utilizar un método aleatorio para selecciona el 
oferente 

Lo cual deberá estar establecido previamente en el pliego de condiciones. 

 
NOTA 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. 
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
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Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - 
Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene 
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a 
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

NOTA 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará 
el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
NOTA. 4. Los documentos para acreditar los criterios de desempate debe presentarse con la propuesta y no serán objeto de 
subsanación. En todo caso si no se aporta en la propuesta dichos documentos, la Entidad realizará la evaluación. 

 
9. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

Dentro del capítulo de incentivos de la Contratación Pública, el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
5° del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2, se establece los requisitos para la Convocatorias 
limitadas a Mipyme, para tales efectos, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los 
Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran 
los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000). 
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: y 
2. La Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

En este orden de ideas y de conformidad con lo establecido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo, el umbral para limitación de 
convocatorias a MiPymes 2026 a tener en cuenta es el siguiente: 

 

 
En tal sentido, y teniendo en cuenta el presupuesto del proceso de selección se dará aplicación a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y 
en consecuencia, el presente proceso de selección podrá ser limitado a Mipymes. 

10. INDICACIÓN RESPECTO A LA QUE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y revisados 
los lineamientos fijados por Colombia Compra Eficiente en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación CCE-EICP-MA-07, publicado en 
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http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf: 

 
“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de 
Contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las 
Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de 
contratación directa y de mínima cuantía”. 

 
11. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

De conformidad con lo establecido en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 del 
2015, y "El Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación" de Colombia Compra Eficiente, el cual 
se encuentra disponible en la página: http://colombiacompra.gov.co/es/manuales, se elaboró matriz de riesgo, el cual está en Excel 
adjunto a este documento. 

 
• Formato Excel llamado - MATRIZ DE RIESGO 

La manera de mitigar los riesgos descritos es a través de los controles que se implementan, tales como el establecimiento de plazos 
perentorios para el perfeccionamiento y ejecución del contrato, seguimiento y verificación del cumplimiento de las obligaciones pactadas, 
revisión de los documentos relacionados con los informes o productos y aplicación de las disposiciones legales y ajuste de los procesos 
internos de la entidad, de ser necesario. 

 
12. GARANTÍAS 

 
El contrato que se pretende celebrar, por su naturaleza, podría presentar riesgos de incumplimiento, defectuosa calidad del servicio 
contratado e incumplimiento en el pago de salarios y prestaciones de los trabajadores del contratista. Por esta razón EL CONTRATISTA 
se debe comprometer a constituir a favor del MINISTERIO DEL INTERIOR con NIT. 830.114.475-6 y a satisfacción de este, de acuerdo 
con la fecha establecida en el cronograma del proceso, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, en el artículo 7 de la 
Ley 1150 de 2007 y en los artículos 2.2.1.2.3.1.7 numerales 3 y 4, 2.2.1.2.3.1.13. y 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015, en las 
cuantías y términos que se señalan a continuación: 

 
GARANTÍAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA 

AMPAROS EXIGIBLES CUANTÍA VIGENCIA 
 

Cumplimiento 
 

10% del valor total del contrato 
Vigencia igual al término de ejecución del contrato y seis (06) meses 
más, contada a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución 

Calidad del servicio 10% del valor total del contrato 
Vigencia igual al término de ejecución del contrato y seis (06) meses 
más, contada a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución 

 
Calidad de los bienes 

 
10 % del valor total del contrato 

Vigencia igual al término de ejecución del contrato y seis (06) meses 
más, contada a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales. 

 
5 % del valor total del contrato 

Vigencia igual al término de ejecución del contrato y tres (3) años 
más, contada a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 

 
13. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO 

DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf
http://colombiacompra.gov.co/es/manuales
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revisados los lineamientos fijados por Colombia Compra Eficiente en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación CCE-EICP-MA-07, publicado en 
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf: “Las 
Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación 
que están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales 
no deben hacer este análisis para los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de contratación directa y 
de mínima cuantía”. 

 
 

Atentamente, 

 
EDILBERTO PINEDA ALVARADO 
Subdirector Administrativa y Financiera 

 
 

Elaboró: Alejandra Buitrago Cortés– Abogada SAF 
Revisó y Aprobó: Edilberto Pineda Alvarado-Subdirector Administrativo y Financiero. 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf

