PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. 08
Bogota (Cundinamarca), SEPTIEMBRE 2026

. No.DEL
CONTRATO 395-CENACPERSONAL-2026
. FECHA
SUSCRIPCION 29 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
No. De la Pdliza: 11-44-101277450
. POLIZA DE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 29/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 29626
Fecha expedicién 03 DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL
. CRP Dependencia: DIPER — SECCION CARRERA ADMINISTRATIVA
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $ 56.700.000
. FECHA INICIO
EJECUCION 05 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL
Nombre completo: CESAR AUGUSTO RIANO DELGADO
. CONTRATISTA Identificacion: 79.327.478
Nacionalidad: Colombiana
Direccion: CARRERA 70 D # 51-57
Teléfono de contacto: 3203425285
E-mail de contacto: cesar_riano@hotmail.com
Nombre completo: CT. DAVID RODRIGUEZ CABRERA
Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO INFORMATICO
. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00000412 de 19 de ENERO de 2026)
Teléfono de contacto 3128792902
E-mail de contacto: david.rodriguez@ejercito.mil.co
_ OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS CON
CONTRACTUAL EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA PLATAFORMA DE ORACLE FORMS &

REPORTS Y DESARROLLO EN PL/SQL ORACLE

. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar levantamiento, analisis y socializacién de los requerimientos y mejoras del siath, en el area
de pagos ndmina y procesos derivados.

2. Realizar verificacién y ajuste en los datos, las formas, los reportes, los procesos y los procedimientos
del siath en el area de pagos némina y procesos derivados.

3. Realizar propuestas de solucidon de acuerdo a los requerimientos para ajustes de presentacion de
datos en los diferentes reportes y médulos del siath en el area de pagos némina y procesos derivados.
4. Disefar o desarrollar formas y reportes para el manejo de la informacion de acuerdo a la verificacion
de los requerimientos.

5. Realizar todos los demés ajustes adicionales a las formas, reportes, procesos y procedimientos
requeridos por el supervisor del contrato cuando se presente la necesidad inmediata relacionada con
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el funcionamiento del sistema siath en el area de pagos némina y procesos derivados.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

1.

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable
hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que
la aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con el fin de
evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de
los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

| El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

| Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto ejecucién
del contrato.

] El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion.

] Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

] Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
Independencia del Contratista. ElI Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones
0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Se relacionan las actividades realizadas sobre el sistema de traslados (ASTRA):

No. No.

No Obligacio ) Descripcion
igacién Radicado
1 1,2,3,4,5 No Se crea documento con plan de trabajo propuesto para la migracion de
Aplica | Astra a Angular, Microservicios y Dockers:
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5 e ——

5. MIGRACION JSF — ANGULAR 6. MIGRACION BEANS & €65 | 7, ESTRATEGIA DR PERSISTENCIA_| 8. ORACLE Y ESTRATEGIA DE DATOS. 9. SEGURIOAD

[y ———

Documento de plan de trabajo anexado a este informe.
Realizado en Septiembre

1,2,3,4,5

No
Aplica

Al dashboard se colocan titulo, el reforma el botén de Movimientos y se distingue
con lineas de separacion la informacion de cada proyecto, colocando una linea
de avance en la gestion de candidatos.

o« o ° P ]

_ Dashboard de Proyectos de Traslado

5 9082 1321 4051%

Fuentes  ubicados en repositorio Git del Ejército Nacional
http://172.22.2.234/carvelzu/astra-web/commits/Development y en base de
datos. Se despliega en servidores de Pruebas y Produccion.
Realizado en Septiembre

1,2,3,4,5

No
Aplica

El reporte de Excel de asignaciones, se organizan los campos en el orden
solicitado, se eliminan las columnas de criticidad, pero adiciona el fondo de color
segun la criticidad de la unidad a las columnas de unidad y tiempo de donde ha
estado (actual, ultima, penultima y antepenultima unidad).

Fuentes  ubicados en repositorio Git del Ejército  Nacional
http://172.22.2.234/carvelzu/astra-web/commits/Development y en base de
datos. Se despliega en servidores de Pruebas y Produccion.
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Realizado en Septiembre

1,2,3,4,5 No
Aplica

Se adiciona botoén de “Motivo Asignacion” al formulario de Asignaciones y Al dar
clic sobre el boton se mostrara una ventana, que le permitira al usuario modificar
el motivo de la asignacion:

C3. INF YEPES PEREZ JEISON ARTURO

Identificacion:

78646463
Division Actual: COLOG
Brigada Actual: BRLOG1
Unidad Actual: BASAN

Criticidad Unidad Actual:

Lugar Actual: BOGOTA, D.C. - CUNDINAMARCA

Division Asignada: COGFM
Brigada Asignada: COGFM
Unidad Asignada: DIGSA

Criticidad Unidad Asignada:

Lugar Asignado: BOGOTA, D.C. - CUNDINAMARCA

Cargo: NO REPORTADO
Destinacion: Ninguna
Tipo Destinacion NO REPORTADO
Motivo Traslado

TRAS/ROTACION

Motivo de la Asignacion:

Rotacién por Tiempo.

V

Geabir J J— J

Fuentes  ubicados en repositorio Git del Ejército  Nacional
http://172.22.2.234/carvelzu/astra-web/commits/Development y en base de
datos. Se despliega en servidores de Pruebas y Produccion.

Realizado en Septiembre

1,2,3,4,5 No

Al ingresar al menu, todas las opciones se muestran, inclusive las que dependen

Aplica
P del submenu de Administracion y Configuracion. Esta modificacion pretende que
el menu se muestre contraido, es decir, que las opciones de los submenus no
se muestren, lo que permite ubicar mas facil una opcion:
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@ Inicio

B> Proyectos de Traslado

#2, Gestién Casos de Familia
|l Balance General Unidades

E] Formacion Cargos

> Configuracién Sistema

> Configuracién Seguridad

Vv Utilidades
L) Notificaciones
2 Iniciar Sesiébn como Usuario
&, Consulta Descargas Archivos
[ Monitor de Logs
O Auditorfa Funcional

B Consulta Informacién Personal

Fuentes  ubicados en repositorio Git del Ejército  Nacional
http://172.22.2.234/carvelzu/astra-web/commits/Development y en base de
datos. Se despliega en servidores de Pruebas y Produccion.

Realizado en Septiembre

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los presupuestos
legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS . . . L ) ) .
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

BOGOTA, SEPTIEMBRE 2026
Coson N RowsD.

FIRMA

POST FIRMA: CESAR AUGUSTO RIANO DELGADO
C.C.79.327.478

Contrato No. 395-CENACPERSONAL-2026
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