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INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMPANY S.A.S

Yopal, 29 de mayo de 2026

Sefiores:

GOBERNACION DE CASANARE

Secretaria de Salud

Carre 20 No. 8 - 02 Centro Administrativo Departamental
Yopal (Casanare)

REF: COTIZACION.

El suscrito Humberto Castafio Castafieda con la cédula de ciudadania No. 86.008.000 expedida en Granada, Meta, en calidad de representante legal
de INTEGRAL DE SERVICIOS PROFERIOSNALES COMPANY SAS me permito presentar cotizacion, a todo costo de los siguientes bienes y/o
servicios de acuerdo a la solicitud de cotizacion enviada por la entidad.

UNIDA
me | BENO VALOR VALOR

D DE
M | servicio | PESCRIPCION ESPECIFICACION TECNICA -CARACTERISTICA REQUISITO meoio | AN | unario | VA U(;"orL"‘lﬁf
A

Emblema de la Mision Médica en Colombia:Constituido por cuatro elementos: un rectangulo de color rojo en sentido vertical que contiene un circulo
azul ocupando sus 2 tercios superiores, una cruz blanca ubicada en el centro del circulo y formada por cinco (5) cuadrados, y una leyenda que dice
“MISION MEDICA"” en el tercio inferior del rectangulo. Deberé ubicarse sobre los costados del tanque una mofocicleta, asi como en el frente del
guardabarros delantero y el trasero, de forma tal que sea dptima su visibilidad al desplegar sus actividades de salud. La sefializacién debera ser
permanente y no se autorizara su uso en medios de facil remocion (magnéticos, autoadhesivos, etc.). Adicionalmente, en zonas de allo riesgo,

LOGOS Y LOGOS Y debido al conflicto armado, se podra complementar la sefializacion del vehiculo con el uso d_e banderas con el Emblema. Todo lo aplicable de
1 | EMBLEMA EMBLEMAS acuerdo con la Resolucion 4481 de 2012 "Por la cual se adopta el Manual de Mision Médica y se establecen normas relacionadas con la
S sefializacion y divulgacion de su Emblema"
Logos de Ministerio de Salud y Proteccion Social: Se requiere de la implementacion del Manual de identidad visual del MinSalud, en concordancia
con la Ley 2345 de 2023 "Por medio de la cual se implementa el manual de identidad visual de las entidades estatales, se prohiben las marcas de
gobierno y se establecen medidas para la austeridad en la publicidad estatal” y la Resolucion 1278 de 2024 "Por medio del cual el Ministerio de LOGO | 1 89.500,00 | 17.005,00 106.505,00
Salud y Proteccién Social adopta el Manual de Identidad Visual, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023",
Para ello, requiere de la inclusion del Logo del MinSalud con las mismas proporciones del emblema de mision médica, y ubicado a su costado

KIT 1 89.50000 | 17.005,00 | 106.505,00
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INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMPANY S.A.S

derecho. Adems, deben incluir la leyenda: "MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL" debajo de los emblemas, en un tamatio de fuente
proporcional a la distancia entre los extremos més distales de los logos.

protegidos (embebidos en el material vinilico) sobre una base de PVC con figuras geometrias de lineas termo selladas. El valor de retroflectividad
del material de la cintas debe ser minimo de 450 Candelas/Lux m2 con un angulo de entrada de -4° y un angulo de observacién de 0,2°

Distintivo del programa: DISTI
"PROGRAMA DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y ZOONOSIS" debaio de la leyenda de MinSalud. NTIVO e I e el B
Otros logos y leyendas: Se podran incluir los logos y leyendas de la Direccion territorial de salud asignada, siempre que se respeten los logos,
emblemas y leyendas de la mision médica y del MinSalud, ubicandose bajo estos 6 en un sitio diferente a los ya mencionados (nunca encima, sobre
o en traslape con los mismos) y sin superar las proporciones recomendadas para la mision médica. Para tal efecto se deberé garantizar logo de la LOGO 88.50000: | 17.005.00 106.505,00
Gobernacion de Casanare y Secretaria de Salud.
Cilindraje de al menos 150 -200 cc.
4 tiempos
Motor Potencia 10 a 20 hp segun categoria
oIy Torque minimo de 14 Nm, proporcionando una respuesta contundente en bajas revoluciones.
sistema - e -
eléctrico Capacidad de combustible: de 11 a 13 litros.
Sistema de alimentacién: Inyeccion electronica de combustible, optimizando el consumo y reduciendo emisiones
Baleria: 12V, 5 - 7 Ah, con capacidad suficiente para el arranque eléctrico y el funcionamiento de los accesorios, libre de mantenimiento
MOTOCICL lluminacion: LED, ofreciendo mayor eficiencia energética y durabilidad. 12.988.100, | 2.467.739.0
ETATIPO Suspension delantera: Horquilla convencional o telescopica UNIDA i 00‘ i ki 0 ™ | 15.455.839,00
ENDURO Direccion, Suspension trasera: doble amortiguador o mono amortiguador reforzado D
Suspension y Llantas: doble propésito, para ofrecer un buen agarre en diferentes tipos de terreno (trocha y asfalto)
Llantas Rueda delantera: rin de 17" a 21" ; tipo de neumatico de uso mixto a rural exigente.
Rueda trasera: rin de 17" a 18" ; tipo de neumatico de uso mixto a rural exigente.
Skodag Frenos de disco con sistema ABS en la llanta delantera, freno de disco en la trasera
;gﬁgsa J Inmovilizador y alarma antirrobo
transmi sihrljn Embrague: Multidisco automético, en baiio de aceite o en seco
Transmision recomendada: manual 5 velocidades o manual 4 velocidades.
Implementos de seguridad: Debera incluir los implementos basicos de seguridad para el conductor: Casco certificado De acuerdo con la Resolucion
1080 de 2019 con el nimero de la placa (se recomienda con intercomunicador bluetooth y cdmara 360° con memoria) que comprende entre otros
requisitos:
* Casco integral - No abatible: Cubre la cara y el menton contra los impactos.
* Coraza en ABS termopléstico/resina
Casco * Ventilacion con minimo 6 entradas de aire
certificado De * Interior acolchado transpirable, desmontable y lavable
acuerdo con la ) ,’Alrnor}adlllas hipoalergénica UNéDA 11 156000'0 211.850,00 | 1.326.850,00
SEGURIDA Resolucién 1080 s H.BbI"B de _awdn réPldﬂ.
D DEL de 2019 _* Cierre micro-métrico. (O anillo doble D)
Calota interna de alta absorcion de impacto.
CONDUCT * Interior con tejidos Ignifugo (Proteccién de fuego).
OR * Visor anti rayones y con proteccion UV.
* Casco con medias por talla (Ver tabla)
Etiqueta del casco: Nombre del producto: "Casco para uso en motocicleta”, Talla, Pais de origen, normatividad que cumple, Importador o fabricante,
razon social, Namero de Lote y fecha de produccion.Cumplimiento en normatividad vigente del Ministerio de Transporte.
Chaqueta o prenda de vestir reflectiva (con los logos de la mision médica y los necesarios para la identificacion del persenal) con protecciones en
Chaquetao hombros, codos y espalda que adicionalmente debe cumplir con al menos las siguientes caracteristicas: Las cintas deben ser elaboradas en UNIDA
prend: d? vestir material retroreflectivo de micro esferas expuestas con respaldo opcional de tela durable o en otro material retroreflectivo de micro prismas D 495.800,00 | 94.20200 | 590.002,00
reflectiva
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INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
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Guantes con : : s ; : g
Pef B0 an Guantes con refuerzo en palma y nudillos que-debe cumplir como minimo con: Guantes con proteccion al alto |mpacto en el polimero (PVC) de los PAR 228.60000 | 43.43400 272.034.00
palma y nudillos nudillos, falanges y el cuero con el que es fabricado el guante con antifriccion en la palma de la mano con material KEPROTEC SCHOELLER. 240 ! : '
gms/m2 23% Kevlar +12% PU + 5% PA, con el fin de brindar cuando se presente friccién contra el pavimento y/ o material rigido
Coderas tactica que debe ofrecer proteccién en codo, antebrazo y triceps con disefio ergondmico, Excelente ventilacion, Ajuste perfecto con fres (3)
correas ajustables en nylon elastico con cinta de contacto de suelte rapido, fiiacion en Ia parte interna del brazo, ofrece que el centro del codo este
Godgtes completamente cubierta en todo el rango de movimiento, remaches en laton con el fin de que no se oxiden y sujeten la parte intema, Disefio PAR 226.00000 | 425400 | 26884000
asimétricamente izquierda y derecha para un ajuste optimo.
Rodilleras para proteger las piemas que deben cumplir con al menos las siguientes caracteristicas: Rodillera tactica que debe ofrecer proteccion en
Rodilleras y rodilla y canilla, disefio ergonémiqo, excelente ventilacion, ajuste perfecto con 3 correas ajustables en nyior_1 elastico con cinta de contacto y suelte
espinilera rapido, fijacion en la parte posterior de la piema, ofrece que el centro de la rodilla este completamente cubierta en todo el rango de movimiento, 3- | PAR 285.200,00 | 54.188,00 | 339.388,00
piezas con bisagras 4 casquillos en aluminio para dar fijacion, remaches en laton cen el fin de que no se oxiden y sujeten la parte interna, taza de la
rodilla flotante, proteccion extra en rodilla de cdmara de aire. Disefio asimétricamente izquierda y derecha para un ajuste oOptimo.
Indumentaria Indumentaria impermeable para proteger contra las inclemencias climaticas que debera garantizar cuerpo completo que debera garantizar como
impermeable minimo Conjunto 2 piezas (chagueta y pantalon) impermeable super liviano, liviano, semi industrial o industrial, con broches plasticos o velcro y
para proteger | cremallera, capucha o capucha y guarda capucha, con cintas reflectivas o sin cintas reflectivas. 100% Impermeable, suave, comodo y flexible, facil | UNIDA 365.000,00 | 69.35000 | 43435000
contra las de limpiar, con excelente resistencia fisica, con refuerzo en las axilas y disponible en colores firmes y durables que no decoloran. REFLECTIVO D R R R
inclemencias CREMALLERA VELCRO CON GUARDA CAPUCHA
climaticas
Botas especialmente disefiadas para motociclistas, que debe cumplir como minimo con:
* Botas color: Negro
* Material respirable.
* Protector de tobillo y espinilla
Botas para * Espuma suave integrada alrededor del lobilllo y c_uello del pie‘para mejorar el confort, el calce y la absorcion de impacto.
melaclislss * Suela CON gran resistencia a la abrasion, hidrocarburos o a la perforacion. PAR 548.500,00 | 104.215,00 | 652.715,00
* Se debe cumplir como minimo el Nivel 1 de la EN 13634 : nivel minimo para garantizar una proteccion eficaz en caso de accidente y brindar un
nivel 6ptimo de confort para todos los tipos de conduccidn.
La version 2016 de EN 13634 fue reemplazada por la version EN-16364-2018.
Define el marco preciso y reproducible basado en estudios cientificos de accidentologia para la realizacién de pruebas para certificar un zapato de
proteccién para motociclistas.
Mantenimiento: Establecer un plan de mantenimiento preventivo riguroso, incluyendo revisiones periédicas y cambio de acsite y filtros. Para tal MANT
efecto se debera dejar claro el tiempo de garantia otorgado al vehiculo y en consecuencia definir la periodicidad de los mantenimientos en tiempo | ENIMI
MANTENIMIEN ylo kilém_etros de recorrido con ipdo lo que se incluye. Estas oondiciuneg se deberan dejar adjuntas en notas adicionales. ; ENTO
SOPORTE TO POREL Tanto para mantemmienfos como para calibraciones, ajustes, repugstos y accesorios, debe brindarse el soporte técnico durante el periodo de POR
TECNICO TIEMPO DE garantia dentro del territorio oolom_biano. En caso de no tener servicios de asistencia en el c!epanamentu o territorio de operacion d‘el. vehiculo, el EL 2.395.000 | 455.050,00 | 2.850.050,00
GARANTIA costo de los desplazamientos a otros departamentos asociados al soporte deberé ser asumido por el proveedor del servicio TIEMP
ODE
GARA
NTIA
DEFENSAS
TUBUILARES Y
PARRILLAS
TRASERAS fabricada en tubo coll rolled de diametro y calibre de acuerdo al fabricante y previo visto bueno del supervisor del contrato, de forma conica que KIT 548.500,00 | 104.215,00 | 652.715,00
PARA evite el vuelco, en pintura electrostatica negra, sujeta al chasis en la parte delantera inferior o de los mismos tomillos de unién motor chasis a través
TRANSPORTAR de una platina y con un segundo soporte que Ia fije en la parte superior, el ancho de la parte superior de la defensa
CARGA no debe ser mayor al ancho del manubrio,
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KIT DE

HERRAMIENTA KIT
S BASICAS Kit de herramientas basico conoforme a lo establecido por el fabricante

1 60.200,00 | 11.438,00 71.638,00

Un kit de primeros auxilios debe incluir material de curacion, antisépticos, instrumental basico, medicamentos esenciales y elementos adicionales
para emergencias. 1. Vendas y gasas estériles
Las vendas y gasas son fundamentales para cubrir heridas y detener el sangrado. Asegurate de incluir:
Vendas adhesivas de distintos tamarios: Son ideales para cubrir pequefias cortaduras y rasguiios.

Gasas estériles: Son necesarias para heridas mas grandes y deben ser utilizadas con cinta adhesiva para mantenerlas en su lugar.
Vendas de compresion: Utiles para lesiones més serias como esguinces o hemorragias, ayudan a controlar la sangre y proporcionar presion.
Recuerda que todas las vendas y gasas deben estar en su empaque original y no debe haber pasado su fecha de caducidad. Es recomendable
también incluir un manual que explique cémo aplicar correctamente las vendas en diferentes tipos de heridas.

2. Antiséptico
Un buen antiséptico es esencial para desinfectar heridas y prevenir infecciones. Considera incluir:

Alcohol isopropilico: Ideal para limpiar la piel alrededor de una herida antes de aplicar un vendaje.

Yodo povidona: Un potente antiséptico que ayuda a eliminar gérmenes y bacterias.

Solucién salina: Util para limpiar heridas y ojos, especialmente en caso de irritacion o entrada de objetos extrafios.

Es importante aplicar el antiséptico con cuidado para minimizar el dolor y evitar dafios adicionales a los tejidos.

3. Cinta adhesiva médica
La cinta adhesiva es dtil para fijar gasas y vendajes en su lugar. Busca una cinta que sea:

Hipoalergénica: Para evitar irritacion en la piel sensible.

Resistente al agua: Para asegurar que se mantenga en su lugar incluso si se moja.

La cinta adhesiva también puede ser utilizada para sujetar otros materiales en una emergencia, por lo que es un elemento versatil.

4. Tijeras
Unas tijeras de punta redonda son necesarias para cortar vendas, ropa o cualquier material que impida el tratamiento de una herida. Asegrate de

KIT DE que sean:
PRIMEROS De acero inoxidable: Para garantizar durabilidad y facilidad de limpieza. KIT 1 | 116.900,00 | 22.211,00 [ 139.111,00
AUXILIOS Faciles de usar: Deben tener un disefio ergonémico que permita un agarre comodo.
Las tijeras son esenciales en situaciones donde es necesario cortar una prenda para acceder a una herida.
5. Pinzas
Las pinzas son Utiles para retirar astillas, garrapatas o cualquier objeto extrafio que pueda causar irritacion o infeccion. Considera las siguientes
caracteristicas:
Antideslizantes: Para un mejor agarre y cantrol al retirar objetos.
De acero inoxidable: Para facilitar la limpieza y desinfeccion.
Es recomendable tener un par de pinzas en el kity asegurarte de que estén limpias antes de su uso.
6. Analgésicos
Incluir analgésicos como el paracetamol o el ibuprofeno en tu kit puede ayudar a aliviar el dolor y la inflamacién en situaciones de emergencia.
Asegurate de incluir:
Paracetamol: Para el alivio del dolor y fiebre.
Ibuprofeno: Util para reducir la inflamacion y el dolor muscular.
Recuerda sequir las instrucciones de dosificacion que vienen en el empaque y verificar si hay alergias a estos medicamentos.
7. Guantes desechables
Los guantes son cruciales para proteger tanto al paciente como al auxiliar de riesgos biologicos. Asegurate de tener un par en el kit, considerando lo
siguiente:
De latex o nitrilo: Para evitar reacciones alérgicas en personas sensibles.
De un solo uso: Para garantizar la higiene y evitar la contaminacién cruzada.
Los guantes deben ser usados siempre que se brinde atencion a una herida para proteger a ambas partes.
8. Termdémetro
Un termémetro digital te permitira monitorear la temperatura corporal en caso de fiebre, lo cual es vital para evaluar el estado de salud de una
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persona. Busca un termémetro que sea:
Répido y preciso: Para obtener lecturas confiables en poco tiempo.
Facil de usar: Con instrucciones claras y facil de limpiar.
El control de la temperatura es especialmente importante en situaciones de infecciones o enfermedades febril.
9. Manual de primeros auxilios
Un manual o guia de primeros auxilios puede ser invaluable en situaciones de emergencia. Incluye informacion sobre como manejar lesiones
comunes y emergencias médicas. Asegrate de que el manual contenga:
Instrucciones claras: Para realizar RCP, tratar quemaduras, y manejar hemorragias.
llustraciones: Que faciliten la comprensidn de los procedimientos.
Ademas, es recomendable que al menos una persona en cada hogar o lugar de trabajo tenga formacién en primeros auxilios.
10. Suministros adicionales
Considera agregar ofros elementos Utiles como:
Compresas frias instantaneas: Para reducir la hinchazon y aliviar el dolor en lesiones.
Afterbite o crema para picaduras de insectos: Para aliviar picaduras y reacciones alérgicas.
Un silbato: Para llamar la atencion en situaciones de emergencia, especialmente si te encuentras al aire libre.
Una manta térmica: Para mantener el calor corporal en caso de shock o hipotermia.
Estos suministros adicionales pueden ser cruciales en situaciones especificas y ayudan a mejorar la efectividad de tu kit de primeros auxilios.

503.500,00 | 95.665,00 599.165,00
SISTEMA DE Sistema de Perifoneo: De acuerdo con la capacidad de la entidad territorial y el objetivo de las actividades, se recomienda tener un sistemade ~ ( UNIDA |,
PERIFONEQ altavoz que permita el anuncio del vehiculo durante el desarrollo de las actividades del programa, el cual permita reproducir tanto la voz del D
anunciante como los jingles o parrillas publicitarias de salud publica.
SISTEMA DE Sistema de posicionamiento global GPS: De acuerdo con las capacidades de cada Direccion Territorial, se recomienda instalar en el vehiculo y 860.000,00 | 163.400,00 | 1.023.400,00
GEOREFEREN mantener en funcionamiento continuo un sistema de posicionamiento global (GPS) que permita el monitoreo en tiempo real de su ubicacin UNIDA |,
CIA geografica, ademas de un boton de panico que permita lanzar una sefial de auxilio en caso de eventualidades que comprometan la seguridad de la D
mision médica
CAJUELA DE UNIDA 425.800,00 [ 80.902,00 | 506.702,00
ALMACENAMIE Cajuela de almacenamiento: Debera portar en la parte trasera una cajuela con seguridad para almacenamiento de repuestos, insumos o D 1
NTO consumibles asociados con el desarrollo de las actividades del programa.
VALOR TOTAL | 21.520.100,00 | 4.088.819,00 | 25.608.919,00

VALOR TOTAL: VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE PESOS MCTE

Los valores cotizados incluyen todos los gastos, costos, impuestos, estampillas, tasas, contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacién de la oferta, suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato y demas variables que se requieran en la contratacion
publica.

Incluye SOAT y matricula de las motocicletas

El mantenimiento corresponde a un plan de mantenimiento establecido por el fabricante, el cual es certificado por el distribuidor
autorizado de la marca, cumple el periodo de garantia de la motocicleta para lo cual se tiene en cuenta que si cualquier pieza original
de la motocicleta presenta defectos o fallas del material, por el método de fabricacion o ensamblaje empleado, durante los primeros
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doce (12) meses de uso o los primeros 20.000 km (veinte mil kilometros) de recorrido, lo primero que ocurra, para lo cual se garantizara
un taller de servicio autorizado, por la marca, que se compromete a efectuar la revision, sustitucion o reparacion sin costo alguno de
mano de obra o pieza reemplazada, de las piezas que se encuentre defectuosas.

REVISIONES PERIODICAS DE MANTENIMIENTO

Durante los primeros kilémetros de recorrido, el ajuste de piezas y las revisiones obligatorias son sumamente importantes para que la
motocicleta funcione normalmente, si se pasan por alto, seguramente tendra problemas, motivo por el cual es indispensable efectuar
las revisiones sefialadas a continuacion.

REVISIONES OBLIGATORIAS

1° Revisién (900 - 1,100) km 6 un mes

2° Revision (2,900 - 3,100) km 6 tres meses

3° Revision (5,900 - 6,100) km 6 seis meses

4° Revision (8,900 - 9,100) km 6 nueve meses

5° Revision (11,900 - 12,100) km 6 doce meses

6° Revision (14,900 - 15,100) km 6 quince meses

7° Revision (17,900 - 18,100) km 6 dieciocho meses
8° Revision (20,900 - 21,100) km 6 veintiin meses
*Para cada revision se tendria en cuenta lo primero que ocurra (kilometraje o tiempo)
Vigencia de la cotizacién: 30 dias calendario.

Se anexan los siguientes documentos:
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1. Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Matricula Mercantil con vigencia de expedicién no mayor a 30
dias.

2. Copiadel RUT.
3. Copia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Atentamente,

~ r

a
.000 nada, Meta
ISEP COMPANY SAS
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

csaa Fecha expedicion: 26/05/2026 - 09:25:56
T Recibo No. S001063274, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tXpYVAmEtm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantitlafcv.php?empresa:SO y _digiie el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY S.A.S
Sigla : ISEP COMPANY S.A.S.

Nit : 900931215-6

Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 119307
Fecha de matricula: 28 de enero de 2016
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovaciédn: 31 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CALLE 16 NO. 19 - 44 SEGUNDO PISO
Barrio : BRR EL GAVAN

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : isepcompanysas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3102191775

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CARRERA 41 NO. 31A - 55 CASA 3
Barrio : BRR PROVIVIENDA

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico de notificacién : isepcompanysas@gmail.com

La persona juridica NO autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
. conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privade No. 1 del 22 de enerc de 2016 de la Asamblea Constitutiva de Yopal, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 28 de enerc de 2016, con el No. 27240 del Libro IX, se constituydé la persona juridica

de naturaleza comercial denominada INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY S.A.S, Sigla ISEP COMPANY
S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 1 del 25 de mayo de 2017 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 05 de junio de 2017, con el No. 31089 del Libro IX, se decreté REFORMA (OBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 2 del 13 de julio de 2020 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de Comercio
el 28 de julio de 2020, con el No. 37665 del Libro IX, se decretdé REFORMA ESTATUTARIA -OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 5 del 27 de mayo de 2025 de la Asamblea Extraordinara de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 29 de mayo de 2025, con el No. 52213 del Libro IX, se reforma estatutaria. Objeto social
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Por Acta No. 10 del 27 de junio de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 17 de julioc de 2025, con el No. 52538 del Libro IX, se reforma estatutaria. Termino de duracion

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La empresa tiene como objeto social las siguientes actividades principales: Transporte de materiales Yy
alquiler de vehiculos, comercio al por mayor de materias primas agropecuarias, animales vivos. Suministro de
insumos agricolas y pecuarios, comercio al por mayor de materiales de construccién, articulos de ferreteria,
pinturas, productos de vidrio, equipos y materiales de fontaneria y calefaccién, suministro de elementos de
proteccién personal, suministro de equipos de cémputo, muebles y enceres para dotacién de infraestructura
educativa, suministro de vivieres y alimentos perecederos, kits escolares, kits de aseo, utensilios de
cocina, suministro de materiales de laboratorio; logistica de eventos; dotacién de elementos culturales,
dotacién de elementos deportivos, papeleria y utiles de escritorio, material impreso; productos editoriales
de la presa o de industrias gréaficas, suministro y prestacidén de servicios generales, suministro de elementos
de aseo, las actividades de consultcoria de arquitectura; disefio de edificios y dibujo de planes de
construccién, planificacién urbana y arquitectura paisajistica, alquiler de maquinaria amarilla, obras de
ingenieria civil, construccién de edificaciones, vias vy obras civiles en general, mantenimiento a
edificaciones y zonas verdes; venta, distribucién, comercializacién e instalacién de televisién satelital,
ademas de otros sistemas propios y ajenos inherentes a la mencionada actividad comercial, automatizacién
residencial, vy otras actividades la asesoria en implementacién de sistemas de gestién de la calidad,
mantenimiento de sistemas de gestién de calidad, auditorias internas de calidad, elaboracién de manuales de
funciones y estructuracién de cargos, manuales de procedimientos, servicios de capacitacién y seguridad
industrial, elaboracién de reglamentos internos de trabajo, estudio de cargo ¥y salariocs, diagndsticos
empresariales, estudios de factibilidad, estudios de organizacién y métodos, asesoria de formulacidén de
planes estratégicos, suministros de papeleria, actividades de impresién, imprenta, edicién de libros y
revistas, utiles de y para oficina, equipos de cdémputo y de comunicaciones. Consultoria y asesoria hseq.
Alquiler de vehiculos para el servicio de transporte terrestre de pasajeros, alquiler y arrendamiento de
vehiculos automotores egquipos y maguinaria para la construccién. Transporte de materiales, vehiculos
camperos, camionetas, volquetas, material de rio, triturado, suministro de transporte de carga de equipo para
construccién y demolicién dotade de operarios; trabajos de ingenieria mecénica en general. La empresa de
igual manera desarrollara actividades que mejoren su gestiodn de calidad como directo operador o prestador del
servicio a empresas relacionadas con las areas principales de su actividad econémica. Comprar y enajenar
bienes y adquirir y vender suministros, materiales y equipos, libros técnicos y demis elementos relacionados.
La sociedad podrid ejecutar obras civiles, prestar servicios de asesoria y consultoria, producir, comprar,
vender, distribuir, importar y/o exportar toda clase de bienes y servicios. Igualmente, la sociedad ejecutara
todos los actos, contratos y actividades que sean necesarias y convenientes, asi como cualesquiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercic o la
industria de la sociedad por lo tanto, podrd ejercer actividades vanas tales como: A) importacidn,
exportacién, compra y venta de toda clase de productos, materias primas, materiales, insumos, accesorios,
articulos, mercancias, maguinaria, equipo, repuestos y todo aquello gque permita y/o incremente su labor vy
beneficio generando un mayor crecimiento de la sociedad. B) contratar toda clase de personal, de toda indole,
especialidad profesién y conocimiento, que se realicen con la actividad de la sociedad, bien sea para que
desarrolle actividades propias de la sociedad o que beneficien a un tercero. C) Fabricacién de equipos de
potencia hidraulica y neumatica, asi como la reparacién y/o mantenimiento de equipos combinados de succidn o
presién. D) dentro del objeto social se incluyen la celebracién y ejecucién de contratos; la administracién
de proyectos, disefios, ingenieria, consultoria, construccién, reparacién, mantenimiento de equipos, montaje
civil y mecanicos, tuberias, tangues, instalaciones, oleoductos, poliductos, gasoductos, acueductos y del
sector eléctrico, quimico, industrial para un cabal desarrollo de su objeto social la sociedad en desarrollo
de su objeto social, la sociedad podrd ser asociada de sociedades comerciales ya sea como asociada fundadora
o que luego de su transformacién ingrese a ellas por adquirir acciones en las mismas, comercializar los
bienes y productos que cualguiera y a cualguier titulo, abrir establecimientos de comercio con tal fin;
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adquirir, enajenar, gravar, administrar, tomar y dar en arrendamiento toda clase de bienes muebles e
inmuebles y en especial hipotecar los bienes inmuebles que adquiera y dar en prenda los bienes muebles gque
sean de su sociedad; invertir ante terceros, sean ellos personas naturales o juridicas, y en especial ante
entidades bancarias y crediticias como deudora de toda clase de operaciones de crédito, otorgando las
garantias del caso cuando a ello hubiere lugar, dar y recibir dinero en mutuo, con interés o sin &1, exigir u
otorgar las garantias reales o personales que se requieran en cada caso; celebrar con establecimientos
bancarios, financieros y aseguradoras, toda clase de operaciones y contratos relacionados con lecs negocios y
bienes sociales que tengan como fin acrecer su patrimonio; girar, aceptar, endosar, asegurar, cobrar Y
negociar toda clase de titulos valores; administrar bienes de los accionistas o de terceros; celebrar todos
los actos y contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social, dentro de los limites y en
las condiciones previstas por la ley y estos estatutos. Generar estructura, desarrollo organizacional vy
capacitacién en las diversas 4areas de la educacidén, el deporte y cultura. Produccién de material
bibliografico. Generar investigacién y programas de prevencién y desarrollo administrativo y organizacional,
en las é&reas de educacidn, cultura y deportes. Propender por el mejoramiento de la calidad de la educacién
mediante el suministro de equipos, herramienta (software y hardware) muebles y enseres para dotacién de
infraestructura educativa, produccién de textos, dotacién de material educativo, didactico, ludotecas,
materiales pedagdgicos, utiles escolares y ayudas audiovisuales, dotacién de restaurantes escolares 3%
suministro de wviveres para los mismos, estudios, disefios, construccidén, ampliacién remodelacién 3%
mantenimiento de restaurantes escolares e infraestructura educativa, compraventa de equipos y elementos
didacticos para laboratorio, suministro de vehiculos de transporte escolar, pluvial y terrestre, asi como el
comercio toda clase de vehiculos automotores nuevos o usados, servicio de transporte escolar, servicios de
conectividad centros educatives, capacitacién a docentes y servidores publicos y educacién para la
competitividad. Educacién para el trabajo y el desarrollo humano, organizacién de eventos de capacitacién,
organizacién de actividades lidico-pedagégicas y ludico recreativas dirigidas a todas las poblaciones. Otras
actividades la asesoria en implementacién de sistemas de gestién de la calidad, mantenimiento de sistemas de
gestién de calidad, auditorias: internas de calidad, elaboracién de manuales de funciocnes y estructuracién de
cargos, manuales de procedimientos, servicios de capacitacién y seguridad industrial, elaboracién de
reglamentos internos de trabajo, estudio de cargo y salarios, diagndésticos empresariales, estudios de
factibilidad, estudios de organizacién y métodos, asesorias financieras Yy contables, asesoria de formulacién
de planes estratégicos, asesoria legal laboral, suministros de papeleria, imprenta, edicién de libros Y
revistas, utiles de y para oficina, equipos de cémputo y de comunicaciones. La construceisén de toda clase de
obras de ingenieria, en especial civiles. La prestacién de servicios de interventoria, consultoria, y la
elaboracién de toda clase de estudios o proyectos de ingenieria. Consultoria y asesoria hseq. Algquiler de
equipos y maquinaria para la construccién. Transporte de materiales. Las actividades propias de la
construccién, preparacién del terreno, trabajos de demolicién y preparacién de terrenos para la construccién
de edificaciones, trabajos de demolicién Yy Ppreparacidén de terrenos para obras civiles, consultorias vy
asesorias en ingenieria vy arquitectura, , construccién de edificaciones completas y de partes de
edificaciones, construccién de edificaciones para uso residencial, construccién de edificaciones para uso no
residencial, construccién de obras de ingenieria civil, acondicionamiento de edificaciones y de obras
civiles, instalaciones hidraulicas y trabajos conexos, trabajos de electricidad, trabajos de instalacién de
equipos, otros trabajos de acondicionamiento, terminacién y acabado de edificaciones y de obras civiles,
instalacién de vidrios y ventanas, trabajos de pintura y terminacién de muros Y pisos, otros trabajos de
terminacién y acabado, alquiler de equipo para construccién y demolicién dotado de operarios, geotecnia como
laboratorio de suelos , mezclas y pavimentos , control de calidad sralquiler de estudias de suelo 3%
laboratorio , estudios , asesorias y consultoria alquiler, perforaciones de pozos y estudios geo eléctricos ,
suministro de personal calificado Y no calificado , vehiculos camperos , camionetas , volquetas , material de
rio , triturade , suministro de transporte de carga de equipo para construccién y demolicidén dotado de
operarios; trabajos de ingenieria mecanica en general, y demds actividades de la arquitectura, la ingenieria
civil, ingenieria mecénica, ingenieria quimica, ingenieria de petrdleos, ingenieria eléctrica, ingenieria
ambiental e ingenieria electrénica control e instrumentacién, en desarrocllo del objeto social podra realizar
actividades como: Investigacién, estudios, disefos, capacitaciones, consultoria, construcciones,
interventorias, asesoria, distribucién Yy comercializacién de bienes y servicios relacionados con su objeto
principal contratando con entidades del orden publico y privado, que le permitan propender por el desarrollo
urbanistico y mejoramiento de la calidad de vida de comunidades a través del desarrollo de proyectos de
interés sccial en obras de infraestructura urbana o vivienda. La empresa de igual manera desarrollara
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actividades que mejoren su gestién de calidad como directo operador o prestador del servicio a empresas
relacionadas con las &reas principales de su actividad econémica y ejecutara actividades que permitas la
explotacién sostenible y sustentable del medio ambiente a través de procesos de explotacién de material de
rio u otros elementos requeridos en la obra civil y la arquitectura ejecutara actividades direccicnadas con
el saneamiento ambiental y saneamiento bésico y con la sostenibilidad de zonas ecoldégicas a través de
forestacién, mejoramiento de entorno ecolégico podra planificar el wuso sostenible del medio ambiente,
proponer politicas mediocambientales, diagnosticar vy evaluar aspectos ambientales, elaborar scluciones
medioambientales, fiscalizar procesos medicambientales, monitorear recursos naturales y construccidn
agropecuaria y agroindustrial. Igualmente podra aceptar representaciones y distribuciones de empresas
nacionales y extranjeras, comprar y enajenar bienes y adquirir y vender suministros, materiales y equipos,
libros técnicos y demés elementos relacionados. La empresa podra realizar procesos de financiacién y préstamo
de recursos en efectivo o especie para sectores relacionades con la arquitectura, ingenieria civil,
ingenieria mecénica, ingenieria quimica, ingenieria de petrélecs, ingenieria eléctrica, ingenieria
electrénica de control e instrumentacién, el mantenimiento, construccién disefic de equipes y facilidades
petroleras en superficie, lineas de flujo, gaseoductos y olecductos redes de vapor y condensado, ajustandose
a la normatividad legal vigente para dicha actividad. Podr& adquirir y enajenar bienes raices, maquinaria y
equipos, vehiculos y toda clase de bienes licitos, abrir cuentas financieras y hacer aportes a ellas.
Fundirse, asociarse e invertir en otras compafiias, importar y exportar toda clase de maguinaria, tomar y dar
bienes en arrendamiento, administrar inmuebles y personal. Ademés, disefiar, patentar, fabricar, ensamblar,
implementar y adecuar equipos relacionades con su objeto social. La empresa participara en proyectos, obras y
contrataciones relacionadas con el disefio, construccién, montaje, capacitacion, mantenimiento, investigacién,
estudio, desarrollo de producto, interventoria, suministro de elementos y contrataciones relacionadas con el
disefio, construccién, montaje, capacitacién, mantenimiento, investigacién, estudio, desarrollo de producto,
interventoria, suministro de elementos y equipos, distribucién mayorista o minorista, asesoria y consultoria
para la implementacién de servicios publicos y unidades de desarrollo territorial relacionados con: Cbras de
ingenieria civil, de topografia, de geologia, de arquitectura, ingenieria mecénica, ingenieria quimica,
ingenieria de petréleos, ingenieria eléctrica, ingenieria ambiental e ingenieria electrénica control e
instrumentacién, catastral, hidrdulica, sanitaria, ambiental, urbanismo, mecanica, oleoductos, gasoductos,
redes de conduccién de gas urbanas y rurales, gas domiciliario, pozcs profundos, instrumentacién, poliductos,
vias wurbanas, vias rurales en pavimentos rigidos y flexible, gaviones, alcantarillado, acueductos,
cerramientos, redes y cable estructurado para edificaciones, montaje electromecanico y obras complementarias.
Todo lo relacionado con el sector eléctrico, redes eléctricas, electrificacidén de lineas de alta, media y
baja tensién comunicaciones en red, instalacién de sistemas de telefonia masiva, implementacién de redes para
televisién por cable o satelital, informacién y comunicaciones, movimiento de tierra, empradizarian,
reforestacién y arborizacién, disefo, montaje, construccién, mantenimiento, investigacién, estudios,
desarrollo de producto, interventoria, capacitacién, suministro de elementos y equipos distribucidn mayorista
o minorista, asesoria y consultoria de planes de proteccién ambiental, sistemas y servicios industriales,
proyectos de desarrollo urbanistico e infraestructura aprovechamiento y uso de la tierra, aprovechamiento y
uso del recurso hidrico, disefio, montaje, construccién, mantenimiento, investigacién, estudios, desarrollo de
productos, interventoria, capacitacién, suministro de elementos Yy equipos, distribucién mayorista o
minorista, asesoria y consultoria en manejo de residuos, sistemas de distribucidén de agua potable, sistemas
de distribucién de aguas residuales, alcantarillados, lagunas de oxidacién y centros de almacenamiento,
montaje de maquinaria para el manejo, recuperacién, tratamiento y disposicién final de residuos y basura y
demas actividades complementarias con el saneamiento bésico, se trabajara en el disefio, montaje,
construccién, mantenimiento, investigacién, estudios, desarrollo de producto, interventoria, capacitaciédn,
suministro de elementos y equipos distribucién mayorista o minorista, asesorias y consultoria de unidades de
vivienda familiar en modalidades de urbanizacién, conjunto cerrado, blogue de apartamentos bajo el esquema de
propiedad horizontal dirigidos a niveles socio econémicos bajos (i y ii) denominados de interés social para
mejorar condiciones de poblacién vulnerables y/o con fines de comercializacién y embellecimiento urbano para
niveles superiores al estrato socio econémico iii, actividades inmobiliarias, actividades profesionales,
cientificas y técnicas, actividades de servicios administrativos y de apoyo, actividades artisticas de
entretenimiento y recreacidén, otras actividades de servicios, actividades de organizaciones y entidades
extraterritoriales, suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, distribucién de agua:
Evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental,
administracién publica y defensa, alquiler de maquinaria, logistica, y suministros en general ,podra
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vincularse en el disefio, montaje, construccidn, mantenimiento, en el disefio, montaje, construccién,
mantenimiento, investigacién, estudios, desarrollo de producto, interventoria, capacitacién, suministro de
elementos y equipos, distribucién mayorista o minorista, asesoria y consultoria de infraestructuras de
interés comin dirigidas a satisfacer necesidades comerciales (centro comerciales, puntos comerciales,
parqueaderos, etc.) Y/o de caradcter cultural o recreativo (parques, centros de convenciones, centros de
reuniones, salones comunales, coliseos, recintos feriales y demds relacionados) la prestacién de servicios de
toda indole y el suministro de toda clase de productos, maquinaria y equipo, materias primas Y en general
toda clase de mercancias e insumos para el sector industrial, gquimico, petrolero, eléctrico, obra civil,
arquitectura, topografia, geologia a terceros en todas las dreas necesarias para el normal desarrollo de las
actividades propias de cualquier actividad empresarial publica o privada, ya sea en las instalaciones de
aquellas o por fuera de ellas, sin importar la naturaleza y fines del objeto social del tercero. La sociedad
podréd ejecutar obras civiles, prestar servicios de asesoria y consultoria, producir, comprar, vender,
distribuir, importar y/o exportar toda clase de bienes y servicios. Igualmente, la sociedad ejecutara todos
los actos, contratos y actividades que sean necesarias y convenientes, asi como cualesquiera actividades
similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la
sociedad. Por lo tanto, podra ejercer actividades vanas tales como: A) importacién, exportacién, compra y
venta de toda clase de productos, materias primas, materiales, insumos, accesorios, articulos, mercancias,
maquinaria, eguipo, repuestos y todo aquello que permita y/o incremente su labor y beneficio generandc un
mayor crecimiento de la sociedad. B) contratar toda clase de personal, de toda indole, especialidad profesién
y conocimiento, que se realicen con la actividad de la sociedad, bien sea para que desarrolle actividades
propias de la sociedad o que beneficien a un tercero. C) dentro del objeto social se incluyen la celebracién
Yy ejecucién de contratos; la administracién de proyectos, disefios, ingenieria, consultoria, construccién,
reparacién, mantenimiento de equipos, montaje civil y mecanicos, tuberias, tanques, instalaciones,
oleoductos, poliductos, gasoductos, acueductos y del sector eléctrico, quimico, industrial para un cabal
desarrollo de su objeto social la sociedad. En desarrollc de su objeto social, la sociedad podrd ser asociada
de sociedades comerciales ya sea como asociada fundadora o gque luego de su transformacién ingrese a ellas por
adquirir acciones en las mismas, comercializar los bienes y productos que cualquiera Yy a cualquier titulo,
abrir establecimientos de comercio con tal fin; adquirir, enajenar, gravar, administrar, tomar y dar en
arrendamientc toda clase de bienes muebles e inmuebles y en especial hipotecar los bienes inmuebles gque
adquiera y dar en prenda los bienes muebles que sean de su sociedad; invertir ante tercercs, sean ellos
personas naturales o juridicas, y en especial ante entidades bancarias y crediticias como deudora de toda
clase de operaciones de crédito, otorgando las garantias del caso cuando a ello hubiere lugar, dar y recibir
dinero en mutuo, con interés o sin €l, exigir u otorgar las garantias reales o personales gque se requieran en
cada caso; celebrar con establecimientos bancarios, financieros Yy aseguradoras, toda clase de operaciones y
contratos relacionades con los negocios y bienes sociales que tengan como fin acrecer su patrimonio; girar,
aceptar, endosar, asegurar, cobrar Y negociar toda clase de titulos valores; administrar bienes de los
accionistas o de terceros; celebrar todos los actos ¥y contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su
objeto social, dentro de los limites y en las condiciones previstas por la ley y estes estatutos. La sociedad
podra realizar cualquier actividad comercial o civily  lieita. Proyectar el avance académico, investigativo y
administrativo en los diferentes contextos de la comunidad educativa. Consolidar un modelo de formacién
integral con sentido humano Yy social, gque propicie la capacidad de transformacién humana y liderazgo en los
procesos de cambio de la sociedad, con uso reflexivo Yy ético del conocimiento. Ser coadministradores de un
modelo de cambio en las estructuras del pensamiento con énfasis en la educacién, el deporte y la cultura.
Orientar procesos de planeamiento, ejecucién y evaluacién de los modelos educativos nacicnales. Promover la
educacién virtual, como una estrategia de consolidacién del proceso de ensefanza. Aprendizaje dentro del
ambito nacional, por medio de las tic (tecnologias de la informacién y las comunicaciones). Organizar
mediante procesos de planificacién, las acciones de extensién y apertura de programas técnicos a nivel de
pregrado y de programas de educacién no formal a nivel de post-Grado fortaleciendo las 4&reas y campos del
saber donde la fundacién quiera tener un papel. Generar estructura, desarrollo organizacional y capacitacién
en las diversas areas de la educacidn, el deporte y cultura. Produccién de material bibliogridfico. Generar
investigacién y programas de prevencién y desarrollo administrative ¥ organizacional, en las A&areas de
educacién, cultura y deportes. Propender por el mejoramiento de la calidad de 1la educacién mediante el
suministro de equipos, herramienta (software y hardware) muebles y enseres para dotacién de infraestructura
educativa, produccién de textos, dotacidén de material educativo, didactico, ludotecas, materiales
pedagdgicos, utiles escolares Y ayudas audiovisuales, dotacién de restaurantes escolares y suministro de
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viveres para los mismocs, estudios, disefos, construccién, ampliacién remodelacién y mantenimiento de
restaurantes escolares e infraestructura educativa, compraventa de equipos y elementos didacticos para
laboratorio, suministro de wvehiculeos de transporte escolar, pluvial y terrestre, servicio de transporte
escolar, servicios de conectividad centros educativos, capacitacién a docentes Yy servidores publicos y
educacién para la competitividad. Educacién para el trabajo y el desarrollc humano, organizacién de eventos
de capacitacién, organizacidén de actividades ludico-pedagbgicas y ludico recreativas dirigidas a todas las
poblaciones. Minorias étnicas: Realizar actividades agricolas, pecuarias, de artesanias, medioambiente, de
educacién, de salud, de vivienda, juridicas, culturales, de investigacién, sociales vy econdémicas para el
rescate, la defensa, la preservacién, proteccién, conservacién y difusién de la autonomia, la supervivencia
de las minorias étnicas y la estabilizacién socioeconémica vy politica de la poblacién vulnerable (nifiez,
adolescencia, adulto mayor, madres cabeza de familia, campesinos, etc., Del departamento de casanare y del
orden nacional. Prestar servicios a la poblacién en general, especialmente a aguella gque este ubicada en los
estratos mas bajos (estratos 1,2 y 3) mediante la canalizacién de recursos de orden local, regional, nacional
e internacional, y la formulacién, evaluacién, asesoria, gestién y ejecucién de programas, planes y proyectos
a fin de ejecutarlos en las areas urbanas y rurales del departamento y el pais, mediante la consultoria,
asesorias juridicas, auditoria, interventoria y gestién. Busca la empresa realizar actividades de fomento
ante la ciudadania, el gobierno y entidades apoyandolas en la formulacién, disefio y evaluacidn de sus planes
de desarrollo y/o esquemas de planes de ordenamiento territorial y demds. Gestionar, organizar vy ejecutar
ante entidades oficiales, privadas y organismos no gubernamentales, actividades ¥y acciones tendientes a la
formacién, organizacién, promocién y educacién de las minorias étnicas y la poblacién vulnerable, promover
programas y proyectos de desarrollo social. Econdémico y comunitario en organizacién y gestién comunitaria
desde la perspectiva de género y cultura con el propésito de mantener los usos y costumbres ancestrales de
las minorias étnicas y la poblacién vulnerable, adelantar proyectos Yy actividades de apoyo y promocién del
desarrollo equitativo, social, econémico y solidario con el propésito de mejorar las condiciones de vida de
las minorias étnicas y la poblacién vulnerable. Desarrollar procesos de gestién social destinados a la
conservacién, promocidén de la cultura y fortalecimiento de la identidad, a través de la creacién de medios
escritos, de radiodifusién, talleres, foros, seminarios vy simposios. Organizar y realizar eventos vy
exposiciones de las diferentes expresiones culturales de las minorias étnicas y poblacién vulnerable.
Disefiar, promover y ejecutar proyectos para la proteccién del medic ambiente, la conservacién de la
biodiversidad, la investigacién cientifica y el mejoramiento del acceso a la tecnologia en pro del desarrollo
sostenible e integral de los territorios indigenas. Disefar, promover y ejecutar proyectos gue mejoren la
produccién agricola y pecuaria para fortalecer la autonomia alimentaria de las minorias étnicas y la
poblacién vulnerable. Realizar investigaciones vy compilaciones sobre medicina tradicional indigenas
tendientes a su conservacién. Disefiar, promover y ejecutar programas de promocidn, prevencién y atencidn en
salud. Promover y gestionar ante entidades del orden local, nacicnal e internacional proyectos de vivienda y
mejoramiento basico a fin de mejorar las condiciones de vida de las minorias étnicas y la poblacién
vulnerable. Adelantar procesos de socializacidén de los derechos constitucionales de las minorias étnicas y la
poblacién vulnerable. Adelantar procesos de socializacidén de los derechos constitucionales de las minorias
étnicas y la poblacién vulnerable. Motivar e incentivar la participacién ciudadana en la identificacidn de
toda accién que atente contra la cultura ancestral de las minorias étnicas y la poblacién vulnerable y su
participacién de la preservacién y correccidén de las mismas acciones. Salud: Fortalecimiento y ampliacién de
la cobertura en el sector salud mediante la planeacién y organizacién de sistemas de salud, disefio logistico,
capacitacién en salud, disefioc de sistemas para produccién de material educative en salud, servicios
domiciliarios de salud, salud ocupacional, educacién en salud, participacidn comunitaria y salud publica en
general, realizar actividades de promocién prevencién y recuperacién de la salud a grupos de poblacién
vulnerable, dotacién de medicamentos, protesis dentales, botiguines escolares, suministro de equipos,
herramientas, muebles y enseres para dotacién de infraestructura de salud, elaboracién de estudios y disefios
para infraestructura de salud, construccién, ampliacién, remecdelacién y mantenimiento de infraestructura de
salud, realizacién de talleres de capacitacién, jornadas ludico recreativas y pedagdgicas y campahas de
prevencién y caracterizaciones de problemiticas de salud en todos los grupos poblacionales, organizacién de
eventos de promocién y capacitacién. Estructurar programas de educacién y salud publica dirigidos a la
promocién de la salud fisica, mental y psicolégica encaminada a la poblacién desplazada, adulto mayor, y
demads poblacién wvulnerable. Distribucién, venta, expedido, importacién y exportacién de productos
farmacéutices y medicamentos de todas marcas, nacionales y extranjeras en los diferentes niveles de
complejidad i, ii, iii y iv compra, venta, importacién, exportacién, presentacién y distribucién de material
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médico quirdrgice, muebleria hospitalaria, instrumental para cirugia, laboratorio clinico, odeontologia,
equipos clinicos, reactivos, productos quimicos, liquidos y gaseosos. Fortalecimiento institucional.
Mejoramiento de la calidad y celeridad en la prestacién de los servicios interinstitucionales de las
entidades publicas, mediante capacitaciones, estudios, investigaciones y desarrollo en temas aplicativos en
temas, como asesoria juridica y contable, derechos humanos, control interno, banco de programas y proyectos,
contratacién estatal, ordenamiento territorial, educacién, salud, wvivienda, servicios publicos, vias vy
transporte, gestién social y comunitaria, participacién ciudadana, proyectos de inversién publica vy
productiva, comercializacién y mercadeo, legislacién Yy gestién ambiental publica y privada, presupuesto
piblico, finanzas publica, gestién de calidad, planeacién estratégica, salud ocupacional, psicologia social y
organizacional, sistematizacién y desarrollo tecnolégico, suministro de papeleria equipos y herramientas de
software y hardware, realizacién de talleres de capacitacién, eventos y Jjornadas ludico pedagégicas,
servicios publicos: Optimizacién en la calidad y cobertura de los servicios publicos de agua potable,
alcantarillado, aseo, energia eléctrica Y 9as domiciliario mediante estratificacién rural y wurbana,
proyeccién de la oferta y la demanda de servicios planeacién de redes y organizacional institucional de
servicios publicos, estudios, disefios, construccién, ampliacién, remodelacién y mantenimiento de
infraestructura y sistema de acueducto, plantas de tratamiento de agua potable, sistema alterno de agua,
alcantarillado, unidades sanitarias, sistemas alternos de disposicién final de aguas residuales, gestién
integral de residuos sélidos, energia, gas domiciliario, telecomunicaciones e informatica, uso adecuadc del
agua, aprovechamiento y uso adecuado de los recursos hidricos, consultorias en infraestructura fisica,
sistemas de riego, perforacién y bombeo de pozos profundos, relleno sanitario, pozos sépticos, elaboracién de
estudios y disefios para infraestructura de saneamiento ambiental, medio ambiente, consultorias en temas
ambientales, campafias de divulgacién en temas ambientales, organizacién de eventos ambientales, formulacién
de procedas, praes, capacitacién generales sobre politicas ambientales y uso adecuado de los recursos.
Naturales, campafias de proteccién, conservacién recuperacién de los recursos naturales, servicios de
reforestacién, revegetalizacién o formacién de cobertura vegetal, elaboracién de estudios de impacto
ambiental, planes de manejo ambiental proyectos en general ambientales, cultura, recreacién, capacitacién,
logistica y artes escénicas: Realizacién de consultorias, estudios, capacitaciones, diagnésticos vy
caracterizacicnes investigaciones sobre cultura, organizacién de eventos, campafas, jornadas ladico
pedagdgicas y 1ludico recreativas dirigidas a todo tipo de poblacién (nifios, adultos mayor, mujeres,
desplazados, minoria étnica, funcionarios, trabajadores, adolescentes) recreacidn dirigida, juegos de salén
al aire libre, recreacién especializada: Para poblacién con necesidades educativas especiales, recreacién
geridtrica, actividades para piscina (recreacién acuatica) dinamizacién y animacién de todo tipo de eventos,
casinos, ferias populares, fiestas populares, montajes teatrales, montajes de titeres, danzas folkléricas
tradicionales, coreografia, saquercs, lanza fuegos, mimos, maquillaje teatral, facial capilar, decoraciones:
Ofrecemos también; decoracién de eventos - Cumpleafios, integraciones, pifiatas, halloween, navidad y fiestas
en general. area de publicidad y promocién, campafias publicitarias, jingles, cufias radiales, produccioén de
videos, comerciales pedagégicos e informaticos, campafias publicitarias, Jingles, cufas radiales, produccién
de videos, comerciales pedagdégicos e informativos, disefio e imagen corporativa, perifoneo, pendones,
pasacalles, plegables, botones, estampados, é&rea de capacitacién: Recreacidn (conformacidn de grupocs de
recreacidén y planeacién de actividades recreativas, especializadas) danzas, (conformacién de grupos de danza
y montaje de corecgrafia de danza tradicional colombiana) teatro (conformacién del grupo teatral y montaje de
obras teatrales produccién audiovisual; cine y tv , produccién y montaje de videos documentales y
argumentales, crecimiento personal (desarrollo de valores y autoestima) liderazgo, formacién para el
liderazgo comunitario (organizacién Y empresarial) desarrollec interpersonal (tolerancia, convivencia,
resolucién de conflictos), prevencién del consumo de spa, (causas y consecuencias, tipo de sustancias manejo
Yy tratamiento de dependientes) productividad y emprenderismo fomentar la creacidn de empresas, aumentar nivel
de productividad, e implementar tecnologias en el sector agropecuario, mediante asesorias y capacitacién, en
la elaboracién, formulacién ejecucién y evaluacidén de programas y proyectos de inversién social y ambiental,
acompafiamiento y apoyo técnico en la creacién de empresas, y/o organizacién del sector publico y privado,
solidario, cooperativo no gubernamental y de base social, salud ocupacional, psicolégico social y
organizacional, fortalecimiento asistencia técnica v legal al sector agropecuario Y a todo tipc de poblacién
con iniciativas empresariales, desarrollo social: Fortalecimiento de la gestion social, apoyo y proteccién a
grupos vulnerables, mediante, proyecto productivos liderados por mujeres, adultos mayores, desplazados ,
minorias étniecas, discapacitados, reinsertados, fomentar el espiritu solidario mediante programas y proyectos
dirigidos a la satisfaccién de las necesidades bdsicas de grupos vulnerables, nifiez, madres cabeza de hogar,
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familia, adultos mayores drogadictos, trabajadores sexuales, discapacitados, desplazados, victimas del
maltrato, prostitucién infantil, capacitacién a comunidades interesadas en temas relacionados con actividades
productivas, comunitarias, recreativas, deportivas, culturales, cooperativas y de equidad de género,
seguimiento e evaluacién e investigacién de métodos y programas en informacién, educacion vy comunicaciones
cansos y estadisticas de poblacién, suministro de viveres, complementos nutricionales, kit escolar, kit de
cocina ,kit de aseo v demé&s ayudas en general para la poblacién. Vulnerable. Cultura y turismo: Fomento ¥y
fortalecimiento de las actividades culturales vy turisticas, mediante el apoyo a eventos culturales
artisticos, formacién cultural y artistica, elaboracién de estudics, caracterizaciones e investigaciones
culturales, capacitaciones y dotaciones de elementos culturales, apoyo, promocién y fomento del turismo,
organizacién y ejecucién de actividades lddico recreativas, elaboracién de estudios y disefios para
infraestructura cultural y turistica, construccién, ampliacién, remodelacién Yy mantenimiento de
infraestructura cultural y turistica. Deporte y recreacién: Fomento vy fortalecimiento de las actividades
deportivas y recreativas mediante la creaciodn, organizacién apoyo y operacién de escuelas de formacién
deportiva, dotacién de implementos deportivos, organizacién de eventos deportivos y recreativos dirigidos a
todo tipo de poblacién (adulto mayor, nifio, joven, mujer, discapacitado, entre otros) elaboracién de estudios
y disefios para infraestructura deportiva Yy recreativa. Construccién, ampliacién y remodelacién vy
mantenimiento de estructura deportiva y recreativa. Telecomunicaciones e informitica: Demanda y proteccidn de
las telecomunicaciones. Construccién de sistemas de comunicacién y obras complementarias, centrales
telefénicas, redes de fibra éptica, redes de transmisidén de datos, antenas y equipos de repeticién, redes de
computacién y comunicacién, suministros de computadcres basicos y especializados y equipos periféricos y
software. Transporte y movilidad: Optimizacién de los niveles de calidad del transporte y movilidad mediante
la planeacién del transporte local, regional y nacional. Medicién de trafico, proyeccién de demanda, modelos
de transporte, programas y politicas, de inversién y capacitacién relacicnada con el transporte, planeacién y
programacién de carreteras y caminos vecinales, mantenimiento vial, administracién de equipos, seguridad
vial, capacitacién relaciona con el transporte, estudio, diseflo, construccién, ampliacién y mantenimiento de
la malla vial, caminos y puentes construccién de obras de transporte, via de transporte y complementarios
vias de comunicacién y superficie, pavimentos rigidos, pavimentos flexibles, puentes sefalizacién vy
semaforizacién servicio de transporte de pasajeros de carga. Prevencidn y atencién de desastres: Capacitacién
en temas de seguridad ciudadana, riesgos naturales y fendmenos antrépicos, estudios y disefios, construccién
ampliacién y remodelacién y mantenimiento de infraestructura para atencién y prevencién de desastres y de
seguridad ciudadana, asistencia, capacitacién y apoyo a la poblacién afectada por desastres, suministro de
viveres, alimentos perecederos y no perecederos, elementos y material de construccién de viviendas,
suministro de kit dormitorios, utensilios de cocina, elementos de aseo persona, construccién adecuacién y
mantenimiento de infraestructura y equipamiento: Desarrolla estudios y disefios de infraestructura y obras
civiles, puente equipamientc urbano, zonas de recreacién esparcimiento, sistemas de acueducto Yy
alcantarillado, ornatoc material impreso: Productos editoriales de la prensa o de otras industrias gréaficas,
textos manuscritos o mecanografiados, diagramacién, publicacién de boletines, libros manuales y folletos.
Interventoria proyectos de inversidn: Técnico, administrativa, financiera, ambiental y sanitaria a
consultoria y obras fisicas en las &reas descritas interventoria al régimen subsidiado de salud. La fundacién
ejecutara todos los actos necesarios para su propia administracién, ademas podra celebrar ejecutar toda clase
de actos contratos, contratos, convenios y acuerdos con personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, publicas o privadas, que sean necesarias Utiles para buen desarrecllo de sus fines y objetivos.
Adquirir toda clase de bienes muebles o inmuebles y disponer de todos ellos a cualquier titulo, obtener
recursos de distintas fuentes, incluido los derivados de la financiacién de las utilidades que constituyeron
el objeto de la fundacién, realizar convenios con instituciones publicas o privadas, locales nacionales e
internacionales con el fin de obtener recursos o apoyo en el campo de la formacién del recurso humano,
transferencia de tecnolegia, ejecucién programas y proyectos de naturaleza social, productiva,
microempresaria, empresarial y ambiental, asociarse con otras sociedades que persiguen objetivos similares,
sin gque se comprometa con la estabilidad econémica de la fundacién, presentar servicios técnicos y
profesionales en la elaboracién, ejecucién y puesta en marcha de la reestructuraciones administrativas,
estudios de factibilidad, asistencia técnica, talleres, seminarios, anteproyectos, proyectos, programas,
auditorias e interventorias, enmarcadas dentro del objeto social de la fundacidén, tramitar ante organismos no
gubernamentales del nivel nacional e internacional recursos de dinero especies tendientes a la ejecucion de
programas gue propendan por &l adecuado cumplimiento del objeto social de la fundacién a se tramita ante
organismos oficiales de la nacién recursos para la ejecucidén de programas inherentes al objeto social y
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tramitar servicios y suministros para las entidades que tienen que ver con el desarrollo los programas de la
fundacién. Crear otras instituciones y obras que sirvan de apoyo al objeto social, prestar sus servicios
técnicos, profesionales y de asesoria en educacién a la gobernacién de casanare y del pais respectivamente.
Asi mismo a las direcciones locales de educacién, colegios, secretaria de educacidén, ademds prestara sus
servicios a los entes oficiales y privados que asi lo requieren para desarrollar programas de educacién.
Celebrar o ejecutar en general todos los actos y contratos preparatorios complementarios y accesorics de los
anteriores y los demds que sean necesarios ltiles para el buen desarrollo de sus funciones sin &nimo de
lucro. Desarrollar consultorias, asesorias, auditorias en proyectos ambientales, mineros, industriales y en
general. Participar en licitaciones o concursos de mérito, intervenciones y liquidaciones publicas o
privadas, que sean para el desarrollo de su objeto social. Vender servicios relacionados con su objeto
social, organizar eventos de todo tipo para la obtencién de recursos y fondos para la empresa que apoyen su
programa y planes de vivienda de interés social, crear una bolsa de empleo con privilegios para las personas
naturales de casanare la fundacién podra ejecutar o celebrar todos los actos o contratos que sean necesarias
para el cumplimiento de los mismos, efectuar toda clase de operaciones de crédito activo y pasivo, y de
manera especial celebrar contratos de mutuo interés, hacer inversiones de cualguier naturaleza relacionado
con los descritos en el aparte anteriores, adquirir bienes muebles e inmuebles y enajenarlos permutar lo
grabarlos dejarlos en la prenda hipoteca, agencia no llevar la representacién de firmas nacionales o
extranjeras de similar interés hacer inversiones. En otras empresas, fundaciones corpcraciones o cualquier
tipo de sociedad reconocida a nivel nacional o fusionarse a ella siempre que estén legalmente constituidas y
que tengan interés comin. Para el cumplimiento de los actos que constituyen este objeto social de la empresa
podra celebrar vy efectuar su propioc nombre o por cuenta de terceros o en participacién con ellos todos los
actos necesarios y convenientes para los fines que ella persigue y de manera directa se relaciona con el
objeto social determinandc en el presente articulo, asi: Como adquirir enajenar tener en arrendamiento bienes
muebles e inmuebles ignorarlos o hipotecar los segin el caso abrir y manejar toda clase de cuentas bancarias,
girar, aceptar, otorgar, endosar, negociar, avalar, descontar a querer, garantizar, protestar, cancelar,
reponer, dar en prenda o garantia toda clase de titulos valores o efectos comerciales, dar o recibir dinero
en mutuo con sin interés, con o sin garantia reales o personales y en general celebrar contratos a cambios de
todas sus manifestaciones. La empresa, como persona juridica derechos privades tiene capacidad de ejercer
derechos y contraer obligaciones en actos propios de su naturaleza y sélo responderad con los bienes que posee
sin gue llegue a comprometer los bienes de sus miembros, suministrados y prestacién de servicios generales:
Prestar servicios de aseo, cafeteria Yy organizacién de eventos, y suministro de elementos de aseo,
refrigeric, banquetes y dotaciones para trabajaderes de acuerdo a las normas de seguridad industrial, para
entidades piublicas y empresas privadas. La empresa tiene como objetivos promover, fomentar, asesorar,
financiar y ejecutar proyectos educativos, econémicos, sociales ambientales y culturales que contribuyan a la
preservacién de los recursos naturales en el marco del desarrollo sostenible de la sociedad colombiana. Para
el cumplimiento de este objetivo la empresa desarrolla acciones en los proyectos de formacién para el
desarrollo de su objeto social como: Desarrollar procesos de capacitacién y educacién social y ambiental con
las comunidades de base y a la sociedad civil en general, estos procesos son la estrategia para la
formulacién participativa de proyectos de desarrollo micro regional que tiendan a la recuperacién y
conservacién de los recursos naturales y del ambiente. Promocicnar y fortalecer organizaciones y expresiones
sociales que tienen como finalidad principal la preservacién y el mejoramiento del ambiente; asi mismo
trabajar en la constitucién desarrollo de nuevos liderazgos en las comunidades de base, propiciando su
autoformacién, autonomia, solidaridad, humanismo y respeto por los recursos naturales como premisa de
transformacién y rencvacién colectiva. Desarrollar acciones de control y vigilancia a las entidades del
sector publico en ccordinacién con el ministerio publico y la contraloria general de la nacién, especialmente
en la gestidén e inversién de recursos para la conservacién ambiental y el desarrollo social. Estas acciones
se& enmarcan a través de la suscripcién de convenios para la realizacién de auditorias y el desarrollo de
veedurias ciudadanas. Proyectos para la promeccién del desarroclle humano: Desarrollar proyectos de
investigacién e implementacidén de acciones tendientes al mejoramiento de las condiciones de calidad de
existencia de la poblacién colombiana, para lo cual se desarrollaran actividades en el manejo y gestién de
aguas residuales, gestién integral de residuos sélidos, promocién de la seguridad alimentaria en poblacién
vulnerable, prevencién y atencién de desastres vy desarrollo de procesos comunitarios Yy sociales en el marco
de la convivencia pacifica. Proyectos para el desarrollo econdmico alternativo: Desarrollar procesos de
reinsercién humana, social y ambiental de comunidades inmersas en conflictos sociales y afectados por 1la
ampliacién de 4&reas de cultivos de uso ilicito en sus regiones y localidades. En este sentido, se
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 26/05/2026 - 09:26:06
ERAERE Recibo No. S001063274, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tXpYVAmEtm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:I/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

implementaran proyectos de fortalecimiento social, reconstruccién y fortalecimiento cultural y montaje de
sistemas productivos que garanticen sostenibilidad ambiental y sustentabilidad econdémica. Apoyar la formacidn
de grupos empresariales de caracter comunitario para la produccion, transformacién y comercializacién de
bienes y servicios en el marco del programa de mercados verdes, produccién limpia y cadenas productivas.
Impulsar proyectos para el desarrollo cultural de comunidades campesinas articulédndolas a Pprocesos
productivos y conservacién de los recursos naturales y su aprovechamiento racional. Proyectos de gestidn
ambiental y planificacién territorial: Desarrollar investigaciones y estudios ambientales para evaluar el
impacto que genera el desarrollo de obras de infraestructura de desarrollc social y la implementacién de
politicas y proyectos de desarrollo agropecuario en nuestras regiones colombianas. Desarrollar estudios vy
planes de ordenamiento ¥y manejo de cuencas hidrogréaficas, ordenamiento de suelos segun su aptitud,
ordenamiento micro regional y regional, conservacién y utilizacién de nuestros recursos floristicos y
faunisticos, zonificacién, conservacién y manejo de ecosistemas de paramo, bosques andinos y selvas
tropicales, estudio para la conservacién y recuperacién de suelos, conservacion de la calidad del aire y
formulacién de planes de gestién integral para el manejo de aguas residuales, residuos sélidos y calidad
hidrica. Desarrollar procesos de planificacidn territorial ambiental en el nivel local, regional y nacional,
generando modelos de desarrollo viables vy sostenibles con referentes sociales de ocupacién y defensa del
territorio.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 20.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 20.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Accicnes 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 20.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La Representacién Legal De La Sociedad Sera Ejercida Por Un (1) Gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos relacionados
directamente con el objeto social sin limite de cuantia. Seran funciones especificas del cargo, las
siguientes: A) constituir, para propésitcos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios para
representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) cuidar de la recaudacidén e inversién de los
fondos sociales. C) organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacién, pagos y deméas
operaciones de la sociedad. D) velar por el cumplimiento oportunc de todas las obligaciones de la sociedad en
materia impositiva. E) certificar conjuntamente con el contador de la compafiia los estados financieros en el
caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. F) designar las personas que van a prestar
servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sea
convenientes; ademas, fijara las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos en
el presupuesto anual de ingresos y egresos. G) celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines, para los cuales ha sido
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

‘ Fecha expedicién: 26/05/2026 - 09:26:06
SO Recibo No. S001063274, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tXpYVAmEtm
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

constituida. H) cumplir las deméds funciones que le correspondan segin lo previsto en las normas legales, en
estos estatutos y que sean compatibles con el cargo. Paradgrafo: El gerente queda facultado pan celebrar actos
y contratos, en desarrocllo del objeto de la sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 13 de julio de 2020 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/o en esta Cédmara de Comercioc el 28
de julio de 2020 con el No. 37666 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE HUMBERTO CASTANO CASTANEDA C.C. No. 86.008.000

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 1 del 25 de mayo de 2017 de la Asamblea 31089 del 05 de junio de 2017 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 2 del 13 de julio de 2020 de la Asamblea 37665 del 28 de julio de 2020 del libro IX
Ordinaria

*) Acta No. 5 del 27 de mayo de 2025 de la Asamblea 52213 del 29 de mayo de 2025 del libro IX
Extraordinara

*) Acta No. 10 del 27 de junio de 2025 de la Asamblea 52538 del 17 de julio de 2025 del libro IX
Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias h&biles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los s&bados NO son dias habiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédige CIIU: G4541

Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4530
Otras actividades Cédigo CIIU: G4520 G4511

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE el (los)
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 26/05/2026 - 09:26:06
CATARALL Recibo No. S001063274, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tXpYVAmEtm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hrlpsu’/sii.confecamaras.co/vistajplantiIIa/cv.php?empresa:SO y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY SAS - YOPAL
Matricula No.: 156300

Fecha de Matricula: 15 de abril de 2021

Ultimo afo renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : CALLE 16 NRO. 19 - 44

Barrio : BRR EL GAVAN

Municipio: Yopal, Casanare

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADC DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previstoc en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $5.701.230.078,00
Actividad econémica por la gque percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4541.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercie han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacidn Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaia este documento la podré4 verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La_firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

chibint DE Genainaid Fecha expedicién: 26/05/2026 - 09:26:06
i Recibo No. S001063274, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tXpYVAmEtm
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado quegne entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

EL SEC ARIO
CESAR ADOLFQ REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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= A Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4, Numero de formulario 141254291077
|!!J.“i)?VlUZH.ﬂllﬂllﬂlﬂlIJJJJ 000014125429107 7
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional ; L\ 14, Buzon electronico
9 009312 15|68 Impuestos y Aduanas de Yopal / X 4 N4
IDENTIFICACION ' _
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona juridica 1 e
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento /e | d0.Cludad/Municipio
; ! \
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4 N\ [/ 34:-046s nombres
\ / {
35. Razon social i e
INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY S.A.S S
36. Nombre comercial N N .'_:‘?;'Sigi-.-. _
ISEP COMPANY SAS /7O [ISEP COMPANY S.AS

/ UBiCACION "~
38. Pais 39, Departamento . ~/ g
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare
41. Direccion principal

CR21 19 25BRREL GAVAN

N ) | 40. Ciudad/Municipio
SOy 8 5 |Yopal 001

42. Correo electrdnico iSepCOmPﬂ“ysas@gma”-com ¥ o/ / S
43. Codigo postal |44. Teléfona 1 </ 32120012 7 0|45 Teléfono 2
S s CLASIFICACION
Actividad econémica“. — Ocupacién
Actividad principal ‘ Am‘y.lﬂéd,:,c::ﬁrgué_-[‘a 1 Otras actividades 52. Nimero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo ™. 49/ Fecha inici dctiviad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|4 54 1][202203:22]|[4 530120 25,111 5 |45 20]451 1] | | 3

/" _—Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 T 4 e 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sommols |7 1 ol1alazgfaslsafesiN | | | | | | | | | | | | | [ | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-. 55~ Informante de/Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de'rent /) [ {

10- Obligado aduanero N
14- Informante de exogena o %
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico ‘ /
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codi 23
- Codiga |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I J I I I , ’ |5a. CPC ]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencla indefinida y en consecuencla no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

ss.ameos s [ | o 60. No. de Folios: E] 61. Fecha [2026-05-28/ 11:47:41AM |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984. Nombre CASTANO CASTANEDA HUMBERTO
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 28-05-2026 11:48:10AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 de 6 Hoja 2
141254291077

1T

84(8020) 00001412

4. Numero de formulario

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
900 9 3 1 2 1 5|68 Impuestos y Aduanas de Yopal

— L\ |14, Buzén electrénico
(N A4

Caracteristicas y formas de las organizaciones

64. Entideidesa institutos de 1e|ech Qub%lco de orden nacional, departamental,

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas MUNICIpal ¥ deSCARAIiZados

65. Fondos 86. Cooperativas Eltr?#;?o"s"“’““ A gYapiemos

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Bane"cu:« ~ . ~\' 1

/ 7 \ ‘\ .
Constitucion, Registro y Ultima Reforma a _,")_-' w_l Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion '

71. Clase 0 4 82. Nacional 1 00 %

72. Numero 1

73. Fecha 20160122 83. Nacional publico 0. 0 %

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %

76. Fecha de registro 2016,0 1| 2 8

77. No. Matricula mercantil 119307

78. Departamento 8 5

79. Ciudad/Municipio 50 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %

80. Desde 2016,01,22""

81. Hasta 2026,0122- "> : | 87. Extranjero privado 0. 0 %

. ey PN NN \
i LR 7\) h Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control S~ \ WV
Superintendencia de Sociedades \ & 5
& W Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual -80,recha wmbio '.Ia estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
i —— f_‘\

1 8 1 201 6 01 2 8] -

2 < e 3

P L g :

4 | | -

? | e dpted] :

Vinculacién economica

93 Vineulacion | 94. Nombre del grupo econémico yfo empresarial

95. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razon saocial de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais
otorgado en el exterior

172. Namero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 28-05-2026 11:48:10AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina

(415)7707212489984(8020) 0000

g 6 Hoja3

141254291077

Il

14125429107 7

5. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12, Direccion seccional . 14. Buzdn electronico
9 00 93 1 2 1 5| g |meuestosyAduanas deYopal NG
Representacién /
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion f —— g
REPRS LEGAL PRIN 18 20020 1.0-.77 : 1 3 | B . \

100. Tipo de documento

Cédula de Ciudadani 1 3

101. Nimero de identificacién /

8 6 0 0 8 0 0 O

NN

" A02:DV

(4 Y)

\ Ch

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

CASTANO

I

105. Segundo apellido 106. Primei nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

CASTANEDA |HUMBERTO ./ /
109. DV| 110. Razén social representante legal , ™. ™.

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio represe:"aé:]f:n .

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer-asmbre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

108. DV

110. Razoén spc’ici r_epresehtanir:__legal

98. Representacién

99. Fecha jnicio ejsrcicio.represeritacion

100. Tipo de documento

101, Ndmero de identificaciori—

A

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segunde.apzliifo . ™ 108. Primer nombre

/ A ~ /7 N

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

- ™o, DV

140_Razor sucial representante legal

98. Representacion

.. | 92, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

107, Nimero de identificacicn

.

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105: Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

1T,

108. Numero de Identificacion Tributariz

109. DV [ 110. Razén social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacién

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

I

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

|

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV

I

110. Razdn social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 28-05-2026 11:48:10AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

- 1

AN

Pagina 4 de 6 Hoja 4
141254291077

l!‘lllﬂ ]}’}CI)UJ‘I M&%I !‘Qllllt.inlﬂltllﬂ)l‘ﬂl‘!‘(! ll 125429107 7

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV

9 009 312 15]|6

12. Direccidn seccional
Impuestos y Aduanas de Yopal

~ 14.,Buzon electrénico

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones 'I‘empp}a!oe"_/

111. Tipo de documento 112, Namero de identificacion 118, Dy 144, Naciohatidad-
CéduladeCiudada 1 3 |8 6 0 0 8 0 0 O “] .| CcOLOMBIA") 186
e = v
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre,” .~ 0 — ~" 112+0Otros nombres
CASTANO |CASTANEDA lH UMBERTO { ~ L /f
119, Razén social {/ :\ d S’
L b
/ N~/ /
120. Valor capital del socio 121. % Participacion j?_Z:Eébhé?d'e”iht_g}rqso i 123. Fecha de retiro
N/ 2792 0,0~7,1 6 | |
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion AN ~ “=H3.BV | 114, Nacionalidad
N : / N ]
/7 \ |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 118. Otros nombres
2
119. Razon social e 2
120. Valor capital del socio 121.% Participacién'.' ; : 1;.2,.5Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/ = R L
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion ] 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segurdu-epellido /" 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. |\~ |
119. Razon social NN\
120. Valor capital del socio i 121. % Paricipacidn ™ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
P Ve A N | L [
111, Tipo de documento 112. Numerc de idéntificasién ™. 113. DV |114. Nacionalidad
N NN |
115. Primer apellido 13‘6f Segur)dr; apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
\ 1)
4 ——
119. Razén social N
120. Valor capital del socio “ . |121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
S £ | | | I |
111. Tipo de documento 112. Numers de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
118. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| | ] | |
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador
Pagina 5 de 6 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141 254291 077
(415)7707212489984(8020) 000014125429107 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
900 9312165|86 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4 4 _|~
Revisor Fiscal y Contador ?

124, Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. D\i 127, Numerc d,é tarj'éta'profesional
= N . — 7/
-3 e =)
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre % /7 A\ 131. Otros nombres
& |132. Numero de Identificacin Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada \ / ] /
| :
H =
¢ | 135. Fecha de nombramiento £y

L] |

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién V). R 139, Namero de tarjeta profesional
£ /
E w7 \
E_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 7~ ) ) 143. Otros nombres
] ey /
5 | £ gy
& | 144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firmié designada N
§ | / . )
H 7 7
@ [147. Fecha de nombramiento ! /

| | | .

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 (4 6 3 7 0 5 .05 1 7 10 40T

152, Primer apellido 153. Segundo qpéllidn- ./ 154, Primer nombre 155. Otros nombres

MERCHAN OROZCO. ™ SONIA YAMILE

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

Contador

757 DV | 158, Sociéded o'firma designada

159. Fecha de nombramiento

|2025,005 %

| J‘—
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

AN

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario

U

124

Pagina

89

984(80

6 de 6 Hoja 6
141254291077
“I’“Lml

6.DV
6

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 12, Direccién seccional

90093121

Impuestos y Aduanas de Yopal

5

14. Buzon electronico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negozios-ontre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica

Establecimiento de comerci (g 2 |Comercio de vehiculos automotores nuevos

NA AN

162. Nombre del establecimiento " N AN ) J
INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY SAS-TRINIDAD /7~ N\ § /7 o/
163. Departaments 164. Ciudad/Municipio N <
Casanare 8 5 | Trinidad N .4 5 0

! 165. Direccién S N - .
CR5 13 23 BRR DONAIRE DO A

166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha da Ia matnc-.la n1erl:a'|t||

156243 |202104[14|

168. Teléfono 169. Eﬂchi de cierrg” '\‘_ )

341029864725 'f:i-"l L

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica 5 e I " S

Comercio de vehiculos autumofores nuavos e

Establecimiento de comerci g 2 | 4 5 1 1
162. Nombre del establecimiento h ’
INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY SAS YOPAL
163. Departamento 164, CzudaufMuna,lplo A : g
Casanare 8 5 |Yopal 2, 00 1
% [165. Direccien N G P
CL16 19 44 BRR EL GAVAN f ALY,
166. Numero de matricula mercantil ,"/_\_ W, 1 167 Fecha de la matricula mercantil
15 6*43]"‘0'/0 NN |2 02 1,0 4,1 5]
168. Teléfono / SN AN 169. Fecha de cierre
3102191775 [ Loy |

160. Tipo de establecimiento A161> Ar-h\.dade:onémnca

Establecimiento de comerci g (9|

Comarcm cfe moiocmletas y de sus partes, piezas y accesorios l 4 5 4 1
162. Nombre del establecimiento: ~" \ s 4
INTEGRAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMPANY SAS - SAN JOSE DEL GUAVIARE
163. Departamento / 164. Ciudad/Municipio
Guaviare i ~ "‘g 5 | San José del Guaviare 00 1
¥ 165. Direccién
CARR22 8 18
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
30544 |2 024,100 2]
168. Teléfono 168. Fecha de cierre
3212001207 | Coy |
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PUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

86.008.000

NUMERO

e

———

i

FECHA DE NACIMIENTO 25-MAY-1974
BALBOA
(RISARALDA)
LUGAR DE NACIMIENTO
g e AN
ESTATURA G.S.RH SEXO
14.SEP-1982 GRANADA )
FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION ﬁﬁ%ﬁ
NACIONAL
B RBEATAIZ RENGIFO LOPEZ

O
2




