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        ACTA No. 008 
 

FECHA, HORA 
Y LUGAR: 

Bogotá – 16 de julio de 2026 – 8:00 a.m. a 9:30 a.m. – reunión 
virtual/plataforma teams 

DEPENDENCIA: Creciendo Juntos - Convenio de asociación 5097-2025 SDIS – CAFAM 

LÍDER: 
Delegados al Comité Técnico:  Adriana González Gómez/SDIS – Olga Patricia 
Díaz Cocuy/CAFAM 

RELATOR: Luz Neidy Jiménez  

ASISTENTES: CAFAM SDIS 

 Olga Patricia Díaz Cocuy Adriana González Gómez 

 Luz Neidy Jiménez Angelica Martínez Villanueva 

   

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

 
Realizar el Octavo Comité Técnico Ordinario del Convenio de Asociación 5097-2025 suscrito 
entre la Secretaría Distrital de Integración Social y CAFAM, con el propósito de presentar los 
resultados de ejecución correspondientes a los meses de mayo y junio de 2026, revisar el estado 
de los compromisos adquiridos en el comité anterior, presentar el avance financiero y operativo 
del convenio, socializar aspectos relevantes de la vigencia y revisar los resultados del ejercicio de 
supervisión. 
 

DESARROLLO DEL COMITÉ 

 
Se da inicio al Comité con la lectura de la agenda a desarrollar:   
 

1. Verificación del quórum. 
2. Revisión de compromisos del comité anterior. 
3. Gestión territorial 
4. Ejecución financiera del convenio 
5. Aspectos para resaltar vigencia 
6. Resultados del ejercicio de supervisión 
7. Varios 

 
1. Verificación de quorum: se realiza la verificación del quorum establecido en la cláusula décima, 

Comité Técnico. 
 
Por parte de la SDIS participa la Dra. Adriana González Gómez, Subdirectora para la Infancia, y 
Angelica Martínez Villanueva, Líder de Apoyo a la Supervisión y desde CAFAM participa Olga 
Patricia Díaz Cocuy, Jefe Área Administrativa del Programa Jardines Infantiles delegada por la 
Supervisora del Convenio y Luz Neidy Jiménez, Gerente Proyecto Creciendo Juntos, delegada 
por el Representante Legal para asistencia al comité. 
 
Verificado el quórum requerido se procede a desarrollar la agenda propuesta. 
 
2. Revisión de los compromisos del comité anterior: 
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CAFAM presenta el estado de avance de los compromisos pendientes abordados en la sesión 
anterior. 
 
Egresos cualificados 
 
La supervisión informa que continúa pendiente la definición institucional respecto a la aplicación 
del procedimiento de egresos cualificados y a la documentación soporte que deberá hacer parte 
de los procesos de validación. 
 
Se indica que el tema continúa siendo objeto de revisión por parte de las áreas técnicas y 
jurídicas de la Entidad, razón por la cual no ha sido posible emitir una directriz definitiva. 
 
CAFAM manifiesta la importancia de contar con esta definición debido a que la misma impacta el 
análisis de permanencia, seguimiento y cierre de los procesos de atención de determinadas 
familias. 
 
En consecuencia, el compromiso permanece abierto. 
 
Historias sociales vigencias anteriores 
 
En seguimiento al compromiso relacionado con la disposición final y transferencia documental de 
historias sociales correspondientes a las vigencias 2022 y 2023, la supervisión informa que ha 
realizado diversas gestiones con las Subdirecciones Locales con el fin de identificar espacios 
físicos disponibles para la recepción del archivo. 
 
No obstante, las condiciones de almacenamiento actuales y las limitaciones de infraestructura 
han dificultado la recepción inmediata de la totalidad del material documental. 
 
CAFAM manifiesta que requiere una definición institucional que permita avanzar en el cierre 
documental de los convenios ejecutados y evitar la acumulación progresiva de archivo físico. 
 
Durante la discusión se acuerda complementar la información previamente remitida, 
incorporando: 
 
Número de cajas por localidad. 
Metraje lineal requerido. 
Espacio estimado en metros cuadrados. 
Proyección documental correspondiente a la vigencia 2024. 
 
La información permitirá a la SDIS realizar una planeación más precisa sobre necesidades de 
archivo y custodia documental. 
 
Concepto jurídico relacionado con recursos FONIÑEZ 
 
CAFAM informa que culminó la elaboración del concepto jurídico solicitado respecto a la 
concurrencia de servicios financiados con recursos FONIÑEZ y las condiciones de participación 
de los usuarios beneficiarios. 
 
La documentación fue remitida a la SDIS para análisis y conocimiento. 
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La supervisión confirma recepción del documento y da por cumplido el compromiso. 
 
Validaciones asociadas al desembolso 
 
Las partes revisan el estado de las validaciones documentales pendientes para la gestión 
financiera del convenio. 
 
Se concluye que la información requerida ya fue aportada en su mayoría y que permanecen 
únicamente ajustes finales relacionados con verificaciones administrativas y financieras. 
 
CAFAM solicita mantener seguimiento prioritario debido a la importancia de garantizar el flujo 
financiero requerido para el cierre contractual. 
 
 
3. Gestión territorial  
 
Cobertura 
 
CAFAM presenta el comportamiento de la cobertura durante el período evaluado. 
 
Se evidencia una tendencia positiva de crecimiento entre mayo y junio de 2026, resultado de las 
acciones permanentes de búsqueda activa, focalización territorial y articulación interinstitucional. 
 
La operación registra: 
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El análisis presentado señala que la cobertura alcanzada evidencia estabilidad del servicio y una 
adecuada capacidad operativa para responder a las necesidades de la población objetivo. 
 
La supervisión reconoce que el incremento observado refleja un esfuerzo importante de los 
equipos territoriales y contribuye al cumplimiento de la meta contractual establecida para la 
vigencia. 
 
Atenciones territoriales 
 
CAFAM presenta los resultados correspondientes a las acciones desarrolladas por los 
componentes de Desarrollo Infantil, Psicosocial y Salud y Nutrición.: 
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En este mismo sentido desde los diferentes componentes se resaltan otras acciones: 
 
Componente Desarrollo Infantil 
Se destaca el fortalecimiento de experiencias pedagógicas orientadas a la promoción del juego, 
la exploración, las prácticas de crianza y la generación de ambientes protectores para el 
desarrollo integral. 
 
Componente Psicosocial 

Durante la exposición se resaltan las acciones dirigidas al fortalecimiento de vínculos familiares, 

el acompañamiento en situaciones de vulnerabilidad, la identificación de riesgos y la activación de 

rutas de atención cuando ha sido requerido. 
 
Componente Salud y Nutrición 
Asimismo, se reporta la realización de tamizajes nutricionales y el seguimiento nutricional a niñas, 
niños, gestantes y familias con alertas nutricionales identificadas durante la operación. 
 
CAFAM presenta los resultados asociados al canje de bonos alimentarios. 
 

 
La supervisión destaca que el comportamiento histórico del indicador ha permanecido por encima 
de los niveles esperados para este tipo de estrategia y constituye una evidencia de apropiación 
del servicio por parte de las familias participantes. 
 
Igualmente se resalta la gestión realizada por los equipos territoriales para apoyar a las familias 
en el proceso de redención y utilización efectiva del beneficio. 
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4. Ejecución financiera del convenio  
 
CAFAM presenta el avance financiero acumulado a 30 de junio de 2026. 
 

 
 
Se reporta una ejecución total acumulada del convenio equivalente al 83,10%. 
 
Se destaca que los procesos de optimización, redistribución y ajuste financiero realizados 
mediante los diferentes modificatorios permitieron garantizar la continuidad del servicio hasta el 
31 de julio de 2026, evitando interrupciones en la atención a la población participante. 
 
La SDIS reconoce el trabajo articulado desarrollado entre ambas entidades en materia financiera 
y resalta la oportunidad con que se han realizado las revisiones, conciliaciones y validaciones 
documentales requeridas para la gestión contractual. 
 
Adicionalmente, la supervisión informa que se encuentra en trámite un nuevo modificatorio 
orientado a la liberación de recursos y reducción del valor final del Convenio. Dicho proceso fue 
previamente aprobado en el Comité Directivo y actualmente adelanta los ajustes documentales 
solicitados por las áreas de contratación y ordenación del gasto, sin que ello implique 
modificaciones de fondo sobre los valores previamente acordados. 
 
5. Aspectos para resaltar vigencia 
 
CAFAM presenta un balance de los principales resultados alcanzados durante la vigencia. 
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La SDIS reconoce los esfuerzos realizados por CAFAM durante la vigencia, resaltando 
especialmente el fortalecimiento de las articulaciones territoriales, la capacidad de respuesta 
frente a los requerimientos institucionales y la oportunidad en la entrega de información requerida 
para los reportes de política pública y seguimiento sectorial. 
 
6. Resultados del ejercicio de supervisión 
 
La supervisión presenta el balance de seguimiento correspondiente al período evaluado. 
 
En términos generales se evidencia cumplimiento satisfactorio de las obligaciones contractuales y 
una adecuada gestión administrativa, técnica y financiera. 
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No obstante, se identifican oportunidades de mejora que deben ser abordadas mediante planes 
de fortalecimiento. 
 
Salud y Nutrición 
 
La supervisión informa que continúan identificándose oportunidades de mejora relacionadas con: 
 

• Cumplimiento de encuentros grupales de salud y nutrición respecto de la cobertura 
proyectada. 

• Seguimiento oportuno y reporte de rutas de vigilancia nutricional relacionadas con 
desnutrición y obesidad. 

 
La SDIS manifiesta la importancia de que todos los casos asociados a vigilancia nutricional 
cuenten con seguimiento efectivo y sean reportados oportunamente a los equipos 
correspondientes. 
 
CAFAM expone que parte de las dificultades identificadas se encuentran asociadas a procesos 
de rotación y vinculación de talento humano, así como a factores externos relacionados con la 
asistencia de las familias a convocatorias y seguimientos programados. 
 
No obstante, manifiesta que se han implementado acciones de mejora, seguimiento 
individualizado y fortalecimiento de controles para garantizar el cierre adecuado de las rutas 
activas y mejorar el desempeño del componente. 
 
Activación de rutas de restablecimiento de derechos 
 
La supervisión informa preliminarmente una observación relacionada con el reporte 
extemporáneo de dos activaciones de ruta en la localidad de Ciudad Bolívar. 
 
CAFAM informa que ya fueron adoptadas medidas correctivas dirigidas a fortalecer la verificación 
documental y asegurar el cumplimiento oportuno de los procedimientos establecidos. 
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La SDIS recomienda documentar de manera más detallada las gestiones realizadas cuando 
factores externos impidan completar los seguimientos programados, incluyendo evidencia de 
contactos, convocatorias y acciones adelantadas con las familias. 
 
CAFAM acepta la recomendación y se compromete a incorporarla de manera inmediata en los 
informes futuros. 
 
7. Varios 
 
Gestión del Modificatorio No. 3 
 
La SDIS informa que el trámite continúa en curso y que los ajustes recientemente solicitados 
corresponden principalmente a aspectos de forma relacionados con disponibilidad presupuestal y 
redacción documental, sin cambios sustanciales en los valores previamente aprobados. 
 
CAFAM expresa la importancia de culminar el proceso con oportunidad, debido a los tiempos 
requeridos para la aprobación interna por parte de su Consejo Directivo. 
 
Gestión del nuevo convenio 
 
CAFAM manifiesta preocupación por los tiempos asociados a la formalización del nuevo convenio 
y la necesidad de contar oportunamente con la documentación definitiva que permita surtir las 
aprobaciones corporativas requeridas. 
 
La SDIS informa que el proceso continúa en revisión por parte de las áreas competentes y que se 
está realizando seguimiento permanente con la Subdirección de Contratación para agilizar la 
emisión de observaciones y validaciones finales. 
 
Liquidación Convenio 1162 de 2024 
 
La SDIS informa que continúan las validaciones jurídicas y técnicas asociadas a la liquidación del 
Convenio 1162 de 2024, teniendo en cuenta la revisión de hallazgos identificados previamente y 
las verificaciones requeridas para garantizar seguridad jurídica a las partes. 
 
CAFAM solicita mantener comunicación oportuna sobre los avances del proceso debido a los 
requerimientos internos de seguimiento y control. 
 
Entrega de historias sociales 
 
Se ratifica el compromiso de avanzar en la consolidación de la información requerida sobre 
volumen documental y metraje necesario para la recepción de historias sociales de las vigencias 
2022, 2023 y 2024. 
 
Una vez agotados los temas previstos en el orden del día, las partes manifiestan su conformidad 
con los asuntos tratados, reiteran su compromiso con el cumplimiento de los objetivos del 
Convenio de Asociación No. 5097 de 2025 y acuerdan continuar fortaleciendo los mecanismos de 
articulación técnica, administrativa y financiera requeridos para garantizar la adecuada prestación 
del servicio Creciendo Juntos y el oportuno cierre de la vigencia contractual. 
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Finaliza el comité a las 9:30 a.m. agradeciendo a los miembros del comité su participación. 
 
Nota:  hace parte integral del acta la presentación socializada por la Caja la cual se adjunta. 

COMPROMISOS RESPONSABLE 

Continuar la gestión relacionada con el procedimiento y 
documentación requerida para egresos cualificados. 

SDIS 

Gestionar la recepción de historias sociales ante las Subdirecciones 
Locales y coordinar alternativas de almacenamiento documental. 

SDIS 

Remitir oportunamente a CAFAM las observaciones y resultados 
asociados al trámite del nuevo convenio. 

SDIS 

Culminar las validaciones documentales y financieras asociadas al 
modificatorio en trámite. 

SDIS – CAFAM 

Mantener seguimiento conjunto al proceso de liquidación del 
Convenio 1162 de 2024. 

SDIS – CAFAM 

Remitir información actualizada con número de cajas y metraje 
requerido para almacenamiento de historias sociales 
correspondientes a 2022, 2023 y 2024. 

CAFAM 

Fortalecer el seguimiento y reporte de rutas de vigilancia nutricional 
y garantizar su registro oportuno. 

CAFAM 

FIRMA ASISTENTES 

Adriana González Gómez  
Subdirectora para la Infancia 

 

Olga Patricia Diaz Cocuy 
Jefe Área Administriva-Programa Jardines 

Infantiles 

 

Yudi Angelica Martínez Villanueva 
Líder equipo gestión de convenios 

Cajas de Compensación 

 

Luz Neidy Jiménez 

Gerente Proyecto – Creciendo Juntos 
 

 




