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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

 
Barranquilla, Octubre de 2026 

 
 

 
Señor (a) 
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 

SUPERVISIOR CONTRATO No 8963280 - 2026 

COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES ARTICULACION CON 
LA MEDIA CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - ATLÁNTICO 
Barranquilla, Atlántico 

 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Octubre del año 2026 

 
Referencia: No 8963280 del año 2026 

 
Esther Cristina Noguera Maestre, identificado con la cédula de ciudadanía No. 57426995, 

en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas 

en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de 

CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y 

SIETE PESOS M/CTE ($ 

45.795,804) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 

contratista). 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 10 pagos 

• Un pago febrero por valor de, por valor de TRES MILLONES CIENTO 

CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE 

($3.158.331.00) 

 
• Nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo, junio, 

julio, agosto, septiembre, octubre y noviembre por un valor de CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/C ($ 

4.737.497,00) 
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• Un pago en Diciembre por valor de, UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y 

CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 1.894.00.00) 

 
Plazo: Desde el 10 de febrero de 2025 hasta el 12 de diciembre de 2026, sin exceder 

la presente vigencia presupuestal y empezará a contarse a partir del cumplimiento de 

los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

 

OBJETO: Instructor: Presta Servicios Personales Carácter Temporal Para La Formación 

Profesional Integral, En Articulación con la media Para el Programa Formación 

PROMOCION DE CONTENIDOS EN MEDIOS DIGITALES. 

 
Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
 
 

 
1 

 

 
Desarrollar actividades de 
formación profesional en los 
programas definidos por el 
centro. 

Desarrollo de la 
semana de 
alistamiento 
comprendida del 5 
al 9 de octubre 
2026. 
 
Se desarrollaron las 
sustentaciones de 
los proyectos de los 
grupos de grado 11 

Desarrollo de las 
actividades de 
formación en cada 
una de las fichas 
asignadas. 
Continuidad de los 
proyectos de las 
fichas de grado 11. 

 

 

 

 

 
 

 
2 

 
Entregar al equipo de Sofía plus 
la información requerida para la 
asignación de rol y 
disponibilidad en el aplicativo 

Entregue Información al 
equipo Sofia plus, para 
la asignación del Rol y 
disponibilidad del 
Aplicativo, al igual que 

para la rehabilitación del 

correo electrónico 

institucional. 

 

 

 

 
 

 
 

 
3 

 

 
Se realiza evaluación 
de cada una de las 
actividades 
desarrolladas por los 
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Hacer la evaluación 
correspondiente a los cursos 
asignados. 

aprendices de todas 
las fichas. 

 

 

 
4 

Garantizar que se realicen los 
juicios evaluativos de las 
competencias y fichas asignadas 
dentro de los 8 días siguientes a la 
terminación de las competencias 
a cargo que demuestre el 
resultado de aprendizaje 
alcanzado por el aprendiz. 

Se emitieron los 
juicios evaluativos de 
las fichas de grado 10 
y 11. 

 

 

 

 

 
5 

En virtud del principio de 
coordinación, se podrán fijar 
reuniones, capacitaciones e 
inducciones a las que deberá 
asistir el contratista, en aras de 
lograr un adecuado 

Se asistió a las 
reuniones de 
organización del 
proceso de 
alistamiento de la 
feria del SENA. 

 

 

 
6 

Aplicar los recursos didácticos 
establecidos en el desarrollo 
curricular del programa de 
formación. 

Revisión de los 
recursos didácticos 
para aplicarlos en el 
programa 

de 

formación. 

 

 
7 

Coadyuvar en las acciones de 
Retención de las fichas de 
formación que le han 
sido asignadas a fin de cumplir con 

las metas de retención. 

Diseño de estrategias 
para retención de 
aprendices por ficha. 

 

 
 
 
 
 

 
8 

Implementar los procesos de 
gestión documental adoptados 
por la entidad. 

Se implementaron los 
procesos de gestión 
documental 
adoptados por la 
entidad -Descarga y 
diligenciamiento de 
los formatos 
necesarios para la 
formación del Sena 
del aplicativo Sistema 
integrado de gestión 

y control- SIGA. 

 

 

 
9 

Apoyar en las demás asignadas por 
el supervisor que permitan el 
adecuado seguimiento de la etapa 
lectiva y/o productiva 

Se trazaron todas las 

rutas para el proceso 

de la etapa lectiva y la 

etapa productiva de 

las fichas de 10 y 11. 
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10 

En virtud del principio de 
coordinación entre las partes, se 
deberá dar cumplimiento a la 
programación de las fichas de 
formación que le sean asignadas 
en cada periodo, bien sea en 
formación titulada o 

complementaria en las 

modalidades presencial y virtual 

Se orientó la 

formación de acuerdo 

a la programación de 

las fichas asignadas. 

 

 

 
11 

Aplicar los formatos dispuestos en 

la plataforma compromiso en el 
marco del Sistema de Gestión 
integrado de la entidad. 

Descarga y 

diligenciamiento de 

los

 formato

s p a r a l a  

formación d e l S e n a 

 

 

 

  del aplicativo 
Sistema 

integrado de gestión 

y control- SIGA. 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de 

este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el 

informe en el Formato para legalización del desplazamiento, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización cuenta con el 

visto bueno del supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ÍTEM 

NRO. DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 40926 
Barranquilla – Puerto 
Colombia. 

Puerto Colombia - 
Barranquilla 

22-09-2026 22-09-2026 

 

 
 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos 

enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los 

desplazamientos realizados y el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal 

nro. 9510617004 de Aportes en línea de septiembre de 2026. 
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Cordialmente, 

 
 

 

ESTHER CRISTINA NOGUERA MAESTRE 

C.C. No. 57.426.995 de 
Santa Marta Contratista 

 
 
 
 

 
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 

Coordinador de Programas Especiales 

Supervisor(a) Contrato: 8963280-2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 





























 

 






