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Ref.: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE FUENTES DE
AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE PROSPECCION GEOFISICA, ORIENTADOS AL FORTALECIMINETO DE LA CADENA
PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-ARAUCA"

ESTUDIO PREVIO

Con fundamento en las diligencias de viabilidad adelantadas para el proyecto de referencia, esta dependencia se complace en
presentar a usted el ESTUDIO PREVIO, en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (reglamentario de los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993). El proposito de este documento es viabilizar el proceso de seleccion y la
posterior contratacion, bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, para la ejecucion del objeto: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS
MEDIANTE PROSPECCION GEOFISICA, ORIENTADOS AL FORTALECIMINETO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y
LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-ARAUCA”.

1. LADESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION. (DESARROLLO DEL NUMERAL 1 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

El Municipio de Tame (Arauca) fundamenta su economia local prioritariamente en las actividades agropecuarias, donde la cadena
productiva de came y leche representa el principal renglon socioecondmico y la fuente primaria de ingresos y empleo para la poblacion
rural. Sin embargo, en los Ultimos afios, la variabilidad climatica, los periodos prolongados de sequia (Fenémeno de El Nifio) y las
alteraciones en el régimen de lluvias han impactado severamente la disponibilidad de recursos hidricos superficiales (rios, cafios y
jaglieyes).

Este desabastecimiento hidrico estacional genera consecuencias criticas en los sistemas de produccion ganadera, tales como:

Disminucion drastica en la oferta de forrajes y pastos para alimentacion animal.

Pérdida de peso corporal y deterioro en la condicion corporal del ganado bovino.

Reduccion significativa en los volimenes de produccion diaria de leche y came.

Incremento de la mortalidad bovina y vulnerabilidad sanitaria del hato ganadero municipal.

Estrés hidrico recurrente que limita el desarrollo sustentable y la competitividad de los pequefios y medianos productores.

Si bien las fuentes de agua superficial presentan una alta vulnerabilidad frente a las condiciones climaticas adversas, el subsuelo del
municipio de Tame posee potencial hidrico que no ha sido técnicamente delimitado, caracterizado ni evaluado en sus dinamicas de
aprovechamiento sostenible.

Para reducir el margen de incertidumbre en la perforacién de pozos profundos y evitar la pérdida de recursos publicos en obras de
infraestructura hidrica fallidas, se requiere un insumo técnico de alta precision. La prospeccién geofisica (mediante métodos como
Sondajes Eléctricos Verticales - SEV y Tomografia de Resistividad Eléctrica) constituye la herramienta metodoldgica e idénea para:

» |dentificar la presencia, profundidad, espesor y extension de las formaciones acuiferas subterraneas.
e  Evaluar la calidad preliminar del agua y la permeabilidad de los estratos rocosos/sedimentarios.
»  Determinar los puntos optimos para la futura perforacion y construccion de pozos profundos de abastecimiento pecuario.
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La contratacion de esta consultoria técnica especializada permitira a la administracion municipal:

+ Fortalecer la resiliencia climatica: Garantizar una fuente hidrica continua, segura y sostenible frente a los periodos de
sequia.

* Potenciar la productividad: Mantener las tasas de produccién de came y leche, mejorando la seguridad alimentaria y los
ingresos del sector rural.

o Optimizar la inversién puablica: Basar las futuras decisiones de infraestructura hidrica en informacién cientifica veraz y
sustentada, garantizando la eficiencia del gasto publico.

Por lo anteriormente expuesto, se hace imperativo y prioritario adelantar un proceso de seleccion puiblica mediante Concurso de
Meritos, que garantice la vinculacion de una persona natural o juridica con idoneidad, capacidad técnica y experiencia comprobada en
estudios hidrogeolégicos y prospeccion geofisica, con el objetivo de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE PROSPECCION GEOFISICA,
ORIENTADOS AL FORTALECIMINETO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-
ARAUCA

PROBLEMA - OPORTUNIDAD DE MEJORA

A partir del anélisis territorial de Tame (Arauca) y de la necesidad que fundamenta el proyecto, el problema central radica en la
vulnerabilidad e incertidumbre hidrica que afecta al sector ganadero, mientras que la oportunidad de mejora del proyecto consiste en
transformar la planeacion productiva mediante datos hidrogeolégicos precisos y decisiones de inversion eficiente.

El problema socioeconémico y técnico que da origen al proyecto se sintetiza en:

e Alta vulnerabilidad e inseguridad hidrica en el hato ganadero: Dependencia casi exclusiva de fuentes de agua
superficiales (rios, cafios, jaglieyes) susceptibles a la estacionalidad climatica, sequias e intensificacion del Fendémeno de
El Nifio en la Orinoquia.

e Incertidumbre técnica e ineficiencia en inversiones previas: Desconocimiento de la oferta, profundidad, volumen y
permeabilidad de los acuiferos subterraneos en el territorio rural de Tame. Esto genera un alto riesgo de perforar "pozos
secos" 0 de mala calidad de agua cuando la administracion o los particulares intentan captar agua del subsuelo sin estudios
previos.

o Impacto directo en la productividad agropecuaria: El estrés hidrico recurrente ocasiona pérdida de peso bovino, caida
drastica en la produccién de leche y came, deterioro de la condicion corporal del ganado, incremento en la mortalidad animal
y contraccién de las economias ganaderas locales. :

La realizacion de la consultoria geofisica no solo responde a la emergencia del agua, sino que abre las siguientes oportunidades de
mejora estrategica y operativa para el municipio:

1. Mitigacién del riesgo de inversion publica (Optimizacion del gasto): Disponer de un mapa de prospeccion geofisica (puntos
con SEV y tomografias eléctricas) garantiza que las futuras obras de perforacion y construccion de pozos profundos se
ubiquen con precision milimétrica, maximizando la tasa de éxito y optimizando el usa de recursos publicos.

2. Transicion hacia la resiliencia climéatica y produccion sostenible: Permitira planificar esquemas de ganaderia sostenible
(sistemas silvopastoriles, bebederos estratégicos, reservas hidricas comunitarias) con abastecimiento continuo durante todo
el afio, desvinculando la produccién ganadera de los ciclos severos de sequia.

3. Herramienta de ordenamiento hidrico y ambiental para el municipio: Los resultados de la consultoria serviran como insumo
tecnico y cartografico de valor permanente para el Plan de Ordenamiento Territorial {(POT), los planes de manejo ambiental
de acuiferos y las solicitudes de concesion de aguas ante la autoridad ambiental (Corporinoquia).
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JUSTIFICACION

El Municipio de Tame (Arauca) cuenta con una importante vocacion ganadera dedicada a la produccion de carne y leche. Sin embargo,
los sistemas de produccion se ven afectados de manera recurrente por la estacionalidad climética y la variabilidad en la disponibilidad
de fuentes hidricas de superficie (rios, cafios, quebradas y jagiieyes), las cuales experimentan drasticas disminuciones de caudal
durante las épocas de menor precipitacion pluvial.

Frente a esta limitante, la exploracion y caracterizacion de recursos hidricos subterraneos surge como una alternativa técnica viable e
indispensable para garantizar la seguridad hidrica del sector pecuario. No obstante, el subsuelo presenta una alta heterogeneidad
geologica y estructural, por lo que la intervencién directa mediante perforacion de pozos profundos sin estudios previos conlleva un
elevado riesgo de falla (pozos secos, bajos rendimientos o aguas de inadecuada calidad fisico-quimica), lo que significaria una
ineficiencia en el uso del recurso publico.

La prospeccion geofisica es una herramienta indirecta no destructiva que permite mapear e interpretar las propiedades fisicas del
subsuelo (como la resistividad eléctrica y conductividad) antes de realizar cualquier intervencion fisica. Para este objeto contractual,
la metodologia técnica se fundamenta en sondajes Eléctricos Verticales (SEV) y Tomografia de Resistividad Eléctrica (TRE): Permiten
diferenciar capas geoldgicas litolégicas y correlacionar variaciones de resistividad con la presencia de horizontes acuiferos, definiendo
su profundidad, espesor y extension lateral, reduccion de la incertidumbre hidrica: La interpretacion integrada de los datos geofisicos
con la cartografia geolégica local permite delimitar zonas con verdadero potencial hidrogeolégico, optimizando la localizacion espacial
de los puntos aptos para la posterior perforacién de pozos de captacion.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los servicios
de consultoria técnica especializada —como los estudios hidrogeolégicos y geofisicos— deben adelantarse mediante el procedimiento
de Concurso de Méritos.

La complejidad técnica del estudio requiere un equipo profesional multidisciplinario (Gedlogos, Hidrogedlogos e Ingenieros Geofisicos)

con experiencia especifica comprobada y uso de equipos de medicion calibrados y especializados, garantizando que el factor
determinante de la seleccion sea la calidad técnica de la propuesta y la idoneidad del personal consultor.

2. IDENTIFICACION DE ACUERDO CON EL TERCER NIVEL DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

La presente contratacion se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad en la vigencia 2026, actualizado.

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
81151900 Geofisica
81151700 Geologia
81151800 Oceanografia e hidrologia
81102600 Servicios de Muestreo
81151600 Cartografia
81101500 Ingenieria Civil y arquitectura
71151400 Servicios de Ingenieria del pozo
70131700 Gestion del terreno y del suelo
77101700 Servicios de ingenieria Ambiental
71121200 Servicios de Extraccion de muestras
70121700 Gestion Ganadera
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Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

INFORMACION GENERAL
LINEA ESTRATEGICA: TAME PRODUCTIVA, INDUSTRIAL, COMPETITIVA Y TURISTICA
SECTOR: Agricultura y Desarrollo Rural
PROGRAMA PRESUPUESTAL: Infraestructura productiva y Comercializacion
PRODUCTO: Infraestructura para la transformacion de productos agropecuarios adecuada
CODIGO ID DEL PRODUCTO: 4001004 -
INDICADOR DE PRODUCTO: Documentos de Planeacion Elaborados

CODIGO DEL INDICADOR DE PRODUCTO: 400100400

FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA EN EL MUNICIPIO DE TAME

CODIGO BPPIN: 202500000037908

PROYECTO DE INVERSION:

PLANES DE DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL: Colombia Potencia Mundial de la Vida.
TRANSFORMACION: Derecho humano a la alimentacion

PILAR: Disponibilidad de Alimentos

CATALIZADOR: Transformacion del sector agropecuario para producir mas y mejores alimentos
COMPONENTE: Ordenar la produccion agropecuaria

CONCORDANCIA Y PERTINENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL: Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

PILAR: Plan participativo de desarrollo departamental 2024-2027

EJE ESTRATEGICO: ARAUCA CON PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO. - 1. Desarrollo Productivo, Competitivo
y Sostenible

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 1. Agricultura, Desarrollo Rural y Seguridad Alimentaria

CONCORDANCIA'Y PERTINENCIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: HACIENDO EQUIPO POR TAME 2024-2027.
LINEA ESTRATEGICA: TAME PRODUCTIVA, INDUSTRIAL, COMPETITIVA 'Y TURISTICA
SECTOR: Agricultura y Desarrollo Rural

PROGRAMA: Infraestructura productiva y comercializacion

21. LOCALIZACION Y DESCRIPCION DEL PROYECTO.

El municipio de Tame se ubica en el sector suroccidental del departamento de Arauca, en el piedemonte llanero, sobre las Ultimas
estribaciones de la Cordillera Oriental, en transicion hacia las sabanas de la Orinoquia colombiana. Su cabecera municipal se localiza
aproximadamente en las coordenadas 6°27' N y 71°44' O, a una altitud media del orden de 316 m s. n. m. El municipio hace parte de
la subregion de piedemonte y sabana del departamento y esta atravesado por los rios Tame y Cravo y por cafios como el Gualabao,
que configuran su red de drenaje superficial.
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Segun la Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria (UPRA), el municipio cuenta con una extensién de 538.133 ha, de las cuales
245.402 ha corresponden a frontera agricola. La ganaderia es la actividad econémica predominante, seguida de la agricultura, la
actividad forestal, el comercio y la agroindustria.

El area especifica de intervencion del contrato corresponde a cinco (5) veredas de la zona rural: Curipao, El Pesebre, Cerrito, San
Lope y Sabana de la Vieja. La delimitacion cartografica veredal sera suministrada por la Entidad (numeral 8 de este Anexo) y debera
ser verificada por el Consultor en campo.

NUMERAL 2 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015
OBJETO PARA CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
1.1. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

Identificacion del Objeto:

A traves del presente proceso de seleccion y la consecuente contratacion de la consultoria para la ““PRESTAR LOS SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE
PROSPECCION GEOFISICA, ORIENTADOS AL FORTALECIMINETO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN
EL MUNICIPIO DE TAME-ARAUCA" la Entidad Contratante busca establecer la realizacion de un estudio hidrogeolégico de detalle
fundamentado en exploraciones geofisicas indirectas (mediante métodos de resistividad eléctrica como Sondajes Eléctricos Verticales
- SEV y Tomografia de Resistividad Eléctrica - TRE), con el fin de evaluar la presencia, geometria, profundidad, extensién y calidad
preliminar de las unidades acuiferas en la zona rural del municipio.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

El Municipio de Tame (Arauca) cuenta con una importante vocacion ganadera dedicada a la produccion de came y leche. Sin embargo,
los sistemas de produccion se ven afectados de manera recurrente por la estacionalidad climética y la variabilidad en la disponibilidad
de fuentes hidricas de superficie (rios, cafios, quebradas y jaglieyes), las cuales experimentan drasticas disminuciones de caudal
durante las epocas de menor precipitacion pluvial,

Frente a esta limitante, la exploracion y caracterizacion de recursos hidricos subterraneos surge como una alternativa técnica viable e
indispensable para garantizar la seguridad hidrica del sector pecuario. No obstante, el subsuelo presenta una alta heterogeneidad
geoldgica y estructural, por lo que la intervencién directa mediante perforacion de pozos profundos sin estudios previos conlleva un
elevado riesgo de falla (pozos secos, bajos rendimientos o aguas de inadecuada calidad fisico-quimica), lo que significaria una
ineficiencia en el uso del recurso publico.

La prospeccion geofisica es una herramienta indirecta no destructiva que permite mapear e interpretar las propiedades fisicas del
subsuelo (como la resistividad electrica y conductividad) antes de realizar cualquier intervencion fisica. Para este objeto contractual,
la metodologia técnica se fundamenta en sondajes Eléctricos Verticales (SEV) y Tomografia de Resistividad Eléctrica (TRE): Permiten
diferenciar capas geolégicas litologicas y correlacionar variaciones de resistividad con la presencia de horizontes acuiferos, definiendo
su profundidad, espesor y extension lateral, reduccion de la incertidumbre hidrica: La interpretacion integrada de los datos geofisicos
con la cartografia geologica local permite delimitar zonas con verdadero potencial hidrogeologico, optimizando la localizacion espacial
de los puntos aptos para la posterior perforacion de pozos de captacion.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los servicios
de consultoria técnica especializada —como los estudios hidrogeologicos y geofisicos— deben adelantarse mediante el procedimiento
de Concurso de Méritos.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME
 SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y DEMIO AMBI

- TRD- 700

La complejidad técnica del estudio requiere un equipo profesional multidisciplinario (Geologos, Hidrogedlogos e Ingenieros Geofisicos)
con experiencia especifica comprobada y uso de equipos de medicion calibrados y especializados, garantizando que el factor
determinante de la seleccion sea la calidad técnica de la propuesta y la idoneidad del personal consultor.

2. OBJETO A CONTRATAR: TP
El objeto de contrato es: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE
FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE PROSPECCION GEOFISICA, ORIENTADOS AL FORTALECIMINETO DE LA
CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-ARAUCA”
2.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO PARA CELEBRAR:
Para el desarrollo del objeto contractual se suscribiran un: CONTRATO DE CONSULTORIA.

2.2. CONDICIONES TECNICAS DE LA CONSULTORIA (VER ANEXO TECNICO):

iTEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE
FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE PROSPECCION GEOQFISICA, ORIENTADOS AL
FORTALECIMINETO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-
ARAUCA

1,1 Realizar inventario Hidrogeologico de Superficie Documento Técnico 5
en area rural

1,2 Realizar prospeccion geofisica a través de Documento Técnico 15
sondeos eléctricos verticales

1.3 Procesamiento, Correlacién Geologica y Disefios Documento Téchico 1
Tedricos L

2.3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del respectivo contrato sera de VEINTE (20) SIAS, contados a partir de la fecha del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
en ningln caso podra superar el Treinta y Uno (31) de diciembre de 2026.

2.4. FORMA DE PAGO:

La Administracion Municipal de Tame pagara el valor del contrato, previa presentacién de la Orden de Pago debidamente soportada,
asi: :

Hasta un ochenta por ciento (80%) del valor total del contrato, se pagara mediante presentacion de Actas parciales, formuladas por
el Contratista de acuerdo con las actividades ejecutadas y aceptadas por el Supervisor a satisfaccion de la Administracion Municipal
de Tame.

El pago del veinte (20%) restante del valor total se hara efectivo con la presentacion del acta de recibo final y la suscripcion del Acta
de Liquidacion del contrato y su correspondiente aprobacion por parte de la Administracion Municipal de Tame.
Para el pago de actas parciales y de recibo final, debera estar soportado asi:

a) Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.
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Registro Fotografico en medio fisico.

Planillas de verificacion de actividades con su respectivo enfoque diferencial

Cuenta de cobro o factura.

Certificacion del supervisor del cumplimiento del objeto contratado o
Informe del Supervisor (&7
Acta de recibo final
Acta de liquidacion del contrato

Pago de aportes al sistema integral de salud y parafiscales.
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2.5. ANTICIPO: Dado el plazo del contrato (veinte dias calendario), la ausencia de obras o construcciones y la naturaleza de las
inversiones iniciales (movilizacion de equipos y personal, que el Consultor puede financiar mediante su estructura ordinaria),
la Entidad no contempla el pago de anticipo. Esta decision se sustenta en el estudio previo y en los estudios previos del
Proceso de Contratacion.

2.6. OBLIGACIONES GENERALES P

1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entrabamientos que puedan
presentarse, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios.

2. Cumplir las disposiciones contempladas en el decreto 1072 de 2015, capitulo 6 y la Resolucion 0312 de 2019 y las demas
disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y Seguridad y Salud en el trabajo.

3. Garantizar el cumplimiento de las especificaciones del proyecto a calidad de los elementos y los materiales empleados, segun
la propuesta del contratista. Si los elementos objeto del contrato que se originen son rechazados por su mala calidad
comprobada durante su recepcion, el Municipio de Tame, segin criterio técnico debidamente soportado con pruebas
documentales y/o filmograficas, podra solicitar el cambio al CONTRATISTA, quien los debera efectuar en un tiempo prudencial
previamente acordado con la Supervision.

4. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por el Municipio a través del supervisor del
contrato.

6. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. EL CONTRATISTA asumiré cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Municipio por cualquier violacion de la ley en
la ejecucion del contrato.

8. Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por la supervision del contrato, conforme al objeto y alcance del presente .
proceso.

2.7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ejecutar el alcance del objeto contractual en el plazo sefialado en el contrato y conforme a las especificaciones técnicas.

2. Presentar informes parciales detallando el avance de la consultoria objeto del mismo y al término de las labores de un informe
definitivo. :

3. Suministrar y mantener durante la ejecucion de contrato y hasta la entrega del estudio, el personal incluido en su propuesta.
En caso de justa causa comprobada una vez iniciada la obra el Contratista requiere cambiar alguno de los profesionales
propuestos, debera demostrar el motivo y el remplazo debera tener un perfil igual o superior al que se retir. La aceptacion del
nuevo profesional estara sujeta a la aprobacion del Municipio, previo visto bueno del Supervisor.

4. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.

5. Responder exclusivamente por el pago oportuno de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales e impuesto
establecidos por la ley a favor de los empleados que necesite para ejecutar el proyecto contratado.

6. El contratista se obliga a practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolgicas e industriales necesarias para
no poner en peligro las personas ni las cosas, respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u omision.
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7. Ejecutar los trabajos atendiendo las indicaciones de la supervision, designada por la entidad para vigilar las actividades a
realizar durante el presente contrato

8. Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato.

9. El contratista asumiré la responsabilidad sobre la ejecucion total de la consultoria, para que esta se realice en optimas o
condiciones técnicas. (9 )

10. El contratista debera tener disponible para la ejecucion del contrato, el equipo necesario para dar cumplimiento a su objeto. El b
Contratista no se exime de la obligacion de suministrar oportunamente los equipos necesarios para cumplir con el plazo y
especificaciones técnicas de la consultoria, a solicitud del supervisor, so pena de la aplicacion de las sanciones que se
establezcan en el contrato.

11.  Mantener vigentes las garantias contractuales

2.8. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Suscribir el acta de inicio con la Supervision.
Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la mantendra la interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA.

4. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

5. Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada en la
Clausula denominada Forma de pago.

6. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion
idénea y oportuna del objeto a contratar.

7. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista.

8. Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la idonea y oportuna ejecucion del objeto contractual y verificar el
cumplimiento del mismo.

9. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas y de conformidad al PAC.

10. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman parte.

11. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley.

. 1. Expedir el registro presupuestal.
2
3

2.9. VIGILANCIA, SUPERVISION Y CONTROL

La supervision, seguimiento y control del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera ejercida directamente por la
secretaria de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente del Municipio de Tame, o por el funcionario o supervisor externo que la
. administracion municipal designe formalmente para tal fin. '

El supervisor asignado velara por el cumplimiento estricto del objeto contractual, de las especificaciones técnicas, del cronograma de
gjecucion y de las condiciones financieras y legales pactadas. Asimismo, estara facultado para exigir los informes pertinentes, certificar
el recibo a satisfaccion de los productos o servicios, y framitar las novedades contractuales que se presenten durante la vigencia del
contrato, de conformidad con el estatuto general de contratacion publica y el manual de supervision e interventoria del Municipio.

3. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE.

3.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Administracion Municipal de Tame requiere la contratacion “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE PROSPECCION GEOFISICA,
ORIENTADOS AL FORTALECIMINETO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-
ARAUCA ARAUCA “para lo cual cuenta con un presupuesto de “CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS". ($125.000.000,00)
Con un presupuesto discriminado, asi:

Pilert
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‘ UNIDAD DE VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIO TOTAL
PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE
1 FUENTES DE AGUA SUBTERRANEAS MEDIANTE PROSPECCION GEOFISICA, ORIENTADOS AL
FORTALECIMINETO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CARNE Y LECHE EN EL MUNICIPIO DE TAME-
ARAUCA
Realizar inventario Hidrogeologico de Superficie | pocumento
11 o Ao T 5 $6.400.000 | $ 32.000.000
12 Realizar p’roslpecci()nl geofisica a través de | pocumento 15 $5.900.000 | $ 88.500.000
sondeos eléctricos verticales Técnico
13 _F;rchsamlento, Correlacion Geoldgica y Disefios | pocumento 1 $4.500.000| $4500.000
i Técnico
Valor Total $125.000.000

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su propuesta
econdmica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon
haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

El valor de la propuesta econémica debe cubrir el valor del IVA y todos los costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del
contrato. Sera causal de rechazo que el valor de esta exceda el presupuesto oficial determinado para la presente invitacion.

La propuesta econémica debera tener una vigencia minima de NOVENTA (90) DIAS, contados a partir de la fecha de presentacion
de esta.

3.2. Estampillas, Tasas, Impuestos y Contribuciones

El contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con las normas
vigentes sobre la materia. Deben tener en cuenta los impuestos del orden Nacional, Departamental y Municipal (Industria y Comercio,
Etc.).

Al formular la Propuesta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se
deriven.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la entidad procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en
caso de que no haya lugar a ello, el Proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

Entre otros impuestos que estaran a cargo de Proponente, a manera de enunciado sefialamos los siguientes:

WABIADEDESCHENIOS .. =

CONCEPTO % BASE A TENER EN CUENTA

PRO-CULTURA 2% APLICABLE A PAGOS SUPERIORES A 2 SMMLV
PRO-ADULTO MAYOR 4% APLICABLE A PAGOS SUPERIORES A 2 SMMLV
PRO-DEPORTES 2% APLICABLE AL VALOR TOTAL DEL CONTRATO

10 )
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APLICABLE A CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PAGOS
- 0,
PRO-JUSTICIAFAMILIAR [ 2% sl g o ot 7
APLICABLE DE ACUERDO AL CODIGO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL A
HEVSTRA T COMERSIO RUT SEGUN ACUERDO 0493 DE 2023- Art 28 (VARIABLE) e,
e LD 155 | APLICABLE AL RESULTADO Y/O VALOR DEL IMUESTO DE INDUSTRIA Y
COMERCIO
DE ACUERDO A LA TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE DEL ANO
Rl ENE GRAVABLE VIGENTE (VARIABLE)
IVARETENIDO 15% | SE APLICA AL IVA FACTURADO
CONTRIBUCION
el nlog TueAn 5% APLICA SOLO PARA LOS CONTRATOS DE OBRA

Nota: Estas pueden variar segun tipo de contrato y de conformidad con el Acuerdo No. 0524 de 2025 por medio del cual se modifica
parcialmente el Acuerdo 0493 de 2023.

3.3. FINANCIACION E IMPUTACION PRESUPUESTAL:

La Administracion Municipal cuenta con los recursos necesarios para respaldar el compromiso que resulte de este proceso contractual,
segln los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal, expedidos por la secretaria de Hacienda del municipio:

CDP-20260921006 del 21 de septiembre de 2026.
RUBRO
PRESUPUESTAL DESCRIPCION FUENTE VALOR CDP

Fortalecimiento de proyectos

232.02.02.009.0203 | EStratégicos para reactivar la 1.2.4.0§.$GP - Proppsﬂq ggnelr,al $ 125.000.000,00
economia mediante cadenas — propésito general libre inversién
productivas :

Total $ 125.000.000,00

4. NUMERAL 3 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la
Administracion Municipal de Tame, Arauca, procede a sefialar el fundamento normativo que justifica y soporta juridicamente la modalidad
de seleccion para la contratacion del proyecto denominado " FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA EN EL MUNICIPIO DE TAME ", identificado con el codigo BPIN 202500000037969.

Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que “La escogencia del contratista se efectuaré con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

Segun lo sefialado en el articulo trascrito, corresponde analizar si la escogencia del contratista que ejecutara el presente proyecto
deber4 adelantarse a través de alguna de las modalidades a que se refiere el mencionado articulo.

El numeral 3 del articulo de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del decreto 19 de 2012, senala que el concurso de
méritos corresponde a la modalidad para la seleccion de consultores, en la cual se podrén utilizar sistemas de concurso abierto o de
preclasificacion.

Pibert
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del decreto reglamentario 1082 de 2015, “Las Entidades Estatales deben
seleccionar sus contratistas a través del concurso méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo de Ley 80 de 1993..."

La modalidad seleccionada para el presente proceso es la de Concurso de Méritos, fundamentada en el articulo 2, numeral 3 de la Lex 12
1150 de 2007, en concordancia con la Subseccion 3 del Decreto 1082 de 2015. Esta modalidad es la legalmente procedente en la medida
que el objeto contractual consiste en la prestacion de servicios de consultoria especializada para adelantar cualquier intervencion fisica o
inversion de obra publica en la PBA, la normativa de contratacion y la reglamentacién técnica de ingenieria obligan a contar con una
planificacion rigurosa a nivel de fase de detalle. La normatividad contractual colombiana sefiala de manera taxativa que los proyectos que
involucren estudios, diagnésticos y asesorias técnicas especializadas, donde predomine el esfuerzo intelectual sobre el material, deben ser
adjudicados mediante este mecanismo con el fin de garantizar la idoneidad y experiencia del consultor.

El municipio de Tame, en el departamento de Arauca, cuenta con un alto potencial agropecuario, sustentado en la diversidad de sus cadenas
productivas agricolas, pecuarias y forestales. Sin embargo, la capacidad de transformacion e incorporacion de valor agregado en los
productos locales es limitada, lo que afecta la competitividad, el ingreso de los productores y el desarrollo econdmico del territorio.

Las actividades agropecuarias representan uno de los principales renglones econdmicos del municipio, constituyéndose en una importante
fuente de empleo, dinamizacion comercial y arraigo rural. La mayoria de los productores dependen de la agricultura y la ganaderia como
medios de subsistencia, participando en diferentes eslabones de las cadenas productivas, aunque con bajos niveles de tecnificacion y
escaso acceso a infraestructura para la transformacion.

Segun el Estudio de Evaluaciones Agropecuarias Municipales (EVA, 2022), Tame presenta una significativa disponibilidad de suelos aptos
para el desarrollo agricola y pecuario, pero una porcion importante de estas areas se encuentra subutilizada o con bajos niveles de
productividad. Esta situacion refleja la necesidad de fortalecer los procesos de transformacién, comercializacion y gestion empresarial, a fin
de aprovechar de manera sostenible el potencial productivo existente y promover el desarrollo integral del sector agropecuario en el
municipio.

5. NUMERAL 4 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES
UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

La consultoria se estructura en tres (3) actividades presupuestales articuladas entre si: el inventario hidrogeolégico orienta la ubicacion
de los sondeos; los sondeos suministran los datos geoeléctricos; y el procesamiento integra toda la informacion para identificar zonas
favorables y formular disefios tedricos de captacion. El enfoque es el propio de un contrato de consultoria: el Consultor es responsable
de la calidad técnica, la consistencia y la oportunidad de los productos, y no de la ejecucion de obras de captacion. .

5.1. item 1.1. Realizar inventario hidrogeolégico de superficie en area rural

Objeto. Reconocer las condicicnes hidrogeolégicas superficiales del area de estudio mediante recorridos de campo y el inventario de
puntos de agua, para obtener informacion de referencia que oriente la posterior prospeccion geofisica.

Alcance. La actividad comprende el reconocimiento de campo en las éreas rurales objeto de intervencion y la identificacion de puntos
de agua existentes que aporten informacion sobre la presencia, el comportamiento y el aprovechamiento del recurso hidrico. Para el
inventario de puntos de agua subterranea se tomarén como referencia los lineamientos del Formulario Unico Nacional para el
Inventario de Puntos de Agua Subterranea (FUNIAS), elaborado por el IDEAM y otras entidades del sector ambiental (Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales [IDEAM], 2009). El inventario debera considerar, cuando existan y sea posible su
acceso, los siguientes tipos de puntos:

e Pozos profundos.
e Pozos someros.
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e Aljibes.

e  Manantiales o nacimientos.

e Excavaciones con presencia de agua subterranea.

» Captaciones existentes. Fa
»  Puntos de descarga natural. N’
e Fuentes superficiales relevantes para la interpretacion hidrogeologica.

Metodologia minima. El gedlogo realizara recorridos de reconocimiento en las cinco veredas objeto del proyecto, identificando las
principales caracteristicas geologicas, geomorfologicas e hidrogeologicas observables en campo. Cada punto identificado debera ser
georreferenciado y, cuando las condiciones lo permitan, debera registrarse como minimo la siguiente informacion:

e  Cddigo de identificacion.

e Vereda.

. * Tipo de punto de agua.
e Coordenadas y altitud.
¢  Tipo de captacion.

e Uso actual.

Profundidad reportada o medida.

Nivel de agua, cuando sea posible medirlo.
Caudal conocido o reportado.

Condicién de funcionamiento.
Caracteristicas generales de la captacién.
+  Observaciones hidrogeologicas.

* Registro fotografico.

La informacion suministrada por habitantes o propietarios debera diferenciarse claramente-de aquella obtenida mediante medicion
directa. Durante los recorridos se identificaran, ademas, condiciones relevantes para la posterior ubicacion de los SEV, tales como
depdsitos aluviales, terrazas, abanicos, zonas bajas, cambios de pendiente, drenajes, afloramientos y demas elementos que puedan
estar asociados con la ocurrencia de agua subterranea. Se registrara la época hidrolégica (seca o lluviosa) en la que se realizé cada
medicion.

. Productos del item 1.1.

* Inventario georreferenciado de puntos de agua.

o  Fichas o registros de campo.

Registro fotografico.

Localizacion cartografica de los puntos inventariados.

Descripcion general de las condiciones hidrogeologicas observadas.

Criterios técnicos para orientar la ubicacion de los Sondeos Eléctricos Verticales.
e Documento técnico con el inventario de cada una de las cinco (5) veredas.

e o o o

5.2. item 1.2. Realizar prospeccion geofisica a través de sondeos eléctricos verticales

Objeto. Investigar indirectamente las caracteristicas eléctricas del subsuelo para identificar variaciones verticales de resistividad
asociadas con cambios litoldgicos y posibles unidades de interés hidrogeologico.

Cantidad y ubicacion. Se ejecutaran quince (15) Sondeos Eléctricos Verticales (SEV). La ubicacion definitiva de los sondeos sera
definida en campo por el ge6logo, procurando una cobertura representativa de las cinco veredas y considerando los resultados del

itk
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inventario hidrogeoldgico, las condiciones geoldgicas y geomorfolégicas, la presencia de depésitos sedimentarios, la distribucion
espacial de las comunidades beneficiarias, la accesibilidad, la disponibilidad de longitud para los tendidos y la reduccién de
interferencias eléctricas. Como referencia de planeacién, la Tabla 3 presenta una distribucién indicativa de tres (3) sondeos por vereda,
que podra ajustarse justificadamente con la aprobacion de la supervision. N\

{14 )
Tabla 3

Distribucion indicativa de los SEV por vereda

Vereda SEV indicativos Observacion

Curipao 3 Ubicacion definitiva en campo

El Pesebre 3 Ubicacion definitiva en campo

Cerrito 3 Ubicacion definitiva en campo

San Lope 3 Ubicacion definitiva en campo .
Sabana de la Vieja 3 Ubicacién definitiva en campo

Total 15

Configuracion electrodica. Los SEV se ejecutaran mediante arreglo electrédico Schlumberger. Para alcanzar profundidades de
investigacion compatibles con los objetivos del proyecto, se proyectaran aperturas maximas de electrodos de corriente AB/2 del orden
de 400 a 500 m, cuando las condiciones topograficas, prediales y de acceso lo permitan. La profundidad efectiva de investigacion
dependera de las caracteristicas geoeléctricas reales del subsuelo y no deberéd considerarse una relacion fija con la apertura
electrodica,

Equipo minimo. Para la ejecucion deberan utilizarse equipos adecuados para prospeccion geoeléctrica, incluyendo como minimo:

e Resistivimetro.

e  Fuente de corriente o sistema de alimentacion.

e  Electrodos de corriente y potencial.

e (Cablesy carretes.

e Elementos para mejorar el contacto electrico.

e Equipo GPS o equivalente. .
e Vehiculo de transporte para la movilizacion del equipo y del personal durante la campaiia.

e Elementos auxiliares necesarios para la adquisicion.

El Consultor debera garantizar que los equipos se encuentren en condiciones adecuadas de funcionamiento durante la adquisicion y
presentara la ficha técnica del resistivimetro y el certificado o constancia de verificacion de funcionamiento.

Procedimiento de campo. Para cada SEV se realizaran aperturas progresivas del arreglo electrodico y se registraran las mediciones
necesarias para construir la correspondiente curva de resistividad aparente. La informacion debera permitir conocer como minimo:
separacion AB/2; separacion MN/2; valores medidos en campo; resistividad aparente; coordenadas; fecha e identificacion del sondeo;
y observaciones de campo. Cuando se presenten lecturas anémalas, inestabilidad o interferencias, deberan efectuarse verificaciones
antes de finalizar el sondeo.

Control de calidad. Durante la adquisicion se debera verificar el adecuado contacto de los electrodos, la estabilidad de las mediciones,
la coherencia de la curva de campo, la presencia de ruido, las posibles interferencias generadas por cercas eléctricas, lineas de
energia o estructuras metalicas y |a repetibilidad de las mediciones cuando sea necesario. Cada SEV debera quedar acompafiado por
un registro de ubicacion y fotografia del sitio.
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Productos del item 1.2.

e Quince (15) SEV ejecutados.

e Coordenadas de cada estacion.

e  Registros de campo.

e  (Curvas de resistividad aparente.

e Datos originales adquiridos.

e Registro fotografico.

e Localizacion cartografica de los sondeos.

5.3. item 1.3. Procesamiento, correlacion geologica y disefios teoricos

Objeto. Procesar e interpretar la informacion obtenida durante el inventario hidrogeologico y la prospeccion geoeléctrica, integrandola
con las condiciones geoldgicas existentes para identificar los principales objetivos de exploracion de agua subterranea y formular
disefios conceptuales para futuras perforaciones.

Procesamiento geoeléctrico. Los datos obtenidos en los quince (15) SEV deberan procesarse mediante software especializado de
interpretacion geoeléctrica. Para cada sondeo debera obtenerse como minimo: curva de resistividad aparente; modelo geoeléctrico
interpretado; resistividades calculadas; espesores de las unidades interpretadas; profundidades estimadas; ajuste entre informacion
medida y modelo calculado; e interpretacion hidrogeologica. La interpretacion debera considerar que los métodos geoeléctricos son
métodos indirectos de investigacion y que diferentes modelos del subsuelo pueden generar respuestas eléctricas similares; por tanto,
no deberé sustentarse exclusivamente en el ajuste matematico de las curvas.

Correlacién geolégica e hidrogeoldgica. Los resultados de los SEV deberan correlacionarse con la informacion geologica
disponible, las caracteristicas geomorfologicas observadas, los puntos de agua inventariados, el comportamiento espacial de las
resistividades y |as evidencias obtenidas durante los recorridos de campo. Cuando la disposicion espacial de los sondeos lo permita,
se elaboraran perfiles o secciones de correlacion geoeléctrica. La interpretacion debera permitir diferenciar, en funcién de la
informacion disponible, cobertura superficial, materiales predominantemente arcillosos, materiales arenosos o gravosos, posibles
niveles saturados, unidades de baja permeabilidad y unidades con mayor interés relativo para la exploracion de agua subterranea. La
presencia de una determinada resistividad no debera interpretarse automaticamente como evidencia concluyente de un acuifero.

Identificacién de zonas favorables. Como resultado de la integracion de la informacion deberan identificarse los sectores que
presenten mejores condiciones relativas para continuar con una futura fase de exploracion directa mediante perforacion. Para cada
sector recomendado se establecera, en la medida en que la informacion obtenida lo permita:

e |ocalizacion y coordenadas recomendadas.

e  SEVde referencia.

e Profundidad estimada del objetivo.

e  Espesor aproximado de las unidades de interés.
e Litologia esperada.

e Condiciones hidrogeoldgicas interpretadas.

e  Principales incertidumbres.

Disefos tedricos de captacion. Para los sitios considerados técnicamente favorables se elaborara un esquema conceptual de futura
perforacién que podra contener la profundidad estimada del pozo, didmetro preliminar, profundidad aproximada de revestimiento,
intervalos potenciales de captacion, posicion conceptual de filtros, materiales esperados y recomendaciones para la futura fase de
perforacion. Se proyecta elaborar como minimo cinco (5) disefios tedricos, preferiblemente uno por vereda, siempre que los resultados
geofisicos identifiquen sitios favorables que lo soporten. Estos disefios tendran caracter tedrico y preliminar: los intervalos definitivos
de filtros, el caudal de explotacion, la capacidad de bombeo vy el disefio constructivo definitivo deberan establecerse posteriormente

{15}
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con base en la informacion obtenida durante la perforacion, la descripcion litolégica, los registros de pozo y las pruebas hidraulicas
correspondientes.

Informe técnico. Dentro de esta misma actividad debera elaborarse el documento técnico final que consolide los resultados de las P
actividades 1.1, 1.2 y 1.3. El documento deberé incluir como minimo: {16 }

N /
N

»  Antecedentes y objeto del estudio.

e Localizacion.

e  Metodologia.

e Resultados del inventario hidrogeolégico.

e Descripcion geologica e hidrogeolégica del area.
Metodologia de adquisicién geofisica.
Resultados de los quince (15) SEV.

Curvas y modelos geoeléctricos.

Correlacion geolégica-geofisica.

Perfiles interpretativos, cuando sean técnicamente procedentes.
Identificacion de sectores favorables.

e  Sitios recomendados para futura exploracion.

o Disefios tedricos de captacion.

e  Conclusiones.

e Recomendaciones.

e Cartografia.

e Registros de campo y anexos técnicos.

5.4. Productos y entregables

Los entregables del contrato, con su relacion a las actividades presupuestales y los plazos de entrega contados desde la suscripcion
del acta de inicio, son los siguientes:

Tabla 4

Productos y entregables del contrato

_ : Entrega
No. |Producto ltem | Contenido minimo (dias
o calendario)
Cronograma detallado, metodologia, plan de ubicacion
p1 Plan de trabajo y de Todos preliminar de SEV, equipos, personal, plan de gestion de 7
calidad riesgos, plan de seguridad y salud, y programa de
socializacion.
Inventario georreferenciado, fichas de campo, registro
P2 Informe del inventario 11 fotogréafico, cartografia, descripcion hidrogeoldgica y criterios 25
hidrogeoldgico ' de ubicacion de SEV. Con un capitulo o documento por cada
una de las cinco (5) veredas.
¥ Quince (15) SEV ejecutados, datos originales, coordenadas,
P3 "gg;g; ade adquisicin 1.2 registros de campo, curvas de resistividad aparente, registro 45
9 fotogréafico y localizacion cartografica.
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: : e o L Entrega
No. |Producto _ ltem | Contenido minimo : = = ~ (dias
' . o : . calendario)
Informe completo segun el numeral 1.3, con interpretacion
- individual de cada SEV, correlacion, zonas favorables y
P4 Ln;g'ran(;(e;rtecmco el 1.3 disefios tedricos (minimo cinco (5) disefios tedricos de 50
captacion cuando los resultados lo soporten, preferiblemente
uno por vereda).
Bt Informe ajustado a las observaciones de la supervision,
P5 Infare - tapnica: fnal ¥ 1.3 cartografia, anexos técnicos, bases de datos y archivos 60
Enexe editables

Los entregables se presentarén en medio digital (archivos editables y PDF) y, cuando la superwsnon lo requiera, en medio fisico,
conforme a lo dispuesto en el numeral 7.1 de este Anexo.

6. NUMERAL 5 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El procedimiento de seleccion del consultor esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos
y oportunidades, lo que obliga a someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de
condiciones.

Cabe anotar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato, son la fuente de derechos y obligaciones de las partes
y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de la administracion a la que se someten los
proponentes durante el concurso y el oferente favorecido durante el mismo lapso y durante la vigencia del contrato.

Con fundamento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad establecié un procedimiento de
seleccion consistente en Concurso de Méritos que tiene por fin elegir la oferta mas favorable a la entidad, que presente la mejor calidad
de acuerdo con los criterios sefialados en mencionado decreto y en el pliego de condiciones,-con independencia del precio, que no
seré factor de calificacion o evaluacion.

Conforme a lo anterior y con el propésito de establecer los criterios de seleccion del futuro Consultor, que permitan la escogencia de
una persona idonea para la ejecucion de las actividades de consultoria, se valoraran factores técnicos del proponente, tales como de
experiencia especifica y capacidad financiera, con independencia del precio, que no seréa factor de calificacion o evaluacion.

6.1. CRITERIOS HABILITANTES

8.1.1.  Requisitos juridicos habilitantes

La Entidad establece los requisitos juridicos que, acorde con la naturaleza y caracteristicas del futuro contrato, se exigiran como
requisito de verificacion (Cumple / No Cumple), como aquellos necesarios para determinar que el proponente o el miembro del
consorcio o union temporal no se encuentre incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés vy,
adicionalmente, que cuente con la capacidad e idoneidad juridica necesaria para celebrar y ejecutar el contrato.

Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificacion los aspectos de experiencia especifica y capacidad financiera, a
través de los cuales se busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condlmones técnicas, financieras y juridicas
que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

{17 )
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6.2.  JUSTIFICACION REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA

En atencién a la naturaleza juridica del contrato a suscribir, al plazo de ejecucion del mismo que se prolonga en el tiempo y requiere
pagos sucesivos, entre otros factores, determinan la necesidad de realizar la verificacion de la capacidad financiera de los proponentes.

8.21. Indicadores Financieros

Se entiende por capacidad financiera, el conjunto de recursos propios y ajenos de que dispone el proponente para cubrir los aspectos
financieros de un proceso determinado. La capacidad financiera es objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes
de conformidad con los requisitos minimos exigidos en el Decreto 1082 de 2015.

El empleo de indicadores es una de las herramientas para medir la capacidad economica de las empresas. El Municipio de Tame
garantiza la seleccion objetiva de oferentes a nivel financiero, utilizando los indicadores principales y el capital de trabajo que miden
los flujos de caja de las empresas licitantes y el manejo de sus obligaciones en el mediano y corto plazo.

Para este evento en particular los requerimientos exigidos como capital de trabajo y los indicadores financieros liquidez,
endeudamiento, Razén de Cobertura de Interés, tiene como objetivo blindar a la entidad ante posibles eventos negativos financieros
en la ejecucion de los contratos, los cuales se diferencia entre si en sus obligaciones y COMpromisos.

El capital de trabajo y la liquidez y/o solvencia miden las obligaciones y compromisos adquiridos en el corto plazo o que se vencen en
el corto plazo, mientras que el patrimonio mide el riesgo posible a futuros. De donde se puede colegir que estos indicadores muestran
claramente la situacién financiera y economica de las empresas como resultado de sus transacciones.

De lo anterior el gran propésito del Municipio de Tame sobre las exigencias de capacidad financiera que deben mostrar los oferentes
para que puedan participar en el proceso, no, es més, que el de obtener esta informacion en forma veraz y actualizada ya que es la
que muestra la situacion real de la “unidad econdmica en un lapso de tiempo determinado y en €l se resumen todas las operaciones
economicas, administrativas y financieras que se realizaron de acuerdo a las normas legales vigentes.

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuaré a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), vigente y en firme, con informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, salvo que tratandose de personas naturales
o juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Para Sociedades constituidas en el afio 2025, la evaluacién financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme.

De La Informacion Financiera del Registro Unico de Proponentes — RUP, se determinara:

8.21.1. Capital de Trabajo

Capital de Trabajo = Activo Corriente - Pasivo Corriente: >= 59.64%

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como el capital de trabajo cuando la propuesta
sea presentada por Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura:

{18 )
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(i) Indicador en valor absoluto = Z

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).
La determinacién del capital de trabajo previsto se sujetara a las siguientes condiciones:

a) Cuando el Proponente fuere una persona juridica que de manera individual e independiente de otras se presente al proceso
de seleccion por concurso de méritos, se determinara su capital de trabajo a partir de sus estados financieros certificados por el revisor
fiscal o por contador publico independiente o auditados conforme a normas de auditoria generalmente aceptadas.

b) Cuando el Proponente fuere una persona natural que de manera individual e independiente de ofras se presente al proceso
de seleccion por concurso de méritos, se determinara su capital de trabajo a partir de sus estados financieros personales, los que
deberan ser certificados por el revisor fiscal o por contador publico independiente o auditados conforme a normas de auditoria
generalmente aceptadas.

a) Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, el capital de trabajo se
determinara a partir de la sumatoria proporcional del capital de trabajo de cada uno de los miembros que forman parte del Consorcio
0 Union Temporal. Para ello se determina (Capital de trabajo 1 x % de participacion 1 + Capital de trabajo 2 x % participacion 2

JUSTIFICACION: La Administracion Municipal en el caso del indice solicitado para evaluar el CAPITAL DE TRABAJO del oferente,
entendiéndose como la resta entre el activo corriente y el pasivo corriente, estima que el proponente esta en capacidad de cumplir a
plena satisfaccion con el objeto contractual del presente concurso de méritos toda vez que representa ademas que el oferente supera
con sus activos corrientes el valor del presupuesto oficial; asegurando a la administracién Municipal que financieramente el proponente
puede desarrollar el objeto del contrato en cualquier circunstancia.

8.21.2. Indice de Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente: >= 1.70

Cuando la propuesta sea presentada por Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura cada uno de Jos
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente
plural.

2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,.)

{ii) Indicador = -
(E ' Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

JUSTIFICACION: De acuerdo a los conceptos establecidos para el presente indice se tiene “solvencia es contar con los bienes y
recursos suficientes para respaldar el endeudamiento confraido, aun cuando estos bienes sean diferentes al efectivo. Un indice de
Solvencia excepcionalmente bajo indica que la compafiia se encontrara con dificultades para pagar su pasivo a corto plazo; mientras
que un Indice muy elevado sugiere que los fondos no estan emple&ndose bien dentro de la empresa y que, por tanto, se cuenta con
dinero ocioso”.
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8.2.1.3. Nivel De Endeudamienfo

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total: <= 55.22%

Cuando la propuesta sea preserjtada por Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente
plural.

2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

R
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

JUSTIFICACION: El presente indice se ha establecido de tal forma que se asegure los acreedores participan en un porcentaje bajo
sobre los activos totales de los oferentes, garantizando a la entidad contratante plena satisfaccion y seguridad en la eleccion del
proponente, de manera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y su valor.

8.2.1.4. Razon de Cobertura de Interés

Existen oferentes con razén de cobertura INDEFINIDO, lo que lleva la habilitacion inmediata de los oferentes en este indice, y se
determina que para ampliar la pluralidad de oferentes y en concordancia con los demas indices financieros, el Municipio decide que
la razon de cobertura establecida seré la siguiente:

Razon de Cobertura de Interés = Utilidad operacional / gastos de intereses: >= 2.30 o indeterminado

Cuando la propuesta sea presentada por Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural.

- 3 , Componente 1 del indicador, X porcentaje de particr‘pacidn,.)

(ii} Indicador = .
( 5’ Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,)

Notas:

En propuestas sin forma de asociacion (Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura), si los Gastos de Interés
son iguales a Cero sera considerada Habil la propuesta.

En propuestas con forma de asociacion (Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura), si los Gastos de Interés
son iguales a Cero en uno 0 mas miembros de la forma asociativa, los otros deberan cumplir individualmente con el indicador, para
ser considerada Habil la propuesta.

Piliert
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8.2.1.5. Capacidad Organizacional

8.2.1.5.1. Rentabilidad del Patrimonio

21 |

Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio; >= 0.06

Cuando la propuesta sea presentada por Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural.

2 . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

{ii) indicador = -
( 55 ,‘ Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion ,.)

8.2.1.5.2. Rentabilidad del Activo

Rentabilidad del Activo = Utilidad Operacional / Activo Total: >= 0.03

Cuando la propuesta sea presentada por Uniones Temporales, Consorcios y Promesas de Sociedad Futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural.

( 2 L Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

T Comporanie 1 da!indieader -
( 2 . Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipaciéni)

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, ésta sera considerada como NO
HABIL.

Sera necesario que, en la verificacion de la capacidad financiera, las Propuestas hayan sido consideradas HABILES para poder
continuar en el proceso de evaluacion.

8.3.  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

En cuanto a los factores de Calificacion de las Propuestas, que hayan cumplido con los requisitos de admisibilidad, la entidad considera
que la Experiencia Especifica y el Personal profesional y expertos integrantes del Equipo de Trabajo, tiene un peso preponderante en
la escogencia del consultor en razon que se garantiza que el adjudicatario, tiene la idoneidad en contratos de consultoria que permitan
desarrollar satisfactoriamente el objeto del contrato, factores estos que son decisivos en la buena ejecucion del contrato de consultoria
y por ende en la buena ejecucion de los estudios, lo cual es muy favorable para la entidad, en consecuencia se le asignd 885 puntos
sobre 1000, asignando el puntaje restante a otros factores, como se relaciona a continuacion:

;ﬂm
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CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia y Equipo de Trabajo 885
Experiencia Especifica del Proponente 200
Personal Clave Evaluable 685
Apoyo a la Industria Nacional (Decreto 680 de 2021, Decreto 100
1082 de 2015 Articulos 2.2.1.1.1.31.y 2.21.2.4.2.9.)
Vinculacion de Personas en condicion de Discapacidad (1% 10
conforme a lo establecido en el decreto 392 de 2018)
Puntaje adicional Emprendimiento y Empresa de mujeres 25
(Decreto 1860 del 2021) '
Mipymes domiciliada en Colombia 25
(Decreto 1082 de 2015) ;
Puntaje Total 1.000

Teniendo en cuenta:

e  Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del Concurso de Méritos.
Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables concurso de méritos

abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara entre otros, los siguientes a) la
experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) formacién académica y las publicaciones técnicas y cientificas del
equipo de trabajo.

En atencion a la normativa antes sefialada los criterios de calificacion se justifican de la siguiente manera:

8.3.1.Justificacion de la Experiencia General y Especifica:

La Real Academia de la Lengua Espaiiola define Experiencia como la “Préctica prolongada que proporciona conocimiento o habilidad
para hacer algo” (Tomado de: http://lema.rae.es/drae/). Asi pues, la experiencia aceptable solicitada por la Entidad se basa en la
consideracién de que el Proponente debe demostrar que posee una experiencia minima en la ejecucion de contratos de consultoria,
una experiencia suficiente para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.

Por esta razon la entidad establece para la experiencia aceptable dos criterios de evaluacion:

8311.  EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deber4 acreditar la experiencia general de manera exitosa, certificando la ejecucion de minimo uno (1) y méximo tres
(3) contratos cuya sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior al cien por ciento (100%) del Presupuesto Oficial Estimado
(POE) expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha de terminacion del contrato o a la fecha de
presentacion de la oferta e inscripto en el RUP, y cuyo objeto esté relacionado con prestacion de servicios de consultoria, interventoria
o desarrollo de estudios e investigaciones en las areas de la ingenieria civil, geociencias, geologia, hidrogeologia, hidrologia o
gestion ambiental de recursos hidricos.

En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias especificas de los integrantes que
la tengan.

En caso de que el interesado no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este numeral para la acreditacion de
experiencia general y requerida en esta convocatoria el Municipio entendera que no existe ofrecimiento y sera considerado NO HABIL.
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8.3.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la experiencia especifica de manera exitosa, de contratos de consultoria cuyo objeto o alcance
técnico contemple estudios hidrogeolégicos ylo la prospeccion geofisica (Sondeos Eléctricos Verticales - SEV, tomografias
eléctricas o métodos afines) para la localizacién, evaluacién o caracterizacién de recursos hidricos subterraneos, minimo un
(1) y méaximo dos (2) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

Solo se tendran en cuenta, contratos que cumplan con la experiencia exigida para el presente proceso de seleccion, de conformidad
con lo prescrito en el estatuto contractual y demas normas concordantes, sin importar su valor. No se tendra en cuenta la experiencia
diferente a la solicitada.

Todos los contratos aportados deben estar inscritos en los codigos mencionados en el cuadro anterior y estar incluidos en el RUP de
lo contrario generara rechazo de la propuesta. '

En caso de consorcios o uniones temporales, |a experiencia seré la sumatoria de las experiencias especificas de los integrantes que
la tengan.

En caso de que el interesado no cumpla con este requisito o con el requisito de clasificacion UNSPSC solicitado en los contratos se
entendera que no existe ofrecimiento y sera considerado NO HABIL.

8.3.2. Justificacion del Equipo Minimo de Trabajo.

*»  El proponente debera relacionar en la Propuesta el personal con el que ejecutara el objeto del contrato y sus respectivas hojas
de Vida en el que se acredite la idoneidad de cada uno de ellos, formacion académica El equipo de trabajo con su perfil minimo,
es el relacionado a continuacion:

CANT CARGO FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

General: Cuatro afios y medio (54 meses) contados a
partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico.

Especifica 1: Tres (3) afios de experiencia en estudios
DIRECTOR DE | Gedlogo o Ingeniero Geélogo (o titulo | hidrogeolégicos, prospeccién geofisica eléctrica (SEV
CONSULTORIA equivalente en el area de geologia) o fomografia) para aguas subterraneas o inventario de
puntos de agua.

Especifica 2: Acreditacion de dos (02) contratos como
director de Consultoria.

La experiencia general minima sera contada a partir de la Tarjeta Profesional.

Segun el tipo de empresa de donde se obtiene la experiencia, y de acuerdo a los requerimientos del presente proceso, se comprobara
la experiencia del profesional requerido bajo los siguientes parametros: :

a)  Con empresa privada: Deberé aportar certificacion de la empresa donde como minima se indique que este se desempefié como
profesional especificando el cargo y servicio prestado.
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b) Enempresa privada que ejecutd contratos con entidad publica: En los casos en los cuales se pretenda acreditar experiencia en
proyectos desarrollados para una entidad publica, se requiere que la Entidad que supervisé el proyecto certifique que dicho
profesional se desempefid y cumplido con la labor encomendada.

c) En la entidad publica: A través de certificacion del jefe de la division donde prestd sus servicios, indicando claramente la
participacion del profesional sefialando como minima el objeto o labor encomendada,

Ademas de los contratos y las certificaciones o deméas documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto, el proponente
debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

Hoja de vida del personal ofrecido.

Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente.

Certificacion de la vigencia de la matricula profesional

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional

Copia del titulo de especializacion o posgrado (de ser requerido)

Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita.

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal profesional ofrecido, el proponente deberé presentar
de forma obligatoria y con el fin de que le sean asignado el puntaje correspondiente el formato suministrado por la Entidad, Formato
Anexo, debidamente suscrito por el profesional correspondiente donde manifieste su intencién de conformar el equipo de trabajo para
la ejecucion del proyecto, dedicacién al mismo en porcentaje y el cargo a desempenar.

El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega final y recibo del Contrato
de obra, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad, necesario para el desarrollo del proyecto.

La Entidad, se reserva el derecho de exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto, sin
que éste tenga derecho a elevar ningun reclamo al respecto.

Cuando para cualquiera de los profesionales presentados por el contratista, la Entidad, solicite su reemplazo, el Consultor debera
presentar la hoja de vida de un profesional que cumpla con los requisitos, en un término de tres (3) dias habiles contados a partir de
la fecha del recibo de la comunicacion, la Entidad puede reservarse las razones que le asiste, para solicitar el cambio.

Nota: La Entidad, también podra solicitar, en caso de ser necesario, el suministro de informacién sobre la némina y seguridad
social del personal aportado al proyecto, y el Contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo que se
le haya fijado.

El desacato de cualquiera de estas disposiciones constituye causal de incumplimiento del Contrato.

6.3.21 DIRECTOR DE CONSULTORIA

Al coordinador de consultoria propuesto, que acredite las exigencias de experiencia y formacion académicas exigidas, se le asignara
un méaximo de Quinientos veinte (685) puntos distribuidos de la siguiente manera:

o o DIRECTOR DE CONSULTORIA
E CONCERTO. ~ 1 REQUISTTO
FORMACION ACADEMICA Geologo o Ingeniero Geoélogo (o titulo equivalente en el Habilitante
area de geologia)
EXPERIENCIA GENERAL General: Cuatro afios y medio (54 meses) contados a partir Habilitante

de la terminacion y aprobacion del pensum académico.
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Especifica 1: Tres (3) afios de experiencia en estudios
hidrogeoldgicos, prospeccion geofisica eléctrica (SEV o 520
) tomografia) para aguas subterraneas o inventario de puntos
EXPERIENCIA ESPECIFICA de agua.
Especifica: Especifica 2: Acreditacion de dos (02) cc_}ntratos 165
como director de Consultoria.
PUNTAJE MAXIMO 685

8.3.3.Justificacioén de ponderacion por apoyo a la industria nacional

El Municipio de Tame considera que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacion adecuado teniendo en cuenta
el papel dinamizador de la economia que posee el desarrollo de obras en infraestructura, por lo cual el proponente que desee adquirir
el puntaje correspondiente debera establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorgan a la industria
nacional en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para lo cual deberén efectuar ofrecimiento suscrito por el
Representante Legal del proponente, en el que se indique la procedencia, nacional o extranjera del personal que sera puesto al servicio
en la ejecucion del contrato.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 los puntajes que se
asignaran en cada uno de los casos seran:

o _ PROTECCION ALAINDUSTRIANACIONAL - | PUNTAJEMAXIMO
EI oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por 100

residentes en Colombia de acuerdo con la legislacion nacional o aplica principio de recrpromdad
El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por

residentes en Colombia y personas extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional sin 75

aplicacion del principio de reciprocidad

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas extranjeras de acuerdo con la
legislacion nacional :

50

8.3.4.  Vinculacion de Personas en condicion de Discapacidad (Ley 392/2018) (Puntaje Maximo 10 Puntos)

PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1% CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 392 DE 2018) (Puntaje maximo 10
puntos)

(Decreto 392 de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en
Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad”)

De conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, que adiciona la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015: (*...") ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes
con trabajadores con discapacidad. En los procesos de licitaciones piblicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en
su planta de personal (...):

PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PUNTAJE CRITERIO PERSONAL CON DISCAPACIDAD

25 |



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME
 SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y DEMIO AMBI

- TRD- 700

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% (equivalente a 10 puntos) puntos a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad {...)

Cumplidos los anteriores requisitos, se asignara el 1% del puntaje maximo que da la evaluacion técnica (100), de acuerdo con la
siguiente tabla:

Nurnero total de trabajadores de la planta de personal del | Numerominimo de trabajadores con discapacidad exigido
: . ' proponente o = - P e
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

|~ wWwr|—

8.3.5. PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (DECRETO 1860 DEL 2021)

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el dos punto cinco por ciento (2.5%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Para lo cual los proponentes que acredite alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente decreto, obtendran para el
presente proceso 2.5 puntos para este criterio.

Se debe cumplir con alguna de las siguientes condiciones establecidas en el siguiente articulo:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propésito de adoptar medidas afirmativas
que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas
de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de &reas misionales de
laempresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de  comercio
durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cedula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4) Paralas asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion
haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones de trata
el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo Eretnta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

8.36. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de dos puntos cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en
Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera
valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de Mipyme
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara aplicacion a lo establecido
en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios de acreditacion del
articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021): En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION —I
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente JPara la acreditacion del ofrecimiento de bienes y serviciosnacionales|
la oferta de bienes o servicios extranjeros. prestados por una persona juridica constituidaen el pais; se hara a
través del certificado de existencia yrepresentacion legal, en el cual se
verificara, si el domiciliode la persona juridica esta dentro del territorio] "
nacional. Sy

Para personas naturales cedula de ciudadania o visa de residente.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en
la ley.

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacionde esta, se .
acreditard mediante declaracion notarial, en la que conste las

circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la deun
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
uridicas enlas cuales participe o participenmayoritariamente.

- Segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Lassituaciones de|
violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditaran con la medidade proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales que dan
lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccion expedida por la autoridad competente.

~Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades indigenas —. La medida de proteccionse debe emitin
en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite
lacreditar |a situacién de mujer victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se acredita con I3
correspondiente manifestacion escrita y certificada de existencia y|
representacion o con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros
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acredite en las condicionesestablecidas en la ley que por lorevisor fiscal, segin corresponda, certifique el nimero total de
menos el diezpor ciento (10%) de su némina esta enfrabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus
condicion de discapacidad a la que se refiere laLey 361 dejntegrantes a la fecha decierre del proceso de seleccion. P
1997. Si la oferta es presentada porun proponente plural, el \29)
integrante del oferenteque acredite que el diez por ciento N
(10%) de sunémina esta en condicion de discapacidad en los|
Férminos del presente numeral, debe tener una participacion
(de por lo menos el veinticincopor ciento (25%) en el consorcio,
uniontemporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
a oferta. Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el
integrante del proponente que acredite que eldiez por ciento (10 %) de

su noémina esta en condicion de discapacidad en los términos del
. presente numeral, debetener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
habilitante. En el evento que se solicite acreditar varios requisitos de|
experiencia general

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente quz“La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el

El proponente debera acreditar el nimero minimo depersonas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido porel Ministerio de Trabajo, el cual debe estar
vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccion

lo dispuesto en este literal se cumplird cuando se supere dicho
orcentaje en cualquiera de ellas.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente quela persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
acredite la vinculacion en mayor proporcion de personasrevisor fiscal, segun corresponda, certificara, bajo la gravedad de
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,kjramento, el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisitojpersonal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui
de edad de pension establecido en laLey. sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que tratael inciso
anterior se acreditara con el certificado de aportesa seguridad social del
Ultimo afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciara carta bajo la gravedad de juramento, mediante el cual
certifica el nimero de frabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de]
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido enla ley, de todos los integrantes del consorcio o de la union
emporal.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimerototal de
rabajadores vinculados en la planta de personal,

or lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente queEl proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lofrabajadores  pertenece a estas poblaciones, allegando |la
menos diez por ciento (10%) de su noémina pertenece acorrespondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
oblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,

Pitrerte
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palanquera, Rrom o gitanas. expedida por el Ministerio del Interior.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciara carta bajo gravedad de juramento, mediante el cual certific N
que por lo menos diez por ciento(10 %) del total de la nomina de suj
integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira deacuerdo
con la sumatoria de la nomina de cada uno de losintegrantes del
proponente plural. Las personasenunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus miembros.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 0
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso defEl proponente debera allegar certificacion del proceso de Reintegracion
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en lao reincorporacion de las personas o de la persona juridica en la cual
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de unparticipe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
proponente plural constituido por personas en proceso degconstituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participejuridicas en las cuales participe o participenmayoritariamente, expedida
0 participen mayoritariamente. por La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plurall La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) ser4 de lasiguiente

siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre manera;
cabeza de familia y/o una persona en proceso d _
reincorporacion o reintegracion, o una personajuridica en la La condicién de Mujer Cabeza de Familia y lacesacion de

cual participe o participenmayoritariamente, y, que tenga unajesta, se acreditard mediante declaracion notarial, en la que conste las
participacion de por lo menos el veinticinco porciento (25%)circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, laestablecido en el articulo 2 de laLey 82 de 1993

persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o laallegar certificacion del proceso de Reintegraciono reincorporacion de Ia
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)persona o de la persona juridica en la cual participe o participen
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madremayoritariamente, expedida por La Agencia parala Reincorporacion y la
cabeza de familiao persona en proceso de reincorporacion oNormalizacion — ARN.

reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, sociosDocumento de conformacion del proponente plural, en el que se
o representantes legales sean empleados, socios ovidencia su participacion depor lo menos el veinticinco por ciento (25%)
accionistas de los miembros del proponente plural. len elproponente plural.

La acreditacion de acuerdo con el literal (b) sera de la siguientemanera:

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y lacesacion de esta, se

acreditara mediante declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2 de la

Ley 82 de 1993

- allegar certificacién del proceso de Reintegraciéno reincorporacion
de la persona o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia parala
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de la
experiencia acreditada enla oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguientemanera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con log|
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la Participacion de sus miembros.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymeo cooperativasfEl proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o cooperativas o
0 asociaciones mutuales; o un proponente plural constituidoasociaciones mutuales con el certificado de existencia y representacion

or Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. legal.

(31
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente pluralla acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando carta

constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas obajo gravedad de juramento de Acreditacion Mipyme», mediante el cual

asociaciones mutuales. ertifica bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio
mpresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de2000.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y|
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar|
onstituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
sociaciones mutuales.

ratandose de proponentes plurales, se preferira la ofertacuando cadal
uno de los integrantes acredite alguna de lascondiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

10, Preferir al oferente que acredite de acuerdocon susfl oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico de
stados financieros o informacion contable con corte a 31 deproponentes, estados financieros con corte a 31de diciembre del afio
iciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco poranterior.
iento (25%) del total de pagos realizados a MIPyrvIES,
ooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
roveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;Para la oferta presentada por un proponente plural:
, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menosuna MIPYME, cooperativa o
sociacion mutual que tenga una participacion de por lo

menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,

cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimoel veinticinco
por ciento (25%) de la experienciaacreditada en la oferta; y ()
ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni suslLaacreditacion de acuerdo con elliteral (b) sera de la siguientemanera:
laccionistas, socios o representantes legalessean empleados,Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de Ia
socios o accionistas de los miembros del proponente plural. lexperiencia acreditada enla oferta.

La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) sera de la siguiente manera:
Mediante el certificado de existencia yrepresentacion legal
de los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo con el literal (c) sera de la siguientemanera:

L Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se

evidencie laparticipacion de sus miembros.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas comoSe acredita con el certificado de existencia yrepresentacion legal de la
Sociedad de Beneficio elnterés Colectivo o Sociedad BIC, delsociedad en el que conste que reline los requisitos del articulo 2 de Iq
‘segmentoMlPYMES. Ley 1.901 de 2018.

(33)

Esta norma establece que «Tendran la denominacion de sociedad BIC

todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con la

legislacion vigentepara tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e

tnterés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
olectividad y del medio ambiente»

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la ofertacuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos
. anteriores de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, Sorteo por balota.
método que deberahaber sido previsto previamente en los '
Documentos del Proceso.

10. NUMERAL 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015
SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL PROYECTO

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015y a la guia de riesgo publicada por Colombia
Compra Eficiente, la Entidad procedi6 a realizar el respectivo analisis del riesgo aplicable a la presente contratacion, procediendo a
establecer el contexto, identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos o eventualidades que afectan los propésitos
y metas esperados por la administracion en el presente proceso de seleccion.
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11.  NUMERAL 7 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

La exigencia de garantias en la contratacion estatal es un mandato legal de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley
1150 de 2007 en los siguientes términos: “Los contratistas prestaran garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato y los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos.”

Como la contratacion que se fundamenta en estos estudios previos no se encuentra exenta de la exigencia de la garantia Gnica, la
entidad exigira el amparo de los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento y del incumplimiento del contrato
mediante las siguientes garantias:

11.2.  GARANTIA PARA AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO.

11.2.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta técnica, SO PENA DE RECHAZO, una Garantia de Seriedad
de la Oferta que cumpla con los siguientes parametros:

La Oferta deber4 incluir la Garantia de Seriedad de la Oferta, que debera amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del
ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de
ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en Decreto No. 1082 de 2015, Por el cual se
reglamenta el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica y se dictan otras disposiciones.

La Garantia de Seriedad de la Oferta se extender4 para cubrir los eventos descritos en los pliegos de condiciones.

LY
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Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Clase 3 S ey : . :
contrato de seguro contenido en una péliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria. Py
(37 )
Asegurado/
beneficiario MUNICIPIO DE TAME identificado con NIT 800.102.801-3
Amparos La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6

del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
Vigencia la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

 Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario que
figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e  Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Proponente
Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serén los otorgantes de esta.

Tomador

1.3 GARANTiA( PARA AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES :

Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse vigentes durante su vida y liquidacion,
ajustadas a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, debe constituirse como mecanismo de cobertura del riesgo una
Pdliza de Seguros tal como lo establece el art. 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la Garantia de cumplimiento en original a
la Entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del confrato y requerira la aprobacién de la
Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

En atencion a la naturaleza del contrato a suscribir y a la forma de pago, se determind que el contratista debera constituir una
garantia de cumplimiento del contrato que debe cubrir: :

- Condicion

' Cuél'quie}é de las clasé“s’ permiﬁdas'b'or él artiéttllov'2,2'.:1'l2.3,1.2udel D_ecretd 1082 de 2015; a saBer: (i)
Clase contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii)
Garantia bancaria.

Asegurado/
beneficiario MUNICIPIO DE TAME identificado con NIT 800.102.801-3

Amparos, vigencia y
valores asegurados

~ Vigencia
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Condicién

Cufnplimiento general dellcontrato y él ' Igual al plazb de ejecucidh : : 5
pago de las multas y la clausula penal del contrato y seis (06) DI?Z ;:jorl mentto t(1 0%) del i
pecuniaria que se le impongan meses mas. el e comai. ?\38)

Igual al plazo de ejecucion

Pago de salarios y prestaciones del contrato y res (03) afios

Cinco (5%) del valor total

sociales s del Contrato
Igual al plazo de duracion . ’ 5
Calidad del Servicio del contrato un (01) afio DigZ porgloMy H0w)del

: valor del contrato.
mas.

e  Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio,
se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la Garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se debera relacionar
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

o e  NUumero y afio del contrato
lnformaglon e  Objeto del contrato
et dentrode | 4 Firma del representante legal del Interventor
Bpags e  En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

12.  NUMERAL 8 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO No. 1082 DE 2015.

LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de2015, los Acuerdos Comerciales son tratados
internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
plblicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii)
los proveedores colombianos.

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano consagrada en los acuerdos.

En cumplimiento del numeral 8 det articulo 2.2.1.1.2.1.1, 22.1.2.4.1.2, 2.2.1.2.4.2.2 y Ss del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de
Tame, procedio a consultar el Manual explicativo de los capitulos de contratacion puablica de los Acuerdos Comerciales negociados
por Colombia parta entidades contratantes, Segunda parte: Acuerdos Comerciales vigentes, del Departamento Nacional de Planeacion
y el Ministerio de Industria y Turismo, y Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-
05 de Colombia Compra Eficiente con el fin de establecer si el objeto a contratar se encuentra cobijado por un acuerdo internacional
o un tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano.
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Actualmente el estado colombiano tiene vigente los siguientes acuerdos internacionales o tratados de libre comercio con compromisos
en materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile, México, los paises del triangulo Norte (Salvador, Guatemala,
Honduras), Suiza y Liechtenstein como miembros de la ASOCIACION europea de libre Comercio-AELC (AFTA) — Canada y Los
Estados Unidos.

Los Municipios estan obligados por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Suiza, la Unién Europea y por la
Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Los acuerdos comerciales con Chile, Liechtenstein, Suiza y la Unién Europea son aplicables a los procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales de nivel Municipal para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $560°408.000 y (i) para servicios de construccion
a partir de $14.010.191.000. El Acuerdo Comercial con Guatemala y | Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables
a todos los procesos de contratacion de las entidades estatales de nivel Municipal, independientemente del valor del proceso de
contratacion.

13. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO.

El analisis desarrollado en este estudio previo evidencia la conveniencia y oportunidad para que el Municipio de Tame ejecute el
presente proceso confractual bajo la modalidad de Concurso de Méritos, siendo esta la via idonea para atender de forma eficiente
las expectativas y necesidades de la poblacion. Considerando que la contratacion es plenamente viable, que sus condiciones
particulares han sido debidamente justificadas en cada uno de los numerales de este documento Y que se cuenta con el presupuesto
asignado para su financiacion, se recomienda dar inicio formal al proceso de seleccion.
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ARTHA JANETH GALVIS RODRIGUEZ
Secretarjo de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente

Accion Nombres Y Apellidos Cargo Firma
Proyecté Alexandra Villamizar Profesional universitario HEfL 7
Reviso Martha  Janeth  Galvis | Secretaria de Desarrollo Agropecuario y %
Aprobd Rodriguez Medio Ambiente

Los Arriba Firmantes Declaramos Que Hemos Revisado El Documento Y Lo Encontramos Ajustado A Las
Normas Y Disposiciones Legales Vigentes y, Por Tanto, Bajo Nuestra Responsabilidad Lo Presentamos
Para La Firma.
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