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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE MiNIMA
CUANTIA
Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 del 2015

<

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Alcaldia Municipal de Miranda, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y
legales, y en desarrollo de los principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo
209 de la Constitucién Politica de Colombia, requiere adelantar un proceso de contratacién
para la realizar la actividad recreativa, cultural y pedagégica “Yo me cuido, yo me protejo”, con
el fin de promover espacios de recreacion, participacién y garantia de derechos de los nifios,
nifas y adolescentes del municipio.

La actividad se encuentra articulada con las acciones que adelanta la Secretaria de Desarrollo
Social, a través del Programa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia (PIIAF),
orientadas a la promocién y garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, la
prevencién de situaciones que puedan afectar su bienestar y la generacién de entornos
protectores en el municipio de Miranda.

En este contexto, la Secretaria de Desarrollo Social, en el marco de sus competencias, lidera
la implementacion de programas, proyectos y acciones sociales encaminadas a fortalecer el
tejido social, promover la inclusién y la participacién, garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos y contribuir al desarrollo integral de las familias. De manera particular, reconoce a
los nifios, niflas y adolescentes como sujetos de derechos y de especial proteccion
constitucional, razén por la cual resulta necesario generar espacios que contribuyan a su
proteccién integral, participacioén y bienestar.

La presente necesidad se fundamenta en el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales relacionadas con la proteccién integral de la nifiez y la adolescencia,
asi como en la implementacién de las acciones contempladas en el Programa de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia (PIIAF), que comprende el desarrollo de actividades
pedagdgicas, culturales, recreativas, comunitarias, institucionales y participativas dirigidas a
esta poblacién.

De conformidad con el articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines esenciales del Estado

servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los

principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion y facilitar la participacion de

todos en las decisiones que los afectan. De igual manera, el articulo 44 de la Constitucion
Politica establece los derechos fundamentales de los nifios y determina que la familia, la

sociedad y el Estado tienen la obligacién de asistirlos y protegerlos para garantizar su
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desarrollo integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Estas disposiciones son desarrolladas,
entre otras normas, por la Ley 1098 de 2006 — Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, que
establece el principio de proteccion integral y la corresponsabilidad de la familia, la sociedad
y el Estado en la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

En desarrollo de estas competencias, la Administracién Municipal tiene previsto realizar la
actividad recreativa, cultural y pedagdgica “Yo me cuido, yo me protejo”, como un espacio
orientado a promover el autocuidado, el reconocimiento y ejercicio de derechos, la prevencion
de situaciones de riesgo y el fortalecimiento de factores protectores, mediante estrategias
ludicas, recreativas, culturales y participativas acordes con las caracteristicas y necesidades
de la poblacién infantil y adolescente.

El desarrollo de esta actividad requiere la articulacién y participacién de diferentes actores
institucionales, comunitarios y sociales, asi como el desplazamiento del equipo
interdisciplinario de la Secretaria de Desarrollo Social a los diferentes sectores del municipio,
de acuerdo con la programacion establecida. En consecuencia, se hace necesario contar con
el apoyo logistico y operativo requerido para garantizar el desarrollo adecuado, oportuno y
seguro de las actividades programadas, asi como las condiciones necesarias para la
participacion de los nifios, nifias y adolescentes.

De igual manera, la Administracion Municipal reconoce la importancia de propiciar espacios
de inclusién, participacion, recreacioén, integraciéon y reconocimiento de derechos, que
permitan fortalecer las capacidades de los nifios, nifias y adolescentes, promover relaciones
basadas en el respeto y la convivencia y contribuir a la construccién de entornos familiares,
comunitarios e institucionales protectores.

Asimismo, estas acciones contribuyen a fortalecer desde la primera infancia procesos de
construcciéon de ciudadania, participacion y corresponsabilidad, promoviendo valores
asociados con la convivencia pacifica, el respeto por los demas, el cuidado propio y colectivo
y la participacion activa en los diferentes espacios de la vida comunitaria.

Por lo anterior, se evidencia la necesidad de adelantar la contratacion requerida para
garantizar la adecuada ejecucion de la actividad “Yo me cuido, yo me protejo”, en el marco de
las acciones de promocién de derechos, prevencién y proteccién integral que desarrolla la
Administracion Municipal de Miranda, a través de la Secretaria de Desarrollo Social y el
Programa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia.

Algunas razones importantes para realizar la actividad “Yo me cuido, yo me protejo”
La realizacion de la actividad “Yo me cuido, yo me protejo” responde a la necesidad de generar
espacios educativos, recreativos y culturales que contribuyan a la proteccién integral de los

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

ﬁlcaldiaDeMirandaCauca @lcaldiaDeMirandaCauca @Jca]diamiranda Q @AlcaldiaMiranda

ot pESARROL
ENFOQUE TERRITORIAL



G , Caodigo: RE-AP-CO-
- o MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA 22
v Alca-ld:a de NIT: 891500841-6 Version: 07
=& Miranda Fecha: 24-01-2025
By — Estudios Previos Pagina3 de 34

nifios, nifias y adolescentes del municipio de Miranda. Entre las principales razones para su
desarrollo se encuentran:

10.

Promover el reconocimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
mediante actividades Iudicas y pedagégicas que les permitan conocer sus derechos y
comprender que estos deben ser respetados y garantizados.

Fortalecer el autocuidado y la autoproteccién, brindando herramientas acordes con la
edad de los participantes para que puedan identificar situaciones que puedan afectar
su bienestar y reconocer la importancia de buscar ayuda cuando sea necesario.
Prevenir situaciones de vulneracion de "derechos, mediante estrategias de
sensibilizaciéon que permitan fortalecer factores protectores frente a diferentes riesgos
presentes en los entornos familiar, educativo, comunitario y digital.

Fortalecer los entornos protectores, promoviendo la corresponsabilidad de las familias,
cuidadores, instituciones y comunidad en la proteccién y garantia de los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes.

Generar espacios seguros de participacion, donde los nifios, nifias y adolescentes
puedan expresarse, compartir sus ideas, desarrollar habilidades y participar
activamente en actividades disefiadas de acuerdo con sus edades y caracteristicas.
Promover la convivencia y la construcciéon de ciudadania desde la primera infancia,
fortaleciendo valores como el respeto, la solidaridad, la empatia, la convivencia
pacifica y el reconocimiento del otro.

Favorecer el desarrollo integral, a través de actividades recreativas, culturales y
pedagdgicas que contribuyan al bienestar fisico, emocional, social y comunitario de
los participantes. '

Fortalecer la articulacion institucional y comunitaria, vinculando a diferentes actores
gue tienen responsabilidades en la promocién, prevencion y garantia de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes.

Promeover la inclusién y la participacion en condiciones de equidad, procurando que
las actividades sean accesibles y pertinentes para los nifios, nifias y adolescentes de
los diferentes sectores y contextos del municipio, tanto urbanos como rurales.

Dar cumplimiento a las acciones previstas en el Programa de Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia y Familia (PIIAF) y contribuir a las metas y propésitos
institucionales relacionados con la promocién de derechos, la prevencion de riesgos y
la proteccion integral de la nifiez y la adolescencia.

En este sentido, la actividad “Yo me cuido, yo me protejo” constituye una estrategia integral
que combina recreacion, cultura, pedagogia, participacién y promocién de derechos,
permitiendo que los nifios, nifias y adolescentes aprendan y fortalezcan capacidades para su
cuidado y proteccién en un ambiente seguro, participativo y significativo.
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Por lo anterior, y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la cuantia estimada
y las condiciones del mercado, asi como la necesidad de garantizar una ejecucion eficiente y
oportuna de las actividades programadas, se considera técnica y juridicamente viable
adelantar un proceso de contratacién bajo la modalidad de Selecciéon de Minima Cuantia, de
conformidad con la normatividad vigente en materia de contratacion estatal.

Asi las cosas, y con el objetivo de desarrollar el evento arriba referenciado se hace necesario
contratar los servicios de logistica para la realizacion del mismo.

1.1 JUSTIFICACION DEL PRESENTE PROCESO DESDE EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

Para la realizacion de lo descrito anteriormente, la Administracién Municipal en aplicacién de
los principios de organizacién y planeacién tiene disponible dentro del presupuesto municipal
de la vigencia 2026 recursos del Sistema General de Participaciones enmarcados en el sector
de inversion, para la ejecucioén del futuro objeto y obligaciones contractuales, por tal razén el
presente proceso se encuentra enmarcado en el PDM de la siguiente manera, y por ende se
encuentra registrado en el banco de proyectos del municipio con los cédigos BPIN N°
202500000010699, denominado: Implementacién de la Politica Publica de Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar "En Miranda nuestras VOCES también
CUENTAN"; (Se anexa concepto de viabilidad):

Linea estratégica: | Desarrollo humano, social y comunitario para la paz territorial
Sector: _ Inclusién social y reconciliacion

-Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias, nifios
y adolescentes

- Servicio de atencién integral a la primera infancia.

- Servicios de promocién de temas de dinamica relacional y
desarrollo auténomo.

Producto: - | - Servicios de educacién informal a nifios, nifias, adolescentes y
jévenes para el reconocimiento de sus derechos.

- Servicios de promocién de los derechos de los nifios, nifias,
| adolescentes y jovenes

- Nifios y nifias atendidos en servicios integrales

Indicador - Familias atendidas

Producto: - Personas capacitadas

|- Camparias de promocion realizadas

Programa
Presupuestal:

1.2 INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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La contratacidén por celebrar se encuentra incluida en &l Plan Anual de Adquisiciones del
Municipio en vigencia 2026, de la siguiente manera:

restar servicios de logistica a todo costo
para el desarrollo de la actividad cultural,
ludica, recreativa y pedagégica “Yo me cuido,
Yo me protejo”, orientada a la promocién de SGP $30.000.000
los derechos, el autocuidado, la proteccion y
el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio de Miranda.

80161500;
93131600

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
a. TIPO DE CONTRATO:

El contrato a celebrarse serd de prestacion de servicios.

¢

b. OBJETO:

“PRESTAR SERVICIOS DE LOGISTICA A TODO COSTO PARA EL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD CULTURAL, LUDICA, RECREATIVA Y PEDAGOGICA “YO ME CUIDO, YO ME
PROTEJO”, ORIENTADA A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, EL AUTOCUIDADO, LA
PROTECCION Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
DEL MUNICIPIO DE MIRANDA.”

c. OBJETIVOS.

1. Promover el reconocimiento y ejercicio de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes.

2. Fortalecer practicas de autocuidado y proteccion medianie actividades ludicas y
pedagdgicas.

3. Generar espacios de recreacion, participacion, integraciéon y convivencia.

4. Contribuir al fortalecimiento de entornos protectores para los nifios, nifias y
adolescentes.

5. Garantizar el apoyo logistico y operativo necesario para el desarrollo de la actividad.

d. CLASIFICACION cODIGOS UNSPSC:
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El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80141607 Gestién de eventos
80111623 Servicios temporales de compras y logistica
71123005 Servicios de banquetes y catering
81141601 Logistica
52161551 Sonido
82101500 Publicidad impresa
78101800 Transporte de pasajeros por carretera
80111600 Servicios de personal temporal
80111623 Servicios temporales de compras y logistica
50190000 Alimentos preparados y conservados
50192100 Pasabocas y Snacks
50202301 Agua
50202305 Jugo fresco
5020230 Refrescos
50182001 Ponqués pasteles o biscochos frescos
90101602 Servicios de carpas para fiestas
56101500 Muebles / sillas _
14000000 Papeleria (cartulina, papel Kraft, cinta de papel, bond)
31261600 Banderines
60141001 Globos
60121200 Pintura para caras
60121226 Pincel
60121509 Creyones
49220000 Equipo y acces.orios para deportes (pelotas, kit de agilidad

‘para entrenamiento, aros, lazos)

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
a. DESCRIPCION TECNICA

Para el desarrollo del objeto del contrato, el contratista debera garantizar el cumplimiento de
las siguientes actividades:

ACTIVIDAD CULTURAL, LUDICA, RECREATIVA Y PEDAGOGICA “YO ME CUIDO, YO ME
PROTEJO”
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ITEM DESCRIPCION UND " CANT.
Dulces Vaso decorativo en plastico para 'dvulces, empacado Und 1.138

individualmente en bolsa fransparente, con dulces
incluidos, debidamente presentado vy listo para entregar
a los participantes durante la actividad. Puesta en el sitio

de la actividad. ’ o
Algodén de azlicar , ' Und 600
Hidratacién Agua en bolsa purificada, de 300 ml, por 24 unidades, Paca 20

previamente sellada, sin gas, cero grasas, cero calorias.
Puesta en el sitio de la actividad

Alquiler de sonido | Alquiler de sonido Incluye: Transporte, traslado al lugar Und 1
del evento cabecera municipal. Asi como el servicio.de
un operador encargado del manejo técnico durante toda
la jornada, garantizando éptimas condiciones de
funcionamiento, calidad de audio y desmontaije al
finalizar la actividad. Disponer de Sonido de
amplificacion -

4 Bajos Pasivos 18". PA

4 Cabinas Array 12" PA

2 Electro voice ZLX15 monitores en tarima

3 Micréfonos alambricos

1Microfonis inaldmbricos

Escenario Prestacion del servicio de decoracion y adecuacion de Und 1
escenario, que incluye la instalacion de 10 telones en
diferentes colores, suministro y disposicién de
trescientos (300) globos tipo R12 de diversos colores, asi
como la elaboracién de figuras con globos (globoflexia).
El servicio comprende el montaje, adecuacion,
ambientacion del espacio y posterior desmontaje de
todos los elementos utilizados, garantizando su correcta
instalacion y retiro en los tiempos acordados. o
Alquiler de mesas tipo bufet, plegable, en aluminio y | Und 6
plastico, con alta resistencia y estabilidad, de color
blanco, rectangular, para exteriores, resistente a golpes
como minimo con diménsiones extendida: Alto: 75 cm,
' Ancho; 74 cmy Largo: 1.81 mts. Puesta en el sitio de la

actividad. . .
Juegos Juego: Inflable y brinca brinca para nifios. medidas 5mts Und 2
recreativos de frente x 6 mts de largo. Puesto en el lugar de la

actividad. )
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Personal Servicio de speaker o presentador para la actividad, Und 1

encargado de la animacion, presentacién y conduccion
del evento, incluyendo la realizacién y dinamizacién de
actividades ludicas, recreativas y de integracion con los
asistentes, durante el desarrollo de la actividad.

Personal para realizar el aseo en el sitio de la celebracion | Persona 2
en la cabecera municipal. Al inicio y al finalizar el evento.

Stand de | Stand para fotos. Locacion decorada para las tomas Stand 1
fotografias fotograficas de los nifios. nifias y adolescentes

asistentes. 1. paquetes de bombas R12 en colores:
negro. naranja. morado y verde. 2. luces tenues o luces
de colores. 3 calabazas de globo o inflables de halloween
de 8 pies de largo. 4. fantasma en tela de 8 pies de largo.
5. pacas de paja decorativa. Puesto en el sitio de la
actividad

Manillas Manillas hechas de Tyvek, reciclable, sélido, con cierre Und 1250

adhesivo que se desitruye al intentar quitarselas,
personalizada con logo para identificar a los asistentes.

Impuesto  Sayco | Impuesto Sayco Acinpro Und 1
Acinpro

9)
h)
i)
)

k)
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b. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones establecidas en la
minuta de aceptacién de la oferta.

Cumplir con los precios ofertados segun lo pactado en el contrato y lo solicitado en la
invitacion publica

Coordinar la logistica necesaria para el logro del objeto del contrato.

Disponer de un equipo de sonido con las condiciones técnicas necesarias para la
realizacioén del evento.

Garantizar la ampilificacion de sonido en el sitio durante la realizacién de las actividades.
Iniciar y ejecutar el servicio de acuerdo con los plazos, descripciones y especificaciones
previamente aprobados.

Tener disponibilidad total de horario para la prestacién del servicio requerido.

Coordinar el desarrollo de la actividad.

Garantizar un servicio de alta calidad.

Suministrar los alimentos acordados durante el evento cumpliendo con las regulaciones
sanitarias de manejo, condiciones de empaque, presentacion, cantidad, entre otras, que
hayan sido pactadas con el supervisor del contrato.

Todos los costos de transporte, cargue y descargues estipulados hasta el sitio indicado
correran por cuenta del contratista y el Municipio asume que se encuentran incluidos
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aq)
r).

dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no aceptara reclamaciones del
Contratista por estos conceptos. -

Asumir los gastos de pago de salarios y prestaciones sociales del personal que

prestara el servicio. En caso que se requiera.

Presentar informe de las actividades realizadas.

Tener en cuenta las sugerencias que durante el ‘desarrollo del contrato imparta el
Municipio por conducto del supervisor del mismo.

Llevar el registro fotografico del servicio objeto de este contrato.

En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacién de manera inmediata al
funcionario encargado de supervisién del contrato.

Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucién dél contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algtin hecho.

c. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucién del contrato.
Hacer seguimiento, a través de la supervisién, del cumplimiento del objeto contractual.
Expedir oportunamente al recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios.

Aprobar el mecanismo de cobertura del riesgo cuando haya lugar.

Cancelar el valor del contrato de manera oportuna, previa certificacion de cumplimiento
suscrita por el supervisor del contrato.

Las demas que se desprendan del normal desarrollo del contrato.

d. REQUISITOS DE LA OFERTA:

El proponente debera presentar con la oferta todos los documentos que a continuacién se
relacionan y teniendo en cuenta lo indicado en la invitacién publica, el cuestionario y formulario
electrénico dispuesto en la plataforma SECOP I

=3
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Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado.
Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente o de su representante legal
Certificado de existencia y representacion legal camara de comercio para persona juridica
con actividades de comercio que permitan ejecutar el contrato

Autorizacién de la junta de socios al representante legal para comprometer a la persona
juridica (Cuando Aplique).

Certificado de Matricula mercantil de camara de comercio para persona natural con
actividades de comercio que permitan ejecutar la presente invitacion con fecha de
expedicién de maximo treinta (30) dias.

Documentacién de conformacioén de consorcio o de unién temporal (en caso de darse).
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g. Certificado de pago de aportes de seguridad social y parafiscal firmada por representante
legal o revisor fiscal, o constancia de no estar obligados a hacer aportes. Para persona
juridica

h. Acreditacion de afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones

aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la

correspondiente planilla como maximo correspondiente al mes anterior al cierre. Para
persona natural

Registré Unico Tributario (Con actividades que permita ejecutar el contrato).

Certificado de responsabilidad Fiscal persona natural y juridica con fecha de expedicién

no mayor a treinta (30) dias

k. Certificado Antecedentes Disciplinarios persona natural y juridica con fecha de expedicién

no mayor a treinta (30) dias -

Certificado de Antecedentes Judiciales de la persona natural y/o representante legal

juridica con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias

m. Certificado de medidas correctivas de la persona natural y/o representante legal juridica
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias

n. Certificado REDAM de la persona natural y/o representante legal juridica con fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias.

0. Acreditacién de experiencia como minimo un (1) contrato mediante la presentacién de
copia de un contrato y certificaciéon o acta de liquidaciéon o su acta final, con su recibo a
satisfaccion, donde el objeto de los contiratos sea relacionado con el objeto de la invitacion.

p. Documentos que acrediten la capacidad técnica,

a. Certificacion de cumplimiento de las condiciones técnicas minimas exigidas en el
presente proceso.
b. Relacion de equipo minimo de trabajo el cual debe contener:
e Un (01) capacitador; profesional en Magister en Psicologia

g. Elproponente debera garantizar que cuenta con la capacidad técnica, operativa y logistica
necesaria para la adecuada ejecucién del objeto contractual, incluyendo la disponibilidad
de personal, equipos, materiales y elementos requeridos para el desarrollo de las
actividades programadas.

r. Debera garantizar el cumplimiento de las condiciones de seguridad, operacién y
prevencion de riesgos relacionadas con el uso de inflables y demas elementos recreativos,
la manipulacién y entrega de alimentos, la instalaciéon y operacién de equipos de sonido,
el montaje de estructuras y la atencién de posibles emergencias, de acuerdo con la
normativa aplicable.

s. Asimismo, debera implementar medidas para la proteccién integral de los nifios, nifias y
adolescentes asistentes, incluyendo [a supervisién permanente de los elementos
recreativos, la identificacién y el cuidado de los participantes, la prevencién de accidentes
y la garantia de condiciones de accesibilidad, segtin las caracteristicas del evento.
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t. Las responsabilidades del contratista y de la entidad contratante frente a la supervision,
seguridad, operacién y cuidado de los participantes deberan quedar claramente definidas,
sin perjuicio de las funciones de supervision contractual que correspondan a la entidad.

3.5 CAPACIDAD TECNICA, CONDICIONES DE SEGURIDAD Y RESPONSABILIDADES
DE LAS PARTES .

a. El contratista debera garantizar la capacidad técnica, operativa y logistica necesaria
para la adecuada ejecucion del objeto contractual, disponiendo del personal, los
equipos, los materiales y los elementos requeridos para el desarrollo de las actividades
programadas, de conformidad con las especificaciones técnicas y las condiciones
establecidas por la entidad contratante.

b. Debera cumplir las condiciones de seguridad, operacién y prevencion de riesgos
relacionadas con el -uso de inflables y demas elementos recreativos, la manipulacién
y entrega de alimentos, la instalacién y operacién de equipos de sonido, el montaje de
estructuras y la atencién de posibles emergencias, de acuerdo con la naturaleza de

" los servicios contratados y la normativa aplicable.

c. Teniendo en cuenta que la actividad esta dirigida a nifios, nifias y adolescentes, las
partes deberan establecer y cumplir medidas de prevencién y proteccion integral que
permitan salvaguardar su vida, integridad fisica y bienestar durante el desarrollo del
evento. Para tal efecto, se definiran las responsabilidades relacionadas con la
supervision de los elementos recreativos, la identificacién de los participantes, su
acomparfiamiento y cuidado, los procedimientos de entrega a sus padres, madres,
representantes legales o cuidadores autorizados, seglin corresponda, y las
condiciones de accesibilidad e inclusion. -

3.6 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El contratista sera responsable de:

1. Garantizar que los inflables, juegos, elementos recreativos, equipos de sonido,
estructuras y demas elementos que suministre o instale se encuentren en
adecuadas condiciones de funcionamiento y seguridad, y cumplan las
especificaciones técnicas aplicables. :

2. Realizar el transporte, instalacion, montaje, operacidén, mantenimiento durante
el evento y desmontaje de los equipos y elementos a su cargo, adoptando las
medidas de seguridad necesarias para prevenir accidentes y darios a los
participantes, terceros o bienes.

3. Disponer del personal suficiente e idéneo para la instalacidén, operaciéon y
supervisiéon de los elementos recreativos suministrados, de manera que se
controle su uso adecuado, se respeten las condiciones de capacidad y
funcionamiento y se evite el acceso a elementos que presenten fallas o riesgos.
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4. Verificar, antes y durante la actividad, las condiciones de estabilidad,
funcionamiento y seguridad de los inflables, juegos, estructuras y demas
elementos instalados. Cuando se identifique una condicién insegura, debera
suspender inmediatamente su utilizacién y adoptar las medidas correctivas
correspondientes antes de permitir nuevamente su uso.

5. Garantizar que los equipos eléctricos, conexiones, extensiones y demas
instalaciones utilizadas para el desarrollo de la actividad se encuentren en
condiciones seguras y sean operados por personal competente, cuando
corresponda.

6. Cumplir las condiciones sanitarias y de higiene aplicables a la manipulacién,
conservacion, transporte, preparacién y entrega de alimentos, cuando estos
hagan parte del objeto contractual, garantizando que sean aptos para el
consumo humano.

7. Implementar medidas de prevencién y atencién inicial de incidentes y
emergencias relacionadas con la prestacién de los servicios a su cargo,
disponer de los elementos necesarios segln la naturaleza de la actividad y
comunicar inmediatamente al supervisor cualquier situaciébn que pueda
comprometer la seguridad de los asistentes.

8. Cumplir las medidas de proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes
durante la prestacién de los servicios contratados, evitando situaciones de
riesgo y reportando oportunamente cualquier hecho que pueda afectar su
integridad o vulnerar sus derechos.

9. Abstenerse de permitir que los nifios, nifias y adolescentes utilicen los inflables,
juegos u otros elementos recreativos sin la supervisién requerida, y verificar
que su uso se ajuste a las instrucciones del fabricante, las condiciones de
seguridad y las restricciones de edad, peso, capacidad u otras que resulten
aplicables.

10.Respetar las responsabilidades que se definan para la identificacién,
acompafiamiento y cuidado de los participantes. El personal del contratista no
podra asumir la entrega de un nifio, nifa o adolescente a una persona no
autorizada ni realizar traslados de menores por fuera de los procedimientos
previamente acordados con la entidad y sus responsables.

11.Adoptar las medidas de accesibilidad que correspondan a los servicios
contratados, procurando que los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad
o movilidad reducida puedan participar en condiciones seguras, dignas e
inclusivas, de acuerdo con las caracteristicas del evento.

12.Mantener despejadas y seguras las zonas de instalaciéon y circulacion
relacionadas con los servicios a su cargo, evitando obstaculos, cables
expuestos, elementos sueltos u otras condiciones que puedan ocasionar
accidentes.

13.Atender las instrucciones del supervisor del contrato relacionadas con la
correcta ejecucién del objeto contractual, corregir las situaciones de
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incumplimiento identificadas y aportar los soportes que le sean requeridos para
verificar las condiciones técnicas y de seguridad exigidas.

14.Responder por la seguridad, instalacién, operacién y correcto funcionamiento

de los elementos recreativos, equipos, estructuras y demas bienes o servicios
gue suministre, asi como por las obligaciones y responsabilidades que legal o
contractualmente le correspondan, sin perjuicio de la responsabilidad que
pueda derivarse de las actuaciones de otras partes.

3.7 RESPONSABILIDADES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad contratante, a través del supervisor del contrato y de los servidores o
colaboradores que participen en la organizacién del evento, sera responsable de:

1.
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Designar al supervisor del contrato, quien realizard el seguimienio y la
verificacién del cumplimiento de las obligaciones contractuales, incluidas las
especificaciones técnicas, las condiciones de seguridad y la calidad de los
bienes y servicios suministrados.

Coordinar con el contratista los aspectos logisticos necesarios para la
realizacion de la actividad, tales como fecha, horario, lugar, distribucién de
espacios, condiciones de acceso, disponibilidad del escenario y demas
aspectos institucionales requeridos.

Informar al contratista sobre el objeto y las caracteristicas de la actividad, la
poblaciéon beneficiaria, el nimero estimado de asistentes y las necesidades
particulares de accesibilidad que sean conocidas y pertinentes para la
prestaciéon del servicio.

Verificar, directamente o a través del supervisor, que el contratista cumpla las
obligaciones relacionadas con la instalacién, operacién y supervisién de los
elementos recreativos, las -condiciones sanitarias de los alimentos, cuando
corresponda, y las medidas de prevencion de riesgos exigibles.

Coordinar las medidas institucionales de prevencién y atencién de emergencias
que correspondan a la entidad y al lugar de realizacidn del evento, sin sustituir
las obligaciones técnicas y operativas que sean responsabilidad del contratista.
Organizar, antes de la actividad, los mecanismos institucionales para la
recepcion, orientacion, identificacion y registro de los nifios, nifias y
adolescentes asistentes, cuando corresponda, definiendo el personal
responsable y los procedimientos aplicables.

Establecer y comunicar oportunamente el procedimiento para el
acompafamiento, cuidado y entrega de los nifios, nifias y adolescentes a sus
padres, madres, representantes legales o cuidadores autorizados, segun
corresponda. Para ello, debera definir los responsables institucionales, los
mecanismos de verificaciéon de la persona autorizada y las medidas aplicables
ante la ausencia de quien deba recoger al menor o ante cualquier situacién que
comprometa su seguridad.

GICaldiaDeMl’randaCaum lcaldiaDeMirandaCauca @xlcaldiaMiranda e @AlcaldiaMiranda

PROGRAN!
oF becaanaiio cou
ENFOQUE TERRITCRIAL,



Cadigo: RE-AP-CO-
MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA 22

, Alcaldia de NIT: 891500841-6 Version: 07

N Miranda _ _ Fecha: 24-01-2025
Bt — Estudios Previos Pagina 14 de 34

8. Coordinar con los padres, madres, representantes legales o cuidadores,
cuando resulte pertinente, las condiciones de participaciéon, acompafiamiento y
recogida de los nifos, nifias y adolescentes, de acuerdo con las caracteristicas
de la actividad y los procedimientos establecidos.

9. Promover condiciones de accesibilidad, inclusién y participacion para los nifos,
nifias y adolescentes con discapacidad o movilidad reducida, dentro de las
competencias de la entidad y de las condiciones del lugar dispuesto para la
realizacién del evento.

10.Informar oportunamente al contratista sobre las novedades o situaciones de
riesgo identificadas durante la ejecucién y requerir la adopciéon de medidas
correctivas cuando se evidencien incumplimientos de las obligaciones
contractuales.

11.Adoptar, dentro del ambito de sus competencias, las medidas institucionales
gue correspondan ante incidentes o situaciones que puedan afectar los
derechos o la integridad de los asistentes, articulando con los organismos
competentes cuando sea necesario.

12.Recibir y verificar los bienes y servicios contratados, dejar constancia de las
novedades presentadas y certificar el cumplimiento de las obligaciones
unicamente cuando exista evidencia suficiente de su ejecucién, de conformidad
con las condiciones contractuales.

3.8 IDENTIFICACION, ACOMPANAMIENTO, CUIDADO Y ENTREGA DE LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES

a. Antes del desarrolio de la actividad, la entidad contratante debera coordinar con el
personal institucional y, cuando corresponda, con los padres, madres, representantes
legales o cuidadores, el procedimiento de recepcion, identificacion, acompafamiento
y entrega de los participantes menores de edad.

b. Deberan definirse los responsables de la recepcion y orientacion de los asistentes, los
mecanismos de identificacién que resulten pertinentes, el acompafamiento durante la
actividad y el procedimiento para la entrega segura de los nifios, nifias y adolescentes
al finalizar el evento.

c. El contratista serd responsable de la seguridad y operacién de los elementos
recreativos y de los servicios que tenga a su cargo, asi como de la supervisién de su
utilizacién por parte de los participantes. La entidad contratante sera responsable de
la coordinacién logistica institucional y de la supervisién del cumplimiento del contrato.
Las responsabilidades especificas de acompafamiento, custodia y entrega de los
menores deberan quedar expresamente asignadas antes del inicio de la actividad, de
acuerdo con la organizacion del evento y las competencias de cada parte.

d. En ningln caso la participacién de los nifios, nifias y adolescentes en las actividades

recreativas podra desarrollarse sin las medidas de prevenciéon y supervision que
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correspondan. Si se presenta una situaciébn que pueda poner en riesgo a un
participante, deberan adoptarse inmediatamente las medidas de proteccion
pertinentes y activarse las rutas de atencién que correspondan, segun la naturaleza
del hecho.

3.9 COORDINACION ENTRE LAS PARTES

a... El contratista y la entidad contratante deberan coordinar oportunamente las medidas
necesarias para garantizar el desarrollo seguro, organizado e inclusivo de la actividad,
delimitando las responsabilidades de cada parte antes de su realizacion.

b. La coordinacién institucional no exime al contratista del cumplimiento de sus
obligaciones de seguridad, calidad, operacién y correcta ejecucién de los servicios
contratados. De igual manera, la contratacién de servicios recreativos no traslada al
contratista las funciones propias de supervisién contractual que corresponden a la
entidad contratante.

c. Las partes deberan comunicar oportunamente cualquier novedad que pueda afectar
la seguridad de los asistentes o el desarrollo del evento, adoptar las medidas
correctivas que correspondan y dejar constancia de las situaciones relevantes que se
presenten durante la ejecucion.

d. El cumplimiento de estas condiciones sera objeto de seguimiento por parte del
supervisor del contrato, de conformidad con las obligaciones pactadas y las
disposiciones legales aplicables.

e. Propuesta econémica, de acuerdo con el modelo suministrado

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

a. ANALISIS DEL SECTOR (ESTUDIO DE MERCADO)

A. Aspectos Generales: En esta modalidad de seleccién no es necesario hacer un estudio
extensivo de las condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su participacion
en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles
proveedores y de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones
particulares de otros Procesos de Contratacién similares, acopiar informacién suficiente de
precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o
privados, solicitar informacién a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y
plasmar tal informacién en los Documentos del Proceso, siempre con el propésito de que la
decisién de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccién de la necesidad de la Entidad
Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia
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. B. Estudio de la Demanda: La Administracién Municipal, en los Ultimos afios, ha adquirido
los servicios de logistica a través de convocatorias plblicas en especial a través de proceso
de minima cuantia, el servicio se ha incrementado en los Ultimos afios, debido al aumento de
las necesidades de la entidad en garantizar el cumplimiento de todas las metas propuestas.

Prestar los serV|C|os profesmnales para Fundacmn

1011-11-14- | capacitar a los docentes de las instituciones 12.000.000 Forjadores De
168-2017 |educativas oficiales del municipio de Miranda ' ) Paz Por La
Cauca en temas de motivaciéon pedagédgica. . Comunidad
Servicio de logistica para realizar el '
intercambio de experiencias significativas
entre los docentes y directivos docentes de las| 14.280.000
instituciones educativas del municipio de
Miranda Cauca. \
Servicio de logistica a todo costo para la
realizacién de Ila actividad denominada
intercambio de experiencias significativas en
torno a la inteligencia emocional entre los| 14.000.000
docentes y directivos docentes de las
instituciones educativas del municipio de
Miranda Cauca.
Contratar los servicios profesionales, para la
realizacion de talleres de capacitacién en
gobierno propio, como accién para fortalecer Ménica Trullo
h . . 35.000.000
el plan de vida .unida Paez en el resguardo Penna
indigena la Cilia o la Calera del municipio de
Miranda Cauca.
Prestacibn de servicios profesionales
especializados en la secretaria de desarrollo
institucional y talento humano para brindar
capacitacion a los funcionarios de la alcaldia
municipal del municipio de miranda cauca en
el marco del cumplimiento del plan de
bienestar en los siguientes temas modificar
actitudes para contribuir a crear un clima de
trabajo satisfactorio, incrementar la motivacion
del trabajador y hacerlo mas receptivo a la
supervisiéon y acciones de gestiéon preparar al
personal para la ejecucion eficiente de sus

Diana Maria Cruz
Gonzalez

1011-11-05-
212-2018

Asociacioén
Renacer

1011-11-12-
228-2019

1010-12-
006-426-
2021

1010-12-
006-413-
2022

Bernardo
39.674.312 | Alexander Ibarra
Pérez
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e v‘ . Objetol
responsabilidades que asuman en sus puestos

de trabajo.
Prestar Servicios de logistica a todo costo para Fundacién Junior
1010-12- |la realizacion de un taller o diplomado para el Arte Educacion
006-209- |mejoramiento de las capacidades de los| $27.900.000 Deporte
2023 docentes de las instituciones educativas del Recreacion Y
municipio de Miranda Cauca. Medio Ambiente

Prestar los servicios de apoyo a la gestion en
la secretaria de educacion, cultura y deporte
1010-12- |para la realizacion de actividades operativas y
006-488- |de capacitaciéon, relacionadas con las| $6.000.000

2024 tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones de las 35 aulas steam
instaladas en el municipio de Miranda Cauca.

Carlos Alberto
Diaz Lenis

De igual manera, se consulté el aplicativo SECOP encontrando procesos de similares
caracteristicas adelantados en diferentes municipios del territorio nacional:

Contrato de prestacion de servicios y de apoyo a

Municipio de|3- la gestibn en capacitaciones para el
Florida Valle del | 1.05.105- | fortalecimiento administrativo de las juntas|$27.000.000
Cauca. 2022 administradoras de acueductos rurales del

municipio de Florida Valle del Cauca.

Prestacién de servicios profesionales
especializados y de alta calidad para la
realizacidn de talleres en orientacion profesional
Municipio de|PS # 187 |a estudiantes de las instituciones educativas
Corinto Cauca. |2022 nucleo técnico agropecuario, instituto comercial
del cauca, José Maria Obando, Carmecita
Cardona las guacas y carrizales del municipio de
Corinto Cauca.

Prestar los servicios profesionales
especializados y de alta calidad para Ia
realizacion y la orientacibn de talleres en
PS # 156 | educacion por competencias a estudiantes de las | $25.000.000
instituciones  educativas  nlcleo  técnico
agropecuario, instituto comercial del Cauca, José
Maria Obando, Carmecita Cardona, las guacas y

$25.000.000

Municipio  de
Corinto Cauca.
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carrizales del municipio de corinto cauca, en el
marco del plan de mejoramiento de la calidad
educativa del municipio.
L Realizar capacitacibn en  fortalecimiento
Municipio de e . . .
Puerto Teiada CTO- institucional para los funcionarios de la alcaldia $
J 214-2024 | del municipio de puerto tejada, en el marco de la| 20.000.000
Cauca . . -
actualizaciéon de gestién documental, atencion.
Prestacién de servicios de apoyo logistico para la
N IPMC- " .
Municipio  De realizacion y desarrollo de los siguientes eventos:
. MB-028- | . x . .| 26.998.000
Boavita dia del nifio, dia de la madre, dia del maestro, dia
2025 . . y
de la secretaria y dia de la policia.
Alcaldia Apoyo logistico para el encuentro ludico-
Municipal De | SMC- POy . 9 P Ly .
. recreativo el marco de la celebracion del dia del | 36.400.000
San Martin, | 021-2024 . .
maestro en el municipio de San Martin, cesar
Cesar
Municipio  De 2024-13- |realizacion de actividades en el marco de la
Puerto . . 36.024.000
. 06-001 conmemoracion del dia del maestro
Colombia
Prestacion de servicios de organizacién y apoyo
N MT-MC- . . .
Municipio De logistico para la celebracion del dia del maestro y
PS-034- s - ... | 36.399.399,
Tuta 2024 la conmemoracién del cumpleafios del municipio
de Tuta vigencia 2024
Prestacién de servicios para el apoyo logistico en
Municipio  De | MIC 040 - | la realizacién del dia del maestro de directivos 84.000.000
Manizales 2024 docentes y docentes adscritos a la secretaria de T
educacion de Manizales
Tecnolégico De Prestaciéon de servicios para la realizacién de
Artes Débora actividades de bienestar institucional en Ia
CMC 21- l . "
Arango conmemoracién del "dia del maestro" en el| 17.200.000
o, 2025 . . g
Institucién tecnoldgico de artes Débora Arango institucién
Redefinida redefinida
Prestacién de servicios logisticos, insumos vy
Municipio De MC-027- |organizacién de las actividades inherentes a la 39 000.000
VillaPinzén 2025 celebracion del dia del maestro del municipio de T
Villapinzén, Cundinamarca

Nota: La variacién de los presupuestos de las vigencias anteriores obedecen a la naturaleza
de los tipos de procesos adelantados para garantizar la logistica oportuna y adecuada, por lo
tanto, financieramente el valor del contrato esta estimado a partir de los valores y registros
histéricos del consumo de cada afio y el estudio de mercado del precio; para efectos del
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presente estudio se relacionan los contratos de logistica que se suscribieron por el Municipio
de Miranda (Cauca). )

C. Analisis de la oferta: En cuanto a la Oferta del sector, Existen en el mercado Nacional,
Regional y Municipal diferentes personas naturales y juridicas reconocidas y con experiencia,
que proveen los servicios aqui requeridos. Para efectos de la presente contratacion y, con el
fin de determinar posibles oferentes, la entidad realizé el estudio para identificar los
proveedores. a nivel municipal del servicio en el mercado dentro del perimetro establecido,
para lo cual logré identificar a varias personas tanto naturales como juridicas que pueden
prestar el servicio requerido, entre ellas mipymes, se resaltan: Asociacién Camino Seguro,
Fundacién Renacer, Multiservicios JJ Otero S.A.S., Dekor Arte, Fundacién cultural y social
un canto por la vida, Majo Carpas y Eventos, Oscar Julian Marin, Mendoza — Sal6én de eventos
Mendoza, Grupo Empresarial Falcon Zomac S.A.S. Aymer Montafia Narvaez,
Gremiaoccidente S.AS.

Estas personas cuentan con la capacidad técnica y legal para satisfacer la necesidad de la
entidad segun informacién que fue previamente consultada por la entidad a través de visitas
a cada uno de estos proveedores, por lo cual la Administracién puede determinar que cuentan
con la experiencia e idoneidad requerida para cumplir con el objeto del contrato.

Estos servicios se prestan en la entidad contratante, atendiendo principios de cumplimiento,
calidad y satisfaccién de las necesidades. Por lo general estos proveedores cuentan con un
grupo de personal que atiende las exigencias del contratante, ofreciendo un servicio altamente
calificado, dada la competitividad del mercado. Los precios de los servicios incluyen, ademas
del costo de los insumos, el transporte en las instalaciones de la entidad y los impuestos
locales y nacionales a que haya lugar.

El municipio solicita el cumplimiento del objeto contractual, segun la ficha técnica descrita en
el presente estudio previo, el proveedor debe de prestar el servicio segun las actividades a
cumplir, todos los gastos de fletes deben de correr por parte del contratista. Los proveedores
gue participan en este proceso deben tener como actividad econdémica el suministro de
alimentos preparados; asi mismo, se precisa que los interesados en participar deben cumplir
con las normas sanitarias y de manejo de alimentos, contenidos en la Constitucién Politica de
Colombia y en las leyes que regulan la materia. Para proveer el servicio, algunas empresas
mantienen para este afio el mismo precio unitario, favoreciendo al municipio en el
presupuesto.

b. VALOR ESTIMADO Y SU JUSTIFICACION

Para efectos de conocer y establecer dicho valor proyectado para la presente contratacion la
administracién municipal solicit6 tres (03) cotizaciones a personas idéneas para ejecutar el
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objeto, las cuales estan basadas en las mismas especificaciones exigidas para el desarrollo
y ejecucion del mismo, las cuales se adjuntan al presente estudio previo y de los cuales se

presentaron:

/ <EXIN i
1 FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR $ 24.992.000
2 EMCIVIL S.A.S $ 26.774.362
GRUPO EMPRESARIAL ESCORPIONS
3 ZOMAC SAS $ 27.568.000

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

PROGRAMAS

ﬁlcaldiaDeMirandaCauca @IcaldlaOeerandaCaUCa @lcaldiah’liranda e @AlcaldiaMiranda CRFOG0R TERRORAL



THOLNLL 30D0IND BpUBHNRIP{RI| YD 0 mn:m:s_m_uhm3® mu:mu%:E_zwom_u_mu_@ muzmu.wn:mh_ﬁaom_n_mu_e
oo OoNivERa 30
‘ovadana

00"ACB ESNE>-BPUBITIGSOUSIIEIN0D (0DIUQIIDRR 03110
/00" AOB"EDNEI-BPUBIILI'MMAM (GBM ‘0ZS L6 | (eIsod oBIpsD 22 14228 (209) ‘oun)eL
BINED EPUBIIN ~[RIURD /8 LZ - § # 9 3B (WVD) [edPIUN 0ARRLS|UIWPY 013U

v

pepiAnoe

B| 8p olis |9

ue ejsand ‘seplofeo
0199 ‘seselb 0199 |
000°0CL 0009 000°0€} 0069 000°0LL 0069 0z | eoeq ‘seb us ‘epejes
$ $ $ $ | $ $ sjuswelrad
: ‘sapepiun
pz Jod ‘jw
00€ ep ‘epeoyund |
es|oq ua enby

ugIoejeIpIH

.

000°00C’) | 000°¢ coo.o.mo.v 08.L'L 000006 005°L 009 | pun |
$ $ $ $ $ $ - Jeonze ap ugpobly

‘PeplARoe

Bj op oljis [o ue I
Blsand ‘pepiAnoe |
. e[ ayueInp
sajuedioipred

so| e Jebague eled
. o3s]| A opejussaud saging
pun |juswiepiqep
‘sopinjoul

$99|Np U0 |
‘sjusledsuel; esjoq
U sjusuifenpiaipul
opeoedws ‘sagjnp
eied ooyse|d

US OAIJRI003p OSEA

0oo'8LsClL 000°LL| c98'9LGCL 666°01 000°6¥6°L1 00s0L| 8
$ | $ $ $ $ $]€ELl

IOL | LNn | 1IvIOL | LINM V0L INn | L TET
MOTVA | ¥OTWA | MOIYA | MOTWA | ¥OIVA | ¥oWA |Nvo| INM | NOIOdRIOS3A °N

€ NOIOVZILOD ¢ NOIDVZIL0D L NOIOVZIL0D

__¥g9p 1z eutbed SolAald soIpn}s3 — PTG
6202-10+T ‘BYded EPUeIAl v
L0 :UQIsIoA 9-1¥8005168 :LIN op BpIedly

¢ | yoONvO VANVYHIN 3d OIdIDINNIN
-09-dv-3Y :061poD




0 muc@:Em:ﬁmﬁ@
05"A0D"EdNE3-EPUEIIIU@SOUSIIEIUOS (02]UQIIIR|R 09410D

/02 A0 eINEI-EPURIIL MMM (qBM ‘025 L6 | (23S0 0BIP9D £Z L1228 (209) :0u0sRBL
BONE) BPURMI ~[eNUSD /8 LZ - § # 9 38D (WVD) [edIDIUNK 0ARBASIUIWPY 0.0U3D

mu:mUmn:E__\,_ucm_Emu_@

TVIHOLMUEL 30DOINI
HOD OTIONNVS3A 30
SVrVHD0YS

BPUBIINRIPIEI VS muszmv:w:EaDEn_mU_e

000°00S°L
$

000°005°)
$

sooLquiejeul
SIUOJOUDIN |
soouquiele
SOUOJQIOIN €
BuwlLIE) UD
SalojuoW GLX1Z
90I0A 01}091T 2

vd .2l

feiy seuiqe) ¢
vd .81

soAlsed soleqg ¥
uoloealidwe

9p opiuog ap
Jauods|q ‘peplazoe
e| Jezieul

|e alejuowisap

A oipne ap pepljeo
‘ojusiweuolouny

Bp SauoIoIpuUoD
sewndo
opuezjueieb
‘epeu.lof

E| BP0} SjueInp
091u29) ofsuewi

jop opebiesus
Jopelado un

ap OI2IAISS {9 OWOD
Isy ‘[edioiunw
BJ923(ED OJUSAD |
|9p Jebn| |e opejsel)
‘auodsuel.
:afnjouy

opluos ap Jejinb)y

000°0g9¢’L | 000°0S5C°L
$ $

000°00L°L| O000°00L°L

$ ¢ b pun

opluos ap Jajinbyy | Z

" p¢ op zz euibed
G20Z-10-¥¢ eused

L0 (UQISIBA 9-1¥8005168 :LIN

. 24 YIONVYO VANVAIIN 3d OIdIJINNIN
-00-dv-3Y :0BIpoD

SOIAdId solpn}s3




LA 300013 epueEDEdIYD 0 mmcw._:aw_n_mu _® €l :mUmucm‘:EwOm_U_mu_@ wu:mUmn:E_Emom_Emu_G
SYNVES0Hd

0D'AO0D"BONED~EPURIIU@S0OURDRIUDD ”Ou_:muuuuw_o CRLI0D
\OU.>om.mu=MUlm—ucm.__E.§>>>> M .ONm 161 :[e1sod Qm_EU 2219228 ANOQV 0UoRR1L
B3NED) BPURIIWN ~[BURD /8 1Z - § # 9 9D (WD) [eddIUN OANBISIU|WPY 03UBD

»

000°009|

$

000°009
$

"SOpEepIode sodwsl
so| ua olpjaa A
ugioe|ejsul B}08.109
ns opuezijue.led
‘sopezijin ;
sojuale ’

SO| SOpO}

ap afejuowisap
Joueysod A oroedse
[2p ugloBjUBIqLUIR
.‘uoloenosape
‘alejuow |8 |
apuaidwod oioiAIes
13 “(eixs}oqo|b)
soqo|b uod seinby
l pun ap uogloeloge|e oLeuassy ¢
B| OWO0D |Se .
‘s810|09 SOSIaAIP
ap z1.Y odi soqo|b
(00¢) sojusiosal
ap ugloisodsip

A onsiuiwins
‘s©10]00 SajuLIByIp
ua sauo|a}

0l ©p uoloefesul
e oAnjoul

anb ‘oueusoss

ap uogloendspe

A uoioei008p

ap OldIAISS

|ep uoloe)sald

000°'09S 000°05G | 000°'00S 000°00S
$ $ $ $

ve op ez eulbed SOIABId SoIpn}sg
G20¢-L0-v¢ -eyde
L0 ‘UQISIBA 9-1¥8005168 -.LIN

_~ | YONVO VANVHIN 3d OIdIOINNIN
-00-dv-3Y :061pod




TYIHOLIMYAL INDOINT

0 un:m.___zm_u_ﬁ_® muszmu:E_Zmom_Emu_@
05" A0G EaNE)—ePUEllI@SOUSIIEIUOT (02{UQJIIRR 031100

/02" A0B eINEI-BPUBHW MMM QM ‘0ZS L6 L :[E1S0d OBIPOD £Z L1228 (209) :ouo9eL
BINED BPURIA ~[RAUBD /8 LZ - § # 931D (WvD) [edIDIUNiy OARBASIUJWPY 0.13U0D

epuelinelpiedye mu:wUmﬂ:E_Ewn_m_Emu_e

000°05¢°t
$

000°0sC’L
$

000°05L°L
$

0oo'ost’L
$

'SEOIpPN| SSpEpIAjoe
ap ugioeZiWeuIp

A ugioezi|eal g
opuaAnjoul ‘ojusne
[ap UQIDONPLUOD

A ugloejussaid
‘ugloewiue

e| @p opebieous
‘pepiAnoe

e| eied Jopejussaid
0 Joeads

ap OlINBS

000°000°L | 000°000°L

u BUOSID
$ ¢ L pun _ d S

000°000°}
$

000°009
$

000°000°}
$

000°00G
$

‘PepiAoE B 8p
Jebn| |9 us o)send
‘obJe| ap sy

g X 9)judJ} op SG
sepipaw ‘soyiu
ejed BouLq BouULIq
A 9)qeyu :ofanp

000°000°L 000°009

2 | pun SOAlEaI08!
$ $

sobanp

0oo°o8l
$

0oo'og

000691
$

005°Le

‘PEPIAOE Bl 8P
onis |© usa eysand
‘Sjw 19’} :0bieq A
wo / ‘oysuy ‘wo
G/ O}y ‘epipusixa
sauoIsuawiIp

UOo OWIUJW OWOoD
sad|ob e ajus)sisal
‘saI0lI9IXd

eled ‘senbueyoal
‘ooue|q 10|02

op ‘pepliigelsa

A elousjsisal

B}je uoo ‘oonseid

A olulwinje ua
‘a|qebald ‘Jojng odny

000801 00081
u
$ ¢ 9 pun

sessul ap Ja|inbjy

¥¢€ op yz eulbed

G20C-10-¥¢ -ByoeH

solAald solpnjs3 : .

BpUellAl
L0 UQISISA | 9-1¥8005168 - LIN apapeoy Rk

-00-dV-3Y :061poD

¢¢ | YONVO VANVHIN 3d OIdIDINNIA




THQLIL 30DOIND
O3 OY108LVS3a 30
Synvtnodd

epuBMNRIP|edIVE 0 epuel| Em_n_mu_% mu:uumn:m..__zmom_u_mu,@ musaUmncm.__Emom_v_mse

02°A0D"EONED-BPURIU@SOUIIIRIUGD [0D|UQJIIS[R 03110D)
/02"A0B"EDNED-BPURIUI MMM (GBM ‘025 16 | :2350d 0BIPgD £2 17228 (209) :0U0)3joL
©INED BpUBI| ~[eURD /4 LZ - § # 9 S[IED (WVD) [ediDuniy OARBASILILIPY 0.0URD

000°00S
$

000°00S
$

000°GLY
$

0jsand 'eAljeIodap
efed ap seoed ‘g
"ob.e| ep said g ap
B[} UD BUWISB)UB}
't ‘obJe| ap said

g ap usamojleH
ap sa|gejyul 0
oqo|b ap sezeqe|ed
€ '$810[02
ap $92Nn| 0 sanua}
S990N| "g "9pJoA seljelb01o}

A opelow ‘efueseu ap puels
‘0l63au ;881000

ua Z1y sequioq
op sejanbed
"} "sojug)sise
sajuaosajope

A seuiu ‘soyiu
so| op seolelbolo}
sewoj se| esed
BpRIOIAP UQIDRO0T
‘'s0jo} eled pue)g

000 mmwv ooo.ooem ooo.oowm L | pueis

000°0SY
$

000°6¢¢
$

000°009
$

"OJUdAS
[@ Jezjjeuy e A
ol [v ledioiunwi
000°'05¢ 000°00¥ 000°00¢ z Bu BI923(0ED
$ $ ¢ 0s19d B| Ud Uu0l1oBIqale9
| ap oijis |9

us oase |9 Jezjeal
eled [euosliad

‘PeplAiIOE

B| @p ojjoliesap |
ajuelnp ‘sajus)sise
S0] U092 ugideibalU
op A seaijealoal |

V€ op g euibed SOIA3Id SOIpN}sg

5202-10-¥C ‘eyoed _NUCM.,:S_
10 ugision 9-1¥8005168 LIN o eIpIeaIy

@ ¢YoNvO YANVHIN 3d OIdIDINNIN
-00-dV-3Y :061poD




o anbom epuBiNeIp[EDIVD 0 mv:mh__\,_m_u.mu_@ mu:mUwu:E_Ewom_n_mu_@ mu_ﬁu_mncﬁ_ﬁuom__u_mu_e
o oTiCuNYERa 20

SHICHd

0>"A0D EINE)-EPUEII@S0USIIEIUGD (02]UQIIISI 034100
/0D°A0B EINEI-RPUBIIL MMM (DM ‘025 L6 | :[BIS0d OBIDOD £Z L1228 (Z09) :ouopPlL -
BDNED EPUBIIA —[RAUBD /8 LZ - § # 9 3||ED (WD) [edDIUnpy CAIRASIUIWPY 01U3D)

%t (sajueleoap) sojelsualb sOI0IAISS Bjusn) B] U UQIDUS}aY
%<c Jeljiwey epnsne ejjidwe)sy
%G'2 (1AN oF op Jiued e sobed) apodag-oid ese|
%< einynooud e|idwe)sa
% JoAej\ oynpy ejjidwe}s]

"OWISIW [@ U 8SBq U09 0 0JeJJUOd [ap UQIoNoale A ojjouesap |o U ussned as anb sauolonguiues se| A sejejuswenedap
A sojeuoloeu soysandw ‘sese} ‘soyoaiep sojsandwl so| sopo} Jebed apuodsaliod 8] E)S|EIUOD [e 8puo(] ‘jenioeliuod o3efqo [op
uoIonoa(a ejoa.1109 €| e sajgendwil sojoalipul @ sojoallp soisel A s0}s09 so| SOPO) BiSeAUOY [Op Blusnd Jod ueles elsuew [enbl oq

:8jusinbis o| B opisnoe ap uoJeujwia}ep as sofend so| ‘J 1IN (000°000°6ZS)
SOS3Ad IA SANOTIIN ODNID ILNITA °p ewns e| e uspusiose ‘|leioyo ojsendnsaid je uspuodsaiod anb A uopejenuod
op osaooud sjussaid |9 eled so|qiuodsip sosinoal so| anb o] Jod ‘IojeA Jousw 8p UQIDEZI0D B Blio} sepebsje seuocoez|joo
(c0) sau se| ap pepirus e| osaooid sjussaid [ eled opedisul [ap Sislieue [@ Jeujwialap 8p Ul [@ UoD ‘iolejue o 8p PNUIA ug

ooc.wwm.nmu Nwm.ﬁh.mww ooc.umm.vmm IVLOL
000°000'8| 0000008 000°008°L| 000°008L 000°005°L| 000°00S°L ] pun oiduidy oiduioy
$ $ $ $ $ $ o0oAeg ojsendu| 0oAeg oysandw|
"SOJUd)SISe SO| B
Jeouuap! eled oboj
uo9o epezjjeuos.tad
. . . ‘sejasienunb
000°'05¢ 00¢ 00G°.81 0sL 0oo'sct 0oL o5zl | pun | seusul e shnasep seyiuepy 9
$ $ $ $ $ $ as anb oAlsaype
a.l210 Uuoo ‘opljos
‘s|gejoI0al ‘Nonk
op seyoay sejjiuep
pepiaioe
) B| op onIs |2 ud
¥e 3p 9z eulbed SOlA3ld soIpn}sg —_—
G20¢-10-¥¢ ‘eyos .N—U:N .=_>_
L0 -UQISIOA 9-1¥8005168 - LIN ap eiplesly
_ S| YONVO VANVHIWN 3a OIdIDINNIN
-00-dv-3Y :061p99




ﬁﬂfﬂﬂﬁnuu epuelinNe|piedive G m—u:.m‘:EEEMu_,% mu:mUnu:mu__.amh_SEmu_@ MUszmw:mL_ZmemEmu_c
Svrvviootid

0D’AODBINED-EpURIIW@SOULIEIUCD (00JUQIIIBE 024100
/02°"ACB EINED-BPURIIW MMM G ‘025 L6 L :|EISOd 0BIpoD £Z L7228 (Z09) ouoipplL
eINeD) BPURIN ~[EAUSD /9 LZ - § # 9 9J[eD (WD) fediDjuniy OARRASIULIPY 0.0U3D)

SODLQUIE[eUl SIUCJOIDIN |

SOJLIGUIEIE SOUOJQIDIN €

BUWIE] US SaI0}UOW GLXZ ©010A 04}09|3 ¢

vd .2l Aewy seuiqe) ¢

Vd ".81 SoAised soleg ¥

uoloeoyiidwe

ap opiuog ap Jauodsiq ‘pPepIAIOR B Jezijeul

[e afejuowsap A oipne ap pepljed ‘ojusiweuoIouUN)

ap sauoloipuod sewdo opueziuelseb ‘epeulol e

BP0} sjueinp 00jusg) ofeuew [ap opebiesus Jopelado un
9p OI2IAIBS [ OWOoD ISy ‘Jediojunw BJadageD OJUSAS |ap
Jebn| |e opejsel) ‘apodsuel] :@Anjou| opiuos ap Jajinbly

000°001°1 $ | 00000LL $ 3 pun opluos ap Jajinby A

PEPIALOE B] 8p OIS [@ Ud Bjsand |
02 BoBd | ‘selojed 0199 ‘seseld 0199 ‘seb uls ‘epe|jes ajuswelraid uoloeieIptH
‘sapepiun z Jod ‘juw 00¢ @p ‘epeoljlind esjoq ua enby

ooootl

L2l

00S°S

54

000°006 $ | 005}

&

009 bun ~ Jeonze ap uopaobly

"PEPIAOE €] op b

OlJIS |2 Ud B)Sand "pepIAioe e| sjueinp sejuedioned so| e
0006¥6'LL  $ | 00S0L $|8eL’L | pun | JeBanue eled ojsi A opejussaid sjusuiepigap ‘sopinjoul
So|Np U0D ‘Bjuaiedsuel) BS|0q U SjuaW[enpIAIpUI
opeoedws ‘saojnp esed oopse|d US OAJeI0dap OSEA

seg|ng

IVIOLHOIVA| LINNYOTYA|-1nvo| ann ; NOISdINoSId LI oN|

«Or3.LO¥d 3N OA ‘0aIND AN OA» VIID0OVAId A VAILYIHOIY ‘VIIANT “IVHNLTIND AVAIAILOY 01SANdNSTNd

opeJausb el [ap %S| BAl 9J9y
%800°0 _ ‘0001 X 8 -edl 819y
%9 (sejuelejosp ou) sajelauab SOIDIAIRS juany B] U UQIouslay

T = T T ST 7 = 5

b ﬂ = 2 @ . !

¥e op Lz euibed SOIA3Id SOIpN}ST
G2¢0¢-L0-¥¢ -BeYyood
L0 UQISIaA 9-1¥8005168 - LIN
. cc YONVI VANVYIIN 3a OIdIDINNIN
-00-dv-3Y :061peD




THYOLWYAL 3ADOINT
N2 OTI0HBVSA0 30
SYrviooud

epUBINeIPIRIIVD 0 mu:ﬁ:ﬁ%.m&% mu:mUm_u:E_EmDm_n_mu_@ exnejepues _Ewmm_n_mu_e

G306 EONEI-EPUEBIIU@SOUSIDRIU0D (0D(UQJIDIS 091I0D)
/02°A0B EINED-BPUBLIW MMM (GOM ‘0ZS L6 | (183504 0BIpOD 22 L1228 (209) 10Ul
BINE) BPUBIIA - [RAUBD /8 LZ - S # 9 3I[ED (WD) [edidIUni OARBASIUIWIPY 043UdD

000°00¢€

-000°00€

$ 2 puels

8 9p e[a) Us ewsejue;} § ‘ob.e| ap said g op UsaMoj[eH
ap so|gelul 0 0qo|b ap sezege|ed ¢ '$al0j0d ap

$90N| 0 S8NUV) $99N| "7 "apJan A opesow ‘elueieu "oibau
:$210j02 Ud Z|Y sequioq ap sayanbed °| ‘sejua)sise
$3JU0S3|ope A SBUIU "SOUIU SO| ap seoleib0)o)

sewo} se| ejed epelodap uQIoes0T 'S030} Bied puelg

seljelb60jo} ep pue)s

000°00%

000°00¢2

$ 4 Beuosiad

"0JUSAS | Jezijeuy
[e A o101l |y “ledioiuniu B1909geD B| US UQIORIQS[99
B] 9p OI}IS |8 Us O3Sk |9 Jez||eal eled [euosiad

000°000°}

000°000°}1

$ b pun

"PEPIAOE E| 8P 0]|0.IEesep [@ ejUueInp ‘Sajudlsise

SO| U0 ugloeIBalUl Bp A seAllealdal ‘sedlpn| SepepIAioe
ap ugioeziweuip A ugioezijeas g| opuainou ‘0JusAs [op
ugI9onpuo9 A ugioejuasald ‘ugioeuwliue e| ap opebiesus
‘pepianoe gl eled Jopejuasald o Jayeads ap oloiAleS

[euosiad

000°000°L

000°009

$ [4 pun

‘pepiagoe
g| @p Jebin| [ us o)sand "obie| ap SjW g X ajual) ap
SJWG sepipaw "soulu eled eoulq eoulq A a|qeyu| :obanp

SoAijealoal sobanp v

000°801L

000'8l

$ 9 pun

‘PEpPIAIOE

e| 9p oNIs |8 ua ejsand ‘sjw Lg'| :0B1e A wo 4/ ‘oyouy
‘WO G/ :0)|Y :BpIpPUSIXe SBUOISUSLLIP UOD OWIUJW OWOoD
sad|ob e sjus)sisal ‘salold)xa eied ‘ejnbuejoal ‘ooue|q
10[02 ap ‘pepl|igelse A ejous)sisal B)e uod ‘ooise|d

A ojuiwinje ue ‘s|qebajd ‘yajnqg odiy sesaw ap Ja|inby

000°00S

000°00G

$ L pun

"'sopep.ooe soduwan

SO| U oJjal A ugioe|ejsut B}08.1109 ns opuezjueleb
‘sopezi|ijn sojuswaje soj sopo} ap alejuowsap
Jousjsod A ojoedsa jap ugloejusIqUIE ‘UoIdBNJaPE
‘alejuow [ apuaidwiod oloiIAes |3 “(e1xal0qo|b)
s0q0|6 uod seinby ap uglorIOgR[S B] OWO9 |Se
‘S310]02 SOSISAIP 8p ZLY odly soqolb (00g) sojusiosaly
ap uololsodsip A ossjujwns ‘Sal0j09 SjuSIBUP

ue sauoja} O} ap ugloe|elsui g| aAnjoul anb ‘oLleusoss
ap ugioenoape A UQIDBI00aP ap OIDIAISS [9p UQIOB)Sald

olieuaos] €

v€ p 8¢ eulbed SOlIADId Solpn}s]
Gc0cZ-10-v¢ ‘eyoed
L0 :UQISISA 9-1¥8005168 -LIN
) ¢ | YONVO VANVYIN 3d OIdIDINNIN
-00-dVv-3Y :061poD

EPUEIIA

ap elpjedly




LOLEHL 30DOINY epueilNeIpiedYD 0 mncﬂ_sm_v_mu_‘% mu:mUmn:m.___.zvn_m_n_mu.@ vIhEDEpUEINDQE| Emu_e
09 oVIOuUYSIE 38 !

SYIvDoUd

0D’AQL™BINEeJ~-epuelfll@sousideiuond [02JuclIdRe 034I0D)
/02°A06"eDNE-BPUBIIW MMM (GO ‘DZS 16 | :[E3S0d OBIPGD 2211228 (209) :0U0[aL
©INED BPURIIN ~[eURD /8 LZ - § # 9 3][ED (WVD) [ediDIUniy OARENSIUILIPY 043U3)

Iv1ioL
000°005"/ $ | 0000052 ¢ ) pun oiduloy o2Aeg oysendwij [ oiduioy 0oheg ojsandul| P

000°266'¥c $

"sejualsise so| e Jeayijuapl eled obo| uod epezjjeuosiad |
000'G¢el $ | 001 $ | ogscL bun ‘se[@sJelinb Jejusiul je aAniysep as anb oalsaype SE|[JIUBN 9
811910 UOD ‘OpI|0S ‘e|ge|d10al ‘MoAA] Bp seyoay se|jiuey

‘PEpPIANOE B| 9P OolIs
]o us ojsend "ealjelodap eled ap seoed ‘g ‘obie| ap said

¥€ 9p 62 eulbed SOIABId SoIpN)ST .
5202-1L0-¥2 Byoo BPUBAIA 7
10 :ugisiop 9-1¥8005168 *LIN B
L. cc YONVO VANVHIN 3a OIdIDINNIN
-00-dv-3Y :06IpoD




Cédigo: RE-AP-CO-
MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA | 22

. Alcaldia de NIT: 891500841-6 Version: 07
&7 Miranda Fecha: 24-01-2025
L Estudios Previos Pagina 30 de 34

c. FORMA DE PAGO

La Administracion Municipal pagara mediante un acta parcial una vez finalizado el evento, una
vez cumplido el objeto del contrato, con la presentacion de los siguientes documentos: Por
parte del contratista: a) Cuenta de cobro y/o factura. b) Informe detallado de [a ejecucién del
contrato. ¢) Registro fotografico. Por parte del supervisor: Informe final de seguimiento
contractual. Una vez verificados los documentos aportados se suscribiran el acta respectiva
cuando corresponda. El valor del pago se hara efectivo dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en que se radique en la Tesoreria Municipal la orden de pago
debidamente diligenciada y soportada.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucién del contrato, se establece en dos (02) meses contados a partir de
la fecha de suscripcioén del acta de inicio por las partes, previo el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

6. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1403 del 07 de octubre de 2026, conforme a
continuacion se describe: RUBRO: 2.3.2.02.009.4102001.93.500.16.35.1.2.4.3.04. FUENTE:
Servicio de atencién integral a la primera infancia — (Nifiez y adolescencia) - SGP Libre
Destinacién. Valor de $25.000.000 NOMBRE: PRESTAR SERVICIOS DE LOGISTICA A
TODO COSTO PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD CULTURAL, LUDICA,
RECREATIVA Y PEDAGOGICA “YO ME CUIDO, YO ME PROTEJO”, ORIENTADA A LA
PROMOCION DE LOS DERECHOS, EL AUTOCUIDADO, LA PROTECCION Y EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO
DE MIRANDA. VIGENCIA FISCAL 2026. Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio
de Miranda.

7. SUPERVISOR DEL CONTRATO:

El municipio ejercera la respectiva supervisién del contrato a través de la Secretaria de
Desarrollo Social.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: coritactenos@miranda-cauca.gov.co
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Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y el valor del contrato a celebrar, la modalidad de
seleccion a emplear es el de Minima Cuantia establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de
2022 que modificd el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el cual "reglamenta las
adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de
la menor cuantia en la entidad contratante, independientemente de su objeto..." y cuyo
procedimiento esta determinado por el articulo 2.2.1.2.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

9. CRITERIOS DE SELECCION:

En atencion a lo establecido en los numerales 5y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 el Unico criterio de evaluacién del presente proceso correspondera al menor precio
de las ofertas econémicas presentadas al mismo.

10. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El proceso de caracterizaciéon de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas
del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas
similares. Asi, la tipificacién de los riesgos previsibles podra consistir en la identificacion de
los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion del contrato y su incorporacion
en una clase si ella existe. Para el andlisis de riesgos se debera utilizar el método establecido
por el Manual para la identificacién y Cobertura de Riesgo en los procesos de contratacion de
la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. El riesgo contractual en general son aquellas
circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion del contrato y que
pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

N° T4 [ 2 3 "] 4 T8
Clase Especifico General Especifico Especifico Especifico
Fuente interno Externo Interno Externo Interno
 Etapa Planeacién | Ejecucion Ejecucion Ejecucién Ejecucion
Tipo | financieros | Operacional | Financieros Econdmico Operalmona
l } Que el ‘
. contratista | Fluctuacion de | Incumplimie
. . . Mala calidad i ]
L . inadecuad tenga los precios, nto en las
Descripcion (Qué de los . L .
. a . dificultades | desabastecimie | actividades
. puede pasar y, como s bienes o ~ .
: . estimacion .. para ntosy asignadas
puede ocurrir) servicios . .
de costos cumplir con especulacion al
- prestados . . .
el objeto de precios. contratista
del contrato

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 ~ 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

@IcaldiaDcMirandaCauca @xlcaldiawranda G
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N° 1 2 3 , 4 5
‘ Mala calidad de
. . los bienes, Retrasos
Desequilibr . Incumplimie
. . Incumplimie aumento en los en las
Consecuencia de la io nto en o
X - nto del costos del actividades
ocurrencia del econdémico . plazo para
objeto contrato por acordadas
evento del entrega de e
contractual . iliquidez por por el
contrato bienes :
parte del contratante
» contratista
Probabilidad 3 Improbable 3 3 Posible
Impacto 4 Catastrofico 5 4 Mayor
Valoracién del riesgo 8 7 T8 7 7
Categoria Alto Alta Alto Alto Alta
. Contratant
¢A qu_lén sele ey Contratista | Contratista Contratapte Y| Contratista
asigna? . Contratista
~ Contratista
Verificacio Experiencia Hacer Replantear
demostrada .
n Adelantar del seguimiento al las
cuidadosa | los procesos . movimiento del | actividades
. . . confratista.
Tratamiento/Controle | de los administrativ Constancia mercado y buscando
s a ser documento | os para dar sde mantener mejoras
implementados s por contacto con para el
. confratos o
aportados | terminado el o proveedores cumplimient
liquidados .
por el contrato sin del municipio y ode las
o contratista dificultades. la region. misma
Probabili 2 Raro Raro Raro Raro
Impacto | dad ’
después | Impacto 2 Menor Menor Menor Menor
del Valoracio
tratamie | ndel 2 3 3 3 3
nto riesgo
_ | Categoria bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
¢Afecta la (_ajecumon. No Si NO NO Si
del convenio? .
Persona responsable Municipio Contratante
por implementar el Contratista P . Y| Contratista MY | Contratista
. Contratista Contratista
tratamiento »
Fecha estimada en Periodo | pitade | Actade | Actade
que se inicia el precontract L N Acta de inicio .
. inicio inicio [ inicio
tratamiento ~ual | _ 1
 Fecha °St::‘al‘:fae; | Periodo Actade | Alfinalizar | Al finalizar TACt‘f" de
‘?“e se. comp contractual | Terminacién contrato contrato erminacio
tratamiento n

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co ”

PROGRANAS
DE DESARROLLD Com
ENFOQUE TERAITORIAL

ﬁlcaldiaDeMirandaCauca @IcaldiaDeMirandaCauca @Icaldiawliranda o @AlcaldiaMiranda
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N T 5 FR 5
Verificar Verificar el
mediante Sobre la .
- cumplimient |
una Verificar entrega de .
AP . . Seguimiento a odelas
| ¢Como se | confrontaci | constantem bienes en . .
. . . precios de actividades
realiza el 6n de los ente la tiempo y
. : . . mercado y durante el
. monitore | documento | calidad en la calidad .
Monitore . . contacto con periodo
o? s ejecucién acordados .
oy proveedores estimado
e aportados, | del contrato en el
Revision | . por el
y estudio contrato .
NAES supervisor
previo R I
Periodicid | Cadavez | , __ _ ="% _ _: . ‘Cada vez
] A O Segtn
ad qgue se ~ | Unavezpor | | . - que se
- | .programaci Periddica
¢Cuando | presente la semana R presente la
. 6n .
? necesidad. necesidad.
11. GARANTIA.

El Proponente favorecido debera constituir la Garantia Unica de Cumplimiento la cual sera
constituida en los términos previstos en la Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1.2.3.1.2, y del
2.2.1.2.3.1.7 al 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015, Debera cubrir los siguientes riesgos:
- AMPARO
Cumplimiento
Calidad del servicio
Pago de salarios
prestaciones sociales e
indemnizaciones

" | PORCENTAJE
10% VICto
20% VICto

. VIGENCIA -
Duracién contrato y 4 meses mas
Duracién contrato y 4 meses mas

5% V/Cto Duracién contrato y 3 afios mas

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que
demande la ejecucién del contrato.

12. APLICACION ACUERDOS
COMERCIO.

INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE

Se evidencia que de conformidad al Titulo IV “Aplicacién de Acuerdos Comerciales,
incentivos, contratacion en el exterior y con organismos de cooperaciéon’ el Capitulo |
“Acuerdos Comerciales y trato nacional” del Decreto 1510 de 2013 (Compilado mediante
Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

@lcaldiaDeMirandaCauca @JcaldiaMiranda O

ﬁlcaldiaDeMirandaCauca @AlcaldiaMiranda
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Decreto 1082 de 2015), el objeto de la presente contratacién no esta cobijado por los Acuerdos
o Tratados de Libre Comercio Vigentes para el Estado Colombiano.

Para constancia, se firma en Miranda (Cauca), a los dieciséis (16) dias del mes de octubre
del afio dos mil veintiséis (2026).

~+—

CARLOSSJAVIER REALPE PRADO
Secretario de Desarrollo Social

GESTION DOCUMENTAL

Proyect6 - Aprobé: Carlos Javier Realpe Prado — Secretario de Despacho

Elaboré: Carmen Tulia Sanchez Escudero - Profesional Universitario - Secretaria de Desarrolio Social
Revis6 y aprobd: Gustavo Castrillo — Abogado Externo - Oficina Juridica y Contratacion

Original: Carpeta Convenio

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

PROGRAMAS

ﬁlcaldiaDeMirandaCauca @!caldiaDeMirandaCauca @lcaldiaMiranda G @AlcaldiaMiranda CRFQQUE TARRITGRIAL




