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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

CRC-SA-0028-2026
SECOP I

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN CENTRO VETERINARIO, PARA QUE REALICE EL
MANEJO INTEGRAL TRANSITORIO AL 100% DE LOS ESPECIMENES Y PRODUCTOS DE
FAUNA SILVESTRE, EXOTICA Y ACUATICA RESCATADOS, ENTREGADOS
VOLUNTARIAMENTE Y/O PROVENIENTES DEL TRAFICO ILEGAL POR INCAUTACIONES O
DECOMISOS, EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Y DE LOS MUNICIPIOS JURISDICCION
DEL AREA CEDELCA Y TSE SALVAJINA

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.

OCTUBRE DE 2026.
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|. RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES.
Sefior proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS
SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

A. Todo proponente debera examinar las exigencias y condiciones de este Pliego de
condiciones e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna
manera las actividades y el plazo de ejecucion del contrato. Asi mismo, deberéa valorar
todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del contrato, sin perjuicio
que los mismos hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones.

B. Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones
que hagan de las estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de
seleccion y/o aclaraciones efectuadas por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL CAUCA — CRC.

C. Queda entendido que la presentacién de la propuesta, evidencia que el proponente ha
examinado las condiciones de la convocatoria publica, pliegos de condiciones y
cualquier otro documento de la presente seleccién y ha obtenido de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA — CRC las aclaraciones satisfactorias sobre
cualquier punto incierto o dudoso que el proponente ha tenido; que conoce todos los
documentos necesarios para ejecutar el objeto contractual, que ha aceptado que los
documentos estan completos y son compatibles y adecuados para la realizacién de las
actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para
la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC, asi mismo, que esta
de acuerdo con la distribucién de riesgos previsibles efectuada por la Entidad en este

pliego.

D. Verifigue que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad generales ni especificas para contratar con el Estado.

E. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que
deberan allegar con las propuestas y verificar que cumple las condiciones y retne los
requisitos aqui sefialados.

F. Proceda a reunir la informacion y documentacién exigida y verifique la vigencia de aquélla
que la requiera, conforme lo sefialado por la ley y los presentes Pliegos de Condiciones.

G. Examinar que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los
plazos exigidos en los pliegos de condiciones.

H. Suministrar la informacion requerida a través de estos pliegos de condiciones, en forma
completa y en el orden solicitado.

I. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en estos pliegos de condiciones.
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J. Segquir las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la elaboracion

de su oferta, identifique su oferta, tanto el original como la copia en la forma indicada en

este documento.

K. Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN
NINGUN CASO SE RECIBIRAN OFERTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO O QUE
NO PRESENTE LA PROPUESTA en la forma exigida en el presente pliego de
condiciones.

L. Toda consulta u observacion debe formularse por escrito, no se atenderan consultas
telefénicas ni personales.

M. Los proponentes, con la presentacion de su oferta, autorizan a la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA — CRC para verificar toda la informacion que en
ella suministren o adjunten.

Il. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME.

En los procesos de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
minima cuantia la convocatoria se limitara a MIPYME cuando:

e Elvalor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y

e La Entidad ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas, para limitar
la convocatoria a MIPYME colombianas. La Entidad debe recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.

Teniendo presente que el presupuesto oficial se encuentra dentro de los limites establecidos
en la ley para limitar el presente proceso, es susceptible de realizar la limitacion a MIPYMES

Para efecto de la acreditacién de Mipyme, se observard lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015 (actualizado por el Decreto 1860 de 2021) el cual expresa:

“Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo

2 Em.a“: C(c@crc.gov.co e Cayreya 7# 1N-28 5 “Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
not!ﬁcaapne_s@c_rc.gov.co Ed IﬁCIC,) Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”
notifirestituciontierras@crc.gov.co |,  Popayan - Cauca - 9/



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0

Y

3
/

% Email: crc@crc.gov.co @ Carrera 7# 1N-28
notificaciones@crc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co ¢ Popayan - Cauca

\‘

/(" Corporacion Autonoma
‘ R‘ Regional del Cauca
NIT: 891.501.885-4

Regional del Cauca @ PBX: (60'2) 8333232
# Web: crc.gov.co

Corporacién Auténoma

modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

lll. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, La
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CUACA — CRC, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y consulten los Documentos del Proceso en el SECOP
Il.

IV. IMPUESTOS

El oferente debera asumir los impuestos legalmente establecidos por la Gobernaciéon del Cauca,
para la legalizaciéon del futuro contrato, los que se encuentran contenidos en las Ordenanzas
expedidas por la Asamblea Departamental del Cauca, las cuales pueden ser consultadas en la
pagina web de la Entidad www.cauca.gov.co o0 en la secretaria de Hacienda Departamental.

V. PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe
reportar a la Secretaria de Transparencia en la siguiente direccion: Calle 14 No. 7-19, piso 9,
teléfonos (571) 587 0555, Fax (571) 5658671 o al correo electrénico: buzonl@presidencia.gov.co o
a la linea transparente: 01 8000 913949; igualmente en la Oficina de Control Interno de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA, ubicada en el Edificio Edgar Negret
Duefias, Carrera 7 No. 1N-28 primer piso, teléfono 8233242 extension 109.

Si durante la ejecucion del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupcién, ello dara lugar a
la terminacioén unilateral del contrato, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto.
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CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES.

1. OBJETO.

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN CENTRO VETERINARIO, PARA QUE REALICE EL MANEJO
INTEGRAL TRANSITORIO AL 100% DE LOS ESPECIMENES Y PRODUCTOS DE FAUNA
SILVESTRE, EXOTICA Y ACUATICA RESCATADOS, ENTREGADOS VOLUNTARIAMENTE Y/O
PROVENIENTES DEL TRAFICO ILEGAL POR INCAUTACIONES O DECOMISOS, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Y DE LOS MUNICIPIOS JURISDICCION DEL AREA CEDELCA Y
TSE SALVAJINA.

1.1. Condiciones y especificaciones técnicas.

A. CAPACIDAD OPERATIVA:

El Centro en mencién debera contar con la infraestructura fisica, que permita realizar una adecuada
recepcion, valoracion, cirugias, hospitalizacion y manejo transitorio de los animales silvestres y
exéticos, para lo cual el oferente debera anexar en su propuesta fotos que evidencien claramente
las condiciones del lugar (El Comité evaluador, si lo considera pertinente verificara las condiciones
propuestas) y contar como minimo con lo siguiente:

e Un (1) Consultorio Veterinario

e Una (1) sala de cirugia equipada con monitor de signos vitales, bomba de infusion,
electrocauterio, mesa quirdrgica ortopédica, ecografo, sistema de aspiracion, e instrumental
quirdrgico

e Tres (3) salas de hospitalizacién: una sala para aves que cuente minimo con 5 jaulas fijas, una
sala para mamiferos que cuente minimo 7 jaulas fijas y un area para reptiles, para la
hospitalizacién de los animales silvestres.

Igualmente debe contar con domicilio o sede en el perimetro urbano de la ciudad de Popayan, para
efectos de efectuar la entrega inmediata de los especimenes, e igualmente interponer las posibles
reclamaciones, que puedan surgir producto del contrato. De ese modo, con el fin de verificar las citadas
condiciones técnicas, el comité evaluador designado para el proceso, efectuara la inspeccion fisica al
centro veterinario ofertado, la fecha de esta diligencia sera determinada en el cronograma del proceso.

B. SERVICIO MEDICO DE URGENCIAS:

Se entenderd por urgencia todo evento en el cual las constantes fisioldgicas normales, la condicién del
animal y su constitucion se vean afectados por algin tipo de agente mecanico, viral, bacteriano o
elemento téxico.

En el evento que se presente una urgencia médica veterinaria en la fauna silvestre y/o exética, ésta
sera comunicada inmediatamente al centro médico o consultorio veterinario, el cual debera estar en
capacidad de atender la urgencia en el término de la distancia a partir de la comunicacion de la misma
por parte del supervisor del contrato.
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Estos servicios de urgencia deberan incluir;

ITEM SERVICIOS DE URGENCIA
1 Consulta de valoracién y atencién médica.
2 Servicios de hospitalizacion que incluye tratamiento, canalizado, examenes médicos

alimentacion. Administracion de medicamentos inyectables, orales y fluido. Terapia
regueridas para su recuperacion, hasta la recuperacién del animal.

3 Cirugia de tejidos blandos, pruebas diagnésticas y examenes prequirlrgicos, cirugias d
traumatologia y ortopedia, incluida anestesia, RX y examenes prequirdrgicos.

4 Servicios de tratamiento y terapias a animales no hospitalizados.

5 Servicios de manutencién para animales de estadia larga en espera de reubicacion.

C. EQUIPAMIENTO PARA LA CAPTURA, MANIPULACION Y EMBALAJE DE INDIVIDUOS DE
ESPECIES SILVESTRES DE LA SIGUIENTE MANERA:

e Minimo diez (10) guacales de diferentes tamafios los cuales serviran para el transporte de
animales silvestres.

e Minimo diez (10) tibungos.

e Minimo cinco (5) jaulas méviles para manejo de aves silvestres.
e Minimo diez (10) Talegas para transporte de reptiles.

e Minimo dos (2) sala cunas portétil para aves

e Cuatro (4) pinzas y nueve (9) tubos para manejo de serpientes.

e Una (1) caneca de seguridad, para manejo de ofidios venenosos.

e Un (1) equipo para marcaje de mamiferos salvajes.

e Un (1) equipo de marcaje para aves

e Una (1) pértiga para captura de mamiferos salvajes.

e Una (1) rifle de somniferos.

e Dos (2) pistolas para control de la especie Invasora Rana Toro (Lithobates catesbeianus)
e Una (1) nasa.

e Guantes de Carnaza

e Guantes de Nitrilo

e Tapabocas

e Areas de manejo exclusivamente para fauna silvestre

Respecto de lo cual el oferente debera allegar con su propuesta, un inventario detallado, junto con una
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certificacion en la que éste testifica que cuenta con estos implementos y zonas de manejo exclusivas

para fauna silvestre. Esta circunstancia igualmente podra ser verificada en visita a efectuarse por parte

del comité evaluador.

D. MEDICAMENTOS:

El oferente debe tener disponibilidad de medicamentos analgésicos, antibidticos, anestésicos,
desparasitantes, multivitaminicos para mamiferos, aves y reptiles, entre otras especies silvestres,
indispensables en la realizacion de tratamientos. El oferente debera allegar un inventario respecto de
los medicamentos que posee en su consultorio, situacion que podra ser corroborada por funcionarios
de la entidad en la visita al sitio.

E. DISPONIBILIDAD DE ALIMENTOS PARA LA NUTRICION DE LOS ESPECIMENES:
MAMIFEROS, AVES, REPTILES Y ANUROS ENTRE OTROS

El oferente debera allegar un inventario respecto de los alimentos que posee en su establecimiento,
aspecto que podra ser verificado en visita al sitio.

F. TOMA DE MUESTRAS PARA LABORATORIO

El oferente debe tener disponibilidad de personal y materiales para la toma y envié de muestras clinicas
al laboratorio para diagnosticar enfermedades patégenas, aspecto que podra ser verificado en visita al
sitio, El oferente deberé allegar certificacién en la cual se compromete a cumplir con este criterio.

G. PERSONAL MEDICO:

El proponente debera contar minimo con un (1) profesional, de las siguientes calidades:

TITULO EXPERIENCIA PROFESIONAL
Médico Veterinario Minimo veinticuatro (24) meses d
experiencia en atencion y valoracién d
la fauna silvestre

Respecto del cual, debe allegar la correspondiente hoja de vida, en la cual debera consignar formacién
académica y experiencia profesional, en consecuencia, deben contener:

v" Copia de los titulos de formacién profesional.

v' Copia de las matriculas o tarjetas profesionales y certificados de vigencia de la tarjeta
profesional en caso de que lo requieran segun las disposiciones de Ley.

v Certificaciones de acreditacién de su experiencia.

Para demostrar la experiencia del profesional, se debe allegar las certificaciones o contratos, con su
respectiva acta de liquidacion final, si aplica o certificacién de cumplimiento del contrato, documentos
que deben contener como minimo:

Numero del contrato
Contratante

Contratista

Objeto del contrato
Obligaciones contractuales
Fecha de inicio

Fecha de terminacién

SN NN NN
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Los contratos deberan ser posteriores a la obtencion de la matricula.

H. UBICACION:

El Centro Veterinario tendr& que encontrarse ubicado en el perimetro urbano de la ciudad de Popayan,
toda vez que se requiere dar atencion inmediata a los ejemplares de fauna silvestre, este criterio se
verificara mediante el certificado de matricula mercantil. Adicionalmente la mayor cantidad de
especimenes de fauna que se entregaran al centro veterinario, proceden de la ciudad de Popayan.

I. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:

El contratista debera aplicar buenas practicas ambientales, las cuales deberan ser apoyadas en los
métodos y especificaciones segun la normatividad legal y técnica vigente en la aplicaciéon de
procedimientos.

El oferente debera allegar:

- plan de gestion integral de residuos hospitalarios actualizado y aprobado por la autoridad ambiental.
- contrato para la disposicién de residuos mediante gestor autorizado.

J. CANTIDAD TOTAL DE EJEMPLARES DE FAUNA SILVESTRE Y EXOTICA TERRESTRE Y
ACUATICA PARA MANEJAR INTEGRAL Y PROVISIONALMENTE.

Atender el 100% de los especimenes y productos de la fauna silvestre y exética terrestre y acuatica
que alleguen a la corporacion, realizando las siguientes actividades:

DESCRIPCION
Recepcion y valoracién al 100% de especimenes y productos remitidos por CRC
Manejo clinico (cirugias, hospitalizacién y/o tratamientos) al 100% de los especimenes qu
lo requieran
Manejo nutricional al 100% de los especimenes remitidos, con dietas de acuerdo a |
especie, edad y peso de cada uno de los individuos
Manejo ambulatorio del 100% de especimenes que la CRC requiera, fuera de la ciudad d
Popayan
Realizar la captura, embalaje, reubicacion y/o liberacion del 100% de animales en los mediq
naturales, a sitios de conservacion exitu (zoolégicos y Bioparques naturales) y/o a centrg
de rehabilitacién, cuando CRC lo requiera.
Apoyar el 100% de las actividades que la CRC requiera para prevenir y controlar la presenci
de la enfermedad Influenza Aviar en aves silvestres y fiebre amarilla en primates no humang
que lleguen al Centro Veterinario o en los lugares que se requiera, en coordinacién con
equipo técnico y Gestion Interinstitucional con entidades competentes en el tema. consolidg
y reportar los datos de estas actividades de manera trimestral en los formatos que requier
la CRC en el marco de la Resoluciéon 1609 del 7 julio 2015 y Plan de manejo de Influenz
Aviar
Apoyar con equipos las actividades de control de la especie invasora Rana toro (Lithobatg
catesbeianus)
Manejo de registros, cuadros de trazabilidad con entradas y salidas de fauna silvestrg
historias clinicas, actas de defuncién, acta Unica de control del trafico de fauna y flor
silvestre, actas de entrega, actas de pérdida de fauna silvestre (dependiendo la situacion
informes de reubicacion y liberacién, informes internos y externos y otros documentos qu
se estipulen en la resolucion No. 2064 de 2010 o que la corporacion requiera.
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Diligenciar trimestralmente formatos de solicitud de informacién sobre el manejo de la
fauna post decomiso requeridos por el Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible
MADS y remitirlos de manera oportuna

El oferente debera allegar certificacion en la cual se compromete a cumplir con este criterio.

v

v

El centro veterinario siempre debe tener disponible los insumos (alimentacion, medicamentos,
personal idoneo, instalaciones, entre otros).

En el caso en que la CRC no entregue especimenes de fauna silvestre para el manejo integral
y transitorio al Centro Veterinario, la entidad no efectuara ningin pago por concepto del servicio
durante las mensualidades en las que no incurra en algun tipo de gasto.

1.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

Teniendo en cuenta que la contratacidn que se pretende celebrar va encaminada a la prestacion de
un servicio, es pertinente exponer que segun el clasificador de bienes y servicios, establecido por la
agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente, link: (http://
www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificacion es la siguiente:

SEGMENTOS FAMILIA CLASE NOMBRE
70000000 70120000 70122000 Salud animal
70000000 70160000 70161500 Fauna

1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista debera realizar las siguientes actividades:

1.

Recibir y manejar transitoriamente el 100% de especimenes de fauna silvestre y exética que
sean decomisados, rescatados y/o allegados a la CRC por entregas voluntarias, realizando la
respectiva: recepcion, consulta de atencién y valoracion médico-veterinaria, y apoyar el
traslado de especimenes de fauna silvestre desde el sitio de aprehension hasta el Centro
Médico Veterinario, cuando le sea requerido.

El contratista deberd realizar la identificacibn de mamiferos, aves y reptiles pos-decomiso,
actividad que debe ser coordinada con el supervisor del contrato.

Suministrar los medicamentos y manutencion durante la permanencia de los animales
silvestres en el Centro Médico Veterinario y realizar terapia, cirugia y hospitalizacién a los
especimenes de fauna silvestre entregados por CRC, que lo requieran.

Mantener los especimenes de fauna silvestre y exoética post decomiso, hasta que se
encuentren condiciones favorables para su reubicacion a un Centro de Paso, zoologico,
Bioparque para su rehabilitacion y/o confinamiento y embarcarlos a su destino con su
respectiva documentacion, en coordinacién con los funcionarios del proyecto Proteccién y
Vigilancia de los Recursos Naturales, las liberaciones de ejemplares al medio natural deben
realizarse en coordinacion con el personal profesional de la corporacién y siguiendo los
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protocolos establecidos en el sistema de Calidad y en la resolucién 2064 de 2010.

Cuando la Corporacion lo requiera, prestar apoyo técnico reubicando especimenes silvestres
hasta el destino final, en coordinacién del personal del proyecto fauna de la CRC y prestar
atencion veterinaria, insumos y medicamentos a casos aislados de animales que por sus
condiciones zoosanitarias y de salud, no sea posible trasladarlos hasta el centro veterinario,
desde las direcciones territoriales Centro, Norte, Patia, Macizo, Piamonte, Pacifico y Alto
Magdalena.

Realizar en coordinacion del bidlogo de la CRC, informes de peritaje y/o conceptos técnicos,
como apoyo a las incautaciones realizadas por la Policia Nacional, cuando la CRC lo requiera
y remitir teniendo en cuenta los tiempos estipulados en el Sistema de Calidad CRC, los
documentos generados al proyecto Proteccién y Vigilancia de los Recursos Naturales, para
que se adelanten los respectivos procesos sancionatorios

Apoyar el 100% de las actividades que la CRC requiera para prevenir y controlar la presencia
de la enfermedad Influenza Aviar en aves silvestres y fiebre amarilla en primates no humanos
que lleguen al Centro Veterinario o en los lugares que se requiera, en coordinacién con el
equipo técnico y Gestion Interinstitucional con entidades competentes en el tema. Consolidar y
reportar los datos de estas actividades de manera trimestral en los formatos que requiera la
CRC en el marco de la Resolucién 1609 del 7 julio 2015 y Plan de manejo de Influenza Aviar

Abrir un libro de registro de ingresos de la fauna silvestre, mantenerlo actualizado, en
coordinacién con el supervisor y presentar en los formatos del sistema de calidad que le sean
facilitados los consolidados de entradas y salidas de la fauna silvestre, adjuntando las
evidencias que se requieran y reportar

Abrir historia clinica, registros fotograficos, emitir concepto técnico sobre el estado del animal
y determinar la identificacién de las especies y areas de distribucién geografica e informar el
listado de las especies a reubicar al responsable del proyecto fauna para que se decida la
disposicion final de los especimenes, en atencién a la Resolucion No. 2064 de octubre de 2010,
expedida por el Ministerio de Ambiente y desarrollo Sostenible.

Apoyar con equipos las actividades de control de la especie invasora Rana toro (Lithobates
catesbeianus)

Presentar informes de actividades de acuerdo al procedimiento de Proteccion y vigilancia de
los Recursos Naturales, que contengan reporte fotogréfico, actas de entrega, liberacion,
muertes, eutanasias (aprobadas por el sistema de calidad CRC), cuadros de trazabilidad y
control de fauna teniendo en cuenta los tiempos y formatos estipulados en el sistema de
Calidad CRC.

Apoyar la elaboracién de informes internos y externos para los érganos de control, MADS y
otras entidades, sobre el manejo de la fauna silvestre posdecomiso en los formatos que le sean
solicitados

Diligenciar trimestralmente formatos de solicitud de informacion de las actas Unicas de control
del tréafico ilegal de flora y fauna sobre el manejo de la fauna post decomiso requeridos por el
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible MADS y remitirlos de manera oportuna

Presentar un (1) informe mensual de las actividades realizadas que contengan reporte
fotogréfico, actas de entrega, liberacion, muertes, pérdidas, eutanasias (aprobadas por el
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sistema de calidad CRC), cuadros de trazabilidad y control de la fauna diligenciada, entre otros

que se requieran.

El contratista, debera atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de

ejercer la vigilancia y control del contrato.

Mantener informada a la corporacion y en particular al supervisor del contrato, cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato, a efectos de que este asuma las

medidas necesarias.

El contratista se compromete a ejecutar el servicio objeto de contrato cumpliendo con las

especificaciones técnicas plasmadas en el presente estudio previo.

Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que se acoge la contratacion con entidades

del estado.

Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato

1.4. Obligaciones generales.

1. Garantizar la calidad del servicio

2. Garantizar 6ptimas relaciones interpersonales entre el personal a su cargo y el personal de
la CRC.

3. Rendir y elaborar los informes que soliciten la entidad y el supervisor, conforme al objeto del
contrato.

4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por el
Subdirector de Gestion Ambiental o el supervisor.

5. Desarrollar los mecanismos necesarios para la prevencion de riesgos y accidentes en
relacién con el servicio.

6. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en especial con las establecidas en la Ley
100 de 1993, en relacién al personal que destine para prestar el servicio objeto de este
contrato.

7. Mantenerse al dia con el pago de la seguridad social del personal vinculado, y en caso de
personal a través de contrato de prestacién de servicios, vigilar que este mantenga el pago
de esta sobre la base de cotizacion del 40% del valor del contrato.

8. Asumir las relaciones y obligaciones laborales que surjan con el personal destinado para el
cumplimiento del objeto del contrato.

9. Atender todas las obligaciones de némina, personal, dotacion y seguridad social (salud,
pensién y riesgos laborales) pertinente y aplicar las normas propias de su reglamento
interno.

10. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 referente a
la obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados a los Sistemas de Seguridad Social
Integral.

11. El contratista deberd presentar mensualmente los soportes de pago de sus obligaciones,
frente al Sistema de Seguridad Social y parafiscales (este ultimo, si aplica), y del personal a
su cargo si lo tuviere.

12. Utilizar los recursos publicos asignados al fin previsto y administrarlos debidamente.

13. Dar cumplimiento a todas las especificaciones contenidas en los estudios previos y en el
contrato.

14. Pasar las cuentas de cobro de la ejecucion del contrato oportunamente y con los
requerimientos establecidos en la Ley para el pago correspondiente por parte de la CRC.
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15.

Mantener informada a la CRC y en particular al supervisor del contrato, cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucion el contrato.

Asumir los costos por descuentos fiscales de ley, a que se acoge la contratacién con
entidades del estado.

El contratista sera responsable de todos los gastos asociados al contrato.

El contratista respondera por la calidad del servicio y cumplimiento del objeto del contrato y
por la ejecucion oportuna del contrato.

Ejecutar con lealtad y buena fe, y en forma oportuna el objeto del presente contrato.
Presentar al supervisor todos los documentos previos que se requieran para la iniciacion del
contrato.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informaciéon y documentos que
conozca durante la ejecucién del contrato, aln después de su terminacion y cualquiera sea
la causa de ésta. En consecuencia, la informacién que conozca con ocasion de la ejecuciéon
del contrato no podra divulgar ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero.

Usar en debida forma y para los fines correspondientes, los documentos e informacién que
se le entreguen para el cumplimiento de sus obligaciones, en caso de que se requiera.
Participar en las reuniones que sean convocadas por parte de la CRC, suministrar la
informacién, documentos de soporte o conceptos, que sean requeridos durante el desarrollo
del contrato, asi como atender los requerimientos realizados por supervisor del contrato, e
informar cualquier novedad que se presente durante la ejecucion del contrato, para efectos
de que éste asuma las medidas necesarias.

Constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del contrato y mantener vigentes
las garantias que amparan el contrato por el tiempo pactado en el mismo, incluyendo las
ampliaciones o modificaciones que se presenten durante la ejecucion.

Mantener durante la ejecucion del contrato, al personal que presentd en su propuesta. El
cambio de cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe
ser autorizado previamente por el funcionario supervisor del contrato designado por CRC,
su reemplazo solo se podra realizar por profesionales de igual o superior perfil, incluyendo
la experiencia que otorgo el puntaje adicional, si a ello hubiere lugar.

El contratista debera respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realice
con ocasién del proceso de contratacion y actuar con la debida diligencia en esta materia,
cuando quiera que se presente alguna circunstancia que pueda afectar los derechos
humanos.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y sean necesarias para su debida
ejecucion.

1.5 OBLIGACIONES DE LA CRC / SUPERVISOR.

1. Efectuar el pago estipulado en el contrato.
2. Ejercer la supervisién para la correcta ejecucion del contrato y el cabal cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legales.
3. Exigir al contratista la ejecucidon oportuna del objeto del contrato, formulando las
recomendaciones, observaciones y sugerencias que sean necesarias para el efecto
4. Verificar que el pago al contratista se efectle oportunamente y conforme a lo acordado y
con los soportes para ello.
5. Suministrar al contratista la informacion necesaria que requiera para el cabal cumplimiento
del objeto contratado. Asi como el suministro de un espacio de trabajo acordado entre
ambas partes, para el corte de electricidad, si este fuera necesario.
6. Designar el supervisor del contrato al inicio de este.
7. Velar porque la ejecuciéon del contrato sea respetuosa de los derechos humanos, en
consecuencia, debera informar a los entes de control en el marco de sus respectivos
mandatos y capacidades, sobre las posibles violaciones de derechos humanos que puedan
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ocurrir con ocasion de la ejecucion del contrato.

8. Ayudar a aclarar las dudas que se generen con ocasiéon del cumplimiento del contrato.

9. Convocar a los comités técnicos necesarios a fin de realizar el seguimiento a la ejecucion
del contrato de conformidad con el anexo técnico.

10. Expedir las certificaciones para el tramite de los pagos al contratista, una vez cumpla con las
obligaciones establecidas por el contrato.

11. El Supervisor del contrato debera velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta
inversion de los recursos de conformidad con las fuentes de financiacién y su destinacion
permitida acorde a las areas y a los montos presupuestales existentes.

1.7. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

En virtud de la ley 1150 de 2007, por la cual se establecen medidas para la transparencia y la eficacia
de la Ley 80 de 1993, sobre la contratacién con recursos publicos, se establecen cuatro modalidades
de seleccion para contratar con el Estado: Licitacion Publica, Seleccién Abreviada, Concurso de
Méritos y Contratacion Directa.

De acuerdo con el numeral 2, del articulo 2, de la ley 1150 de 2007, se define como seleccion
abreviada a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la destinacién del bien,
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

Ahora bien, por ser esta una contratacion, de que trata el literal b), del numeral 2, del articulo 2, de
la ley 1150 de 2007, para la adquisicion de los servicios requeridos, se utilizara la modalidad de
seleccion abreviada, mediante el procedimiento de MENOR CUANTIA, tomando como fundamento
de derecho entre otros, el articulo 2.2.1.2.1.2.2.0 del Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta
el sistema de compras y contratacion publica.

En consecuencia, el marco normativo que rige el proceso de Seleccién Abreviada mediante el
procedimiento de Menor Cuantia, esta conformado por la constitucion politica, la Ley 80

de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion
de la Corporacion y las demas normas que las modifiquen, sustituyan o adicionen.

Para determinar el valor de la menor cuantia y establecer la procedencia del presente procedimiento,
se considerd lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2013, y en razoén al presupuesto anual
de la Corporacion Autébnoma Regional del Cauca, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos
legales mensuales.

Por lo expuesto, y en razén a que el presupuesto destinado para la presente contratacién no supera
la menor cuantia de la entidad, el proceso de seleccion se adelantara mediante la modalidad de
“Seleccion Abreviada por Menor Cuantia”, regulado como se menciond anteriormente por el Estatuto
de Contratacién Estatal.

1.8. PRESUPUESTO OFICIAL.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca, CRC, cuenta con los recursos disponibles para realizar
la contratacién que en este caso en particular se estima en la suma de CIENTO OCHENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($184.520.000), MONTO AGOTABLE, de
acuerdo a la cantidad de animales que lleguen y a los servicios prestados que requieran los ejemplares,
incluido IVA. EIl presupuesto asignado comprende los costos directos o indirectos, impuestos, tasas,
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contribuciones legales de caracter nacional, departamental y/o municipal que pueda generarse en la
celebracion y ejecucion del contrato.

1.9 FORMA DE PAGO.

ESTOS SERVICIOS SE PAGARAN EN PAGOS PARCIALES CONFORME A LOS SERVICIOS
PRESTADOS Y EFECTIVAMENTE RECIBIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE
MANERA MENSUAL, previa presentacion de informe de actividades, certificacion de cumplimiento,
recibo a satisfaccion por parte del Supervisor y comprobante de pago al Sistema de Seguridad Social.

NOTA 1: La Corporacién efectuara al contratista las retenciones que en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencion. En los demas casos
el contratista debera cumplir con los pagos de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacion.

El término para el pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma
y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad DEL CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

A los pagos se les haran los descuentos de ley y el valor del costo estimado del incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

El contratista debera abrir o contar con una cuenta bancaria, en un establecimiento bancario vigilado
por la Superintendencia Financiera, para realizar alli el pago por transferencias, y por concepto de la
forma de pago del contrato. Para tal efecto, el contratista debera entregar a la CRC un certificado
bancario con el numero de cuenta para efectuar los pagos por transferencias.

Cargas Administrativas: El oferente se hace responsable de las cargas administrativas que se
generen de la realizacion del contrato en comento tales como:

a) Transporte de bienes contratados

b) Papeleria, fotocopias y demas Utiles de oficina que se requieran para la elaboracion de la
propuesta e informes de ejecucién

¢) Contratacion de personal técnico para la ejecucién del contrato

d) Las demaés que surjan de la legalizacién y del desarrollo del objeto contractual.

Cargas tributarias: Enrazén a la ejecucion del presente contrato, el contratista debera asumir todas
las cargas tributarias que se generen con ocasion de la celebracion del contrato tales como retencion
en la fuente, RETEICA, RETEIVA y demés a que haya lugar y esté obligado segun las disposiciones
legales vigentes para tal efecto.

La Corporacidn efectuara al contratista las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demés casos el
contratista debera cumplir con los pagos de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacion.

Si hubiere lugar a otros pagos, los proponentes deberan consignarlos en su oferta, indicando
claramente el concepto y valor, dicho costo sera tenido en cuenta en la evaluacion econdémica de la
propuesta, el proponente debe tener en cuenta que el valor del presupuesto oficial es inmodificable
y el valor de su oferta econdmica debera contemplar todos estos aspectos, sin superarlo.
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1.10 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente contratacion estara amparada por al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.1244
de 12 de agosto de 2026 expedido por la Subdireccion Financiera de la Corporacion.

1.11. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta por cinco (5) meses, o hasta que se agote el
presupuesto, término que se contara a partir de su Legalizacién, previa aprobacion de la garantia
exigida.

1.12. LUGAR DE EJECUCION.
El lugar de ejecucién del contrato sera en la ciudad de Popayéan, departamento del Cauca.

1.13. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar en este proceso, todas las personas naturales y las personas juridicas nacionales
0 extranjeras, inscritas en el registro mercantil, que tengan en su objeto actividades directamente
relacionadas con el objeto a contratar. Las personas juridicas deberdn estar legalmente constituidas
y domiciliadas en Colombia y su duracién no podréa ser inferior al término de ejecucion del contrato
y un (1) afio mas (articulo 6 ley 80 de 1993).

También podran participar en consorcio o en unién temporal, de conformidad con lo establecido en
el presente estudio previo.

1.13.1. Consorcios y uniones temporales

Podran presentar propuesta bajo la figura asociativa de consorcio o unién temporal.

El consorcio o la unién temporal pueden estar conformado por personas naturales o personas juridicas,
0 la combinacién de éstas, siempre y cuando cumplan de manera independiente las condiciones
exigidas en el anterior numeral.

Podran presentar propuesta bajo la figura asociativa de consorcio unién temporal con un maximo de
dos (2) integrantes.

De presentarse en consorcio o unién temporal, CADA UNO DE SUS MIEMBROS debera estar inscrito
enel R.U.P.

Ninguno de los miembros del consorcio o unién temporal podra tener un porcentaje menor al 10%.

Los proponentes indicaran dentro del documento de constitucién de consorcio o unién temporal, el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, sefialaran los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad contratante. De igual manera en éste documento informaran a quien
han designado como representante legal para todos los efectos.

La duracién del consorcio o de la union temporal, sera igual al término de vigencia del contrato y hasta
tanto se produzca la liquidacion del mismo.
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1.14. REQUISITOS PARA PARTICIPAR.

1.14.1. Objeto social para personas juridicas.

El oferente, debe acreditar que su objeto social comprende las actividades requeridas en el presente
proceso de contratacién, asi como su existencia y representacion legal.

1.14.2. Representante legal.

Cuando se trate de persona juridica, quien presenta la propuesta debe estar autorizado para
comprometer la firma por el valor de la propuesta. En caso de requerir el representante legal
autorizacion para celebrar contratos a partir de determinadas cuantias conforme a los estatutos de la
persona juridica, debera presentar la respectiva autorizacion para la presentacion de la oferta y la
suscripcién del contrato que se llegare a adjudicar como resultado de la presente Seleccion Abreviada.
El acta que para el efecto se aporte, debera cumplir con los requisitos y formalidades establecidos en
el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

1.14.3. Inhabilidades o incompatibilidades.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades
para participar y contratar previstas en la Constituciéon y la Ley.

Con la firma de la propuesta, se entiende que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal
de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley.

1.14.4. Autorizacién para Comprometer a la Sociedad.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de la Junta de Socios
o0 Asamblea respectiva u 6rgano competente, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta
y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo.

1.14.5. Proponentes extranjeros.

Los proponentes extranjeros, deben acreditar un apoderado o representante en Colombia para todos
los efectos del proceso contractual cuando sea el caso y cefiirse en un todo a lo establecido en estos
pliegos y en lo reglado por las normas legales vigentes.

1.15. SUPERVISION.

La Supervision del contrato a celebrar estaréa a cargo de la funcionaria ALBA CABRERA ORDONEZ o
del funcionario idéneo que designe el Subdirector de Defensa del Patrimonio Ambiental, quien tendra
las responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993
y la ley 1474 de 2011 en especial en los articulos 44, 83 y 84 y el manual de contratacion de la
Corporacion y demas normas que lo modifiquen, adicionen o complementen.

1.16. CRONOGRAMA.

El cronograma del presente proceso se especificara directamente en la plataforma SECOP II.
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1.17. CORRESPONDENCIA.

Se solicita que las observaciones se envien por medio de la plataforma del SECOP II, en el lugar
destinado para tal fin. No sera atendida la comunicacién entregada en la entidad, ni direccion de correo
electrénico o espacio diferente dentro de la plataforma SECOP II.

Asi, cualquier comunicacion enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto al de la
plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta como tal, ello en virtud
de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envio de ofertas en forma de mensaje de
datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos para que un
proponente presente una oferta en el SECOP II.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberan hacerse durante el plazo
establecido para ello en el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP Il
Unicamente por la seccion de “OBSERVACIONES”.

Las observaciones deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 16 de la Ley 1755
de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente informacion:

e Nombres y apellidos completos
e Documento de identidad

e Direccidn fisica o electronica donde recibird correspondencia.

La Corporacién Autonoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Juridica y el
area solicitante respondera las observaciones recibidas, publicando el documento respuesta a través
del SECOP II.

CAPITULO I
ETAPAS DEL PROCESO.

2.1. ESTUDIOS PREVIOS.

La entidad en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 (modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011), elaboré los estudios previos conforme
los parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, haciendo parte
integral del pliego de condiciones y estan puestos a disposicion de los interesados de manera
simultanea con el proyecto de pliego de condiciones para lo cual éstos se publican en el SECOP II.

2.2. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, el pliego de
condiciones se publica por un tiempo minimo de cinco (5) dias héabiles en la plataforma SECOP I

link https://www.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii

2.3. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.
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Se solicita que las observaciones se envien por medio de la plataforma del SECOP II, en el lugar
destinado para tal fin. No sera atendida la comunicacion entregada en la entidad, ni direccion de
correo electrénico o espacio diferente dentro de la plataforma SECOP II.

Las observaciones a la invitacion publica deberan hacerse durante el plazo establecido para ello en
el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP Il Unicamente por la seccion de
“OBSERVACIONES".

Las observaciones deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 16 de la Ley 1755
de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente informacion:

e Nombres y apellidos completos
e Documento de identidad
e Direccidn fisica o electronica donde recibira correspondencia.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Juridica y el
area solicitante respondera las observaciones recibidas, publicando el documento respuesta a través
del SECOP II.

2.4. GRATUIDAD DE LOS PLIEGOS Y PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION.

De conformidad con el paragrafo 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho a participar en el
presente proceso de seleccidn, es gratuito.

2.5. APERTURA O PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

La apertura del presente proceso se da con la publicacion del acto administrativo que la ordena y el
pliego de condiciones definitivo se publicard en la pégina plataforma SECOP Il link
https://lwww.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii. Dicha publicacion dara lugar a que desde ese
momento los proponentes puedan consultar los pliegos de condiciones y presentar sus propuestas.

2.6. MANIFESTACIONES DE INTERES.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20, numeral 2, del Decreto 1082 de 2015, los posibles
oferentes interesados en participar, manifestaran su interés con el fin de que se conforme una lista
de posibles oferentes.

En el evento en que la entidad considere necesario postergar la fecha del sorteo, se entendera que
el plazo para la inscripcién se correra en el mismo nimero de dias. Para la seleccién de la lista de
posibles oferentes, la entidad agrupara la totalidad de las personas naturales o juridicas inscritas,
para esta convocatoria publica y en el evento que el nimero de oferentes sea superior a diez (10),
la entidad, en audiencia publica, realizard un sorteo para seleccionar maximo (10) interesados, con
quienes continuara el proceso de contratacion.

Cuando el numero de oferentes sea igual o inferior a diez (10), la entidad conformard la lista con
todos ellos, quienes podran presentar propuesta para el correspondiente proceso de seleccion.

La entidad informarda, a quienes dentro del término previsto hayan manifestado su interés en
participar, la fecha, hora y lugar en que se realizara la audiencia (Cronologia, Numeral 1.12).
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De conformidad con lo establecido en el punto 6.2.1.2 del Manual de contratacién de la Corporacion
Auténoma Regional del Cauca — CRC, se realizard el sorteo con arreglo a las siguientes
disposiciones:

Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso
o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso
de Contratacion. La Corporacion establecera en el pliego de condiciones si hay lugar a sorteo, el
cual se realizara en audiencia publica a través de un sistema de balotas, de la siguiente manera:

En el lugar que se determine en el pliego de condiciones, se reuniran los proponentes, el Comité
Evaluador y el Veedor de la Oficina de Control Interno.

Un integrante del Comité Evaluador, exhibira las balotas que deberan estar numeradas, partir del
namero 1 y de manera ascendente.

Se numeraran tantas balotas como nimero de proponentes hayan presentado su manifestacion de
interés.

A continuacion, el funcionario Veedor de la Oficina de Control Interno depositard en una bolsa oscura
las balotas numeradas, y a la vista de todos los asistentes la agitara, para garantizar que todas las
balotas cambien de lugar.

El Veedor de la Oficina de Control Interno solicitara a los proponentes que aleatoriamente retiren una
balota de la bolsa.

Aquellos proponentes cuyas balotas estén numeradas del 1 al 10, autométicamente quedan
seleccionados para continuar participando en el proceso de seleccion.

En caso de que uno o varios de los que manifestaron su interés no asistan a la audiencia,
correspondera al veedor de la Oficina de Control Interno de la CRC, retirar en su lugar, la balota
correspondiente, la mostrara a los asistentes y leera el nUmero en voz alta, para que de ello quede
constancia en el acta.

El Comité Evaluador debe dejar constancia de lo actuado en el formato “Acta de Sorteo” Cédigo
FAS-PGJ.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

Una vez seleccionados se publicard la lista y con este acto se daran por notificados los posibles
oferentes, quienes podran presentar propuesta en la fecha indicada en el cronograma del presente
proceso.

La audiencia publica en la que se lleve e cabo el procedimiento antes expuesto, estara precedida
por los integrantes del comité evaluador, los proponentes y el Veedor de la Oficina de Control Interno.
Se levantara un acta en la que conste el orden del dia y lo acontecido en dicha reunién publica, la
cual serd suscrita por los asistentes, que en ella intervinieron.

Los oferentes seleccionados no podran asociarse entre si bajo ninguna modalidad luego del sorteo
para la presentacion de propuestas.
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2.7. MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y EXPEDICION DE ADENDAS.

Cualquier modificacion o aclaracion al pliego de condiciones que la CRC considere oportuno hacer
a los documentos de la presente seleccion abreviada, se efectuara a través de adendas, las cuales
se incorporaran al pliego y se publicaran para consulta en el portal (nico de contratacion y en la
pagina web de la entidad, éstas podran ser expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas. Asi mismo las podra expedir para modificar el cronograma una vez vencido el término para
la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato, segun lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

2.8. AUDIENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS.

El cierre del proceso se realizara el dia y hora indicados en el cronograma establecido en la
plataforma SECOP II.

No sera atendida la comunicacién entregada en la entidad, ni direccién de correo electrénico o
espacio diferente dentro de la plataforma SECOP Il. De igual manera, las ofertas que se presenten
después de la fecha y hora indicadas en el cronograma, no podran ser consideradas.

Asi, cualquier comunicacion enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto al de la
plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta como tal, ello en
virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envio de ofertas en forma de
mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos
para que un proponente presente una oferta en el SECOP II.

2.9. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La CRC verificard y evaluara las propuestas presentadas por los proponentes dentro del plazo
establecido en el cronograma, término dentro del cual el Comité Evaluador podra solicitar a los
oferentes en caso que sea necesario hacerlo, las aclaraciones, precisiones y/o allegue documentos
gue se le requieran.

2.10. RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podran solicitar por escrito a la CRC el retiro de sus propuestas, antes de la fecha
y hora previstas para el cierre de este proceso. La oferta sera devuelta sin abrir en el acto de apertura
de las mismas al proponente o la persona autorizada. Todo lo anterior, mediante solicitud que se
realice en la plataforma SECOP IlI.

2.11. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La CRC efectuara en la fecha sefialada en el cronograma de actividades del pliego de condiciones
la evaluacion de los aspectos técnicos, econdémicos y juridicos de las ofertas presentadas.

Dentro de este periodo, la CRC solicitara a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que
estime indispensables para la respectiva evaluacién. De igual manera se solicitara a los proponentes
gue subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la presente seleccion,
siempre y cuando sean de aquellos que conforme a la normatividad vigente en esta etapa del
proceso se pueden ajustar.

2.12. PUBLICACION DE INFORMES.
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El informe de evaluacién de las propuestas se publicara en el portal del SECOP Il por el término de
tres (3) dias habiles, con el fin de que los oferentes presenten las observaciones que consideren
pertinentes.

2.13. OBSERVACIONES A LOS INFORMES.

Las observaciones al informe de evaluacion se deberan presentar en la fecha sefialada en el
cronograma, y a través de la plataforma del SECOP II.

2.14. ACTO DE ADJUDICACION.

La adjudicacién se efectuara en consonancia con el deber de seleccién objetiva, esto es escogiendo
el ofrecimiento que se estime mas favorable para la entidad y los fines que éste persigue, sin tener
en consideracion factores de afecto o interés, ni motivacion subjetiva alguna.

La CRC adjudicara el contrato que resulte del presente proceso de seleccién el dia sefialado en el
cronograma, mediante acto administrativo debidamente motivado, el cual se publicara en el portal
Unico de contratacion SECOP Il

El presente proceso de seleccién NO admite adjudicacion parcial.

2.15. DECLARATORIA DE DESIERTO.

La CRC declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

1. No se presente ninguna propuesta.

2. Cuando ninguna propuesta sea declara habil

3. Por motivos o causas que no permitan llevar a cabo una seleccién objetiva

4. Cuando medie engafo o ilegalidad para obtener la adjudicacion.

La declaratoria de desierto se hard mediante acto administrativo motivado, dicha decisién se
comunicara a los proponentes a través de la pagina del SECOP.

En caso de llevarse a cabo la declaratoria de desierto del presente proceso de seleccién, la CRC
evaluara la opcion que asegure con menos traumatismo la continuidad de funciones, planes o
proyectos de la entidad y adelantara la contratacién conforme lo indica la Ley.

CAPITULO IlI
PREPARACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.

3.1. IDIOMA.
La propuesta y sus anexos deberan presentarse en idioma espafiol.
3.2. COSTOS DE PREPARACION DE LA PROPUESTA.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a cargo del
proponente, por lo tanto, en ningun caso la CRC sera responsable de los mismos.
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3.3. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera presentarse directamente en la plataforma SECOP |l
(https://www.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii), de conformidad con lo indicado por la entidad.
hasta la fecha y hora limite establecido en el cronograma del proceso.

El proponente deberd acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP Il para el
diligenciamiento de la propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad
de seleccion. De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos
que acreditan los requisitos habilitantes. La propuesta econémica se debe diligenciar en la plataforma
SECORP II.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparaciéon y presentacion de su
propuesta, por lo tanto, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA-CRC, en ninglin
caso serd responsable de los mismos. En relacion con los documentos que se carguen en la
plataforma SECOP Il no se exigiran sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados,
reconocimientos de firmas, ni cualquier otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo
cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993).

No se aceptaran propuestas presentadas en la plataforma SECOP Il en condiciones diferentes de
los que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii. En el presente
proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con el paragrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracién en alguno de los documentos presentados por
los oferentes, el observante debe aportar documentos idoneos para soportar las afirmaciones
realizadas, con el fin de que el OAJ proceda a la verificacion de estas y a dar traslado a la autoridad
competente.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor
no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link: https://www.
colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicacién al PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrénico habilitado por la corporacién
es juridica@crc.gov.co al cual es viable acudir.

EFECTOS DE LA PROPUESTA.

Con la presentacién de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las
condiciones y cladusulas sefialadas en la presente invitacion y en los estudios previos. De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la
propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de parte de la entidad
contratante.

3.4. IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, que puedan afectar el contrato y las
actividades que de él se deriven.

3.5. CAUSALES DE RECHAZO O INADMISIBILIDAD DE PROPUESTAS.
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En el presente proceso de seleccion, la Corporacion Autbnoma Regional del Cauca-CRC rechazara
aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias de este documento y/o ante la ocurrencia de
cualquiera de los siguientes eventos:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
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Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de
subsanacion por parte del comité evaluador.

Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado la informaciéon o
documentacién solicitada por la Oficina Asesora Juridica de la CRC, de conformidad con lo
estipulado en el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando existan dos 0 mas propuestas presentadas por la misma persona, natural o juridica,
individualmente o formando parte de consorcio o unién temporal.

Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial o los precios unitarios
maximos establecidos por la entidad para el presente proceso de contratacion.

Cuando el objeto social y/o actividades de la persona juridica y/o natural NO se relacione con el
objeto de la contratacion.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen informacion
imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su verificacién por
parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere
lugar.

Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta.

Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién consagradas en la Constitucién o la Ley, para contratar con el
Estado.

Cuando el oferente no oferte de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas, y demas
condiciones que hacen parte del presente pliego de condiciones o lo haga en indebida forma.
Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas, tal oferta
sera rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

Cuando un mismo oferente por si o por intermedio de otras personas presente varias ofertas
para el mismo proceso de contratacion; en este caso todas las propuestas de dicha persona
seran rechazadas.

Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales emitido por
la Contraloria General de la Nacién.

Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta conjunta, sea
presentada a través del perfil de una de las empresas que constituyen la persona juridica y no
como se indica en la guia para presentar oferta del SECOP I, es decir, desde el perfil que se
cree para el oferente plural.

Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar
oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar o presionar o informarse
indebidamente sobre el estudio y analisis de las ofertas, o cuando el proponente haya tratado
de influir sobre la decision adjudicacion.
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16) Cuando el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, causales de inhabilidad o
incompatibilidad, establecidas en la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas
normas concordantes.

17) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente, o en oficina o lugar diferente a la
indicada en estos pliegos.

18) Cuando el objeto social de la persona juridica no corresponda al objeto de la contratacion.

19) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la propuesta sera eliminada si respecto de
cada miembro, no se cumple con el objeto de la contratacion.

20) Cuando para la preparacion y presentacién de la propuesta no se hayan tenido en cuenta las
adendas, si a ello hubo lugar.

21) Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta.

22) Cuando el proponente no presente propuesta econémica o su propuesta econémica supere el
presupuesto oficial.

23) Si el proponente se equivoca u omite los items, las unidades de medida y/o las cantidades
propuestos en el presupuesto oficial, se rechazara la propuesta en razén a que éstos hacen
parte de la oferta econdmica, la cual no es susceptible de subsanacion.

24) Cuando no se soporte el valor establecido en su oferta, si a ello hubiera lugar.

25) Las demas que se encuentren sefialadas en el presente documento o en la normatividad
vigente.

3.6. CAUSALES PARA SUSPENDER EL PROCESO DE SELECCION O REVOCAR EL ACTO DE
APERTURA.

La CRC podra suspender el proceso Unicamente por motivos o causas que afecten la seleccion
objetiva, conforme a lo preceptuado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, o se presenten
circunstancias de interés publico o general que requieran analizarse y afecten la normal culminacion
del proceso.

La suspension se hara mediante acto debidamente motivado, el cual se publicara en la pagina del
SECOP, para conocimiento de los proponentes y veedurias ciudadanas.

Cuando durante el desarrollo del presente proceso de seleccién se presente alguna de las causas
contempladas en el articulo 93 del cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo, el competente contractual revocara el acto que ordend apertura del proceso de
seleccién.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACION.

4.1. REQUISITOS DE CARACTER LEGAL.

Se verificard con los documentos juridicos establecidos en el presente pliego de condiciones
indispensables para determinar que la propuesta sea HABIL.

A. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA
MERCANTIL.

Si el proponente es persona natural, deberd acreditar su inscripcién vigente en el Registro Mercantil,
mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cadmara de Comercio con fecha no
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superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso, en el
que consten las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de
seleccion.

Si el proponente es persona juridica, (Nacional o Extranjera), debera acreditar su existencia, objeto
social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la sociedad, mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad
competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso, en el cual se indique que su objeto social contiene las actividades o servicios que
correspondan al objeto del presente proceso de seleccidn. Las personas juridicas (nacionales y
extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior al término de ejecucion del contrato y
por lo menos un (1) afio mas.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe presentarse el documento original de la
constitucion del Consorcio o Unién Temporal y el Certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de los integrantes (personas juridicas) expedido por la Camara de Comercio, cumplir
individualmente con su objeto social o servicios que correspondan al objeto del presente proceso,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista para el cierre
de este proceso. Para la conformacién de consorcios y uniones temporales se debera tener en
cuenta lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

B. AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de la Junta de
Socios 0 Asamblea respectiva u érgano competente, con fecha anterior al cierre, establecida en el
cronograma, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por
el valor total del mismo.

C. CUMPLIMIENTO PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, todos los proponentes (sean personas
naturales, juridicas o los integrantes de consorcios 0 uniones temporales) deberan acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF.

En el caso de personas juridicas, se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
cuando éste exista por requerimiento de ley, o por el representante legal en los demés casos, en la
que de manera expresa deberd constar que se encuentra a Paz y Salvo por dichos conceptos,
certificacién que debe referirse a los Ultimos seis meses (art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012
y demas normas complementarias y modificatorias). Cuando el proponente sea persona natural,
debera presentar los siguientes documentos:

. Si no esta obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE
COMPENSACION), o una certificacion juramentada suscrita por €l, en la que conste QUE NO ESTA
OBLIGADO AL PAGO DE PARAFISCALES por no tener personal dependiente.

. Si esté obligado deberd aportar los respectivos recibos de pago del mes anterior al cierre del
presente proceso de seleccidn.
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. Para acreditar el cumplimiento de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral deberd allegar copia del recibo de pago correspondiente al mes anterior al cierre del presente
proceso.

D. DECLARACION DE NO HALLARSE INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

En el contrato que se derive de la presente convocatoria, La CRC aplicara las reglas sobre
inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado
por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, demas normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto
sean pertinentes y todas las demas disposiciones constitucionales y legales que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

Mediante la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta los proponentes declaran no hallarse
incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidas en la ley.

E. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse de conformidad al anexo No. 1,
debidamente firmada por el oferente si éste es persona natural; por el representante legal si es
persona juridica.

F. CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP.

A la presentacion de la oferta el proponente debera acreditar que se encuentra debidamente inscrito
y/o renovado en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, el cual, antes de la
realizacion de la audiencia de la subasta inversa DEBERA encontrarse en firme, acorde con lo
ordenado por la legislacién vigente.

El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada
uno de los integrantes debera presentar el respectivo RUP en las condiciones ya descritas.

G. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debe allegar con su propuesta el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
expedida por compafia de seguros legalmente establecida en Colombia, la cual debera estar
acompafiada del recibo de pago de la prima correspondiente, y contener la siguiente informacion:

Asegurado / Beneficiario: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA

Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Objeto: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN CENTRO VETERINARIO, PARA QUE REALICE EL
MANEJO INTEGRAL TRANSITORIO AL 100% DE LOS ESPECIMENES Y PRODUCTOS DE FAUNA
SILVESTRE, EXOTICA Y ACUATICA RESCATADOS, ENTREGADOS VOLUNTARIAMENTE Y/O
PROVENIENTES DEL TRAFICO ILEGAL POR INCAUTACIONES O DECOMISOS, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Y DE LOS MUNICIPIOS JURISDICCION DEL AREA CEDELCA Y
TSE SALVAJINA”.

Vigencia: Con una vigencia de ciento veinte dias (120) dias calendario contado a partir de la fecha
de cierre del presente proceso. En caso que la fecha de cierre de la seleccién abreviada de bienes
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con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién mediante subasta inversa presencial
se amplie, debera ajustar la vigencia de la misma, ampliandola en los términos del cronograma.

Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse
con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la camara de Comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en consorcio 0 union temporal, la poliza debera tomarse a nombre de TODOS SUS
INTEGRANTES y no a nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del respectivo
representante legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

El 6 los tomadores de la garantia, deberan suscribirla (en el caso de consorcio y uniones temporales,
se debe suscribir por todos los integrantes).

La pdliza de seriedad se hara efectiva cuando se den los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

H. Clasificacion en el RUT - Registro Unico Tributario, indicando a que régimen pertenece y
actualizado a la vigencia 2013, segun la nueva codificacion establecida.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante
legal, si se trata de consorcio o unién temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o
persona juridica), asi como de su representante.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante
legal, si se trata de consorcio o unién temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o
persona juridica), asi como de sus representantes. Si no se allega este documento, La CRC realizara
la verificacién en el aplicativo dispuesto para ello por la Contraloria General de la Republica.

J. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante
legal, si se trata de consorcio o unién temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o
persona juridica), asi como de sus representantes. Si no se allega este documento, La CRC haré la
verificacion en el aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduria General de la Nacion.

K. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal, si se
trata de consorcio o0 unién temporal, de cada uno de los miembros, asi como de su representante. Si
no se allega este documento, La CRC realizara la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello.
L. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal, si se

trata de consorcio o unién temporal, de cada uno de los miembros, (persona natural y/o persona
juridica), asi como de su representante.
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M. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR A HOMBRES MENORES DE 50 ANOS.

En caso de no portarla recurrir a lo enunciado en la ley 1861 de 2017, es decir presentar certificado
de LIBRETA MILITAR EN TRAMITE, lo cual le da 18 meses para resolver su situacion.

N. CERTIFICAR POR ESCRITO QUE NO SE ENCUENTRA EN EL REGISTRO UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES - RUIA.

N. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS DE LA
PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA — REDAM
VIGENTE.

O. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

Los proponentes se comprometen a cumplir estrictamente los principios constitucionales y legales
de moralidad y transparencia, para lo cual deben presentar con la oferta, el FORMATO 4
“COMPROMISO DE TRANSPARENCIA”, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente,
en el cual se expresa, entre otros compromisos, el de abstenerse de efectuar acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto la colusién en la convocatoria publica, o que pretendan la
distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto de la
presenten licitacion o la fijacién de los términos de la propuesta.

P. DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO. El Proponente debera
declarar bajo la gravedad del juramento las sanciones, incumplimientos, o clausulas penales
impuestas con ocasion a la celebracion de contratos estatales, mediante acto administrativo
ejecutoriado dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre de este proceso de
seleccién. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno de sus
integrantes sin excepcion, que de acuerdo con lo previsto en los numerales del término arriba citados
esté obligado a declarar sus multas y sanciones o efectividad de los amparos de la garantia Unica,
debera diligenciar y presentar los cuadros respectivos. Igualmente, si de acuerdo a la entrada en
vigencia de la Ley 1474 de 2011, con posterioridad a ésta, el oferente se encuentra en curso en
algunas de las causales de inhabilidad sefialadas en el articulo 90 de la citada ley, se le rechazara
su oferta, adicionalmente se tendra en cuenta lo determinado en el articulo 2.2.1.1.1.5.7., del Decreto
1082 de 2015. Para efecto de lo anterior, esta exigencia se entiende cumplida con el debido
diligenciamiento documento solicitado.

4.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO.

4.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

INDICES FINANCIERO: VER DOCUMENTO ANEXO — ANALISIS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de

contratacion, y con base en lo detallado en el analisis del sector se toman los siguientes indicadores de
capacidad financiera, los cuales se verificaran en el RUP del proponente con corte a 31 de diciembre

de 2025:
INDICADOR PORCENTAJE
indice de liquidez Mayor o igual a 1,25
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Nivel de endeudamiento Menor o igual a 0,70
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 1,50

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se calculard de manera ponderada de conformidad
con el porcentaje de participacion, teniendo en cuenta la siguiente férmula:

2 . Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpacr’dnl)

(i} Indicador =
(}_' , Componente 2 del indicador, X porcentaje de panjcipacici-n_:)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura.

De no cumplir con los indices establecidos la propuesta serda declarada NO HABIL
FINANCIERAMENTE.

Documentos para acreditar la capacidad financiera de los proponentes extranjeros no inscritos
en el RUP.

Los proponentes extranjeros no inscritos en el RUP, deben presentar la informacién financiera que se
relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma del quien se encuentre en la obligaciéon de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen i) balance general y ii) estado de resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Teniendo en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, y con base en lo detallado en el analisis del sector se toman los siguientes indicadores de
capacidad organizacional, los cuales se verificaran en el RUP del proponente con corte a 31 de
diciembre de 2025:

INDICADOR PORCENTAJE
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,04
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,04

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices de verificacién financiera u organizacional,
la propuesta sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continuara en el proceso de
seleccion.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se calculard de manera ponderada de conformidad
con el porcentaje de participacion, teniendo en cuenta la siguiente férmula:
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2 _ Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁm’pacr’dnl)

(i) Indicador =
(Z , Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcr’par:idn_:)

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura.

De no cumplir con los indices establecidos la propuesta sera declarada NO HABIL
FINANCIERAMENTE.

APLICACION DEL CRITERIO DIFERENCIAL — Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021,
que reza:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas. En los procesos de licitacién publica, seleccién abreviada de
menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las
Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica,
las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no
sean empresas 0 emprendimientos de mujeres.

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, Tratdndose de empresas y emprendimientos de mujeres, la entidad considera aplicar el criterio
diferencial respecto de los indices de capacidad financiera, para lo cual se establecen:

INDICES FINANCIEROS.

INDICADOR PORCENTAJE
indice de liquidez mayor o igual a 1,2
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Nivel de endeudamiento menor o igual a 0,75
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 1,3

En caso de consorcios o uniones temporales, los indices de Liquidez, Endeudamiento y Razén de
cobertura de intereses y la capacidad organizacional se calcularan ponderando su participacion, de la
siguiente manera:

J  Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion )

) indicador =
()_' Componente 2 del indicador, X porcentaje de leClpJCiOl‘l')

Para efectos de evaluar la capacidad financiera la Corporacion tendra en cuenta exclusivamente la
informacion del Registro Unico de Proponentes. En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los
indicadores financieros requeridos, la propuesta serdA NO ADMISIBLE

Atendiendo lo anterior, debe entenderse por empresa y emprendimientos de mujeres, al tenor del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 los siguientes eventos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
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del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales establecidos en esta seccion para
emprendimiento y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

CRITERIO DIFERENCIAL - Aplicacién al articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, que reza:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De
acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del
sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones més exigentes
respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia,
las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Puablica, teniendo en
cuenta los criterios de clasificaciéon empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme.
En ninglin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones.
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PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se
realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto".

Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2015, la
entidad considera aplicar el criterio diferencial respecto de los indices de capacidad financiera y
organizacional, para lo cual se establecen:

INDICES FINANCIEROS.

INDICADOR PORCENTAJE
indice de liquidez mayor o igual a 1,2
Nivel de endeudamiento menor o igual a 0,75
Razdn de cobertura de intereses Mayor o igual a 1,3

En caso de consorcios o0 uniones temporales, los indices de Liquidez, Endeudamiento y Razén de
cobertura de intereses y la capacidad organizacional se calculardn ponderando su participacion, de la
siguiente manera:

J  Componente 1 del indicador. X porcentaje de participacion )

() Indicador =
()_’ Componente 2 del indicador X porcentaje de p.omc'pacion,)

Para efectos de evaluar la capacidad financiera la Corporacién tendrd en cuenta exclusivamente la
informacion del Registro Unico de Proponentes. En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los
indicadores financieros requeridos, la propuesta serdA NO ADMISIBLE

Por lo anterior se entenderd como Mipyme aquellas personas juridicas que, dependiendo de la actividad
0 sector econémico al que se dediquen, encuadren en los rangos empresariales previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015:

ARTICULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial. Para efectos de la
clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo anterior,
los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de
acuerdo con el sector econdmico de que se trate:

1.Para el sector manufacturero:
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Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a
veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores o iguales
a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT) e
inferiores o iguales a un millén setecientos treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de
Valor Tributario (1'736.565 UVT).

2. Para el sector servicios:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a
treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario
(32.988 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario

(32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y uno Unidades de
Valor Tributario (131.951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e inferiores o
iguales a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVT).

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a
cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor
Tributario (44.769 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor

Tributario (44.769 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis
Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT).

3. Para el sector de comercio:

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor

Tributario (431.196 UVT) e inferiores o iguales a dos millones ciento sesenta mil seiscientos noventa y
dos Unidades de Valor Tributario (2'160 .692 UVT).

PARAGRAFO 1. Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades ordinarias
anuales mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de los sectores econdémicos
descritos anteriormente.

PARAGRAFO 2. Para aquella empresa cuya actividad principal no corresponda exclusivamente a uno
de los anteriores sectores, los rangos a aplicar serdn aquellos previstos para el sector manufacturero.

PARAGRAFO 3. Cuando los ingresos de la empresa provengan de mas de uno de los sectores
contemplados en el presente Capitulo, se considerara la actividad del sector econdmico cuyos ingresos
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hayan sido mas altos.

PARAGRAFO 4. EL Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en conjunto con el Departamento
Nacional de Estadistica -DANE-, a la fecha de la entrada en vigencia del presente Capitulo establecera,
mediante acto administrativo, el anexo técnico de correspondencia de los tres sectores, manufactura,
comercio y servicios con la Clasificacion de las Actividades Econdmicas - CllU Revision 4.

4.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Este factor es habilitante, por lo que el no cumplimiento de los requisitos aqui exigidos, inhabilita la
propuesta y no sera susceptible de evaluacion de los criterios que asignan puntaje.

La entidad verificara la experiencia del proponente, directamente en la informacién consignada en el
Registro Unico de Proponentes — RUP, de acuerdo con los siguientes parametros:

El oferente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacion de maximo tres (3)
certificaciones o contratos, que hayan sido ejecutados y se encuentren terminados, cuyo objeto esté
relacionado con la prestacion del servicio médico veterinario a especimenes de la fauna silvestre,
celebrados con entidades publicas o privadas, y la sumatoria de la cuantia de dichos contratos sea
igual o superior al presupuesto oficial de este proceso expresado en salarios minimos.

Cada contrato que se presente debera encontrarse clasificado en al menos uno de los siguientes
codigos (UNSPSC):

SEGMENTOS FAMILIA CLASE NOMBRE
70000000 70120000 70122000 Salud animal
70000000 70160000 70161500 Fauna

Para evaluar la experiencia, se tendra en cuenta solo los contratos registrados por el proponente en
el RUP. No se tendr4 en cuenta para la evaluacion los contratos que no estén registrados en el
RUP.

No se tendra en cuenta para la evaluacién los contratos que no estén registrados en el RUP. Sin
embargo, en razon a la especificidad del objeto y para su efectiva verificacién, se requiere que el
proponente allegue con su propuesta certificacién o contrato con su respectiva acta de liquidacion o
acta de terminacion, en los cuales se pueda verificar que el contratista efectivamente ha desarrollado
actividades relacionadas con el manejo de especimenes de la fauna silvestre, los mencionados
documentos que deben contener como minimo los siguientes datos:

1. Nombre o razdn social del contratante.

2. Nombre o razén social del contratista.

3. Objeto del contrato.

4. Valor del contrato

5. La certificacion debe estar debidamente suscrita por quien la expide.

6. En caso que la certificacion sea expedida a un consorcio en uniéon temporal, en la misma
debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.
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3 Cirugia de tejidos blandos, pruebas diagnésticas y examenes prequirlrgicos, cirugias d
traumatologia y ortopedia, incluida anestesia, RX y exdmenes prequirdrgicos.
4 Servicios de tratamiento y terapias a animales no hospitalizados.
5 Servicios de manutencién para animales de estadia larga en espera de reubicacion.
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7. Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son
contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos
sus plazos, valor y calificacion individualmente.

Asi_mismo, se indica que, para la acreditaciéon de la experiencia _con_entidades privadas, los
proponentes deberan aportar copia del contrato ejecutado vy liquidado, factura de venta o servicio
prestado, estado de resultados integral emitido por un contador publico correspondiente al afio de
realizacién del contrato, y certificacién de ingresos de contador publico donde certifique el ingreso
percibido por la ejecucién del contrato realizado y periodo de ejecuciéon del mismo.

En caso de tratarse de certificaciones en las cuales el proponente haya participado en Unién temporal
o Consorcio, debera indicar el porcentaje de participacion respectivo.

Tratdndose de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia de sus integrantes sera la
sumatoria de las experiencias que los integrantes acrediten de manera proporcional a su
participacion en el presente proceso.

Las certificaciones y demés condiciones podran ser corroboradas por la CRC en cualquier momento.

4.4, OTROS REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

A. Entre los requisitos habilitantes de caracter técnico, el proponente debe presentar:

v" Registro de laboratorio de Diagnostico Veterinario, emitido por el Instituto Colombiano
Agropecuario — ICA.

B. SERVICIO MEDICO DE URGENCIAS:

Se entenderd por urgencia todo evento en el cual las constantes fisioldgicas normales, la condicién del
animal y su constitucion se vean afectados por algun tipo de agente mecanico, viral, bacteriano o

elemento téxico.

En el evento que se presente una urgencia médica veterinaria en la fauna silvestre y/o exoética, ésta
serd comunicada inmediatamente al centro médico o consultorio veterinario, el cual debera estar en
capacidad de atender la urgencia en el término de la distancia a partir de la comunicacién de la misma

por parte del supervisor del contrato.

Estos servicios de urgencia deberan incluir:

regueridas para su recuperacion, hasta la recuperacién del animal.

ITEM SERVICIOS DE URGENCIA
1 Consulta de valoracién y atencién médica.
2 Servicios de hospitalizacion que incluye tratamiento, canalizado, exdmenes médicos

alimentacion. Administracion de medicamentos inyectables, orales y fluido. Terapig
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C. CAPACIDAD OPERATIVA:

El Centro en mencién debera contar con la infraestructura fisica, que permita realizar una adecuada
recepcion, valoracién, cirugias, hospitalizacién y manejo transitorio de los animales silvestres y
exoticos, paralo cual el oferente deberéd anexar en su propuesta fotos que evidencien claramente
las condiciones del lugar (EI Comité evaluador, si lo considera pertinente verificara las condiciones
propuestas) y contar como minimo con lo siguiente:

e Un (1) Consultorio Veterinario.

e Una (1) sala de cirugia equipada con monitor de signos vitales, bomba de infusion,
electrocauterio, mesa quirdrgica ortopédica, ecografo, sistema de aspiracion, e instrumental
quirurgico

e Tres (3) salas de hospitalizacion: una sala para aves que cuente minimo con 5 jaulas fijas,
una sala para mamiferos que cuente minimo 7 jaulas fijas y una sala para reptiles, que
cuente como minimo con cinco (5) jaulas fijas, para la hospitalizacién de los animales
silvestres.

Igualmente debe contar con domicilio o sede en el perimetro urbano de la ciudad de Popayan, para
efectos de efectuar la entrega inmediata de los especimenes, e igualmente interponer las posibles
reclamaciones, que puedan surgir producto del contrato. De ese modo, con el fin de verificar las
citadas condiciones técnicas, el comité evaluador designado para el proceso, efectuara la inspeccion
fisica al centro veterinario ofertado, la fecha de esta diligencia sera determinada en el cronograma
del proceso.

D. EQUIPAMIENTO PARA LA CAPTURA, MANIPULACION Y EMBALAJE DE INDIVIDUOS
DE ESPECIES SILVESTRES DE LA SIGUIENTE MANERA:

e Minimo diez (10) guacales de diferentes tamafios los cuales serviran para el transporte de
animales silvestres.

e Minimo diez (10) tibungos.

e Minimo cinco (5) jaulas méviles para manejo de aves silvestres.
e Minimo diez (10) Talegas para transporte de reptiles.

e Minimo dos (2) sala cunas portatil para aves

e Cuatro (4) pinzas y nueve (9) tubos para manejo de serpientes.

e Una (1) caneca de seguridad, para manejo de ofidios venenosos.

e Un (1) equipo para marcaje de mamiferos salvajes.
e Un (1) equipo de marcaje para aves

e Una (1) pértiga para captura de mamiferos salvajes.
e Una (1) rifle de somniferos.

e Dos (2) pistolas para control de la especie Invasora Rana Toro (Lithobates catesbeianus)
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e Una(l) nasa.

e Guantes de Carnaza

e Guantes de Nitrilo

e Tapabocas

e Areas de manejo exclusivamente para fauna silvestre

Respecto de lo cual el oferente deberd allegar con su propuesta, un inventario detallado, junto con una
certificacién en la que éste testifica que cuenta con estos implementos y zonas de manejo exclusivas
para fauna silvestre. Esta circunstancia igualmente podra ser verificada en visita a efectuarse por parte
del comité evaluador.

E. MEDICAMENTOS:

El oferente debe tener disponibilidad de medicamentos analgésicos, antibiéticos, anestésicos,
desparasitantes, multivitaminicos para mamiferos, aves y reptiles, entre otras especies silvestres,
indispensables en la realizacion de tratamientos. El oferente debera allegar un inventario respecto
de los medicamentos que posee en su consultorio, situacién que podra ser corroborada por
funcionarios de la entidad en la visita al sitio.

F. DISPONIBILIDAD DE ALIMENTOS PARA LA NUTRICION DE LOS ESPECIMENES:
MAMIFEROS, AVES Y REPTILES Y ANUERO ENTRE OTROS.

El oferente debera allegar un inventario respecto de los alimentos que posee en su establecimiento,
aspecto que podra ser verificado en visita al sitio.

G. TOMA DE MUESTRAS PARA LABORATORIO

El oferente debe tener disponibilidad de personal y materiales para la toma y envié de muestras
clinicas al laboratorio para diagnosticar enfermedades patégenas, aspecto que podra ser verificado
en visita al sitio, El oferente debera allegar certificacion en la cual se compromete a cumplir con este
criterio.

H. PERSONAL MEDICO:

El proponente debera contar minimo con un (1) profesional, de las siguientes calidades:

TITULO EXPERIENCIA PROFESIONAL
Médico Veterinario Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia en atencién
valoracién de la fauna silvestre

Respecto del cual, debe allegar la correspondiente hoja de vida, en la cual debera consignar formacién
académica y experiencia profesional, en consecuencia, deben contener:

v"  Copia de los titulos de formacion profesional.

v" Copia de las matriculas o tarjetas profesionales y certificados de vigencia de la tarjeta
profesional en caso de que lo requieran segun las disposiciones de Ley.

v Certificaciones de acreditacion de su experiencia.

»
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Para demostrar la experiencia del profesional, se debe allegar las certificaciones o contratos, con su
respectiva acta de liquidacion final, si aplica o certificacién de cumplimiento del contrato, documentos
que deben contener como minimo:

Ndmero del contrato
Contratante

Contratista

Objeto del contrato
Obligaciones contractuales
Fecha de inicio

Fecha de terminacion

AN N NN

Los contratos deberan ser posteriores a la obtencion de la matricula.

I.  UBICACION:

El Centro Veterinario tendra que encontrarse ubicado en el perimetro urbano de la ciudad de
Popayéan, toda vez que se requiere dar atencion inmediata a los ejemplares de fauna silvestre, este
criterio se verificara mediante el certificado de matricula mercantil. Adicionalmente la mayor cantidad
de especimenes de fauna que se entregaran al centro veterinario, proceden de la ciudad de
Popayan.

J. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:

El contratista debera aplicar buenas practicas ambientales, las cuales deberan ser apoyadas en los
métodos y especificaciones segun la normatividad legal y técnica vigente en la aplicacion de
procedimientos.

El oferente debera allegar:

- plan de gestion integral de residuos hospitalarios actualizado y aprobado por la autoridad ambiental.
- contrato para la disposicion de residuos mediante gestor autorizado.

K. CANTIDAD TOTAL DE EJEMPLARES DE FAUNA SILVESTRE Y EXOTICA TERRESTRE Y
ACUATICA PARA MANEJAR INTEGRAL Y PROVISIONALMENTE.

Atender el 100% de los especimenes y productos de la fauna silvestre y exética terrestre y acuatica
que alleguen a la corporacion, realizando las siguientes actividades:

DESCRIPCION
Recepcidn y valoracién al 100% de especimenes y productos remitidos por CRC
Manejo clinico (cirugias, hospitalizacién y/o tratamientos) al 100% de los especimenes qu
lo requieran
Manejo nutricional al 100% de los especimenes remitidos, con dietas de acuerdo a
especie, edad y peso de cada uno de los individuos
Manejo ambulatorio del 100% de especimenes que la CRC requiera, fuera de la ciudad d
Popayan
Realizar la captura, embalaje, reubicacion y/o liberacion del 100% de animales en los medid
naturales, a sitios de conservacion exitu (zoolégicos y Bioparques naturales) y/o a centrg
de rehabilitacién, cuando CRC lo requiera.
Apoyar el 100% de las actividades que la CRC requiera para prevenir y controlar la presenci
de la enfermedad Influenza Aviar en aves silvestres y fiebre amarilla en primates no humang
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Aviar

que lleguen al Centro Veterinario o en los lugares que se requiera, en coordinacién con ¢
equipo técnico y Gestion Interinstitucional con entidades competentes en el tema. consolidd
y reportar los datos de estas actividades de manera trimestral en los formatos que requier
la CRC en el marco de la Resolucion 1609 del 7 julio 2015 y Plan de manejo de Influenz

catesbeianus)

Apoyar con equipos las actividades de control de la especie invasora Rana toro (Lithobate

se estipulen en la resolucién No. 2064 de 2010 o que la corporacidn requiera.

Manejo de registros, cuadros de trazabilidad con entradas y salidas de fauna silvestrg
historias clinicas, actas de defuncién, acta Unica de control del trafico de fauna y flor
silvestre, actas de entrega, actas de pérdida de fauna silvestre (dependiendo la situacion
informes de reubicacion y liberacion, informes internos y externos y otros documentos qu

MADS y remitirlos de manera oportuna

Diligenciar trimestralmente formatos de solicitud de informacién sobre el manejo de la
fauna post decomiso requeridos por el Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible

El oferente debera allegar certificacion en la cual se compromete a cumplir con este criterio.

v'  El centro veterinario siempre debe tener disponible los insumos (alimentacién, medicamentos,

personal idoneo, instalaciones, entre otros).

v' En el caso en que la CRC no entregue especimenes de fauna silvestre para el manejo integral
y transitorio al Centro Veterinario, la entidad no efectuara ninglin pago por concepto del servicio

durante las mensualidades en las que no incurra en algun tipo de gasto.

4.5. Factores de calificacion:

Los requerimientos técnicos habilitantes indican que el oferente debe contar con un equipo
profesional que prestara sus servicios en la ejecucién del contrato. El personal contara con un perfil
minimo para efectos de la ponderacion, la entidad ha determinado valorarlo teniendo en cuenta sus

calidades profesionales correspondientes a niveles de experiencia general y especifica.

Las ofertas seran analizadas, evaluadas objetivamente, de conformidad con los parametros fijados
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y decretos reglamentarios, asi como el Manual de
Contratacién de la Corporacion, sobre un total de MIL (1000) PUNTOS, conforme los siguientes

criterios de evaluacion:

CRITERIOS DE CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO

FACTOR ECONOMICO

PROPUESTA ECONOMICA 500

FACTOR CALIDAD

EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA LA CAPTUR
MANIPULACION Y EMBALAJE DE INDIVIDUOS D 399.5
ESPECIES SILVESTRES, EN CUALQUIERA DE LG
ITEMS REQUERIDOS.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
2 Em.a": cr_c@crc.gov.co L Cayreya 7# 1N-28 5 “Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
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CRITERIOS DIFERENCIALES PAR
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES E 025
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (a '
2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015)
Mipymes (Decreto 1860 de 2021 - ARTIiCUU 025
2.2.1.2.4.2.18) '
TOTAL 1000
a) Criterio 1 — factor econédmico (500 PUNTOS)

Para realizar este estudio se requiere que el proponente haya ofertado totalmente.

Se deben tener en cuenta los siguientes puntos, que seran base de la evaluacion de la propuesta
econdmica:

v

v

AN

b)
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La propuesta presentada, debera incluir la propuesta econémica con los valores expresados
en pesos, en moneda legal colombiana y en idioma castellano.

El proponente debera diligenciar el Anexo Propuesta Econémica y no podra adicionar,
modificar, suprimir o en todo caso, alterar la informacion en el requerida, (item, descripcién,
Unidad, Cantidad, N° de veces) toda vez que dicha informacién se requiere para la
comparacion de las ofertas: de lo contrario llevara al rechazo de la propuesta.

Igualmente, si el anexo técnico no estd debidamente firmado por quien esté en la obligacion
legal de realizarlo la CRC lo entendera como falta de ofrecimiento en el aspecto econémico,
lo cual llevara al rechazo de la propuesta.

La entidad realizar4 la respectiva correccion aritmética de las propuestas (propuesta
econOmica). Si una vez realizada la correccién aritmética el valor de la propuesta se
encuentra por encima o por debajo del 0.01% del presupuesto ofertado, dicha propuesta
serd rechazada.

Seréa rechazada la propuesta que exceda el presupuesto oficial.

La entidad organizara los precios totales ofertados una vez se realice la correccion
aritmética.

Se efectuard la regla de tres inversa, con los valores totales corregidos de todas las
propuestas vélidas a las cuales se les otorgara un puntaje maximo de 400 puntos a la oferta
mas favorable a la entidad, a las demés propuestas se les asignara el puntaje aplicando una
regla de tres simple inversa, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje: MPV * 500 / VEP

Donde,

MPV: Menor valor presentado

VPE: Valor de la propuesta a evaluar corregida sobre el margen permitido por la entidad en
el presente documento.

El proponente debera ajustar al peso los valores consignados en el formulario, bien sea por
exceso o por defecto al peso, en caso contrario la CRC efectuara dicho ajuste.

Si existe discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos.

El proponente deberd discriminar todos los items contenidos en la propuesta econémica, de
lo contrario serd rechazada su oferta.

EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA LA CAPTURA, MANIPULACION Y EMBALAJE DE
INDIVIDUOS DE ESPECIES SILVESTRES, EN CUALQUIERA DE LOS ITEMS
REQUERIDOS (399.5 PUNTOS)
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El oferente que acredite equipos adicionales, a los solicitados, se le otorga el siguiente puntaje:
(399.5 PUNTOS)

Nos. CONTRATOS PUNTAJE
Un equipo adicional. (Cualquiera de los items referidos en el literal 100
D, del numeral 1.2 del pliego, en la misma cantidad solicitada)
Dos equipos adicionales. (Cualquiera de los items referidos en el 200.5
literal D, del numeral 1.2 del pliego, en la misma cantidad solicitada)
Cuatro o més equipos adicionales. (Cualquiera de los items referidos 399.5
en el literal D, del numeral 1.2 del pliego, en la misma cantidad
solicitada)

Los equipos adicionados deberan estar debidamente detallados vy certificados por el proponente y
adjunto las fotografias que den cuenta de ello.

C). APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100).

En los términos del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, "Por medio de la cual se apoya a la industria
nacional a través de la contratacion publica", cuyo Paragrafo ha sido modificado por el art. 51 del D.L.
0019 de 2012:

“PAR. —Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion o
demostracién de tal circunstancia se hara en los términos que sefiale el reglamento”.

Se otorgard puntaje asi:
OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR APOYO AL PERSONAL NACIONAL

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen a
la industria nacional en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, deberan efectuar
ofrecimiento suscrito por el proponente, en el que se indique la procedencia, nacional o extranjera o
ambas, del personal que seréa puesto al servicio en la ejecucién del contrato.

e Cuando el proponente oferte el 100% de bienes y personal nacional y originario de los paises con
los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales, se le asignaran 100 puntos.

e Cuando el proponente oferte bienes y personal nacional y originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales y extranjero sin estas prerrogativas, se le asignaran 50 puntos.

e Cuando el proponente oferte bienes y servicios con personal extranjero sin prerrogativa de ser
originario de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, se le asignaran 25
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puntos.

La informacién requerida en este numeral que no sea aportada, no restringe la participacién del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente generara la no asignacion del puntaje
respectivo.

D. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERESS EN
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015).

En aplicacion a los incentivos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se
asignara 0.25 puntos adicionales al proponente que acredite la condicion de emprendimiento y
empresas de mujeres, es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a saber:

OPCION 1. Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.

OPCION 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

OPCION 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccién.

OPCION 4. Asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50% de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion

ACREDITACION:

Para la 1° opcién. Participacién en la Persona Juridica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador y representante legal si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Para la 2° opcién. Participacién en la Direccion: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador y representante legal si no tiene Revisor Fiscal, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

Para esta opcion el Certificado ademas debe detallar:

— Larelacion del nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo.

— Anexar copia de los documentos de identidad

— Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones

— Certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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Para la 3° opcion. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para la 4° opcién. Asociaciones y Cooperativas: Certificacion expedida por el representante legal.

PROPONENTES PLURALES: Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que
tiene una participacion igual o superior 10% en el consorcio o la unién temporal.

NOTAS COMUNES A LOS FACTORES DE PONDERACION

NOTA 1. Las certificaciones deben ser bajo gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen
la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas.

Previo andlisis comparativo de las propuestas que se cifian estrictamente a los requisitos
establecidos en la presente contratacion, recomendara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y
a los fines que ella busca, teniendo en cuenta para el efecto lo dispuesto por el articulo 88 de la ley
1474 de 2011 que modificé el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. Dichos requisitos se
calificaran con base en el puntaje determinado para este factor, tal como se indica a continuacioén:

Sera requisito para la calificacion de las propuestas que el proponente cumpla con las condiciones
minimas exigidas en los términos de referencia.

E. Mipymes (Decreto 1860 de 2021 — ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18).

PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS (ART.
33 DE LA LEY 2069 DE 2020 y DECRETO 1860 DE 2021). — En relacion con el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se asignara 0.25 puntos adicionales al proponente que
acredite la condicion de MiPymes de conformidad con lo establecido en el presente documento de
estudios previos.

Nota: La condicién de Mipymes se acreditara con un certificado expedido por el representante legal
y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipymes tiene el
tamarfio empresarial establecido de conformidad con la ley.

PROPONENTES PLURALES: Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplican si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tiene una participacion igual o
superior al 10% en el consorcio o la unién temporal.

4.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

Las propuestas no seran rechazadas por ausencia de requisitos o por falta de documentos que
verifiquen las condiciones del proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que o afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los oferentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacién. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren
la informacion y la documentacién solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.
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Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

De este modo en el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta
de conformidad el articulo 5 de la Ley 1882 de 15 de enero de 2018.

CAPITULO V
EVALUACION DE LA PROPUESTA.

El analisis y evaluacion de las ofertas la adelantara el Comité de Evaluacion de La Corporacién
designado por el Director General.

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para La Corporacién y para los fines
que se pretende satisfacer con la contratacién, se tendran en cuenta los siguientes factores que
seran evaluados siempre y cuando la propuesta cumpla con las condiciones de participacion.

5.1. TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS: La evaluacion de las propuestas se
realizara dentro del término sefialado en el cronograma, por el Comité Evaluador; una vez realizado
el estudio juridico de las mismas, se evaluaran las propuestas que cumplan las especificaciones
previstas en el pliego de condiciones y se presentara un informe al Director General; dichos requisitos
se calificaran con base en los puntajes determinados para cada factor, tal como se indica mas
adelante.

5.2. ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: La Corporacion examinara la
propuesta para determinar si el proponente esta habilitado para formularla de acuerdo con los
requisitos de participacion exigidos, si esta completa, si los documentos han sido debidamente
presentados y en general si se ajustan a los documentos del proceso de contratacion.

5.3. ERRORES, OMISIONES O DESVIACIONES: En la evaluacion de la propuesta, se revisara y
determinar si existen errores, omisiones o desviaciones en los precios de la propuesta.

Una vez La Corporaciéon haya determinado que las propuestas se ajustan a las exigencias, se
procedera a su evaluaciéon y comparacion; se tomara como base de liquidacion para la parte
econdmica los valores unitarios cotizados, de presentarse diferencia en los valores totales, se tomara
el menor precio, sin derecho a reclamacion por parte del proponente.

5.4. VERIFICACION DE REQUISITOS: La Corporacion verificara el cumplimiento de los requisitos
juridicos y técnicos contenidos en los presentes pliegos de condiciones.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE Y FORMA DE ACREDITARLOS:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

De acuerdo a lo establecido por el DECRETO 1860 DE 2021, el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, con
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de compras publicas y se dictan otras disposiciones.
La Corporacion dara aplicacion a los factores de desempate del articulo 2.2.1.2.4.2.17, que dispone:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional”.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1.,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente. En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
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una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores. El titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.
El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se
definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. referir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
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Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo de
vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social de Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademads, se
entregard copia del documento de identificaciébn de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacién. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de
la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacioén o reintegracion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales: 7.1.- 7.3 Dc. 1860 de 2021.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme.

Lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferira la oferta
presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En
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el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacioén legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informaciéon contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

El método aleatorio a utilizar por la Corporacién Autonoma Regional del Cauca sera asi:

1. Al momento de la audiencia de cierre de propuestas, se asignara a cada proponente un
namero inmodificable de uno (1) a n (siendo n el nimero de proponentes), en forma
ascendente, de acuerdo al tiempo y hora en que presento la propuesta.
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2. En el momento de realizar el desempate la CRC procedera a elegir entre los proponentes
que persiste el empate, a aquel, que presentd primero la oferta, lo que verificara en el
documento de Acta de Cierre de Propuestas.

CAPITULO VI
CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO.

6.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

La Corporacién, a través de la plataforma SECOP Il, celebrara con el proponente adjudicatario el
contrato para la ejecucion del objeto de la invitacién, fundamentandose en la Ley 80/93, Ley 1150
de 2007, el decreto 1082 de 2015 y los pliegos de condiciones.

6.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO.

El proponente favorecido con la adjudicacion, deberd presentar para la suscripcion y legalizacion del
contrato los siguientes documentos:

e Garantias exigidas: Se deberan otorgar las garantias exigidas en la minuta del contrato.
6.3. DOMICILIO DEL CONTRATO.

De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del cumplimiento de los contratos que
se llegaren a celebrar, es el Municipio de Popayén, por lo tanto, todas las actividades judiciales a
que hubiere lugar, deberan adelantarse en esta ciudad.

6.4. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO

Los gastos ocasionados por la suscripcién, perfeccionamiento y legalizacién del contrato tales como
publicaciones, garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, etc, correran a cargo del
contratista.

6.5. PLAZO PARA LA FIRMA.

El proponente deberd suscribir el contrato a través de la plataforma SECOP Il en el término
establecido en el cronograma del proceso.

6.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS.

El contratista no podra ceder el contrato, ni subcontratar ninguna parte del mismo, a persona natural
o0 juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito por parte de la CRC pudiendo
éste reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la sesién o el subcontrato. En
todos los casos el contratista es el Unico responsable por la correcta prestacion del servicio en fiel
cumplimiento con las exigencias contractuales.

6.7. MULTAS.
Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para la
estimacion de los perjuicios sufridos por la CRC, a efecto de respetar el debido proceso al afectado

a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, observara el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

»
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6.8. CLAUSULA PENAL.

En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, La CRC hara efectiva una sancion penal
pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato, pena que se
pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal, para efectos
de cobrar la clausula penal se podra hacer uso de la compensacién de sumas o jurisdiccién
coactiva. El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitucién en mora y a la tasacién
proporcional de la pena.

6.9. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En el contrato a celebrar se pactaran expresamente las clausulas de interpretacién, modificacién y
terminacioén unilateral y de caducidad de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80
de 1993.

Igualmente se pacta expresamente la clausula de caducidad, la cual se regira por lo dispuesto en
el Articulo 18 de la ley 80 de 1993.

6.10. CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato realizado a través de la plataforma virtual del SECOP II, tendra un clausulado adicional.
Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la invitacion y el
complemento de la misma y aquellas que de conformidad con la Ley deben tener los contratos
celebrados con la Administracion Publica. Por lo tanto, la invitacion publica, adendas, anexos y la
oferta formaran parte integrante del contrato.

6.11. PRORROGA Y ADICION DEL CONTRATO.

El contrato podra prorrogarse y/o adicionarse de comun acuerdo entre las partes, de conformidad
con las normas que rigen la materia.

6.12. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

El Contrato seréa objeto de liquidacién de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012,
procedimiento que debera efectuarse dentro de los seis (6) meses siguientes a su vencimiento o a
la expedicién del acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acuerdo que asi lo
disponga.

Dentro de este plazo se entiende incluido un término de cuatro (4) meses para la liquidacion de
comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidacion unilateral si es del caso.

Si el CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacion del Contrato o las partes no
llegaren a ningln acuerdo la CRC, procedera a su liquidacion, por medio de resolucién motivada
susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATISTA deja salvedades en la liquidacion por mutuo acuerdo,
la CRC podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en relacion con los
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
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7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

Corporacion Autonoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

# Web: crc.gov.co

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de
riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de

la ejecucidn del contrato que resulte de este proceso, los siguientes riesgos:

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de
riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de

la ejecucidn del contrato que resulte de este proceso, los siguientes riesgos:
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8. GARANTIAS EXIGIDAS:

Con fundamento en lo anterior, la Corporacion Auténoma Regional del Cauca C.R.C. considera
importante solicitar, para amparar los riesgos derivados de la ejecucion del contrato, las siguientes
garantias:

a. CUMPLIMIENTO: de todas las estipulaciones pactadas sobre los términos, condiciones y
especificaciones del contrato, en cuantia equivalente al treinta por ciento (30%) de su valor, por
el término de ejecucioén del contrato y cuatro (4) meses mas.
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b. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%), del valor del
contrato y con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

c. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia
por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

9. ACUERDO COMERCIAL
La presente contratacién no se encuentra cobijada por ninglin acuerdo comercial vigente para el Estado
Colombiano, en los términos del Decreto 1082 de 2015.
CAPITULO VIII
FORMATOS Y ANEXOS A DILIGENCIAR
El pliego de condiciones ha sido elaborado con observancia a los postulados sefialados por la Ley

80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, demas normas que complementan, adicionan
y reglamentan; contiene los anexos y formatos que se relacionan a continuacion:

FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO 2 CERTIFICACON DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

FORMATO 3 PROPUESTA ECONOMICA

FORMATO 4 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

FORMATO 5 RELACION DE EXPERIENCIA GENERAL

La informacion requerida que deba estar consignada en el formato entregado con el presente
documento, debera presentarse en forma impresa. Si el proponente considera que es conveniente
para complementar su propuesta anexar otra informacion adicional a la solicitada, podra anexarla.

Los anexos corresponden a documentos que obran como material informativo, los cuales serviran
de base a los proponentes para la elaboracion de la propuesta.

Los formatos corresponden a documentos que deben diligenciar los proponentes para la acreditacion
de los requisitos y condiciones a presentar con la oferta, segln las exigencias establecidas en el
Pliego. Si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta anexar otra
informacién adicional a la solicitada, podra anexarla.

(ORIGINAL FIRMADO)
AMARILDO CORREA OBANDO
Director General CRC.

Proyectd: Yeny Gutiérrez Lopez/ Oficina Asesora Juridica
Revisé: Dra. Angela Patricia Garcia Mendieta / Jefe Oficina Asesora Juridica.
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FORMATO N° 1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Propuesta presentada a La Corporacion para

Ciudad y fecha:

No

sotros, los suscritos: de acuerdo con las condiciones

que se estipulan en los términos de referencia, hacemos la siguiente propuesta para:
y en caso de que sea aceptada por La Corporacién, nos comprometemos a firmar el contrato
correspondiente:

Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegara a celebrarse, solo compromete a los firmantes de
esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta, de los firmantes tienen interés en esta propuesta ni en
el contrato probable que de ella se derive.

3. Que hemos verificado las condiciones establecidas en la invitacion a contratar y las aceptamos

4. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefialadas en la ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar

5. Que hemos recibido las siguientes adendas de los documentos de la presente Seleccion
Abreviada (indicar el nimero y la fecha de cada uno) y aceptamos su contenido.

6. Que nos comprometemos a ejecutar totalmente la prestacién del servicio en un plazo de
meses.

7. Que, sise nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir la garantia Gnica requerida
por La Corporacion.

Atentamente,

Nombre

Nito C.C. # de

Matricula #

Direccion

Ciudad

FIRMA Y SELLO (Es obligatoria la presentacion de este formulario)
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FORMATO No. 2
CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Lugar y fecha (Fecha de cierre del proceso)

Sefiores ) )

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA -CRC

E.S.D.

El suscrito (Nombre la persona natural, representante legal

o revisor fiscal, seglun sea el caso) en mi calidad de (Si es persona juridica: indicar si es en
calidad de representante legal o revisor fiscal), de acuerdo con las condiciones establecidas en
la Invitacion Publica No. de , Cuyo objeto es “( )”’, manifiesto
que me encuentro (Si es persona natural), o la sociedad que represento se encuentra al dia (Si es
persona juridica), en el pago de los aportes de empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Por lo tanto, se ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la nébmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nombre o raz6n social del proponente.
Nit.
Nombre del representante legal.

(Expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el representante legal, cuando no se requiera revisor fiscal)

Cédula de ciudadania N°
Direccion.

Teléfonos.

Fax.

Correo electrénico.
Ciudad.

FIRMA
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FORMATO N° 3
PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO:

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA No.

Me comprometo a realizar las siguientes actividades, de conformidad con la siguiente propuesta:

ITEM
SERVICIOS REQUERIDOS CANT VALOR
UNITARIO CON
IVA INCLUIDO
1
$
Consulta de valoracién y atencion médica.
Servicios de hospitalizacion que incluye tratamiento, canalizado, 1
examenes médicos y alimentacién. Administracion de $
medicamentos inyectables, orales y fluido. Terapias requeridas
para su recuperacion, hasta la recuperacién del animal.
Cirugia de tejidos blandos, pruebas diagndsticas y examenes 1
prequirdrgicos, cirugias de traumatologia y ortopedia, incluida $
anestesia, RX y exdmenes prequirlrgicos
Servicios de tratamiento y terapias a animales no hospitalizados. 1 $
Servicios de manutencion para animales de estadia larga en 1 $
espera de reubicacion.
VALOR TOTAL UNITARIO $

VALOR DE LA PROPUESTA EN LETRAS Y NUMEROS. Para efectos de determinar el valor de la
propuesta econdmica, se tomara la sumatoria de los valores unitarios.

% )

NOTA:

En todo caso la Entidad cuenta con un presupuesto de CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($184.520.000), MONTO AGOTABLE, de acuerdo a la
cantidad de animales que lleguen y a los servicios prestados que requieran los ejemplares, incluido
IVA. El presupuesto asignado comprende los costos directos o indirectos, impuestos, tasas,
contribuciones legales de caracter nacional, departamental y/o municipal que pueda generarse en la
celebracion y ejecucion del contrato.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
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Nombre:
Cargo:
Documento de ldentidad:

FORMATO No. 4
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Popayan, de 2026

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA
Carrera 7 No. 1N-28 Edificio Edgar Negret Duefias
Popayéan

Asunto: Seleccion Abreviada No.

[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del

Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Corporacion Auténoma Regional del Cauca
CRC para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interés alguno para celebrar
el contrato objeto del Proceso de Contratacién denominado “El futuro contratista debe suministrar,
entregar instalado y en funcionamiento los siguientes equipos; asi como conformada una red de
vigias rurales capacitada en formacién comunitaria para la gestién del riesgo y conocimientos
técnicos respecto a manejo y programacioén del sistema de telecomunicacion”

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion denominado CRC-SA-0002-2026.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. CRC-SA-0002-2026 cuyo objeto es: “CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN CENTRO VETERINARIO, PARA QUE REALICE EL MANEJO INTEGRAL
TRANSITORIO AL 100% DE LOS ESPECIMENES Y PRODUCTOS DE FAUNA SILVESTRE,
EXOTICA Y ACUATICA RESCATADOS, ENTREGADOS VOLUNTARIAMENTE Y/O
PROVENIENTES DEL TRAFICO ILEGAL POR INCAUTACIONES O DECOMISOS, DE LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Y DE LOS MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCION DE LAS FUENTES DE TRANSFERENCIA DEL SECTOR ELECTRICO CEDELCA
Y SALVAJINA”".

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
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7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los ( ) dias del mes de ( ) de 2026.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:

FORMATO No. 5

RELACION DE EXPERIENCIA GENERAL

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca
NIT: 891.501.885-4
@ PBX: (60-2) 8333232
@ Web: crc.gov.co

Cédigo _
UNSPSC garlgsecutlv?.
Lz en la
Contratista Contratante para Io§ Contrato | Objeto Duracion que se | SMLMV
que esta | en meses
i i N encuentra
inscrito el d
Contrato reportado
Atentamente,
Nombre:
Cédula: de
Ciudad:
Firma:

(Es obligatoria la presentacion de este formulario)
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