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1. Datos generales.

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta

Ja terminacion el plazo) 1/08/2026 al 30/09/2026 Nimero de contrato/convenio: 05017592025
Tipo de contrato/convenio: CONVENIO Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE: 04/11/2025
Valor Inicial del contrato/convenio 2.708.065.066 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando); 05/11/2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la ultima

31/10/2026
prérroga

Objeto:
"AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA ATENDER INTEGRALMENTE A NIKOS Y NIAS EN PRIVERA INFANCIA, QUE PERTENEZCAN A LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, PARA PRESTAR EL|
SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION INICIAL Y CUDADO A NIRIOS Y NINAS MENORES DE 5 AROS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, EN EL MARCO DE LA POLITICA DE ESTADO DE CERO A SIEMPRE"

| Alcance del objeto (si aplica)

2. Datos supervisor

SANDRA LILIANA JARAMILLO JIMENEZ, Supervisora de

Cargo Supervisar [CBF (segln cléusula de supenision del ¢orayo/Convenios Primera Infancia CZ Abura Sur

contratofconvenio)

SANDRA LILIANA JARAMILLO JIMENEZ, Supervisora de

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la Conlratos/Convenios Primera Infancia CZ Aburr Sur Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden  05/11/2025 - 3010512026 | 241062026 31/07/2026
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronolégico)  Marian Inelda Alvarez Herazo (E), Supervisora de cronolégico 110612026 -23106/2026
Contratos/Convenios Primera Infancia CZ Aburra Sur

Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de Supervisores olras enidades (cooperantes) - (S aplica)

liquidacion)
Otros supervisores () Cargos de otros supervisores
s e varios
3. Datos contratista

Nombre Contratista: MUNICIPIO DE CALDAS Cédula o NIT: 890980.447 -1
Direccion: CALDAS

Correo

leatonico: educacion@caldasantioquia.gov.co
Representante Legal que suscribi el contrato/convenio:  JORGE MARIO RENDON VELEZ g
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
N ool q Identificacion: 71393776

Documentos que acreditan la competencia y facultades

para liquidar Aportar e indicar en este espacio segtin aplique : Certificacion de existencia y representacion legal expedido por xxxxxxxx, certificacion de reconoccimiento de personeria juridica otorgado por la autoridad competente (

indicar cual) , resolucién de nombramiento, acta de posesion .. Etc . ( feha de expedicion no mayor a 30 dias )

Fecha Certificado  Actualizado de  Existencia y
Representacion Legal (i)

) 1o mayors 30d
4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Fecha inicio el contrato/convenio: 05/11/2025 Fecha de terminacion inicial 3110712026

Fecha aprobacion polizas: NA Fecha expedicion R.P. 0571172025

Fecha acta de inicio (si aplica): 0471172025

Fecha documento de Prérroga (si aplica) 24/06/2026 Prorogado hasta cuando (si aplica) 31/1012026

Fecha aprobacion pdliza de la prorroga: N/A
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5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del conirato/convenio $ 2.708.065.066

Aporte ICBF s 2340.176.676

Aporte Contratista (si aplica) s 367.888.390

No. de CDP: 209125 Fecha CDP. 311012025 Valor de CDP: s 478.361.991
No. de VF ( si aplica) 425 Fecha VF: 05/11/2025 Valor de VF:

No. de RP: 702225 Fecha RP Valor de RP: s 478.361.991
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicin: 2410712026 Valor Adicion: s 1.257.627.645,00

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

por adicién y prérroga al Convenio
yaportes del Municipio $155.474,093, ambos de Ia vigencia 2026, En consecuencia, el valor total del convenio interadri

lebrado

N° 05017592025

Se PRORROGA hasta el 31 de octubre del 2026.

Fecha inicial yio de

MUNICIPIO DE CALDAS. Se ADICIONA la suma de $1.257.627.645 Discriminados asi: Aportes ICBF $1.102.153.552
istrativo quedara en a suma de § 3.965.692.711.

No.CDP Adicion: 49226 operacién del CDP 1300112026 Valor CDP Adicién: s 1.102.153.552,00
Adicién:

No. de RP Adicion: 38926 Fechainicial yiode 2710712026 Valor RP Adicién: s 1.102.153552,00
operacion del RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista: $155.474.093

Fecha aprobacion pdliza de la adicién

S50 rosentan s adciones, nctur s par 6stas,

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién: Valor :

Descripcion del concepto de disminuoisn realizada en el periodo:
Fecha inicial yio de

No.CDP disminucién operacién del CDP Valor CDP disminucion
disminucion :
Fecha inicial ylo de

No. de RP disminucion operacién del RP Valor RP disminucion
disminucion

Valor disminucion aporte contrasta

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

rosentan s disminuionas, nclr fas ara G
(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 3.965.602.711

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Fecha pago anticipo (si aplica)
Periodo facturado,
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6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segin aplique) .

No. de Objeto del Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién Certificacion del contratista
Que dicha coniralacien derivada se
oncuonta inalizad ylo quidad. y o
{lodos sus conpatistas se encuentien 2 pazy
atvo por todo concepto
7. Certificaciones para pagos sust s por el supervi
certificado Fecha de Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaci
01/11/2025 Hasta 31/12/2025 L. LI
03/12/2025 s 478.361.991,00 | ifier=CO1.PCCNTR. txl 2%2f1 01C¢ PAGADO 100%
txl bl=Contratost
01/02/2026 Hasta 31/04/2026 CO1C g/ i
03/03/2026 s 654.449.181,00 | ifier=CO1.PCCNTR. txl 21%2f P. 44: fCO1Cc PAGADO 100%
%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+
it /COIContractsManagement/Tendering/ProcurementContractedit/View ?docUs
01/0412026 a1 30105/2026 0710412026 s 603.682.752,00 | ifier=CO1PCCNTR ™ f962fww secop.go 443%21CO1C PAGADO 100%
9%2fTendering2fProcurementContractManagementt2findex&prevCtxLbl=Contratos+
1/06/2026 al 31/0712026 16106/2026 s 603.682.752,00 | ifier=CO1PCCNTR txl o fCo1C PAGADO 100%
%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+
\tips://www secop.gov.co/COIContractsManagement/Tendering/ProcurementContractedit/View?docUnigueldent
1/08/2026 AL 30/09/2026 16/08/2026 s 531.647.391,00 | ifier=CO1.PCCNTR. txL ,2fCO1Cc
%2fTe CtxLbl=Contratos+
s -
TOTALES s 2.871.824.067
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8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta

n Financiera

inistrada por la Direc

Numero de pago/desembolso, Fecha de la orden de pago Observaciones
segin clausula de formade | Valor bruto pagado o desembolsado dient pag Namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
pago. correspondiente justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1 $ 478.361.991 1111212025 495392725
2 s 654.449.181 2310212026 43590526
3 s 603.682.752 151042026 123739726
4 $ 603.682.752 16/06/2026 238609726 .
5 $ 531.647.391 24/08/2026 331701526
TOTALES s 2.871.824.067

9. DescuentosiLiberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién

TOTAL

tegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del

Fecha de la certificacion del cierre de la
cu ancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

Entidad  Bancaria (aplica
rendimientos financieros)

para

g

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (SO)'.

Este aparte solo debe diligenciarse er

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
'VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 2.708.065.066,00|
VALOR APORTE ICBF: $2.340.176.676,00)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 367.888.390,00

VALOR TOTAL ADICIONES
VALOR ADICION APORTE ICBF:
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 1.257.627.645,00)
$ 1.102.153.552,00)
$155.474.093,00

VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0.,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 3.965.692.711,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF § 3.442.330.228,00)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $523.362.483,00

VALOR TOTAL EJECUTADO:

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

§ 2.871.824.067,00
$2.871.824.067,00)
$0,00

$ 2.871.824.067,00)
$570.506.161,00

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $523.362.483,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA! $0,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Notas Financieras.

el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el (
fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera seffalar en este campo asi: en la cual se hizo constar que
indicar de forma textual

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefial6 que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
contratista por recursos no ejecutados)

|Compensacion por sant
al contratista

Si se impuso sancin al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera inclur la siguiente notas:
2-Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la
cual se estableci6 por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la cléusula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta

pirsss am el nevdro ambsnie!
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Clasificacion de la Informacion Pblica

Vigencia
‘Amparos No. de pdliza No. de anexo
Desde Hasta
ANEXO 0
ANEXO 0
Nota: Es ol i contrato, Asi mismo, la , dobo to aprobac por la Diroccion z ICEF, sogun soa ol caso.
Do conformidad con ol articulo 2.2.1.2.3.1.12 dol Docroto 1082 do 2015, wna 6
13. Sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.
6 focha del
Tipo de Sancién Nimeroy ¥ fecha del acto X
! rosuelve ol ooy Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) ‘sancionatorio contractual. recurso (i aplica ) -
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)
Declaratoria de [t oqg
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. . 17
Loy tsgezoar) | Parcial
Caducidad (ar:. 14, 18 Ley 1150 de |
200n)
| 14, Cumplimiento de Obligaciones
DE LA ENTIDAD ALOS EJES DEL [ NO, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente Observaciones (iv)
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PARCIALMENTE, NIA) (ii) contractual
1. 'Y SALUD EN EL TRABAJO
1. Py | ificacio ) loracio my.sharepoint, jaramillo_icbf_gov_c
. resenlar a identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion /0, La EAS obligacien contractual, se. realiza
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el sl 1. Matriz de riesgos y peligros
0Caldas/COMPI IFICO| el comite técnico del 05/07/2026
Trabajo aurame Ia ejecucion del convenio.
S/COMPROMISO! 0SIGE/.%20SEGL UD?
RARAIN <
2. Reali la indy i6n al de trab leara du te I ion del| L L iaramillo 1cbt DVKLEEAS fi | iodo de ion de it ptiembr
. Realizar Ia induccion al equipo de trabajo que se empleara durante fa ejecucion del X N e e refiere que para el periodo de ejecucion de agosto y septiembre
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. st 1. Acta induccién talento humano junio se realiza induccion al talento humano nuevo que ingresa en el periodo.
0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO|
COMPRON 1. %205E6L LUD!
https://icbfgob-
my.sharepoint. faramillo_icbf gov_c Desde segumﬂad y salud en el trabajo se diligencia la matriz del
3. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del convenio los s Matriz 1/D nveni elementos de proteccion personal. Se realiza mes a mes|
elementos de proteccién personal requerido para la realizacion de sus actividades. 2. Soportes en el informe financiero (elementos de aseo) |%20Caldas/CO! 2 ESPECIFICO| entr venies. tapobocas, ortos para. ol desarrolo. de Iag
$/COMPROMISOS%20SIGE/1.%20SEGL 0SALUL g requeridas durante Ia atencion de las nifas y nifos.
OEN%20EL%20TRABAJO?csf=18&web=18&e kbOGm
= Nps//coED
) h . Jaramillo_icbf gov_c
4. Presentar el concepto médico ocupacional  favorable  de  los colaboradores, s 1. Certficacion examenes médicos o o |Se cuenta con los soportes requeridos de los examenes medicos
vinculados para  la ejecucion del convenio. . realizados al talento humano para la vinculacién.
0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO|
S/COMPROMISO! 0SIGE/1.%20SEGURIDAD%20Y" D
S
mmy.sharepoint. Jaramillo_icbf_gov ¢ |La EAs reﬁere aue se sopnnan los planes de gesﬂon de riesgos, estos|
5. Formular e implementar el plan de  prevencién, ~preparacién y respuesta ante 1/0 S para este periodo de|
emergencias sl 1. Plan e gestion de riesgo de PorUDS. | oCaldas/COMPROMISC LE: IFICO| nel fi de la lider ds seguridad y salud en ell
5/COMPROMISOS%20SIGE/1.%20SEGL Ubo%2 | rabaio y se realizaron similacros de eemrgencia en las UDS y UA.
RABAJO?csf=1 0Gm
https:/Jichfgo
! » my.sharepoint. jaramillo_icbf gov ¢
6.Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad laboral del /D mvenio |Para el periodo s6 presentan dos accidentes de docentss, uno en el COI
personal a cargo del contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de El 1. Formato reporte P P " g
a 0Caldas/CO! ESPECIFICO tres Aguas y e otro en el HI Rin Rin.
ejecucion del contrato o convenio.
S/COMPROMISO! 0SIGE/I.%20SEGL 0SALUDS
RABAIO?csf=1 0Gm
7. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que Ittps://ichgol o
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que 1. Soportes hoja de vida profesional my.sharepoint. jaramillo_ichf_gov_c
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento  de  obligaciones| sl 2. Documento delegado 1/0 Se cuenta con de segurdad y salud en el trabaj
contractuales ~ establecidas en el marco de la ejecucion del convenio y la 3. Tarjeta profesional 0Caldas/COMPROM ESPECIFICO)
normatividad vigente. 5/COMPROMISOS%20SIGE/1.%20SEGL uD!
1. GESTION DE CALIDAD
1 hsegurar _aue o gj\z!ﬂn’““e’(‘f%:m e e senicio cuerte h t jaramillo ichf gov ¢ | 4 EAS da a la obligacion contractual, cuenta con ef talento
primaria, . pregrado, 1/D nvenio |humano contratado de acuerdo a la guia operativa del ICBF, los soportes|
posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad desarrollar _ como| sl 1. Compromisos generales item 3 o
. 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO|de las hojas de vida se encuentran en la carpeta de compromisos
diplomados, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la f e
6ptima prestacion del servicio. /A.%20COMPRON AS%20PART |9
ES2cst - o
a2 GO BT eqUp e TaEo e Tz A Ve Eas 8T by
convenio, _Ia informacién basica del ICBF (Misién, Visin, Normatividad interna vigente, my.sharepoint, Jaramillo_ichf gov
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a .
Se sl 1. No aplica para el periodo 1/0. Se realiza induccién al talento humano nuevo que ingresa en el periodo.
conocer  los  diferentes  documentos (lineamientos técnicos,  manuales, 0Caldas/CO!
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los ESPECIFICO
i sratad COMPROMISOS%20S! C "
my.sharepoint. jaramillo_icbf gov ¢ ) )
3. Entregar los resultados de Ia percepci6n del beneficiario frente a la prestacion del s 1. Encuestas de satisfaccion s Para el periodo se realiza el analisis de la aplicacion de las encuestas de|
senvicio misional Analisis aplicadas para el primer semestre.
9420Caldas/COMPROMISC LES%20Y%20ESPECIFICO
COMPROMISOS20SIGEA 420GE ST Al
h t jaramillo icbf gov ¢ i
4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la 1. Planes de gestion de la calidad La EAS refiere que para el periodo de ejecucién se cuenta con planes de
) sl 1/D. nvenio gestién de la calidad, derivados de visitas de verificacion de condiciones
restacion de servicio 2. Autoevaluacion
0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO|de calidad.
COMPRON SRR Al
5.Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el sl 1. Protocolo de PQRS 1/D nveni zi;‘g;‘; con el protocolo para la recepcicn, tratamiento y respuesta de
marco de la ejecucion del objeto contractual. 0Caldas/COMPI E ESPECIFICO|
COMPROMISOS%205) o
i Lz EAS da cumplimiento a la obligacion contractual, para el periodo de|
6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento 1. Centificados de calibracion h: t Jaramillo_icbf_gov_c [ejecucién se cuenta con la calibracién de los equipos de medicion de|
del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sl N 1/D: cada una de las modalidades de ziencmn dentro de los que se|
sus verificaciones intermedias. 9420Caldas/COMPROMISC FIC Tos equipos y basculas del servicio de|
[COMPROMISO: 05 C 1 |alimenta
S
. 1. Plan y guia de gestién documental " N o icbf.
7. Contar con un registro de los documentos  utilizados para la operacién del servicio, s Jaramilo_icbf oV (. (o etion documental ol operador
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. 1/D nvenic
0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO
. SEGURIDAD DE LA INFORMACION
1. Certficar el = cumplimiento, seguimiento y revision de (los asuntos 1. Certificado politica la | mysharepoint jaramillo_icbf gov ¢ |La EAS da obligacién contractual, se realizal
correspondientes a la seguridad de la  informacion enmarcado en la normativa, sl ormacion. s c o teonico dal 051013026
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del convenio. "
420Caldas/CLAUSULASH20SIGE /4. 2% 0E EY20DEY20SEGURID
i my.sharepoint. jaramillo_icbf gov c [Se cuenta con (ot formlo do campromiso de confdencildad v 1o
2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser] s 1 Formato " s - o otratos. ol tlorts, huranc]
entregado ~al supervisor del convenio una vez se firme el comvenio.
20Caldas/CLAUSUL e ads mmon 6 subioos st compromiso
D820NEY20 0020NENRMACIOY By
3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se|
No se presentaron incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de|
materialice seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o|
de seguridad de la informacién que afecte la disponibilidad, integridad yio NA NIA NA g
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion|
confidencialidad de la informacin del ICBF, en el marco de la sjecucion del objeto) el contatn
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cion de la Informacién Publica

4. Prever el plan de del senvicio contratado ante los eventos| s 1. Fomaio plen de h t. jaramillo_ichf_gov_c |Se cuenta con un plan de recuperacion y contingencia, diligenciado de|
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. . s Y 1/D nvenio |acuerdo a los riesgos identificados.
20Caldas/CLAUSUL
5. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el https://ichfgob-
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el sl 1. Autorizacion tratamiento datos personales my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c |Se cuenta con el documento requerido.
convenio. o1/Documents/VIGENCIA%202025/05007262025%20Convenio
IV. GESTION AMBIENTAL
https://ichfgob-
2. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia. h t. jaramillo_icbf_gov_¢
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del convenio, de sl 1. Politica ambiental 1/0 %20Convenio |Se realiza la dela politica ambientale en las UDS.
acuerdo con la politica ambiental del ICBF. 20Caldas/CLAUSUL IENTAL?csf
=18web=1&e=hwdHk0
i ) my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c .\
3. Utilizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente. sl 1. Fichas técnicas, componente salud y nutricion. - Se realiza de frutas y verduras con producto organico.
%20Caldas/CLAUSULAS%20SIGE/4.4%20EE%20AMBIENTAL?cst
https://ichfgob-
h t jaramillo_ichf gov ¢
4 Presentar los permisos ylo aulorizaciones ambientales vigentes requeridas ~ para 1. Actas de visita de inspeccion sanitaria. —~ |Se presentan las actas de visita de de inspeccion, vigilancia y control
prestacion  del senvicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de  los sl 1/0 nvenic
realizadas a las unidades de servi
en dichos 20Caldas/CLAUSUL TAL2csf
https://ichfgob-
my.sharepoint. jaramillo_icbf gov ¢
5. Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos. LaEAS da ala obligacion contractual, refiere que se cuenta
5 sl 1. Plan de gestién ambiental 1/D
impactos y requisitos ambientales asociados a la ejecucion del convenio. ST T awer | oN €l plan de gestién ambiental asociados a la prestacion del servicio.
csf
=18web=18&e=hwdHk3

A. COMPROMISOS GENERALES COMUNES A LAS PARTES

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

PARGIALMENTE, NiA) () obligacién contractual
Tittps //ichTgob-
my.sh: t faramillo_lcbf gov c | . ' Jaando 18 ejpcucion 6
1.Cumplir con el objsto del Convenio con plena autonomia técnica, administrativa, . 1. Informe técnico de actividades 1/0 nvenio |3 0 e ol o o o eoucion eoniea,
financiera y bajo su propia responsabilidad- 2. Contratos Talento Humano 920Caldas/COMPROMISC E ESPECIFICO| ‘Jquias cperatvas e d
/A%20COMPROMISC PART .
ES2csf=1&web=18e=lzacP
S TTIEDTEoD
my.sharepoint, lramill,_cbt_gov c [E1 represenianle legal designa o Ia Secretaia de Educacién como
2. Conformar y designar los delegados que participarén en el Comité Técnico del s 1. Delegacion presentada en comité " delegada en los comités técnicos operativos, donde tambien participa lal
convenio. profesional de primera infancia el municipio y representantes del
0Caldas/C ESPECIFICO perador.
QCOMPROMISC QPART
https://ichfgob- - La EAS reporta que para el periodo e ejecucion se cuenta con el talentol
h: t. Jaramillo_icbf_gov_c [humano requerido, contratado de acuerdo con las coberturas atendidas|
3 Conlar on e llet humano requerido para acomparr operalvy écricanente s 1. Base de datos lalento humano o enio |t 1o oo o e B et ool
6n e implementacion e las acciones definidas en el Cony 2. Hojas de vida TH g o ¢
0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| pr renuncia de docente del HI Rin Rin y de psicosocial de la
S/A.%20COMPROMISOS%20GENERALES%20DE%20LAS%20PART | M0dalidad EIH, las cuales son reemplazadas durante el mes.
https://ichgob-
4. Brindar Ia informacién y los nsumos que se requieran y acuerden ente las paries, o 1 <onore do secucion conractual meneus! harepoint framill bt gou c |40 @8 equerido s ona a informacion necosara para o desarall
cumpliendo con oportunidad y calidad con la informacién requerida. - Sop 3 g 1/0 nvenio (o o o
920Caldas/COMPROMISOS%20GENERALES%20Y%20ESPECIFICO|
Tttps://ichTEob-
5. Realizar Ia revision de los insumos necesarios para la elaboracion de documentos y| uysharepoint faramillo Icbl gov ¢ |Se revisa de acuerdo a las manuales yi
: sl 1. soporte de ejecucion contractual mensual. 1/D: quias los requeridos para da cumplimi
realizacion de actividades descritas en este convenio. B sve—— . Epreirio| o los setondards s acidades dol convenic,
$/A.%20COMPROMISOS%20GENERALES%20DE%20LAS%20PART
Ditpsi/icfgot- Se participa de las diferents de trabs les y d
) . ‘o " . o ich e participa de las diferentes mesas de trabajo, mesas municipales y de|
6. Participar en las mesas de trabajo que se definan en el convenio. st 1 Actaylistado comité técnico s aramillo_icbl gov € - " “tividades convocadas desde el ICBF. En este periodo se participal
IO | del comité técnico de seguimiento del mes de marzo.
%20Caldas/COMPROMISO5%20GENERALES%20Y%20ESPECIFICO|
hitps://ichfgob- E] 3 Gel Gonvento es firmado al Inicio por el
my.sharepoint. Jaramillo_ichf gov ¢ |representante legal del municipio. EI talento humano dentro de las
7. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion y del st 1. Compromiso de s funciones del conrato firmado con el operador cuenta con la clausula ede|
material en custodia. . YT — de la informacion derivada de la atencion de las nines|
ESPECIFICO) y madres gestandes; desde la entidad operadora se promueve y|
$/A.%20COMPROMISOS%20GENERALES%20DE%20LAS%20PART | buscan estrategias para Ia informacion
Tttps://ichigob-
. ‘ ) h t faramillo_icbf gov ¢ N . i
8. Cumplir con las demis que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen s 1. soporte de ejeoucion contractual mensual S o | Se brinda atencion y se da cumplimiento a todas las solicitudes derivadas
su cabal y oportuna ejecucién. - Sop ) pyEy—— £spECiFICo| QLN 12 eiecucion del convenio.

5/A-%20COMPROMISO5%20GENERALES%20DE%20LAS%20PART,

B. COMPROMISOS COMUNES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y
TRANSPARENCIA

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacio

ligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
ontractual

Observaciones (iv)

1. Adoptar el principio de Transparencia como un compromiso en la lucha contra la
corrupcion, garantizando la publicidad de todas las actuaciones que se desarrollen a lo

Adoptando el principio de transparencia se realiza enlas pataformas
establecidas la publicacion de los documentos reugridos y derivados,

largo de las etapas del convenio, asi como la divulgacién de los siniestros que puedan st Plataforma SECOP Il NiA igualmente ante cualquier siluacién de siniestro que sea presentada se
presentarse en el marco de la ejecucion. reaizara |a correspondientes divulgacion.
2. Conocer y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados harepoint. faramillo_ichf gov ¢ | son las politicas y los lineamientos establecidos para el
por la Entidad, en especial los que corresponden a la Politica Integrada, de Calidad, s 1. Compromisos de la entidad territorial asociados a los | 01/0 nvenio |Sistema de Gestion, de los cuales en las obligaciones especificas se
Seguridad y Salud en el Trabajo, y o referente al Codigo de Integridad del ICBF, ejes del Sistema Integrado de Gestion 0Caldas/COMPROMISC L IFIC os soportes de estas, las cuales se
aplicable a los convenios interadministrativos. S/COMPROMISOS%205IGE f4feaseetb de acuerdo a los por el instituto.
3, Abstenerse de ofrecer, prometer, dar, solicitar o recibir sobornos, dadivas,
recompensas o graificaciones, ya sea por parte e o hacia un colaborador del ICBF . NA Desde la entidad se realizan acciones que garanticen la transparencia en
(funcionarios o contratistas). con el propdsito de influi en las decisiones vinculadas al Ia ejecucién del convenio.
desarrollo del convenio marco en cualquiera de sus etapas.
4. Informar de manera inmediata a las partes y a las autoridades competentes sobre
cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativa realizado por los interesados o .
" oadt ’ s > Para el periodo de ejecucion no se presentan situaciones que pongan el
proponentes a los funcionarios piblicos que participen, de forma directa o indirecta, con NIA NA NIA
reisgo el cumplimiento de esta obligacion.
el propésito de influir en decisiones relacionadas con el desarrollo del convenio marco
en cualquiera de sus elapas.
5. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes, actuando por fuera de la para o periodo de ejectcion no se presentan situacionss que pongan el
ley. pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto 0 hecho. En caso de darse tal NIA NA NA s ) P que pong:
. reisgo el cumplimiento de esta obligacion.
situacion, se debera informar en el acto alas autoridades competentes.
CCOMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

1. Aportar la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS| Se realizan los aportes acorde a la propuesta técnica presentada para el
[OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($367.888.390) en sl N/A N/A convenio, los cuales mes a mes son relacionados en el informe|
especie o dinero, de acuerdo con la propuesta técnica y financiera presentada. financiero.
2 Roalizar e acoiones respecivas para lograr ine coberura ol 100% G s
atenciones contr: entre ellas la e inscripcién de Y| htty La EAS refiere que desde las unidades de servicio y unidades de atencion
prestar el servicio ‘e I modalcad contratace, tonenda on Coenta 2 orentaciongs s 1. Gertificacion de cobertura N . aramills icbf gou |56 realiza constantemente focalzacicn de partipantes nuevos, con el
puedan generarse. s 2. Metas sociales y financiera: s venio | Obietivo de lograr la atencién del 100% de la cobertura, durante el periodo|

3. Bajas cobertruras Iy " |de eiecucion se realizaron formalizaciones de cupo en las UDS de la

4. Acciones focalizacion NISC ESPECIF] institucional y EIH para la vigencia 2026.
$/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 1e=VCu71
b t jaramillo_ichf_gov c |L2 EAS refiere que durante el periodo de ejecucion se realiza la|
3. Adelantar Ia contratacion necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del s 1. Base de datos TH o 6n del talento humano con base en la relacion técnica y en la
convenio. 2. Contratos 5 ” cobertura atendida_por modalidad. ingresan una auxiiar pedagégica, una)
0C: [COMPROMISC ESPECIFICO y una educadora especial.
COMPROMISOS%:20F SPECIFICC 18e=vCu71
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Clasificacion de la Informacion Pblica

derivada,

Lz EAS refiere que durante el periodo ejecutado, todas las Unidades de

4. Asegurar y verificar que la EAS, durante la ejecucion de la contratacion my.sh ¢ faramillo_icbf gov c |Sevicio y Unidades de Atencién tuvieron disponibles y visibles los canales
pongan a disposicion de los participantes y sus familias, en todas las Unidades de s s . lnsmuclmales destinados para la recepcion de Peticiones, Quejas,
senvicio, los canales de comunicacion para presentar PQRS y gestionar las respuestas st 1. Soporte apertura buzén PARS Documents/Jou Reclamos eors) i el derechoa la
y requerimientos en los términos definidos por la ley. NISC ESPECIFICO i e las familias. En el mes no se recibieron
S/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 1&e=VCu71V |PQRS en nungune de los canales establecidos.
LaEAS da | refiere que desde el
de salud y nutricion se efectud el seguimiento a las realizaciones
definidas por la Politica De Cero a Siempre y priorizadas para cada
participante atendido, el cual se consigna en el cuadro de control del
realizan los con las
famillias en los casos donde los documentos no se encuentran
b scuslzadon y 0o se centa oo a reslzacin dafida, Ese seguimiario
) _ ) m int faramillo_icbf gov ¢
5. Hacer seguimiento a las realizaciones efinidas por la politica estatal De Cero a ” incluyo la verificacion del acceso oportuno a los servicios de salud, el
si 1. Soportes informe componente salud y nutricion 1/D.
Siempre, y priorizadas por las partes, para cada participante atendido. Bevom P - del esquema de vacunacion, la afiiacion al Sistema General
0Caldas/COMPROMISC E5%20V%20ESPECIFICO| g Seguridad Social en Salud, las valoraciones integrales en salud, la
S/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 18e=VCu71V |deleccion temprana de alertas nutricionales y la atencion de los casos con
tiesgo o presencia de desnulricion.
Desde ofcomponene cofamita,comunidad y redos saciaos e relza
constante identidad de los
atendidos.
La EAS da cumplimiento al compromiso. "Desde el operador se ejecuta
N - § para la vigencia, el plan de cualificacion al talento humano, donde se
6. Disedar, implementar y evaluar una estrategia de acompaniamiento y cualificacion i o tometens aboraacdas om e formadas sudliescion son el
dirigida al talento dirigida a las entidades prestadoras del servicio del programa para https:/Jichfgob- nsig X
orlooer o . ) hittps://ichfgob- o i objeto de enriquecer experiencias y conocimientos que fortalezcan la
my.sharepoin jaramillo_icbf gov c i 4
conocimientos, aclarar inquietudes del proceso, nificar orientaciones y, ademas, s 1.Plan de cualificacion TH s atencién. Para el periodo de ejecucion se aboradaron teméticas de
identificar las condiciones de calidad de la atencion en el tertitorio, para reconocer y 2. Actas integrales L Document
fortalecer los aspectos favorables e identificar oportunidades de mejoramienta continuo. ESPECIFIED) | meros ausiios pedintrices
La estrategia de acompanamiento se debe presentar en la primera sesién del Comité $/COMPROMISOS%20ESPECIFICOScs pedia
v Enfermedades transmilidas por alimentos.
Técnico Operativo.
Reflexion pedagégica: Rol docente”
Se da cumplimiento a la Ley 2046 de 2020, promoviendo la participacion
de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura
7. Dar cumplimiento a la Ley 2046 de 2020 por la cual se establecen mecanismos para https://ichfgol campesina, familiar y comunitaria en el proceso de compras publicas de.
promover la participacion de pequeios productores locales agropecuarios y de la 1. Formato Compras locales Caldas h: t jaramillo_icbf gov ¢ |alimentos. Para ello, se realizaron las adquisiciones a través de los
agriculura campesina, famillar y comunitaia en los mercados ds compras publicas sl rtes facturas 1/0 nvenio que cumplen con las condiciones establecidas en la
locales de alimentos, a través de sus de 3. Reporte compras locales de julio Caldas 0Caldas/COMPROMISC FICO! iorizacion locales y el
ley y en su condicion de entidad publica. 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICC L gemucaz1y |foralecimiento e los cicuitos cortos de comercializacion. Asi mismo, se
cuenta con los soportes de compra que evidencian el cumplimiento de
esta disposicion.
8. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del htty La informacién técnica, administrativa y financiera es soportada mes a
ICBF, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacién técnica, b . Jaramillo_ichf gov. ¢
mes en la ruta establecida con los soportes requeridos, acordes a la
administrativa y financiera relacionada con la prestacion del senvicio en virtud del X ¢ A
si 1. Actas de visitas 1/D ejecucion contractual. Durante el periodo de ejecucion se recibio visita de
presente convenio, entregando los informes que le sean solicitados y adoptando las
" " 0Caldas/COMPROMISC LE ESPECIFICO| ICBF Regional Antioquia para verificacion de condiciones de calidad en la
recomendaciones y acciones que le sean requeridas para una correcta sjecucion y U Salinas do 12 modalidod aucacién misil an o Hogar
cumplimiento de sus obligaciones. S/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 18e=VCu7 9
my.sharepoint. faramillo_ichf gov ¢
9. Presentar oportunamente la respuesta a los planes de mejora sollc:(ados s or ol CBF. 1. Planes de mejora s s | Se prosentan '°fa:'ch:s‘;Z";:zaé‘sgzaﬁﬁ::‘:: o s dolos
a partir de los resultados de la aplicacion de los instrumentos de supervi st - i ol P
0Caldas/COMPROMISC Fico|soportes de.
COMPROMISOSU0E SR OIS 365f=1 Susah=1 Re=\Cu21
0. Dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de las auditorias de calidad, de b . Jaramillo_ichf gov ¢
las visitas de inspeccion, vigilancia y control, de las visitas de supervision contractual y . 1 Planes de meiora o —E%— |Para este periodo de ejcucion se realiza seguimiento a los planes de
de seguimiento a la implementacion del Manual Técnico y Guia Operativa, o de las . g L Documer’ mejora derivados de la visita realizada por el ICBF alas UDS Y UA.
otras actividades de vigilancia y control del ICBF. ESPECIFICO|
COMPROMISOSESRE LI O 2eS =1 Suwah=1 Rem\Cu7 1V
11. Firmar las actas de visitas de auditorfas de calidad, visitas de inspeccion, vigilancia h: t. jaramillo_icbf_gov_c |para el penodu ejecutado fue firmada el acta de visita de verificacién de
y conirol, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la implementacién de la sl 1. Actas de visitas 1/D. calidad realizadas por las profesionales del ICBF Regional
Guia Operativa y demés que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF. 9420Caldas/COMPROMISC Iz ESPECIFICO| Antioquia el dazsds sepliembre.
COMPROMISOS20FSPECIEICT 1Re-veiz1y
T2 Permitr el ngreso anencia de los Gel ICBF durante el lempo
cesario para la realizacion de las visitas de auditoria de calidad, visitas de Se permitio el ingresos de las profesionales del ICBF para Ia realizacion
inspeccidn, vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento ala sl NiA NA de las visitas de verificacion de condiciones de calidad en las UA de la
implementacion de la Gufa Operativa y las que surjan de otras actividades de vigilancia modalidad EIH
control del ICBF.
13. Informar al supenvisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y y
oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion Para ol periodo do ejecucion no se presentan situaciones que pongan en
261 sorvcio que pongan en rlesge ol curmplimiento del objeto contractual o a vida y1a NA NiA NA tiesgo el cumplimiento del objeto contractual, Ia vida o integridad de los
participantes.
integridad de los participantes.
14. Verificar en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de
Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad Todo o taleto humano do coninidad, cuerta con s verfacion do
con lo establecido en la Ley 1918 de 2018, para el Talento Humano que tenga trato https://ichfgol
ey 191 b . llo_icbf gou ¢ |consultade ydemés al mes de
directo y habitual con nifios, nifias y adolescentes. Por tal mofivo es necesario que el jaramil O O B onto Mmoo moe o of poriods oo realian conults
talento humano vinculado diligencie el Formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE sl 1. Soporte 1 i o 1o validaeion bor oorte dol IOBF mculacm ot Emelitom 3
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 0Caldas/COMPROMISC LE ico| 5 por b ran an las hofs e vida Ios
[ANOS con el fin de autorizar dicha conslta feniendo en cuenta que se considera como 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICC REVCUTIV |t e e e
dato sensible. No se podra vincular a la ejecucién, ninguna persona que cuente con
anotaciones acorde con lo indicado en esta obligacién.
15. Pagar oportuna y adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes, h t jaramillo_icbf_gov_c
. ) y Se realizan los pagos correspondientes y estos son presentados en los
dependiendo de la forma de vinculacién del personal que vincule parala ejecucion del sl 1. Informe financiero 1/D nenio | e ol mes cloot o,
presente convenio y presentar, mensualmente, los soportes al supervisor del convenio. 0Caldas/COMPROMISC 9%20EPECIFICO| P d
COMPROMISOS0ESRECIEIC 0205 1=1 Sunah=1 Rem\Cu21
\ . . ) my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c i . 5
6. Hacer el Ia Matriz de Riesgos mas s 1. Mtz de resgo carpeta convenio | S realiza el > a la Matriz de y Valoracién de
significativos presentes en la operacion del servicio. Riesgos durante los comites técicos operativos.
0Caldas/COMPROM E ESPECIFICO|
COMPROMISOSY20FSPECIEICE 1RevCUTIV
17. Suministrar las actas de liquidacion de la contratacion derivada en el marco del
presente convenio interadministrativo al ICBF, con la periodicidad definida por las partes
en el plan de trabajo a fin de gestionar dentro de los términos de ley la liquidacion del NA NiA NA No aplica para el periodo a reportar, en ejecucion el convenio
presente convenio.
18. Reintegrar los saldos no ejecutados o los rendimientos financieros, acorde con las Para el periodo ejecutado no aplica el cumplimiento de este compromiso
NA NiA NA
indicaciones del ICBF. al no contar con saldos no ejecutados. en ejecucion el convenio
1. Abstenerse de realizar o permilir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, Dentro de la ejecucion del contrato no se realizan actividades proselitistas
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, sl NIA NA i con el talennto humano, ni con familias, ni en la infraestructura donde
procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. s prestada la atencion de las nifias y nifios.
2. Con el propésito de contribui @ poner fin a os factores que inciden en la violencia y
maltrato infantil, el municipio debera tener en cuenta para el disefio e implementacion 1. Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, hitps://ichigol Se cuenta con el correspondiente Protocolo de actuaciones ante alertas
de los planes de acompanamiento y formacion a familias y cualificacion del talento wlneracién o inobservancia de derechos en los sevicios de | My.sharepoint. jaramillo_icbf gov_c |de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los senvicios de
humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencién de las sl atencién a la Primera Infancia. 1/D. soncitna o Primera ifancia, sl o sido socilzado al lenio humano
violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el ‘Protocolo de actuaciones ante 2. Planes cualificacion TH 9420Caldas/COMPROMISC £ ESPECIFICO| y familias durante la atencion el afio en curso y se encuentra soportado
alertas de amenaza, wuineracidn o inobservancia de derechos en los senicios de 3. Planes fortalecimiento familiar 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICC Saeovocyay |én 108 plancs e foralogimiento familary cuslifcacien al flento humano.
atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya.
La EAS da cumplimeinto a este compromiso, refiere que: “En las
unidades de senvicio se realiza la atencién de los participantes teniendo
en cuenta el modelo de enfoque diferencial en el momento tanto en el CDI
como en el H se atienden os ninas de poblacin etnica y se tienen casos
de nifias y nifios con discapacidad. En el periodo ejecutado en el marco
de la atencion con enfoque diferencial se atiende:
ttps:/fichfgol CDI Tres Aguas
3. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se h: t jaramillo_icbf gov c |4 con diagnostico
brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del sl 1. Atenciones educadora especial 1/D nvenio |3 poblacion etnica
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. 9420Caldas/COMPROMISC L 9420EsPECIFICO|HI Rin Rin

S/COMPROMISO!

OESPECIFICC

18e=vCu71

6 beneficiarios con diagnostico

Parala atencion de esta poblacion se cuenta en el convenio con la
contratacion de una educadora especial, quien apoya el fortalecimiento y
Ia atencion de esta poblacion y realiza constante acompariamiento,
adicional dentro de las planeaciones pedagogicas se establecen acciones
que dan cuenta de los ajustes razonables durante la atencion. "

Anta du iroprine erbe docamenti.
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4. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al
supenvisor del convenio la ocurrencia de algin presunto hecho de violencia, accidente o
fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asi como

diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el htps://ichfgol
“Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de 1. Formato presuntos hechos de violencia, lesionenes y | my.sh: t jaramillo_icbf gov c |Para el periodo correspondiente al mes de septiembre, se presenta el
" — |formato de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos, con
los usuarios de los senvicios de primera infancia” o el documento que o modifique o sl fallecimientos. 1/0 DVENIO |, elacion de activacion de un dos casos de negligencia y un caso por
sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los 2. Soporte activacion de poliza 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO ‘o abus Somal
participantes activos que se presenten en cualqu\ev lugar. En caso de no se presentarse 5/COMPROMISQS%20ESPECIFICC 18e=veu7v |°
las situaciones n los de los servicios de
atencion, el municipio debera reportar mensualmsme através de correo electronico al
supenvisor del convenio la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.
5. Garanlizar las act de lo dispuesto en el htt Se realizan las correspondientes acluaciones anle las siluaciones
Lineamiento Técnico para la prevencmn de las violencias contra nifias y nifios en 1. Formalo presuntos hechos de violencia, lesionenes y | my.sharepoint. jaramillo_ichf_gov_c ylo dispuesto en le protocolo ante Alertas de Amenaza,
primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o sl fallecimientos. 1/Ds Vulneracion o de Derechos en los Servicios de Atencién a
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF 2. Soporte activaciones 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| Ia Primera Infancia, en el periodo reportado se realiza activacion de dos
0 los documentos que los modifiquen o sustituyan. 'S/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 1ge_vCu71y |0as0s de negligencia y un caso por presuncion de abuso sexual.
g;‘ﬁ‘;"“r"ég:"" las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, hty bgo! X En este periodo se realiza el pago correspondiente al Sistema General de
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y msharepont JoreT o Mcbi_gov.< | Sequridad Socialen Salud, Persiones y Rissgos Laborales, as! como e
- g s 1. Informe financiero 1/D: pago de los apones parafiscales de todo el talento humano vinculado al
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados alos
convenios de trabajo que celebre, respecto de lo cual s obliga a mantener indemne al 0Caldas/COMPROM = ESPECIFICOf comver el ingreso de las perosnas nuevas se realizan las
\oBE 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 18e=VCU71V correspondientes afiiaciones.
7. De acuerdo con lo dispuesto en la Guia de Gestion de Bienes del Instituto
Colombiano del Bienestar Familiar, el pago de impuesto predial asi como los servicios
piblicos, de los htt
inmuebles propios del ICBF debe de ser asumido por la entidad prestadora del servicio my sharepoint. Jaramillo_icbf_gov ¢ |En los tiempos se realizan los pagos correspondientes, los
durante la vigencia del convenio interadministrativo, al igual que debera asumir los sl 1. Informe financiero 1/0 nerio |cusles son soportados  elacionados e of forme fancer,
gastos relacionados con sobretasas ambientales y bomberiles y demés impuestos 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| cor s de ejecucion.
generados en los lnmuebles tles como: velrizacio, meg obras y demas 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 1Re=veu71
butar n la ciudad o municipio
dond a6 ancusnire ol inmusbls dado en comedalo (en caso 0o que apIaUS)
8. Elaborar y adoptar, un plan de Trabajo avalado en el primer comité técnico operativo
del presente convenio el cual hara parte integral del mismo y deberd incluir los hitpsi//ichfgol Se presenta el plan de trabajo establecido por el equipo del ICBF, con los
productos, actividades, fechas, responsables y alcance de los compromisos my.sharepoint. jaramillo_ichf_gov_c |item que da cuenta de las actividades y los tiempos de
establecidos. Dicho plan seré de cumplimiento obligatorio y servira como instrumento sl 1. Plan de trabajo 1/D: y de estas, el e los manuales, guias
de seguimiento y evaluacion de la ejecucion del convenio. Cualquier ajuste o 9420Caldas/COMPROM 2 IFIcO] ara la atencion integral. Este es revisado mensualemine
modificacion al mismo deberé realizarse de manera concertada y formalizarse mediante 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICC Cu71y _|para el cargue de los soportes de ejecucion.
acta suscrita por los representantes legales o sus delegados.
9. El municipio debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, Esta obligacion fue soportada en o mes de febraro, donde se realizaron
segun lo establecido en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda NIA NA NIA g
las actividades correspondientes  la fases preparatoria.
o senvicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.
htt Se tiene a disposicion de las nifias y nifios para la atencion la
10. Poner a disposicion de los nifios y nifias del municipio la infraestructura en la cual h ¢ jaramillo_icbf goy_c |nfraestructura del cm Ia cual es propiedad del municipio y la
funcionaré el CDI y garantizar su aseo, mantenimiento, administracién y vigilancia y Hl que se encuentra en comodato y es propiedad del
" . 4 sl 1. Reporte UDS cuentame 1/D nveni
permiti el uso y goce pacifico del inmueble durante el témino de duracion del presente CBF 5o cuents con el eente umanodisponice para garatzar s aseo
convenio y el de sus prorrogas. 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| de las mismas, de
$/COMPROMISOS%20ESPECIFICC 1&e=VCu71V |acuerdo a las necesitades \denllﬁcadas y disponibilidad presupuestal.
) my.sharepoint. {aramillo_ichf goy_c |Desde el operador se realiza entrega mensual de los insumos y dotacién
11. Garantzar los insumos de aseo de la unidad de servicio, ademés de los . 1. Formato insumos de aseo o - |reauerida para garantizar condiciones de limpieza y desinfeccion. Se
aseo de los nifios y ninas de la unidad. cuenta con los inventarios de insumos de aseo de las unidades de
9420Caldas/COMPROM E ESPECIFICO|
COMPROMISOSY20FSPECIEICE 1RevCUTIV
12. El municipio debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y lalix
realice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, h t jaramillo_icbf_gov_c |l talento h lado se acoge alos protocolos que son
en relacién con la prevencién de posibles situaciones de violencia sexual en contra de st NA 1/D: es de
los nifios y nifias, segin las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de 0Caldas/COMPROMISC Le IFICO se reforzaron actividades de cualificacion en estas tematicas.
Primera Infancia o el supervisor ylo interventor del conveni </COMPROMISDSX20ESPECIFICC 18cVCa71Y
13. Asegurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o agenles educalivos
que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacién https:/Jicbfgob-
inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos my.sharepoint jaramillo_ichf_gov ¢
en el Manual Oy caso d requel o camblo do s Se continua con la vinculacion de las madres comunitarias que hacen
agente educativo, padre o que han st 1. Relacién madres parte del convenio, sin novedades en este mes de ejecucion.
se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del ey proceso por 0Caldas/COMPROM E FSPECIFICO)
parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera 5/COMPROMISOS%20ESPECIFICOS?cs Cu71V.
ser reemplazado por uno de igual o superior perfl.
14. El MUNICIPIO DE CALDAS se obliga a entregar al ICBF el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) para la vigencia 2026, correspondiente al objeto del
presente convenio, dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a la fecha de https://icbfgob-
inicio del mismo, termino dentro del cul iniciard el tramite de las vigencias futuras del my.sharepoint. jaramillo_icbf gov c
municipio, ante el Concejo Municipal de CALDAS para lograr su expedicion. sl 1. No aplica para el periodo 1/D Se realizé la entrega en los tiempos establecidos.
incumplimiento de esta obligacion podra constituir causal de incumplimiento del 0Caldas/CO ESPECIFICO|
convenioy daré lugar a las acciones y consecuencias previstas en las disposiciones </COMPROMISOS%20ESPECIFICG 18e=VCu7]
contractuales
loghles aplcables.
COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL RELACIONADOS CON EL
COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION.
1. Cuadro de control hitps:/Jichfgo
2. Plan lactancia materna my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov _c |Para el periodo de ejecucion la EAS reporta que se cuenta con el cuadro
1.0ar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad Esténdares- establecidas 3. Soporte acciones lactancia materna b, enio | control donde se realiza seguimiento a la documentacion actualizada en
en el Manual Operativo de la Modalidad segan corresponda el servicio, y las demas sl 4. Protocolo de ETAS salud de las nifias y nifios, se hace actualizacion con de los planes de
o N 0Caldas/COMPI E! ESPECIFICO!
yio técnicas y expedidas por el ICBF. 5. y basico, manual de buenas précticas, protocolos de ETAS,
prevalentes. brote S/comP JTRICI%C3%93N?csf=1& prevalentes,
6. Hoja de vida equipos web=18e=rowa0W
2. Garantizar que su secretaria de salud o entidad de salud realice oportunamente las ittps:
acciones de articulacion y de gestién para la atencién en los servicios de salud de las h: int. jaramillo_icbf_gov_c | para el periodo de atencion se realiza la primera toma de datos
nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi 1. Soportes. 1/D yse inician los ie los nifios y nifias que
como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo vigente de la st 2. Identificacién de signos fisicos 0Caldas/COMPROMISC LE IFIC diagnéstico de riesgo de desnulicién. Mes a mes se realiza el
Modalidad, y las demas técnicas y S/comp: INUTRICI%C3%93NPcsf=1& | formato de de signos fisicos
expedidas por el ICBF. web=18.c=rOwaOW
Se cuenta con el Plan de Saneamiento Basico por UDS de acuerdo con
las caracterizacion de la atencién y los formatos que dan cuenta de la
3. Entregar dentro de los dos primeros meses de jecucion del convenio el plan de implementacion en cada una de estas.
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos.
sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y 1. Plan de saneamiento basico por UDS my.sharepoint. Jaramillo_icbf gov_¢ (E| manual de BPM se cuenta por cada UDS, en este se detalla
manual de buenas prcticas de manufactura - BPM- con los procesos de compr, 2. Manual de BPM por UDS 1/0 nvenio [procesos, temas de cualifcacion alas gestoras de anmsmes " senicios
transporte. recibo, preparacion st 3. Formatos de 520Caldas/COMPROMISC IFIC el de los procesos
aplouen seain I MoGaliag o Servico, e acuerdo con a normathidad vigente y con a s/co INUTRICI%C3%93N 2csf-18 | Implementacion del plan de saneamiento basico, se caema con 05
Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y \web=18e-rowa0l formatos el senicio de alimentacion y reas comunes.
proyectos misionales del ICBF. wensResEnent
Finalmente se cuenta con las fichas técnicas de insumos de aseo que son
empleados en el senvicio de alimentacién y dreas comunes.
htty
4. Notificar al supervisor del convenio dentro de los cinco dias siguientes a que tengan my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c
Para este periodo no hay actualizacion de proveedores se presenta
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién . 1. Docamentos provesdor 1/D Cooparativs i desernil hegrly sgopacic, s
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido . 0Caldas/COMPROM E: ESPECIFICO
, . Colantay C ‘Gapal. Aprobados por la supervision.
por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algun proveedor. S/COMP! NUTRICI%C3%93N2csf=18

web=1&e=r9wa0W
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5. Garantizar Ia entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y

Se cuenta con los formatos de remision y recepcion de la materia prima
que es verificada por las gestoras de alimentos y profesioanles de sallud y
nutricion en cada UDS y UA. En este formato se registra todos los.
alimentos que son recibidos, con fecha, temperatura si aplica, lote,
cantidad recibida, fecha de vencimiento, cumplimiento de la calidad y
devolucion no confomidades en caso de que se presente. Este formato es

tecnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los
elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra
de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos,
entregados por el ICBF, debera presentar alsupervisor de convenio el informe de
entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, 1. Remision y recepcién de alimentos firmada por cada | my.sharepoint jaramillo icbf_gov c |mMado por la persona encargada del recibo de la materia prima o el
teniendo en cuenta el ciclo de mend elaborado y aprobado por el ICBF, utilizando UDS. 1D venio |Profesional de salud y nutricion que realiza el acompariamiento. Se cuenta
materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, sl 2. Entrega de refrigerios pyEy—— cor registio los alimentos de empag
|dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad saniaria y 3. Entrega paquetes i IFICO| g fueron entregados en el mes de diciembre.
de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotogréfico de la relacién de 4. Recepcién de materia prima S/COMP! UTRICI%C3%93N?csf=1& la entrega de alimentos preparados. para la mnealmaa EH
alimentos comprados y eniregados a cada UDS o UA. ‘web=18e=r9wa0W refrigerios y RPP durante la atencién de las nifias  nifos, muel
estontes ylactantcs do acuerdo a s minuta Implomentaday compliendo
con los gramaes, la cantidad y calidad establecida de acuerdo alos
grupos de edad , se cuenta con registro documental de los productos
entregados por el proveedor segun las fichas tecnicas aprobadas ,
cumpliendo con las practicas higienicas, el rotulado.
1. Giclo de men minuta aprobada ttps:/icbfgo
- " 5 2. Anlisis Quimico h t jaramillo_icbf gov ¢
6. Disenar ylo implementar segin aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de mends b
¢ I . 3. Lista de intercambio Paralos meses de junio y julio, se continua con la implementacion de la
de conformidad con la minuta palrdn vigente de los servicios de Primera Infancia desde sl !
§ " 4. Guia de preparacion 0Caldas/COMPS L 1FICO| nueva minuta aprobada para la vigencia 2025 - 2026.
el inicio de la atencién efectiva a los usuarios del servicio. o
5. Aprobacion S/COMP! JTRICI%CI%93Ncsf=18
6.Soportes minuta 2025 web18e-rowaOl
htt
" ducacion allmentari
7. Participar y facilfar el las acciones de e i X Actas de actividades con nifios y nifias h t faramillo ichf gov ¢ | purante este periodo la EAS reporta que se realiza el acompariamiento en
nutricional, en el marco de las estrategias de informacién, educacin y comunicacion Actas de cualificacion a familias y TH 1/ nvenio |las salas de atencion del CDI— HI por parte de las nutricionistas y se.
i 'z:::::; o :ﬁf";::?:g :y:‘??:ﬂ?:‘i:: E D:"P‘fom::::s'ay g,";a ':';':C,\AQ‘SD‘::‘ ales st aicas EH 0Caldas/COMPROMISC %20ESPECIFICO| realizan los encuentros educativos por parte de la auxiliar de enfermeria
ey N v 5/COMP! INUTRICI%C3%93N2csf=1& |en Ia modalidad EIH, frente a alimentacion saludable y habitos de higiene.
web=18e=r9wa0W
hty c al ta obl , se cuenta con los
8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacién Y h t oo icof gov c |oonceptos "'g‘g"'c“s ::I":i:;\f:f d'“sg'e’;’:ii‘:gil‘:ﬂag;‘::s' parael
Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en lo referido a 1. Actas de visita de inspeccion sanitaria. 1/D: oot b Siscuion <o fona vida le a‘r’; ents on ol OD1 Tres Aguas
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual sl 9%20Caldas/COMPROMISC especirico| PO RI'" e e ool o e
de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. S/COMP INUTRICIXCIOIN?CSF=18 | Yo concepto favorabio, Los Manusles de BPM y PSB 36 oncuentan on la
web=1&e=r9wa0W obligacion 3 del componente salud y nutricion.
o caprs o o o . P o shontriecis e e e sl
9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el 2. Reporte cuéntame estado nutricional Iy P por . i P
" . » h t jaramillo icbf gov c |ejecucion del convenio, se cuenta con las justificaciones de los casos
estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo 3. Reporo aclacién de uta casos do ondi 1t e polble realzar 1a veloracldn, eada UDS cusnta son &
segin aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de o 1/D el | capurade dalos anapométicos. frmat da signos fislcos y
seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL sin go4_mt1_pp_formato_para_la_id 0Caldas/COMPROMISC eseeciFicol ‘racuial, So cuoa con o demas soporce 4o segumients
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el entifcacin de_signos_fisicos_asocia S/comP INUTRICI%C3%93N?cs =18 e e ida do manera somanal y fiosgo
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma. ._a_la_desnutricion_aguda_v1_2. web=18e=rowa0W o desmutriaion seuds quincanal. S “E"e" o la focha da repods uz o asg
5. Segulmlenlo ‘casos de reisgo de desnutricion websifesrmwatit o doamutricion. ‘guda - P
nty
10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas my.sharepoint. faramillo_icbf gov ¢ . _
4 onele > " 1. Seguimientos /D En este periodo de ejecucion se realizan acciones de acompanamiento
e individuales de educacion alimentaria y nulicional, de acuerdo con los resultados de Pl B e
la clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo con lo sefalado en el sl - Sop 0Caldas/COl ESPECIFICO| 3o et conmlucion bl do o (i tome o 1ot -
Manual Operativo vigente de la Modalidad segin el senvicio que corresponda. s/coMP JTRICI%CI%93N?csf=1& .
htt
11, Planear y desarrolar acciones e educacién alimentaria y nutricional, en el marco my.sharepoint. framil chf 504 ¢ |en ol mes do unoy ulo 5o promueven acciones para ol coreumo de
de 12 Estrategia de Informacion, i6n y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y /b, ot con loe s, ks y a6 resliaan scciones desde
Nulricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segdn lo st 1. Soporte actividades. yP—— ESPECIFICD)| o6 praclioas an la modaliid a6 Ll oon tas nhas,nines y sus familias y
descito en la “Guia técnica delcomponente de alimentacion y nutricion para los e UbS, g
programas y proyectos misionales del ICBF". S/COMP JTRICI%C3%93Ncsf=18& .
‘web=18e=rSwa0W
htt
12. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la n t jaramillo icbf gov ¢
atencion en los senvicios de salud de las n desnutrcion aguda de los s o< Para o poriodo do atencien se haceagsjdcaor':r:ea  con o sequimerto: aylz:
servicios de primera infancia dal ICBF, asf como proceder de conformidad con las st - Sopories 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| el CDI Tres aguas, en los cuales se soportan las acciones realizadas
Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones yio o o e
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. s/co UTRICI%C3%93NPcsf=1& 3
web=1&e=r9wa0W
13.Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el
reporte al SIVIGILA de las niias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una
vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los NA NA A Para este periodo no se realiza reporte al SIVIGILA, al no contar con
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del Instituto nuevos casos identiicados de desnutricion.
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 ylas demas normas que la complemente,
modifique o derogue.
14. Reportar al supervisor del_convenio cuando se presenta una enfermedad Durante ¢l periodo no ss presentaron casos de Enfermedades
iransmilida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrio del Manual Operativo de NIA NiA NA Eivhagaribad
la Modalidad correspondiente. s g
COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL RELACIONADOS CON EL
CCOMPONENTE DOTACION
https://ichfgob-
h t jaramillo_ichf gov ¢
1. Lievar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de| 1D, Gad unidad de senicio cuenta con el inventario on el formato dispuesio
acuerdo con lo establecido en los ineamientos técnico- adminisirativos vigentes que| sl 1. Formato inventario Brrrmyepe - ey
rion para el senvico, en los casos que apliue. S/COMPROMISO! £5%20EDL vrnﬂvos%zov%;;: *
&
2. Informar al supervisor del convenio y a la aseguradora la existencia de siniestros NA NA NA Durante el periodo de ejecucion no se presentaron situaciones de
dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. siniestro.
3. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del convenio, los elementos de § N
propiedad del municipio, puestos a disposicion de las Unidades de Sevicio NA NA A Esta obligacion serd reportada el finalizar el convenio
4. Garaniizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion,
que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta def NIA NA NIA Para el periodo ejecutado no se han realizada traslados o cierres.
entrega, en presencia del supervisor del convenio, el Representante Legal del municipio,
y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.
5. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o
adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberd,
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que
para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y|
minimo tres cofizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones NIA NIA NA Para el periodo ejecutado no se realiza compra de dotacién.

e decamento. piesss o el nedio amissnbe !

e i o i i A 8 A
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Nutricional-

https://ichfgol
) ) h t faramillo_ichf gov ¢
6. Utlizar los bienes entregados por el ICBF ylo adquiridos durante la ejecucion del /D nvenio [Los bienss y dolacion con las que cuentas las unidades do senvco so
convenio exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones, st 1.No aplica s
contractuales. 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO | utilizan solo ara la | servicio.
S/COMPROMISO! £5%20EDUCATIVOS%20Y%20PR
OTEC
https://ichfgob-
7. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garanizar la accesibiidad y| n t jaramillo_icbf_gov ¢
e las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicién de ajustes, s —venio |NO s realizaron adecuaciones para el acceso y la movilidad de los|
razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la sl 1.No aplica PSRy —— al contar con sedes que permiten la participacion de las|
informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de - I y nifios con
nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 5/COMPROMISO! ES%20EDUCATIVOS%20Y%20PR
OTECTORES?csf=1&web=1&e=YPdIpG
8. Adquirir material didéctico accesible y multisensorial para garantizar la participacion
de as nifias y rifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. NA NA NA Para ol priodo ds slecucion no se realiza compra de dotacién.
Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material
deben estar aprobadas en el marco el Comité Técnico Operativo.
9. Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuilo o fuerza mayor al supervisor(a) ylo NA NA VA Durante el periodo de ejecucién no se presentaron solicituds del
interventor del convenio, lo anterior debera realizarse previo a la terminacién del devolucion de dotacion o dada de baja.
convenio.
htty
10. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente convenio el “Formato h t jaramillo_icbf gov ¢
Inventario de Dotaciones’ en su version vigente, relacionado en el documento *Guia 1D nvenio |Se cuenta con el formato inventario de dotacionss actualizado para el
Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial| NA 1. No apllica para el periodo PR p—— . o620ESPECIEICO) inicio 06l comenio P
en el Marco de una Atencion Integral’, en su tltima version; asi mismo se deberd, £
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del convenio S/COMPROMISO! ES%20EDUCATIVOS%20Y%20PR
OTECTORES?csf=1 =YPdIpG
11. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones™ en su version vigente, relacionado https://icbfgol
en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c
Modandaues de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su ulima 1. Formato inventario s Cada unidad de senvicio cuenta con el inventario de bienes actualizado en
n cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de| sl 2. Acta material dado de baja 4420Caldas/COMPROMISC EspeCiFico| S ormato dispuesto por el ICBF en su version vigente y los soportes de)
o benes mucbles de acerdo a 1 oatouiado en o1 -Procedimiento co Baja Dol g . que ha sido dado de baja por deterioro.
de Bienes Muebles” en su Gltima version en cada una de las etapas de ejecucion del S/COMPROMISO; £5%20EDUCATIVOS20¥%20PR
convenio. OTECTORES =YPdip
hitps://ichgob-
12. Diligenciar y entregar a la supervision del convenio el “Formato de Identificacion de| h: . Jaramillo ichf gov ¢
Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones st 1. No aplica para el periodo 1/D nvenio Durate el periodo se realiza diligenciamiento del formato de identificacion
vigentes, para su posterior anlisis y toma de decisiones por parte de la supenvision del - No aplica p: p 0Caldas/COMPROMISC Fico|de de dotacion solicitado por el ICBF
convenio, con el objelivo dei dentificar los bienes de dotacion a adquirir. S/COMPROMISO! ES%20EDUCATIVOS%20Y%20PR
OTECTORES?csf=1&web=1&e=YPdIpG
T
13. Prestar el servicio durante la ejecucion del convenio en la infraestructura autorizada mv.sharepoint. jaramillo_icbf gov_c
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, st s 1. Reporte cuentame UDS o — |se presta el servicio en las infraestructuras aprobadas por el ICBF y no se|
|debe ser aprobada previamente por el supervisor del convenio, segun las orientaciones| - Repo requiere para este periodo traslado a otra infraestructura.
establecidas por el ICBF. 0Caldas/COMPROM £ ESPECIFICO)
COMPROMISO ES%20EDIICAT)
COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL RELACIONADOS CON LA
RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA
DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL — AAVN
1. Disponer a su costa, de los puntos fisicos que corresponden al area administrativa y|
bodega para el almacenamiento de los AAVN dentro de los diez (10) dias calendario htt o
siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento del 1. Anexo No. 2 Raciones AAVN Vigencia 2026. my.sharepoint. foramillo icbf gov cl oo isico para el aimacenamiento del AAVN on unal
convenio, de conformidad con lo establecido los documentos técnicos del servicio y la| sl 2. Reporte de ubicacion del punto de fisico| 01/D bod ::l‘el W R‘:Rm P
Guia de Amacenamiento en Puntos de Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional del AAVN 0Caldas/COMPROM especirico| "% .
del ICBF, lo cual se verficara por la supervision del convenio, en la elapa del 5/COMPROMISO! 18web=18e-v3mkNN
alistamiento.
2. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto e entrega o puntos primarios htt
donde Ia entidad territorial recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de 10 No. 2 Raciones AAVN Vigencia 2026. h t faramillo_ichf_gov_¢ | 1 punta e entrega dl AAVN 88 encuenira ubloado en una bodega del H,
ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identiicacion, s - # .
l6ionon. horaris e atancion, mimere do cupes & atundor on Gete punto). ASH miame. sl 2. Reporte o ubioacén del purto i nerio |do al se reaza a enrega f mismo . ol DIy modalidad Bl Est
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la ol ARV 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| punto de encuentra registrado para las entregas.
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. S/COMPROMISO! f=18web=1 k
X htt
35Uﬂhz)dxrllos Aimantos da Al \/alorNum‘cwondsl tricamento para cuTDIlra cabalidad el my.sharepoint. Jaramill icbf gov ¢ | urante los meses de unio yulo se reaiza l entrega de AAVN por parts
obleto del presente convenlo, y surministro de la aimentacicn a las nifas. rifos sl 1. F de entrga de AAVN a los 1/D de Ia bodega para consumo en el senvicio CDI-HI en el periodo se realiza
personas o mujeres ges!anles psmmpames del senvicio, de conformidad con las serve
rectrioes, S arma oor ol 1CBF- 0Caldas/COMPROMISC LES%20Y%20ESPECIFICO| entrega a de la modalidad institucional..
S/COMPROMISO: 1&web=1&e=v3mkNN
htt
donar, vender, destinar o en general| h: t. jaramillo_icbf gov_c
isponer de 1os Almertos de Alto Valor Nutricional en forma, ifaronte 5 Ia autorizada st 1. Formato de entrrga de AAVN a los jarios. 1/ nvenio |E! 2’?:&225 se encuentra en las unidades de servicio solo es utlizado
por el ICBF. 0Caldas/COMPROMISC '%20ESPECIFICO P
$/COMPROMISO: 1
htty
r el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo h t jaramillo_ichf gov ¢
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que st 1. Registro fotografico condiciones de 1/0 nvenio |EN cade “Dfe S:m:f‘:"::aZziu’":dz";‘;"“s‘;'xmg? AAVN procurando
imparta el ICBF, con el fin de garanlizar su conservacion. 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| auep
S/COMPROMISO: b=:
Se informa a la bodega del municipio los saldos del mes de junio:
6. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las https://icbfgob. HE: 3 da Blenestarina de vainilla la nuestra, lote 0002162681 y 225 de la
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y| my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c ?iﬁ:""z';s";:i? lote 0002182203
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los sI 1. Soporte envio 1/Ds nvenic CDI: 110 unidades de AAVN de lote 2182203, natural la nuestra.
[AAVN en los puntos de entrega, para que el ueda ajustar las cantidades a| 0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO| 11 42 bolaas de AAVN lole 2182203, nalural (3 nuesti. -
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 5/COMPROMI e Tolal. 56 chentan con un Saldo do 878 belshe enire 128 3 modalidades,
my.sharepoint. jaramillo_icbf_gov_c
7. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 1. Formato entrega a unidades ejecutoras —< | Durante el periodo de agosto y septiembre se realiza la entrega de AAVN
ejecutoras o de servicio o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su sl 1/0
2. Formato entrega por parte de la bodega para consumo en el servicio CDI-HI
deterioro. %20Caldas/COMPROM E: ESPECIFICO
S/COMPROMISO: 1&web=1 K
8. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los 8. Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se htty
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y les personas responsables de su my.sharepoint. jaramillo_icbf gov_c |Se cuenta con el inventario actualizado del Alimento de Alo Valor|
recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. El 1. Inventarios AAVN por UDS y por sabor 1/D: n Nutricional (AAVN), r Unidad de Senvicio (UDS) y por|
Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de 0Caldas/C ESPECIFICO| 5abor. Ademés de los formatos de entrega a beneficiarios...
acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades. 5/COMPROMISO! 18 web=18e-v3mkNN
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
https://ichfgo
h t jaramillo_icht gov c
9. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de| " - " . "
! sl 1. Registro fotografico de transporte 1/D nvenio |Se g el transporte en las condiciones establecidas.
senicio en condiciones adecuadas que garanticen Ia inocuidad del AAVN.
0Caldas/COMPROMISC ESPECIFICO|
S/COMPROMISO! f=18web=1
0. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor] NIA NIA NIA Z:l’fc";" mes de junio y julio no se realiza asistencia tecnica por parte
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11, Realizar  actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o|
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte el ICBF.

NIA

NIA

NA

Durante este periodo no se
entregados, entre ellos el AAVN.

realiza verificacion a los alimentos

12. Cancelar al ICBF el valor de los  Alimentos de Alto  Valor Nutricional cuando
se  presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion
de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el
precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor|
Nutricional.

NIA

NIA

NA

Durante la vigencia no se presentan averias ni desnatualizaciones|
durante Ia atencion en los servicios de CORHI, EIH

13. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria el contrato de produccion y  distribucién  de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar.
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias
para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF
o de lainterventoria.

NIA

NIA

NA

En la vigencia no se realizaron visitas especificas para la verificacion del
| Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) por parte de los equipos de
supenvision o técnicos.

14. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los
| Alimentos e Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo
con las indicaciones que imparta el ICBF.

NIA

NIA

NA

En la bodega ubicada en el HI Rin Rin, la cual es punto de entrega, se|
encuentran solo las reservas establecidas en la ultima acta de entrega.

DE LA ENTIDAD REL

CON EL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION

y actualizacién  permanente  en lataformas
a

atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado|
para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las
directrices de la Direccion de Primera Infancia, y dems datos que sean requeridos,
de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad,
requerida.

1. Reporte Beneficiarios
2. Reporte Formacion familias
3. Reporte seguimiento nutricional

h:

https://ichfgol

t jaramillo_icbf_gov_c

1/D

%20Cald

COMPROMISC LE:

IFICO|

La EAS da iento al i |

5/COMPROMISC

RES%20INFORMACI%C3%9

3N?csf=18web=1&e=eMHXdv

2. Remilir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame ylo sistema o
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del convenio|
y cada vez que el senvicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo
el codigo de la UDS.La actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el
nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de senicios publicos, los datos
del de la UDS y la jeogréficas con|
Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

1. Reporte UDS
2. Solicitud

h

hty bigo!

t jaramillo_icbf gov_c

1/D.

0cald

COMPROMISC

ESPECIFICO!

La EAS indica que se cuenta con el soporte del sistema de informacion|
donde reposan los datos de las UDS, los datos de los responsables sef

S/COMPRON

RES%20INFORMACI%C3%9

3N?csf=1&web=18e=eMHXdv

3. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres
gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en
o posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique).
con el objetivo de formalizar su  condicion de usuario en los servicios de atencion
a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

h:

https://ichfgol

t jaramillo_icbf gov ¢

1/D.

5

1. Reporte

0Cald

COMPROMISC

ESPEC\FICO

Se registra la vinculacién de los nifios recien nacidos vivos hijos de las
usuarias gestantes cada que se informa de su nacimiento y a su vez se|
desvincula a la madre, quien se encontraba registrada como madre|

5/COMPROM

RES%20INFORM.

19C3"

. En el mes de septiembre se realiza el ingreso de un beneficiario

nacido.

4. Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de
la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables
para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacién, lugar de
residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la
georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en)
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.

jaramillo_icbf_gov_c

1. Reporte

0Cald

COMPROM

ESPECIFICO|

Se realiza el registro e la
tequerida en el sistema de informacion y se cuenta en Ias carpetas fisicas
con las autorizaciones de las familias para el tratamiento de datos

5/COMPROMISC

RES%20INFORMACI%C:

perosnales.

MHXdv

5.Realizar el registro yactualizacién permanente de la informacion en la
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la
atencion de los beneficiarios segin el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion
académica y experiencia, incluyendo  la informacién correspondiente a los|
procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente convenio.

1. Reporte TH

jaramillo_icbf gov ¢

0Cald

COMPROMISC

ESPECIFICO!

Se realiza la vinculacion del telento humano que hace parte de las
unidades de servicio. En este periodo se realizan dos ingresos de perfl

S/COMPRON RV,

19C

6. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion
asi o requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que
sea detectado una svinculacion inoportuna  del  beneficiario, la ENTIDAD
PRESTADORA DE SERVICIO tendra la obligacion de desvincular al beneficiario|
dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el
ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las
acciones respectivas.

my.sharepoint.

jaramillo_icbf_gov_c

1. Repo TH

1/D

0Cald

COMPROM

%20ESPECIFICO|

Se realizan las de los vl
talento humano retirados durante el periodo de atencion.

S/COMPRON

RES%20INFORMACI

3N7cs!

&web=1&e=eMHXdv

7. Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, ylo
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando
se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos del senvicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

NIA

NIA

NA

Durante el periodo de ejecucion, no se presentaron fallecimientos.

8. Solicitar oportunamente y de manera oﬁmal al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del e Informacién Cuéntame o sistemas
integrados para lo  cual la ENTIDAD PRESTADORA  DE  SERVICIO|
debera garantizar la idoneidad, capacitacién  y  gestion  del conocimiento,
del talento humano usuario del sistema.

NIA

NIA

La EAS indica que durante el mes de junio no fueron solicitados usuarios|
del sistema de informacion.

9. Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante
el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
convenio determine la imposibilidad del diigenciamiento del RAM digital, el municipio|
debers presentar al supenisor del convenio dentro de los cinco (5) dias habiles,
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de
asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion
reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencion de los beneficiarios.

1. Reporte RAM

my.share

int. jaramillo_icbf gov ¢

1/0.

%20Cald

COMPROM E

ESPECIFICO|

Se realiza en este periodo el reporte de asistencia de los beneficiarios
vinculados durante los dias de atencin.

5/COMPROM

RES%20INFORM.

19%C3%9

3N?csf=1&web=18e=eMHX4y

10. Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la_guia orientadora para la compra de|
la dotacion en  Modalid: de educacion inicial en el marco de la atencion
integral segun las directrices

del ICBF.

1. Reporte UDS dotaciones

my.sh:

t jaramillo_icbf gov_c

1/D

Se cuenta con el reporte de las dotaciones de libros y bibliotecas en Ia|

0Cald

COMPROMISC LE:

IFIC

or UDS y UA.

$/COMPROMISC

RES%20INFORMACI%C3%9

N 1&e=eMHXdv

Anta du iroprine erbe docamenti.

okt s

pirsss am el nevdro ambsnie!




() &1 Supervisor

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pégina 11 de 11

cion de la Informacion Piblica

) que o se.  dentro de uno de per debera indicar las cuales es asl y - Final de Supervisin, el supervisor debers allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas.
A, una obigacién esta "PENDIENTE en el Informe Final de Supervision s debera sefalar las al mismo. S el sup

Finalde. v

() 1 supenvisor todos i con a rmes, certfcaciones, y

ubicacion

) sefalar en

"PARCIAL" en ol Informe.

ol foio dal documento y su

de riesgos

Realizo seguimiento a la malriz de riesgos del presente contrato/convenio?

[ si | X NO [
Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | sl | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detects con lta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
Sihay 0 én General
| 16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales i de con lo di el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Fecha emisién de Informe

1311012026

Firma ';d ol

SANDRA LILIANA JARAMILLO JIMENEZ
Supervisora del Contrato

[

Firma

JONAHTAN ZAPATA RODRIGUEZ
Seguimiento a la Ejecucién Financiera

Katherine Sanchez Palacio

Seguimiento a la Ejecucion Técnica

Nota: Si so roquioro la firma do més porsonas quo intorvinioron on ol ojorcicio do suporvision, so podran incluir.
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