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Datos basicos
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Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrolio

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administraciéngpublica territorial

5 Convergencia reglonal 31 Bloque estratégico Ill 3. Bloque  05. Fortalemmlento institucional como motor b. Entldades publicas territoriales
hablhtador de la convergencia regional de cambio para recuperar la confianza de la 'y nacionales fortalecidas
¢ ‘ciudadania y para el fortalecimiento del
vinculo Estado-Ciudadania

02 - Plan de Desarrolio Departamental o Sectorial

Plan de Desarrolio Departamental o Seclorial
PLAN PARTICIPATIVO DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024- 2027

Estrategia del Plan de Desarrolio Departamental o Sectorial
GOBIERNO PLANIFICACION ESTRATEGICA Y DESARROLLO TERRITORIAL

Programa del Plan Desarrolio Departamental o Sectorial

FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
03 - Plan de Desarrolio Distrital o Municipal

Flan de Desarrollo Distrital o Municipal
Estrategia del Plan de Desarrolio Distrital o Municipal

Programa del Plan desarroiio Distrital o Municipal

04 - Instrumentos de planeacién de grupos éinicos

Tipo de entidad

instrumentos de planeacidn de grupos étnicos

05 - Otros Instrumentos de Planeacitn
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Identificacion y descripcion del problema

rrogiema C

Deficiente desempeno institucional en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) en la Gobernacion del Departamento
de Arauca. b iy

SO0 a8t prowiema

El Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y
controlar la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de desarrollo,y s
resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio. Surge de la integracion de los Sistemas de
Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad en un-solo Sistema de Gestion, que a su vez se articula con el Sistema de Control ¢
Interno y.que es medldo a traves del indice de Desempefio |nst|tuc10nal Tiene como objetivos: L

i
« Fortalecer el l|derazgo y el talento humano bajo los prlnmplos de integridad y Iegahdad como motores de la generacion de resultados de las
entidades publicas.
+ Agilizar, simplificar y flexibilizar Ia operacion de Ias entidades Qa;a la generacuﬁn de blenes y senvicios que resuelvan efectivamente las
necesidades de los ciudadanos.+
+ Desarrollar una cultura organizacional fundamentada en la |nformaCIon el control y la evaluacion, para la toma de decisiones y la mejora
continua.
+ Facilitar y promover la efectiva participacion ciudadana en la planeacion, gestion y evaluacién de las entldades publicas. o o 3
» Promover la coordinacién entre entidades publicas para mejorar su gestién y desempenio. " ¢
MIPG opera a través de un conjunto de siete (7) dimensiones quetagrupan las politicas de gestion y desempefio institucional |mplementadas
de manera articulada e intercomunicada y que permiten que MIPG'funcione. El modelo se concentra en las pragcticas y procesos que
adelantan las entidades publicas para transformar insumos en resultados que produzcan los impactos deseados. ’ %
aclual del indicadores de referencia
Conforme al informe de tipologias departamentales expedido por el Departamento Nacional de Planeacién (DNP) en d|C|embre de 2025, la
Gobernacion de Arauca se encuentra clasificada en tipologia 3. Esta clasificacion corresponde a entidades territoriales con capacidades
fiscales y administrativastbajas, entorno de desarrollo incipiente, baja conectividad con grandes centros urb@nos alta dispersion poblacional,
predominio de extensas zonas rurales,;elevados indices de pobreza multidimensional y de necesidades basicas insatisfechas, bajos niveles *
de calidad del agua y alta afectacién derivada del conflicto armado. Adicionalmente, en la medicién del Indncé‘de Desempeiio Inshtumonal
(IDI) correspondiente a la vigencia 2024 la entidad territorial obtuvo un puntaje de 56,5 puntos, o que representa una diferencia negativa de i:
21,4 puntos con respectoral puntaje promedio del grupo par de gobernaciones al cual pertenece. En consecuencia, el fortalecimiento de la &
implementaciéon del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) constituye un mecanismo idéneo para el mejoramiento de la
capacidad institucional de la Gobernacién de Arauca y, por consiguiente, para la transformacién progresiva deias capacidades de desarrollo
del territorio departamental, en tanto el fin tltimo del Modelo es resolver las necesidades y problematicas de los ciudadanos con |ntegr|dad y
calidad en el servicio, optimizando la gestién publica mediante la integracion de los componentes de planeacién, control y gestién en un,
marco Unico orientado a la eficiencia y la transparencia.
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Impreso el 24/Q04/2026 4:03:19 p. m.

01 - Causas que generan el problema

Caasas directas Causas indirectas

1. Baja efectividad en la implementacion de las politicas del 1.1,L|m|tada dlspombmdad de rectirsos humanos y técnicos que afectan la eficiencia de la
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG). gestion institucional.

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos ; : : Efectos indirectos ¢ :

1. Bajos resultados en la evaluacion del desempeio 1.1 Reduccién en los esténdares de eficiencia en la prestacion de servicios.a la ciudadania
institucional en el Farmato Unlcso de ﬁepcsrte de Avanues de : s i 8 2”1
la Gestién fFUﬂAG) - 24 o ; - ; ‘ F )
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& ' * Identificacion / Participantes

Departamenta

; 4 MENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DESEMPERO _g
S " - INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG ™%
- DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 24/04/2026 4:03:19 p. m.
ldentificacion y andlisis de participantes

01 - ldentificacidon de log participanies

._on b Sénoaesﬁén

Actor: Departamental y Disposicion de recursos financieros, fISiCOS tecn»cos y humanos enel me]oramlenm de los resul’cados
de la evaluacion de desempefio institucional. o
Entidad: Arauca 3 o 5

Posicién: Cooperante ot : ¢
» . i v

Intéfeses o Expectativas: Mejorarel desempeno
de gestuén institucional orientado a resliltados. ; "

};.k, ' 2

Actors,Otro : Seguimiento y Veeduria de recursos.

Entidad: Ciudadano ’
Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Satisfaccion ciudadana e

a través de la respuesta y atencion que le brinda la
Gobernacién de Arauca a sus necesidades y

demandas. .
" #
Actor: Otro o Capacidades técnicas, operativas y de gestlon en el fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacwn
) s y Gestion (MIPG).

Entidad: Funcionarios y Contratistas )

e . :
Posicién: Beneficiario “ ¢

o
Intereses o Expectativas: Oportunidad de % L
generacion de ingresos y oportunidad de v
crecimiento laboral profesional &
¥ #,

02 -~ Analisis de los participantes
La implementacion del Modelo Integral de Planeacion y Gestion (MIPG) para la entidad Gobernacion de Arauca, requnere un enfoque

colaborativo y coordinado entre muiltiples actores: Entidad Territorial, funcionarios, contratistas y Ciudadanos. Para asegurar que las
politicas sean inclusivas, eficientes y requr]dah a las necesidades rsales del departamento de Arauca.

£ i SR
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Poblacién afectada y objetivo
01 - Poblacion afectada por el problema
Tipo de poblacion
‘Personas . ¢’
Nimero
317:398 G o ’
Fuente de la informacién

DANE - Proyecciones q’& poblacién con base en el Censo 2018. i
htgg& :/Iterridata.dnp.gov.co/index-app.html#/perfiles/81000 !

Localizacién

Ubicacién gemml

Localizacién especifica/Otro tipo de entidad étnica

Regién: Orinoquia & e . : 3 R
- : #
Depanqgento Arauca : «
Municipio: g Fps b ] ' - : o
' ppodeAarupaclén» savhinn Sem ; e g 2 '% :
En g T e £ o #it
Agrupaeﬁm ¢ W . ! i g 1

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de poblacion

Personas’ » " . iy .
#, e o -
Numero
i % % - - % ¥ . -
. 317.398 4 o _ *
Fuenie de la informacidn
DANE - Proyecciones de poblacién con base en el Censo 2018. ' Y

https://terridata.dnp.gov.co/index-app.htmli#/perfiles/81000

Localizacion

. Ubicacion general Localizacion especiﬁcafmm tipo de entidad émica Nombre det consejo mmxinitaria :

Regién? Orinoquia g * 3 b, s *‘f

Dipanarﬁ#ntoz‘Arauca . R : R

B A 4 ¢ * ? ¢ o * o .

Municiplo: i \ i M g b
; I # LR

Tipo de Agrupacién: v 5 B » #
) ¥ 2 bt ‘ e @ P

Agrupacién: ey “ ﬁ;
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& " identiﬁcacién / Objetivos
#
Wepariarients PapLE MSN"AC!ON DE {\(‘(“K)Nf”‘* F’AHA f“; ron TAL ECIM?'M TO Y MEJORAMIENTO DEL NDK“EZ DE DESEMPERNO

Nacional de Planeacién

— INSTITUCIONAL, =LO INTEGRADO DE PLANEACH ON Y GESTION MIPG

" DE LA GOBERNACGION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA :

fmpreso e 24/04/2026 4:03:18 p. m.
Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimienio

Problema central

Deficiente desempefio mstutucnonal en el marco del Modelo Integrado’ de Planeacion y Gestuon (MIPG) en la Gobernacién del Departamento
de Arauca.

Objetivo general - Propésito

M

Fortalecer el desempefio lnstltumongl en el Marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) en la Gobernacién del
departamento de Arauca.

redir ef objetivo general

i Descripeion | Fuentede verificacion
Sistema de Gestion Actualizado Medido a través de: Unidad lnforme de Supervlslé : '
L. % * “ m % § ,',A
; Meta: 1 = (e ; by .
b 3 : we -"
) : Tipo de'tuente: Informey e A »

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

ausa. mlacimada A B s e Qﬁjeﬁwzespecmcos» 2 :
Causa directa 1 Incrementar la efectlwdad enla |mplementa0|én de las polftlcas del Modelo Integrado de Planeacion y- G@stlén
(MIPG) ¢ sl
Baja efectividad en la implementacién de M ! y ; ui‘;
Jas politicas del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG). ” W »
Causa indirecta 1.1 ) Amphar la disponibilidad de recursos humanos y técnicos para mejorar la eficiencia de la gestion lnstltuctonal §
Hhike " p ] ]
le da dlspombllldad de recursos ‘-{?‘ L } 4, oo
nos y técnicos que afectan la ' ik ol
eﬂcuenma de la gestion institucional. el i & ; 5
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@ : % Identificacion / Alternativas
y Mg’f;m'rmm IMPLEMENTACION DE ACGIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DES
o INSTITUBIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MDDELO iN"T?CﬁRM‘}Q DE PLANEACION ¥ GESTION MIPG
; DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

SEMPENO

impreso ef 24/04/2026 4:03:18 p. m.

Alternativas de la solucién

01 - Alternativas de ia solucion

T ; e i Seevaluardconesta |

s .. Nombre gia 1a aiternaﬁwa - .. . ‘ | herramienta | :
Jmplementacién conjunta de normas internacionales y NTC en los procesos institucionales, mediante No =~ . Completo :
un sistema interoperable con cobertura departamental, que inc!u;zle automatizacion, analitica y ® i -
monitoreo del desempefio, bl e : v

e
iimplementacién de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice de.desempefio Si Completo
.+ institucional, en el marco del cumplimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) de

ila Gobernacién del Departamento de Arauca. i L

Evaiuaciones g realizar

‘Rentabilidad: 0 . Si
ggsto - Efi"cii%ncia y Costo minimo: : Si
.Evaluacion multicriterio: ’ No

Pégina 8 de 21
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W Departamento
Nacional de Planeacidn

PLEME N DE AGCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIBNTO DEL INDICE DE DESEMPENO
U )?\M M\, EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELQ INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
P DE LASGOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.

Alternativa 1. Implementacién de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice de
desempeinio institucional, en el marco del cumpllmlento del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) de la:Gobernacion del Departamento de Arauca.

e

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio | -
Servicio de actualizacion de sistema de gestion

&
Medido a través de e
" .

Numero

#

Descripcion o , ’ g . ;

Conjunto de actividades orientadas a la revision, ajuste, implementacion y mejora de los componentes del Sistema de Gestion msﬂtucional
en el marco del'MIPG, incluyendo la actualizacion de procesos, procedimientos e instrumentos, y eI fortalecimiento de capaCIdades para su
adecuada operacion.

Descripcion de la Demanda ! ¥

La demanda corresponde a la necesidad de las dependencias de contar con un S|stema de Gestion actualizado, articulado y alineado con el
MIPG, para mejorar el desempefio institucional. Esta demanda aumenta por cambios normativos, requerimientos de seguimiento y control, y
brechas en la implementacion de las politicas, lo que exige actualizaciones periddicas del sistema.

Descripcién de la‘Oferta )

g S } ! )
La oferta correspon(fe a la capacidad institucional para actualizar el Sistef#a de Gestion mediante‘equipos técnicos, herramientas ¥
tecnoldgicas y lineamientos internos; sin embargo, presenta llmltacmnes en recursos, humanos especializados, lo que afecta la
|mplementacnon del MIPG y el desempefio institucional. '

@

Fo 2025 1 ooii s : 1,00 0,00
" & -
5 2026 1,00 1,00 (il . "0,00

¢
2027 ‘ 0,00 - 1,00 - <100
e o




@ / i Preparacion / Analisis técnico

RN Ll IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL F ) ORAMIE!
- INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DE wm» IMIENTO | Ot RADO D
ERNACION D

STH :
O DE ARAUCA
impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.
“ Altematlva Implementacién de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice de dggempeno institucional, en el marco del cumplimiento del Modelo Integrado de

......... Paaatia TURIPSIAN BEa 1Al Ao A ATES At D 5 ¥k b DL R wasio s

Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

Analisis téonico de la alternativa

gEI préyecto se orienta a garantizar.la mejora continua en el marco del MIPG, optimizando la articulacion entre el Sistema de Gestién 'y el
Sistema de ‘Control Interno. EI Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar,
hager seguimiento; evaluar y controlar la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los
planes de desarrollo y resuelvan las“nece&dades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

Para el desarrollo de este proyecto se plantean 3 componentes a través de los cuales se dara continuidad a la implementacién Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, el fortalecimlento del Sistema'de Gestion de Calidad y el mejoramiento de indice de Desempefio
Institucional.’ :

p ¥
MIPG tiene cinco (5) objetivos espemf cos que se Iogran a traves de la implementacion de las siete (7) dimensiones y de las diecinueve (19)
‘politicas que las integran. En el primer componente, se contemplan apoyos técnicos y profesionales en cada una de las dimensiones y de las
politicas. Este apoyo se hace necesario, pues la planta de la Gobernacion de Arauca, no es suficiente para cubrir todas las demandas del
modelo en cuanto a accesibilidad, integralidad, oportunidad yicalidad. : ) A

’ 3«5‘

En el segundo componente se financian acciones para el proceso de recertmcamén de Calidad en la Norma ISO 9001:2015, en el que la
entidad se encuentra certificada desde 2025.

El tercer componente fortalece las politicas de Gobierno y Seguridad Digital con acciones de mejoramiento técnico tecnologlcas
La ejecucién de la alternativa propuesta permitira optimizar la capamdad mstltumonal dela Gobernaaon para transformar i insumos en

resultados que‘dtiendan el Plan de Desarrollo Departamental mejoren la prestacién de servicios a la ciudadania y contribuyan a la
transformacion de las condiciones de desarrollo del territorio, en concordancia con los objetivos del MIPG.

Pagina 10 de 21
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ke pettamentd L v 8 IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DESEMPENO
R INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
L »

DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.

Alternativa: Implementacién de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice de desempefio institucional, en el marco del cumplimiento del Modelo Integrado de «
Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

© Ubicacién general

Regién: Orinoquia
Departamento; Arauca
municipio: ¢
Tipo de Agrupacién: ’ *
Agrupacion:

: “
Latitud: i

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos, i N b . ¥
Otros ’

f

%
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AT szLrMENTM ON DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y'ME %&M(j"&rg INDICE DE DESEMPENO
3

- STITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTQO DEL MODELQ INT! SACION Y GESTION MIPG
" DE LA GOBERNACION DEL DEPAQTAM‘"E\WWD@" ARAUCA

impreso el 24/04/2026 4:03:19 p. m.
" Alternativa: Implementacién de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice degsdesempeﬁo msmucmnal en eI ‘marco del cumpllmlento del MQ&%% Integrado de

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 1.258.900.000,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $1.258.900.000,00

Incrementar la efectividad en la implementacic’)nﬁde las poli’ticas del Modelo Integrado gé Planeacion y Gestion (MIPG) A

prodwm e G A St e, Aatwmﬁyfoamregabw

1 1 1 APOYO PAHALA IMPLEMENTACION Y/O KE;TUALIZACION DEL
SISTEMA DE GESTION Y DE DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL MARCO

1.1 Senncio de actualizacién del Slstema de Gestion  (Producto v

pngc;pal del proyecto)

% DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIC)N Y‘GESTION MIP@;
Complemento: ., Costo: s 1 1&;9).400 .000,00
Medido a través de: Numero de sistemas Etapa: Inversion
Cantidad: 1,0000 : o »
Costo: $ 1.258.900.000,00 * +

®

Etapa: ' Inversion
# 1.1.2 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES lNSTITUCIONALES

Lo;aﬁ‘»zééjém # TECNICAS Y OPERATIVAS PARA FACILITAR LA ACTUALIZACION DEF"
A - SISTEMA DE GESTION Y DE DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL MARCO .
Nimero de Personas: 320723 \;“f DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG
Acumufativo o no: No Acumulativo @ - Costo: $78.500.000,00 4 o
Poblaci6n Beneficiaria: 320723 o . Etapa: Inversién ; y ®
- ¢ . ¥
;j b il ’ 5 4
; P g : W 4% 1.3 MEJORAMIENTO DEL INDICE DE SEGURIDAD DIGITAL MEDIANTE
@ ¥ i ACCIONES QUE PERMITAN PROTEGER LA INFORMACION Y LOS ACTIVOS
B ¥ DIGITALES FRENTE A AMENAZAS CIBERNETICAS EN EL MARCO DEL
‘ * 2 & MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG »
% L e
o~ Costo: $ 40.90%000,00
" ; < Etapa: ' Inversion
S ' A £ A
‘ . ,
K * " W
=
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& ‘ Preparacién / Cadena de valor

IO g i O 3 IMPLEMENTACION DE ACCIONES ¢ BARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DESEMPERO
e INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.
Alternativa: Implementacion de acciones para el fonalecimiegto\y mejoramiento del indice de desempefio institucignal, en el marco del cumpl_imiento del Modelo Integrado de

Aﬁtiviiﬁa‘d 1.1.1 APOYO PARA LA IMPLEMENTACION Y/0 ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
GESTION Y DE DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE .
PLANEACION Y GESTION - MIPG

0 %0.400.1300,00

Actividad 1.1.2 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES TECNICAS Y
OPERATIVAS PARA FACILITAR LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTIONY DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG

i 0 $78.500.000,00

N ;
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Preparacion / Cadena de valor

L * *

Nagﬁ‘:;’fg*;;,“gg‘;;,ddn IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FéWTALECEwliﬁNTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DESEMPENO
# e INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL ng}i}fﬁi{.{) INTEGRADQ DE PLANEACION Y GESTION MIPG
: DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
Impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m. y
¢
¥

Actividad 1.1.3 MEJORAMIENTO DEL INDICE DE SEGURIDAD DIGITAL MEDIANTE ACCIONES
QUE PERMITAN PROTEGER LA INFORMACION Y LOS ACTIVOS DIGITALES FRENTE A
AMENAZAS CIBERNETICAS EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG
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% : S Preparacion / Riesgos

Departamenta i BEMENTAS
Nacional de Planeacidn b IMPLEMENTAG
— b INSTITUCIONAL, E

gt

DE ACGIONES PARA B TA ENTO Y MEJORAMIENTO DEL fND!QE DE SMPE?\}O
L MARCODEL CUME 2 O IN FAADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG,
; DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA %

Impraso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.
Alternativa: Implementacion de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice de desempefio institucional, en el marco del cumplimiento del Modelojintegrado de

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

Administrativos No firmar el contrato por parte  Probabilidad:  Demoras en lasejecucion del proygéfd‘," Requerir pdlizas y garantfas

s
§ e 'del proponente y/o contratista = 3. Moderado demandas-civiles & @
s ; incumplimiento del contrato por ﬁ'ﬁ o § & ¢
‘o s‘aii'% &irte del contratista - no pago  Impacto: 3. et : " ; :
= ¥ oportuno de los salarios y Moderado i A : ’
5 prestaciones soclales. o i
) S ; T
o % # Gyt X
:§ : :i o E ¢ o % &
g . G b : : o b
o 4 »
- A ¥ E i 3 . ®
& Legales Errores involuntarios que haya © Probabilidad: Retrasos en la contratacion — . Revisi6n detallada de los estudios
= enel proceso contractual, 3. Moderado demandas civiles previos “
2g estudios previos, operaciohes " : :
832" aritméticas y/o demas *  Impacto: 3. ¥ t *
& & documentos. &4 Moderado ) #y i
Financieros Acti\/)dad/Eﬁtregable: APOYﬁB " ¥ Probabilidad:  Adicionales, pérdf@é@ﬁeconémicas al  Eleccién objetiva del contratista,
' - PARA LA IMPLEMENTACION ¢ 3 Moderado  contratista. b formulacion de precios acordes a los
¢ Y/O ACTUALIZACION DEL™ " i | ! mercados actuales.
© SISTEMA DE GESTION Y DE  Impacto: 3. ; ! At
ol DESEMPENO INSTITUCIONAL * Moderado o
.8 EN EL MARCO DEL MODELO  + ,
B INTEGRADO DE PLANEACION | o
i w Y GESTION - MIPG i ol ‘
= : 4 .
9 Riesgo:%Reajustes imprevistos S
he) » en el costo de materiales con 4 :
£ o precios no regulados®por el ¥ L%
< i gobierno, fluctuaciones en tasas g Wiy "
IR de cambio - insolvencia 1 " ' .
2 econémica del contratista. : : $ ¢
uﬁ‘ M . § 4 . § %

Payina 15 de 21

N




Ly Wk

L ¥ y ' : n ¥ b
% Lay . ' JPreparacion / Ingresos y beheficios
) g Sy b “ L B ¥
Nm?:af‘ae e IMPLEMENTACION DE ACCIDKES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJIORAMIENTO DEL INDICE DE MPENO
INSTITUCIONAL, ENeEL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELO INTEGRADQ DE PL ANEACION Y GESTION MIPG

DE LA GOBERNACH ON DEL D’EPARTAMENTO DE ARAUCA

L4
L »
impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.
Alternativa: Implementacién de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento d%lg'ndice de desempefio institucional, en el marco del cumplimiento del Modelo Integrado de
¥ o 4 2 et e S i R e ST ks | bt a1

Ingresos y beneficios alternativa

Ingresos y beneficios

optimizar los recursos asignado para el sistema de gestién de la entidad garantizando prestacion de servicios a los ciudadanos con calidad.

Tlpo Beneﬂcms '” y o

Medido a través de: Nimero - B «z

Bien @rqducido: Otros 5. 8 ’ 4 » .

Razén Precio Cuenta (RPC): 0. 80 : # f%‘

Descneﬁ;:[én Cantidad: Corresponde al sistema de gestion fortalecido : ’ ' «}; ( ¢

’Descrlp(:lén Valor Unitario: Corresponde a los recursos a5|gnados que reducimos en los afios s:gugentes ala lmplementamén del*’*

proyecto 'R

‘ Cantidad - Vaiar unitario Vaiar total :
2 e : 5 E 1,00 oo : $1.258.900,000,00 2 mzsesoouoouo

- :

02 - Tolales

“Tou

I A ( . ~ $1.258,900.00000 " $1:268.900000,00
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@ ‘ Evaluacion / Flujo Econémico
LY &
IR g iR IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DESEMPENO
-— INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ‘ARAUCA
Impreso el 24/04/2026 4:03:19 p. m.

4

Alternativa 1 ity 2
Flujo

01 - Flujo Econdmico

Heneficios | Créditos(+) | Costos de | Costos de Costos de | Amortizacion | intereses de Valor de Fitjo Neto
preinversién | inversién ¢-) | operacién (-} ) {os créditos (-} saivamento

)

0 ' $1.007.120.000,0 S 800 $00 $1.007,120.000,0 3 $0,0 so,o* ¥ o b © 800 ) 800
» :
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¥
3

2, > Btaluacion / Indicadores y decisién

t £
Nianeiamenty . IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTCPY MEJORAMIENTO DEL INDICE DE DESEMPERO
A CINSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MQDELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
& DE I'A GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

impreso el 24/04/2026 4:03:18 p. m.
indicadores y decisidén

01 - Evaluacién econdmica

: . i indicadores de costo- < :
Indicadores de rentabilidad eticlencla : indicadores de costo minimo

Valor Presente | Costo por beneficiario - | Valor presente de Costo Anual
Neto (VPN) ios costos Equivalente (CAE)
1to y mejoramiento d8l indice de desempefio Insfitucional, en el marco del
te Xe ( [ VMIPG) de la Gobernacién del Departamento de Arauca. LRI
* $0,00 No aplica $1 ,00 $3.173,05 #i $1.007.120.000,00 ,y .y $0,00

Costo pof capacidad

‘

Costo unﬁéﬁo (valor presente}

|

Servicio de actualizacion del Sistema de
Gestiéon  (Producto principal del ¢ $1.007.120.000,00

proyecto) 4 ¢

03 - Decisidn

Alternativa
Implementacion de acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del indice de desempefio institucional, en é’t marco del cumplimiento del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) de la Gobernacién del Departamento de Arauca. &

(4 - Alcance

Este proyecto integral busca no solo cumplir conlos Iineami&ntos del MIPG, ws*ino(también mejérar la eficiencia, irahsparencia y calidad de los
servicios ofrecidos por la Gobernacién de Arauca, fortaleciendo la confianza de la ciudadania en sus instituciones”! e
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; . #
% & Programacion / Indicadores de produgto
Hepattaments & IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ MEJORAMIENTO REL INDICE DE DESEMPERO

| MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIBG
DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Naciongl de Planeacién

?NSTF' JCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO [

Impreso el 24/04/2026 4:03:18 p, m.
indicadores de producto

01 - QObjetivo 1

1. Incremen;-,;gr la efectividaq en la implementacion de las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) s

Froducto
1.1. Servicio de actualizacién del Sistema de Géstion (Producto principal del proyecto) \ . .
indicador
1.1.1 Sistema de gestion actualizado ; -

%}; W i Sy
Medido a través de: Nimero de sistemas i W

,}@b ‘ ¢ g:‘
Meta total: 1,0000 e : % ko
g » h _ " ABAA R ¥
Férmula: e, PN - , A b
' |
Es acumulativo: No = B, ¥
L A ’ 5@‘
Es Principal: Si 5, . A
~ s # '
Tipo de Fuente: Informe; .
I *
Fuente de Verificacion: Informe de Supervision 4z ¥
: B .
Programacidn de indicadores
. Metaporperiodo
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# ¥
» E

"y * 2 sl st ‘ 3 #y b ¥ 5 . i
S % " . Programacion / Regionalizacion

¥ ; ‘s
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL: FOR?ALECMENTO YHMEJORAMIENTO DEL, ﬁNOYC?&Qﬁ DESEMRENO

¢ Depdrtamento .
ﬁlacional‘d&lilaneacién
o “ ' ' ” INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPL IENTO DEL MO?)?’ LI }'QHADO DE PLANEACION ¥ GES IOWWG
DE LA GO NACION DEL DEPARTAMENTO DE ARABUCA

Impreso el 24/04/2026 4.03:19 p. m.

Regionalizacion

(P oducto principal del proyecto)

_ Tipo de‘guckm Agrupacion

1,0000 320.723

11.258.900.000,00 1.256.900.000,00
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®

Departamanto
Nacional de Planeacion

]

S e

"
k’ ‘ L4 # 2 &
" Programacion / Focalizacion
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL [NDICE DE DESEMPERO

INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL MODELQ INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION MIPG
¢ DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso e} 24/04/2026 4:03:19 p. m.

Focalizacidn

~ SubCategoria

PagiRa 21 de 21
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