
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATOS PARA PROCESO SELECCIÓN 
ABREVIADA No. SMC-019-2026 

Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 

INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

FORMATO  
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
 

Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Selección Abreviada número  
 
Respetados señores:  
 
Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en la selección 

abreviada de la referencia, cuyo objeto es: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS 
FUNCIONARIOS, USUARIOS, INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES 
DE PROPIEDAD Y/O RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 

 
En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo 
contrato dentro del tiempo estipulado en los pliegos de condiciones y a ejecutar el objeto contractual de 
acuerdo con los documentos que hacen parte del presente proceso, del contrato, de esta propuesta y las 
demás estipulaciones de la misma.  
 
En mi calidad de proponente declaro:  
 
1. Que conozco el pliego de condiciones de la presente Selección Abreviada, sus adendas e 
informaciones sobre preguntas y respuestas, así como los demás documentos relacionados con los 
trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.  
2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los 
requisitos a que se refiere el numeral anterior.  
3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecución del contrato 
respectivo, cuando el Municipio de Duitama dé la orden de iniciación mediante la comunicación escrita 
que se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo 
establecido en los documentos de la selección, la propuesta y el contrato respectivamente.  
4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y legalización 
del contrato, dentro del término establecido para tal efecto en el cronograma de actividades del presente 
proceso.  
5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso 
contractual.  
6. Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demás prohibiciones consagradas 
en la Ley para celebrar el contrato.  
7. Que conozco detalladamente, en terreno y por información de las autoridades competentes, los sitios 
en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus características, accesos, entorno socio económico, 
condiciones climatológicas, geotécnicas y geológicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la 
elaboración de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaración.  
8. Que leí cuidadosamente el Pliego de Condiciones del proceso y elaboré mi propuesta ajustada a los 
mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular 
objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.  
9. Que he recibido las siguientes adendas al Pliego de Condiciones de la presente convocatoria pública:  
____________ de fecha ____________________  
____________ de fecha ____________________  
____________ de fecha ____________________  
10. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:  
________de fecha_______________de fecha _____________________  
 
11. Que conozco el tipo de gravámenes, la base de liquidación y el porcentaje de los impuestos que 
como contratista deberé pagarle al Municipio de Duitama, en caso de que me sea adjudicado el contrato. 
Declaro así mismo, que el valor de estos impuestos está incluidos en la propuesta económica que 
presento.  
12. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la información aportada y contenida en 
_______ páginas correspondientes a los documentos y formularios jurídicos, financieros, técnicos y 
económicos, es veraz y susceptible de comprobación.  
13. Que conozco todos los requisitos exigidos por el Municipio de Duitama, para la presentación de la 
presente propuesta.  



 
 
 
RESUMEN DE LA PROPUESTA:  
 
(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unión temporal se debe indicar el nombre y país de 
origen de cada uno de los integrantes)  
 
VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderá que es por una vigencia igual a la 
de la garantía de seriedad de la propuesta.  
 
GARANTÍA DE SERIEDAD: _____________________________  
 
BANCO O CIA DE SEGUROS: _____________________________  
 
VIGENCIA: Desde (___ ___ ___) Hasta (___ ___ ___) (día, mes, año) (día, mes, año)  
 
PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: _____________ meses, a partir de la suscripción del 
acta de inicio.  
 
Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta selección las recibiré en la siguiente 
Dirección:  
Si la propuesta es presentada a título de PERSONA NATURAL, diligenciar los siguientes datos:  
 
PERSONA NATURAL:  
NOMBRES Y APELLIDOS : ______  
CEDULA DE CIUDADANÍA : ______  
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO  
DE COMERCIO : ______  
NUMERO DE MATRICULA DEL  
ESTABLECIMIENTO : ______  
DOMICILIO PRINCIPAL : ______  
TELÉFONOS NROS : ______  
FAX NRO. : ______  
CELULAR NRO. : ______  
CORREO ELECTRONICO _____________  
 
La anterior información será utilizada para efectos de notificar los actos que el Municipio de Duitama 
considere necesarios.  
 
Cordial saludo,  
Nombre y firma  
 
NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE A LA PERSONA NATURAL O LA AUSENCIA DE LA 
FIRMA, DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA.  
 
Si la propuesta es presentada a nombre de PERSONA JURIDICA, diligenciar los  
siguientes datos:  
 
REPRESENTANTE LEGAL  
NOMBRES Y APELLIDOS : _______________  
CEDULA DE CIUDADANÍA : _______________  
CARGO : _______________  
RAZÓN SOCIAL : _______________  
DOMICILIO PRINCIPAL : ______________ 
TELÉFONO NRO. : _______________  
FAX NRO. : _______________  
CELULAR NRO. : _______________  
PERSONA ENCARGADA : _______________  
CORREO ELECTRÓNICO:________________  
 
La anterior información será la utilizada para efectos de notificar los actos que el Municipio de Duitama 
considere necesarios.  
 

Cordial saludo,  
Nombre y firma del Representante Legal  
 
 



 
___________________________________________________ 

(Firma del proponente o de su representante legal) 

 
 
 
 

FORMATO  

COMPROMISO CONSORCIAL 
 

Entre, (persona natural o persona jurídica) ____________ domiciliada en _____________, 
constituida mediante Escritura No. ____ otorgada el____de _______ de 19____ en la Notaría 
__ de ____, NIT No.__________ con porcentaje de participación del ______%, representada en 
éste acto por _____, mayor de edad y vecino de ____, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. _________ de _____, quien obra en su carácter de _________, con amplias atribuciones al 
efecto, por una parte, y (persona natural o persona jurídica)___________, domiciliada en 
_______, constituida mediante Escritura No. _______ otorgada el ___ de ____ de ___ en la 
Notaría ____ de ____, NIT No.__________ con porcentaje de participación del ______%, 
representada en este acto por __________, mayor de edad y vecino de ______, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. _______ de ___________, quien obra en su carácter de 
_____________, con amplias atribuciones, hemos determinado celebrar un compromiso de 
convenio consorcial que se regirá por las siguientes cláusulas:  PRIMERA: Este compromiso se 
celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio del presente documento, un 
consorcio entre ______ y ______________ y _____________ y _______________ para 
efectos de presentar una oferta conjunta para la Licitación pública No. LIC-00X-2026, cuyo 
objeto es la CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, INSTALACIONES Y LOS BIENES E 
INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO Y DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. SEGUNDA: Por 
virtud de lo anterior nos comprometemos desde ahora, por medio del presente documento, 
tanto a presentar una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso 
de selección, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por EL 
MUNICIPIO. TERCERA: Queda expresamente convenido que los consorciados respondemos 
solidariamente por el cumplimiento total de la oferta y de la ejecución del contrato; en 
consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de los 
citados eventos, afecta a todas las personas que lo conforman. CUARTA: Celebrado el 
contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que 
integren el consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización 
previa, expresa y escrita del MUNICIPIO. QUINTA: Se hace constar, además que quienes 
estamos suscribiendo este compromiso disponemos de atribuciones suficientes para 
representar a nuestras firmas y para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos 
del presente convenio sino también para la ejecución y celebración de todos los actos y 
contratos que se deriven tanto del compromiso consorcial como de la adjudicación del contrato 
que de ella se derive. SEXTA: DIRECCIÓN. - Para todos los efectos ante EL MUNICIPIO, se 
consignan a continuación las direcciones donde funcionan las oficinas de los consorciados, a 
saber: _______________. No obstante, lo anterior, se acepta desde ahora que EL MUNICIPIO 
pueda dirigirse al consorcio a la siguiente dirección: _________________. Para todos los 
efectos los integrantes del Consorcio designamos de común acuerdo a ____________, 
identificado con C.C. No__________ como representante del mismo. 

 

 

 Para constancia se firma a los _________________  

 

FIRMAS DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN. 

 



 

 

FORMATO  

CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL 

 

[El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se 
presente (consorcio, unión temporal)] 

 

FORMATO  

 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

 

Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Licitación pública número LIC – 00X-2026  

 
Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
 
Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante 
legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de 
[nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], 
respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido 
asociarnos en consorcio, para participar en el proceso de contratación y, por lo tanto, 
expresamos lo siguiente: 

1. El consorcio está integrado por los siguientes miembros: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 
integrantes, debe ser igual al 100%. 

2. El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 

3. El objeto del consorcio es ________________. 

4. La duración del consorcio es __________________. 

5. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de 
las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecución del contrato. 
 

6. El representante del consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir 
favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones 
que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 
 

Nombre del integrante Compromiso (%) (1) 

[Indicar los nombres de los 

integrantes del consorcio] 
[Indicar el porcentaje de 

participación de cada uno de 

los integrantes 

  

  



7. El representante suplente del consorcio es ____________________________ [indicar el 
nombre], identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, 
quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de 
salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las 
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con 
amplias y suficientes facultades. 

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del 
consorcio.] 

8. El Señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del 
consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO 
[Nombre del Consorcio]  

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del 
integrante o nombre de todos los integrantes].  

 
10. [Las entidades y los proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan 

lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los 
integrantes.]  

 
11. El Domicilio del consorcio es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
___________________________________ 
[Nombre del proponente o representante legal         [Nombre del proponente o 
representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     
____________________________   ________________________________ 
[Nombre y firma del representante    [Nombre y firma del representante 
del consorcio]                                                                 suplente del consorcio] 
 

 

 

 

 



 

FORMATO  

CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 

Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Licitación pública número LIC – 005-2026  

 
Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
 
Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante 
legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de 
[nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], 
respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido 
asociarnos en unión temporal para participar en el proceso de contratación y, por lo tanto, 
expresamos lo siguiente:  

1. La unión temporal está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las 
actividades que se describen a continuación: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1)

 La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a 
ejecutar en el proyecto. 

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 
integrantes, debe ser igual al 100%. 

2. La unión temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

3. El objeto de la unión temporal es ________________. 

4. La duración de la unión temporal es de _____________. 

5. La responsabilidad de los integrantes de la unión temporal es solidaria en el 
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la ejecución del contrato, pero las 
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del 
contrato se impondrán de acuerdo con la participación de ejecución de cada uno de los 
miembros de la unión temporal.  

6. El representante de la unión temporal es ___________________ [indicar el nombre], 
identificado con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está 

Actividades y términos en la 
ejecución del Contrato (1) 

Compromiso (%) (2) 
Nombre del 

integrante a cargo 
de la actividad 

[El integrante debe describir 
pormenorizadamente las 
actividades que ejecutará en 
desarrollo del contrato.] 

[Indicar el porcentaje de 
cada actividad que se 
compromete a ejecutar] 
 
[En el evento que la 
actividad sea realizada 
por dos (2) o más 
miembros se indicará el 
porcentaje de 
compromiso en relación 
con cada miembro] 

 

   

   



expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir 
favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones 
que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 

7. El representante suplente de la unión temporal es ____________________________ 
[indicar el nombre], identificado con C. C. No. ______________ de 
____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la 
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y 
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unión 
temporal.] 

8. El Señor [a] __________________[indicar el nombre del representante legal de la unión 
temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL 
[Nombre de la unión temporal]  

9. [Las entidades y los proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan 
lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los 
integrantes.] 

10. El domicilio de la unión temporal es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
___________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del proponente o representante legal         [Nombre del proponente o 
representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     

 
____________________________          ___________________________________ 

[Nombre y firma del representante de la          [Nombre y firma del representante  la  unión 
temporal]  

 
 
 
 



 

 
FORMATO  

EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA 

  

                                           
PROPONENTE:        
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FORMATO  

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia]. 
 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, 
deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo  correspondiente:] 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el 
número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el 
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción 
(artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses contados a partir dela fecha de cierre del presente 
procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta 
Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara 
de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría 
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad 
de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), 
pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir dela fecha de 
cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el 
número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el 
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de 
Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción 
(artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a 
partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta 
Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara 
de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría 
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad 
de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), 



pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente 
mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con 
indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo 
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
procedimiento de contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 
114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir 
el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:   
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que 
me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del 
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al 
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes 
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores 
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales 
legales vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si 
actúa como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que 
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a 
cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 
 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

_____________________________________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado 
los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la 
suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde 
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

 



 

 
FORMATO  

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 
(PERSONAS NATURALES) 

 
 
El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá 
acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su 
presentación. Los certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego 
de condiciones definitivo.  
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 
por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación 
al sistema de salud. 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado 
los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la 
suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde 
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

_____________________________________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
FORMATO  

 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

 
Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Selección Abreviada número xxxx  

 
Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
 
Estimados señores: 
 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de 
[Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o 
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento 
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  Para lo cual anexo   RUP vigente y en firme. 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

_____________________________________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
FORMATO 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que 
sean personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos 
del diez por ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 

Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Selección Abreviada número xxxxxx  

 
Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
 
Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este 

último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir 

los números de identificación], en nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, en 

caso de estar obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social 

de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, 

acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del 

artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de 

emprendimiento y empresa de mujer:] 

 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son 

mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 

 

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las 

acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a 

mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación.En el siguiente cuadro señalamos 

identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los derechos en la 

sociedad durante el último año: 

 

Nombre completo y 

número de 

identificación de la (s) 

mujeres (s) que tienen 

o tuvieron 

participación durante el 

último año en la 

persona jurídica  

Número de acciones, partes de 

interés o cuotas de participación de 

la persona jurídica, o el alcance o 

condición de su participación en el 

caso de las personas jurídicas sin 

ánimo de lucro 

  

  

 

 



De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica 
ha pertenecido a mujeres, y dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar 
la fecha (día/mes/año) desde que se cumple con dicha condición]. 
 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel 

directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas 

laboralmente durante al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos 

que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o 

ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del 

cargo directivo 

dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número 

de identificación de la (s) 

persona (s) que ocuparon / 

ejercen el cargo durante el 

último año en la persona 

jurídica 

Tiempo de vinculación de 

la (s) persona(s) que 

ejerció / ejerce el cargo del 

nivel directivo 

[Indique la 

denominación del 

cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 

Gerente general, 

director ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique la 

denominación del 

cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 

Gerente/ Director de 

ventas] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 



Denominación del 

cargo directivo 

dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número 

de identificación de la (s) 

persona (s) que ocuparon / 

ejercen el cargo durante el 

último año en la persona 

jurídica 

Tiempo de vinculación de 

la (s) persona(s) que 

ejerció / ejerce el cargo del 

nivel directivo 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique la 

denominación del 

cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 

Director de 

desarrollo 

tecnológico] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y 

el número de identificación de 

las personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el último 

año] 

[Indique el tiempo de 

vinculación de la persona 

que ejerció/ejerce el cargo 

en el nivel directivo] 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el 

cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido 

ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al 

menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo 

u otro del mismo nivel.  

 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones 

están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones 

a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la 

organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de 

identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado 

de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel 

directivo del Proponente.  

 

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones 

descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos 

del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]  

 

En constancia, se firma en ____________, a los ____ días del mes de _____ del 20__ 

 

 

 

Firma del proponente 

 

 

 

 

 



 

 

FORMATO  

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA 

NATURAL) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes 
personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del 
diez por ciento (10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 

Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Selección Abreviada número xxxxxx 

 
Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en 

mi condición de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento 

y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para 

lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a 

través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], 

[identificado con NIT __________], durante al menos el último año anterior contado a partir de 

la fecha del cierre del Proceso de Contratación.   

 

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de 

extranjería o el pasaporte, según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 

 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__. 

 

 

 

 

 

[Nombre y firma de la persona natural] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

FORMATO   

DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

 

 

 

Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Selección Abreviada número LIC –xxxx- 2026  

 
Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
 

Estimados señores: 
 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este 

último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir 

los números de identificación], en nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, en 

caso de estar obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social 

de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, 

manifestamos que  en el desarrollo del contrato se dará cumplimiento a todas y cada una de las 

especificaciones técnicas establecidas por la entidad. 

 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

___________________________________ 
[Nombre del proponente o representante legal         [Nombre del proponente o 
representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     

 
____________________________          ___________________________________ 

[Nombre y firma del representante de la          [Nombre y firma del representante  la  unión 
temporal]  

 
 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica] 

 

 

 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo]  

 

 

 

 



 

FORMATO  
MODELO DE PROPUESTA ECONOMICA 

 
SELECCIÓN ABREVIADA No. xxx 

 
INSTITUCIONES EDUCATIVA OFICIALES 

 

IETM  INSTITUCION 
# 
SERVICIOS HORARIO 

 VR 
UNITARIO  

 VALOR  
TOTAL  

1 SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 1 24 HORAS X  30 DIAS    

2 JARDIN SOCIAL DE DUITAMA 1 24 HORAS X  30 DIAS    

3 COLISEO MAYOR, PISCINA Y VILLA OLIMPICA 2 24 HORAS X 30 DIAS   

4 SEDE EL MIRTO TRANSVERSAL 37 No. 16-43 1 24 HORAS X  30 DIAS   

5 PARQUE DIDACTICO 1 24 HORAS X  30 DIAS    

   6 SEDE AGUATENDIDA Calle 20 No.32-51 1 
12 HORAS X 30 DIAS 

6:00 PM – 6:00 AM 
  

7 BIBLIOTECA MPAL ZENON SOLANO RICAURTE 1 24 HORAS X  30 DIAS    

VALOR MENSUAL 
            

VALOR TOTAL 2 MESES Y 19 DIAS (DEL 12 DE OCTUBRE AL 31 DICIEMBRE 2026)   

 
 
 
 

____________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o de la Proponente persona natural] 
Nombre: [Insertar información] 
Cargo: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información] 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

FORMATO 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
 
[Señores  
MUNICIPIO DE DUITAMA  
OFICINA CONTRATACIÓN  
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306  
Duitama  
 
Referencia: Selección abreviada No.  

 
Objeto SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 
INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O 
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece 
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] 
[nombre del Proponente], manifiesto que: 
 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal contratante] 
para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.  
 2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación [Insertar información].  
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, 
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.  
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por 
objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información].   
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar 
información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.   
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su 
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.  
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.  
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de 
[Insertar información] de [Insertar información]. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
____________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o de la Proponente persona natural] 
Nombre: [Insertar información] 
Cargo: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información] 
 



 

MINUTA CONTRATO DE SERVICIOS No. xxxxxxX 
 

CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE DUITAMA. 
CONTRATISTA:  
VALOR:  
OBJETO:  “SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS FUNCIONARIOS, USUARIOS, 

INSTALACIONES Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE 

PROPIEDAD Y/O RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.”. 
PLAZO:  

 
Entre los suscritos a saber, xxxxxxxxxxxx, identificado con la cédula de ciudadanía No. xxxxxx 
expedida en Bogotá, quien fue nombrado como Secretario General mediante Decreto No. xx del 4 
de xxx posesionado mediante Acta No. Folio 0xx del xx de xx de 2026, y que mediante Decreto 
185 del xxde xxde 2026 le fue delegado la capacidad para contratar en nombre del Municipio de 
Duitama identificado con Nit. 891.855.138-1, obrando en nombre y representación del MUNICIPIO 

DE DUITAMA, por una parte y por la Otra XXXXXX, con NIT XXXXX representada 
legalmente XXXXXXX mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía XXXXX de 
Bogotá, para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, quien 
manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del 
presente contrato no encontrarse en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad 
contenida en la constitución política, o en la ley especial y en el Artículo 8° de la Ley 80 de 
1993 y en caso de sobrevenir alguna le informará inmediatamente al municipio de 
Duitama para los fines a que haya lugar, dando aplicación a lo dispuesto en el Artículo 9° 
de la Ley 80 de 1993, y que en adelante se denominara el contratista, acordamos con 
observancia en lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas 
concordantes y reglamentarias, celebrar el presente CONTRATO DE SERVICIOS, previas 
las siguientes consideraciones: 1) Que La Constitución Política de Colombia, en su 
artículo 2, establece que las autoridades de la República están instituidas para proteger a 
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra y bienes, creencias y 
demás derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del 
Estado y de los particulares. En este sentido, se hace extensiva la importancia de que lo 
mismo suceda con las personas que habitan y laboran en sus instalaciones y los bienes 
que le pertenecen al Estado Colombiano, en cualquiera de sus entes, y más relevante aun 
cuando en sus inmuebles se presenta un flujo continuo de ciudadanos, los cuales hacen 
uso de los muebles que allí se encuentran en las Instituciones Educativas. 2) Que Así 
mismo, el municipio de Duitama, en cumplimiento a lo establecido en la Constitución y las 
Leyes Colombianas, debe velar por la seguridad de la población, de sus bienes y de sus 
derechos, siendo la protección, custodia y seguridad de sus bienes uno de sus aportes 
fundamentales para la consecución de tal fin. 3) Que el proyecto cumple con los 
requerimientos de viabilidad y se enmarca en el acuerdo No. 009 del 31 de Mayo 2024, 
por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo: “PRIMERO DUITAMA  2024-2027”, de 
la estructura del Componente Estratégico así: LINEA ESTRATEGICA: 2. En Duitama 
Primero el Desarrollo Social incluyente y participativo. COMPONENTE: 2.1 educación 
integral  y de calidad  para vencer barreras PROGRAMA:  2.1.1. Calidad, cobertura y 
fortalecimiento de la educación inicial, preescolar, básica y media. OBJETIVO: ‘’Optimizar 
la educación en Duitama mediante mejoras en infraestructura, fortalecimiento docente la 
ampliación de la cobertura en Educación”. 4) Que Es un deber del municipio de Duitama 
garantizar la seguridad de los bienes inmuebles y muebles de su propiedad y de los que 
legalmente sea responsable, así mismo, el municipio de Duitama en cumplimiento a lo 
establecido en la Constitución y las leyes Colombianas, deben velar por la seguridad de la 
población de sus bienes y de sus derechos siendo la protección, custodia y seguridad de 
estos uno de sus aportes fundamentales para consecución de tal fin. 5) Que Por lo 
anterior, el Municipio de Duitama a través de la Secretaría de Educación emite los 
presentes estudios previos a fin adelantar el proceso de contratación que corresponde y 
cumplir con el objetivo de salvaguardar las Instituciones Educativas Oficiales del Duitama. 



6) Que No se posee disponibilidad permanente de personal de seguridad capacitado para 
que preste vigilancia en las Instituciones Educativas del municipio de Duitama. La 
necesidad de vigilancia se ha incrementada, es así como la administración municipal a 
través de los Concejos de Gobierno realizados en territorio, determinó que en las sedes 
del Colegio Técnico Simón Bolívar: El Mirto, Agua Tendida, San Fernando y Jairo Anibal 
Niño, deben ser cubiertas con el servicio de vigilancia privada, en razón a que se 
encuentra en riesgo la seguridad de los bienes y elementos que allí están dispuestas para 
la prestación de servicio educativo.  Por otra parte, existe la solicitud reiterativa de la 
Rectora del Institución Educativa Agroindustrial Francisco Medrano, acerca de la 
necesidad de servicio de vigilancia debido a la exposición a la inseguridad en ésta. 
Además, para las Instituciones Educativas de Santo Tomas de Aquino y Nueva Familia, 
que tienen varias sedes, el personal de planta no es suficiente para la prestación del 
servicio de seguridad, por lo tanto, también se requiere de nuevos servicios de vigilancia 
en los mismos. 7) Que Por lo anterior se considera necesario y oportuno contratar la 
prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada con una empresa y cooperativa 
que esté registrada ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para que 
ofrezca un servicio ágil y oportuno, incluyendo el personal calificado y capacitado con su 
respectiva dotación, medios tecnológicos adicionales requeridos para la correcta 
prestación del servicio garantizando la guarda, custodia y seguridad de las personas, 
bienes muebles e inmuebles de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de 
Duitama, en la modalidad de vigilancia fija, para protección de las Instituciones Educativas 
Oficiales del Municipio de Duitama, así 
 
xxxxxxxxxxx 
 
8) Que Respecto de los factores como las dimensiones del espacio a proteger, se hacer 
relación de las áreas que cuentas las Instituciones Educativas Oficiales que serán objeto 
de vigilancia para el conocimiento de las dimensiones, así: 
 
Xxxxxxx 
 
9) Que Contar con el servicio de vigilancia y seguridad privada para los funcionarios, 
usuarios, instalaciones y los bienes muebles e inmuebles de las instituciones educativas 
oficiales del municipio de Duitama en modalidad fija y armados para horario de la noche. 
10) Que el artículo 24, numeral 7 de la Ley 80 de 1993, enuncia: “Los actos 
administrativos que se expidan en la actividad contractual o con ocasión de ella, salvo los 
de mero trámite, se motivarán en forma detallada y precisa e igualmente lo serán los 
informes de evaluación, el acto de adjudicación y la declaratoria de desierto del proceso 
de escogencia”. 11) Que el Municipio de Duitama Apertura el proceso contractual de 
Licitación Pública No. xxxxxx, cuyo objeto es: xxxxxxxx, con la publicación en SECOP II 
de la Resolución xxxxxxx, el pliego de condiciones definitivo y demás documentos 
anexos. 12) Que de conformidad con el cronograma diseñado para el proceso citado, 
según lista de ofertas, fueron radicadas (3) propuestas, así: 
xxxxxx 
13) Que mediante Resolución número xxxxxx se conformó el comité de apoyo para el 
proceso de Licitación Pública Noxxxxx, con el fin de que realizarán un estudio de las 
propuestas, de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en el 
pliego de condiciones y a la normativa aplicable. 14) Que xxx, el comité de contratación 
consolidó el resultado de la evaluación efectuada por el comité de apoyo, en los aspectos 
técnicos, jurídicos, económicos y financieros de acuerdo a los requisitos exigidos en el 
pliego de condiciones, los estudios de conveniencia y oportunidad y los documentos que 
forman parte de los mismos y emitió informe final de evaluación en el cual el comité 
evaluador y asesor concluye que la propuesta presentada por  xxxxx, Representada 
Legalmente por xxxx, identificado con cedula de ciudadanía No. C.C. No. xxxxx expedida 
en Bogotá, CUMPLE con los requisitos habilitantes y una vez aplicados los criterios de 
calificación se le asignan xxxxx puntos, por lo que la propuesta se encuentra favorable 
para el municipio de Duitama y se recomienda al ordenador del gasto, una vez se 



encuentre en firme el presente informe, adelantar la audiencia pública de adjudicación. 
15) Que por lo anterior se acoge la recomendación del comité y se procede a adjudicar el 
proceso de Licitación Pública Noxxxx, cuyo objeto es: xxxxx al proponente xxxxxxx, 
Representada Legalmente por xxxxxxx, identificado con cedula de ciudadanía No. C.C. 
No. xxxxx expedida en xxxx. 16) Que la oficina Asesora de Planeación expidió certificado 
de viabilidad No. 2024-15238-0126 de fecha 23 de octubre de 2024. Teniendo en cuenta 
las anteriores consideraciones, las partes suscriben el presente contrato, sujeto a las 
condiciones que se consignan en las siguientes cláusulas: PRIMERA. OBJETO: 
“CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA”. SEGUNDA: DURACIÓN Y 
PLAZO. xxxxxxxx. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente Contrato 
corresponde a la suma de xxxxxxxxxxxxxx). Lo anterior de acuerdo a la oferta económica, 
la cual hace parte integral del proceso: 
 
 
xxxxxxx 
 
xxxx 
 
CUARTA: FORMA DE PAGO. El Municipio de Duitama se compromete a pagar el valor 
del presente contrato mediante pagos parciales, previa presentación Informe de 
supervisores, de cuenta de cobro o factura según corresponda, Acta Parcial con sus 
respectivos soportes, informe de Supervisión, además del pago de Seguridad Social, 
(Salud, Pensión y Riesgos laborales). Para el último pago se requiere de la presentación 
del Acta de recibo final (GC-F011), acta de liquidación, formato (GC-F012), firmada por 
las partes el supervisor y pagos a seguridad social (Salud, Pensión y Riesgos Laborales). 
QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. A. OBLIGACIONES GENERALES: Para 
dar cumplimiento al objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA debe, 
adicionalmente a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de 
contratos, estipulados en la ley, el contratista, se obliga entre otras, a cumplir los 
siguientes aspectos técnicos específicos: 1) Prestar el servicio de vigilancia en todas las 
instalaciones contempladas en el presente contrato de manera ininterrumpida, en el lugar 
y en los horarios que se describen a continuación:  
Xxxxxxx 
NOTA: Se estima que por cada servicio se requieren aproximadamente dos (2) vigilantes, 
por lo tanto se exigen cincuenta y cinco (55) vigilantes para el cumplimiento del contrato. 
OBLIGACIONES DEL CONTRTISTA 1) Prestar los turnos diurnos se prestarán sin arma 
(6 am a 9 pm) y los nocturnos con arma (9pm a 6 am). 2) Informar oportunamente al 
Municipio, sobre cualquier irregularidad que se presente en las diferentes instituciones 
educativas, a través del Supervisor, por ocasión del servicio prestado. 3) El personal que 
asigne el contratista deberá cumplir como mínimo con el lleno de los siguientes requisitos: 
a) Experiencia laboral mínimo de un (1) año respaldada por su respectiva certificación. b) 
Los designados para estas labores deben contar con los elementos necesarios para el 
correcto desempeño de sus funciones, debidamente uniformados, portando los distintivos 
propios de la compañía contratista. c) El personal deberá portar su respectivo carnet o 
documento que lo identifique como perteneciente a la compañía contratada, deberán 
portar armas de fuego, con sus respectivos salvo conductos. d) Todo el personal deberá 
estar vinculado contractualmente con la compañía prestadora del servicio, a la fecha de 
suscripción del contrato, así como tendrán sus prestaciones sociales al día. e) El personal 
a cargo del contratista deberá contar con el servicio de radioteléfono en todos los lugares 
donde se presta el servicio. f) El pago de salarios, vacaciones, prestaciones sociales, 
indemnizaciones y demás reconocimientos legales y/o extralegales al personal estará en 
su totalidad a cargo del contratista. g) Por lo anterior el Municipio de Duitama no establece 
ni adquiere algún tipo de vínculo laboral con el personal del servicio de vigilancia y 
seguridad privada. h) De llegar a presentarse alguna deficiencia en la prestación del 
servicio, se hará saber por parte del Municipio de Duitama al Contratista y él mismo 
deberá corregir la mencionada deficiencia con la mayor brevedad posible, so pena de 



incurrir en incumplimiento del contrato. i) Ejercer control y registro del cumplimiento en los 
turnos y labores de los que adelante el Municipio de Duitama. 4) Garantizar el servicio de 
un Supervisor las (24) horas quien debe verificar el cabal cumplimiento del servicio en 
todos los lugares requeridos. 5) Diligenciar en cada uno de los lugares donde se presta el 
servicio, libros de registro y control sobre las personas que acceden y los bienes (registrar 
la entrada y salida de estos, con fecha y hora), cumpliendo lo reglamento por la Ley 1581 
de 2012. 6) Velar por la seguridad e integridad de los bienes de propiedad y 
responsabilidad de las instituciones educativas oficiales del municipio, entendidos entre 
estos, como: los documentos, bienes muebles e inmuebles de todas las instalaciones 
donde se prestará el servicio de vigilancia. 7) Todas aquellas, que de acuerdo con el 
objeto del presente contrato y que contribuyan con el óptimo desarrollo de este, le sean 
asignadas por supervisor. 8) Presentar informe final del contrato al supervisor indiciando 
las condiciones físicas de las Instituciones Educativas Oficiales, su vulnerabilidad y la 
influencia de público ajeno a la comunidad estudiantil y docente. SEXTA OBLIGACIONES 
DEL MUNICIPIO se compromete a: 1. Expedir el certificado de Registro Presupuestal del 
contrato. 2. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya para los casos que 
aplique. 3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad 
previstas en el mismo. 4. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto 
contractual dentro del término de ejecución y demás condiciones establecidas. 5. Prestar 
toda la colaboración necesaria para la debida ejecución del contrato. 6. Suministrar al 
contratista, la información requerida para el desarrollo del objeto contractual. 7. Vigilar el 
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del contrato. 
SEPTIMA: DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Para la celebración y 
ejecución del presente contrato, las partes darán cumplimiento a los derechos y deberes 
consagrados en los artículos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993. OCTAVA: IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL. El presente contrato se garantizará con cargo a la Disponibilidad 
Presupuestal número xxxxxxx, Cuenta número xxxx  Servicio de vigilancia Instituciones 
Educativas / RP libre destinación; Cuenta número xxxxx Servicio de vigilancia 
Instituciones Educativas / SGP Educación Prestación de Servicios. NOVENA: 
LEGISLACIÓN.  El presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y las leyes civiles y comerciales pertinentes, en ausencia de 
normas administrativas se aplicarán las de Procedimiento Civil. La Jurisdicción 
competente ser la Contencioso Administrativa. DECIMA: CLAUSULA PENAL 
PECUNIARIA En caso de incumplimiento del contrato. El contratista se hará acreedora 
una multa a título de Cláusula Penal Pecuniaria equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) 
del valor total del presente contrato, cifra que se hará efectiva directamente a favor del 
Municipio de Duitama, por la declaratoria de caducidad o el incumplimiento total de las 
obligaciones por parte del contratista. DECIMA PRIMERA: MULTAS El Municipio de 
Duitama impondrá multas al CONTRATISTA en el evento que se presente mora en el 
cumplimiento del plazo del contrato, evento en el cual se impondrá una multa por el UNO 
POR CIENTO (1%) del monto total del presente contrato, cifra que se hará efectiva 
directamente por el Municipio, ya sea descontada directamente de los saldos a favor del 
CONTRATISTA en virtud del presente contrato y para lo cual con su suscripción el 
Municipio se entiende autorizado. Si no fuese posible, el Municipio hará efectivo el cobro 
por medio de jurisdicción coactiva. DECIMA SEGUNDA: SUPERVISIÓN El control o la 
supervisión del presente contrato será realizado por MARIA YANID RINTA ALFONSO, 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN o quien haga 
sus veces y sus funciones entre otras serán: 1. Vigilar que las partes cumplan lo pactado 
en el contrato. 2. Suscribir las diferentes actas. 3. Hacer el seguimiento y dejar constancia 
escrita de la forma como se está cumpliendo el contrato, dentro de los términos señalados 
en el mismo. 4. Recomendar a las partes los ajuste o modificaciones que requiera el 
contrato en términos de plazos, cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifique lo 
pactado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad. 5. 
Colaborar con el contratista con miras a la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 
6. Atender y resolver toda consulta sobre la interpretación correcta de las 
especificaciones. 7. Atender y resolver toda consulta sobre omisiones, errores o 
discrepancias en las especificaciones. 8. Estudiar o recomendar los cambios 



substanciales que sean necesarios o convenientes en las especificaciones y presentarlos 
a la consideración del contratante. 9. Decidir sobre los cambios en las especificaciones, 
que no afecten substancialmente estos documentos. 10. Determinar la necesidad de 
adicionales. 11. Vigilar que el contratista cumpla con el pago de los salarios mínimos 
legales y las prestaciones sociales legales y que cumpla con las disposiciones legales 
aplicables al personal empleado en la ejecución del contrato, para lo cual podrá revisar los 
libros de contabilidad de El Contratista con el fin de verificar dichos pagos. 12. Las demás 
que se consideren pertinentes y oportunas para el buen desarrollo del contrato. 
PARÁGRAFO 1): Las aprobaciones que imparta el supervisor designado por el municipio 
no releva al contratista de ninguna de las obligaciones y responsabilidades contraídas por 
razón del contrato. PARÁGRAFO 2): En el evento de cambio del supervisor, no será 
necesario modificar el contrato, su designación se efectuará mediante resolución 
motivada. DECIMA TERCERA: DE LAS GARANTÍAS. EL CONTRATISTA deberá 
constituir a favor del Municipio de Duitama con una compañía de seguros o bancaria 
legalmente establecida en Colombia una póliza que cubra el amparo del cumplimiento de 
todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato en las cuantías y términos 
que se determinan a continuación: CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al diez 
(10%) del valor total del contrato, con una duración hasta la liquidación del contrato y seis 
(6) meses más. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al cinco (5%) del valor del 
contrato, con una duración del contrato y tres (3) años más. RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL: La póliza debe incluir los siguientes amparos: Responsabilidad 
civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hecho u omisiones del 
contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3 del 
artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 del 2015. Por una cuantía equivalente trescientos 
(300) S.M.M.L.V. teniendo en cuenta que el contrato es mayor a 1.500 SMMLV e inferior o 
igual a 2.500 SMMLV, al momento de la expedición de la póliza, con una vigencia igual al 
plazo de ejecución del contrato. CALIDAD DEL SERVICIO: Su cuantía será equivalente 
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y duración del mismo y cuatro (4) meses 
más. DECIMA CUARTA: CLAUSULA PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES: El contratista deberá acreditar que está cumpliendo con las 
obligaciones de los pagos a seguridad social y parafiscales si es del caso, de acuerdo con 
lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, artículos 4 y 30 de la Ley 797 de 
2003, artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes vigentes en la 
materia. Requisito indispensable para hacer cada pago derivado del contrato estatal. 
DECIMA QUINTA: CESIÓN. En ningún caso podrá EL CONTRATISTA sin autorización 
escrita del MUNICIPIO DE DUITAMA ceder a persona natural o jurídica la ejecución del 
presente contrato. DECIMA SEXTA: LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación se 
hará de común acuerdo, dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del 
término de ejecución del contrato, mediante acta que suscribirán, EL CONTRATISTA y el 
SUPERVISOR. SI EL CONTRATISTA se negare a suscribir el acta el Municipio la 
efectuará mediante Acto Administrativo. Para la liquidación será necesaria la Copia del 
Acta Definitiva de Terminación de la ejecución del Contrato y recibo a satisfacción de la 
misma. En todo caso el trámite de la liquidación del Contrato se sujetará a lo dispuesto en 
el Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD 
ADMINISTRATIVA. EL MUNICIPIO DE DUITAMA mediante resolución motivada podrá 
declarar la caducidad del contrato de presentarse alguno de los hechos constitutivos de 
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten de manera 
grave y directa la ejecución del contrato, de acuerdo a lo preceptuado en el artículo 18 de 
la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. La declaratoria de caducidad tendrá 
como consecuencia, a partir de la ejecutoria de la resolución, la terminación de este 
contrato, su liquidación y el pago de perjuicios causados al MUNICIPIO DE DUITAMA. La 
resolución que declare la caducidad, en cuanto ordene hacer efectivas las multas y la 
cláusula penal pecuniaria prestará mérito ejecutivo contra EL CONTRATISTA y se hará 
efectiva por jurisdicción coactiva. DECIMA OCTAVA: MODIFICACIÓN. - El presente 
contrato podrá ser modificado por las partes de mutuo acuerdo, en tiempo y en dinero 



mediante OTROSI, o contrato adicional. DECIMA NOVENA: TERMINACIÓN E 
INTERPRETACIÓN UNILATERAL. El presente contrato podrá ser terminado, modificado 
e interpretado unilateralmente por el MUNICIPIO DE DUITAMA de acuerdo con las 
disposiciones contenidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, teniendo en 
cuenta las circunstancias relacionadas con el servicio público. VIGESIMA: AUSENCIA DE 
LA RELACIÓN LABORAL. El presente contrato no genera relación laboral alguna con el 
contratista, no con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma; en 
consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales ni de algún tipo de emolumento 
diferente al valor aquí acordado. VIGESIMA PRIMERA: ESTAMPILLAS PROCULTURA: 
El CONTRATISTA cancelará el valor correspondiente a Estampillas PROCULTURA, 
equivalente al 2% de valor del contrato. La tesorería municipal realizara el recaudo de 
cada cuenta que se cancele. VIGESIMA SEGUNDA: ESTAMPILLA PARA EL 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR El CONTRATISTA cancelará el valor 
correspondiente a Estampillas para el bienestar del adulto mayor, según Acuerdo Nº. 012 
de 2014, es decir el equivalente al 3% del valor del contrato. VIGESIMA TERCERA: 
TASA PRO DEPORTE Y RECREACIÓN: La tesorería municipal realizara el recaudo del 
1% correspondiente a la tasa pro deporte y recreación creada mediante Acuerdo 008 de 
04 de junio de 2021, en cumplimiento de la Ley 2023 de 2020. VIGÉSIMA CUARTA. 
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tesorería municipal realizará el 
recaudo del 2% de cada cuenta que se le pague al contratista, por concepto de la 
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, en cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 
del 05 de diciembre de 2024. VIGESIMA QUINTA: INDEMNIDAD. El contratista se 
compromete a mantener indemne al Municipio de Duitama de cualquier daño o perjuicio 
que se pueda generar por reclamaciones de terceros que tengan origen en sus 
actuaciones y las de sus subcontratistas, como producto de la ejecución del presente 
contrato, responsabilidad que se mantendrá aún terminando el contrato por cualquier 
causa. VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO. 1) Conforme al artículo 41 de la Ley 
80 de 1993, el presente contrato se entenderá perfeccionado con la firma de las partes 
contratantes y para su ejecución se requerirá: POR PARTE DEL CONTRATANTE. 1) 
Aprobación de la garantía exigida. 2) Existencia del certificado de Registro Presupuestal. 
Por parte DEL CONTRATISTA. 1) Presentar la garantía exigida. 2) Pago de estampillas 
Pro Cultura, según acuerdo 041 de 2008. 3) Pago de estampillas para el Bienestar del 
Adulto Mayor según Acuerdo Nº. 012 de 2014.  4) Pago de Estampilla para la justicia 
familiar según Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024. 5) Los demás 
documentos de Ley. El contratista acepta de manera inequívoca el contenido del 
CONTRATO electrónico sus anexos con la aceptación de este a través de la plataforma 
SECOP II. 
 

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE SERVICIOS 
ELECTRÓNICO EL CUAL SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCIÓN 
ELECTRÓNICA DE LAS PARTES A TRAVÉS DEL PORTAL SECOP II 

 
EL CONTRATANTE, 
 
 
 
 
 
 

MARIA TERESA CAMARGO GONZALEZ. 
Secretaria General. 

 
 
 
Elaboro: xxxx 
Reviso:   xxxx 
               xxxxxx. Asesor Jurídico. 

 


