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INFORMACIÓN GENERAL

CONTRATO

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE 
SALUD

No. 1801-SGR
FECHA (DIA/MES/AÑO) DE APROBACION - 

VER SECOP 3 1 /0 3 /2 0 2 6 ^

CONTRATANTE M UNICIPIO DE V A LLE D U P A R  | NIT. 800.098.911-8

CONTRATISTA

PERSONA
NATURAL

NOMBRE
C.C.

PERSONA
JURIDICA

RAZON SOCIAL
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT 824000725-0
REPRESENTANTE LEGAL ELBA YO LAN DA USTARIZ M ARTINEZ
C.C. 49 .782 .5 77

VALOR DEL CONTRATO ($)

2 .0 7 0 .00 0 .0 00
BASEGRAVABLE 2.070.000.000 /

VIGENCIA 2026 $1.947.600.000,00

VIGENCIA 2027 $122.400.000,00 IVA (19%) NO APLICA

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTACIO N DE SERVICIO S DE SALUD PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN 
DE SALU D  PUBLICA DE INTERVENCIONES CO LEC TIVAS DE LA SECRETARIA LO CAL DE 
SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLED U PAR  - AÑO 2026.

FORMA DE PAGO

EL M UNICIPIO  pagará, el valor del contrato de servicios de salud de la siguiente manera: En DOCE (12) cuotas mensuales 

vencidas por el valor de las actividades efectivamente ejecutadas en el respectivo mes, de conformidad con los precios 

presentados en la propuesta, para lo cual deberá aportar:

- Informes de ejecución y  servicios prestados (técnicos y financieros debidamente cargados en la plataforma SECOP II con todos 

los soportes)
- Informe de la supervisión y Certificación de la supervisión del contrato que apruebe el cumplimiento de este a enteré 

satisfacción del municipio en cada período,

- Factura o cuenta de cabro según corresponda

- Acreditación del aporle al sistema de seguridad social integral y obligaciones parafiscales y/o certificación del revisor fiscal o 

representante legal sobre el cumplimiento de dichas obligaciones.

Nota 1: El contratista deberá presentar con su cuenta, los informes escritos por cada actividad ejecutada sobre el avance en le 

ejecución del proyecto, en los cuales debe incluir certificaciones de las actividades realizadas y cantidades entregadas; soportes, 

evidencias, planillas de asistencias, facturas, y/o demás soportes, y un informe final en el cual se relacionen las actividades 

desarrolladas durante la ejecución del proyecto, acompañado de sus respectivos soportes, los cuales deberán ser entregados a Ie 

Secretaria Local de Salud acorde a la normatividad vigente en archivo y en los formatos exigidos por la supervisión del contrato y 

cargados en su integridad y calidad en la plataforma SECOP II.

Nota 2: La presentación de la cuenta debe realizarse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de corte de cada periodc 

contractual.

Nota 3: El pago del talento humano no debe estar sujeto al desembolso del recurso de las acciones del PIC, por cuanto el 

contratista debe contar con la capacidad técnica operativa en virtud de lo dispuesto en el artículo 4 de  la Resolución 00295 de 2023

PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecución del c o n tra to a  celebrar es de DOCE (12) M ESES con tados a partir del 
inicio de la ejecución en la plataform a SECO P II una vez exped ido el correspondiente 
Registro P resupuestal, aprobación de la ga ran tía  y el inicio de ejecución en la plataform a del 
SECO P II. Para la presente contra tación al superarse la vigencia fiscal se cuenta con las 
facu ltades del Honorable concejo Municipal, qu ienes a través del A cuerdo 001 del 27 de 
febrero de 2026 le o torgaron facu ltades al A lcalde Municipal para asum ir compromisos con 
vigencias fu turas ord inarias para la vigencia fiscal hasta el 31 de marzo de 2027, por un valor 
to ta l de CIENTO VEINTIDOS M ILLO NES CUATROCIENTOS MIL PESO S MCTE 
($1 22 .4 00 .0 00 ), con el finde financia r la prestación de seiv ic ios de salud para e jecuta r las 
activ idades del plan de salud pública de in tervenciones colectivas de la secretaria local de 
salud del municipio de V a lle d u p a r-  año 2026-2027, el cual fue sancionado el 2 de marzo de 
la presente anua lidad

DATOS PRESUPUESTAL ES NUMERO EXPEDIDO VALOR

CERTIFICADO DE DISPO NIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP 1836 / 26/02/2026 / 1 .9 4 7 .6 0 0 .0 0 0 /

REGISTRO PRESUPUESTAL RP 2680 / 31/03/2026/ 1 .947 .600 .000  /

G AR AN TIAS - POLIZAS

APLICAN NO APLICAN
NUMERO DE LA POLIZA - FECHA EXPEDICION - RIESGOS QUE

CUBRE

X

PO LIZA No. A B 0 020 90 , DE EQUIDAD SEGUROS 
EXPEDIDA EL 3 1 /0 3 /2 0 2 6 /Q U E  CUBRE LOS AM PAROS 
DE CUM PLIM IENTO DEL CONTRATO, CALIDAD DEL 
SERVICIO  Y PAGO DE SALARIO S, PRESTACIO NES 
SO C IALES E INDEM NIZACIONES LABO R ALES



FECHA APROBACION POLIZAS -RESOLUCION 
(EN CASO QUE APLIQUE - DIA/MES/AÑO)

31 /03 /20 26  '

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO - VER FECHA SECOP (DIA/MES/AÑO) 3 1 /0 3 /2 0 2 6 /

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO

NOMBRE JAIDE MEDINA CALDERON

CARGO - AREA S e c re ta r ia  L o ca l de  S a lu d

INFORME SUPERVISION No. 4 CONTRATISTA CONTRATO
PAGINA 2-2

FECHA (DIA/MES/AÑO) 0 9 /1 0 /2 0 2 6  7
0
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO 1801-SGR

ESTAMPILLAS MUNICIPALES
ESTAMPILLAS NÚMERO DE RECIBO

FECHA DE PAGO 
(DIA/MES/AÑO)

DECRETO 0 0 0 1 1 0  

DE 0 5 /0 2 /2 0 2 4

PRO-UNICESAR (0,5%)

N/A. Los recursos utilizados provienen del Sistema General de 

Seguridad Social en Salud (SGSSS) o del Sistema General de 

Participaciones -componente salud-, los m ism os se encuentran 

protegidos por un régimen constitucional y legal de destinación 

especifica, Inembargabilidad y exclusividad en su uso, conforme lo 

dispone el articulo 48 de la Constitución Política, artículo 25 de la ley 

1751 de 2015 y la jurisprudencia reiterada de la Corte Constitucional y 

del Consejo de Estado, Bajo este marco jurídico, la imposición de 

gravámenes tales como estampillas sobre dichos contratos resultan 

improcedente, por cuanto im plicaría una destinación distinta de recursos 

públicos que están destinados única y exclusivamente a garantizar el 

derecho fundamental a la salud de la población, afectando no solo la 

integridad del sistema, sino también la eficiencia y suficiencia de su 

financiación

/

PRO-CULTURA (2%)

N/A. Los recursos utilizados provienen del Sistema General de 

Seguridad Social en Salud (SGSSS) o del Sistema General de 

Participaciones -componente salud-, los m ismos se encuentran 

protegidos por un régimen constitucional y legal de destinación 

especifica, inembargabilidad y exclusividad en su uso, conforme lo 

dispone el artículo 48 de la Constitución Política, artículo 25 de la ley 

1751 de 2015 y la jurisprudencia reiterada de la Corte Constitucional y 

del Consejo de Estado. Bajo este marco jurídico, la imposición de 

gravámenes tales como estampillas sobre dichos contratos resultan 

improcedente, por cuanto im plicaría una destinación distinta de recursos 

públicos que están destinados única y exclusivamente a garantizar el 

derecho fundamental a la salud de la población, afectando no solo la 

integridad del sistema, sino también la eficiencia y suficiencia de su 

financiación

/

BIENESTAR ADULTO MAYOR (4%)

N/A. Los recursos utilizados provienen del Sistema General de 

Seguridad Social en Salud (SGSSS) o del Sistema General de 

Participaciones -componente salud-, los m ismos se encuentran 

protegidos por un régimen constitucional y legal de destinación 

específica, inembargabilidad y exclusividad en su uso, conforme lo 

dispone el a rtícu lo48 de la Constitución Política, articulo 25 de la ley 

1751 de 2015 y la jurisprudencia reiterada de la Corte Constitucional y 

del Consejo de Estado. Bajo este marco jurídico, la Imposición de 

gravámenes tales como estampillas sobre dichos contratos resultan 

improcedente, por cuanto im plicaría una destinación distinta de recursos 

públicos que están destinados única y exclusivamente a garantizar el 

derecho fundamental a la salud de la población, afectando no solo la 

integridad del sistema, sino también la eficiencia y suficiencia de su 

financiación

/

ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA NÚMERO DE RECIBO FECHA (DIA/MES/AÑO)

/



PRO-DESARROLLO FRONTERIZO (1.5%)

NIA. Los recursos utilizados provienen del Sistema General de 

Seguridad Social en Salud (SGSSS) o del Sistema General de 

Participaciones -componente salud-, los m ism os se encuentran 

protegidos por un régimen constitucional y legal de destinación 

específica, Inembargabilldad y exclusividad en su uso, conforme lo 

dispone el articulo 48 de la Constitución Política, articulo 25 de la ley 

1751 de 2015 y la jurisprudencia reiterada de la Corte Constitucional y 

del Consejo de Estado. Bajo este m arco jurídico, la imposición de 

gravámenes tales como estampillas sobre dichos contratos resultan 

improcedente, por cuanto implicaría una destinación distinta de recursos 

públicos que están destinados única y  exclusivamente a garantizar el 

derecho fundamental a la salud de la población, afectando no solo la 

integridad del sistema, sino también la eficiencia y  suficiencia de su 

financiación

/

CERTIFICACION DE APO RTES A  SEG URIDAD SO CIAL Y PAR AFISC ALES SI APLICA MARQUE 
X

EL CONTRATISTA ANEXA CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES

\X

A N E X A  P LA N ILLA S  DE SEGURIDAD SOCIAL SI APLICA MARQUE 
XMES PLANILLA NUMERO DE PLANILLA FECHA DE PAGO

RUT VIGENCIA A C T U A L  
(MARCAR SI ONO, SEGUN LA 
RESPONSABILIDAD)

R ESPO N SABILID AD  SEGÚN RUT MARCAR SI O NO

RESPONSABLE DE IVA NO /
FACTURADOR ELECTRONICO SI /
REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION NO,
REGIMEN ORDINARIO NO '
REGIMEN ESPECIAL NO
GRAN CONTRIBUYENTE NO

EJECUCION FIN ANC IER A

VALO R DEL CONTRATO $ 2.070.000.000,00
VIGENCIA 2026 $ 1.947.600.000,00
VIGENCIA FUTURA 2027 $ 122.400.000,00

VALO R VIGENCIA 2026 - RP No 2680 1.947.600.000,00
PAGOS REALIZADO S 433.710.018,93
VALO R A PAGAR C UENTA No 4 182.269.181,74

(=) SALDO  POR EJEC U TAR 1.331.620.799,33
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO (EN CASO QUE APLIQUE)

CERTIFICACION DE CUM PLIDO A  ENTERA SATISFACCION
EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO, DOY FE DE LA VERACIDAD Y AUTENTICIDAD DE LA 
INFORMACIÓN REGISTRADA EN EL INFORME DE ACTIVIDADES Y DE LOS DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN 
PARA EL PAGO; RAZÓN POR LA CUAL, CERTIFICO QUE EL CONTRATISTA CUMPLIÓ A ENTERA 
SATISFACCIÓN CON EL DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DERIVADAS 
DEL OBJETO DEL CONTRATO. DURANTE EL PERÍODO REFERIDO A  CONTINUACIÓN.-----------------------------------------

PERIODO COM PRENDIDO (DIA/M ES/ANO)

FECHA DE INICIO DE LAS ACTIV ID AD ES 01 /0 7 /2 0 2 6

FECHA DE FINZALIZACION DE LAS ACTIVIDADES 30 /0 7 /2 0 2 6

VALO R A  PAGAR ($)
BASE G R A VABLE G EN ER AL I 182.269.181,74
(+) IVA 19% IVA 0

(=) TOTAL VALO R FAC TU R A D O  O C O BR AD O 182.269.181,74

COMO SUPERVISOR O RDENO  SE EFECTUE A L  CO NTRATISTA EL 
PAGO CORRESPONDIENTE A  LA SU M A ($) DE:

182.269.181,74

Carrera 5 No. 1 5 -6 9 . p r im e r  piso - té le fon o : 5 84 24 00 - w w w .va lledupar-cesar.gQ V.C Q



j g L ^ i  V A U ^ D U P A R  SECR ETARÍA LO C A L DE SA LU D  FORM ATO DE EJECU CIÓ N FINANCIERA PIC 2026

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD - ACTIVIDADES PIC ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA # 1801-SGR DE 31 DE MARZO DE 2026

AREAS Rubro Presupuesta! Valor Contratado PAGO 1 PAGO 2 PAGO 3 PAGO 4
TOTAL

EJECUTADO

%
EJECUCIO

N

SALDO POR 
EJECUTAR

VIGENCIA
FUTURA

1-SA
21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.024.03.1902103.81 - 32

$ 38.379.486,00 $ 3.698.290,50 $ 3.698.290,50 $ 7.396.581,00 19% $ 30.982.905,00

1-SA
21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.024.03.1902107.77 - 32

$ 49.069.229,00 $ 3.337.948,60 $ 6.036.239,10 $ 2.698.290,50 $ 12.072.478,20 25% $ 36.996.750,80

1-SA 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.054.03.1902107.98 - 32 $ 122 400.000,00 $ 2.914 285,50 $ 11.425.714,50 $ 9.180.000,00 $ 12.474.000,00 $ 35.994.000,00 29% $ 86.406.000,00 $ 20.400.000,00

1-SA-ETV
21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.043.03.1902107.76 - 32

S 84.189 742,00 S 2.806.324,73 $ 25.256.922,60 $ 8.418.974,20 $ 36.482.221,53 43% $ 47.707.520,47

1 -SA-ZOO
21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.024.03.1902107.78 - 32

$ 14 189.743,00 $ 0% $ 14.189.743,00

1-SA $ 308.228.200,00 $ 2.914.285,50 $ 17.569.987,83 $ 44.171.452,20 $ 27.289.555,20 $ 91.945.280,73 117% $ 216.282.919,27 $ 20.400.000,00

2-VSCNT 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.023.03.1902107.82 - 32 $ 150.758.972,00 $ 31.441.574,61 $ 13.795.604,14 $ 3.448.901,04 $ 48.686.079,79 32% $ 102.072.892,21

2-VSCNT 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.054.03.1902107.98 - 32 s 122.400.000,00 $ 2.914.285,50 $ 11.425.714,50 $ 9.180.000,00 $ 12.474.000,00 $ 35.994.000,00 29% $ 86.406.000,00 $ 20.400.000,00

2-VSCNT $ 273.158.972,00 $ 2.914.285,50 $ 42.867.289,11 $ 22.975.604,14 $ 15.922.901,04 $ 84.680.079,79 62% $ 188.478.892,21 $ 20.400.000,00

3-CSSM 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.020.03.1902107.84 - 32 $ 63.379.486,00 $ 7.442.692,18 $ 1.279.316,20 $ 5.523.717,88 $ 14.245.726,26 22% $ 49.133.759,75

3-CSSM 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.022.03.1902107.85 - 32 s 106 379 486,00 $ 5.418.974,30 $ 18.466.410,05 $ 5.418.974,30 $ 29.304.358.65 28% $ 77.075.127,35

3-CSSM 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.054.03.1902107.86 - 32 $ 84.189.743,00 $ 42.094 871,50 $ 8.334.784,56 $ 50.429.656,06 60% $ 33.760.086,94

3-CSSM 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.054.03.1902107.98 - 32 $ 122.400.000,00 $ 2.914.285,50 $ 11.425.714,50 $ 9.180.000,00 $ 12.474.000,00 $ 35.994.000,00 29% $ 86.406.000,00 $ 20.400.000,00

3-CSSM $ 376.348.715,00 $ 2.914.285,50 $ 24.287.380,98 $ 71.020.597,75 $ 31.751.476,73 $ 129.973.740,96 139% $ 246.374.974,04 $ 20.400.000,00

4-SAN 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.028.03.1902107.87 - 32 s 162.569.232,00 $ 28.675.897,60 $ 21.175.897,60 $ 49.851.795,20 31% $ 112.717.436,80

4-SAN 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009 19.05.054.03 1902107.98 - 32 s 122.400.000,00 $ 2.914.285,50 $ 11.425.714,50 $ 9.180.000,00 S 12.474.000,00 $ 35.994.000,00 29% $ 86.406.000,00 $ 20.400.000,00

4-SAN $ 284.969.232,00 $ 2.914.285,50 $ 11.425.714,50 $ 37.855.897,60 S 33.649.897,60 $ 85.845.795,20 60% $ 199.123.436,80 $ 20.400.000,00

5-SDSR 21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.021.03.1902107.88 - 32 s 27.094.872,00 s 5.418.974.40 s 5.418.974,40 $ 10.837.948,80 40% $ 16.256.923,20
X

í



5-SDSR 21 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.021.03.1902107.89 - 32 s 119.776.667,00 $ 9.741.282,11 S 12.799.914,59 S 14.126.495,74 S 36.667.692,44 31% $ 83.108.974,56

5-SDSR 21 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.021.03.1902107.91 - 32 $ 27.379.488,00 $ 2.797.436,00 s 2.797.436,00 $ 5.594.872,00 20% $ 21.784.616,00

5-SDSR 21 2 - 2.3.2.02.02.009 19.05.021.03.190299.90 - 32 $ 48.491.453,00 $ 0% $ 48.491.453,00

5-SDSR 21 2 - 2.3.2.02.02.009 19.05.054.03.1902107.98 - 32 $ 122.400.000,00 $ 2.914.285,50 $ 11.425.714,50 $ 9.180.000,00 $ 12.474.000,00 s 35.994.000,00 29% $ 86.406.000,00 $ 20.400.000,00

5-SDSR $ 345.142.480,00 $ 2.914.285,50 $ 21.166.996,61 $ 30.196.324,99 $ 34.816.906,14 $ 89.094.513,24 120% $ 256.047.966,76 $ 20.400.000,00

PAI 21 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.027.03.1902107.94 - 32 $ 46.568.431,00 $ 1.418.934,40 $ 16.092.666,00 $ 3.031.623,83 $ 20.543.224,23 44% $ 26.025.206,77

PAI $ 46.568.431,00 $ $ 1.418.934,40 $ 16.092.666,00 $ 3.031.623,83 $ 20.543.224,23 44% $ 26.025.206,77 $

EERD 21 2 - 2 3.2 02 02 009 19.05.026.03.1902107.92 - 32 s 24.189.744,00 $ 5.000.000,00 s 5.000.000,00 21% $ 19.189.744,00

EERD 21 2 - 2 3.2.02 02 009.19.05.026.03.1902107.93 - 32 $ 6 589 744.00 $ 3.294 872,00 $ 1.098 290,67 s 4.393.162,67 67% S 2.196.581,33

EERD 21 2 - 2 3.2.02.02 009.19.05.054.03.1902107.98 - 32 $ 122.400.000,00 $ 2 914 285,50 $ 11.425.714,50 $ 9.180.000,00 $ 12.474.000,00 s 35.994.000,00 29% $ 86.406.000,00 $ 20.400.000,00

EERD $ 153.179.488,00 $ 2.914.285,50 $ 11.425.714,50 $ 12.474.872,00 $ 18.572.290,67 $ 45.387.162,67 117% $ 107.792.325,33 $ 20.400.000,00

7-SAL 21 2 - 2 3.2.02.02.009.19.05.025.03.1902107.75 - 32 $ 95.069.234,00 $ 36.248.377,33 $ 17.234.530,53 $ 53.482.907,86 56% $ 41.586.326,14

7-SAL $ 95.069.234,00 $ $ $ 36.248.377,33 $ 17.234.530,53 $ 53.482.907,86 56% $ 41.586.326,14 $

9-
POBLACIONES
VULNERABLES

21 2 - 2.3.2.02.02.009.19 05.054.03.190299.95 - 32 s 187.335.248,00 $ 14 793.162,66 s 14.793.162,66 8% s 172.542.085,34

$ 187.335.248,00 $ $ $ 14.793.162,66 $ $ 14.793.162,66 $ 0,08 $ 172.542.085,34 $

s 2.070.000.000,00 $ 17.485.713,00 $ 130.162.017,93 $ 285.828.954,67 $ 182.269.181,74 $ 615.745.867,34 $ 1.454.254.132,66 $ 122.400.000,00

RESUMEN FINANCIERO

Rubro Presupuestal PAGO 4

21 - 2 - 2.3.2.02.02 009 19.05.026.03.1902107.93 - 32 $ 1.098.290,67

21 - 2 - 2 3 2 02 02.009 19.05.024.03.1902107.77 - 32 $ 2.698.290,50

21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.021.03.1902107.91 - 32 $ 2.797.436,00

21 - 2 - 2.3.2.02.02.009.19.05.027.03.1902107.94 - 32 S 3.031.623,83

21 - 2 - 2.3.2 02.02.009.19.05.023.03.1902107.82 - 32 S 3.448.901,04



21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.024.03.1902103.81 32 $ 3.698.290,50

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.026.03.1902107.92 32 $ 5.000.000,00

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.022.03.1902107.85 32 $ 5.418.974,30

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.021.03.1902107.88 32 $ 5.418.974,40

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.020.03.1902107.84 32 S 5.523.717,88

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.054.03.1902107.86 32 $ 8.334.784,56

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.043.03.1902107.76 32 $ 8.418.974,20

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.021.03.1902107.89 32 $ 14.126.495,74

21 2 2.3.2.02.02.009,19.05.025.03.1902107.75 32 $ 17.234.530,53

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.028.03.1902107.87 32 $ 21.175.897,60

21 2 2.3.2.02.02.009.19.05.054.03.1902107.98 32 $ 74.844.000,00

VALOR A PAGAR $ 182.269.181,74

FECHA DE VALIDACIÓN : 09/10/2026 

PERIODO EJECUTADO: 01 AL 30 DE JULIO DE 2026 SECRETARIA LOCAL DE SALUD DE VALLEDUPAR


