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CONTRATO Ne: PS-GCT.2.7.26 - i 3 4

CONTRATISTA CESAR AUGUSTO MONSALVE CASTELLANOS
VALOR: $3.000.000 - il

PLAZO: DOS (02) MESES —

Entre los suscritos, de una parte, la Doctora JOANA MARCELA GUEVARA RICO, mayor de edad identificada
con cedula de ciudadania N°® 35.260.596 Expedida en Villavicencio, obrando en calidad de Jefe de la Oficina
de Contratacion de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial la Macarena
‘CORMACARENA", posesionada mediante acta No PS-G.H.2.1.2.24-001 del 16 de enero del 2024 y facultada
para contratar mediante resolucion PS-G.J-1.2.6.22.0075 del 03 de febrero del 2022, emanada por la Direccién
General, quien en el texto de este documento se denominara CORMACARENA y CESAR AUGUSTO
MONSALVE CASTELLANOS, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania N°79.365.135 expedida
en Bogotéa/ﬁuien obra en nombre propio y quien en adelante se lamara EL CONTRATISTA se ha celebrado el
presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el decrete 1082 de 2015, por las
normas civiles y comerciales pertinentes previas las siguientes consideraciones: a)- Que la modalidad de
seleccion agotada por la entidad para la escogencia del aqui contratista se establece con claridad en el literal
. h de numeral cuarto del articulo segundo de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 que compila todas
las disposiciones reglamentarias relacionadas con el Estatuto General de la Contratacién Estatal, como un
procedimiento de contratacion Directa. b) Que a su vez el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del citado decreto establece
que para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podré contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. ¢) Que al amparo del principio de confianza y con
fundamento en la evaluacion técnica de la hoja de vida, adelantada por el servidor de la dependencia donde
nace la necesidad, manifiesta que el aqui contratista tiene la experiencia e idoneidad requerida para celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION-1a cual forma parte
integral de este. d) Que revisada la hoja de vida y los documentos soportes de la misma, se encuentra que el
aqui contratista tiene la experiencia e idoneidad requerida para celebrar el presente contrato, los cuales forman
parte integral del este contrato. e) Que en cumplimiento del articulo 3 del decreto 2209 de 1998, la Subdireccion
Administrativa y Financiera mediante certificacion da cuenta de la no suficiencia o inexistencia de personal para
desarrollar las actividades objeto del presente contrato. CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTI PARA SOCIALIZAR LAS ACCIONES Y *ACTIVIDADES
REALIZADAS POR LA CORPORACION. £LAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
En virtud del vinculo contractual el contratista debera cumplir con las siguientes actividades. OBLIGACIONES
. GENERALES: 1. Suscribir acta de inicio con el supervisor designado, una vez se cumplan los requisitos para
la ejecucion. 2. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo a la Corporacion y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto hacia los demas. 3. Guardar la
debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga conocimiento con
ocasion de la ejecucion del contrato, ya que dicha informacion se considera de propiedad de la corporacion y
solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada por la Corporacién, el contratista
se obliga con Cormacarena a firmar y dar estricto cumplimiento al documento anexo “ACEPTACION DE
CONFIDENCIALIDAD “el cual hace parte integral del contrato. 4. Ademas, abstenerse de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la Corporacion, ni tomar decisiones o iniciar acciones que:
generen obligaciones a cargo de la entidad. 5. Cumplir con el objeto del contrato con total autonomia e
independencia sin que se configure relacion laboral con la corporacion. 6. Presentar los informes debidamente
foliados y/o productos de conformidad con las condiciones y términos establecidos en el contrato, los cuales
deben ser entregados al supervisor dentro de los tres (03) dias habiles siguientes al vencimiento de cada
periodo de ejecucion contractual, quien tendra la obligacién de avalar la informacion ante el Ordenador del
Gasto para la autorizacion del respectivo pago, so pena de requerimiento escrito por parte del supervisor. 7.
Asistir en caso de ser requerido a las reuniones internas y externas asignadas por el supervisor en cumplimiento
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del objeto contractual. 8. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda
afectar la ejecucion del contrato. 9. Publicar los informes de ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |l
de conformidad con la periodicidad establecida para su presentacion, de acuerdo con lo dispuesto en el literal
g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 1082 de 2015. 10. Dar
cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en salud, pension y aportes parafiscales,
cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y
demas normas que regulen la materia, e igualmente realizar los pagos de las planillas de sequridad social
dentro de las fechas establecidas de conformidad con el articulo 3.2.2.1 del decreto 780 de 2016 sustituido por
el decreto 1940 de 2016. Los pagos deberan realizarse sobre el 40% bruto del valor mensual. En ningln caso
la base gravable podra ser menor al salario minimo mensual legal vigente. 11. Dar cumplimento a la Ley 594
de 2000 (Ley General de Archivo). 12. El contratista dentro del valor de contrato debe garantizar los gastos de
transporte, materiales e insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato; en
caso de que se autorice gastos de desplazamiento, el contratista debera realizar el tramite para reconocimiento
y pago conforme a los requisitos y términos que defina la entidad para el efecto. 13. El contratista debera cobrar
los bienes y servicios prestados y certificados por el supervisor dentro de los términos establecidos en la forma
de pago del contrato. 14. Acatar los protocolos de bicseguridad establecidos por la Corporacion. 15. Utilizar de
manera adecuada los Sistemas de Informacion que posea la Corporacion para el desarrollo de sus obligaciones.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la socializacion de mensajes institucionales conforme ?/ '
requerimiento del supemisoz/Z. Participar en actividades y eventos que organice la Corporacion en difersnfés
municipios del Meta. 3. Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor y estén acorge con el
objeto del contraio. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DE CORMACARENA: 1. Constituir el registro
presupuestal una vez firmado el contrato. 2. Efectuar el sequimiento del presente contrato a través de supervisor
designado. 3. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato. 4.
Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida por el
supervisor del contrato. 5. Facilitarle el acceso a la Corporacion, para que consulte la informacion y realice las
gestiones que sean parte del objeto del contrato. CLAUSULA CUARTA- DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Los estudios y documentos resultantes de las gestiones objeto del presente contrato serén de exclusiva
propiedad de CORMACARENA. CLAUSULA QUINTA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO- El
valor de este contrato es de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE: IVA incluido si a ello hubiere
lugar, suma que CORMACARENA cancelara de la siguiente manera: mediante DOS (2) ME}ISUALIDADES
VENCIDAS por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000) MJ€TE. Cada uno de los pagos
a realizar durante el plazo de ejecucion del contrato, incluiran IVA, si a ello hubiere lugar. Para cada uno de los
pagos (parciales y final) se debera presentar el informe conjunto de ejecucion contractual suscrito por el
contratista y el supervisor, sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato; acreditacion del pago de sus
aportes frente al Sistema Integral de Seguridad Social, en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de
2.007, la Ley 1122 de 2007, y demas normas reglamentarias, la factura o soporte de costos. Para el pago final
ademas de los documentos ya citados se debera suscribir el acta de terminacion, ya que, al tratarse de un
contrato de prestacion de servicios, no se exige liquidacion para el pago final, al no estar sometido a ella. Para
efectos de cada pago se debera contar con la aprobacion del supervisor. Sin el cumplimiento de tales requisitos,
la factura o cuenta de cobro se entendera como no presentada. Los errores aritméticos seran susceptibles de
correccion en cualquier tiempo, hasta la terminacion del contrato. CLAUSULA SEXTA - IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Para amparar el compromiso que se adquiere, la Corporacion cuenta con el CDP. N°. 3094
del 19 de octubre de 2025. CLAUSULA SEPTIMA - DURACION Y LUGAR DE EJECUCION: El presénte
Contrato tendra una duracion de DOS (02) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y su
lugar de ejecucion se desarrollara en la sede principal Carrera 44C No 33 B 24 Barrio Barzal en la ciudad de
Villavicencio, Departamento del Meta, sin perjuicio de los desplazamientos que deba hacer el contratista dentro
de la jurisdiccion de CORMACARENA. CLAUSULA OCTAVA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: CORMACARENA en caso de presentarse las eventualidades previstas por los
articulos 15, 16 0 17 de la Ley 80/93, declarara de manera unilateral la interpretacion, la modificacion o la
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terminacion del contrato segln corresponda si no se logra previamente acuerdo entre las partes. CLAUSULA
NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestada con la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas por la Constitucion y la Ley para contratar con
CORMACARENA. CLAUSULA DECIMA- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente contrato
no genera relacion laboral ni prestaciones sociales conforme a lo dispuesto por el articulo 32, ordinal 3 de la
Ley 80/93, en consecuencia, el contratista actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de sus obligaciones que asume por el presente contrato y por tanto pondra los recursos fisicos
necesarios para dicho cumplimento. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: En razon al analisis de
riesgo realizado por la entidad no es obligatoria exigir la poliza Unica de cumplimiento, por lo que se considera
innecesario exigirla al contratista. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENALIDADES: CORMACARENA
durante el plazo de ejecucion contractual, podra imponer al CONTRATISTA las siguientes
penalidades: A.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento, total o definitivo por parte del
CONTRATISTA de las obligaciones que por este contrato adquiere, o de declaratoria de nulidad del mismo por
causa que le sea imputable, cobrara a titulo de pena, una sancion pecuniaria equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del presente contrato que se imputara al valor de los perjuicios que se causen a
. CORMACARENA. EL CONTRATISTA quedara en mora por el simple hecho de no haber cumplido sus
obligaciones dentro del término estipulado para ello, y asi se hara constar en el respectivo acto
administrativo. B.- MULTAS: CORMACARENA podra imponer al CONTRATISTA multas sucesivas y
proporcionales hasta del uno por mil (0,001), del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el
diez por ciento (10%) del valor total del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: DEBIDO PROCESO: Para declarar
el incumplimiento, imponer la caducidad, cuantificar los perjuicios derivados de estos e imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, CORMACARENA aplicara el
procedimiento sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la
Clausula penal y/o de las multas impuestas, se tomara directamente del saldo o saldos a favor de EL
CONTRATISTA, si los hubiere, si esto no fuere posible, se cobrara contra la garantia de cumplimiento
presentada por el CONTRATISTA, y si aun no fuere posible se podra acudir a la jurisdiccion coactiva para los
mismos fines. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - SUPERVISION. - La Supenvision se designara por el
ordenador del gasto de la Corporacion ante quien debera responder el contratista. OBLIGACIONES DEL
SUPERVISOR: 1) Verificar en la plataforma dispuesta por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) la
afiliacion efectiva por parte del contratista al sistema General de Riesgos Laborales, en dicha validacion se
debera constatar por el supervisor la vigencia y cobertura del contrato previo a la suscripcion del acta de inicio:
el supervisor dejara constancia en el acta de inicio de la correspondiente afiliacion: asi mismo le asiste al
supervisor la obligacion de verificar las modificaciones que se requieran a la cobertura y vigencias de la afiliacion
. con ocasion a las modificaciones (prorrogas, adiciones, suspensiones y reinicios), que se suscriban durante la
ejecucion del contrato. Nota: Se debe tener en cuenta lo citado por el Decreto 723 de 2013: “Articulo 6°. Inicio
y finalizacion de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el dia
calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema debe surtirse como minimo un
dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacion de la cobertura para cada contrato
corresponde a la fecha de terminacion del mismo.” 2)Publicar en la plataforma transaccional Secop I, los
documentos que soporten la afiliacion inicial a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y las
modificaciones que se generen a la cobertura y vigencia de la afiliacion con ocasion a la ejecucion del contrato,
los soportes fisicos de la afiliacion a la ARL deberan ser entregados a la oficina de contratacion para incluirlos
en el expediente fisico del contrato. 3)Suscribir y publicar en la plataforma del SECOP || las actas de inicio,
actas de terminacion, prorroga, adicion, suspension y reinicio, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
conforme al decreto 1082 de 2015. 4)Vigilar, verificar y dar seguimiento mensualmente en las plataformas
dispuestas para consulta (RUAF, ADRES, Pagos compensados y las demas vigentes), el estado de afiliacion y
los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, dicha verificacion se
certificara con la aprobacion y suscripcion del acta de recibo a satisfaccion y autorizacion de pago; en caso de
incumplimiento dar aplicacion a lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 5)Velar por el
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cumplimiento del contrato en términos de plazos, obligaciones y adecuada ejecucion de los recursos del
contrato en particular en lo referido a la presentacion de informes en el plazo establecido por parte del contratista
y en caso de incumplimiento de la obligacion, requerir al contratista. 6)Mantener en contacto a las partes del
contrato. 7)Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion. 8)Solicitar informes, llevar
a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la adecuada
ejecucion del contrato. 9)Informar a la Corporacion de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como
entregar los soportes necesarios para que la Corporacion desarrolle las actividades correspondientes.
10)Revisar en la plataforma del SECOP |1, con el fin de dar cierre a los contratos que tengan bajo su supervision.
11)Dar cumplimiento a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo). 12)Informar a la Corporacion cuando se
presente incumplimiento contractual; asi como entregar los soportes necesarios para que la Corporacion
desarrolle las actividades correspondientes. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: En virtud de esta clausula, si se presentare alguno de los hechos constitutivos de
incumpliendo de las obligaciones a cargo del contratista previstas en el presente contrato o en la ley, que afecte
de manera grave y directa la ejecucion del mismo y evidencie que se puede conducir @ su paralizacion
CORMACARENA mediante resolucion debidamente motivada, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion
en el estado en que se encuentre. En caso que, CORMACARENA decida abstenerse de declarar la caducidad,
adoptara las medidas de control € intervencion necesarias que garanticen la ejecucion del objeto del contrato,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 inc. 2 y numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1993.
PARAGRAFO: En caso de darse la declaratoria de caducidad no habra lugar a la indemnizacion para el
contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la ley 80 de 1993. Para lo
anterior se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 en materia de
Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento La declaratoria de caducidad, sera
constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA QUINTA -PROHIBICION DE CESION: el
contratista no podra ceder este contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin el
consentimiento previo y escrito de CORMACARENA. CLAUSULA DECIMA SEXTA - AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y PENSION: Con el fin de dar cumplimiento a lo precepto en
laley 100 de 1993, 190 de 1995, ley 789 de 2002, 797 de 2002, 828 de 2003, 1753 de 2015 y las demé&s normas
vigentes, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra afiliado a un sistema de pension y salud y ARL
y su pago debera acreditarse ante el supervisor del contrato para la realizacién de cada desembolso derivado
del mismo. PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con lo establecido en la ley 797 de 2003 y en el decreto
1703 de 2002, EL CONTRATISTA., debera afiliarse de manera obligatoria al sistema de pensiones, por un valor
que debera guardar relacion con los ingresos efectivamente percibidos por el afiliado, conforme a lo dispuesto
en el Articulo 3.2.7.1 del Decreto 1273 de 2018. PARAGRAFO SEGUNDO. - En cumplimiento del articulo 2 de
la ley 1562 de 2012, CORMACARENA afiliara al contratista al sistema General de Riesgos Laborales y su pago
sera por cuenta del contratista conforme lo establecido en la citada norma. PARAGRAFO TERCERO: El
contratista dara cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad integral, por lo cual, el
incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas estipuladas en la clausula
décima segunda numeral B de este contrato, hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
RESPONSABILIDADES CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y EL SISTEMA DE SEGURIDAD DE
LA INFORMACION: Aplicar todas las directrices, politicas, lineamientos y documentacion del Sistema de
Seguridad de la informacion y Sistema de Gestion de Calidad segun la norma ISO 9001:2015 y el Modelo
Estandar de Control Interno MECI, en las actuaciones diarias y en el trato con los "CLIENTES INTERNOS y
EXTERNOS". Apoyar y cumplir con los objetivos estratéegicos de la Corporacion, con el direccionamiento y las
politicas definidas por la Direccion General para cada uno de los procesos y manejar confidenciaimente la
informacién y los documentos bajo su responsabilidad. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - COMPROMISO
ANTICORRUPCION: El Contratista no podra gestionar, tramitar, impulsar o interceder ante la entidad
contratante, por si mismo o por interpuesta persona en tramites diferentes a los consignados en sus
obligaciones contractuales, en aras de favorecer a un tercero, de igual manera no podra asesorar al cliente
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institucional que por su competencia tenga conocimiento del tramite, y que puedan comprometer el buen
nombre o0 imagen de la entidad, afectando de paso, los principios de imparcialidad y transparencia que deben
orientar la actuacion administrativa y el servicio a cargo de la entidad. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comiin acuerdo las partes contratantes podran suspender
la ejecucion de este contrato mediante la ejecucion de un acta en la cual conste el evento sin que para efecto
del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA VIGESIMA -
CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato se puede dar por terminado cuando se declare la
caducidad o terminacion unilateral, de conformidad con los articulos 17 y 18 de la ley 80 de 1993, o por mutuo
acuerdo de las partes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion se
requiere la expedicion del Registro presupuestal, la aprobacion de pélizas si a ello hubiere lugar y la acreditacion
de afiliacion al sistema de sequridad social integral por parte del contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
- INDEMNIDAD- El contratista manifiesta con la firma de este contrato, su obligacion de mantener libre de
cualquier dario o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -EQUIDAD DE GENERO: El
contratista se compromete a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres basada en género, actos

. de racismo o discriminacion, y a cumplir con cabalidad el sistema de gestion de la Corporacién, que incluye la
Politica de Equidad de Género y el Protocolo para la Prevencion, Atencion y Medidas de Proteccion sobre
Acoso Laboral y Actos de Discriminacion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- DOMICILIO Y
NOTIFICACIONES: Las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Villavicencio, considerando la sede
administrativa de la ejecucion contractual. Para efectos del envio de cualquier comunicacion en relacion con el
vinculo que se genera, estas deberan enviarse a las siguientes direcciones: 1.) EL CONTRATISTA en el
Carrera 11 37-36 Ciudad Villavicencio departamento Meta, Correo Electronico: cesar.monsalve-
hora18@hotmail.com Telf. 3176365231 de contacto CESAR AUGUSTO MONSALVE CASTELLANOS. 2.) EL
CONTRATANTE en la CARRERA 44C No. 33B-24, Barrio Barzal Alto de la ciudad de Villavicencio, email:
info@cormacarena.gov.co. La fecha de suscripcion del presente contrato se entendera la registrada con la
aceptacion de las partes en la plataforma del SECOP II. (.)

@smre kecr@ Arec j

CESAR AUGUSTO MONSALVE CASTELLANOS
Contratista

. Nombre completo ' I
T
Proyecto: Jacobo Barrios Solano Abogado CPS Contratacion ( < %
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ACEPTACION DE CONFIDENCIALIDAD ;..
ANEXO AL CONTRATO No PS.GCT.2.7.26- |

Yo, CESAR AUGUSTO MONSALVE CASTELLANOS, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania

N°79.365.135 expedida en Bogota, manifiesto libre y voluntariamente, que me comprometo a cumplir a cabalidad
con lo sefalado en el presente documento, asi:

REPRESENTACION Y GARANTIAS: El Contratista reconoce que una condicion del contrato suscrito con la
Corporacion, consiste en que no ha traido y no traera o usara en el desempefio de sus deberes en la Corporacion
cualquier informacion propia o confidencial de un antiguo Empleador o Contratante sin la autorizacion escrita de
aquel Empleador o Contratante. La violacion de esta condicion causa la terminacion automética del Contrato desde
el tiempo de violacion. Si el Contratista considera que tiene investigaciones o invenciones anteriores a la firma de
este anexo de Confidencialidad que seran excluidas de este anexo, se deberan anotar en la parte trasera de este

: documento o en uno aparte firmado por las partes. Con esto el Contratista libera a la Corporacién de cualquier
. reclamacion por parte del Contratista por cualquier empleo con la Empresa de cualquier invencion antes hecha o
concebida por el Contratista.

CONFIDENCIALIDAD: Para los efectos de este anexo, tendra la connotacion de INFORMACION CONFIDENCIAL,
toda la informacion revelada por cada parte a favor de la otra, susceptible de ser duplicada o copiada por escrito,
de palabra o por cualquier otro medio o soporte, tangible o intangible, actualmente conocido o que posibilite la
copia o reproduccion en el futuro. Si bien, gran parte de la informacion intercambiada entre las partes en virtud de
su relacion contractual, pudiera estar publicada en paginas web, catalogos, revistas, u otros medios publicitarios,
la entrega o acceso a esta informacion, no transfiere los derechos de autor de su propietario o creador y tampoco
puede ser entregada a terceros (incluidos empleados y clientes potenciales) sin previo aviso al propietario de la
informacion y consentimiento del mismo. Sera considerada como INFORMACION ESTRICTAMENTE
CONFIDENCIAL, aquella que represente oportunidad de copia y/o comparacion para empresas que requieran
informacion o tramites del sector ambiental en la region, tales como precios, nombres, marcas y referencias de
productos y proveedores, bases de datos, georreferenciacion, informacion digital, y la demas informacion que de
comun acuerdo entre las partes pueda considerarse como estrictamente confidencial. Este documento no
constituye ningln contrato de licencia, contrato de desarrollo o similar, no obstante, por el presente el contratista
se obliga a adoptar las medidas oportunas para asegurar el tratamiento confidencial de dicha informacion,

especialmente cuando se trata de INFORMACION ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL: medidas que no seran
. menores que las aplicadas por ellas mismas a la propia informacion confidencial de su compania.

PARA TAL FIN SE CONCRETA:

a. El Contratista reconoce que la Corporacion contratante ha hecho, o puede poner a su disposicion ciertas listas
de clientes, fuentes de suministro, técnicas, informacion computarizada, mapas, métodos, producto de disefio,
estudios, conceptos e informes de visitas, expedientes, que, si bien no es reservada en muchos casos,
constituye informacion privilegiada.

b. El Contratista reconoce que esta informacion tiene un valor econémico, real o potencial, que no es
generalmente dado a conocer al publico o a otras Corporaciones y que esta informacion es sujeta a un esfuerzo
razonable por la Corporacion de mantener su nivel debido de informacion y confidencialidad.

c. El Contratista devolvera inmediatamente se le solicite por parte de la Corporacion, todo material confidencial
que se le haya suministrado o generado en desarrollo del contrato. EI Contratista notificara a la Corporacion
cualquier descubrimiento que haya hecho, considerandose esto, como parte del Material Confidencial. El
Contratista se compromete a no utilizar informacion o Material Confidencial una vez haya finalizado el contrato:
asimismo, el Contratista no hara ninguna duplicacion u otra copia del Material Confidencial.
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d. Utilizar dicha informacion de forma reservada (nica y exclusivamente para los fines derivados del contrato
suscrito. :

e. No divulgar ni comunicar la informacion técnica facilitada por la otra parte, a personas o entidades que puedan
utilizarla en perjuicio del propietario y/o con fines de “benchmarking®.

f. Impedir la copia o revelacion de esa informacion a terceros, salvo que gocen de aprobacion escrita de la otra
parte, y inicamente en los términos de tal aprobacion.

g. Restringir el acceso a la informacion a sus empleados y subcontratados, en la medida en que razonablemente
puedan necesitarla para el cumplimiento de sus tareas comerciales.

h. No utilizar lainformacion o fragmentos de ésta para fines distintos del objeto de este acuerdo, ni mucho menos
con fines de copia total o parcial de los productos y/o servicios de la contraparte

INFORMACION CONSIDERADA DE LA CORPORACION

a. Para el objetivo de este anexo, también se considerara como Material Confidencial cualquier informacion,
observacion, datos, material escrito, registro, documento, dibujos, disefos, planos, fotografia, disposicion,
programas de computador, software, multimedia, programas fijos, invencion, descubrimiento, mejora,
desarrollo, instrumento, maquina, aparato, aplicacion, disefio, trabajo de paternidad literario, logo, sistema,
idea promocional, lista de clientes, practica, procesos, pruebas, conceptos, formulas, métodos, informacion de
mercado, técnicas, secreto de fabricacion, producto y/o la investigacion relacionada con el desarrollo de
investigacion real o previsto, productos, organizacion.

b. Todo lo anterior, es y sera de la Corporacion incluso después de terminado el Contrato.

El Contratista cumplira con las medidas de seguridad que tome la Corporacion para proteger la
confidencialidad de cualquier Informacion reservada o secreta.

d. La Corporacién puede disponer libremente de toda su informacion y Material Confidencial, por lo que él
Contratista no tendra ninguna autoridad para ejercer cualquier derecho o privilegios en lo que concieme a la
Informacion perteneciente exclusivamente a la Corporacion poseida o asignada a esta Gltima conforme a este
anexo y las leyes colombianas.

Las partes seran responsables entre si, ante el incumplimiento de estas obligaciones, ya sea por sus empleados
0 por subcontratados.

LABOR CONTRATADA

a. El Contratista reconoce que todos los trabajos de autoria llevados a cabo por la Corporacion son sujetos a la
direccion de la entidad y su control y dichos trabajos constituyen una actividad o labor contratada de
conformidad con el vinculo citado.

b. Toda la Informacion o Material Confidencial, creada, inventada, concebida o descubierta por el Contratista que
este sujeto a derechos de autor explicitamente, como se considera, por el Contratista, corresponde a trabajos
propios de la labor contratada y son de propiedad de la Corporacion.

c. El Contratista irrevocablemente designa al Director o quien haga sus veces en la Corporacion para realizar
todos los actos necesarios para obtener y/o mantener patentes, derechos de autor y derechos similares a
cualquier Informacién exclusiva de la Corporacion, dando aplicacion a la regulacion que sobre el particular
contempla la Ley 1450 de 2011 y especialmente al articulo 28 ibidem que establece: “ARTICULO
28. PROPIEDAD INTELECTUAL OBRAS EN CUMPLIMIENTO DE UN CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS O DE UN CONTRATO DE TRABAJO. El articulo 20 de la Ley 23 de 1982 quedara asi:
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*Articulo 20. En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimento de un contrato de
prestacion de servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales
y morales, pero se presume, salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido
transferidos al encargado o al empleador, segun sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus
actividades habituales en la época de creacion de la obra. Para que opere esta presuncion se requiere que el
contrato conste por escrito. El titular de las obras de acuerdo a este articulo podra intentar directamente o por
intermedia persona acciones preservativas contra actos violatorios de los derechos morales informando
previamente al autor o autores para evitar duplicidad de acciones”.

ASIGNACION

a. Laentidad poseera como su propiedad exclusiva , y el Contratista esta de acuerdo con asignar, transferir, y
transportar y o sus candidatos autorizados todo su derecho, titulo e interés a y a todas y cualquier dichas
"ideas" que esten relacionadas en general con las actividades de la Corporacion, incluyendo, pero no limitado

con cualquier invencion, procesos, mejoras, ideas, obras de arte registrables como propiedad literaria, marcas

. registradas, derechos de autor, formulas, la tecnologia de la fabricacion, acontecimientos, escrituras, otros,
registrables como propiedad literaria, patentables o in patentable, desde |a fecha de este anexo o la fecha del
primer contrato celebrado con la Corporacion y hasta la terminacion de la relacion.

b. El Contratista por la presente asigna a la Corporacion todas las entregas y libera a la misma, a director y
empleados, de y contra cualquier y todas las reclamaciones, demandas, responsabilidades, gastos, y los
gastos del Contratista, provenientes, o relacionando con, cualquier Informacion de Propiedad.

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El contratista de Cormacarena bien sea persona natural o el representante legal de la persona juridica, titular de
la Informacion, manifiesta que conoce, acepta y autoriza de manera libre y espontanea el tratamiento de la
informacion relativa pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, a la salud, a la vida sexual y datos
biométricos, que sea necesaria para el cumplimiento de la finalidades descritas en el contrato basado en lo
establecido en la presente autorizacion y el MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 los datos personales que obtenga

Cormacarena por parte del contratista Titular de la Informacion o representante legal de la persona juridica, seran
. recogidos y almacenados y objeto de tratamiento en bases de datos hasta la terminacion del vinculo contractual y
por veinte (20) afios mas. Cormacarena garantizara que esta base de datos cuenta con las medidas de seguridad
necesarias para la conservacion adecuada de los datos personales.

Con la aceptacion de la presente autorizacion, se permite el tratamiento de datos personales del contratista para
las finalidades mencionadas en el contrato y reconoce que los datos suministrados a Cormacarena son ciertos,
dejando por sentado que no se ha omitido informacion alguna.

Se deja constancia que contratista podra acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su
correccion, actualizacion o supresion en los terminos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante
escrito dirigido a Cormacarena indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente
mencionados, con el fin que Cormacarena pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas sin que ello implique
aceptacion de la solicitud.

8. SANCIONES POR VIOLAR EL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
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EL Contratista que viole alguna de las disposiciones antes mencionadas en relacion con lo que se considera objeto
de la Confidencialidad, ocasionara el pago de una multa de correspondiente al 10% del valor de su contrato, sin
perjuicio de las demas acciones contractuales, disciplinarias y penales a que haya lugar por la violacion a la
Confidencialidad aqui suscrita.
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