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FUNDACOBA
NIT. 805023177-4

ACTA DE REUNION

Hora: 10:30 am

Fecha: 23/ 02 /2026

Lugar: Plataforma Google Meet -
Profesional Sistema de
Convoca: Gestidon de Seguridad y Modalidad: Educacion Inicial en el Hogar.
Salud en el Trabajo
Servicio: Educacién inicial en el |Primerainfancia
Hogar
Realizar la induccion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, al
Objetivo: talento humano del equipo de trabajo de coordinacion pedagogica que se empleara
durante la ejecucion del Contrato de Servicios No: 76015142025.
Agenda:
1. Saludo y Bienvenida
2. Explicacion del objetivo o intencionalidad del encuentro
3. Desarrollo del tema o tema central
4, Conclusiones e inquietudes.
5. Compromisos
6. Cierre
7. Evidencias fotograficas y listados de asistencia

Desarrollo:

1. Se dainici6 a la capacitacion de induccién a talento humano por medio de saludo de la profesional

lider de Seguridad y Salud en el Trabajo, se orienta en la dinamica de la jornada.

2.Se explicd que el desarrollo de la induccion es para dar a conocer todo el proceso de la

implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

3. Se inici6 el desarrollo del tema correspondiente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo, Es un conjunto de politicas, procedimientos, y practicas organizadas para gestionar los

riesgos laborales y garantizar la seguridad y salud de los colaboradores en su entorno de trabajo.




Codigo | FT-001-GAD
Fecha | 12/02/2025
Version 1
Pagina 2de4

FORMATO ACTA DE REUNION

FUNDACOBA
NIT. 805023177-4

Objetivo Especifico:

Proteger la seguridad y salud de los colaboradores garantizando la adecuacion, convivencia

Aborda la prevencion de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales, la proteccién y
promocion de la salud de los colaboradores, a través de la implementacién de un método legal y por

etapas cuyos principios se basan en el ciclo PHVA (Planificar, Hacer, verificar y Actuar).
Los objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo son:

Objetivo General: Implementar un Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, para

prevenir accidentes, enfermedades laborales y promover el bienestar de sus colaboradores.

y eficacia de la gestién del riesgo.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales acorde a las regulaciones legales para

SST.

Prevenir accidentes y enfermedades laborales para los colaboradores en las diferentes areas

de trabajo.

Fomentar la mejora continua, desde un ambiente de trabajo saludable y productivo.

Mejoramiento

Auditoria

Se indica que implementar un SG-SST se debe de tener presente lo siguiente:

Politica

Organizacion

Verificaciéon Aplicacién

Planificacion
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Desde la normatividad Resolucion 1111 del 2017 Por la cual se define las Estandares Minimos del
Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo para Empleadores y Contratantes,

proporciona los siguientes beneficios:

Reduccion de
accidentes, incidentes
y enfermedades
laborales.

Mas seguridad en el
lugar de trabajo para
los colaboradores.

Mayor retencion de
Talento Humano.

Mejora la
Mejora de la Imagen productividad gracias
Corporativa. a un ambiente de
trabajo seguro.

4. Durante la jornada se genera la conclusion de que el SG-SST aporta ese analisis sobre las
condiciones de salud, condiciones de medio ambiente e implementacion de la normatividad vigente

la cual debe estar en constante actualizacion.

Compromisos Responsables Fechas

Realizar pausas activas con el equipo ] _ _
SST/Coordinadores/Th Durante la vigencia.
de TH vinculados
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Cierre:

Anexo registro fotografico
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