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Oporapa Huila, 27 de octubre de 2026

Sefiora:

FRANCY LORENA PARRA CABRERA, Siendo Representante Legal de la ASOCIACION
DE MUJERES AHORRADORAS AROMA DE MUJER DE LA VEREDA EL CARMEN DEL
MUNICIPIO DE OPORAPA HUILA

Ref. Solicitud presentacion propuesta para aunar esfuerzos econdémicos, técnicos,
financieros para la ejecucion del proyecto cuyo objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE OPORAPA - HUILA Y
LA ASOCIACION DE MUJERES AHORRADORAS AROMA DE MUJER DE LA VEREDA
EL CARMEN MUNICIPIO DE OPORAPA, PARA IMPLEMENTAR UN PLAN DE
FERTILIZACION ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE PEQUENOS
PRODUCTORES DE CAFE DEL MUNICIPIO DE OPORAPA”

La Administracion Municipal se encuentra interesada en iniciar el tramite del proceso
contractual para suscribir el CONVENIO COOPERACION Y ASOCIACION, cuyo objeto es:
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
MUNICIPIO DE OPORAPA — HUILA Y LA ASOCIACION DE MUJERES AHORRADORAS
AROMA DE MUJER DE LA VEREDA EL CARMEN MUNICIPIO DE OPORAPA, PARA
IMPLEMENTAR UN PLAN DE FERTILIZACION ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO DE PEQUENOS PRODUCTORES DE CAFE DEL MUNICIPIO DE
OPORAPA” donde debe cumplir con las siguientes actividades:

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la Constitucion Politica, la ley, el
Decreto 092 de 2017, la Ley 489 de 1998, los estudios y documentos previos, la propuesta
presentada y el convenio de asociacion, LA ASOCIACION DE MUJERES AHORRADORAS
AROMA DE MUJER DE LA VEREDA EL CARMEN MUNICIPIO DE OPORAPA, en calidad
de entidad privada, se obliga a:

2. OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL

1. Suministrar toda la informacion requerida por la entidad

2. Cumplir el objeto del contrato, realizando la ejecuciéon de la misma de conformidad
con lo acordado.

3. Prestar el servicio dentro del plazo de ejecucion establecido en el contrato a celebrar.

4. Mantener y garantizar la implementacion del Plan de aseguramiento de calidad
durante el tiempo de ejecucion del objeto contractual.

5. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido
en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al
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Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
— ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con
ocasion del desarrollo del mismo.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

El CONTRATISTA debera suscribir el documento de liquidacién elaborado por El
Municipio dentro del plazo previsto en la clausula de los pliegos de condiciones, en
todos los casos en que a ello haya lugar, en la cual dejara las observaciones que
estime pertinentes.

9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

8.

9.

Cumplir integralmente el objeto, alcance, actividades, metas y obligaciones establecidos en
el convenio.

Ejecutar las actividades previstas en el plan de trabajo aprobado, de manera oportuna,
eficiente y conforme a las condiciones técnicas establecidas.

Realizar un aporte en dinero por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($2.485.714), correspondiente
aproximadamente al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio, destinado
exclusivamente a la ejecucién de las actividades previstas en el mismo.

Presentar Paz y Salvo firmado por concepto de seguridad social y parafiscales.

Constituir las garantias de responsabilidad extracontractual y de cumplimiento con sus
respectivos amparos.

Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto seran verificadas y
aprobadas por la Supervision, antes de la ejecucion.

Una vez el Supervisor apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado
durante la ejecucioén del proyecto, a menos que exista una justa causa.

Aportar certificado firmado con persona natural o juridica para la ejecucion de la mano de
obra calificada.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

10. Entregar informes, si el supervisor lo solicita.
11. Informar al supervisor o interventor de los cambios o modificaciones a que hubiere lugar.

12. PLAZO DE EJECUCION

El plazo estimado para la ejecucion del presente convenio serd de UN (1) MES a
partir de la firma del acta de inicio.

13. VIGENCIA:

Plazo de ejecucion y cuatro meses mas.
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14.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

Se debera cumplir con los siguientes requisitos:

15.

1. No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
previstos en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J de la Ley
1150 de 2007 y 49 de la ley 617 de 2000, lo cual debera ser manifestado por el
proponente en la carta remisoria de la propuesta

2. Realizar el aporte de cofinanciacion en bienes y servicios.

DOCUMENTOS DE LA OFERTA:

1. Carta de presentacion de la oferta (propuesta debidamente soportada, la cual debe

indicar claramente los servicios a cotizar, detallando el valor de la liquidacién del iva

si a ello hubiere lugar)

Fotocopia de la cédula de ciudania del representante legal

Fotocopia tarjeta profesional representante legal

Fotocopia libreta militar (menor de 50 afos) representante legal

Registro unico tributario persona juridica y representante legal

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio

correspondiente

Certificaciéon de reconocida idoneidad y experiencia de la esal (art. 355 c.p.; decreto

092 de 2017)

Estados financieros de la esal y certificacion de aportes / contrapartida

Certificacion de interés general, ausencia de animo de lucro y de contraprestacion

directa

10. Formato unico de hoja de vida actualizado persona juridica y representante legal

11. Soporte estudios realizados

12. Soporte experiencia laboral

13. Certificado revisor fiscal o representante legal cumplimiento obligaciones sgss

14. Certificado de no inclusion en el boletin de responsables fiscales (persona juridica y
representante legal)

15. Certificado de antecedentes disciplinarios (persona juridica y representante legal)

16. Certificado de antecedentes judiciales representante legal

17. Certificado de antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas
rnmc del representante legal

18. Certificado de consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad
(ley 1918 de 2018)

19. Certificado de deudores alimentarios morosos redam

20. Certificado de incompatibilidades

21. Certificado de antecedentes profesionales (si aplica)

22. Formato diligenciado de la publicacién proactiva declaracion de bienes y rentas y
registro de conflictos (ley 2013 de 2019) (persona natural y persona juridica)

23. Certificado de cuenta bancaria con saldo a favor de la asociacién
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24.Paz y salvo municipal actualizado en documento original representante legal y
persona juridica

25. Certificacion bancaria reciente, donde conste el nombre de la persona natural o
juridico del titular de la cuenta de ahorro o corriente, asi como el numero de la
misma, con el fin de que el municipio consigne el valor del contrato y/o pagos
parciales si los hubiere y liquidacion final del contrato que se origine.

En el evento en que no logre reunir la informacion minima requerida le solicito no radicar
propuesta en este despacho hasta que la documentacion esta completa

16. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

EL MUNICIPIO pagara el valor del presente convenio con cargo al presupuesto de la vigencia
fiscal del ano 2026, de acuerdo a las siguientes Disponibilidad presupuestal expedido por el
jefe de presupuesto: CDP No. 2026000506 del 20 de agosto del 2026, conforme a la
siguiente IMPUTACION PRESUPUESTAL.:

PRESUPUESTO OFICIAL
FECHA
Disponibilidad CDP No. dd-mm-aaa VALOR RUBRO
Presupuestal: 56000506 | 20 de agosto de 2026 | $5.800.000 23

17. ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO A CONTRATAR:

«AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE OPORAPA
— HUILA Y LA ASOCIACION DE MUJERES AHORRADORAS AROMA DE MUJER DE LA VEREDA EL CARMEN
MUNICIPIO DE OPORAPA, PARA IMPLEMENTAR UN PLAN DE FERTILIZACION ORIENTADO AL
FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE PEQUENOS PRODUCTORES DE CAFE DEL MUNICIPIO DE

OPORAPA”.
ASOCIACION DE
ITEM| ACTIVIDAD |UNIDAD | CANT J,ﬁbgg 1‘.’3‘.":25 MUNICIPIO 'E"M;E'EESDEDOR AS
DE OPORAPA
CAPITULO A LOGISTICA
Fertilizante

quimico 17-6-18-
2 (Nutrimon),
saco de 50 kg

Saco 13 | $ 181.000.00 $2.353.000.00 | $ 2.353.000.00 | $0

Fertilizante
quimico 15-0-0 -
26 YARA
NITRABOR

Saco 9 |$178.000.00 |$ 1.602.000.00 |$ 1.602.000.00 | $0

Fertilizante
2 | quimico 15-15- Saco 9 $ 186.000.00 $ 1.674.000.00 | $ 1.674.000.00 | $0
15

Mano de obrano |- ) 1| $1.500.000.00 | $ 1.500.000.00 | $0 $ 1.500.000.00
calificada para la
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ejecucion y

desarrollo del

plan de

fertilizacion

Transporte,

logistica 'y

actividades
4 |complementarias | o o | $985.714.00 |$985.714.00 [$170.999.00 |$ 985.714.00

requeridas para

la ejecucion del

plan de

fertilizacion

TOTALES $8.114.714.00 | $5.800.000.00 |$ 2.485.714.00
COFINANCIACION
APORTE MUNICIPIO $ 5.800.000.00 | $0
CONTRAPARTIDA $2.485.714.00
VALOR TOTAL CONVENIO $ 8.285.714.00

NOTA: La entidad privada debe aportar minimo el 30% del valor del convenio, teniendo en
cuenta que el aporte del MUNICIPIO es la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS ($ 5.800.000) M/CTE

VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO:

El valor total estimado del convenio asciende a la suma de OCHO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE
($8.285.714), los cuales seran financiados mediante aportes en dinero de las partes, asi:

El Municipio de Oporapa — Huila realizara un aporte en dinero por valor de CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.800.000), destinados a contribuir a la
adquisicion de los insumos y demas elementos requeridos para la ejecucion del plan de
fertilizacién objeto del convenio.

Por su parte, la Asociacion Mujeres Emprendedoras de Oporapa, en calidad de entidad
privada, realizara un aporte en dinero por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($2.485.714),
equivalente aproximadamente al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio,
destinados a contribuir al desarrollo de las actividades de ejecucion del plan de fertilizacion,
incluyendo mano de obra, transporte, logistica y demas actividades complementarias
previstas en el presupuesto.

En consecuencia, los aportes en dinero de las partes ascienden a la suma de OCHO
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS
M/CTE ($8.285.714), de conformidad con el presupuesto y las actividades establecidas en
los estudios y documentos previos y en el respectivo convenio.
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La Entidad Estatal girara a la cuenta de la asociacion para el manejo de los recursos del
convenio. El Municipio realizard un unico pago equivalente al cien por ciento (100%) del
valor de su aporte, correspondiente a la vigencia fiscal 2026, previa finalizacién de las
actividades objeto del convenio, presentacion del informe de cumplimiento y verificacion por
parte del supervisor del cumplimiento de las obligaciones pactadas.

PARAGRAFO. - Para efectos del giro de los recursos, ASOCIACION DE MUJERES
AHORRADORAS AROMA DE MUJER DE LA VEREDA EL CARMEN DEL MUNICIPIO DE
OPORAPA HUILA, debera presentar a la Tesoreria Municipal, certificacién bancaria que
contenga la siguiente informacion: nombre exacto y sucursal del banco, numero de la
cuenta, oficina, ciudad y nombre de la cuenta, los desembolsos se realizaran de la siguiente

forma:

GARANTIAS Y AMPAROS:

Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del
contrato, el MUNICIPIO exigira al contratista como mecanismo de cobertura del riesgo, el
otorgamiento de una Pdliza de seguros que el CONVENIDO debera constituir a favor del

MUNICIPIO, con el siguiente amparo:

TIPO DE VALOR
AMPAROS GARANTIA ASEGURADO VIGENCIA SI | NO
Término de duracion del
. Pdliza de 20% del valor del convenio y cuatro meses
Cumplimiento . ; : X
seguros convenio mas, contados a partir de
la suscripcion.
Término de duracion del
Calidad del Pdliza de 20% del valor del convenio y seis meses X
servicio seguros convenio mas, contados a partir de
la suscripcion.
g:%cr)igs Término de duracion del
. Pdliza de 10% del valor del convenio y 3 aflos mas,
Indemnizacione . . X
; seguros convenio contados a partir de la
s y Prestaciones LN
: suscripcion
Sociales
Pdliza de Término de duracion del
Responsabilidad Pdliza de 20% del valor total convenio y 6 Meses X
civil seguros del convenio mas, contados a partir
extracontractual de la suscripcion

RIESGOS PREVISIBLES: EL MUNICIPIO ha definido un sistema de administracion de
riesgos en aras de reducir la exposicion de éste proceso de seleccion de contratistas a los
diferentes eventos que de ésta naturaleza se pueden presentar, en las etapas pre
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contractuales, contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la
eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y
politico en el cual se adelanta el proceso de seleccion de contratistas, identificando los
riesgos propios, los comunes a los procesos de contratacion y los atinentes a éste proceso
de seleccion, segun los lineamientos establecidos en el Manual para la ldentificacion y
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Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion dispuesto por la Agencia Presidencial
Colombia Compra Eficiente.

Con base en el anterior contexto, se han identificacién de los riesgos que a continuacion se
exponen, como aquellos que pueden afectar éste proceso de seleccién de contratistas y las
etapas contractuales y post contractuales del contrato que eventualmente se celebre:

La presentacién de las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de la
distribucion de riesgos previsibles asi efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar,
durante las etapas subsiguientes.
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Con todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender (Y asi se entendera con su
presentacion) los costos directos e indirectos en que incurra el proponente para la ejecucion
del objeto a contratar, segun la descripcién que del mismo se ha hecho.

La presentacion de la oferta implica la autorizacion al municipio a verificar la existencia de
inhabilidades, prohibiciones o impedimentos para contratar, ante las entidades del Estado.
Los demas componentes del contrato a celebrar se encuentran determinados en los estudios
previos y de conveniencia que preceden esta invitacion y a los cuales se podra acceder en
cualquier momento antes de la presentacion de la oferta. Una vez ésta se allegue, se
entienden aceptados incondicionalmente sus términos.

De igual forma, con la presentacion de su oferta, el oferente hace manifestacién expresa de
no hallarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o en general, impedimento
alguno para contratar con el Municipio de Neiva, especialmente respecto de aquellos
eventos impeditivos previstos en la Ley 1474 de 2011, de forma que en caso de verse
afectado por un evento sobreviniente de éstos, lo notificara inmediatamente y renuncia a la
participacién en el mismo y a los derechos que le otorgaria el hecho de que su propuesta
fuere calificada como la mas favorable.

PLAZO DE ENTREGA DE LA PROPUESTA

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de recibo de la presente invitacion.
Agotado este término si usted no ha presentado oferta con los correspondientes anexos, la
administracion procedera inmediatamente a surtir nueva invitacion a otra persona.

LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Despacho de Alcalde del Municipio OPORAPA - Huila, ubicada en el Edificio Municipal Calle
5No.6-79

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADOQ)
MARCO ANTONIO MOLINA MAZABEL
Alcalde Municipal
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