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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Fecha: 17/06/2024

Version: 2

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Fecha recibo estudio;

Lugar:

Fecha de aprobacién:

No. Consecutiva revisién:

Nro. SISCO:

2-1-SEP

—r——ere e,

OBJETO:

ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO
PERSONAL (HOMBRE Y MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE
BIENESTAR, AUTOCUIDADO Y CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL DE LAS UNIDADES
ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SUS
CONDICIONES DE HABITABILIDAD Y BIENESTAR INSTITUCIONAL

VALOR:

$652.030.084,00

MODALIDAD DE CONTRATACION:

SELECCION ABREVIADA (SUBASTA INVERSA)

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENT

AREA DE APQOYO PSICOSOCIAL

A EL ESTUDIO PREVIO: TENIENTE CORONEL EDWIN OTONIEL MAYORAL JEFE

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
—
JEFEAREA LOGISTICA Y FINANCIERA TC ANDRES FELIPE CORTES AZUERO !’k‘ e
,@ ASESOR JURIDICO MY CARLOS EMILIO MUNIVE PACHECO ,
pe Al
GRUPO DE CONTRATOS cT LUIS ALFREDO GALICIA GAMBOA L,
JEFE AREA DE APOYO PSICOSOGIAL TC EDWIN OTONIEL MAYORAL RAMIREZ 4 .
ANALISTA DE CONTRATOS ASD-09 ECNA JANET VASQUEZ HERRERA fl/ Z‘/ZO/\ )

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
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1.

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

I.  ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO
PERSONAL (HOMBRE Y MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LLAS CONDICIONES DE
BIENESTAR, AUTOCUIDADO Y CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL DE LAS UNIDADES
ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SUS

CONDICIONES DE HABITABILIDAD Y BIENESTAR INSTITUCIONAL

53131600 Ropa, maletas y productos Art}culos de tocadory Bafio y cuerpo
de aseo personal cuidado personal
53131502 Ropa, maletas y productos Arflculos de tocadory Dentales Dentifrico
de aseo personal cuidado personal
53131606 Ropa, maletas y productos Ar!lculos de tocador y Bafio y cuerpo Desodorante
de aseo personal cuidado personal
. Ropa, maletas y productos Articulos de tocadory -
1.1 DESCRIPCION 53131608 de aseo personal cuidado personal Bafioy cuerpo Jabones
GENERAL DEL 53131600 Ropa, maletas y productos Articulos de tocadory Bafio y cuerco
OBJETO de aseo personal cuidado personal y P
53131500 Ropa, maletas y productos Ar?lculos de tocador y Dentales _
de aseo personal cuidado personal
53131503 Ropa, maletas y productos Arf.:culos de tocadory Dentales Cepillo de dientes
de aseo personal cuidado personal
53131603 Ropa, maletas y productos Ar?lculos de tocador y Bafio y cuerpo Afeitadora
de aseo personal cuidado personal
Ropa, maletas y productos . Pijamas o camisetas de
53102602 de aseo personal Ropa Ropa para Dormir dormir para Hombre
Ropa, maletas y productos . Pijamas o camisetas de
53102604 de aseo personal Ropa Ropa para Dormir dormir para Mujer
53111700 Ropa, maletas y productos Calzado Zapatillas
de aseo personal
Maletas, bolsos de
53121603 Ropa, maletas y productos mano, mochilas y Monederos, bolsos Morrales
de aseo personal de mano y bolsas
estuches
Articulos domésticos, Ropa de cama,
52121701 suministros y productos mantelerias, pafios de | Tollas Toallas de bafio
electrénicos de consumo cocina y tollas
El valor estimado del presente proceso de contrataciéon es de SEISCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MILLONES TREINTA Mil. OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($652.030.084,00)
moneda legal colombiana, incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes,
discriminados de la siguiente forma:
1.2 VALOR e
ESTIMADO . ELEMENTOS PARA KIT DE APOY Sl
VALOR
RUBRO Y b= VALOR TOTAL
iTEgT\go DESAGREGACION |  UNIDAD | DESCRIPCION REC z oS ESTIMADO
PRESUPUESTAL © INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA
" toallas
1 02-02-01-003-002 L1ARAPS higiénicas 10 600 $ 16.498,28 $ 9.898.968,00
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. . pafiitos
2 02-02-01-063.005-03 L1ARAPS himedos 10 2.000 $12.78535]  §25.570.700,00
3 02-02-01-603-005-03 L1ARAPS Crema dental 10 2.000 $8.811,80 $ 17.623.600,00
4 02:02-01-003-005-03 L1ARAPS Desodorante 10 2,000 $16633,03] S 33.266.060,00
5 62-02-01-803-005-03 L1ARAPS jabén de cuerpo 10 2.000 $11.324,00 |  $225648.180,00
85 02-02-01-003-006-09 L1ARAPS jabonera 10 2.000 $ 3.083,00 $ 6.166.000,00
Porta cepillos
7 02-02-01-003-006-08 L1ARAPS de dientes 10 2.000 $2747,77 $ 5.495.540,00
8 02:02-01-003-006-0 L1ARAPS Cepillo do 10 2.000 $572872| S 11.457.440,00
ientes
N Maquina de
g 62-02-01-004-002 L1ARAPS afeitar x 4 10 2.000 $ 26.398,09 $ 52.796.180,00
Pijama
hipaalergénica
10 02-02-01-002-008 L1ARAPS larga y corta 10 600 $ 69.040,03 $41.424.018,00
mujer
Pijama
hipoalergénica
1 02:-02-01-002-G08 L1ARAPS larga y corta 10 1400 $69.077,07 |  §96.707.898,00
hombre
12 £2-02-01-002-008 L1ARAPS Chanclas 10 2.000 3 15.473.48 $ 30.946.860,00
13 02-02-01-602-007 L1ARAPS B‘;‘;ﬁf‘;ﬁ’" 10 2.000 $101.786,91 | $203.573.820,00
14 22-02.01.002-007) L1ARAPS T°:J‘:r§§’a 10 2.000 $47.20736 |  $94.454.720,00
VALOR TOTAL ESTIMADO $ 652.030.084,00
No. Plan de . . Valor
. . o i C a e r
No Fecha compras Unidad | Recurs Descripcién antidad unitario Valor total
1 21/09/26 131 1LARAPS 10 toallas higiénicas 600 $16.498,28 $ 9.898.968,00
2 21/09/26 131 TLARAPS 10 pafiitos hiimedos 2000 $12.785,35 $ 25.570.700,00
3 21/09/26 131 1LARAPS 10 Crema dentat 2000 $8.811,80 $ 17.623.600,00
4 | 21/09/26 131 TLARAPS 10 DES‘:“.‘;’:’"‘S 2000 $ 16.633,03 $ 33.266.060,00
unisex ' : ’ ’
1.3 |CERTIFICACION 5 | 21/09/26 131 TLARAPS 10 jabén de cuerpo 2000 $ 11.324,00 § 22.648.180,00
PLAN ANUAL DE 6 21/09/26 131 1LARAPS 10 jabonera 2000 $ 3.083,00 $ 6.166.000,00
ADQUISICIONES, 7 | 21/09/26 131 1LARAPS 10 P"“z%iptg'gs de 2000 $2.747,77 $ 5.495.540,00
; i 495,540,
GASTOS DE 8 21/09/26 131 1LARAPS 10 C:Fe‘rl':toege 2000 $5.728.72 $ 11.457.440,00
FUNCIONAMIENTO | 517755726 137 TARAPS |10 Maquina de 2060 52639808 | §52795.180,00
Y/O INVERSION 10 | 21/09/26 131 1LARAPS 10 af;i'it:rrn);‘4 600
Y/O V'G ENC'AS hipoalergénica
farga y corla $ 69.040,03 $ 41.424.018,00
FUTURAS. ot
11 | 21/09/26 131 1LARAPS 10 N Pi’jamz . 1400
ipoalergénica
larga y corta $68.077,07 $ 96.707.898,00
hombre
12 | 21/09/26 131 TLARAPS 10 Chanclas 2000 $15.473,48 $ 30.946.960,00
13 | 21/09/26 131 1LARAPS 10 Bolso tipo morral 2000 $ 101.786,91 $ 203.573.820,00
14 | 21/09/26 131 1LARAPS 10 T°:J’:rg§f a 2000 $ 47.227,36 $ 94.454.720,00
Total $ 652.030.084,00

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Compraventa (Ley 80 de 1993, Cédigo Civil y Codigo de Comercio de Colombia).

1.5 PERFIL Y
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Podran participar en el presente proceso todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, con representacion en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio o unidn

temporal) siempre y cuando su objeto social,

presente estudio.

se encuentre relacionado con el objeto del
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En el caso de Uniones Temporales, Consorcios u otras formas de asociacién, cada uno de sus
miembros debera acreditar que, dentro de su objeto social o actividad econémica, se encuentra
comprendida la actividad que se pretenden desarrollar en el acuerdo de conformacién
correspondiente. '

La convocatoria no se limitara a Mipymes, toda vez que el presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion sobrepasa el umbral de precios para aplicar la limitacién a este tipo de
sociedades, conforme a las reglas establecidas en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860
de 2021.

Asi mismo, podran participar los productores Nacionales de conformidad con lo establecido en
las Leyes 2069 de 2020 y 816 de 2003.

Inclusion del Decreto 0287 de 2026 — se reglamenta el Sistema Integral de Preferencias para
las personas con discapacidad: En desarrollo de lo dispuesto en el presente decreto, el proceso
de seleccién abreviada por subasta inversa aplicarad el régimen de preferencias y criterios
diferenciales para promover la participacion de emprendimientos, unidades productivas y
empresas de personas con discapacidad de manera transversal en las etapas precontractual,
de seleccion y de ejecucion.

Para participar en el proceso de contratacion el oferente debe tener en cuenta los términos y
condiciones establecidos por Colombia Compra Eficiente en las guias publicadas.

Guia répida para el Registro de Proveedores en el SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23693

Guia réapida para la creacidn de proponentes plurales en el SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia, crea el cuerpo de policia y establece que su fin, es “ef
mantenimiento de las condiciones necesarias para el gjercicio de los derechos y libertades publicas, y para asegurar que
los habitantes de Colombia convivan en paz”.

Por consiguiente, y tras la necesidad de fomentar politicas de bienestar; en pro del personal uniformado y no uniformado
de la Institucion, mediante Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones
en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional” en su articulo 60, se crea la Direccion de
Bienestar Social de la Policia Nacional, que a letra dice:

{...) Articulo 60. Direccién de Bienestar Social. Crease la Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional encargada
de desarroliar los programas de educacion, recreacién y deporte para el personal de la Policia Nacional y sus beneficiarios
activos y retirados con asignacion de retiro o pensién, asi como los planes y programas de vivienda fiscal. (...)

Es asi como, mediante Decreto 113 del 25 de enero de 2022, “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de
Defensa Nacional” en su articulo 8, se establece:

“(...) Articulo 8°. Direccién de Bienestar Social y Familia. Es la dependencia de la Jefatura Nacional de Desarrollo Humano
responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades de bienestar social para los
funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, con el propésito de contribuir al
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fortalecimiento del servicio de policia y al cumplimiento de la misién constitucional. La Direccién de Bienestar Social y
Familia cumplira las siguientes funciones:

Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el mejoramiento de las
condiciones de calidad de vida de los funcionarios de la Policia Nacional, su niicleo familiar y usuario afiliados a los
servicios y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante situaciones de
calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas.

Supervisar y evaluar las actividades que permitan promover el bienestar social de los funcionarios de la Policia Nacional
y afiliados a los servicios de bienestar social, de acuerdo con los lineamientos doctrinales y las metodologias establecidas.

(..)

Que, la Resolucion Nro. 0266 del 25 de enero de 2023 “Por /a cual se define la estructura orgénica de la Direccion de
Bienestar Social y Familia, se determinan las funciones de sus dependencias internas” instituye la mision de la entidad en
su articulo segundo asi:

“(...) Articulo 2. MISION. La Direccién de Bienestar Social y Familia es la dependencia de la Jefatura Nacional de Desarrollo
Humano responsable de pianificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades de bienestar social
para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, con el propdsito de contribuir al
fortalecimiento del servicio de policia y cumplimiento de la funcién constitucional. (..)"

Que, en el articulo 4 del acto administrativo ibidem, dentro de sus funciones, se destacan los siguientes:

“(...) Articulo 4. La Direccién de Bienestar Social y Familia cumple las siguientes funciones:

Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el mejoramiento de las
condiciones de calidad de vida de los funcionarios de fa Policia Nacional, su ntcleo familiar y usuario afiliados a los
servicios y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante situaciones de
calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas.

Supervisar y evaluar las actividades que permitan promover el bienestar social de los funcionarios de la Policia Nacional
y afiliados a los servicios de bienestar social, de acuerdo con los lineamientos doctrinales y las metodologias establecidas.

(...)

Atendiendo lineamientos del gobierno nacional, la Direccién General de la Policia Nacional, ha expresado en el documento
ABC POLITICA INTEGRAL DE BIENESTAR PARA LA FUERZA PUBLICA DE COLOMBIA Y SUS FAMILIAS 2023-2027,
emanado del Ministerio de Defensa Nacional, que:

“(...) El reconocimiento de la valiente vocacion de servicio de los policias de Colombia y sus familias constituye un objetivo
primordial para la Direccion General. Nuestro enfoque se centra en aspectos humanos fundamentales gue resaltan el
desarrollo integral de nuestras mujeres y hombres policias, el cual se logra a través de estrategias bien planificadas, con
las cuales brindamos un servicio de salud eficiente, facilitamos el acceso a viviendas dignas y fomentamos oportunidades
educativas que fortalezcan la profesionalizacién e innovacién en nuestra fuerza uniformada. Ademés, implementamos
acciones educativas, recreativas y de apoyo familiar que consolidan los lazos y contribuyen a una mejor calidad de vida.
Estas iniciativas reflejan nuestro firme compromiso con los policias de Colombia. {...)"

La politica integral de bienestar para la fuerza publica y sus familias es la hoja de ruta, disefiada por el Ministerio de
Defensa Nacional, para los préximos 4 afios, cuyo objetivo general es, dignificar el rol de la Fuerza Publica, a través de la
planificacion, implementacion y seguimiento de lineamientos sectoriales en materia de bienestar, tendientes a mejorar o
fortalecer la calidad de vida y la gestion del desarrollo humano de sus integrantes, para que su satisfaccién, felicidad y
tranquilidad influyan positivamente en la fidelidad del personal hacia sus instituciones, en el efectivo desarrollo de sus
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funciones, de acuerdo con los postulados que establece la seguridad humana, y en el compromiso con el pais hacia la
construccion de la paz total, con el propésito de generar las condiciones necesarias que contribuyan a mejorar la calidad
de vida de los uniformados activos de la Fuerza Publica y la de sus familias. Ademas, realiza un énfasis especial en los
jévenes colombianos que prestan el servicio militar.

1. Educacién para la Fuerza Publica.

2. Desarrollo humano.

3. Vivienda.

4. Salud.

5. Recreacidn, cultura y deporte.

6. Apoyo psicosocial, espiritual y atencién especial a las familias.
7. Alimentacion para las y los uniformados de la Fuerza Publica

8. Estimulos e incentivos para el personal que presta servicio militar y reservistas.

En el marco de la implementacion de la Politica Integral de Bienestar para la Fuerza Publica y sus Familias 2023-2027, y
especificamente en cumplimiento del componente nimero 8, se plantea la necesidad de recurrir a un oferente que cumpla
con el total de las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas para la entrega de los elementos que hacen parte de los
kits de apoyo y cuidado personal, con destino al personal uniformado y no uniformado que se encuentre en determinadas
situaciones de desorden publico o de complejidad operacional.

El diagnéstico técnico adelantado por la Direccién de Bienestar Social y Familia, desde el Area de Apoyo Psicosocial,
evidencia que multiples unidades policiales, especialmente aquellas ubicadas en zonas de dificil acceso o con alta
exigencia operativa, presentan necesidad de contar con los elementos gue componen los kits de apoyo al servicio policial;

situacion reflejada a partir de solicitudes mediante comunicaciones oficiales asi:

SOLICITUDES VIGENCIA - 2025

GS-2025-092349-DECAU

(G8-2025-166776-DIJIN

GS-2025-022674-DEAMA

GS-2025-080000-DECHO

(GS§-2025-007531-ESPOL

(S-2025-112225-DECAU

(GS-2025-022447-DEAMA

(GS-2025-071484-MENEV

GS-2025-045948-DEARA

GS-2025-716981-MEBOG

GS-2025-115133-DECUN

G8-2025-109056-DECAS

(GS-2025-079974-DEMET

GS-2025-067331-DICAR

GS-2025-041818-MEVAP

GS-2025-071484-MENEV

GS-2025-056656-DECAS

GS-2025-133081-DEUIL

(5S-2025-054093-DEPUY

(5S-2025-140231-DESUC

GS-2025-138217-DEMET

GS-2025-124939-MEVIL

(GS-2025-100032-DISAN

G8-2025-139528-DEUIL

GS-2025-210697-DENAR

GS-2025-124726-MEVIL

GS-2025-053641-JESEP

GS-2025-053208-JESEP

GS-2025-053208-JESEP

GS-2025-104940-DECOR

G8-2025-132795-DEUIL

(GS-2025-211572-DEBOY

GS§-2025-016732-SUDIR

GS8-2025-018942-DEGUN

G8-2025-003628-DIPON

(G8-2025-215066-DEBOY

GS§-2025-020240-INGER

SOLICITUDES VIGENCIA - 2028

GS-2026-000751-DEVIC

(GS-2026-035027-METIB

(GS-2026-003900-DECOR

(GS5-2026-070016-DENAR

GS-2026-002231-DEAMA

(S-2026-001863-ESSUM

(GS-2026-007226-DEURA

GS-2026-007521-REGI5

GS-2026-000911-ESVEL

(GS-2026-005650-REGH1

GS-2026-009291-MEBUC

GS-2026-007323-REGI6

GS-2026-006265-DEQUI

GS-2026-005113-REGI3

(S-2026-006509-DERIS

(GS-2026-004604-REGI7
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GS8-2026-017231-DEVAL

(GS-2026-052485-DIRAN

(GS8-2026-015943-MECAL

(S-2026-032273-DECOR

GS-2026-008261-MEPER

GS8-2026-031591-DEGUA

GS-2026-002533-DIASE

(8-2026-005159-REGI4

(5S-2026-024486-DETOL

(S5-2026-028618-DEPUY

(GS-2026-031756-MEVAL

GS-2026-069710-MECAL

GS-2026-002569-DITRA

GS-2026-128056-DEANT

(GS-2026-002646-DITRA

(GS-2026-009304-DITRA

(S-2026-022533-DENOR

(8-2026-011902-DEVIC

G8-2026-008546-MEMOT

GS-2026-007969-REGI8

GS-2026-000474-ESEVI

(GS-2026-057880-DEMET

(GS-2026-006771-DEARA

(GS-2026-057490-DEUIL

(GS-2026-075545-MEBOG

GS-2026-050594-DEMET

(GS-2026-001480-ESVEL

GS-2026-103414-DENAR

G8-2026-010557-MENEV

GS-2026-052642-MEVIL

GS§-2026-016437-DEUIL

GS-2026-013733-DEMAM

(S-2026-034176-DECUN

(GS-2026-011702-JESEP

(G8-2026-011598-DITAH

(5S-2026-093525-MEBOG

(GS-2026-006461-DILOF

GS-2026-039524-DETOL

(5S-2026-001368-SUDIR

(GS-2026-003802-CENOP

POLICIA NACIONAL

CANTIDAD CANTIDAD

UNIDAD DE KITS HOMBRE/ MUJER UNIDAD DE KITS HOMBRE/ MUJER
DEVIC 20 15H5M DEUIL 35 25H10M
CENOP 60 50H10M DEURA 35 25H10M
DEAMA 20 15H5M DEVAL 35 25H10M
DEANT 35 25H10M DEVAU 20 15HSM
DEARA 35 25H10M DEVIC 20 15H5M
DEBOL 35 25H10M DIASE 20 15H5M
DEBOY 20 15HS5M DICAR 60 45H15M
DECAL 20 15H5M DIRAN 60 45H15M
DECAQ 35 25H10M DITAH 35 25H10M
DECES 35 25H10M DITRA 80 45H15M
DECHO 35 25H10M ESEVI 20 15H5M
DECOR 35 256H10M ESSUM 20 15H5M
DECUN 20 15H5M ESVEL 20 15H5M
DEGUA 35 25H10M MEBAR 90 65H25 M
DEGUN 20 15H5M MEBOG 90 65 H25M
DEGUV 20 15H5M MEBUC 60 45H15M
DEMAM 35 25H10M MECAL 920 65H25 M
DEMET 35 25H10M MEMOT 60 45H15M
DENAR 35 25H10M MENEV 35 25H10M
DENOR 60 45H15M MEPER 35 25H10M
DEPUY 35 25H10M METIB 35 25H10M
DEQUI 20 15H5M MEVAL 90 65H25M
DERIS 20 15H5M MEVIL 35 25H10M
DESAP 20 15H5M SUDIR 35 25H10M
DESUC 20 15H5M UNDMO 90 65H25M
DETOL 35 25H10M TOTAL 1980 1400 H 600 M

En cumplimiento a la Resolucién 00941 del 20 de abril del 2026 y de acuerdo a las diferentes necesidades reportadas por
las unidades a nivel nacional, se estructuro el plan de distribucién anteriormente relacionado, donde se evidencia un
analisis integral y priorizacion institucional soportado en diferentes fuentes de informacion estratégica que permitieron
focalizar la intervencion hacia aquellas unidades con mayores necesidades y factores de vulnerabilidad identificados.

Esto soportado mediante comunicado oficial GS-2026-031334-DIBIE de fecha 16/09/2026.
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Nota: reserva estratégica y contingencia para la distribucién de los kits de apoyo y cuidado personal

La Direccion de Bienestar Social y Familia dispondra en cabeza del Area de Apoyo Psicosocial como reserva estratégica
institucional para contingencias operacionales, necesidades sobrevinientes del servicio, creacion o fortalecimiento de
unidades policiales, atencion de situaciones de orden publico, emergencias, calamidades y requerimientos del mando
institucional.

No obstante, en atencion a la demanda institucional y a los riesgos psicosociales, que se presentan en el territorio nacional,
el plan de distribucién podréa presentar variacion con validacion por esta de esta Direccién.

Esta direccién, ha observado la existencia de limitaciones en infraestructura basica y condiciones de habitabilidad,
jornadas prolongadas con déficit de espacios de descanso y recuperacién, insuficiencia de medios para la higiene personal
y herramientas para preparar, almacenar y conservar los alimentos y factores acumulados de estrés operacional,
aislamiento y carga laboral. Estas condiciones generan un impacto directo en la toma de decisiones, la capacidad de
reaccion y la calidad del servicio, lo cual convierte esta necesidad en un asunto directamente relacionado con la efectividad
misional de la Policia Nacional.

Desde el enfoque de la psicologia ocupacional, reconocido expresamente en la Resolucién 00941 de 2026 “Por medio de
la cual se modifica y adiciona parcialmente el literal D del articulo 17 de Resolucién Nro. 0424 del 7 de febrero de 2023,"Por
la Cual se Crea el Sistema de Atencién Integral Para la Familia Policial”, se ha establecido que, ia carencia de condiciones
minimas de bienestar incrementa significativamente la probabilidad de errores operativos con posibles consecuencias
criticas, afectaciones a la salud mental y emocional del uniformado, conflictos interpersonales y deterioro del clima
organizacional y conductas de riesgo y disminucién de la capacidad de autocontrol.

En este sentido, la implementacion de los kits constituye una medida preventiva de alto impacto, que permite intervenir de
manera oportuna factores de riesgo que, de no ser atendidos, pueden traducirse en afectaciones graves para el servicio,
el personal y la ciudadania.

Teniendo en cuenta, que los recursos destinados al cubrimiento de la presente necesidad son insuficientes, como se
puede verificar en el anexo nro. 1, (Certificacién de la Necesidad) en el cual podemos observar el déficit dejado de cubrir
en cada uno de los items con el contrato que se derive del presente estudio, se observa la viabilidad que, al momento de
adelantar la subasta electrénica se pueda adjudicar al oferente ganador, hasta por el valor del presupuesto oficial asignado,
cubriendo la necesidad hasta las cantidades establecidas en el anexo en comento.

De conformidad con el articulo 209 de la Constituciéon Politica, la funcién administrativa debe desarrollarse bajo los
principios de eficiencia, economia, celeridad y coordinacién, y en este entendido, la adquisicidén de los Kits de Apoyo al
Servicio Policial corresponde a un deber funcional derivada de garantizar el bienestar de los policias y la adecuada
prestacién del servicio en una medida necesaria, razonable y proporcional frente a los riesgos identificados.

Adicionalmente, la no adopcién de esta medida implicaria trasladar a la institucién costos significativamente mayores,
derivados de incapacidades médicas, disminucion del rendimiento operativo, fallas en el servicio y afectaciones
institucionales.

En cumplimiento de los principios de eficiencia, economia y responsabilidad fiscal que rigen la gestién publica, asi como
de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021, el Decreto 618 del 17 de junio de 2026, por el cual se establece
el Plan de Austeridad del Gasto para los drganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion durante la
vigencia fiscal 2028, y la Circular Externa No. 0004 del 22 de enero de 2026 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
se verifica que la presente contratacion se ajusta a las medidas de racionalizacién y uso eficiente de los recursos publicos,
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teniendo en cuenta que la contratacion obedece a una necesidad misional de esta Direccion y no constituye un gasto
suntuoso o restringido por la politica de austeridad del gasto.

Asi las cosas, la presente contratacion obedece al cumplimiento de una necesidad directamente vinculada con la misién
institucional de la Direccién de Bienestar Social y Familia y con el fortalecimiento de las condiciones de bienestar del
personal de la Policia Nacional. En este sentido, el proceso se adelanta bajo criterios de economia, eficiencia,
transparencia y seleccion objetiva, mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, mecanismo que

permite promover la competencia entre oferentes y optimizar el uso de los recursos publicos. En consecuencia, la
contratacién no constituye un gasto suntuario.

Para la adquisicién de estos elementos, se realiza consulta en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, y se verificd que
no existe un Acuerdo Marco de Precios vigente que permita satisfacer la totalidad de la necesidad descrita, razén por la
cual se requiere adelantar el correspondiente proceso de seleccién conforme a las disposiciones de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,

Mediante correo electrénico de Nro. 1658 SUBIE/ARAPS de fecha 07 de septiembre de 2026, se solicitd al grupo de
control calidad la existencia de fichas técnicas, de los elementos que componen el kit apoyo y cuidado personal. El dia 8
de septiembre del afio en curso el sefior capitan Luis Fernando Gonzales Pulido Jefe Grupo Control Calidad dio respuesta
por mensaje de datos No. 2424 DILOF-SULOF-GUCA, la Direccién Logistica y Financiera no posee Norma Técnica del
Ministerio de Defensa o Especificacion Técnica de la Policia Nacional para la adquisicion de los elementos solicitados,
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ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 deil Decreto
399 de 2021, y de conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién,
se verifico la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales vigentes para el presente proceso de contratacién, teniendo en

cuenta la cobertura de la Entidad, el valor del proceso frente al umbral correspondiente y las excepciones previstas en
cada Acuerdo Comercial.

El proceso cuyo objeto es la “ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO
PERSONAL (HOMBRE — MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR PERSONAL
EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL”, cuenta con un presupuesto oficial de SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MILLONES TREINTA MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($652.030.084,00) incluido IVA,
impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes.

El Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales establece que para determinar si un proceso de contratacion se
encuentra cubierto debe verificarse la vigencia del Acuerdo Comercial, la inclusion de la Entidad Estatal, el valor estimado
del proceso frente al umbral correspondiente y la existencia de excepciones aplicables.

En atencién a lo anterior, y una vez verificadas las condiciones aplicables al presente proceso de contratacion, se
establece:

« ‘ACQERbbi onké?achl,Eﬁ g(s)TA - N%%%KEIQE :
- ACUERDO: VIGENTE .. .| ENCUENTRA .
CHILE
Alianza pacifico PERU si Sl
MEXICO SI Sl
CANADA S Si
CHILE st st
COREA Si )
COSTA RICA St sl
ESTADOS UNIDOS St Sl
ESTADOS AELC ] S|
MEXICO ] Si
SALVADOR s st
Triangulo Norte GUATEMALA 3] Sl
HONDURAS Si NO
UNION EUROPEA Si Sl
ISRAEL S| sl
REINO UNIDO E IRLANDA DEL NORTE S st
COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES - . sl
CAN

El umbral de los acuerdos comerciales alianza del pacifico conformado por ( Chile, Pert y México), Canada, chile, corea,
costa rica, estados unidos, estados aelc, México, triangulo norte conformado por( salvador Guatemala excepto honduras),
union europes, Israel, reino unido e iralanda del norte y la comunidad andina de naciones — can se encuentra por debajo

del presupuesto oficial del presente proceso el cual asciende a la suma $652.030.084,00, por consiguiente es aplicable
la presente contratacion a estos acuerdos comerciales.

Respecto del Acuerdo Comercial de los paises Triangulo Norte —(El Salvador, Guatemala y Honduras), en este titimo
honduras el ministerio de defensa nacional no se encuentra incluido dentro de las entidades de orden nacional que deben
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dar aplicacién a este acuerdo comercial, por ende, el presente proceso de seleccién no estara cubierto Triangulo Norte
pais de honduras

En los Acuerdos Comerciales que resulten aplicables al presente proceso, la Entidad dara cumplimiento a las obligaciones
derivadas de estos, particularmente las relacionadas con Trato Nacional y los plazos minimos establecidos para la
presentacion de ofertas, conforme a las condiciones previstas en cada instrumento.

Ahora bien, atendiendo a las caracteristicas de la necesidad a satisfacer, los elementos que componen los Kits de Apoyo
y Cuidado Personal corresponden a bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, cuyas
especificaciones pueden definirse de manera clara y objetiva y que se encuentran disponibles en el mercado bajo
condiciones de competencia. En ese sentido, la seleccion abreviada por subasta inversa constituye el mecanismo previsto
para su adquisicion, permitiendo la comparacion objetiva de las ofertas y la obtencion de condiciones econdmicas
favorables para la Entidad, en observancia de los principios de economia y seleccion objetiva.

La adquisicion de estos elementos contribuye, ademas, al fortalecimiento de las condiciones de bienestar del personal
policial y a la prevencion de situaciones que puedan incidir en su desempefio y en la prestacion del servicio.

Bajo esta perspectiva, la contratacién responde no solo a la necesidad de disponer de los elementos requeridos, sino

también al propésito institucional de brindar condiciones adecuadas de bienestar al personal, como factor que contribuye
al cumplimiento de la misién de la Policia Nacional.

Por lo anterior, se considera necesario adelantar el proceso de contratacién para la adquisicion de los Kits de Apoyo y
Cuidado Personal mediante la modalidad de seleccién abreviada por subasta inversa, de acuerdo con las caracteristicas
de los bienes objeto de adquisicion y las condiciones establecidas para el presente proceso.

Asi mismo, de conformidad con lo establecido en el Decreto 0997 de 2026, la adquisicion de los elementos que integran
el Kit de Apoyo y Cuidado Personal se encuentra alineada con el Programa Institucional de Compra Publica Sostenible de
la Policia Nacional. En este sentido, la contratacion incorpora la perspectiva de analisis del ciclo de vida, considerando
aspectos asociados con la procedencia, los empaques, la distribucién y la disposicion final de los elementos, orientados a
mitigar impactos ambientales y promover el valor por dinero en la cadena de suministro institucional.

ANALISIS INCLUSION CRITERIOS ESTABLECIDOS LEY 2119 2021 Y DECRETO 1860 DEL 2021:

En atencion a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, se evalué la procedencia de incorporar clausulas
dirigidas a promover la insercién laboral o contractual de jévenes entre los 18 y 28 afios. Como resultado del analisis se
concluye que la citada disposicion no resulta aplicable al presente proceso, toda vez que el objeto contractual corresponde
a la adquisicion de bienes y no a la prestacion de un servicio o ejecucion de actividades que demanden la disposiciéon de
personal especifico para la ejecucion contractual en favor de la Entidad. La obligacién principal del contratista consiste en
la entrega de los elementos que conforman el Kit de Apoyo y Cuidado Personal, bajo las especificaciones técnicas
definidas por la Policia Nacional, sin que la Entidad intervenga ni tenga injerencia en la estructura organizacional, planta

de personal o modelo operativo utilizado por el proveedor para producir, adquirir, almacenar o distribuir los bienes objeto
de compraventa.

En consecuencia, al no identificarse una necesidad contractual asociada a la asignacion de personal determinado para la
ejecucion del objeto contratado, ni perfiles especificos que deban ser vinculados para atender requerimientos de la
Entidad, no es posible establecer en los estudios previos los perfiles de jovenes a que hace referencia el paragrafo 1 del

articulo 8 de la Ley 2119 de 2021. Por lo tanto, para el presente proceso no se configuran los presupuestos que permitan
aplicar la citada disposicion.
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De igual forma, el Decreto 1860 de 2021 en el cual se relaciona el fomento de la participacion de poblacion vulnerable en
la ejecucion de contratos estatales. En particular, el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del mencionado Decreto establece que, en los
procesos de contratacion, las entidades independientemente de su régimen de contratacién, deberan fomentar en los
pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen para el cumplimiento del objeto contractual
la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. La norma dispone igualmente
que la participacion de dichos grupos poblacionales debera definirse previo analisis de oportunidad y conveniencia en los
documentos del proceso y que esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento
(10%] ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, siempre que
no se ponga en riesgo su adecuado cumplimiento.

Asi mismo, dada la naturaleza de compraventa de los bienes requeridos, no resulta posible establecer de manera objetiva,
verificable y proporcional un porcentaje especifico de participacion de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién, o sujetos de especial proteccion constitucional en la
provision de los bienes objeto del contrato, sin afectar la adecuada definicion de las obligaciones contractuales y los
mecanismos de seguimiento y verificacion exigidos por la norma.

En consecuencia, se concluye que, para el presente proceso, la incorporacion de las obligaciones establecidas en la Ley
2119 de 2021 y el Decreto 1860 de 2021 no resulta procedente, sin perjuicio de la aplicacion de las demas medidas de
inclusion social y criterios diferenciales previstos en la normativa vigente y en los documentos del proceso.

Finalmente, de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones, la contratacion de la presente necesidad se encuentra
proyectada para el mes de noviembre de 2026.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Para realizar el andlisis de los antecedentes administrativos se consultd la informacién disponible en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP, correspondiente a las Ultimas tres (03) vigencias
(2023, 2024 y 2025), con el fin de identificar procesos de contratacién adelantados por la Direccién de
Bienestar Social y Familia con objeto igual o similar y especificaciones técnicas similares a las requeridas en
el presente estudio, tomando como referencia un antecedente contractual por cada vigencia, asi:

UNIDAD gg%’:ﬂ%ﬁ'{' 'NUMERO ’
CONTRATANTE Y FECHA DE OBJETO DE ACIERTOS .| PROBLEMAS
CONTRATISTA SUSGRIPGION PROCESO
Ei
Direccién de Bienestar SUMINISTRO DE LOS cﬁ;?g‘f;
Social y Familia Contrato Nro. 08-2-| ELEMENTOS NECESARIOS PN DIBIE todos los
1603323 del | PARA LA CONFORMACION DE | SA 043 pordmetios Ninguno
Maxidistribuciones de 20/10/2023 LOS KITS DE APOYO AL 2023 e blacidon
Colombia SAS BIC SERVICIO POLICIAL g
contrato.
.., ) ADQUISICION DE KITS DE El
Direccion de Bienestar APOYO AL SERVICIO POLICIAL contratista
Social y Familia Contrato Nro. 08-2- PN DIBIE :
(KIT DEPORTIVO PARA LA cumplié con .
168031-24 del OLICIAL KIT DE SA 032 todos | Ninguno
Maxidistribuciones de 31/07/2024 | UNIDAD  POLICIAL, 2024 odos los
el BIENESTAR, KIT HOSPITALARIO parametros
olombia Y KIT DE ASEO). establecidos
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UNIDAD NS NUMERO
CONTRATANTE Y FECHA DE OBJETO DE ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA SUSCRIPCION PROCESO
enel
contrato.
ADQUISICION DE KITS DE El
Direccion de Bienestar APOYO AL SERVICIO POLICIAL contrg}ista
Social y Familia | Contrato Nro. 08-2-| (ST DEPORTIVO - PARA LA | b\ e | cumplié con
16030-25 del UNIDAD POLICIAL, KIT DE SA 032 toc'los los Ninguno
UNION TEMPORAL 26/08/2025 BIENESTAR, KIT HOSPITALARIO 2025 parametyos
PYGSAG II Y KIT DE ASEOQ) LOTE No. 3~ KIT establecidos
HOSPITALARIO Y LOTE No. 4 ~ en el
DE ASEQ. contrato.

* Informacioén verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Las entidades estatales de la rama ejecutiva del poder publico del orden nacional, sometidas a la Ley 80 de
1993 y Ley 1150 del 2007 o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas
a adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios
vigentes y teniendo en cuenta que una vez verificados los Acuerdos Marco de Precios en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano, se evidencia que no se encuentran incluidos la totalidad de los bienes identificados
en la necesidad de la Entidad y como quiera que los elementos a adquirir poseen estas condiciones de
acuerdo a los elementos que presentan caracteristicas técnicas uniformes y que ademas existe pluralidad
de posibles oferentes que estén en capacidad de satisfacer la necesidad, cumpliendo con las
especificaciones técnicas requeridas, la Direccién de Bienestar Social y Familia, establece que el proceso
de seleccion se debe adelantar por la modalidad de: “SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION
DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES, en cumplimiento al Articulo

No. 2, numeral 2, literal “a” de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Capitulo 2, Seccion 1, Subseccién
2 del Decreto 1082 de 2015”,

Justificacion de la Modalidad de Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

La seleccion de la modalidad de subasta inversa se encuentra plenamente justificada para el presente
proceso de adquisicion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Naturaleza de los bienes a adquirir: El objeto contractual corresponde a la ADQUISICION DE
ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE -
MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR PERSONAL EN
LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL.”

Los bienes requeridos poseen caracteristicas técnicas uniformes y son de comun utilizacion por parte de la

Entidad, toda vez que cuentan con especificaciones técnicas estandarizadas, facilmente comparables y
disponibles a través de muiltiples proveedores.
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2. Existencia de pluralidad de oferentes: Se verificé la existencia de varios proveedores en
capacidad de suministrar los bienes requeridos, cumpliendo con las especificaciones técnicas
establecidas por la entidad, lo cual garantiza condiciones de competencia y participacién objetiva
dentro del proceso contractual.

3. Seleccion objetiva y optimizacion de recursos: La modalidad de subasta inversa permite a la
entidad obtener las mejores condiciones econdmicas para la adquisicion de los bienes requeridos,
mediante un mecanismo competitivo de reduccidn sucesiva de precios entre los oferentes
habilitados, garantizando el uso eficiente de los recursos publicos.

4. Definicion clara de especificaciones técnicas: Las caracteristicas técnicas de los elementos a
adquirir se encuentran plenamente definidas en los estudios previos y documentos del proceso, lo
que permite la comparacién objetiva de las ofertas presentadas y la adecuada ejecucion contractual.

La escogencia de esta modalidad obedece a la naturaleza estandarizada de los bienes requeridos, la
existencia de pluralidad de oferentes en el mercado y la necesidad de asegurar condiciones de economia,
transparencia, eficiencia y seleccion objetiva en la contratacién estatal.

4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
~

El oferente deberd cumplir con las especificaciones técnicas minimas descritas en el Anexo Nro. 2
"ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS" del presente estudio previo. Dichas especificaciones son
esenciales para garantizar que los elementos de los kits de apoyo al servicio policial, cumplan con las
especificaciones técnicas, estandares de calidad exigidos por el Area de Apoyo Psicosocial de la Direccidn
de Bienestar Social y Familia. Donde se determinara el cumplimiento de estas especificaciones se verificara
bajo un esquema de CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1 EXPERIENCIA PROPONENTE
Este aspecto se verificara en el Anexo Nro. 2 Especificaciones técnicas minimas.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
No aplica.

4.1.3 EXPERIENCIA
No Aplica.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
No aplica.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

No aplica.
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4.2

EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
Ver Anexo No. 8. — EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA.

4.2.1 EVALUACION ECONOMICA

La oferta econdmica se debe presentar en la plataforma SECOP i, de conformidad con lo establecido en el Anexo
No. 8 Evaluacion Econdmica y Financiera y de acuerdo al procedimiento de subasta inversa dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.1.2.2, "Procedimiento para la Subasta Inversa”, de la Seccién 2 “Seleccion Abreviada” de la Seccién 1
“Modalidades de Seleccion”, en su Capitulo 2 * Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacién
Publica” del Decreto 1082 de 2015; la Ley 80 de 1993, para hacer eficiente, transparente y abreviado el proceso de
seleccion del contratista. En donde se fundamentan las razones de derecho por las cuales se adopta la presente
medalidad de contratacion.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 establece lo que debe
hacer la entidad cuando el precio de una oferta parece artificialmente bajo: i) solicitar explicacion al oferente, i)
analizar las explicaciones del oferente, iii) el responsable de la evaluacion de las ofertas debe recomendar rechazar
o continuar la evaluacion de la oferta, y iv) para los procesos en que se utilice la subasta inversa, lo anterior se debe
hacer al finalizar el evento de subasta, de acuerdo con el precio ofrecido al final de la misma. reglas disefiadas en la
estructuracion del procedimiento y plasmadas en los pliegos de condiciones, con el fin de comprobar si las cumplen
o no, calificar a los oferentes o rechazarlos para establecer un orden de elegibilidad.

En ese sentido, en la evaluacion la entidad debe verificar la oferta y su componente econémico, para determinar si
corresponde con el resultado del analisis de la oferta en el estudio de mercado, o si los precios tienen un componente
extrafio que no se identifico al observar el comportamiento de los proveedores del bien, obra o servicio que se
pretende contratar. En ese caso, la entidad podra identificar las ofertas con precios que parecen artificialmente bajos,
y seguir el procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015. Finalmente, concluido ese analisis, es posible que
a partir de las explicaciones ofrecidas por el proponente se determine que el valor responde a circunstancias objetivas
que permitirian cumplir el contrato, por lo que la entidad debe continuar con el analisis de dicha oferta en la evaluacién
de estas, al finalmente no considerarla artificialmente baja, dadas las explicaciones realizadas por el proponente. Sin
embargo, si las razones no logran desvirtuar que la oferta sea artificialmente baja procede el rechazo, de conformidad
con el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Recomendaciones del ente rector de la contratacién piblica - Colombia Compra Eficiente respecto del
manejo de ofertas que pueden tener «precios artificialmente bajos»

La Direccion de Bienestar Social y Familia, utilizara la « GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE
BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION», en la cual se sefialan las causas y consecuencias de que en los
procedimientos contractuales existan este tipo de ofertas, y las herramientas y pasos para identificarlas y manejarlas;
ademas de estrategias para reducir la posibilidad de recibir ofertas con «precios artificialmente bajos». Cabe agregar
que, aunque esta Guia no es vinculante, brinda recomendaciones a los participantes de la contratacion publica, en
cumplimiento del objetivo y funciones de esta Agencia que, de acuerdo con el Decreto Ley 4170 de 2011, es el ente
rector de la contratacion publica, que desarrolla e impulsa politicas publicas y herramientas en la materia para facilitar
procedimientos de compras publicas y optimizar los recursos de estado.

422 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica.

4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE
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~La Entidad aplicara los factores y criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 y compilado en los articulos 2.2.1.2.4.2.17 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015.

Si persiste el empate, la entidad convocara a una audiencia de sorteo por mensaje publico, y se seleccionara
en orden de elegibilidad, mediante el procedimiento de sorteo por balotas, al oferente que obtenga el mayor
numero.

Para acreditar los factores de desempate la administracion podra solicitar la informacion necesaria para su
verificacion.

NOTA GENERAL DE CUMPLIMIENTO (Ley 1581 de 2012): Para todos los criterios que involucren la
entrega de certificaciones con datos sensibles (discapacidad, enfoque de género, condicién étnica, victimas
de violencia o reincorporados), los oferentes deberan anexar obligatoriamente la autorizacién expresa para
el tratamiento de datos personales firmada por cada uno de los titulares de la informacion, de conformidad
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012. Su ausencia impedira el otorgamiento del derecho de preferencia
en el desempate.

4.3 IMPUESTOS DE LEY

Al preparar la propuesta el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos que hayan de causarse para
la celebracion y ejecucion del contrato, los cuales seran asumidos por el contratista y no dard lugar a ningun
pago adicional de los precios pactados. En todo caso, corresponde al CONTRATISTA sufragar todos los
impuestos que le correspondan de conformidad con la normatividad legal vigente, régimen de impuesto al
que pertenece, clase y objeto del contrato a celebrar.

4.4 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo 1 ° del articulo 5°, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el paragrafo 1
del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018:

‘La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, deberén ser solicitados por las entidades estatales y deberén ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima Cuantia y para el proceso de seleccién a través del
sistema de subasta. Serén rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrén acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.”

De igual manera, se recuerda lo establecido por los paragrafos 3 y 4 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018,
que para el efecto establece que:

“Paragrafo 3. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable.”
“‘Paragrafo 4. En aquellos procesos de seleccién en los que se utilice el mecanismo de subasta, los

documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacién”.
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Por consiguiente, los requisitos o documentos podran ser requeridos por la Entidad en el plazo sefialado en
el cronograma del procesc de seleccién.

Para tal efecto la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional sefiala como plazo para
subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, el indicado en el cronograma del
proceso. En ningln caso, la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional podra sefalar
taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no subsanables en el pliego de condiciones, ni
permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta.

Asi mismo, la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional se reserva el derecho a efectuar
requerimientos o solicitudes de aclaracion a los proponentes durante cualquier etapa del proceso, siempre
que sea con posteridad a la fecha de cierre del proceso y hasta la adjudicacién del mismo, a lo cual los
proponentes deberan atenderlos de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello por la
entidad, so pena del rechazo de la propuesta.

5. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Los elementos objeto del presente proceso de contratacion deberan ser empacados y entregados, de tal
forma que no se deterioren o sufran dafio durante su entrega y almacenamiento, de la misma manera se
entregaran los productos discriminados por item y seran objeto de verificacién por las partes intervinientes.
No se recibiran entregas parciales.

5.1 LUGAR DE ENTREGA

Los elementos a adquirir se entregaran de forma total en el almacén de intendencia de la Direccion de
Bienestar Social y Familia, previa coordinacién con el supervisor del contrato y el almacenista, una vez
verificadas y aprobadas las condiciones técnicas exigidas por la entidad.

LUGAR DE ENTREGA DIRECCION CIUDAD
Almacén de Intendencia de la Direccién de Bienestar Social en
el horario de 8:00 a 12:00 y de 14:00 a 17:00 horas de lunes a Carrera 51D No. 48-71, Barrio Venecia. Bogota D.C.
viernes

5.2 FORMA DE EJECUCION

El contratista seleccionado debera cumplir con todos y cada uno de los parametros establecidos para
satisfacer la necesidad expresada en el objeto requerido, por lo cual debera realizar la entrega de los
elementos correspondientes en una sola entrega, debidamente empacados, con el fin de evitar deterioros o
dafios durante el transporte, entrega y almacenamiento.

El cumplimiento de estas especificaciones sera verificado por el supervisor del contrato, quien certificara que
los elementos entregados se ajustan a las condiciones técnicas exigidas y verificara el cumplimiento de las
demas obligaciones establecidas para la ejecucién contractual.

En cumplimiento de las medidas previstas en el Decreto 287 de 2026 en materia de inclusién de personas
con discapacidad, durante la ejecucion del contrato se dara aplicacién a las condiciones especiales de
ejecucién que resulten procedentes de acuerdo con las caracteristicas del objeto contractual. Cuando para
la ejecucién del contrato se requiera subcontratar bienes o servicios dentro de la cadena de provision, el
contratista debera priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y

empresas de personas con discapacidad, de conformidad con los criterios establecidos en la normativa
aplicable.
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El supervisor del contrato verificard durante la ejecucién el cumplimiento de la condicién especial
incorporada, para lo cual el contratista debera presentar los soportes correspondientes en los términos
establecidos en el Decreto 287 de 2026.

5.3 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion para el contrato que se celebre en el presente proceso de seleccién sera hasta el 15
de diciembre del 2026, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién como son: expedicion del registro
presupuestal de compromiso y aprobacién de la Garantia Unica por parte de la Direccion de Bienestar Social
y Familia de la Policia Nacional.

Es fundamental que el contratista ajuste su cronograma de trabajo para garantizar que los bienes sean
entregados y verificados dentro del plazo de ejecucion, el supervisor se asegurara de que los mismos hayan
sido sometidos a verificacion y aprobados segun los procedimientos internos de la Policia Nacional.

5.4 FORMA DE PAGO

La Direccion de Bienestar Scocial y Familia de la Policia Nacional, realizara el pago en moneda legal
colombiana de la siguiente manera:

Se realizara (01) un solo pago, una vez el contratista entregue los bienes, en el almacén de intendencia de
la Direccién de Bienestar Social y Familia, anexando los siguientes documentos:

v Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a facturar, con el lieno de los
requisitos y la normatividad vigente.

v Anexo a la factura con el detallado de los bienes entregados, dando cumplimiento a las
especificaciones técnicas del contrato.

v Copia de las planillas y certificacion de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente al momento

del tramite, suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que se

encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de

2002 o aquellas que ia modifiquen.

Constancia del recibido a satisfaccion (expedida por el supervisor del contrato).

Acta de recepcion de bienes (expedida por el supervisor del contrato y el almacenista de la Direccion

de Bienestar Social y Familia). .

v Anexar la declaraciéon de importacién cuando los bienes adquiridos son de origen extranjero, o
certificacion de que los mismos son de produccién nacional (verificacién realizada por el supervisor
del contrato y el almacenista de la Direccién de Bienestar Social y Familia).

v Demas documentos requeridos por la Direccion de Bienestar Social y Familia para el procedimiento
de pagos a terceros; de conformidad con lo establecido en el numeral 11 del articulo 879 del decreto
624 de 1989 Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430 de 2010y los Lineamientos para Gestién
de Tesoreria de la Policia Nacional mediante guia 1AR-GU-0001 del 11/04/2022 o aquellas que la
modifiquen.

AN

Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el contratista entregue los
documentos indicados el numeral anterior; el supervisor expida la constancia del recibido a satisfaccion; la
factura, notas débito y/o notas crédito se encuentren en estado aceptada en el sistema SlIF y demas
documentos necesarios para tramite de pago, previa asignacion de derecho a turno de conformidad con el
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articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC) de la Direccién del Tesoro
Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar debera ser electrénicamente, dando cumplimientos a
los lineamientos y parametros contemplados en la Resolucion No. 165 del 01 de noviembre de 2023
expedida por la DIAN "Por la cual se desarrolla el sistema de facturacién, los proveedores tecnolégicos, se
adopta la version 1.9 del anexo técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del
documento equivalente electronico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion”,
debiendo realizar las gestiones que correspondan para la aceptacion de la factura, notas débito y/o notas
credito en el sistema SIIF Nacion. En el documento de cobro debera contener dentro de las observaciones
las siguientes especificaciones: numeral (#), signo pesos ($), cédigo de identificacién de la unidad (16-01-
01-L1), datos del proceso contractual (nimero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional del
supervisor), numeral (#), signo pesos ($), separado por punto y coma. Como ejemplo #$16-01-01-L1;08-5-
16000-26; pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacion que le entregara el supervisor del contrato
al contratista), donde el contratista enviara la (factura, notas débito y/o notas crédito) al buzén Gnico
electronico, siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML y el PDF
comprimido para su aceptacion. Una vez sea enviada la factura por el contratista al correo del SIIF NACION,
el supervisor la aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Circular Externa 042 del
26/12/2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante la cual se implementa el “SISTEMA
FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF NACION”.

Nota 2: El contratista publicara en la plataforma SECOP |l, en la seccidn siete (7) ejecucion del contrato los
siguientes documentos:

v Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucion del contrato).

v Registro de Informacién Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad de Bogota o documento
que lo acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos de gjecucion del contrato).

v Certificacion bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucion del contrato).

v Resolucion de facturacion vigente expedida por la DIAN (en documentos de ejecucion del contrato).

v’ Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. {en el plan de pagos)

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP Il, en la seccidn siete (7) ejecucion
del contrato los siguientes documentos:

v Informe de supervisién del mes anterior (en documentos de ejecucion del contrato).

v" Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato (en documentos de ejecucidn del
contrato).

v Crear el plan de pagos (porcentaje de sjecucion del contrato).

Nota 4: Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccidn de Bienestar Social y Familia por
inconsistencias, como la falta de informacién, mal diligenciamiento de estos, o por la no aceptacion en el
sistema SIIF de la factura, notas débito y/o notas crédito, se anulara el derecho a turno asignado. Por lo
tanto, una vez sean subsanadas las observaciones se programara el tramite para pago dentro de los
sesenta (60) dias calendario previa asignacion de derecho a turno y disponibilidad de Plan Anual de Caja
(PAC).

Los pagos se haran a la siguiente cuenta bancaria:
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5.5

5.6

5.7

NOMBRE BENEFICIARIO:
NIT:

CUENTA No

TIPO DE CUENTA:
ENTIDAD FINANCIERA:

SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervisién del contrato estara a cargo del Jefe del Area de Apoyo Psicosocial de la Direccién de Bienestar Social
y Familia de la Policia Nacional o quien haga sus veces, o quien posterioridad designe el ordenador del gasto, quien
verificara la ejecucién idonea y el cumplimiento del objeto del contrato e informara a la Direccion de Bienestar Social
y Familia de la Policia Nacional cualguier anomalia que se presente con la ejecucién del mismo de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en la Resolucién Nro. 00090 del 15/01/2018 vy los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 12/07/2011.

Para el presente contrato, la supervision debera cargar en la plataforma SECOP Il y MCT el respectivo informe de
supervision, recibo a satisfaccién y crear el plan de pagos, aprobar el pago de la facturaciéon, emitir concepto de
viabilidad para las modificaciones del contrato como prorrogas, adiciones y tramites de incumplimientos al drea de
contratos de ia Direccién de Bienestar y demas funciones que sean inherentes al cargo, y al finalizar el contrato
deberd subir la liquidacion del mismo dentro de los plazos establecidos por ley.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones dei contratista estan descritas en el Anexo No. 7 - Obligaciones del contratista.

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo No. 6 - Obligaciones de la Policia Nacional.
FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso se realizara mediante la modalidad de seleccion abreviada por subasta inversa

electrénica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones,
a través de la plataforma SECOP L.

La adjudicacion del presente proceso se realizaré por el valor resultante del evento de subasta inversa electronica.
Para tal efecto, una vez determinado el porcentaje de descuento final ofertado por el proponente que ocupe el primer
lugar de elegibilidad

En el evento en que se presente un tnico oferente, la Entidad podra adjudicarle el contrato, siempre que su propuesta
cumpla con los requisitos habilitantes y las condiciones téchicas y econdmicas exigidas y el valor de su oferta no
supere el presupuesto oficial, de conformidad con la normativa aplicable.
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SUBASTA INVERSA.

El evento de subasta electrénica se desarrollard mediante la plataforma SECOP |I, es la obligacion y
responsabilidad del oferente capacitarse con Colombia Compra Eficiente, para el desarrollo de la misma, la
cual se realiza de acuerdo a lo estipulado por esta entidad.

PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA: En concordancia con el articulo, 2.2.1.2.1.2.2, y ss del
Decreto 1082 de 2015.

Solo podran participar en el evento de subasta inversa electronica, las propuestas que resulten
HABILITADAS en las condiciones juridicas, técnicas y financieras.

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta electrdnica de conformidad con las habilitaciones
legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, 962 de 2005 y 527 de 1999. En ese orden se establece
como mecanismo de seguridad juridica y técnica de las comunicaciones electrénicas dentro del proceso
contractual las soluciones de certificacion digital ofrecidos por entidades de certificacion abiertas. Dichos
servicios comprenden entre otros - la certificacion digital de firma y estampado cronolégico de mensajes de
datos, en el entendido que la Ley 527 de 1999 se les ha conferido especial valor juridico y probatorio en el
aseguramiento juridico y técnico de los mensajes de datos.

Establece el articulo 6 de la Ley 962 de 2005 que las entidades estatales podran desarrollar actuaciones
administrativas por medios electrénicos siempre y cuando se garanticen los atributos de autenticidad,
integridad y disponibilidad. La autenticidad en las actuaciones de la administracién plblica por medios
electrénicos, utilizando firma digital esta dada, pues cada parte de la relacion se encuentra determinada
habida cuenta que la clave privada empleada en la emision de la firma digital solo puede estar siendo
empleada por quien es su propietario. Adicionalmente, cuando se firma digitalmente un documento, lo que
se hace es manifestar estar de acuerdo con el contenido del mismo, por ende, cuando un mensaje de datos
se encuentra firmado a través de la firma digital, la cual proporciona el mayor grado de seguridad juridica y
técnica, se infiere que el autor (iniciador) del mensaje que consta en el certificado, debidamente expedido,
esta manifestando que su voluntad es la consignada en dicho documento electrénico y por lo tanto no puede
negarse a los efectos que del mismo se derivan, estando obligado a lo que alli se establezca, pues se ha
determinado que dicho documento es veraz y tiene plenos efectos.

La integralidad se verifica en la utilizacién de la firma digital, pues se presume que el mensaje de datos
recibido corresponde al enviado, por cuanto una vez ha sido firmado digitalmente, si se llegara a modificar
cualquier parte del mismo a través de los sistemas técnicos se puede comprobar tal cambio. La integridad
significa que la informacién enviada a través del mensaje de datos no carece de alguna de sus partes, como
tampoco que ha sido transformada.

En lo que se refiere a la disponibilidad y conservacién de las actuaciones instrumentadas por medios
electronicos, los servicios de certificacion digital permiten:

Asegurar la consulta en el formato original en que se hayan transmitido; conservar los datos asociados; y
conservar los mecanismos de verificacién de firmas.

APERTURA DE LA PROPUESTA ECONOMICA
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La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, procedera a abrir los sobres que contiene
el porcentaje de descuento inicial de los oferentes habilitados antes de la diligencia de subasta para que los
evaluadores del comité econdmico verifiquen dichas propuestas y determinen el porcentaje de arranque.

REQUERIMIENTO TECNICO

El proponente que haya sido habilitado, para participar en el proceso de seleccién dentro del evento de
subasta electrénica inversa, debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones técnicas para su
participacién en el evento de subasta a través de la herramienta destinada para tal fin.

» CONEXION INTERNET ESTABLE.
e USUARIO Y CLAVE EN EL SECOP |l

Recuerde que debe registrarse a través del calendario de
Colombia Compra Eficiente.

Capacitacion sobre la herramienta de
subasta con la presencia fisica de los
proponentes

hitps://colombiacompra.gov.co/ciudadanos/calendario

Es obligacién de los oferentes capacitarse para el
desarrollo del evento de subasta electrénica, con
Colombia Compra Eficiente.

Nota: sera responsabilidad del oferente su participacion en el evento establecido en el presente numeral. En
todo caso, no podra alegar la falta de conocimiento de las actividades realizadas durante la subasta
electrénica, toda vez que, con la presentacion de la propuesta, los proponentes aceptan las condiciones
establecidas.

DESARROLLO DEL EVENTO DE LA SUBASTA

e Lasubasta darainicio en la fecha y hora sefialada en el cronograma y tendra una duracién de quince
" (15) minutos. '

* ~ La subasta se realizara en forma total.

e ~ Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECOP i.

Si el proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo definido en el
articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015 que sefala: ..."si por causas imputables al oferente o a su
proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones, durante la subasta inversa

- electrénica la conexién con el sistema se pierde, la subasta continuaré y la entidad estatal entiende que el
proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma" salvo que logre volver a conectarse
antes de la terminacién del evento, entendiendo que su propuesta esté constituida por la presentacion de la
oferta inicial de precio dentro del proceso de selecciéon de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.1.1. del
Decreto 1082 de 2015, o por el ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnolégica de
subasta.
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* Los oferentes habilitados que participen en el evento de subasta electrénica deberan acceder a la
misma a través de sus propios recursos. La Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional, no provee conexiones desde sus instalaciones para este evento.

T

» El porcentaje de arranque de la subasta inversa electronica sera el mayor de los ofrecidos por los

oferentes que resulten habilitados para participar en el evento.

¢ Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de descuento
electronicamente, usando su usuario y contrasefia para ingresar en el SECOP I

» Para que sea valido, el primer lance debera reflejar el margen minimo de mejora de oferta de (2%).
Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

» El evento de subasta permite al oferente conocer el valor de sus ofertas y la posicion frente a los
demas oferentes. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento
de su posicion, necesariamente debera hacer un lance.

¢ La modalidad de precio invisible sera la desarrollada para el presente evento subasta, donde el
precio de la mejor oferta NO es conocido, los proponentes hacen sus lances y solo conocen la
posicién en la que se encuentran.

* Sien el curso de la subasta electrénica dos o mas proponentes presentan una postura del mismo

valor, SECOP Il tendra la capacidad de establecer cual proponente envio cronoldgicamente primero
dicha postura.

* En caso de empate se dara aplicabilidad a los criterios de desempate establecidos en el presente
pliego de condiciones.

¢ Conforme avanza la subasta electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados

por parte del sistema de la recepcion de su postura y la confirmacién de su valor, asi como la
ubicacion en que se encuentra su propuesta.

e Sien el curso de la subasta electrénica inversa se presentan fallas de la plataforma tecnoldgica
como las previstas en el articulo 2.2.1.2.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar
con el curso normal de la misma, "... la subasta debe ser suspendida ¥ cuando la falla técnica haya
sido superada la entidad estatal debe reiniciar la subasta...", se daré reinicio al evento de subasta
en las condiciones y fechas que establezca la entidad y que seran comunicadas a los proponentes
habilitados. Sera importante tener en cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios
de los proponentes se entendera que los mismos desistieron de participar salvo que logren

conectarse antes de la terminacion del evento de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del
Decreto 1082 de 2015.

* En ningln caso la plataforma tecnolégica determinara precios artificialmente bajos, este proceso lo

determinara la entidad una vez culminada el evento subasta y aplicara lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.
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+ Adjudicado el contrato, la entidad hara publico el desarrollo y resultado de subasta incluyendo la
entidad de los oferentes habilitados.

SOPORTE TECNICO

Los oferentes habilitados cuentan con el soporte técnico a través de la mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente al nimero (601) 745 67 88.

OFERENTE UNICO HABILITADO.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 sien
el proceso de contratacion se presenta un Unico oferente cuyos servicios cumplen con la ficha técnica y esta
habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al Gnico oferente si el valor de la oferta es igual o
inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

En el proceso de subasta en caso de existir un tnico oferente, el proceso de subasta quedara cancelado por
lo tanto el lance minimo requerido para participar tampoco puede ser aplicable al contrato definitivo, en su
lugar se tendra en cuenta la oferta inicial presentada por el oferente.

DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS.

Si revisadas las posturas por parte de los proponentes habilitados y de conformidad con la informacién
establecida por la Entidad, ésta estima que la postura ganadora durante el evento de subasta resulta
artificialmente baja, el comité econdémico evaluador de la entidad requerira al proponente para que explique
las razones que avalan el porcentaje de descuento ofertado.

Analizadas las explicaciones, el comité econémico evaluador recomendard al ordenador del gasto la
adjudicacion o el rechazo.

En caso de rechazo, sera al proponente que haya ofrecido el segundo mejor porcentaje de descuento
ofertado dentro de una postura valida tal y como se haya reportado durante el evento de la subasta y de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior, sin perjuicio a que la entidad
declare desierto el proceso de conformidad con el citado decreto.

Nota: la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, podra adjudicar hasta la totalidad del
presupuesto asignado del presente proceso, segun las necesidades de la institucion.

PROCEDIMIENTO PARA LA ADJUDICACION DE LA SUBASTA INVERSA,
1. Terminada la subasta y una vez se sepa cual es la oferta ganadora, este debera presentar a través, de
la mensajeria del proceso de seleccion en la plataforma transaccional del SECOP |l la oferta economica con

los precios unitarios que sumados se ajusten al valor de su oferta final en la subasta electronica.

2. Recibida la oferta econémica ajustada por el oferente ganador, se procedera a la elaboracion de la
minuta del contrato.
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3. El punto de servicio, mediante comunicacion oficial, daré conocer al grupo de Contratos e} valor final a
ser adjudicado, teniendo en cuenta que no sobrepasen el presupuesto asignado a cada uno de ellos.

7.  ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Como quiera que en la ejecucion de los contratos celebrados en los afios anteriores no se han presentado
inconvenientes en los mismos, la estimacion del riesgo (probabilidad de ocurrencia de siniestro) corresponde
a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el Manual de Contratacién para la
Policia Nacional y las necesidades de la Institucion, los cuales se relacionan en el Anexo Nro. 3 y 4
Estimacion, Tipificacion, Asignacién de Riesgos y Determinacion de Garantias del presente estudio previo.

. ESTUDIO DEL SECTOR
1.  ANALISIS DE LA DEMANDA

De acuerdo con la informacion consolidada en la herramienta de Abastecimiento Estratégico de Colombia
Compra Eficiente y el analisis efectuado sobre procesos contractuales similares adelantados por entidades
estatales a través de la plataforma SECOP |l durante las vigencias 2023 a 2026, se evidencia que la
adquisicion de bienes relacionados con elementos los cuales integran los kits de apoyo al servicio policial
corresponde a una necesidad recurrente y permanente dentro de las actividades operativas, técnicas y de
investigacion y administrativas desarrolladas por las entidades publicas.

El comportamiento histérico del mercado refleja una participacién constante de muitiples proveedores
especializados en el suministro de este tipo de bienes, lo que demuestra la existencia de una oferta amplia,
plural y competitiva a nivel nacional. Entre los oferentes del sector se identifican empresas dedicadas a la
comercializacién de dichos elementos, permitiendo garantizar condiciones adecuadas de competencia en el
presente proceso contractual.

Desde el punto de vista técnico y comercial, los bienes objeto del presente proceso poseen caracteristicas
técnicas uniformes y son de comun utilizacion, toda vez que sus especificaciones se encuentran
estandarizadas en el mercado y pueden ser ofrecidas por diferentes proveedores bajo condiciones
equivalentes de calidad y funcionalidad. En consecuencia, se evidencia que el mercado cuenta con
suficientes oferentes habilitados para satisfacer la necesidad institucional en condiciones de libre
concurrencia y pluralidad de participantes.
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De igual manera, el analisis de la contratacion publica evidencia que este tipo de adquisiciones se adelantan
de manera recurrente mediante la modalidad de seleccion abreviada por subasta inversa electronica, en
razon a que los bienes requeridos corresponden a bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion, permitiendo la realizacion de lances competitivos orientados a obtener las mejores condiciones
econdmicas para la Entidad.

En téerminos de comportamiento del gasto publico, se identifica una ejecucién constante y representativa en
la adquisicion de estos elementos, lo cual ratifica la importancia estratégica de estos bienes para garantizar
las condiciones de bienestar, habitabilidad y desempefio del personal en las unidades adscritas a la Policia
Nacional.

En ese contexto, la adquisicion de elementos para los kit de apoyo y cuidado personal se enmarca dentro
de una necesidad institucional recurrente, plenamente identificada en el mercado y respaldada por la
existencia de multiples proveedores, condiciones técnicas estandarizadas y mecanismos de contratacion
competitivos, lo cual permite estructurar un proceso de seleccion abreviada por subasta inversa electrénica
acorde con los principios de transparencia, economia, eficiencia, pluralidad de oferentes y seleccion objetiva
previstos en la normatividad vigente.

De manera que, se procedi6 a verificar la herramienta de analisis de la demanda contenida en el Modelo de
Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente y la
guia de elaboracion de estudio del sector, donde se tienen en cuenta los factores de ejecucion, cuantia,
modalidad de contratacion y objeto del contrato para identificar el perfil de los posibles oferentes, asi como
el comportamiento del mercado en las Ultimas vigencias.

La consulta se adelanté en la pagina https://operaciones.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-
de-abastecimiento-estrategico, de la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente,
el cual, como lo indica la entidad “busca mejorar la buenas précticas en la planeacién y gestién de los
procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen
por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero”.

En tal sentido, se establecieron criterios de blisqueda que evidenciaran el comportamiento del mercado para
la adquisicion de Kit de Apoyo y Cuidado Personal, verificando contratos que se hayan suscrito en diferentes
entidades a nivel nacional, teniendo en cuenta la modalidad contractual del presente estudio previo y
consuitando los codigos clasificadores, evidenciando el siguiente comportamiento:

FILTROS
« Afo: 2023-2026
+ Fecha: 01-01-2023/ 01-08-2026
+ Departamento de entidad: seleccionar todo
e Nombre de entidad: seleccionar todo
o Plataforma; SECOP I
» Categoria: 53131600, 53131500, 53102600, 53111700, 53121600, 52121700
e Valor contratado: $ 800.000.000
*» Modalidad de seleccion: Competitiva

ANALISIS DE LA DEMANDA §

—~tL
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NOTA: de conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Direccion de
Bienestar Social y Familia adelanté el estudio de la demanda del mercado de compras publicas a través de
la plataforma SECOP II, restringiendo el analisis estrictamente a las vigencias 2023, 2024, 2025 y el corte
parcial de 2026 para evaluar las familias de clasificadores UNSPSC del objeto contractual (cbdigos
53131600, 53131500, 53102600, 53111700, 53121600 y 52121700). Los resultados consolidados se
estructuran a continuacion:

Evolucién del Gasto y Volumen de Procesos Adjudicados: el analisis del comportamiento del gasto publico
en el periodo reciente demuestra una tendencia decreciente y un ajuste presupuestal progresivo en las
compras estatales de elementos de aseo, marroquineria y dotacién personal. La distribucion del valor
contratado por anualidades se detalla de la siguiente manera:

Vigencia 2023: Registré una adjudicacion total de VEINTE MIL DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($20.016.290.240), equivalente al 31,54% de
la participacion total del mercado de este bloque de cédigos, consolidada a través de 271 contratos.

Vigencia 2024: Se mantuvo en niveles similares de inversion con una ejecucién de DIECINUEVE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($19.499.455.753), representando el 30,72% de
participacion, distribuidos en el pico mas alto del periodo con 322 contratos celebrados.

Vigencia 2025: Evidencié una desaceleracion significativa del gasto en el sector con un total contratado de
CATORCE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE. ($14.234.978.140), lo que equivale al 22,43% de participacién y un \
volumen de 240 procesos contractuales.




Pagina 27 de 140

- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS ; i
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

Vigencia 2026 (Corte Parcial a Agosto): El sistema transaccional reporta a la fecha una ejecucion acumulada
de aproximadamente DIEZ MIL MILLONES DE PESOS ($10.000.000.000) representados en 131 contratos
en estado de ejecucion o liquidacion.

Dinamica Mensual y Estacionalidad de las Adjudicaciones: la revision de las curvas mensuales de gasto y

cantidad de contratos celebrados entre enero de 2023 y agosto de 2026 identifica dos ciclos operativos
criticos:

Picos de Media Vigencia (Mayo - Julio): corresponde a la fase de adjudicacion de las planeaciones anuales.
La vigencia 2024 exhibié su punto maximo de contratacidn en el mes de mayo, mientras que la vigencia 2023
concentro su mayor volumen transaccional en el mes de julio.

Picos de Cierre Presupuestal (Diciembre): excluyendo los afios con vigencias normales, la anualidad 2025
presentd un comportamiento atipico con un repunte vertical extremo en el mes de diciembre, donde tanto el
gasto mensual como la cantidad de contratos alcanzaron los niveles mas altos registrados en los Gltimos tres
afios, producto de la ejecucién de saldos presupuestales de fin de afio.
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Nota: los datos reflejan que el mercado de elementos de cuidado personal, confeccidn y marroquineria
cuenta con una oferta interna robusta de 621 proveedores, liderada por empresas con experiencia especifica
superior a los mil millones de pesos en contratacién estatal. Asimismo, el andlisis de la demanda demuestra
que mas del 77% de los recursos transados en el mercado nacional corresponden estrictamente a la familia
5313 (Articulos de tocador), cualquier variacion en los precios de las materias primas quimicas impactara de
manera directa el equilibrio econémico del proceso.

Por ende, la estructuracién de la subasta inversa, resulta razonable y consistente con los techos de mercado
analizados, garantizando la libre concurrencia, pluralidad de oferentes y seleccién objetiva de conformidad
con el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

2. ANALISIS DEL MERCADO

Como lo indica el Banco de la Republica los sectores econdmicos son “La actividad econémica esta dividida

en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos
tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se
realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de eflos”, y se encuentra
dividida asi: “Sector primario o sector agropecuario, sector secundario o sector Industrial, sector terciario o
sector de servicios”, por consiguiente para la adquisicién de los elementos objetos de nuestra necesidad
obedece al sector secundario industrial, que como el mismo banco central nos indica “comprende todas las
actividades econémicas de un pais relacionadas con la transformacion industrial de los alimentos y otros
tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos Se,
divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacién: Industrial extractivo.'ﬁ}\
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extraccion minera y de petrdleo. Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado
de refrescos, fabricacién de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.”!

Por otro lado, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE?, en su boletin técnico de
fecha 14 de agosto de 2026 nos da conocer “Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial —
EMMET junio 2026", con el fin de obtener informacién de la evolucion de las principiales variables
economicas del sector fabril colombiano en el corto plazo, distinguiendo que “La EMMET mide la evolucién
mensual del sector manufacturero del pais, a través de las variables de produccién, ventas, empleo, sueldos
y horas trabajadas; con ellas el DANE genera indices, variaciones y contribuciones; es también una
herramienta importante para la elaboracién de las estimaciones del Producto Interno Bruto (PIB) del sector
industrial que realiza la Direccion Técnica de Sintesis y Cuentas Nacionales”, asimismo, el boletin en su
numeral primero “1 Evolucion general de las principales variables total nacional Junio 2026p. En Junio de
2026 frente a junio de 2025, la produccién real de la industria manufacturera presenté una variacién de 4,1%,
las ventas reales de 3,9% y el personal ocupado de -1,1%.”.or otro lado, en su numeral “1.1 Variacién anual
(%) y contribucicén, del valor de la produccién, ventas, y empleo total, segun clase industrial Junio (2026/2025)

- Boletin téonico

%y
R\ i

(3 Ercuacnte MMoansuat Marnufocticere s con Enfoque Territorial -ER2RIsY
D A NE Hearains SSONDE

Tablas 1. Variacidén anual y contribucidn de la produccidon real wventas reales ¥y personal ocupado,
segan actividad manufacturera

Total nacionat

Junio (L026/2025)"

e © . Gerenzeay

Fuerorter. DAMRE- EDMMMET

. Cidfeas prowvisionates

OB La chiferercin on 3D Swuihs $& 3o pOr Sorocmacionet decirmains
PP P Oatos mroe oertuales

! https://enciclopedia.banrepcultural.org/Sectores econ%C3%B3micos

2 ﬁle:///C:/Users/Alexander%?.OJaimes/Downloads/bol-EMMET-iunZOZG.Ddf
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P De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 24 registraron variaciones
positivas en su produccién real, sumando 5,3 puntos porcentuales a la variacién total anual y 15 subsectores
con variaciones negativas que restaron en conjunto 1,2 puntos porcentuales a la variacién total. (Tabla 1)”.

De los elementos que se requieren adquirir, conforme a las actividades manufactureras del DANE con mayor
participacion son:
1. 2020 - Fabricacion de otros productos quimicos — crema dental, desodorante, jabén.
2. 2220 - Fabricacion de productos de plastico — cepillos, porta cepillos, jaboneras y partes de
madquinas de afeitar.
1400 - Confeccién de prendas de vestir — pijamas.
1700 - Fabricacién de papel, cartén y sus productos — toallas higiénicas y pafitos himedos.
1520 - Fabricacién de calzado — chanclas.
1512 - Fabricacién de articulos de viaje y bolsos — morral.
1300 - Productos textiles — toalla para cuerpo.

Noohsow

Para los bienes que conforman el kit, los sectores con mejor comportamiento durante junio de 2026 frente a
junio de 2025 fueron:

Fabricacion de articulos de viaje y bolsos (16,2% de crecimiento en produccion).
Productos elaborados de metal (8,4% en producciény 10,7% en ventas).
Productos de plastico (7,5% en produccién y 8,4% en ventas).

Los sectores con mayores contracciones fueron:

Otros productos quimicos (-8,8% produccion y -8,7% ventas).
Textiles (-4,1% produccién y -6,2% ventas).
Confecciones (-2,3% produccién y -1,1% ventas, con una caida importante del empleo de -9,8%).

En términos generales, los componentes plésticos, metélicos y de marroquineria del kit muestran una

dinamica positiva, mientras que los productos quimicos, textiles y de confeccion presentan contracciones en
produccion y ventas.

En la actualidad, el mercado colombiano cuenta con personas naturales y juridicas, tanto de caracter publico
como privado, que de manera individual o asociativa mediante figuras como Consorcios o Uniones
Temporales, tienen la capacidad técnica, juridica, financiera y operativa para suministrar los elementos

requeridos por la Policia Nacional, conforme a las especificaciones técnicas exigidas para el cumplimiento
de sus funciones misionales.

El sector economico al que pertenece el presente proceso corresponde al comercio y distribucién de
elementos basicos para el bienestar y cuidado de los funcionarios de policia, este mercado se caracteriza
por la existencia de multiples proveedores especializados que ofrecen productos certificados y de calidad.

Dentro de este sector se identifican empresas importadoras, fabricantes, distribuidores mayoristas y
comercializadores autorizados que cuentan con experiencia en el suministro de los elementos objeto de
analisis del presente estudio previo. La amplia oferta existente permite la participacion de diversos actores 3
economicos, favoreciendo la pluralidad de oferentes v la libre competencia. j\

AN
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Adicionalmente, se evidencia que los bienes objeto de adquisicion corresponden a productos de
caracteristicas tecnicas estandarizadas y de comun utilizacion en entidades publicas y privadas,
circunstancia que facilita su obtencién en el mercado nacional y garantiza la existencia de proveedores
suficientes para atender oportunamente los requerimientos institucionales.

La dinamica comercial del sector permite identificar condiciones favorables de abastecimiento, disponibilidad
permanente de inventarios y multiples canales de distribucién a nivel nacional, factores que contribuyen a la
satisfaccion de la necesidad institucional bajo criterios de eficiencia, economia y oportunidad. Asimismo, la
diversidad de proveedores existentes disminuye los riesgos asociados a la concentracion del mercado y
promueve la obtencioén de mejores condiciones de calidad y precio para la Entidad.

En consecuencia, se concluye que el mercado colombiano presenta una oferta amplia, competitiva y
suficiente para atender las necesidades de adquisicion de los elementos para la conformacién del kit de
apoyo y cuidado personal, garantizando el cumplimiento de los principios de transparencia, seleccion
objetiva, economia y responsabilidad que rigen la contratacion estatal.

ANALISIS DE LA OFERTA

El analisis de la oferta tiene como finalidad identificar y evaluar las condiciones del mercado proveedor
relacionadas con el objeto contractual, determinando la existencia de personas naturales o juridicas con
capacidad técnica, operativa, financiera y comercial para suministrar los bienes requeridos por la Entidad.
Para ello, se examina el comportamiento de los potenciales oferentes, su participacion en la contratacién
publica, los niveles de competencia existentes y la capacidad de respuesta del sector frente a las
necesidades institucionales. Este andlisis permite establecer la existencia de pluralidad de oferentes, la
disponibilidad de los bienes en el mercado nacional y las condiciones que favorecen el desarrollo de un
proceso de seleccién competitivo, garantizando la satisfaccion de la necesidad institucional bajo criterios de
eficiencia, transparencia y seleccion objetiva.

FILTROS
o ARo: 2023-2026
» Fecha: 01-01-2023/ 01-08-2026
» Seleccione una categoria: 53131600, 53131500, 53102600, 53111700, 53121600, 52121700
» Filtro de departamento proveedor: seleccionar todo
« Plataforma: SECOP I
« Nombre de proveedor: seleccionar todo
+ Documento de proveedor: seleccionar todo
e Valor contratado: $ 800.000.000
 Modalidad de seleccion: competitiva

ANALISIS DE LA OFERTA

S
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Nota: la dinamica del gasto anual de la oferta: la disposicion de recursos por parte de los oferentes del sector
refleja un mercado con un techo presupuestal definido y un ajuste progresivo en el gasto publico:

Vigencia 2023: El mercado registré una adjudicacion consolidada de $19 mil millones de pesos sustentada
en 271 contratos.

Vigencia 2024: Se mantuvo la estabilidad presupuestal con una asignacion de $19 mil millones de pesos,
aicanzando el pico mas alto del periodo con 322 contratos celebrados.

Vigencia 2025: Evidencié una desaceleracion de la oferta con un descenso a $14 mil millones de pesos y un
volumen de 240 contratos.

Valor Totat . .
Gaszto Mensual SG3.471.525. 507 : Gasto Anual
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Vigencia 2026 (corte parcial): El sistema reporta una ejecucién en curso de $10 mil millones de pesos
representados en 131 contratos.

Estacionalidad y flujo mensual de adjudicaciones: las curvas mensuales de contratacién identifican los
periodos de mayor carga operativa para la entrega y suministro de los bienes:

Pico de media vigencia (Mayo - Julio): corresponde a la fase de mayor actividad de la oferta. En la anualidad
2024 el pico maximo se concentrd en el mes de mayo, mientras que la anualidad 2023 registré su mayor
nivel de ejecucion en julio. En este ciclo, el volumen mensual oscila entre 25 y 45 contratos.

Pico de cierre contractual (Diciembre): La anualidad 2025 presentd un repunte vertical extremo en el mes de
diciembre, alcanzando el volumen operativo mas alto del periodo con cerca de 50 adjudicaciones mensuales,
producto posiblemente de la ejecucién de saldos presupuestales.

5 por Pre

Vator Total Estimado por Proveedor ! i : Hirmero de

Pronehy

Vakor Yool Betirmade Nomero du Contraton

T TWator Yotal Extimade por M. < e Seleccisn
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con & >
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e
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225 $15 53 $0 $33.207_487.787 77.53%
2 ntatetas. bovos da mano, meshitasy estuchas | 32 52083932227 4.5% 35 snazosee | 334% 4333 BI0%. 128 $9.257.858.550 14.59%
S5pa e camva. manteturin, £3723 o cocna ¥ towas | B susmener  zasn 0 storsueear  1i0% WosmaTe ouus 5S4  $.£.208.443.055 679
{ 5% 7283547 % 160570778 02Ty
EN i 30 MRS 038 <. sy 8 5 - smeesieTe: oo 1s xS 965 257 o.93%%
$212 - Reos i 210,070 33%
Totat 1 271 $20016250240  3154% 177 $19450.455753 307 D SAATITEIO  22.43% 2 $210.070.858 °.

! 964 $5T.473.523.507 100.00%

Nota: la participacién segmentada y tipologia de contratacion (2023 - 2026): de conformidad con el Modelo
de Abastecimiento Estratégico, el analisis integral de la tipologia de las ofertas y su distribucion en la
plataforma SECOP Il para el periodo reciente arroja las siguientes métricas:

Participacién histérica por segmento y familia UNSPSC: la asignacién presupuestal del mercado de la oferta
entre 2023 y 2025 confirma una concentracion estructural en el sector de higiene, con una tendencia
decreciente en el gasto consolidado:

2
%
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Familia 5313 (Articulos de tocador). domina de forma absoluta la oferta con 764 contratos que suman
$490.207.107.787 (77,53% del mercado). Registré $15.662 millones en 2023, $16.176 millones en 2024 y
$9.825 millones en 2025.

Familia 5312 (Maletas y bolsos): se consolida como la segunda linea con 128 contratos por valor de
$9.257.858.550 (14,59%), mostrando estabilidad anual.

Familias Complementarias: la familia 5212 (Toallas y lenceria) acumula el 6,63% ($4.208 millones), mientras
que 5311 (Calzado) con 0,93% ($587 millones) y 5310 (Ropa) con 0,33% ($210 millones) representan
participaciones marginales en el mercado global.

Comportamiento de las estructuras piurales (Consorcios y Uniones Temporales): la métrica de proponentes
plurales en SECOP ll, evidencia una baja tendencia a la asociacion en este sector, prefiriéndose las ofertas
individuales:

Por cantidad de procesos: El 98,1% de los contratos (927 procesos) fueron adjudicados a proponentes
singulares, frente a un marginal 1,9% (18 procesos) asignados a proponentes plurales.

Por valor econdmico: Los proponentes individuales concentran el 96,63% del presupuesto ($58,59 mil
millones), mientras que las uniones temporales o consorcios solo ejecutaron el 3,37% ($2,04 mil millones)
del total del gasto del periodo.

Clasificacion por modalidad general de seleccion:

Mecanismos de Adjudicacion: EI 100% de la contratacion del sector analizado se gestioné bajo la Modalidad
General Competitiva, sumando un valor total de $63,47 mil millones de pesos.

La distribucion presupuestal evidencia que los recursos publicos se canalizan mayoritariamente a través de
procesos robustos de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa y selecciones abreviadas de menor cuantia,
complementados por el uso recurrente de la Minima Cuantia para compras de menor escala.

El analisis integral de la oferta sectorial permite concluir de manera categérica que el proceso de seleccion
abreviada por subasta inversa para la adquisicion de los kits de apoyo y cuidado personal es plenamente
viable, teniendo en cuenta que el mercado analizado transa un promedio anual superior a los $14.000
millones de pesos (con picos histéricos de hasta $20.016 millones en 2023), lo que demuestra que el monto
del proceso de la Policia Nacional es razonable, absorbible y financieramente atractivo para los oferentes.

Podemos observar, que existe garantia de pluralidad y libre concurrencia, ya que en el MAE se identificé un
universo altamente competitivo compuesto por 621 proveedores habilitados en el territorio nacional. Al existir
empresas lideres con alta capacidad de suministro y facturaciones individuales que superan los $1.000
millones (tales como Industria y Dotaciones Alramec S.A.S., Inversiones Bliicher S.A.S. o Polyflex), se mitiga
por completo el riesgo de un proceso desierto por falta de capacidad instalada o desinterés comercial.

Por otro lado, existe una mitigacion logistica por centralizacion de la oferta, ya que, geograficamente, la oferta
se encuentra concentrada en los principales centros industriales del pais, liderada por Bogota D.C. con el
26,32% del valor total del mercado y 135 proveedores activos. Esta concentracidn territorial coincide
exactamente con el lugar de entrega de los bienes objeto de la presente necesidad, reduciendo a niveles

minimos el riesgo de incumplimiento en los plazos de entrega (60 dias) por fletes o problemas de transporte
intermunicipal. :

Asimismo, se observa la idoneidad de la modalidad del proceso de seleccidn, a través de seleccion abreviada
de subasta inversa, ya que, el panel ratifica que el 100% de la contratacion del sector se ejecuta a través de

A,

la modalidad general competitiva, siendo la subasta inversa el mecanismo predominante para bienes de \,\
\
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caracteristicas técnicas uniformes. Dado que la familia 5313 (Articulos de Tocador) concentra de manera
abrumadora el 77,53% de la demanda total ($49.207 Millones), los bienes a adquirir son considerados
comodities estandarizados y masivos, lo que valida legalmente la puja dindmica hacia la baja para maximizar
el valor por dinero del Estado.

También se puede observar que para la compra de este tipo de bienes, existe un respaldo a la industria
nacional, al evidenciarse que el 100% de los oferentes del sector son de origen nacional, lo cual viabiliza la
aplicacion efectiva de la Ley 816 de 2003 y los criterios diferenciales del Decreto 0287 de 2026 y el Decreto
0997 de 2026. Asimismo, al predominar las ofertas individuales (96,63% del valor total), el pliego de
condiciones no requiere forzar la conformacion de estructuras plurales (consorcios), facilitando una
verificacién de requisitos habilitantes mas 4agil y transparente.

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

En el mercado nacional existe empresas con experiencia en la venta y comercializacion de los elementos solicitados
en el presente estudio previo de conveniencia y oportunidad, las cuales se encuentran dentro del sector de comercio
al por mayor de productos diversos.

Para la identificacion del proveedor no existe limitacion o exclusividad alguna sobre los elementos sefialados en la
ficha técnica. El mercado y la oferta suplen en un 100% la posibilidad de los mismos que definitivamente satisfacen
cualquier expectativa frente a los requerimientos de la entidad.

Se realizo la busqueda a través del directorio SECOP I, con los cédigos de clasificacion que mas adelante
se relacionan:

e (Cdédigo de clasificacion UNSPSC 53102600

Directorio SECOP
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Con este codigo de clasificacion observamos que en el SECOP Il se encuentran registrados 865
proveedores, distribuidos asi (864) en Colombia y (1) en Espafia.

Se realizo la busqueda a través del directorio SECOP Il, con los codigos de clasificacion que mas adelante
se relacionan:

¢ Cddigo de clasificacion UNSPSC 53131600

Directorio SECOP

No hay recomendacones
& Recomendacir (es)

ey LHCOMER SAS 0 Recomendackin is)
COLOMELA, Bogeth

Sk

1 flecomendacin es)
235268 600 COP

2

-  Recomendackn ies;
COLOMEBLA, Cartagena

R & o

© Recomendscin (os

OMDIA Bogeth .
SRR i

* Con este codigo de clasificacién observamos que en el SECOP Il se encuentran registrados 919
proveedores, distribuidos asi (918) en Colombia y (1) en Espania.

Se realizo la busqueda a través del directorio SECOP Il, con los cbdigos de clasificacion que mas adelante
se relacionan:

» Cddigo de clasificacion UNSPSC 53131500

Vertal Operatigns
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« Con este codigo de clasificacién observamos que en el SECOP Il se encuentran registrados 759
proveedores, distribuidos asi (758) en Colombia y (1) en Espafa.

Se realizo la busqueda a través del directorio SECOP I, con los codigos de clasificacion que mas adelante
se relacionan:

e Cddigo de clasificacion UNSPSC 53111700

Disoctoric SECOP
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No Iy reconnndaciones

LARCHATDSIDS WAL S AR 5 Retemeadacain (49)
COLDMELS, Meesly - Provoadoras sugoricns
VRO i

- Yertal Qparatlons

1 Recomendanin {as)
38.260.800 COP

e

© Recomengaciintes)

o | Mot e Snvta |

3SGOLOMEA A S o Razomensaoein fes)
Servcior de sty iwpiers
COLOLDIA, Fogets

* Con este codigo de clasificacion observamos que en el SECOP Il se encuentran registrados 795
proveedores, distribuidos asi (794) en Colombiay ( 1) en Espafa.

Se realizo la busqueda a través del directorio SECOP lI, con los cédigos de clasificacion que mas adelante r\\
se relacionan: '
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+ Cddigo de clasificacién UNSPSC 53121600
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» Con este cddigo de clasificacion observamos que en el SECOP |l se encuentran registrados 795
proveedores, distribuidos asi (793) en Colombia, (1) en Espafiay (1) en Estados Unidos.

Se realizo la busqueda a través del directorio SECOP I, con los codigos de clasificacion que mas adelante
se relacionan:

» Codigo de clasificacion UNSPSC 52121700

Directorio SECOP

TARORATLHEET LUAR 50,8
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* Con este codigo de clasificacién observamos que en el SECOP Il se encuentran registrados 609
proveedores, distribuidos asi (609) en Colombia.
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Como podemos observar en el directorio SECOP Il se cuenta con suficientes proveedores registrados en cada uyno de
los codigos de clasificacion que seran utilizados en el presente proceso de seleccién, en tal sentido, se procedid a
realizar la solicitud de informacion a través del SECOP 1l denominada PN DIBIE 004-2026.

Invitaciéon Nro. 1

De fecha 02/03/2026 estuvo publicada hasta el 09/03/2026, de la cual registrados hay 2325 proveedores, se
interesaron 2 y no cotizo ninguno al cierre de la oferta.

EHERECATION S O BT

— D e LD

D ey

Procoso : ADQUISICION DE #ITS D8 APOYO AL SERVICIO $. . (i O 1 IS 1 O SGeeisn

Solicitud de informacidn a fos Proveedores PROWVEEDORES
PN DISIIE S 004 2026 [ISEErsTsy  mree
Uriidad de contratacidn DNRECCION DE BIEMNESTAR SOOCLAL I LI A
NS TN
v o
- o N - NPT

> 4 reass CRRSIORD DoCHD R - Fooho ofey

PRIy

prurta bl nciSay 20005

LINEA DE TIEMPO

e v s de ey o sy I trmpe aemea mukie e Us et { Prnmerngsiin o otwras

R RIS
S A YRS

LESTA OE OFERTAS . B i meoAsstnr |
Su E D . -
R g e G
ARt B s e i [Tk
s R T ¢ s

S, T S ¢
TN N i

B RVERITOR KRG SR GRS K

rprocona
JBooE wosanty e

ro.mﬂ-mc&o av prastntie ot = e
aar

Siekrerton
WALTOLE 5
X procexa
. e N T
) : o LB s G e B .
I NVORTAL 20TE "Tarorinms obir wads | Moremtives S ageeter FRavviedd s s S
s : P

m.qm;n T T O . ».?l)os\m

Link.
hitps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.100847 14&isFromP
ublicArea=True&isModal=False

Teniendo en cuenta que no se presentaron cotizaciones en la invitacion anteriormente descripta se procedié a realizar
una segunda solicitud de cotizacién de numero PN DIBIE SIP 030-2026 ;\
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Invitacién Nro. 2

De fecha 19/06/2026 estuvo publicada hasta el 26/06/2026, de la cual registrados hay 3939 proveedores, se
interesaron 1 y no cotizo ninguno al cierre de la oferta.
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En atencion a que no se presento ninglin oferente en las 2 invitaciones a cotizar que se realizaron por SECOP I, se
procedi6 a remitir correo electronico a 3228 correos con numero de mensaje de datos Nro 1169 DIBIE/ SUBIE-ARAPS.

de fecha 26 de junio de 2026, a los proveedores que se encontraron registrados con los cédigos de clasificacion en
SECOP Il

Bogota D.C., 26 de junio de 2026.

" Mensaje de Datos Nro. 1169 SUBIE/ARAPS

ey

Senores
OFERENTES

Asunio: invitacién a cotizar

La Direccion de Bienestar Social y Familia, con miras en adelantar el proceso de
contfratacion para el “ADQUISICION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE APOYO AL SERVICIO Y
BIENESTAR POLICIAL™, por tanto, se hace extensiva la invitacidon a presentar cotizacién
feniendo en cuenta las siguientes indicaciones

PARAMETROS PARA SOLICITAR COTIZACIONES

El ofrecimiento de servicios solicitados servird de base para la

ADVERTENCIA elaboracion de un estudic de mercado y, por tante, no constituye en si
misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes.
OBJETO “ADQUISICION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE APOYO AL SERVACIO Y

BIENESTAR POLICIAL™

Correos electronicos a los cuales se remitid invitacidon a cotizar:

licitacA2:A67iones@milfort.com

MARXMARQUINEZ@HOT | bodegamayorista@hotmai

.co ventas.occidente@sager.com.co MAIL.COM l.com
diroperativo.tempus@gma

mgonzalez@stefanini.com gen-car_ventas@hotmail.com imanro@hotmail.com il.com

asistenteadministrativa@for

contratacion@ito-software.com gece@qceltda.co macon.com.co luo1904@hotmail.com
contratacion@estrategiasco | muebleoficinas11@hotmai
Licitaciones@dentalnader.com gerencia@elfrente.com.co ntractuales.com l.com
heifuentes@intercaster.com | ventas2@tecnoturnos.co
comercial@sersugen.com contratacion@rt.com.co .co m
pcontratacionferroestacion
licitaciones@ffsoluciones.com angie.moncada@ferlag.com proyectos@fnticolombia.org @gmail.com
marcos8622@hotmail.co | %
gerencia30@hotmail.com marcela.ortiz@suprisa.com.co comercial@grupoesoft.com m \\\

N%
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jefe.negocios@edexa.com.co

juanuribe@amerout.com

secop@vminnova.com

estatalac@gmail.com

newsystemneiva@hotmail
jaimeA . santamaria@pcm-ti.com CONTACTO@ENLAZAR.CL contacto@acusticadba.com .com
licitaciones@catidistribuciones. | asesoriascontratacionestatalt@gm maseca.bogota@gmail.co
com ail.com lompersas@gmail.com m
brandinn.comercial@gmai
comercialmemg@gmail.com licitaciones@yubarta.com colomven@hotmail.com l.com
corporacioncsfjefecontable900@hot | consultoresdelestado@gmai | dielectricingenieria@gmail
johnfre333@hotmail.com mail.com l.com .com
TRANSOROSURSAS@GM | corporacion.aserca@gmai
classgroupltda@yahoo.es laura jimenez@carvajal.com AIL.COM l.com
gerencia@surtipiezas.com.c
creaciones.star@hotmail.com proveinsumos@live.com 0 osmoga29@hotmail.com
gerencia@tecnomusic.com.
info@interamericana.com.co comercial@noveltics.com.co co hsmsecopii@gmail.com
ctpexpress2015@ctpexpres | STECSAS@GMAIL.CO
gobierno@ofi.com carlos.guzman@servsoft.com.co s.com M

gerencia@medacop.com

ir.rojas@newrest-servihoteles.eu

alicia.urdaneta@iutum.co

sumitecltda@gmail.com m
asesorgerencia@elite.com.c | caminospuentesycauces
info@nime.com.co licitaciones.gemisa@gmail.com 0 @gmail.com
licitacionesnc2@arturocalle. | r.barrios@mobiliariocomer
gerencia@simisas.com licitaciones@spectra.com.co com cial.co
dianagil@promomarcas.c
jarevalo@sinte.co fricon.sas@gmail.com info@rayco.co om
innovasportscorp@hotmai
comertex@comertex.com.co leonardosierrap@hotmail.com admonezg@gmail.com l.com
cfdingenieriasas@hotmail.
distribuciones.eyg@outiook.es ceo@i-3net.com avincositda@yahoo.es com
contratacion@biosistemas
yodicor@hotmail.com licitaciones@advanced-support.net ing_milton@hotmail.com ing.com

tapiceriaapolo1@gmail.com

licitaciones@deltaplus.com.co

bh.hermanos@une.net.co

frediguim@hotmail.com

ecosuministros@une.net.co

cristobalcv@proditexco.com

info@electrohidraulica.com.

solucionessaraltda@gmail

co .com
gerencia@dotaexpertos.co | gerencia.symontajes@gm
c.figueredo@cobeim.com novatekdelcaribe@gmail.com m.co ail.com

gerencia@elpunto.com.co

dpava@sossuministros.com

belisario.trujillo@yahoo.com

quality_co@hotmail.com

jorgeagudelo@importar.com.co

servicioalcliente2@proaqo.c

ventas@tgm.com.co om prodimeksas@gmail.com
contratacion-
veterinariaelburro@hotmail.c
yencii2@gmail.com gloria.garcia@grupotropi.com om integralsum@hotmail.com

licitaciones@compumuebles.co
m

licitaciones.smith@gmail.com

agsltdal@gmail.com

cidecc@gmail.com

byomedicos@une.net.co

institucional@]lapielroja.com.co

contratacion-

ingenieriasaing@gmail.co

agrometa@hotmail.com m
licitaciones@hacercolombia | arfenlaceyoperaciones@g
serviciocliente@fundaset.org.co daniel.marin@crystal.com.co .com.co mail.com

coordinador.licitaciones@sumi

mas.com.co poliobras@hotmail.com licitaciones@mozt.com.co atencion@kinesis.com.co
NATALIA.PULIDO@EFF
m.creare@gmail.com coomtranscol@coomtranscol.co info@caprosumsas.com.co ORTCOLOMBIA.COM

info@groupmis.com

gcomercial@comferretera.c

dyboyaca@indracompany.com om info@gruposyc.co
sarajarava@tuyomotor.com | conelcoingenieria@yahoo.
ojestrada@indracompany.com licitaciones@gwdotaciones.com.co .Co com
licitaciones@megaproyectos.co fundacionalitasdeluz2010@ | ingenieria@unielecitda.co
m.co licitaciones@jemsupplies.com gmail.com m

gesintegcolombia@gmail.com

gerenciacomercial@starbox.com.co

asilva@ripel.com

fordesan@hotmail.com

amarquez@coem.co

info@troya.com.co

simaltda@simaambiental.co
m

williams.co.sas@gmail.co
m
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s@hotmail.com gerencia@mueblesromero.net fundanimufa@yahoo.com SAS@GMAIL.COM
licitaciones@Impromocion
ivan.arbelaez@jepmobiliari.com agaravito@globaltronics.com.co claudiajmi128@gmail.com ales.com

direccionadmon@allinservice.c

gerenciageneral@dotacio

om dramirez@uniroca.com rhernande@hbcorp.co nesbrand.com
licitaciones@centraldesoldadur claudia.luna@ungimnasio
as.com rossemp@outlook.com solueducativas@gmail.com paratodos.com

info@onglared.org

edgar.parra@datatools.com.co

gerencia@eycingenieros.co
m

soporte@enlace7.co

direccion.comercial@falckservices.c

licyppro@importsystem.com.co om.co juancaicedo@eyesa.com.co info@datalasersa.com
coordinadorcontratacion@incihuila.c | savarhermanossas@gmail.c| solartecingsas@gmail.co
licitaciones1@ferrelam.com om.co om m
licitacionespointer@gmail.
rodaexpress2004@yahoo.com licitaciones@pinelec.com asistente@militaryjr.com.co com

info@saraveca.com

gerencia@disurbanos.com

granfersas@hotmail.com

licitaciones@biobrill.com

licitaciones@maxtecnologia.co

gerencia@sydorion.com

servimos2013@gmail.com

corponorteamigos@gmail.
com

comercial@casyber.com

lope.florez@cricon.co

contratos@readytocopy.co
m.co

diana.grosso@soluciones
deredes.com

tyb.services@hotmail.com

jcifuentes@eorvitur.com.co

fabrilar@outlook.com

gerencia@engloarte.com

andreafierro@datecsa.com

gobiernovirtualout@panamericana.c
om.co

soldado.leon@hotmail.com

veyalthigroup@yahoo.co
m

mamapaisa.licitaciones@gmail.

alejandro.moreno@mcycia.

asistentegerencia@allend

com comercial@cohosan.org com alegroup.com
servicioalcliente@ticketproms.c licitaciones@ittingenieria.co | serviambientalesespsas@
om.co dscauca@gmail.com ) m gmail.com
asesorias@abcelectronica.c '
jcr@une.net.co licitaciones@trendmodasas.com om magogato@gmail.com
oficina_principal@provider.c | gerencia@gestionagroam
rmartinez@i-b.com.co comercial@centroaseo.com om.co biental.com
carlos.martinez@camnet.
indhenvag@hotmail.com larango@fabricto.com ccardona@produmedic.com com.co
elviverodeandres1@gmail.c comercial@abastecer-
licitacionesargsas@gmail.com comercial@nasecolombia.com.co om eyc.com
imaginariocaribe@gmail.c
pierre.b@iclsas.com licitaciones@delmyp.com.co gerencia@ofitienda.com.co om

inversionesandinat2@hotmail.c
om

grupovector@gmail.com

dakotainvest@hotmail.com

info@distriedal.com

comercial@zzeta.info

licitaciones@ramguiflex.com

serranoquijano@sqconstruc
tores.com.co

pi3nsa@gmail.com

miuisa.derch@hyd.net.co

comercialinterdotacion@gmail.com

officetoner@gmail.com

ventas1@supliaereos.com

licitaciones@solinoff.com

alphabordados@une.net.co

medellin@automatizacion.c
om.co

asonerong@hotmail.com

acostanuevastecnologias@gma
il.com

jackeline.marin@calzadoromulo.co
m

gerencia@geinlog.com

vamoscolombialogistica@
gmail.com

gerencia@absenalizacion.com

t-dhenao@grupo-exito.com

colombiacompraeficiente20
17@gmail.com

activa.tsas@gmail.com

ventasmedellin@activegym.co
m.co

licitaciones@montajesdemarca.com

codelpac@hotmail.com

jrp@ttobias.com.co

scaincomercial@scain.co

c.i.sologenericossas@gmail.com

licitaciones1@archicol.com

jecmuebles@gmail.com

contrataciones1@comercializadoral | area licitaciones@gse.com. | FUNPROBIDES@HOTM
wcjohn.johnjairo@gmail.com eand.com co AIL.COM
licitaciones@confeccionesinducon.c | ADMINISTRACION@INCA
notificaciones@nec.com.co om RPAS.COM.CO servitecnolog@gmail.com
administrativo@fisiomedica.
yuselis.alvear@noventig.com info@arioscolombia.com.co com le.grup.sas@gmail.com

uriel@nex.com.co

gerencia@povedasalgado.com

cnavas@cablesnavcar.com

administracion@amgcolo
mbia.com
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CARPASVCWINNERLTDA | fundeorinoquialegal@gma
licitaciones@ofiarchivo.com texman@texman.co @GMAIL.COM il.com
analistalicitaciones1@powerser analista.oficial3@dispapeles | gerencia@comkreativa.co
vices.co distribucionesopenfor@hotmail.com .com m
INDUTENTSSAS@GMAIL.
solucionesnyc@gmail.com atlantaairtennis@gmail.com COM farisoffi@hotmail.com

m.co

administrativo@dreamteam.co

nantoda29@gmail.com

info@hospimedics.com

briogacheta@gmail.com

martha.pinto@soloaseo.com

sandrilla30@hotmail.com

info@brakodistribuciones.

cominsercol@gmail.com com.co
cambingenieriasas@hotm
marlonparra@seysB.com juridico@seiso.com.co ausalazar79@gmail.com ail.com

director@discoveryeb.com

sandra.hernandez@multipagas.com

claudiaserranop@gmail.co
m

licitaciones@ceimsas.com

ventas.dicomtex@hotmail.com

licitaciones@prime-
producciones.com

fabrilar@outiook.com

info@smartechs.com.co

monica@xegmenta.com

mauro.lopez@protela.com

comercializadoravalentierra
@gmail.com

isabelotero2003@yahoo.e
s

m

licitaciones1@inversionesim.co

luketsas@hotmail.com

proyectar.ico@gmail.com

luceka@hotmail.com

ventasserlecom@gmail.com

inffo@manufacturassumapa

talentosttda2014@hotmail.com z.com ngomez@catver-co.com
procesosproduccionesgema@g . induguerrero0526@yahoco.c | pgarzonmonrroy@hotmail.
mail.com licitaciones 1@factoriasandinas.com om com
HECTOR.SERRANO@CREDIT | kelly.escobar@eventechcolombia.c
ITULOS.COM om licitaciones@grupoazer.com | gabriel1.89@hotmail.com
ingeoderpharmasas@gma
ventas5@maderplast.com liderlicitacionespipa@gmail.com 2572887 il.com

info@uniples.com

info@papelerialosandes.com.co

damtonglobalsas@gmail.c

licita@heliosti.com om
grupoempresarial@inboutex.co | katherinec@universalcomunicacion FUNDETEC10@GMAIL.C
m es.com motospeedni@gmail.com oM

papeleriastandard@yahoo.es

ventas@papeleriacastilla.com

info@reprecons.com

facturas@teequipo.com

gerencia@iwanagreen.com

eym@eym.com.co

ventas@eleducador.com.co

licitaciones@g-vial.com

recarlicitaciones@outiook.com

comercial@dissmaningenier

gerencia@ingenieros724.

nubia.a@jobwear.net ia.com com
LICITACIONES@METALICASCOS | contacto@promocionalesbr comercialdistribuidorajj@g
jrodriguez@prointech.com.co TA.COM.CO onzon.com mail.com
contratosdecorarco@gmail. | supersports.cpt@gmail.co
feladoinsa@gmail.com zatycomercial@gmail.com com m
distriferromuebless@yahoo. | CORPORACIONLAPICES
SFERREIRA@SF.COM.CO vanessa.gomez@gquest.com.co com @GMAIL.COM
industrialsupplygroupsas@g | lidercomercial@industrias
produccion@cadugi.com comertex@comertex.com.co mail.com om.com
yolanda.sierra@rasgoycolor.co licitaciones@ccaingenieros. | GERENCIA@AQUATICA
m spartashoes@hotmail.com co SURTIDOR.COM.CO
gerencia@compuaccesori
info@greatservice.com.co legal@corbeta.com.co gg.logisticgroup@gmail.com 0S.Co

info@metalesyconceptos.com

andrea.cardozo@ofix.com.co

comercial@granadosycond
ecoraciones.com

comercial2@guiods.com

info@deblanco.com.co

LICITACIONES@FANTIP

licitaciones2@impleseg.com comercial@incige.com LAS.COM
carlos.gomez@olctecnolo
gerencia@pypsystems.com juridico@biomedicaltecnologia.com gerencia@isoscele.com.co gia.com
fundacomunidad@gmail.c
gerente@kibutzim.com info@opingenieria.com gerencia@jaindc.com om

]

oficina@grupointerlomas.com.c

info@sistemasmultimagen.com

administrativa@temporales
unoa.com.co

invemcosas@gmail.com

alvicomercializadora@gmail.co

suministrosluzmarsas@ho

m contrataciones2blucher@gmail.com patricia@bioplast.co tmail.com
aux licitaciones@ccaingenieros. contratacion@compuconsuit
co sudilabventas@gmail.com ores.net mayoreo@ibg.com.co
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ci.lega02@yahoo.com

ADMINISTRACION@CIVILNET.CO
M.CO

discontru10@gmail.com

socres2017sas@gmail.co
m

juan.pinto@carvajal.com

info@biosolutions.com.co

proyectos@construdes.com

planta@acerplast.com

HBDISTRIBUCIONES@HOTM gerenteproyectosayl@gmail | corporacionamigosdelatier
AIL.COM claudia.barrera@prosegur.com .com ra@hotmail.com
licitaciones@imagensegura.co ventas@baloonmarketing.c
m licitaciones1@globalkcolombia.com om.co info@asecom.com.co

licitaciones@cya-sa.com

secop2sercosum@gmail.com

codinox.ing@hotmail.com

urania_col@yahoo.com

licitaciones1@megaproyectos.c

corporacionrenovacion@g

om.co miduque@grupomayordomia.com info@inncet.com mail.com
drcommercesas@gmail.co | funda.contratos@gmail.co
belisario_99@yahoo.com INFO@CARVAJALCORTES.CO m m
administrativo@acescorp.co
sportechsas@gmail.com banderasdelujo@hotmail.com m.co expreconsas@gmail.com
gerencia@globaltraining- asoecol2002@hotmail.co
licitaciones@imgcolombia.co wforero@pseaconsultores.com group.com m
licitacionesconycon@hotmail.co oscar.navarroi@hotmail.co
m observacionesp@gmail.com m aguaxxi@yahoo.com
jgutierrezm@BLUEONESOLUT gerencia@res- didacticosjorcar@gmail.co

IONS.COM.CO cfmingenieria@gmail.com gsolutions.com m
contratacion.jpcomputadore | licitaciones@chantal.com.
metalicasuribe@gmail.com comercial@marzotriangular.com s@gmail.com co
) licitaciones.elhato@gmail.co
inmemaitda@yahoo.es jorgesoto@agenciawellco.com m sstratonn@gmail.com

rategicasas.com

director.licitaciones@alianzaest

director.clcc@casalimpia.com.co

1aenlimpieza@gmail.com

jasonrojasrojas@hotmail.c
om

gezolissas@gmail.com

contabilidad@ecoservir.com

gerencia@solucionesintegra
lesmj.com

comercial@biolider.co

m

licitaciones1@ferreplasticos.co

licitaciones@fernandoramirez.com.c
0

info@qyt.com.co

comercial@depositolasca
sas.com

funkayros@hotmail.com

omarvanegasn@hotmail.com

licitacionesdiserra@gmail.c
om

info@lunarvi.com

licitaciones@metalicassr.com

sanka@sankagroup.com

districorp@hotmail.com

fundacion.fundesco@hot
mail.com

gmail.com

controlintegradodeplagaspeg@

licitacionesjsumacol@gmail.com

sincotel@sincolearning.com

ciidem@iegrupo.co

comercial@espacioscorporativo

americanaautomotriz@gmai

c.institucional@sandsocce

sh.com contabilidad2@dotacioness.com l.com r.com.co
servicioalcliente@laborato
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carolina.giraldo@industriaec

comercial.licitaciones97@

secop.blessed@gmail.com licitaciones2@logisticad11.com ologicanacional.com gmail.com
sportfitnesscolombia@gmail.co controlinterno@eurotecnica. | gerencia@puntosistemas.
m gerencia@arbar.co co com
swgeneraciondeproyectos@gm | maricommarvivascastro@gmail.co | comerciall@globalservicem | andres.mayorga@aminge
ail.com m g.com nieriahvac.com
asisadminalturia@alturia.com.c | JORGE.BOHMER@YUMBOLON.C | atelier.tejiendo.ideas@gmail | uniformes.campeones@g
[¢] oM .com mail.com
gerencia@datosycomunicac | proyectos@plasvisaexport
directorcomercial@caafgs.com invermj@hotmail.com iones.com.co .com
astracomercializadorasas@gma alitapiaroyero@hotmail.co
il.com fundacrecol@gmail.com fabridoca@gmail.com m
proyectossantana@hotmail. | mantenimientoandino@ho
industrijt@gmail.com administrativo@tiendavolt.com com tmail.com
construccioneseingenieria3p@g | arquitecturayconstruccionicbs@gma | MOBIOFFICESAS@GMAIL. | grupoempresariaitae@gm
mail.com il.com COM ail.com
servintegrales97@gmail.c
nafresas2@gmail.com licitaciones1@cmingenieria.com.co yamidkintero@gmail.com om
asiel2groupsas@gmail.co
estionhumanaysgi@megas.co gerencia@believeout.com leydipapagayo@gmail.com m

kassas429@gmail.com

javagroupsas@gmail.com

veedorciudadano92@gmail.
com

tecnosuministrosdelacosta
secop@gmail.com

licitacionesa.mericanservix@hot

abadiamiguel97@yahoo.e
s

servicioalcliente@procol.co

comercialcordillera01@gmail.com

econincag@gmail.com

mail.com comercial@rumbiamos.com rammusicsas@gmail.com
gerenciarya@asesoriascontract | laura.contreras.marinoabg@gmail.c | highforcegroupsas@gmail.c
ualesrya.com om om mpnb@hotmail.com
direccion.inproglobal@gmail
mirujillo150@gmail.com jainober05@hotmail.com .com Iquinterom87@gmail.com
veeduriaciudadanacolombiapro apingenieriayconst.sas@gm | pablodanieltarazonam@g
spera@outlook.com GERENCIA@KOLORINK.CO ail.com mail.com
fil413arquitecturaeingenieria@gmait
sabanacompanyay@gmail.com .com licitaciones@poluxsas.com ERIJOTE@GMAIL.COM
' SPORTBODY@HOTMAIL
imprecuadros141@gmail.com samathsas01@gmail.com colcgsas@gmail.com .COM
NEGOCIOCORPORATIVOSAS mercadeo@armazi.com.c
@GMAIL.COM chbcatalina@gmail.com ekipacomercial@gmail.com o]
ventasbucaramanga@hel

merpardo.com
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seninogamboa@gmail.com

disfilter@hotmail.com

ventas@lacoicheria.com

ecosapienscol@gmail.co
m

serviciosdecontratacionpublica
@gmail.com

cydcheaper.sas@gmail.com

contratoadin22@gmail.com

dbolivar0808@gmail.com

metanolicitaciones@gmail.com

notificaciones.universel@

creachgesporti@yahoo.com camicollombia@gmail.com gmail.com
grupoempresarialde2021
info@corax.com.co sarosdecolombia@gmail.com wilfredoaldan@gmail.com @gmail.com
corporacioncolombiareal@gmail solucionesmolina20@gmail. | flaviotovar1987@gmail.co
.com fvidaencrecimiento@gmail.com com m
analista.mercadeo@jaltechsas.
net cpsicolombia@gmail.com admiselergy@gmail.com innovatex11@gmail.com

proyectos@solinteldecolom

hardwareanddesing@gma

rivelasquez2@yahoo.es info@construproyectosbag.com bia.com il.com
gfinanciera@construacabadosmede | comaingserviciossas@gmail
contablerya@gmail.com {lin.com .com albecrista@yahoo.es

comercial@euler.com.co

comercialmedellin@parques

administrativo@gi2.com.c

licitacionesempercol@gmail.com infantilesdecolombia.com 0
districomercialesmym@hot | vitalcleanlicitaciones@gm
02jolayav@gmail.com licitaciontallerkreativo@gmail.com mail.com ail.com
agenciaaltermedia@gmail
gerenciaindepros@gmail.com comercial@suproveedorsas.com justeamagil77@hotmail.com .com
licitaciones@afepcolombia.com. grupogpxsportsas@gmail.c | eloyriosdelgadosecop@g
co villegasburitica@hotmail.com om mail.com
Licitacionesllanosillas@gmail.co filmphotodanniellv@gmail.c | deportelas.col@hotmail.co
m proyectos@velezgo.com.co om m
gerencia@pladiserving.co
ing_igpd@hotmail.com representacionestecmil@gmail.com amora@tobarytobar.com m
sringenieriarquitecturasas@gm liztallerdealtacostura@gmail | julio.ladino@sortilegiodec
ail.com pgmsuministros2022@gmail.com .com 0.com

claudiarmartinez18@gmail.com

licitaciones2@medihealthco.com

gestoresdeserviciosyasesori
as@gmail.com

info@conexionlinfer.com

ecovaporsopo2022@gmail.com

contacto@integrasgo.com.c

interactive.p.col@gmail.com 0 juan@yovivobogota.com
construdotasas2@gmail.co
inverbarsas@gmail.com funarioquito@hotmail.com m valarias598@gmail.com
proyectosmps.sas@gmail.c | infocontigobogota@gmail.
compraconjunta@ardoapp.com ventasmh2020@gmail.com om com
direccion.contabilidad@fadp.ed inarketipos.a.s@gmail.co
u.co interlogsecop@gmail.com theburnasecop@gmail.com m
devyexpress.secop2@hotmail.c baloncolombia@gmail.co
om suministrosmyp25@gmail.com julio_velezg@hotmail.com m
ventas@parasolesdecolombia.c | gerencia@mundialdesoluciones.co
om m zulmaibeth@gmail.com Carpinlec20@gmail.com
comprasgrupoempresarial2@g ’ gerenciagiralcak2@gmail.co
mail.com info@viratechcol.com m sagohabitat@hotmail.com
consultorproveedirconstructore@gm | gruposamincontratos@gmai info@intermegamundo.co
mildred.princess@hotmail.com ail.com l.com m
gerencia@hgaingenieros.co procesosdisersas@gmail.
aptcgroupsas@gmail.com cpcompanysas@gmail.com m com
administracion@quiropharma.c maximilianopulidobeltran
am karenyuliethrivera@gmail.com paitovanegas@gmail.com @gmail.com

h_induaseo@hotmail.com

comercial.papermake@gmail.com

seluciones.e.integral@gmail
.com

aortiz@femid.co

comercializadoraparrayala@gm
ail.com

contamatiz@gmail.com

carola2319@hotmail.com

oscartn1@hotmail.com

construpaiscomer@gmail.com

distribucionyapoyologistico@gmail.c
om

Patro123456@hotmail.com

ADMONSILVERO5@GMA
IL.COM

variedadesysuministroslaroca@

gmail.com sociedadpytsas@hotmail.com gemelocortes9@gmail.com | ejecapitalm57@gmail.com
jorgeorlandotorresardila@gmail. ejecutivocomercial@mysgroupcol.c RASAGERENCIA@GMAI
com om urbadeksas@gmail.com L.COM
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serviciosgeneralessierran
aguzmanB0@gmail.com asoprobebara@gmail.com viviomc@gmail.com evada@gmail.com
creo.fundacionbogota@gmail.c sv_tecnologicos@hotmail.
om construserjlsas@gmail.com gloria@distrigroal.com com
servicios@cmcingmedica.com zenaida.ep@hotmail.com promekh.co@gmail.com mayqui2106@gmail.com

De la solicitud por correo electrénico, se recibieron las siguientes cotizaciones:

1 SUMINISTROS SAGO SAS
2 P&G SUMINISTROS SAS
3 INDUSTRIAS GUERRERO SAS

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: la Direccion de Bienestar Social y Familia, estableci la
estructura del costo real del bien, sumando al valor base de fabrica todas las variables logisticas, técnicas y
normativas que tienen relacion directa con el suministro, conforme al estudio del mercado realizado asf:

1. Costos Directos de Insumos: Costo de adquisicion mayorista de los elementos de asec personal con
registro INVIMA, las materias primas textiles (pijamas y toallas) y componentes de marroquineria y caizado
(morrales y chanclas).

2. Costos de Sostenibilidad Ambiental (Decreto 0997 de 2026):. Margen derivado del uso obiigatorio de
empaques individuales biodegradables, materiales libres de PVC o ftalatos restrictivos, cartdn certificado
FSC/PEFC y empaques secundarios rigidos aptos para distribucién inversa.

3. Costos de Operacién y Personal (Decreto 0287 de 2026); Mano de obra requerida para el control de
calidad, ensamble de kits y cargue, incluyendo los costos prestacionales asociados al cumplimiento de la
vinculacién prioritaria del cinco por ciento (5%) de personal en condicién de discapacidad.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: se consideran como circunstancias que inciden en el costo de oportunidad
del presente proceso:

Estacionalidad y puja del mercado: de acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico (2023-2026),
el sector manufacturero y de quimicos presenta una alta estacionalidad con picos de contratacién estatal en
el mes de mayo y cierres presupuestales en diciembre. El costo de oportunidad se optimiza mediante la
modalidad de Subasta Inversa Electronica, mecanismo idéneo que incentiva ofertas a la baja (lances
minimos del 2%) sin desmejorar las fichas técnicas minimas obligatorias.

Fluctuacion de precios y materias primas: Las variaciones extraordinarias en el costo de polimeros para
empagues y componentes quimicos, reportadas por el DANE a junio de 2026, son asumidas por el oferente
al momento de estructurar su descuento global en la plataforma SECOP I, blindando a la Policia Nacional
contra sobrecostos sobrevenidos.

VALORACION DE BENEFICIOS: la adquisicion de los Kits de Apoyo y Cuidado Personal bajo las variables
técnicas y comerciales indexadas representa los siguientes beneficios directos para la institucion:

Bienestar ocupacional y dignidad: Garantiza condiciones minimas de habitabilidad, higiene y descanso para
2.000 uniformados en zonas de alta exigencia operativa o dificil acceso, reduciendo el desgaste operacional,
fatiga y ausentismo meédico laboral.

Eficiencia del gasto publico: Al unificar los 14 items en una sola compra totalizada, la Direccién de Bienestar
Social obtiene economias de escala que reducen los valores unitarios frente a compras fragmentadas.
Ademas, la exigencia de durabilidad extendida (lona impermeable libre de PVC en morrales y toallas de ~_
400g) asegura un beneficio de vida Gtil superior al estandar comercial comun. \
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COSTOS INDIRECTOS: todos los interesados, deberan tener en cuenta, que, dentro del presente proceso
de seleccidn, deben cubrir costos adicionales a la elaboracion de sus ofertas, como e el caso de Ia
presentacion de garantias de seriedad, de cumplimiento, gastos en que tengan que incurrir respecto a las
elaboracion de su oferta técnica y econémica, gastos de orden administrativo, operativo logistico y general
todos los gastos en los que pueda incurrir para la presentacién de sus ofertas, asi como la legalizacion y
gjecucion del contrato ofrecido

MONEDA PARA CONTRATAR

La contratacién se efectuara en moneda legal colombiana (pesos colombianos).

ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los siquientes aspectos:

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).

Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones).

5.1.

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Para realizar el analisis de precios de otras entidades, se consultd en la pagina www.colombiacompra.gov.co contratos
que se suscribieron en las vigencias 2023, 2024 y 2025, con objeto similar al requerido en el presente estudio previo
suscrito por otras entidades y se encontré la siguiente informacién:

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

NUMERO DEL .
ENTIDAD CONTRATANTE Y CONTRATO Y NUMERO DE
CONTRATISTA OBJETO FECHA DE PROCESO VALOR
SUSCRIPCION
Contratar la adquisicion de elementos de aseo personal
p%?m};féﬂggggﬂw& (méaguina de afeitar, papel higiénico, crema dental, jabon de
MEDIA Y MINIMA SEGURIDAD | 'ocador, desodorante y cepillo dental) y colchonetas para las 046-2023 $1-113-009- $259.601.900
personas privadas de la libertad COMPLEJO CARCELARIQ Y A
DE BOGOTA COBOG/ PENITENCIARIO CON ALTA Y MEDIA Y MINIMA 14/12/2023 2023 excluido de IVA
COMERCIALIZADORA VINARTA : L.
SAS SEGURIDAD DE BOGOTA COBOG incluye reclusién
especial y justicia y paz COBOG,
ALgAA}%gE‘L'Xg{X'SfQEDE SUMINISTRO DE UNIFORMES Y LENCERIA PARA LOS
FUNDACION MISION SOGCIAL Y BENEFICIARIOS DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE 203-11-09-013 MDC-SPE-MC- $ 18.881.000
BIENESTAR GERONTOLOGICO DEL MUNICIPIO DE 19/10/2023 011-2023 ) ’
EMPRESARIAL - CANDELARIA - VALLE
EMPRESASOQCIAL,
CONTRATAR LA ELABORACION Y SUMINISTRO DE
CHAQUETAS, GORRAS Y MALETAS INSTITUCIONALES
SUBRED INTEGRADADE | BARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
SERVICIO DE SALUD CENTRO 02-BS-082-
MODELO EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE
ORIENTE ESE 1/ 2023 1C-067-2023 $29.804.740
DISTRIBUCION Y SERVICIO EQUIPOS TERRITORIALES EN CUMPLIMIENTO AL 30/08/2023
SAS CONVENIO No. 0002 2023, SUSCRITO ENTRE EL FONDO
FINANCIEROC DISTRITAL, SECRETRARIA DE SALUD,
CAPITAL SALUD EPS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO QORIENTE E.S.E.
ENTIDAD CONTRATANTE Y OBJETO ITEM PRECIO UNITARIO | VALOR UNITARIO
CONTRATISTA VIGENCIA 2023 PROYECTADO
COMPLEJO CARCELARIO Y Contratar la adguisicion de elementos de aseo personal | Toallas higiénicas 0 0
PENITENCIARIO CONALTA Y | (mdquina de afeitar, pape! higiénico, crema dental, jabdn de | Panitos humedos o] 0
MEDIA Y MINIMA SEGURIDAD / | tocador, desodorante y cepillo dental) y colchonetas para las Crema dental $ 5.090,82 $6.151,02
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ENTIDAD CONTRATANTE Y OBJETO ITEM PRECIO UNITARIQO | VALOR UNITARIO
CONTRATISTA VIGENCIA 2023 PROYECTADO
DE BOGOTA COBOG/ personas privadas de |a libertad COMPLEJO CARCELARIO Y Desodorante $0.00 0
COMERGIALIZADORA VINARTA | PENITENCIARIO CON ALTA Y MEDIA Y MINIMA unisex !
SAS SEGURIDAD DE BOGOTA COBOG incluye reclusion <
especial y justicia y paz COBOG, Y Jabon de cuerpe $4.789,75 $ 5.787,25
Jabonera 0 0
Porta cepillo de 0 0
dientes
Cepilio de dientes $1.366,12 $ 1.650,62
Méquina de afeitar
x4 $2791,74 $3.373,14
Pijama
. hipoalergénica $ 35.000 $42.288,98
A NOELARNCIPALDE | SUMINISTRO DE UNIFORMES Y LENCERIA PARA LOS | larga y cota mujer
FUNDACION MISION SOCIAL ¥ BENEFICIARIOS DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE Pijama
EMPRESARIAL - BIENESTAR GERONTOLOGICO DEL MUNICIPIO DE hipoalergénica $ 35.000 $42.288 98
CANDELARIA - VALLE larga y corta ’ o
EMPRESASOCIAL, gay
hombre
Chanclas $ 12.000 $ 14.499,08
CONTRATAR LA ELABORACION Y SUMINISTRO DE
CHAQUETAS, GORRAS Y MALETAS INSTITUCIONALES
SUBRED INTEGRADA DE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
SERVICIO DE SALUD CENTRO | MODELO EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE
ORIENTE E.S.E 1/ EQUIPOS TERRITORIALES EN CUMPLIMIENTO AL | Bolso tipo morral $70.210 $87.248,20
DISTRIBUCION Y SERVICIO | CONVENIO No. 0002 2023, SUSCRITO ENTRE EL FONDO
SAS FINANCIERO DISTRITAL, SECRETRARIA DE SALUD,
CAPITAL SALUD EPS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Toalla para cuerpo 0 0

Nota: teniendo en cuenta que los precios que fueron encontrados en el SECOP || respecto a otfra entidades
obedece a contratos de centros penitenciarios los cuales conforme al decreto 2277 del 2023, reglamentario
del articulo 170 del estatuto tributario los elementos e insumos destinados a actividad dentro del centro
nacional penitenciario asi como los productos elaborado dentro de los establecimientos de reclusién se
encuentran excluidos de IVA, en tal sentido los precios referenciados En el cuadro anterior les fue incluido
el 19% con el fin de aproximar el valor a la realidad del mercado.

ENTIDAD CONTRATANTE Y

CONTRATISTA LINK DEL PROCESO DE SELECCION LINK DEL CONTRATO )
COMPLEJO CARCELARIO Y https./iwww secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/Contra file///C./Users/oscara.reyes/Downloads/MINUTA%20CONTR
PENITENCIARIO CON ALTAY ctNoticeView/lndex?prethxLbI=Buscar+nrocesos&pretherl ATO%20046%20VINARTA%2081%20008%20GRUPO%201
MEDIA Y MINIMA SEGURIDAD DE =https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2{CO 1Busines %20KI1T%20DE%20ASEQ%20rpe. pdf
BOGOTA COBOG/ sLine%2fTendering%2{ContractNoticeManagement%2findex&
COMERCIALIZADORA VINARTA | notice=CO1.NTC.5187499
SAS

ALCALDIA MUNICIPAL DE
CANDELARIA VALLE/ FUNDAGION
MISION SOCIAL Y EMPRESARIAL -

EMPRESASOCIAL,

https:/iwww.secop.qov.co/CO1BusinessLine/Tendering/Contra

file./lIC./Users/oscara.reyes/Downloads/CLAUSULADO%20C

ctiNoticeView/Index?prevCixLbi=Buscar+procesos&prevCixUrl

OMPLEMENTARIO%20N%C2%B0%20203-11-09-013 pdf

=https%3a%2{%2fwww.secop.qgov.co%3a443%2fCO 1Busines
sLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&

notice=CO1.NTC.5050351

SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIO DE SALUD CENTRO
ORIENTEE.S.E 1/

hitps./www.secop.gov.co/CO 1BusinessLine/Tendering/Contra

ctNoticeView/Index?prevCixLbi=Buscar+procesos&prevCixUrl

=hitps%3a%2f%2fwww.secop.qov.co%3a443%2{CO1Busines

file/lIC Users/oscara.reyes/Downloads/02-BS-082-
2023%20DISTRIBUCI%C3%93N%20Y%20SERVICIO%20SA

$%20-%20Clausulado.pdf

skine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&
DISTRIBUCION Y SERVICIO | [ oiice=c01.NTC 4760847
NUMERO DEL ) .
ENTIDAD CONTRATANTE Y CONTRATQY NUMERO DE
CONTRATISTA OBJETO *FECHA DE PROCESO - VALOR
SUSCRIPCION . :
Adquisicion de elementos de aseo personal (maquina de
COMPLEJO CARCELARIO Y afeitar, papel higiénico, crema dental, jabon de tocador, 027 2024 $463.987.857
PENITENCIARIO CON ALTA, desod : 113-S1-007-2024 ido IV,
MEDIA Y MINIMA SEGURIDAD esodorante y (iep&llo dental), elementos de cama sal_:anas, 01/08/2024 Excluido IVA
almohadas, cobijas y colchonetas para las personas privadas

3
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NUMERO DEL .
ENTIDAD CONTRATANTE Y CONTRATO Y NUMERO DE
CONTRATISTA OBJETO FECHA DE PROCESO VALOR
SUSCRIPCION
DE BOGOTA COBOG/ de la libertad del complejo carcelario y penitenciario con alta,
SUMIMAS SAS media y minima seguridad de Bogotd, incluye reclusion
especial y justicia y paz "cobog".
HOSPITAL ESPECIALIZADO
GRANJA INTEGRALES.E/ ADQUISICIONES UNIFORMES, PIJAMA Y QVEROLES 062 de 2024
STARTUP SOLUCIONES PARA LOS PACIENTES HOSPITALIZADOS DEL 22/03/2024 062-2024 $69.900.600
INTEGRALES HOSPITAL
EMPRESARIALES S.A.S
ENTIDAD CONTRATANTE Y OBJETO ITEM PRECIO UNITARIO | VALOR UNITARIO
CONTRATISTA VIGENCIA 2024 PROYECTADO
Toallas higiénicas $ 916,46 $1.013,29
Paiiitos hurmedos $0,00 $0,00
Crema dental $ 2.240,95 $2477.71
Adquisicion de elementos de aseo personal (maquina de Desodorante
COMPLEJO CARCELARIO Y afeitar, papel higiénico, crema dental, jabén de tocador, unisex $ 665,11 $735,38
PENITENCIARIO CON ALTA, desodorante y cepillo dental), elementos de cama sabanas, -
MEDIA'Y MINIMA SEGURIDAD | almohadas, cobijas y colchonetas para las personas privadas Jabén de cuerpo $ 1.658,47 $1.833,68
DE BOGOTA COBOG/ de la libertad del complejo carcelario y penitenciario con alta,
SUMIMAS SAS media y minima seguridad de Bogota, incluye reclusion Jabonera $0.00 $0,00
especial y justicia y paz "cobog". Ponalcepmo de $0,00 $0,00
dientes
Cepillo de dientes $631,83 $ 698,58
Méquinaxge afeitar $ 916,46 $1.013.29
ADQUISICIONES UNIFORMES, PIJAMA Y OVEROLES Pijama
HOSPITAL ESPECIALIZADO PARA LOS PACIENTES HOSPITALIZADOS DEL hipoalergénica $ 55.000 $60.810,86
GRANJA INTEGRAL E.S.E/ HOSPITAL larga y corta mujer
STARTUP SOLUCIONES Pijama
INTEGRALES hipoalergénica
EMPRESARIALES S.A.S larga y corta $ 55.000 $60.810.86
hombre
Chanclas $0,00 $0,00
Bolso tipo morral $0,00 $ 0,00
Toalla para cuerpo $ 0,00 $0,00

Nota: teniendo en cuenta que los precios que fueron encontrados en el SECOP |l respecto a otra entidades
obedece a contratos de centros penitenciarios los cuales conforme al decreto 2277 del 2023, reglamentario
del articulo 170 del estatuto tributario los elementos e insumos destinados a actividad dentro del centro
nacional penitenciario asi como los productos elaborado dentro de los establecimientos de reclusion se
encuentran excluidos de IVA, en tal sentido los precios referenciados Enel cuadro anterior les fue incluido e}
19% con el fin de aproximar el valor a la realidad del mercado.

MEDIA Y MINIMA SEGURIDAD DE
BOGOTA COBOG / SUMIMAS SAS

ENTIDAD CONTRATANTE Y
CONTRATISTA LINK DEL PROCESO DE SELECCION LINK DEL CONTRATO
hitps:/fiwww secop.qov.co/CO1BusinessLine/Tendering/Contra | file///C:/Users/oscara.reves/Downloads/MINUTA%20CONTR
COMPLEJO CARCELARIO Y ctNoticeView/Index ?prevCtx| bi=Buscar+procesos&prevCixUrl | AT0%20027%20SUMIMAS%20S1%20007%20GRUPO%201
PENITENCIARIO CON ALTA, =https%3a%2{%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO 1Busines

%20KIT%20DE%20ASEQ% 20pdf% 20rpe.pdf

sLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&
notice=CO1.NTC.6316145

HOSPITAL ESPECIALIZADO
GRANJA INTEGRALE.S.E/
STARTUP SOLUCIONES
INTEGRALES
EMPRESARIALES SAS

hitps:/iwww secop.gov.co/CO1Businesstine/Tendering/Contra

file:/l/C:/Users/oscara.reyes/Downloads/CLAUSULADO pdf

ctNoticeView/Index?prevCtxl bi=Buscar+procesos&prevCixurl
=https%3a%2{%2fwww.secop.qov.co%3a443%2fCO1Busines
sLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&
notice=CO1.NTC.5885360
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NUMERO DEL ~
N A RAT ST A NTE Y OBJETO CONTRATOY FECHA | NTMERO OE VALOR
DE SUSCRIPCION
INSTITUTO DISTRITAL PARA
%PLT\C?)L%/CE%TOLTDDIEmL}:;bO“S /EZ Suministro de insumos de aseo personal para _los NNAJ 1371-2025 !DIPROSbigng- $220.256.160
INTERSUMINISTROS G&J SAS. de IDIRPON en el marco del proyecto de inversién 7755 13/05/2025 0004
Adquisicién de elementos de identificacion institucional
DANE-SUROCCIDENTE/ LUISA | conformados por: gorra, chaleco, morral y capa para el | ., )
FERNANDA RODRIGUEZ personal operativo que adelanta la recoleccion de la N CO1.$2C/:$2B/I;FOR2.§675808 DTSOZ'S%C'OOB’ $61.975.000
BENAVIDES informacién estadistica en campo, para las diferentes
operaciones estad!sticas de la Territorial Suroccidental
ENTIDAD CONTRATANTE Y OBJETO ITEM PRECIO UNITARIO | VALOR UNITARIO
CONTRATISTA VIGENCIA 2025 PROYECTADO
Toallas higiénicas $3.678,00 $3.865,58
Pafiitos humedaos $6.687.00 $7.028,04
Crema dental $4.950,00 $ 5.202,45
Desodorante $ 1.053,00
unisex $1.106,70
Jabén de cuerpo $2.723,00 $2.861,87
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA Jabonera $0,00 $0,00
PROTECCION DE LA NINEZ Y Porta cepilio de $0,00 0.00
LA JUVENTUD-IDIPRON / Suministro de insumos de aseo personal para los NNAJ de dientes $0,
INTERSUMINISTROS G&J SAS. IDIRPON en el marco del proyecto de inversion 7755 Cepillo de dientes $1.401,00 $1.472.45
Maquinaxge afeitar $ 1.880,00 $1.975,88
Pijama $0,00
hipoalergénica $0,00
larga y corta mujer
Pijama $0,00
hipoalergénica
larga y corta $0.00
hombre
Chanclas $0,00 $ 0,00
Adquisicion de elementos de identificacion institucional
DANE-SUROCCIDENTE/ LUISA | conformados por: gorra, chaleco, morral y capa para el
FERNANDA RODRIGUEZ personal operativo que adelanta la recoleccion de la| Bolso tipo morral $70.000 $73.570
BENAVIDES informacién estadistica en campo, para fas diferentes
- operaciones estadisticas de la Territorial Suroccidental
Toaila para cuerpo $0,00 $ 0,00
ENTIDAD CONTRATANTE Y
CONTRATISTA LINK DEL PROCESO DE SELECCION LINK DEL CONTRATO

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA
PROTECCION DE LA NINEZ Y LA
JUVENTUD-IDIPRON /
INTERSUMINISTROS G&J SAS.

https://iwww.secop.qov.co/CO1Businessline/Tendering/Contra
ctNoticeView/index?prevCixL bl=Buscar+procesos&prevCixUrl
=hitps%3a%2(%2fwww.secop.qov.c0%3a443%2fCO1Busines

file:///C:/Users/oscara.reyes/Downioads/RESOLUCION%20D
E%20ADJUDICACION%20DEL%20PROCESO%20DE%20S
ELECCION%20ABREVIADA%20POR%20SUBASTA%20INV

sLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&

ERSA%20N0.%20SASI-IDIPRON-2025-0001%20(1).pdf

notice=CO1.NTC.7893697

DANE-SUROCCIDENTE/ LUISA
FERNANDA RODRIGUEZ
BENAVIDES

hitps./iwww. secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/Contra

file:/l/C:/Users/oscara.reyes/Downloads/CAQ%20KITS%20CQ

ctNoticeView/Index?prevCixl bi=Buscar+procesos&prevCixUrl

NTRATO%208675808.pdf

=hitps%e3a% 2% 2fwww.secop.qov.co%3a443%2fCO1Busines

sline%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&
notice=CO1.NTC.9156638
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RESUMEN DE LOS CONTRATOS ANALIZADOS EN SECOP

COMPLEJO CARCELARIO Y
PENITENCIARIO CON ALTA Y MEDIA
Y MINIMA SEGURIDAD DE BOGOTA

COBOG / COMERCIALIZADORA
VINARTA SAS ITEMS (3, 5, 8, 9)

ALCALDIA MUNICIPAL DE

COMPLEJO CARCELARIO Y
PENITENCIARIO CON ALTA,
MEDIA Y MINIMA
SEGURIDAD DE BOGOTA
COBOG Y SUMIMAS SAS
ITEM (1, 3,4,5,8,9)

INSTITUTO DISTRITAL PARA
LA PROTECCION DE LA NINEZ
Y LA JUVENTUD-IDIPRON /
INTERSUMINISTROS G&J SAS

ITEM | DESCRIPCION CANDELARIA VALLE/ FUNDACION ITEM (1,2, 3,4, 5, 8, 9) PROMEDIO
~ MISION SOCIAL Y EMPRESARIAL -
EMPRESASOCIAL, [TEMS (10, 11, 12) | HOSPITAL ESPECIALIZADO | 1) \r olR0CCIDENTE! LUISA
GRANJA INTEGRAL E.S.E / FERNANDA RODRIGURZ
STARTUP SOLUCIONES
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO INTEGRALES BENAVIDES [TEM (13)
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
y DISTRIBUCION Y EMPRESA%%LE‘IS)S.A.S {TEM
SERVICIO SAS ITEM (13) '
1 Toallas higiénicas 0.00 $ 1205,81 $ 3865,58 $2.535,70
2 Pariitos hiimedos 0.00 0.00 $7028,04 $7.028,04
3 Crema dental $6151,02 $ 204847 $ 5202.45 $4.767,31
4 Desodorante unisex 0.00 $ 875.10 $ 1106.70 3 990,90
5 Jabén de cuerpo $5787,25 $ 21802,09 $ 286187 $3.610,40
6 Jabonera 0.00 0.00 0.00 0.00
Porta cepillo de 0.00
7 dientes 0.00 0.00 0.00 )
g | Cepilode dientes $ 1650,62 $ 831,31 $ 147245 $1.318.13
Maquina de afeitar
9 x4 $3373,14 $ 1205,81 $1975,88 $2.184,94
Pijama
hipoalergénica larga $51.549,92
10 y corta mujer $42.288,98 $60.810,86 0.00
Pijama
hipoalergénica larga $ 51.549,92
11 y corta hombre $ 42.288,98 $60.810,86 0.00
12 Chanclas $ 14.499,08 0.00 0.00 $14.499,08
13 | Bolsotipo morral $ 87.248.20 0.00 $73.570 $80.409,10
14 Toalla para cuerpo 0.00 0.00 0.00 0.00

Nota: los valores de promedio de precios SECOP Il seran tenidos en cuenta en el numeral 5.5 analisis de precios.

* Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefos de la necesidad.

5.2.

En la Direccién de Bienestar Social y Familia contamos con

PRECIOS HISTORICOS

2024 y 2025, como se detalla a continuacion:

precios histéricos, de las vigencias 2023,




Pagina 73 de 140

CcODIGO: 1LF-FR-0071

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 17/06/2024

- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS e
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
ENTIDAD . VALOR UNITARIO
ITEM CONTRATANTE Y | M MERG DE DESCRIPCION UM | PROYECTADO
CONTRATISTA CONIPC
1 Toallas higiénicas $28.714,00 $ 34.693,88
2 Pafiitos humedos $0,00 $0,00
3 Crema dental $11.479,77 $ 13.870,51
4 Desodorante unisex $ 18.151,95 $21.932,21
5 Jabén de cuerpo $0,00 $ 0,00
6 Direccién de Jabonera $0,00 $0,00
Bienestar Socialy
7 Eamitia / PN DIBIE No. | Porta cepillo de dientes $2.318,60 $2.801,46
Maxidistribuciones | 08-2-16033-23
8 de Colombia S.A.S Cepillo de dientes $6.517,78 $7.875,15
BIC
9 Maquina de afeitar x4 $ 26.291,76 $ 31.767,19
10 Pijama hipoalergénica larga y corta mujer $ 49.907,34 $ 60.300,87
11 Pijama hipoalergénica larga y corta hombre $ 49.907,34 $ 60.300,87
12 Chanclas $ 15.033,20 $ 18.163,96
13 Bolso tipe morral $ 94.099,86 $113.696,77
14 Toalla para cuerpo $ 28.714,00 $ 34.693,88
ENTIDAD NUMERO DE - "VALOR UNITARIO
iTEM CONTRATANTE Y CONTRATO DESCRIPCION VALOR UNITARIO PROYECTADO CON
CONTRATISTA ) IPC
1 Toallas higiénicas 0 0
2 Pafiitos himedos 0 0
3 Crema dental $ 12.570,51 $ 13.898,61
4 Desodorante unisex $ 19.419,88 $21.471,63
5 Jabén de cuerpo $22.712,24 $25.111,83
[  Direccién de Jabonera 0 0
7 B'e”isat;'"zof‘a' 7 | PN DIBEE No. Port illo de dient $ 2.480,64 $2.742,72
2. . [« 480, 742,
Maxidistribuciones 08-2 215031 orta ceptfo de dientes
8 de C°‘°g‘|‘é‘a SAS Cepillo de dientes $6.973,05 $7.709,77
9 Magquina de afeitar x4 $ 28.128,28 $31.100,09
10 Pijama hipoalergénica larga y corta mujer $44.683,35 $49.404,24
11 Pijama hipoalergénica larga y corta hombre $ 44.868,42 $ 49.608,86
12 Chanclas $ 13.515,37 $ 14.943,30
13 Bolso tipo morral $ 84,599,03 $ 93.537,09
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14 Toalla para cuerpo $ 24.699,59 $27.309,15
ENTIDAD NUMERO DE VALOR UNITARIO
fTEM CONTRATANTE CONTRATO DESCRIPCION VALOR UNITARIO PROYECTADO CON
Y CONTRATISTA IPC
1 Toallas higiénicas 0,00 0,00
2 Pariitos himedos 0,00 0,00
3 Crema dental $14.258,58 $14.985,77
4 Desodorante unisex $21.834,31 $22.947.86
5 Jabén de cuerpo $ 27.055,20 $ 28.435,02
8 Jabonera 0,00 0,00
Direccidn de . ’
7 Bienestar Socialy | PN DIBIE No. | Porta cepilio de dientes $2.760,97 $2.901,78
Familia / Unién 08-2-16030-
8 Temporal 25 Cepillo de dientes $7.779,07 $8.175,80
PYGSAG i
9 Magquina de afeitar x4 $ 31.551,56 $ 33.160,69
10 Pijama hipoalergénica larga y corta mujer $ 25.694,98 $ 27.005,42
11 Pijama hipoalergénica larga y corta hombre $25.817,48 $27.134,17
12 Chanclas $17.379,40 $ 18.265,75
13 Bolso tipo morral $102.427.27 $107.651,08
14 Toalla para cuerpo $ 30.666,26 $32.230,24
RESUMEN PRECIOS HISTORICOS
ITEM ENTIDAD NUMERO DESCRIPCION PRECIOS PRECIOS PRECIOS VALOR UNITARIO
CONTRATANTE DE HISTORICOS HISTORICOS HISTORIOS HISTORICO
Y CONTRATO UNITARIOS UNITARIOS UNITARIOS PROMEDIO
CONTRATISTA PROYECTADOS | PROYECTADOS | PROYECTADOS
2023 2024 2025
1 Toallas higiénicas $ 34.693,88 Q 0 $ 3469388
2 Pahitos himedos $0,00 0 0 0
3 Crema dental $ 13.870,51 3 14.258,58 $ 14.985,77 $14.371,62
4 Desodorante unisex $21.932,21 $21.471,83 $ 22.947,86 $22117,23
5 Jabén de cuerpo $0,00 $25.111,83 $28.435,02 $26.773,43
6 _ . Jabonera $ 0,00 0 0 0
Direccién de
7 Bienestar Social PNDIBIE  MB5ra Cepillo de $ 2.801,46 §2.742,72 $2.901,78 $2.815,32
y Familia / Unién No. 08-2- dientes
Temporal 16030-25 - :
8 PYGSAG II Cepillo de dientes $7.875,15 $7.709,77 $8.175,80 $7.920,24
9 Maquina de afeitar x4 $31.767,18 $31.100,08 $ 33.160,69 $32.008,32
10 Pijama hipoalergénica $ 60.300,87 $49.404,24 $27.005,42 $45.570,18
larga y corta mujer
kb Pijama hipoalergénica $60.300,87 $49.608,86 $27.13417 $45.681,30
larga y corta hombre
12 Chanclas $18.163,96 $ 14.943,30 $18.265,75 $17.124,34
13 Bolso tipo morral $ 113.696,77 $93.507,09 $ 107.651,06 $ 104.951,64
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14!

Toalla para cuerpo

$ 34.693,88

$ 27.309,15

$32.230,24

$31.411,09

Nota: se resalta que la proyeccion de precios histéricos se hace tomando como referencia el menor valor entre el
afio 2024 y el afio 2025, conforme al cuadro No 1, se realizd la proyeccidn de los valores del contrato del 2024 con
el IPC de ese mismo afio equivalente al 5.2% y ese resultado se le incluyo el IPC del 2025 correspondiente al 5.1%
como se ve en el cuadro No 2, en el cuadro No 3, se incluyeron los precios proyectados al 2026 de las dos vigencias
en analisis, por lo cual, el valor unitario proyectado que se tomara en cuenta en el numeral 5.5 analisis de valor

estimado, corresponde al promedio de los valores proyectados de las vigencias 2024 y 2025

5.3.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad.

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

KIT ELEMENTOS DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL
Se verificd en la Tienda Virtual del Estado Colombiano hitps://www.colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual que
el objeto de adquisicién del presente estudio no se encuentra en ninglin acuerdo marco de precios, de igual forma, se
https://www.colombiacompra.gov.co/content/tienda-

virtual%20grandes%20superficies, por lo que el proceso se adelantara por la modalidad de seleccidén abreviada

comparé

por

grandes

superficies

subasta inversa, ya que se establecen las condiciones técnicas especificas, niveles de calidad, criterios de evaluacion
y demas elementos necesarios para garantizar una contratacién eficiente, competitiva, legal y ajustada al principio de
economia, teniendo una mayor competitividad y optimizacién de recursos, lo que permite obtener condiciones
econdmicas mas ventajosas dado que incentiva la oferta de precios decrecientes por parte de los oferentes
maximizando la eficiencia del gasto publico.

, , PANAMERICANA | GRS
iTEM DESCRIPCION FECHA CLARYICON S.A.S OUTSOURCCING FERRICENTROS | LoRTaLES
S.A. v : "WEB
1 | TOALLAS HIGIENICAS 9/09/2026 $6.902,00 $ 5.600,00 $7.788,55 $ 6.763,52
POLYFLEX Y/O JAIME '
BELTRAN URIBE
2 | PANITOS HUMEDOS 9/09/2026 $ 13.328,00 $ 0,00 $0,00 $ 13.328,00
PROVEER
INSTITUCIONAL SAS UMIMAS S.A.S HAS LTDA
3 | CREMA DENTAL 9/09/2026 $12.126,10 $4.106,69 $ 8.092 $ 8.108,26
ALUICA
CONSTRUCCIONES SAs | FIELD FOODS.A.S NIA
4 | DESODORANTE UNISEX | 9/09/2026 $10.948 $ 5.900 0 $8.424.00
PROVEER .
INSTITUCIONAL SAS N
5 | JABON DE CUERPO 9/09/2026 $7.412,51 0 0 $7.412,51
ALUICA :
CONSTRUCCIONES SAS
6 | JABONERA 9/09/2026 $1.666 0 0 $ 1.666
ALUICA
CONSTRUCCIONES SAS
PORTA CEPILLOS DE
7 | DIENTES 9/09/2026 $1.428 0 0 $1.428
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PROVEER
INSTITUCIONAL SAS FIELD FOOD S.A.S | SHALOM GES S.A.S
8 | CEPILLO DE DIENTES 9/09/2026 $ 9.816,31 $ 3.900,00 $2.713,20 $ 5.476,50
N/A N/A N/A
9 | MAQUINA DE AFEITAR X 4 | 9/09/2026 0 0 0 $0.,00
NIA N/A N/A
PIJAMA ‘
10 | HIPOALERGENICA LARGA | 9/09/2026
Y CORTA MUJER 0 0 0 $0,00
N/A NIA N/A
PIUAMA
11 | HIPOALERGENICA LARGA | 9/09/2026
Y CORTA HOMBRE 0 0 0 $0,00
ALUICA
CONSTRUCCIONES SAS NJA NIA
12 | CHANCLAS 9/09/2026 $ 8.270,50 0 0 $ 8.270,50
NIA NIA NIA
13 | BOLSO TIPO MORRAL 9/09/2026 0 0 0 $0.00
FERRICENTROS N/A N/A
14 | TOALLA PARA CUERPO 9/09/2026 $ 50.271,00 0 0 $50.271,00

Convencién: N/A corresponde a los items que no se encuentran relacionados en la tienda virtual.

0 - -

€.8902,00 COP/ Und §R8

Creitmeny Peaas  Msiepnthn Cousaaiin Peoweedecss et Cestirgparaiasty

f s %
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https://colombiacompra.coupahost.com/user/homettsearch=TOALLAS%20HIGI%C3%89NICAS%20x10&scope by=&b

rowse comm=8&browse comm title=

Fa

ot it

CREMA

S

PASITS

Detatles

PrrEE R p——.

SRTANE Y IROT AL SRR Feadiaeta Bagt prh et 20

A

- ‘p
b copeadn Gatian T e Contg o
GSFO1- CREMA DENTAL FLUORCARDENT TRIPLE ACCION MAX (75ML)
10.190,00 COP/ Und
I
<D
Evatuaciones del personal ~
@ S o W g
o . Recopon  Gunsan Procedunn e Contgr o
GSFO1-CREMA DENTAL 3 ACCION FLUOCARDENT 75ML.
3.451,00 COP/ Und
Oatalicsn
oy v
5N S e -
Lacturas Recopada Cotzasien Proveedores inferons Crengue agidn
gsfO1-CREMA DENTAL X 75 ML. X UNIDAD
B ~Ht Bt e Ty b DAL L A SRR Gt e A SoTarsrain 1 prenets warta + o i G AT y

45 mes Beanas




Pagina 78 de 140

- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
VERSION: 10

DESODORANTE

©

Foacteiras R iy Covracde Proweadert Pazeenes Lantur s

gsfO1-DESODORANTE ANTITRANSPIRANTE UNISEX 80 GRAMOS

S ke datetes e Gy

- Yo 9.200,00 COP/ Ut

itz e e

BOOO.O0 COP/ Unu  RIDNneem

Detation

raare 43wt se mos 2rssanser

JABON DE CUERPO

GSFO1- JABON PARA CUERPO EN BARRA X 110 GR UNIDAD

MAie N Dan i NN AL g 1t

e e

PROVEER MeRTITUCIONS, $48 - Lon 6.228,00 COP/ Und

Detalles

Fmere 1wo wir 1e (48 B o bt
TVECADRLA oo

e WA

Valar e e
0 2

JABONERA

£s5f01-JABONERA PLASTICA

TGN A CAPALIIATY (E SATA ALGIAR £ 1ADEN DE BAMD £ 0N 50T N Pty e A

actor e

ALUNTA CORBTRUCLIONES SA% - Loe

Detalles

32 DR S G rrantor
SIS

Mot va
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PORTA CEPILLO

2sfO1-PORTA CEPILLO DE DIENTES PLASTICO

NS T G

RS ARAIALY SAMA Y, W THERD Gt AL

SN RGOS A

Deotallos

CEPILLO DE DIENTES

GSFOT- CEPILLO DE DIENTES CERDA SUAVE ADULTO X UND

1V €8 e TR, BA K - ton HB.2Z49,00 COR/ tind

OCrotatios

oMl et

Y

- 5 mriaeay Pasap o Catrsadn trnnetoess 1ntiennasy Conmpascmn

GSFO1 CEPILLO DE DIENTES

S e

ODetallas

o oevat bt bt b

wa

Evalunciones dael personat

Material de lntendencia

oo

ecmter T

58 FEONETRIMEVTUCIONAL SA S Dt s e

© Tt LIARMA Q E Y
Soticitdes Osdonas Facwras Racapodn Coteanon Froveadorss inforenes COnfiguraadn
Articuios y servicios (6) Var | ot « 1 Clasifiear por., | Relevandda
'
. spm i GSFO1 VESTIDO MAYO TIFO PRAMA ANTIFLUIDG GSFO1-0OMA S ORG ITALD OSITOS EN PIJAMA $0GR
il

M2t ATLARTG U8 421

CRYFAL B A S ~
3
142.593.00
2 -
- [y - T4 l Adivg
G5FOT- CONSUNTO PIUAMA CIRUJANG (PANTALON Y CARISA) 25-30GR COVO1-EPP-17 - KIT PREVENCION: CONTIENE TRAJE ANTIFLUIDO, BATA .

~ AZUL(ROPA DESECHADLE NO ESTERIL) UND - ALLMED QUIRURGICA. PANTALON PIJAMA, CUBRE ZAPATOS GORRO ¥ TAPABO... ?
¢ it mte i T CHERIALACCDA SUTIRN CILE EAS
" 53.000,00 «

- soa f
»

GSFO1-CONJUNTO CIRUJANG PANTALON ¥ BLUSA AZUL.
200508779-70008371

w2
3.328,00 comrmine
- e [

D408 A0k o earin SRERIATIS re B epproreieana Cutsaureing fbo

No se toma de referencia la informacion extraida de la tienda virtual, ya que no se encuentra disponible el

elemento denominado PIJAMA
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gsf01-CHANCLA NEGRA CAUCHO - PAR

=2

St

INSTRUCCIONES 5AS - 100 6.950,00 COP/ Und

ALy

1.210.200,00 e

.- e fa

294.525.00 con-

Detalles
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No se toma de referencia la informacion extraida de la tienda virtual, ya que no se encuentra disponible el
elemento denominado Bolso tipo morral.
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Se toma de referencia el elemento, sin embargo, no se encuentra disponible en las medidas requeridas y el
color.
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Nota: de igual forma, se hace claridad que, tras verificar la Tienda Virtual del Estado Colombiano, se identifico que
existen algunos de los bienes requeridos para la presente contratacion. Sin embargo, estos no se encuentran en su
totalidad o difieren respecto a las especificaciones técnicas requeridas, sin embargo, se tendran en cuenta los valores
obtenidos de los items que, si estan relacionados en la tienda virtual, en tal sentido en aquellos items donde se
encuentran mas de un proveedor ofreciendo ese producto, como se observa en el cuadro anterior, se procedié a
promediar los precios, el resultado de los precios de portales web, seran tenidos en cuenta en el numeral 5.5 analisis
de precio estimado.

Por otro lado, si bien los bienes que conforman el Kit de Apoyo y Cuidado Personal corresponden, en términos
generales, a bienes susceptibles de estandarizacion, la necesidad institucional requiere su adquisicién integral,
garantizando de manera conjunta las cantidades, caracteristicas, calidad, oportunidad y condiciones técnicas de los
catorce (14) elementos que conforman los kits.

Del analisis realizado se concluye que la utilizacion de la Bolsa de Productos implicaria la participacion de una
sociedad comisionista, asi como el reconocimiento de la comisidn correspondiente y los demas costos asociados a la
operacién bursatil, sin que se identifique para esta adquisicion una ventaja econédmica o administrativa suficiente que
compense dichos costos. Asi mismo, la subasta inversa permite a la Entidad mantener una relacién contractual directa
con el proveedor, establecer de manera integral las obligaciones y especificaciones técnicas del kit, ejercer
directamente la supervision sobre la totalidad de los elementos y aplicar las medidas contractuales correspondientes
frente a eventuales incumplimientos.

Adicionalmente, ambos mecanismos permiten promover la competencia econémica mediante la puja por precio, por
lo que la utilizacién de la Bolsa no representa, para el caso concreto, una ventaja competitiva que justifique asumir la
estructura adicional de intermediacién y costos que implica dicho mecanismo.

En consecuencia, atendiendo las caracteristicas de la necesidad, la adquisicién integral de los bienes, los costos
asociados a la intervencién de la sociedad comisionista, la necesidad de control directo sobre las condiciones técnicas
y la eficiencia en la gestidn contractual, se determina que la seleccion abreviada mediante subasta inversa constituye
el mecanismo mas conveniente y eficiente para satisfacer la necesidad institucional.

+ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad.
5.4. PRECIOS DE MERCADO

Se adelantaron las invitaciones a cotizar a través de la plataforma transaccional del SECOP I, asi como
por correo electrénico, de las cuales se obtuvieron tres (3) cotizaciones como se relacionan a continuacion:

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

1 Toallas higiénicas $  30.000,00 $  22.000,00 $ 25.000,00 $ 22.000,00
2 Paiiitos humedos $ 25.000,00 $ 18.000,00 $ 22.000,00 $  18.000,00
3 Crema dental $ 9.000,00 $ 8.000,00 $  9.500,00 $ 8.000,00
4 Desodorante unisex $ 35.000,00 $ 35.000,00 $ 38.000,00 $  35.000,00
5 Jabén de cuerpo $ 7.500,00 $ 7.800,00 3 8.000,00 $ 7.500,00
6 Jabonera $ 6.000,00 $ 4.500,00 $ 5.000,00 $ 4.500,00
7 Porta cepillo de dientes $ 4.000,00 $ 4.000,00 $ 5.000,00 $ 4.000,00 -
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8 Cepillo de dientes $ 9.000,00 $ 8.500,00 $ 8.200,00 $ 8.200,00
g Maquina de afeitar x4 $ 52.000,00 $ 45.000,00 $ 55.000,00 $  45.000,00
Pijama hipoalergénica larga
10 y corta mujer $ 120.000,00 $ 110.000,00 $ 125.000,00 $ 110.000,00
Pijama hipoalergénica larga
11 y corta hombre $ 120.000,00 $ 110.000,00 $ 125.000,00 $ 110.000,00
12 Chanclas $ 30.000,00 $ 22.000,00 $ 25.000,00 $  22.000,00
13 Bolso tipo morral $ 140.000,00 $ 120.000,00 $ 135.000,00 $ 120.000,00
14 Toalla para cuerpo $ 60.000,00 $ 60.000,00 $ 65.000,00 $ 60.000,00
VALOR TOTAL $ 647.500,00 $ 574.800,00 $ 650.700,00 $ 574.200,00

portales web y precios del mercado asi:

NOTA: del andlisis de cotizaciones que se obtuvieron, se seleccioné el menor valor cotizado de cada

una de ellas, por cada uno de los items, por lo cual, del proveedor INDUSTRIAS GUERRERO SAS,
se tuvo en cuenta el valor de los items (4, 5, 7 y 14) del proveedor SUMINISTROS SAGO SAS, se
tuvo en cuenta el valor de los items (1, 2, 3, 6, 8, 9, 10, 11,12 y 13) y del proveedor P&G
SUMINISTROS SAS no se tuvo en cuenta ningdn item por presentar los precios mas altos.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad.
5.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para el analisis de valor estimado, se tendran en cuenta los valores obtenidos del SECOP, precios histéricos,

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

. PRECIOS

rem Weae | megesss | weTomcos | fhecosor | meoios
1 Toallas higiénicas $2.535,70 $6.763,52 $ 34.693,88 $ 22.000,00 $16.498,28
2 Pafitos himedos $7.028,04 $13.328,00 0 $ 18.000,00 $12.785,35
3 Crema dental $4.767,31 $8.108,26 $14.371,62 $8.000,00 $8.811,80
4 Desodorante unisex $ 990,90 $8.424,00 $22.117,23 $ 35.000,00 $ 16.633,03
5 Jabén de cuerpo $3.610,40 $7.41251 $26.773.43 $ 7.500,00 $11.324,09
6 Jabonera 0.00 $ 1.666,00 ¢ $ 4.500,00 $ 3.083,00
7 Porta cepillo de dientes 0.00 $1.428,00 $2.815,32 $ 4.000,00 $2.747.77
8 Cepilio de dientes $1.318,13 $ 5.476,50 $7.920,24 $8.200,00 $5.728,72
g Maguina de afeitar x4 $2.184,94 $ 0,00 $32.009,32 $ 45.000,00 $ 26.398,09
10 Pijama hipoalergénica larga y corta mujer $ 51.549,92 0 $45.570,18 $ 110.000,00 $ 69.040,03
11 Pijama hipoalergénica larga y corta hombre $ 61.549,92 0 $45.681,30 $ 110.000,00 $68.077,07
12 ] Chanclas $14.499,08 $8.270,50 $17.124,34 $22.000,00 $15.473,48
13 Bolso tipo morral $ 80.409,10 0 $ 104.951,64 $ 120.000,00 $ 101.786,81
14 | Toalla para cuerpo 0.00 $50.271,00 $31.411,09 $ 60.000,00 $ 47.227,36
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VALOR TOTAL $406.614,98

Nota: dentro del presente analisis se tuvieron en cuenta el promedio de los precios unitarios que fueron
encontrados en diferentes contratos reportados en el SECOP Il, el promedio de los precios que se encuentran
registrados en la tienda virtual del estado colombiano, el promedio de los precios histéricos de le Entidad en
las vigencias 2023, 2024 y 2025, que fueron debidamente proyectados a la presente vigencia y por tltimo el
menor valor unitario de cada item de las cotizaciones obtenidas en el estudio de mercado.

De los precios obtenidos en cada una de las variables anteriormente descritas, se realizé un promedio de
precios unitario, los cuales se incluiran en el punto siguiente analisis del valor estimado, para que conforme a
las cantidades a ser adquiridas obtengamos el valor total estimado de la presente necesidad.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad.

5.6. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado del presente proceso de contratacién es de SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES TREINTA MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS W/CTE. ($652.030.084,00) moneda legal
colombiana, incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes, discriminados de la
siguiente forma:

S " ELEMENTOS PARA KIT DEAPOYO Y CUIDADO PERSONAL '~
iTEM RUBRO Y = VALOR UNITARIO VALOR TOTAL:
Yio DESAGREGACION REC UNIDAD DESCRIPCION z ESTIMADO, | ESTIMADO INCLUIDO
LOTE PRESUPUESTAL c INCLUIDO IVA | CWAT i
A02.03-01-003-002
PASTA O PULPA, PAPEL
1 Y PRODUCTOS DE 10 DIBIE toallas higiénicas 600 $ 16.498,28 $ 9.898.968,00
PAPEL; IMPRESOS Y :
ARTICULOS
RELACIONADOS
2 02-02-01-003-008-03 10 DIBIE pariitos hiimedos 2.000 $12.785,35 $ 25.570.700,00
JABON, PREPARADOS
3 PARA LIMPIEZA, 10 DIBIE Crema dental 2.000 $8.811,80 $ 17.623.600,00
] PRZ[%}\?AMD%SSYDE 10 DIBIE Desodorante unisex 7.000 $ 16.633,03 $ 33.266.060,00
5 TOCADOR 10 DIBIE jabén de cuerpo 2.000 $ 11.324,09 $ 22.648.180,00
6 02-02-01-003-006-09 10 DIBIE Jabonera 2.000 $ 3.083,00 $ 6,166.000,00
7 10 DIBiE Porta cepillos de dientes 2.000 $2.747.77 $ 5.495.540,00
g | OTROSPERODLCTOS 10 DIBIE Cepillo de dientes 2000 $5.728,72 $ 11.457.440,00
02-02-01-004-002
PRODUCTOS
9 METALICOS 10 DIBIE Maquina de afeitar x 4 2000 $26.398,09 $ 52.796.180,00
ELABORADOS
(EXCEPTO MAQUINARIA
Y EQUIPO)
it Pijama hipoalergénicalargay
10 02-02-01-002-008 10 DIBIE corte uier 600 $69.040,03 $ 41.424.018,00
11 DOTACION (PRENDAS 10 DIBIE Pijama hipoalergénica largay 1400 $69.077,07 $ 96.707.898,00
DE VESTIR Y CALZADO) corta hombre
17 10 DIBIE Chandlas 2000 5 15.473.48 §30.946.960,00
13 02-02-01-002-007 10 DIBIE Bolso tipo morral 2000 § 101.786,91 $ 203.573.820,00
14 DOTACION (PRENDAS 10 DIBIE Toalla para cuerpo 2000 $47.227,36 $94.454.720,00
DE VESTIR Y CALZADO)
VALOR TOTAL ESTIMADO ; SR . $ 662.030.084,00

h

-« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad.
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccion Abreviada con
Subasta Inversa cuyo objeto es la “ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE
APOYO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE - MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS

CONDICIONES DE BIENESTAR PERSONAL EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA
NACIONAL.”

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad (Anexo 1)

Especificaciones técnicas minimas (Anexo 2)

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)

Estimacion, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacion de garantias (Anexo 3)

Anélisis del riesgo y forma de mitigarlo (Anexo 4).

Ficha técnica (Anexo 5).

Obligaciones de la Policia Nacional (no aplica para minima cuantia) (Anexo 6)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia) (Anexo 7)

Verificacién financiera y evaluacion econémica (Anexo 8)

Evaluacién econdmica y justificacion del margen minimo (lance) (Anexo 9)

Aplica Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacién.

Carta de presentacion de la propuesta

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacién de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Capacidad econdmica y financiera

Evaluacién econdmica y justificaciéon del margen minimo (lance) (Anexo 9)

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

Manifestacion sobre situaciones de controi

UL L
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

» Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP)
* Plan de Compras

» Cotizaciones (INDUSTRIAS GUERRERO SAS, SUMINISTROS SAGO SAS y P&G SUMINISTROS
SAS.

= Mediante comunicado oficial GS-2026-026494-DIBIE de fecha 11 de agosto de 2026 se solicito la
elaboracion de condiciones técnicas Sistema de Gestién ambiental y mediante comunicado oficial
(GS-2026-026400-DIBIE de fecha 11 de agosto del afio en curso dieron respuesta.

* Mediante comunicado oficial GS-2026-026493-DIBIE de fecha 11 de agosto de 2026 se solicitd la
elaboracion de las condiciones técnicas Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y
mediante comunicado oficial GS-2026-027151-DIBIE del 19 de agosto del afio en curso dieron
respuesta.

* Mediante comunicado oficial GS-2026-026492-DIBIE de fecha 11 de agosto de 2026 se solicité la
formulacion de los indicadores financieros, el dia 25 de agosto del afio en curso mediante correo
electronico ch.garcia00003@correo.policia.gov.co fue remitido los indicadores financieros.
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ANEXO Nro. 1
CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

En mi calidad de almacenista de Intendencia de la Direccién de Bienestar Social y Familia, manifiesto con la
suscripcion de esta CERTIFICACION que, consultado el inventario de bienes del almacén de la Direccién de
Bienestar Social y Familia, no se cuenta con la existencia suficiente de los elementos que componen el Kit
de apoyo y cuidado personal, de esta manera se requiere “ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE
CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE - MUJER), DESTINADOS A
FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR PERSONAL EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA
POLICIA NACIONAL?” por lo tanto; la Gnica manera de satisfacer la necesidad, es a través de la contratacién

de estos elementos.

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

CcODIGO SAP CANTIDAD o
ITEM SILOG DESCRIPCION TALLA NECESIDAD REAL ADQUIRIR DEFICIT %

1 1476323 TOALLAS HIGIENICAS No aplica 700 600 14,29

2 1355366 PANITOS HUMEDOS No aplica 3.000 2.000 33,33

3 1013968 CREMA DENTAL No aplica 3.000 2.000 33,33

4 1082380 DESODORANTE UNISEX No aplica 3.000 2.000 33,33

5 1286958 JABON DE CUERPO No aplica 3.000 2.000 33,33

) 1082381 JABONERA No aplica 3.000 2.000 33,33
PORTA CEPILLOS DE No aplica

7 1330024 DIENTES 3.000 2.000 33,33

8 1248394 CEPILLO DE DIENTES No aplica 3.000 2.000 33,33

) 1082382 MAQUINA DE AFEITAR X 4 No aplica 3.000 2000 33,33
PIJAMA HIPOALERGENICA

10 1330041 LARGA Y CORTA MUJER SM.LXLXXL 1.200 600 50,00
PIJAMA HIPOALERGENICA

11 1330041 LARGA Y CORTA HOMBRE SM.LXLXXL 2.800 1400 50,00

12 1623599 CHANCLAS 35-44 3.000 2000 33,33

13 1495278 BOLSO TIPO MORRAL No aplica 3.000 2000 33,33

14 1560678 TOALLA PARA CUERPO No aplica 3.000 2000 33,33

lntende & CT&% YORGA SUAREZ

Almacenista Direccidn d

nestar Social y Familia
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ANEXO Nro. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiN}MAS
REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION (EXCLUYENTES)

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacion de cumplimiento o
no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerara
rechazada. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

REGLAS PARA LA ACREDITACION Y VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para los productos comerciales, el oferente debera indicar la marca y referencia ofertada y aportar ficha técnica, catalogo,
etiqueta, empaque o documento técnico emitido por el fabricante o titular de la marca, segun corresponda, que permita
verificar las caracteristicas minimas exigidas por la Entidad.

Cuando una caracteristica se encuentre indicada directamente en el empaque o etiqueta comercial del producto, esta
podra ser acreditada mediante registro fotografico legible del mismo.

Para los productos sujetos a regulacion sanitaria, el oferente debera identificar y acreditar el registro, notificacion, permiso
o autorizacion sanitaria que resulte legalmente aplicable al producto ofertado. Para tal efecto, debera aportar copia del
documento correspondiente o indicar la informacién que permita su verificacion en las fuentes oficiales competentes. Dicho
registro, notificacion, permiso o autorizacién debera encontrarse vigente al momento de la presentacion de la oferta y

corresponder al producto, marca o referencia ofertada. La Entidad podra verificar la informacion en las fuentes oficiales
correspondientes.

Para los elementos confeccionados, fabricados o personalizados especificamente para el proceso, respecto de los cuales
no exista una ficha técnica comercial del fabricante, el oferente debera aportar una ficha técnica del producto ofertado que
contenga las caracteristicas exigidas por la Entidad, acompafiada de registro fotogréafico o disefio ilustrativo.

La evaluacion se realizaréd exclusivamente sobre caracteristicas susceptibles de acreditacién documental y aquellas que
posteriormente puedan ser verificadas mediante inspeccion visual o medicién directa. No se exigirén analisis guimicos,
ensayos de laboratorio ni pruebas especializadas que no hayan sido expresamente previstas por la Entidad.

Las fichas técnicas, catadlogos o documentos aportados podran contener caracteristicas adicionales a las

requeridas, siempre que no impliquen incumplimiento de las especificaciones técnicas minimas establecidas por
la Entidad.

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

NO
KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL CUMPLE CUMPLE

TOALLAS HIGIENICAS

Toallas higiénicas con alas, para flujo regular y nocturno,
longitud entre 21 y 31 cm, presentacién en paquete por
minimo diez (10) unidades, con los registros o
autorizaciones sanitarias que resulten aplicables
conforme a la normatividad vigente y fecha de

vencimiento no inferior a un (1) afio contado a partir de
la entrega.
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PANITOS HUMEDOS '

Pafitos himedos para higiene personal, libres de
alcohol, dimensiones aproximadas entre 15x 19 cmy 20
x 30 cm, presentacion en paquete por minimo cincuenta
(50) unidades, con los registros o autorizaciones
sanitarias que resulten aplicables conforme a la
normatividad vigente y fecha de vencimiento no inferior
a un (1) afio.

CREMA DENTAL

Crema dental con fliior, contenido entre 60 mly 75 mi (o
su equivalente comercial), con las autorizaciones
sanitarias que resulten aplicables conforme a Ia
normatividad vigente y fecha de vencimiento no inferior
a un (1) afo.

N

DESODORANTE UNISEX

Desodorante unisex tipo aerosol, roll-on o barra,
contenido entre 80 ml y 150 m! (o su equivalente en
gramos), con las autorizaciones sanitarias que resulten
aplicables conforme a la normatividad vigente.

JABON DE CUERPO

Jabon de tocador en barra para uso corporal, peso entre
100y 125 gramos, con las autorizaciones sanitarias que
resulten aplicables conforme a la normatividad vigente y
fecha de vencimiento no inferior a un (1) afio.

JABONERA

Jabonera portatil para jabdn de tocador.

Fabricada en material plastico.

Con tapa.

Sistema de cierre mediante presién, ajuste, pestafia,
pestillo o mecanismo equivalente que permita mantener
la tapa cerrada durante su transporte.

Dimensiones aproximadas: minimo 12 cm de largo x 8
cm de ancho x 3 cm de alto, con tolerancia de £ 2 cm.
Superficie lisa y lavable.

Disefio interior que permita alojar un jabon de tocador
estandar.

Debera incorporar perforaciones, superficie elevada,
bandeja interior o mecanismo equivalente que permita
separar el jabdn de la humedad residual.

Color blanco, gris, transparente o tonalidad neutra.
Verificacion: ficha técnica, catdlogo o documento
técnico del producto y registro fotografico.
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PORTA CEPILLOS DE DIENTES

Estuche o recipiente para almacenamiento de cepillos
dentales.

Fabricado en material plastico.

Capacidad para minimo dos (2) cepillos dentales para
adulto.

Con tapa o0 mecanismo de cierre.

Debera incorporar perforaciones, ranuras o disefio que
permita ventilacién.

Superficie lisa y lavable.

Color transparente o translicido.

Dimensiones compatibles con cepillos dentales
estandar para adulto.

Verificacién: ficha técnica, catalogo o documento
técnico y registro fotografico.

CEPILLO DE DIENTES

Cepillo dental para adulto, cabeza de tamafio normal,
cerdas suaves o medias, mango pléstico y limpiador de
lengua, marca y referencia identificables.

Verificacion: ficha técnica, catalogo, etfiqueta o
empaque.

MAQUINA DE AFEITAR X 4

Maquina de afeitar desechable para adulto.

Minimo tres (3) hojas.

Banda lubricante.

Mango plastico con superficie, textura o disefio que
facilite el agarre.

Presentacion de cuatro (4) unidades.

Verificaciéon: ficha técnica, catalogo, etiqueta o
empaque.

PIJAMA HOMBRE CORTA

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material
debe ser de origen natural o sintético certificado como
libre de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcién de humedad y tacto
extra suave.

Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar
relieves que irriten la piel.

Los hilos seran 100% algoddn o poliéster recubierto de
algodon para mantener el caracter hipoalergénico en
toda la prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente
empacado en bolsa plastica transparente, sellado y
rotulado con la talla correspondiente cumpliendo fas
condiciones del Decreto 997 de 2026 respecto a las
compras publicas sostenibles
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PIJAMA HOMBRE LARGA

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material
debe ser de origen natural o sintético certificado como
libre de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcion de humedad y tacto
extrasuave.

Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar
relieves que irriten la piel.

Los hilos seran100% algodoén o poligster recubierto de
algodén para mantener el caracter hipoalergénico en
toda la prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente
empacado en bolsa plastica transparente sellado y
rotulado con la talla correspondiente.

PIJAMA MUJER CORTA

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material
debe ser de origen natural o sintético certificado como
libre de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcion de humedad y tacto
extra suave.

Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar
relieves que irriten la piel.

Los hilos seran100% algodén o poliéster recubierto de
algodén para mantener el caracter hipoalergénico en
toda la prenda.

NOTA: Cada pijama deberd estar debidamente
empacado en bolsa plastica transparente sellado y
rotulado con la talla correspondiente.

PIJAMA MUJER LARGA

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material
debe ser de origen natural o sintético certificado como
libre de sustancias irritantes. :

Tela transpirable, con alta absorcion de humedad y tacto
extrasuave.

Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar
relieves que irriten la piel.

Los hilos seran100% algodén o poliéster recubierto de
algoddn para mantener el caracter hipoalergénico en
toda la prenda.

NOTA: Cada pijama deberda estar debidamente
empacado en bolsa plastica transparente sellado y
rotulado con la talla correspondiente.
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CHANCLAS

Chanclas para hombre y mujer color negro, 100% PVC,
La superficie de contacto con el pie debe ser libre de
asperezas, burbujas, agujeros gue puedan causar
maltrato al usuario, que permita flexibilidad y con curva
ergondémica, la suela debe ser antideslizante.

NOTA: Cada par de chanclas debera estar debidamente
empacado en bolsa plastica transparente, sellado y
rotulado con la talla correspondiente.

MORRAL

Bolso tipo morral tres (3) bolsillos de forma ovalada en
su parte superior, elaborado en lona poliéster
impermeable, color azul sin logo tipos.

Medidas: Ancho en la base 29 centimetros, alto 43
centimetros y profundo 13 centimetros (Todas las
medidas tolerancia de + 5 centimetros).

Tipo de cierre con cremallera en nylon referencia No. 6,
con dos (2) slider en los 3 bolsillos del morral.

Bolsillos: el bolsillo pequefio externo primero: mide 26
centimetros de alto y 21 centimetros de ancho y debe ir
forrado en material seda poliéster color azul.

El bolsillo externo intermedio: mide 40 centimetros de
alto y 28 centimetros en su parte mas ancha y debe ir
forrado en material seda poliéster color verde.

El bolsillo superior: 45 centimetros de alto y 40
centimetros de ancho y debe ir forrado en material seda
poliéster color azul (Todas las medidas Tolerancia de +
4 centimetros).

Todas las costuras internas del bolso tipo morral deben
ir forradas en ribete cambre, impidiendo que se
visualicen.

Dos cargaderas acolchadas en Yumbolon No. 5,
forradas en lona poliéster color azul para cargar el bolso
tipo morral en la espalda del usuario, con ajuste en reata
de una pulgada cocida con refuerzo en “X” en la parte
inferior de la cargadera y hebilla color azul de graduar
de una puigada.

En la cargadera derecha puesto el bolso en la persona,
debe llevar una escarapela plastica cosida, para portar
un documento de 6 centimetros de ancha por 10
centimetros de larga.

En la cargadera izquierda puesto el bolso en la persona
debe llevar una porta esfero cosido y en el mismo

material principal del bolso de 3 centimetros de ancho
" por 14 centimetros de largo.
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El largo de la cargadera es de 38 centimetros y su ancho
es de 8 centimetros. El largo de la reata de ajuste con
40 centimetros y 2.5 centimetros de ancho (1 pulgada)
(Todas las medidas Tolerancia £ 5 centimetros).

En los extremos laterales del bolso tipo morral debe
llevar 2 bolsillos cocidos elaborados en malla acolchada
con una base de soporte en lona poliéster de 15
centimetros de ancho y 6 centimetros de alto, las
medidas de la malla son 12 centimetros de largo y 15
centimetros de ancho (Todas las medidas Tolerancia
2 centimetros).

Con 2 manijas de agarre, una que es manual y otra como
soporte para colgar en la pared, la manual va acolchada
en Yumbolon No. 5 y forrada en lona poliéster color azul,
de 15 centimetros de largo y 4 centimetros de ancho, la
de colgar va en reata de pulgada de 20 centimetros de
largo y 1 pulgada de ancho.

La reata de colgar va fijada en la parte superior del
morral y en medio de las cargaderas, y la agarradera
manual va fijada centrada en la parte superior del morral
(Tolerancia de % 2 centimetros).

Un bolsillo interno ubicado dentro del bolsilio superior en
tela tipo forro seda poliéster color azul para alojar el
computar portatil, con 28 centimetros de largo y 28
centimetros de ancho (Todas las medidas Tolerancia de
+ 2 centimetros).

La muestra fisica deber4 presentarse en Bogota, célle
44 No. 50-51, piso 4, por el adjudicatario.

TOALLA PARA CUERPO
Color: azul oscuro

Medidas: De 120 centimetro de larga por 60 centimetro
de ancha (Tolerancia = 2 centimetros).

MATERIAL; En algodén y filamento de 400 gramos de
peso, con un ribete a los extremos de la parte ancha de
la toalla de 12 milimetros de ancho (Tolerancia + 4
milimetros).

Con 2 cenefas de 3.5 centimetro de largo (Tolerancia +
5 milimetros), ubicadas a 11 centimetro de cada extremo
ancho de la toalla (Tolerancia £ 5 milimetros), con bajo
relieve o bordados en la cenefa superior de la frase
.| "Direccién de Bienestar Social y Familia”, las letras
iniciales “D", “B", "S§" y "F" de 3 centimetros de alto
(Tolerancia £ 5 milimetros) y 1.5 centimetros de ancho
(Tolerancia + 3 milimetros), las demas letras de 2
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centimetros de alto (Tolerancia + 3 milimetros) y 1
centimetro de ancho (Tolerancia + 2 milimetros), con un
targo total de la frase de 40 centimetros (Tolerancia + 1
centimetro).

El bajo relieve o bordados en la cenefa inferior de la
frase "{Somos + Familial”, la letra *S" y la letra “F” deben
tener 3 centimetros de aito (Tolerancia + 5 milimetros) y
1.5 centimetros de ancho (Tolerancia + 3 milimetros), las
demas letras y signos de exclamacién de 2 centimetros
de alto (Tolerancia + 3 milimetros) y 1 centimetro de
ancho (Tolerancia + 2 milimetros), con un largo total de
la frase de 18 centimetros (Tolerancia % 1 centimetro).

NOTA: Cada toalla deberé estar debidamente
empacada en bolsa plastica transparente sellada

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

Ei oferente debera aportar junto con su oferta certificacion suscrita por el representante legal o
apoderado, en la que garantice que hara entrega de los ELEMENTOS QUE CONFORMAN el
KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE - MUJER]) con a totalidad de los elementos
requeridos y debidamente empacados de manera individual garantizando la protecciéon del
contenido e identificacion de los mismos.

La acreditacion de dichas condiciones se realizara mediante los documentos, certificaciones,

fichas técnicas o demas soportes que se establezcan en las especificaciones técnicas y demas
documentos del proceso.

1. Kit de apoyo y cuidado personal (Mujer):

Toallas higiénicas

Pafiitos himedos

Crema dental

Desodorante unisex

Jabén de cuerpo

Jabonera

Paorta cepillos de dientes
Cepillo de dientes

Maguina de afeitar x 4
Pijama hipoalergénica farga o corta mujer
Chanclas

Morral {azul oscuro sin logos)
Toalla para cuerpo

® & 2 » & S ¢ 5 5 s 4 o @

Nota: La cantidad de pijamas largas o cortas deberan ser coordinada con el supervisor del
contrato.

2. Kitde apoyo y cuidado personal (Hombre):

Pafitos hiimedos

Crema dental

Desodorante unisex

Jaboén de cuerpo

Jabonera

Porta cepillos de dientes

Cepillo de dientes

Magquina de afeitar x 4

Pijama hipoalergénica larga o corta hombre

* & 5 & S 5 & »
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e Chanclas
«  Morral (azul oscuro sin logos)
¢ Toalla para cuerpo

Nota: La cantidad de pijamas largas o cortas deberan ser coordinada con el supervisor del
contrato.

El oferente debera aportar junto con su oferta, certificacion firmada por el representante legal o
apoderado, o persona natural segln corresponda, donde conste que, en caso de detectarse mala
calidad en los elementos objeto del presente estudio prevno como futuro contratista se
compromete a reponer los elementos sin costo adicional para la entidad y en un tiempo no mayor
al ofrecido para el tiempo de entrega, es deciralos 5 dtas después de haber realizado la solicitud
por parte del supervisor. “y

Si el elemento restituido presenta igualmente deficiencias de calidad, tendra que responder por
los dafios que se hayan ocasionado por el elemento que presente deficiencia, hasta que se reciba
a satisfaccién los elementos objeto del presente estudio previo.

El oferente debera aportar junto con su oferta, certificacién firmada por el representante legal o
apoderado, o persona natural segln corresponda, donde garantice que, los elementos a adquirir
son fabricados con materia prima nueva, que no son remanufacturados, ni reciclados, y que
ademas cumplen con las especificaciones y normas técnicas requeridas por la Direccion de
Bienestar Social y Familia. .

E! oferente debera aportar junto con su oferta, certificacion firmada por el representante legal o
apoderado, o persona natural segin corresponda, donde certifique que, los ftems ofertados seran
entregados en empaque resistente a la contaminacién en material biodegradable y de fécil
reciclaje o reutilizacidn, con el fin de evitar deterioro en el almacenaje y en la manipulacién del
mismo.

E! oferente debera aportar junto con su oferta, certificacion firmada por el representante legal o
apoderado, o persona natural segin corresponda, donde certifique que, los elementos de
consumo son nuevos y que cuentan con el certificado de importacién (en caso de que aplique),
que cumplen con las caracteristicas minimas solicitadas de acuerdo a los tems de los elementos
objeto del presente estudio previo.

El oferente debera aportar junto con su oferta, certificacion firmada por el representante legal o
apoderado, o persona natural segun corresponda, donde certifique que, los elementos objeto del
presente estudio previo cumplirn estrictamente con las caracteristicas y especificaciones
técnicas descritas en cada item establecido en el Anexo No. 2 — Especificaciones Tecnicas
Minimas.

El supervisor del contrato que designe el ordenador del gasto, verificara una vez se encuentre en
ejecucién, que los elementos cumplan con fo requerido y se encuentren en el excelente estado.

El oferente debera aportar junto con su oferta, certificacion firmada por el representante legal o
apoderado, o persona natural segun corresponda, presentara documento escrito donde certifique
que, los costos de transporte como (seguros de transporte, robo, destruccién, pérdida, deterioro
o dafos ocasionados por terceros), entre otros, estaran bajo su responsabilidad cuando se
realicen el procedimiento de entrega de los elementos objeto del presente estudio previo, en el
desarrollo de la ejecucién del contrato, reiterando que estaran a cargo del futuro contratista. Por
lo anterior, debera tener presente estos costos en la elaboracién y ofrecimiento de su oferta.

Los oferentes no estaran obligados a presentar muestras fisicas como requisito habilitante ni
como condicién para la evaluacion de las ofertas dentro del presente proceso de seleccion. La
verificacion de las especificaciones técnicas durante la evaluacion se realizara con fundamento
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en las fichas técnicas, catalogos, registros fotograficos, certificaciones, etiquetas, documentos del
fabricante y demas soportes exigidos en los documentos del proceso.

Una vez adjudicado el proceso y perfeccionado el contrato, el contratista debera presentar al
supervisor, antes de iniciar la produccidn, confeccion, personalizacién o adquisicién en cantidad
de los respectivos elementos, una unidad de muestra o un prototipo de aquellos bienes que sean
confeccionados, fabricados o personalizados especificamente para el contrato.

La presentacién de muestras o prototipos durante la ejecucion contractual tiene como finalidad
verificar previamente que las caracteristicas materiales, funcionales, dimensionales y de
personalizacién de los elementos correspondan con las especificaciones técnicas aprobadas, y
evitar que se adelante su produccién o adquisicion masiva con caracteristicas diferentes a las
requeridas.

El contratista debera presentar una muestra o prototipo de cada uno de los siguientes elementos:

s Pijama hipoalergénico para hombre larga y corta.
* Pijama hipoalergénico para mujer larga y corta.
e Chanclas.

s Morral (azul oscuro sin logos)

e Toalla para cuerpo.

» Crema dental

¢ Desodorante unisex

¢ Jabonera

* Jabon de cuerpo

s Crema dental

s Pafiitos himedos

s Maguina de afeitar x4

* Cepillo de dientes

* Toallas higiénicas

La exigencia anterior se limita a estos elementos debido a que, de acuerdo con su descripcion
tecnica, seran objeto de confeccion, fabricacion, adaptacion o personalizacion especifica para el
contrato, o cuentan con caracteristicas que requieren validacién fisica previa a su produccion o
‘| adquisicion en cantidad, tales como dimensiones, tallas, acabados, costuras, resistencia
funcional, distribucién de componentes, color y aplicacion de la identidad institucional.

Antes de iniciar la produccion masiva, el contratista debera presentar al supervisor el disefio,
prototipo correspondiente para aprobacion.

El contratista deberd guardar reserva sobre los archivos suministrados y utilizarlos
exclusivamente para la ejecucién del contrato.
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Los elementos rechazados por incumplimiento de las especificaciones técnicas, dafos, defectos,
deterioro, vencimiento inadecuado o diferencias frente a lo aprobado deberan ser reemplazados
por el contratista, sin costo adicional para la Entidad, dentro del término establecido por el
supervisor de acuerdo con el lugar de entrega y la naturaleza del elemento, sin exceder los 5 dias
habiles contados a partir del requerimiento.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el fin de verificar que el proponente cuenta con experiencia adecuada y proporcional para la
ejecucidn del objeto contractual, debera acreditar experiencia en la gjecucion de contratos cuyo
objeto, alcance o actividades correspondan al suministro, adquisicion, comercializacién o entrega
de kits, elementos de aseo y cuidado personal, productos de higiene personal, prendas de vestir,
calzado, morrales, toallas o bienes iguales o similares a los que integran el presente proceso.

La determinacién de este requisito guarda correspondencia con el analisis efectuado en el estudio
del sector, en el cual se evidencié una oferta amplia y plural de proveedores y un volumen
significativo de contratacién publica asociada a las diferentes categorias de bienes que integran
el objeto contractual. La consulta realizada para las vigencias 2023 a 2025 utilizando los cddigos
UNSPSC definidos para el presente proceso, permitid identificar 964 contratos por un valor
aproximado de $63.471 millones, asi como participacién de proveedores con experiencia
contractual en las diferentes familias de bienes analizadas.

Teniendo en cuenta la cuantia del proceso, los bienes objeto de adquisicién y los resultados del
analisis del sector, la experiencia podra acreditarse con minimo uno (1) o varios contratos,
cantidad que se considera suficiente y proporcional para verificar la experiencia requerida para la
ejecucion del contrato.

El Registro Unico de Proponentes — RUP sera el instrumento mediante el cual se verificara la
experiencia del proponente, cuando este se encuentre obligado a estar inscrito en dicho registro.

Para acreditar la experiencia, el proponente debera relacionar minimo uno (1) o varios contratos
ejecutados y registrados en el RUP, cuya sumatoria, expresada en salarios minimos mensuales
legales vigentes - SMMLV a la fecha de celebracién de cada contrato, sea igual o superior al cien
por ciento (100 %) del presupuesto oficial del presente proceso.

Los contratos relacionados para acreditar la experiencia deberan encontrarse identificados en el
Registro Unico de Proponentes — RUP en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC:

Ropa, maletas y Articulos de
53131600 productos de aseo | tocador y cuidado | Bafio y cuerpo -
personal personal
Ropa, maletas y Articulos de
53131500 productos de aseo | tocador y cuidado Dentales -
personal personal
Ropa, maletas y
53102600 productos de aseo Ropa Ropa de dormir -
personal
Ropa, maletas y
53111700 productos de aseo Calzado Zapatillas --
personal
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53121600 Ropa, maletas y Malc;eetansj,a?‘zlsos Monederos,
productos de aseo mochilas ! bolsos de mano y -
personal estuchesy bolsas
Articulos domésticos, Ropa de cama,
suministros y mantelerias, -
52121700 productos electrénicos | pafios de cocina y Toallas
de consumo toallas

REGLA PARA LA ACREDITACION DE LOS CODIGOS UNSPSC

Los contratos que el proponente pretenda hacer valer para acreditar la experiencia deberan
encontrarse registrados en el RUP en uno o varios de los cédigos UNSPSC anteriormente
sefialados.

Para efectos de habilitacién, los contratos relacionados por el proponente podran ser
considerados de manera conjunta, tanto para acreditar el valor minimo de experiencia como para
acreditar los codigos UNSPSC exigidos.

En consecuencia, no seré necesario que un mismo contrato se encuentre registrado en la
totalidad de los cédigos establecidos por la Entidad.

Mediante el conjunto de contratos aportados para acreditar la experiencia, el proponente debera
acreditar minimo tres (3) cédigos UNSPSC de los seis (6) establecidos en el presente requisito.

Los codigos podran encontrarse distribuidos entre los coniratos aportados. Por lo tanto, un
contrato podra acreditar uno o mas cédigos v los restantes podrén ser acreditados mediante otro
u otros contratos, siempre que:

a) cada contrato cumpla las condiciones establecidas para ser tenido en cuenta como experiencia;
b) entre los contratos relacionados se acrediten minimo tres (3) codigos UNSPSC de los
establecidos por la Entidad:; y

c) la sumatoria del valor de los contratos vélidos sea igual o superior al porcentaje de experiencia
exigido.

VERIFICACI(JN DE LA EXPERIENCIA

El proponente debera identificar en el formulario de experiencia los contratos inscritos en el RUP
que pretende hacer valer, indicando como minimo:

¢ numero consecutivo del contrato en el RUP;

s contratante;

e objeto;

» valor expresado en SMMLV; y

* codigo o codigos UNSPSC mediante los cuales pretende acreditar Ia experiencia.

La Entidad verificard directamente en el Registro Unico de Proponentes que los contratos
relacionados se encuentren registrados y que correspondan a la experiencia exigida.

El certificado del Registro Unico de Proponentes constituye plena prueba respecto de la
informacién que haya sido verificada documentalmente por la Camara de Comercio y cuyo
registro se encuentre vigente y en firme.
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La Entidad podra solicitar informacion adicional Unicamente respecto de aquellos aspectos
necesarios para verificar condiciones de experiencia que no consten en el RUP, de conformidad
con las disposiciones aplicables.

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando alguno de los contratos acreditados haya sido ejecutado por el proponente como
integrante de un consorcio, unién temporal u otra forma asociativa, para efectos de determinar el
valor de la experiencia se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje de participacién
del proponente en la respectiva estructura plural.

Cuando dicha informacién no pueda establecerse directamente a partir del RUP, debera aportarse
el documento de conformacién del consorcio o unién temporal o el documento idéneo que permita
determinar el porcentaje de participacion correspondiente.

PROPONENTES PLURALES

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia podraé acreditarse mediante la
sumatoria de la experiencia de sus integrantes, de conformidad con las reglas establecidas en los
documentos del proceso.

En todo caso, mediante la experiencia aportada por los integrantes deberd acreditarse
conjuntamente el porcentaje minimo de experiencia y minimo tres (3) cédigos UNSPSC de los
establecidos por la Entidad.

No serad necesario que cada uno de los integrantes individualmente acredite la totalidad de la
experiencia ni los tres (3) codigos exigidos.

Cuando se haga valer experiencia adquirida por un integrante mediante la ejecucién de contratos
bajo estructuras plurales, se aplicaran las reglas correspondientes al porcentaje de participacion.

SOCIEDADES RESULTANTES DE FUSION O ESCISION

En los eventos de fusién, escisién o demas operaciones societarias que impliquen transferencia
de experiencia, esta sera evaluada de conformidad con las disposiciones legales aplicables y la
informacion registrada en el RUP.

Cuando resulte necesario acreditar la asignacion de contratos derivada de la respectiva operacién
societaria y dicha informacién no repose en el RUP, la Entidad podré solicitar los documentos
adicionales correspondientes.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Requisitos Habilitantes Diferenciales con el fin de reducir barreras de acceso de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 0287 de 2026, los proponentes que acrediten la condicion
de empresa o emprendimiento de personas con discapacidad (segin las reglas de acreditacion
vigentes) contaran con condiciones diferenciales en los requisitos de experiencia. Para estos
oferentes, se aceptara que la sumatoria de la misma cantidad de contratos, equivalgan al ochenta
por ciento (80%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMMLV) a la fecha de celebracién de cada contrato acreditado.
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CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES
Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 de! Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y con el fin de promover y facilitar la participacién de
las micro, pequefias y medianas empresas domiciliadas en Colombia, se establece el siguiente
criterio diferencial:

Las Mipymes que acrediten dicha condicién conforme a la normativa vigente podran constituir la
Garantia de Seriedad de la Oferta por un valor equivalente al ocho por ciento (8%) del valor del
presupuesto oficial del proceso.

L.os demas proponentes que no acrediten la condicién de Mipyme deberan constituir la Garantia
de Seriedad de la Oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial del proceso.

La garantia debera ser expedida por una compaiiia de seguros o entidad financiera legaimente
autorizada para operar en Colombia y contar con la vigencia exigida en el presente pliego de
condiciones.
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CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

- CONDICIONES DEL}""SISTEMA{DE GESTION AMBIENTAL

No REQUERIMIENTO " Producto

Garantizar que en la procedencna procesos de

fabricacion y  transformacién, transporte vy .

comercializacion de los elementos a suministrar se ha Presentar las fichas técnicas

dado cumplimiento a todos los requisitos legales d:rmiltzs elevn;;iag;c:s qulg

ambientales vigentes concernientes con su actividad gomposicién de los mismos,

econdmica y bienes ofrecidos; en donde para los las cuales se deben entregar

elementos requeridos no se utilizaron o contienen al Supervisor del contrato.

sustancias quimicas, téxicas y/o corrosivas peligrosas o Durante a

irritantes, que haya o puedan impactar negativamente el . . L

entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o Manuales de operacion, ejec,;uctton de:
41 | genere riesgos a la salud humana. Asi como también se funcltongrr!lentto d | y | con ra;;, p:ra 'ea

compromete a dar cumplimiento de los requisitos g‘rigf;gg'en: suriinist:;sr :;:;:ao dee los

ambientales y sanitarios en el lugar de entrega (segun aplique). elementos

establecido por el Contratante. '

Copia del etiquetado de

También que los plasticos utilizados en la fabricacion de eficiencia energetica y que la

los elementos a suministrar, provienen de Polietilenc de misma  sea Y'S'bk;’f on el

alta densidad (PE-AD) y que por ningiin motivo se ha producto (segin aplique).

utilizado material recuperado ({reciclaje mecanico de

residuos plésticos pos-consumo).

Entregar los elementos a suministrar en presentacion | Presentar informe con registro E;ngzn d:

(empaques) simple, en donde su disposicion final, sea | fotogréfico de las acciones contrato. una vez
2 | susceptible de aprovechamiento o de facil | realizadas que evidencien el !

descomposicion (sin plastificados y sin pintura) y con
caracteristicas de biodegradabilidad.

cumplimiento a lo
relacionado.

antes

se realice la
entrega de los
elementos.

Mayor FAU

CRUZ

Estructurador Técnlco

\*- (a.:\-ec é
Subteniente ANGECLICA MARIA FRANCO GORDILLO
ador de Planeacion
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL
MECANISMODE | CLASE DE ESTIMACION | ASIGNACION JUSTIFICACION
COBERTURA RESGO TIPIFICACION DE LOS RIESGOS CEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA covl;sgggggw
CISL')ETZO*??(F; ) LA GARANTIA DE
oL A SERIEDAD DE LA
RIESGO | LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN DEL OFERTA AMPARA
JURIDICO | JUSTA CAUSA PRESUPUESTO EL RIESGO
P DERIVADO DE LA
APLICAGION NO SUSCRIPCION
SELoS DEL CONTRATO
CRITERIDS SIN JUSTA CAUSA,
DIRERENCILE LA NO AMPLIACION
LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA DE LA VIGENCIA
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA s DE LA GARANTIA
CUANDO EL TERMINO PREVISTO EN EL | ESTABLECIDO GUANDO HAYA
PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA 8 E,N EL LUGAR A ELLO, EL
RIESGO | ADJUDICAGION DEL CONTRATO SE ARTICULO RETIRO DE LA
JURIDICO | PRORROGUE O CUANDO EL TERMINO Dﬁ'géé‘é}% OFERTA DESPUES
PREVISTO PARA LA SUSCRIPCION DEL DEL VENCIMIENTO
CONTRATO SE PRORROGUE, SIEMPRE u’g%ﬁfcfgg- DEL TERMINO DE
QUE DICHAS PRORROGAS NO EXCEDAN iy PRESENTACION Y
TRES (3) MESES. | LA FALTA DE
DECRETO 1860
DE 2021 PARA OTORGAMIENTO
gt g,
it
Agr:ﬁggrgrg? ADJUDICATARIO.
LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE | (ALIDAD DE DESDE LA LA COBERTURA
RIEISGO DEL PROPONENTE ADJUDICATARIO DE La | MIPYME, LI PRESENTAC!I | CORRESPONDERA
Garantia de Seriedad | JYRIDICO SSSAL';'\T&T%%DCUMP“M'ENTO EXIGIDA | CORRESPOND | PROPONENTE gg‘egi o g AL DIEZ POR
de Ia Oferta : ERA AL OCHO [SELECCIONADO. ENTO (10%) DEL
POR CIENTO POR VALOR DEL
(%) DEL CUATRO (4) PRESUPUESTO
VALOR DEL MESES MAS | OFICIAL Y ESTARA
PRESUPUESTO VIGENTE DESDE
SFIGIAL LA PRESENTACION
TRATANDOSE DE LA OFERTA Y
a R
F’SRELZ%"}\EEEE APLICACION DE
EL CRITERIO LOS CRITERIOS
DIFERENGIAL DIFERENCIALES
APLIGARA PREVISTOS PARA
CUANDO POR MIPYMES EN EL
LO MENGS ARTICULO
rRiEsgo | EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE | UNO DE SUS gé")c':-‘;é?g '110882%'}5
JURIDICO | VENCIDO EL TERMINO FIJADO PARA LA | INTEGRANTES 2015, MODIFICADO
PRESENTACION DE LAS OFERTAS. ACREDITE LA POR EL DECRETO
CALIDAD DE
MIPYME ¥ 1860 DE 2021, LA
TENGA UNA COBERTURA SERA
PARTICIPACIO DEL OCHO POR
N IGUAL G CIENTO (8%) DEL
SUPERIOR AL VALOR DEL
DIEZ POR PRESUPUESTO
CIENTO (10%) OFICIAL PARA LOS
DENTRO DE La PROPONENTES
ESTRUGTURA QUE ACREDITEN

PLURAL.

DICHA CONDICION.
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ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

MECANISMO
DE
COBERTURA

TIPIFICACION DE
LOS RIESGOS

CLASE DE
RIESGO

ESTIMACION
DEL RIESGO

ASIGNACION
DEL RIESGO .

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA /
VIGENGIA

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO.

VEINTE POR
CIENTO (20%)
DEL VALOR
TOTAL DEL
CONTRATO

CONTRATISTA

POR UN TERMINO
IGUALA LA
VIGENCIA DEL
CONTRATO Y SEIS
(6) MESES MAS

LA COBERTURA EQUIVALENTE AL
VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO SE
ESTABLECE ATENDIENDO LA
NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES
ASUMIDAS POR EL CONTRATISTA Y
LOS RIESGOS IDENTIFICADOS PARA
LA EJECUCION CONTRACTUAL,
PERMITIENDO AMPARAR LOS
EVENTUALES PERJUICIOS
DERIVADOS DE SU INCUMPLIMIENTO,
LA VIGENCIA PREVISTA GARANTIZA
LA PROTECCION DE LOS INTERESES
DE LA ENTIDAD DURANTE EL PLAZO
DE VIGENCIA DEL CONTRATO Y SEIS
(6) MESES ADICIONALES.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
OPERATIVO

CALIDAD DE LOS
BIENES.

CINCUENTA
POR CIENTO
(50%) DEL
VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

CONTRATISTA

POR UN TERMINO
IGUALA LA
VIGENCIA DEL
CONTRATO Y UN (1)
ANO MAS.

LA COBERTURA EQUIVALENTE AL
CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO BUSCA
GARANTIZAR QUE LOS BIENES
SUMINISTRADOS ~ CUMPLAN  LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
CONDICIONES DE CALIDAD EXIGIDAS
POR LA ENTIDAD. LA VIGENCIA
PREVISTA PERMITE AMPARAR LOS
RIESGOS ASOCIADOS A POSIBLES
DEFECTOS O FALLAS QUE PUEDAN
EVIDENCIARSE DURANTE EL PLAZO
DE VIGENCIA DEL CONTRATO Y UN (1)
ANO ADICIONAL.
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‘CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECARISMO | CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA
RIESGO LOS RIESGOS DELRIESGO | DEL RIESGO I VIGENCIA
COBERTURA
LA MULTA TIENE COMO
LANG MULTA FINALIDAD GARANTIZAR EL
ConSTROD sn b | EQUIVALENTE CUMPLIMIENTO OPORTUNO
NI AL CERO DE LA OBLIGACION DE
ONicADENTRO | FUNTO DO LA MULTA SE APLICARA R Y MANTENER
RIESGO | DEL TERMINOY EN ) POR CADA DIA DE .
MULTA B A (02%)DEL | CONTRATISTA | o PORCADADIADE UNICA EXIGIDA POR LA
VALOR TOTAL : ENTIDAD, ASEGURANDO LA
PREVISTA EN EL iy DIEZ (10) DIAS. Ereo e IRANDO
CONTRATO O EN
SONTRATOEN | CONTRATO AMPAROS REQUERIDOS
sus DE RETARDO. PROTECCION OF LOS
MODIFICACIONES. INTERESES DE LA ENTIDAD.
LA MULTA BUSCA
MULTA ‘ INCENTIVAR EL
EQUIVALENTE LAMULTA SE APLICARA | CUMPLIMIENTO OPORTUNO
AL CERO POR CADA DIA DE DE LAS OBLIGACIONES
INCUMPLIMIENTG | PUNTO CINCO RETARDO Y HASTAPOR | CONTRACTUALES Y MITIGAR
RIESGO | PanaMENTO | POR CIENTO QUINCE (15) DIAS LOS EFECTOS DERIVADOS
MULTA e | P s (05%)DEL | CONTRATISTA CALENDARIO, SIN DEL INCUMPLIMIENTO
COTRIONES, | VALOR DE LA PERJUICIO DE LAS DEMAS |  PARCIAL IMPUTABLE AL
* | OBLIGACION MEDIDAS CONTRATISTA, SIN AFECTAR
INCUMPLIDA CONTRACTUALES AQUE | LAS DEMAS ACCIONES QUE
POR CADA DIA HAYA LUGAR. LEGALMENTE
DE RETARDO. CORRESPONDAN A LA
ENTIDAD.
SE HARA EFECTIVA TA CLAUSULA PENAL
CUANDO SE CONFIGURE |  PECUNIARIA CONSTITUYE
EL INCUMPLIMIENTO UNA ESTIMACION
TOTAL O LA ANTICIPADA DE PERJUICIOS
DECLARATORIA DE Y TIENE POR OBJETO
, INCUMPLIMIENTO | VEINTE POR CADUCIDAD. EN CASO DE RESARCIR LOS DAROS
CLAUSULA RIESCO | OBROELES | CIENTO (20%) INCUMPLIMIENTO PARCIAL, | OCASIONADOS A LA ENTIDAD
PENAL JURDED | oA ohES, | DELVALOR | CONTRATISTA PODRA HACERSE COMO CONSECUENCIA DEL
PECUNIARIA SRS | TOTAL DEL EFECTIVA DE MANERA INCUMPLIMIENTO DE LAS
CONTRATO PROPORCIONAL, DE OBLIGACIONES

DE CADUCIDAD.

CONFORMIDAD CON LA
GRAVEDAD DEL
INCUMPLIMIENTO Y LAS
CONDICIONES DEL
CONTRATOQ.

CONTRACTUALES, SIN
PERJUICIO DE LAS DEMAS
ACCIONES LEGALES O
CONTRACTUALES A QUE
HAYA LUGAR.

et

CPS. DAHIANA INSUASTI GRAJALES
Abogada Grupo Contratos DIBIE
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ANEXO No. 4

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

DESCRIPCION
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Q z| | INCUMPLIMIENTO BIENES, AFECTACION £ EJECUCION, REVISION g | = =] ZZ<Sla
Q) 91 o1 2 1% Q 2 cCs3hey -
| Z£| §| 3| DELCRONOGRAMA | DEL CUMPLIMIENTO DE ol E DEL AVANCE DE LAS o 2 |Zol3EE| 22 g >3 K
Glw 2 3 DE ENTREGA DE LA NECESIDAD -l «lwl 3 % ENTREGAS Y 2 k] g ® z2 1 8Q b zEzx02 g
&| x| | & Loseienes osiETO INSTITUCIONAL Y £ I REQUERIMIENTOS @ & |82 25| 8uesse @
& W| & DELCONTRATO. | POSIBLE IMPOSICION DE 3 PREVENTIVOS AL 2 | & £5| zz838s< @
MEDIDAS CONTRATISTA CUANDO & 58 5 583
CONTRACTUALES. SE EVIDENCIEN 2 e | 3 ]
DESVIACIONES. @ 4 @
MPOSIBILIDAD DE ELABORACION - < o a
SATISFACER ADECUADA DE LOS S =1 £ R = z
OPORTUNAMENTE LA ESTUDIOS PREVICS, g 18 ofi 538 g
° =z 2 NECESIDAD ANALISIS DEL SECTOR, FS a_ 32 2 z Zi <
ol ol gl 2 INSTITUCIONAL Y ol @ DEFINICION OBJETIVA 5 g% |50 g g 3
&1 &| Q| §| DECLARATORIA NECESIDAD DE dJdalal & DELAS 3 o o 5 & g 58 &8z w %
Iy E g DESIERTA ADELANTAR UN NUEVO g % ESPECIFICACIONES S z z g2 lgh|gg £98% -
Gl al @ PROCESO DE TECNICAS, RESPUESTA = 1ow |3 = o
w 213 SELECCION O ADOPTAR OPORTUNA A W o1o% g % a8 3% g
EL MECANISMO DE OBSERVACIONES Y 318 a - <
RESULTE PROGEDENTE PROGES) EN'SECOP N A g8g | "
3 . (=]
PLANEACION LOGISTICA ] 1 = )
DEL SUMINISTRO, < <3| 8 294
RETRASO EN EL < IDENTIFICACION DE 5 a5 og 3Ge <
Jlolzl g ABASTECIMIENTO, 5 PROVEEDORES g 1S o | BolgoL 2
2| 2| 8| W] PAROS, CIERRESDE | INCREMENTO ENLOS ol © | ALTERNOS Y ADOPCION ° 2 |30 3| =8>8 aF g
gl w3 S| VIAS O PROBLEMAS | TIEMPOS DEENTREGAY | «| of ={ 2| & DE MEDIDAS QUE 2 @ @ 4 z8 |00 328 ®a 3 3
i 8 Gl £ LOGISTICOS POSIBLE AFECTACION ®f & | PERMITAN MINIMIZAR EL @ e |22 |25 | cunrzss ]
e ul F DEL GRONOGRAMA 2 IMPACTO DE 2 | & S5 | 8528588 @
CONTRACTUAL. SITUACIONES EXTERNAS 4 55| £62g§
SOBRE EL g "o | & azd
ABASTECIMIENTO. 2 > 3]
[T}
ENTREGA OE RECHAZO DE BIENES, VERIFICACION S o | . 2.,
BIENES QUE NO RETRASOS EN LA DOCUMENTAL DE 2 22 (g, ~8 3 g <
ol 2 CUMPLEN LAS EJECUCION g FICHAS TECNICAS, § 3o158¢d c82288,| &
3 = g g ESPECIFICACIONES CONTRACTUAL, ol = INSPECCION FISICA DE o 2 2 RS Papcg 2g [
g4l 5131 2 TECNICAS, REQUERIMIENTOSDE | | of | 2 ] LOS BIENES AL F g & |SZ |0, Wwz3 g E, S Z E
Wi Bl ajl| CONDICIONESDE | REPOSICION Y POSIBLE E | MOMENTO DEL RECIBO Y g Suw |20 409 & 8358 <
SrEta T CALIDAD O APLICACION DE 8 APLICACION DE LA 7 | & 289 fg357uvr ) 2
CANTIDADES GARANTIAS O GARANTIA DE CALIDAD 9 Y19 °dza <
CONTRATADAS. SANCIONES. CUANDO HAYA LUGAR. 2 3 3
VARIACION EL CONTRATISTA < | <
EXTRAORDINARIA mcagg?gg gg Los DEBERA CONSIDERAR E g ol
0
DE LOS PRECIOS ADQUISICION DE LOS DENTRO DE LA £ 13 28824
DEL MERCADO, ESTRUCTURACION DE 2| 26955 K
BIENES, DISMINUCION < < 5 |54 o8 51 &
a z| e COSTOS DE £ SU OFERTA LAS P g | oESEGogd
01915 & DEL MARGEN 7 @ o |32 Zz2h% | 3
g 2| di| TRANSPORTEOQ ” ol B VARIACIONES <] £ 4 15| sasagge | ©
SlEi DS TASA s oS IS 1Y I 1 B PREVISIBLES DE g8l | » | g |z |8g|E3852%2 | o
o 5 g g REPRESENTATIVA 2 E PRECIOS, COSTOS DE = = S lz8 | 252825 @
8 3| 2| peLmercapo | EVENTUALAFECTACION 3 TRANSPORTE g g |82 (35958882 2
u - EN EL CUMPLIMIENTO o " a E |98 | a8gegg®| S
(TRM) QUE DISPONIBILIDAD DE - Ay 3
IMPACTEN EL O ORTUND Delhs BIENES Y g1z gerge
SUMINISTRO DE LOS cgzl?'::ccwiggfes FLUCTUACIONES DEL W g
BIENES. - MERCADO. a s
BA DEMORAS EN LA PLANEACION 5 g 85
15 wgo
° 2| 2 °E§ 'rewfsggg::‘.‘gm ENTREGA O NECESIDAD < ANTICIPADA DEL < 2 w g o3%F@ <
O 21 0| 21 pEscONTINUACION DE SUMINISTRAR ol 8 ABASTECIMIENTO, 6 |B2iz23d BrFECk 2
El®| 813 BIENES TECNICAMENTE sl & MANTENIMIENTO DE g1 s g 1z81889 Ggguk 2
gl E| 3l g SOMERGALDE EQUIVALENTES -8 & INVENTARIOS 21 @ @ g |82 |38 3 Foumgd z
1R L B Pt PREVIAMENTE %| & | suricIENTES Y GESTION g g8 % 5% ¢ ¥59k H
w 5] CONTRATO APROBADGS POR LA 5] DE PROVEEDORES a | & F 4 6 g g¢o
- ENTIDAD, ALTERNOS, a o > sy
0 =




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

POLICIA NACIONAL

< N .
P wZsY
RETRASOSENLA | perrASO ENEL RECISO g |3 085
2 REVISION, A SATISFACCION DE LOS PROGRAMACION e |4 |8 3 3ZZag
5‘ Q15| Qi VERIFICACIONO | ot e T RAMITE 9 OPORTUNA DE LAS g | #¥o|z=4d o235 z
E1 | 8] | APROBACION DE § 3] a8 ACTIVIDADES DE g — o 5 z28 |©84d gkgo 3
gy ksl DEPAGO Y ENEL ~lalol gl 8 [ N o 2 z |32 |589 Zzwlaw 2
Ui | | LOSBIENESPOR g SUPERVISION Y AR Sud Sduwd 2
G585 CIERRE OPORTUNO DE z e | w384 Eola u
o #5213 CAUSAS LA EJECUGION u REVISION DE LOS 5 iao |£54 E8al =
ATRIBUIBLES A LA CONTRAGTUAL BIENES ENTREGADOS, a |z 2 g 2 g2 3
ENTIDAD, ) a I 3’1 & 2%
» o
NECESIDAD OF o7 =
z T w ws <
REPARACION, < L€l 485
.| oerecrosoe REPOSICION © EXIGIBILIDAD DE LA S, 5818y g § 381 s
< | GARANTIA DE CALIDAD Y « W
o z| 3 CALIDAD SUSTITUCION DE LOS i< Ul ol 252282 &
-3 1 17} REQUERIMIENTO g we | 40 [CR-RuEoRe 3
5121 8| g evibencianos BIENES, CON POSIBLE of E INMEDIATG DE ° ¢ |8 |@g3o80080k | 3
4Gl 2l 91 ouranTEEL AFECTACIONTEMPORAL | | of | 8] § REFOSICION 6 -l 2] B g E |50 ol g£338 iiw 3
a8 2 TERMING DE DE SU DISPONIBILIDAD H o 9|lEo|S5228¢g=s0| 3
o8 8o z REPARACION POR & | <8 |52 | 532282
df 5| GARANTIADELOS HASTA QUE EL g PARTE DEL 2 low |83 150z58238 | %
BIENES. CONTRATISTA ATIENDA CONTRATISTA. 20 | 23 | DEBESEL | 3
LA GARANTIA - g 25 o4 E>3d
CORRESPONDIENTE. « au ] =

D

CPS. DAHIANA INSUASTI GRAJALES
Abogada Grupo Contratos DIBIE
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ANEXO Nro 5

FICHA TECNICA DE PRODUCTO

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

TOALLAS HIGIENCIAS

UNIDAD

Toallaé higi\éni‘cas" doﬁ é‘lasﬂ,' para ﬂuujo réghlafy nocturné, lohgttud éntre 21y 31 cm."pr'eSér‘itacion en pé‘q‘t‘iétevbor
minimo diez (10) unidades, con los registros o autorizaciones sanitarias que resulten aplicables conforme a la
normatividad vigente y fecha de vencimiento no inferior a un (1) afio contado a partir de la entrega.

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

PANITOS HUMEDOS

UNIDAD

SCRIPCION GENEF
Pariitos himedos para higiene personal, libres de alcohol, dimensiones aproximadas entre 15 x 19 cmy 20 x 30
cm, presentacién en paquete por minimo cincuenta (50) unidades, con los registros o autorizaciones sanitarias que
resulten aplicables conforme a la normatividad vigente y fecha de vencimiento no inferior a un (1) afio.

" KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

CREMA DENTAL

UNIDAD

Crema dental con fltor, contenido entre 80 ml y 75 ml (o su equivalente comercial), con las autorizaciones
sanitarias que resulten aplicables conforme a la normatividad vigente y fecha de vencimiento no inferior a un (1)
afio.
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_ DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO.
KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

Desodorante unisex tipo aerosol, roll-on o barra, contenido entre 90 ml y 150 ml (o su equivalente en gramos), con
las autorizaciones sanitarias que resulten aplicables conforme a la normatividad vigente

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO.

JABON DE CUERPO

AD DE MEDIDA
UNIDAD

Jabén de tocador en barra para uso corporal, peso entre 100 y 125 gramos, con las autorizaciones sanitarias que
resulten aplicables conforme a la normatividad vigente y fecha de vencimiento no inferior a un (1) afo.

NOMINACION DE BIEN O SERVICIO

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

JABONERA

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

Jabonera portatil para jabon de tocador, fabricada en material plastico con tapa, sistema de cierre mediante presién,
ajuste, pestafia, pestillo o mecanismo equivalente que permita mantener la tapa cerrada durante su transporte
dimensiones aproximadas: minimo 12 cm de largo x 8 cm de ancho x 3 ¢cm de alto, con tolerancia de + 2 cm, superficie
lisa y lavable, disefio interior que permita alojar un jabdn de tocador estandar debera incorporar perforaciones,
superficie elevada, bandeja interior o mecanismo equivalente que permita separar el jabdn de la humedad residual,

color blanco, gris, transparente o tonalidad neutra verificacion: ficha tecnica, catalogo o documento técnico del producto
y registro fotografico.
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KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

PORTA CEPILLOS DE DIENTES

Fabricado en plastico ABS de alta resistencia o material equivalente, con capacidad minima para dos cepilios
dentales, disefio que permita la ventilacion y el secado adecuado, resistente a la humedad y a productos de
limpieza, de facil mantenimiento, superficie fisa y acabado uniforme, dimensiones minimas de 8 cm de alturay 8
cm de didmetro o ancho.

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

CEPILLO DE DIENTES

UNIDAD

Cepillo dental para adulto, cabeza de tamafio normal, cerdas suaves o medias, mango plastico y limpiador de
lengua.

MAQUINA DE AFEITAR X 4

UNIDAD

Maquina de afeitar desechable de triple hoja, banda Iubncante mango ergondmico, presentacién por cuatro (4)
unidades.

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL
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“UNIDAD

VESCRIPCION GENERA

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material erial debe ser de origen natural o sintético certificado como Iibre
de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcién de humedad y tacto extrasuave.

Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar relieves que irriten la piel.

Los hilos seran 100% algodon o poliéster recubierto de algodén para mantener el caracter hipoalergénico en toda
la prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente empacado en bolsa plastica transparente, sellado y rotulado con la
talla correspondiente.

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el matenal debe ser dé dngen natural o sintético certificado como ||bre
de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcién de humedad y tacto extrasuave.
Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar relieves que irriten la piel.

Los hilos seran100% algodon o poliéster recubierto de algodon para mantener el carcter hipseguridoalergénico en
toda la prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente empacado en bolsa plastica transparente, sellado y rotulado con la
talla correspondiente,

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO.

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

PIJAMA MUJER CORTA

“UNDAD
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Para garantizar |a propiedad hipoalergénica, el material debe ser de origen natural o sintético certificado como libre
de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcién de humedad y tacto extrasuave.
Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar relieves que irriten la piel.

Los hilos seran100% algodén 0 poliéster recubierto de algoddn para mantener el caracter hlpoalergemco en toda la
prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente empacado en bolsa plastica transparente, sellado y rotulado con la
talla correspondiente.

KIT DE APOYQ Y CUIDADO PERSONAL

PIJAMA MUJER LARGA

UNIDAD

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material debe ser de origen natural o sintético certificado como libre
de sustancias irritantes.

Tela transpirable, con alta absorcion de humedad y tacto extrasuave.

Costuras planas tipo flat-lock de 4 hilos para evitar relieves que irriten la piel.

Los hilos serdn100% algoddn o poliéster recubierto de algodon para mantener el caracter hipoalergénico en toda la
prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente empacado en bolsa plastica transparente, sellado y rotulado con la
talla correspondiente.

CHANCLAS

UNIDAD

Chanclas para hombre y mujer color negro, 100% PVC, La superficie de contacto con el pie debe ser libre de
asperezas, burbujas, agujeros que puedan causar maltrato al usuario, que permita flexibilidad y con curva
ergondmica, la suela debe ser antideslizante.
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NOTA: Cada par de chanclas debera estar debidamente empacado en bolsa plastica transparente, sellado y
rotulado con la talla correspondiente.

)ENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL

_UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

MORRAL _
Bolso tipo morral tres (3) bolsillos de forma ovalada en su parte superior, elaborado en lona poliéster impermeable, color azul sin
logo tipos.

Medidas: Ancho en la base 29 centimetros, alto 43 centimetros y profundo 13 centimetros (Todas las medidas tolerancia de + 5
centimetros).

Tipo de cierre con cremallera en nylon referencia No. 8, con dos (2) slider en los 3 bolsillos del morral.

Bolsillos: el bolsillo pequefio externo primero: mide 26 centimetros de alto y 21 centimetros de ancho y debe ir forrado en material
seda poliéster color azul.

El bolsillo externo intermedio: mide 40 centimetros de alto y 29 centimetros en su parte méas ancha y debe ir forrado en material
seda poliéster color verde.

El bolsillo superior: 45 centimetros de alto y 40 centimetros de ancho y debe ir forrado en material seda poligster color azul
(Todas las medidas Tolerancia de + 4 centimetros).

Todas las costuras internas del bolso tipo morral deben ir forradas en ribete cambre, impidiendo que se visualicen.

Dos cargaderas acolchadas en Yumbolon Ne. 5, forradas en lona poliéster color azul para cargar el bolso tipo morral en la espalda
del usuario, con ajuste en reata de una pulgada cocida con refuerzo en “X" en Ia parte inferior de la cargadera y hebilla color azul
de graduar de una pulgada.

En la cargadera derecha puesto el bolso en la persona, debe llevar una escarapela plastica cosida, para portar un documento de
6 centimetros de ancha por 10 centimetros de larga.

En la cargadera izquierda puesto el bolso en la persona debe llevar una porta esfero cosidc y en el mismo material principal del
bolso de 3 centimetros de ancho por 14 centimetros de largo.

El largo de la cargadera es de 38 centimetros y su ancho es de 8 centimetros. Ei largo de la reata de ajuste con 40 centimetros y
2.5 centimetros de ancho (1 pulgada) (Todas las medidas Tolerancia = 5 centimetros)

En los extremos laterales del bolso tipo morral debe lievar 2 boisillos cocidos elaborados en malla acolchada con una base de
soporte en lona poliéster de 15 centimetros de ancho y 6 centimetros de alto, las medidas de la malia son 12 centimetros de iargo
y 15 centimetros de ancho (Todas las medidas Tolerancia + 2 centimetros)

Con 2 manijas de agarre, una que es manual y otra como soporte para colgar en la pared, la manual va acolchada en Yumbolon
No. 5y forrada en lona poliéster color azul, de 15 centimetros de largo y 4 centimetros de ancho, la de colgar va en reata de
pulgada de 20 centimetros de largo y 1 pulgada de ancho.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

La reata de colgar va fijada en la parte superior del morral y en medio de las cargaderas, y la agarradera manual va fijada centrada
en la parte superior del morral (Tolerancia de 2 centimetros).

Un bolsillo interno ubicado dentro del bolsillo superior en tela tipo forro seda poliéster color azul para alojar el computar portatil,
con 28 centimetros de largo y 28 centimetros de ancho (Todas las medidas Tolerancia de + 2 centimetros).

La muestra fisica debera presentarse en Bogot4, calle 44 No. 50-51, piso 4,por el adjudicatario.

TOALLA

UNIDAD

Color: azul oscuro

Medidas: De 120 centimetro de larga por 60 centimetro de ancha (Tolerancia 2 centimetros).

MATERIAL: En algodén y filamento de 400 gramos de peso, con un ribete a los extremos de la parte ancha de la
toalla de 12 milimetros de ancho (Tolerancia + 4 milimetros).

Con 2 cenefas de 3.5 centimetro de largo (Tolerancia + 5 milimetros), ubicadas a 11 centimetro de cada extremo
ancho de la toalla (Tolerancia + 5 milimetros), con bajo relieve o bordados en la cenefa superior de la frase
“Direccidn de Bienestar Social y Familia”, las letras iniciales “D”, “B”, “S" y “F" de 3 centimetros de alto (Tolerancia
t 5 milimetros) y 1.5 centimetros de ancho (Tolerancia + 3 milimetros), las demas letras de 2 centimetros de alto
(Tolerancia + 3 milimetros) y 1 centimetro de ancho (Tolerancia + 2 milimetros), con un largo total de la frase de
40 centimetros (Tolerancia + 1 centimetro).

El bajo relieve o bordados en la cenefa inferior de la frase “{Somos + Familial”", la letra “S” y la letra “F” deben
tener 3 centimetros de alto (Tolerancia + 5 milimetros) y 1.5 centimetros de ancho (Tolerancia £ 3 milimetros), las
demas letras y signos de exclamacion de 2 centimetros de alto (Tolerancia + 3 milimetros) y 1 centimetro de
ancho (Tolerancia £ 2 milimetros), con un largo total de la frase de 18 centimetros (Tolerancia £ 1 centimetro).
NOTA: Cada toalla debera estar debidamente empacada en bolsa plastica transparente sellada (cumpliendo las
condiciones del Decreto 997 de 2026 respecto a las compras PUblicas sostenibles).
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ANEXO No. 6
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado. :

2. Unavez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, mantendra la interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion iddnea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
10. Cumplir con las obligaciones sefialadas en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 del 2015.
11. Suministrar al CONTRATISTA a través del funcionario que la Direccion de Bienestar Social y Familia

designe para el efecto, las especificaciones técnicas de los bienes y servicios que deban adquirirse
para la correcta ejecucion del contrato compraventa.
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10.

11.

12.

ANEXO No. 7
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. -

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL-DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo de Contratos de la Direccién de Bienestar Social y Familia o

quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia
Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir alguin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Direccidn de Bienestar
Social y Familia de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA los elementos que
haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar
el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

Cumplir con las fases de implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a la resolucion 0312 del 2019, al igual que dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y demés normas que lo contemplen.

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su actividad
economica, bienes y servicios ofrecidos en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto del
contrato (instalaciones propias del contratista y en las del contratante); cualquier infraccién ambiental y
sanitaria por omision de los soportes, documentos y demas que se requieran para el tramite de los
permisos o autorizaciones ambientales y sanitarios que sean necesarias adelantar antes del inicio o
durante la vigencia y ejecucioén del objeto del contrato; serd asumida como responsabilidad exclusiva del
Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y penal), de lo cual, asumira los costos que se
impongan o deriven de las mismas

La facturacion de bienes o servicios debe cumplir con el modelo de recepcion obligatoria del Ministerio
de Hacienda (Circular Externa 016 de 2021). Asimismo, se ajustara a las directrices de pago estatal
(Directiva Presidencial 09 de 2020) y al sistema de facturacién electrénica de la DIAN (Resolucién 000165
de 2023) o las normas que las modifiquen o sustituyan.
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13. Las deméds obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

14. El contratista deberd mantener vigente y acreditada su representacién legal durante la ejecucién y
liquidacion del contrato. En caso de fallecimiento, renuncia, remocién, incapacidad, inhabilidad, ausencia
definitiva o cualquier otra circunstancia que afecte o pueda afectar su continuidad, debera informar a la
Entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su conocimiento y acreditar oportunamente las
gestiones realizadas para restablecerla. El incumplimiento injustificado de estos deberes podra constituir
incumplimiento contractual y dara lugar a las medidas previstas en el contrato y la ley, previo agotamiento
del debido proceso.

15. Obrar con transparencia, integridad y ética durante la ejecucion contractual, absteniéndose de realizar,
promover, tolerar o participar, directa o indirectamente, en actos de corrupcion, scborno, fraude, colusién,
conflicto de interés, trafico de influencias, lavado de activos, financiacién del terrorismo o cualquier
conducta que vulnere los principios de la contratacion estatal. El contratista debera informar de manera
inmediata a la Policia Nacional cualquier hecho o situacién que pueda constituir una irregularidad
relacionada con la ejecucion del contrato, colaborar con las actuaciones de verificacién que adelante la
Entidad y adoptar las medidas internas necesarias para prevenir este tipo de conductas en su
organizacion, empleados, proveedores y subcontratistas vinculados a la ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. El contratista debera cambiar todo elemento que presente imperfectos de fabricacién el cual debera ser
reemplazado en un término no superior a cinco (5) dias sin costo adicional, a excepcion de los elementos

de confeccidn que se acordara con el contratista en los tiempos necesarios que no superen los ocho dias
(8) dias.

2, Vincular activamente personal con discapacidad en los procesos de alistamiento y entrega de los
elementos que conforman el Kit de Apoyo y Cuidado Personal en el Almacén de Intendencia, en
cumplimiento de las directrices de la contratacion publica inclusiva del Decreto 0287 de 2026 y coordinar
su induccion de seguridad con el responsable del SG-SST de la unidad policial
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ANEXO No. 8
VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

Verificacion Financiera de las propuestas
Capacidad financiera, capacidad organizacional: (Cumple/No cumple)
Para los procesos contractuales se verificara con el registro tnico de proponentes (RUP).

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizard de acuerdo con la
informacion reportada en el RUP, segln las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, por lo que se tomarg la informacién financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del
Proponente y que esté vigente y en firme.

Para el caso de consorcios o uniones temporales el RUP sera presentado por cada uno de los integrantes; el comité

econdmico verifica la informacion financiera, de acuerdo a lo certificado por la camara de comercio del domicilio del
proponente.

1. ANALISIS DE LOS INDICADORES:
Para la estructuracion de los indicadores se tuvo en cuenta el RUP de 15 empresas que fueron allegados por el Grupo
de Apoyo Psicosocial, cuya informacion financiera se encuentra actualizada a la vigencia 2025 e incluyen la clasificacion
del UNSPSC, establecida para el objeto contractual, asi.
CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE — MUJER),

Ropa, maletas y
53131600 productos de aseo
personal

Articulos de tocador

y cuidado personal Bafio y cuerpo -

» Ropa, maletas y .

53131500 productos de aseo Artlcglos de tocador Dentales -
y cuidado personal

personal

Ropa, maletas y
53102600 productos de aseo Ropa Ropa de dormir -~
personal

Ropa, maletas y :
53111700 productos de aseo Calzado Zapatillas -

personal
53121600 Ropa, maletas y Maletas, bols‘os de Monederos, bolsos
productos de aseo mano, mochilas y de mano v bolsas -~
personal estuches y
Articulos domésticos, Ropa de cama,
52121700 suministros y productos | mantelerias, pafios Toallas -

electronicos de consumo | de cocina y toallas

Para calcular los requisitos minimos habilitantes la Entidad utilizé las medidas de tendencia central y dispersion de
acuerdo a la informacion consultada; ahora para determinar los indicadores de capacidad financiera y capacidad
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VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

organizacional, se tendra en consideracion las exigencias de la Entidad, naturaleza del contrato, valor del presupuesto
oficial, de igual se realiza una verificacion individual por indicador y por oferente, concluyendo que con el fin de

garantizar la pluralidad de oferentes y con el objetivo de que el futuro contratista cumpla oportuna y cabalmente con el
objeto del contrato se establece lo siguiente:

VERIFICACION FINANCIERA

1. Verificacién Financiera de las propuestas

Capacidad financiera, capacidad organizacional: (cumple/No cumple)

Para el proceso contractual se verificara con el registro Unico de proponentes (RUP) vigente y en firme, conforme a lo

establecido en la subseccion 5 articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de mayo de 2015” y articulo 221 del Decreto 0019
de 2012.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en participar en
procesos de contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley.

En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP
(informacion financiera actualizada con corte a diciembre 31 de 2025), segun las disposiciones establecidas en la
Subseccion 5, y la subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, el RUP sera presentado por cada uno de los integrantes; la Direccion

de Bienestar Social y Familia verificara la informacion financiera de acuerdo a lo certificado por la camara de comercio
del domicilio del proponente.

La Direccién de Bienestar Social efectué el analisis estableciendo los indicadores para verificar la capacidad financiera,
de acuerdo con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015.

OBJETO: ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LOS KITS DE APOYO AL SERVICIO DE LA POLICIA NACIONAL

1 KIT DE APQYO Y CUIDADO PERSOMAL
POLICIAL, DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIEMESTAR,

Sd ARITARIL ACY ALY,

. - ':‘;g:fp‘ég:‘m& FECHA DATOS CLASIFICACION
£t RUP FINANCIERO S UNSPSC

R I R [ — . . ) CUMPLE PARA TGOS
900405496-3 | COMERCIALIZADORA LA GEMA SAS 28/042026 3171272025 LOSLOTES

2 H CUMPLE PARA TODDS
91287026-4 [HERNANDEZ SANCHEZ CARLOS AUGUSTO 28/03/2028: 311272025 LOSLOTES

3 CUMPLE PARA TODHOS
901341884~ SIINTEGRA DE COLOMBIA SAS 2800212026 311272025 LOSLOTES

4 ! CUMPLE PARA TODOS
801366483-7 |RAMIREZ GUEVARA S.AS 20MAC 2710272026 31112/2025 t OSLOTES

5 : CUMPLE PARA TOOOS
S1775860 -8 | NIDIA BEATRIZ SANCHEZ 23/04/2026! 31/12/2025 LOSLOTES

s CUMPLE PARA TODOS
800119030-6 |BOSTONIAS.A.S 30/04/2028] 31/12/2025 LOSLOTES

7 : CUMPLE PaARS TOOOS
201368368-2 | DOTACERD SUPPLY SAS 30/04/20285: 3112/2025 LOSLOIES

8 i CUMPLE PARATODOS
80027278 1- 5|FRICON SOLUCIONES SAS BIOGI20Z26 31/12/2025 LOSLATES

g H CUMPLE PARA TODOS
900199305-0 |INCONETLTDA 5/05/2026 31/12/2025 LOBLOTES

10 B CUMPLE PARATODOS
801058060-7 | LICITACIONES Y ASESQORIASLICCONT SA S 16/04/2026! 31/12/2025 LOSLOQIES

14 : CUMPLE PARA TODOS
901837761-8 | SIS CRUPD EMPRESARIAL S.A.S. 23/04/2025; 31/12/2025 LOSLOTES

12 CUMPLE PARA TODOS
S01708551-1 | SERVICIOS Y SUMINIS TROS ICHITHIWAYUU S A.S. 1770472025 31712720258 LOSLOTES

13 CUMPLE PARA TODOS
200935818-5 | MULTISERVICIOS & DISTRIBUCIONES MAC S.A.S. 27104120256 311272025 LOSLOTES

14 CUMPLE PARA TODOS
813002079-1 | OOTACIONES TECNICAS SAS 17/03/2025! 31/12/2025 LOSLOTES

16 CUMPLE PARA TODOS
900954187-7 | SISCOM SERVICIOS INTEGRALES SAS 24/03/2026! 31/12/2025 LOSLOTES
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INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Las formulas para la obtencién de los indicadores se presentan en la siguiente tabla al igual que el valor
requerido para este proceso.

INDICADOR FORMULA VERIFICACION

ACTIVO CORRIENTE / PASIVO

INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE

Mayor o igual a 3,0

INDICE DE
ENDEUDAMIENTO

RAZON DE COBERTURA | UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE
DE INTERESES INTERESES

(PASIVO TOTAL /1 ACTIVO TOTAL) *100 Menor o igual a 50%

Mayor o igual a 4

indice de Liquidez:

Es el resultado de dividir activo corriente sobre pasivo corriente. Indicando a la Direccién de Bienestar Social
la Capacidad de la empresa en cumplir son sus obligaciones a corto plazo

indice de Endeudamiento:

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Indicando a la Direccion de Bienestar Social el
grado de apalancamiento utilizado y de igual forma la participacion de los acreedores sobre los activos de
la compaiiia.

Razoén de Cobertura de intereses:

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de interés, indicando a la
Direccion de Bienestar Social que los oferentes puedan solventar sus obligaciones financieras.

* Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva quedan
habilitados respecto a este indicador.

+ Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados respectos a este
indicador.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se entienden como uno solo y la evaluacién de la
capacidad financiera y capacidad residual se realizara en forma individual y se multiplicara por el porcentaje
de participacién de cada uno de los integrantes. La sumatoria de los puntos de cada uno de los integrantes
sera el que establezca el rango en que se encuentra ubicado el consorcic o unién temporal, con el fin de
establecer el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de requisitos
habilitantes Colombia Compra Eficiente (M-DVRHPC-05), capitulo VIi, Opcién 2 o el que lo modifique.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA VERIFICACION
RENTABILIDAD DEL (UTILIDAD OPERACIONAL
PATRIMONIO /PATRIMONIO) *100 MAYOR O IGUAL A 0,1
RENTABILIDAD DEL (UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO

MAYOR O IGUAL A 0,1

ACTIVO TOTAL) * 100

POLICIA NACIONAL
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Rentabilidad del Patrimonio:

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el patrimonio, indicando a la Direccion
de Bienestar Social y Familia que los oferentes muestran su eficiencia al tener un resultado positivo sobre
el patrimonio.

Rentabilidad del Activo:

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el activo total. Indicando a la Direccion

de Bienestar Social y Familia que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el
activo.

Nota 1:Para el caso de uniones temporales, consorcios o promesas futuras, se realizara por la ponderacion
de los componentes de los indicadores donde cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total
de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural, con el
fin de establecer el criterio de CUMPLE O NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de
requisitos habilitantes Colombia Compra Eficiente (M-DVRHPC-05), capitulo VII, Opcién 2 o el que lo
modifique.

Nota 2: Los resultados de los indicadores se realizan con dos decimales.

Nota 3: Los oferentes cuyos gastos de interés sean cero (o), no podran calcular el indicador de cobertura
de intereses. En este acaso el oferente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Nota 4: Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados

Nota 5: En caso de que el oferente presente indicador INDETERMINADO se calificada como CUMPLE
Atentamente,

Certificacién Bancaria: Los OFERENTES deben anexar certificacién de la Entidad Bancaria respectiva en la
cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Ceédula), sucursal y tipo de cuenta
(corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente
proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato, es importante que se
certifique ademas que la cuenta se encuentra en estado activa.

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera Dos “SHF |I” del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, los Proponentes que participen en este proceso de contratacién diligenciaran el
formulario anexo a este apéndice denominado “Datos Basicos Beneficiario Cuenta’. En el evento de ser un

consorcio o una unién temporal se certificara un numero de cuenta bancaria de uno de los consorciados o
miembro de la union temporal.

En caso que el consorcio o unidén temporal sea adjudicatario de la contratacion, procedera a abrir una unica
cuenta a nombre del consorcio o de la unién temporal y presentara el formulario anexo este apéndice
denominado “Datos Basicos Beneficiario Cuenta’, como requisito previo a la suscripcién del contrato. Lo
anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integral de Informacién Financiera Dos “SHF NACION 1I”, solo
permite acoger una cuenta bancaria  para registrar la  obligacion 'y orden de pago.

La policia Nacional Direccién de Bienestar Social debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes.

Las ofertas deben presentarse en los términos establecidos en el presente pliego de condiciones como el formato para
presentacion de oferta.

&
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ANEXO No. 9

EVALUACION ECONOMICA Y JUSTIFICACION DEL MARGEN MINIMO (LANCE)

1. FORMA DE ADJUDICAR
La adjudicacion del presente proceso de seleccién se efectuara en forma total.

2. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION - SUBASTA

EVALUACION ECONOMICA

PROPUESTA ECONOMICA

Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir son bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacion y conforme con lo expresado en el numeral 3 articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordado con el
Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable corresponde a aquel que dé el mayor porcentaje de descuento
aplicable para todos los items, en las condiciones que mas favorezcan.

Por lo tanto, la oferta econdémica de la propuesta debera indicar el MAYOR PORCENTAJE DE DESCUENTO APLICABLE,
se le dara apertura en la fecha y hora programada para la realizacion de la subasta inversa, para lo cual los oferentes
deberan diligenciar el cuadro que se relaciona en el formulario econémico (Plataforma SECOP II).

ELEMENTOS PARA KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL.

PORCENTAJE
' ~VALOR DE
: LA “VALOR VALOR . TOTAL DESCUENTO
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD BASE IVA UNITARIO .- . ESTIMADO - OFERTADO
) ‘ INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA (APLICABLE A
TODOS LOS
ITEMS)
1 TOALLAS HIGIENICAS 600 $ 13.864,10 $2.634,18 $ 16.498,28 $ 9,898,968,00
2 PANITOS HUMEDOS 2,000 $10,743,99 $2.041,36 $12.785,35 $ 26.570.700,00
3 CREMA DENTAL 2.000 $ 7.404,87 $ 1.406,93 $8,811,80 $ 17.623.600,00
4 DESODORANTE UNISEX 2.000 $13.977.34 $2.655,69 $ 16.633.03 $ 33.266.060,00
5 JABON DE CUERPO 2.000 $9.516,04 $ 1.808,05 $11.324,09 $ 22.648,180,00
6 JABONERA 2.000 $2.500,76 $492,24 $ 3.083,00 $ 6.166.000,00
7 PORTA CEPILLOS DE DIENTES 2.000 $2.309,05 $438,72 $2.747,77 $ 5,495.540,00 %
(]
8. CEPILLO DE DIENTES 2.000 $ 4.814,05 $914,67 $5728,72 $ 11.457.440,00
9 MAQUINA DE AFEITAR X 4 2000 $22.18327 $4.214,82 $ 26,398,090 $ 52.796.180,00
PLJAMA HIPOALERGENICA
10 LARGA Y CORTA MUJER 600 $ 56.016,83 $11.023,20 $ 69.040,03 $ 41.424,018,00
PIJAMA HIPOALERGENICA

11 LARGAY CORTA HOMBRE 1400 $ 56.047,96 $11.029,11 $69.077,07 $ 96.707.898,00
12 CHANCLAS 2000 $ 13.002,92 $ 2.470,56 $15.473,48 $ 30.946.960,00
13 BOLSO TIPO MORRAL 2000 $85.535,22 $ 16.251,69 $ 101.786,91 § 203.573.820,00
14 TOALLA PARA CUERPO 2000 $30.686,86 $ 7.540,50 $ 47.227,36 $94.454.720,00
TOTAL|  $652.030.084,00
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El precio para arranque de la subasta inversa electronica correspondera al mayor porcentaje de descuento presentado
entre los oferentes habilitados para participar en la misma, seguidamente todos los lances deberan ser minimo del dos
(2%) por ciento, aplicado al menor valor que se genere de forma sucesiva, durante el término de la subasta.

NOTA: La adjudicacién del presente proceso se realizaré por el valor resultante del evento de subasta inversa electrénica.
Para tal efecto, una vez determinado el porcentaje de descuento final ofertado por el proponente que ocupe el primer lugar
de elegibilidad

En el evento en que se presente un Unico oferente, la Entidad podra adjudicarle el contrato, siempre que su propuesta
cumpla con los requisitos habilitantes y las condiciones técnicas y econémicas exigidas y el valor de su oferta no supere
el presupuesto oficial, de conformidad con la normativa aplicable.

EVENTO SUBASTA
JUSTIFICACION MARGEN MINIMO

Que existen antecedentes que permitan determinar el comportamiento de los oferentes respecto al descuento ofrecido

para la adquisicién, por lo que se tomara como porcentaje de lance minimo para el presente proceso el dos (2%) por ciento,
el cual se mantendra durante toda la subasta inversa electrénica.

Teniendo en cuenta, que los bienes que se pretenden adquirir son bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacién y conforme con lo expresado en el numeral 3 articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordado con el Decreto

1082 de 2015, el ofrecimiento més favorable corresponde al mayor porcentaje de descuento que sera aplicado a todos
item.

Por lo tanto, la oferta econdmica de la propuesta deber4 indicar el porcentaje de descuento aplicable a todos los items
teniendo en cuenta el presupuesto estimado, se le dara apertura en la fecha y hora programada para la realizacién de la

subasta, para lo cual los oferentes deberan diligenciar el cuadro que se relaciona en el formulario econémico (Plataforma
SECOP 1I).

En caso de que el oferente no oferte un descuento aplicable a todos los items, se considerara como no ofrecido dando
lugar a RECHAZO de la propuesta.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Diligenciar el nombre completo del orononents
Identificacién (NIT [0 C.C O C.E O): Ditigenciar la identificacion del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo def representanie legal
Identificacion (C.C [0 C.E. OJ) Diligenciar el docurmento de identificacion del representante leaal

R =1
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FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencia: Carta de presentacién de la oferta del proceso de Seleccion Abreviada con subasta Inversa, Nimero
Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es: ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE
APOYQO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE — MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE
BIENESTAR PERSONAL EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL).

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en calidad de (calidad en la que actta el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actia(n) en su
propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de
una union temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgé el correspondiente poder para
suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante
legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias
personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de
asociacion, o el convenio de unién temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal
persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de Indicar el nombre del
proponente de quien se actta, propuesta seria y formal para participar en el proceso de seleccion Diligenciar el nimero
del proceso, convocado por la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, cuyo objeto es
Transcribir el objeto del proceso.

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o invitacién publica que
rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios,
los Codigos Civily de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion,
o que llegaren a regular alglin aspecto concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacion publica de
conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse
referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o invitacion publica,
la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es' irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la
Constitucién Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (indicacién clara del proponente a nombre de quien se actia), esta compuesto por
las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, correo electrénico teléfono y fax son
los siguientes: (informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; si
se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para suministrar la informacion alli
requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal Unicamente).
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10.

1.

12

13.

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los
pliegos de condiciones y/o invitacién publica en la ley, y cualquier omisién, contradiccion o declaracidn debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro
del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, en caso
de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, a cumplir con los servicios ofrecidos en la presente

propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de
condiciones y/o invitacion.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones
necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del
negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con

todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios y adendas que
llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la investigacion
de la informacién que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos eximird de la obligacién de
asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier
reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surjay no haya sido contemplada
por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni el personal interno o externo al mismo
que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacién,
han manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad
de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a
las instalaciones en las cuales se lievaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en
forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido
considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacion publica, del proceso de contratacién, ni la informacién
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier
persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha
considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos
que para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables
en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba,

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al formulario
‘minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, y nos comprometemos a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que a nosotros se nos haga
del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA,
por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro
del presente proceso de seleccion las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP I, y la Entidad tendra la facultad
de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segun lo que establece la ley sobre los
documentos confidenciales

Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de persona
juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes
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al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos
y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato
ofrecido, segun los términos del reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada
una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente

adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en
la Ley.

14. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacion de
la propuesta, que hemos declarado tnicamente la verdad en la informacién y propuesta suministradas, y que en
consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden
derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las declaraciones
contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

15. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que
al efecto determine esa entidad.

16. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es): (Direccion para
notificaciones): Teléfono (os): Fax, correo electrénico.

17. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccién y contratacion, los pagos que se
pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, niimero, banco,
sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

19. El plazo de ejecucion seré el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion plblica.

20. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacién de esta.

21. Que la Oferta econdmica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Pliego
de Condiciones de la referencia.

22. Que la oferta econdmica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario de SECOP I,
para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

23. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas del proceso de
contratacién establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de acuerdo con las condiciones
exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razoén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Bogota D.C.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Seleccion Abreviada con subasta Inversa, Numero Diligenciar el
numero_del proceso cuyo objeto es: ADQUISICION DE ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y
CUIDADO PERSONAL (HOMBRE ~ MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR
PERSONAL EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL).

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante leqal de la sociedad, asociacién o persona juridica proponente, o0
nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente). domiciliado en Domicilio de la persona
firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante y lugar de expedicion, quien obra en calidad
de representante legal Seleccionar la opcién correspondiente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Seleccién Abreviada
con Subasta Inversa, para la celebracién de un contrato estatal para la ADQUISICION DE KITS DE APOYO AL SERVICIO
POLICIAL (KIT DEPORTIVO PARA LA UNIDAD POLICIAL, KIT DE BIENESTAR, KIT HOSPITALARIO Y KIT DE ASEQ).

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o con ocasion de
los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades
relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la POLICIA NACIONAL - DIRECCION
DE BIENESTAR SOCIAL o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divuigar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en

el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o llegare a conocer
en desarrolio y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasién del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo
a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente, autorizacion,
permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial
o intelectual de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL.
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

10.

1.

12.

13.

Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de confidencialidad que se
ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas,
subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a
involucrar en la ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de ia informacioén confidencial que sera entregada al proponente
cuando lo solicite.

Utilizar dnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio y
ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del contrato, en
provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive
para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la
informacién que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial
para los intereses de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la informacién
confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la

proteccién de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT 2 C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Bogota D.C.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Seleccién Abreviada con subasta Inversa, Numero Diligenciar el
numero_del proceso cuyo objeto es: ADQUISICION DE ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y
CUIDADO PERSONAL (HOMBRE - MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR
PERSONAL EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL).

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad. asociacion, persona juridica, consorcio, union
temporal .. domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificacidn v lugar de
expedicién, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la
asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha
sociedad, consorcio, union temporal, 0 asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro
en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, adelanta un proceso de
seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL -
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el considerando primero
precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia

al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes
compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a

servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente 0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en
el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los organismos
de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupcion,

explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o
asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico en relacién con
su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su
propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariiia o un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relaciéon contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion
de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL ~ DIRECION DE BIENESTAR SOCIAL durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por
objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o los que tengan como
efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacién de términos de las propuestas,3
son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas
del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la
moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de
oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (dia del mes
en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

E!l proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccidn: Diligenciar |a direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién
temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.

* Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47,




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

; b
FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 4

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiores.

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Seleccién Abreviada con subasta inversa Numero » cuyo objeto es:
ADQUISICION DE ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL
(HOMBRE - MUJER), DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR PERSONAL
EN LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL.

El(los) suscrito(s) a saber: Momb
. domicili

i

ado en , identificado con 2
de 1y oz, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidén temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su

voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién Nro. 02232 del 01/08/2025 “Por la cual se actualiza la
politica y los objetivos del Sistema de Gestion la Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”,
prevé en el Articulo 2%

“La Policia Nacional de Colombia, en el efercicio de su funcién de mantenimiento de la convivencia a través
del servicio policial, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de
sus_funcionarios, mediante la identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos
laborales; para ello destinara el capital humano, financiero, tecnologico y designard responsabilidades a
fodos los niveles de gerencia policial,_que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de
mejora continua en la prevencién de los accidente de trabajo v enfermedad laboral”.

Articulo Nro. 3. Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional.

1. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el
fin de mitigar los accidentes y enfermedades labores.

2. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Cumplir la normativa vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en
la toma de acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

4. Gestionar los recursos para la ejecucién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

5. Fomentar la cultura del autocuidado y prevencion de los accidentes de trabajo, promoviendo
activamente practicas seguras y saludables.
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De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

* Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

+ Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

s Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 1 o 1lI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, o L.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
I, 1L 11, 1V o Vy de cincuenta (50) o menos trabajadores con riesgo [V o V.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales,

programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los

trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccién y control; asi
como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. Resolucion 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el

Comité Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencion

a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccidn se aplica a todas las personas vinculadas

a través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas

con una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del

literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en

actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, taly como lo preveé el numeral 5

del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del

Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su saiud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013,
art. 16)

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Lili '
Identificacion (NITO C.C O C.EO)
Nombre Representante Legal: |
Identificacion (C.C O C.E. O) i

Direccién: L
Teléfono: Liilig
Email: &

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades dusfas de Ia necesidad en coordinacion con el responsable de! Sistema
de Gesticn de SST de la unidad. cada vez que se requigra, de acuerdo con la actualizacidn de | normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO Nro. 5

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Sefiores. ,
POLICIA NACIONAL — DL

LA OFERTA

Ciudad.

Referencxa expenencna del proponente del proceso de
Numero ' Inere

RELACION DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EN EL RUP- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

I | l MODALIDA I ‘ I I S
; VALOR . FOL'Q EN ,,
L , B | : ", CONTRATO - - FOLIO - QUESE
ENTIDAD FECHADE . " FECHADE - | g ExeRESAD EN QUESE [ENCUENTRA-
CONSECUTIV CONTRATANT INICIO TERMINACIO R I P;R o . EncugmA - 'REGISTRAD
o E DD/MM/A N VY ey o AR
A DD/MM/AA 1T ~.; SALARIOS " CERTIFICACIO .- EXPERIENCI
; : g MfNIMQS A N AENEL =
(VML) PRESENTADA ~  RUP. -
“EN LA OFERTA ’
1 Oyoig)] % 54 20 GO
2 oyoja 30 Y, X
3 ojoiaf o« a0 oo
4 oloial % a0 o0 00
5 ojo|ofl 20 o 0o
TOTAL a0
* 1: INDIVIDUAL, UT: UNION TEMPORAL, C: CONSORCIO

Nota: el diligenciamiento del presente formulario se hara conforme a las condiciones establecidas en el pliego
de condiciones definitivo publicado por la entidad

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: iilige
ldentificacion (NITJ C.CO CEO): L
Nombre Representante Legal: [ neiar e wplato del reprs e legs

ldentificacion (C.C O C.E. O) Dilivenciy & dacumento fentifioacion del representanie legal
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FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

FORMULARIO Nro. 6

CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO SIN

SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — i:

Ciudad.

Referencia: Certificacion de contratos para acreditacion de expenenc:a proponente extranjero sin sucursal
o domicilio en Colombig, del proceso de & %1, Nimero ©
2L o ;0 CUyO objeto es;

] Valor en Pesos
Contratos relacionados

Contratos relacionados con la
actividad de estudios en
Moneda del Pais de Origen (A)

con la actividad estudios y
disefios convertidos a

Participacion porcentual
del proponente en el

Colombianos de los
contratos ejecutados (valor
del contrato ponderado por

Moneda Legal Colombiana contratista plural (C) la participacién) (D)
(B)

(B*C)=

Total

El proponente:

Firma del representante legal de!l proponente
Nombre o razén social del oferente: |
ldentificacion (NITO C.C O C. E D)
Nombre Representante Legal: i
ldentificacion (C.C O C.E. )

Firma del Contador publico y/o Revisor fiscal
Nombre: Dilinenck

ldenttﬂcamon (C C EI C.E. D)
Cargo: Biligensiar cargo
Numero de la Tarjeta Profesional: [

.«’&:

3y 3o g
heict] A AR

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente
documento




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO POLICiA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 7
CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO

Sefores.
POLICIA NACIONAL — [LIGEN

Ciudad.

Referencia: Clasificacion del proponente extranjero de Eiegir
] numero del process cuyo objeto es: Yranscribi

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales
propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes”, asi

SEGMENTO FAMILIAS CLASES

Autorizo a la Unidad Ejecutora de la Policia Nacional para verificar la informacion suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: i ;
identificacion (NIT 3 C.C O C.EO): ¢
Nombre Representante Legal: :
Identificacion (C.C [0 C.E. [0) ¢




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 8
CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

Sefores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencna Cuadro de capaotdad financiera del proceso de

, Namero
cuyo objeto es:

La solicitud de las vigencias a tener en cuenta. se realizard de acuerdo 2 las normas vigenies, debiéndose realizar los ajustes
acordes a la misma, por el estructurador del estudio previo, cuando se generen cambios

PROPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL
$ 20Xx-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00
$ 20Xx-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00
$ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00

PROPONENTE UTILIDAD OPERACIONAL GASTOS DE INTERESES

PATRIMONIO

$ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00 $ 20xx-000.000.000,00 $ 20xX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20xX-000.000.000,00

Para el diligenciamiento del siguiente cuadro. en ei caso de proponentes extranjeros, deberan realizar la conversion de la moneda
segln corresponda al pais, a dolares y posteriormente a pesos colombianos.

. : Razén de - o
- Nivel de Capital de Rentabilidad del Rentabilidad del
Proponente Liquidez . . cobertura de . - .
endeudamiento trabajo intereses patrimonio activo
31 Activo Pasivo total sobre Activo Utilidad Utilidad Utilidad
corriente activo total corriente operacional operacional operacional
sobre menos pasivo dividida por los dividida por el dividida por el
pasivo corriente gastos de patrimonio activo total
corriente intereses
RESULTADO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

POLICIA NACIONAL

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y
comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos, que la
informacion antes consignada es totalmente cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la entidad que
representamos.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el ras}:m%.:m i:a“;mg:;%et{:z ae
ldentificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligar
Nombre Representante Legal: i,: &gs neiz
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenci

Firma del Contador publico y/o Revisor fiscal

Nombre: Diligenciar el nombre mz{p‘v?f; del proponents
ldentlﬂcacmn (C C d C E. O) iligenciar of docum
Cargo: Oiligenoiar cargo

Numero de la Tarjeta Profesnonal Diigenciar e numero de g tareta profesional




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL POLICIA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 9

MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 260 y 261 del Coédigo de Comercio, el suscrito oferente manifiesta
expresamente la existencia 0 no de situaciones de control, influencia dominante o subordinacion respecto de otras
sociedades, en el marco del proceso de contratacion en el que participa.

1.IDENTIFICACION DEL OFERENTE

Nombre o razén social:
NIT o documento de identificacién:

Representante legal:

Correo electrénico de contacto:

2. DECLARACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL
Seleccione la opcion que corresponda:

O El oferente NO se encuentra en situacion de control ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

O El oferente Sl se encuentra en situacion de control, subordinacién o ejerce influencia dominante, conforme a los
articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio. A continuacidn, se relacionan las sociedades involucradas:

3.VERIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

O El oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con la Policia Nacional, conforme a la normativa vigente.

4. FIRMA DEL OFERENTE

Nombre del firmante:

Cargo:

Firma:

Fecha:




UMINISTROS SAGO SAS &

ministros
it G

Bogota 23 de julio de 2026

Sefiores

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
AREA DE APOYO PSICOSOCIAL

Ciudad.

Referencia: COTIZACION ELEMENTOS DIBIE:

Buenas tardes: adjunto envio la cotizacion solicitada:

LOTE 1 EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA KIT |

VALOR VALOR

o b UNITARIO - TOTAL

No UNIDAD DESCRIPCION g E ESTIMADO, ESTIMADO

: o INCLUIDO '] INCLUIDO

: IVA - IVA

1 L1ARAPS Banco de pesas - Mancuernas 10 30 2.500.000 75.000.000
2 L1ARAPS Bandas de resistencia 10 30 50.000 1.500.000
3 L1ARAPS Barras -Discos diferentes pesos 10 30 2.500.000 75.000.000
4 L1ARAPS Bicicleta estatica 10 30 3.800.000 114.000.000
6 L1ARAPS Rueda abdominal 10 30 90.000 2.700.000
7 L1ARAPS Saco de boxeo-guantes 10 30 1.500.000 45.000.000
8 L1ARAPS Balén de futbol - 10 30 450.000 13.500.000
9 L1ARAPS Balén de Voleibol 10 30 420.000 12.600.000
10 L1ARAPS Malla cancha de volleybol 10 30 500.000 15.000.000
11 L1ARAPS Mallas para microfutbol 10 30 450.000 13.500.000
13 L1ARAPS Dominé 10 30 150.000 4.500.000
14 L1ARAPS Parqués 10 30 150.000 4.500.000
15 L1ARAPS Ajedrez 10 30 250.000 7.500.000
16 L1ARAPS Mesa de Ping pog profesional 10 30 3.200.000 96.000.000
17 L1ARAPS Juego de raquetas de ping pong 10 30 450.000 13.500.000
18 L1ARAPS Trotadora mecanica 10 30 12.000.000 360.000.000
19 L1ARAPS Juego de boli rana portatil 10 30 1.200.000 36.000.000
20 L1ARAPS Mesa de juegos giratoria 3 en 1 10 30 9.500.000] 285.000.000

VALOR TOTAL ESTIMADO

1.174.800.000

l

_LOTE 2 EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA KIT

: VALOR
_ o = | UNITARIO | TOTAL .
No | UNIDAD DESCRIPCION i Z | esmmapo, | ESTIMADO
O | INcLUIDO- | - INCLUIDO
, VA | VA
1 | L1ARAPS Nevera 10 17 3.500.000]  59.500.000
2 | L1ARAPS Horno microondas 10 17 950.000]  16.150.000
3 | L1ARAPS Estufa 10 17 1.250.000]  21.250.000
4 | L1ARAPS Licuadora 10 17 420.000 7.140.000
5 | LIARAPS Cafetera 10 17 380.000 6.460.000
6 | L1ARAPS Sanduchera 10 17 350.000 5.950.000
7 | L1ARAPS Lavadora 10 17 4.200.000 | 71.400.000

CRA 1027 No. 135-27 Barrio SUBA COSTA AZUL Bogota Coldmbia

CRA 8 No. 21-67 CENTRO K LOCAL 1 OF 102 MUNICPIO DE TUNJA- Colémbia

suministrossagosas@outliook.com
CEL: 3103081448




iy

TROS SAGO S

iS
strossagosasgioutiook.com
Nit. 80f

8 L1ARAPS Ventilador 10 17 450.000 7.650.000
9 L1ARAPS Purificador de agua en acero quirtrgico 10 17 1.150.000 19.550.000
10 L1ARAPS Filtro para purificador 10 17 150.000 2.550.000
11 L1ARAPS Congelador 10 17 2.600.000 44.200.000
SUBTOTAL APARATOS DE USO DOMESTICO Y SUS PARTES Y PIEZAS 261.800.000
12 L1ARAPS | Regulador de voltaje x4 10 17 250.000 4.250.000
13 L1ARAPS | Generador eléctrico a 110v portatil 10 17 4.200.000 71.400.000
SUBTOTAL MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS 75.650.000
14 | L1ARAPS | Televisor [ 10 T 17T 2900000] 49.300.000
SUBTOTAL APARATOS TRANSMISORES DE TELEVISION Y RADIO; TELEVISION, VIDEO Y 49.300.000
CAMARAS DIGITALES
16 L1ARAPS Juego de Utensilios 10 17 120.000 2.040.000
16 L1ARAPS Colador 10 17 40.000 680.000
17 L1ARAPS Porta Cubiertos plastico 10 17 70.000 1.190.000
18 L1ARAPS Exprimidor manual de citricos 10 17 140.000 2.380.000
19 L1ARAPS Molinillo plastico 10 17 10.000 170.000
20 L1ARAPS Jarra Plastica 10 17 40.000 680.000
21 L1ARAPS Mesa piastica 10 17 160.000 2.720.000
22 L1ARAPS Balde de agua 10 17 35.000 585.000
23 L1ARAPS Manguera 10 17 250.000 4.250.000
SUBTOTAL OTROS PRODUCTOS PLASTICOS 14.705.000
24 L1ARAPS Rallador grande 4 caras 10 17 70.000 1.190.000
25 L1ARAPS Abrelatas 10 17 65.000 1.105.000
26 L1ARAPS Juego de cuchillos industriales 10 17 650.000 11.050.000
27 L1ARAPS Juego de cubiertos acero inoxidable 10 17 210.000 3.570.000
28 L1ARAPS Olleta chocolatera 10 17 85.000 1.445.000
29 L1ARAPS Juego de ollas con tapa 10 17 350.000 5.950.000
30 L1ARAPS Termo bebidas calientes 10 17 250.000 4.250.000
31 L1ARAPS Termo bebidas frias 10 17 250.000 4.250.000
32 | LiaRaps | Sartenes a”\‘/’;‘jgeg‘f:rt‘zsecc’” tapa de 10 17 420000  7.140.000
33 L1ARAPS Olia pitadora 10 17 320.000 5.440.000
34 L1ARAPS | Vajilla en acero inoxidable 10 17 650.000 11.050.000
35 L1ARAPS | Vsos en acero inoxidable x 6 10 17 170.000 2.890.000
SUBTOTAL PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) §9.330.000
36 | L1ARAPS | Silla pléstica sin brazos [ 10 [ es | 95.000 6.460.000
SUBTOTAL ASIENTOS 6.460.000
VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 2 467.245.000
! | I ||
_ LOTE3ELEMENTOS PARA KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL
VALOR VALOR
o = UNITARIO TOTAL
No UNIDAD DESCRIPCION % E ESTIMADO, ESTIMADO
© INCLUIDO INCLUIDO
IVA IVA

1 L1ARAPS toallas higienicas 10 600 22.000 13.200.000
2 L1ARAPS pafitos humedos 10 2.000 18.000 36.000.000
3 L1ARAPS Crema dental 10 2.000 8.000 16.000.000

CRA 102” No. 135-27 Barrio SUBA COSTA AZUL Bogota Coldmbia
CRA 8 No. 21-67 CENTRC K LOCAL 1 OF 102 MUNICPIO DE TUNJA- Colémbia

suministrossagosas@outlock.com

CEL: 3103081448




4 L1ARAPS Desodorante unisex 10 2.000 35.000 70.000.000
5 L1ARAPS jabon de cuerpo 10 2.000 7.800 15.600.000
6 L1ARAPS jabonera 10 2.000 4.500 9.000.000
7 L1ARAPS Porta cepillos de dientes 10 2.000 4.000 8.000.000
8 L1ARAPS Cepillo de dientes 10 2.000 8.500 17.000.000
9 L1ARAPS Maquina de afeitar x 4 10 2000 45.000 90.000.000
10 L1ARAPS | Pijama hipoalergénica larga y corta mujer 10 600 110.000 66.000.000
11 | L1ARAPS Pljama hipoalergénica farga y corta 10 1.400 110.000|  154.000.000
12 L1ARAPS Chanclas 10 2.000 22.000 44.000.000
13 L1ARAPS Bolso tipo morral 10 2.000 120.000| 240.000.000
14 L1ARAPS Toalla para cuerpo 10 2.000 60.000 120.000.000

VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 3 898.800.000

Validez de la cotizacion 3 meses.

Cordiaimente,

(G

SILVIO ANDRES GUERRERO
CC. 79.846.491 de Bogota.

Representante Legal

SUMINISTROS SAGO SAS

NIT. 900.785.926-8

CRA 102° No. 135-27 Barrio SUBA COSTA AZUL Bogota Colémbia
CRA 8 No. 21-67 CENTRO K LOCAL 1 OF 102 MUNICPIO DE TUNJA- Coloémbia
suministrossagosas@outlook.com

CEL.: 3103081448




Bogot4, julio 23 de 2026.

SENORES:

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA POLICIA NACIONAL

Ciudad.

ASUNTO: COTIZACION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE APOYO AL SERVICIO Y BIENESTAR

POLICIAL.

VALOR VALOR = -
. o E UNITARIO TOTAL
No UNIDAD DESCRIPCION _g z ESTIMADO, | ESTIMADO
: o INCLUIDO | INCLUIDO -,

IVA IVA
1 L1ARAPS Banco de pesas - Mancuernas 10 30 3.200.000 96.000.000
2 L1ARAPS Bandas de resistencia 10 30 80.000 2.400.000
3 L1ARAPS Barras -Discos diferentes pesos 10 30 2.900.000 87.000.000
4 L1ARAPS Bicicleta estatica 10 30 4.500.000| 135.000.000
6 L1ARAPS Rueda abdominal 10 30 130.000 3.900.000
7 L1ARA|PS Saco de boxeo-guantes 10 30 1.700.000 51.000.000
8 L1ARAPS Balon de futbol 10 30 490.000 14.700.000
9 L1ARAPS Baldn de Voleibol 10 30 480.000 14.400.000
10 | L1ARAPS Malla cancha de volleybol 10 30 600.000 18.000.000
11 | L1ARAPS Mallas para microfutbol 10 30 480.000 14.400.000
13 | L1ARAPS Dominé 10 30 190.000 5.700.000
14 | L1ARAPS Parqués 10 30 185.000 5.550.000
15 | L1ARAPS Ajedrez 10 30 250.000 7.500.000
16 | L1ARAPS Mesa de Ping pog profesional 10 30 3.800.000| 114.000.000
17 | L1ARAPS Juego de raquetas de ping pong 10 30 470.000 14.100.000
18 | L1ARAPS Trotadora mecanica 10 30 12.500.000 375.000.000
19 | L1ARAPS Juego de boli rana portatil 10 30 1.400.000 42.000.000
20 | L1ARAPS Mesa de juegos giratoria 3en 1 10 30 11.000.000| 330.000.000

VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 1

1.330.650.000

‘| VALOR -

) o £ | UNITARIO | TOTAL

No | UNIDAD DESCRIPCION 0 Z | ESTIMADO; | ESTIMADO
G | INCLUIDO | INCLUIDO -

VA VA

1_| L1ARAPS Nevera 10 17 3.700.000|  62.900.000
2_| LIARAPS Hormo microondas 10 17 900.000|  15.300.000
3_| L1ARAPS Estufa 10 17 1,400,000 23.800.000
4_| L1ARAPS Licuadora 10 17 510.000|  8.670.000
5 | L1ARAPS Cafetera 10 17 370000  6.290.000
6 | LIARAPS Sanduchera 10 17 360.000|  6.120.000
7 | LIARAPS Lavadora 10 17 4,600.000|  78.200.000

Carrera 36 N° 25 B 69 P.B.X.: 3377791

e-mail: induguerrero0526@yahoo.com

Bogota D.C. - Colombia



e-mail: induguerrero0526@yahoo.com
Bogota D.C. - Colombia

8 | L1ARAPS Ventilador 10 17 550.000 9.350.000
Purificador de agua en acero

9 | L1ARAPS quimrgico 10 17 1.290.000| 21.930.000
10 | L1ARAPS Filtro para purificador 10 17 200.000 3.400.000
11 | L1ARAPS Congelador 10 17 2.900.000| 49.300.000
SUBTOTAL APARATOS DE USO DOMESTICO Y SUS PARTES Y PIEZAS 285.260.000
12 | L1ARAPS | Regulador de voltaje x4 10 17 280.000 4.760.000
13 | L1ARAPS | Generador eléctrico a 110v portatil 10 17 4.800.000 81.600.000
SUBTOTAL MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS 86.360.000
14 | L1ARAPS | Televisor | 10 [ 17 T 3050000 51.850.000
SUBTOTAL APARATOS TRANSMISORES DE TELEVISION Y RADIO; TELEVISION, 51.850.000

VIDEO Y CAMARAS DIGITALES e
15 | L1ARAPS Juego de Utensilios 10 17 170.000 2.890.000
16 | L1ARAPS Colador 10 17 50.000 850.000
17 | L1ARAPS Porta Cubiertos plastico 10 17 90.000 1.530.000
18 | L1ARAPS Exprimidor manual de citricos 10 17 160.000 2.720.000
19 | L1ARAPS Molinitio plastico 10 17 20.000 340.000
20 | L1ARAPS Jarra Plastica 10 17 48.000 816.000
21 | L1ARAPS Mesa plastica 10 17 170.000 2.890.000
22 | L1ARAPS Balde de agua 10 17 40.000 680.000
23 | L1ARAPS Manguera 10 17 310.000 5.270.000
SUBTOTAL OTROS PRODUCTOS PLASTICOS 17.986.000
24 | L1ARAPS Rallador grande 4 caras 10 17 90.000 1.530.000
25 | L1ARAPS Abrelatas 10 17 110.000 1.870.000
26 | L1ARAPS Juego de cuchillos industriales 10 17 700.000 11.800.000
27 | L1ARAPS | Juego de cubiertos acero inoxidable 10 17 245.000 4.165.000
28 L1ARAPS Olleta chocolatera 10 17 80.000 1.360.000
29 | L1ARAPS Juego de olias con tapa 10 17 390.000 8.630.000
30 | L1ARAPS Termo bebidas calientes 10 17 275.000 4.875.000
31 L1ARAPS Termo bebidas frias 10 17 290.000 4.930.000
32 | L1ARAPs | Sartenes a”f}%‘:geg'f::gzw” tapade | 4 17 440.000|  7.480.000
33 | L1ARAPS Olia pitadora 10 17 450.000 7.650.000
34 | L1ARAPS |Vajilla en acero inoxidable 10 17 680.000f  11.560.000
35 L1ARAPS | Vsos en acero inoxidable x 6 10 17 180.000 3.060.000
SUBTOTAL PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y 66.610.000

EQUIPO) -1,
36 | L1ARAPS | Silla plastica sin brazos [ 10 T 8 | 90.000 6.120.000
SUBTOTAL ASIENTOS 6.120.000
! VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 2 514.386.000

l I I l
' -LOTE 3 ELEMENTOS PARA KIT.DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL - -
v VALOR VALOR
: , o = UNITARIO TOTAL
No | UNIDAD DESCRIPCION w Z | ESTIMADO, | ESTIMADO
O INCLUIDO | INCLUIDO
IVA VA
1 | L1ARAPS toallas higienicas 10 800 30.000  18.000.000
2 | L1ARAPS pafitos humedos 10 2.000 25.000] 50.000.000
3 | L1ARAPS Crema dental 10 2.000 8.000|  18.000.000
4 | L1ARAPS Desodorante unisex 10 2.000 35.000|  70.000.000
5 | L1ARAPS jabon de cuerpo 10 2.000 7.500| 15.000.000
6§ | L1ARAPS jabonera 10 2.000 6.000| 12.000.000
7 L1ARAPS Porta cepillos de dientes 10 2.000 4.000 8.000.000
8 | L1ARAPS Cepillo de dientes 10 2.000 9.000f  18.000.000
8 | L1ARAPS Maquina de afeitar x 4 10 2000 52.000| 104.000.000
10 | L1ARAPs | Pilama h'p°a'e;r9‘§jrgfa larga y corta 10 600 120.000|  72.000.000
11 | L1ARAPs | Pilama “'p°a‘iggnig‘r‘f largaycorta |0 |4 400 120.000| 168.000.000
12 L1ARAPRS Chanclas . — 10'\ — 2.000 _ 30 000 A80.000.000
bmld LOTN SEOI T DA OITITIT




VALIDEZ DEL OFRECIMIENTO DEL SERVICIO: 60 DIAS
PLAZO DE EEJECUCION:

FORMA DE PAGO:

Atentamente,

HECTIR HER

MOGENES GUERRERO

REPRESENTANTE LEGAL
INDUSTRIAS GUERRERO Y CIA SAS

NIT No. 830.130.048-1

90 DIAS
1 SOLO PAGO

13 | L1ARAPS Bolso tipo morral 10 2.000 140.000| 280.000.000
14 | L1ARAPS Toalla para cuerpo 10 2.000 60.000] 120.000.000
VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 3 1.013.000.000

TOTAL .

COTIZADO 2.858.036.000

Carrera 36 N° 25 B 69 P.B.X.: 3377791

e-mail: induguerrerc0526@yahoo.com

Bogota D.C. - Colombia




SUMINISTROS S.A.S

NiT. 830134703-6

Bogota 23 de julio de 2026.

Sefiores:
POLICIA NACION DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Ciudad

REFERENCIA: COTIZACION “ADQUISICION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE APOYO AL SERVICIO Y BIENESTAR POLICIAL”",

Buenas tardes, envio cotizacion solicitada para la “ADQUISICI POS DE APOYO AL SERVICIO Y BIENESTAR POLICIAL",

ASi:

BANCO DE PESAS - MANC :

sistencia, pintura electroestatica, tapas en

Estructura metdli
s y mangos de agarre en caucho antideslizante,

polietileno, espy

ANDAS DE RESISTENCIA

bandas elasticas de resistencia elaboradas en latex o
nte, compuesto como minimo por cinco (5) bandas con ¢
resistencias entre 5 y 40 libras, patas para entrenamient

COS DIFERENTES PESOS

Barra ol
barras
seguros de
entrenamien

ble recta de 1.69 m compatible con discos de 2 pulgadas,
5 ¢m para mancuernas con agarres anti deslizantes,
arantizan la fijacion firme de los discos durante el

Discos de acero d
acero de alta resistel

, para una progresion gradual, fabricados en

Calle 71 C N° 29-41, Teléfono 3204454524, Email: pygsuministrossas@gmail.com
Bogot4 D.C. - Colombia



NIT. 8301347036 )

BICICLETA ESTATICA

Estructura en hierro de alto trafico.
Pintura electrostatica.

Sistemas multiposicién.

Manubrio antideslizante.

Freno de seguridad.

Rodachinas para facil desplazamiento.
Pedales en aluminio con punteras.
Monitor multifuncional

Peso méximo de usuario: 120 kg.

Sistema de arrastre: banda
Requiere ensamble.
Uso Doméstico e instituci

r: {Mecénica/Manual),
Variable segin la intensid;
mo de Usuario: 130 kg
ote (Caminadora): Aprox. 0.cm delargo x 30-42 cm de ancho.
on: Manual (generalmente con 2-3 niveles de ajuste).
Metalica de alta resistericia-con pinkura electrostatica,

: 8, incluye sistema de ahorro de espacio.

ador/Momtor LCD ({baterias) con funciones: Velocidad,
alorias, Frecuencia Cardiaca (pulsémetro).

RUEDA ABDOMINAL

Calle 71 C N° 29-41, Teléfono 3204454524, Email: pygsuministrossas@gmail.com
Bogoté D.C. - Colombia



NIT. 830134703-6

SACO Y GUANTES DE BOXEOQ

Saco de boxeo de 100 libras:

Incluye: Reatas en nylon con terminaciones en argollas aceradas para colgarlo,
crematllera en la parte superior.

Material: Interior relleno con una bolsa de arena en el centro y espuma
aglomerada de alta resistencia. Cuero sintético y EVA impermeable, Correas de
nylon duraderas.

Peso: Bolsa de golpeo de 100 Ib.
Medidas: 33x60 cm.

Color: Negro.

Soporte para Saco de Boxeo Lot
Material: Acero de alta resistengi
Pintura: electrostatica.
Medidas: Largo; 75 em
Capacidad de carga;
Uso: Doméstico ¢

na circunferencia
(14-16 oz) al comienzo del

feras (600~1100 gfem?) al nivel

Butilo y apto para superficies Lisas y Terreno de Ju
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MALLAS PARA MICROFUTBOL

Malla de polipropileno, con medidas de 3,00 X 2,00 X 0,40 X 1,50mts y Calibre
de 4MM.

DOMING

Juego de domind profesional
puntos negros.
Tamario de las ﬁchas 21

rectangulares blancas con los

aférial en pléstico de alta calidad, colores

ta en un tapete de carton de 6
dida dg'50.cm x50cm, incluye
mmyundad e 1cmx fem.

mediano 40 x 40 em

lidos: Billar, Hockey Deslizante (o Air Hockey) y Futbolin.
$'Aproximadamente: 48" L x 24" W x 31" H (aprox. 122 cmx 61 cm

45y 75 libras (20Kg-34 Kg).
de bolas de billar, 2 tacos, 2 empujadores de

Cambio Répido: Sis :que permite pasar de un juego a oo en

Ahorro de Espacio: Ideal par:
Estabilidad: Patas robustas,
irregulares.
Aimacenamiento: Muchos modelos incluye!
&ceesorios.

amiliares, oficinas o dormitorios.
sladores ajustables para suelos
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JUEGO DE BOLIRANA PORTATIL

Material: Madera Tablex/MDF con acabados de alta resistencia.

Uso: Interior (sobremesa) o exterior (portable).

Componentes: 1 mesa de juego, 6-8 balines de acero y tablero de puntuacion.
Disefio: Tabla inclinada con agujeros y rana, a menudo plegable. .
Capacidad: Disefiado para multiples jugadores (2-10 jugadores).

Dimensiones y Peso Aproximado

Version Mesa/Pequefia: Aprox. 27x27 ¢cm.
Version Plegable con Base: Medidas cercana
ancho x 91 cm de alto.

pliendo con las caracteristicas
(federacion intemacional de

raquetas 'y 2 estuches con

raqueta en madera de alta resistencia con recubrimiento’;

en nylon de alta durabilidad.

de Ping
(Méximo esténdar de calidad). 3

rabilidad y uniformidad en sus componentes, aptas pat

EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA KIT DE BIENESTAR UNIDAD POLICIAL

NEVERA

Tipo: Pequefio
Capacidad bruta: 247 Lts aproximadamente.
Capacidad neta: 230 Lts aproximadamente.
Ancho: 55.6 cm aproximadamente.

Alto: 157.5 cm aproximadamente.

Fondo: 67 ¢m aproximadamente.

Cantidad de puertas: 2

Dispensador de Agua: Si

Voltaje: 110V

Garantia: 12 meses
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Sistema de enfriamiento: No frost
Cuenta con control de temperatura
Cuenta con luz interna

Panel de control: Andlogo

Material de Bandejas en Nevera: Cristal Templado

Debera incluirse un stiker con el logo de la Direccion de Bienestar Social y
Familia, que sea visible sobre el electrodoméstico, en medidas aproximadas de
6 cm de alto y 3 cm de ancho, empleando una técnica que permita su
conservacion a largo tiempo. s
Nota: Diserio, colores y acabados se coordinara

Parrilla - 1000W.
po Acrilico Gris. :
cl. uirse un stiker con el Jogo de la Direccion de Bienestar Social y
-que sea visible sobre o electrodomestico, en medidas aproximadaside |,
s alto y 3 cm de ancho, empleando una técnica que pemita, su :}
acion a fargo tiempo. E
RISTICAS DE MICROONDAS
gelacion automatica por peso: si

TERISTICAS DE PARRILLA

Cubierta: Acero inoxidable, dob|
Parrillas: 2.

Peso: 28,5 Kg aproximado.
Nota: Disefio, colores y acabados se coordinaran
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LICUADORA

Motor de 500 vatios.
Vaso de vidrio refractario con capacidad para 5 tazas (1,25 litros).

Controf giratorio de 2 velocidades.

Disefio: cromado.

Exclusivo sistema de acople totalmente metalico para maxima durabilidad.
Pulveriza hielo con la cuchilla trituradora de hielo.

Voltaje: 110 v.

Nota: Disefio, colores y acabados se coordinara

CAFETERA

colores y acabados se coordinaran con el supervisor del contrato.

Calle 71 C N° 29-41, Teléfono 3204454524, Email: pygsuministrossas@amail.com
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LAVADORA

Garantia: 12 meses.

Tipo de carga: Superior.

Alto: 85 cm. aproximadamente
Capacidad de lavado: 9 kg.
Ancho: 54 cm. aproximadamente
Eficiencia energética: A.

Panel de control: Digital.

Nimero de programas: minimo 6.
Alimentacion: Eléctrica.

Voltaje: 110 V.

Fondo: 56 cm. aproximadamente
Deberd incluirse un stiker cof
Familia, que sea visible
6 cm de alto y 3 gn
conservacion a largo
Nota: Disefio, coloy

reccion de Bienestar Social y
odoméstico, en medidas aproximadas de
mpleando una técnica que permita su

se coordinaran con el supervisor del contrato.

Oscilacién de al menos 90 grados.
cluirse un stiker con el logo de fa Direccion de Bienes
e sea visible sobre el electrodomeéstico, en medidas aproxi
alto y 3 cm de ancho, empleando una técnica
0n a largo tiempo.

{Un) afio de Garantia.

Fondo: 9 cm.
Voltaje; 110 v.
Consumo: 25 W con

Indicador on / off y swi oncentracion de ozono.

FILTRO PARA PURIFICADOR

Filtros de carbon activado. Compatible con purificador de agua en acero
quirlrgico, capaz de retener sedimentos, particulas, oxido y otras impurezas
presentes en el agua.
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CONGELADOR 200 LITROS

Congelador funcion dual para congelar o refrigerar, temperaturade -18 a -
24°C, y funcion turbo que se encarga de acelerar el proceso de congelacion
hasta por 12 horas, con el espacio ideal para guardar los alimentos y poder
mantenerlos congelados, que incluya canastillas de material resistente con
compartimientos ubicados en el interior, Voltaje 110 V.

TELEVISOR

Tamafio de Pantalla: 55".
Resolucion:4K Ultra HD

digital terrestre

8 supervision del contrato. Asi mismo, dentro del period
uministraré todos fos repuestos nuevos de iguales p
s a los originales sin costo alguno para la Policia Nacional, con el
zar su correcto funcionamiento.

Afio'de Fabricacion:

REGULADORDE VOLTAJEX 4

ules), sobrecarga y cortocircuito.
{Encendido / Regulacion)

Material Plastico ABS're
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GENERADOR ELECTRICO A 110 V PORTATIL

Potencia Maxima (Stand by): 1.300 Watts
Potencia Nominal (Prime): 1.000 Watts
Voltaje: 110 V (Monofasico)

Frecuencia: 60 Hz

Motor: 4 Tiempos / Aire Forzado
Potencia Motor: 2.7 HP / 3600 pm
Arranque: Manual {Cuerda)

Combustible: Gasolina

Capacidad Tanque: Aproximadamente. 5-6 Litro§
Uso: Hogar, iluminacién, electrodomesticos

JUEGO DE UTENSI

“mayor comodidad, antiadherente, fuerte y flexible
“absorbente de sabores, ni olores. Apropiado para el
10s y apto paralava vajillas; Corfipugsto por minimo 4 piezas;
8.5 cm aproximadamen spumadera; d

te, 1 espatula ranurada de’
6 cm aproximadas. &

CUBIERTOS PLASTICO

cidad para almacenar y transportar de forma sequra cubiel
I las lesiones de la familia o los empleados, elaboradd en plé:
e grado comercial, disefio acanalado y acabado d
ncia-ideal para almacenar cubiertos. ’

\DOR GRANDE 4 CARAS

e 4 caras con filo, elaborado en acero y plastico, con base
efiado para utilizar de forma vertical.

Exprimidor Manual de nte resistente y de facil lavado.

MOLINILLO PLASTICO

Molinitio plastico fabricado en polipropileno virgen 100%, con peso promedio de
51 gramos, longitud total de 31,8 cm. y ancho méximo de 5,15 cm.
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ABRELATAS

Fabricado en acero inoxidable y mango en plastico antiadherente con disefio
ergondmico para un agarre firme y mecanismo ensamblado de tres laminas para
una mayor duracion, disefiado para abrir y perforar latas de metal, altamente
resistente.

VASOS EN ACERO INOXIDABLE X 6

Material: Acero Inoxidable AISI 304 (18/,
para mayor resistencia quimica.

Capacidad: Disponible en vari
Aislamiento: Opciones de,pal
Acabado: Pulido espej
Dimensiones {aproy

ml, 700ml, 750mi).
red al vacio (térmicos).

E CUBIERTOS ACERO |

cubiertos de acero inoxi puesto (24 piezas)

ra, cuchillo, tenedor y cucharilla.

‘aluminio natural con interior antiadherente, alto de 17cm, ancho de
de 14,5cm y capacidad de 2 liiros.

calor, antiadherer
tapas); olla con tap
en vidrio 18 cm y oll

olla con tapa en vidrio 20cm, olfa con tapa
io, 16cm.

TERMO BEBIDAS CALIENTES

Termo sifon tipo industrial con capacidad de 2,5 liros aproximadamente,
fabricado en acero inoxidable de 34,5cm de alto aproximadamente, hermético y
térmico para liquidos, que mantenga la temperatura (liquidos calientes) y con
sistema de valvula para servir sin necesidad de sacar la tapa.
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TERMO BEBIDAS FRIAS

Termo sifén tipo industrial con capacidad de 2,5 litros, fabricado en acero
inoxidable de 34,5cm de alto aproximadamente, hermético y térmico para
liquidos, que mantenga la temperatura (liquidos frios) y con sistema de valvula
para servir sin necesidad de sacar la tapa.

SARTENES ANTIADERENTES CON TAPA DE VIDRIO GRANDE

Sartenes antiadherentes con tapa de vidrj
PFOA-PTEE, aptos para estufas de:ir
piezas (3 sartenes y 3 tapas); 1S
tapay 1 Sartén de 24em co

A EN ACERO INOXIDABLE

: Acero: Generalmente AISI 304 (18/10 o 18/8) para al
Cia & la corrosion, o AISI 430 (18/0) para opciones mas econd
icion: Aleacion de hierro, cromo (16%-18%) y niquel {8%-10.¢!
Pulido espejo (brillante) o satinado/mate {tipo scotch brite
Varla entre 0.5 mm a 1.2 mm, dependiendo de Ia rigid

ICA SIN BRAZOS

aterial plastico, faciles de apilar y resistente a la humedad, al sol
tro UV, con tapones antideslizantes en sus 4 patas para mayor

Material plastico, faci
humedad, al sol y al
aproximadamente.

esidad de herramienta, resistente a la
V, medidas 60 x 67 x 60 cm

BALDE DE AGUA

Material en pléstico de 15 a 17 litros, pico en punta que facilita'verter e liquid
manija ergonbmica, altamente resistente.
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MANGUERA

Manguera Reforzada 3 Capas, Conexiones Plésticas, 1/2', 15 Metros
Conexiones plasticas para mejor ajuste. anti-torceduras con refuerzo de tejido 0
tramado radial resistente a la alta presion.

TOALLAS HIGIENICAS

mo, longitud entre 21 y 31
iez (10} unidades, con los registros o
aplicables conforme a la normatividad
nferior a un (1) afto contado a partir de la

Toallas higiénicas con alas,
cm, presentacion en paquet
autorizaciones sanit
vigente y fecha d

ete por minimo
g’ sanitarias que
a de vencimiento

tipo aerosol, roll-on o barra, contenido entre 90 miy 150 mi
ramos), con las autorizaciones sanitarias que resulten
anormatividad vigente

{0 su eqti
aplicables
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JABON DE CUERPO

Jabén de tocador en barra para uso corporal, peso entre 100 y 125 gramos, con
las autorizaciones sanitarias que resulten aplicables conforme a la normatividad
vigente y fecha de vencimiento no inferior a un (1) afio.

JABONERA

Folipropileno, con sistema de
x 8 cm x 3 cm, resistente a la

,-superficie lisa de facil aseo, color neutro
acidad para jabon de tocador estandar.

fabricada en plastico ABS de a
drenaje de agua, dimensionss i

llado: Sistema de tapa con ajuste a presion o pestillo para
se filtre a la maleta.

PORTA CEPILLOS DE DIENTES

 en plastico ABS de alta resistericia o material equivalente, con

minima para dos cepillos del efio que permita la ventilacion

do adecuado, resistente a la hum Y @ productos de limpieza, de
forme, dimensiones minimés de:

enimiento, superficie lisa'y acabado uni
ltura y 6 cm de didmetro o ancho.

DE DIENTES

al para adulto, cabeza de tamafio normal, cerdas SUE
dmico y limpiador de lengua.

desechable de triple hoja, banda lubricante, mango
cuatro (4) unidades.
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PIJAMA HOMBRE CORTA

Para garantizar la propiedad hipoalergénica, el material debe ser de origen
natural o sintético certificado como libre de sustancias irmitantes.

Tela transpirable, con alta absorcion de humedad y tacto extrasuave.

Costuras planas tipo fat-lock de 4 hilos para evitar refieves que irriten la piel.
Los hilos seran 100% algoddn o poliéster recubierto de algodon para mantener
el caracter hipoalergénico en toda la prenda.

NOTA: Cada pijama debera estar debidament
transparente, sellado y rotulado con fa tall

PIJAMA HOMBRE LA|

Para garantizar
natural o sintétic
Tela franspil

poalergénica, el material debe ser de origen
o libre de sustancias iitantes.

absorcion de humedad y tacto extrasuave.

ck de 4 hilos para evitar relieves que irriten la piel.
Igodon o poliésts bierto,de.algodén para mantener

AMA MUJER CORTA

‘antizar la propiedad hipoal material debe ser de origen
sintético certificado com gias imitantes.
spirable, con alta absorcion de humedad y tacto extrasuave. 2
planas tipo Aat-lock de 4 hilos para evitar relieves que irriten
seran100% algodon o paliéster recubierto de algodén para
r hipoalergénico en toda la prenda.

a pijama debera estar debidamente empacado en b
e, sellado y rotulado con la talla correspondiente.

Para garantizar la
natural o sintético cert
Tela transpirable, con alta @l
Costuras planas tipo fat-lock
Los hilos seran100% algodén o polisste
el caracter hipoalergénico en toda la pr

rgénica, el material debe ser de origen
.de sustancias irmitantes.

y tacto extrasuave.

elioves que irriten la piel,

NOTA: Cada pijama debera estar debidamente empaca
transparente, seflado y rotulado con la talla correspondiente.
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CHANCLAS

Chanclas para hombre y mujer color negro, 100% PVC, La superficie de contacto
con el pie debe ser libre de asperezas, burbujas, agujeros que puedan causar
maltrato al usuario, que permita flexibilidad y con curva ergonomica, la suela
debe ser antideslizante.

NOTA: Cada par de chanclas debera estar debidamente empacado en bolsa
plastica transparente, sellado y rotulado con la talla correspondiente.

BOLSO TIPO MOI

{3) bolsillos de forma ovalada en su parte superior,
ter impermeable rcolorvazugl o

la base 29 centimetros;
as las medidas toler

con cremallera en nyl

¢l bolsillo pequefio extema
0s de ancho y debe ir forrad

externo intermedio: mide 4
més ancha y debe ir forrado en

do'en material seda poliéster color azul (Todas las medidas Toleran
ntirtetros).

osturas internas del bolso tipo morral deben ir forrad
idiendo que se visualicen.

s acolchadas en Yumbolon No. 5, forradas en lona poliéster color
cargar el bolso tipo morral en la espalda del usuario, con ajuste en

pulgada cocida con refuerzo en “X” en la parte inferior de la
la color azul de graduar de una pulgada.

echa puesto el bolso en la persona, debe llevar una
Sida, para portar un documento de 6 centimetros de ancha

por 10 centim

En la cargadera izq
esfero cosido y en
ancho por 14 centimetr

8 puesto:el bolso en la persona debe Hevar una porta
|-principal del bolso de 3 centimetros de

Ellargo de la cargadera es de 38 cen|
largo de 1a reata de ajuste con 40 céntim
pulgada) (Todas las medidas Tolerancia + 5 caft]

o'es.de 8 centimetros, El

En los extremos laterales del bolso tipo morral debe flevar 2
elaborados en malla acolchada con una base de soporte en lona poliéster de 15
centimetros de ancho y 6 centimetros de alto, las medidas de la malla son 12

centimetros de largo y 15 centimetros de ancho (Todas las medidas Tolerancia
+ 2 centimetros).

Con 2 manijas de agarre, una que es manual y otra como soporte para colgar en
la pared, la manual va acolchada en Yumbolon No. 5 y forrada en lona poliéster
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color azul, de 15 centimetros de largo y 4 centimetros de ancho, la de colgar va
en reata de pulgada de 20 centimetros de largo y 1 pulgada de ancho.

La reata de colgar va fijada en la parte superior del morral y en medio de las
cargaderas, y la agarradera manual va fijada centrada en la parte superior del
morral (Tolerancia de + 2 centimetros).

Un bolsillo intemo ubicado dentro del bolsillo superior en tela tipo forro seda
poliéster color azul para alojar el computar portétil, con 28 centimetros:de:largo
y 28 centimefros de ancho (Todas las medida

En el frente del bolso en el bolsillo peq
logotipo de fa Direccién de Bien
centimetros en su parte mas:@

la parte superior del pu

! co de 6.5
etros de largo, tomados desde
nferior de la letra “B" (ver imagen del

logo Bienestar Social nilial) (tolerancia + 5 milimetros). Debajo del
logotipo a 5 milimy rdada en color blanco con efecto negrilla la
frase "Bienes centimetros de ancha x 11 centimetros de larga

(todas las m

sica debera presentarsi

praceso (todas las medide etros).

Logotipo - imag
Sujeto a cambi

jNTERNA: Espaldar y asiento acolchado con Yumbolon No
rmeable color verde.

\ PARA CUERPO

y Familia",*
{Tolerancia
milimetros), las
y 1 centimetro de
de 40 centimetros (Tl
El estampado en la cenefa:
la letra "F" deben tener 3 ci
centimetros de ancho (Toleran
exclamacién de 2 centimetros de alto (To
de ancho (Tolerancia + 2 milimetros), con
centimetros (Tolerancia + 1 centimetro).

y 1.5 centimetros de ancho {Tolerancia + 3
2 centimelros de alto (Tolerancia + 3 milimetros)

NOTA: Cada toalla debera estar debidamente empacada en bolsa plastica
transparente sellada.
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v LOTE1:EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA KIT DEPORTIVO Y RECREATIVO UNIDAD POLICIAL .

- VALOR VALOR TOTAL
No | UNIDAD DESCRIPCION 2 Z | cermaos ESTIMADO

| INCLUIDO lva | NCLUIDO VA
1 L1ARAPS Banco de pesas - Mancuemas 10 30 2.900.000 87.000.000
2 L1ARAPS Bandas de resistenci .30 70.000 2.100.000
3 L1ARAPS i 0 2.800.000 84.000.000
4 L1ARAPS 4.200.000 126.000.000
6 L1ARAPS 2ueda dbdominal 115,000 3.450.000
7 L1ARAPS 0 de boxeo-guantes 10 30 600:000 48.000.000
8 Balon de futbol 10 30 520000 15.600.000
] Balon de Voleibol 10 30 450)9% . 13.500.000
Malla cancha de volleybol 10 30 550.000 ++:16.500.000
. ... -Mallas para microfutbol 10 30 480.000 '1;4.400.000
i Hing 10 30 180.000 5,400.000
10 30 180.000 "o 5.700.000
o % 10 30 240.000 ©7.200.000
- Mesa dé Ping pog profesi 10 30 3.500.000 105.000.000
Juegade’ 10 30 480.000 14.400.000
L1ARAPS =3 Trofadora mecAnica 10 30 11.900.000 357.000.000
L1ARAPS 2 Juiego e boli rana portati 10 30 1.500.000 45.000.000
L1ARAPS ««{Mesé dejuegos giratoria 3 en 1 v 10 30 10.500.000 315.000.000
VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 1 1.265.250.000

g o TLOTE 2EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA KIT DE BIENESTAR UNIDAD POLICIAL
o = NS | VALORTOTAL
No UNIDAD DESCRIPCION P = ESTIMADO, [NECSLTL;';I[!)%DIC\)/A
' INCLUIDO IVA

1 Nevera 10 64.600.000
2 Homo microondas 10 15.810.000
3 Estufa 10 22.440.000
4 Licuadora 10 550.000 8.350.000
5 Cafstera 10 380.000 6.630.000
6 Sanduchera 10 17 340.000 5.780.000
7 L1ARAPS Lavadora 10 17 4.500.000 76.500.000
8 L1ARAPS Ventilador 10 17 480.000 8.160.000
9 L1ARAPS 1.300.000 22.100.000
10 L1ARAPS 185.000 3.145.000
1 L1ARAPS Congelador 2.750.000 46.750.000
SUBTOTAL APARATOS DE USO DOMESTICO Y SUS PARTES Y PIEZAS 281,265.000
12 L1ARAPS Regulador de voltaje x4 10 17 290.000 4.930.000
13 L1ARAPS | Generador eléctrico a 110v portatil 10 17 4.500.000 76.500.000
SUBTOTAL MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS 81.430.000
14 | L1ARAPS Televisor L 10 [ ] 3.150.000 53.550.000
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§3.550.000

SUBTOTAL APARATOS TRANSMISORES DE TELEVISION Y RADIO; TELEVISION, VIDEO Y CAMARAS DIGITALES
15 L1ARAPS Juego de Utensilios 10 17 150.000 2.550.000
16 L1ARAPS Colador 10 17 45.000 765.000
17 L1ARAPS Porta Cubiertos plastico 10 17 80.000 1.360.000
18 L1ARAPS Exprimidor manual de citricos 10 17 130.000 2.210.000
19 L1ARAPS 15.000 255.000
20 L1ARAPS 55.000 935.000
21 L1ARAPS 55.000 2.635.000
22 L1ARAPS e de agua 10 765.000
23 L1ARAPS Manguera 10 17 4.930.000
SUBTOTAL OTROS PRODUCTOS PLASTICOS 16.405.000
24 Rallador grande 4 caras 10 17 1.445.000
25 Abrelatas 10 17 90.000:
26 ego:de-cuchillos-industriales 10 17 710.000
27 10 17 250.000
28 10 17 90.000
29 10 17 380.000 ! .000
30 10 17 285.000 4.845.000
K3 10 17 285.000 4.845.000
32 L1ARAPS es con tapa de vidrio grande 10 17 450.000 7.650.000
33 L1ARAPS Jidpitadora 17 420.000 7.140.000
34 L1ARAPS Vajilla en acero inoxidable 17 630.000 10.710.000
35 L1ARAPS Vsos en acero inoxidable x 6 17 190.000 3.230.000
SUBTOTAL PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) _ 65.705.000
36 | L1ARAPS Silla plastica sin brazg 10 68 85.000 5.780.000
SUBTOTAL ASIENTOS .. 5.780.000
VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 2 504.135.000

*LOTE 3 ELEMENTOS PARA KIT DE APOYQ Y CUIDADO PE

VALOR

) VALOR TOTAL
No |  UNIDAD DESCRIPCION g | % cormoe. | in%sgd%?:?m
INCLUIDO IVA )

1 L1ARAPS toallas higienicas 10 600 25.000 15.000.000
2 L1ARAPS pafiitos humedos 10 2.000 22,000 44.000.000
3 L1ARAPS 9.500 19.000.000
4 L1ARAPS 38.000 76.000.000
5 L1ARAPS 8.000 16.000.000
6 L1ARAPS 5.000 10.000.000
7 L1ARAPS Porta cepillos de dientes 10 5.000 10.000.000
8 L1ARAPS Cepillo de dientes 10 8.200 16.400.000
9 L1ARAPS Maquina de afeitar x 4 10 55.000 110.000.000
10 L1ARAPS Pijama hipoalergénica larga y corta mujer 10 600 125.000 75.000.000

Bogota D.C. - Colombia

Calle 71 C N° 29-41, Teléfono 3204454524, Email: pyasuministrossas@gmail.com
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11 L1ARAPS Pijama hipoalergénica larga y corta hombre 10 1.400 125.000 175.000.000
12 L1ARAPS Chanclas 10 2.000 25.000 50.000.000
13 L1ARAPS Bolso tipo morral 10 2.000 135.000 270.000.000
14 L1ARAPS Toalla para cuerpo 10 2.000 65.000 130.000.000

1.016.400.000

EPRESENTANTE LEGA
PYG SUMINISTROS:

VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 3

Calle 71 C N° 29-41, Teléfono 3204454524, Email: pygsuministrossas@amail.com
Bogota D.C. - Colombia



MINISTERIQ.DE: DEFENSA NACIONAL"
POLICfANACIONAL
DIRECCION BIENESTAR SGCIAL Y FAMILIA

CEA.2.0-07
16-ECD-003

. A’AGRUPO PLANEAC!ON,‘DIBIE

Jefe Area Apt Rk )
calle.44-# 50-51 Can Edifi c;o de Segundad SOCIal% o

proceso contractual cuyo. objeto es: “ADQUISICION ‘DE LOS ELEMENfT oS QUE CONFORMAN EL
:KIT DE APOYO Y OUIDADO PERSONAL (HOMBRE MUJER) DESTINADOS A EORTALECER
Ul

actnvudad econdémicas. b ‘nes y servicios ofremdos en las mstalacnones donde se dé cumphmlento al

objeto del CO, rafo (mstalac:lones propraﬁ“del contratlsta y en&Ias del contratante ,pualqwer mfraccuon

Jecumon del objetowdel"“contrato sera, asumlda como
‘.f istal y penal), de Io

CONDlCIONESbEL SISTEMA
REQ!JER“IMIEANTO . el

Garantlzan que’ en la procedencua, procesos de
fabric: gion vy transformacsen transporte vy
comércializacion de Ios elementos a summlstrar se

| Durante 4 P

legales ambie ales vigentes concerniel és con
su actxv:dad econémica y blenes ofremdos en

que permlta :y
composmgpn 4

3 entregar
Supervisor del

frato.

(i

ejecucion :-,;del
conzratc ‘para el
norfiento  de la




L

| Producto

&

Fecha de

puedan impactar negatrvamente el entomo fos
recursos natura(es la capa de ozono:0 genere
nesgo a la"salud humana. Asi. como también se

»ambientales y sanitarios“en el lugar de entrega
establemdo por-el Contratante.

Tamblen que los plasticos
',;fabncamon de
provienen de Pohe’nleno de alta densidad- (PE-AD)
y que por. nmgun motivo se ha utlhzado material
recuperado {reciclaje mecamco ‘de
piastlcos POS-CONSUMQ).s% ©

comip mete a dar cumplimiénto de los requisitos. <%

residuos

| » Manuales - de”operacion,

-mantenimiento de .
productos a summlstrar
(segun aphque)

‘eficiencia energetxca Y
que la misma-:sea’ visible
;;,»,p'roducto (seguin

. ,Copxa del etiquetado_de:|*
utilizados en la .=
los...elementos a suministrar; -

ent’rega :

funcnonamtento y oo S
losip

"Entregar los elementos a sumlmstrarm Presentar mforme.con registro Durante.. fa

presentacsona_;(empaques) simple, _en“donde su fotografico de las accxgones -ejecucion del

dlsposn:lon * final, sea . susceptlble de reahgz adas que evi denc' s eI‘u' ~contrato, una vez. |

aprovechamlento o de facil descomposmlon (sin. g\"'cum hmnentqo a - se realice.la

- plastificados y sin pmtura) y con caractenstlcas de P T entrega - de” l 0s
relac:onado

biodegr adabmdad elementos.

&'a lo anterior mi corone se registra que. desde el SGA nose entra a partrcnpar en la etapa: de

ﬁgvenf icacion de las ofertas; por lo que no se,vdebe incorporar profesxonal ambiental para. esta etapa
precontractual_ ceb segmmlento de las-condiciones ambientales entran a ser,__venflcadas en la
e)ecuc:ion de! contrato por parte de.la Supervision desngnada para el mismo ’ ;

Atentamente,

Fn'mado digitalmente por;
= Nombre: Angelica Maria Franco Gordn

- Grado: Subteniente
Cargo“" Implementador De Planeacion
Cedula: 1121839710
Dependencia:. Grupo Planeacion Dibi
Unidad: Dirgccion Bienestar Social'Y Familia
Correo: ‘am. francoOOOO1@correo policia.gov.co
14/08/2026 7:22:58 p. m.©

Teléfono:
dibie. plane@pohcna gov.co
www; pohma gov.co

INFORMACION PUBLICA




CEA.3.007
16-6C0-003

alle 44 # 50-51 Can Edlﬁcio de Seguridad Socna ‘
Bogota D.C. '

De manera atenta Y respetuosa me perm;tv )t ‘"mmr a mi coronel, condi ionés tecmcas del Siste ’a de Gestion de
la Seguridad: y'Salud en el Trabajo, delip 0ceso que se viene: adelantando cuyo objeta’ es""ADQUlSIC|ON DE|
LOS: ELEMENTOS QUE. CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE -
3 MUJER) DESTINADOS A FORTALECER LAS COND!C!ONES DE BIENESTAR PERSONAL EN
" LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL:?? "asi mismo, se remi itié “mediante correo
electrénico.el WORD. Finalmente. 'se indica que el superwsor “del contrato sera el, garante del cumplimienta; d
las cofdiciones establecidas; ‘ef el pliego tal como se: ‘evidencia en la Resolucton No. 01956 del 25 de"abril de
: 2018, “Por la cual se adopta Jas directrices de eviltracion al SGSST, para. 105 contratistas y suboontrait/stas bajo
cualquier modalidad de_contrato civil, comercial y administrativo; “'organizaciones de econortiia solidaria y del
sector cooperativo, a las aqremlac:ones u_asociaciones que. “afilien trabajadores Independlentes al Sistema @
Sequr/dad Social Integral las. empresas de Servicios: temporales, estudiantes‘afiliados al Sistema General de
2Rlesqos Laborales, trabajadores en mision Y. /as personas naturales o:jitidicas, que deban elecutar cualquier
objeto contractual V0 se vinculen a la Pohcia Nacional,_a través deé contratos de prestacién de servicios y los

visitantes .pérmanentes 1% tranS/tonos a_los centros de traba/o” como reau:s:to -de”cumplimiento para o
contratlstas ! ’

Atentamente;

Firmado digitalmente por:
Nombre: Andrea Milena Galt
Grado: Subintendente:i*

~ Cargo: Responsable Sistema De Gestro De: Segundad Y
Salud En El Trabajo
Cédula: 46385549
Dependencia: Grupo Talento’ Humano Dibie
Unidad: Direccion Bienestar Social Y Famlha
Correo: andrea.gaitan@correo. pohcua gov cot
19/08/2026 1, 2525 a. m.

Anexo: si

_calle’a4 # 50-51 can

dibie. gutah@pohcua gov co
www, pohma gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

censoor —— DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
wED03 - GRUPO FORTALECIMIENTO SOCIO - FAMILIAR

ARAPS-GRUFO - 20.1

Bogota D.C., 16 de septiembre de 2026

Sefior Coronel

FERNANDO GUZMAN RIOS

Director de Bienestar Social y Familia (E)
calle 44 # 50-51 can

Bogota D.C.

Asunto: Plan de distribucién kit de apoyo y cuidado personal

Respetuosamente me permito informar a mi coronel, que en cumplimiento a la resolucion 00941 del
20 de abril de 2026, y de acuerdo a las necesidades reportadas por las diferentes unidades policiales
a nivel nacional se estructurd el presente plan de distribucién obedeciendo al resultado de un
ejercicio integral de analisis y priorizacién institucional, soportado en diferentes fuentes de
informacion estratégica que permitieron focalizar la intervenciéon hacia aquellas unidades con
mayores necesidades y factores de vulnerabilidad identificados.

Para tal efecto, se consideraron las siguientes variables técnicas:

1.

Informe de priorizaciéon emitido por la Direccion de inteligencia Policial (DIPOL),
mediante el cual se identificaron territorios y unidades con mayores niveles de afectacion por
factores asociados a la dinamica operacional, amenazas y condiciones de servicio,
permitiendo orientar la distribucién hacia escenarios que requieren un fortalecimiento especial
de las acciones de bienestar. '

Analisis conjunto realizado por la Subdireccion General (SUDIR) y la Jefatura Nacional
del Servicio de Policia (JESEP), en el que se evaluaron las necesidades institucionales
identificadas en el nivel nacional, regional y local, priorizando aquellas unidades que
presentan mayores requerimientos de acompafamiento y fortalecimiento del bienestar
policial.

Informacién suministrada por la Direccidon de Talento Humano (DITAH), especialmente
los resultados relacionados con las mediciones de clima organizacional e institucional, los
cuales permitieron identificar unidades con necesidades de fortalecimiento de los factores
asociados al bienestar laboral, cohesién de equipos de trabajo y percepcion institucional.

Resultados del Observatorio de la Policia Nacional en materia de riesgos psicosociales,
los cuales evidencian factores de riesgo asociados a la salud mental, condiciones
psicosociales y dinamicas familiares del personal policial, constituyéndose en un insumo
fundamental para focalizar las acciones preventivas y de fortalecimiento sociofamiliar en las

unidades priorizadas.
Pagina1de3
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5. Requerimientos y necesidades reportadas directamente por las unidades policiales,
evaluando su cobertura poblacional, capacidad de participacién y pertinencia de la
intervencion, con el fin de garantizar una distribucion equitativa y coherente con la realidad

institucional.

En consecuencia, la propuesta de distribucion presentada corresponde a un ejercicio objetivo y
soportado en informacién institucional estratégica, orientado a maximizar el impacto de las acciones
de bienestar y fortalecimiento sociofamiliar, priorizando aquellas unidades que, de acuerdo con los
andlisis de riesgo, clima: institucional, necesidades operacionales y condiciones psicosociales,

requieren una atencion diferencial dentro de la estrategia institucional.

PLAN DE DISTRIBUCION

HOMBRE/ HOMBRE/
UNIDAD CANTIDAD MUJER UNIDAD | CANTIDAD MUJER
DEVIC 20 15H5M DEUIL 35 25H10M
CENOP 60 50H10M DEURA 35 25H10M
DEAMA 20 15H5M DEVAL 35 25H10M
DEANT 35 25H10M DEVAU 20 15HEM
DEARA 35 25H10M DEVIC 20 15HEM
DEBOL 35 25H10M DIASE 20 15H5M
DEBQOY 20 1SH5M DICAR 60 45H15M
DECAL 20 15HSM DIRAN 60 45H15M
DECAQ 35 25H10M DITAH 35 25H10M
DECES 35 25H10M DITRA 60 45H15M
DECHO 35 25H10M ESEVI 20 15H5M
DECOR 35 25H10M ESSUM 20 15H5M
DECUN 20 15H5M ESVEL 20 15H5M
DEGUA 35 25H10M MEBAR. 90 65 H25 M
DEGUN 20 15H5M MEBOG 20 65 H25 M
DEGUV 20 15H5M MEBUC 60 45H15M
DEMAM 35 25H10M MECAL 90 65 H25 M
DEMET 35 25H10M MEMOT 60 45H15M
DENAR 35 25H10M MENEV 35 25H10M
DENOR 60 45H15M MEPER 35 25H10M
DEPUY 35 25H10M METIB 35 25H10M
DEQUI 20 15H5M MEVAL 90 65 H25 M
DERIS 20 15H5M MEVIL 35 25H10M
DESAP 20 15H5M SUDIR 35 25H10M
DESUC 20 15H5M UNDMO 90 65H25 M
DETOL 35 25H10M TOTAL 1980 1400 H 600 M

Asi mismo, mi coronel, en atencion a la demanda institucional, las necesidades emergentes del
servicio y los riesgos psicosociales identificados a nivel nacional, el plan de distribucion podra
presentar variaciones, previa validacion de esta Direccidén. Para tal efecto, se dispondra de una

Pagina2de 3
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reserva estratégica institucional administrada por el Area de Apoyo Psicosocial, orientada a atender
contingencias operacionales, requerimientos extraordinarios del mando, fortalecimiento de unidades
policiales, situaciones de orden publico, emergencias y calamidades, garantizando la cobertura
oportuna de las necesidades prioritarias institucionales.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Edwin Otoniel Mayoral Ramirez
Grado: Teniente Coronel

Cargo: Jefe Area Apoyo Psicosocial

Cedula: 7713377

Dependencia: Area Apoyo Psicosocial
Unidad: Direccion Bienestar Social Y Familia
Correo: edwin.mayoral@correo.policia.gov.co
16/09/2026 9:35:13 a. m.

Anexo: no

calle 44# 50-51 can
Teléfono:

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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15/9/26, 9:28 a.m. Bandeja de entrada: OSCAR ANDRES REYES ROA - Outlook

Qutlook

RE: Estudio Previo kits en WORD EDITABLE

Desde CARLOS FERNANDO GARCIA HOME <ch.garcia00003 @correo.policia.gov.co>
Fecha Mié 08/07/2026 10:38 AM
Para OSCAR ANDRES REYES ROA <oscar.reyes1328@correo.policia.gov.co>

@J 1 archivo adjunto (205 KB)
COMUNICACION INDICADORES.pdf;

Mensaje de correo electrénico enviado por ch.garcia00003@correo.policia.gov.co

Bogotd D.C., 08 de Julio de 2026

Dios y Patria Buenos dias

De manera atenta me permito remitir el documento
Estructuraciéon de indicadores financieros y capacidad
organizacional.

De: OSCAR ANDRES REYES ROA <oscar.reyes1328@correo.policia.gov.co>
Enviado: lunes, 6 de julio de 2026 14:42

Para: CARLOS FERNANDOQ GARCIA HOME <ch.garcia00003@correo.policia.gov.co>
Asunto: Estudio Previo kits en WORD EDITABLE

Mensaje de correo electronico enviado por oscar.reyes1328@correo.policia.gov.co

Bogotd D.C., 06 de Julio de 2026

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/ AAQKAGY 1ZTM2ZNzcOLTMZY 2QINDIMCO5NzILTIIMiavZmizY mZhY aAQAMMeES8PDY ahHpaiwSCmKW%2BM. .. 1/2



15/9/26, 9:28 a.m. Bandeja de entrada: OSCAR ANDRES REYES ROA - Outlook

Dios y Patria Buenas Tardes

De manera atenta me permito remitir ECO KITS editable para su
revision.

Subintendente

OSCAR ANDRES REYES ROA

Responsable Fortalecimiento Socio Familiar
Kits de apoyo al servicio de Policia

Crupo Fortalecimiente Socio Familiar
Contacto: 3107587535

POLICIA NACIONAL. DE COLOmMBIA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Este mensaje y sus anexos enviado por oscar.reyes1328@correo.policia.gov.co, son propiedad de la POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA y son unicamente para el uso del destinatario. Puede contener informacidn de uso privilegiado o confidencial que no es de
caracter publico. Si no es el destinatario v ha recibido este correo por error, comuniquelo de inmediato al remitente y elimine cualguier
copia que pueda tener. No estd permitido el uso de su contenido si no es el destinatario, y hacerlo podria tener consecuencias legales,
como las establecidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2008 y todas las que apliquen. Si es el destinatario, tiene la responsabilidad de

mantener la confidencialidad de la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una
autorizacion explicita.

CONFIDENCIALIDAD: Al recibir ef acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionara como
documento prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 18-08-1999).

Mensaje de correo electrénico enviado por ch.garcia00003@correo.policia.gov.co

Este mensaje y sus anexos enviado por ch.garcia00003@correo.policia.gov.co, son propiedad de la POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
y son Unicamente para el uso del destinatario. Puede contener informacién de uso privilegiado o confidencial que no es de cardacter
publico. Si no es el destinatario y ha recibido este correo por error, comuniquelo de inmediato al remitente y elimine cualquier copia que
pueda tener. No esta permitido el uso de su contenido si no es el destinatario, y hacerlo podria tener consecuencias legales, como las
establecidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que apliquen. Si es el destinatario, tiene Ia responsabilidad de mantener
la confidencialidad de la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion
explicita.

CONFIDENCIALIDAD: Al recibir el acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionard como
documento prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 18-08-1999).

https://outlook.cloudAmicrosoft/mail/id/AAQkAGY1ZTM2NchLTMzYZQtNDHMCOSNZHLTHMjgyZmIzYmZhYgAQAMMeEBPDthHquwSCmKW%ZBM . 2/2



(6S-2026-020238-DIBIE"

IRECCION BlENESTAR OCIALY FAMlLlA

AREA APOYO ‘PSICOSOCIAL

y Famma con mi
ADQUIS!CION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE’APOYO AL SERVICl

n adelantar el proceso Jde contratac:én p

consecuentemerite NO obliga a las par:te‘""s‘“ <
OBJETO “ADQUIS!C!ON DE ELEMENTOSLY EQUIPOS DE AE_@YO AL SERVICIO Y, | «&
BlENESTAR POUCIAL i
VALIDEZ DEL . o
OFREClMIENTQ

DE SERVICIOS

PLAZO DE

|(EJECUCION

OBLIGACIONES

Nacwnal reahzaréjel‘pago en moned

la siguiente,anera:

| pago, una vez 8l fcohtratrsta
el'objeto contractual en‘ éj Almacén de

F actura de venta y/o ocumento equwalenge,para los no
obhgados(a,\ acturar con ¢l lieno de*los requisitos y la

exo ala factura £O “el detallado de los b:enes
). cumphmiento alas especuﬁcacxones

egundad social y parafiscalidad vigente al momentdadel
tramite, suscrita, por- Representante Legaho* Revisor
Fiscal en el CUal ‘manifieste que se, encuentra aPazy
Salvo,éon las obligaciones de \conformidad con
afticiilo 50 de la Ley 789; de“2002 o aquellas quéx ia
modifiquen. :

Copigr de Ias planillas y certlﬁcécnén de pago de

v Constancia del: recibido a satlsfaccién (expedida por el
supervnsm' el contrato). {Cf

ta'de recepcion de blengs’ w
Anexar la declaracign: é“umportacton cuando.los’ biehes

adquiridos_sor:: de” cﬁgen extranjero oxcertff cacién de

Pagina 1 de 33
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que los mtsmos son de produccsonﬂacxonal (verifi cacion
reatlzada por el supervnsorfdel contratc) .

Demas documentos requendos por la Djrecctén de
Bienestar Sgecal:y ?amma para el prfocedimtento de
pagos a;terceros de conformidad; €6 lo establecido en
el numeral 11 del artxculo 878 ﬁel decreto 624 de 1989’j

i ‘Estatuto Tributario rpod;f idado por la Ley 1430, Be2010
y los Lmeamxeﬂt@é para Gestion de T %

Policia, ;Na&ional mediante gufe’<

FESAL

11/04/§022 o] aquellas que«!&n’iOd:ﬁquen
-k O
*‘Pago que se reahza?é“dentro de los sesefita® (60) dias
calendario, ung ez el contratista engggue”los documentos
mdtcados»eﬁ &l numeral anterj ior; el supervisor explda A&
cogstinma del recibido a sat:sfaccxon la factura, notas gabito
16 Totas crédito que, se%ncuentren en estado'aéeptada en
1 el sistema SHF yy dema“s documentos necesanos para tramite
de pago, ‘fp,rewa asignacion de qder‘echo a turno de
confog.ntdaa con el articulo_ 19;de “la ley 1150 de 2907*

.disponibilidad de Plan Anuane Caja (PAC) de las Direccu‘m
"del Tesoro Nacional: GoN ’

Nota 1: Cuando el contratista estepbhgad afacturar deber: 3
ser/electromcamente dandotﬁmphmlento alos Imeamtentos
RE parémetros contemplados en la Resolucion No. \*1 85 del 01
de noviembre 88‘2023 expedida por la DIAN "Por la cual se
desarrolla,\ gl:=sistema de facturaa‘ién fos proveedores;
tecno/eglcos Se adopta la vers‘fén 1.9 del anexo tecmccfde
| faGtura electrénica de venta“se expide el anexo.tétrico 1.0
del documento equzvafente electronico, | se“'ﬁictan otras
disposiciones.zen’ ‘materia del ststema de facturacién”,
deblendox:reafxzar las gestiones: QUe correspondan paras da’
aceptacnén de la factura, notas debito y/o notas edito ‘en el
ySistema SIIF Nacién:; En\ el documento de -go 0 debera
contener dentra”°d€ las observacione$< las  siguientes ..
especmcao{oﬁe% numeral (#), signo sos (8), codigo. d%,
ldentlchécxén de la unidad (36-01 =01-L1), datos de confrato
(numero del contrato) 2 COrreo  del superyisar; “correo
 institucional del sup’emsor) numeral ( #),‘ sxg‘no pesos (3),

\

1...«

L1; 08-5-16000-26 pedro. perez@correo policia.gov.co#$>"
dgmde’%} contratista enviaraga (factura notas débito Y/, Adtas
;credito) al o Ubuzén Gnico wefectromco
siifnacién. factura’eféctromca minhacienda: ov co junto con
el archnveXML’y el PDF para su acepfacvén Una vez seq
en\ga(fa ‘& factura por el contratlsta al correo del SHFz e
;sshp“erv:sor la aprobara. &6 acuerdo a los hneamtentos
establecidos en la»ezt‘cul’ar externa 042 del ﬂﬁﬁ 212023 del
Ministerio de Hac;end’a y Crédito Pubhco,xmed”sante lacual se
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€.

-Nota 2: El contratista. pﬂfﬂlcaré en la plataforma’ éECOP i,

en la seccion SLete (7) ejecucién del contrato Ios siguientes
documentos O L
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. PLAZO’fPARA El plazac@n qué cuenta el mte(esado péra presentar el ofremfﬁrento de servicios

wER'E§ENTAR EL respectwamente es de cmco {5y dias habiles cont\ados g partir de fa pubhcac:én
NG “OFRECIMIENTO _ - |d&] evento de cotizaciofis: o 59

Lo N < STl
ESPEC&HCACIONES TECNIC{AS N
e {C“

= 0O ¢
o g Se ecuerda que las cotrzacxones esla neces;dad qu ser plasmada en\ 6$ estudxos prevxos

¢ 3

LR T !“‘4(' s

. A\ (2
Gk —55
oo e L ¢&1”” LOTE 1 KIT DEPORTIVO
. BANCO DE PESAS - MANGUERNAS 50 KILOXSw CE
o ‘{?}ﬂ { - fj\§9% !“%’[ }
oo Estruc Urg ﬁ?metéhca de alta resxs%ncxa pintura
elecfr gstatica, tapas em ﬁoheﬂleno espumassl
Chotectoras y mango§™~de agarre en caicho
A ant(deslzante‘,,esp2ldar y asxento acck? hados y
PRV forrados emcﬁero
Malgiidé Almacenamxento N tranSporte N
e barra armable de 1. 69: énﬁ B A
2 barras en acero; c[omado de 35 cm con agatfes
antideslizantesz © “ e
8 segurog fdscados. R
gﬂdxs‘@é’s en acero de 1.25kgi @
ori[6discos en acero de 235%kg.
L2t 7| 4 discos en agero®E 5 kg.
s BAND{/}S DE‘*RESISTENCIA e

Lol =

fE»a ‘7

i
<
Q) e

.«»5

‘?"',v\l?
N ,»Paguete de bandas ligergs®"
5597 Material: Latex & i
o Medidas -, éﬁsgén' \@% >
Verde; 55 x0,04 cm /5 librag, § <0
Azul*’GOxSxD 08 cm / 15| hpéés

&N “Amarillo: 60x5x0 ,08 ¢/ 20 libras.
~22" | Rojo: 80x5x0,2:6M7 30 libras.

oS Negro: 80%5x0, 12 cm /40 libras, )\W
“ BARRAS DISCOS D!FERENsTES PESOS

v

r,:&,a O
N, 5 e
@A™l Barra Recta 1500M~52MM ‘3“3"‘"
. PR Cabezotesn g&ra discos olimpicosz; e’ 52 mm
w montadgs &n rodamientos blmgades !
ﬂAga?res antideslizantes.. ¢ o 55
- igﬁ% Medida: Largo 15(O‘cmfGrosor del emb0102 ’Largo
VAN del émbolo; 18:5:crh. o
S Capac;dechde peso: 750 libras., ’N““
Rota&ch ‘del émbolo sobre{sﬂapropno eje. X( 3
aﬁ e0isco Olimpico en Cauch WMacizo 2" Colores ,»:f
<@+ Cantidad: 2 de 15Ky o
Q%@,.v Material: ﬁé)ho inyectado con agx!ilé}e'n acero.
Sopgﬁ@h%sta 5.000 ca [das, P A
ﬂeﬂldaS' Diémetro; 45 %em. Grosor; 2.5 cmigf
~g@\§ Didmetro para émb@oaf (50 mm). BT
‘@,{f‘%}‘ = PR
S 1{@“-{* ol
- {4:‘6@ ”3?
e, O oD © )
gt [oA W) o d
C% e, O o, O <
1DS-OF-000P N Pagina 4 de 33..;© 7
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O A 5@ o
o o a“?‘%& “ ¢ ‘{@\% el
- o= N{\@S ' {@\;V
i ?;x% 05:3%’ , i?} B
e N S
L (\.:*/3\’; - “ {Q’\& (3‘:‘ ©
50 RS A
B;;’lcYZETA ESTATICA (2" o
' f“)\’ﬂi‘%} *Cj)*"‘ o m{ﬁ)‘;?}:{ﬁ«’ 4
_ g7 | Estructura en. qerzro de alto trafico, Q‘Ef <
T Pmtura elqctrdstétnca Je®
~ 50 rde volante: 18 kg. 2 R
{,:"SI emas multtposrmér%?;\,@ ?),i@ «
N @Y Manubrio antideslizdn st
e Freno de saguﬁdéd -
G Rodachjnés para facil desplazamleh'co

P@dates en aluminio con Bﬂﬁ}teras BN 1<
“Monitor que mdlca:}\!elomdad dlstanma cgd?ras
R tiempo, frecuenélaCardiaca.

‘ Compatipl ble'cén SIGMA y PO
Galapago ajustable en es gpé
¢[cPeso maximo de usugfio: 120 kg. A \@

Medidas: Profypgidad: 126 cm. Ancho; 5§”c?n‘ Alto;

118 cm. «;6\‘3 e
Slstgmva dé arrastre: banda i(»?;}

i)
(No Code).
alta densidad.

e _Réquiere ensamble. mi@*‘ e
i@\;‘i “Uso Doméstico e mstm']c:onal / _,f:;;{'ﬁ'

PN TROTADORA\MECANICA a"‘% oo
o5~ A ©
Tipo'd 48 Motor: (Mecémcg/}ManﬁJal)' N

e Vélocidad: Variable seg‘urf la intensidad del usuano
5 827 | Peso Méxnmo%%ﬁ}suano el
s Area de Trote’(Caminadora): Ap ox3 1 Q!S -130 em

deiarg’ofx 30-42 cm de anchg. L ’
,.,gnem?\actén Manual (% \giéfalmente con 2-3 mvetga?‘
“I"de ajuste). e 0O 9{
Estructura; i\I\g};s*ﬁg ica de alta resrstenc;la:con pintura
electros tatica. Q,\i‘d
Pégg%b e: Si, incluye s;stemé‘d‘e ahorro de espac!‘pwé
: Computador/Momtob‘&@D {baterfas) con funqtanes
Velocidad, Dlstamzia Tiempo, Calorfayﬁ” feduencia
Cardi acaépu!sémetro) N

Funciéhes Adicionales (en modéles 4 en 1): Incluye o
*e@éalador twister (dlsceﬁ‘é giro) y bandas elést;cas»' 3

RUEDA ABDO%INAL‘J ~E {;0

?
Mater:al'éPVC de alta resssteggfa rueda recubierta
e@c‘éucho antndeshzan;eg;ﬁ‘a ilares recubiertos ed;r\{
~espuma. x:ﬁ“ PRGE
Uso: domestlad'“’mstltucxonal y profesxmgafM
Medldas Didmetro; 17 cm. GrQ§%t:;de rueda; 5 cm.
(oY

A o 3‘{?}%
35 V ) roo X \’\"\J 3
. ' A

P
i (“x.f)

o o

:’J{; i
Pégma 5+ deb%
ﬁ

C
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SACQ:IY GU TES DE BOXEQ {:‘i
w?;x‘ &
N fSaco de boxeo de 1003 fibras: G
; Incluye: Reatag e %en nylon con termindcidnes en
oo argollas acefadas para colgarloﬁcremaﬂera enlal .
) pa{te“g erior. B N E
1{zMaterial: Interior relleng; cé?\ una bolsa de arena~en
‘| el centro y espumiagfomerada de alta resttencna
N Cuero smtetlce 'y EVA impermeable? Correas de
0 nylon d diitaderas. G
_PeSo? Bolsa de golpeo de; 406 b,
| PMedidas: 33x60 cm, O~ .
Color: Negro 3‘\;6‘3 P
Soporte»pé‘ra Saco de Boxeo Lot <
Matérial Acero de alta_ res:stenma en calibre deﬂ, §e
i Smm. S
D Pintura: electrostatrca
e Medidas; Laﬁgo 75 cm.
Capacidé‘é de carga: 133 Ib., §
LUso:Doméstico e mstxtucre;naf
¢&N['Guantes de entrgnamiento' si R
LoRe Material:’ Interior‘ &n foamy mdeformab!e “Superficie
e en poltureta”ho y poliéster de alta resistencia.
g,nciuy ' Velcro para ajuste d&' hufieca.
ZTalla: Unica. P A
Colores: Negggyaazul
L Uso: Protasmnal
s BALON ‘DE FUTBOL
= o RS
@ (e Estar fabncados 60h %atenales adecuadoé;Tener
Pi:)f/;;% una c&rcunjeréﬁé:a comprendida entre 68 y 70 cm
0% (27-28im @ e
'[sﬂer Un peso comprend:dc xentre 410y 450 g (14"’? i
e 18 oz) al comienzo  del rSartido. ~ale
i Tener una pre;s)év‘iequwalente al. 6—1 .J atmésferas
os° (600~11002g/6rm?) al nivel del mar.~©
BALON DE VOLEIBOL q{iﬁi«‘ o
. c;:) C“ {0
L, X9 I Con Cubierta PU, st sﬁ"ave de Estructura Lamxnad

Neumatico:, Bétilo y apto para superﬁcnes Lisas y
3 Terrene i %uego Interiores. T 5

. 5 i ‘ LA
‘{;@\é ~ WS ("; ,,ayf':‘;(’%"
AN MALLA CANCHA DE VOLLEYBOLG“ M

{:; P I(‘)* i % »’ i

MaLaJd’e Polipropileno y %yicn'tensado de 3MM, det A
‘ og »9 50m x 1,00m con Bo &S superiores en lona dé f por
PGS lo menos 5 em ©éon cable de acerof Cforrado y

(PANLS antenas,,
o~ . gc‘f G
oo

X

1
@

N

s . o
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MAhLAS PARA MICROFUJ:BOL o
< b
4 (} ~"\ -
Malla de pohprepﬂéno con medidas deé’: 6073 X 2,00
X 0,40 xq,ab,wmis y Calibre de 4M\l\§/lia
I

o {{5“\ A /“‘
¢ P
v
. S
R 2@

Juego de dorq préfesmnal juego q%28'3‘ fichas
rectangulg;é?blancas con los pun;os‘fnegros
Tamaﬁ'& de las fichas 21x4 x'b mm Material en

e pfé‘sflco de alta calldad,igaleres blancoy negro,a {F
o - ‘}
., RN = s: D
A PARQUES gn\i“’ o O
P e 15

Juegb‘ée mesa para jomaqa)»régeatlva que constay <
Q,\%{% “én un tapete de cartvn,de 6 puestos enmarchb en
=7 | madera con {gdﬂfrcon medida de 50 cm‘*«x 50cm,

incluye 24,ficha jchas en 6 diferentes cglvr“es de 28 mmx
15 muy Un dado de 1 cm xfxc;’m R

_j€|"AJEDREZ Q<$w ﬁ:fa\f%“

Q ‘x R

- g*f?f}ﬁ h Tablero d§ ajedrez profesnonal No. i«}eaf\ de madera’
NS

con_ 32 fichas

'célor “amarillo y negro.

AV 2

"1‘

N - 09~
MESA DEJUEGOS GIRATORIAFEN 1

‘37‘ z)‘ '
- Uuegos Incluidos: B{Iv!aarffHockey Desllzantgggz Alr

2 237 Hockey) y Futbolifi
e }3”“* Dimensi ges»Aiaroxnmadamente 4830 ?24" Wx 31"
0% H (aprox. 122 cm x 61 om x 79(6h).

- nSlsfema de Juego: %aféno} (Rotatmg/Swwel) cp’ﬁ
| bloqueos laterales-d®seguridad.

Material deiE§thE: ura; MDF (madeéa da’ mgemena)
de alta; resastencsa 0 madera ¢ @fgéad’a CARB.
Pe§e “Generalmente entr;e{éis y 75 libras (20Kg q} .
s 'Kg) O

Accesorios lng}mdbs Juego de bolas,- de:éﬂar 2
tacos, 2, e}mpuﬁadores de hockey, @discos, red de
temede ‘mesa, paletas y pel%ta§ 23

= =Cabio Répido: Slste%\@g{ratono que permste pas
(S {“1"de un juego a otro;pn egundos e r:%*

o Ahorro de XEépaclo ldeal para ,Za g@*ﬂe juegos
familiargs? oficinas o dormrtonos*»\; ‘
Eat%h:hdad Patas ro\?usfa‘s a menudo coni>
r @\3‘2 “hiveladores a;ustgble}:para suelos irregulares:. 0%
5 Almacenami 116 Muchos modelos mc!uygr}%spac;o
integraclo*pa guardar los accesorig§h-

%) A
. /\Jw( % 0% o
. § RN
L Y o 'g@w%
- 55}“ S o ;‘%‘(; oA
e . oD o*
1D§~g‘wrdoo1 % aN¥ Pagina 7 qgje
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e i Ci}(ue.,{
A i
o= JUEGQ,DE BOLIRANA PORJATJL
ke
@}*”Matenai Madera TabieleDF con acabados dé
PPN resistencia. .oN™"
oS Uso: Intggtor (sobremesa) o exter gr (portable)
Componentes 1 mesa deﬁguego 6-8 balmes d
i {FEcero y tablero de pung&éc;én 2
(D A } Disefio: Tabla, @ejlﬁada con agujeros < ‘?éna a
v menudo plegdble. Je®
R Ca acnﬁaé Disefiado para ngmt!p es Jugadores {(2-10
iy adlores). L0F 53
e Dimensiones y Pesg Abtoximado
:}’3“ Version Mesa{Pehbena Aprox. 27x27ccm
0% Versuéngfegable con Base: Med{g‘as cercanas a 85
cnrdetargo x 35 cm de anchié’x 91 cm de alto. ™
i@‘{{uMESA DE PING PONG PROFESIONAL e
v Tabla en MD“F‘ﬁéz 18mm de espesor oo
Tubeﬂa»PT S de 40mm x 40mm.'
L .Rodachinas de 5cm degdiéfnetro
. $€[ 1 malla en tela. S
e w Sistema de freno mariposa. Lo
O Nwelador s de piso antldeshzantes;:f
Estrlittura plegable. e oo
o~ EUso: profesional. . o
@ [ JUEGO DE RAQUETAS DE PING PONG™"~
oeY" D N’
Raqueté plana y rigida fabncada en madera en S
L ﬁwango y estructura, Ias*ho;as laterales en go;naen
o €75 colores rojo y@‘ﬂnegro cumpliendo .<cof” las
mj{i‘ e caractenstlcafs?' Tprincipales para, ¢ competenc:las
o avalada@‘ﬁor la ITTF (fede drctoﬁ internacional de
terfis" He mesa). kS
i@\g”’lncluye' 2 raquetas % 2 estuches con cremahera
,;\?“ Material: raqueta én madera de alta resx&encxa con
P recubnmxeﬁto en goma. Estuchess &h fiylon de alta
durabfidad. o2 -
S - Pelotas f‘Q Ping ‘Péi'ng";”
2 597 3 estrellas (Méx@&res andar de calidad) c«f “
LB Mayor {dqra ilidad  y umforrqxdad sus
S comgeq’én es, aptas par’a% ’ competenctasﬂ
: préfésxonales e e, S
igg;\;'”Matenal plastscc{de 83 7 resistencia. oo
‘ Colores: naranfa‘y blanco que son los §utor|zados
por la (JTT;E ‘(federac;on !nternaqlo 3l de tenis de
mesa)~y entonomate. (% e
fg:y\FMedlda didmetro de 4amm Caja por 6 unidades: N
D R ~1©°  ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES LOTE 1 e
. V:‘”ﬁ” El oferept@deberé aportar junto consscr oferta, certifi cacxén firmada por el representanté | legal o apoderado,
bt o pers’oﬁ% natural segln co;responda indicando que entregaré la totalidad de loge émentos en el punto. de
{Servicio designado Por| la’B:reccuén de Bienestar, Sociai y Familia (almacen ds- mtendencxa) por tal méiwo el
5 _{@\% valor ofertado deberé‘ incluir los costos de.t 'nspor’ce y demas gastosfque se reqmeran pal‘ag Blimplir de
a\@@ﬁ‘ acuerdo a Jag @ especlf icaciones requeridas et
SR Ei ofegeﬁfe"“deberé aportar junto coh-su oferta, certifi caciop; wfirtiada por el representante Iegal o apoderado
éérsona natural segun carge%ponda donde garantrce que, los elementos;a adqumr son fabricadosscon
. i@\g »’r‘naterla prima nueva},“ SEN' ofiginales (genumos) %QUé no son remanu{acgjraéos ni reciclados, y que,adémas
AQ’Z‘:“&‘ i}&‘i}@ . o<
O 1DS-OF-000%
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. :;;‘«;fffiij’ . PR e
== e e
o
g‘:ﬁ“’w m,;,;;f&} - E ) Q’\g@” e {:}%{:} pg{(
|.cumptén con las especi@cgr{ibnés y normas técnicagréquieridas por la Direcgidde Bienestar Social y-Edrfilia
€0 en su defecto, ap6tar el certificado de,onformidad de cada @rfdicto a suministrar,_:_’jmﬁb con la 2
@7 | presentacion ,;Leﬁéq’oferta. S Sl NGO o
e El oferente debera aportar junto cotiSu oferta, certificaciop,fifmiada por el represe%gbté‘l’eéal o apoderadpe\ggs*"
0 persoha natural segun ,o(ggééﬁ nda, donde gara%ti'g{e" que, todos los costos{(Certificaciones, costas
gqﬁiermediacién ylo gggt;o’é’* administrativos englg’s@q e se incurra d rggfe el desarrollo del prgtéso de
2N contratacion y‘lqaejg 1icion del contrato eptréotros), estaran a su,cgc‘g@’ n calidad de oferentety gomo futuro ~S©
contratista. ¢ &Y e o~ NS A 2 b
El Qf%r;gﬁt’é ‘debera aportar jggtp&\éﬁ' su oferta, certificacioh’firmada por el represgfitante legal o apoderadg®
. _|.opeétsona natural segun.cgfresponda, indicando qt(é?{tg'do elemento que %gséht)e imperfectos de f%brféég’?én
i o . PR WL . SIALY L -4
,g2n | debera ser reemplazado’en un término de 465}1%%5 sin costo adlcxonat;?é g O G
RS El oferente dehFé aportar junto con suBferta, certificacion firmada por el representantede§dl o apoderado, | ¢, O
oy o] perggqéén‘afurai segun correseogdé”, indicando que, sg giietientra en la capacidgg%gfstica de ejecutar elg%
contfatt en el plazo establecido.” RN SN ot
" \%gfiEl“’oferente debera aggﬂéf certificacion firm ¢
‘ - seglin corresponda, a través de la cual,sgcompromete a relacioggrf!a’s ‘especificaciones. y fiofmas técnicas . Q‘?;JU
el requeridgg ja“a;gla Direccién de B\Qg;’és&ér Social y Familia}gg“eﬁtro de las facturas&ﬁg& hicas generadas | &>
durant@la ejecucion del contraté’derivado del presen;g-‘;réceso contractual. _~ 2 a3 ﬁ%\ﬁ
__|<El-oferente debera apartaijinto con su oferta, cerfificacion firmada por ghrepresentante legal o apodétado,
N9 tural segih ¢ da, donderdertifi los elemefitos objeto del ftlidio previ N
., {&Y| o persona natural seglin corresponda, dopdercertifique que, los elemefitos objeto de preseg;égges io previo e
e cumphranﬁcg@lg ‘caracteristicas y ?ﬁshpealﬁcac:ones técmca% e3efitas en cada item p&tQB} ido en el Anexo oS &)
o No. 2. Especificaciones Técnégasj finimas. El supervisof°del contrato que designs ‘&l ordenador del gastgz%‘
 verfficara una vez se encyefitre en ejecucion, que Jog‘@lementos cumplan coie Tequerido y se eng@hﬁén
_ é*’é"’én el excelente estaggi™’ Al LonNe” 0%
L0277 |'El oferente dehét& presentar con su ofeyta; fichas técnicas de fafificante de los bienes, a;ddqUirir en donde
v adjuntagé;gﬁ%gistro fotogréfico del@lémento ofertado. (ﬁ;@d ﬁ(’ax o
Er <l momento de la en%gg}a‘@é ‘los bienes objeto.delpresente proceso d&@bﬁt‘ratacién. adicionagqe’nfé"
.(cffdebera entregar un vidgdttorial para el armadg &8 Kit deportivo cuandeéplique. ~S0
3897 | Conelfin de‘g\gggﬁti}?ér la calidad de los bighes a contratar y evi%@nﬁﬁfﬁplimientos en la gigaieion del futuro | R
e\ contrato, se;feduiere acreditar ex eriéncia en ejecucidn conafidximo tres contratos glebrados y ejecutadosﬁ 3‘69
a sgtj&‘féé%ién, cuya cuantia se’a"fggual 0 superior al péa‘glgghesto oficial equ%@%@ﬂg a 200 SMMLV pg;gjép
A T AD POLICIAL, acreditation que serd avajad@en el
y ;z;\éﬁ “"Registro Unico de-Pfdponentes (RUP). Lo apfeftior sera objeto de vqrdﬁ&a’éién con los sigqiqg@é?é&digos de P2

~ O A
adapor el representantggl,eg’éiﬁo apoderado, o persgha’natural -~

)

LOTE 1 - KIT DEPORTWS Y RECREATIVQ, YNID
-

#03" | clasificacion;D{figénciar - FORMULARIOEXPERIENCIA DEL BROPONENTE. @ -
g PR PRNL 3% @‘g . o
A e [t . ~( )
ﬂP@ﬁané \veriﬁcacién de »%qferge*‘ncia EL PROPOPLE‘WE debera acreditay, d\g‘”ng’o del documento Q%&)@"el
.&l~cumplimento de al nggg’os 5 de los siguientes, cgdigos: 6\;@“’ e o%
PO oS~ Lo 28 N o€
(D (] R : ¢
e _CLASIFICACION - : T :
1 L /RINSPSCL P 1
ofit  c|cPEquipos suministros,y <3
&3y 4920160%@, ™1 accesorios para deporie y
e o™ recreaéion
oo _eaie Equjpos suministros y '
A 05~ 49201500 |-agtesorios para deporte yp . o ara aerébicos. o &<
; (.\:;%’i& - e recreaciéré,,r:»&?«\y entrenamler;q}lzs?g}GXG:; P Q@fﬁ\a of
Ry RN Equipos sumipistros i . O - =
7 g,.{" q p H i y - . e
e 49371600 accesorjospara deporte y Eqmp{%%%@,é“glmnasla y %gy‘p%? de boxeo

AR . o 8 0X€0
,\c;»;@& o1\ fecreacion ,}-_{(}:\ (D (D

5 CCEquipos suministros oML PR o]
- O ) ~Zo- 7| Equipos deportivos,para | Equipos para dgp,or‘fé de ]
) 4918150¢:5 ~"| accesorios para dgpﬁw‘i‘*te y ) e LA i
ez L@y recteadion’ °3m§§%xgé has a{fg?mbp (@
o= N Equipgs-suministros y NVC . O <,
S qHIps Eqﬁ}“rgés deportivos para | Exjuipos para deporte de |°
- 077 49161600 actesorios para deporte y4S s ta v pista S
S A rnaon oY composy cancgs|C  reauete iy
L5 [ N g iy
m@f\ Q@G@i % {:}%{“}5 . Q%Gtﬁ" . '%,
Pagina 9 43T 2N Aprobacion: 26/05/2025. &N
9 E f;}g% ‘(;?}"{ A{ &
. % oo o %N .
o5C 5eC 5 Y o= o

e
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Equipo p@gg%@% Equipo de entren\amié‘)hto ~

entrena%@to fisico de pesa%%)ﬁé’éi‘stencia o8B
g - (:’7.‘/

SRS e . =
% "Equipo para gf.gdrpo de entrenamxentg,».%ﬁt’

3
%
D




- {Q;\E%w
e Iite l'?%,N s
o (,:,{::@" v e
O~ P
rja?} I e
ﬁ%}\éu oYY
) G Equipés %ummlstros y
L O° 4§221500 accgsbnos para deporte A :\Eqmp:rsaydzggenseorlos
-oNPL = 0P recreacién .ot P :
PR A oNET lnstrumentosmﬁsrcales
s PRt ;uegos(juguetes artes, |
565141 100 affesanias y equipo . o
&g'; ¢ %ducatwo materlales‘"‘w
7 e ol g0 accesorio y sumipistfos
o A Equipos,, Suministros, y
oY 5(9181500 accesorios para deportes | esa 0 Equnposmyejsléegos de
JhR oo o2\ yrecreacion. . m il r\‘fﬂ -
ol o VI Equipos, Summlstrgs 'y N
Pr;g\’@"‘ 49181 66 accesorios @aradeportes Juegos ig:sp : ae tiroy
~GH ol y ¢eteacién e O
o5 97 B PN e
eN” o5 O GO A
e eN® 6 0% B -
oo &D{,‘:, LOTE 2 EQUIPOS YiEL‘EMENTOS PARA KlT’ DE BIENESTAR UNIDAD POLICIAL
Y §w =
_ f{_}\’;/NEVERA 0‘"3 $
Fﬁ?ﬁé‘ Tipo: Pequefi&” ‘%
O™ Capacrdatf bruta: 247 Lts .
N apac;dad neta: 230 Lts & N
NP PAncho: 55.6 cm o5 o=
N Alto: 157.5 capn ™
Sl Fondo: 67%m A
' Maté]ﬂal Polipropileno ol
_.iPEficiencia energética:c# ASES
(2.5%7| Cantidad de puerts®: 2
A Dispensad r'dé Agua: Si L
S Voltaje:a" % o 890
.St 44 kg Ce
e[ Garantia: 12 mesgs: oo
-~ Sistema de enfnémtento No frost
ol Const%md,énergétxco 28.2 kWh/més
Cuenta con control de tempéramra
i (5\§3 >Cuenta con luz mterna\‘a -
a7 Panel de control zﬂna!ogo
rssic Material dq:\Baﬁdejas en Nevera; Gristal Temp!ado
A Debegaq’hclurrse un stiker c}gn’el‘ﬁgo de la Dtreccron
& .de'Bienestar Social y Eaﬁ:n i3, que sea visible sebre*‘
A electrodomest;w:) en medidas aproxxmada§ 'de 6
. gff;ﬁ’i"’ cm de alto ’X Thde ancho, empleaade ura técnica G
0 que perpiitd su conservacion a Iaﬁgc txempo -
N%ﬁ‘buseno colores (y,‘acaﬁados se coordinaranz{ ™
_o~iedn el supervisor def contrato. P
R N s
@ o §K Nz
e e o~
o)
2 i@\éa
A
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i Electnmdad Rel 5;155
I Debera incluirse un gyfcef con el logo de la pirec%lén

: f"que permlta Su cons %n a largo tiempo. D X

{F"Potencia de parrilla: 4000W P
1“Blsqueo de nifios: si c;Cs‘” A

\ fgyctiblseno colores %fcaba’dos se coordinaran o@n”“ ©

P
HGRNO MICROOND%S‘;}{ A «2% S
Ststema !nverteéy@fe a(t? imentacién de enigja }
Apertura uerta: Control de bol o

3(15: nes aproximadas exteno s [mm]: Anchura

cm, Altura: 27,95, g) mPProfundidad: 36,56 cgn‘*’
e voitaje - 110-60\£r~

Frecuencia Qé’\hofencna 60Hz. .o OF
ConsgyrgovPamHa 1000W. ig\é""’
lnte?roi' Tipo Acrilico Grisq{2 e

de Bienestar Sgﬁai y Familia, que sea gjémfé sobre
el elec éﬁgpmé tico, en meduda;@ﬁf"mmadas de 6
cpdesito y 3 cm de anchqr ﬁwﬁleando una técnica, |&°

CARACTER!STI@&S“ MICROONDAS%GG“
Programa§ alitomaticos: 13 r';“:s
Descen§elac16n automatica por {ﬁeso sf iy
&AR’ACTER!STICAS DEW\RRILLA N

Calentador dg;dfiarzo: sf L 0T
FUNCIONAMIENTO , @x\;@‘ﬁ
Gujgfaﬁxtométrco s {?\“i

Memoria: Si i@f‘ e
Horno de,cc;ﬁeccnén con ventﬂadogﬁ}r e@\peraturas -

100 -fzg“b ¢ (&

el supervisor del confra p‘?\é"

. fFQndo 59,5 cm.

“\ﬁ %l supervisor del cont:’a‘te PRV

ESTUFA_ (oN® - O

B (o %
Capadldad 4 Puestos. (- .
Tlpo De piso con h%na{) (xg;’&-ﬁ“
Garantia: 1 aﬁ%eﬁ? A
Ancho: ‘gcm*’ \§"
Alto; @Bem. 52 @

)
“Cubierta: Acero j @ v)(idt"ble doble Vidrio. '&\%
Parrilias: 2 0@
Peso; 28 5 &g aproximado. ¢ N
Nofa thseno colores y acabiddos se coordinaran con\§

2o

LICUADORA, (€ - s
ﬁf \ég_;‘f:?

Mqtqr)de 500 vatios. D © )

<\/a50 de vidrio refract @r:;o @bn capacidad para §4 (gzas
(1,25 litros). (;ac;:y < gj{’x
Control g‘g\a(ér de 2 velocidades., o o O7
Disgfigi'cromado. &

AE&”‘cIuswo sistema de ae&;ﬁe totaimente metal
“para maxima durabxlid’éd"
Pulveriza hlel,;x@n la cuchilla trtturadoragé Fielo
Voltaje; mo‘v gé‘*

[\\ig*-fe supervisor del contr,ate?ﬁ N

l\}ct’akﬁlseno colores y acaQaJsQSe coordinaran con

T \‘R.,u}
.




CAFE’;‘ERA

’Capacndad 4 tazas; (}"‘

Tipo: Cafeteras EYectncas o6 & sl
Ancho; 168" &:m . on©

Alto:.22 4 cm. A
¢Fondo: 24,8 cm. e adl
Material: Plasticos™

Accesorios; Eiltrb permanente.
Voltajet 10 A
fMg?enal vaso: Vidrio. prfﬁ

"Potencia: 650. ¢, 07 .
Nota: steno,ggojb” res y acabados se, codr
el superviéot del contrato. < NeT
SANDUCHERA S
o a;x.
e O
Dimensiones gprSeradas (largo x anch&»x altura)
245 x 298 86'mim. \3‘3“"

Sopoffés antideslizantes. R A 1
Mango de tacto frio. _ oo
‘Placas con revestmteﬁto antiadherente.

Alimentacign 4000 W. 5 0
Voltaje; 40 v - 60 Hz. PR
Longftud del cable: 0,8 m. 8 LS

Nota: Disefio, colores?z i¢abados se coordmarén
el supervisor del:Eontrato.

e
LAVAD(g\QA

@é:;antia' 12 meses. ,q;—;v
T|po de carga; Supenor
Alto: 85 cm {5 A
Capac&dao( de lavado: 9 kg
| Arichd? 54 cm,
PEficiencia energética: x>
Panel de cont(,glfé:gltai ,
Numero d@programas minimo 8z \
Alimeht&cion: Eléctrica. q{?;-
:>Vo?fa;e 110 V. @Cﬂ
‘| Fondo: 56 cm, e,v )
Deberé ing mr?e"un stiker con el loga‘de fa Direccion
de BJen'és ar Social y Familia;, qd% Sea visible sobre |
Lel eie‘ctrodoméstlco ennmedldas aproximadas de“'B” ‘
) ‘ “cm de alto y3 crrbde %ﬁ%ho empleando una‘técmca
que permita su~cpnservac:|on a largo tlempd
Nota: stgno colores y acabadosvs’é coordinaran con
el s@%ﬂnsor del contrato, 1% <

T
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N A {i@f\“ !
G@@@?G-OZOZBS-@%@&E‘“ Q%%:fé}
05" et NN
L e i
e, Y Lol 2N
m%\;ifjf"t} o (‘% {J&v?}*
e KW o AR
Lo o {@\36 o5 7
(2 e
VENTILADOR RS PN
~x’"‘€} h C"{:l' Py AR
v‘{;'%\"’i{! . . e, = wﬁf«ﬁ'
i@ 7| Silencioso. . & - i
R Sistema,de Inclinacién accionada.pérbotén lateral.
h Miniic’8 aspas. s R
- & . 5 FIeA
_gPotencia: 90 wats. vy ‘i"@“{ <
. (&7 Color: negro. o6 ™ : ,%Q@*‘
e R Voltaje: 11042 oS ©
o® Con. cgpacidad para usarsg {ifz’b} pedestal 0 a la |,
|pated’ et Gy )
&N Minimo 3 velocidades™ rAC
e Sistema de Qsdilacion de al menos 90 gr&uds.
“,“U Debe(%\ig’glﬁifse un stiker con el lodd de la Direccién |
' d% Bjefestar Social y Fag&é{ig\ fi;tie" sea visible sobr(g i
gl Slectrodoméstico, (ggfm' didas aproximadasgé 6 -
G ;i;%f ilemdealtoy3 %@fﬁe ancho, empleando u»;i‘a@cécnica
Vi que permj a_{s'ﬁ» onservacion a Iarg@ﬂeﬁpo.
Garantfg: 1 (Un) afio de Garantié: J
g -PURIFICADOR D%C;QAG‘UA EN ACER )
_ e[ QUIRURGICO e o= Q@aé'
:-»’.‘o\’.{i o ! "?"4 - oD i
oo Ancho,-2&cm. N
Altgz42 cm, PR o
ﬁ,_x\i(ffiFondo: gem. AT RO
a7 | Voltaje: 110 v, A
PPV Consump; 25 con filtro de caer{Ea’btiVado de100
L 7 pulgadas. & o
Pt R el
- ggnalcador on / off y switghipara activar concent‘%qgéﬁ E
<@ de ozono. g OF S
R FILTRO PARAJPURIFICADOR  _c 0~
.\..fi,}iu‘“ f&; . J,@\ e
’ o o P P ) N N R
Filtros' de carbén ac J.\g;d’@ “con capacidad {cgg
‘;:Ax;%"éliminacién como_efsEloto y sulfuro de hidéqﬁjbno,
_«2o " | ademas confarfirdnte organicos comq:ﬁjg‘guicidas,
AT herbicidas, Jriddcticidas que dan}~(§1’afl~”olor y sabor al
~ aguapotable. el R=
| CONGELADOR 200 |IFROS e
~% 2’ 5\ - x\é‘a’% = (3{3{} .
e Congeladorifunicion dual para congelar © refrigerar,
av temggﬁtﬁra de-18a-24°C,y fngion turbo que se 2
__|cehtdrga de acelerar el Qggjce’éo de congelacion x;%?;\}
-¢¥] hasta por 12 horag, €oh el espacio ideal parayt
# PR v 4 S
e guardar los@mgﬁtos y poder mantggettos
\)’»’ congejadds, que incluya canas @dﬁ»dé material i
wr@i’éfe‘hte con compartimjgpﬁas ubicados en el e
_~i€[Gnterior, Voltaje 110 Mt /}\{”23 &
o N5 57 o
,_,N}’aé . ‘i{@\éb o5 -
o LAl ey {
v AL PR
Q-Z:' »’\{ < Y
L3 .\A{T;Q IS ‘5} d
N [:\1 ] - Pl e B
3D A {;,\j@v ot \%@
{’)‘ B \
S R e
C‘p 05 3‘5 o 5 o
e N G
asy f‘" e N{xﬁ:r&’ ’ AL .E\‘i
A A ,0f 0 G
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N “Marca: Especificarc, 0~

';i.g’Ttpo Slim. PN
Tecnologla Teje\lfsnon Digital TerrestrevRecepmon
de telewsxén digital terrestre en e kestandar aprobado

C,
o “Rlimentacién: 110-240&&0 50/60 Hz.

§ g ¢

TELEVISOR

:"“ ’w d ﬁ?j: '*
Medelo: Especmcér
Tamafio. g8 Pantalla; 55", e
Resolion:4K Ultra HD. <
> TFetnologia de la Pantaﬁ “LED.
Servicio lntehge teSmart TV.
Procesacior ﬁugd Core (o de cuatro:
Conectfidad: Wifi 5y BT 50, 591
 Dis&Ro: Plano. N

*z‘

pa@bolombxa (DVB-72)..?\ o

£ Color: Negro y/o plateadc

Mando a D|stancxa*Control remoto y/o. Vora
incluidas) si 8ste las necesita. p\if?
Audwﬁ:h?nmmo 16 W,
¢ Enittadas y/o Salidas:

‘;l.

(&2 Hom, ,\f:}& = e
1UsB._ (@V” el
1 LAN.(Effetnet). P >

1 puferto éptico.

Accesorio; Contr’s‘l “remoto, cable de_alimentacion,

unjdad)®
'xEstédo Nuevo, no remanufacturado o

; A
i Garantia: Fl contratfsta debe garantlzaraw para los

televisores., qna:garantla técnica_desun (1) afo,
contadepa“partir de la fecha def adta de recibido a
satzs"facmén por parte de la

contratista summ%trara todos los repuestos nuevos
de nguae’s A superiores carac{erf§ticas a los

mercado. . (S 05

Batenas

base para(pared © mesa (segu\ryla;netessdad de Ia

*suf:‘)erwsnén del contratoo!:
<®\§‘JAsi mismo, dentro ¢ ﬁe% periodo de garantfa el

ong}né}és sin costo a!guno“péra 2 Policia Nacionalg;
uconel fin de garanﬂzan@wéorrecto funcionamjerto.* -
:{“@‘? Afio de Fabncajén Ultimo lanzam:eg’mz‘en el

REGUL’.'ADOR DE VOLTAJE X477

& R
\g%‘:‘é‘ “Capacidad 1000V g\ ﬁ SO cate
- Voltaje de eqrad 15V AC (Rango: 92)/~-138V AC).

Tomas de’éﬁahda 4 x NEMA 5-15R {Reguladas vy
grote 1d’as) PR <
Toteccién Sobretens&m ({‘?5 Joules), sobrecafga y
cortocircuito. PN r‘{“&i‘”’

Indlcadores, {fices LED de estagé‘ﬂEncendldo /
Regquladidn) 2,

 MdtéFial Plastico ABS r}et afdarte de llama

eNeT

A - 0]
o, \) 3\2 s

e

]




) AC’ ° | resistente y dg§5011 lavado. e .
fails)
o= RCR eN© .
ﬁcj{&@ ) f\{@‘{ A
onE “MOLINILLO PLAST!G@’ & 077
A A i;’i
ﬂ%‘&{’:”\‘\ ) Molinillo, glaét\c%o fabricado en pg Apfbéﬂeno virgen

£y

T I

oo agf?}, 3
020238 %@EQ P

Ly
{:}C‘,‘Zz)u AV{:E,} .
. ";\‘EE;
‘\Q'\} oD
f}“ﬁ L‘A fé?‘ i

GENERADOR ELECTR]%QrA 110 V PORTATIL
%ﬁ\.} %{g}‘
Potenc1a Mé)g }Qa”}(sgnd by): 1.300 Watts~fs o
Potencia, Naminal (Prime): 1.000
Voltgje2110 V (Monofésico) @y
<Frecuencia: 60 Hz nx;& L 150
"Motor: 4 Tiempos./y :Aire Forzado
Potencia Moter‘}Z’ 7 HP /36800 P,
Arrangué “Manual (Cuerda) @,
CombUStlble Gasohna m”i&
“Capacidad Tanque: Aprox. 5-6 Litros (varfa sean
marca) e oo
Uso: Hogar, ﬂar‘hmamén electrogl@gné’stlcos
pequeﬁds m,

- {:}\)

A

2

» I
.1&tJUEGO DE UTENSIHO’S%”'“‘ B

o ;‘“

Disefio &r Qhomlco para mayor &em%d:dad con

" absorbente de sabgves’? ni olores. Apropn{g o““péra el
contacto co%armentos y apto para Vs vajilias,
compuesto por minimo 4 plezas pheuc &ticharon 30 x 8.5
= ‘6éspumadera de
,ranurada de 34 x S%cgm% cuchara de 34 K B.6m
aproximadas, 0% O

recuby pighto en antladhere};te:a% cerdmica. Nylon |.¢ ™
f,yurgeh fuerte y ﬂex:b@&reswtente al calor, 0"

35:% 155 cm, 1 espétula\x

J

COLADQR 20 CM N\A@ﬁ) O

AN

~J&
o @elador plastico de 2% gw’éde duémetro y Iargo tatal

del 33,5¢m en pramedio, huecos de la malla: df:»‘ﬁ’nm

il forma segura cubjertgs para minimizar las !es'énes

J<para almacenar cubiertas? o 35T
RALLADOR G?AyBEW CARAS o g_;’&\ i
¥ &x ey

AL
K Exprtmldor Manual ;agero inoxidable, (a;}tqrﬁen%
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gﬁ’ capamdad para glcgacergar y transportar dg\
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E,Lfgxgg Fabncado en acerg ifi6kidable y mango en- plastlco
,,,ggf,}f}u‘“” " | antiadherente. co@dtseno ergonémico pata-un agarre
ﬁ%{}ﬁ firme Y mébamsmo ensamblado ghextr‘e§ laminas para
. uqaam yor duracion, dxsepad“o&bara abrir y perforar)
A,tégdatas de metal, altamenté- réststente f.t’) S
», 57 | VASOS EN ACERO INOXIDABLE X 6 W
{{“,’2‘{ ¥ @\f‘ r:w =y
o Matetlé}g%cero Inoxidable Alsﬂfzoz; (18/8 - 18%

HCroro, 8% Niquel) AQIKNS! 316 para mayor*
iq{a‘%‘ resistencia qusmlca;} o¥
X F,;;}{ﬁ*’ Capacndad Erépomble en vanas ::medndas (ej.
0 250m{L,500m1 700mli, 750mi). (&N a5
A:s(arrﬁento Opciones degxpared sencilla o doble»
N _zpared al vacio (term;cos)"’
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D €7 Acabado: Pul})dowéspe]o satinado o mate™
mc_;,;i@* Dlmensmges (aprox. 250ml) Drémetro gem X
T AItugg:?cm 2 597 PR Rox
1Pésd: Variable seguin espesor (aprox 62g a 3003) b
- g@% JUEGO DE CUCQ!LLOS INDUSTRIALES oNT
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o ad Juega dé cuchlllos industriales &iacero inoxidable

mm:mé 12 piezas; 1 Cuch:ﬂo de cocina de 3.5
%_@\éf» pulgadas - 1 Cuchillgymiltiusos de 5 puigadasu 1
o Cuchillo de seda de’8 pulgadas - 1 Cuchtltepara pan
8 pulgadas 1" Cuchillo de chefz& “pulgadas - 8 -
Cgcb;HOS para carne 5 pulgadas’ - 1 Bloque dew

il .thadera con afi lador mtemé“ A
. €7 JUEGO DE CUBIERTOS ACERO INOX|DABLE
A & e
oS Juego«de%ubxenos de acerg, momdable minimo 6 |.o5
puesi’o {24 piezas) compuéstb por cuchara, cuchmo”‘
\{%i Ptenedor y cuchanlla. oo
N 2587
C’L‘:} r“;{“ “r
RS, LLETA CHOCOLATERA
@i ., 0% 2t
A:”Q;ff}} Elaborada ep, allrmxmo natural de alta pureza con
~&Y interior ?armag erente, alto de «Wém ancho de

18 5cfn y fondo de 14 5cm con R espesor de 1m;ng
i @cépamdad de 2 litros, . {* 2

JUEGO DE OLLASJCON TAPA
k¢ *v ? o
Baterf\a}' J€ oilas con tapa elaboradas en aluminio,
.as8s” en bagquelita reStstente al calor, pmturaz
N Cthetalizada con reveéﬂmlento antiadherente - \fapa
o de vidrio tegiplade de minimo 8 piezas {@ollas y 4

fv«g;@'” tapas); pna n tapa en vidrio 241'5\mY Blla con tapa en
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L2397 | Termo sifén {,tj@é:ﬁ“ndustrial con capagidal de 2,5
A litros, fabricado’ en acero inoxi fe<de N de
> altosCHermético y térmico ¥pdra liquidos, qus,|
@%mbﬁfenga la temperatgr@ﬁ(- fquidos calientes)_y&q‘bﬁ
(& | sistema de valv gpé?‘a servir sin necesid d;ééﬁsacar
A R . é;
e latapa.  ¢&> PR
oo™ = — >
TE%%@}BEBIDAS FRIA'\; @ [ o
£ . ]
f@xg@ﬁ'ermo sifon tipo Andﬁé? fal con capacidaq?gé?é,s
PR litros, fabricgg,a.%%n‘ acero inoxidable de;34i5ci de
AT alto, !;ﬁ@étiéo y térmico }ggﬁtﬁquidos. que
manptériga la temperatura{g;ﬁiih idos frfos) y con.jic-
INL “Bistema de valvula pas%s”.e?vir sin necesidad @q&aéaf '

i@ latapa.____p5 " e CO
s ot SARTE§5$;@NTIADERENTES \%%QN‘*’ TAPA DE
SE VIDRIGGRANDE & ,

Lo 2 @
_v KQ’J\;% Sartenes  antia h:gr’e‘r%es con tapa deaNidirio,
N revestimientozefimarmol y libres de, PFOA-PTEE,
e aptos pp@a{“a»\estufas de induccid e;l?étricas y gas de
mg’gfmo 6 piezas (3 sarteérg\szy' tapas); 1 Sartén de-
~§720cm con tapa, 1 Sartép(dE 22cm contapay gﬁgn i
B (<7 | de 24cm con tapa® Y
I N OLLA PITADORA 5
T C:_{“ﬁi{) Y ({;@%@ o
A<Oliz"pitadora 6 litros ggﬁéada en aluminio de, alfa"
{ @"é‘: pureza con tapa; ggéié re interno, o
P e p e b
Lo JARRA PLASTICA oo™
o7 ‘«s;;?;-’?@“ N e
|43 plastica de 10 lirgsaon graduacion en reliey@
@9V divisién de 200m), @€' 22,3cm de digmetroat S2em
g*.(@;{@' de alto en premedio. = oo"
o VAJILLAEN ACERO INOXIDABLE
- ,E':)‘J 6‘{‘&' {@\é
-|§"Tipo de Acero: Generglifignte AISI 304 (18/10,0%8/8)
a7 | para alta calingdf‘,y%resistencia ala cgrrgﬁgn, o AlSI
R 430 (18/0)para’opciones mas egQriéicas.
3 cq@p:&[cién: Aleacion de higtiG; cromo (16%-1 8%) Ne
ey hiduel (8%-10 en 304);/2" e i
o & '| Acabado: Pulid ,j‘ersFéo (brillante) o satingdo/mate
e {tipo scotgh@ﬁ . 0% ¥
oY Groﬂso@i;Véﬂa entre 0.5 mma Q(g‘iﬂm dependiendo |.<
defarigidez requerida . <E
5 SILLA PLASTICA.SIN°BRAZOS Lo
r;;e \{u 4 Q;‘-’ {}(‘:}C}‘a
[,\rsi R o R - i
ast© Disefia g”&-gﬁ material pléstic%fjécﬁ’es de apilar y
‘ T istefite a la humedad,ﬂg@@l y alagua con filtro U\\Igw A
m.tg(g,‘:’con tapones antidegg“aﬁt‘es en sus 4 pata%@ra’
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o, ™7 | tramado radial regiStente a la alta presione”

MESA BLASTICA ., 5©
Matetial plastico, facil_der&fmar sin necesidad, d&
“herramienta, resist%nféﬁ la humedad, al §gyJﬁaﬁa}gua
con filtro U¥j“Medidas 60 x 67 Cx’ 60 om

i et
aprcix(g}g)gﬁ“arhente. B "’\Q’é

BALDE DEAGUA __ "~ o i9)
“Material en plést{l’g%éé“‘ls a 17 litros, pico efisplinta
que facilita vertét el liquido, manija, ergondmica,

altamente’@esistente, 4@ )
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. £ 3 o) .
Mangy,e{-gﬁ-'Reforzada 3 Q\gﬂpg?ﬁ Conexiones |
Etgsxiea%, 1/2', 15 Metros Coflexiones plasticas para:;

A\égfméjor ajuste. anti-torgedlirs con refuerzo de tejido’o
e :

e

PSR ESPECIEICACIONES TECNICAS ADICIONALES LOTE 2.5
El oferénte debera aportar juntd &bh su oferta, certificagiéh firmada por el represeritante legal o apoderado;

)

Q pérsona natural seg,gg{g‘o’ﬁé/sponda, indicando:gli€ entregara la totalidad:de los elementos en elpunto de
§@\§ " servicio designad@ggéf la Direccién de Bienestar Social y Familiap(g&lgria‘{:éh de Intendenciigygérﬁta! motivo el
s valor ofertad\ogﬁ}eﬁeré incluir los co‘s/_tgsi-d"é transporte v dg@ésfgastos que se rquig(én'-’para cumplir de
acuerdo.&4xs especificaciones reguéfidas. Lo, O LSOO
Elgfetente debera aportarjlints con su oferta, certificacion firmada por g!igepﬁe‘s”éntante legal o agg)d_,éfédo,
@ {40 persona natural_segutr corresponda, dﬂo deConste que, en casq<de "detectarse mala,ggﬁdaﬁ en los
77| elementos objeté>del presente estudigiprevio, como futuro_cdntratista se compromete; & reponer los | .
elementos;sin‘tdsto adicional parald’entidad y en un tiempe-fiomayor al ofrecido par&@ltiempo de entrega, {2~
esiggﬁjff en el siguiente df%{wg_b*ﬂ‘ée‘spués de habe{ri‘r)‘e‘?ﬁzédo la solicitud pp{gz?gfté*dvel supervisor.
?ﬁ " Si el elemento \rggtitu%é presenta igualmggfg?agﬁciencias de calidad; tendra que responderior los dafios
que se hayarkbsasionado por el el‘e{g[en*té que presente dgf}g}én’aa, hasta que se reciba @ satisfaccion los,
element&s%bjeto del presente estiidio previo. o5 S e
El©férente debera aportarjunfo con su oferta, certifitacion firmada por el repr
To persona natural segUin corresponda, dand,ej:?g‘é‘rantice que, Iosg}e;n‘iéﬁtés a adquirir sqn\ifgﬁriéédos con
materia prima\g@ eva, que no sonﬂr_grﬁé’ﬁﬁfacturados, ni ):qc-:j:cfaﬁOS, Yy que adengé’sﬁ"c‘dniplen con las
especificagiones y normas técnicasifadueridas por la Direc€ion de Bienestar Socialg‘Familia.

El gferente debera aportar jufito'con su oferta, certifggai‘éiﬁn firmada por el représentante legal o apg@e’fééé,

.10 pPersona natural siggﬁf‘"éorresponda. dofqggiaéé‘rffﬁque que, los ftemé~bfertados seran entrégados en
€7 | empaque resistent&a la contaminacion ensmiterial biodegradabﬁ) iizacion, con el

g € ble § de facil reciclaje o rey
fin de evitar d&térioro en el almacenajéy en la manipulacién.délmismo. ’

El oferénte debera aportar jg%@i@oﬁ su oferta, certificacién firmada por el representante legal o apoderada;

O, pérsona natural seglncdorrésponda, donde'gﬁe{g}i{iﬁfué que, los elemeggzqg;?ﬁe consumo son nueygfs@?r’}c}ﬁe
‘2@;\% “cuentan con el ce\@'ff&‘aﬁo de importacién,_(eficaso de que aplique)ique cumplen con las cafacteristicas

iy minimas solic{@éé{ﬁ’s de acuerdo a Io§~j;4tien‘3‘s"de los elementos {ggfét‘o‘“de! presente estudio-previo, documento
ue deber& estar firmado por elrepresentante legal de la:efpresa. LoD

El oferénte debera aportgar;jgiﬁto‘con su oferta, certificacion firmada por el represe

tar| rij représenitante legal o apogeﬁr;g“dﬁ, ’
c Q\;‘ >0 persona natural segifrcorresponda, dondg@gﬁiﬁhue que, los e!emen;9§iébjéto del presente estudis previo
3 . ’

PRas

XA

&sentante legal o apoderado,

cumpliran estrictariente con las ca(naq;ért§ticas y especificggjgn@s‘ técnicas descritaggeﬁ cada item
estableciggéﬁ"e Anexo No. 2 ~ EspEcificaciones Técnicas Miriimas. e
e poA A N o aates
o A N - o O o
. Bl Quperv:sor del contratd’due designe el ordenadordel gasto, verificara unaVézZ se encuentre en ejecucion,
;;@é que los elementos:€umplan con lo requerido ycse encuentren en el excéléhte estado. I
El oferente, debetd aportar junto con s

t 1 Swoferta, certificacion firmada por el representante legal © apoderado,
0 persana‘hatural segin corresponda, debera presentar{ddcumento escrito jur toicon su oferta donde-
getdtifique que, los costos d@lganspone como (segurps:de’transporte, robo, destfuccion, pérdida, deteriordio”
>dafos ocasionado§ pgr;‘*ie‘fceros), entre_otros;<estaran bajo su responsabilidad cuando se reaficen el
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procedimiento de entrega,de-los elementos objetoidel presente estudio: grevio, en el desarrollosde’la
ecucién del cont:a@%?éﬁerando que estaran‘a %argo del futuro cqx;gejﬁs%. Por lo anterior,cdéﬁ'é‘r tener
presente estos.cdstos en la elaboraciémy’:“éf?gcimiento de su ofeptd> - N
El oferente.debera presentarjunggpbn“su oferta, muestra fisica de los elementos en@mpagque sellado y copg
ofjc,;igﬁéh%isorio, el cual serd-gntrégado en la oﬁcirl%‘ﬁ;gic% e radicacion de la@r{é\.gcién de Bienestar Sotial
%y Familia, contara co ig&ﬁ% y hora de radicacigp hasta la hora y fecha dgsg%rre del cronograma delbroceso
para la presentagién-de la oferta, este debe/Feflej T h

te ar lamarca y r fgréné:a del producto ofe\;rgtgﬁb, o anterior
con el ﬁn&eg@e‘?iﬁcar los component@s"dé cada producto y‘.gsut’a el plagio de inform; c:?n. medida que se

S 50 no cumple con lag‘candiciones técnicas eﬁt:ébt’ecidas sera causal.de techazo de
la oferta. Estax igstra sera almacergdﬁp‘ér el comité técnico;ﬁ\'réIUador para compa r?én’ la entrega de
elemqp/tgs‘}q e por parte del fu;gg j‘contratista se mantegg@ﬁa‘“calidad y disefios
verjfitacion se devolvera %ai@nhés ra al contratistg,-n&ra los oferentes qug s

=génen el proceso Y. lga?aﬁ
“entregado muestra sg.dévdlvera terminada la subastd. Nk A

(|EHogotipo de la DirecgigrPde Bienestar Social

“4-Con el fin de garagti{gi:fa"calidad de los biepeg @contratar y evitar in

Averificacion con los siga

El oferente, en gaso de ser contratista d%l\gé§§nte proceso, se compromete a relacionar las.g8pecificaciones
y normaﬂﬂsat,éi?nfcas requeridas popfa "Direccién de Biﬁg@%‘Socia! y Familia |

)| entro 'de las facturas
electréiicds generadas durante ‘%\ejecucién del contratg:derivado del present;e_ggf& so contractual.
i éﬁéﬁﬁiﬁa sera entregado, aleontratista del presente proceso
"en medio magn }@63\1‘?13 vez sea notiﬁ%qdﬁi adjudicacion del ,grdﬂc’e:‘so contractual, asi {gﬁ; o, debera
garantizar la noldivulgacién ni utilizacioh’de este con otros finest @ o
El oferente debera presentar copsiroferta, fichas técnj
adjiintara el registro fotogréfico del elemento ofertado,

ca 35
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s c\q@ﬁl‘i‘rﬁientos en la ejecucicn sl futuro
contrato, se{rge,qﬁi‘"e?a acreditar experigncigreh ejecucién con rgg‘é}gjgﬁ‘e res contratos celel ;gé’e’s y ejecutados
a sati:;(ant;g,ié‘ﬁij cuya cuantia S8 éighal o superior al présupuesto oficial equjg\gténte a 250 SMMLV,..
acreditacion que sera avalada €n el Registro Un'écg@é Proponentes (RUS)}.%EO anterior sera obljgtgd
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Articulos Domésticos, Sdmtms!ros ¥ Productos Bater 5 de cocin doméstica

Eledrémcds de Consumo

4 e
1D An!oulos Bbmésﬂcos Suministros y Productos -
N 52181500 _., ) Elecibricos do Consumo_ ~ %
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Equipos audiovisugf\/es.e -

PNAVES TOAIZCJLASAHSGIENICAS oo

m[/fj\ p IS

X Céﬁa Superior (Cubseﬁ'a’) ‘Puede ser tipo, r@alla

e };@\) {polietileno/poli grop;leno) para mayor sequédad o]

tipo tela ;algﬁ on organico o f!bras-saaves) para
evitardrritaciones. <&

Nieled  Absorbente: Compuesto generalmenté/ :
‘ae celulosa desf braﬁa\‘éombmada con poﬂmero
PRy stper absorben;e (SAP) o gel, que gehﬂca el flujo y
S evita el{(etbmo de humedad. .\ - e
- Cap@,vae Adquisicion: Ung ’?nafénal poroso quei ”

N \%g’dléf ribuye el liquido rég{daﬁ‘\ente hacia el centro% N

L $©7 | Barrera |mpermegjﬂe Pelicula de pollet:leo&de baja

e densidad 1.y &%vita filtraciones haciazi&répa interior.

9 Adheswés y Papel S:lu:onadp;k fi:hzados para fij Jar la =

t0allF y las alas a la prendw « Ex

X i@%”l_ongxtud Desde éa 247em (Regular) hasta ”’3"1 cm

X (Nocturna). . %

oo Capac@,a;&"dé Absorcxén Varia entre‘SG mL y 118 mL
segurfhe | flujo (moderado aﬁmtenso) 2

4 Vida Util Prefenblemeni@‘ﬁasta 3 afios despuésm?

D %71 su fabricacién, . 2% m«««»

ao PANITOS gGMEDOS

,.l»

Soporte ﬂsxco Generalmenfe fabricados en tela\no
~ “tejida (non-woven uﬁa mezcla de ﬂbra/gsmfetrcas
AT (poliéster, »(rsi}os’a que ofrece .resistencia vy
o suavidagi® @
Locxéﬁ impregnante: Compueﬁta principalment
.,@\*% - 3gua purificada (m4s déf 90% el
LB Agentes  funciorafés: Humec:tantes A!oe Vera
Vi Glicerina, e>AIantoma para protegerdﬁ” plel
o Teqs iGae 7¥|vos anpladores suavgs que eliminan,
> SuC edad ygrasa. c,g;d‘ R
~ §&71] Conservantes: CG{}"O’ el Benzoato dec sédio o
RS Fenoxieta oL iaue evitan el crecnmlenm de bactenas
oY en el empé ue. (N

3, \JJ

ésm?ectantes (en versg\)ﬁes””industnales/medccas)
{%\;‘w monio cuaternario.o{Clorhexidina. oD
B Dimensiones s del Bako Entre 15x19 cm yQOx@O em
segin ei modsl. ~19

Contenido de Alcohol Generalfiefte 0% (libres de
,ﬁtaﬁol) ev

';a N4
_poe

»,

e
(4’
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o iy - = -
{,plzj;‘Balanceado (cercang.gﬁs.ﬁ) ara ser compatllalgx
-i1¢-con la piel ' Lot - P
~~i&con la piel. IS PR
el e 82 TN
e A\xész:f;ﬁ el
N Ly
oASLs R oo
S _pie ey N
oo G eN©
4% v o o M
v,.}\j; i S% f\'i,‘@ N
P o i
Lk St RRL ) B V.
{:\,a;;“ : CREMA DENTAL P

ot
Agﬁggg‘fé Alsulfato de sodio,{,s)g;éé;f'i \a sédica, fluoruro_|c
.d«dé’sodio 0.32%, gomacdeé* celulosa, goma xg@tgﬁ?i
|| silica hidratada, glicéfifia, alcohol bencilicg;#udruro
de sodio, sakor ¢l 77891, ci 74160, gdnténido neto

AL g
e”ﬁ'&fﬁﬂ“% ml. » %g,\é le
- % ALY o
;\\% ¢ :::2 r\‘:‘)g“"ed e :{: .
.o L% | DESODORANTE UNISEX e
A O e 97
P R o PR R
‘»«’ Loﬁgggr)j{d‘s%ray desodorante y gntlt\rhnspsrante de uso o
cdiario, disefiado con uggjéﬁnﬁla equilibrada para §6r
utilizado por hombreS’y mujeres. b

Proteccién desléFga duracion contra el &l olor y la
humedad? - ,{:@’%%“}
_Compohnentes principal,e§‘5;x- e
|\ “Antitranspirante: Clorhiifato de Aluminio, Agga'V |
Alcohol (en fqrq@aciénes tipo locién/sgga_si}:’l‘ncluye
agentes sué@’és para la piel (ext@gfés de algoddn,
aloe véta, o bisabolol). 5 197 d
cFfagancia: Por lo generghriéutra, sin fragangjas{®@>
con notas suayes Cdhisex, accion %@%\%ras
proteccion proldngada contra la sudoration.
Multigoﬁr}zé’:fﬁ’*Apto para axilas, rr@ffé?y pies, férmula R
_Unisex fragancia neutra apt&para cualquier génergx}
£1-0% Alcohol/T riclosﬂér@’éf;{'fﬁanchas: No deja pggiauos
blancos en la.jopa” e
Cantidaddésde 80 mm hasta 125 mff.
‘fgé}%énvns CUERPO q@g@ﬁ‘ff ;

i
<&
- . . I . ket
Se caracteriza.cpof” aromas neut;g%@a/‘ una
L composic,igq%’sh,a‘“\?e para evitar irrita&gignes‘.
ingredigntes Base: Generalrgejhiej 100% base
et Wi s i : : i
_|-vegetal con adicion deﬂgllgfe%a para hidratacion. . g
< pH: Neutro o balapceddd para la piel para gghtéﬁer

D la barrera cutanéa’ e
{::’::;32,;*"” Presggta\gé%‘f" arras solidas detf0bDga 125g, a

megﬁd% en packs individua{lgs?o (ltiples. N

o - e o $o

j:Aréma: Fragancias upigeX como coco, avenagaloé

vera o versiones:gin aroma para pieles ,sg@%i’es.
. 2%

L k2 <
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%\f ﬁlasttco ABS o chftproplleno (PP): Materfales

XD > predilectos por“sU’élta resistencia al mpac'to rigidez
e y baja absorei n de agua, e
} Las'g‘}ecﬁdas estan optlmlzadas para barras de jabén

“estandar (aproxmadaménte 8.5x7.5x2.5 cm)
* | Dimensiones extemas comunes: Alrededor d611.5x
7.5x4.5cmiS Y aeD
Pesoc’M{u’y ligero, oscilando, eﬁtre los 40 y 100,
gram)os segun el matena! e R
N H »‘”&f‘aé

e ""cm). O™ g
Ff;}g’cf‘w’ Cierre Her étrc‘o‘/SeHado Sistema._ de- tapa con
; ajuste_ a\ﬁ?eswn o pestillo parafewtar que el agua
res&déa? sefiltreala malegtaf'
1 ';Drenaje interno: Muchos*modelos incluyen unafrejr!la
o escurridor e;g éible que separa el Jabon:ttei agua
acumulada, &Vitando que la barrg se~ablande
Supeﬁﬂé Ant;deshzanteJéxturas interiores
Ld{ohdlladas o con pumes) ‘para sostener me;or et

_ <& {jabon. 25 9
~oRe PORTA CEP!LLOS DE DIENTES
oY @ (&N
Gehégco elaborado em »polxestlreno
. Q‘S( a’propxado para un cepmé de dientes de adujto,t
RO N
e 5 A
o S
fine] O
N Y CEPILLO DE DIENJ‘ES
P & )
Q;%“’“’ Capas, fbiahqueadoras cerdas puhdbras limpiador
de *Iéngua y mejilias, cesfna‘s termoplasttcas Y
o éé,plgmentos uso para adhlto cabeza normal <
3 i‘f}j ~J %};-:
}r“{:f;‘ [o { ‘§
e MAQU;NA‘“DE AFEITARX 4, <%
e, 07 Lo

1&"

" Triple hoja, !ubnsarﬁes resinas termopléstacas
antioxidante y,cofcrante acero |nox;dabTe~*revestxdo
con cronén@ y pohtetraﬂuoretn!eng 'Blastémero x 4

un{da 'ﬂﬁ{{\@ o
_ <& T PAMA HQMBRE':;:@RTA PR
o {_‘:23‘ o 6 4 s~
oo Para afar’?’mzar la propiedad %ihlpoalergemca el | s
_matérial debe ser de_priden natural o sintéticg>[s
{(%f‘%% >Certificado como libres @& sustancias irritantes % &
RS Tela transpirabl é‘?con alta absorc&on defhumedad y
~S5 tacto extra(éuave @\s
- Costg?a% planas tipo ﬂat-lock>dé 4 hilos para evxtar
f),\g,,réheves que irriten la uel’c’“ o QJ
" j‘i’%«’% Los hilos serén(!;@fﬂ, algodén o poliéster reéub:erto
ey de algodénapé’?a mantener el caracter, hlpoalergemco
o en todgds "E)”renda A
Lo O i r;? T
R P
S Ve
o= 1DS-OF-000% © Pégina 22 de 33,52
VER: 72N ™ o P
“:ﬂﬁ'éi" {“rf{ ’
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N
@lOTA’ Cada pijama ebe?é estar debidamentg|™
.oliémpacado en bolsa pl& fica transparente, se}tado y
L
2277 | rotulado con |aJalla correspondiente. 5"
oY PuAmg (HOMBRE LARGA .\
% NG \
':Pal}?a garantizar la %p oﬁ‘edad htpoalergémg@, iél
e material debe s¢ép de origen natural o(lsmtético
PRl certificado C()mé! hbre de sustancsagurmaﬁtes
Tela, tr@nép:rabie con alta agsgrc}én de humedad y |
| 4atd extrasuave. o e
" Costuras planas Otlpo*ﬁét) Jock de 4 hilos para§®|tar
f/a;‘*» relieves que, irriten’ Ta piel. - 07
o Los htlpsé‘eféﬁoo% algoddén g pcgfés?er recubierto
dea go@on para manteneg gEcérécter cON
T ’hlpoa!ergémco en todjrjbl renda. PN B
(JWJ

o NOTA: Cada*p\%ama debera estar, defid mente
emy ag’&do) en bolsa plastica (/’%a’r@\ﬁ‘arente sellado y
aotiifado con la talla comegPdndiente N
N PIUAMA MUJER@GORTA O
Leater o5 907
Para f%nilzar la propiedadchipoalergénica, el
O Qg propie QG"SE g
mate debe ser de erigén natural o smtéttoa\

& certif cado como !xbre\;de»sustanc:as irritantes, (&

Tela transptra%é?;éon alta absorcién dg\t}ﬁnﬁ}edad y
tacto extrashave. es ™
ngtarﬁé planas tipo ﬂat-lofglg 66’4 hilos para ev:tar o
creligves que irriten Ia g 2 (&
1 Los hilos serén1ge° iIgodén o pohéster rqgﬁﬁlerto
de algodén pa?a mantener el caréc@r o®
hupoalergéhlco entodala prencgaf*\

SR

e OF
JENLS NOTA: Cada puama@egéra estar debldamer}tqm
,/\v«a;:{ 77 | empacado en.ky sa pléstica transparentgisellado y

et rotulado cen a talla correspondignté:
L ng(jé ,p g‘lj ’
{<PIJAMA MUJER LARGA”* @“{ Py kR
5‘ \. o
Para gargrmzér Ia propiedad szga!ergemca el
Q5 matenal‘w ‘debe ser de ori en%’:‘na ural o sintético

B (censf?éado como libre de. gdsfénc;as irritantes. _ &N

ce® Tela transplrab!e,ﬁccnﬁlfa absorcion de humed\a y

(0T | tacto extrasg S

XA Costux;asi;pl fias tlpo flat-lock dg \ljfhc’ios para evitar
reli eye§ que irriten la piel,

1&fLos hilos seramoo% ‘bn o poliéster recub;arﬁ?’

£ i y" de algoddn pa \jkman‘tener el caracter ,}g}(}
PRy hlpoalergqnxce en toda la prenda oo
{} ~ o f e %}‘ ~ e .{@«‘{ - { (;
QQNQTA Cada pijama detgﬂé%star debidamente O %(;5}‘ %C,é\
) oM empacado en bolsa Bié’stlca transparente, seﬁ&lad% y o oo O N
e rotulado condg\;aﬂa correspondiente, ., <& N PR >N 2 :g@\% ‘a:{@‘;‘
fk\f}‘ 2 ?3:* Kﬁf“?}:{ i o2 !——;)"@\:
o e O7 Q= O
N e O \} e 0\3%@ o es ) %@%
- \Q= 3 e = . /&:{:%’ {a:‘\&“ &\e’ ~
8D -2l ! Ak 2l PR
PR <, o ol G o
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Tolerancia de & 4.c&ntimetros). e
e ol {w ey’ x(}g_} h
o7 Todas»{,as costuras internas, deﬁlbolso tipo morral |,
” deben ir forradas en nbeté‘cambre |mpxdxendo que”
o8 visualicen. O e
o 2 < 3 % ﬂg:;w“
i Dos cas;ga"dé‘ras acolchadas en@Yﬁ‘mbolon No. 5,
forrat}gé en lona poliéster, coﬁ)r azul para cargar g o]
Q\§ >6blso tipo morral en laespalda del usuario, con. ajﬁste
<D 17 enreata de una pulgada cocida con refuero en “X"
el enla parte?mfénor de la cargadera y | Hebilla color azul
Q5 de ggadﬁ‘ér de una pulgada. < &
i‘ C C».‘ G
e “En Ia cargadera&defewha puesto el bolsgcén "
Ff;ﬁg&‘ persona, debe;jjevar una escarapela plﬁstzc'a costda
oo para portaﬁfun documento de 8 centitetros de ancha
pog}“@tentlmetros de Iarga e O
~d e
."{;'?}\ :{’QI ’
O 1D8-OF-0p0%
VER: 7N ™
2o

/I’ Medidas: Ancho em,I% Base 20 centfmetros‘;aﬂo 43
: quo de cierre con cremaﬂéra en nylon referenc;a»No

ﬁ\% centimetros de alto :y’zﬁ “centimetros de ancho Yy~

,:,sed’é poliéster colo& "a”zi.ﬂ (Todas las medldas

"Chanclas para hombce'y mu;er color negre:
PVC, dureza(shbt‘e A) 60 - 70, Calibre S:milimetros
+1 mmme&o% '8 milimetros mmlme;‘{_a superficie de
P bbur ujas, agujeros que,phedan causar mallram al’
usuario, que mexté flexibilidad y rcgnf ‘curva
ergonomxca J&'suela debe ser antlges lizante.
AN L€
4 N@TA Cada par de“e;chanclas debera estarJ /
1 debidamente pééado en bolsa_.; ﬁlésﬁca
transparente ogéll llado y rotulado \;cdn“) la talla
correspan’a‘ente (o7

contagto con el pie deba SEr- Yibre de asperezas;: i i

&5 e o

en su r}e&subenor elaboradoﬁen }ona pol:ester
lmperm able, color azul.

5

B

centimetros y¢ profundo 13 centimetros*(Todas las
med(Ldas {crﬁerancta dex5 centlmé’cros)
Loy

. O ~ 35 s

t-(\

8, con dos (2) skdér en los 3 bolsillos dekrfiorral.
o

..~?&- L

Bonlilas’" el bolsilio pequefie: ,;extsémo primero: mide/\,

debe ir forrado en,rﬁatenal seda pohéster coldr azul.
,.O } ’ ‘J

El boksmo "éxtemo intermedio:, &e 40 centimetros

de&aRo y 29 centfmetrOS«en s’" parte més ancha

~~Idebe ir forrado en mater%l seda poliéster coler Ver?de
1% u P

El bois;]logsup;?xor 45 centlmetro@‘de alto y 40
centirietros de ancho y debe'%xr forrado en material

BOLSG TIPO MORRAL, 72 <] al

A1
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““centimetros de anc?
i

mismo matq;jgjzfﬁrs:i’ﬁcipal del holso dg $Cenfimetros
de anchg;péf“‘lﬁ centimetros de la{é”o"?

02 ato \
cEMargo de la cargaq}ei;a‘}%g de 38 centimetrQSQx“@ﬁ
ancho es de Blggntfmétros. El largo dg Ja-feata de
ajuste cop,}4g?.’:”éntimetros y2.5 cen;\img@os de ancho
(1 pulgada) (Todas las mgdj(ia‘§ “Tolerancia + 5
centimetros). {.@,‘{[5‘” e

pov R @%J %{;{i A
En los extremogdaterales del bolso tiparffibtral debe
llevar 27bolsillos cocidos el Jag"f‘a"&os en malla
acoldhada con una base %\ggofag“'
“de 15 centimetros de.aficho y 6 centimetros depalto,
las medidas de, lgnalla son 12 centim gﬁg§§*€f§ largo
y 15 cgggipﬁé?}os de ancho (Tqde® fas medidas
qu%ggﬁéi'a' + 2 centimetros). A £
) © o Al 3 e
Con 2 manijas d%gaﬁe, una que es m‘aj{gghipotra
como sopox;itggﬁara colgar en la pared, d&“Manual va
acolchada en Yumbolon No. {SF,)\ rrada en lona
pﬂtégte”r color azul, de 1 q‘gét metros de largo Y 4.3
;e de colgar va en reata’'de’
etros de largo y g)ggﬁlﬁada de
&

g@\ge’
gLé“»‘"f:’eéta de colgar vacj’igdg‘ﬂéh la parte superior et

morral y en medjo-délas cargaderas, y laﬁqgéfr dera
manual va fijad4 centrada en la partestiperior del
morrgl{Tolerancia de £ 2 cent@egr‘ds” .

i (D -

S

o~ e

pulgada de 2Q gent
ancho. 2 j{gqxé

- 52 £
1*Un bolsillo interno ub\_i;“a‘ag}dentro del bolsitlo ‘gﬁelﬁior

en tela tipo fgg(gis%da poliéster color _az&!‘;‘éé a alojar
el computariportatil, con 28 centimetfos de largo y 28
c,exlltj\[ﬁé‘tros de ancho (Todg%léé%medidas Tolerancia,
=de’¥ 2 centimetros). .o\ PN & }
G T e
Enel frente{dgfr%{‘félgo en el bolsillo gqqy?ﬁ% centrado,
debe. jgVér bordado el logotipesde’la Direccion de
_Bignestar Social y Farpil'a‘?én color blanco de §;
“tentimetros en su parfé mas ancha por 8 centjrfetios
de largo, tormados desde la parte suge{}ﬁf"d‘el punto
hasta elvértice’inferior de la letra B2 "(ver imagen del
lo{gg}%s?énestar Social, |Son os'#-Familial) (toleranc(i\a\}
=5 milimetros). Debafjg:d‘ei logotipo a 5 mi!i@ﬁg‘%@.
debe ir bordada 9}3»,(‘3 or blanco con efecgggp’égnlla la
frase "Biggqsit\alr ocial" de 1 centimetr6sde ancha x
11 _coyftitrietros de larga (toddé las medidas
talétancia & 1 centimetrgsP:Debajo de esta a7

©"milimetros debe %i,r{jb‘brdada la frase “;Somds—+

Familial”.
A .
Latétra “S"y la letra “F

L
Wi s
eN ey

ol
de eg"ferﬁgr una longitud de_

as”

Y e
,«W?}IXVER' 7

LW
oy

>[Zextremo a extremo de,2'Gehtimetros el restoéci%
f

Enyla’ cargadera izquierdg“puesto el bolso en dal
‘persona debe llevarqyna’porta esfero cosido. j‘%n el

rte en lona poliéstgg,r\z
ito,

letras deben medipS nilimetros. El largo dexa frase

oGO
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~NOTA Cada t

} tonde garantice

spfe “Kit de Aseo M

o \ sl

;Somosﬁq Familial" incluides’ ~ios signos de

exé!amacrén bordada emcalor blanco debe se( dé‘

715 centimetros. . % g
1\*'%

La muesta fis:ca debera presentarse en Bogots,

el Cierre del proceso (todas’las medidas tolerancia iy
5 mmmetros) Vi

s

o
S,

o

I
N

o
i

,.«,
(v

v

o
Logotipo - Imager: He Referenma
Sujeto a camb@a Ta firma del contrato: o
PN Loi o OF
PARTE JNTEE?(NA Espaldary asuente dcolchado con

Yu,{nbo!dn No. 5y forrado en® lmpermeable col
sVerde, .

by

g

{) ot
e

%, A
k: rfa

on B

ca&g’ﬂﬂo 50-51, piso 4 (so}pér?é de rechazo), cons| ’

TOALLA PARA:%GUERPO

Color: {aZU?oscuro .
Méa’aas De 120 cent;ﬁet?o de larga por, 607
“Eentimetro de ancha (To"ierancya 2 centxmetrbs)
MATERIAL: En‘élgodon 93% y filamento’7% de 400
gramos, dgmbeso con un ribete a,los%extremos de la

0‘.
Con 2 cenefas ctefa“s centimetro de Iargog(toleranma
5 mmme(troéf ‘ubicadas a 11 centnmetro de cada

. mi fmetros) con el estampé’do en la cenefa supeger ;
“de la frase ' Dlrecclén ‘d&'Bienestar Social ¥ Familia®,
las letras lmcsales“’D” "B","S"y 'F" de:3 Gehtimetros
de alto (Tt erancia + 5 mvhmetros)’y 15 centimetros
decdn Ho (Tolerancia % 3, *mllfmetros) las demé o
bfetras de 2 centxmetré’s‘~*de alto (Tolerancla T3
milimetros) y 1 ce'm’metro de ancho (To!etarfma %2
m:!fmetrosi;ﬁ £6h’ un largo total dewia“‘frase de 40
cer}tlmen%s (Tolerancia i'l cenﬁ etro) :
oEl ‘eStampado en la ceriéfa inferior de la frase‘“ ’
"iSomos + Familjalt, fa'Tetra “s” y la letrg ; §U deben
tener 3 centtmefros de alto (Toleré?wcna £ 5
mll e%_mgﬁ £ 1 5 centimetros de;aného (Tolerancia
etros), las dem%s\ etras y signos dedf
.,exclamacxén de 2 centiiiietros de alto (Tolerancxa»:t
milimetros) y lceﬁ imetro de ancho (Tolerancua +2
mlhmetros);; &oh' un largo total de;: fafrase de 18
cenhm‘étros (Tolerancia + 1 centimeftro)

o™

oalta"debera estar deblciamente
sa plastica transpar,eme -Sellada.

empacada en hoi

paﬁe:egf%ha de la toalla de 12 thilimetros de anchoafy’
iprolerancia 4 mmmetfas)

extremw‘ancho de la toa!léﬁ(Toleranc:a t 8 [

Ly AT

A

ESPECIFICACIONES TECNICAS}AD!CIONALES LOTE3«

 El af”}ente deber4 apo

empacados:
s

r) ‘-;

o

(“,‘3

{-"

(ErrYpacado en Morral)., =N

r;ar jdnito con su oferta, certifigaéion firmada por el rep|
%ue ,hard entrega del k:t compuésto por los elementes"

sentante legal o apodetado
correspondlentes Y debxdamente
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™| El oferente debera:dpattar junto con su Qfg;ﬁé?%éﬂiﬁcacién firmada pﬁ?‘éef representante ler%gt},o%poderado e
indicandoﬂqg@‘eﬁﬁegara en la unida ,_;p)dl’l‘é”i‘al o punto de servigioda1a Direccion de Bie egt’é\ ocial y Familia, % O~
los elementos descritos en coog@}j\?’c’iﬁn con el supervisor d&-contrato, por tal mo ivp'elValor ofertado deberéc N
{jngjmr' os costos de tragéﬁorte y demas gastg,§x§‘&'Ue se requieran éparaé‘it mplir de acuerdoga‘@as
~{% &éspecificaciones requéridas. A e oS
e I 4 T o = i<
A&7 | El oferente debgta aportar junto con su.gferts, certificacion firmada por el representant @l1"6 apoderado, <@\§{'
N e a . (o _,(ﬂ&x 3} b, . 0,
o persopa, hatural segun corrgs%ejjda, donde conste quep'ell caso de detectarggamala calidad en los | A{"
elem@iritos objeto del prg%s,{(\fegestudio previo, ¢ q‘@‘f:fut’uro contratista s cg&‘ﬁpromete a reponer_logt-
e celefMmentos sin costo (a@iﬁqifsh para la entidad y, %Q§L§?1 tiempo no mayor ééj; oftecido para el tiempo d%e\jn‘rrega,
. {%}\E ’| es decir, en sl s‘i‘gqi,ente dfa habil despu%s d&haber realizado la %%\isjfﬁd por parte del supe%zggﬁ , &{@
S Lo o= AT SO
o (@ oS _oCR S5 =C
0O Siel egg’m%hto restituido pr@e@@%iﬁualmenta deficierg\gs\vdé calidad, tendra qu Qr)e‘,sp?:nder por los dafiog 15 o
) fQgt;l;té:'s‘e’a hayan ocasionadgpor el elemento que p:\egeﬁnt’e deficiencia, hasta quéSe Teciba a satisfaccion4es |
%] elementos objeto delfresente estudio previo,{ % s 4 c ol .
. El oferente d@bﬁé"apor’tar junto con sucgferta, certificacion firmada(por el representante legal’o’apoderado, o5 o
o persong:natural segun corre: pgﬁ?ﬁ’, donde garantice qy@é}b‘s elementos a adq ig;\is”dn fabricados con i-@\g ="
mateﬁd prima nueva, qgigno sOn remanufactura,dgjs;?f%ni reciclados, vy queaéaemés cumplen con_jlagdt
A€ “especificaciones y normia$ técnicas requeridas pofila Direccion de Biengstaf:§bcial y Familia. . oy
57 | El oferente dgp;gééa“ﬁonar junto con su oferta,“certificacion firmada pék €l representante !er% l.gzapoderado, o
0 persong;h’gt;ral segun correspfoqgaﬁ donde certifique %@g\,,lbs' ftems ofertados (§§5§ 3ntregados en {g\f‘: 7
engpqgﬁ%“resistente a la contamjfiacion en material biodegrédable y de facil recglgjéfo reutilizacién, con %!; o
e fik’de evitar deterioro eme_}.%lmacenaje yenla man}p@l% ion del mismo. =% — 25
2 *| El oferente debera apBitar junto con su oferta,(é&ftificacién firmada por €brépresentante legal o, apoderado, ,
) 0 persona naguyiéﬁ- egln corresponda, derdé certifique que, los efghientos de consumo s_gc?\%{ﬂ‘evos y que C{;g,\‘
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cuegtﬁagfd’"é‘ﬁ el certificado de, impdrtacion (en caso de-que’ aplique) ‘
ibifas solicitadas de acugrde a los items de los efementos objeto del presente’estudio previo, %ggﬁmento
"Que debera estar firmado’ por el representanterlégal de la empresa. . <& T

. que cumplén’con las caracteristicas:

R

El oferente debéra aportar junto con su oferta, certificacion firmadapor el representante{egal o apoderado,
o persongthatiral segan correspndd; donde certifique que (o8 elementos objeto d
curplit

“estable

ue los elemiéht

T,

an estrictamente_cofi: las “caracteristicas, .y :
cido en el Apgag@’NHf 2- Especiﬁcaciqgg_éx Técnicas Minimas. ‘i,;%’f f .
El supervisor dgggéntiato que designe_—egﬁqueﬁador del gasto, verificara una vez se encuggtge»en ejecucion,
tos cumplan con lo reduefido v se encuentren:én’él excelente estado. 2

| 'presente estudio previo;
specificaciones técnicas’ descritas en ¢

P

F)

El oferéhté debera aportar juntd €on su oferta, certificacién firmada por el repregentante legal o apoderado;’
.0 persona natural segln/cofresponda, debersa, présentar documento. es¢rito junto con su oferta‘donde

" certifique que, los}q_qéf’o‘s de transporte como {seguros de transporte, i6bo, destruccion, pgrgig,éf deterioro o

:

dafios ocasionados por terceros), entre’‘otros, estaran bajocsi responsabilidad cuahtio’ se realicen el
procedimiento de entrega de log™elementos objeto del. presente estudio previoen el desarrollo de-la
~gijegucidn del contrato, reiterando que estaran a cargodel futuro contratista. Por lo anterior, debergtener
»Presente estos costos-€n-la elaboracién v ofrecifmiento de su oferta. - i L

KA
e

El oferente deberé presentar junto cor);‘sg{éfe‘ﬁa, muestra fisiqg._qgllés‘elementos en empague sellado y con
oficio r@mi&dﬁd, ‘el cual sera engrgggc'l'o*en la oficina fisica de'radicacion de la Direccin de Bienestar Social -
y Famiilia, contara con fecha y;hora de radicacion hasta o
pard la presentacién de fadferta, este debe reflejarla’ marca y referenciaidél producto ofertado, {d-anterior
1| con el fin de vegiﬁgaﬁldé componentes de-cada producto y evitar, e| plagio de informacion
toma debidogantecedentes evidenciados en vigencias anteriores’’La ausencia del cumplimiento al presente
requisito’séra subsanable du;gqté:;\él\"plazo del traslado del informe de evaluacionde requisitos habilitantes:
Sigloferente no subsana.o,f6"cumple co
412 oferta. Esta muestraséra almacenada alug :
elementos que p&F-parte del futuro contratista se mantenga la calidad y disefios ofertades; psterior a esta
verificaciép, se”devolvera Ia muestra>al contratista,
entregado muestra se devolvera términada la subasta; 2™

“hora y fecha de cierre;del Gronograma del procéso’

redida que se

n las condiciones técnicas establecidas sera causal de rechazo de
po j_’(%bmité técnico evaluador para comparar e -la,enfrega de

=599 S5
para.los-oferentes que no ganériél proceso y ha

PN
iyl
- 3

{El oferente, en caso de;

y normas técnicassrequeridas por la Dirécion de Bienestar_Social’ ¥ Familia dentro.d&’fas facturas
Lymt g ey [P T o SN N Xl ¢
electronicas generadas durante la eje€ucion del contrato derivado del presente proceso. ¢ontractual.

S

sercontratista del presente proceso, se compromet&‘a’relacionar las especificaciones

3

El logotipc

"de la Direccion de Bighéstar Social y Familiasera entregado al contratista del presente proceso’
e & ¥ A ree g Y ’ N P
_eri-medio magnético upa¥ez sea notificada l'!a,ﬁa.djuélcaczon del procesgzcontractual, asi mismo;t
“garantizar la no divuldacion ni utilizacion de.e&feton otros fines. g

o 1

El oferente debsrd presentar con su_ofeftd fichas técnicas de
adjuntard (sl registro fotografico delElémento ofertado, .. ©

efabricante de los bien%s}a‘i‘édiquirir en donde
po) A &5 <

e, By, Pt e

Can‘etfin de garantizar la cglidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientss en

-Contrato, se requiere acréditar experiencia engjétucion con méximo tres tontra
a satisfacciéﬁrg.ﬂpiii‘(’é cuantia sea igualyo-Superior al presupggé’to‘ oficial equivalenteza “100 SMMLV;

acreditacion ‘qie serd avalada enel'Registro Unico

verificagidn con los siguientes tdtigos de clasificaci

ROPONENTE. A

» 0 e ,—“’"‘E«:«‘ &
Para la vgrifg;s;a‘és%n de experiencia .EL *PROPONENTE dqbgzé%creditar dentro del docurhento RUP e
cump{ngje‘n‘?d deloss oy S )

AW

la ejecucion gg{,fdfﬁd
tos celebrados,y, éjécutados

de Rrbponentes (RUP). Lo anfterior sera objeto de
_ﬁ}iDiligenciar - FORMULARIO EXPERIENCIA DEL

iguientes codigos:

N Al
eSS o
¥ CLASIFICACION L O )
. UNSPSG(EF SEGMENTQ-C« - |« FAMILISYT
P Ry Lo
550" Ropa, Malefas’y Productos de | Maletas, bolsos de
| 099121600 2 ASeo Personal 2 mano, machilasy ¢
P GV o O estuches . O~
. };‘?} ‘ B “ Articulos Domésticds: ™ Ropa de cafha,
52121706 Suministros y.Prodictos mantelerias; pafios de
i Electrénicosde Consumo -~ “gocina y toallas
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| 0%, Ropai Maletas y Productos 4 e
off 53102600 | SRPBIVEEE Persongl%{&,? Ropa_ 6
157 Ropa, Maletas y, Rrodtctos d Articuloside tocad
16601 pa, Y. ctos de culos{détocador y
521%95% Asgol Personal __cfiidado personal
OS¥ Ropa; Maletas y Productos de~|< Articulos de tocador )=
L 53131500 {«‘%\Eg Aseo Personal {@f‘% | cuidado persdafal’
N R T s r3ew) o
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5| "Garantizar que en la proo&@gﬁa} procesos de fabricacién‘_ﬂy;l;aﬁ\%\r‘tlnacién. transportey | _,¢S5Fresentar las fichas P

E -| comercializacién dg ggs@lementos a suministrar setgaf@édo cumplimiento a todos los; 57 tcnicas de los elementos , L
.| requisitos legalag ‘drmblentales vigentes concernjgfités con su actividad econdmicdy que permita validag)a;@

-1 bienes gtmgfdﬁé;éen donde para los elengg@ﬁ@ réqueridos no se utilizaro cjé",o enen composici n{:,ge‘(l g
sgs;qﬁ;?a’é’quimicas, toxicas ylo corrodiyas peligrosas o irritantes, gue-hayd o puedan mismgsdﬁ_é ales se (@ i
ce| padtar negativamente el ento ﬁihlo\s recursos naturales, la \’q%pﬁ‘*éf'e“ozono 0 genere - dgbeh entregar Al @(‘2} .
N Tiesgos a la salud humapg.(ﬁs como también se compronpete a ar' cumplimiento de los gg“a’pewgso, del Contrato. O%C'

4575 7 1 requisitos amblentagegyasa"nitaﬁos en el lugar de en{ggg’a}esiableddo por el Contrata%eﬁ;‘?:\% Y5 ~ Durante la e

| Tambi o qué%’\s" '; i " P 8P Manuales de o e@@&i.w ejecucién del <, S
. bign que plasticos utilizados en ladfgbiricacion de los elementos fgs;;m istrar, funclo 0 contrato, para el .| 2
2] proyieheride Polietileno de alta densidzd(RE-AD) y que por ningiin motis 8é ha utilizado Srironto d ’; momento de &<

-, |nhatefial recuperado (reciclaje %égéhico de residuos plasticos %q{_s,:c}bnmmo). ,[“a,ngj &nto de los entrega’tié16s

s S [ D X du::tqs a suministrar O@éﬁ ntos.
| Para los equipos l glemenitos a suministrar que ﬁmcégq?ﬁ}coa energia eléctrica, cumglg (4 (segun apliqus). & s
<1 | ©on los requerimi fitos eficiencia energética yfo.bajpGonsumo de energia, dondg tadtsiéh @
; garan,tg:?;qué“s&s baterias y acumulaq,g(\ Scontienen cadmio, plomo g»:pgfeodﬁo. Asl | » Copiadel eﬁqel{gga ] )
comg.para los productos que apliquecia etiqueta de eficiencla gnefgetica segin lo eﬁc!eﬁ(‘g{& rgéticay ,a:’\
stablecido en la Resolucién 41012 del 18/009/2015 del Ministerioldé Minas y Energfa qye f@riisma sea visible C’g‘(
su anexo General) y,c,{'aeq?ééf que apliquen relaciona%agxp 373 ‘el particular de los b\ﬁ:}'en el producto (segin |, (}%

.| elementos a suministrarifa cual debe ser de ccnstgmmo;g'éf" nergla de categorfa"A" -, A Y aplique). (&

A % o
{53 o Q%{JC} Presentar in @e%on

v{f}’ - L : . - e
4 E t{gﬁar os elementos a suminislrar@nipresentacion (empaques) isdmgje, en donde su registro fotggrafico de las
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. jx “'plblicos y privagoquhs”contratantes dep «gp?v\a bajo modalidad de gefitrato civil, comercial 0 g}d,m riistrativo, las o o
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- A Documento que entregd .
\ ,@}‘,’V h PN L~ Certificacion firmatla’por el representante legal.de
LN P - ;i"i’ fefinen | Natural, dongé'se relacione: i
/.R,‘egoiudbn N°', 0.312 de 2019 P.ggg‘\wa se "ie nenios | Tipoﬁé?ﬁ”mpresa o entidad, conforme.8bnimero de trabajadores.
1, oofcEstindares Minimos del Sistefné”de Gestion de la 2. Achvidad Ami AN Y
o ™ "Seguridad y Salud en el Frabajs SG-SST". S uad economica L “
o BT ke ihxxg;) .37 Clase de riesgo dela e{u,}g(e:sa, ' e )
I (@ o -G | 4. Labor u oficios .q0&™ desarrallen, especificando el “rdmero de trabajadores ;
g R Lo permanentes, clasé tie riesgo, labor u oficios que-désatfolien L)
IV AT Documentos'a entregar. e A
e © SN El_oferénte ‘debers entregar el formuSfio “de evaluacion de Estanddrés” Minimos
&\.éé:: ~ . O qujgéﬁciado en el mes de dicigm!gfe‘;ZDzs, en el formulario quev_gja:té;et’anfculo 27 dela
3 ,‘.*-’ * | Resolucién No. 0;1%45}"-2019 "Por la cual se definen Jo§~~Resolucion 0312 de 2019, Dectmento firmado por el representante legal y el Profesional
A Estdndares Minjfies del Sistema de Gestiom ‘de “a | de Seguridady SaluqignweFTrabajo. ILC
oo Seguridad § Sbiud en el Trabajo SG-SST" N - PR LD oo 5T
- e Rt Para la presentation del documento solicitadd €S necesario que en su encabézado se
-EA-8U articulo 26. Implementqd@r;%déﬁniﬁva del Sistema | indique el'iombre de la empresa, nomiiy del documento, fecha de elabdracitn, persona
.M 5 “de Gestion de SST, indica qGa del 2020 y enadelante, en |.gyk 6 elabora, documento debergéfiéntregado por cada integrante‘de 1a union, temporal
B ,\iﬁ Yl mes de diciembr/e%{‘asjé“rhpresas deberan: . V‘ b consorcio segin aplique~% '~ )
~A {60 o PRV
o= - Aplicar la,:ag(&v\aluacién conforme a Ia Tabla)de Valores o S -
’ y CalificaEién de los Estandares Minims del Sistema de Anexar: J50 e -
,\:::Gés'ﬁén de 88T, medianteﬁgb’fdiligendamiento del 1.Cogia“de la resolucion licencia Segufidad y Salud en el Trabajo,de-1a persona
o] formulario de evaluacién estSbistido en ef articulo 27. s ~4Résponsable Sistemna Gestion;Seguridad y Salud en e Trabajoy/quigh firmo cada uno
AL w2 - 1%"3 5T de los documentos presentados en el item. e
~OR Artieulo 2.%4.3{55? del Dscreto 1072 de 2015, fa | 2.Copia de la certificacion aprobacién del curso de.50:horas virtual Sistema Gestics
o Resoluciénia827 de 2016 y la Circular 063,dg2020, Seguridad y:Salud en el Trabajo expedido poraiguna de las instituciones a. las que -
- 2 PR G hace alubién”el articulo de la Resolucié 4827 del 23 de noviembre deli2616 del
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AC-2026-007436-DIBIE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

' POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO FORTALECIMIENTO SOCIO - FAMILIAR

CEA3.0-07
16-ECD-003

Fecha: Bogota D.C., 29 de septiembre de 2026
Hora de inicio: 14:30 horas Hora de finalizacion: 15:30 horas
Lugar: Sala de juntas de La Subdireccion de Bienestar Social y Familia

ACTA - 007436 - ARAPS-GRUFO - 2.21

QUE TRATA DE DE LA MESA DE TRABAJO PARA LA PRESENTACI'C:)N DEL PLAN DE
DISTRIBUCION DEL KIT DE APOYO Y CUIDADO AL SERVICIO DE POLICIA CON LOS JEFES
DE AREA QUE CONFORMAN LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

ORDEN DEL DiA

Verificacién de Asistentes
Lectura del acta anterior
Temas a tratar

Normatividad

Verificacién de Compromisos

LN

DESARROLLO
1 VERIFICACION DE ASISTENTES

El dia 29/09/2026 siendo las 14:30 horas el sefior Coronel Fabio William Acevedo Flérez, sefior Subdirector
de la Direccion de Bienestar Social y Familia y los sefiores jefes de area, se reunieron con el fin de aprobar
el plan de distribucién a las unidades, del kit de apoyo y cuidado personal que esta en proceso de
adjudicacion por parte de esta Direccién, los cuales estan enmarcados en la Resolucion Ntimero 00941 del
20 de abril de 2026.

2 Lectura acta anterior - No Aplica

3 Temas a tratar

* Plan de distribucion del kit de apoyo y cuidado personal al servicio de policia

CANTIDAD HOMBRE/ CANTIDAD
UNIDAD DE KITS MUJER UNIDAD DE KITS HOMBRE/ MUJER
DEVIC 20 15HSM DEUIL 35 25H10M
CENOP 60 50H10M DEURA 35 25H10M
DEAMA 20 16H5M DEVAL 35 25H10M
DEANT 35 25H10M DEVAU 20 15H5M
DEARA 35 25H10M DEVIC 20 15HS5M
DEBOL 35 25H10M DIASE 20 15H5M
DEBOY 20 15H5M DICAR 60 45H15M
DECAL 20 15H5M DIRAN 60 45H15M
DECAQ 35 25H10M DITAH 35 25H10M
DECES 35 25H10M DITRA 60 45H15M
DECHO 35 25H10M ESEVI 20 15HEM
DECOR 35 25H10M ESSUM 20 15H5M
DECUN 20 15H5 M ESVEL 20 15H5M
DEGUA 35 25H10M MEBAR 90 65H25M
DEGUN 20 15H5 M MEBOG 90 65H25M
DEGUV 20 15HEM MEBUC 60 45H15 M
DEMAM 35 25H10M MECAL 90 65H25M
1DS-AC-0001 Pagina 1de 2 Aprobacién: 30-08-2021

Version: 5




AC-2026-007436-DIBIE

ACTA - 007436 - ARAPS-GRUFO - 2.21 - QUE TRATA DE DE LA MESA DE TRABAJO PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
DISTRIBUCION DEL KIT DE APQYO Y CUIDADO AL SERVICIO DE POLICIA CON LOS JEFES DE AREA QUE CONFORMAN LA

1A
DEMET 35 25H10M MEMOT 60 45H15M
DENAR 35 25H10M MENEV 35 25H10M
DENOR 60 45H 15 M MEPER 35 25H10M
DEPUY 35 25H10M METIB 35 25H10M
DEQUI 20 15H5M MEVAL 90 65H25M
DERIS 20 15H5M MEVIL 35 25H10M
DESAP 20 15H5M SUDIR 35 25H10M
DESUC 20 15H5M UNDMO 90 B5H25 M
DETOL 35 25H10M TOTAL 1980 1400 H 600 M

Nota: reserva estratégica y contingencia para la distribucién de los kits de apoyo y cuidado personal ia
Direccion de Bienestar Social y Familia dispondra en cabeza del Area de Apoyo Psicosocial como
reserva estratégica institucional para contingencias operacionales, necesidades sobrevinientes del
servicio, creacion o fortalecimiento de unidades policiales, atencion de situaciones de orden publico,
emergencias, calamidades y requerimientos del mando institucional.

En conclusion, la entrega de estos kits constituye una intervencién técnica, preventiva, humanitaria y
juridicamente justificada, alineada con la misién constitucional de la Policia Nacional de Colombia y con
los estandares de seguridad, salud y desempefio esperados de la funcién policial.

4 Normatividad — No aplica

5 Verificacion de compromisos

COMPROMISOS:
Actividad Responsable Fecha de entrega
Para el proximo plan de distribucién se Préxi
debera estructurar con los criterios ARAPS oxima
definidos. convocatoria
CONVOCATORIA

Si se programa una nueva reunion se indicara la fecha de la convocatoria.

Firmado digitalmente por:

Nombre: Fabio William Acevedo Florez

Grado: Coronel

Cargo: Subdirector (A) De Bienestar Socialy Familia
Cédula: 88161388

Dependencia: Subdireccion De Bienestar Social Y Familiar
Unidad: Direccion Bienestar Social Y Familia

Correo: fabic.acevedo@correo.policia.gov.co

1/10/2026 10:24:36a.m.

Anexo: uno (lista de asistencia en 1 folio)
calle 44# 50-51 can
Teléfono: 3107587535

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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Documento Electrénico No. GS-2026-031334-DIBIE

'DYDEE 31 pmusm Cun z:'

reunion jefes de drea para vahdar - pnontario. ; para: DIBIES TC MAYORAL
. ‘Fecha @ 17;’()‘?1’?u)6 18 m ik

¢ otate -

iC **?AY(“R L RAM&R!-Z CD‘J!H\‘ m C‘N‘f-

CRUZ GARCIA FAUSTO ORLANDO -
-Fecha .y@ 17/05/2626 19:33.‘

- DIBIE - 1Y CRUZ GARCIA ruarc ORLANDO
: Comentano estructurar presentacmn para presentar en reumo de Jefes de érea Daf
:OSCAR ANDRES : :

Fecha : @ a/mﬁnzs m 27

A

, Jfﬁ,’i <8y RE‘{E" RUA 05(,.&& ANQ:K%S . :
Comentario : Buenos dias Dios y.Patrig, se dio cumphm:ento a !o ordenado medlante A 202 00 7436+ DIBI
. fecha 29 dé septiembre’ del afio en curso. '
“Fecha : @{u/:w?mc ieds

T
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO DE CONTRATOS

Wc_;;zoze- BpQ 3 2848

Bogota, 24 de septiembre del 2026

ARLOF - GRUCO - 20.1

Sefior teniente

DIEGO ALEJANDRO COBOS ORTIZ
Jefe Grupo Financiero y Presupuesto
Direccion Bienestar Social y Familia
Calle 44 No 50 - 51, 4° Piso .

Ciudad

 Asunto: solicitud expedicion certificado de disponibilidad presupuestal

De manera atenta me permito solicitar al sefior teniente, ordene a quien corresponda la expedicion del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal del proceso cuyo objeto es “ADQUISICION DE ELEMENTOS
QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYQ Y CUIDADO PERSONAL (HOMBRE - MUJER), DESTINADQOS A
FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR AUTOCUIDADO Y CALIDAD DE VIDA DEL
PERSONAL DE LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL, CONTRIBUYENDO AL
MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE HABITABILIDAD Y BIENESTAR INSTITUCIONAL”, asi:

RUBRO Y VALGR TOTAL
TEM DESAGREGACION UNIDAD | REC | CANTIDAD ESTIMADO VAR T
PRESUPUESTAL VIGENCIA 2026
7 A-02-02-01-002-007 [1ARAPS | 10 ] $298.028.540,00 $258.026.540.00
2 A-02-02-01-002-008 L1ARAPS | 10 1 $169.078.876.00 $169.078.876.00
3 A-02-02-01-003-002 L1ARAPS | 10 1 $9.898.968,00 $9.698.966,00
y) A-02-02-01-003-005 L1ARAPS | 10 3 $99.108.540,00 $99.108.540,00
5 A-02-02-01-003-006 L1ARAPS |10 7 $23.118.980.00 $23.118.980,00
6 A-02-02-01-004-002 L1ARAPS |10 1 $52.796.180.00 $52.796.180,00
TOTALES $652.030.084.00 $652.030.084,00

Segun Proyecto PR-DIBIE-0088-26, certificado plan de compras 0131 y solicitud de CDP 12326 del

24/09/2026.

Atentamente,

Jefe Gripg de Contratos

Anexos: 3 (plan de compras, estudio previo y solicitud de CDP)

Elabord: Juan @arlos'Riafio Contreras
Conpfratista Grupo Contratos DIBIE

Fecha de elaboracién: 24/09/2026

Ubicacién: ://DIBIE ARLOF GRUCO/solicitudes 2026
Calle 44 50-51/CAN
dibie.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co

_INFORMACION PUBLICA

1DS~OF-0001
VER: 8

Pagina 1de 1

Aprobacion: 15/04/2026




Mihjbautis HELBERT JOSE BAUTISTA MARTINEZ
16-01-01-L1 DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

Certificado de Disponi ad Presupuestal ~ Comprobante.

25/09/2026 12:00:00 a. m.

'CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos™

Numero: imﬁm Fecha Registro: 2026-09-25 Unidad / Subunidad ejecutora; | 16-01-01-L1 DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado; Generado Tipo: Gasto ' Uso Caja Menor Ninguno
Pt )
. . 2 Saldo x
Vajor | : 652.030.084,00|Val : : f .030. 0,00
ajor Iniciak: alor Total Operaciones _ 0,00|valor Actual.: mmw?uomomx.co Comprometer: 652.030.084,00{vr. Blogueado

o | AUTORZACION DE ADQUISICION DE BENES Y.
WVodalidad de _ ’
contratacién:

SOLICTTUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -

Nuamero: 12326 Fecha Registro: _wcwm.ow.mu Numero: _.:vo de contrato:

REGURSO

; Ll 5 i ECURSO Lo i ,
LIARAPS DIBIE - AREA [A-02-02-01-002-007 ARTICULOS TEXTILES ) ‘VALOR OPERAGION . 'VALOR BLOQUEAD!
DE APOYO PSICOSOCIAL {(EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR) Nacion 10 g i
298,028.540,00) 000]  298.028.540,00 0,00
LIARAPS DIBIE - AREA |A-02-02-01-002-008 DOTACION (PRENDAS DE “ VALOR OPERAGION. | VALOR ACTUA VALOR BLOQUEADO -
DE APOYO PSICOSOCIAL |VESTIR Y CALZADO) Nacién 10 CSF e : :
169.078.876,00 000]  169.078.876,00
AOZ0T0T003-002 PASTA O PULPA, PAPELY VALOR WICIAL VALOR ACTUAL .
LIARAPS DIBIE-AREA |ppon)1cT08 DE PAPEL IMPRESGS Y ARTICULOS | Nacion 10 CSF gy
DE APOYO PSICOSOCIAL [t

9.898.968,00] 0,00 9.898.968,00
VALOR INICIAL | | 'VALOR OPERACION '{ “ VALOR-ACTUAL 13 DO X2 ALOR BLOQUEADO

AUZ-UZ07-003-005 OTROS PRODUCTTS
QUIMICOS; FIBRAS ARTIFICIALES (O FIBRAS Nacion 10 CSF
INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE}

L1ARAPS DIBIE - AREA
DE APOYO PSICOSOQCIAL

99.108.540,00 0,004 99.108.540,00 99.108.540,00, 0,00

L1ARAPS DIBIE - AREA |A-02-02-01-003-006 PRODUCTOS DE CAUCHO Y B 'VALOR OPERACION § VALOR ACTUAL ALOR BLOQUEADO
DE APOYO PSICOSOCIAL |PLASTICO Nacidn 10 CSsF . :
23.118.980,00 0,00 23.118.980,00 23.118.980,00 0,00
L1ARAPS DIBIE - AREA |A-02-02-01-004-002 PRODUCTOS METALICOS Nacién © csF # VALORINICIAL - Rk SALDO X ALORBLOQUEADO .
4 . i

DE APOYO PSICOSOCIAL |ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO)

Total: 52.796.180,00 0,00 52.796.180,00 52.796.180,00 - 0,00

C.0. GS-2026-032848-DIBIE, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CUYO OBJETO ES LA ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL HOMBRES Y MUJERES, DESTINADOS A
Objeto: FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENESTAR, AUTOCUIDADO Y CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL D ADES ADSCRITAS A LA POLICIA NACIONAL, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES
MPRAS 0131 Y SOLICITUD CDP 12326,

Jefe Grupo Finénciero y Presupuesto
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Objeto:

C.0. GS-2026-032484-DIBIE, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CUYO OBJETO ES LA ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL KIT DE APOYO Y CUIDADO PERSONAL HOMBRES Y MUJERES,
DESTINADOS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE BIENE

TC. ANDRES FELIPE CORTES AZUERO
JEFE A LOGISTICA Y FINANCIE
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