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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL 

ORDENADOR DEL GASTO ÁLEX AMED VALENCIA ROJAS 

OBJETO CONTRATAR POR COMPRAVENTA REPUESTOS Y/O ELEMENTOS PARA EL 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE FORMACIÓN PROYECTO DE 
MECATRÓNICA 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA es un establecimiento público del orden nacional, con 
personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio e independiente, adscrito al Ministerio 
del Trabajo, creado mediante la Ley 119 de 1994 y regulado por el Decreto 249 de 2004, cuya misión 
consiste en invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y 
ejecutando la Formación Profesional Integral para la incorporación y el desarrollo de las personas en 
actividades productivas que contribuyan al crecimiento económico, la competitividad, la innovación y el 
desarrollo tecnológico del país.  
 
En cumplimiento de sus responsabilidades institucionales, el SENA responde con eficiencia a las exigencias 
de la demanda de formación profesional integral, impulsando la promoción social del trabajador mediante 
la organización, administración y ejecución de programas en coordinación con las necesidades del sector 
productivo. Para ello, cuenta con 33 regionales distribuidas en el territorio nacional, entre las que se 
encuentra la Regional Valle y, adscrito a esta, el Centro de Diseño Tecnológico Industrial (CDTI). 
 
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación Profesional Integral 
son las dependencias responsables de ejecutar la formación, prestar servicios tecnológicos, promover el 
emprendimiento y desarrollar actividades de investigación aplicada e innovación en articulación con las 
cadenas productivas. Asimismo, el artículo 27 ibídem asigna a las Subdirecciones de Centro la 
administración y ejecución de los procesos contractuales necesarios para garantizar la prestación de los 
servicios de formación y el fortalecimiento continuo de los ambientes de aprendizaje. 
 
En desarrollo de sus funciones, el CDTI articula su oferta de formación titulada a través de las líneas 
tecnológicas de Diseño y Mantenimiento Mecatrónico, Vestuario Inteligente, Comunicación Digital y 
Transversalidad Tecnológica, orientadas a responder de manera integral a las demandas de innovación, 
automatización, transformación digital y sostenibilidad de sectores estratégicos como el manufacturero, 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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textil-confección, tecnologías de la información, servicios digitales, infraestructura, logística y gestión 
ambiental. 
 
Específicamente, dentro de la línea de Diseño y Mantenimiento Mecatrónico, el Centro dispone del 
ambiente de Desarrollo Mecatrónico Industrial, espacio transversal de alto impacto formativo. Debido al 
uso continuo y a la exigencia propia de las prácticas de taller, los equipos, bancos de prueba y accesorios 
sufren un desgaste natural que hace indispensable la adquisición de repuestos para ejecutar su 
mantenimiento preventivo y correctivo oportuno. 
 
Garantizar la disponibilidad y operatividad al cien por ciento (100%) de esta infraestructura es un requisito 
fundamental para que los aprendices ejecuten prácticas reales en áreas críticas como electrónica, diseño, 
instrumentación y control industrial. La funcionalidad del hardware permite validar físicamente las 
simulaciones teóricas y de programación, asegurando la efectiva transferencia de conocimiento y el 
desarrollo de las competencias requeridas por el sector productivo. 
 
Asimismo, el mantenimiento de la maquinaria obedece a razones estrictas de seguridad e higiene 
ocupacional. La sustitución de componentes desgastados mitiga los riesgos eléctricos y mecánicos durante 
la formación, garantizando un entorno seguro y alineado con los estándares técnicos y normativos 
vigentes para el trabajo con equipos industriales. 
 
De no adelantarse el presente proceso de compra, se generaría un riesgo inminente de inoperatividad que 
afectaría directamente el desarrollo regular de las competencias de formación. Por lo tanto, se concluye 
la necesidad, pertinencia y oportunidad de contratar la adquisición de repuestos para el mantenimiento 
de los equipos del ambiente de Desarrollo Mecatrónico Industrial para la vigencia 2026. 
 
Esta adquisición beneficiará de manera directa y continua a quince (15) fichas/grupos de formación 
tituladas actualmente activas: 
 
Tres (3) grupos del programa Diseño e Integración de Automatismos Mecatrónicos. 
Dos (2) grupos del programa Mantenimiento de Automatismos Industriales. 
Tres (3) grupos del programa Mantenimiento de Equipos de Aire Acondicionado y Refrigeración. 
Tres (3) grupos del programa Gestión de la Producción Industrial. 
Cuatro (4) grupos del programa Mantenimiento Electromecánico Industrial. 
 
En consecuencia, la contratación proyectada resulta necesaria, conveniente y pertinente para fortalecer 
la capacidad instalada del CDTI del SENA Regional Valle del Cauca, garantizando ambientes de aprendizaje 
óptimos para cumplir con los objetivos estratégicos institucionales y la misión del Servicio Nacional de 
Aprendizaje. 
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EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
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1.3 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 D 32101503 
CONJUNTO DE CIRCUITOS 

MIXTOS 

 
1.4 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No Aplica 

2. OBJETO 
 
CONTRATAR POR COMPRAVENTA REPUESTOS Y/O ELEMENTOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 
DE FORMACIÓN PROYECTO DE MECATRÓNICA. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
No Aplica 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Compraventa 

Otro:  Compraventa con persona natural 

 
 
2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
 
No Aplica 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No Aplica 
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2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
 No Aplica 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

ITEM NOMBRE DEL ELEMENTO  UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 

1 

REPUESTOS PARA  OSCILOSCOPIO 100MHZ 2 CANALES Repuesto: tarjeta 
electrónica para osciloscopio con las siguientes características:  
Osciloscopio digital 2 canales de 100MHz 
*Ancho de banda de 100 MHz o tasa de muestreo en tiempo real de 500 MS/s 
*Ancho de banda: 150 MHz / 250 MHz 
*Canal de medición: 2 
*Tasa de muestreo en tiempo real: 2.5 GS/s 
*Profundidad de almacenamiento: 70 Mpts por canal 
*Tasa de captura de formas de onda: 200.000 wfms/s 
*Nivel de grises: 256 
*Medición automática: 34 tipos de formas de onda 
*Registro de formas de onda: registra datos originales de hasta 100.000 cuadros 
simultáneamente 
*Disparadores abundantes: flanco, ancho de pulso, runt, sobre amplitud, N-edge, 
retardo, timeout, duración, setup/hold, pendiente, video y patrón de código 
*Decodificación de buses: RS232, IIC, SPI, USB, CAN 
*Base de tiempo independiente: cada canal puede ajustarse de manera 
independiente 
*Pantalla: TFT LCD WVGA de 8 pulgadas (800 × 480), formato ultra panorámico, 
colores vivos y visualización clara 
*Interfaces periféricas: USB Host, USB Device, LAN, disparo externo (EXT Trig), 
salida AUX OUT (salida de disparo y Pass/Fail), interfaz de salida de fuente de 
señal AWG, VGA y módulo multímetro UT-M12 (opcional) 
*Generador de formas de onda: generador arbitrario de doble canal incorporado, 
con frecuencia máxima de 50 MHz 

 

UN 

 

3 



 

6 
GCCON-F-046 V.06 

2 

REPUESTOS PARA GENERADOR DE FUNCIONES ARBITRARIO 2 CANALES 30 MHZ 
Repuesto: tarjeta electrónica para generador de funciones con las siguientes 
características:  
Generador Funciones 30MHZ 2 Canales 
*Máxima Frecuencia de Salida: 30 MHz 
*Tasa de Muestra: 200 MSa/s 
*Resolución Vertical: 14 bits 
*Canales: 2 
*Monitor: LCD TFL de 4,3 pulgadas 
*Variedad de Formas de Onda: Ofrece formas de onda como seno, cuadrada, 
triangular, de pulso, y más, para satisfacer diversas necesidades de prueba. 
*Modulación Avanzada: Permite realizar modulación AM, FM y FSK, ideal para 
pruebas de señales complejas. 
*Conectividad USB: Facilita la integración con otros equipos y sistemas de 
prueba, permitiendo controlar el generador de forma remota. 

UN 5 

3 

REPUESTO PARA REPARACION DE FUENTE DOBLE DE 0-30 VOL. 0-5A. Y SALIDA 
FIJA DE 5V/1ª, CON INSTALACION DE COMPONENTES. INCLUYE: tarjeta principal 
para fuente de Voltaje con las siguientes características. 
Fuente DC de tres canales, dos canales de salida variable y un canal de salida fija. 
Modos de funcionamiento independientes, serie y paralelo. Características: 
Voltaje de salida dual: 0 a 30V 
Corriente de salida dual: 0 a 5A 
Salida fija: 5V/1A 
Pantalla de 3 digitos 
Dimensiones: 240x150x270mm 

UN 5 

4 

REPUESTOS KIT DE PROTOBOARD WISH de 104 Con materiales para Soporte de 4 
Amperios por Punto. Repuesto para restauración de todos los puntos de la 
protoboard con puntos de conexión ajustados a 5 Amperios, con las siguientes 
características. 
Protoboard profesional con soporte metálico 
*1280 puntos de conexión 
*Dimensiones aproximadas: 220 × 150 × 31 mm 
*4 buses de distribución y 2 regletas terminales 
*Base metálica de aluminio 
*Compatible con cables 20–29 AWG 
*Diseñada para más de 10.000 inserciones 

UN 12 

5 

REPUESTOS KIT PARA PROTOBOARD WISH 108 Con materiales para Soporte de 4 
Amperios por Punto Repuesto para restauración de todos los puntos de la 
protoboard con puntos de conexión ajustados a 5 Amperios, con las siguientes 
características  
Protoboard profesional con soporte metálico 
*2560 puntos de conexión 
*Contiene base metálica 
*Incluye 3 borneras para conexiones (Roja, amarilla y Negra) 
*Dimensiones: 26x240x3 cm 

UN 6 

6 

TRANSFORMADOR MAGOM 509. Repuesto: cambio total de embobinado y piezas 
en desgaste del TRANSFORMADOR, con las siguientes 
características.Transformador de voltaje con secundario 6VAC-0-6VAC, 9VAC-0-
9VAC, 2ACaracterísticas:Entrada: 115VAC, 50/60 HzVoltaje de salida: 6VAC-0-
6VAC, 9VAC-0-9VACCorriente de salida: 2AConectar el cable gris a 9V, el cable 
blanco a 6V y el cable negro a 0.Potencia: máxima 18VA 

UN 12 
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7 

TAPETE PARA SOLDADURA ELECTRONICA ANTIESTATICO MULTIFUNCIONAL 
45X30 CM Repuesto para mesas de soldadura con protección según las siguientes 
características: 
Estera resistente al calor, antiestática, antideslizante y resistente a la corrosión, 
fabricada en silicona. Con pequeños orificios para colorcar tornillos, chips o 
piezas pequeñas. 
Caracteristicas: 
Resistencia a la temperatura de hasta 500ºC 
Material: silicona 
No tóxico 
Fácil de limpiar 
Dimensiones: 340x230mm 

UN 12 

8 

ESTACIÓN DE SOLDADURA Y DESOLDADURA DE AIRE CALIENTE 2 EN 1 700W 
Repuesto: cambio de los elementos en falla para dejar la estación 
completamente funcional, cumpliendo las siguientes características. 
Estación de soldadura con pistola de aire caliente. Cuenta con control de 
temperatura de la boquilla y control de regulación de flujo de aire,  el cautín 
cuenta con una punta fina para realizar soldaduras de alta calidad. Utilizada para 
soldar, resoldar o retirar componentes de placas de circuitos eléctronicos y 
también puede utilizarse en trabajos que requieran aire caliente 
controlado.Características: 
Voltaje de operación: 110VAC 
Potencia: 720 watts 
Rango de temperatura cautin 200°C-480°C 
Rango de temperatura aire caliente: 100°C a 480°C 
Estabilidad de temperatura ± 1 ° C 
Flujo de aire 120L / min 
Tipo de controlador de temperatura: PID digital 
Tipo de arranque de boquilla de aire: automático al levantarla del portaboquilla 
Visualización tipo: Display LED 
Rango de tensión a tierra <2mV 
Impedancia a tierra <2 ohmios 
Longitud cable boquilla de aire: 100cm 
Longitud cable de cautín: 100cm 
Switch master posterior: sí 
Con base para cautín con esponja limpiadora 
Con base porta boquilla 
Con 4 boquillas de diferentes diámetros 
Dimensiones: 18.5x15.7x13.5cm  
Peso: 3.7 Kg 
El equipo debe quedar TOTALMENTE funcional y permitir el funcionamiento por 
mas de 6 horas seguidas sin falla. 

UN 12 
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9 

ESTACION DE SOLDADURA EN SITIO CON TERCERA MANO CON LUPA ILUMINADA 
Y BASE PARA CAUTÍN. Material de repuesto para MESAS de soldadura en sitio 
para uso de soldadura, el respuesto debe cumplir con las siguientes 
características. 
 
Estación auxiliar de soldadura con lupa, luz LED y soporte es una herramienta 
versátil para ensamblaje electrónico detallado. Incluye pinzas articuladas tipo 
tercer brazo, lupa de aumento, iluminación integrada y base estable para sujetar 
placas PCB, cables y componentes durante soldadura o inspección. Ideal para 
trabajos técnicos, reparación de dispositivos, montaje DIY y enseñanza de 
electrónica. Su lupa permite ver pistas finas, identificar errores y realizar ajustes 
precisos. Compatible con cautines tipo lápiz, flux, estaño y herramientas 
manuales. Si tus tareas requieren apoyo visual y fijación segura durante 
soldadura 

UN 6 

10 

MULTIMETRO DIGITAL. Repuesto: cambio completo de tarjeta electrónica del 
multímetro con modificación de lectura, según las siguientes características: 
 
Multímetro digital portátil confiable de 35/6 bits con verdadera medición de 
onda sinusoidal RMS. Puede medir Max. Tensión de 1000 V CC / CA, máx. 
Corriente de 20 A CC / CA, resistencia, capacitancia, frecuencia, diodo, hFE, 
continuidad y NCV, distinguiendo rápidamente entre cables neutros y vivos con 
precisión. UT89X puede medir la temperatura y detectar cables neutros y vivos 
con un cable de prueba. 
Voltaje DC (V) 600mV / 6V / 60V / 600V / 1000V ± (0,5% + 2) 
Voltaje CA (V) 6V / 60V / 600V / 1000V ± (0,8% + 5) 
Corriente continua (A) 60μA / 60mA / 600mA / 20A ± (0,8% + 8) 
Corriente alterna (A) 60mA / 600mA / 20A ± (1% + 12) 
Resistencia (Ω) 600Ω / 6kΩ / 60kΩ / 600kΩ / 6MΩ / 60MΩ ± (0,8% + 3) 
Capacitancia (F) 6nF / 60nF / 600nF / 6μF / 60μF / 600μF / 6mF / 60mF / 100mF ± 
(2,5% + 20) 
Frecuencia (Hz) 9,999 Hz / 9,999 MHz ± (0,1% + 4) 
Ciclo de trabajo 0,1% ~ 99,9% ± (2% + 5) 
Temperatura (℃) -40 ℃ ~ 1000 ℃ ± (2% + 4) 
Temperatura (℉) -40 ℉ ~ 1832 ℉ ± (2% + 8) 

UN 12 
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11 

REPUESTOS PARA KIT ADUINO UNO + SENSORES Repuestos para los elementos 
del kit de Arduino, reemplazando las partes no funcionales por nuevas, según las 
características descritas: Este kit reúne diversos componentes para realizar y 
complementar proyectos en electrónica. Incluye Arduino uno 
Contiene:Protoboard y mini protoboardPlaca para prototipadoDisplay LCD 
16x2Display 7 segmentosDisplay 7 segmentos de 4 dígitosMatriz de puntos 8x8C.I 
Shift registerServomotor SG90 y componentesMotor paso a pasoControlador de 
pasoPotenciómetroBuzzer activo y buzzer pasivoLEDS y botones 
pulsadoresSensores infra-rojo, de luz, temperatura y vibraciónPorta-baterías para 
batería de 9VControl remoto infra-rojoCables conectores macho-machoCables 
conectores macho-hembraResistencias de 10K, 1K, 220ΩCajita para resistencias o 
componentes pequeñosArduino uno y cable tipo B 

 

UN 

 

6 

12 

REPUESTOS KIT PRETUL 3, CORTA FRÍO 6", ALICATE ELECTRICISTA 6" Y 
DE PUNTA LARGA 6" Repuesto para cambio de piezas en mal estado del KIT 
PRETUL, según características:  
Juego de pinzas alicates fabricadas en acero. 
Características: 
Material de fabricación: Acero al carbono 
Mango cubierto de PVC 
Incluye: 
*1 Pinza de corte diagonal 6" (15 cm) 
*1 Pinza de electricista 6" (15 cm) 
*1 Pinza de punta y corte 6" (15 cm) 

UN 12 

13 

REPUESTOS PELACABLES MANUALES Repuesto para cambio de los componentes 
en falla de los pelacables, según características descritas a continuación.  
Cortafrio y pelacable , de la marca Proskit. 
Características: 
*Pela y corta alambres entre 0.5mm y 4mm 
*Color del mango: Verde 

 

UN 

 

12 
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14 

KIT DE REPUESTOS PARA COMPUERTAS DIGITALES TIPO 50 COMPUERTAS, KIT DE 
REPUESTO PARA CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES CON CHIPS DIGITALES 
SEGÚN CARACTERISTICAS DESCRITAS A CONTINUACION. 
 
Conjunto de circuitos integrados de la serie 74HC de tecnología CMOS 
(transistores NMOS y PMOS) son generalmente rápidos en promedio, con un 
consumo de energía estática bajo, más resistencia al ruido y con un voltaje de 
alimentación flexible, 2-6V. El kit incluye compuertas lógicas, AND, OR, NAND, 
NOR y otras más. Es un paquete de gran utilidad para el desarrollo de  diferentes 
proyectos y prácticas de circuitos electrónicos. 
Características: 
Número de piezas: 50 
10 circuitos diferentes 
5 unidades por cada circuito 
De montaje through hole 
Para montaje en placas PCB y en protoboards 
Encapsulados DIP-14 
Contiene: 
74HC00. Compuerta NAND de cuatro circuitos. DIP-14 
74HC02. Compuerta NOR. DIP-14 
74HC04. Compuerta NOT. DIP-14 
74HC08. Compuerta AND. DIP-14 
74HC14. Compuerta inversora Schmitt trigger. DIP-14 
74HC32. Compuerta OR. DIP-14 
74HC74. Flip-Flop tipo D. DIP-14 
74HC86. Compuerta XOR. DIP-14 
74HC125. Compuerta Buffer DIP-14 
74HC132. Compuerta NAND de cuatro circuitos con Schmitt-trigger. DIP-14 

 

UN 

 

6 

 
 
NOTA 1: SI SE PRESENTA OFERENTES NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS EN EL ANÁLISIS ECONÓMICO 
DEL PRECIO MÁS BAJO SE TENDRÁ EN CUENTA EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA ANTES DEL IMPUESTO DEL IVA. 

NOTA 2: NO SE APLICA MARCAS ESPECIFICAS EN LOS BIENES SOLICITADOS YA QUE ES  UN IMPERATIVO LEGAL, SI SE 
LOGRA EVIDENCIAR ALGUNA POR ERROR DE  TRASCRIPCIÒN U OMISIÒN HACER CASO OMISO Y ACREDITAR 
ELEMENTOS EQUIVALENTES DE OPTIMA CALIDAD QUE CUMPLAN CON LAS CONDICIONES SOLICITADAS. 

NOTA 3: EL SENA PODRÁ ADJUDICAR EL PROCESO CONTRACTUAL HASTA POR LA TOTALIDAD DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL ASIGNADO, POR LO TANTO, EL OFERENTE QUE CUMPLE CON LOS REQUISITOS HABILITANTES Y SEA EL 
PRIMERO EN EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD, A QUIEN SE LE ADJUDIQUE EL CONTRATO, ACEPTA AUMENTAR LA CANTIDAD 
DE ALGUNOS ÍTEMS OFERTADOS, SEGÚN LO ESTABLEZCA LA ENTIDAD, HASTA COPAR LA TOTALIDAD DEL 
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL. EL PROPONENTE SE OBLIGA A ENTREGAR LOS BIENES 
ADICIONALES DE LOS ÍTEMS QUE SEAN INDICADOS POR EL CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL BAJO LAS 
MISMAS CONDICIONES DE PRECIO FINAL Y CALIDAD INDICADAS EN EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL. 

NOTA 4: ES DE ACLARAR QUE EL PRESENTE PROCESO SE ADELANTA POR MEDIO DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II. 
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NOTA 5: UNA VEZ SEA ADJUDICADO EL PROCESO DE LA REFERENCIA Y LEGALIZADO TODO LO CONCERNIENTE AL 
CONTRATO, EL SUPERVISOR DEL MISMO DEBERÁ REALIZAR AUDIENCIA POR MEDIO MÁS EXPEDITO, CON LA CUAL SE 
ORIENTARÁ AL PROPONENTE SELECCIONADO DEL PROCEDIMIENTO Y PASOS A SEGUIR PARA LA RESPECTIVA 
PRESENTACIÓN DE LA (S) CUENTA (S) DE COBRO Y/O FACTURA ELECTRONICA (S) EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II.   

NOTA 6: SOLAMENTE EN CASO DE QUE LA PLATAFORMA SECOP II PRESENTE INDISPONIBILIDAD EN EL MOMENTO DE 
QUE LOS PROPONENTES PRESENTEN SU OFERTA, LOS CORREOS ALTERNOS PARA ENVIAR LA RESPECTIVA OFERTA Y 
DOCUMENTACIÓN TENIENDO EN CUENTA LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA SON: 
jasaa@sena.edu.co; contratavalle@sena.edu.co  

NOTA 7: EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SE DARÁ APLICACIÓN AL PROTOCOLO SEÑALADO EN LA 
PÁGINA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE DE ACUERDO AL SIGUIENTE LINK: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop
_ii.pdf 

NOTA 08: SE PRECISA QUE EL PROCESO SE ADELANTARA POR LA TIPOLOGIA DE COMPRAVENTA. 

 
El proveedor seleccionado para el presente proceso deberá contar con la disponibilidad de los elementos 
requeridos, así como de la logística de transporte necesaria para hacer la entrega en el tiempo y lugar 
indicado en los presentes estudios y documentos previos. 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
No Aplica 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida 

mailto:jasaa@sena.edu.co
mailto:contratavalle@sena.edu.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf


 

12 
GCCON-F-046 V.06 

7) El contratista deberá presentar para cada informe de pago las constancias de verificación de 
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas. 

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

10) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución de este. 
11) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

13) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

15) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 
basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 
medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en 
género, por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el 
ámbito laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

17) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

1) Conservar las especificaciones técnicas de los elementos ofrecidos en cuanto a calidad y 
especificaciones pactadas en el presente proceso. 

2) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
Entrega de certificado de pago de seguridad social que incluya ARL vigente al ingreso del Centro de 
formación. (si aplica) 
 
Relación de personal al momento de ingreso del Centro de Formación. (si aplica) 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

Obligación   Evidencias  
Presentar ficha técnica de los equipos a suministrar, 
donde se indique bajo consumo energético, en su 
defecto componente o valores de eficiencia 
energética, de preferencia adquisición de equipos de 
uso final de energía sean eficientemente 
energéticos. Para los elementos que apliquen 

Ficha técnica del equipo en español 

 
Obligaciones Seguridad y Privacidad Informática – SPI 

 
 

En desarrollo del contrato, el proveedor deberá dar cumplimiento a las obligaciones de confidencialidad y 
protección de la información previstas en el proceso y en la normatividad vigente, incluyendo la Ley 1581 
de 2012, aplicando medidas razonables de seguridad de la información y reportando a la entidad cualquier 
incidente relevante, conforme a lo establecido contractualmente. 

 
El contratista deberá diligenciar y suscribir, como requisito mínimo, el formato GCCON-F-085 “Acuerdo de 
Confidencialidad de la Información”, comprometiéndose a cumplir las disposiciones relacionadas con la 
Seguridad y Privacidad de la Información, en concordancia con las políticas institucionales del SENA, los 
lineamientos internos vigentes y la normativa aplicable en la materia. 
 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
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gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de treinta (30) días. El plazo se contabilizará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será directamente en el Almacén del Centro de Diseño Tecnológico 
Industrial del SENA Regional Valle del Cauca, ubicado en la calle 72K No 26J – 97 Barrio el Pondaje en el 
siguiente horario: 
 

08:00 – 11:00 am 

14:00 – 16:00 horas 

El lugar de ejecución y entrega de materiales será en la ciudad de Cali, en el Centro de Diseño Tecnológico 
Industrial, ubicado en la calle 72K No 26J – 97 Barrio el Pondaje: 

El proveedor bajo su responsabilidad debe hacer entrega de los bienes en el almacén del CENTRO DE 
DISEÑO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio  la calle 72K No 26J – 97 Barrio el Pondaje 
de la ciudad de Cali. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 

valor total del contrato 

Requisito para el pago 
 

PAGO 1   
PAGO 2   
PAGO 3   
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Otra forma de Pago El SENA cancelará totalmente al contratista, previo cumplimiento del 
respectivo trámite administrativo y la certificación de recibo a satisfacción 
del objeto contratado emitida por el supervisor del contrato, previa 
verificación del cumplimiento del pago de aportes parafiscales relativo al 
sistema de seguridad social integral, así como, los propios del SENA, ICBF y 
cajas de compensación familiar cuando corresponda en los términos del 
art. 23 de la ley 1150 de 2007.  

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetarán a los montos 
aprobados en el programa anual mensualizado de caja (PAC), de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 73 y 74 del Decreto 111 de 
1996, y a la verificación de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002.  

Para el trámite de las facturas tener presente el instructivo publicado en la 
plataforma del SECOP II. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

 

Número de desembolsos 
que se realizarán durante 

el contrato 

 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 

representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización 

 

Requisito para el 
desembolso 

 

DESEMBOLSO 1    

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión deberá ser adelantada 
conforme lo señalado en el Manual de 

Supervisión e Interventoría del SENA; y en 
cumplimiento de lo establecido en el marco 

normativo vigente, en especial, las 
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disposiciones previstas en la Ley 1774 de 
2011. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del instructor del área de 
Diseño y Mantenimiento Mecatrónico, como supervisor del contrato como supervisor del contrato, 
quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con 
lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Mínima Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El SENA, a través del Centro de Diseño Tecnológico Industrial (CDTI), de conformidad con la Constitución 
Política, la legislación colombiana y lo establecido en la Ley 80 de 1993, el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
(modificado por el artículo 219 del Decreto Ley 019 de 2012 y la Ley 1474 de 2011), y los artículos 
2.2.1.2.1.5.1 y subsecuentes del Decreto 1082 de 2015, adelantará el proceso de contratación mediante 
la modalidad de Mínima Cuantía. 

La norma define esta modalidad como un procedimiento eficiente, ágil y reglado para la adquisición de 
bienes, obras y servicios cuyo valor total no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la 
Entidad Estatal, independiente de la naturaleza del objeto a contratar. 

La elección de esta modalidad de selección se justifica de manera concreta bajo los siguientes criterios: 

• Aspecto Presupuestal y Cuantía: El presupuesto oficial estimado para la adquisición Repuestos 
y/o elementos para el mantenimiento de equipos de formación proyecto de mecatrónica asciende 
a la suma de ($34.100.000) M/CTE, valor que no supera el límite de la Mínima Cuantía fijado para 
el Centro de Diseño Tecnológico Industrial (CDTI) del SENA para la presente vigencia fiscal. 

• Necesidad Técnica e Idoneidad: La adquisición es indispensable para garantizar la reparación, 
conservación y operatividad continua de los equipos industriales del ambiente de Desarrollo 
Mecatrónico Industrial. Estos repuestos aseguran la continuidad en la prestación del servicio de 
formación profesional integral, mitigando riesgos de inoperatividad y protegiendo la seguridad de 
los aprendices durante las prácticas de taller. 

• Eficiencia y Economía Procedimental: Atendiendo al principio de economía y celeridad de la 
función administrativa (Art. 209 C.P. y Ley 80 de 1993), la Mínima Cuantía permite adquirir bienes 
de características técnicas uniformes de manera oportuna, reduciendo tiempos de gestión 
contractual sin menoscabar la transparencia ni la libre concurrencia de oferentes en la plataforma 
SECOP II. 
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En consecuencia, el proceso se adecuará estrictamente a las reglas de la Mínima Cuantía, garantizando la 
selección objetiva de la oferta con el menor precio, siempre que cumpla con las especificaciones técnicas 
requeridas por la Entidad. 

 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI  x NO   

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme departamental con 
mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez que el valor del Proceso de 
contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
3.2.1 Forma de acreditación 
 
Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 
 
El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 
a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 
b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
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Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS 
M/CTE ($34.100.000)  IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 
indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Subdirección del Centro de 
Diseño Tecnológico Industrial adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para 
CONTRATAR POR COMPRAVENTA REPUESTOS Y/O ELEMENTOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 
DE FORMACIÓN PROYECTO DE MECATRÓNICA es de TREINTA Y CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS 
M/CTE ($ 34.100.000) IVA incluido, tal como se evidencia en el documento anexo [Estudio de mercado o 
Análisis del sector], el cual forma parte integral del presente documento. 

 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
 

RUBRO 
PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión        X 

C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 ADQUIS. DE BYS - 
AMBIENTES DE FORMACIÓN MODERNIZADOS - 
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON 

$ 34.100.000. 

Funcionamiento    
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Nro. de CDP 
o Vigencia 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 
Fuente Valor en Letras Valor en Números 

8026 22/05/2026 31/12/2026 922927 C-3603-1300-20-
20305C-

3603024-02 

NACIÓN TREINTA Y CUATRO 
MILLONES CIEN MIL 

PESOS M/CTE 

$ 34.100.000 

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación será de manera total a lo solicitado, hasta la totalidad del presupuesto, por el valor de la 
oferta. 
 
5.1.1 Lotes 
 
No Aplica 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
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NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
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5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante de este. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 
o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 



 

22 
GCCON-F-046 V.06 

iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 
a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha 
adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
 
No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
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NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
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responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No aplica 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No Aplica 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
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mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 
previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 
documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 
Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
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presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
No Aplica 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 

https://www.redam.gov.co/
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificación Bancaria  
 
El proponente deberá aportar Certificación Bancaria con fecha de expedición no mayor a 30 días anteriores 
a la fecha del cierre de la convocatoria. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 

- Cumplir con las condiciones técnicas solicitadas por la entidad (oferta técnica) 
 

EXPERIENCIA 

El oferente deberá acreditar experiencia de máximo dos (02) certificaciones o Acta de Recibo Final o de 
terminación o Acta de Liquidación del Contrato y recibidos a satisfacción, que cumpla con los siguientes 
requisitos:  
 
1. El objeto contractual debe estar relacionado, similar o igual con el objeto de presente estudio 
previo, o que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones técnicas.  
2. La sumatorias de los contratos relacionados con los cuales acrediten la experiencia, deben tener 
un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual.  
3. Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unión Temporal, sólo se tendrá en cuenta el 
porcentaje de participación.  
4. El SENA podrá solicitar la información adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la 
información y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.  
 
No se aceptan:  
 

- Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizó por intermedio de 
una cooperativa de trabajo asociado.  

- Documentos suscritos por supervisores o interventores.  
- Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.  
- Copias de contratos.  

 
La experiencia para tener en cuenta será en contratos ejecutados y terminados a satisfacción, 
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de 
incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se 
presente frente a la experiencia acreditada no se tendrá en cuenta el respectivo contrato. 
  
La ejecución de los contratos a presentar para acreditar la experiencia puede ser del sector público o 
privado, cuyo objeto contractual tenga relación con el presente proceso contractual. 
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La propuesta que cumpla con este requisito será HABILITADA, caso omiso se considerar INHABILITADA  
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Informe de la gestión de seguridad y salud en el trabajo (Acta de constitución de COPASST o Vigía de SST, 
Acta de constitución CCL, Matriz de peligro, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Plan de 
prevención y control de emergencia del proponente) y certificado emitido por la ARL sobre evaluación de 
estándares mínimos año 2025 y certificado de estándares mínimos 2025 emitido por el ministerio del 
trabajo. 
 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es persona 
natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo. Según Resolución 0312/19 
 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
Este proceso no requiere requisitos habilitantes de carácter técnico ni precontractuales  
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
5.2.3.1 Capacidad financiera 
 
No Aplica 
 
Capital de trabajo 
 
No Aplica 
 
5.2.3.2 Capacidad organizacional 
 
No Aplica 
 
5.2.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
No Aplica 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
No Aplica 
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5.2.3.4 Capacidad residual 
 
No Aplica. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
No Aplica. 
 
5.3.1 Oferta económica 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II. 
 
NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 
5.3.1.1 Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 
 
No Aplica 
 
5.3.2 Apoyo a la Industria nacional 
 
No Aplica 
 
5.3.3 Vinculación de personas con discapacidad 
 
No Aplica 
 
5.3.4 Emprendimientos y Empresas de mujeres 
 
No Aplica 
 
5.3.5 MYPIME domiciliada en Colombia 
 
No Aplica. 
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6. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO  X 

   

MUESTRA SI  NO x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO  X 

 
7. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

8. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

 Seriedad de la oferta: por el (%) del valor del presupuesto, vigente desde la presentación de la oferta 
y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el 
plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más.  

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y 
Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

X Cumplimiento: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis meses más. 
No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula penal 
pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. 

 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( %) del valor del 
contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( 50 %) del valor del 
contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y seis meses más.  

 Calidad del servicio: por el ( 50%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato 
y veinticuatro meses más.  

 Protección de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecución del 
contrato. 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, con una vigencia 
igual al plazo de ejecución del contrato.  
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9. ACUERDOS COMERCIALES 

 
No aplica para el presente proceso contractual.  

 
10. ANEXOS 

 
• Análisis del Sector.   
• Matriz de Riesgos.   
• Certificado de Disponibilidad presupuestal   
• Anexo a la invitación pública. 
• Formato Oferta Economica 
• Formato No. 1 GCCON-F-043 Origen de los Servicios.   
• Formato No. 2 GCCON-F-044 Información Financiera de Proponente Extranjero.   
• Formato No. 3 GCCON-F-061 Carta de Presentación de la Propuesta.  
• Formato No. 4 GCCON-F-063 Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y 

Parafiscales.   
• Formato No. 5 GCCON-F-065 Certificado de Implementación del Sistema de Gestión. de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo.   
• Formato No. 6 GCCON-F-067 Conformación de Proponente Plural.   
• Formato No. 7 GCCON-F-068 Declaración Persona Extranjera Fecha de Corte de los Estados 

Financieros.   
• Formato No. 8 GCCON-F-078 Acreditación Criterios de Desempate.   
• Formato No. 9 GCCON-F-102 Acreditación De Emprendimientos Y Empresas De Mujeres.   
• Formato No. 10 GCCON-F-085 Acuerdo de Confidencialidad de la Información. 

 
El presente documento se suscribe el diecinueve (19) de octubre de 2026. 
 
 
 

ÁLEX AMED VALENCIA ROJAS 
Subdirector 

Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
 
Elaboró: Jhonatan Andres Saa Tibaduiza, Apoyo Contratación.  
Revisó componente jurídico: Leidy Tatiana Torres Rengifo, Abogada.   
Revisó componente SST: Andrea Manzano Gomez, Líder SST CDTI  
Revisó componente Técnico: Bladimir Agudelo Guerrero, Instructor 
Revisó componente Ambiental: Paola Lucumi Gonzalez, Líder Ambiental CDTI   

Revisó componente SPI: Juan Pablo Tobar Colorado, Dinamizador TIC  
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