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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE N2 CPS-379-2026

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA
NIT 800080586-8 '

CONTRATISTA SOLUCIONES CUATRO GRADOS S.A.S.

CEDULA/NIT 901.348.674-7

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE TRANSPORTE TERRITORIAL PARA
EL DESPLAZAMIENTO DEL TALENTO HUMANO QUE CONFORMA LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD (EBS), MATERIALES DIDACTICOS, INSUMOS
NO CLINICOS Y APOYOS OPERATIVOS VINCULADOS A LAS ACTIVIDADES
OBJETO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC), EN LOS TERRITORIOS Y
MICROTERRITORIOS AVALADOS DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA,
ANTIOQUIA, MEDIANTE RUTAS PREVIAMENTE APROBADAS, VEHICULOS
ADECUADOS A LAS CONDICIONES DE ACCESO Y TRAZABILIDAD
DOCUMENTAL DE CADA SERVICIO.

DOS (02) MES Y DIECISEIS (16) DIAS CALENDARIOS, CONTADOS A PARTIR
PLAZO DE EJECUCION DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN QUE EN NINGUN
MOMENTO SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

CIENTO VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M.L. ($125.592.872), INCLUIDOS
IMPUESTOS, COMBUSTIBLE, CONDUCTORES, MANTENIMIENTO,
SEGUROS, ADMINISTRACION OPERATIVA, DISPONIBILIDAD VEHICULAR
VALOR Y DEMAS COSTOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION INTEGRAL DEL
SERVICIO.

FORMA DE PAGO: PAGOS MENSUALES CONTRA SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOS Y CERTIFICADOS, CON LIMITES DE
PROGRAMACION PARA OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2026.

Entre los suscritos a saber, EDMUNDO ARTURO GOMEZ SANCHEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N° 71.676.126, obrando en nombre y representacion legal de la E.S.E. HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA, identificada con NIT 800.080.586-8, en calidad de Gerente
mediante el Decreto No. 082 del 17 de abril de 2024 y como tal facultado para celebrar el presente
contrato de conformidad con el Estatuto de Contratacion de la entidad, quien en adelante se
denominara LA ESE, por una parte, y por la otra, SOLUCIONES CUATRO GRADOS S.A.S., identificada
con NIT 901.348.674-7, representada legalmente por ALEJANDRO MAYA RESTREPO, identificado
con cédula de ciudadania N° 1.037.607.364, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de transporte
territorial, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES
1. Que la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Segovia, en el marco del Contrato
Interadministrativo N° SSBS-CI-0016 suscrito con el Municipio de Segovia, tiene a su cargo
la implementacién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), orientado a promover la
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salud publica y prevenir enfermedades mediante acciones colectivasy de prevencion en los
17 territorios y 59 microterritorios avalados por la Secretaria de Salud y Bienestar Social del
municipio (8 territorios rurales y 9 urbanos).

2. Que para la ejecucién directa del PIC, LA ESE requiere garantizar la movilidad territorial del
talento humano autorizado, los materiales didécticos, los insumos no clinicos y los apoyos
operativos vinculados a las actividades colectivas, en los términos del Lineamiento
Operativo PIC 2026 y de la Resolucién 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

3. Que LA ESE no cuenta con personal de planta suficiente ni con vehiculo propio para realizar
esta labor y garantizar la prestacién del servicio de transporte requerido, por lo que se
evidencia la necesidad de contar con el apoyo externo de una persona natural o juridica
que preste este servicio, asumiendo por su cuenta y riesgo los gastos de mantenimiento,
reparacién, seguros, impuestos y demas gastos necesarios.

4. Que el transporte se constituye en un apoyo logistico indispensable para que LA ESE ejecute
directamente las intervenciones colectivas en los lugares programados, sin que ello
implique asumir funciones asistenciales, decisiones clinicas, definicién metodoldgica,
coordinacién técnica del PIC ni supervisién institucional, las cuales permanecen bajo la
direccidn de LA ESE.

5. Que la contratacién se enmarca en el régimen de derecho privado aplicable a las Empresas
Sociales del Estado (articulo 195, numeral 6, de la Ley 100 de 1993), con sujecion a los
principios de la funcién administrativa y al Estatuto de Contratacion de la entidad (Acuerdo
No. 007 del 24 de junio de 2024) y al Manual de Contratacién (Versién 3.0, 2024).

6. Que SOLUCIONES CUATRO GRADOS S.A.S. presentd propuesta técnica y econdmica que
cumple con los requisitos exigidos en los estudios previos, y que LA ESE verificé la
idoneidad, experiencia y capacidad del contratista para ejecutar el objeto contractual,
conforme a la propuesta presentada.

7. Que existe disponibilidad presupuestal con cargo al rubro 2.3.2.02.02.006.603 -
Comunicacién y Transporte, en el marco del presupuesto de la vigencia 2026 y del Contrato
Interadministrativo N° SSBS-CI-0016.

En atencidn a lo anterior, se suscriben las siguientes:

, CLAUSULAS

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE TRANSPORTE TERRITORIAL
PARA EL DESPLAZAMIENTO DEL TALENTO HUMANO QUE CONFORMA
LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD (EBS), MATERIALES DIDACTICOS,
INSUMOS NO CLINICOS Y APOYOS OPERATIVOS VINCULADOS A LAS
PRIMERA: OBJETO ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC), EN LOS
TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS AVALADOS DEL MUNICIPIO DE
SEGOVIA, ANTIOQUIA, MEDIANTE RUTAS PREVIAMENTE APROBADAS,
VEHICULOS ADECUADOS A LAS CONDICIONES DE ACCESO Y
TRAZABILIDAD DOCUMENTAL DE CADA SERVICIO.
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PARAGRAFO. El servicio comprenderd la movilizacién del talento
humano autorizado, los materiales didacticos, los insumos no clinicos y
los apoyos operativos requeridos para la ejecucién directa del PIC en los
17 territorios y 59 microterritorios avalados por la Secretaria de Salud y
Bienestar Social de Segovia (8 territorios rurales y 9 urbanos), asi como
los desplazamientos fuera del municipio que sean autorizados por la
supervision en el marco del Contrato Interadministrativo N° SSBS-CI-
0016. EL CONTRATISTA no asumira funciones asistenciales, decisiones
clinicas, definicion metodoldgica, coordinaciéon técnica del PIC ni
supervision institucional, las cuales permanecen bajo la direccién de LA
ESE.

SEGUNDA: ALCANCE

El servicio comprendera la prestacion del servicio integral de transporte
territorial en la ESE Hospital San Juan de Dios de Segovia y en las areas
extramurales correspondientes a los 17 territorios y 59 microterritorios
avalados por la Secretaria de Salud y Bienestar Social de Segovia (8
territorios rurales y 9 urbanos), asi como en cualquier otro lugar del
municipio de Segovia o fuera de este que sea autorizado por la
supervision, en el marco del Contrato Interadministrativo N° SSBS-CI-
0016 y del Lineamiento Operativo PIC 2026.

El servicio se estructurard a partir del aval municipal de territorializacion
y reconocerd las diferencias de accesibilidad entre la zona rural dispersa
y la zona urbana, con programacion de recorridos, disponibilidad de
vehiculos adecuados a las condiciones de acceso, control de rutas y
soportes verificables de cada desplazamiento. La operacién se ejecutara
mediante programaciéon mensual y semanal concertada con la
supervision de LA ESE.

Cada solicitud identificard la actividad PIC, territorio, microterritorio,
fecha, hora, punto de salida, destino, nimero de pasajeros autorizado,
materiales o insumos asociados, responsable del recorrido vy
condiciones especiales de acceso. La programaciéon atendera las
siguientes prioridades operativas:

e Prioridad 1: Microterritorios rurales de dispersion alta.
Programacién anticipada, vehiculo acorde con la via, margen de
contingencia y verificacion previa de acceso.

e Prioridad 2: Microterritorios rurales de dispersion media.
Agrupacién geografica de recorridos, control de tiempos y
coordinacion con referentes comunitarios.

e Prioridad 3: Microterritorios urbanos. Sectores concentrados y
de concentracion alta, con programacion segun necesidad de la
actividad PIC.

El servicio comprenderad igualmente:
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e La movilizaciéon del talento humano autorizado, materiales
didacticos, insumos no clinicos y apoyos operativos vinculados
a las actividades del PIC.

e La disponibilidad de vehiculos durante el tiempo que
permanezca el equipo en el territorio.

e La ejecucién de recorridos en los territorios rurales: Rural 1 (La
Po, Las Guaguas, La Jagua, La Palma, Montefrio, San José del
Pescado y zona de Chicamoué), Rural 2 (Rancho Quemado, El
Carmen, Las Manuelas, EI Aguacate y Arenales), Rural 3
(Carrizal, Las Cristalinas, El Pifial, Cancha Manila, Parajes, Los
Chorros y El Tamar), Rural 4 Centro (El Helechal, Quebradona y
sectores de El Aporreado), Rural 5 (Puerto Calavera, El Chipero,
Mata parte alta, Chorrolindo, Corea Alta, Laureles, Cuturd y Juan
Tereso), Rural 6 (Corregimiento Fraguas Machuca, Mata parte
baja, El Cenizo y El Cristo), Rural 7 (Las Brisas, San Bulligallo,
variante, La Granja, El Chipero y salida hacia Campo Alegre) y
Rural 8 (Campo Alegre, San Nicolas, resguardo indigena La
Chinita, San Miguel y Santa Isabel Amara).

e La ejecucién de recorridos en los territorios urbanos: Urbano 1
(Las Delicias, La Cucaracha, San Mateo, Estrada, 13 de Mayo, El
Bolsillo, Marquetalia y Bolivia), Urbano 2 (Argelia, Piedra del
Diablo, El Hueso, Centenario y Alto de Patios), Urbano 3 (Galan
parte alta, baja, cancha y centro), Urbano 4 (La Paz, 7 de Agosto
y San Bartolo), Urbano 5 (Alfonso Lépez, El Guamo, Angeles,
Buenos Aires, El Bosque, Borbollén, Bricefio, Sevilla, Coldn y
Palace), Urbano 6 (La Rasquilla, Bataclan, Marmaijito, El Paraiso,
Montaiiita, calle Leticia, Narifio, El Establo y La Reina), Urbano 7
(Tigrito, El Tejar, Camacol, Gaitan, Junin, El Palo, San Joaquin,
Los Pomos, Caratal y calle Sucre), Urbano 8 (La Madre, Lozada,
La 70, La Florida, Santa Marta, El Canaldn, calle Bolivar, Calle
Real y Los Angeles) y Urbano 9 (La Banca, Liborio Bataller, 20 de
Julio, Garcia Rovira, La Salada y Taparal).

e La presentacién de informes mensuales y un informe final con
consolidado de servicios, cobertura territorial, novedades,
soportes y ejecucion financiera, en los formatos que defina la
supervision.

PARAGRAFO. El servicio de transporte no comprende transporte
asistencial bdsico ni el traslado de pacientes. Los servicios solo se
ejecutaran con solicitud previa y autorizacion de LA ESE, salvo
contingencia documentada y ratificada por la supervision. No se
reconoceran recorridos sin soporte, rutas ajenas al PIC, servicios
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particulares, multas, sanciones, gastos personales o desplazamientos no
autorizados. EL CONTRATISTA no asumira funciones asistenciales,
decisiones clinicas, definicion metodoldgica, coordinacién técnica del
PIC ni supervisién institucional, las cuales permanecen bajo la direccién
de LA ESE.

EL CONTRATISTA se obliga con LA ESE a realizar las siguientes
actividades: a) Obligaciones especificas 1. Transportar al talento
humano autorizado que conforma los Equipos Basicos de Salud (EBS),
asi como los materiales didacticos, insumos no clinicos y apoyos
operativos vinculados a las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), a los 17 territorios y 59 microterritorios avalados del
municipio de Segovia, Antioquia (8 rurales y 9 urbanos), y a cualquier
otro lugar del municipio o fuera de este que sea autorizado por la
supervision, en el marco del Contrato Interadministrativo N° SSBS-CI-
0016. 2. Tener disponibilidad del vehiculo en el territorio durante el
tiempo que permanezca el equipo en el territorio, garantizando la
continuidad del servicio y la atencién de contingencias. 3. Elaborar y
actualizar el plan de movilidad territorial con rutas, frecuencias
estimadas, responsables y contingencias, en coordinacién con la
supervision de LA ESE. 4. Recibir y validar las solicitudes autorizadas por
la supervisién, verificando territorio, microterritorio, actividad PIC,
horario y capacidad requerida. 5. Disponer vehiculos adecuados a las

TERCERA: - . - '
condiciones de las vias, al nimero de pasajeros y a los elementos que

CBLEAR ks deban movilizarse, con las pdlizas, seguros y garantias de ley vigentes
CONTRATISTA ’ polizas, seguros y g y vigentes.

5. Asignar conductores que cumplan los requisitos legales,
documentales y de seguridad vial aplicables, con licencia de conduccién
vigente y experiencia en transporte publico de al menos un (1) afio. 6.
Realizar los recorridos autorizados y registrar salida, llegada, origen,
destino, kildmetros o trayecto, pasajeros, novedades y responsable de
recibido, mediante bitdcoras y soportes verificables. 7. Implementar
medidas de seguridad vial, mantenimiento preventivo, atencién de
contingencias y sustitucion oportuna del vehiculo cuando sea necesario.
8. Mantener vigentes los documentos del vehiculo, conductor, seguros
y revisiones exigibles durante toda la ejecucién del contrato. 9.
Presentar informes mensuales y un informe final con consolidado de
servicios, cobertura territorial, novedades, soportes y ejecucion
financiera, en los formatos que defina la supervision. 10. Presentar el
plan de movilidad inicial y sus actualizaciones, la programacion de
recorridos, las bitdcoras de servicio, el informe mensual y el informe
final, conforme a lo establecido en el Contrato Interadministrativo N°
SSBS-CI-0016 y en la propuesta presentada. 11. Garantizar la
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trazabilidad documental de cada servicio, incluyendo la identificacion
del vehiculo, conductor, pasajeros, novedades y firmas de recibido. b)
Obligaciones generales

Ademds de las anteriores, y sin perjuicio de su autonomia, EL
CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones:

10.

11.

12.

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad
humana, moral y técnica) y desarrollar las obligaciones que se
generen directa e indirectamente del objeto contractual.
Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones,
circulares de cualquier 6rgano externo, cédigo o directriz
interna de LA ESE que tenga relacién con la ejecuciéon del objeto
del presente contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucién del
presente contrato.

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral durante la ejecucién del presente contrato sobre los
montos legales establecidos y dentro de los tiempos
establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacién o
la falsedad en la misma serd causal de terminacién del contrato.
Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al
cabal cumplimiento del objeto del contrato e informar de
manera oportuna las dificultades que se presenten en la
ejecucion de las responsabilidades asignadas.

Asumir el pago de los impuestos, gravdmenes y demads
erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato.

Asumir el pago de las obligaciones laborales correspondientes a
los trabajadores vinculados a la ejecucién del contrato.
Responder por los riesgos derivados de la responsabilidad
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de su personal o subcontratistas.

Presentar previo a la firma del acta de inicio los documentos
necesarios para la ejecucién del contrato.

Suscribir conjuntamente con el supervisor las actas que se
requieran, y con el ordenador del gasto y supervisor el acta de
liquidacion.

Cumplir con los tramites que como proveedor le asisten en la
plataforma SECOP II.

Abstenerse de solicitar o ejecutar servicios ajenos al objeto,
particulares o carentes de relacién verificable con el PIC.
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13. No asumir funciones asistenciales, decisiones clinicas, definicion
metodoldgica, coordinacion técnica del PIC ni supervisidn
institucional, las cuales permanecen bajo la direccion de LA ESE.

14. Desarrollar las demds actividades relacionadas con el objeto
contractual.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA no asumird funciones asistenciales,
decisiones clinicas, definicion metodoldgica, coordinacidn técnica del
PIC ni supervision institucional. LA ESE conservara la direccién técnica
del PIC y determinara las actividades, equipos y destinos que requieren
movilidad. Los servicios solo se ejecutaran con solicitud previa y
autorizacion de LA ESE, salvo contingencia documentada y ratificada por
la supervision.

El plazo de ejecucidn del contrato serd de un (01) mes y dieciséis (16)
dias calendarios, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
sin que en ningin momento supere el 31 de diciembre de 2026.

una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato (registro presupuestal, aprobacién de garantias, afiliacion al
Sistema General de Seguridad Social Integral, entre otros).

PARAGRAFO PRIMERO. El presente contrato se ejecutard en el marco
del Contrato Interadministrativo N° SSBS-CI-0016, suscrito entre el
Municipio de Segovia y la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Segovia,
cuyo objeto es la implementacion del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC) en el municipio, orientado a promover la salud publica y prevenir
enfermedades a través de acciones colectivas y de prevencidn, y cuya

CUARTA: PLAZO DE vigencia va hasta el 31 de diciembre de 2026.

EJECUCION PARAGRAFO SEGUNDO. No obstante lo anterior, las partes pactan que

EL CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato en cualquier
momento, sin que haya lugar al reconocimiento y pago de
indemnizaciones ni perjuicios de ninguna indole, cuando las
circunstancias del Contrato Interadministrativo N° SSBS-CI-0016 asi lo
requieran, cuando se presente incumplimiento del contratista, o cuando
LA ESE lo considere necesario para garantizar la continuidad y eficiencia
en la prestacion de los servicios de salud publica a su cargo. La
terminacidn anticipada se formalizara mediante acta suscrita por las
partes, en la que conste el estado de ejecucion del contrato y la
liquidacién de los servicios efectivamente prestados y certificados.

PARAGRAFO TERCERO. El plazo de ejecucion del contrato esté sujeto a
la vigencia del Contrato Interadministrativo N° SSBS-CI-0016 y del
Lineamiento Operativo PIC 2026. En caso de que el Contrato
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Interadministrativo sea modificado, adicionado, prorrogado o

terminado, el presente contrato se ajustara en lo pertinente, previa
autorizacién de la supervisién y cumplimiento del trdmite presupuestal
aplicable.

QUINTA: VALOR

El valor total del contrato se estima en la suma de CIENTO VEINTICINCO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($125.592.872), incluidos impuestos, combustible,
conductores, mantenimiento, seguros, administraciéon operativa,
disponibilidad vehicular y demés costos necesarios para la prestacion
integral del servicio.

PARAGRAFO. La distribucién referencial por componente es la
siguiente:

lféylpaclén, referencial | Valormtxlmo
Operacion rural 75% $94.194.654
Operacién urbana 20% $25.118.574
ICoordinacion,
contingencias y trazabilidad e $6.279.644
Total 100% $125.592.872

La distribucién anterior es una referencia de planeaciéon y podra
ajustarse entre componentes por necesidades reales del servicio, sin
superar el valor contractual, sin modificar el objeto y previa autorizacion
de la supervisién y cumplimiento del tramite presupuestal aplicable.

SEXTA: FORMA DE
PAGO

Los pagos son limites de programacion y no cuotas fijas. Se reconoceran
Unicamente los servicios efectivamente prestados, soportados vy
recibidos a satisfaccién. Para cada pago se requerird factura o
documento equivalente, informe mensual, programacién autorizada,
bitdcoras, soportes de los vehiculos y conductores, certificacion de
supervisién y acreditacion de seguridad social cuando corresponda.

1 Octubre de 2026 $41.864.290,67
2 Noviembre de 2026 $41.864.290,67
3 Diciembre de 2026 $41.864.290,66
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Total $125.592.872,00

PARAGRAFO PRIMERO. Cada uno de los pagos se realiza dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacién de la factura o
cuenta de cobro, previa acta de recibo a satisfacciéon suscrita por el
supervisor del contrato, adjuntando las evidencias de ejecucién y la
acreditacion de los pagos correspondientes a seguridad social integral.

Anexos:

¢ Informe mensual de actividades realizadas, acompafiado de las
respectivas evidencias, suscrito por el contratista.

e Factura o documento equivalente debidamente diligenciado.

e Programacion autorizada de recorridos.

e Bitdcoras de servicio con registro de salida, llegada, origen,
destino, kilémetros o trayecto, pasajeros, novedades y
responsable de recibido.

e Soportes de los vehiculos y conductores (documentos vigentes,
licencias, seguros, revisiones).

e Planilla o comprobante de pago de seguridad social por el
respectivo periodo, en la forma y cuantia como lo ordenan las
normas en esta materia.

e Certificacion de supervision de los servicios recibidos a
satisfaccion.

LA ESE Hospital San Juan de Dios de Segovia pagara al Contratista el valor
del contrato previa presentacion de la documentacién referida, la cual
sera verificada y avalada por la Supervisién del contrato.

Todos los documentos anteriormente relacionados son indispensables
para que el supervisor del contrato expida el recibo a satisfaccién y el
informe de seguimiento al contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. De los pagos se descontaran los impuestos,
retenciones y deducciones respectivas que apliquen segln el régimen
tributario del CONTRATISTA y las normas legales vigentes.

PARAGRAFO TERCERO. El valor del contrato estd sujeto a la
disponibilidad presupuestal y a la ejecucion del Contrato
Interadministrativo N° SSBS-CI-0016. En caso de que el Contrato
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Interadministrativo sea modificado, adicionado, prorrogado o0
terminado, el presente contrato se ajustaré en lo pertinente, previa
autorizacién de la supervisién y cumplimiento del tramite presupuestal
aplicable.

SEPTIMA:
OBLIGACIONES DE LA
E.S.E.

Son obligaciones de la E.S.E. las siguientes: 1. Pagar el valor relacionado
dentro de los términos establecidos. 2. Hacer seguimiento al contratoy
hacer las sugerencias que considere necesarias. 3. Suministrar la
informacién de que disponga para la correcta ejecuciéon del objeto
contractual.

OCTAVA: SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados se podré suspender temporalmente la ejecucién del
presente contrato de comun acuerdo entre las partes, en documento
donde conste la causa de la misma, previamente informado y/o avalado
por el supervisor(a), no obstante el plazo de suspensién no sera superior
a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la
salud debidamente soportados, en caso de superarse este término se
tramitara la terminacién del contrato de forma bilateral o unilateral,
segun corresponda. PARAGRAFO PRIMERO. El término de la suspension
no podrd ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dard
derecho a exigir indemnizacion alguna o a reclamar honorarios
diferentes a los causados a la fecha de la suspension. PARAGRAFO
SEGUNDO. La suspension de actividades sin previo aviso o visto bueno
del supervisor(a) dard lugar a la terminacion anticipada y unilateral del
contrato.

NOVENA: MULTAS

En el evento que el CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones que adquiere por el contrato, la E.S.E.
mediante resolucién motivada, aplicaré las siguientes multas en forma
simulténea o sucesiva de ser necesario, previa la garantia de un debido
procedimiento de conformidad con el articulo 29 de la Constitucion
Politica, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 vy demas normas
concordantes: 1. Por no iniciar o no reanudar las actividades, segun el
caso, en la fecha determinada, o por suspensién temporal de las mismas
sin causa justificada o por causas imputables al CONTRATISTA; 155
SMDLV. 2. Por cada dia de mora en las entregas de los informes y/o
productos a que se obliga; 1.5 SMDLV. 3. Por no acatar las érdenes del
supervisor(a) o coordinador(a) para que se corrijan defectos observados
en el desarrollo del contrato, o para que se tomen medidas de seguridad
necesarias para la prevencion de acciones; 1.5 SMDLV por cada dia de
mora en el cumplimiento de este requisito, contado a partir de la fecha
en que se haya dado la orden por escrito por parte del supervisor(a). 4.
Por no constituir o prorrogar a tiempo la garantia Unica de
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cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados; 0.5 SMDLV por
cada dia de mora en la entrega de la garantia. PARAGRAFO. Una vez
declarado el incumplimiento del contrato, el valor de las multas se
tomard directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible se cobrard
ejecutivamente.

DECIMA: CLAUSULA
PENAL

Las partes acuerdan, en caso de incumplimiento de alguna de las
obligaciones de este contrato; una cldusula penal cuyo valor seré el diez
por ciento (10%) del valor de este contrato; esta cldusula penal es una
tasacion anticipada, maxima e inmodificable de los posibles perijuicios
materiales e inmateriales, que puedan sufrir las partes. Las partes
expresamente renuncian a cualquier tipo de reclamacién superior al
valor de la cldusula penal.

DECIMA PRIMERA:
TERMINACION

El presente contrato podré darse por terminado en razén de alguna de
las siguientes causales: 1. Por terminacion del plazo de ejecucién. 2. Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por la disolucidn y liquidacién que
impida la ejecucién del contrato de la persona juridica a la que
correspondan las partes. 4. Por incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sin que por esto medie pago de honorarios ni
indemnizacién alguna por parte de la E.S.E. 5. Por razones de fuerza
mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes. 6. Por imposibilidad del
CONTRATISTA para prestar el servicio. 7. Por orden de autoridad
competente. 8. Las demas indicadas en el texto del contrato.

DECIMA SEGUNDA:
LIQUIDACION DE
COMUN ACUERDO

El presente contrato se podrd liquidar de comdn acuerdo entre las
partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacién del
contrato.

DECIMA TERCERA:
LIQUIDACION
UNILATERAL

La E.S.E. podra liquidar directa y unilateralmente el presente contrato,
si se cumplidé el término para la liquidacion de mutuo acuerdo. Si el
CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion o no llegaren las partes
a un acuerdo sobre el contenido de la misma, la liquidacién deberd ser
adoptada por acto administrativo.

DECIMA CUARTA:
GARANTIAS

De conformidad con el 4.1.1.10 del Estatuto de contratacién, Acuerdo
007 del 24 de junio 2024 de la E.S.E., el cumplimento de las obligaciones
surgidas en favor de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA
ANTIOQUIA, con ocasion de la presentacion de ofertas, los contratos y
su liquidacién, los riesgos derivados de la responsabilidad
extracontractual surgida de las actuaciones u omisiones del contratista
y subcontratista se garantizardn de conformidad con la ley.
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En ese orden, el articulo 4.1.1.1.10 del Estatuto de Contratacion,
Acuerdo 007 del 24 de junio 2024 de la E.S.E., consagra la obligacién de
constituir las siguientes garantias:*

e Cumplimiento del contrato: En cuantia equivalente al 20% del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién
de éste y cuatro (4) meses mas.

e Calidad del servicio: En cuantia equivalente al 20% del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion de éste (4)
meses mas.

DECIMA QUINTA:
CESION DEL CONTRATO

El CONTRATISTA no podré subcontratar o ceder parcial ni totalmente los
derechos y obligaciones emanados de este contrato a un tercero salvo
previa autorizacién expresa y escrita de la E.S.E.

DECIMA SEXTA:
EXCLUSION DE
RELACION LABORAL

De acuerdo con lo establecido en la legislacion comercial y civil aplicable,
el CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo
pactado expresamente en la cldusula cuarta y quinta del presente
contrato, razén por la cual con este contrato no existe ningun vinculo
laboral entre la E.S.E. y el CONTRATISTA, asi como tampoco, con el
personal que llegare a utilizar el CONTRATISTA para el cumplimiento de
los objetivos contractuales. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a
ejercer cualquier accién judicial de caracter laboral con ocasién del
presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion.

DECIMA SEPTIMA:
INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA

El CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. La E.S.E.
no adquiere con él, ni con las personas que ocupe para la ejecucion del
contrato, ninguna vinculacién de caracter laboral y/o administrativo.
Por lo tanto, la E.S.E. sélo contrae la obligacién de pagar el precio
convenido, ya que, son de cargo del CONTRATISTA todos los gastos que
ocasione el cumplimiento de las obligaciones que por este contrato
adquiere. EI CONTRATISTA desarrollard las obligaciones contractuales
con independencia y coordinara con la E.S.E. el cumplimiento de los
compromisos adquiridos y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario, por tanto, no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
ES.E., ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a cargo de la misma.

DECIMA OCTAVA:
CONSENTIMIENTO

El CONTRATISTA autoriza a la E.S.E. y a entes de control tanto internos
como externos para que tengan acceso a los registros que reposan en la
carpeta de contratacién y/o plataforma electrénica, con fines
informativos y de verificacién en el momento en que se requiera.
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DECIMA NOVENA:
APORTES DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

El CONTRATISTA de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, acreditard el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral a través de certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal, requisito indispensable para el pago de servicios causados.
PARAGRAFO. El no pago de los aportes a la seguridad social del
CONTRATISTA es causal para que éste se dé por terminado por parte de
la E.S.E.

VIGESIMA:
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad para celebrar
este contrato de conformidad con la ley.

VIGESIMA PRIMERA:
APROPIACION
PRESUPUESTAL

Los gastos en que incurra la E.S.E. durante la ejecucidn del presente
contrato, se imputardan al Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.006.603
Descripcién: Comunicaciones y Transporte

VIGESIMA SEGUNDA:
CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacion que intercambien las partes en desarrollo del
contrato que las une, es de caracter reservado. EIl CONTRATISTA se
compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion de
la E.S.E., su personal, el de sus colaboradores, directivos y demds, a que
tenga acceso en razon del presente contrato y a no divulgar a terceros
0 a usar para propdsitos distintos del cumplimiento del objeto de este
contrato, toda o cualquier parte de la informacion de la E.S.E. a que
tenga acceso en razén de este contrato, o que haya sido recibida o
averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente de la E.S.E., 0
de sus colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores,
contratantes u originada de otra manera y adquirida por el
CONTRATISTA, en conexién con o como resultado de la realizacién de
servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de
confidencialidad la informacién de propiedad de la E.S.E. entre otros,
pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, internet,
informes, actas, etc., los cuales no podran ser revelados, copiados,
reenviados, retirados de la E.S.E. La violaciéon de este acuerdo de
confidencialidad, sera considerada falta grave y causal de terminacién
contractual imputable al CONTRATISTA.

VIGESIMA TERCERA
PROPIEDAD
INTELECTUAL

El CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial
o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

VIGESIMA CUARTA:
SUPERVISION

La ESE HOSPITAL supervisara el cumplimiento de las obligaciones por
parte del contratista de la siguiente manera: La ESE HOSPITAL designa al
subdirector(a) Administrativo(a) de la entidad o quien haga sus veces;
mediante notificacién escrita quien tendra las siguientes funciones y
responsabilidades: 1. Realizar seguimiento continuo para verificar que
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el contratista cumpla con las condiciones exigidas y ofrecidas. 2. Dar
visto bueno a las facturas de cobro que presente el contratista, previa
recepcién técnica del encargado y concepto favorable del responsable,
por medio del cual certifique, que el servicio se ha prestado
efectivamente. 3. Formular los requerimientos que considere
necesarios al contratista para la debida ejecucion del contrato,
requerimientos que debera formular por escrito con copia a la gerencia
de LA ESE HOSPITAL. 4. Presentar ante la gerencia de LA ESE HOSPITAL
los informes que sobre la ejecucién del contrato le sean solicitados. 5.
Realizar de comun acuerdo con el contratista la liquidacion definitiva del
contrato cuando este deba ser terminado en forma anticipada o por
vencimiento del término fijado para el mismo. Dicha liquidacion deberd
establecer las obligaciones pendientes entre las partesy ser sometida a
aprobacién de los respectivos representantes legales. 6. Resolver las
consultas que le formule el contratista y hacerle las observaciones que
estime conveniente. 7. Elaborar oportunamente las actas a que haya
lugar, durante la ejecucién del contrato. 8. Emitir concepto técnico
previo sobre la suspension, celebracion de contratos adicionales y actas
de modificacién del contrato. 9. Las demds que establezca la Ley.

VIGESIMA QUINTA:
INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E. contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse 0 surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
CONTRATISTA en la ejecucién del objeto y las obligaciones
contractuales. En caso de que se interponga un reclamo, demanda o
accion legal contra la E.S.E., por asuntos que sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
alaE.S.E. E| CONTRATISTA seré responsable de todos los dafios causados
ala E.S.E.y le reconocerd y pagara el valor de tales dafios o procedera a
repararlos debidamente a satisfaccién de la misma.

VIGESIMA SEXTA: CASO
FORTUITO Y FUERZA
MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento
de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

VIGESIMA SEPTIMA:
SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracion, ejecucion,
desarrollo o terminacién del presente contrato, seran sometidas a la
revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
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mayor a cinco (5) dfas habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

VIGESIMA OCTAVA:
SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST)

El CONTRATISTA tendrd como obligacién a su cargo garantizar el
cumplimiento de los requisitos minimos legales en materia de seguridad
y salud en el trabajo.

VIGESIMA NOVENA:
COMPROMISO DE
INTEGRIDAD Y
CLAUSULA DE
ANTICORRUPCION

Con el fin de preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la
prevencién de corrupcién en la gestién contractual, el CONTRATISTA se
compromete a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de
alago o dadiva a ninguna persona relacionada con las actividades que
realice en cumplimiento del presente contrato; de igual forma a dar
aviso inmediato a la entidad o autoridad competente cuando tenga
conocimiento de situaciones de corrupcion.

TRIGESIMA:
MANIFESTACION DE NO
LAVADO DE ACTIVOS NI

FINANCIACION DEL
TERRORISMO

EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que el origen
de los recursos empleados para la ejecucién del objeto del presente
contrato son licitos y ajenos a las actividades que comprenden el tipo
penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales
vigentes, en especial el articulo 27 de la Ley 1121 de 2016 “Por la cual
se dictan normas para la prevencién, deteccidn, investigacién y sancién
de la financiacién del terrorismo y otras disposiciones”.

TRIGESIMA PRIMERA:

El presente contrato se perfeccionard con su suscripcién y para su

PERFECCIONAMIENTO Y | ejecucién se requerird la expedicién del respectivo registro
EJECUCION presupuestal, acta de aprobacion de garantias y acta de inicio.
TRIGESIMA SEGUNDA: | Para todos los efectos legales, el domicilio contractual serd el municipio
DOMICILIO de Segovia Antioquia.
CONTRACTUAL
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo o con ocasién del presente contrato deben
constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas solo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico y a las direcciones
indicadas a continuacién:
TRIGESIMA TERCERA: |["Contratista | SOLUCIONES CUATRO GRADOS S.AS.
NOTIFICACIONES Direccion | Calle 55 # 46-14 Oficina 709 Medellin, Antioquia
E-mail solucionescuatrogrados@gmail.com
Contratante | E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA
ANTIOQUIA
Direccién Campamento La Salada Segovia Antioquia
E-mail gerencia@esesanjuandedios-segovia.gov.co
Campamento La Salada | segovia Antioquia
Contacto: - - (804)8314553 ext 205 -

3003551091
www.hospitaldesegovia.gov.co




NIT: 800.080.

cODIGO:

VERSION: 3.0

CONTRATACION FECHA FORMATO: 18/AG0/2022

PAGINA 16 de 16

PARAGRAFO. Con la suscripcién del contrato, las partes aceptan
expresamente la autorizacién para ser notificado en las direcciones
(fisica y/o electrénica) anteriormente registradas.

TRIGESIMA CUARTA:
DOCUMENTOS

EL CONTRATISTA deberd acreditar la entrega de los siguientes
documentos: Certificado de existencia representacién Legal, Matricula
del Vehiculo, SOAT, Péliza de responsabilidad contractual de cada uno
de los vehiculos, seguro de proteccién a pasajeros, pago a la seguridad
social del representante legal y de cada uno de los conductores que
asignard para la prestacién del servicio, Revision Técnico mecanica,
oficio donde se indiquen los nombres de cada uno de los conductores y
anexar la licencia de conduccién de cada uno.

Hacen parte del presente contrato todos los documentos fisicos y/o
magnéticos que sirvan de fundamento para la celebracién y ejecucién
del presente contrato segUn su naturaleza.

En constancia de lo anterior se firma en Segovia, Antioquia, el 15 de octubre de 2026.

EDMUNDO ARTURO GOMEZ SANCHEZ ALEJANDRO MAYA RESTREPO
‘| E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS SOLUCIONES CUATRO GRADOS S.A.S.
Gerenty i Contratista
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