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CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

El proyecto pliego de condiciones del presente proceso de Seleccidén Abreviada de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80
de1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, y demas
normas que la modifican o complementan, para lo cual se han realizadd los estudios previos atendiendo los
requisitos exigidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el togro de sus fines vy, por lo tanto, cumple una
funcion social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma Ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato, por lo tanto,
estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anterior expuesto, se recomienda a los interesados en participar en este proceso, leer detenidamente los
documentos del proceso de contratacién y cumplir con las exigencias previstas para el mismo, previa las
siguientes recomendaciones:

1. Examine rigurosamente la totalidad del contenido de: especificaciones técnicas, el proyecto de pliego
y el pliego de condiciones, formatos, anexos y adendas, en el entendido de que todos estos
documentos hacen parte integral del proceso de contratacién y es responsabilidad exclusiva de los
interesados conocer su contenido.

2. \Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en las
modalidades de seleccion de contratistas que adelante la entidad y para celebrar contratos segun lo
dispuesto en la normatividad legal vigente. En caso de tener conocimiento de la configuracién de causal
de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, debera informar a la entidad de manera inmediata.

3. Verifique los documentos exigidos antes del cierre del proceso y verifique la vigencia de los documentos
que lo requieran.

4. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verifique que contiene la informacion completa que acredite el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la Ley y el pliego de condiciones.

5. Suministre toda la informacion requerida en el pliego de condiciones.

6. Tenga en cuenta el presupuesto establecido para el presente proceso.

7. Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones imparte para la elaboracién de su
propuesta.

8. Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.

9.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, las propuestas

Unicamente se recibirdn a través de la plataforma virtual SECOP |.

10. El proponente con la presentacidén de la propuesta, autoriza a la entidad para verificar toda la
informacion suministrada.

11. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma virtual SECOP I, en ninglin caso esta
Direccion atendera consultas formuladas por correo electronico, ni telefonicas, ni personales.

12. Los proponentes deben verificar permanentemente a través de la pagina WEB del SECOP 1, todos los
documentos que generen con ocasion del mismo. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de
los interesados conocer su contenido. :

13. El idioma de la propuesta y todos los documentos e informacion relacionada con la misma, debe ser

presentarse en castellano. Si alguno de ellos esta en cualquier otro idioma, debera acompafiarse de la

traduccion oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

14. Se debe revisar la pdliza de seriedad de su propuesta y verifique que sea otorgada a favor de la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, identificada 830.042.321-0, ademas:
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Debe tener en cuenta que el nombre del tomador debera coincidir con el registrado en el
certificado de existencia y representacion legal incluida su sigla (en caso de que aplique).

El valor asegurado debera coincidir con el valor del presupuesto oficial para el proceso de
forma total, por item, o lote segiin corresponda.

El objeto y el nimero de proceso debera coincidir con el de la propuesta presentada.

La pdliza debe ser presentada con la firma del tomador -afianzado.

Deben recordar que la no presentacién de la garantia de seriedad junto con la propuesta es
causal de rechazo de la misma.

vVvyvY Vv V¥

1. CONDICIONES BASICAS

SERVICIO DE OUTSOURCING DE IMPRESION, FOTOCOPIADO Y SCANNER PARA LOS
DIFERENTES PUNTOS DE SERVICIO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
A NIVEL NACIONAL ~ VIGENCIAS FUTURAS 2026 -2027.

- CLASIFICAGION

(CLASUACACION. | sEGMENTO | FAMIUA | CLASE | PRODUCTO'
R Servicios de gestion, - Servicios de
Obleto 80161800 servicios -profesionales de igrrnv:y::soi acigﬁ alquiler [} N/A
empresa y servicios de empresas arrendamiento  de
administrativos P equipo de oficina
Servicios  editoriales, de -
82121500 disefio, de artes graficas y | Sorvicios ~de | cien N/A
bellas artes reproduccion
Servicios  editoriales, de -
o = d .
82121700 glesi?anso‘a r?ees artes gréficas y ?e?gglt?sci 6ne Fotocopiado N/A
Teniendo en cuenta que los bienes a adquirir poseen caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacién por parte de la Entidad, y que ademas existen varias empresas que estan en
capacidad de satisfacer la necesidad cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas.
Las modalidades de seleccidn, teniendo en cuenta Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y su
Decreto 1082 de 2015, son:
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
Fundam | Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
- ,p - -r
ento Uniformes y de Comuin utilizacién:
Juridico | El literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, manifiesta:
de la . ...} La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
Modalid A . !
utilizacién por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
dd por p . . o I o
ad ae L. especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
Seleccid comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos.
n

- Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asf lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo
derivados de la celebracién de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicién en bolsas
de productos {...)

justificacion de la Modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa

La seleccion de la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa para el presente

proceso contractual se encuentra plenamente justificada, de conformidad con lo establecido en el
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literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto
1082 de 2015, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Naturaleza del servicio a contratar

El objeto contractual corresponde a la contratacién del “SERVICIO DE OUTSOURCING DE
IMPRESION, FOTOCOPIADO Y SCANNER PARA LOS DIFERENTES PUNTOS DE SERVICIO
DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA A NIVEL NACIONAL, VIGENCIAS
FUTURAS 2026-2027".

El servicio requerido posee caracteristicas técnicas uniformes y de comtn utilizacion por parte de
las entidades estatales, toda vez que las especificaciones técnicas, niveles de servicio,
condiciones de operacion, mantenimiento, suministro de insumos, soporte técnico y demas
requerimientos funcionales pueden definirse objetivamente en fichas técnicas y documentos
estandarizados, permitiendo la comparacion de las ofertas bajo criterios homogéneos.

2. Existencia de pluralidad de oferentes

Del anélisis de mercado efectuado por la Entidad se evidencié la existencia de un ndmero
significativo de empresas con capacidad juridica, financiera, técnica y operativa para prestar el
servicio requerido. Asi mismo, las consultas realizadas en SECOP I, el anélisis de procesos
similares adelantados por otras entidades publicas y las cotizaciones obtenidas durante la etapa
de estudio del sector demuestran la participacion de multiples proveedores especializados en-
servicios de outsourcing de impresion, fotocopiado y digitalizacion, garantizando la libre
concurrencia, la competencia efectiva y la pluralidad de oferentes en el proceso contractual.

3. Seleccion objetiva y optimizacion de los recursos publicos

La modalidad de subasta inversa permite a la Entidad obtener condiciones econdmicas mas
favorables mediante un mecanismo competitivo en el que los oferentes habilitados presentan
lances sucesivos de mejora sobre el factor econémico. En consecuencia, se promueven los
principios de economia, transparencia, eficiencia y responsabilidad en el manejo de los recursos
publicos, garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable para la Administracion.

4. Definicion objetiva de las especificaciones técnicas

Las condiciones técnicas del servicio, los equipos requeridos, los niveles de servicio, las
obligaciones del contratista, los tiempos de respuesta, la cobertura nacional, los requerimientos
de mantenimiento, suministro de consumibles, software de administracion y demas caracteristicas
necesarias para la adecuada ejecucion contractual se encuentran claramente definidas en los
estudios previos y en los documentos del proceso, permitiendo que las propuestas sean
comparables bajo pardmetros objetivos v verificables.
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Participa
ntes

Podran participar en el presente proceso todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, con representacion en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio o unién
temporal) siempre y cuando su objeto social, se encuentre relacionado con el objeto del presente
estudio.

En el caso de Uniones Temporales, Consorcios u otras formas de asociacion, cada uno de sus
miembros debera acreditar que, dentro de su objeto social o actividad econémica, se encuentra
comprendida la actividad que se pretenden desarrollar en el acuerdo de conformacién
correspondiente.

La convocatoria no se limitara a Mipymes, toda vez que el presupuesto oficial del presente
proceso de seleccién sobrepasa el umbral de precios para aplicar la limitacién a este tipo de
sociedades, conforme a las reglas establecidas en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

Asi mismo, podran participar los productores Nacionales de conformidad con lo establecido en
las Leyes 2069 de 2020 y 816 de 2003.

Inclusion del Decreto 0287 de 2026 — se reglamenta el Sistema Integral de Preferencias para las
personas con discapacidad: En desarrollo de lo dispuesto en el presente decreto, el proceso de
seleccién abreviada por subasta inversa aplicarda el régimen de preferencias y criterios
diferenciales para promover la participacion de emprendimientos, unidades productivas y
empresas de personas con discapacidad de manera transversal en las etapas precontractual, de
seleccién y de ejecucion.

Para participar en el proceso de contratacién el oferente debe tener en cuenta los términos y
condiciones establecidos por Colombia Compra Eficiente en las guias publicadas.

Guia rapida para el Registro de Proveedores en el SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23693

Guia rapida para 1la creacion de proponentes plurales en el SECOP i
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

Inscripci
ony
Registro
Unico
de
Propone
ntes

Para el proceso contractual se verificara el Registro Unico de Proponentes (RUP). Se exige que
el RUP esté vigente y en firme al cierre del proceso, conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 221 del Decreto 19 de 2012. Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en procesos de contratacién con entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP,
salvo las excepciones previstas expresamente por la ley. La informacién financiera debera tener
como fecha de corte el 31 de diciembre de 2025.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar su
respectivo RUP. La Direccidn de Bienestar Social y Familia, verificara la informacién financiera,
conforme a la certificacién expedida por la Camara de Comercio del domicilio del proponente. La
Direccién de Bienestar Social y Familia, efectué el analisis correspondiente, estableciendo los
indicadores para evaluar la capacidad financiera, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015.
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La Entidad realizé el anélisis de los acuerdos comerciales vigentes aplicables al presente proceso
de contratacién, de conformidad con los lineamientos establecidos por Colombia Compra
Eficiente, cuyos resultados se registran en la matriz de acuerdos comerciales que hace parte

integral del presente estudio previo.

VALOR DEL
PROCESO DE PROCESO DE
S , , ENTIDAD. | ‘CONTRATACION | ,EXCERCION | contraTACION
- ACUERDO COMERGIAL : = ESTATAL | SUPERIORAL | ‘oo o o" e | CUBIERTO POR
SR b (CUBIERTA | - UMBRALDEL | o quoei o S| EL ACUERDO
o ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL o
R SINO SUNO SUNO SUNO
CHILE Si Sl NO Sl
ALIANZA DEL PACIFICO MEXICO St Sl NO Si
PERU Si Si NO Si
CANADA Si SI NO S!
CHILE Sl SI NO Sl
COREA Sl Sl NO Si
COSTA RICA Si Sl NO St
ESTADOS UNIDOS Sl Sl NO Si
Acuerdo || ESTADOS AELC (SUIZA, NORUEGA E ISLANDA, Si NO NO NO
LIECHTENSTEIN)
s . | LUNION EUROPEA Si NO NO NO
Internaci | [ISRAEL SI S NO s
ESTADOS UNIDOS MEXICANDS Si Si NO Si
?paatl::oy CAN COMUNIDAD ANDINA Si SI NO SI
EL SALVADOR Sl S| NO Si
s de TRIANGULO DEL NORTE GUATEMALA Sl S NO Si
Libre HONDURAS Sl Sl NO NO
Comerci REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL sl NO NO NO
NORTE
o
El Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, se tendra en cuenta que:
(...) el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de
2027, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (i) Reino Unido de Gran Bretafia
e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, {vi) Alianza del Pacifico y (vii)
Corea (...)
(...) el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre de
2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unién Europea,
y (iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia) {...)
(...) Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Tridngulo Norte de Centroamérica (El
Salvador, Guatemala y Honduras) (...) es aplicable al presente proceso de seleccién, teniendo en
cuenta que se debe incluir a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal, a excepcion
de Honduras por cuanto la Policia Nacional no se encuentra dentro de las entidades cubiertas
para dicho pais.
El valor estimado de la presente contratacion es de QUINIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
P TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($572.380.000,00) IVA
resupu o .
INCLUIDO, distribuidos asi:
esto
Oficial

Valor estimado vigencia 2026: OCHENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($80.000.000,00) IVA INCLUIDO.

VALOR ESTIMADO 2026
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frew | RuBRoY . : o] . il e
DESAGREGACIGN UNIDAD | | CRI S NITARIG .. VALORTOTAL: . -
- PRESUPUESTAL ", /| .- ;- DES RPc'Q'f T 'i‘Ec%’R‘so CANTIDAD ©|  ESTMADO,INCLUIDO | ESTIMADOINCLUIDO

;- LOTE ! WA, VIGENCIA 2026 - |

SERVICIO  OUTSOURCING
DE IMPRESION,
FQTOCOPIADO Y SCANNER
PARA LOS DIFERENTES
PUNTOS DE SERVICIO DE

1 02-02-02-008-009-01 LIGUTIC LA DIRECCION DE 18 1 $80,000,000.00 $80,000,000.00
BIENESTAR  SOCIAL Y
FAMILIA A NIVEL NACIONAL
VIGENCIAS FUTURAS 2026-
027,
VALOR TOTAL ESTIMADO $80.000.000,00

Amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 11726 del 19 de septiembre de
2026

Valor estimado vigencia 2027: CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($492.380.000) IVA INCLUIDO.

VALOR ESTIMADO 2027
URUBRO Y RE a1 : S VALGR UNITARIO - ‘ :
h,;ﬁ;“, ' DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCIGN <+ | "REGURSo | CANTIDAD /|-, ESTIMADO, -~ | - VALORTOTAL
LOTe | PRESUPUESTAL S ‘ : :  INCLUIDOIVA, VIGENCIA | Gl iogiun,
SERVICIO GUTSOURGING
IMPRESION,
FOTGCOPIADO ¥
SCANNER PARA LOS
DIFERENTES PUNTOS DE
1 02-02-02-008-009-0 L1GuTIC SERVICIO  DE LA 16 7 $70.340.000 $492.380.000
DIRECCION DE
BIENESTAR SOGIAL Y
FAMILIA A NIVEL
NACIONAL  VIGENCIAS
FUTURAS 2026.2027.
VALOR TOTAL ESTIMADO $492.380,000

Nota 1. teniendo en cuenta que se trata de un contrato de servicio tipo tracto sucesivo, la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, adjudicara la presente contratacion al
proponente favorecido hasta por el valor total del presupuesto oficial asignado.

Nota 2: el oferente debera indicar que el valor de su oferta corresponde al valor total del
presupuesto asignado.

Nota 3: el oferente debera ofrecer un tnico porcentaje de descuento, el cual se aplicara a cada
uno de los items relacionados en el Anexo “Evaluacion econdmica financiera”.

Nota 4: Que, mediante comunicacion GS-2026-006710-OFPLA del 17 de octubre de 20286, el
Jefe de la Oficina de Planeacion de la Policia Nacional, informé sobre la comunicacion oficial Nro.
2-2026-072258 del 6 de octubre de 2026, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
aprobd el cupo de vigencias futuras para la Direccién de Bienestar Social y Familia y con
comunicacién GS-2026-035970-DIBIE, del 19 de octubre de 2026,se notifica el cupo de
aprobacién de la vigencia futura 2027, para el Grupo de Tecnologia de la informacién y las

Forma
de pago

comunicaciones.

La Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara el pago en moneda
legal colombiana de la siguiente manera:

Se realizaran pagos parciales, contraprestacion del servicio del objeto contractual, anexando los
siguientes documentos:

v Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a facturar, los servicios
prestados con el lleno de los requisitos y la normatividad vigente.
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v" Anexo a la factura con el detallado del servicio prestado, dando cumplimiento a las
especificaciones técnicas del contrato.

v Copia de las planillas y certificacidn de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente
al momento del tramite, suscrita por el Representante Legai o Revisor Fiscal en el cual
manifieste que se encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 o aquellas que la modifiquen.

v Constancia del recibido a satisfaccion (expedida por el supervisor del contrato).

v" Demas documentos requeridos por la Direccién de Bienestar Social y Familia para el
procedimiento de pagos a terceros; de conformidad con lo establecido en el numeral 11
del articulo 879 del decreto 624 de 1989 Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430
de 2010 y los Lineamientos para Gestién de Tesoreria de la Policia Nacional mediante
guia 1AR-GU-0001 del 11/04/2022 o aquellas que la modifiquen.

Pagos que se realizarén dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el contratista
entregue los documentos indicados el numeral anterior: el supervisor expida la constancia del
recibido a satisfaccion; la factura, notas débito y/o notas crédito se encuentren en estado
aceptada en el sistema SIIF y demas documentos necesarios para tramite de pago, previa
asignacién de derecho a turno de conformidad con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y
disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC) de la Direccién del Tesoro Nacional.

Nota 1. Cuando el contratista este obligado a facturar debera ser electronicamente, dando
cumplimientos a los lineamientos y parametros contemplados en la Resolucién No. 165 del 01 de
noviembre de 2023 expedida por la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacion, los
proveedores tecnologicos, se adopta la versién 1.9 del anexo técnico de factura electrénica de venta,
se expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente electrénico, y se dictan otras disposiciones
en materia del sistema de facturacién”’, debiendo realizar las gestiones que correspondan para la
aceptacion de la factura, notas débito y/o notas crédito en el sistema SIIF Nacién. En el documento
de cobro deberd contener dentro de las observaciones las siguientes especificaciones: numeral (#),
'~ signo pesos ($), cédigo de identificacion de la unidad (16-01-01-L1), datos del proceso contractual
(numero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional del supervisor), numeral (#), signo
pesos ($), separado por punto y coma. Como ejemplo  #3$16-01-01-L1;08-5-16000-
26;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacién que le entregara el supervisor del contrato al
contratista), donde el contratista enviara la (factura, notas débito y/o notas crédito) al buzén Gnico
electronico, siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML y el PDF
comprimido para su aceptacion. Una vez sea enviada la factura por el contratista al correo del SliF
NACION, el supervisor la aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Circular Externa
042 del 26/12/2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante la cual se implementa el
“SISTEMA FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF NACION”.

Nota 2: El contratista publicara en la plataforma SECOP II, en la seccidn siete (7) ejecucion del
contrato los siguientes documentos:

v" Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucién del contrato).

¥ Registro de Informacién Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad de
Bogota o documento que lo acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos
de ejecucion del contrato).

v Certificacion bancaria relacionada en el contrato (en documentos de ejecucién del
contrato). .

v" Resolucion de facturacién vigente expedida por la DIAN (en documentos de ejecucion
del contrato).

v Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP Il, en la seccidn siete (7)
ejecucion del contrato los siguientes documentos:
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v Informe de supervision del mes anterior (en documentos de ejecucion del contrato).

v" Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato (en documentos
de ejecucion del contrato).

v Crear el plan de pagos (porcentaje de ejecucion del contrato).

Nota 4: Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccion de Bienestar Social y
Familia por inconsistencias, como la falta de informacién, mal diligenciamiento de estos, o por
la no aceptacion en el sistema SIIF de la factura, notas débito y/o notas crédito, se anulara el
derecho a turno asignado. Por lo tanto, una vez sean subsanadas las observaciones se
programara el trdmite para pago dentro de los sesenta (60) dias calendario previa asignacion
de derecho a turno y disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC).

Los pagos se haran a la siguiente cuenta bancaria:

NOMBRE BENEFICIARIO:

NIT: ‘
CUENTA No

TIPO DE CUENTA:

ENTIDAD FINANCIERA:

El plazo de ejecucién para la prestacion de los servicios objeto de la presente contratacién sera
asl:

Para la vigencia 2026: a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion como son (expedicion del registro presupuestal de compromiso y
aprobacién de la Garantia Unica por parte de la Direccion de Bienestar Social y Familia de la

Plazo de | Policia Nacional) hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar presupuesto, lo primero que
Ejecucio | ocurra.
n
Para la vigencia 2027: a partir de la expedicion del registro presupuestal que cubra la vigencia
2027, hasta el 31 de julio de 2027, o hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra.
Ei plazo de ejecucién podra ampliarse en caso de que, por razones de necesidad de la Entidad,
se requiera prorrogar el plazo del contrato ofrecido.
La prestacion del servicio se realizara en la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional, ubicada en ia Calle 44 No. 50-51, Piso 4, Bogota D.C., y en los diferentes colegios,
centros vacacionales, hogares de paso y demas puntos de servicio relacionados en el presente
estudio previo. La instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento de los equipos estaran a
cargo del contratista, previa coordinacién con el supervisor del contrato y sin costo adicional para
la Entidad.
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - NIVEL CENTRAL
Lugar
de
N ciu
entrega || o. | pAD UNIDAD DIRECCION
1 ;Béogo g;eccién de Bienestar Social y Familia —~ Sede Nivel Central Calle 44 No. 50 — 51 Edificio Seguridad Social — Piso 4
2 Bogo | Direccién de Bienestar Social y Familia — Grupo Loglstico- Diagonal 48 sur # 51D-05 Colegio Nuestra Sefiora de
ta (Almacén) Fatima

3 Bogo | Direccién de Bienestar Social y Familia ~ Grupo Logistico-

% (Aimacén) Edificio DIAN Avenida carrera 68 No. 19 - 81

4 Bogo | Direccion de Bienestar Social y Familia — Nivel Central — Calle 44 No. 50 — 51 Edificio Seguridad Social - Piso 4
ta | Secretaria Privada
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Bogo | Direccién de Bienestar Social y Familia — Nivel Central —

t3 | Secrstaria Privada - Color Calle 44 No. 50 - 51 Edificio Seguridad Social - Piso 4

B?égo Direccién de Bienestar Social y Familia - Nivel Central ~-SUBIE | Calle 44 No. 50 ~ 51 Edificio Seguridad Social - Piso 4
B?go E)gz;lcocrién de Bienestar Social y Familia — Nivel Central ~SUBIE Calle 44 No. 50 - 51 Edificio Seguridad Social ~ Piso 4
Bogo | Direccién de Bienestar Social y Familia - Archive General-

t& | (Gestion Documental) Diagonal 48 sur # 51D-05 Barrio Fatima

Bogo

4 Direccién de Bienestar Social y Familia - Centro Religioso Calle 63 No. 56 A 55.

Bogo

3 Direccién de Bienestar Social y Familia — Hojas de Vida DIBIE | Calle 44 No. 50 - 51 Edificio Seguridad Social - Sétano

JN

Bogo | Direccidn de Bienestar Social y Familia - Comunicaciones

Calle 44 No. 50 — 51 Edificio Seguridad Social - Piso 4 o
ta | Estratégicas (Plotter)

donde ubique en la ciudad de Bogota

Bogo

tA Direccion de Bienestar Social y Familia — Quejas y Reclamos Calle 44 No. 50 — 51 Edificio Seguridad Social

[PV B SIS

Bogo | Direccién de Bienestar Social y Familia - Grupo de Tecnologias

Calle 44 No. 50 ~ 51 Edificio Seguridad Social — Piso 4 o
t& | dela Informacién y las Comunicaciones

donde ubique en la ciudad de Bogot4

HOGARES DE PASO

No | CIUDAD UNIDAD DIRECCION
1 Bogotd Hogar Madre Maria de San Luis Cra 66 C No. 42 -79 Barrio Salitre Greco
2 Cali Hogar Madre Maria de San Luis Calle 48A No. 90-51 Barrio Senderos de Lili
3 Medellin Hogar Madre Maria de San Luis Calle 29 No.79 A -23 Barrio Belén de la Palma
4 Neiva Hogar Madre Maria de San Luis Cra 14 No. 24 -03 Barrio Tenerife
COLEGIOS DE LA POLICIA A NIVEL NACIONAL
No. CIUDAD COLEGIO DIRECCION
1 | Armenia Nuestra Seriora de Fatima Corregimiento del Caimo kilémetro 1.5 via al Edén
2 | Bello - Antioquia Santo Domingo de Guzman Cra. 45 No. 22D-184 B. Machado (belic),
| 3 | San Luis Av. Boyacé No. 142 a -55 Barrio la Colina
4 Bogola Nuestra Sefiora de Fatima Diagonal 48 sur # 51D-05 (Fatima)
—5_ Elisa Borrero de Pastrana Calle 72 A No 94 A 50 Santa Rosita
6 | Bucaramanga Nuestra Sefiora de Fatima Cra. 12 No. 41-69 B. Alfonso Lépez
7 | Cartagena de Indias | Nuestra Sefiora de Fatima Ternera carretera Troncal
8 | Ibagué Nuestra Sefiora de Fatima Cra. 48 Sur No. 157 - 199 Picalefia - lbagué
9 | Manizales Nuestra Sefiora de Fatima Cl. 83 No. 13-23 B. Viveros
10 | Monteria Nuestra Sefiora de Fatima Km, 5 Via Cereté B. Mocari
11 | Neiva San Miguel Arcangel Cra. 1a. No. 39-23B. Candido Leguizamon
12 | Pereira Nuestra Sefiora de Fétima Cra. 7 No. 40-65
13 | Popayén Nuestra Sefiora de Fatima CIi. 8 No. 18-78
14 | San José de Clcuta | Nuestra Sefiora de Fatima Cll. 7A No. 6E-22 B. Quinta Oriental
15 | San Juan de Pasto Nuestra Sefiora de las lajas Cra. 33 No. 2 Sur -08 B. Primavera
16 | Santa Marta Nuestra Sefiora de Fitima Cra. 16C No. 9 A-91 B. Los Almendros
17 | Santiago de Cali Nuestra Sefiora de Fatima CIL 62 No. 6 N-31 Barrio Calima
18 | Sincelejo Nuestra Sefiora de Fatima Cra. 26 No. 12-27 B/ La Palma

Péagina 10 de 81




19 | Soledad Nuestra Sefiora de Fatima CIi. 30 Av. Aeropuerto Barrio El Tucén

Nuestra Sefiora de Fatima

20 | Tunja Cra. 15 No. 16-01 B. Ricaurte

21 | Valledupar Nuestra Sefiora de Fatima Calle 28 No 5-51 B. Santa Rosa

22 | Villavicencio Nuestra Seftora de Fatima Cll. 44 No. 35-96 B. Ei Triunfo

CENTROS VACACIONALES DE LA POLICIA NACIONAL A NIVEL PAlS

No. | UNIDAD SIGLA DIRECCION
1_ | Anapoima CEVAN Carrera 3 calle 5 esquina
2 | Asturias CEVAS Aniifo vial finca carabineros - Floridablanca
3 | Cartagena CEVAC Crespo 65 No. 3-60
4 | Centenario CEVCE Calle 17 no. 4 - 22 rodadero
5 | Choco CERCHO | Calle 30 via aeropuerto el Caraiio Barrio Santo Domingo
6 | Circulo CEVCI Calle 111 ano 64 ¢ 180
7 | Corral de piedra CERCO Avenida 7 No. 9 n-173 urbanizacion El Bosque
8 | Eje Cafetero CEVEC Km 5 via aeropuerto el Edén - vereda la argentina - La Tebaida Quindio
9 | Fusagasuga CEVFU Calie 19 #50-24 gran Colombia
10 | Honda CEVHA Km. 42 via honda-mariqguita
11 | Homachuelos CEVHO Calle 111 ano 64 ¢c 180
12 | Melgar CEVAM Avenida 5 No. 19-05
13 | Neiva CERNE Calle 1 No. 29b - 01 Barrio las Acacias 3ra. Etapa
14 | Nemocon CEVNE Finca las rocas vereda checua Nemocon
15 | Occidente CEVQC Kildmetro 10 via Jamundi - Villa Rica
16 | Paipa CEVPA KM. 5 vereda el salitre
17 | Picalefia CEVPI Carrera 48 sur no. 157 - 199 barrio Picalefia - Ibagué (Tolima).
18 | Ricaurte CEVAR Km. 115 via Bogota - Girardot
19 | Sincelejo CERSI Cil 38 Cra 34-750 Troncal via a Corozal
20 | Told CEVTO Vereda la perdiz diagonal al aeropuerto Santiago de Told.
21 | Tulua CEVTU Km 1 via Cenegueta (escuela de policia simén bolivar)
22 | Villavicencio CEVIL Calle 44 No. 35-96 barrio el triunfo

La adjudicacion del presente proceso se efectuara hasta por el valor total del presupuesto oficial
establecido por la Entidad, tomando como base el resultado del evento de subasta inversa
electrénica. Para tal efecto, una vez determinado el porcentaje de descuento final ofertado por el
proponente ganador.

FOJ;"a En el evento en que se presente un Unico oferente, la Entidad podra adjudicarle el contrato,
Adiudic siempre que su propuesta cumpla con los requisitos habilitantes y las condiciones técnicas y
a é i6n econdmicas exigidas y el valor de su oferta no supere el presupuesto oficial, de conformidad con
la normativa aplicable.
La justificacion del margen minimo para los lances, esté descrita en la Evaluacion Econémica y
Justificacion del Margen Minimo (Lance) del presente estudio previo.
Obligaci || lad | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
ones del | -3S contempladas en el anexo
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contrati
sta

Obligaci
ones de
la
Policia
Nacional

Las contempladas en el anexo OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA

LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA no reconocera ningun reajuste de tarifas o
Reajuste | precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de la

5 oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo. Estos valores no estaran sujetos a
modificaciones por concepto de inflacién y por ninglin motivo se consideraran costos adicionales.

Validez

de la | Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentacion de ofertas.
Oferta

No
silgsncggc Si el proponente, sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado queda
contrato inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios de conformidad con el
- literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
adjudica
do
SUPERVISOR

El supervisor del contrato sera el jefe del Grupo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, o
quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Delegatario Contractual de la Direccion de Bienestar
Social y Familia, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con
las funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 00030 del 15 de enero de 2018 "Por /a cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante
Resolucion 03049 de 2014". y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011.

Para el presente contrato, El supervisor debera registrar en SECOP 1 y en el Sistema de informacién Médulo
de contratacién (MCT), el respectivo informe de supervision contra entrega y final, recibo a satisfaccién; en
SECOP I crear el plan de pagos, aprobar el pago de la facturacién, emitir concepto de viabilidad para las
modificaciones del contrato como prorrogas, adiciones y tramites de incumplimientos al Grupo de Contratos de
la Direccién de Bienestar Social y Familia y demas funciones que sean inherentes al cargo, vy al finalizar el
contrato debera subir la liquidacién del mismo dentro de los plazos establecidos por ley.

La factura debera ser cargada en esta misma plataforma por el contratista y ser entregada en fisico al Grupo
de Contratos de la Direccion de Bienestar Social y Familia, para ser tramitadas a central de cuentas; de acuerdo
con lo establecido en los manuales de Colombia Compra Eficiente.

Para el pago de la factura el supervisor debera dejar indicado en el recibido a satisfaccion el namero de registro,
recurso presupuestal y recurso de la unidad o unidades a quienes se le va a facturar.

2. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO

CAUSALES PARA EL RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes.

b. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion del
principio de seleccidn objetiva,

¢. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

Pégina 12 de 81




d. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad que le
permita cumplir un requisito mfnimo. -

e. Cuando el Objeto Social o actividad mercantil del proponente, indicado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o registro mercantil no faculte a la sociedad persona natural para desarrollar la
actividad materia de la futura contratacion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcio,
Uniones temporales u otra forma de asociacion, si hay lugar a ello.

f. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o
liquidacién proferidas por Autoridad Competente.

g. En caso de adjudicacion total: cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente sea persona
natural o juridica, de forma individual o conjunta y ostenté la calidad de representante legal o socio de una
persona juridica participante en el mismo proceso.

h. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos que no sean justificados por el
proponente de acuerdo a los pardmetros establecidos en la norma vigente.

i. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

j. Cuando la oferta se presente en forma extemporanea o en un lugar distinto al sefialado en el presente Pliego
de Condiciones, es decir en la plataforma Secop Il

k. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta a ofertar, en aplicacion al articulo 5°
paragrafo 3 de la ley 1882 de 2018.

I La presentacién de la propuesta conjunta (UNION TEMPORAL O CONSORCIO), en el SECOP |l desde un
usuario diferente al registrado por el CONSORCIO o UNION TEMPORAL, no se tomaréa como valida, en tal
sentido, las ofertas presentadas por el CONSORCIO o Unién Temporal, realizada en el SECOP 1} desde el
usuario de uno de sus integrantes, sera rechazada.

m. No ofertar la totalidad de los items que conforman el anexo técnico.

n. Cuando la oferta no cumpla con los criterios financieros y/o organizacionales establecidos en el presente
pliego de condiciones.

0. La no presentacion de la oferta econémica acorde a lo indicado en el Anexo EVALUACION ECONOMICA Y
JUSTIFICACION MARGEN MINIMO DE LANCE y en la linea del sobre 2, de la plataforma SECOP ii.

p. Cuando los oferentes no tengan en cuenta dentro de su propuesta econémica tanto el presupuesto
asignado, como tal y por item.

g. Cuando se presente la propuesta de forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad
que presente un condicionamiento para la adjudicacion de la oferta.

r. Cuando la oferta sea presentada en la plataforma Secop Il por un proponente plural con una conformacion
distinta a la del proponente plural creado en Secop Il

s. No dar respuesta dentro de los términos establecidos, conforme a los requerimientos de la entidad.

t. Cuando la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados, alterados
o tendientes a inducir al error a la Direccién de Bienestar Social y Familia.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA declarara desierto el presente proceso al vencimiento del
plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar el presente
proceso, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se
presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones que
justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes en el
presente proceso, la entidad podra descalificarios o declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse
inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara a todos los
proponentes. Contra este acto administrativo procede el recurso de reposicién, en Ias condiciones establecidas
en los articulos 76 de la Ley 1437 de 2011.

3. ANALISIS DE GARANTIAS

TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION DEL RIESGO Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
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De acuerdo al manual para la identificacion y cobertura de los riesgos los procesos de contratacion presentado
por la agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo “ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE
MITIGARLO” se establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion, de
acuerdos con la clasificacién, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo,
tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas.

Teniendo en cuanta que en la ejecucién de los contratos celebrados no se presentaron inconvenientes, se
establece que la estimacién del riesgo (probabilidad de ocurrencia de siniestro), corresponderd a los
porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el manual de contratacion para la Policia

Nacional y las necesidades de la Institucion,

TIPIFICACION, ASIGNACION DEL RIESGO Y DETERMINACION DE GARANTIAS

las cuales se relacionan en el Anexo “ESTIMACION,

ETAPA PRECONTRACTUAL
: ) e s ASIGNA . TR T RRrRA
CLASE : T B R R e RN LRt LR =+ JUSTIFICACION
Mggggﬁx‘tge DE - ™ Flgﬁg;ggg?ms . EsTMACIONDELRIESGO | CION. | yigencia. | coBerTuRal
; I TR BT N gl i S VIGENCIAL
S C R : % - o RIESGO S :
Riesgo La no suscnpcxon del Diez por ciento {10%) del valor del
Juridico contrato sin justa causa presupuesto oficial. Ampara \a no
La no ampliacion de la suszripcién del contrato
vigencia de la garantia de | CRITERIOS DIFERENCIALES sin justa causa, por el
seriedad de oferta cuande | En cumplimiento de lo dispuesto en los diezJ (10%) del‘ r?nonto
el término previsto en los | articulos 31y 32 de la ley 2069 de 2020, del resuouesto oficial
pliegos para la | reglamentados por el articulo 3 del desdpe |ap resentaci 6n’
Riesao adjudicacién del contrato | decreto 1860 de 2021 que adiciond los de 1a ofer‘:a hasta I
. 'd'g se prorrogue o cuando el | articulos 2.2.1.2.4.2.14 al 2.2.1.2.4.2,18 bacié d |
juricico término previsto para la | del decreto 1082 de 2015, para los apro act n s | a
suscripcién del contrato | proponentes que acrediten la calidad de ?i:;ag: qr‘;eicf: ;e ?;
se prorrogue, siempre y | MIPYME, y emprendimiento y empresas ot 9 pt pt | e
cuando esas prorrogas no | de mujeres, y en cumplimiento del apa contractual.
excedan un término de | articulo 1 del decreto 0287 de 2026 que L
tres (3) meses. modificé los articulos 2.2.1.2.4.2,6 al Desde tacia d'a E: gpllca;lf?n de. :os
Garantia de La falta de otorgamiento | 2.2.1:2.4.2.8 del decreto 1082 de 2015, | e o | PIESERECON G8 | crferios  diferenciales
Seriedad por parte del proponente | los proponentes que acrediten ser cuatro y (84) !;\)MPYMES para
seleccionado, de la | emprendimientos y empresas de . di ' t
Riesgo garantia de cumplimiento | personas con discapacidad. podran meses mas. empren m':jnen oy
juridico | exigida por a entidad para | presentar la garantia de seriedad por el empresas je mujeres y
amparar el | ocho (8%) por ciento, del valor total del empren |méentos Y
incumplimiento de las | presupuesto oficial. Smpresas ce personas
obligaciones del contrato. | tratdndose de proponentes plurales, &l con dxscapagndad, fa
criterio diferencial aplicara cuando porlo °°be."“'a se:a del ocho
menos uno de sus integrantes acredite ,E’cir ::legt? (8%) del valor
El refiro de la oferta | lacalidad de MIPYME, emprendimiento ora' i © dp;es:puesto
Riesqo | J8sPuss de vencido el | v empresas de mujeres, °.‘°'at Y ge; est?r
iesg término fijado para la | emprendimientos y empresas de vigenle  desde a
uridico presentacion de las | personas con discapacidad y acrediten presentacién  de  la
propuestas una participacion igual o superior al diez oferta y cuatro  (4)
por ciento {10%) dentro de la estructura meses més.
plural.
ETAPA CONTRACTUAL

Ampara el riesgo de incumplimiento durante el

Veinte Por un término plazo de ejecucién y liquidacién del contrato. La
por igual al plazo d timacion del ri bre el 20% del

Garantia dnica Riesgo Cumplimiento del ciento (20%) Contratst igual af pd ‘o e | estimacion del riesgo cubre e % del valor del

juridico contrato. del valor del ontratista vigencia de contrato como quiera que se pretende el pago

contrato y seis

parcial o definitivo de los perjuicios que cause a
(6) meses mas

la entidad en los mismos términos de Ia clausula
penal pecuniaria.

contrato

Pagina 14 de 81




Cincuenta por Por un término Ampara el riesgo de mala calidad de los servicios
Riesgo Calidad del ciento (50°/p) igual ata durante el plazo de ejecucion, liquidacion y seis
Garantia Unica operativo servicio del valor deo| Contratista vigencia del meses mas por el cincuenta por ciento (50%) del
contrato contrato y seis valor del contrato lo que cubriria el perjuicio por
(6) meses mas la mala calidad en el servicio prestado.
Veinte por Por un término Ampara el riesgo de mala calidad de los bienes
. " . o igual ala durante el plazo de ejecucion, liquidacién y seis
Garantia Unica ?;Zigtc;vo bcizlriid de los ;':In\:;‘ézr%g") Contratista vigencia del meses mas por el veinte por ciento (20%) del
contrato contrato y seis valor del contrato lo que cubriria el perjuicio por
(6) meses més la mala calidad los bienes solicitados.
P Ampara a la entidad de los perjuicios que se le
. . Por érmino N . ) N
Pago de salarios Cinco por igua;ig lta ocasione como consecuencia del incumplimiento
L Riesgo prestaciones e ciento (5%) . f ! de las obligaciones laborales a que este obligado
Garantfa tnica | .~ ! e C ista encia del g ; a 9
juridico indemnizaciones del valor del ontrat Zlc?ntr:to 3 ?res el contratista derivado de la contratacién del
laborales. contrato. (3) afios mas personal utilizados para la ejecucién del contrato.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

La no constitucién dentro | Multa cuyo valor Cuando el contratista no
del término y en la forma | se liquidard con La multa se aplicara por | constituya dentro del término y
Multa Riesgo prevista en el contrato o | base en cero Contratista cada dfa de retardo y | en la forma prevista en el
jurfdico en alguno de sus | punio dos por hasta por diez (10) dfas | contrato o en alguno de sus
modificatorios la péliza de | ciento (0.2%) del calendario. modificatorios, a pdliza de
garantia Unica valor del contrato garantia tnica
La muita se aplicara par
cada difa de retardo
Multas cuyo ha§ta por ans)plazod'de
A quince ias
Zg:{’:: e“g?\'g::g calendario que se Ampara. ) la _mora o
Riesgo punto cinco por descontard del saldo mcgmp_hmlentq parcial de alguna
Muita juridico incumplimiento parcial clento (0.5%) del Contratista que le adeude la | obligacién derivada del contrato
valor deja do de entigjad. Esta sar}cién por  causas imputables al
cumplir ° se impondra .m‘edlapte contratista
entregar acto administrativo
motivado en el que se
expresard las causas
que dieron lugar a ella
Tiene como finalidad estimar
veinte por ciento anticipadamente los perjuicios que
(20 %) del valor Durante la vigencia del | pueda sufrir la entidad como
Incumplimiento total o total de ia contr_ato y n_1ientras consecuencia del incumplimiento
: R aceptacion de la subsistan obligaciones a | tofal o parcial de las obligaciones
CLAUSULA PENAL RIESGO parcial de las obllg?cvones oferta en caso de . cargo del contratista | imputables al contratista. su
PECUNIARIA JURIDICO acargo de} contratls(e?o incumplimiento contratista susceptibles de | estimacién corresponde al veinte
declaratoria de caducidad, total, y verificacion por parte de | por ciento (20%) del valor total de
cuando haya lugar proporcional  al la Entidad. la aceptacién de la oferta,
incumplimiento guardando correspondencia con el
parcial porcentaje establecido para el
amparo de cumplimiento.
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NOTA: con la presentacion de la oferta, el oferente acepta y aprueba los riesgos propuestos por la Policia

estion, de igual forma corresponde

al estructurador del estudio previo, analizar los riesgos a los cuales se expone la entidad y el oferente frente a

.

onyg

} analisis realizado por la entidad para su mitigaci

’

,asicomoe

Nacional

, politicos,

, econdmicos

.z

la ejecucion del contrato, por cuanto cada proyecto es nico en los factores ambientales

sociales, tecnologicos, entre otros.
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4. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Aviso de convocatoria y
Publicacién del Prepliego de
Condiciones

Lugar: www.contratos.gov.co
Fecha: segtin cronograma SECOP 1.
Hora: segtin cronograma SECOP |l

Resolucién de Aperturay
Publicacién de Pliego Definitivo

Lugar: www.contratos.gov.co
Fecha: seguiin cronograma SECOP Il
Hora: segtn cronograma SECOP i

Observaciones al Pliego de
Condiciones

a. Los interesados podran solicitar aclaraciones del Pliego de

Condiciones, desde la publicacién del proyecto del pliego de

condiciones, hasta dentro del término establecido en la

plataforma del SECOP i, Unicamente a través de esta.

Fecha: segtn cronograma SECOP il
Hora: segun cronograma SECOP |I.

b. Las solicitudes deberan formularse Gnica y exclusivamente por la
plataforma SECOP Il

¢. Lainformacién sobre preguntas y respuestas y las adendas Seran
Publicas en el portal inico de contratacion estatal — SECOP 1.

NOTA: No se resolveran consultas efectuadas por correo electrénico,
telefonicamente o en forma personal. Séio sera tenida en cuenta en este
proceso de contratacion, la informacion recibida a través del sistema
electrénico SECOP |i.

Plazo para Entrega de
propuestas

APERTURA:

Lugar. Se realizara la apertura a través del Sistema Electronico de
Contratacién Publica SECOP |I.

CIERRE:

Fecha: segln cronograma SECOP II.

Hora: segun cronograma SECOP |I.

Lugar: las ofertas, Se recepcionaran Gnica y exclusivamente a través del
sistema electrénico de contratacién publica-SECOP i1,

Fecha: segln cronograma SECOP |,

Hora: segun cronograma SECOP |1

Evaluacién de las Propuestas y
Verificacion de los Requisitos
Habilitantes

segun cronograma SECOP il.

plazo para presentar
documentos subsanables ylo
aclaraciones

segun cronograma SECOP |l.

De conformidad con el paragrafo 1 ° del articulo 5°, de la Ley 1150 de
2007, modificado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018:

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el
proceso de Minima Cuantia y para el proceso de seleccién a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes gue no suministren la informacién y la documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.
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Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes
no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso.”

De igual manera, se recuerda lo establecido por los paragrafos 3 y 4 del
articulo 5 de la ley 1882 de 2018, que para el efecto establece que:

“Paragrafo 3. La no entrega de la garantia de seriedad junto con ia
propuesta no sera subsanable.”

“Paragrafo 4. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el
mecanismo de subasta, los documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su
realizacion”.

Por consiguiente, los requisitos o documentos podran ser requeridos por
la Entidad en el plazo sefialado en el cronograma del proceso de
seleccion.

Para tal efecto la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional sefiala como plazo para subsanar la ausencia de requisitos o la
falta de documentos habilitantes, el indicado en el cronograma del
proceso. En ningun caso, la Direccién de Bienestar Social y Familiade la
Policla Nacional podra seflalar taxativamente los requisitos o
documentos subsanables o no subsanables en el pliego de condiciones,
ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta.

Asi mismo, la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes de
aclaracién a los proponentes durante cualquier etapa del proceso,
siempre que sea con posteridad a la fecha de cierre del proceso y hasta
la adjudicacién del mismo, a lo cual los proponentes deberan atenderlos
de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello por
la entidad, so pena del rechazo de la propuesta.

Evento Subasta Inversa
Electrénica y determinacion
orden de elegibilidad.

La subasta se realizarad a través de la plataforma del portal (nico de
contratacién, SECOP 1.

EVENTO DE SUBASTA ELECTRONICA:
Durante el evento de subasta electronica, el oferente podra solicitar
soporte técnico a la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente.

Nota: 1 la subasta se iniciara a la fecha y hora fijada por la entidad en el
cronograma de SECOP |i-

Nota 2: se realizarad Unicamente con los oferentes que se encuentren
habilitados

Expedicidn, notificacion del acto
administrativo de adjudicacién y
-{ firma del contrato

seguln cronograma SECOP Il.
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En Caso de que se presente alguna falla general o particular dentro de

las cuatro (4) horas calendario previas al evento de manifestacion de

manifestacion de interés, presentacion de ofertas, presentacion de

observaciones o subsanaciones; que no le permitan hacer la accion,

debera informar a la entidad a través de un correo electrénico al email:

ecna.vasquez1018@ecorreo.policia.gov.co con la siguiente informacion:

Indisponibilidad de SECOP I A) El nimero del proceso;

B) Nombre del usuario en la plataforma

C) Nombre de la cuanta del proponente que quiere enviar la
observacién,

D) EINIT o cedula del proveedor.

E) Informar a Colombia Compra eficiente, creando un caso, a
través de su pagina WEB.

Firma del Contrato segln cronograma SECOP i

NOTA 1: de ser necesaria la modificacién del cronograma anterior, ésta se efectuara de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA:2 Que, mediante comunicacién GS-2026-006710-OFPLA del 17 de octubre de 2026, el Jefe
de la Oficina de Planeacion de la Policia Nacional, informé sobre la comunicacién oficial Nro. 2-
2026-072258 del 6 de octubre de 2026, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
aprob6 el cupo de vigencias futuras para la Direccion de Bienestar Social y Familia y con
comunicacion GS-2026-035970-DIBIE,se notifica el cupo de aprobacién de la vigencia futura 2027,
para el Grupo de Tecnologia de la informacién y las comunicaciones.

NOTA 3: las observaciones allegadas de forma extemporanea seran atendidas conforme a las disposiciones
legales referidas al derecho de peticién y antes de la adjudicacion del presente proceso, sin embargo, se
reitera que los términos en materia de contratacion son perentorios y preclusivos por mandato expreso de la
ley, tal y como lo consagra el articulo 25 de la Ley 80 de 1993: “(...) En las normas de seleccion y enla
invitacion publica para la escogencia de contratistas, se cumpliran y estableceran los procedimientos y efapas
estrictamente necesarios para asegurar la seleccién objetiva de la propuesta més favorable. Para este
proposito, se sefialaran términos preclusivos y perentorios para las diferentes etapas de la seleccién y las
autoridades daran impulso oficioso a las actuaciones”.

5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Considerando que una de las funciones de Colombia Compra Eficiente es desarrollar y administrar el sistema
Electronico para la Contratacion Publica-SECOP, implementar nuevos desarrolios tecnolégicos e integran el SECOP,
con los sistemas electrénicos de gestion de administracién publica, segun lo establecido en el articulo 2, articulo 3
numeral 8y el articulo 13 numeral 7 y 8 del Decreto Ley 4170 de 2011; y que el SECOP Il es el sistema que Colombia
Compra Eficiente ofrece a las Entidades Estatales, al sector privado y a la ciudadania en general para adelantar el
proceso de Contratacion en linea, La Direccion de Bienestar Social y Familia, Gnicamente recibiran propuestas a
través de la citada plataforma, con el fin de obtener mayor eficiencia, transparencia y reduciendo los costos de
transaccion.

La oferta debera presentarse conforme a lo establecido Colombia Compra Eficiente a través del SECOP Ii; en
donde corresponde al oferente tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Elidioma del presente proceso de seleccidn sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a los que se refiere este PLIEGO DE CONDICIONES emitidos en idioma
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y traduccién siempre al castellano.

b) El porcentaje de descuento debera indicarse en el sobre No. 2 virtual, conforme lo que indica Colombia
Compra Eficiente.

c) Los valores presentados en la oferta econdmica deberan ser trabajados y calculados con maximo dos
decimales.

d) En el evento de ser consorcio o una unién temporal se certificara un nimero de cuenta bancaria de
uno de los consorciados o miembros de la unién temporal.
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En caso de que el consorcio o unién temporal se adjudicatario de la contratacién, procedera a abrir una Unica
cuenta a nombre del consorcio 0 unién temporal y presentara la certificacion de la misma como requisito previo
a la suscripcion del contrato.

6. CARACTER PUBLICO DE LA INFORMACION

El proponente conoce y acepta que en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad, imparcialidad y
publicidad toda la informacién incluida en su propuesta para acreditar el cumplimiento de los requisitos de
participacion y para efectos de la evaluacion es publica, y cualquier persona podréa obtener copia de la misma.

Si la informacién o documento suministrados presentan algln tipo de reserva o confidencialidad, debera
sefialase en forma especifica, indicando su fundamento legal.

El proponente sera responsable por el manejo de la informacion recibida por parte de la Direccién de Bienestar
Social y Familia y debera guardar la confidencialidad que sea requerida.

7. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones, sus anexos y adendas deben ser interpretados como un todo. En ellos se describen
los principales aspectos técnicos, econdmicos, financieros, legales y contractuales que esta Direccion estima
deben tenerse en cuenta al momento de elaborar y presentar los documentos vy la oferta.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio el pliego de condiciones y todos los
documentos que hacen parte del presente proceso de seleccidon, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado incierta o dudosas, que conoce la naturaleza del objeto del proceso, los
trabajos, su costo y su plazo de ejecucion, que formulo su oferta de manera libre, seria precisa y coherente.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este pliego de condiciones,
seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, esta Direccién no sera responsable por descuidos,
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacién u otros hechos desfavorables en que incurra
el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad aplicara los factores y criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 y compilado en los articulos 2.2.1.2.4.2.17 y siguientes del Decreto
1082 de 2015.

Si persiste el empate, la entidad convocara a una audiencia de sorteo por mensaje publico, y se seleccionara
en orden de elegibilidad, mediante el procedimiento de sorteoc por balotas, al oferente que obtenga el mayor
nimero, de resultar insuficientes los factores de desempate previstos por la ley.

Para acreditar los factores de desempate la administracion podré solicitar la informacién necesaria para su
verificacion.

NOTA GENERAL DE CUMPLIMIENTO (Ley 1581 de 2012): Para todos los criterios que involucren la entrega
de certificaciones con datos sensibles (discapacidad, enfoque de género, condicion étnica, victimas de violencia
o reincorporados), los oferentes deberan anexar obligatoriamente la autorizacién expresa para el tratamiento
de datos personales firmada por cada uno de los titulares de la informacién, de conformidad con el articulo 6
de la Ley 1581 de 2012. Su ausencia impedira el otorgamiento del derecho de preferencia en el desempate.

9. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia
con ef articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articuio 34 de la Ley 2069 de 2020, el presente
proceso de seleccion no es susceptible de ser limitado a Mipymes, toda vez que el presupuesto oficial
estimado supera el umbral establecido para la procedencia de dicha limitacion.
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Para la vigencia 2026, el valor del umbral corresponde a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos
de Ameérica (USD 125.000), equivalentes a quinientos once millones setecientos ocho mil cuatrocientos
noventa y siete pesos ($511.708.497 COP), conforme a lo anunciado por el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

CAPITULO i

CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

1. REQUISITOS HABILITANTES

La Direccion de Bienestar Social y Familia debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con del Decreto 1082 de 2015 y el Manual
para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente.

1.1. JURIDICOS
El proponente debera incluir los documentos de verificacion habilitantes que se relacionan a continuacién;
1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al Formulario “CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA” y sera firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Sila propuesta es
presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante
legal para el caso de las personas juridicas debidamente facultado en los términos de ley y para los consorcios
y uniones temporales, el representante designado.

El alcance de esta carta es que el proponente al suscribirla se compromete a cumplir con la totalidad de los
requerimientos técnicos requeridos, sin ser necesario que los transcriba en su propuesta.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera estar firmada por el representante designado, y el
documento de conformacion de la forma asociativa debera presentarse con firmas de todos los integrantes.

1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

1.1.21 PERSONA NATURAL.

Si el proponente es una persona natural comerciante! presentara certificado de registro mercantil expedido por
la Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

* Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso.
* Actividad comercial, la cual debera estar acorde con el objeto y las actividades a contratar.

1.1.2.2 PERSONA JURIDICA NACIONAL Y EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA

1 [o! pto C Compra 420181 327 del 24/01/2018
“Deben inscribirse en ol registro marcantil quienes reslizan alguna actividsd comercial definids por el Cédigo da Comercio, enire 1as que se evi ian las obras o i D it 3 je i u it .
En aste sentido deban matricularse ante las Cémares de Comarcio lodss las personas nalurales que realicen de mansera o habitual activi iles. La la Mercantit es un medio de identificacion ¥ da publicidad
& la condicitn de comarciants.
Las Entidades Estalales deben verificar su capacidad juridica de los prop i de su sies juridica en ef certificado de existencia y rapresentacion Iegal si el objsto social e permite ejscutar ef objeto contractual,
si es una persona natural comerciante lo en of registro (A%
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Se les consultara en linea a todas las personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia,
deberan adjuntar certificado de existencia y representacion legal expedido por Camara y Comercio, los
siguientes requisitos antes del cierre, asi:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y '
representacion legal, expedida por la Camara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso

b. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacién de la propuesta y
para la suscripcion del contrato ofrecido, el cual sera verificado con el certificado de existencia y
representacion legal.

c. Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad o sucursal, de dos (2) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo méaximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la
vigencia del contrato.

d. Las personas juridicas nacionales o extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia
podran participar (directamente o como integrantes de un Consorcio o Unién Temporal), en este
proceso de seleccidn a través de dicha sucursal o de la empresa nacional siempre y cuando el objeto
de las mismas les permita participar en este proceso de seleccién y suscribir y ejecutar el contrato
objeto del mismo.

1.1.2.3. PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO

Deberd presentar un documento emitido por la autoridad competente del pais de su domicilio y expedido con
un méaximo de cuatro (4) meses de anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste
su existencia, objeto, representacion legal y vigencia.

NOTA: los documentos publicos otorgados en el exterior deberan presentarse asi:

e Si los documentos provienen de un pais que no es miembro de la Convencién de la HAYA, los
documentos deberan estar apostillados, legalizados y con traduccién oficial, conforme a lo exigido en
los articulos 7, 9, 10 y 11 y siguientes de la Resolucién No. 1959 de 2020.

+ Sise tratare de documentos expedidos por autoridades de pais miembro de la Convencion de la HAYA
del 5 de octubre de 1961 adoptada por la Republica de Colombia mediante la Ley 455 de 1998, se
requerira Unicamente de la Apostilla del pais de origen, y su respectiva traduccién oficial.

Legalizacion. Procedimiento mediante el cual se legalizan documentos segln las normas legales vigentes de
cada Estado, aplicable a los documentos emitidos en paises que no hacen parte del Convenio de La Haya
sobre la apostilla. (Resolucion No. 1959 de 2020 Ministeric Relaciones Exteriores).

Apostilla. Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor publico en ejercicio de sus funciones y la
calidad en que el signatario haya actuado, la cual debera estar registrada ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores para que el documento surta plenos efectos legales en otro pais que hace parte de la Convencién
sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, suscrita en La Haya el 5
de octubre de 1961 y adoptada por Colombia mediante la Ley 455 de 1998. (Resolucion No. 1959 de 2020
Ministerio Relaciones Exteriores).

Traduccién Oficial. Silos documentos, una vez apostillados, requieren de una traduccién a un idioma diferente
al castellano, deberan ser traducidos por traductor oficial registrado en la base de datos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, y el apostille de la firma del traductor, debera hacerse frente a cada documento traducido
que presente el usuario.

SE PRECISA QUE LOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON AQUELLOS QUE
SEAN SUSCEPTIBLES DE ESTA FORMALIDAD CONFORME AL ARTICULO 4° DE LA RESOLUCION No.
1959 DE 2020.
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1.1.2.4. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan
o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo casc a la legislacién
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacidon deberan cumplir con las siguientes condiciones:

1.1.2.4.1 PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con un maximo de cuatro 4)
meses de anticipacion a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto
y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a
la entidad a través de su propuesta. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del drgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion

del contrato y para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

b.  Acreditar un término minimo permanente de duracidn de la sociedad de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega del bien o servicio o de la vigencia del contrato.

¢.  Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo
en cuenta a estos efectos el alcance vy la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

d. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y suministrar la informacion
solicitada, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso
de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido,
suministrar la informacién que le sea solicitada, y demés actos necesarios de acuerdo con los presentes
pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

PARAGRAFO: cuando no existiera en el pais de origen del proponente una Entidad Oficial que certifique la
informacién arriba solicitada, la informacién se acreditardA mediante un documento expedido por el
Representante Legal o por el maximo 6rgano directivo del proponente, en el que conste cada una de las
circunstancias exigidas en el presente numeral y declare que segln las leyes de ese pais la informacion

solicitada, no puede aportarse en los términos exigidos. Este documento debe presentarse ante la autoridad
encargada de dar fe publica en el pais de origen.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someterén en todo caso a la legislacion

colombiana. Para su participacién deberan cumplir con los requisitos establecidos en las leyes y normas
aplicables.

NOTA: los documentos publicos otorgados en el exterior deberan presentarse asi:

* Si los documentos provienen de un pais que no es miembro de la Convencién de la HAYA, los
documentos deberan estar apostillados, legalizados y con traduccién oficial, conforme a lo exigido en los
articulos 7, 9, 10 y 11 y siguientes de la Resolucién No. 1959 de 2020.

» Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de pais miembro de la Convencién de la HAYA
del 5 de octubre de 1961 adoptada por la Republica de Colombia mediante la Ley 455 de 1998, se
requerird Unicamente de la Apostilla del pafs de origen su respectiva traduccion oficial.

Legalizacion. Procedimiento mediante el cual se legalizan documentos segun las normas legales vigentes de
cada Estado, aplicable a los documentos emitidos en paises que no hacen parte del Convenio de La Haya
sobre la apostilla. (Resolucién No. 1959 de 2020 Ministerio Relaciones Exteriores)
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Apostilla. Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor publico en gjercicio de sus funciones y la
calidad en que el signatario haya actuado, la cual debera estar registrada ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores para que el documento surta plenos efectos legales en otro pais que hace parte de la Convencién
sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, suscrita en La Hayael 5
de octubre de 1961 y adoptada por Colombia mediante la Ley 455 de 1998. (Resolucién No. 1959 de 2020
Ministerio Relaciones Exteriores).

Traduccién Oficial. Silos documentos, una vez apostillados, requieren de una traduccién a un idioma diferente
al castellano, deberan ser traducidos por traductor oficial registrado en la base de datos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, y el apostille de la firma del traductor, debera hacerse frente a cada documento traducido
que presente el usuario.

SE PRECISA QUE LOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON AQUELLOS QUE

SEAN SUSCEPTIBLES DE ESTA FORMALIDAD CONFORME AL ARTICULO 4° DE LA RESOLUCION No.
1959 DE 2020.

1.1.2.5. Apoderado

Apoderados y representantes legales: Los proponentes pueden estar representados por apoderados o
representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta esta
legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el documento correspondiente bien sea un
poder especial debidamente otorgado en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del
apoderado o representante legal con su documento de identificacion. Para el caso de proponentes extranjeros
(Ver Guia para la participacién de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacién expedida por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente).

Asi mismo, seré aplicable lo dispuesto en la Circular 17 Colombia Compra Eficiente, en lo referente a que los
poderes especiales para actuar en los procesos de contratacién requieren nota de presentacién personal.

1.1.3. PROPUESTAS CONJUNTAS

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran participar consorcios y uniones
temporales, para lo cual deberan cumplir los siguientes requisitos:

¢ Elproponente debera indicar expresamente en el documento de conformacién, si su propuesta se formula
a titulo de consorcio o unién temporal, con la respectiva denominacion e integrantes que la conforman.

+ Sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones entre los integrantes, los términos, actividades,
condiciones, ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido y participacion
porcentual de los miembros del consorcio o la unidn temporal en la propuesta.

» Sise trata de unién temporal, su porcentaje de participacion y actividades en su gjecucion, no podran ser
modificadas sin el consentimiento previo y escrito de la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.

» Acreditar la existencia, representacion, capacidad legal de las personas juridicas consorciadas o asociadas
en union temporal y la capacidad de sus representantes para la constitucién del consorcio o unién
temporal, asi como para la presentacién de la propuesta, celebracién y ejecuciéon del contrato, la
acreditacion se hara conforme se indica en los numerales respectivos de los pliegos de condiciones.

» Acreditar que el consorcio o unién temporal tendra un término minimo de duracién de veintiséis (26) meses,
contados a partir del vencimiento del plazo de la vigencia.

*  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la presentacién sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién
y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

« Entodos los casos de propuestas presentadas por dos (2) ¢ mas personas naturales y/o juridicas, en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye (consorcio o unién
temporal), se presumird la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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s Debera sefialar en el documento consorcial o de constitucion de la unién temporal, un nimero de cuenta
bancaria registrada a nombre del consorcio o de la unién temporal 0 a nombre de uno de los integrantes
miembros de la sociedad, presentando igualmente la certificacién bancaria de la misma.

* Una vez el contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la notificacién, éste debe presentar el NIT del consorcio o unién temporal.

Nota: los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberén tener en cuenta que:

En ningtn caso podra haber cesién de la participacidén entre quienes conforman el Consorcio o la Unidn
Temporal, salvo lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal deberéa presentar los documentos requeridos
en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean requeridos en estos
pliegos de condiciones y/o estudios previos seguin se trate de persona juridica.

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben estar relacionados con el objeto del proceso de
contratacién.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales.

1.1.4. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE

En caso que las facultades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o la cuantia del
negocio juridico, el proponente debera presentar junto con la propuesta, la respectiva acta de la junta o
asamblea de socios, en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en el evento que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal,
si a ello hubiere lugar y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion. (En ofertas conjuntas,

consorcio o unién temporal, se debera aportar el documento para cada uno de sus integrantes, si a eilo hubiere
lugar.)

En el evento en que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe anexarse el respectivo documento
donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar minimo, por el valor propuesto.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

1.1.5. FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente debera adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o de la persona
natural que presenta la oferta.

En caso de presentarse en forma asociativa ya sea por consorcio o unién temporal se deberan presentar las

fotocopias de las cédulas de ciudadania de cada uno de los representantes legales que conforman dicha
asociacion.

Los representantes y/o personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia deberan presentar copia de

la Cédula de Extranjeria. Los representantes y/o personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais deberan
presentar copia de su pasaporte.

1.1.6. PERFIL DEL PROPONENTE

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA consultara la condicién legal exigida en el PERFIL del
participante.

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, con
representacion o sucursal en Colombia, fabricantes distribuidores y/lo comercializadores autorizados en
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Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) que tengan dentro de su objeto social o
actividad el objeto de este proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo.

En el caso de Uniones Temporales, Consorcios u otras formas de asociacién, cada uno de sus miembros
debera acreditar que, dentro de su objeto social o actividad econémica, se encuentra comprendida la actividad
que se pretenden desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente.

De conformidad con lo dispuesto con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 del 2015 y en concordancia con
el articulo 12 de la ley 1150 del 2007 modificado por el articulo 34 de la ley 2061 del 2020, el presente proceso
no es susceptible de ser limitado Mipymes en razén a su cuantia.

Asi mismo, podran participar los productores Nacionales de conformidad con lo establecido en las Leyes 2069
de 2020 y 816 de 2003.

La acreditacion de Mipymes, sera verificada de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto
1082 de 2015.

1.1.7. BOLETIN RESPONSABLES FISCALES

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, consultara el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Reptblica de la firma y del representante legal.

NOTA: el proponente no deberé encontrarse inscrito en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60, Ley
610 de 2000); situacién que podra ser acreditada por el oferente en su propuesta con una expedicién no
superior a 30 dias contados a partir del cierre o entrega de ofertas.

Igual requisito debera cumplir las personas naturales (nacionales o extranjeras), el representante legal de las
personas juridicas nacionales o extranjeras y el representante de los consorcios o uniones temporales.

1.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, consultara el certificado de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Procuraduria General de la Nacidn, de las personas naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la oferta.

NOTA: en caso de que en el certificado conste que el proponente o el representante legal de las personas
juridicas, o el representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion,
presenta antecedentes disciplinarios vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, no se
tendra en cuenta su propuesta para la evaluacién y posterior adjudicacion.

Igual requisito debera cumplir las personas naturales (nacionales o extranjeras), el representante legal de las
personas juridicas nacionales o extranjeras y el representante de los consorcios o uniones temporales.

1.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, consultara el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES, de las personas naturales, los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en
nombre de la persona juridica presente la oferta.

La consulta se realizara ante la pagina de la Policia Nacional - Ministerio de Defensa Nacional. De conformidad
con lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.

Igual requisito debera cumplir las personas naturales (nacionales o extranjeras), el representante legal de las
personas juridicas nacionales o extranjeras y el representante de los consorcios o uniones temporales.

1.1.10. CONSTANCIA DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.
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LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, consultara el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia de conformidad de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

1.1.11. CERTIFICACION REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM.

Con el fin de verificar que la persona natural o el representante legal de la persona juridica no esté reportado
ante el REDAM, el proponente debera adjuntar certificacion expedida por el MINTIC, vigente al cierre del

presente proceso de seleccion, conforme a lo consagrado en la Ley 2097 de 2021, reglamentada por el Decreto
1310 de 2022.

1.1.12. CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES.

Con el fin de verificar que la persona natural o el representante legal de la persona juridica no presente
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de edad, el proponente debera adjuntar
autorizacioén para que la entidad realice la verificacién de este requisito en cumplimiento del Articulo
4.delalLey 1918 de 2018.

1.1.13. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento con lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente debera allegar una certificacion
asi:

Persona Juridica: certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal por el término establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Persona Natural: El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucién de

reconocimiento de pensién o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pensién
tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilic en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

NOTA: no aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia
1.1.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario “COMPROMISO ANTICORRUPCION” y
entregarlo con la oferta.
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NOTA: El presente formato debera diligenciarse en su totalidad, sin dejar campos aplicables en blanco,
incluyendo la identificacién del suscriptor y del proponente, el instrumento de constitucion y su registro en la
Céamara de Comercio.

1.1.15. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Podran participar en el presente proceso de seleccién todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en el Registro Unico De
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio
principal. Se exige que el RUP esté vigente y en firme al cierre del proceso, conforme a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 221 del Decreto 19 de 2012. Las personas naturales
y juridicas, nacionales o exiranjeras con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el proceso de
contratacién, deben estar inscritas en el RUP, saivo las excepciones previstas expresamente por la ley, debera
estar inscrito en las siguientes clasificaciones: :

80161800

82121500
82121700

La acreditacion de los requisitos exigidos se realizara mediante la inscripcién de los tres (3) codigos
UNSPSC en el Registro Unico de Proponentes (RUP), los cuales deberan guardar relacién directa con el
objeto y alcance del presente procesoc de contratacion.

PROPONENTES PLURALES

En el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes deberan acreditarse conjuntamente los tres (3)
cédigos UNSPSC de los establecidos por la Entidad.

No sera necesario que cada uno de los integrantes individualmente acredite la totalidad de los tres (3) codigos
exigidos.

NOTA 1: el oferente debera anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes —RUP-— esté
vigente y en firme al cierre del proceso expedido por la Camara de Comercio correspondiente, no debera
superar los 30 dias de expedicidén a la fecha de presentacion de la oferta; de acuerdo a lo estipulado en el
Decreto No. 1082 del 2015 y demas normas vigentes.

Nota 2: Si la propuesta se presenta en forma individual, debe cumplir con la clasificacion anteriormente
sefalada.

1.1.16. PERSONAS NATURALES SIN DOMICILIO EN COLOMBIA Y PERSONAS JURIDICAS
EXTRANJERAS DE NATURALEZA PUBLICA O ESTATAL Y PRIVADA SIN SUCURSAL EN EL PAIS

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o juridicas sin sucursal en el pais deberan
presentar el siguiente documento:

+ Declaracion rendida bajo la gravedad de juramento, la cual se entendera prestada con la suscripcion del
documento, por la persona natural que presenta propuesta o por el representante legal de la persona
juridica extranjera, en la que se indique que su objeto social le permite ejercer la actividad de fabricante,
comercializador o distribuidor segin corresponda a su naturaleza juridica y que se encuentra facultado
para ejercer los actos comerciales propios a cada actividad, especialidad y grupo, previstas en el pliego
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de condiciones. Para tal efecto debera tenerse como referente las distintas clasificaciones solicitadas en
el pliego de condiciones.

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como a continuacién se enuncia:

80161800

82121500
82121700

La acreditacion de los requisitos exigidos se realizaré mediante la inscripcion de los tres (3) codigos UNSPSC
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), los cuales deberan guardar relacion directa con el objeto y alcance
del presente proceso de contratacién

Para efectos de acreditar la anterior informacion se requiere el diligenciamiento del Formulario
“CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO”

NOTA: en caso de presentarse al proceso como sucursal deberan estar inscritas en el RUP conforme las
condiciones antes sefialadas y aportar dicho documento con la propuesta.

1.1.17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el proponente debera constituir a su costa y en favor de LA POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA NIT: 830.042.321-0, una garantia de seriedad
expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia y autorizada por la
Superintendencia Financiera, que cumpla con todos los requisitos legales y reglamentarios, para expedir la
poliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez por ciento {10%) del valor del
presupuesto, oficial y ocho (8%) por ciento quien acredite la condicion de MIPYME. Teniendo en cuenta
lo estipulado en el Articulos 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales en el sistema de compras publicas y lo
estipulado en el numeral 14 del capitulo primero del presente pliego de condiciones.

Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica, la garantia debe ser tomada a nombre de la
razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de Comercio se establezca que la
sociedad podré identificarse con la sigla. Cuando la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unidn
Temporal, la garantfa debera tomarse a nombre de todos los integrantes del mismo (a).

LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, una vez firmado y legalizado el contrato devolvera la
Garantia de Seriedad de las propuestas.

La garantia debe amparar en general el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el proponente con
ocasion de la presentacion de {a oferta, como consecuencia del proceso de seleccion en el caso de resultar

adjudicatario de la misma, y en particular las contenidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.6. y2.2.1.2.3.1.9.del
decreto 1082 de 2015:

* Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

» Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los
pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcidn
del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

¢ Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.
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» Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

» Para aquellos oferentes que acrediten la condicién de Mipymes de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021 ocho (8%) del monto del presupuesto oficial.

NOTA 1: si se llegare a prorrogar la fecha de cierre de este proceso de seleccion abreviada, los proponentes

deben ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal forma que ampare el plazo total
establecido en este numeral.

Si en el proceso de contratacion hay oferentes que no acrediten la garantia de seriedad de la propuesta junto
con la presentacion de la propuesta, esta Direccidn tendra que dar aplicacion a lo establecido en el articulo 5,
paragrafo 3 de la ley 1882 de 2018, la cual reza: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma".

NOTA 2: Se indica que el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 establece que: “Lo
previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2
y 2.2.1.2.4.2.3 de este decreto”, (subrayado fuera de texto).

LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, una vez firmado y legalizado el contrato devolvera
la garantia de seriedad de las propuestas.

1.1.18. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
El Oferente debera diligenciar el Formulario “ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD |

NOTA: E! presente formato debera diligenciarse en su totalidad, sin dejar campos aplicables en blanco,
incluyendo la identificacion del suscriptor y del proponente, el instrumento de constitucién y su registro en la
Camara de Comercio.

1.1.19. VERIFICACION DE SITUACIONES DE CONTROL Y PREVENCION DE PRACTICAS
ANTICOMPETITIVAS

Con el fin de garantizar la transparencia, la libre competencia y la legalidad en el proceso de contratacidn, los
oferentes deberan presentar, junto con la oferta, el formulario “MANIFESTACION DE CONTROL" scbre la
existencia o no de situaciones de control, conforme a lo establecido en los articulos 260 y 261 del Codigo de
Comercio.

En caso de no presentarla junto con la oferta, dicha manifestacion podra ser entregada en un término maximo
de tres (3) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo para la presentacion de ofertas, también
denominado “cierre definitivo de la presentacion de ofertas”.

Dicha manifestacion debera indicar si el oferente:

» Es controlante, controlado o ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

La Direccion de Bienestar Social y Familia, se reserva el derecho de validar la autenticidad y exactitud de la
informacidn suministrada mediante la consulta de registros publicos, tales como:

+ Certificados de existencia y representacion legal expedidos por las Camaras de Comercio.
+ Estados financieros.
e Herramientas informaticas oficiales disponibles u otros registros pertinentes.

PARAGRAFO 1 La presencia de circunstancias relacionadas con la existencia o no de situaciones de control,
en los términos de los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio, con base en la informacion proporcionada
por los oferentes y aquella que repose en los expedientes publicos registrados ante las Camaras de Comercio,

Pagina 31 de 81




debera consignarse en el expediente del proceso e informarse a la Superintendencia de Industria y
Comercio, conforme a las facultades de inspeccion, vigilancia y control de dicha autoridad.

PARAGRAFO 2 Cuando la informacion recolectada revele indicios serios y razonables de la posible
comision de delitos contra la administracion publica, tales como el contemplado en el articulo 410A del Cédigo
Penal Colombiano (acuerdos restrictivos de la competencia en procesos de contratacién), la Entidad
debera elevar denuncia formal ante la Fiscalia General de la Nacién.

PARAGRAFO 3 Si el oferente no aporta la manifestacion solicitada dentro del término establecido, el comité

juridico evaluador deberd requerirlo para que la aporte al proceso, dando aplicacién a lo dispuesto en el articulo
5 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO 4 En consecuencia, el comité evaluador juridico debera informar al ordenador del gasto el
resultado del andlisis de lo manifestado por los proponentes antes de la aceptacion de la oferta, con el fin de
que se adopten decisiones informadas y ajustadas a la legalidad.

PARAGRAFO 5. Como parte del proceso de verificacion de requisitos habilitantes, se realizara la verificacidn
de la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades del oferente, consultando la informacion registrada ante
las Camaras de Comercio. La Policia Nacional se reserva el derecho de validar la autenticidad y exactitud de
la informacién suministrada, para lo cual podra recurrir a otros documentos publicos —tales como certificados
de existencia y representacién legal, estados financieros, y demas registros pertinentes—, asi como a
herramientas informaticas disponibles de entidades oficiales.

1.2. ECONOMICOS

1.2.1. INDICADORES FINANCIEROS A EVALUAR

La Direccién de Bienestar Social y Familia efectué el analisis para establecer los indicadores para verificar la

capacidad financiera y organizacional que se han estimado suficientes para minimizar el riesgo durante el
desarrollo y ejecucion del contrato asi:

1.2.1.1 VERIFICACION FINANCIERA DE LAS PROPUESTAS

1. Verificacién Financiera de las propuestas
Capacidad financiera, capacidad organizacional: (cumple/No cumple)

Para el proceso contractual se verificara con el registro Gnico de proponentes (RUP) vigente y en firme, conforme a lo

establecido en la subseccion 5 articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de mayo de 2015" y articulo 221 del Decreto 0019
de 2012.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en participar en

procesos de contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones
previstas de forma taxativa en la Ley.

En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP
(informacién financiera actualizada con corte a diciembre 31 de 2025), segln las disposiciones establecidas en la
Subseccion 5, y la subseccién 6 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, el RUP sera presentado por cada uno de los integrantes; la Direccién

de Bienestar Social y Familia verificar4 la informacién financiera de acuerdo a lo certificado por la camara de comercio del
domicilio del proponente.

La Direccién de Bienestar Social efectué el analisis estableciendo los indicadores para verificar la capacidad financiera,
de acuerdo con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015.

INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA
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La Direccion de Bienestar Social efectué el andlisis estableciendo los indicadores para verificar la capacidad financiera,
de acuerdo con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015.

INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Las formulas para la obtencion de los indicadores se presentan en la siguiente tabla al igual que el valor requerido para
este proceso.

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA PORCENTAJE EXIGIDO

INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE / PASIVO GORRIENTE | Mayor o igual a 1,30

INDICE DE ENDEUDAMIENTO | (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL)*100 Menor o igual a 68%
RAZON DE COBERTURA DE | UTILIDAD OPERAGIONAL / GASTOS DE .

INTERESES INTERESES Mayor o igual a 1,5

indice de Liquidez:

Es el resultado de dividir activo corriente sobre pasivo corriente. Indicando a la Direccion de Bienestar Social la
Capacidad de la empresa en cumplir son sus obligaciones a corto plazo

Indice de Endeudamiento:

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Indicando a la Direccidén de Bienestar Social el grado de
apalancamiento utilizado y de igual forma la participacion de los acreedores sobre los activos de la compafia.

Razon de Cobertura de intereses:

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de interés, indicando a la Direccién de
Bienestar Social que los oferentes puedan solventar sus obligaciones financieras.

« Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva quedan habilitados
respecto a este indicador. ‘ '

» Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados respectos a este indicador.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, se entienden como uno solo y la evaluacién de la capacidad
financiera y capacidad residual se realizara en forma individual y se multiplicara por el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes. La sumatoria de los puntos de cada unc de los integrantes sera el que establezca el
rango en que se encuentra ubicado el consorcio o unién temporal, con el fin de establecer el criterio de CUMPLE o NO
CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de requisitos habilitantes Colombia Compra Eficiente (M-DVRHPC-
05), capitulo Vi, Opcién 2 o el que lo modifique.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA VERIFICACION
RENTABILIDAD DEL | (UTILIDAD OPERACIONAL | MAYOR O IGUAL A 0.02
PATRIMONIO /PATRIMONIO) *100

RENTABILIDAD DEL ACTIVO | (UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO | MAYOR O IGUAL A 0.01
TOTAL) * 100

Rentabilidad del Patrimonio:
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el patrimonio, indicando a la Direccién de Bienestar
Social y Familia que los oferentes muestran su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el patrimonio.

Rentabilidad del Activo:

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el activo total. Indicando a la Direccién de Bienestar
Social y Familia que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el activo.

Nota 1:Para el caso de uniones temporales, consorcios o promesas futuras, se realizara por la ponderacién de los
componentes de los indicadores donde cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente
del indicador de acuerdo con su participaciéon en la figura del oferente plural, con el fin de establecer el criterio de
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CUMPLE O NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de requisitos habilitantes Colombia Compra Eficiente
(M-DVRHPC-05), capitulo VI, Opcidn 2 o el que lo modifique.
Nota 2: Los resultados de los indicadores se realizan con dos decimales.

Nota 3: Los oferentes cuyos gastos de interés sean cero (o), no podran calcular el indicador de cobertura de intereses.
En este caso el oferente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO
CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Nota 4: Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados

Nota 5: En caso de que el oferente presente indicador INDETERMINADO se calificara como CUMPLE

1.2.1.2. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El Oferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; tramitado y actualizado.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente
este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente
la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.

Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de
1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto y la Resolucién No. 139 de 2012 modificada por la
Resolucion No. 154 de 2012 expedida por la U.A.E. DIAN.

En el caso de personas naturales que no estén obligadas a llevar contabilidad deberan diligenciar y anexar junto
con la propuesta el formato de la plataforma SECOP |l denominado “Constancia persona natural no obligada a
llevar contabilidad” https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/fformatos-para-compradores-y-proveedores-del-
secop-ii

NOTA: no aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

1.2.1.3. CERTIFICACION BANCARIA

Certificacion Bancaria: Los OFERENTES deben anexar certificacion de la Entidad Bancaria respectiva en la
cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificaciéon (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta
(corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente
proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato, es importante que se
certifiqgue ademas que la cuenta se encuentra en estado activa.

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera Dos “SIIF II” del Ministeric de
Hacienda y Crédito Publico, los Proponentes que participen en este procesc de contratacién diligenciaran el

En caso de que el Consorcio o la Unién Temporal resulte adjudicatario del proceso de contratacion, se compromete
a abrir una Unica cuenta bancaria a nombre de la respectiva forma asociativa. En consecuencia, la certificacion de
dicha cuenta sera presentada con posterioridad a la adjudicacion.

Nota: en el evento de estar el PRESUPUESTO OFICIAL en moneda extranjera, la cuenta bancaria debera ser
del exterior a nombre del proponente o su Representante Legal.

1.2.2. FACTORES DE EVALUACION ECONOMICA

Los factores de evaluacion econdmica estan establecidos en el sobre No. 2 de Ia plataforma SECOP |l - Anexo
“EVALUACION ECONOMICA Y JUSTIFICACION DE MARGEN MINIMO (LANCE).
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Para establecer el valor de la oferta, el Proponente debe tener en cuenta lo siguiente:

Las especificaciones de la ficha técnica y sus anexos y la propuesta econdmica del presente pliego de
condiciones no podran modificarse, suprimirse o alterarse, asi como la descripcién de las condiciones que los
componen, sus unidades y/o equivalentes y cantidades, toda vez que dicha informacién se requiere para la
comparacién de las propuestas.

Los tributos nacionales y distritales, si a ello hubiere lugar, las tasas y los deméas costos directos e indirectos que
se deriven tanto de la presentacion de su oferta, como de la ejecucion del contrato.

Se presume para todos los efectos que los tributos a que haya lugar con ocasioén al presente proceso, se
encuentran incluidos en el precio ofertado.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta econdmica
seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la oferta econdmica.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético se entiende aquel en que se incurre cuando de las
operaciones matematicas el resultado final no corresponde al real. En todo caso no se considerara error o
imprecision de tipo aritmético cualquier imprecision, diferencia o ausencia de informacién referente al precio
ofertado.

En el evento en que, de la correccion aritmética del precio ofertado por el proponente, supere el presupuesto
oficial o no cumpla las condiciones establecidas en el presente proceso, ésta sera RECHAZADA.

Las correcciones efectuadas segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para el contratista en
caso de adjudicacién.

En caso de existir discrepancia en la oferta entre lo dispuesto en letras y nlmeros, prevalecera el valor
manifestado en letras, el cual no estara sujeto a cambios o ajustes. Las enmendaduras de precios que aparezcan
en la oferta deberan confirmarse con nota al margen y firma del oferente.

El Proponente al momento de ofertar el precio debe tener en cuenta el costo a ofertar; establecido en el formato
que para este fin determine el pliego de condiciones, en pesos colombianos.

El Proponente debe diligenciar la informacién de la oferta econémica del Secop ll sefialando claramente los
datos requeridos en el mismo, teniendo en cuenta los costos directos e indirectos, fijos y variables, tales como
impuestos, imprevistos, margen de utilidad, las prestaciones, salarios del personal ofrecido y demas gastos
requeridos, para el precio ofertado.

El Proponente debe prever los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive los que se presenten por cambio
de vigencia. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores y omisiones en que incurra al indicar
el porcentaje de descuento, lo cual implica que debe asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones.

El precio ofertado en la propuesta es fijo durante la ejecucién y hasta el cabal cumplimiento del objeto del contrato
que surja del presente proceso.

El precio ofertado debera cubrir todos los costos, directos e indirectos, que, a juicio y responsabilidad el
proponente, implique la ejecucién del objeto contractual, entre ellos los costos de sueldos y salarios, prestaciones
sociales, aportes parafiscales, aportes al Sistema General de Proteccidon Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales y en general, todos los costos y gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato, inclusive
los imprevistos, los gastos de administracién, los gastos y costos indirectos y de oficina, los impuestos y
contribuciones a que haya lugar a la fecha de presentaciéon de la presente subasta inversa presencial vy las
utilidades del Contratista. En el precio ofertado se entenders incluido dichos impuestos y contribuciones. Al
formular la propuesta, el proponente debera ademas tener en cuenta los incrementos salariales y prestacionales
que puedan producirse, asi como los términos del presente proceso de seleccidén y el término de ejecucién del
contrato.

En caso que el Oferente no incluya el precio de un item ofertado en la tabla prevista, este item se considerara
como no ofrecido dando lugar al RECHAZO de la propuesta.

1.3. TECNICOS.
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1.3.1. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

Los hienes deberan cumplir con las especificaciones técnicas minimas sefialadas en el Anexo No. 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” del estudio previo, las cuales se verificaran como CUMPLE o NO
CUMPLE.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El comité evaluador SGSST verificara las condiciones técnicas del sistema establecidas en el pliego de
condiciones y anexos.

El oferente debera diligenciar el Formulario “SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO y entregarlo con la oferta verificado por el profesional en SGSST.

EXPERIENCIA ACREDITADA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Registro Unico de Proponentes — RUP sera el instrumento mediante el cual se verificara la experiencia del
proponente, cuando este se encuentre obligado a estar inscrito en dicho registro.

Para acreditar la experiencia, el proponente debera relacionar minimo uno (1) o varios contratos ejecutados y
registrados en el RUP, cuya sumatoria, expresada en salarios minimos mensuales legales vigentes — SMMLV
a la fecha de celebracion de cada contrato, sea igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto
oficial del presente proceso. ‘

Los contratos relacionados para acreditar la experiencia deberan encontrarse identificados en el Registro Unico
de Proponentes — RUP en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:

REGLA PARA LA ACREDITACION DE LOS CODIGOS UNSPSC

Los contratos que el proponente pretenda hacer valer para acreditar la experiencia deberan encontrarse
registrados en el RUP en uno o varios de los cédigos UNSPSC anteriormente sefialados.

Para efectos de habilitacién, los contratos relacionados por el proponente podran ser considerados de manera
conjunta, tanto para acreditar el valor minimo de experiencia como para acreditar los cédigos UNSPSC
exigidos.

CLASIFICACION
UrSEas SEHOMENTO FAMILIA CLASE

Barvicion oo
HOSUSN, SBMHGIOS |OIVIC
50161000 Drofostonales e aamirustracion
ompresa y sorvicion do omprosan

agrinstatves.

BOVICION
odilorislos, do
02121500 dinofio, do artos Survicion da Improsion
grancas y bollan ropfoduccion
artey,
Horvicios
oditonatas, do <
n2121700 dimefio, do brten Sarncios da Falocopinds
arancas y botias FORTOGUCEIoN
aptoyg

Hearvioion do
algthiorn o
NErendWMriento gao
DO i OTcInD

En consecuencia, no sera necesario que un mismo contrato se encuentre registrado en la totalidad de los
codigos establecidos por la Entidad.

Mediante el conjunto de contratos aportados para acreditar la experiencia, el proponente debera acreditar los
tres (3) codigos UNSPSC. :

Los cédigos podran encontrarse distribuidos entre los contratos aportados. Por lo tanto, un contrato podra
acreditar uno o mas codigos y los restantes podran ser acreditados mediante otro u otros contratos, siempre
que:
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a) cada contrato cumpla las condiciones establecidas para ser tenido en cuenta como experiencia;
b) la sumatoria del valor de los contratos validos sea igual o superior al porcentaje de experiencia exigido.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

El proponente debera identificar en el formulario de experiencia los contratos inscritos en el RUP que pretende
hacer valer, indicando como minimo:

e numero consecutivo del contrato en el RUP;

¢ confratante;

e objeto;

« valor expresado en SMMLV;y

+ codigo o codigos UNSPSC mediante los cuales pretende acreditar la experiencia.

La Entidad verificara directamente en el Registro Unico de Proponentes que los contratos relacionados se
encuentren registrados y que correspondan a la experiencia exigida.

El certificado del Registro Unico de Proponentes constituye plena prueba respecto de la informacién que haya
sido verificada documentalmente por la Camara de Comercio y cuyo registro se encuentre vigente y en firme.

La Entidad podra solicitar informacién adicional Ginicamente respecto de aquellos aspectos necesarios para
verificar condiciones de experiencia que no consten en el RUP, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando alguno de los contratos acreditados haya sido ejecutado por el proponente como integrante de un
consorcio, unién temporal u ofra forma asociativa, para efectos de determinar el valor de la experiencia se

tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje de participacion del proponente en la respectiva
estructura plural.

Cuando dicha informacion no pueda establecerse directamente a partir del RUP, debera aportarse el

documento de conformacion del consorcio o unién temporal o el documento idéneo que permita determinar el
porcentaje de participacion correspondiente.

PROPONENTES PLURALES

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia podra acreditarse mediante la sumatoria de Ia
experiencia de sus integrantes, de conformidad con las reglas establecidas en los documentos del proceso.

En todo caso, mediante la experiencia aportada por los integrantes debera acreditarse conjuntamente el
porcentaje minimo de experiencia en los tres (3) codigos UNSPSC de los establecidos por la Entidad.

No serd necesario que cada uno de los integrantes individualmente acredite la totalidad de la experiencia en
los tres (3) cédigos exigidos.

Cuandc se haga valer experiencia adquirida por un integrante mediante la ejecucion de contratos bajo
estructuras plurales, se aplicaran las reglas correspondientes al porcentaje de participacion.

SOCIEDADES RESULTANTES DE FUSION O ESCISION
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En los eventos de fusion, escisién o demas operaciones societarias que impliquen transferencia de experiencia,

esta sera evaluada de conformidad con las disposiciones legales aplicables vy la informacion registrada en el
RUP.

Cuando resulte necesario acreditar la asignacién de contratos derivada de la respectiva operacion societaria y
dicha informacién no repose en el RUP, la Entidad podra solicitar los documentos adicionales correspondientes.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Requisitos Habilitantes Diferenciales con el fin de reducir barreras de acceso de conformidad con el articulo
2.21.24.2.7.3. del Decreto 0287 de 2026, los proponentes que acrediten la condicién de empresa o
emprendimiento de personas con discapacidad (segln las reglas de acreditacion vigentes) contaran con
condiciones diferenciales en los requisitos de experiencia. Para estos oferentes, se aceptara que la sumatoria
de la misma cantidad de contratos, equivalgan al ochenta por ciento (80%) del presupuesto oficial del proceso,
expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV) a la fecha de celebracién de cada
contrato acreditado.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, y con el fin de promover y facilitar la participacién de las micro, pequefias y
medianas empresas domiciliadas en Colombia, se establece el siguiente criterio diferencial:

Las Mipymes que acrediten dicha condicién conforme a la normativa vigente podran constituir la Garantia de

Seriedad de la Oferta por un valor equivalente al ocho por ciento {8%) del valor del presupuesto oficial del
proceso.

Los demas proponentes que no acrediten la condicién de Mipyme deberan constituir la Garantia de Seriedad
de la Oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial del proceso.

La garantia deberé ser expedida por una compafiia de seguros o entidad financiera legalmente autorizada para

operar en Colombia y contar con la vigencia exigida en el presente pliego de condiciones.

FORMA DE EJECUCION

La ejecucion del presente contrato sera de acuerdo con lo estipulado en el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS y dentro del plazo establecido en el presente proceso.

FORMA DE ADJUDICAR

La adjudicacién del presente proceso se efectuara hasta por el valor total del presupuesto oficial establecido
por la Entidad, tomando como base el resultado del evento de subasta inversa electrénica. Para tal efecto, una
vez determinado el porcentaje de descuento final ofertado por el proponente ganador.

En el evento en que se presente un Unico oferente, la Entidad podra adjudicarle el contrato, siempre que su

propuesta cumpla con los requisitos habilitantes y las condiciones técnicas y economicas exigidas y el valor de
su oferta no supere el presupuesto oficial, de conformidad con la normativa aplicable.

SUBASTA INVERSA.
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El evento de subasta electrénica se desarrollara mediante la plataforma SECOP I, es la obligacién y
responsabilidad del oferente capacitarse con Colombia Compra Eficiente, para el desarrollo de la misma, la
cual se realiza de acuerdo a lo estipulado por esta entidad.

PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA: En concordancia con el articulo, 2.2.1.2.1.2.2, y ss del
Decreto 1082 de 2015.

Solo podréan participar en el evento de subasta inversa electrénica, las propuestas que resulten HABILITADAS
en fas condiciones juridicas, técnicas y financieras.

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta electronica de conformidad con las habilitaciones
legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, 962 de 2005 y 527 de 1999. En ese orden se establece como
mecanismo de seguridad juridica y técnica de las comunicaciones electrénicas dentro del proceso contractual
las soluciones de certificacion digital ofrecidos por entidades de certificacion abiertas. Dichos servicios
comprenden entre otros - la certificacion digital de firma y estampado cronolégico de mensajes de datos, en el
entendido que la Ley 527 de 1999 se les ha conferido especial valor juridico y probatorio en el aseguramiento
juridico y técnico de los mensajes de datos.

Establece el articulo 6 de la Ley 962 de 2005 que las entidades estatales podran desarrollar actuaciones
administrativas por medios electrénicos siempre y cuando se garanticen los atributos de autenticidad, integridad
y disponibilidad. La autenticidad en las actuaciones de la administracién publica por medios electrénicos,
utilizando firma digital esta dada, pues cada parte de la relacion se encuentra determinada habida cuenta que
la clave privada empleada en la emision de la firma digital solo puede estar siendo empleada por quien es su
propietario. Adicionalmente, cuando se firma digitaimente un documento, lo que se hace es manifestar estar de
acuerdo con el contenido del mismo, por ende, cuando un mensaje de datos se encuentra firmado a través de
la firma digital, la cual proporciona el mayor grado de seguridad juridica y técnica, se infiere que el autor
(iniciador) del mensaje que consta en el certificado, debidamente expedido, estd manifestando que su voluntad
es la consignada en dicho documento electrénico y por lo tanto no puede negarse a los efectos que del mismo
se derivan, estando obligado a lo que alli se establezca, pues se ha determinado que dicho documento es veraz
y tiene plenos efectos.

La integralidad se verifica en la utilizacidn de la firma digital, pues se presume que el mensaje de datos recibido
corresponde al enviado, por cuanto una vez ha sido firmado digitalmente, si se llegara a modificar cualquier
parte del mismo a través de los sistemas técnicos se puede comprobar tal cambio. La integridad significa que
la informacion enviada a través del mensaje de datos no carece de alguna de sus partes, como tampoco que
ha sido transformada.

En lo que se refiere a la disponibilidad y conservacién de las actuaciones instrumentadas por medios
electrénicos, los servicios de certificacién digital permiten:

Asegurar la consulta en el formato original en que se hayan transmitido; conservar los datos asociados; y
conservar los mecanismos de verificacion de firmas.

APERTURA DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, procederéa a abrir los sobres que contiene el
porcentaje de descuento inicial de los oferentes habilitados antes de la diligencia de subasta para que los
evaluadores del comité econémico verifiquen dichas propuestas y determinen el porcentaje de arrangue.

REQUERIMIENTO TECNICO

El proponente que haya sido habilitado, para participar en el proceso de seleccién dentro del evento de subasta
electrénica inversa, debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones técnicas para su participacién en
el evento de subasta a través de la herramienta destinada para tal fin.
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o CONEXION INTERNET ESTABLE.
+ USUARIO Y CLAVE EN EL SECOP i1,

e EECHAY-HORA
Recuerde que debe registrarse a través del calendario de Colombia Compra
Eficiente.

Capacitacién sobre la herramlenta de subasta con la
presencia fisica de los proponentes

https:/icolombiacompra.gov.co/ciudadanos/calendario

Es obligacion de los oferentes capacitarse para el desarrollo del evento de subasta
electrénica, con Colombia Compra Eficiente.

Nota: sera responsabilidad del oferente su participacion en el evento establecido en el presente numeral. En
todo caso, no podra alegar la falta de conocimiento de las actividades realizadas durante la subasta electrénica,
toda vez que, con la presentacion de la propuesta, los proponentes aceptan las condiciones establecidas.

DESARROLLO DEL EVENTO DE LA SUBASTA

» lLasubasta dara inicio en la fecha y hora sefialada en el cronograma y tendra una duracién de quince
(15) minutos.

* | asubasta se realizard en forma total.

» Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECOP II.

Si el proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo definido en el
articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: ..."si por causas imputables al oferente o0 a su
proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones, durante la subasta inversa
electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuaré y la entidad estatal entiende que el
proveedor que pierde su conexién ha desistido de participar en la misma" salvo que logre volver a conectarse
antes de la terminacion del evento, entendiendo que su propuesta esté constituida por la presentacion de la
oferta inicial de precio dentro del proceso de seleccion de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.1.1. del Decreto
1082 de 2015, o por el ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnoldgica de subasta.

* Los oferentes habilitados que participen en el evento de subasta electrénica deberan acceder a la
misma a través de sus propios recursos. La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional, no provee conexiones desde sus instalaciones para este evento.

» El porcentaje de arranque de la subasta inversa electrénica sera el mayor de los ofrecidos por los
oferentes que resulten habilitados para participar en el evento.

* Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de descuento
electrénicamente, usando su usuario y contrasefia para ingresar en el SECOP |I.

* Para que sea valido, los lance debera reflejar el margen minimo de mejora de oferta de (2%) para el
primer lance del sequndo en adelante el proponente podra libremente establecer su margen de meijora.
Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

+ Elevento de subasta permite al oferente conocer el valor de sus ofertas y la posicién frente a los demas
oferentes. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su
posicién, necesariamente debera hacer un lance.

* Lamodalidad de precio invisible ser4 la desarrollada para el presente evento subasta, donde el precio

de la mejor oferta NO es conocido, los proponentes hacen sus lances y solo conocen la posicién en ia
que se encuentran.

Pagina 40 de 81




e Sien el curso de la subasta electrénica dos o mas proponentes presentan una postura del mismo valor,
SECOP Il tendra la capacidad de establecer cual proponente envié cronolégicamente primero dicha
postura.

» Encaso de empate se dara aplicabilidad a los criterios de desempate establecidos en el presente pliego
de condiciones.

» Conforme avanza la subasta electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados por
parte del sistema de la recepcion de su postura y la confirmacién de su valor, asi como la ubicacién en
que se encuentra su propuesta.

» Sien el curso de la subasta electrénica inversa se presentan fallas de la plataforma tecnoldgica como
las previstas en el articulo 2.2.1.2.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso
normal de la misma, "... la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada
la entidad estatal debe reiniciar la subasta...", se daré reinicio al evento de subasta en las condiciones
y fechas que establezca la entidad y que seran comunicadas a los proponentes habilitados. Sera
importante tener en cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios de los proponentes se
entendera que los mismos desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la terminacioén
del evento de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

+ En ningln caso la plataforma tecnoldgica determinara precios artificialmente bajos, este proceso lo
determinaré la entidad una vez culminada el evento subasta y aplicara lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

» Adjudicado el contrato, la entidad hara publico el desarrollo y resuitado de subasta incluyendo la entidad
de los oferentes habilitados.

SOPORTE TECNICO

Los oferentes habilitados cuentan con el soporte técnico a través de la mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente al nimero (601) 745 67 88.

OFERENTE UNICO HABILITADO.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 sien el
procesc de contratacién se presenta un Unico oferente cuyos servicios cumplen con la ficha técnica y esta
habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al nico oferente si el valor de la oferta es igual o
inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa,

En el proceso de subasta en caso de existir un Gnico oferente, el proceso de subasta quedara cancelado por lo
tanto el lance minimo requerido para participar tampoco puede ser aplicable al contrato definitivo, en su lugar
se tendra en cuenta la oferta inicial presentada por el oferente.

DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS.
Si revisadas las posturas por parte de los proponentes habilitados y de conformidad con la informacion
establecida por la Entidad, ésta estima que la postura ganadora durante el evento de subasta resulta

artificialmente baja, el comité econdmico evaluador de la entidad requerira al proponente para que explique las
razones que avalan el porcentaje de descuento ofertado.

Analizadas las explicaciones, el comité econdémico evaluador recomendara al ordenador del gasto la
adjudicacion o el rechazo.
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En caso de rechazo, sera al proponente que haya ofrecido el segundo mejor porcentaje de descuento ofertado
dentro de una postura valida tal y como se haya reportado durante el evento de la subasta y de conformidad
con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior, sin perjuicio a que la entidad declare desierto
el proceso de conformidad con el citado decreto.

Nota: la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, podra adjudicar hasta la totalidad del
presupuesto asignado del presente proceso, segln las necesidades de la institucion.

PROCEDIMIENTO PARA LA ADJUDICACION DE LA SUBASTA INVERSA,

1. Terminada la subasta y una vez se sepa cual es la oferta ganadora, este debera presentar a fravés, de la
mensajeria del proceso de seleccion en la plataforma transaccional de! SECOP |l, la oferta econémica con los

precios unitarios por cada item de acuerdo al porcentaje final presentado en el desarrollo de la subasta
electrénica.

2. Recibida la oferta econémica ajustada por el oferente ganador, sera remitida por el analista contractual, al
punto de servicio duefio de la necesidad, para que, determine conforme a los valores unitarios establecidos

Descalificacion de las ofertas

Si revisadas las posturas por parte de los Proponentes habilitados y de conformidad con la informacién
establecida por la Entidad, ésta estima que la postura ganadora durante el evento de subasta resulta
artificialmente baja, el comité evaluador de la Entidad requerira al proponente para que explique las razones que
avalan el precio ofertado.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador recomendara al comité de adquisiciones y al ordenador del
gasto la adjudicacién o el rechazo.

En caso de rechazo, se adjudicara al proponente que haya ofrecido el segundo mejor precio dentro de una
postura valida tal y como se haya reportado durante el evento de subasta y de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior sin perjuicio a que la Entidad declare desierto el proceso de
conformidad con el citado decreto.

1 NANT anas
Dado en Bogota D.C. a los, yal Uit L@E;

Atentamente, W’g
-— y

Coronel FERNADO GUZMAN RAMOS
irector de Bienestar Social y Familia

Vi
Elaborado por: ASDOQ,F/?a:. ne quez Herrera - Analista de Contrdths

Revisado por: TE. Diego’Alejandro Cobos Ortiz - Jefe Grupo de Contr.

@LR'evisado por. TC. Yezid Guerrero Rodriguez ~Jefe Asuntos Juridicgls "
Revisado por: TC. Andres Felipe Cortes Azuero - Jefe Area Logistica y Financiea/
Aprobadoe por: CR. Fabio William Acevedo Florez - Subdirector DIBIE @9&

Fecha elaboracién: 19/10/2026
Ubicacion: Z://ICONTRATOS:C/Procesos ecna Vasquez

Calle 44 No.50-51 Bogota

dibie.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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INFORMACION PUBLICA
ANEXO Nro. 2

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION (EXCLUYENTES)

El oferente debera indicar con una X en el siguiente cuadro su manifestacién voluntaria de aceptacion de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas a continuacién y debera estar
firmada por el representante legal.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considera no apta técnicamente.

En la columna CUMPLE /NO CUMPLE, se evaluaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma

CARACTERISTICAS TECNICAS MINIMAS

ITEM

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

El contratista debe instalar una solucion tecnologica para prestar el servicio de impresién y fotocopiado en los diferentes puntos
de servicio de la Direccién de Bienestar Social y Familia ubicados a nivel nacional en los siguientes puntos:

S clpAD

~ PUNTO DE SERVICIO

| cumpLe

NocuMPLE

ANAPOIMA

CENTRO VACACIONAL ANAPOIMA

ARMENIA

COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA ARMENIA

BELLO

COLEGIO SANTO DOMINGO DE GUZMAN

ALMACEN DE BIENESTAR SOCIAL

ALMACEN DE BIENESTAR SOCIAL (Edificio DIAN)

CENTRO RELIGIOSO

COLEGIO ELISA BORRERC DE PASTRANA

COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA BOGOTA

COLEGIO SAN LUIS

BOGOTA, D.C.

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA — QUEJAS Y
RECLAMOS

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA- DIRECCION

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA- DIRECCION -
COLOR

DIRECCION DE BIENESTAR SOGIALY FAMILIA- SUBDIRECCION

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA- SUBDIRECCION -
COLOR

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA-CENTRO DE
IMPRESION 2 MAQUINAS :

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA-HOJAS DE VIDA
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DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA- GUCOE
(PLOTTER)

GESTION DOCUMENTAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIALY FAMILIA- GUTIC 3
MAQUINAS

HOGAR MADRE MARIA DE SAN LUIS BOGOTA

CENTRO VACACIONAL ASTURIAS

BUCARAMANGA
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA BUCARAMANGA
COLEGIO NUESTRA SERORA DE FATIMA CALI
A HOGAR MADRE MARIA DE SAN LUIS CALI
CARTAGENA DE CENTRO VACACIONAL CRESPO
INDIAS COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CARTAGENA
' COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CUCUTA
CUCUTA
CENTRO RECREATIVO CORRAL DE PIEDRA
FUSAGASUGA CENTRO VACACIONAL FUSAGASUGA
HONDA CENTRO VACACIONAL HONDA
CENTRO VACACIONAL PICALENA
IBAGUE
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA IBAGUE
JAMUNDI CENTRO VACACIONAL OCCIDENTE
LA TEBAIDA CENTRO VACACIONAL EJE CAFETERO
MANIZALES COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA MANIZALES
CENTRO VACACIONAL EL CIRCULO
MEDELLIN CENTRO VACACIONAL HORNACHUELOS
HOGAR MADRE MARIA DE SAN LUIS MEDELLIN
MELGAR CENTRO VACACIONAL MELGAR
MONTERIA COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA MONTERIA
COLEGIO SAN MIGUEL ARCANGEL
NEIVA CENTRO RECREATIVO NEIVA
HOGAR MADRE MARIA DE SAN LUIS NEIVA
NEMOCON CENTRO VACACIONAL NEMOCON
PAIPA CENTRO VACACIONAL PAIPA
PASTO COLEGIO NUESTRA SENORA DE LAS LAJAS
PEREIRA COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA PEREIRA
POPAYAN COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA POPAYAN
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QuUIBDO CENTRO RECREATIVO CHOCO
RICAURTE CENTRO VACACIONAL RICAURTE
CENTRO VACACIONAL CENTENARIO
SANTA MARTA
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA SANTA MARTA
CENTRO RECREATIVO SINCELEJO
SINCELEJO
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA SINCELEJO
SOLEDAD COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA SOLEDAD
TOLU CENTRO VACACIONAL TOLU
TULUA CENTRO VACACIONAL TULUA
TUNJA COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA TUNJA
VALLEDUPAR COLEGIO NUESTRA SERORA DE FATIMA VALLEDUPAR
CENTRO VACACIONAL VILLAVICENCIO
VILLAVICENCIO -
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA VILLAVICENCIO

2.1

Las maqumas a implementar en la solucmn de outsourcmg de 0mpresion podran ser nuevas

ylo usadas, con afio de fabricacién igual o superior a 2024,

Nota: esta condicidn esté validada por el comité de requerimientos técnicos de la Policia Nacional.

NOTA 1: para el caso de maquinas usadas, estas no podran tener contadores superiores a
100.000.

NOTA 2: las méaquinas que durante la ejecucion del contrato superen contadores de 200.000,
deberan ser remplazadas por impresoras nuevas a solicitud del supervisor.

ms”'ALAcmN \ }PUEJ A EN MARCHA DE LA sox.ucxéu JE OUTSOURCING
IMPRESION

3.1

El contratista, una vez firmado el contrato y pélizas aprobadas por la Direccion de Bienestar Social
y Familia, debera tener en cuenta los siguientes tiempos para la implementacién de la solucién:

* 3 primeros dias calendario para la instalacién y configuracion del servidor del nodo principal.

* 3 primeros dias calendario para la puesta en marcha de las maquinas, totalmente configuradas
en la Direccion de Bienestar Social y Familia nivel central, distribuidas de acuerdo a las
indicaciones del supervisor del contrato.

* 10 dias calendario para la puesta en marcha del 50% de la totalidad de las méaquinas totalmente
configuradas, en todas las sedes del contrato. Distribuidas de acuerdo a las indicaciones del
supervisor del contrato.

* 20 dias calendario para la puesta en marcha del 100% de la totalidad de las maquinas totalmente
configuradas, en todas las sedes del contrato. Distribuidas de acuerdo a las indicaciones del
supervisor del contrato.
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El contratista entrante debera acordar con el contratista saliente todos los aspectos técnicos,
logisticos y econémicos que permitan garantizar la continuidad del servicio de impresién y

4.1 fotocopiado bajo la modalidad de outsourcing para los diferentes puntos de servicio de la Direccion
de Bienestar Social y Familia - Policia Nacional.

El contratista entrante debera coordinar con el contratista saliente y el supervisor del contrato, el

4.2 | cambio y retiro de los equipos (impresoras, servidores, computadores, entre otros) de propiedad
del contratista saliente.

4.3 El contratista entrante debera cumplir con el tiempo establecido en los items 3, para la transicién

' del nuevo servicio e instalacion de los nuevos equipos y demas componentes requeridos.
Una vez finalizado el periodo de transicién el contratista entrante debera garantizar que la totalidad
de los equipos y servicios se encuentren debidamente instalados y configurados. En caso

44 contrario, la Direccion de Bienestar Social y Familia - Policia Nacional, no continuara pagando

: aguellos que no se encuentren migrados, pago que se realiza a través del contratista entrante, en
consecuencia, dicho valor serd asumido por el contratista entrante, sin perjuicio de aplicar las
sanciones correspendientes. ;

‘5. | MAQUINAS ADICIONALES, RETIRO O TRASLADO DE MAQUINAS INSTALADAS. -
Durante la ejecucion del contrato, el supervisor principal podra solicitar al contratista la instalacién
de maquinas adicionales o retiro de maquinas ya instaladas. Para el caso de instalacién de

5.1 méaquinas adicionales, el contratista debera realizar la instalacion, configuracién y puesta en

' marcha en un tiempo no superior a tres (3) dias calendario. La facturacion por fas maquinas
adicionales ser& de acuerdo a los valores establecidos en el contrato. Para el caso de retiro de
maquinas instaladas, el contratista debera realizar el retiro en un tiempo no superior a tres (3) dias.

6 |BORRADOSEGURO . . == e e .

Al finalizar el contrato, todos los discos duros y/o dispositivos de almacenamiento de maquinas de

6.1 impresion, equipos de cémputo y servidores deberan ser entregados a los supervisores del

’ contrato para realizar el proceso de borrado seguro, con el fin de dar cumplimiento a las politicas
del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién.
7| IMPRESORAMULTIFUNCIONAL BLANCO-NEGRO
STAT B Desctiypdén Magquina™ 71

7.1.1 | Cantidad 62

7.1.2 | Marcas Debe especificar la marca a ofertar

7.1.3 { Modelos Debe especificar la referencia o modelo a ofertar

7.1.4 | Tipo: Multifuncional (impresora, fotocopiadora,scanner).

7.1.5 | Tecnologia de impresién: | Laser o led monocrom.

7.1.6 | Ciclo de trabajo mensual | Minimo 175.000 impresiones.

7.1.7 | Panel de control: Pantalla tactil a color minimo 7 pulgadas o superior.

7.1.8 | Memaria RAM Minimo 2 GB o superior.

7.1.9 | Tarjeta de red 10/100/1000.

Bandeja de alimentacién .
7.1.10 manual de papel Incluida.
7.1.11 Bandeja de entrada de | Dos (2) bandejas con capacidad de minimo 500 hojas cada una. (carta

o papel y folio).

Bandeja de salida de . .
7.1.12 papel Minimo 250 hojas.
7.1.13 | Tamafios soportados Carta, A4, folio.
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Alimentador automatico

7.1.14 de documentos (ADF) Minimo 100 hojas.
7.1.15 | Soporte S.0. Wmdqws 11 _(ver§iones superiores e inferiores), MAC OS (versiones
superiores e inferiores)
. La capacidad evaluada por el fabricante que permita la operacién de la
7.1.16 ) Disco duro solucién de impresién como lo establece el contrato, 500 Gb.
7.1.17 | Procesador Single Core, Dual Core 0 Quad Core 1.2 GHz o superior.
7.1.18 Certificaciones  energy Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat
e star y/o epeat p energy y/o epeat.
72| Funcionalidad Impresion
7.2.1 | Velocidad de impresién | Minimo 50 ppm carta.
Tiempo de salida de la .
7.2.2 primera péagina Menor o igual a 6 segundos.
7.2.3 | Resolucion de impresion | 1200 x 1200 ppp.
7.2.4 | Duplex automatico Si.
T3 EFUhQIOﬁgl'Vdiafajae Crbbiifaddff_f' Seeme
7.31 5:::9' permitir - copiar Cama plana y ADF (alimentador automatico de documentos).
7.3.2 | Velocidad de copiado Minimo 50 cpm.
7.3.3 | Resolucién de copiado | 600 x 600 ppp.
7.3.4 | Tamafio y entrada Cama plana: carta - folio - A4 ADF: carta - folio - A4,
7.3.5 | Ampliacién/reduccion 25 a 400%.
Copiado ddplex | .
7.3.6 automatico Si.
Alimentacién de
7.3.7 | documento origen por | Lectura de 2 caras, de una solo pasada.
ADF :
|74 | Funclonalidad de Escaneado
7.4.1 ([j):sbéae.permitir escanear Cama plana y ADF (alimentador automaético de documentos).
Velocidad de escaneo|,,. . . . . .
742 desde ADF Minimo 50 ipm para simples y 100 ipm para duplex.
7.4.3 | Resolucion del escaner | 600 x 600 dpi.
7.4.4 | Tamario y entrada Cama plana: carta - folio - A4 ADF: carta - folio - A4.
Escaneo a color y|..
7.4.5 monocromatico Si.
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746

Debe permitir

Enviar a correo electrénico, guardar en carpeta de red.

7.4.7 | Formatos de envio PDF, TIFF y JPG.
74.8 C:ggatllzgdaig‘lf;%&as- Debe permitir el cargue de la imagen escaneada en PDF directamente
.8 gesle al GEPOL, previa orden del usuario desde el equipo de computo.
policiales
Alimentacién de
7.4.9 | documento origen por | Lectura de 2 caras, de una sola pasada.
ADF
7.5 ‘| Fichatécnica & . ool
E! oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de la pagina del fabricante del equipo
751 ofertado en la cual se pueda corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha
" | técnica debera estar en idioma espafiol, también documento BLI (Buyer Laboratory inc.) del equipo
ofertado.
8 /IMPRESORA MULTIFUNCIONAL COLOR -
84 < Descripcién Maquina - -
8.1.1 | Cantidad 2
8.1.2 | Marcas Debe especificar la marca a ofertar
8.1.3 | Modelos Debe especificar la referencia o modelo a ofertar
8.1.4 | Tecnologia de impresién | Laser o led.
8.1.5 | Ciclo de trabajo mensual | Minimo 100.000 impresiones.
8.1.6 | Panel de control Pantalla tactil a color minimo 7 pulgadas.
8.1.7 | Memoria RAM Minimo 2 GB o superior
8.1.8 | Tarjeta de red 10/100/1000.
Bandeja de alimentacion .
8.1.9 manual de papel Incluida.
8.1.10 S:gs‘e’a de entrada de Capacidad de 550 hojas. (carta o folic).
Bandeja de salida de|,,. . .
8.1.11 papel Minimo 400 hojas.
8.1.12 | Tamarfios soportados Carta, A4, folio, A3
8.1.13 | Soporte 8. O Windqws 11 ‘(ver.siones superiores e inferiores), MAC OS (versiones
superiores e inferiores)
8.1.14 | Procesador Single Core, Dual Core o0 Quad Core 1.33 GHz o superior.
8.1.15 Certificaciones  energy Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat
o star y/o epeat P 9y ¥/o epeat.
8.2 | Funcionalidad Impresién
8.2.1 | Velocidad de impresién | Minimo 45 ppm carta o superior
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8.2.2

Tiempo de salida de la

primera pagina Menor o igual a 5,7 segundos Color

8.2.3

Resolucion de impresion | 1200 x 1200 dpi color y 3600 x 1200 B/N

8.2.4

Duplex automatico Si

83

Funcionalidad de Escaneado

8.3.1

Debe permitir escanear

desde: Cama plana y ADF (alimentador automatico de documentos)

8.3.2

Alimentador Automatico

de Documentos (ADF) Minimo 300 Hojas

Velocidad de escaneo

8.3.3 desde ADF. Minimo 120 ipm.

8.3.4 | Resolucién del escaner | 600 x 600 dpi

8.3.5 | Tamafio y entrada Cama plana: carta - folio - A4 ADF; carta - folio - A4, A3
8.3.7 | Debe permitir g Enviar a correo electrénico, guardar en carpeta de red
8.3.8 | Formatos de envio PDF, TIFF y JPG.

8.3.9

Compatibilidad GEPOL -

gestor de contenidos Debe permitir el cargue de la imagen escaneada en adf directamente

al GEPOL, previa orden del usuario desde el equipo de cémputo.

policiales
Alimentacion de
8.3.10 | documento origen por | Lectura de 2 caras, de una solo pasada.

ADF

84 |Fichatécnica s e e
El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de la pagina del fabricante del equipo
8.4.1 ofertado en la cual se pueda corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha
*7t 7 | téenica debera estar en idioma espafiol, también documento BLI (Buyer Laboratory Inc.) del equipo
ofertado.
g | IMPRESORAPLOTTERCOLOR
94 | = Descrlpcién Maquina
9.1.2 | Cantidad 1
9.1.3 | Marcas Debe especificar la marca a ofertar
9.1.4 | Modelos Debe especificar la referencia o modelo a ofertar
9.1.5 | Tecnologia de impresién | Inyeccion de tinta o precision core
9.1.6 | Velocidad Minimo 100 impresiones a 1 por hora.
9.1.7 | Memoria RAM Mfnimo 1 GB o superior.
9.1.8 | Resolucién de impresién | 2400 x 1200 dpi (ppp optimizados).
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9.1.9 | Disco duro Minimo 320 GB o superior.
9.1.10 | Tarjeta de red 10/100/1000.
Numero de cartuchos de | ,,, .
9.1.11 impresion Minimo 5 colores.
. Bond 75 grs, tamafic pliege, medio pliego, ¥ de pliego. El contratista
9.1.12 ) Tipo de papel debe suministrar el papel, alimentacién por roflo.
Certificaciones  energy .
9.1.13 star y/o epeat Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat.
Windows 11 (versiones superiores e inferiores), MAC OS (versiones
9.1.14 | Soporte 8.0. superiores e inferiores)
9.2 |Fichatéenica oo = :
El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de la pagina del fabricante del equipo
9.2.1 ofertado en la cual se pueda corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha
™ ] técnica deberd estar en idioma espafiol, también documento BLI (Buyer Laboratory Inc.) del equipo
ofertado.
L0 | © IMPRESORA PORTATIL - 2
101 DR e "4D§scr‘ipci‘6h;MéqUina~r el
10.1.1 | Cantidad 2
10.1.2 | marcas Debe especificar la marca a ofertar
10.1.3 | modelos Debe especificar la referencia o modelo a ofertar
10.1.4 | Tipo: Impresora portatil
10.1.5 | Tecnologia de impresién: | Inyeccién de tinta de cuatro colores {CMYK)
10.1.8 | Conectividad Minimo USB 2.0, ethernet 10/100 base tx y/o Wi-Fi
10.1.7 | Tamafios soportados Carta, A4, folio.
Windows 11 (versiones superiores e inferiores), MAC OS (versiones
10.1.8 | Soporte S.0. superiores e inferiores)
10.1.8 Certificaciones  energy Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat
* 7 | star y/o epeat p 9y y/o epeat.
1102 | Funcionalidad Impresién = © =
10.2.1 | Velocidad de impresion | Negro 7 ppm, color 4 ppm.
10.2.2 | Resolucién de impresién | Hasta 600 dpi x 600 dpi.
103 [Fichatéenica L
El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de la pagina del fabricante del equipo
10.3.1 ofertado en la cual se pueda corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha
' | técnica debera estar en idioma espafiol, también documento BLI (Buyer Laboratory inc.) del equipo
ofertado.

' SOFTWARE DE ADMINISTRACION
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Se debe suministrar software para el control de impresion, copiado y escaneo dentro de una misma
solucién. La instalacion del software de administracién del servicio de impresién y fotocopiado, se
debe suministrar 01 servidor con licencias y estaciones de trabajo que considere necesarios, sin
generar ningln costo adicional para la Policia Nacional, que permita controlar la cantidad de
usuarios, cuota de impresién por usuario, generacién de reportes, reasignacion de cuotas de
impresion, autenticacién de usuarios (claves de acceso) al equipo multifuncional mediante una
clave (numeérica o alfanumeérica) en la unidad correspondiente para el acceso a las operaciones
de fotocopiado, impresion y scanner.

NOTA: Acceso al supervisor del contrato con rol de administrador, que le permita realizar:
consultas y generacién de reportes logrando visualizar, administrar y descargar (hoja de célculo y
PDF) en forma individual y grupal fo siguiente: cuotas de impresién, consumos de trabajos
impresos, copiados y escaneados. El modo de autenticacién sera mediante usuario y password.
El acceso a la herramienta serd mediante navegador web. y que este pueda generar Ia cantidad
de hojas y el valor que se lleva ejecutado en el reporte.

Para la instalacién del software de administracién del servicio de impresion y fotocopiado, el
contratista debe proporcionar un (1) servidor que sera instalado en el Data Center de la Oficina
del Grupo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la Direccion de Bienestar
Social y Familia de la Policia Nacional.

El servidor principal debe ser tipo Rack, en formato de diecinueve pulgadas (19") (el estandar de
19" se refiere a la distancia de ancho que hay entre los perfiles interiores del armario), cumpliendo
con los requerimientos y condiciones para la instalacién de equipos en el centro cableado.

Este servidor es para la administracién, gestién, almacenamiento de la base de datos y demas
servicios que componen la solucién.

El software debe realizar balanceo de cargas para las maquinas del nivel central y para las del
nivel desconcentrado, que la cuota de impresién asignada al usuario sea para la necesidad del él,
que sea transparente si fotocopia o imprime, que el software descuente el clic.

El software debe permitir identificar todos los equipos multifuncionales ubicados en la red Policia
Nacional, mediante su direccion IP.

El software debe permitir administrar y gestionar cada uno de los equipos multifuncionales,
respecto a la cantidad de impresiones y copias generadas; asi como asignar topes de impresion
por usuario.

El software debera tener la capacidad de manejar y configurar grupos de dependencias (centros
de costo) y los usuarios configurados en el servidor de domino de la Policia Nacional.

El software debe tener la capacidad de generar reportes por usuario, por maquina, por
dependencia (centro de costo), por fechas, rangos de fechas, por proceso de copiado, envio
digital.

Todas las maquinas multifuncionales deberan controlar las cuotas de impresién asignada para
cada uno de los puntos de servicios, ya sea por hardware o software. En caso de que las maquinas
o el software no contralen la cuota de impresidn y en caso de pasar dicha cuota impresion, el
excedente no sera asumido por la Direccién de Bienestar Social y Familia.

El software debe permitir manejar una sola cuota para impresién y fotocopiado por usuario,
ademas debe permitir que el usuario al momento de imprimir escoja en que magquina requiere
imprimir.

11.10

Para las maquinas multifuncionales blanco y negro, el usuario puede realizar trabajos (impresién,
copiado y escaneo) en cualquiera de las maquinas instaladas del contrato.

11.11

Para los equipos multifuncionales, el software debe tener la opcién de retencién autenticacion y
liberacién,; esta retencion debe ser realizada a nivel del servidor y no mediante la controladora del
equipo, los cuales deben ser borrados peridédicamente y de manera automatica en periodos de
tiempo definidos por la institucion o el supervisor,

1112

La solucion debe soportar la autenticacion y liberacién de trabajos por medio de una clave que
debe digitar la persona autorizada para poder imprimir.

11.13

Los equipos que hacen parte del servicio de impresion y fotocopiado, deben ser agregados al
dominio de la Policia Nacional, cumplienda con las politicas de seguridad establecidas.
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11.14

En la estacion de trabajo del operador (contratista) debe contar con un correo electrénico, el cual
se configuraré con el fin de recepcionar los requerimientos de soporte relacionados con el contrato.

11.15

Si el trabajo no es liberado por el usuario en un periodo de 60 minutos, debera ser borrado de la
cola de impresion de manera automatica.

11.16

Para los trabajos de impresién escaneo v copiado, el usuario debe autenticarse previamente en
la maquina donde realizar4 el trabajo.

11147

Si el usuario no cuenta con la cuota de impresién y copiado suficiente para realizar el trabajo,
deberé ser alertado en el equipo donde es enviado el trabajo o directamente en la maquina.

11.18

La impresién en maquinas a color debera ser restringida y solo la podran realizar los usuarios
autorizados por el supervisor del contrato.

11.19

La empresa prestadora del servicio dara usuario para generacion de reportes, unidad por unidad
al supervisor del contrato.

M2 ; - SUMINISTROS
12.1 El contratista debera suministrar téner negro y el papel blanco (carta/oficio de 75 gramos) para el
’ consumo estimado mensual, durante el término del contrato.
122 La administracién e instalacién del téner es responsabilidad de la empresa contratada para la
’ implementacién y administracién de la solucién de fotocopiado, impresién y scanner.
12.3 La administracién y suministro de papel para cada uno de los equipos multifuncionales y plotter,
’ es responsabilidad del contratista. :
El contratista debe disponer de un stock del 5 % de suministros (téners, papel carta y oficio) en
12.4 cada una de las sedes a nivel nacional y de un stock del 15 % de suministros (toners, papel carta
" |y oficio) en el nivel central, para atender de forma inmediata las necesidades de cada una de las
dependencias donde se presta el servicio.
El contratista debe disponer de equipos multifuncionales blanco/negro de backup, para que en el
12.5 | caso de presentar fallas técnicas los equipos multifuncionales e impresoras a color instaladas,
sean remplazadas y asi garantizar la disponibilidad del servicio.
3 - SOPORTE TECNICO - ACUERDOS DE NIVEL DE SERVICIO
* El contratista sera responsable de garantizar que las maquinas objeto
- del contrato tengan la cantidad de papel bond requerida para la
131 Suministro de papel prestacién del servicio de outsourcing de impresion de forma
permanente.
El contratista sera responsabile de garantizar que las maquinas objeto
13.2 | Suministro de téner del contrato tengan el téner requerido para la prestacian del servicio de
outsourcing de forma permanente.
- El contratista debe disponer y entregar al supervisor del contrato un
stock de suministros (téner y papel) en cada una de las sedes donde
se presta el servicio, para atender los requerimientos y necesidades de
forma oportuna y eficiente. Este stock debe ser del 15% del Téner y
Papel para satisfacer las necesidades de la Direccion nivel central y
13.3 | Stock de suministros del 5% en cada sede.
NOTA: el stock de suministros debera estar disponible 24 horas, 7 dias
a la semana. El incumplimiento del presente item, serd causal de
incumplimiento del contrato, y lo que derivara al debido proceso por
parte de la Direccién de Bienestar Social y Familia,
El contratista debe garantizar que las maquinas, software y servicio de
13.4 | Disponibilidad outsourcing, estén disponibles siete (7) dias por veinticuatro {24) horas
durante la vigencia del contrato.
135 Maquina  fuera de | Seran tipificadas como maguinas fuera de servicio aquellas situaciones

servicio en que:
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- Se quede sin téner.

+ Se quede sin papel.

- Presente fallas o fin de vida (til de elementos consumibles, originando
impresiones de mala calidad o no imprima.

+ Presente atasco de papel de manera constante.

- Presente impresiones de mala calidad, (manchas, lineas, arrugas,
borrosay). (*)

* No funciona impresion, copiado o digitalizacion.

- Falla en alimentador ADF.

- El usuario final no pueda usar cualquiera de los servicios de la
maquina, por fallas del servidor.

NOTA 1: las impresiones de mala calidad, (manchas, lineas, arrugas,
borrosa) no deberan ser facturadas. Por lo tanto, el supervisor del
contrato debera consolidar y entregar al contratista las impresiones de
mala calidad, antes de generar la facturacion para que sean
descontadas.

NOTA 2: en cualquiera de los casos, cuando la falla no se pueda
solucionar se debera instalar una maquina de reemplazo mientras se
realiza el arreglo de la maquina inicial. Si la falla persiste y la maquina
no ha sido reparada esta se debera reemplazar por una maquina de
iguales o superiores caracteristicas.

' Para casos donde el operario permanente, no pueda asistir a la
Direccion de Bienestar Social y Familia sede central, por situaciones
ajenas a la Policia Nacional, el contratista debe asignar una persona
en su reemplazo, y coordinar con el supervisor el ingreso a las

Inasistencia del instalaciones policial
13.6 | coordinador y/o operario instaiaciones policiales.
permanente - -
NOTA: La inasistencia no debera ser facturada. Por lo tanto, el
supervisor del contrato debera consolidar y suministrar al contratista la
relacién de los dias/horas de inasistencia, antes de generar la
facturacion para que sean descontadas.
Las solicitudes de soporte técnico deben ser atendidas de manera
inmediata por el personal técnico de la empresa asi:
Escenario 1: si la méaquina se encuentra ubicada en una sede que si
tenga operario(s) permanents(s) asignado(s).
+ Tiempo de solucion: maximo 03 horas.
Escenario 2: si la maquina se encuentra ubicada en una sede que no
tenga operario(s) permanente(s), los tiempos de solucién son los
siguientes:
13.7 | Tiempos de respuesta

- Si la sede tiene en total 3 0 menos impresoras.

Tiempo de solucidn: méaximo 08 horas.

- Si la sede tiene en total 4 o mas impresoras.

Tiempo de solucion: maximo 24 horas.

Escenario 3: si se presenta una falla total o parcial sobre el nimero de
méaquinas, donde ningtin usuario pueda hacer uso del servicio, los
tiempos de solucion son los siguientes:
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- Si las fallas del servicio son por causas atribuibles al contratista, el
tiempo de solucién serd de maximo una (1) hora y habilitar al menos
una maquina para impresién directa en cada unidad.

Escenario 4: inasistencia del coordinador y/o operario permanente.

* Tiempo de solucion: maximo 05 horas.

Escenario 5: insumos agotados en las maquinas (papel, téner).

- Tiempo de solucién: maximo 02 horas.

13.8

Medios para notificar.

Los medios para notificar maquinas fuera de servicio, fallas masivas
del servicio, inasistencias del coordinador y/o operario permanente:

» Correo electrénico proporcionado por el contratista.

NOTA: En caso de fallas masivas se informara directamente a la firma
contratista, partiendo desde el coordinador del servicio y/o niveles
superiores de la jerarquia de la empresa.

13.9

Acuerdo Nivel de
Servicio.

El contratista garantizara el funcionamiento del servicio de impresion y
fotocopiado bajo la modalidad de outsourcing en un cien por ciento
(100%), de lo contrario se le aplicara la siguiente condicién, sin cargo
a la clausula sancionatoria de multas por incumplimiento:

Por falta de funcionalidad de alguno de los equipos de impresién y que
supere los tiempos establecidos en el Anexo No. 2 Especificaciones
Tecnicas Minimas, item 13.7 TIEMPOS DE RESPUESTA, ya sea por
falta de suministros, repuestos, mantenimiento o personal técnico, se
aplicard el siguiente Acuerdo de Nivel de Servicio:

Cuando el tiempo de solucion supere lo establecido en el item 13.7, se
hara un descuento del cero punto cinco (0.5%) al valor de la factura del
mes, por cada hora de retardo hasta la tercera (3) hora de retardo, al
valor de la factura del mes.

Cuando el tiempo de solucién supere las tres (3) horas que trata el
punto anterior y hasta la hora que se dé la solucién definitiva sin
superar las diez (10) horas sin servicio, se aplicara un descuento por

cada hora adicional def uno (1) por ciento (%) al valor de la factura del
mes.

Por lo anterior, al superarse las diez (10) horas sin la solucion del
servicio, la Entidad, dara aplicabilidad a la multa por incumplimiento,
establecida en las clausulas sancionatorias.

El supervisor del contrato debera consolidar el reporte mensual de
indisponibilidad, para ser descontado en Ia factura del mes siguiente
del contrato de outsourcing de impresién.

Se contara el tiempo, una vez el incidente haya sido informado por
parte del supervisor del contrato al contratista.

El contratista por medio de un informe técnico, reportara la solucion de
todos los requerimientos generados con relacion a la prestacién del
servicio de impresién en las dependencias de la Direccion de Bienestar
Social y Familia y unidades desconcentradas.

_ OPERACION DEL SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO

14.1

El contratista debera asignar un funcionario debidamente capacitado, quien realizara creacion de
usuarios, grupos, perfiles, cambio de claves, alimentacién de las bandsjas de papel, instalacién
de téner, control, y manejo de las méquinas instaladas en la Direccién de Bienestar Social en
horario laboral durante la ejecucién del contrato. Lunes a domingo de 07:30 a 18:00.
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De ser requerido en un horario diferente al estipulado, el contratista deberéa asignar funcionario
debidamente capacitado para atender cualquier solicitud sin costo adicional.

14.2

El contratista deberd entregar instalados y funcionando los equipos tecnoldgicos necesarios
(impresoras multifuncionales, servidor, equipos de cémputo, plotter y accesorios), que se
requieren para la prestacién del servicio de fotocopiado, impresidén y scanner, de acuerdo
especificaciones técnicas establecidas, en cada uno de los puntos de servicio estipulados en el
presente contrato.

14.3

El contratista debera prestar el servicio de scanner sin costo adicional en los puntos de servicio
estipulados en el presente contrato.

14.4

El contratista deberd asignar un Coordinador del proyecto, para que con el supervisor del contrato
que designe la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realicen el control y
seguimiento del mismo, que permita optimizar y ajustar la solucién de fotocopiado, impresién y
scanner.

14.5

El contratista debera configurar una carpeta compartida en el servidor que la Direccion de
Bienestar determine, donde se almacenen los trabajos escaneados por los usuarios, ademés
debera configurar el acceso a dicha carpeta en cada uno de los computadores de que se requiera
estos trabajos se eliminaran cada hora por seguridad de la informacién.

14.6

El contratista debera contar con un nimero telefonico celular y correo electrénico, en el cual se
recepcione todas las solicitudes a nivel nacional. La respuesta a las mismas deberd ser
solucionada en un tiempo méaximo de 6 horas en la ciudad de Bogotd y de 48 horas en las unidades
a nivel nacional después de haber realizado la solicitud.

14.7

El contratista debe realizar la instalacion, configuracion, implementacién y puesta en marcha del
servidor y software de seguimiento y control de servicio.

14.8

El personal de técnicos en sistemas designados por el contratista, debera realizar la operacion y
administracion total del servicio de impresion y fotocopiado, instalado en los puntos de servicio de
la Direccién de Bienestar Social indicados en el tem 1 de este anexo entre otras:

- Definicion de perfiles de usuario

- Monitoreo de la solucién de impresién fotocopiado

- Generacion de reportes

- Soporte técnico a los usuarios

- Administracion del papel y téner

14.9

El personal designado por el contratista, debe utilizar una prenda que los identifique como
operadores del servicio y un carnet de identificacién de la empresa.

14.10

El contratista debe disponer de un (01) equipo multifuncional a color adicionales cuando se
requiera, para ser utilizados en los eventos que realice la Direccion de Bienestar Social (Bogota)
fuera de las instalaciones donde va a estar instalado el servicio de impresién y fotocopiado.

14.11

El contratista debe garantizar que los equipos multifuncionales, impresoras a color, plotter e
impresora portétil, estén disponibles siete (7) dias por veinticuatro (24) horas durante la vigencia
del contrato. Si se presenta dafio en las partes y componentes de los equipos instalados para el
servicio y defectos de fabrica presentados, deben ser cambiados por equipos de las mismas o
superiores caracteristicas técnicas.

14.12

El contratista debera indicar al supervisor del contrato, el técnico o técnicos responsables del
Outsourcing de impresién, a los cuales se les asignarad el respectivo usuario del Sistema de
Informacién para la Gestién de Incidentes en TIC "SIGMA” de la Policia nacional, mediante el cual
se debe realizar la recepcion, gestion y respectiva solucién de todos los requerimientos generados
con relacion a la prestacién del servicio de impresién a nivel nacional , realizando el cierre efectivo
del caso, de lo cual el sistema SIGMA le reporta al usuario mediante correc electronico, la
respectiva solucién a su requerimiento, el contratista en todo caso debe tener en cuenta los
tiempos de respuesta, los cuales no pueden ser superiores a dos (02) horas.
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14.13

La Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional facilitara al contratista un area de
trabajo dentro de las instalaciones ubicada - Calle 44 No. 50 - 11, piso 4 edificio Seguridad Social,
con puntos de red y cableado estructurado, que funcionara como el sitio de operacién principal
para la prestacién del servicio de outsourcing de impresién.

14.14

El personal de técnicos en sistemas designados por el contratista de manera mensual, allegaran
previamente al ingreso de las instalaciones, soporte de planillas de pagos de seguridad social
(EPS, ARL. AFP y Administradora Complementaria de Pensiones (ACCAI)), asi mismo,
contemplara los riesgos de exposicién frente al peligro publico en atencion a la ejecucion de
actividades en instalaciones policiales. Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el “Decreto
1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
CAPITULO 6 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

14.15

Direccidn de Bienestar Social y Familia facilitara al contratista un correo electrénico empresarial
Office 365 y el contratista suministrard una linea telefénica que seré atendida en el horario de
lunes a domingo de 07:30 a 18:00 horas. para los requerimientos de soporte técnico de las
unidades desconcentradas y nivel central de la Direccién.

15

< MANTENIMIENTO:

15.1

El contratista debe realizar los mantenimientos preventivos necesarios de todos los equipos y
software instalados con el fin de no presentar obstruccion en los procesos y como minimo un
mantenimiento durante el contrato.

15.2

El contratista debe realizar los mantenimientos correctivos en los sitios que se requieran durante
el plazo de ejecucion contractual, donde se incluyan todos los repuestos y partes necesarias para
todos los equipos multifuncionales sin costo adicional para la Direccién de Bienestar Social y
Familia de la Policia Nacional. El horario de atencién de consultas y servicio técnico estara
disponible de lunes a domingo de 7:30 a 18 horas.

15.3

En caso de presentarse algiin cambio de magquina multifuncional, esté debe ser coordinado entre
el contratista y el supervisor del contrato por parte de la Direccién de Bienestar Social y Familia de
la Policia Nacional con el fin de evitar traumatismos a los usuarios y a los procesos que se
desarrollan en cada unidad.

15.4

Cuando ia falla no se pueda solucionar en un término de maximo de 8 horas en la ciudad de
Bogota y de 48 horas en las unidades a nivel nacional, el Contratista debera cambiar el equipo
dafiado por otro de iguales o superiores caracteristicas técnicas establecidas.

15.5

El oferente debera anexar con la oferta las fichas técnicas y el link de consulta de la pagina del

fabricante de los equipos ofrecidos, donde se puedan evidenciar las especificaciones técnicas
requeridas para cada uno de los equipos ofrecidos

15.6

En caso de que se presenten fallas técnicas en los equipos instalados y el contratista no tenga
en el momento equipos de contingencia para suplir el servicio, debera garantizar la prestacion
del servicio por medio de un tercero que se encuentre en la periferia de la Direccion de Bienestar

16

Social y Familia y de los puntos de servicios a nivel nacional.
T e __'GARANTIAS

16.1

El proponente debe garantizar que, al reportarsele un dafio del equipo multifuncional, esta debera
ser reparada en sitio; si el dafio persiste se cambiara el equipo multifuncional en forma inmediata
mientras se soluciona el dafio en la maquina principal.

16.2

El proponente debera prever las maquinas multifuncionales por punto de servicio necesarias como
respaldo para ser instalada de inmediato y no detener los procesos de los usuarios.

16.3

El contratista debera mantener permanentemente las impresaras con la cantidad de téner blanco,
negro y a color (originales), los cuales deberan ser nuevos y de carga completa de acuerdo al
modelo ofertado no se aceptara en la ejecucién el suministro de téner de media carga o recargados

o remanufacturados, los necesarios por maquina para su buen funcionamiento, durante el término
del contrato.

17

- -CERTIFICACIONES TECNICAS
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171

Certificado de
distribucion

El proponente debera presentar con su propuesta, certificacion emitida
por el fabricante de los equipos multifuncionales ofrecidos, en el cual
se indique que estd autorizado para comercializar los productos en
Colombia y ademas que esta en capacidad de ofrecer los servicios de
instalacién, capacitacion, mantenimiento y soporte de los mismos,
durante la vigencia del contrato.

17.2

Certificado de suministro
de repuestos

El oferente debera presentar con su propuesta el certificado emitido
por el fabricante, en el cual, se garantice el suministro de repuestos
originales para los equipos multifuncionales ofrecidos, durante la
vigencia del contrato e igualmente la disposicién final de los elementos,
ya sea por el uso o cambio de los mismos.

17.3

Certificacion de
Propiedad

El proponente, deberd presentar con su propuesta la declaracién
firmada por el representante legal, indicando que tiene los derechos de
posesién o propiedad o tenencia legitima sobre todos los equipos
dispuestos para adelantar el objeto del contrato y que sobre los mismos
no existe gravamen alguno que impida disfrutar su goce.

17.4

Certificados de
experiencia

Con el fin de garantizar la idoneidad del coordinador del servicio y
operarios permanentes que se vincula al proyecto, el contratista se
compromete a presentar certificaciones o documentos en los cuales se
indique que el personal tiene experiencia en la gestién y soporte
téchico en proyectos relacionados con el servicio de impresion y
fotocopiado bajo la modalidad de outsourcing.

E! coordinador del servicio y personal de operarios permanentes
deberan estar certificados por el fabricante de las maquinas (equipos
multifuncionales) en la idoneidad para la configuracion y manipulacién
de las maquinas.

Vinculacién laboral o
contractual de jovenes
(Ley 2119 de 2021)

En cumplimiento de! articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, el contratista
debera vincular, laboral o contractualmente, a jovenes entre dieciocho
(18) y veintiocho (28) afios de edad, profesionales o tecnélogos, de
forma inmediata a la suscripcion del contrato y durante toda su
ejecucién, bajo las siguientes condiciones:

1. Porcentaje minimo: El nimero de jévenes vinculados no podra ser
inferior al ocho por ciento {8%) del total del personal que el contratista
requiera para la ejecucion del contrato. Si la aplicacién del porcentaje
arroja una cifra inferior a una (1) persona, el contratista debera vincular
como minimo una (1) persona que cumpla las caracteristicas exigidas
por la ley. Cuando el resultado no sea un nimero entero, se aproximara
al entero superior.

2. Perfiles: Los jévenes deberan ser tecnédlogos o profesionales en
alguna de las siguientes areas o carreras afines, para desempefiar
funciones relacionadas con el objeto contractual:

¢ Ingenieria de Sistemas, Tecnologfa en Sistemas o carreras

afines (administracion, configuracién y soporte de
plataformas tecnoldgicas asociadas al servicio de
impresién).

¢ Ingenieria Electrdnica, Tecnologia en Electrénica o carreras
afines (diagndstico, mantenimiento preventivo y correctivo
de impresoras, equipos multifuncionales y escaneres).

* _ Ingenieria de Telecomunicaciones, Tecnologia en Redes y
Telecomunicaciones o carreras afines (gestion de
conectividad y comunicaciones de los equipos en red).

® . Tecnologia o Ingenieria en Infraestructura Tecnoldgica,
Soporte Informatico o carreras afines (atencién de
incidentes, soporte técnico a usuarios y monitoreo del
servicio).

®  Administraciéon de Empresas, Logistica o carreras afines
(control de inventarios de consumibles, seguimiento
operativo del servicio y elaboracion de informes).
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* Otros programas profesionales o tecnolégicos que el
contratista considere pertinentes para garantizar la
adecuada ejecucidn del objeto contractual.

3. Experiencia: No se exigira experiencia laboral previa, en atencion a
la finalidad de la Ley 2119 de 2021 de promover la insercién laboral de
jévenes.

4. Acreditacion: El contratista debera presentar al supervisor del
contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion
del acta de inicio, copia del documento de identidad, titulo o acta de
grado y constancia de vinculacion (contrato laboral o de prestacion de
servicios), junto con el soporte de afiliacion al Sistema de Seguridad
Social. Esta vinculacion deberd mantenerse durante toda la ejecucion
del contrato.

5. Verificacién: El supervisor del contrato verificara, en cualquier
momento durante la ejecucién contractual, el cumplimiento del
porcentaje minimo exigido. Para tal efecto, el contratista debera
informar el total de personal destinado a la ejecucién del contrato y
actualizar dicha informacién cada vez que se presenten
modificaciones.

17.5

Carta de compromiso.

El oferente debera presentar con su propuesta carta de compromiso
expedida por el fabricante de los equipos multifuncionales ofrecidos, a
través de la cual sefiale que los equipos tienen ario de fabricacion 2024
o superior.

17.6

Eficiencia energética.

El contratista deberd garantizar que los equipos electrénicos cumpla
con normas tecnicas de eficiencia energética; es decir, que tengan un
bajo consumo de energia, que cuenten con opciones de encendido
hibernacién y apagado (fichas técnicas de los equipos); de igual
manera, deberan cumplir con las obligaciones de la Resolucion 1512
de 2010 “por la cual se establece los sistemas de recoleccion selectiva
y gestion ambiental de residuos de computadores y/o periféricos y se
adoptan otras disposiciones, expedidas por el ministerio de ambiente,
vivienda y desarrollo territorial”. Por lo cual, debera presenta con su
propuesta declaracién firmada por el representante legal.

17.7

Capacidad Operativa

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a adquirir y teniendo en
cuenta aspectos tales como: plazo de ejecucién, lugar de entrega,
soporte técnico y demas, el oferente certifica por escrito que cuenta
con suficiente capacidad operativa, administrativa y logistica para dar
cumplimiento a la instalacion, puesta en funcionamiento, suministros,
soporte técnico y mantenimiento (preventivo y carrectivo) del objeto de
contratacién, lo anterior con el fin de evitar posibles incumplimientos en
la ejecucion de contrato.

17.8

MANIFIESTO DE
IMPORTACION DE LOS
EQUIPOS

El contratista debera presentar al supervisor del contrato, previo a la
suscripcion del acta de inicio, copia del manifiesto de importacién o
documento equivalente que permita verificar la legal introduccién al
pais y la disposicion de los equipos que seran destinados a la ejecucion
contractual.

La documentacién debera corresponder a los equipos efectivamente
instalados para la prestacion del servicio y permitir la validacion de su
procedencia y tenencia legitima.

17.9

Cumplimiento al Decreto

0287 de 2026
INCORPORACION DE
CONDICIONES

ESPECIALES DE

EJECUCION EN FAVOR
DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

Para acreditar la aceptacion y el compromiso de cumplimiento de la
condicién especial de ejecucion en favor de las personas con
discapacidad, prevista en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el Decreto 287 de 2026, el oferente debera
anexar con su propuesta una certificacién suscrita por el representante
legal, mediante la cual manifieste expresamente que, en caso de
resultar adjudicatario, dara cumplimiento a la obligacién de priorizar la
contratacion de personas naturales con discapacidad cuando durante
la ejecucién contractual se requiera conformar, ampliar o vincular
personal al equipo de trabajo.
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Cuando durante la ejecucién del contrato se requiera conformar,
ampliar o vincular personal al equipo de trabajo, el contratista debera
priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad.

El personal que sea vinculado deberd cumplir con los perfiles,
competencias, experiencia, certificaciones y demdas condiciones
requeridas para el desarrollo de las actividades correspondientes.

Esta condicién especial de ejecucion no implica la obligacion de crear
un cargo adicional, contratar una persona exclusivamente para el
presente contrato, exigir dedicacion exclusiva ni mantener
obligatoriamente durante toda la ejecucion contractual a una persona
con discapacidad.

La condicién podrd cumplirse mediante personal que haga parte de la
estructura del contratista y que participe efectivamente en actividades
relacionadas con la ejecucién contractual, siempre que cumpla con los
requisitos aplicables a las funciones que desempefie.

El supervisor del contrato verificara durante la ejecucion. el
cumplimiento de esta condicién especial. Para tal efecto, el contratista
debera presentar con cada solicitud de pago la documentacién
correspondiente que permita verificar su cumplimiento o, cuando
resulte aplicable, justificar mediante los respectivos soportes la
existencia de fuerza mayor o caso fortuito que haya impedido su
cumplimiento, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo

2.2.1.24 2.7 5 del Decrgtp 1082 de 2015.
- APACITACION.

18.1

El contratista debera capacitar a minimo 2 usuarios por Unica vez, por cada punto de servicio a
nivel nacional de la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, sobre el manejo
de la maquina muitifuncional, quienes seran los responsables del funcionamiento de la misma y
reporte de fallas. Se debe dejar constancia de las capacitaciones realizadas.

18.2

El contratista deberd capacitar por Gnica vez (MANEJO DEL EQUIPO MULTIFUNCIONAL) a todos
los funcionarios por las oficinas de (Subdireccion, Recreacién, Juridica, Talento Humano,
Contratos, Administrativa, Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria, Vivienda Fiscal, Educativa,
Planeacion, Logistica, Telematica) de la Direccidén de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional, dejando constancia de las capacitaciones realizadas con actas y planillas de asistencia.

18.3

Realizar campanias de sensibilizacion (1 trimestral) en la ciudad de Bogotd, a los usuarios de la
solucion sobre: los beneficios del nuevo procedimiento, de tal forma que facilite su adopcién por
la Institucion, bisqueda de alternativas para la optimizacion y adecuado uso del papel, buenas
practicas de impresidn, como hacer uso del esquema de impresién duplex, alimentacién manual
del papel, dejando constancia por medio de actas y planilla de asistencia.

19.1

En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a no suministrar informacién que
obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del presente contrato, y que se encuentra marcada
como confidencial; asf como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de su
servicio y sea revelada informacién marcada como confidencial. El oferente deberd firmar un
acuerdo de confidencialidad y no revelacion de la informacion para lo cual debera diligenciar el
formulario Acuerdo de Confidencialidad.

S0

20.1

El contratista en la factura debe relacionar los items conforme los valores adjudicados:

Impresidn y fotocopiado de hojas tamafio carta y oficio blanco-negro simple.

Impresién y fotocopiado de hojas tamafio carta y oficio blanco-negro diplex.

Impresién y fotocopiado de hojas tamafio carta y oficio color simplex.
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Impresién y fotocopiado de hojas tamafio carta y oficio color diplex.

Impresién en plotter por metro

El supervisor del contrato indicara al contratista la cantidad de facturas que se deberan generar
por cada mes, teniendo en cuenta que se debe dividir por las cadenas presupuestales que
conforman el contrato.

20.1

El contratista debera anexar a la facturacién lo siguiente:

Certificacion de aportes parafiscales.

Planilla de aportes.

Anexos a la factura que requiera el grupo de contratos y administrativo.

| ENTREGABLES (DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO)

El contratista debera presentar, como requisito indispensable para el
tramite de cada pago mensual, un informe ejecutivo de gestion e
impresion, firmado por el representante legal, que consolide el uso del
servicio. Este informe debera entregarse impreso y en formato digital
(PDF), junto con la respectiva factura, e incluir como minimo los
siguientes apartados:

Capitulo 1. Analisis de Top 10 de Usuarios:
* Indicacién de los diez (10) usuarios con mayor volumen de
impresion por cada unidad y area policial.
»  Discriminacién detallada de su consumo por tipo de trabajo
(copia vs. impresién), modalidad de color (blanco y negro vs.

Informe _ Ejecutivo  de color) y modo de impresion (simplex vs. duplex).

Gestion e Impresién

Capitulo 2. Consumo y Trazabilidad por Dispositivo:
¢ Inventarioc general de las maquinas instaladas y su
respectiva unidad policial,
* Registro del consumo mensual desagregado por cada
equipo para las siguientes categorias:
v Hojas blanco y negro {Simplex y Duplex).
¥ Hojas a color (Simplex y Duplex).
v" Impresiones de plotter (medidas por metro).
*  El consolidado mensual de facturacién y operacién de toda
la solucién de outsourcing.

21.2

El contratista deberd entregar al supervisor del contrato los
documentos entregables de la siguiente manera:

+Anexos informes de supervisidn: Se deben subir a la plataforma
SECOP I, en los tres (3) primeros dias de cada mes: compromisos del
sistema ambiental y SGSST.

- Factura mensual y anexos: Se deben subir a la plataforma SECOP |,
antes de las fechas de entrega al supervisor, sin sobrepasar los dias
Tiempos de entregables | trece (13) dias de cada mes.

* Acta de instruccion e instalacién: 10 dias habiles después de reportar
la instalacidn de totalidad de las maquinas. Se debe presentar para la
primera factura.

- Campanias de sensibilizacién: Sensibilizaciones trimestrales, durante
la ejecucién del contrato, después de firma de acta de inicio del
contrato. Se deben subir a la plataforma SECOP I, el acta con su
reporte de asistencia

220 |

_ EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE UNSPSC-RUP .
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221

El Registro Unico de Proponentes — RUP sera el instrumento mediante el cual se verificara la
experiencia del proponente, cuando este se encuentre obligado a estar inscrito en dicho registro.

Para acreditar la experiencia, el proponente debera relacionar minimo uno (1) o varios contratos
ejecutados y registrados en el RUP, cuya sumatoria, expresada en salarios minimos mensuales
legales vigentes — SMMLV a la fecha de celebracion de cada contrato, sea igual o superior al cien
por ciento (100 %) del presupuesto oficial del presente proceso.

Los contratos relacionados para acreditar la experiencia deberan encontrarse identificados en el
Registro Unico de Proponentes — RUP en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC:

REGLA PARA LA ACREDITACION DE LOS CODIGOS UNSPSC

L.os contratos que el proponente pretenda hacer valer para acreditar la experiencia
deberan encontrarse registrados en el RUP en uno o varios de los codigos UNSPSC
anteriormente sefialados.

Para efectos de habilitacion, los contratos relacionados por el proponente podran ser
considerados de manera conjunta, tanto para acreditar el valor minimo de experiencia
como para acreditar los codigos UNSPSC exigidos.

CLASIFICACION
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En consecuencia, no serd necesario que un mismo contrato se encuentre registrado en
la totalidad de los cédigos establecidos por la Entidad.

Mediante el conjunto de contratos aportados para acreditar la experiencia, el
proponente debera acreditar los tres (3) codigos UNSPSC.

Los cédigos podran encontrarse distribuidos entre los contratos aportados. Por lo tanto,
un contrato podra acreditar uno 0 mas codigos y los restantes podrén ser acreditados
mediante otro u otros contratos, siempre que:

a) cada contrato cumpla las condiciones establecidas para ser tenido en cuenta como
experiencia;

b) la sumatoria del valor de los contratos vélidos sea igual o superior al porcentaje de
experiencia exigido.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

El proponente debera identificar en el formulario de experiencia los contratos inscritos
en el RUP que pretende hacer valer, indicando como minimo:

e numero consecutivo del contrato en el RUP;

e contratante;

*» objeto;

* valor expresado en SMMLV; y

e codigo o codigos UNSPSC mediante los cuales pretende acreditar la
experiencia.

La Entidad verificara directamente en el Registro Unico de Proponentes que los
contratos relacionados se encuentren registrados y que correspondan a la experiencia
exigida.

Pagina 61 de 81




El certificado del Registro Unico de Proponentes constituye plena prueba respecto de
la informacién que haya sido verificada documentalmente por la Camara de Comercio
y cuyo registro se encuentre vigente y en firme,

La Entidad podra solicitar informacion adicional Unicamente respecto de aquellos
aspectos necesarios para verificar condiciones de experiencia que no consten en el
RUP, de conformidad con las disposiciones aplicables.

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando alguno de los contratos acreditados haya sido ejecutado por el proponente
como integrante de un consorcio, unién temporal u otra forma asociativa, para efectos
de determinar el valor de la experiencia se tendra en cuenta el valor correspondiente al
porcentaje de participacin del proponente en la respectiva estructura plural.

Cuando dicha informacién no pueda establecerse directamente a partir del RUP,
deberé aportarse el documento de conformacién del consorcio o unién temporal o el
documento idéneo que permita determinar el porcentaje de participacion
correspondiente.

PROPONENTES PLURALES

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia podrd acreditarse
mediante la sumatoria de la experiencia de sus integrantes, de conformidad con las
reglas establecidas en los documentos del proceso.

En todo caso, mediante Ia experiencia aportada por los integrantes debera acreditarse
conjuntamente el porcentaje minimo de experiencia en los tres (3) cédigos UNSPSC
de los establecidos por la Entidad.

No sera necesario que cada uno de los integrantes individualmente acredite la totalidad
de la experiencia en los tres (3) codigos exigidos.

Cuando se haga valer experiencia adquirida por un integrante mediante la ejecucion de
contratos bajo estructuras plurales, se aplicardn las reglas correspondientes al
porcentaje de participacion.

SOCIEDADES RESULTANTES DE FUSION O ESCISION

En los eventos de fusion, escisién o demas operaciones societarias que impliquen
transferencia de experiencia, esta sera evaluada de conformidad con las disposiciones
legales aplicables y la informacién registrada en el RUP,

Cuando resulte necesario acreditar la asignacion de contratos derivada de la respectiva
operacion societaria y dicha informacién no repose en el RUP, la Entidad podra solicitar
los documentos adicionales correspondientes.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Requisitos Habilitantes Diferenciales con el fin de reducir barreras de acceso de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 0287 de 2026, los proponentes
que acrediten la condicion de empresa o emprendimiento de personas con
discapacidad (segtn las reglas de acreditacién vigentes) contaran con condiciones
diferenciales en los requisitos de experiencia. Para estos oferentes, se aceptara que la
sumatoria de la misma cantidad de contratos, equivalgan al ochenta por ciento (80%)
del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMMLV) a la fecha de celebracion de cada contrato acreditado.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

Garantia de seriedad de la oferta

Pagina 62 de 81




De conformidad con lo previsto en el articuio 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y con el fin de promover y facifitar
la participacién de las micro, pequefias y medianas empresas domiciliadas en
Colombia, se establece el siguiente criterio diferencial:

Las Mipymes que acrediten dicha condicién conforme a la normativa vigente podran
constituir la Garantia de Seriedad de la Oferta por un valor equivalente al ocho por
ciento (8%) del valor del presupuesto oficial del proceso.

Los demas proponentes que no acrediten la condicién de Mipyme deberan constituir la
Garantia de Seriedad de la Oferta por un valor equivalente al diez por ciento {10%) del
valor del presupuesto oficial del proceso.

La garantia deberd ser expedida por una compafifa de seguros o entidad financiera
legalmente autorizada para operar en Colombia y contar con la vigencia exigida en el
presente pliego de condiciones,

COMPROMISOS SISTEMA DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (GS-2026-030002-DIBIE)

COMPROMISOS SISTEMA DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

item

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Garantizar que, en la procedencia, procesos de fabricaciéon y transformacion, transporte y
comercializacion de los elementos a suministrar y utilizar en las instalaciones del Contratante para
el cumplimiento del objeto del contrato; se ha dado cumplimiento a todos los requisitos legales
ambientales y sanitarios vigentes concernientes con su actividad econdmica y servicios ofrecidos.
Los equipos, insumos y productos quimicos no deberdn contener sustancias restringidas por la
normativa colombiana vigente por encima de los limites legalmente permitidos. Cuando no exista
limite nacional especifico, el oferente debera declarar las sustancias de preocupacion presentes y
aportar la documentacidn técnica emitida por el fabricante.

Producto: .

» En el primer mes de ejecucidn del contrato, se debera presentar Fichas técnicas de los
elementos y equipos a suministrar y utilizar para el cumplimiento del objeto del contrato,
que permita validar la composicién de los mismos.

*  Trimestralmente, durante la ejecucion del contrato, se debera presentar la relacion de los
equipos e insumos utilizados; en el evento que por disponibilidad del fabricante o por
acciones de mantenimiento se haya realizado el cambio de alguno, se debe presentar
nuevamente la ficha técnica correspondiente.

Para el papel o elementos que contengan papel, de los elementos a utilizar para el cumplimiento
del objeto del contrato, deben procurar contar con etiquetas certificadas por organismos
autorizados que informan del origen de la pasta de papel o, en relacion con el blanqueado, las
calificaciones TCF y ECF, que responden a las siglas inglesas "totalmente libre de cloro" y "libre
de cloro elemental”, siendo la mejor opcién el papel con la etiqueta TCF donde se utilizan otros
productos alternativos como el oxigeno o el ozono.

También se debe preferir papel que sea fabricado con residuos agroindustriales, papel reciclado o
madera proveniente de fuentes forestales sostenibles.

Producto: Con cada facturacion, durante la ejecucidn del conirato, presentar al supervisor, las
Fichas técnicas del papel utilizado, que permita validar la composicion y caracteristica aqui
descrita.

Para las tintas a utilizar para el cumplimiento del objeto del contrato, deben ser respetuosa con el
medio ambiente con base de agua o sin disolventes organicos; base de alcohol sin xileno; ademas
de ausencia de metales pesados tales como hexavalente, cadmio, mercurio, plomo, niguel, cobre
y zinc.

Asf como sean tintas 100% basadas en agua, o con concentracién del solvente de maximo 10%
del peso total de la formula, tintas de secado UV o tintas con base en aceites minerales o aceites
vegetales.

Producto: Con cada facturacion, durante la ejecucion del contrato, presentar al supervisor, las
Fichas técnicas de las tintas utilizadas, que permita validar la composicién y caracteristica aqui
descrita.

Los téneres, fintas, reveladores y demas productos quimicos utilizados durante ia ejecucién del
contrato deberan cumplir con el Sistema Globaimente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado
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de Productos Quimicos, SGA. El contratista debera suministrar las correspondientes Fichas de
Datos de Seguridad, en idioma espafiol, actualizadas y emitidas por el fabricante o importador.

No se admitiran productos clasificados, de acuerdo con el SGA, como carcinégenos, mutagenos o
toxicos para la reproduccion en categorias 1A o 1B, ni productos que representen peligros graves
para el ambiente acudtico, salvo que el contratista demuestre técnicamente que no existe
alternativa disponible y presente controles de manejo previamente aprobados por la supervision.

Producto: Con cada facturacion, durante la ejecucién del contrato, presentar al supervisor, las
fichas técnicas de los toner utilizados, que permita validar la composicién y caracteristica aqui
descrita.

Nota: para Colombia conviene sustituirlas por la clasificacién, etiquetado y comunicacién de
peligros del Sistema Globalmente Armonizado, SGA, adoptado mediante el Decreto 1496 de 2018.

Para los residuos peligrosos y especiales que se llequen a generar por parte del contratista en
cumplimiento del objeto del contrato (mantenimiento de equipos, cambio de tintas y/o téner, entre
otros). Debe cumplir con el manejo y disposicién final adecuada establecida en el Decreto 1076 del
26/05/2015 - TITULO 6 “RESIDUOS PELIGROSOS” - Articulo 2.2.6.1.1.1. al Articulo 2.2.6.2.3.6;
enfatizando en lo que determina el Articulo 2.2.6.1.4.4, incisos “a y b” del Decreto en referencia,
“Son obligaciones del consumidor o usuario final de productos o sustancias quimicas con propiedad
peligrosa:

a) Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas por el fabricante o importador del
producto o sustancia quimica hasta finalizar Su vida atil A
b) Entregar los residucs o desechos peligrosos pos consumo provenientes de productos o
sustancias quimicas con propiedad peligrosa, al mecanismo de devolucién o retorno que el
fabricante o importador establezca.”

Donde el contratista también se responsabiliza del manejo, transporte y disposicién final adecuada
y segura, segun lo establecido en el Decreto 1076 del 26/05/2015 — CAPITULO 6 “RESIDUOS
PELIGROSOS" y el Decreto 1079 del 26/05/2015 ~ CAPITULO 7 ~ SECCION 8 — “Seccion 8 ~
Transporte terrestre automotor de mercancias peligrosas por carretera®, asumiendo los costos que
se deriven para la ejecucién y cumplimiento de estas actividades

Productos: ‘

*  Alos Veinte (20) dias posteriores al inicio del contrato, presentara:
1. Formato de registro de generacion, pesaje y seguimiento de gestién de los residuos peligrosos
generados, que debe aplicar en cada uno de los puntos de prestacion del servicio establecido en
el contrato.
2. Formato de registro de revisién y mantenimiento de los equipos eléctricos y electrénicos a utilizar
para el cumplimiento del objeto del contrato

*  Mensualmente durante la vigencia del contrato, presentar:
1. Registro de generacion, pesaje y seguimiento de gestidn, debidamente diligenciado por cada
punto de prestacion del servicio establecido en el contrato.
2. Registro de revisién y mantenimiento de los equipos eléctricos y electronicos, debidamente
diligenciado por cada equipo y cada punto de prestacién del servicio establecido en el contrato.

*  Trimestralmente durante la vigencia del contrato, presentar;
1. copias de los Manifiestos de carga o entrega de los residuos peligrosos o especiales entregados

para disposicion final (segtn aplique), por cada punto de prestacion del servicic establecido en el
contrato.

2. Copias de los Manifiestos de carga o entrega de los residuos peligrosos o especiales entregados

a programas pos consumo (segun aplique), por cada punto de prestacién del servicio establecido
en el contrato.

3. Certificado de Disposicion final de los residuos peligrosos o especiales entregados al gestor

autorizado con licencia ambiental vigente (segun aplique), por cada punto de prestacién del servicio
establecido en el contrato.

4. Copias de Certificados de Disposicién final y/o aprovechamiento de los residuos peligrosos o
especiales entregados a campafias o programas pos Consumo (segun aplique), por cada punto de
prestacion del servicio establecido en el contrato,

Nota: Se puede dar uno o varios de los numerales mencionados, segln las cantidades de
generacion y recoleccién; y teniendo en cuenta la cadena de gestién articulada por el contratista,
para dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente en Ia totalidad de los puntos de servicio
establecidos a nivel nacional en el contrato. Los certificados deben ser conservados por la

supervision, por término de cinco (5) afios, de acuerdo a lo estabiecido en la normativa ambiental
vigente.
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El contratista debera informar formalmente al supervisor del contrato el nimero de hojas
tamarfio carta, oficio y deméas formatos utilizados en la prestacién del servicio, discriminado por
sede, dependencia, equipo y usuario, cuando técnicamente sea posible.

6 Producto: Mensualmente, durante la ejecucion del contrato, presentar Informe de reporte mensual
de consumos de papel, justificando las variaciones de los consumos en cada mes por dependencia
o grupo al interior de la unidad y por usuario; este detalle se debe presentar por cada punto de
servicio establecido en el contrato.

Realizar capacitaciones y o sensibilizaciones con su personal a cargo a todos los usuarios y/o
funcionarios del contratante, en acciones como la reutilizacion de las hojas durante el proceso de
impresion, politica de cero papel, promocion del reciclaje de papel y en general del manejo de
residuos no peligrosos asociados al papel generado de la actividad. Accién a desarrollar en todos
los puntos de servicio establecidos en el contrato.

Productos:

7 » A los Veinte (20) dias posteriores al inicio del contrato, presentar el cronograma de
sensibilizaciones y/o capacitaciones a realizar en todos los puntos de servicio
establecidos en el contrato en los temas antes relacionados.

* Trimestralmente, durante la ejecucién del contrato, presentar el informe donde se
evidencie la capacitacion y/o sensibilizacién brindada a los funcionarios del contratante
en los temas relacionados y en cumplimiento al cronograma presentado.

Disponer en cada punto de prestacién de servicio establecido en el contrato, cerca de donde se
ubiquen la impresora(s), de dos (2) recipientes para depositar el papel para ser reutilizado (impreso
en 1 cara) y el papel para ser reciclado (impreso en ambas caras), respectivamente; con el fin, de
promover el aprovechamiento y disposicion adecuada de este tipo de residuo.

Producto: Mensualmente, durante la_ejecucion del contrato, presentar informe con registro
fotogréfico con fecha y reporte de generacién (peso — Kg) por cada punto de prestacién de servicio
establecido en el contrato.

Nota: sobre el cumplimiento legal ambiental, el contratista debera cumplir la normativa ambiental,
sanitaria, de seguridad quimica, transporte de mercancfas peligrosas, gestién de residuos
peligrosos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, envases y empaques y demas
disposiciones aplicables durante toda la ejecucion contractual. La relacién de normas incluida en
el estudio previo o en el pliego tendré caracter enunciativo y no limitativo. El contratista debera
aplicar las normas gue modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten las disposiciones citadas,
siempre que resulten aplicables al objeto contractual.

El Decreto 1076 de 2015 continda siendo el decreto reglamentario Unico del sector ambiental y la
version integrada consultada registra modificaciones posteriores a su expedicion.

El contratista debera garantizar la gestion ambientalmente adecuada de las impresoras,
fotocopiadoras, escaneres, unidades de imagen, fusores, tarjetas electrnicas, fuentes de
alimentacidn, cables, repuestos electronicos y demds aparatos o componentes que lleguen al final
de su vida Gtil durante la ejecucion del contrato.

8 Los equipos o componentes retirados no podran abandonarse, mezclarse con residuos ordinarios
ni entregarse a gestores no autorizados. Su gestion debera realizarse mediante sistemas de
recoleccion y gestion de RAEE o gestores habilitados, segtin corresponda.

Esta obligacion se sustenta en el régimen de gestion diferenciada de RAEE de la Ley 1672 de
2013, incorporado al Decreto 1076 de 2015 mediante el Decreto 284 de 2018, y desarrollado por
la Resolucion 0851 de 2022.

El contratista deberé garantizar la gestién integral de los residuos generados por el servicio,
incluidos téneres, cartuchos, embalajes, residuos peligrosos y RAEE; implementar logistica inversa
con cobertura nacional; suministrar equipos energéticamente eficientes y configurados para reducir
el consumo de papel; ejecutar mantenimiento preventivo; controlar posibles derrames, emisiones
y condiciones inadecuadas de operacion; presentar indicadores ambientales peridédicos; asegurar
el cumplimiento de sus subcontratistas; atender las acciones de mejora establecidas por la
supervision y realizar el cierre ambiental del contrato, aportando los respectivos registros,
manifiestos y certificados. :

Asi mismo debe cumplir con:
®  Ficha técnica, para validar composicién, rendimiento y caracteristicas ambientales.

¢  Ficha de Datos de Seguridad, FDS, cuando el producto tenga componentes quimicos o
clasificacién de peligro.

e  Etiqueta del producto conforme al SGA.
®  Evidencia de actualizacion cuando cambie la referencia, fabricante o formulacion.

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (correo electronico 16 de septiembre de 2026)

El Contratista y futuro contratista se debe comprometer a dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad y
Salud en el Trabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la normatividad legal vigente
colombiana “Decreto 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
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Trabajo CAPITULO 6 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacién. El presente capitulo tiene por objeto definir Ias directrices

de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Sequridad v Salud en el Trabajo (SG-

SST). que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal

bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del

sector _cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores

dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision”.

1. EN EL MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ITEM

“CUMPLIMIENTO % .

S PRODUCTO. 7.

..FECHA DE
- ENTREGA

-CUMPLE

NO. -
. CUMPLE -

Resolucién numero 0312 de 2019 del
Ministerio de Trabajo por la cual se definen
los Estadndares Minimos del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

Documento que entregar:

Certificacién firmada por el representante legal de la
empresa, personas Jurldica o Natural, donde se relacione:
1. Tipa de empresa o entidad, conforme al nimero de
trabajadores.
2. Actividad econémica
3. Clase de riesgo de fa empresa,
Labor u oficios que desarrollen, especificando el numero
de trabajadores permanentes, clase de riesgo, labor u
oficios gque desarrollen.

Prasentacion oferta

En cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015, a Resolucion 0312
de 2019, la Resolucién 4927 de 2016 y las
Circulares 063 de 2020, 082 de 2022, 009 de
2025 y 047 de 2025, o aquellas normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan, los
proponentes, contratistas, integrantes de
consarcios o uniones temporales deberan
acreditar la implementacion y cumplimiento
del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST).

Para tal efecto, deberd aportar Ia
autoevaluacién de los Estandares Minimos
del SG-SST correspondiente a la vigencia
inmediatamente anterior, elaborada
conforme  al formulario  y  criterios
establecidos por el Ministerio del Trabajo, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
26 de la Resolucion 0312 de 2019, que
indica que def 2020 y en adelante, en el mes
de diciembre las empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacién conforme a la
Tabla de Valores y Calificacién de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestién
de SST, mediante el diligenciamiento del
formulario de evaluacién establecido en el
articulo 27.

Asi mismo, el responsable del SG-SST
deberd acreditar licencia vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo, la
aprobacién del curso virtual de cincuenta
(50) horas previsto en el articulo 2.2.4.6.35
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién
4927 de 2016, asi como la actualizacién
certificada de veinte (20) horas cada tres (3)
afios, de conformidad con la Circular 047 de
2025,

Documento a entregar:

El oferente debera entregar documento de compromiso
que en la ejecucién del contrato entregaré el formulario de
evaluacién de Estandares Minimos diligenciado en ef mes
de diclembre del afio 2025 0 fecha posterior y antes def
inicio del presente proceso en el formulario que trata el
articulo 27 de la Resolucion 0312 de 2019, Documento
firmado por el representante legal y el profesional o
especialista responsable de Sistema Gestion Seguridad y
Salud en el trabajo

Para la presentacién del documento solicitado es
necesario que en su encabezado se indique:

Nombre de la empresa.
Nombre del documento
Fecha de elaboracién,

Persona que lo elabora,

s e e

Anexar al compromiso.

1.Copia da la resolucién licencia Seguridad y Salud en el
Trabajo de la persona Responsable del Sistema Gestidn
Seguridad y Salud en el Trabajo y quien firmo cada uno de
los documentos presentados en ef ftem.

2.Copia de la certificacion aprobacién del curso de 50 y 20
horas virtual Sistema Gestién Seguridad y Salud en sf
Trabajo expedido por alguna de las instituciones a las que
hace alusién el articulo 3 de la Resolucidn 4927 del 23 de
noviembre del 2016 del Ministerio de Trabajo, en su
defecto si este es mayor a 3 afios debera allegar el curso
de 20 horas actualizado no mayor 3 afios en atencién a la
Circular No.047 del 22/04/2025.

3.Copia del titulo (profesional o especialista) que lo
acredite con la idoneidad para ser responsable del
Sistema de Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en la resolucion 0312
del 2019,

Asi mismo en el momento de la presentacion del
formulario debers allegar.

1. Certificacién actualizada afio diciembre 2025 de la ARL
(Aseguradora de Riesgos Laborales) a fa que se
encuentra afilada la empresa (0 empresas conformen el
oferente plural) de la realizacion de los estandares
minimos parégrafo 1, articulo 28 Resolucién 0312 de 2018
Ministerio de Trabajo.

2. Anexar registro anual de autoevaluacién de estandares
minimos y planes de mejoramiento del SGSST reportada
ante el Ministerio de Trabajo, en cumplimiento a la Circular
No. 0027 del 26/02/2026, en los tiempos establecidos en
dicha circular

Presentacidn oferta
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DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO &,

El oferente debera entregar documento de compromiso,
firmado por el representante legal de la empresa, a cumplir
con las siguientes obligaciones:

. Entrega y obligatoriedad del porte de carnet de
identificacién de sus trabajadores.
. Entrega de la planilla de afiliacion, y de pago

Presentacion de la

3 SISTEMA DE GESTION DE LA loportugq de la Seguridad Social de la totalidad de
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. os tral : ajadores que se encuentren el proceso de la oferta
ejecucion del contrato.
. Verificard la realizacion de las inducciones de
peligros priorizados identificados en donde se
ejecute las actividades, lo anterior se evidencia
mediante el diligenciamiento de las actas firmadas
por los trabajadores que ejecuten el mismo.
El contratista debera entregar documento de certificacion,
Resolucién No. 0312 de 2019 "Por la cual se | donde se compromete a participar en forma activa en las
definen los Estandares Minimos del Sistema | auditorias programadas por la Policfa Nacional, asignado
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el | los recursos humanos y materiales para su realizacién. .

4 Trabajo SG-SST". Presentacién de la
Documento firmado por el representante legal y el oferta
responsable SST.

2. PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
“ltem “Cumplimients: : :Fecha d'g entrega

del contrato con la normativa vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Riesgos
Laborales y prevencion de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, asf como con aquellas
disposicionss que la modifiquen, adicionen, sustituyan
o complementen.

En particular, debera dar cumplimiento a lo dispuesto
en la Ley 1562 de 2012, el Decreto Ley 1295 de 1994
en las disposiciones que se encuentren vigentes, el
Decreto 1072 de 2015 y sus modificaciones, la
Resolucion 0312 de 2019, el Decreto 768 de 2022,
mediante el cual se actualiza la Tabla de Clasificacion
de Actividades Econdmicas para el Sistema General de
Rigsgos Laborales y se determina la clase de riesgo
aplicable a cada actividad econdmica, la Resolucién
2346 de 2007, la Resolucion 1401 de 2007, la
Resolucién 2400 de 1979 en las disposiciones
aplicables, el Decreto 723 de 2013 y demas normas
concardantes aplicables a la actividad econémica
desarrollada por el CONTRATISTA,

Asi mismo, el responsable del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) debera
cumplir los requisitos establecidos en la normatividad
vigente y, cuando aplique, acreditar licencia vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo, certificacién de
aprobacién del curso virtual de cincuenta (50) horas
previsto en el articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de
2015 y en la Resolucion 4927 de 2016, asi como la
actualizacién certificada de veinte (20) horas cada tres
(3) afios, de conformidad con la Circular 047 de 2025,

El CONTRATISTA debera cumplir durante la ejecucion

Documentos a entregar
El CONTRATISTA, ya sea persona natural, juridica, consorcio o union

temporal, deberd presentar la siguiente documentacién en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST):

1. Manual o documento del Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), debidamente implementado y firmado por el
responsable del SG-SST.

2. Matriz Legal vigente, actualizada a la fecha de presentacion de la oferta
o suscripcién del contrato, en l2 que se identifique la normatividad aplicable
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Riesgos Laborales y demas
requisitos legales relacionados con la actividad econémica desarrollada por
e} contratista, Debera incluir la evaluacion de cumplimiento legal, las brechas
identificadas, los planes de accion y su respectivo seguimiento y cierre.

3. Cronograma anual de capacitacién en SST, correspondiente al periodo
de ejecucion contractual, que contemple como minimo las actividades de
induccién, reinduccion, capacitacion en riesgos asociados a la labor, uso de
elementos de proteccion perscnal, prevencion de accidentes de trabajo,
atencidén de emergencias y demas temas aplicables. E] cronograma debera
incluir responsables, fechas de ejecucidn, poblacion objeto y mecanismo de
seguimisnto al porcentaje de cumplimiento.

4.  Autoevaluacion de Estdndares Minimos del SG-SST, de conformidad
con la Resolucion 0312 de 2019, junto con el respectivo plan de
mejoramiento cuando aplique.

5. Certificado de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales (ARL)
y evidencia de afiliacién de los trabajadores vinculados a fa ejecucion del
contrato, cuando corresponda.

6. Plan de trabaje anual del SG-SST, vigente para la anualidad
correspondiente.

7. Plan de emergencias y contingencias aplicable a las actividades objeto
del contrato, cuando la naturaleza de las actividades lo requiera.

Requisitos del responsable del SG-SST
Los documentos relacionados con el SG-SST deberan estar suscritos por el
responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo del
CONTRATISTA, quien debera acreditar:

A Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando sea

Dentro de los 15 dias
calendario a partir de fa
firma dsl acta de inicio
del contrato
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exigible conforme a la normatividad aplicable.

. Certificado de aprobacién def curso virtual de cincuenta (50) horas
en SG-SST, de conformidad con el articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de
2015y la Resolucion 4927 de 2016.

L Certificado de actualizacion de veinte (20) horas en SG-SST
cuando hayan transcurrido més de tres (3) afios desde la expedicion o tltima
actualizacién del curso de cincuenta (50) horas, de conformidad con la
Circular 047 de 2025.

L4 Hoja de vida y soportes de formacién académica y experiencia en
Seguridad y Salud en el Trabajo acordes con la actividad econémica y el
nivel de riesgo del contratista,

De conformidad con el Capitulo 6 "Sistema de Gestion
[de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-3ST)" del
Decreto 1072 de 2015, especialmente los siguientes
articulos:

Articulo 2.2.4.6.15. "Identificacién de peligros, evaluacion
ly valoracién de los riesgos”, que establece la obligacion
ide identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y
determinar los respectivos controles.

Articulo 2.2.4.6.23. "Gestién de los peligros y riesgos”,
que establece la obligacion de adoptar medidas de
prevencién y control frente a los riesgos identificados.

Articulo 2.2.4.6.24. "Medidas de prevencion y control”,
jque determina la implementacién de controles
ladministrativos, técnicos y el suministro de elementos de
proteccién personal como Gitima barrera de control.
JArticulo 2.2.4.6.11. "Capacitacién en seguridad y salud
len el trabajo - SST", que establece la obligacién de
[desarrollar aclividades de capacitacién y entrenamiento
para los trabajadores.

Resclucion 0312 de 2013, mediante la cual se definen
os Estdndares Minimos del SG-S8T, especialmente los
relacionados con la identificacién de peligros, controles
loperacionales, entrega de elementos de proteccién
personal y capacitacion de los trabajadores.

Documentos a entregar:

El CONTRATISTA debera presentar los siguientes documentos, en el orden
6gico de la gestién del riesgo:

Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacién y Valoracién de Riesgos {IPVR)
por cada centro de trabajo, incluyendo cargos, actividades, peligros
dentificados, valoracién de riesgos y controles establecidos.

Matriz de Elementos de Proteccin Personal (EPP) derivada de la identificacién
de peligros y valoracién de riesgos, indicando los elementos requeridos por
cargo o actividad, especificaciones técnicas y frecuencia de entrega o
reposicién.

Registros de entrega de Elementos de Proteccién Personal (EPP) de
conformidad con la matriz definida y para el personal involucrado en la
ejecucion contractual.

Registros de capacitacion y entrenamiento en el uso, mantenimiento, cuidado
e inspeccién de los Elementos de Proteccién Personal (EPP).

Evidencias de seguimiento y control al uso de EPP, cuando aplique.
Validacion de la documentacién

Todos los documentos deberan estar elaborados, revisados y firmados por el
responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
ISST) def CONTRATISTA,

IAdicionalmente, debera anexarse:
lLicencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando aplique.
Certificado del curso virtual de cincuenta (50} horas en SG-SST.

Certificado de actualizacion de veinte (20) horas en SG-SST cuando hayan
transcurrido méas de tres (3) afios desde la expedicién o titima actualizacion del
curso de cincuenta (50) horas, de conformidad con la Circular 047 de 2025.

[Pocumento de designacion del responsable del SG-SST o documento que

[acredite su vinculacién con el contratista.

Informe mensual

Dentro de los 15 dias|
lcalendario a partir de Ia
fiirma del acta de inicio dell
lcontrato
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De conformidad con la Resolucién 1401 de 2007, "Por fa
cual se reglamenta la investigacion de incidentes y
accidentes de trabajo”, y con el Capltulo 6 "Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)"
[del Decreto 1072 de 2015, especialmente:

® Articule 2.2.4.6.19. Indicadores del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

® Articulo 2.2.4.6.20. Indicadores gque evaldan Ila
lestructura del Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

® Articulo 2.2.4.6.21. Indicadores que evalian el
proceso del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

¢ Aticulo 2.2.4.6.22. Indicadores que evalian el
resultado del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

El CONTRATISTA deberd mantener y presentar la
informacion necesaria para el seguimiento de Jos
incidentes, accidentes de trabajo e indicadores de
desempefio del SG-SST durante la  ejecucion
contractual,

Documento a entregar

® Informe de incidentes y accidentes de trabajo, que incluya la relacién de los
leventos ocurridos durante la ejecucién contractual, independientemente del tipo
de vinculacion de los trabajadores involucrados.

E!l informe debera contener coma minimo la identificacién del evento, analisis
de causas, acciones correctivas y preventivas implementadas, y el estado de
cierre de las medidas adoptadas. En caso de no presentarse incidentes o
laccidentes de trabajo, el CONTRATISTA debera remitir una certificacién
suscrita por el Representante Legal informando dicha situacidn al Supervisor
del Contrato,

® informe de indicadores del SG-SST, que contemple como minimo los
indicadores de estructura, proceso y resultado establecidos en los artfculos
2.2.4.6.20, 2.2.4.6.21 y 2.2.4.6.22 del Decreto 1072 de 2015, incluyendo el
lanalisis de resultados, ias desviaciones identificadas y las acciones de mejora
implementadas cuando corresponda.

Informe mensual,
anexando los
respectivas  soportes
cuando aplique
(FURAT,

investigacion de;
accidentes, informe ¢

intervencién en lecciones|
aprendidas).

De conformidad con ia Ley 100 de 1993, ia Ley 1562 de
2012, el Decreto Ley 1295 de 1994 y el Decreto 1072 de
2015, especialmente:

® Articule 2.2.4.6.8. "Obligaciones de los empleadores”,
que establece el deber de implementar y mantener ef
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-S8T).

® Articulo 2.2.4.6.12. "Documentacion”, que dispone la
obligacién de conservar y mantener actualizada la
informacion y los registros del $G-SST,

® Articulo - 2.24.6.13.  “"Conservacién de los
documentos”, relacionado con la  custodia y
idisponibilidad de los soportes documentales del sistema.

® Articulo 2.2.4.6.28. "Contratacién”, que establece la
obligacién de verificar el cumplimiento de las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de contratistas
ly subcontratistas.

El CONTRATISTA deberd garantizar la afiiacién y el
pago oportuno de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y al Sistema General de Riesgos
Laborales del personal vinculado a la ejecucion del
contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

® Planillas Integradas de Liguidacion de Aportes {PILA) correspondientes al
nersonal asignado a la ejecucién del contrato, en las que se evidencie el pago
ide los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de
IRiesgos Laborales.

® Certificacion o soporte de afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales
ARL) del personal vinculado a la ejecucion contractual, cuando aplique.

® Relacion del personal asignado al contrato, indicando nombre, cargo o
actividad a desarrollar, tipo de vinculacion y clase de riesgo reportada ante la
IARL de acuerdo con las funciones desempefiadas,
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3. PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

normatividad legal vigente, entre los cuales se
encuentra el Decreto 1072 de 2015 Por medio
del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo CAPITULO 6
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO y Resolucion No.
0312 de 2019 "Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST™.

El contratista, deberd dar cumplimiento a la |

El contratista realizara informe con registro
fotografico, frente a la ejecucion de  actividades
desarrolladas en el presente contrato, documento
debe ser firmade por el representante legal y el
Profesional o Especialista SST.

Se debe entregar al supervisor para que sea
anexando en el informe final de supervisién
documento necesario para el proceso de
liquidacién del contrato.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O0): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante fegal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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ANEXO Nro. 3
OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién
permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole ia ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos
de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrolio del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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10.

11.

ANEXO Nro. 4

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacidn que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida gue por si o por un tercero
se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a
hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera informar de tal evento a la DIRECCION
DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA — POLICIA NACIONAL y a las autoridades competentes para que
se adopten las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo
requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefaladas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacién requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacién del contrato.
Entendiendose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacién.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la Circular Externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio de la cual se implementa el modelo de recepcién
de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo
con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 ‘“Lineamientos para el Pago de
Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se

desarrollan los sistemas de facturacién, los proveedores tecnoldgicos” y el registro de la factura
electrénica de venta.
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12.

13.

14.

15.

16.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

Dar cumplimiento durante la ejecucion contractual a la condicién especial de ejecucion en favor de las
personas con discapacidad establecida en el Anexo No. 2 — Especificaciones Técnicas Minimas, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 287 de
2026.

Para efectos de su verificacién, el contratista debera informar al supervisor si durante el periodo
correspondiente fue necesario conformar, ampliar o vincular personal al equipo de trabajo.

Cuando se haya requerido la vinculacion de personal, el contratista debera acreditar la aplicacion de la
priorizacion de personas naturales con discapacidad y aportar los soportes correspondientes.

Cuando no se haya requerido conformar, ampliar o vincular nuevo personal al equipo de trabajo, el
contratista debera dejar constancia de dicha circunstancia y explicar las razones correspondientes, sin
que ello constituya incumplimiento de la condicion especial de ejecucion.

En los casos en que, habiéndose requerido vincular personal, no haya sido posible materializar la
priorizacion prevista en la norma, el contratista debera justificar dicha situacion y aportar los soportes
correspondientes, de conformidad con lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del
Decreto 1082 de 2015.

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su
actividad economica, bienes y servicios ofrecidos para el cumplimiento al objeto del contrato; cualquier
infraccion ambiental y sanitaria por omision de los soportes, documentos y deméas que se requieran
para el tramite de los permisos o autorizaciones ambientales y sanitarios que sean necesarias adelantar
antes del inicio o durante la vigencia y ejecucién del objeto del contrato; serda asumida como
responsabilidad exclusiva del Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y penal), de lo
cual, asumird los costos que se impongan o deriven de las mismas.

El contratista debera vincular el porcentaje minimo del 8 % de jovenes previsto en el articulo 8 de la
Ley 2119 de 2021, calculado sobre el total del personal requerido para la ejecucion contractual. Cuando
el resultado sea inferior a una (1) persona, debera vincularse como minimo una (1) persona que cumpla
las condiciones previstas en la citada disposicion, siempre que exista un perfil compatible con las
necesidades de ejecucién contractual.

Determinacién de CLAUSULA COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se obliga,
durante la ejecucion, liquidacién y cierre del contrato, a actuar con sujecion a los principios de legalidad,
transparencia, integridad, moralidad y buena fe, y a abstenerse de ofrecer, prometer, entregar, solicitar
o aceptar, directa o indirectamente, dadivas, beneficios, pagos, comisiones o cualquier ventaja indebida
que tenga por objeto influir en las decisiones relacionadas con la ejecucion del contrato, asf como de
realizar cualquier conducta constitutiva de corrupcién, soborno, fraude, colusién, trafico de influencias
o conflicto de intereses.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a cumplir las disposiciones legales y las politicas estatales en
materia de prevencién del lavado de activos y financiacion del terrorismo, antisoborno y antifraude, y a
informar oportunamente a la Entidad cualquier hecho o circunstancia que pueda constituir una conducta
irregular relacionada con la ejecucion contractual.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente clausula dara lugar a las consecuencias

contractuales y legales correspondientes, con observancia del debido proceso y del derecho de defensa
y contradiccion.
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17. Durante la ejecucion se debera mantener vigente la representacién legal de la sociedad, inscrita en el
registro mercantil y con facultades suficientes, de modo que siempre exista una persona natural
facultada para actuar en su nombre, suscribir los documentos propios de la ejecucion, atender los
requerimientos de la Direccion de Bienestar Social y Familia y responder por las obligaciones
contractuales. Para ello, debera contar con al menos un representante legal suplente con facultades
vigentes.

En caso de fallecimiento, incapacidad, renuncia, remocidn, revocatoria, ausencia definitiva o cualquier

situacion que impida al representante legal o a su suplente el ejercicio de sus funciones, el contratista
debera:

v Informar por escrito al supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia
del hecho.

v' Adelantar las actuaciones legales y estatutarias necesarias para designar a quien asuma la
representacion, y obtener su inscripcién en el registro mercantil dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes al hecho.

v Allegar al supervisor el certificado de existencia y representacion legal actualizado que acredite
la nueva designacién, junto con la aceptacion del cargo.

v' Garantizar entre tanto la continuidad del servicio y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, designando de forma provisional una persona de contacto responsable ante el
supervisor, sin que ello sustituya la obligacion de designar al representante legal.

La Direccion de Bienestar Social y Familia podra solicitar en cualquier momento el certificado de
existencia y representacion legal para verificar el cumplimiento de esta condicién. La falta de
representacion legal vigente, o el incumplimiento de los plazos aqui previstos, no seré causal de
justificacion ni de exoneracion de las obligaciones a cargo del contratista, y dara lugar a las medidas
contractuales pertinentes, incluidas las multas pactadas en el presente proceso y las demas
actuaciones previstas en la ley.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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ANEXO Nro. 5
EVALUACION ECONOMICA Y JUSTIFICACION DEL MARGEN MINIMO (LANCE)

FORMA DE ADJUDICAR

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara en forma total.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION - SUBASTA

PROPUESTA ECONOMICA

Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir son bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comtn utilizacidén y conforme con lo expresado en el numeral 3 articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, concordado con el Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable corresponde a aquel
que dé el mayor porcentaje de descuento aplicable para todos los items, en las condiciones que mas
favorezcan.

“Porlo tanto, la oferta econdmica de la propuesta debera indicar el mayor porcentaje de descuento APLICABLE
PARA TODOS LOS ITEMS, se le dara apertura en {a fecha y hora programada en el cronograma, para lo cual
los oferentes deberan diligenciar el cuadro que se relaciona en el formulario econdémico (Plataforma SECOP

1.

PORCENTAJE DE DESCUENTO

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | VALOR TOTAL ESTIMADO OFERTADO (APLICABLE A TODOS
; INCLUIDO IVA LOS ITEMS)
Impresién y fotocopiade de hojas tamafio
1. carta y oficio blanco-negro simple ! $533,38
Impresion y fotocopiado de hojas tamaiio
2. carta y oficio blanco-negro diplex ! $903,28
Impresion y fotocopiado de hojas tamario
3. carta y oficio color simplex ! $1.783,03 %
Impresidn y fotocopiado de hojas tamafio
4. carta y oficio color diplex ! $2.183.07
5. Impresion en plotter por metro 1 $89.460,22
SUMATORIA DE VALORES UNITARIOS $94.862,97

Para que la propuesta quede habilitada econémicamente debera tener el porcentaje de descuento aplicable
a todos los items (en el ofrecimiento debe tener en cuenta el IVA), consignado en el (sobre No. 2 oferta
econdmica), el cual ‘en ningin momento implicara que se considere como lance, este es un requisito
establecido por la entidad.

En caso que el oferente no oferte un descuento aplicable a todos los items, se considerard como no ofrecido
dando lugar a RECHAZO de la propuesta.

EVENTO SUBASTA
JUSTIFICACION MARGEN MiNIMO

Debido a que los procesos antericres se han llevado a cabo bajo la modalidad de subasta, existen
antecedentes que permiten determinar el comportamiento de los oferentes con respecto al descuento ofrecido
para la adquisicion, por lo que se tomara como porcentaje minimo para el primer de lance el dos (2%) por
ciento, del segundo lance en adelante el proponente podra libremente establecer su margen de mejora, y la
entidad lo tendra como valido, siempre y cuando se haya ofertado un descuento.

El precio para arranque de la subasta inversa electronica sera mayor porcentaje de descuento ofertado por
los oferentes que resulten habilitados para participar en el evento de la subasta.
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ANEXO Nro. 6
FICHA TECNICA DE PRODUCTO

SERVICIO DE OUTSOURCING: IMPRESION, FOTOCOPIADO Y SCANNER PARA LOS DIFERENTES PUNTOS DE

SERVICIO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA A NIVEL NACIONAL, VIGENCIAS FUTURAS 2026
- 2027,

SERVICIO DE OUTSOURCING: IMPRESION, FOTOCOPIADO Y SCANNER PARA LOS DIFERENTES PUNTOS DE
SERVICIO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA A NIVEL NACIONAL, VIGENCIAS FUTURAS 2026
- 2027.

80161800 - 82121500 - 82121700

 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL BLANCO-NEGRO =

A s Descripeion Méquina

1.1.2 | Cantidad 62

1.1.3 | Marcas Debe especificar la marca a ofertar

1.1.4 | Modelos Debe especificar la referencia o modelo a ofertar

1.1.5 | Tipo: Multifuncional (impresora, fotocopiadora, scanner).

1.1.6 | Tecnologia de impresién: Laser o led monocrom.

1.1.7 | Ciclo de trabajo mensual Minimo 175.000 impresiones.

1.1.8 | Panel de control: Pantalla tactil a color minimo 7 puigadas o superior.

1.1.9 | Memoria RAM Minimo 2 GB o superior.

1.1.10 | Tarjeta de red 10/100/1000.
1.1.11 | Bandeja de alimentacion manual de papel Incluida.
1.1.12 | Bandeja de entrada de papel Dos (2) bandejas con capacidad de minimo 500 hojas cada una. (carta y folio).
1.1.13 | Bandeja de salida de papel Minimo 250 hojas.
1.1.14 | Tamafios soportados Carta, A4, folio.

1445 Alimentador automatico de documentos Minimo 100 hojas.

(ADF)
Windows 11 (versiones superiores e inferiores), MAC OS (versiones superiores

1.1.16 | Soporte S.0. e inferiores)

1.4.17 | Disco duro La capacidad evaluada por el fabricante que permita la operacidn de la solucién

o de impresién como lo establece el contrato. 500 Gb.
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1.1.18 | Procesador Single Core, Dual Core o Quad Core 1.2 GHz o superior.

1.1.19 | Certificaciones energy star y/o epeat Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat.

12 |Funcionalidad Impresién

1.2.1 | Velocidad de impresién Minimo 50 ppm carta.
1.2.2 | Tiempo de salida de la primera pagina Menor o igual a 6 segundos.
1.2.3 | Resolucién de impresidn 1200 x 1200 ppp.

1.2.4 | Duplex automatico Si.

1.3.1 | Debe permitir copiar desde: Cama plana y ADF (alimentador automatico de documentos).
1.3.2 | Velocidad de copiado Minimo 50 cpm.

1.3.3 | Resolucion de copiado 600 x 600 ppp.

1.3.4 | Tamario y entrada Cama plana: carta - folio - A4 ADF: carta - folio - A4,

1.3.5 | Ampliacién/reduccién 25 a 400%.

1.3.6 | Copiado duplex automatico Si.

1.3.7 | Alimentacién de documento origen por ADF | Lectura de 2 caras, de una solo pasada.

14 |Funcionalidad de Escaneado. -

1.4.1 | Debe permitir escanear desde: Cama plana y ADF (alimentador automético de documentos),

1.4.2 | Velocidad de escaneo desde ADF Minimo 50 ipm para simples y 100 ipm para duplex.

1.4.3 | Resolucién del escéaner 600 x 600 dpi.

1.4.4 | Tamafio y entrada Cama plana: carta - folio - A4 ADF: carta - folio - A4,

1.4.5 | Escaneo a color y monocromatico Si.

1.4.6 | Debe permitir Enviar a correo electrénico, guardar en carpeta de red.

1.4.7 | Formatos de envio PDF, TIFF y JPG.

148 Compgtibilidaq ) GEPOL - gestor de | Debe permitif el cargue de Ia. imagen escangada en PDF directamente al
: contenidos policiales GEPOL, previa orden del usuario desde el equipo de computo.

1.4.9 | Alimentacion de documento origen por ADF | Lectura de 2 caras, de una sola pasada,

3

Ficha técnica

El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de la pagina del fabricante del equipo ofertado en la cual se pueda
1.5.1 | corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha técnica debera estar en idioma espaiiol, también documento
BLI (Buyer Laboratory Inc.) del equipo ofertado.

2.1.1 | Cantidad 2
2.1.2 | Marcas Debe especificar la marca a ofertar
2.1.3 | Modelos Debe especificar la referencia o modelo a ofertar
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Tecnologia de impresion

Laser o led.

Ciclo de trabajo mensual

Minimo 100.000 impresiones.

2.1.6 | Panel de control Pantaila tactil a color minimo 7 pulgadas.
2.1.7 | Memoria RAM Minimo 2 GB o superior
2.1.8 | Tarjeta de red 10/100/1000.
2.1.9 | Bandeja de alimentacién manual de papel Incluida.
2.1.10 | Bandeja de entrada de papel Capacidad de 550 hojas. (carta o folio).
2.1.11 | Bandeja de salida de papel! Minimo 400 hojas.
2.1.12 | Tamafios soportados Carta, Ad, folio, A3
Windows 11 (versiones superiores e inferiores), MAC OS (versiones superiores
2.1.13 | Soporte 5. O e inferiores)
2.1.14 | Procesador Single Core, Dual Core o Quad Core 1.33 GHz o superior.
2.1.15 | Certificaciones energy star y/o epeat Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat.
2.2 | Funcionalidad Impresién
2.2.1 | Velocidad de impresion Minimo 45 ppm carta o superior
2.2.2 | Tiempo de salida de la primera pagina Menor o igual a 5,7 segundos Color
2.2.3 | Resolucién de impresion 1200 x 1200 dpi color y 3600 x 1200 B/N
2.2.4 | Daplex automatico Si
2.3 | Funcionalidad de Escaneado. .~
2.3.1 | Debe permitir escanear desde: Cama plana y ADF (alimentador automatico de documentos)
2.3.2 Alimentador Automatico de Documentos Minimo 300 Hojas
(ADF)
2.3.3 | Velocidad de escaneo desde ADF. Minimo 120 ipm.
2.3.4 | Resolucion del escaner 600 x 600 dpi
2.3.5 | Tamafio y entrada Cama plana: carta - folio - A4 ADF: carta - folio - A4, A3
2.3.6 | Escaneo a color y monocromatico Si
2.3.7 | Debe permitir Enviar a correo electrénico, guardar en carpeta de red
2.3.8 | Formatos de envio PDF, TIFF y JPG.
23.9 Compatibilidad GEPOL - gestor de|Debe permitir el cargue de la imagen escaneada en ADF directamente al
""" | contenidos policiales GEPOL, previa orden del usuario desde el equipo de computo.
2.3.10 | Alimentacién de documento origen por ADF | Lectura de 2 caras, de una solo pasada.
24 F!Chatécmca " -
El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de Ia pagina del fabricante del equipo ofertado en la cual se pueda
2.4.1 | corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha técnica debera estar en idioma espafol, también documento
BLI (Buyer Laboratory inc.) del equipo ofertado.
3 . IMPRESORAPLOTTERCOLOR =~
31 G Descripcion Maquina .. © . o -
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3.1.1 | Cantidad

1

3.1.2 | Marcas

Debe especificar la marca a ofertar

3.1.3 | Modelos

Debe especificar la referencia o modelo a ofertar

3.1.4 | Tecnologia de impresidn

Inyeccidn de tinta o precisién core

3.1.5 | Velocidad

Minimo 100 impresiones a 1 por hora.

3.1.6 | Memoria RAM

Minimo 1 GB o superior.

3.1.7 | Resolucion de impresién

2400 x 1200 dpi (ppp optimizados).

3.1.8 | Disco duro

Minimo 320 GB o superior.

3.1.9 | Tarjeta de red

10/100/1000.

3.1.10 | NGmero de cartuchos de impresion

Minimo 5 colores.

3.1.11 | Tipo de papel

Bond 75 grs, tamafio pliego, medio. pliego, ¥% de pliego. El contratista debe
suministrar el papel, alimentacion por rolio.

3.1.12 | Certificaciones energy star y/o epeat

Debe cumplir con fa norma energy star y/o epeat.

3.1.13 | Soporte S.0.

Windows 11 (versiones superiores e inferiores), MAC OS (versiones superiores
e inferiores)

32 |Fichatécnica =~

El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consuita de la pagina del fabricante del equipo ofertado en la cual se pueda

3.2.1 | corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha técnica debera estar en idioma espafiol, también documento

BLI (Buyer Laboratory Inc.) del equipo ofertado.

4.1.1 | Cantidad

4.1.2 | marcas

Debe especificar la marca a ofertar

4.1.3 | modelos

Debe especificar la referencia o modelo a ofertar

4.1.4 | Tipo:

Impresora portatil

4.1.5 | Tecnologia de impresion:

inyeccidn de tinta de cuatro colores (CMYK)

4.1.6 | Conectividad

Minime USB 2.0, sthernet 10/100 base tx y/o Wi-Fi

4.1.7 | Tamafios soportados

Carta, A4, folio.

4.1.8 | Soporte S.0.

Windows 11 (versiones superiores e inferiores), MAC OS (versiones superiores
e inferiores)

4.1.9 | Certificaciones energy star y/o epeat

Debe cumplir con la norma energy star y/o epeat.

42 |Funclonalidad Impresion

4.2.1 | Velocidad de impresién

Negro 7 ppm, color 4 ppm.

4.2.2 | Resolucioén de impresion

Hasta 600 dpi x 600 dpi.

El oferente debe anexar ficha técnica y el link de consulta de la pagina del fabricante del equipo ofertado en la cual se pueda

4.3.1 | corroborar las especificaciones técnicas solicitadas, dicha ficha técnica debera estar en idioma espafiol, también documento

BLI (Buyer Laboratory Inc.) del equipo ofertado.

- SOFTWARE DE ADMINISTRACION:
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5.1

Se debe suministrar software para el control de impresién, copiado y escaneo dentro de una misma solucion. La instalacion
del software de administracion del servicio de impresién y fotocopiado, se debe suministrar 01 servidor con licencias y
estaciones de trabajo que considere necesarios, sin generar ningun costo adicional para la Policla Nacional, que permita
controlar la cantidad de usuarios, cuota de impresion por usuario, generacidn de reportes, reasignacion de cuotas de
impresion, autenticacién de usuarios (claves de acceso) al equipo multifuncional mediante una clave {numérica o
alfanumérica) en la unidad correspondiente para el acceso a las operaciones de fotocopiado, impresién y scanner.

NOTA: Acceso al supervisor del contrato con rol de administrador, que le permita realizar: consultas y generacion de reportes
lograndc visualizar, administrar y descargar (hoja de calculo y PDF) en forma individual y grupal lo siguiente: cuotas de
impresion, consumos de trabajos impresos, copiados y escaneados. El modo de autenticacidn serd mediante usuario y
password. El acceso a ta herramienta sera mediante navegador web. y que este pueda generar la cantidad de hojas y el valor
que se ileva ejecutado en el reporte.

5.2

Para la instalacion del software de administracion del servicio de impresion y fotocopiado, el contratista debe proporcionar un
(1) servidor que sera instalado en el Data Center de la Oficina del Grupo de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones de la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional.

El servidor principal debe ser tipo Rack, en formato de diecinueve pulgadas (19”) (el estandar de 19" se refiere a la distancia

de ancho que hay entre los perfiles interiores del armario), cumpliendo con los requerimientos y condiciones para la instalacién
de equipos en el centro cableado.

Este servidor es para la administracion, gestion, almacenamiento de la base de datos y demés servicios que componen la
solucién.

5.3

El software debe realizar balanceo de cargas para las maquinas del nivel central y para las del nivel desconcentrado, que la

cuota de impresion asignada al usuario sea para la necesidad del él, que sea transparente si fotocopia o imprime, que el
software descuente el clic.

54

El software debe permitir identificar todos los equipos multifuncionales ubicados en la red Policia Nacional, mediante su
direccion [P,

5.5

El software debe permitir administrar y gestionar cada uno de los equipos multifuncionales, respecto a la cantidad de
impresiones y copias generadas; asi como asignar topes de impresién por usuario.

5.6

El software debera tener la capacidad de manejar y configurar grupos de dependencias (centros de costo) y los usuarios
configurados en el servidor de domino de la Policia Nacional.

5.7

El software debe tener la capacidad de generar reportes por usuario, por maquina, por dependencia (centro de costo), por
fechas, rangos de fechas, por proceso de copiado, envio digital.

5.8

Todas las maquinas muitifuncionales deberan controlar las cuotas de impresion asignada para cada uno de los puntos de
servicios, ya sea por hardware o software. En caso de que las maquinas o el software no controlen la cuota de impresion y
en caso de pasar dicha cuota impresién, el excedente no sera asumido por la Direccién de Bienestar Social y Familia.

5.9

El software debe permitir manejar una sola cuota para impresion y fotocopiado por usuario, ademas debe permitir que el
usuario al momento de imprimir escoja en que magquina requiere imprimir.

5.10

Para las maquinas multifuncionales blanco y negro, el usuario puede realizar trabajos (impresion, copiado y escanea) en
cualquiera de las méaquinas instaladas del contrato.

5.11

Para los equipos multifuncionales, el software debe tener la opcién de retencién autenticacién y liberacion; esta retencién
debe ser realizada a nivel del servidor y no mediante la controladora del equipo, los cuales deben ser borrados periddicamente
y de manera automética en periodos de tiempo definidos por la institucién o el supervisor.

5.12

La solucién debe soportar la autenticacion y liberacién de trabajos por medio de una clave que debe digitar la persona
autorizada para poder imprimir.

5.13

Los equipos que hacen parte del servicio de impresion y fotocopiado, deben ser agregados al dominio de la Policia Nacional,
cumpliendo con las politicas de seguridad establecidas.

5.14

En fa estacion de trabajo del operador (contratista) debe contar con un correc electronico, el cual se configurara con el fin de
recepcionar los requerimientos de soporte relacionados con el contrato.

5.16

Si el trabajo no es liberado por el usuario en un periodo de 60 minutos, debera ser borrado de la cola de impresidn de manera
automatica.

5.16

Para los trabajos de impresién escaneo y copiado, el usuario debe autenticarse previamente en la maquina donde realizara
el trabajo.
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Si el usuario no cuenta con la cuota de impresion y copiado suficiente para realizar el trabajo, debera ser alertado en el equipo

A7 donde es enviado el trabajo o directamente en la maquina.

La impresién en maquinas a color debera ser restringida y solo la podran realizar los usuarios autorizados por el supervisor

5.18 del contrato.

5.19 | La empresa prestadora del servicio dara usuario para generacion de reportes, unidad por unidad al supervisor del contrato.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT [0 C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. OJ) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
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