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De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto Nacional 1082 de 2015 y con la Guía para la Elaboración 
de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de contratación pública Colombia Compra Eficiente, presentamos el estudio del 
sector para adelantar un proceso a través de la modalidad de SUBASTA INVERSA 
 

1. INTRODUCCIÓN 
 

El Acuerdo 546 de 2013 transformó el Fondo de Prevención y Atención de Emergencias – FOPAE, en el Instituto 
Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático –IDIGER; como un establecimiento público del orden distrital, 
con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaría Distrital de Ambiente. 
 
El Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático – IDIGER, es la entidad encargada del Sistema 
Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático -SDGR-CC, el cual tiene por objeto articular las políticas, 
estructuras, relaciones funcionales, métodos, recursos, procesos y procedimientos de las entidades públicas y 
privadas, las comunidades y la ciudadanía en el ámbito de sus competencias, con el propósito común de generar 
sinergia en los procesos que integran la gestión de riesgos y cambio climático de Bogotá, D.C. 
 
El Acuerdo 007 de 2016 expedido por el Consejo Directivo del IDIGER, modificó la estructura organizacional y las 
funciones de las dependencias del IDIGER, en su artículo 6° señala como funciones de la Oficina de Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones, entre otras, las siguientes:  
 
“(…) 1. Administrar las herramientas, la plataforma tecnológica de información y comunicaciones del IDIGER, y 
desarrollar y mantener los sistemas de información administrativos y misionales del IDIGER para garantizar su 
funcionalidad y disponibilidad en la operación administrativa y misional de la entidad. 
(…) 
3. Brindar el mantenimiento y soporte a la plataforma tecnológica administrada por el IDIGER de la Red Distrital de 
Comunicaciones y Emergencias, para garantizar su interoperabilidad con las entidades del SDGR- CC y la 
conexión con el Sistema Nacional de Gestión de Riesgos. 
(…) 
5. Implementar y mantener actualizado el Sistema de Seguridad de la Información del IDIGER, para el cumplimiento 
de los objetivos en materia de gestión del Riesgo y Cambio Climático. 
(…) 
9. Administrar y operar el componente tecnológico de la red Distrital de monitoreo con el fin de garantizar la 
transmisión en tiempo real para la emisión de alertas tempranas. 
(…) 
11. Identificar, adquirir y proveer las herramientas tecnológicas y los sistemas de información necesarios para 
garantizar el desarrollo del Instituto y los Objetivos del Sistema Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático. 
(…) 
13. Las demás que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia”. 
 
Por otra parte, en atención a lo contemplado en el  Plan de Desarrollo “BOGOTA CAMINA SEGURA 2024-2027”, 
el IDIGER formuló el proyecto de inversión 8079- Implementación de acciones de fortalecimiento institucional para 
mejorar el desempeño institucional del IDIGER en el Distrito Capital Bogotá D.C., cuyo objetivo general busca entre 
otros “Fortalecer la implementación de las políticas del modelo integrado de planeación y gestión y los sistemas de 
gestión complementarios que soportan el cumplimiento de la misionalidad del IDIGER para el goce efectivo de los 
derechos de la ciudadanía.”. Dentro de sus objetivos específicos se encuentra: “(…) 2. Fortalecer la implementación 
de los criterios asociados a las políticas de gobierno digital y seguridad digital.” 
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En ese sentido y con el fin de optimizar y dar continuidad al proyecto de Fortalecimiento Institucional del IDIGER, 
se requiere la implementación de acciones asociadas al mejoramiento de la infraestructura de tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones del IDIGER, procurando el afianzamiento de procesos estratégicos de apoyo y 
seguimiento de las acciones adelantadas por la Entidad que permitan atender las demandas corporativas, de apoyo 
y misionales, de manera que se optimicen los procesos y se brinde soporte eficaz al desarrollo de las actividades 
acorde con las necesidades institucionales y ciudadanas, respondiendo de manera oportuna e integral a los 
requerimientos. 
 
En el marco de lo anterior, a la OFICINA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y DE LAS 
COMUNICACIONES le corresponden entre otras funciones la de dirigir los procesos relacionados con la 
administración tecnológica de la Entidad con el fin de garantizar la disponibilidad, la funcionalidad y operatividad 
de la infraestructura tecnológica que soporta las herramientas de colaboración, y los sistemas de información 
misional.   
 
En un entorno altamente cambiante, donde las amenazas cibernéticas evolucionan constantemente y se vuelven 
cada vez más sofisticadas, es crucial que la entidad adopte medidas proactivas para proteger sus activos digitales. 
Por tanto, es imperativo contar con la continuidad de la operación de nuestro sistema de seguridad perimetral, así 
como, el fortalecimiento del mismo mediante la implementación de nuevos servicios para fortalecer nuestra postura 
de seguridad con el fin de mantenernos a la vanguardia en la defensa contra ataques cibernéticos y garantizar la 
integridad de nuestros sistemas y datos. 
 
En la misma línea del fortalecimiento de nuestra postura de seguridad, y bajo el contrato Fondiger-159-2024, a fin 
de satisfacer la necesidad de fortalecer e integrar la red Wi-Fi dentro del sistema de seguridad ya implementado, 
se adquirió un sistema de Access Points, la herramienta ZTNA y las herramientas FortiGuard – y aplicación web 
WAF para robustecer la  seguridad perimetral en la entidad, ya que gracias a estos elementos y a los previos 
adquiridos por  el IDIGER, se alcanza un nuevo modelo de seguridad, fundamental para maximizar la eficacia de 
nuestras medidas de protección y garantizar una red confiable y segura. La incorporación de la red Wi-Fi al 
esquema de seguridad nos permitió aprovechar al máximo características como la encriptación robusta, que ofrece 
una mayor protección contra ataques de interceptación y asegura la confidencialidad de las comunicaciones; 
adicionalmente se garantizó una administración centralizada la cual facilita la aplicación coherente de políticas de 
seguridad y simplifica la gestión y monitoreo de la red, permitiendo una respuesta rápida y eficaz ante posibles 
amenazas. 
 
Aunado a ello y a fin lograr una redundancia segura para garantizar la disponibilidad de los servicios e información 
de la entidad, se requiere de un servicio de conectividad redundante que garantice o proporcione múltiples rutas 
para el tráfico, de modo que los datos sigan disponibles en caso de fallo, generando así una mayor fiabilidad en la 
disponibilidad de la información generada en la entidad y que es brindada a la comunidad. 
Esta consolidación también optimiza el uso de recursos, al evitar la necesidad de implementar soluciones de 
seguridad adicionales para aspecto vulnerable de la red, lo que reduce los costos operativos. La integración mejora 
la eficiencia operativa al facilitar la gestión de la red y la aplicación de actualizaciones de seguridad, permitiendo 
una administración más sencilla y una respuesta más ágil a los incidentes.  
 
El IDIGER actualmente soporta distintos servicios misionales críticos, aprovisionados un entorno híbrido que 
incluye un entorno virtual en nube pública y un entorno on premise.  Así mismo, en unión a lo anteriormente descrito, 
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cuenta con un sistema de seguridad perimetral conformado por Dos Next Generation Firewall (NGFW) FORITNET 
600E en alta disponibilidad, un FortiAnalyzer 150G y Dos FortiSwitch 524D con su respectivo licenciamiento y 
soporte. 
 
Este sistema de seguridad ofrece varios beneficios clave, incluyendo: 
 

● Protección contra amenazas externas a través de la detección y bloqueo de intentos de acceso no 
autorizado, protegiendo la red de ataques cibernéticos, malware y otras amenazas externas. 

● Control de acceso mediante la gestión y monitoreo de quién y qué puede ingresar a la red, asegurando 
que solo usuarios y dispositivos autorizados puedan acceder a los recursos internos. 

● Monitoreo y vigilancia mediante la supervisión continúa del tráfico de la red y la detección de actividades 
sospechosas, lo que permite una respuesta rápida ante posibles incidentes de seguridad. 

● Reducción del impacto de ataques al actuar como la primera línea de defensa que mitiga el impacto de 
un ataque, limitando la capacidad de los atacantes para moverse lateralmente dentro de la red y acceder 
a recursos críticos. 

●  Mejora de la gestión de incidentes proporcionando datos y registros detallados que son esenciales para 
la investigación y resolución de incidentes de seguridad, facilitando una respuesta más efectiva y rápida. 

● Acceso remoto seguro mediante conexiones VPN seguras. 
● Cumplimiento normativo. 

 
Por lo anteriormente expuesto, se hace necesario contratar la renovación del licenciamiento de los Firewall 600E, 
FortiAnalyzer 150G y FortiSwitch 524D con su respectivo servicio de soporte, así como los siguientes servicios y 
herramientas: 
 

1. Herramienta ZTNA básico – Zero trust network Access, la cual nos permitirá fortalecer la conexión remota 
a los equipos dentro de la red interna. 

2. Servicio de Web application firewall – WAF en Nube para la protección de los principales sitios Web de la 
entidad. 

3. 08 Access Points WiFi INDOOR 
4. FortiGuard Outbreak Detection Service y FortiGuard IOC (Indicators of Compromise) Service que nos 

permitirán fortalecer la postura de seguridad a partir de las funcionalidades que le incorpora al 
FortiAnalyzer. 

 
 

2. OBJETO: Teniendo en cuenta la necesidad descrita anteriormente, el siguiente es el objeto contractual:  
 
CONTRATAR LA RENOVACIÓN DEL LICENCIAMIENTO, GARANTÍA Y SOPORTE DE LA SOLUCIÓN DE SEGURIDAD 
PERIMETRAL, INCLUYENDO LOS COMPONENTES TECNOLÓGICOS Y SERVICIOS ASOCIADOS REQUERIDOS PARA 
SU ADECUADA OPERACIÓN, ASÍ COMO LA IMPLEMENTACIÓN DE UN ESQUEMA DE REDUNDANCIA QUE PERMITA 
GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS CRÍTICOS INSTITUCIONALES, 
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y AL 
CONOCIMIENTO DEL RIESGO EN EL DISTRITO CAPITAL. 
 

3. ANÁLISIS DEL SECTOR 

3.1 Aspectos Generales de la Economía Colombiana 
  



 

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR 

Código: GC-FT-85 

Versión: 01 

Página: 5 de 61 

Vigente desde: 
22/03/2023 

 

 
Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada 

en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 

 

En el mes de diciembre de 2025, de acuerdo con el comunicado de prensa del Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística (DANE, 2026), la variación anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales menor que la reportada en 
el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,20%.1.  
 
De conformidad con el Informe de Política Monetaria de enero de 2026 del Banco de la República (2026)  2,, durante 2025 la 
inflación total anual se mantuvo en niveles similares al cierre de 2024, ubicándose en 5,1% y permaneciendo por encima de 
la meta del 3%.  
 
 
La inflación mostró comportamientos diferenciados por sectores, aunque el promedio de los precios aumentó 5,1% en el país, 
hay sectores donde el aumento fue mayor, por ejemplo, salir a comer o alojarse en un hotel costó 7,91% más que el año 
anterior, la educación subió 7,36%, los servicios médicos 7,20% y movilizarse en transporte público o vehículo 5,35%. 
 
 
La economía colombiana siguió creciendo porque la gente está comprando más, las familias tienen más ingresos, según el 
DANE en el tercer trimestre de 2025 el Producto Interno Bruto creció 3,6% respecto al mismo periodo de 2024, alcanzando en 
lo corrido del año un crecimiento de 2,8%. Las actividades que más contribuyeron fueron la administración pública y defensa 
con un crecimiento de 8,0%, el comercio, transporte y alojamiento con 5,6%, y las industrias manufactureras con 4,1%. 
 
 
De acuerdo con el informe de política monetaria después del aumento del salario mínimo, se espera que en 2026 los precios 
suban aún más. Los expertos calculan que la inflación llegará a 6,3% en diciembre de 2026, y solo hasta 2027 bajaría a la 
meta del 3.7%. Por eso, el Banco de la República subió en enero de 2026 las tasas de interés a 10,25% (Banco de la República, 
2026b). Esto hace más costoso pedir préstamos, pero ayuda a controlar la inflación, sin frenar demasiado la economía ni el 
empleo. 
 
 
Este proceso de sostenibilidad macroeconómica en el mediano plazo requiere que haya coordinación entre la política 
monetaria y fiscal del país, también de factores externos que no son posibles controlar como el precio del dólar, las condiciones 
económicas, políticas y sociales internacionales que juegan un factor de decisión importante en el comportamiento de nuestra 
economía colombiana. 
 
 

3.1.1. Contexto económico 
 

En el mes de diciembre de 2025, de acuerdo con el comunicado de prensa del Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística (DANE, 2026), la variación anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales 
menor que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,20%.3. 

  

 
1 Departamento Administrativo Nacional de Estadística. (2026, 8 de enero). Índice de Precios al Consumidor (IPC) – Diciembre 
de 2025. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf 
 

2 Banco de la República. (2026, enero). Informe de Política Monetaria. https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-
investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026 
3 Departamento Administrativo Nacional de Estadística. (2026, 8 de enero). Índice de Precios al Consumidor (IPC) – diciembre de 

2025. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf 

https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026
https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf


 

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR 

Código: GC-FT-85 

Versión: 01 

Página: 6 de 61 

Vigente desde: 
22/03/2023 

 

 
Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada 

en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 

 

De conformidad con el Informe de Política Monetaria de enero de 2026 del Banco de la República (2026)4 , durante 
2025 la inflación total anual se mantuvo en niveles similares al cierre de 2024, ubicándose en 5,1% y 
permaneciendo por encima de la meta del 3%. 

   
La inflación mostró comportamientos diferenciados por sectores, aunque el promedio de los precios aumentó 5,1% 
en el país, hay sectores donde el aumento fue mayor, por ejemplo, salir a comer o alojarse en un hotel costó 7,91% 
más que el año anterior, la educación subió 7,36%, los servicios médicos 7,20% y movilizarse en transporte público 
o vehículo 5,35%. 
 
La economía colombiana siguió creciendo porque la gente está comprando más, las familias tienen más ingresos, 
según el DANE en el tercer trimestre de 2025 el Producto Interno Bruto creció 3,6% respecto al mismo periodo de 
2024, alcanzando en lo corrido del año un crecimiento de 2,8%. Las actividades que más contribuyeron fueron la 
administración pública y defensa con un crecimiento de 8,0%, el comercio, transporte y alojamiento con 5,6%, y 
las industrias manufactureras con 4,1%. 

   
De acuerdo con el informe de política monetaria después del aumento del salario mínimo, se espera que en 2026 
los precios suban aún más. Los expertos calculan que la inflación llegará a 6,3% en diciembre de 2026, y solo 
hasta 2027 bajaría a la meta del 3.7%. Por eso, el Banco de la República subió en enero de 2026 las tasas de 
interés a 10,25% (Banco de la República, 2026b). Esto hace más costoso pedir préstamos, pero ayuda a controlar 
la inflación, sin frenar demasiado la economía ni el empleo. 

 
Este proceso de sostenibilidad macroeconómica en el mediano plazo requiere que haya coordinación entre la 
política monetaria y fiscal del país, también de factores externos que no son posibles controlar como el precio del 
dólar, las condiciones económicas, políticas y sociales internacionales que juegan un factor de decisión importante 
en el comportamiento de nuestra economía colombiana.  
En este contexto, el manejo adecuado de la política monetaria será muy importante para mantener la estabilidad 
económica y alcanzar los objetivos de crecimiento y control de la inflación. 
 

3.2 Contexto económico 
 
De conformidad con el boletín de Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral del Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística (DANE)  las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado 
son: 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos 
porcentuales a la variación anual). 
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y 
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación 
anual). 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los 
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como 
productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

 
4 Banco de la República. (2026, enero). Informe de Política Monetaria. https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026 
 

https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026
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Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto 
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor 
agregado son: 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales 
a la variación anual). 
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y 
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación 
anual). 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los 
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como 
productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación 
anual). 
 
Lo anterior como se evidencia en la siguiente imagen: 
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3.3 Sector Comercio en Colombia 
 

De acuerdo con la Encuesta Mensual Comercio (EMC), realizada por el Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística – DANE. En julio de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 5,3% y el personal 
ocupado creció 1,0% en relación con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de combustibles, la variación 
de las ventas reales del sector fue de 7,3%. 
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3.4 Encuesta Mensual de Servicios (EMS) 
 
En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 
totales, en comparación con julio de 2025. 
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En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos, quince 
presentaron variación negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, 
en comparación con el mismo periodo de 2025 
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Como podemos observar en la tabla anterior, la variación positiva de los ingresos (6.2%) demuestra una expansión 
de la actividad productiva y comercial dentro de las empresas de consultoría y desarrollo de Tecnologías de 
Información. Refleja una demanda agregada sólida por parte del mercado hacia el sector de tecnología, se refleja 
la capacidad del sector para generar valor agregado dentro del PIB. Por otro lado, el aumento del (1.3%) que no 
es tan alto puede deberse a la optimización de procesos y a que el modelo de negocio no depende de la 
contratación masiva de personal, dado que para esta industria se requiere de personal altamente capacitado y con 
certificaciones avanzadas, lo cual se refleja en el incremento del (2.5%) de salarios. 
 
3.4.1. SUBSECTOR PRODUCCION Y COMERCIALIZACIÓN DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES EN 
COLOMBIA 

 
El subsector de producción y comercialización de sistemas de telecomunicaciones en Colombia es un sector 
importante para la economía del país. Según reporte de industria de los sectores TIC y Postal de la Comisión de 



 

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR 

Código: GC-FT-85 

Versión: 01 

Página: 13 de 61 

Vigente desde: 
22/03/2023 

 

 
Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada 

en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 

 

Regulación de Comunicaciones (CRC), el sector de las tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) 
en Colombia ha experimentado un crecimiento constante en los últimos años. El sector TIC incluye la producción 
y comercialización de sistemas de telecomunicaciones, así como otros servicios y productos relacionados con la 
tecnología. El sector se ha beneficiado del aumento en la demanda de servicios de telecomunicaciones y del 
creciente uso de tecnologías digitales en Colombia 
 

4. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

Una vez identificado el sector al que pertenece el presente proceso, se tendrán en cuenta la descripción del objeto a contratar 
identificado en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios en el siguiente código UNSPSC: 
 

 
Asimismo, para el cumplimiento del objeto del contrato, se pueden clasificar en las siguientes actividades económicas de 
acuerdo con la Clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades económicas adaptada para Colombia 
– CIIU Rev. 4 A.C., incorporada por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN mediante la Resolución 000114 
de 2020 y compilada en la Resolución Única DIAN 000227 del 23 de septiembre de 2025. 

AGRUPACIÓN CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

Sección J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 
División 62 Desarrollo de sistemas informáticos (planificación, análisis, diseño, programación, 

pruebas), consultoría informática y actividades relacionadas 
Grupo 620  Desarrollo de sistemas informáticos (planificación, análisis, diseño, programación, 

pruebas), consultoría informática y actividades relacionadas 
Clase 6202 Actividades de consultoría informática y de gestión de instalaciones informáticas 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

43 – Difusión de Tecnologías de 
Información y 
Telecomunicaciones 

22- Equipos o plataformas y 
accesorios de redes multimedia o 
de voz y datos 

25 –  Equipo de seguridad 
de red 

 

01 –   Equipo de seguridad de 
rede cortafuegos (firewall) 
 

43 – Difusión de Tecnologías de 
Información y 
Telecomunicaciones 

22-  Equipos o plataformas y 
accesorios de redes multimedia o 
de voz y datos 

26 –  Equipo de seguridad 
de red 

05 –   Puerta de acceso de 
redes 

43 –  Difusión de Tecnologías de 
Información y 
Telecomunicaciones 

23- Software 
15 – Software funcional 
especifico de la empresa 

12 –  Software de manejo de 
licencias 

43 –  Difusión de Tecnologías de 
Información y 
Telecomunicaciones 

23-  Software 
23 – Software de 
consultas y gestión de 
datos 

09 –  Software de recuperación 
o búsqueda de información 

43 –  Difusión de Tecnologías de 
Información y 
Telecomunicaciones 

23-  Software 
24 – Programas de 
desarrollo 

01 –   Software de manejo de 
configuraciones 

43 –  Difusión de Tecnologías de 
Información y 
Telecomunicaciones 

23-  Software 
32 – Software de 
seguridad y protección 

05 –    Software de seguridad 
de transacciones y de 
protección contra virus 

81 – Servicios Basados en 
Ingeniería, Investigación y 
Tecnología 

11- Servicios informáticos 
22 – Mantenimiento y 
soporte de software 

08 –    Mantenimiento de 
software de protección y 
seguridad 
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AGRUPACIÓN CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

Sección J INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 
División 62 Desarrollo de sistemas informáticos (planificación, análisis, diseño, programación, 

pruebas), consultoría informática y actividades relacionadas 
Grupo 620  Desarrollo de sistemas informáticos (planificación, análisis, diseño, programación, 

pruebas), consultoría informática y actividades relacionadas 
Clase 6209 Otras actividades de tecnologías de información y actividades de servicios informáticos 

 

AGRUPACIÓN CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

Sección G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS 

División 46 Comercio al por mayor y en comisión o por contrata, excepto el comercio de vehículos 
automotores y motocicletas 

Grupo 465 Comercio al por mayor de maquinaria y equipo 
Clase 4651 Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informática 

 

AGRUPACIÓN CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

Sección G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS 

División 46 Comercio al por mayor y en comisión o por contrata, excepto el comercio de vehículos 
automotores y motocicletas 

Grupo 465 Comercio al por mayor de maquinaria y equipo 
Clase 4659 Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p. 

 

AGRUPACIÓN CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

Sección G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS 

División 47 Comercio al por menor (incluso el comercio al por menor de combustibles), excepto el 
de vehículos automotores y motocicletas 

Grupo 474  Comercio al por menor de equipos de informática y comunicaciones 
Clase 4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de 

informática y equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados 

 

5. ANÁLISIS TÉCNICO 

Las condiciones técnicas exigidas serán las establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral del presente proceso y 
en el cual se describen claramente las características técnicas, procedimientos técnicos que se deben aplicar, normas técnicas, 
plazos específicos y pautas mínimas por actividades, así como los protocolos de actividades, cronogramas y demás 
especificaciones necesarias para la ejecución del contrato cuyo objeto es CONTRATAR LA RENOVACIÓN DEL 
LICENCIAMIENTO, GARANTÍA Y SOPORTE DE LA SOLUCIÓN DE SEGURIDAD PERIMETRAL, INCLUYENDO LOS 
COMPONENTES TECNOLÓGICOS Y SERVICIOS ASOCIADOS REQUERIDOS PARA SU ADECUADA OPERACIÓN, ASÍ 
COMO LA IMPLEMENTACIÓN DE UN ESQUEMA DE REDUNDANCIA QUE PERMITA GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD 
Y CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS CRÍTICOS INSTITUCIONALES, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DEL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO EN EL DISTRITO CAPITAL. 
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6. ANÁLISIS REGULATORIO 

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y la naturaleza de los bienes y servicios requeridos, los cuales corresponden a bienes 
y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, la modalidad de selección adelantada para el presente 
proceso de contratación es la Selección Abreviada por Subasta Inversa, de conformidad con lo establecido en el literal a) del 
numeral 2° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado en el Capítulo 2 "Disposiciones Especiales del Sistema de 
Compras y Contratación Pública", Sección 1 "Modalidades de Selección", Subsección 2 "Subasta Inversa", artículos 
2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021). 

 
Al presente proceso de selección, cuyo objeto es “CONTRATAR LA RENOVACIÓN DEL LICENCIAMIENTO, GARANTÍA Y 
SOPORTE DE LA SOLUCIÓN DE SEGURIDAD PERIMETRAL, INCLUYENDO LOS COMPONENTES TECNOLÓGICOS Y 
SERVICIOS ASOCIADOS REQUERIDOS PARA SU ADECUADA OPERACIÓN, ASÍ COMO LA IMPLEMENTACIÓN DE UN 
ESQUEMA DE REDUNDANCIA QUE PERMITA GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y CONTINUIDAD DE LOS 
SERVICIOS CRÍTICOS INSTITUCIONALES, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL 
DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO EN EL DISTRITO CAPITAL”, así como al contrato que 
de él se derive, le son aplicables las disposiciones de la Constitución Política de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 
2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes y 
complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriormente señaladas, se aplicarán las normas 
comerciales y civiles pertinentes, así como las reglas previstas en el pliego de condiciones y estudios previos. 
 
Adicionalmente, dada la naturaleza tecnológica y de ciberseguridad del objeto contractual, la ejecución del contrato se sujetará 
al siguiente marco normativo específico y técnico: 
 
Marco Legal y Reglamentario en TICs y Seguridad Digital: 
 

• - Decreto 1078 de 2015: Decreto Único Reglamentario del Sector de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones (DUR-TIC). 

• - Decreto 767 de 2022: Por el cual se establecen los lineamientos generales de la Política de Gobierno Digital y se 
subroga el Capítulo 1 del Título 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1078 de 2015. 

• - Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013: Disposiciones generales sobre Régimen General de Protección de 
Datos Personales (Habeas Data). 

• - Ley 1978 de 2019: Por la cual se moderniza el sector de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
(TIC). 

• - Decreto 338 de 2022: Por el cual se establecen los lineamientos de ciberseguridad e infraestructuras críticas 
cibernéticas. 

• - Conpes 3995 de 2020: Política Nacional de Confianza y Seguridad Digital. 
 

Estándares Técnicos y Marcos de Referencia Internacional: 
 

• - NTC-ISO/IEC 27001: Tecnología de la información. Técnicas de seguridad. Sistemas de Gestión de la Seguridad 
de la Información (SGSI). 

• - NTC-ISO/IEC 20000: Tecnología de la información. Gestión de la calidad de los servicios de TI. 

• - Marcos de Arquitectura Empresarial de TI y Gobierno Digital del MinTIC (Modelo de Seguridad y Privacidad de la 
Información - MSPI).” 
 

7. ANÁLISIS DE LA OFERTA  

En el análisis del comportamiento del sector, se evidencia que hay un grupo de empresas que entre los servicios 
que presta, le permite cumplir con los requerimientos del proceso que adelanta la entidad y se puede contar con 
pluralidad de oferentes para adelantar el proceso, tal como lo reporta el Sistema de Información Empresarial.  
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Dado lo anterior y verificando la última información publicada en la Página de la Superintendencia de Sociedades 
se encuentran empresas a nivel nacional, que están clasificadas por su tamaño (Plenas y Pymes) bajo los códigos, 
CIIU G4651 - Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informática, G4659 - 
Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p., G4741 - Comercio al por menor de 
computadores, equipos periféricos, programas de informática y equipos de telecomunicaciones en 
establecimientos especializados, J6202 - Actividades de consultoría informática y actividades de administración de 
instalaciones informáticas Y J6209 - Otras actividades de tecnologías de información y actividades de servicios 
informáticos. 
 

CÓDIGOS CIIU CANTIDAD 

G4651 - Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informática 102 

Plenas-Individuales 15 

Plenas-Separados 4 

Pymes-Individuales 72 

Pymes-Separados 11 

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p. 416 

Plenas-Individuales 83 

Plenas-Separados 13 

Pymes-Individuales 311 

Pymes-Separados 9 

G4741 - Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informática y 
equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados 113 

Plenas-Individuales 6 

Plenas-Separados 1 

Pymes-Individuales 102 

Pymes-Separados 4 

J6202 - Actividades de consultoría informática y actividades de administración de instalaciones 
informáticas 220 

Plenas-Individuales 38 

Plenas-Separados 11 

Pymes-Individuales 154 

Pymes-Separados 17 

J6209 - Otras actividades de tecnologías de información y actividades de servicios informáticos 71 

Plenas-Individuales 14 

Pymes-Individuales 51 

Pymes-Separados 6 

Total general 922 
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A continuación, se relacionan algunas empresas que tienen como actividad principal las descritas anteriormente. 
 

# 
NIT RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD PUNTO DE ENTRADA 

1 800026212 RICOH COLOMBIA S.A. PLENAS-INDIVIDUALES 

2 800042471 ARUS S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

3 800051319 ENERGIA Y POTENCIA S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

4 800057310 NEC DE COLOMBIA SA PLENAS-INDIVIDUALES 

5 800057965 VISION SOFTWARE SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

6 800061357 IMPLANTES Y SISTEMAS ORTOPEDICOS SA PLENAS-INDIVIDUALES 

7 800066453 SKANDIA PLANEACIÓN FINANCIERA S.A. PLENAS-INDIVIDUALES 

8 800074912 OFIMARCAS SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

9 800077635 LM INSTRUMENTS SA PLENAS-INDIVIDUALES 

10 800091549 IMPRESISTEM SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

11 800105706 UPSISTEMAS SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

12 800110980 ACCENTURE LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

13 800114672 STEFANINI COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

14 800147578 COMPUFACIL S A S PLENAS-INDIVIDUALES 

15 800159527 AMADEUS IT GROUP COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

16 800226094 FINANCIAL SYSTEMS COMPANY SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

17 800239471 EPSON COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

18 800241958 HEWLETT PACKARD COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

19 800249678 JUNGHEINRICH COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

20 802010521 ARNEG ANDINA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

21 805025216 FN TECNOLOGIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

22 811001646 NORDSON ANDINA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

23 811021765 ST JUDE MEDICAL COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

24 830002560 FMC TECHNOLOGIES INC PLENAS-INDIVIDUALES 

25 830013988 ALFAPEOPLE ANDINO SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

26 830018214 MPS MAYORISTA DE COLOMBIA SA PLENAS-INDIVIDUALES 

27 830025149 MEDTRONIC COLOMBIA S.A PLENAS-INDIVIDUALES 

28 830031687 POLUX SUMINISTROS SAS EN REORGANIZACION PLENAS-INDIVIDUALES 

29 830035246 DELL COLOMBIA INC PLENAS-INDIVIDUALES 

30 830036006 MAYEKAWA COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

31 830036108 SED INTERNATIONAL DE COLOMBIA S A S PLENAS-INDIVIDUALES 

32 830041688 COMMSCOPE CONNECTIVITY COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

33 830047444 SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIA E INFORMATICA SETI SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

34 830055791 AXITY COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

35 830060331 KOMATSU COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

36 830067394 MERCADOLIBRE COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 
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# 
NIT RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD PUNTO DE ENTRADA 

37 830067414 KAESER COMPRESORES DE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

38 830070192 UCIPHARMA S.A. PLENAS-INDIVIDUALES 

39 830080727 COMPAÑÍA DE SERVICIOS ARCHISVISTICOS Y TECNOLOGICOS S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

40 830081273 SUSTS COLOMBIA LIMITADA PLENAS-INDIVIDUALES 

41 830083714 NOVOMATIC GAMING COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

42 830084433 SOCIEDAD CAMERAL DE CERTIFICACION DIGITAL CERTICAMARA S A PLENAS-INDIVIDUALES 

43 830089336 TTD SYNNEX COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

44 830092234 ANDRITZ HYDRO LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

45 830093986 JOHN CRANE COLOMBIA SA PLENAS-INDIVIDUALES 

46 830094425 FISERV COLOMBIA LIMITADA PLENAS-INDIVIDUALES 

47 830110433 MQA BUSINESS CONSULTANTS S.A.  PLENAS-INDIVIDUALES 

48 830114969 TOPAZ COLOMBIA SA PLENAS-INDIVIDUALES 

49 830117139 NIPRO MEDICAL CORPORATION PLENAS-INDIVIDUALES 

50 830122983 ESRI COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

51 830124633 ROAD TRACK DE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

52 830128434 WEG COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

53 830142945 SYNERGY WORK SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

54 830511110 SKF LATIN TRADE SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

55 860001911 KAIKA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

56 860002433 UNISYS DE COLOMBIA SA UNISYS DE COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

57 860002576 GENERAL DE EQUIPOS DE COLOMBIA S.A. PLENAS-INDIVIDUALES 

58 860003437 CENTRAL SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

59 860005074 NCR COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

60 860026442 B BRAUN MEDICAL S.A. PLENAS-INDIVIDUALES 

61 860028581 DELCOP COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

62 860044349 G. BARCO S.A. PLENAS-INDIVIDUALES 

63 860064038 HELICENTRO SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

64 860070078 IMCOLMEDICA SA PLENAS-INDIVIDUALES 

65 860070698 BLACK & DECKER DE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

66 860072122 G & G  SUCEOSRES S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

67 860450450 NICOMAR ELECTRONICS S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

68 860503565 LA INSTRUMENTADORA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

69 860506831 BIOTRONITECH COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

70 860510826 INDUSTRIAL TAYLOR SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

71 860511571 ELECTRICAS BOGOTA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

72 860534244 ATLAS COPCO COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

73 890210534 TRIENERGY S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 



 

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR 

Código: GC-FT-85 

Versión: 01 

Página: 19 de 61 

Vigente desde: 
22/03/2023 

 

 
Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada 

en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 

 

# 
NIT RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD PUNTO DE ENTRADA 

74 890317417 GILMEDICA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

75 890900769 AUTOMATIZACION SA PLENAS-INDIVIDUALES 

76 890923691 RODRIGUEZ Y LONDOÑO SA PLENAS-INDIVIDUALES 

77 890923937 PERICIENT COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

78 890942914 QUIRURGIL SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

79 900030538 LENOVO (ASIA PACIFIC) LIMITED SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

80 900042771 ROHDE & SCHWARZ COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

81 900049818 LAYHER ANDINA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

82 900079131 TECNOCOM COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

83 900091709 LICENCIAS ON LINE SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

84 900103457 TCS SOLUTION CENTER SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

85 900124455 SMITH & NEPHEW COLOMBIA S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

86 900129597 INVERSIONES CMR S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

87 900157189 PIPE SUPPLY AND SERVICES S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

88 900157788 TDC COLOMBIA LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

89 900158025 GEA ANDINA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA - GEA ANDINA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

90 900173404 HEINSOHN HUMAN GLOBAL SOLUTIONS S.A.S. BIC PLENAS-INDIVIDUALES 

91 900184924 ROBERT BOSCH LTDA PLENAS-INDIVIDUALES 

92 900194910 DRAEGER COLOMBIA SA PLENAS-INDIVIDUALES 

93 900211457 ITS INFOCOMUNICACION SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

94 900223935 MAKITA COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

95 900245577 INGRAM MICRO BRASIL LTDA SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

96 900261089 IMPORMEDICAL EQUIPOS Y SUMINISTROS MEDICOS SA PLENAS-INDIVIDUALES 

97 900261768 ADISTEC COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

98 900266641 CIENA INTERNATIONAL INC PLENAS-INDIVIDUALES 

99 900277370 ISHOP COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

100 900299228 EVERTEC PLACETOPAY S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

101 900308795 ISTC ANDINA S A S PLENAS-INDIVIDUALES 

102 900311581 MAC CENTER COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

103 900320612 SAP COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

104 900334095 TOSHIBA AMERICA ENERGY SYSTEMS CORPORATION PLENAS-INDIVIDUALES 

105 900383361 MINDRAY MEDICAL COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

106 900387076 INETUM ESPAÑA SA SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

107 900397663 BTL COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

108 900399437 ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

109 900430151 EATON INDUSTRIES COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

110 900451379 LEVARE SERVICES LTD SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 
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111 900451549 LIEBHERR COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

112 900454399 ALKHORAYEF ZONA FRANCA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

113 900456739 HILTI COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

114 900471195 IDEAS MUSICALES DE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

115 900476067 WEIR MINERALS COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

116 900478030 INDRA SOLUCIONES TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  SLU SUCURSAL PLENAS-INDIVIDUALES 

117 900478383 SOFTWAREONE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

118 900480656 TEK SOLUCIONES TECNOLOGICAS SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

119 900481127 CUMMINS NORTE DE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

120 900481621 LG CNS COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

121 900498582 SPIRAX SARCO COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

122 900510848 SOILMEC COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

123 900532903 GETINGE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

124 900551847 CHAMPIONX LLC SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

125 900555829 SOLEX COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

126 900561151 GRUNDFOS COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

127 900583745 HOLCREST S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

128 900585527 FUTURIBLE DIGITAL SA PLENAS-INDIVIDUALES 

129 900601546 HITACHI VANTARA COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

130 900712544 UX TECHNOLOGY S.A.S PLENAS-INDIVIDUALES 

131 900736182 APPLE COLOMBIA INC PLENAS-INDIVIDUALES 

132 900743695 PHOENIX CONTACT SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

133 900757947 GE HEALTHCARE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

134 900779576 YOKOGAWA COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

135 900824185 HP COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

136 900836437 SANY COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

137 900839128 LIVANOVA COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

138 900896981 ENDRESS+HAUSER COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

139 900912034 BIZAGI LATAM SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

140 900958202 INVERSIONES PROMEDCO SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

141 900961620 CARDINAL HEALTH COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

142 900987866 ENTERPRISE SERVICES COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

143 901021590 LENOVO GLOBAL TECHNOLOGY (ASIA PACIFIC) LIMITED SUCURSAL COLOMBIA PLENAS-INDIVIDUALES 

144 901117560 EPIROC COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

145 901123428 IGT COLOMBIA SOLUTIONS SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

146 901221987 TELEFÓNICA TECH COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

147 901239290 ADVANCED STERILIZATION PRODUCT COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 
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148 901274344 CARL BAGUHN BARRANQUILLA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

149 901318588 STECK ANDINA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

150 901341011 IMPULMEDICOS SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

151 901418451 QUBE COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

152 901429484 TASKUS COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

153 901445912 WIZELINE S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

154 901453880 KYNDRYL COLOMBIA SAS PLENAS-INDIVIDUALES 

155 901530638 XIAOMI COLOMBIA S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

156 901641720 SURAMERICANA TECH S.A.S. PLENAS-INDIVIDUALES 

157 800002030 COLSEIN SAS PLENAS-SEPARADOS 

158 800002482 VARIADORES SAS PLENAS-SEPARADOS 

159 800035776 NEXSYS DE COLOMBIA SAS PLENAS-SEPARADOS 

160 800046226 HEINSOHN BUSINESS TECHNOLOGY S.A BIC PLENAS-SEPARADOS 

161 800058607 CONTROLES EMPRESARIALES SAS PLENAS-SEPARADOS 

162 800127132 FEILO SYLVANIA COLOMBIA S.A PLENAS-SEPARADOS 

163 800185008 THOMAS INSTRUMENTS S A PLENAS-SEPARADOS 

164 805017133 POTENCIA Y TECNOLOGIAS INCORPORADAS SA BIC PLENAS-SEPARADOS 

165 805031746 CARVAL INTERNACIONAL LIMITADA PLENAS-SEPARADOS 

166 811035407 TECHNO FOOD SAS PLENAS-SEPARADOS 

167 811041784 SUPLEMEDICOS SAS PLENAS-SEPARADOS 

168 830001637 SONDA DE COLOMBIA S.A. PLENAS-SEPARADOS 

169 830027574 
TIVIT COLOMBIA TERCERIZACION DE PROCESOS, SERVICIOS Y TECNOLOGIA 
S.A.S. PLENAS-SEPARADOS 

170 830042244 DIGITAL WARE SAS PLENAS-SEPARADOS 

171 830048145 SIIGO SAS PLENAS-SEPARADOS 

172 830060020 GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS S.A. PLENAS-SEPARADOS 

173 830077380 XERTICA COLOMBIA SAS PLENAS-SEPARADOS 

174 830116807 PARTEQUIPOS MAQUINARIA SAS PLENAS-SEPARADOS 

175 860002120 IBM DE COLOMBIA SAS PLENAS-SEPARADOS 

176 860350543 TOP  MEDICAL SYSTEMS SA PLENAS-SEPARADOS 

177 860527377 GENERAL MEDICA DE COLOMBIA SAS PLENAS-SEPARADOS 

178 890900943 COLOMBIANA DE COMERCIO SA PLENAS-SEPARADOS 

179 890940259 LABORATORIOS RETINA SAS PLENAS-SEPARADOS 

180 900032774 OLIMPIA IT SAS PLENAS-SEPARADOS 

181 900074316 GFT TECHNOLOGIES COLOMBIA SAS PLENAS-SEPARADOS 

182 900128566 NTT DATA COLOMBIA S. A. S. PLENAS-SEPARADOS 

183 900561761 INGRAM MICRO SAS PLENAS-SEPARADOS 

184 900612501 CHM MINERIA SAS PLENAS-SEPARADOS 
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185 900818280 S & N HOLDINGS S A S PLENAS-SEPARADOS 

186 800042928 PROASISTEMAS S.A. PYMES-SEPARADOS 

187 800051229 SPIA GPS SA PYMES-SEPARADOS 

188 800052699 REPRESENTACIONES OPTICAS COLOMBIANAS S.A. PYMES-SEPARADOS 

189 800083486 WM WIRELESS & MOBILE SAS PYMES-SEPARADOS 

190 800089002 CONSENSUS SAS PYMES-SEPARADOS 

191 800089897 COMERCIALIZADORA SERLE.COM SAS PYMES-SEPARADOS 

192 800121151 COMPAÑIA DE REPRESENTACIONES MEDICAS SA PYMES-SEPARADOS 

193 800135532 ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN SOFTWARE SAS  PYMES-SEPARADOS 

194 800210453 MULTISOFTWARE TRANSACCIONAL SAS PYMES-SEPARADOS 

195 800217129 ACCESAR SAS PYMES-SEPARADOS 

196 804006673 IITC SOLUCIONES TECNOLOGICAS SAS PYMES-SEPARADOS 

197 805023132 ITERIA SAS PYMES-SEPARADOS 

198 811028339 IUVITY COLOMBIA LTDA PYMES-SEPARADOS 

199 811042907 SOFTWARE QUALITY ASSURANCE S.A PYMES-SEPARADOS 

200 816004765 SOLUCIONES GLOBALES SAS PYMES-SEPARADOS 

201 824003252 OSTEOSYNTESIS SAS PYMES-SEPARADOS 

202 830017209 NEWNET SA PYMES-SEPARADOS 

203 830019156 DIGIWARE DE COLOMBIA S A S EN REORGANIZACION PYMES-SEPARADOS 

204 830021108 FICHET COLOMBIA SA PYMES-SEPARADOS 

205 830026811 XOREX DE COLOMBIA SAS PYMES-SEPARADOS 

206 830067557 INFOTRACK SAS PYMES-SEPARADOS 

207 830088172 ANDIVISION SAS PYMES-SEPARADOS 

208 830089480 GUAYALRES SAS PYMES-SEPARADOS 

209 830099847 SOFTTEK RENOVATION S.A.S PYMES-SEPARADOS 

210 830112250 RIO TECHNOLOGY SAS EN REORGANIZACION PYMES-SEPARADOS 

211 830117028 HEON HEALTH ON LINE S.A. PYMES-SEPARADOS 

212 830131674 HR SOLUTIONS SAS PYMES-SEPARADOS 

213 830136779 DATUM INGENIERIA SAS PYMES-SEPARADOS 

214 832003079 KHYMOS S.A.S. PYMES-SEPARADOS 

215 860039333 PROCIBERNETICA SA PYMES-SEPARADOS 

216 860511107 ACERTA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA SAS PYMES-SEPARADOS 

217 860514047 SISTEMAS ENLINEA SAS PYMES-SEPARADOS 

218 900031030 TODO ORTOPEDICO S.A.S. PYMES-SEPARADOS 

219 900032159 TRANSFIRIENDO SA PYMES-SEPARADOS 

220 900048578 EVOLUCION EN COMPUTO SA PYMES-SEPARADOS 

221 900126415 GLÜKY GROUP S.A.S. PYMES-SEPARADOS 
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222 900275655 DOMOTES S.A.S PYMES-SEPARADOS 

223 900426578 SAVIOS SAS PYMES-SEPARADOS 

224 900443000 NOVOTECHNO DE COLOMBIA SAS BIC PYMES-SEPARADOS 

225 900480786 NUVA S.A.S. PYMES-SEPARADOS 

226 900504374 HELIOS TECNOLOGY & INNOVATION SAS PYMES-SEPARADOS 

227 900665341 ATECH ADVANCED SOLUTIONS S.A. SUCURSAL COLOMBIA PYMES-SEPARADOS 

228 900665829 DIGITAL TRAINING COLOMBIA SAS PYMES-SEPARADOS 

229 900701314 SAMTEL CONSULTORES COLOMBI SAS PYMES-SEPARADOS 

230 900802681 CBA ASOCIADOS SAS  CBA ASOCIADOS SAS  PYMES-SEPARADOS 

231 900923636 
SOLUCIONES Y SERVICIOS DE PROCESAMIENTO Y OPERACION DE 
TECNOLOGIA S A S PYMES-SEPARADOS 

232 901103080 INVERSIONES TECNOLOGICAS CALANDA SAS PYMES-SEPARADOS 

233 800002609 ENERGEX S.A PYMES-INDIVIDUALES 

234 800009973 LUAVAGA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

235 800014620 COMPAÑIA MANUFACTURERA ONI SA PYMES-INDIVIDUALES 

236 800019856 LA CASA DEL MEDICO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

237 800024238 PUMPER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

238 800024938 RM SISTEMAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

239 800027927 LINEADATASCAN SA PYMES-INDIVIDUALES 

240 800030667 INTERHOSPITALARIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

241 800036354 PLANTAS ELECTRICAS Y SOLUCIONES ENERGETICAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

242 800036678 DIDACTICOS Y LIBROS DIDACLIBROS LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

243 800042641 SURTIMINAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

244 800062591 NEUMATICA DEL CARIBE SA PYMES-INDIVIDUALES 

245 800074063 MASER LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

246 800078935 IMPORTADORA INDUSTRIAL COLOMBIANA SAS IMPORINCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

247 800079939 SUCOMPUTO SAS SUCOMPUTO INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

248 800082225 MARWIND SAS PYMES-INDIVIDUALES 

249 800085606 BCI INGENIERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

250 800088568 PROVETECMAR S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

251 800098622 TECNOLOGIA INFORMATICA TECINF SAS PYMES-INDIVIDUALES 

252 800106087 ASTRO MAQUINARIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

253 800106621 SITO COMERCIAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

254 800107853 GONZALEZ TASCON S A S. PYMES-INDIVIDUALES 

255 800111618 MAQUINARIAS PARA AREAS VERDES SA PYMES-INDIVIDUALES 

256 800115389 REPRESENTACIONES ANIBAL ROJASLTDA PYMES-INDIVIDUALES 

257 800117139 EUROSIERRAS S.A.S. EN PROCESO DE  NEGOCIACIÓN DE EMERGENCIA PYMES-INDIVIDUALES 

258 800121606 HERNAN ESCOBAR POSADA REPRESENTACIONES LTDA PYMES-INDIVIDUALES 
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259 800126506 IMCOMELEC INGENIEROS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

260 800128897 VIDEOELEC SA PYMES-INDIVIDUALES 

261 800134634 INTERLAN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

262 800134978 INFORMACION Y TECNOLOGIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

263 800136972 SERVICIOS TECNICOS E INGENIERIA SETINGE LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

264 800142557 ELECTRO SOFTWARE SAS BIC PYMES-INDIVIDUALES 

265 800143512 COMPAÑIA DE INGENIEROS DE SISTEMAS ASOCIADOS COINSA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

266 800149562 SISTEMAS Y ASESORIAS DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

267 800152665 DICSON SA PYMES-INDIVIDUALES 

268 800153963 IZC MAYORISTA S A S PYMES-INDIVIDUALES 

269 800154698 QAP INGENIERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

270 800157629 MOUSE STAR SAS PYMES-INDIVIDUALES 

271 800157786 SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINA SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

272 800158125 INNOSOFT  LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

273 800164421 SERVITRONICS S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

274 800168320 USM OLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

275 800172301 TRASEGAR SAS PYMES-INDIVIDUALES 

276 800173111 ASESORIAS INDUSTRIALES SANTAFE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

277 800174381 INVERMEDICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

278 800177588 INFORMESE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

279 800178427 CIBER COM SOLUCIONES DE INFORMATICA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

280 800179562 LEGON TELECOMUNICACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

281 800180837 CASHCOMP SA PYMES-INDIVIDUALES 

282 800180936 ENERGY COMPUTER SYSTEMS SAS. PYMES-INDIVIDUALES 

283 800185534 APLICACIONES TECNICAS E INVERSIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

284 800188299 LINALCA INFORMATICA SAS -BIC PYMES-INDIVIDUALES 

285 800189010 SOPORTE A LA INGENIERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

286 800189839 MES DE OCCIDENTE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

287 800193265 KREIS MASCHINEN SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS PYMES-INDIVIDUALES 

288 800198076 TEC POINT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

289 800198975 CLAI PAYMENTS COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

290 800200388 CONTROL E INSTRUMENTACION INDUSTRIAL DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

291 800203838 MASTER CONSTROL LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

292 800204547 INTELNET MEDICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

293 800204652 AGP REPRESENTACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

294 800208795 BIOSISTEMAS INGENIERIA MEDICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

295 800211407 SOLOSOFT SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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296 800212777 TESERACT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

297 800212989 ELESEG SAS PYMES-INDIVIDUALES 

298 800214805 INVERSIONES UCARO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

299 800222033 ARCE MUÑOZ RAMIREZ Y CIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

300 800222753 SISTEMAS GESTION Y CONSULTORIA ALFA GL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

301 800223278 INGEMARC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

302 800226013 TECNIYALE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

303 800227915 KRUMTAP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

304 800230829 SISTETRONICS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

305 800230972 VALSI DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

306 800233464 UN&ON SOLUCIONES SISTEMAS DE INFORMACIÓN S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

307 800236878 SAE INGENIERIA INDUSTRIAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

308 800237835 APICE INGENIERIA Y SOLUCIONES DE AVANZADA S.A. EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

309 800243347 PROCEDATA INTERNACIONAL S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

310 800243987 
IBT IMPORTACION Y EXPORTACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS E 
INDUSTRIALES INTERNATIONAL BUSINESS TRADE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

311 800245974 EXSIS DIGITAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

312 800247023 CREDISERVICIOS Y TECNOLOGIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

313 800253616 COMPUTADORES DE LA COSTA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

314 802000047 INTERLINK SA PYMES-INDIVIDUALES 

315 802001786 NOVA MEDICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

316 802006240 IINCLICOL VALVULAS Y CONEXIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

317 802014278 REDES Y SISTEMAS INTEGRADOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

318 802019035 BTG SUMINISTROS E INGENIERIA S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

319 802019980 DISUMED SAS PYMES-INDIVIDUALES 

320 802021201 COMUNICACIONES MOVILES CONMOVIL S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

321 802024948 DATASUMINISTROS SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

322 804000673 HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

323 804009217 COMTEC SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

324 805005133 NETGY S.A.S EN REOGANIZACIÓN  ABREVIADA PYMES-INDIVIDUALES 

325 805005848 INGECOM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

326 805006278 NAUTICENTER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

327 805007050 REQUIP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

328 805008189 MEGACAD INGENIERIA Y SISTEMAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

329 805012376 MAQUITODO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

330 805014567 COLCOPY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

331 805018674 ECOM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

332 805019778 INFOTECH DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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333 805020457 CENTRONET SAS PYMES-INDIVIDUALES 

334 805022904 INTELECTO SOLUCIONES Y TECNOLOGIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

335 805022934 TECNISOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

336 805028911 POWER ONE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

337 805030075 THERMOREPUESTOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

338 805030670 ABC INGENIERIA Y REPRESENTACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

339 806015647 COMPULAGO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

340 810005747 SIGMA INGENIERIA SA PYMES-INDIVIDUALES 

341 811000242 C&S TECNOLOGIA SAS BIC PYMES-INDIVIDUALES 

342 811004721 INGENIERIA ASISTIDA POR COMPUTADOR SAS PYMES-INDIVIDUALES 

343 811005902 PORTATIL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

344 811009988 SIERRAS Y EQUIPOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

345 811010139 FUKUTEX SAS PYMES-INDIVIDUALES 

346 811014137 ONNERA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

347 811014944 S.I.M CONSULTORES S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

348 811022288 PUNTO CARDINAL COMUNICACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

349 811022490 E-GLOBAL S.A PYMES-INDIVIDUALES 

350 811025080 A-MAQ PYMES-INDIVIDUALES 

351 811026190 CDM EQUIPOS SA PYMES-INDIVIDUALES 

352 811027052 DIPARCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

353 811030191 EQUITRONIC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

354 811037626 
TECHNOLOGY SPECIALIST GROUP S.A.S. TECHNOLOGY SPECIALIST GROUP 
S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

355 811038520 VELPA SOLUCIONES INTEGRALES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

356 811044369 CPS REPRESENTACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

357 811044610 VIVALDI INGENIERIA HOSPITALARIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

358 811046078 DILASER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

359 811046493 BIG DEMIN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

360 815001055 MICRONET SAS PYMES-INDIVIDUALES 

361 816005590 DISTRICOM DE COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

362 826002535 NE&TEL.COM S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

363 828002090 JESMAR HURTADIO Y COMPAÑIA S EN C PYMES-INDIVIDUALES 

364 830001362 ABC PLANTAS Y EQUIPOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

365 830004892 TECNICA ELECTRO MEDICA SA PYMES-INDIVIDUALES 

366 830005062 TECNOENERGIA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

367 830005677 BIT CONSULTING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

368 830007379 COMSISTELCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

369 830007414 ICL DIDACTICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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370 830010792 MAKRO OFFICE LTDA. PYMES-INDIVIDUALES 

371 830012595 BAWER COMPANY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

372 830013234 CORALMEDICA LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

373 830013922 FECO Y CIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

374 830014011 COMPAÑIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

375 830014490 COMPUTADORES Y SOLUCIONES CAD DE COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

376 830014644 HOBART ANDINA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

377 830014721 NUEVOS RECURSOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

378 830014795 DISCOVERY ENTERPRISE BUSINESS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

379 830015673 DOTACIONES Y EQUIPOS INDUSTRIALES DE COLOMBIA DOTAEQUIP LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

380 830016004 REDCOMPUTO LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

381 830018817 TAYLOR Y JOHNSON LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

382 830021692 INOXPA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

383 830023819 LOGISTICA PARA DISPOSITIVOS MEDICOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

384 830024826 I 3NET SAS - EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

385 830028695 ITALDEC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

386 830029560 QUIMBAYA AERIAL SERVICES SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

387 830030281 GEOSPATIAL SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

388 830031583 OCEAN SUPPLY DEPOT LDA PYMES-INDIVIDUALES 

389 830031855 MSL DISTRIBUCIONES Y CIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

390 830032216 CORREAS MANGUERAS Y SELLOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

391 830033765 INVERSER LTDA INVERSIONES Y SERVICIOS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

392 830034195 CASTOR DATA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

393 830034233 AM ASESORIA Y MANTENIMIENTO LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

394 830034462 INNOVACION TECNOLOGICA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

395 830035136 ERASMUS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

396 830036992 I2 SISTEMAS Y SEGURIDAD INFORMATICA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

397 830037139 SALES AND SERVICES TECHNOLOGY SYSTEMS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

398 830037278 NUEVA ERA SOLUCIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

399 830037850 SISCOMPUTO LTDA SERVICIOS Y SISTEMAS DE COMPUTO PYMES-INDIVIDUALES 

400 830039415 SAEG ENGINEERING GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

401 830039811 DB SYSTEM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

402 830040098 SOFTWARE Y CALIDAD HUMANA SOFT TEAM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

403 830040359 W&C INTERANTIONAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

404 830044682 HEIDELBERG COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

405 830044977 XSYSTEM LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

406 830045893 TECNICOSTURA SA PYMES-INDIVIDUALES 
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407 830046657 SOFTWEB ASESORES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

408 830046982 ALMAPAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

409 830047146 TSP TECHNOLOGY SOLUTIONS PROVIDER LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

410 830047891 SISTRAN COLOMBIA S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

411 830048425 SINCH COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

412 830048654 SAS INSTITUTE COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

413 830049916 COMPUTEL SYSTEM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

414 830051298 GEOSYSTEM INGENERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

415 830051441 PC MAC SERVICIOS Y VENTAS SA PYMES-INDIVIDUALES 

416 830051556 SUMINISTROS Y COMPRESORES LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

417 830053693 INETUM COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

418 830053900 KASSEL GROUP S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

419 830053932 TELEPLUS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

420 830054644 GRAPHIC SOLUTIONS INTERNATINAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

421 830056903 MICROMEDICA SAS - EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

422 830058072 SISTEMAS Y ACCESORIOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

423 830058216 UNIVERSAL PACK GROUP S.A.S EN REORGANIZACIÓN PYMES-INDIVIDUALES 

424 830058677 IFX NETWORKS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

425 830061576 ETEK INTERNATIONAL CORPORATION SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

426 830064639 SOLUCIONES LATINAS ADMINISTRATIVAS INTEGRALES SOLATI SAS PYMES-INDIVIDUALES 

427 830065092 SET Y GAD SAS PYMES-INDIVIDUALES 

428 830065206 CLA DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

429 830065332 WORLD MEDICAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

430 830065750 ELECTROEQUIPOS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

431 830066747 MAC TOOLS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

432 830068550 HIGH QUALITY ENGINEERING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

433 830070346 LITIGAR PUNTO COM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

434 830071701 MACROSEARCH SAS PYMES-INDIVIDUALES 

435 830071974 GRUPO DE CONSULTORIA INFORMATICA GCI LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

436 830072417 DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA DIZAR LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

437 830073623 KEY MARKET  SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

438 830074045 COGNOSONLINE SOLUTIONS COLOMBIA SA PYMES-INDIVIDUALES 

439 830074841 TINCORP COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

440 830075303 ARIA PSW SAS PYMES-INDIVIDUALES 

441 830077515 GLOBAL MOTOR SAS PYMES-INDIVIDUALES 

442 830078090 SINERGY & LOWELLS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

443 830080022 AIRCENTER SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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444 830080928 ITIS SUPPORT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

445 830081918 UNIVERSITAS XXI COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

446 830082848 FLUICONNECTO SERVICIOS HIDRAULICOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

447 830083335 HOERBIGER DE COLOMBIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

448 830083523 INFORMATICA DOCUMENTAL S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

449 830083878 ELECTRICOS Y COMUNICACIONES ALFA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

450 830084645 SOLUCIONES EN RED SAS PYMES-INDIVIDUALES 

451 830086348 VCSOFT S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

452 830087915 CERCA TECHNOLOGY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

453 830088654 SDWF-SMART DIGITAL WORKFORCE PYMES-INDIVIDUALES 

454 830088697 AVVALE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

455 830089581 A R C SOFTWARE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

456 830090100 ASSIST CONSULTORES DE SISTEMAS S.A PYMES-INDIVIDUALES 

457 830091739 GRAFIX DIGITAL S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

458 830094968 FUTURA COMPUTADORES Y SISTEMAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

459 830096620 PROFESIONALES EN TRANSACCIONES ELECTRONICAS S.A - PTESA PYMES-INDIVIDUALES 

460 830096685 LLISIM INTERNATIONAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

461 830096744 QUALITY DATA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

462 830099538 MEDIMEX SAS PYMES-INDIVIDUALES 

463 830099766 ARANDA SOFTWARE ANDINA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

464 830101742 ASSIST INGENIERIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

465 830102659 EYS SOLUCIONES EMPRESARIALES IT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

466 830103081 E ADVISING S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

467 830105652 GPSTRATEGY S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

468 830105984 APICOM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

469 830106465 AIRE Y ENERGIA LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

470 830108265 ABCONTROL INGENIERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

471 830109213 SINCOTEL SOLUTIONS SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

472 830111209 INTERNET SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

473 830114737 GAS INSTRUMENT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

474 830116638 CODIFICACION Y ETIQUETADO SA PYMES-INDIVIDUALES 

475 830118759 BESTOOLS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

476 830119211 VEYALTHI GROUP S.A.S VEYALTHI GROUP S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

477 830120501 IT CORPORATION SAS PYMES-INDIVIDUALES 

478 830122576 METRICOM LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

479 830128472 PANAMPROJECT S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

480 830128516 DISERTRAN S.A. PYMES-INDIVIDUALES 
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481 830130510 INALAMBRIA INTERNACIONAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

482 830130926 TECHNOLOGY & SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

483 830132614 CEL UNION SAS PYMES-INDIVIDUALES 

484 830132755 COLOMBIANA DE REPRESENTACIONES INGENIERIA Y SUMINISTROS S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

485 830138228 BEARINGS TRANSMISSION COLOMBIA LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

486 830139893 IMPORSOLUCIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

487 830141132 LOH ENTERPRISES COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

488 830141562 CREANGEL LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

489 830141960 JAAM S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

490 830142668 IP COM COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

491 830144460 HIDROMED SA PYMES-INDIVIDUALES 

492 830144572 QTECH SAS PYMES-INDIVIDUALES 

493 830144577 ABC RODAMIENTOS Y SUMINISTROS INDUTRIALES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

494 830147547 E TRAINING SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

495 830147777 SIMPLEXITY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

496 830147784 EVOLUTION TECHNOLOGIES GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

497 830500329 NEMESIS ASOCIADOS SA PYMES-INDIVIDUALES 

498 830502242 INFORMACION DE NEGOCIOS Y PROCESOS INP LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

499 830504013 PLAY TECHNOLOGIES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

500 830505238 INSE GROUP S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

501 830505521 SOLUCIONES TECNOLOGIA Y SERVICIOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

502 830507760 NSDIS ANIMATION SOFTWARE SA PYMES-INDIVIDUALES 

503 830508713 HISPANO COLOMBIANA DE EQUIPOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

504 830511493 DIIT CONSULTORES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

505 832010927 COMUNICACION MOVIL SA PYMES-INDIVIDUALES 

506 838000154 CREDITOS PARRA Y CIA SA PYMES-INDIVIDUALES 

507 844004132 KIMOSAVI INTERNACIONAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

508 860000065 PANTECNICA S.A.  PYMES-INDIVIDUALES 

509 860000091 WONDERFUL MUEBLES SPAZIO W SAS PYMES-INDIVIDUALES 

510 860000100 HACH COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

511 860000368 IMPORTADORA FOTOMORIZ SA PYMES-INDIVIDUALES 

512 860000648 SANITAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

513 860000888 SARAVIA BRAVO SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA PYMES-INDIVIDUALES 

514 860002079 RADIOCOM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

515 860004270 E MC ALLISTER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

516 860004755 FSC SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

517 860007229 UNIMAQ SA PYMES-INDIVIDUALES 
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518 860008424 HANSEATICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

519 860031068 INSTRUMENTOS & CONTROLES SA PYMES-INDIVIDUALES 

520 860034714 PROCALCULO PROSIS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

521 860042811 DISAM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

522 860043397 COMPAÑIA IMPORTADORA Y EXPORTADORA DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

523 860051730 CONTINENTAL DE SISTEMAS LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

524 860051814 TECNO INGENIERIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

525 860055371 JAVAR SAS PYMES-INDIVIDUALES 

526 860064146 EQUIMED LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

527 860079475 PETROLCARBON LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

528 860090324 J RESTREPO EQUIPHOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

529 860351760 HOSPIMEDICS S.A.S EN LIQUIDACION PYMES-INDIVIDUALES 

530 860353110 MAICROTEL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

531 860353611 COMPUCOM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

532 860450913 FIZA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

533 860500689 ALFRIO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

534 860502682 INVERSIONES DRILLTEX SAS PYMES-INDIVIDUALES 

535 860509225 CI DISMECOL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

536 860515402 LEXCO S. A. PYMES-INDIVIDUALES 

537 860516281 DIRIMPEX SAS PYMES-INDIVIDUALES 

538 860518299 PURIFICACION Y ANALISIS DE FLUIDOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

539 860526532 PROYNS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

540 860526809 LAS ELECTROMEDICINA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

541 860529301 CIBERGENIUS SAS CIBERGENIUS SAS CIBER PYMES-INDIVIDUALES 

542 860534810 AMERICAN FARMAGRUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

543 890101001 MACOSER SA PYMES-INDIVIDUALES 

544 890101977 AVANTIKA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

545 890111918 INVERSIONES CHAHIN Y CIA C.S.A EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

546 890205950 COMUNISANDER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

547 890208730 ATR SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

548 890306166 ESSEN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

549 890315310 SINCRON DISEÑO ELECTRONICO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

550 890316233 CODINTER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

551 890317851 FISIOMEDICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

552 890317923 ASIC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

553 890318275 ASC SISTEMAS & CIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

554 890322642 SOLDARCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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555 890329946 SISTEMAS INTEGRALES DE INFORMATICA S A SISA S A PYMES-INDIVIDUALES 

556 890331634 IMPORTACION TECNICA ESTUDIOS Y COMERCIALIZACION S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

557 890406136 ANTONIO SPATH & CÍA. S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

558 890911267 MAQUINAS INDUSTRIALES DE CONFECCION SAS PYMES-INDIVIDUALES 

559 890912306 
HECTOR ECHAVARRIA V. SOCIEDAD PORACCIONES SIMPLIFICADA- HEVCO 
SAS PYMES-INDIVIDUALES 

560 890913321 PREMAC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

561 890919283 ALMACEN BOMBAS SA PYMES-INDIVIDUALES 

562 890924197 ELECTRONICA MEDICA Y CONTROL EMCO S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

563 890927986 LINEAS Y DISEÑOS S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

564 890935401 BYR INGENIERIA DE FLUIDOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

565 890943055 SUMINISTROS Y CONTROLES ELECTRONICOS S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

566 891501783 GAMMA INGENIEROS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

567 892002085 DICIMED SAS PYMES-INDIVIDUALES 

568 900007095 AQUAPLACE DESALINATION S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

569 900013119 DISTRIALFA DEL PACIFICO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

570 900013343 HIGH TEC ENVIRONMENTAL LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

571 900016958 JPR MAQUINAS Y CONSTRUCCIONES S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

572 900025740 MICROHOME SAS PYMES-INDIVIDUALES 

573 900027619 TRANSMISIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

574 900029467 ARON SAS PYMES-INDIVIDUALES 

575 900032888 DISCOMPUCOL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

576 900034395 BLACK HAT ARCHETYPE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

577 900036968 DASA HIGH TECNOLOGY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

578 900039051 CONTINENTAL PROCESS INSTRUMENTS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

579 900040754 SERBAN COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

580 900040916 COMPUORIENTE IMPORT AND EXPORT LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

581 900042898 SORING LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

582 900047660 APLYCA TECNOLOGIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

583 900047668 E SOLUTIONS LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

584 900050767 PROCESIX COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

585 900052363 NET GROUP SA PYMES-INDIVIDUALES 

586 900053289 BPS SERVICE CONSULTING AND DEVELOPMENT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

587 900054055 GLOBAL NETWORKS SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

588 900054952 EVOLUTION OUTSOURCING SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

589 900057661 DELTA IT SOLUTIONS SA PYMES-INDIVIDUALES 

590 900064324 SISTEMAS COMERCIALES SYSCOM S.A PYMES-INDIVIDUALES 

591 900064762 GNH COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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592 900064857 INGENICO COLOMBIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

593 900065417 SANNIC TECNOLOGY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

594 900068178 GRUPO MLS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

595 900070751 EDISATECH INTERNATIONAL GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

596 900075189 B&V INGENIERIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

597 900075980 INCOMELEC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

598 900076424 PEGSA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

599 900080090 OHB LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

600 900081215 GERMAR GMG SAS PYMES-INDIVIDUALES 

601 900084822 XYLEM WATER SOLUTIONS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

602 900085739 DELLA VALENTINA COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

603 900087315 CONTACT & BUSINESS IT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

604 900089543 CARDIO SAFE S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

605 900090381 SOFTWARE AUTOMATION AND TECHNOLOGY LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

606 900095423 DANVAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

607 900096184 CCD COMPAÑIA DE CIBERSEGURIDAD Y DEFENSA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

608 900096245 LA CASA DE LA UPS S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

609 900098340 TECHNOLOGY STORE 2006 SAS PYMES-INDIVIDUALES 

610 900098348 POWERSUN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

611 900104327 TERASYS S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

612 900105979 BMIND SAS BIC PYMES-INDIVIDUALES 

613 900110270 MARTROM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

614 900113592 E GLOBAL TECHNOLOGY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

615 900114653 STEIN & CIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

616 900117307 PT ENGINEERING SUPLIES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

617 900117327 CLICK OFFICE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

618 900130896 MAQUINARIAS Y SOLUCIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

619 900132012 SCALA ASCENSORES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

620 900133282 RED DESIGN SYSTEMS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA PYMES-INDIVIDUALES 

621 900135826 IMPORTADORA DE BOMBAS Y TECNOLOGIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

622 900136031 PROYECTOS TECNOLOGICOS INTEGRALES LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

623 900136532 GHC HEALTCARE SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

624 900138096 AIRPARTS DE COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

625 900140082 INGENERGIA COLOMBIA SA PYMES-INDIVIDUALES 

626 900141567 MACTRAK SAS PYMES-INDIVIDUALES 

627 900145046 INFORMATION SYSTEMS SUDAMERICANA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

628 900145394 CONEXIONES TECNOLOGICAS Y COMUNICACION S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 
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629 900147252 ORDENES Y SUMINISTROS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

630 900148010 NETWORK1 INTERNATIONAL COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

631 900148177 PEAR SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

632 900149429 CLEVERCEL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

633 900150235 DC TEKNICALDERAS LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

634 900155085 VENTA EQUIPOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

635 900157534 SYP COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

636 900157835 FLEXCOM INTERNATIONAL TRADE LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

637 900161593 IKONO TECH SA EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

638 900163958 COMPRESORES Y REDES NEUMATICAS LTDA. PYMES-INDIVIDUALES 

639 900164399 RITTAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

640 900169608 NEORIS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

641 900170037 JUNIPER NETWORKS MEXICO S.A. DE C.V. PYMES-INDIVIDUALES 

642 900170399 IMPORTADORA CASA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

643 900171416 RTRC COLOMBIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

644 900171749 INNATEL -INNOVACION APLICADA A LAS TELECOMUNICACIONES SAS - BIC PYMES-INDIVIDUALES 

645 900172604 STRUCTUM INGENIERIA SA PYMES-INDIVIDUALES 

646 900175316 PASSWORD CONSULTING SERVICES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

647 900177919 COLEGIUM REGION ANDINA LIMITADA PYMES-INDIVIDUALES 

648 900180069 INGENIERIA CLINICA A SU SERVICIO INCLISER LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

649 900180126 QUANTUM DATA SYSTEMS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

650 900181068 T&U IMPORTACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

651 900185676 EXIMEDICAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

652 900189962 CEGID COLOMBIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

653 900193129 MSA DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

654 900193806 OESIA NETWORKS SL SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

655 900194203 CGI ISMC COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

656 900199289 KOOLL IMPORTACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

657 900200356 CLOUXTER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

658 900202168 WELCH ALLYN COLOMBIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

659 900204272 GESTION DE SEGURIDAD ELECTRONICA SA PYMES-INDIVIDUALES 

660 900204640 GRUPO EMPRESARIAL DEL ORIENTE SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

661 900204917 SUMIT S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

662 900210800 ANDES SERVICIO DE CERTIFICACION DIGITAL SA PYMES-INDIVIDUALES 

663 900214324 INDUSTRICOL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

664 900230023 OOH REDES DIGITALES LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

665 900232714 DATOS MOVILES EN LINEA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 
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666 900234286 MCAFEE COLOMBIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

667 900235237 HARDWARE Y SERVICIOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

668 900237382 THERMODYNAMICS ENGINEERING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

669 900237844 THE BEST EXPERIENCE IN TECHNOLOGY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

670 900238438 GROW DATA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

671 900238756 TFI COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

672 900245701 V2S COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

673 900246638 TALENTO SOLIDO PYMES-INDIVIDUALES 

674 900246871 GRUPO LYSCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

675 900249043 OPEN GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

676 900250211 LEFCOM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

677 900254658 GLORY GLOBAL SOLUTIONS (COLOMBIA) S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

678 900260638 ADVANCED RADIOTHERAPY CORPORATION S.A. PYMES-INDIVIDUALES 

679 900262503 IN MOTION COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

680 900262686 OMNILIDERES EN PROCESO DE REORGANIZACION SAS PYMES-INDIVIDUALES 

681 900265026 E DEA NETWORKS S A S PYMES-INDIVIDUALES 

682 900266612 BIONEXO COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

683 900268071 INNOVATIVE EDUCATION: SERVICES AND SOLUTIONS S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

684 900269166 HERITAGE GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

685 900269840 BBG COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

686 900273006 TECNOPROCESOS SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

687 900274752 FIORAZIO COLOMBIA SA PYMES-INDIVIDUALES 

688 900281103 MERKUR GAMNG COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

689 900282462 SMART PHONE SAS. PYMES-INDIVIDUALES 

690 900291891 SILICE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

691 900292680 ACCESO VIRTUAL - AULAS AMIGAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

692 900293650 ADP CONSULTORES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

693 900294369 COMERCIAL CARD SAS PYMES-INDIVIDUALES 

694 900296267 DAKORA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

695 900297138 DISEÑO PETROMECANICO SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

696 900297772 INVERSIONES TECNOLOGIAS DE AMERICA PYMES-INDIVIDUALES 

697 900298074 GVS COLOMBIA SASGVS COLOMBIA SAS  PYMES-INDIVIDUALES 

698 900303759 GATTACA OUTSOURCING S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

699 900304856 IINTELLIGENCE IT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

700 900309256 AIGNEP LATAM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

701 900310458 METROOMAT NDT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

702 900311030 INSMEVET S EN C PYMES-INDIVIDUALES 



 

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR 

Código: GC-FT-85 

Versión: 01 

Página: 36 de 61 

Vigente desde: 
22/03/2023 

 

 
Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada 

en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 

 

# 
NIT RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD PUNTO DE ENTRADA 

703 900311609 COLFLO EQUIPOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

704 900315448 MOVILCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

705 900318694 MOTORES Y MOTORES LC SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA PYMES-INDIVIDUALES 

706 900320011 PERIFERIA IT CORP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

707 900321578 ALTAMIRA WATER LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

708 900321702 DUNNHUMBY COLOMBIA S. A. S PYMES-INDIVIDUALES 

709 900321888 VERANO INGENIERIA LTDA PYMES-INDIVIDUALES 

710 900324056 ADVANCED TECHNOLOGIES & SOLUTIONS GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

711 900324520 TELNORM COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

712 900327306 TIENKEN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

713 900332988 IME IMPORTMEDICAL COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

714 900333123 MARCO COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

715 900337062 MINEPRO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

716 900340119 IMPACT LATIN AMERICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

717 900340993 ADMISNISTRACION DE REDES Y PROYECTOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

718 900341056 SOLUCIONES HYTORC COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

719 900346138 ET SERVICES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

720 900346202 POSICION DIGITAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

721 900347378 EDUMEDIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

722 900347900 DIESELECTROS CARIBE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

723 900350852 DOUBLE E COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

724 900352229 COINSTOR S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

725 900352772 HANNA INSTRUMENTS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

726 900353389 TEXPROIL SRL SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

727 900355682 WIPRO TECHNOLOGIES SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

728 900360482 ENTELGY COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

729 900362587 APS LIGHTING & SAFETY PRODUCTS DE COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

730 900362639 CYM MOVIL COMUNICACIONES S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

731 900364247 SUMINISTROS TECNICOS PETROLEROS SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

732 900366080 TEKMAQ SAS PYMES-INDIVIDUALES 

733 900367678 PERDOMO BUSINESS GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

734 900371896 ITAL DESIGN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

735 900373414 CORUS SYSTEMS & CONSULTING GROUP COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

736 900374230 NEOSECURE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

737 900377449 VCS CONSORCIO TECNOLOGICO S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

738 900378652 JAL TECH SOLUCIONES SAS JAL TECH SOLUCIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

739 900379787 
SOCIEDAD DE EXPLOTACION DE REDES ELECTRONICAS Y SERVICIOS DE 
COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 
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740 900387617 LINEA VIVA MEDICAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

741 900387993 DISPORTAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

742 900389156 NOVENTIQ INTERNATIONAL COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

743 900390126 THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

744 900390198 WEXLER S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

745 900390835 COLMEDIKS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

746 900392041 SCN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

747 900396176 MNEMO COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

748 900403546 UNICO COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

749 900404233 AVCOM COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

750 900405147 EPICOR SOFTWARE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

751 900406145 ECO AMERICA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

752 900410229 FRIOCENTRO GSF SAS PYMES-INDIVIDUALES 

753 900410611 GEOINSTRUMENTOS TOPOGRAFICOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

754 900412283 KEBCO SAS PYMES-INDIVIDUALES 

755 900413751 ZERONINE LATAM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

756 900414376 ULTRASCHALL DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

757 900415354 DATACENTER COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

758 900418415 INBIOS S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

759 900422058 REFRIPARTES Y MOTORES AS PYMES-INDIVIDUALES 

760 900423948 TN COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

761 900424919 DYWINDAG S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

762 900428564 ESOFT COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

763 900435185 OIS TELECOMUNICACIONES S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

764 900436226 ADOBE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

765 900438438 CLM COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

766 900438590 ITT GOULDS PUMPS COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

767 900438736 BITZER COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

768 900438876 INTECO MC SAS. PYMES-INDIVIDUALES 

769 900440441 SEIDOR COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

770 900441263 YUXI GLOBAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

771 900442893 CLARYICON SAS PYMES-INDIVIDUALES 

772 900443044 SAFETY IN DEEP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

773 900444717 CONEXIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

774 900446887 DISPRO DISPENSADORES PROFESIONALES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

775 900448208 TECNOLOGIAS MEDICAS COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

776 900448500 ASPECT SOFTWARE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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777 900452553 JAWAN FOR SOUTH AMERICAN SERVICES TECHNOLOGY AND SYSTEMS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

778 900466147 VALTADRIA GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

779 900467933 OSTEOEQUIPOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

780 900471382 FINCPACK SAS PYMES-INDIVIDUALES 

781 900471414 ORIGIN IT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

782 900477777 CD COMPUTO ACTUALIZAMOS TU MUNDO S A S PYMES-INDIVIDUALES 

783 900482537 KARCHER SAS PYMES-INDIVIDUALES 

784 900483420 VIVO CONSULTING COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

785 900483707 NTICS SAS SERVICIOS Y SOLUCIONES PYMES-INDIVIDUALES 

786 900485747 ENTERPRISE BUSINESS SOLUTIONS EBS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

787 900485872 POWER DATA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

788 900488465 TECNICAS EN AUTOMATIZACION Y CONTROL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

789 900490892 DEXTERA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

790 900492874 DOTACION Y SUMINISTROS MRA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

791 900493772 SALMARCOP SAS- EN ORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

792 900495589 CATVER S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

793 900497017 KINNESIS SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

794 900499033 ENVITECK SAS PYMES-INDIVIDUALES 

795 900500180 TECSERVIS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

796 900502032 AERZEN COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

797 900505780 LAN SECURITY NETWORKS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

798 900507611 CINTE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

799 900513709 TYG CONSULTING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

800 900526085 EQUIPOS Y SERVICIOS TREX DE COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

801 900533084 COMERCIALIZADORA AEROMAQUINADOS S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

802 900535843 IMPOMIN SAS PYMES-INDIVIDUALES 

803 900537099 BB EQUIPOS TOPOGRAFICOS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

804 900552236 FLUIDRA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

805 900553715 ENERGIA Y MOVILIDAD SAS PYMES-INDIVIDUALES 

806 900554321 IOGESTION SAS PYMES-INDIVIDUALES 

807 900554898 GIGA COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

808 900557218 DAVINCI TECNOLOGIES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

809 900562348 SH SOLUCIONES HOSPITALARIAS S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

810 900564561 QUITER COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

811 900565091 IMAGIQ SAS PYMES-INDIVIDUALES 

812 900571849 GREEN SERVICES AND SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

813 900573774 W COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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814 900575877 SUNTRUST TECH SAS PYMES-INDIVIDUALES 

815 900577032 FRANKLIN ELECTRIC COLOMBIA  S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

816 900586068 CANALES ELECTRONICOS DE VENTAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

817 900589732 ATC COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

818 900590424 NETDATA COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

819 900590438 PROMINENT COLOMBIA S A S PYMES-INDIVIDUALES 

820 900599694 ANALYTICS DATA SAS - EN REORGANIZACIÓN PYMES-INDIVIDUALES 

821 900602995 TOOLNOLOGY COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

822 900604590 P&P SYSTEMS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

823 900606989 AIRE CONFORT JC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

824 900607320 EUROCOL RENTING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

825 900610491 IMAGINE CONSULTING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

826 900615641 PANORAMA TECHNOLOGIES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

827 900618831 EDWARDS LIFESCIENCES COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

828 900623074 CEM ELECTRONIX S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

829 900624066 RAMDE SOLIDS CONTROL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

830 900631710 VERITRAN COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

831 900641938 SRF CONSULTORES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

832 900643833 QP TECHNOLOGY SAS PYMES-INDIVIDUALES 

833 900644920 TRES HTP COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

834 900648510 VISUAL MAQUINAS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

835 900648909 MEGADYNE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

836 900650486 DISTRIBUIDORA DE SOFTWARE Y MOVILIDAD SAS PYMES-INDIVIDUALES 

837 900651473 QINTESS COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

838 900655575 KATA SOFTWARE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

839 900656724 JAIMES RUEDA YCIA PRECIMEC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

840 900657897 BBD GUIDANCE SAS BIC PYMES-INDIVIDUALES 

841 900658419 OESIA NETWORKS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

842 900659534 AYESA DE COLOMBIA ADVANCED TECHNOLOGIES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

843 900663379 WOLKVOX S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

844 900668336 OFICOMCO S.A.S EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

845 900672953 NIMBUTECH SAS PYMES-INDIVIDUALES 

846 900673278 COSMO CONSULT COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

847 900674991 CHACAM TRADING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

848 900678367 IT SECURITY SERVICE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

849 900696777 CAFETO SOFTWARE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

850 900704499 MAQUITEC SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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851 900706244 INGERSOLL RAND PYMES-INDIVIDUALES 

852 900708800 FUJITSU DO BRASIL LTDA., SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

853 900718068 SYM COMPUTER SAS EN REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

854 900718523 SOLUCIONES DE MOVILIDAD INTERNACIONAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

855 900731082 JUST IN TIME SOLUTIONS TRADE S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

856 900733550 AXIS IT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

857 900739798 SATAREM COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

858 900746078 TEAM INTERNATIONAL S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

859 900786485 TREND MICRO COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

860 900796115 CORE CONSULTORES S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

861 900799138 SMS ELECTRONIC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

862 900800595 PROVEXPRESS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

863 900802218 RATIONAL COLOMBIA - AMERICA CENTRAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

864 900803088 GOMEZ VELASQUEZ SAS PYMES-INDIVIDUALES 

865 900803867 SOFTWARE PROFESSIONAL SERVICES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

866 900809570 PARQUE INDUSTRIAL  Y ZONA FRANCA INDUENERGY (INDUENERGY SAS) PYMES-INDIVIDUALES 

867 900810588 ESC COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

868 900812558 SCHOTTEL DE COLOMBIA S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

869 900854497 ADV-TECH IMPORT SAS PYMES-INDIVIDUALES 

870 900856181 THARSIS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

871 900857105 HCL TECHNOLOGIES COLOMBIA S A S PYMES-INDIVIDUALES 

872 900860584 GOLDEN GAMING S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

873 900868612 PUBNTONET INSUPERABLE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

874 900877263 ANCLU SAS PYMES-INDIVIDUALES 

875 900881750 VENETIC INC SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

876 900884800 SOLLINET TECHNOLOGY S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

877 900891288 YAMACORP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

878 900895205 ROCOL INTERNATIONAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

879 900928809 BUSINESS INSIGHTS S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

880 900931389 ACRE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

881 900935511 PRECISUR SAS PYMES-INDIVIDUALES 

882 900935549 FONYOU COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

883 900935602 AIS APLICACIONES DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

884 900936652 D&N BUSINESS INTELLIGENCE & CONSULTING SAS PYMES-INDIVIDUALES 

885 900938946 BUDA.COM SAS PYMES-INDIVIDUALES 

886 900953591 JPG TOOLS & TOOLS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

887 900962841 ESTUDIO Y TECNOLOGIA PROGRESIVA SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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# 
NIT RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD PUNTO DE ENTRADA 

888 900983380 SOLUCIONES INDUSTRIALES & EQUIPOS MOVILES ESPECIALES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

889 900987447 PDC-SOLUTIONS COLOMBIA S A S PYMES-INDIVIDUALES 

890 901002659 GENIUS SPORTS SERVICES COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

891 901006310 
PRADCEL INGENIERIA  SAS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS EN 
REORGANIZACION PYMES-INDIVIDUALES 

892 901012973 SUMATO GROUP SAS PYMES-INDIVIDUALES 

893 901039927 GTI ALBERTO ALVAREZ LOPEZ SAS PYMES-INDIVIDUALES 

894 901040602 CARGAYA SAS BIC PYMES-INDIVIDUALES 

895 901043004 PAYNET SAS PYMES-INDIVIDUALES 

896 901050933 CABLE ESPRES TELECOMUNICACIONES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

897 901067406 BUDDI LIMITED SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

898 901080400 8 BITS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

899 901131489 NEGOCIOS E INVERSIONES SINGS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

900 901146076 MEX SERVICIOS Y TECNOLOGIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

901 901148432 IGT SERVICES AND TECHNOLOGIES COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

902 901180582 INVERSION LEON IBARRA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

903 901184760 TECNOFACTORY S.A.S - BIC PYMES-INDIVIDUALES 

904 901199246 S2 GRUPO SUCURSAL COLOMBIA PYMES-INDIVIDUALES 

905 901207449 TENGO SOLUTIONS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

906 901225891 TMS SOLUTIONS SAS PYMES-INDIVIDUALES 

907 901237267 PROQUEST COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

908 901250883 GESFUSTE COLOMBIA S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

909 901264616 GORILLA LOGIC SAS PYMES-INDIVIDUALES 

910 901287068 RAYOCOL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

911 901289668 REGIONAL BUSINESS COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

912 901294241 PAGOS AUTOMATICOS DE COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

913 901298972 HYBRICO SOLUCIONES COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

914 901299408 HYBRICO COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

915 901307114 VORTICE SAS PYMES-INDIVIDUALES 

916 901308160 DIVINE AND SERVICE S.A.S PYMES-INDIVIDUALES 

917 901396050 KOGGI TECHNOLOGIES SAS PYMES-INDIVIDUALES 

918 901444374 MOVATE S.A.S. PYMES-INDIVIDUALES 

919 901455976 MOBILE COMERCIAL SAS PYMES-INDIVIDUALES 

920 901484824 NANSEN COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

921 901528053 UNI REFRIGERACION COLOMBIA SAS PYMES-INDIVIDUALES 

922 901551748 SELENIO SAS PYMES-INDIVIDUALES 
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Información por tamaño de empresa: 
 

Tamaño Cantidad 

Plenas-Individuales 156 

Plenas-Separados 29 

Pymes-Individuales 690 

Pymes-Separados 47 

Total general 922 
 
 
5.1. Análisis de Mypimes: De conformidad con informe de Dinámica de creación de empresas en Colombia de la 
Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio -Confecámaras5 durante el primer semestre de 2025 se registraron 
173.907 empresas, cifra mayor que representa un aumento de 1,9% con respecto al mismo período de 2024, donde nacieron 
170.741 empresas. Del total de empresas registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales y el 26% a 
sociedades. La creación personas naturales aumentó para el primer semestre de 2025 con respecto al primer semestre de 
2024. Las personas naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa una variación de 2,5%. Entre 2024 y el primer 
semestre de 2025, el número de sociedades se mantuvo estable, con una variación mínima de 0,1%. 
 
El sector de comercio presentó la mayor contribución en la creación de empresas para el primer semestre de 2025, con un 
aumento del 3,3% en el número de empresas. Por el contrario, el sector de construcción fue el que menos contribuyó en la 
creación de empresas con una disminución del 8,2% en el número de empresas creadas. Durante el primer semestre de 2025, 
el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. De las nuevas empresas que generaron empleo, el 39% de ellas 
pertenecen al subsector de comercio al por mayor y al por menor, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias 
manufactureras, 6% a actividades profesionales, científicas y técnicas y 5% a otras actividades de servicios. 
 
De conformidad con el análisis presentado por confecamaras, los registros del RUES de las cámaras de comercio del país, en 
la primera mitad de 2025 se crearon 173.907 nuevas empresas, un 1,9% más que en 2024 cuando se establecieron 170.741 
compañías en el mismo periodo. Del total de nuevas empresas, el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por 
sociedades. En comparación con 2024, las matrículas de nuevas de personas naturales aumentaron un 2,5%, mientras que 
el de las sociedades disminuyeron en 0,1%. 
 

 
5 Dinámica de Creación de Empresas en Colombia https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/2025-1-

dinamica-de-creacion-de-empresas.pdf 



 

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR 

Código: GC-FT-85 

Versión: 01 

Página: 43 de 61 

Vigente desde: 
22/03/2023 

 

 
Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada 

en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 

 

 
 
En 2025, la creación de empresas alcanzó su mayor nivel en marzo y el más bajo en abril. Se resalta que, al cierre del 
semestre, se evidenció un repunte en la creación de empresas en comparación con el mismo periodo de 2024. 
 

 
 
Al comparar la evolución de la creación de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, según el tamaño definido por 
el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creación de microempresas, que además explican en su 
totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una disminución del 12,6% en la creación de pequeñas 
empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. 
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De conformidad con el análisis de la tabla anterior, se evidencia que la mayor parte de creación en el segmento empresarial 
es de microempresas con un total de 173.450 a corte del primer semestre de 2025. 
 
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESA – MIPYME DECRETO 1860 DE 
2021  
 
Cuyo objeto define en su art. 1, reglamentar lo siguiente:  
a. Procedimiento de mínima cuantía, incluyendo disposiciones particulares que se refieren a la contratación con Mipyme y 

grandes almacenes.  
b. Criterios diferenciales para Mipyme, y la definición y los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 

mujeres.  
c. Convocatorias limitadas a Mipyme  
d. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 

personas en proceso de reintegración o reincorporación y, sujetos de especial protección constitucional.  
e. Acreditación de los factores de desempate previstos en la Ley de Emprendimiento 
 
 
El Decreto 1860 de 2021 constituye un avance significativo en materia de inclusión laboral de personas con especial protección 
constitucional en Colombia, al establecer medidas orientadas a garantizar el derecho al trabajo digno, la igualdad de 
oportunidades y la eliminación de barreras de acceso al empleo. En este sentido, dicha normativa promueve la adopción de 
acciones afirmativas por parte de las empresas, tales como la implementación de cuotas de inclusión, la adecuación de 
entornos y puestos de trabajo, y el desarrollo de programas de formación y capacitación, con el propósito de consolidar 
ambientes laborales inclusivos y accesibles. 
 
A su vez, este marco ha sido recientemente fortalecido con la expedición del Decreto No. 0287 del 19 de marzo de 2026, el 
cual profundiza las medidas orientadas a promover la inclusión laboral en el ámbito de la contratación pública, reforzando la 
necesidad de incorporar criterios diferenciales que incentiven la participación efectiva de poblaciones con especial protección 
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constitucional. Este decreto consolida el enfoque de inclusión como un elemento transversal en los procesos de selección, 
promoviendo la adopción de mecanismos que permitan reconocer a aquellos oferentes que generen oportunidades reales de 
empleo para estas poblaciones. 
 
 
ANÁLISIS DE FOMENTO DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - DECRETO 643 DE 2025 Por medio del 
cual se expide el Decreto Único del Sector Mujeres 
Para dar cumplimiento al Artículo 29. Vinculación de mujeres en la ejecución del contrato o convenio: Sin perjuicio de la 
autonomía presupuestal y contractual de la que están investidas las entidades y organismos distritales, el área técnica 
respectiva o la dependencia que solicita la contratación, según corresponda, incluirá en los pliegos de condiciones, estudios y 
documentos previos y en las cláusulas contractuales de los procesos de selección pública y/o contratos y convenios estatales 
que adelanten, la obligación del futuro contratista u asociado de vincular y mantener un mínimo de mujeres para la ejecución 
del convenio o contrato, según los porcentajes que se establecen a continuación, y garantizando que la vinculación se realizará 
con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. 
  
Es posible requerir al adjudicatario para el presente proceso la vinculación conforme al sector, la vinculación de mujeres será 
progresiva y diferenciada por rama así: 
 

 
 

FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, 
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y 
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL. De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 
1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema 
de compras públicas y se dictan otras disposiciones" En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los 
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte de población en 
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pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. 

Esta provisión se establecerá en un porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento 
(5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su 
cumplimiento adecuado. 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección constitucional son 
aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o social merecen una acción positiva estatal para 
efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoría se encuentran, entre otros, las víctimas del conflicto 
armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condición de discapacidad, así como la 
población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

Estas circunstancias se acreditarán en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo 
definido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condición especial prevista en la normativa 
vigente, se acreditarán en los términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente. 

POBREZA EXTREMA 
 
De acuerdo con el comunicado de prensa del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE, 14 de 
abril de 2026). A nivel nacional, el 9,9% de la población en el país en 2025 se encontraba en situación de pobreza 
multidimensional, lo que refleja una disminución de 1,6 puntos porcentuales con respecto al 2024 (11,5%). En los 
grandes dominios, la disminución de la incidencia de la pobreza multidimensional en las cabeceras del país fue de 
1,5 puntos porcentuales, pasando del 7,8% en 2024 al 6,3% en 2025, mientras que en los centros poblados y rural 
disperso la disminución fue de 1,9 puntos porcentuales (del 22,4% en 2025 frente al 24,3% en 2024). Estas 
variaciones fueron estadísticamente significativas en todos los dominios.  
 
En comparación con el año 2024, a nivel de regiones, las regiones Bogotá. D.C. (Cabecera) (con una disminución 
de 3,2 puntos porcentuales), Pacífica y Amazonía–Orinoquía (2,1 p.p. cada una) y Oriental (1,4 p.p.) registraron 
disminuciones estadísticamente significativas. 
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POBLACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 
 
REINCORPORACIÓN: Proceso integral y sostenible, excepcional y transitorio, que considera los intereses de la comunidad 
de las Farc – EP en proceso de reincorporación, sus integrantes y sus familias, orientado al fortalecimiento del tejido social 
en los territorios, a la conveniencia y la reconciliación entre quienes los habitan; asimismo, al despliegue y el desarrollo de la 
actividad productiva y de la democracia local. 
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De acuerdo con la información presentada por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN), en su reporte de 
julio del 2025 de las cifras del proceso de reintegración y reincorporación que lidera en el país, reporto lo siguiente:  
 

 

   
 
REINTEGRACIÓN: Proceso que contempla el abordaje integral de la persona en el proceso de reintegración y su familia a 
través de ocho dimensiones (personal, seguridad, salud, familiar, educativa, productiva, ciudadana y hábitat), que inciden en 
el desarrollo y fortalecimiento de capacidades, conducentes al ejercicio autónomo de la ciudadanía en el marco de la legalidad. 
Tomado de: https://bapp.com.co/wp-content/uploads/2025/09/1.04.0403.pdf 
 
 

 

https://bapp.com.co/wp-content/uploads/2025/09/1.04.0403.pdf
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SUJETO DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL  
 
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO  
Conforme con el Registró Único de Victimas (RUV) de la Unidad para la atención y reparación integral de las víctimas, el 
número de víctimas conflicto armado asciende a 10.230.330, quienes son personas reconocidas como víctimas e incluidas en 
el Registro Único de Víctimas RUV, identificadas de manera única ya sea por su número de identificación, por su nombre 
completo o por una combinación de ellos. 
 
Grafica 1. 

 
Fuente: https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/ESTAD-STICAS-DE-LAS-PERSONAS-
DESMOVILIZADAS-FRENTE/7yb9-wrei/about_data 

https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/ESTAD-STICAS-DE-LAS-PERSONAS-DESMOVILIZADAS-FRENTE/7yb9-wrei/about_data
https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/ESTAD-STICAS-DE-LAS-PERSONAS-DESMOVILIZADAS-FRENTE/7yb9-wrei/about_data
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La gráfica divide a las víctimas según si cumplen o no los requisitos para acceder a medidas de atención y reparación:  
 
Sujetos de atención: 7.855.016 personas 
Representan aproximadamente el 76,8 % del total. Cumplen los requisitos para acceder a medidas de atención y reparación 
establecidas en la ley. 
 
No sujetos de atención 
2.375.314 personas Representan cerca del 23,2 % del total. Incluye víctimas fallecidas, directivos no activos para la atención, 
o personas que por distintas circunstancias no pueden acceder a dichas medidas. 
 
Grafica 2. 

 
 
De acuerdo con lo anterior, el mayor hecho victimizante corresponde al Desplazamiento forzado y en gran parte las víctimas 
han declarado ante el Ministerio Público sus hechos victimizante. 
 
Como se puede observar en la gráfica adjunta, el conflicto armado ha afectado a más de 9 millones de personas, lo que 
representa casi el 17% de la población total del país. Cabe destacar que aproximadamente 1 de cada 4 víctimas no es sujeto 
de atención, lo que evidencia limitaciones administrativas, legales o contextuales en los procesos de reparación. 
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Asimismo, se identifica que las mujeres no solo son ligeramente más numerosas en estas cifras, sino que cuentan con una 
mayor representación entre quienes acceden a atención institucional. Esto podría reflejar tanto un reconocimiento de las 
afectaciones diferenciales como una prioridad institucional en la implementación de políticas de género. 
 
MUJERES CABEZA DE FAMILIA:  
 

En la Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2025, publicada el 20 de abril de 2026, muestran que el 
porcentaje de hogares que reconocen como jefa a una mujer en el país fue del 46,4% en 2025, nivel que es 
estadísticamente igual al obtenido en 2024 y que significa un freno en la tendencia creciente que había tenido el 
indicador en los últimos años. Ese estancamiento se explica por el comportamiento de la jefatura femenina en las 
cabeceras, que pasó del 49,0% al 48,7%, mientras que en centros poblados y rural disperso creció 0,6 puntos 
porcentuales (al pasar de 37,7% a 38,4%2). 
 

 
 

La información por departamentos muestra diferencias considerables en el peso de los hogares con jefatura 
femenina: por encima del 50,0% se encuentran La Guajira, Chocó, Valle y Antioquia, niveles que contrastan con 
los obtenidos en cuatro departamentos de la Amazonía-Orinoquía (Vaupés, Vichada, Guainía y Amazonas), donde 
ese peso oscila entre 22,3% y 35,7%. 
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En la Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2025, publicada el 20 de abril de 2026 se menciona que: “la mayoría de 
los hogares con jefatura femenina, las cabezas de hogar no tienen pareja o cónyuge (69%). 
 

 
ADULTO MAYOR:  
De acuerdo con las proyecciones del DANE, en 2025 Colombia tenía 53.057.212 habitantes: 27.055.977 mujeres (51,0%) y 
26.001.235 hombres (49,0%). De ellos 7´910.391 son personas mayores, que equivalen al 14.9%. 
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD: 
 
De conformidad con el boletín técnico Mercado laboral de la población con discapacidad publicado el 13 de Abril de 2026 del 
DANE 6 Durante el trimestre móvil diciembre 2025 – febrero 2026, la tasa global de participación (TGP) de la población con 
discapacidad fue de 23,0%, en comparación con la TGP de la población sin discapacidad de 66,5%, lo que significa una 
diferencia negativa de 43,5 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. 
 
En cuanto a la tasa de ocupación, se evidencia que hay una diferencia negativa de 39,8 p.p. entre la población con 
discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 20,6% y para la segunda de 60,3%. 
 

 
6 Boletín técnico. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). Diciembre 2025 – febrero 2026. 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-dic2025-feb2026.pdf 
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INDÍGENAS 
De conformidad con el boletín técnico Mercado laboral de la población según autorreconocimiento étnico – racial publicado el 
13 de abril de 2026, durante el periodo marzo 2025 - febrero 2026, la tasa global de participación (TGP) para la población 
Indígena se ubicó en 64,7%. 
 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 
 
COMUNIDADES NARP 
De conformidad con el boletín técnico Mercado laboral de la población según autorreconocimiento étnico – racial publicado el 

13 de abril de 2026, durante el periodo marzo 2025 - febrero 2026, la tasa global de participación (TGP) para las 
poblaciones Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero y Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano fue 64,0% 
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Fuente: DANE, Gran encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 
 
 

Análisis General  
Previo análisis realizado con el grupo estructurador, respecto del objeto, las obligaciones, condiciones contractuales frente a 
las normas que regulan los criterios diferenciales, la inclusión de obligaciones, la Entidad considera que para el presente 
proceso son aplicables los siguientes criterios diferenciales y/o la incorporación de la provisión de bienes o servicios por parte 
de los siguientes grupos poblacionales: 
 

Criterio Diferencial – Decreto 1082 de 2015 y Decreto 287 
de 2026 

SI/NO 

MIPYMES SI 

MUJERES NO 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD SI 

 

Fomento a la ejecución de contratos Estatales por parte 
de sujetos de especial protección constitucional - 
Decreto 1082 de 2015 

NO 

 

Fomento a la Vinculación de mujeres - Decreto Distrital 
643-2025 

NO 

 

Fomento incorporación de condiciones especiales de 
ejecución en favor de personas en condición de 
discapacidad - Decreto  287-2026 

NO 
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Realizado el análisis de oportunidad y conveniencia que ordena la normativa, se concluye que para el presente proceso de 
contratación no resulta procedente exigir al contratista la incorporación en su cadena de valor de personal que acredite 
situación de especial protección constitucional. Lo anterior, por cuanto el objeto contractual corresponde a CONTRATAR LA 
RENOVACIÓN DEL LICENCIAMIENTO, GARANTÍA Y SOPORTE DE LA SOLUCIÓN DE SEGURIDAD PERIMETRAL, 
INCLUYENDO LOS COMPONENTES TECNOLÓGICOS Y SERVICIOS ASOCIADOS REQUERIDOS PARA SU ADECUADA 
OPERACIÓN, ASÍ COMO LA IMPLEMENTACIÓN DE UN ESQUEMA DE REDUNDANCIA QUE PERMITA GARANTIZAR LA 
DISPONIBILIDAD Y CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS CRÍTICOS INSTITUCIONALES, CONTRIBUYENDO AL 
FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO EN EL 
DISTRITO CAPITAL, cuyo cumplimiento se agota en la entrega del bien, sin que su ejecución requiera la conformación de un 
equipo de trabajo específico ni permanente sobre el cual la entidad pueda establecer condiciones de incorporación de dichas 
poblaciones. Sin embargo, se habilita la posibilidad de participación de emprendimientos y empresas conformadas por 
personas con discapacidad, así como de proponentes que acrediten la vinculación de esta población dentro de su estructura 
organizacional o cadena de valor. En lo que respecta a los criterios diferenciales dentro del proceso de selección, la Entidad 
podrá incorporar factores habilitantes que reconozcan dicha participación, incluyendo la asignación de puntaje adicional como 
incentivo a la inclusión, en los términos establecidos en el Decreto No. 0287 de 2026, garantizando en todo caso el 
cumplimiento del principio de selección objetiva. 

Desde el punto de vista económico y social, estas medidas no representan una carga desproporcionada para los proponentes, 
en cambio es una oportunidad de fortalecimiento del capital humano, mejora de buenas prácticas y cumplimiento de políticas 
públicas de inclusión.  

La Entidad se abstiene de establecer esta exigencia como condición especial de ejecución, sin perjuicio de que los factores 
de desempate previstos en la normativa vigente continúen aplicando en los términos correspondientes. 

 
8. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

8.1 ANTECEDENTES EN LA CONTRATACIÓN SIMILAR AL OBJETO CONTRACTUAL ACTUAL. 
 

Para realizar el análisis de la demanda en el IDIGER, se consultó en SECOP II Y SECOP I aquellos procesos que involucran 
objetos similares al de la presente contratación, cuyo objeto es “CONTRATAR LA RENOVACIÓN DEL LICENCIAMIENTO, 
GARANTÍA Y SOPORTE DE LA SOLUCIÓN DE SEGURIDAD PERIMETRAL, INCLUYENDO LOS COMPONENTES 
TECNOLÓGICOS Y SERVICIOS ASOCIADOS REQUERIDOS PARA SU ADECUADA OPERACIÓN, ASÍ COMO LA 
IMPLEMENTACIÓN DE UN ESQUEMA DE REDUNDANCIA QUE PERMITA GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y 
CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS CRÍTICOS INSTITUCIONALES, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DEL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO EN EL DISTRITO CAPITAL”. 
 

OBJETO CONTRACTUAL No. CONTRATO MODALIDAD DE CONTRATACIÓN CONTRATISTA VALOR DEL CONTRATO 

RENOVACIÓN DEL 
LICENCIAMIENTO DEL 
FIREWALL FORTINET 
1200D; EXTENSIÓN DE 
GARANTÍA Y SERVICIO DE 
SOPORTE TÉCNICO; DE 
CONFORMIDAD CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS ESTABLECIDAS. 

IDIGER-543-2020 Selección abreviada subasta inversa GAMMA INGENIEROS SAS $ 144.821.173 
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OBJETO CONTRACTUAL No. CONTRATO MODALIDAD DE CONTRATACIÓN CONTRATISTA VALOR DEL CONTRATO 

CONTRATAR LA 
RENOVACIÓN DEL 
LICENCIAMIENTO DE LOS 
FIREWALL 600E; 
EXTENSIÓN DE GARANTÍA 
FORTIANALYZER 150G; 
FORTISWITCH 524D; 
FIREWALL; ASÍ COMO LA 
ADQUISICIÓN DE NUEVAS 
HERRAMIENTAS DE 
SEGURIDAD; SERVICIO DE 
SOPORTE Y 
CAPACITACIÓN PARA LA 
INFRAESTRUCTURA COMO 
HERRAMIENTA DE 
INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA NE 

FONDIGER-159-2024 Selección abreviada subasta inversa eyc ingenieros SAS $ 297.309.600 

CONTRATAR LA 
RENOVACIÓN DEL 
LICENCIAMIENTO DE LOS 
FIREWALL 600E; 
EXTENSIÓN DE GARANTÍA 
FORTIANALYZER 150G; 
FORTISWITCH 524D; 
FIREWALL Y SERVICIO DE 
SOPORTE Y 
CAPACITACIÓN PARA LA 
INFRAESTRUCTURA COMO 
HERRAMIENTA DE 
INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA NECESARIA 
PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL 
CONOCIMIENTO DEL 
RIESGO 

FONDIGER-215-2023 Selección abreviada subasta inversa GAMMA INGENIEROS SAS $ 211.209.800 

ADQUISICIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA 
SOLUCIÓN DE SEGURIDAD 
PERIMETRAL PARA LA 
INFRAESTRUCTURA 
TECNOLÓGICA (FIREWALL) 
COMO HERRAMIENTA DE 
FORTALECIMIENTO DEL 
CONOCIMIENTO DEL 
RIESGO EN EL MARCO DEL 
PDGR-CC 

FONDIGER-023-2022 Selección abreviada subasta inversa GAMMA INGENIEROS SAS $ 239.997.780 

 
A continuación, se presenta la contratación de objetos similares de otras entidades 
 
 

NOMBRE ENTIDAD 
REFERENCIA DEL 

CONTRATO 
MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

PROVEEDOR 
ADJUDICADO 

VALOR DEL 
CONTRATO 

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE 
COLOMBIA 

SF.052-2025 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

DATASEC S.A.S. $ 4.009.796.000 
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NOMBRE ENTIDAD 
REFERENCIA DEL 

CONTRATO 
MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

PROVEEDOR 
ADJUDICADO 

VALOR DEL 
CONTRATO 

JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS JBB-CTO-1005-2026 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

ECOMIL SAS $ 155.578.458 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ 

4204000-769-2019 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

J2K SECURITY 
GROUP S.A.S 

$ 190.000.000 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ 

4204000-1274-2020 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

STS S.A.S $ 237.800.000 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO VIAL 

466-2024 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

HEIMCORE SAS $ 637.414.000 

UPRA CO1.PCCNTR.9508348 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

UNIÓN TEMPORAL 
UPRA-IKR-IKN 2026 

$ 39.000.000 

DAPRE 354-23 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

CONTROLES 
EMPRESARIALES 
S.A.S 

$ 
272.111.164,93 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ 

4204000-1096-2019 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

STS S.A.S $ 152.000.000 

UPRA CO1.PCCNTR.9508666 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

MCO GLOBAL SAS $ 371.424.000 

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE CCE-SA-SI-705-2018 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

UNION TEMPORAL 
SEGURIDAD CCE 
2018 

$ 114.871.752 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO VIAL 

UMV-391-2026 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

HEIMCORE SAS $ 1.196.996.400 

DAPRE 288-22 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

CONTROLES 
EMPRESARIALES 
S.A.S 

$ 278.640.250 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ 

4204000-568-2020 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

STS S.A.S $ 198.846.000 

DAPRE 452-24 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

NETDATA 
COLOMBIA SAS 

$ 459.199.096 

UNGRD UNGRD-088-2022 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

HEIMCORE SAS $ 85.920.380 

UPRA CO1.PCCNTR.9508781 
SELECCIÓN 
ABREVIADA 

DATASEC S.A.S. $ 42.120.000 
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NOMBRE ENTIDAD 
REFERENCIA DEL 

CONTRATO 
MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

PROVEEDOR 
ADJUDICADO 

VALOR DEL 
CONTRATO 

SUBASTA 
INVERSA 

UARIV-UNIDAD PARA LA ATENCION Y 
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS 

1535-2018 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

GAMMA 
INGENIEROS SAS 

$ 784.038.000 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ 

4204000-704-2022 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

STS S.A.S $ 378.640.000 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ 

4204000-775-2025 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

DATASEC S.A.S. $ 690.433.240 

DAPRE 337-25 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

ELLIPTICAL SAS $ 264.763.100 

JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS JBB-CTO-943-2023 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

HEIMCORE SAS $ 69.993.252 

CORPORACIÓN AUTÓNOMA DEL RÍO GRANDE 
DE LA MAGDALENA** 

0-401-2023 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

LAN SECURITY 
NETWORKS S.A.S 

$ 69.853.000 

DAPRE 679-23 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

NETDATA 
COLOMBIA SAS 

$ 448.329.882 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN 
DNP-1237-2026 SGR-293-
2026 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

EYC INGENIEROS 
SAS 

$ 2.154.900.000 

 
Dado lo anterior se puede evidenciar que, de acuerdo con el objeto, actividades y productos establecidos, esta puede ser 
desarrollada y ejecutada por personas naturales o jurídicas, individualmente o asociadas, en consorcio o unión temporal, 
nacionales o extranjeras, que no estén incursas en las incompatibilidades o las inhabilidades contempladas por la Constitución 
Nacional y la Ley. 
 

9. ANÁLISIS DE INDICADORES SECTORIALES 

La Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, tiene dentro de sus funciones elaborar 
y difundir instrumentos y herramientas que faciliten las compras y la contratación pública promoviendo las mejores 
prácticas, la eficiencia, la transparencia y la competitividad, para lo cual ha emitido la “Guía para la Elaboración de 
Estudios de Sector” el cual ha orientado la metodología para establecer los indicadores financieros y 
organizacionales que permitirán verificar las condiciones mínimas financieras de los participantes en el proceso de 
contratación. 
 
Para la fijación de los indicadores de capacidad financiera y organizacional y de acuerdo con el Decreto 1082 de 
2015, Art. 2.2.1.1.1.6.2, se realizará un análisis a la última información financiera  publicada  por la superintendencia 
de sociedades según lo reportado por las distintas sociedades bajo el nuevo marco normativo de información 
financiera (NIIF PLENAS y PYMES) suministrada por la superintendencia de sociedades, de la clasificación de los 
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códigos  CIIU G4651 - Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informática, 
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p., G4741 - Comercio al por menor de 
computadores, equipos periféricos, programas de informática y equipos de telecomunicaciones en 
establecimientos especializados, J6202 - Actividades de consultoría informática y actividades de administración de 
instalaciones informáticas Y J6209 - Otras actividades de tecnologías de información y actividades de servicios 
informáticos, para un total de 922 compañías en todo el país. 
 
Del análisis de la información financiera publicada por la Supersociedades en los códigos anteriormente 
mencionados, se procede a consolidar el Balance Financiero del Subsector como se presenta a continuación: 
 

Códigos CIIU 
Activos 

corrientes 
totales 

Total de activos 
Pasivos 

corrientes 
totales 

Total pasivos Patrimonio total 

Ganancia 
(pérdida) por 

actividades de 
operación 

Costos 
financieros 

G4651 - Comercio al por mayor 
de computadores, equipo 
periférico y programas de 
informática 

$ 6.243.623.018 $ 7.009.734.276 $ 4.725.824.760 $ 5.294.705.813 $ 1.715.028.463 $ 422.174.644 $ 302.253.256 

G4659 - Comercio al por mayor 
de otros tipos de maquinaria y 
equipo n.c.p. 

$ 12.479.187.039 $ 15.696.821.907 $ 6.590.551.452 $ 8.416.218.764 $ 7.280.603.143 $ 1.516.014.466 $ 670.708.784 

G4741 - Comercio al por 
menor de computadores, 
equipos periféricos, programas 
de informática y equipos de 
telecomunicaciones en 
establecimientos 
especializados 

$ 6.230.468.269 $ 8.381.704.294 $ 4.211.216.761 $ 4.972.733.714 $ 3.408.970.580 $ 1.061.621.018 $ 190.971.758 

J6202 - Actividades de 
consultoría informática y 
actividades de administración 
de instalaciones informáticas 

$ 5.887.759.506 $ 8.590.843.940 $ 3.824.388.677 $ 5.032.740.566 $ 3.558.103.374 $ 898.244.609 $ 282.826.634 

J6209 - Otras actividades de 
tecnologías de información y 
actividades de servicios 
informáticos 

$ 2.753.146.730 $ 3.752.024.993 $ 1.932.496.804 $ 2.900.178.685 $ 851.846.308 $ 104.999.379 $ 72.688.206 

Total general $ 33.594.184.562 $ 43.431.129.410 $ 21.284.478.454 $ 26.616.577.542 $ 16.814.551.868 $ 4.003.054.116 $ 1.519.448.638 

 
En el análisis de los datos que componen la muestra utilizando el histograma, partiendo de la mediana, la cual 
corresponde al 50% de la muestra, a partir de esta se definieron los límites inferiores y superiores y se establecieron 
5 rangos hacia arriba y 5 rangos hacia abajo, en partes iguales. El límite inferior es el valor más bajo de cada serie, 
sin embargo, para los indicadores de Cobertura de Intereses, Rentabilidad del Activo y del Patrimonio, si dicho 
valor es negativo, el límite inferior se establece en 0, toda vez que estos indicadores cuando están negativos no 
son aceptables (los valores negativos significan pérdida); El límite superior es el valor más alto de cada serie, sin 
embargo, para el indicador de endeudamiento, si el valor más alto es superior a 1, se fija el límite en 1, dado que 
cuando este indicador es superior a 1 no es aceptable dado que en este caso sus deudas serán superiores a sus 
activos.  
 
Con base en los datos anteriores se procede a calcular los indicadores financieros y organizacionales para el 
presente proceso: 
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Indicador 
De 

Liquidez  
Endeudamiento 

Cobertura de 
intereses  

Rentabilidad del 
Patrimonio 

Rentabilidad del 
Activo  

Requerido 0,88 0,90 1,73 0,04 0,04 

Cantidad Cumple 876,00 830,00 681,00 743,00 659,00 

% sobre la 
muestra 95,01% 90,02% 73,86% 80,59% 71,48% 

 
Nota: Como se evidencia en el Balance Financiero Subsectorial Consolidado, el subsector presenta altos niveles 

de liquidez por lo que se fija el Capital del Trabajo en un 50% del Presupuesto Oficial del proceso. 

A continuación, se presentan los indicadores financieros y organizacionales del presente proceso. 

CAPACIDAD FINANCIERA 

DE LIQUIDEZ  MAYOR O IGUAL A 0,88 

ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0,90 

COBERTURA DE INTERESES  MAYOR O IGUAL A 1,73 

CAPITAL DE TRABAJO 
50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL (del 
proceso) 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,04 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO  MAYOR O IGUAL A 0,04 

 
Con base en el estudio realizado es posible concluir que los indicadores financieros y organizacionales solicitados, 

permiten que exista pluralidad de oferentes frente al cumplimiento de los indicadores, logrando así conservar el 

principio de la selección objetiva mediante la promoción de la libre concurrencia motivando la competencia en el 

mercado. 
 
 

10. ANÁLISIS DE RIESGOS 

En desarrollo del contrato deben considerarse como riesgos potenciales los imprevistos y los demás aspectos relacionados 
en los estudios previos del presente proceso contractual 
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