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LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
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VALOR:
$ 232.932.386,72 -

MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Intendente CAMILO ANDRES
ALFONZO BERNAL - Administrador Centro Vacacional Ricaurte y Subcomisario JHON JAIRO CAMARGO
MONROY - Administrador Centro Vacacional Anapoima

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: se plasmaron de manera digital en los archivos corregidos el
28/09/2026 y 08/10/2026 que se encuentran ubicadas en la carpeta compartida de GRUCO DIBIE en la
siguiente ruta; \\srvfilesponal3\DIBIE\AREA FINANCIERA\CONTRATOS\DIBIE- IJ FELIPE IZAQUITA\d. ECO
SERV. LAVANDERIA CEVAR Y CEVAN\1. ECO DE LAVADO (V-F 2026-2027) con cotizaciones
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ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

11 DESCRIPCION

SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS
DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL - VIGENCIA
FUTURAS 2026- 2027

GENERAL DEL - ,
CLASIFICACION |- - "SEGMENTO ... : AMILIA - .-} CLASE PRODUCTO
OBJETO = UNemse: e ML TR PROUET
‘ 91111 562 ' Sérvfcibé personélés Asisténcia domésﬁca i Serv:icios ‘dek .Serv‘icios de
y domésticos y personal lavanderia lavanderia
El valor total para el presente proceso de contratacion es la suma de DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS
MONEDA LEGAL ($232.932.386,72) IVA INCLUIDO, demés gastos, impuestos y
erogaciones que correspondan.
VIGENCIA 2026
Por valor de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE
($27.000.000,00), MONEDA LEGAL COLOMBIANA, INCLUIDO IVA.
Cocei e VALOR ESTIMADO.2026 . 7 - B T N
RUBRO Y VALOR VALOR TOTAL
{TEM Dpesgsﬁjiﬁggﬁn ArEoTALYE | DESCRIPCION | REC | MESES ‘{{,{%‘Aﬁ’:‘%@“ JESTIMADO
Servido de lavado,
12 VALOR | ERLE
ESTIMADO 1 02-02-02-009-007 CEVAR ?,;5: ﬁﬁtﬁgﬁ 10 1 $24.000.000,00 | $24.000.000,00
7
2 02-02-02-009-007 CEVAN P e® e | 10 1 $3.000.00000 | $3.000.000,00
(2‘92:;;«’;"“?&5;?2"0"2’%
SUBTOTAL 2026 $27.000.000,00 | § 27.000.000,00
VIGENCIA 2027

El valor correspondiente a DOSCIENTOS CINCO MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA'Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON SETENTA
Y DOS CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($205.932.386,72).
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VALOR ESTIMADOQ 2027 .
RUBRO Y UNIDAD DE oS | VALOR TOTAL
ITEM | DESAGREGACION AFECTACION DESCRIPCION REC | MESES VIGENGIA 2027 ESTIMADO
PRESUPUESTAL : WA INCLUIDO INLCUIDO VA
Servicdo de  lavade,
lavado en seco y
Ly Do de Toncaa s s
prendas encetia
L 02-02:02-009-007 CEVAR paa los ceros | 10 7 18493238672 | 184.932.386.72
vacacionales Ricaurte,
Vigenclas Futuras 2026
- 2027
Servicio de lavada,
tavado en seco y
L1y Brendes “ce “lncott
endas enceria
2 02-02-02-009-007 CEVAN g’a,a los  centros 10 7 $ 21.000.000,00 $ 21.000.000,00
vacadiohates Ricaurts,
Vigencias Futuras 2026
027
SUBTOTAL 2027 $ $
205.932.386,72 205.932.386,72
VALOR TOTAL ESTIMADO $232.932.386,72 | $232.932.386,72

Nota: El presente proceso de contratacién cuenta con recursos presupuestales
condicionados a la aprobacion del respectivo cupo de vigencias futuras para la
vigencia 2027. En tal sentido, mediante comunicacién oficial GS-2026-028545-DIBIE
de fecha 27 de agosto de 2026, la Direccién de Bienestar Social y Familia (DIBIE)
solicitd la aprobacion del cupo de vigencia futura correspondiente, requerimiento que
fue tramitado ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, consolidando la
necesidad institucional de la Policia Nacional de Colombia. Posteriormente, a través
del comunicado oficial GS-2026-005982-OFPLA del 16 de septiembre de 2026, la
Oficina de Planeacion (OFPLA) informd el tramite efectuado ante dicha entidad,
encontréndose a la fecha pendiente la respectiva aprobacion.

13 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

Fecha— Oficio autorizacién plan de compras No GS-2026-197596-DECUN

VALOR ESTIMADO 2026
VALCR
NO. PLAN
N | FECHA OF UNIDAD REC DESCRIPCION cant | meses | CNTARIO L | VALORTOTAL
COMPRAS IVA INCLUIDO
Servicio de {avado, favado en
Lt seco y pIanchaqo da las
1 0971072026 0148 CEVAR 10 prendas de lenceria para los 01 1 $ 24.000.000,00 §24.000.000,00
centros vacacionales Ricaurte,
Vigencias Futuras 2026 - 2027
Servido de avado, lavado en
LIV seco y planchado de las
2 09/10/2026 0148 CEVAN 10 prendas de lencerla para log 01 1 $ 3.000.000,00 $3.000.000,00
centros vacacionales Ricaurte,
Vigencias Futuras 2026 - 2027
SUBTOTAL 2028 $ 27.000.000.00 $ 27.000.000,00
VALOR ESTIMADOQ 2027
VALOR
NO. PLAN
N | FECHA DE UNIDAD REC DESCRIPCION caNT | Meses |, OHARIO | VALGRTOTAL 1
COMPRAS IVAINCLUIDS \
Servitio de lavado, lavado en N
seco y planchado de las
i CI‘;‘:I‘;;'\R 10 prendas de lencerla para los [ 7 $184,932.388,72 $184.932.386.72
centros vacacicnales Ricaurte, /
Vigencias Futuras 2026 - 2027
Servicio de favado, lavado en
LV saco y planchado de las
2 CEVAN 10 prendas de lenceria para fos o1 7 $ 21.000.000,00 $21.000.000,00
centros vacacionales Ricaurte,
Vigencias Futuras 2026 - 2027
SUBTOTAL 2027 $205.932.386,72 | $205.832.386.72 |
VALOR TOTAL ESTIMADO $232.932.386,72 $232.932.386.72

Nota 1. El presente proceso de contratacién cuenta con recursos presupuestales
condicionados a la aprobacién del respectivo cupo de vigencias futuras para la
vigencia 2027. En tal sentido, mediante comunicacién oficial GS-2026-028545-DIBIE
de fecha 27 de agosto de 2026, la Direccién de Bienestar Social y Familia (DIBIE)
solicité la aprobacion del cupo de vigencia futura correspondiente, requerimiento que
fue tramitado ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, consolidando la
necesidad institucional de la Policia Nacional de Colombia. Posteriormente, a través
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vigencia 2027. En tal sentido, mediante comunicacién oficial GS-2026-028545-DIBIE
de fecha 27 de agosto de 2026, la Direccion de Bienestar Social y Familia (DIBIE)
solicitd la aprobacion del cupo de vigencia futura correspondiente, requerimiento que
fue tramitado ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, consolidando la
necesidad institucional de la Policia Nacional de Colombia. Posteriormente, a través
del comunicado oficial GS-2026-005982-OFPLA del 16 de septiembre de 2026, la
Oficina de Planeacién (OFPLA) informd el tramite efectuado ante dicha entidad,
encontrandose a la fecha pendiente Ia respectiva aprobacion

1.4 CLASE DE Prestacion de servicio (Ley 80 de 1.993, Cédigo Civil y de Comercio).
CONTRATO

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con representacion o sucursal en
Colombia, en forma individual o conjunta (Consorcio, Unién temporal u otras
formas de asociacion), que estén en capacidad de ejecutar el objeto del presente
proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo.

En el caso de Uniones Temporales, Consorcios u otras formas de asociacion,
cada uno de sus miembros debera acreditar que, dentro de su objeto social o
actividad econémica, se encuentra comprendida la actividad que se pretenden

1.5 PERFIL ¥ desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente.

CALIDAD DE LOS

PROPONENTES Asi mismo, podran participar los productores Nacionales de conformidad con lo

establecido en las Leyes 2069 de 2020 y 816 de 2003.

La convocatoria se limitara a Mipymes siempre y cuando se verifiquen las reglas
establecidas en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Mediante la Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en
materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional” en su articulo 60, se crea la Direccion
de Bienestar Social de la Policia Nacional, que a letra dice:

“(...) Articulo 60. Direccion de Bienestar Social. Crease la Direccion de Bienestar Social de la Policia
Nacional encargada de desarrollar los programas de educacién, recreacién y deporte para el personal
de la Policia Nacional y sus beneficiarios activos y retirados con asignacién de retiro o pensién, asf como
los planes y programas de vivienda fiscal. (...)”

Por otro lado, la Ley 2179 de 2021, “Por la cual se crea la categoria de Patrulleros de Policia, se establecen
normas relacionadas con el régimen especial de carrera del personal uniformado de la Policia Nacional, se
fortalece la profesionalizacion para el servicio publico de policia Y se dictan otras disposiciones”, en el titulo V
Disposiciones Finales, capitulo Il Bienestar del Personal, articulo 127 Bienestar General, nos indica:

“(...) Articulo 127. Bienestar General. El Gobierno, en un plazo no superior a un (1) afio, contado a partir
de la vigencia de la presente ley, establecera e implementard las normas necesarias, que permitan el
acceso a bienes y servicios de manera diferenciada y preferencial, al personal uniformado y no
uniformado en servicio activo de la Policia Nacional, de la reserva policial y sus beneficiarios. (...)"




Pagina 4 de 92
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

Por lo anterior, mediante el Decreto 113 del 25 de enero de 2022, “Por el cual se modifica la estructura del
Ministerio de Defensa Nacional” en su articulo 8, establece que:

“(...) Articulo 8°. Direccion de Bienestar Social y Familia. Es la dependencia de la Jefatura Nacional de
Desarrollo Humano responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y evaluar las
actividades de bienestar social para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de
bienestar social, con el propdsito de contribuir al fortalecimiento del servicio de policia y al cumplimiento
de la mision constitucional. (...)”

Es asi como, se emitid la Resolucién Nro.0266 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define la estructura
organica de la Direccion de Bienestar Social y Familia, se determinan las funciones de sus dependencias
internas” instituye la misién de la entidad en su articulo segundo asi:

“(...) Articulo 2. MISION. La Direccién de Bienestar Social y Familia es la dependencia de la Jefatura
Nacional de Desarrollo Humano responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y
evaluar las actividades de bienestar social para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los
servicios de bienestar social, con el propésito de contribuir al fortalecimiento del servicio de policia y
cumplimiento de la funcién constitucional. (...)”

“(...) Articulo 4. La Direccion de Bienestar Social y Familia cumple las siguientes funciones:

Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el
mejoramiento de las condiciones de calidad de vida de los funcionarios de la Policia Nacional, su nucleo
familiar y usuarios afiliados a los servicios y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

Desarrollar planes, programas y proyectos de apoyo psicosocial que permitan elevar el nivel de vida del
personal policial y su familia.

9.Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante
situaciones de calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas”

Aunado a lo anterior y atendiendo los lineamientos del gobierno nacional, la Direccion General de la Policia
Ne;cional, ha expresado en el documento ABC POLITICA INTEGRAL DE BIENESTAR PARA LA FUERZA
PUBLICA DE COLOMBIA Y SUS FAMILIAS 2023-2027, emanado del Ministerio de Defensa Nacional, establece
que:

“(...) El reconocimiento de la valiente vocacién de servicio de los policias de Colombia y sus familias constituye
un objetivo primordial para la Direccién General. Nuestro enfoque se centra en aspectos humanos fundamentales
que resaltan el desarrollo integral de nuestras mujeres y hombres policias, el cual se logra a través de estrategias
bien planificadas, con las cuales brindamos un servicio de salud eficiente, facilitamos el acceso a viviendas dignas
y fomentamos oportunidades educativas que fortalezcan la profesionalizacién e innovacién en nuestra fuerza
uniformada. Ademas, implementamos acciones educativas, recreativas y de apoyo familiar que consolidan los

lazos y contribuyen a una mejor calidad de vida. Estas iniciativas reflejan nuestro firme compromiso con los
policias de Colombia. (...)"

LA POLITICA INTEGRAL DE BIENESTAR PARA LA FUERZA PUBLICA Y SUS FAMILIAS es la hoja de ruta,
disefiada por el Ministerio de Defensa Nacional, para los proximos 4 afios, cuyo objetivo general es, dignificar el
rol de la Fuerza Publica, a través de la planificacion, implementacion y seguimiento de lineamientos sectoriales
en materia de bienestar, tendientes a mejorar o fortalecer la calidad de vida y la gestién del desarrollo humano
de sus integrantes, para que su satisfaccion, felicidad y tranquilidad influyan positivamente en la fidelidad del




Pagina 5 de 92
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

personal hacia sus instituciones, en el efectivo desarrollo de sus funciones, de acuerdo con los postulados que
establece la seguridad humana, y en el compromiso con el pais hacia la construccion de la paz total, con el
propdsito de generar las condiciones necesarias que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los uniformados
activos de la Fuerza Publica y la de sus familias. Ademas, realiza un énfasis especial en los jévenes colombianos
que prestan el servicio militar.

. Educacién para la Fuerza Publica.

. Desarrollo humano.

. Vivienda.

. Salud.

. Recreacidn, cultura y deporte. v

. Apoyo psicosocial, espiritual y atencion especial a las familias.

. Alimentacién para las y los uniformados de la Fuerza Publica

. Estimulos e incentivos para el personal que presta servicio militar y reservistas.

WNOOO Wk -

Por lo anterior, y en el marco de las actividades orientadas a la recreacién, la cultura y el deporte, la Direccién
de Bienestar Social y Familia viene implementando el Instructivo 015 del 04 de octubre de 2017, “PARAMETROS
DEL PROGRAMA RECREO DEPORTIVO Y CULTURAL A NIVEL NACIONAL", asi como la “Guia de Atencién
para la Familia Policial’, Cédigo 2AS-GU-0002. En este contexto, se requiere contratar el SERVICIO DE
LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS
VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL, con el
propdsito de garantizar condiciones adecuadas de limpieza, higiene y asepsia de las prendas de lenceria
utilizadas en las unidades habitacionales, contribuyendo asi a la adecuada prestacion de los servicios de
hospedaje y bienestar ofrecidos a ios usuarios.

La contratacién de este servicio resulta necesaria para mantener en condiciones optimas de higiene y
presentacion las prendas de lenceria, contribuyendo a la adecuada prestacion de los servicios de alojamiento y
al bienestar, comodidad y satisfaccion de las familias policiales que hacen uso de los Centros Vacacionales.

Adicionalmente, la misionalidad de los Centros Vacacionales Ricaurte y Anapoima esta orientada a desarrollar
acciones encaminadas a la atencién integral del personal policial y sus familias, contribuyendo al mejoramiento
de su calidad de vida mediante la prestacion de servicios que permitan el adecuado uso y disfrute de las unidades
habitacionales. En este sentido, se hace necesario adelantar el presente proceso contractual, con el fin de
garantizar de manera continua y oportuna las condiciones de higiene, limpieza y presentacién requeridas para
las prendas de lenceria, atendiendo las necesidades institucionales y ofreciendo a los usuarios espacios
adecuados para su descanso y bienestar.

Es preciso sefialar que el presente proceso de contratacion cuenta con recursos presupuestales condicionados
a la aprobacion del respectivo cupo de vigencias futuras para la vigencia 2027. En este sentido, mediante
comunicacion oficial GS-2026-0285-DIBIE del 27 de agosto de 2026, |a Direccion de Bienestar Social y Familia
solicitd la aprobacion del correspondiente cupo de vigencia futura, tramite que fue gestionado ante el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico con el propésito de respaldar la necesidad institucional de la Policia Nacional de
Colombia. Asi mismo, mediante comunicado oficial GS-2026-005982-OFPLA del 16 de septiembre de 2026, Ia
Oficina de Planeacion informé las gestiones adelantadas ante dicha entidad, encontrandose a la fecha pendiente
la respectiva aprobacion.

Por otro lado, la contratacion del servicio objeto del presente proceso permite optimizar los recursos
institucionales, toda vez que contribuye a la reduccién de los costos asociados al personal y genera una
disminucion aproximada del 35 % en gastos relacionados con servicios publicos, tales como energia, agua y
elementos de aseo.
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De igual forma, los puntos de servicio no cuentan actualmente con las condiciones locativas requeridas para el
desarrollo de estas actividades, de conformidad con la Resolucién 2468 de 2022 “Por la cual se adoptan las
Guias de Prevencion de Exposicion a Riesgo Biolégico en Seguridad y Salud en el trabajo” del Ministerio del
Trabajo, lo que le exige tener una planta con barrera sanitaria (separacién fisica total entre la zona de ropa sucia
y ropa limpia) y dotar a sus operarios con equipos de proteccion de alta eficiencia. Asi mismo, la ausencia de
espacios adecuados, debidamente dotados y con las caracteristicas sanitarias exigidas, imposibilita la ejecucion
interna de dichas labores sin comprometer las condiciones de salubridad y seguridad de los usuarios.

Por lo anterior, resulta necesaria la contratacion de una persona natural o juridica especializada, que disponga
de los medios técnicos, operativos y de la experiencia requerida para ejecutar procedimientos de limpieza,
desinfeccion y control sanitario, contribuyendo de manera efectiva a la mitigacion de factores de riesgo y a la
prevencion de enfermedades de origen biolégico o transmisible, garantizando asi ambientes seguros vy
condiciones Optimas para los usuarios de los Centros Vacacicnales Ricaurte y Anapoima.

Es de indicar que, por disposicidn del mando institucional, los centros vacaciones ampliaron la cobertura a todas
las categorias (oficiales, suboficiales, mandos del nivel ejecutivo, patrulleros, agentes, personal no uniformados,
activos, en uso de buen retiro y pensionados). Por tanto, el centro vacacional Ricaurte cuenta con un promedio
de ocupacién mensual de 4.874 usuarios y el centro vacacional Anapoima un promedio de 200 usuarios en

servicio de hospedaje, lo que representa un mayor uso de las prendas de lenceria para garantizar la prestacion
del servicio.

Por consiguiente, se requiere la contratacion del presente servicio, teniendo en cuenta que los Centros
Vacacionales Ricaurte y Anapoima prestan de manera permanente el servicio de hospedaje al personal afiliado,
sus beneficiarios, usuarios activos y retirados con asignacién de retiro o pension, asi como a sus invitados. En
razon de lo anterior, resulta indispensable garantizar la adecuada limpieza, higiene y salubridad de las prendas
de lenceria utilizadas en las unidades habitacionales, mediante la implementacion de procesos que permitan
mantener condiciones dptimas de asepsia y contribuir al bienestar, comodidad y satisfaccién de los usuarios
durante su permanencia en los Centros Vacacionales.

En este contexto, los servicios de lavanderia constituyen un componente fundamental dentro de la operacion del
servicio de hospedaje, toda vez que requieren la aplicacion de procedimientos adecuados para la limpieza,
desinfeccion, tratamiento y manejo de prendas, ropa de cama, toallas y deméas elementos utilizados por los
huéspedes. Lo anterior hace necesario contar con medidas y controles que contribuyan a mantener condiciones

adecuadas de higiene y asepsia, disminuyendo la presencia de microorganismos contaminantes y los riesgos
asociados a la transmisién de agentes biologicos.

En este sentido, la contratacién de una empresa especializada permite garantizar la adecuada prestacion del
servicio, mediante la aplicacion de procedimientos, utilizacién de insumos y equipos apropiados para el lavado,
desinfeccion, lavado en seco y planchado de los elementos objeto del contrato. De esta manera, se contribuye

al mantenimiento de condiciones 6ptimas de higiene y salubridad, asi como al bienestar, comodidad y satisfaccién
de los usuarios de los Centros Vacacionales.

En atencion a lo establecido en el Decreto 0618 del 17 de junio de 2026, mediante el cual se adoptan medidas
de austeridad del gasto para la presente vigencia fiscal, se precisa que la contratacion objeto del presente estudio
previo no contraviene dichas disposiciones. Adicionalmente, la Direccién continuara observando los principios de
economia, eficiencia, responsabilidad y planeacion previstos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes, procurando la optimizacion de los recursos publicos. La adquisicién proyectada responde a una
necesidad real, técnica y funcional, debidamente sustentada por las dependencias competentes, y no constituye
gasto suntuario sino inversion necesaria para garantizar la continuidad y calidad del servicio institucional.
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De igual forma, con la presente contratacion no se vulnera la austeridad del gasto ya que a la luz de la funcién
administrativa uno de los principios que deben cumplir las entidades estatales es el principio de economia; de
conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica, el cual refleja que las autoridades deben actuar con
eficacia y austeridad optimizando el uso del recurso y el tiempo, situacion que se cumple con la prestacién del
servicio de lavado y planchado de las prendas de lenceria, con lo cual se pretende ampliar su vida til y evitar
sobre costos en la adquisicién de nueva dotacién textil para los puntos indicados en el presente estudio previo
de fa Direccion de Bienestar Social.

CERTIFICACION ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015, “Acuerdos
Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos
y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional
para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos”, por ende la Dependencia
Usuaria procedié a verificar los acuerdos comerciales firmados y negociados y los acuerdos comerciales vigentes
de conformidad con lo indicado en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION publicado el 24/11/2021 y actualizado el pasado 24/09/2026 publicado en la
pagina del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo denominado Seguimiento Visién Nacional | TLC, el cual
puede ser corroborado en el link: https://www.tlc.gov.co/acuerdos/vigente/acuerdos-vigentes/seguimiento-vision-
nacional; cémo se estimo en el mencionado manual asi:

VALOR DEL
PROCESO DE PROCESO DE
ENTIDAD | CONTRATACION Agfgi’;?_'g%_ CONTRATACION
ACUERDOS ESTATAL SUPERIOR AL PROGESS Db | CUBIERTO POR EL
COMERCIALES CUBIERTA | UMBRAL DEL CoRPRESODE ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
SINO SINO SIUNO SUNO
CHILE Si Si NO Si
P DEL (WEXico Si sl NO Sl
PERU Si NO NO NO
CANADE Si Si NO Si
CHILE Si S| NO sl
COREA Si NO NO Si
COSTA RICA Si S NO NO
ESTADOS UNIDOS Si NO NO NO
ESTADOS AELC (EFTA.SUIZA,
NORUEGA, LIECHTENSTEIN E Si NO NO NO
ISLANDIA,
UNION EUROPEA Si NO NO NO
ISRAEL Si NO NO NO
MEXICO Si Si NO Si
COMUNIDAD ANDINA - CAN Si NO APLICA NO NO
EL SALVADOR Si NO APLICA NO Si
ggmg%g GUATEMALA Si NO APLICA NO Si
HONDURAS NO NO APLICA NO Si
REINO UNIDO DE GRAN
BRETANA E IRLANDA DEL sI NO NO NO
NORTE

Conforme al documento de umbrales de los acuerdos comerciales, elaborado por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, se
tendrd en cuenta que:
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(...) el valor de los umbrales tendré vigencia del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de 2027, para los
Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretaria e Irlanda del Norte, (iii) Estados
Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi} Alianza del Pacifico y (vii} Corea(...)

(...)el valor de los umbrales tendré vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre de 2026, para los
Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unién Europea, y (iii) paises EFTA (Suiza,
Noruega, Liechtenstein e Islandia)(...)

(...)Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El Salvador,
Guatemala y Honduras)(...) es aplicable al presente proceso de seleccidn, teniendo en cuenta gue se debe incluir
a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal, a excepcion de Honduras por cuanto la Policia
Nacional no se encuentra dentro de las entidades cubiertas para dicho pals.

De acuerdo a lo anterior, se debe tener en cuenta los principios y obligaciones en cuanto a la proteccién de los
principios de Derecho Internacional, la publicidad de las contrataciones, el uso de medios electrénicos, las
modalidades de contratacion y la revisién de impugnaciones en la configuracion de los documentos del proceso
contractual, en tal sentido los interesados en presentar oferta dentro del presente proceso de seleccién, que
hagan parte de estos acuerdos comerciales, deberan manifestarlo a la Entidad, a través de mensaje en la
plataforma del SECOP I, a fin de dar aplicabilidad al plazo minimo para presentar oferta, conforme ai acuerdo al
que haga parte.

Por otro lado, en la actualidad no contamos con Acuerdo Marco de Precios establecidos en la Tienda Virtual del
Estado Colombiano, por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, que se
encuentre vigente al momento de adelantar el presente estudio previo y que permita satisfacer la necesidad aqui
planteada, como se puede observar en el siguiente enlace
hitps://operaciones.colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad determind que para la ejecucion del presente contrato no resuita
procedente aplicar el mecanismo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que el
servicio objeto de contratacion corresponde a una prestacion integral y continua que comprende actividades
operativas, logisticas y de control de calidad interdependientes, respecto de las cuales no fue posible identificar
bienes o servicios especificos susceptibles de ser separados o asignados de manera independiente a la
poblacion alli sefialada. Adicionalmente, la implementacién de dicha medida podria afectar la organizacion

técnica y operativa prevista por el contratista para garantizar la oportunidad, calidad y continuidad del servicio
requerido por la Entidad.

De igual forma, de conformidad con el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, la Entidad incorporara en el contrato
una clausula dirigida a promover la insercién laboral o contractual de jovenes entre los dieciocho (18) y veintiocho
(28) afios de edad, profesionales o tecndlogos, teniendo en cuenta que para la ejecucién del objeto contractual
el contratista debera disponer de personal. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 8 de la Ley 2119 de
2021, y atendiendo a las caracteristicas y necesidades del objeto contractual, se identifican como perfiles
susceptibles de vinculacion de poblacion joven aquellos que correspondan a profesionales o tecnélogos y que
cumplan los requisitos de formacion, experiencia, competencias, certificaciones y demas condiciones técnicas
exigidas para la ejecucién de las actividades contractuales. En consecuencia, el contratista debera vincular
laboral o contractualmente, de manera inmediata y durante toda la ejecucion del contrato, jovenes entre los
dieciocho (18) y veintiocho (28) afios de edad, profesionales o tecnodlogos, en una proporcién no inferior al ocho
por ciento (8 %) del total del personal requerido para la ejecucién contractual. Cuando, de acuerdo con el namero
total de personas requeridas para la ejecucion contractual, la aplicacion matematica del porcentaje del ocho por
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ciento (8 %) arroje un resultado inferior a una (1) persona, el contratista debera vincular como minimo una )
persona que cumpla las condiciones establecidas en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, siempre que el objeto
y las condiciones técnicas del contrato permitan su vinculacion sin afectar la adecuada ejecucion del mismo. La
vinculacion de la poblacion joven no podra implicar el desconocimiento de los requisitos técnicos, de formacion,
experiencia, competencias laborales, certificaciones o demas condiciones de idoneidad exigidas para la
ejecucion de las actividades objeto del contrato, particularmente aquellas relacionadas con lavado, lavado en
seco y planchado de las prendas de lenceria.

La contratacion de la necesidad planteada en el presente documento, se encuentra programada en el plan anual
de adquisiciones, para el mes de diciembre de 2026.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Existen antecedentes de procesos anteriores relacionados con la contratacién del servicio de lavado, lacado
en seco y planchado de prendas de lenceria de caracteristicas similares, adelantados por la Direccién de
Bienestar Social y Familia, a continuacion, se presentan antecedentes de tres (3) contratos ejecutados durante

las vigencias 2023, 2024 y 2025, asi:

UNIDAD NUMERO DEL ]
CONTRATANTE Y CONTRATO Y OBJETO NUMERO DE ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA FECHA DE PROCESO
SUSCRIPCION
SERVICIO DE LAVADO,
UNIDAD LAVADO EN SECO Y
PONAL DIBIE PRENDAS DE LENCERIA .
08-7-16047-25 PARA LOS CENTROS PN DIBIE SA MC 053 | Satisfaccion de Ninguno
CONTRATISTA: YAIR del 24/11/2025 2025 la necesidad
ALEXANDER VACACIONALES
MENESES DELGADO RICAURTE Y ANAPOIMA
VIGENCIAS FUTURAS
2025-2026.
SERVICIO DE LAVADO,
UNIDAD LAVADO EN SECO Y
CONTRATANTE: PLANCHADO DE LAsiA
PONAL DIBIE PRENDAS DE LENCER .
08-7-16051-24 PARA LOS CENTROS | FN D'B'goiﬁ‘ MC 063 Sl:“:;ice‘;‘g;ge Ninguno
CONTRATISTA: YAIR del 19/12/2024 VACACIONALES
ALEXANDER RICAURTE Y ANAPOIMA
MENESES DELGADO VIGENCIAS FUTURAS
2024-2025,
UNIDAD SERVICIO DE LAVADO,
CONTRATANTE: LAVADO EN SECO Y
PONAL DIBIE PLANCHADO DE LAS
08-7-16036-23 PRENDAS DE LENCERIA | PN DIBIE SAMC 047 | Cumplimiento Ninauno
CONTRATISTA: YAIR del 15/11/2023 | PARA EL  CENTRO 2023 y eficacia g
ALEXANDER VACACIONAL RICAURTE
MENESES DELGADO VIGENCIAS  FUTURAS
2023-2024.

« Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Teniendo en cuenta que la cuantia de este proceso no supera los 1.000 SMMLYV, la modalidad de contratacion
mediante el cual se debe adelantar, sera por SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
conformidad con el literal b) numeral 2° dei articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.2.20 del
Decreto 1082 de 2015, asi como articulo 2.2.2.5 y subsiguientes de la Resolucion No. 03049 de 2014 “Por
medio de la cual se adopta el manual de contratacién de la Policia Nacional” se entendera por menor cuantia:

Literal b) numeral 2 articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual indica:

“(...) los valores que a continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantla serg hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantfa sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 850,000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantfa serd hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seré hasta 280
salarios minimos legales mensuales...”

4. CRITERIOS DE SELECCION

En aplicacion Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos” Articulo 5° "De la seleccion objetiva”, los factores de escogencia y calificacion de los
pliegos de condiciones tendran en cuenta los siguientes criterios:

POLICIA NACIONAL

Juridicos

HABILITANTE
Financieros HABILITANTE
Técnicos HABILITANTE
EVALUACION DE LAS OFERTAS
DESCRIPCION PUNTAJE
1. FACTOR TECNICO (Condiciones técnicas adicionales) 40
2. FACTOR ECONOMICO 50
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE TOTAL 100

FACTORES ADICIONALES PREVISTOS EN LA NORMATIVA VIGENTE
PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA

DE MUJERES 0,25% [
PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO DE MIPYME 0,25%

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE 20t
CONTRATOS e
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Nota: Corresponde al evaluador juridico verificar y determinar si los proponentes acreditan la condicién de
emprendimiento y empresa de mujeres, Mipyme, o la reduccién de puntaje por incumplimiento segln
corresponda, de conformidad con la normativa vigente. Una vez verificada dicha condicion, el evaluador
econdmico procedera a asignar el puntaje respectivo el cual no podra ser superior al 100.

Nota: En el eventual caso que el presente proceso sea limitado a Mipymes como lo establece el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 de 2021 que modificé y adicion el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de
la Ley 2089 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictaron otras disposiciones no
aplicaria, en atencion a lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas que indica; “Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo
dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias
limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores técnicos estan descritos en el Anexo No. 2‘CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y se
verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Para la acreditacion de experiencia el Comité Evaluador Técnico verificara que el proponente haya celebrado
contratos registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) del Registro Unico Empresarial de la
Camara de Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal, cuya sumatoria sea igual o superior a 133.04
en SMLMV el cual debera estar debidamente actualizado, renovado y en firme a corte del 31 de diciembre
del 2025, el cual debera registrar el siguiente cédigo UNSPSC:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios personales y . . - Servicio de
91111500 domésticos Asistencia doméstica y personal lavanderia

Nota 1: El certificado de registro Gnico de proponentes constituye plena prueba respecto de la informacion
verificada documentalmente y cuyo registro se encuentra vigente y en firme.

Nota 2: En la presentacion de la oferta el oferente debera diligenciar y entregar FORMULARIO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE, donde relacionara los contratos que considere para la evaluacién de la experiencia
minima requerida y su consecutivo en el RUP indicando su valor en SMMLV. La verificacién sera realizada
por el comité evaluador técnico.

Nota 3: Si los contratos acreditados fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la
Direccién de Bienestar Social y Familia tomard, para la verificacién, Ginicamente el porcentaje (%) de
participacion que correspondié al oferente (o al integrante del proponente plural) en la ejecucién del contrato.
Para ello, multiplicara el valor total del contrato por dicho porcentaje, y sumara los valores asi obtenidos de
todos los contratos acreditados para establecer el total de la experiencia.

Para este efecto, el oferente debera presentar el documento de constitucién del consorcio o de la unién
temporal (y sus modificaciones, si las hubiere), en el cual conste expresamente el porcentaje de participacion
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de cada uno de sus integrantes en la ejecucién del contrato. Dicho porcentaje debera ser coherente con la
informacion registrada en el RUP.

Nota 4: Si en la informacion relacionada en el RUP para acreditar la experiencia minima, se requiere verificar,
la entidad se reserva el derecho de solicitar documentacién adicional para verificar la informacion de la
documentacion entregada.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
No aplica.

4.1.3 EXPERIENCIA

No aplica.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No aplica.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera presentar en su propuesta, certificacion emitida bajo gravedad de juramento suscrita por
la persona natural, representante legal o apoderado, en la cual indique, que cuenta con la infraestructura, el
personal idoneo y los recursos necesarios para cumplir con las condiciones sefaladas en el presente proceso
y evitar asi incumplimientos en la ejecucion de la futura contratacién cuyo objeto es “SERVICIO DE LAVADO,
LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS CENTROS
VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL”:
para lo cual el oferente debera dejar constancia de ello diligenciando el anexo No. 2 condiciones técnicas
minimas del presente estudio previo.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de otras condiciones técnicas verificables estan descritos en el anexo No. 2 condiciones técnicas
minimas del presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.2 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

Los aspectos técnicos objeto de ponderacion constituyen criterios de evaluacién dentro del proceso de
seleccion y, por tanto, determinan la asignacion de puntaje en funcion del mérito de la propuesta; en ese
sentido, conforme al articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, estos aspectos corresponden a elementos que
permiten valorar las ventajas comparativas de una oferta frente a las demas, y no es objeto de subsanacion.

Por esta razdn, en caso de que un proponente no presente estos aspectos técnicos de forma incompleta, su
asignacion de puntaje corresponderé a cero “(0)”

Esta interpretacién se alinea con los principios de planeacion, transparencia, objetividad y seleccién objetiva,
establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007, los cuales exigen que los criterios de evaluacion
sean claros desde el inicio del proceso y aplicados de manera uniforme para todos los participantes.

La Direccion de Bienestar Social y Familia asignara maximo 40 PUNTOS a aquellos oferentes que oferten lo
siguiente:




Pagina 13 de 92
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
iITEM | REQUERIMIENTO ESPECIFICACION DEL REQUERIMIENTO PUNTUACION
Mediante certificacion anexa a la oferta y firmada
por el representante legal, persona natural o
apoderado que ofrezca dos (02) carros
1 Carros para transportadores de lenceria con dos bandejas de 20

transporte de ropa plastico y bandejas en acero inoxidable, de

manera permanente en cada centro vacacional
previa coordinacién con el supervisor del contrato.
El oferente que mediante certificacion anexa a la
ofeta y firmada por el representante legal,
persona natural o apoderado que ofrezca la
realizacién de una (01) capacitacién para sesenta
(60) personas, con una duracién de dos (02)
horas, relacionada con procesos de limpieza y

2 C:rz icr::;e:mon desinfeccion de lenceria, protocolos, manipulacién 20
P antes, durante y después, previniendo afectacién
salubridad.

Asi mismo, abordando temas relacionados con el
riesgo bioldgico en fa manipulacion de la lenceria
sucia y limpia.

PUNTAJE TECNICO MAXIMO 40 puntos

4.3 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

La oferta econdmica se debe presentar en la plataforma SECOP |l y se tendra en cuenta lo descrito en el
anexo N°07 “EVALUACION ECONOMICA" del presente estudio previo.

La evaluacion financiera esta descrita en “factores de indicacion financiera” que se desarrollan mas adelante
en el presente estudio previo y su evaluacién corresponde a CUMPLE/NO CUMPLE.

4.31. EVALUACION ECONOMICA

Las condiciones de evaluacion econémica estan descritas en el anexo N°07 del presente estudio previo.

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido por parte de la Direccion
de Bienestar Social y Familia dentro del proceso. El Comité Evaluador Econémico emitira el concepto
respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada una de las exigencias de la oferta econémica, los oferentes
deberan presentar los siguientes documentos:

PROPUESTA ECONOMICA. El oferente debera diligenciar el Anexo N° 07, indicando el valor de descuento
que ofrece para cada uno de los items alli relacionados, aplicado sobre el valor unitario de referencia, con los
impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

Los factores adicionales de calificacion se encuentran descritos en el acapite “factores de verificacion y
calificacion del presente estudio previo y corresponden a:

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 0,25%
PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO DE MIPYME 0,25%




Pagina 14 de 92

CODIGO: 1L.F-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

Nota: El comité juridico verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa vigente para la
asignacion de los puntajes adicionales relacionados con emprendimientos y empresas de mujeres y Mipymes.
Adicionalmente dara aplicacién {a reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos conforme al articulo 58

de la Ley 2195 de 2022, e informara al comité econdmico para la correspondiente consolidacion del puntaje.

En el eventual caso que el presente proceso sea limitado a Mipymes como lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.2
del Decreto 1860 de 2021 que modifico y adiciono el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069
de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictaron otras disposiciones no aplicaria, en
atencion a lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en
el sistema de compras publicas que indica; “Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en
los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que
Se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 v 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como el articulo 2.2.1.2.4.2.17
del decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi como el Decreto 0287
de 2026 y el Decreto 0997 de 2026, respecto a los factores de desempate y su acreditacién.

Para la acreditacion de los criterios de desempate, los oferentes deberan aportar los documentos vy
certificaciones exigidos en la normativa vigente y en el presente proceso contractual. La Entidad podra
verificar la informacién suministrada y solicitar las aclaraciones que considere necesarias.

En caso de persistir el empate una vez agotados los criterios establecidos en la normativa aplicable, la Entidad
realizara un procedimiento de seleccién mediante método aleatorio, para lo cual convocara a audiencia virtual
o presencial previamente informada a los oferentes empatados a través de la plataforma SECOP |I.

El método aleatorio se desarrollara mediante sorteo de balotas numeradas, asi:

Inicialmente, cada oferente empatado extraera una balota con el fin de definir el orden de participacion en el
sorteo final, iniciando por el oferente que obtenga el nimero menor y continuando de manera ascendente.

Definido el orden de participacion, los oferentes procederan nuevamente a extraer una tinica balota numerada
depositada en bolsa o sobre cerrado.

Resultar4 favorecido el oferente que obtenga el nimero mayor en el sorteo final.

En caso de ausencia de alguno de los oferentes empatados a la audiencia programada, la Entidad efectuara
la extraccion correspondiente en su nombre, dejando constancia de ello en el acta respectiva.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacién del servicio de SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PRENDAS DE LENCERIA sera realizara en los puntos de servicio que se relacionan a continuacion.

PUNTO DE SERVICIO DIRECCION
Centro Vacacional Ricaurte D|agqna| 07 numero 13-85 Zona Urbana Ricaurte
Cundinamarca.
DIBIE C 3A 4-62 barri tro. A i
Centro Vacaciona) Anapoima arre.ra numero 4- arrio centro. Anapoima
Cundinamarca
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5.2. FORMA DE EJECUCION

El servicio se prestara de forma parcial conforme a las especificaciones técnicas requeridas en el Anexo No.2
Condiciones técnicas minimas, de igual forma, acorde a las necesidades de lavado que se presenten en cada
centro vacacional (Ricaurte y Anapoima), de acuerdo a los valores ofertados por el contratista adjudicatario.

5.3. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de julio de 2027 discriminado de la siguiente manera:

Para los recursos de la vigencia 2026

A partir del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato (suscripcién del contrato entre las partes, expedicion del registro
presupuestal de compromiso y aprobacion de la garantia tnica).

Para los recursos de la vigencia 2027

Previa aprobacion del registro presupuestal de compromiso y hasta el 31 de julio de 2027, o hasta agotar
presupuesto, lo primero que ocurra.

5.4. FORMA DE PAGO

La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara el pago en moneda legal
colombiana de la siguiente manera:

Se realizaran pagos parciales, contraprestacion del servicio del objeto contractual, anexando los siguientes
documentos:

V' Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a facturar, los servicios prestados
con el lleno de los requisitos y la normatividad vigente.

v" Anexo a la factura con el detallado del servicio prestado, dando cumplimiento a las especificaciones
técnicas del contrato.

v" Copia de las planillas y certificacion de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente al momento
del tramite, suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que se
encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002
o aquellas que la modifiquen.

v Constancia del recibido a satisfaccién (expedida por el supervisor del contrato).

v" Demas documentos requeridos por la Direccidon de Bienestar Social y Familia para el procedimiento
de pagos a terceros; de conformidad con lo establecido en el numeral 11 del articulo 879 del decreto
624 de 1989 Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430 de 2010 y los Lineamientos para Gestién
de Tesoreria de la Policia Nacional mediante guia 1AR-GU-0001 del 11/04/2022 o aquellas que la
modifiquen.




Péagina 16 de 92
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el contratista entregue los
documentos indicados el numeral anterior; el supervisor expida la constancia del recibido a satisfaccion: la
factura, notas débito y/o notas crédito se encuentren en estado aceptada en el sistema SIIF y demas
documentos necesarios para tramite de pago, previa asignacion de derecho a turno de conformidad con el
articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC) de la Direccion del Tesoro
Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar debera ser electronicamente, dando cumplimientos a
los lineamientos y parametros contemplados en la Resolucion No. 165 del 01 de noviembre de 2023 expedida
por la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacién, los proveedores tecnoldgicos, se adopta la
version 1.9 del anexo técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento
equivalente electronico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacién®, debiendo
realizar las gestiones que correspondan para la aceptacién de la factura, notas débito y/o notas crédito en el
sistema SHF Nacién. En el documento de cobro debera contener dentro de las observaciones las siguientes
especificaciones: numeral (#), signo pesos (3), cédigo de identificacion de la unidad (16-01-01-L1), datos del
proceso contractual (numero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional del supervisor), numeral
(#), signo pesos ($), separado por punto y coma. Como ejemplo #$16-01-01-L1;08-5-16000-
26;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacidn que le entregara el supervisor del conirato al
contratista), donde el contratista enviara la (factura, notas débito y/o notas crédito) al buzén Unico electronico,
siifnacion facturaelectronica@minhacienda.qov.co junto con el archivo XML y el PDF comprimido para su
aceptacion. Una vez sea enviada la factura por el contratista al correo del SIIF NACION, el supervisor la
aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Circular Externa 042 del 26/12/2023 del Ministerio

de Hacienday Crédito Publico, mediante la cual se implementa el “SISTEMA FACTURACION ELECTRONICA
DEL SHIF NACION”.

Nota 2: El contratista publicaré en ia plataforma SECOP |l, en la seccion siete (7) ejecucion del contrato los
siguientes documentos:

v Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucion del contrato).

v" Registro de Informacion Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad de Bogota o documento
que lo acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos de ejecucién del contrato).

v Certificacion bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucién del contrato).
v" Resolucion de facturacion vigente expedida por la DIAN (en documentos de ejecucion del contrato).
v Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: E!l supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP II, en la seccion siete (7) ejecucion del
contrato los siguientes documentos:

v Informe de supervisién del mes anterior (en documentos de ejecucion del contrato).

v" Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato (en documentos de ejecucion del
contrato).

v" Crear el plan de pagos (porcentaje de ejecucion del contrato).

Nota 4: Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccién de Bienestar Social y Familia por
inconsistencias, como la falta de informacién, mal diligenciamiento de estos, o por la no aceptacién en el
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sistema SIIF de la factura, notas débito y/o notas crédito, se anulara el derecho a turno asignado. Por lo tanto,
una vez sean subsanadas las observaciones se programara el tramite para pago dentro de los sesenta (60)
dias calendario previa asignacién de derecho a turno y disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC).

Los pagos se haran a la siguiente cuenta bancaria:

NOMBRE BENEFICIARIO:
NIT:

CUENTA No

TIPO DE CUENTA:
ENTIDAD FINANCIERA:

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

Los supervisores del contrato se notificaran por punto de servicio, razén por la cual, para el punto de servicio
ubicado en el municipio de Ricaurte se notificara a quien ostente el cargo de Administrador del Centro
Vacacional Ricaurte o quien haga sus veces, asimismo, para el punto de servicio ubicado en Anapoima,
Cundinamarca sera el funcionario Administrador del Centro Vacacional Anapoima ¢ quien haga sus veces
0 para los dos casos quien con posterioridad designe el ordenador del gasto. Los cuales, se encargaran de
verificar la ejecucién idénea y el cumplimiento del objeto del contrato e informara a la Direccién de Bienestar
Social y familia de la Policia Nacional, cualquier anomalia que se presente con la ejecucion del mismo de
acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 00090 del 15/01/2018, adoptado
mediante Resolucion No. 03049 de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia
Nacional’, emanada de la Direccién General de la Policia Nacional, articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
12/07/2011

Para el presente contrato, los dos (2) supervisores designados para tal fin, deberan enviar informe de
supervision y recibido a satisfaccién de la ejecucion junto con las facturas mensualmente y cumplimiento a
las condiciones técnicas establecidas.

Los informes de supervision y recibido a satisfaccién, deberan ser cargados por parte de los supervisores del
contrato en la plataforma del SECOP |l y la factura debera ser cargada en esta misma plataforma por el
contratista y ser entregada en fisico al Grupo de Contratos de la Direccién de Bienestar Social y Familia de la
Policia Nacional para ser tramitada a central de cuentas; de acuerdo a lo establecido en los manuales de
Colombia Compra Eficiente.

Para el presente contrato se deberan realizar los siguientes tramites:

1- Los supervisores deberan cargar en el SECOP Il y en el MCT los informes de supervisioén y
recibido a satisfaccién.

2- Los supervisores del contrato deberan adjuntar todos los documentos requeridos para la entrega
de la cuenta en la oficina de contratos para el correspondiente tramite.

Para el pago de la facturacién los supervisores deberan dejar indicado en el recibido a satisfaccion el nimero
de registro, recurso presupuestal y recursos de la unidad o unidades a quienes se le va a facturar.

Nota. El valor total de la factura debera ser presentado en pesos colombianos discriminado los valores en
forma individual de los bienes a adquirir si es el caso, incluyendo descuentos, impuestos o cualquier otro -
aspecto que pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales y no puedan ser objeto
de modificaciones.
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§5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo: Obligaciones del contratista, Anexo 6.
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo: OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL, Anexo 5.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del presente proceso contractual se realizaréd en FORMA TOTAL teniendo en cuenta
el presupuesto oficial asignado y se adjudicara al oferente que obtenga el mayor puntaje en los criterios de
ponderacion, previo cumplimiento de los requisitos técnicos, econémicos y juridicos, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De acuerdo al Manual para la Identificacién y Cobertura de los Riesgos en los Procesos de Contratacién
presentado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo 4 “"ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA
DE MITIGARLQ” se establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion,
de acuerdo con la clasificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el
riesgo, tratamientos que se puedan realizar y caracteristicas de su monitoreo.

Como quiera que en la ejecucion de los contratos celebrados no se presentaron inconvenientes, la estimacion
del riesgo (probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir) corresponde a los porcentajes minimos indicados
dentro de la normatividad vigente, el manual de contratacion para la Policia Nacional y la necesidad de la
Institucion, los cuales se relacionan en el Anexo 3 “ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE
RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS”

L ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

En el marco del andlisis de la demanda, fundamentado en el bienestar de las familias policiales, con la
tercerizacion del servicio de lavado, lavado en seco y planchado de las prendas de lenceria para los centros
vacacionales Ricaurte y Anapoima, se garantizara la prestacion del servicio de hospedaje al personal de
afiliados, beneficiarios activos y retirados con asignacion de retiro o pension e invitados. En consecuencia, es
una obligacion legal de obligatorio cumplimiento adoptar protocolos de bioseguridad dentro de la dinédmica
operacional y los eslabones de la cadena logistica del servicio de hospedaje, especificamente los
relacionados con los servicios de lavanderia. Para tal fin, el contratista adjudicatario debera cumplir con lo
establecido en las Guias de Prevencién de Exposicion a Riesgo Biolégico en el Trabajo establecidas en la
Resolucidn 2468 de 2022 del Ministerio del Trabajo.

Adicionalmente, el servicio de lavado de prendas requiere medidas que permita establecer acciones para
prestar un servicio dentro de las mejores condiciones de asepsia, higiene y limpieza, en pro de disminuir la
mayor cantidad de microorganismos contaminantes y suciedad del medio ambiente.
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Cabe sefalar que los Centros Vacacionales de Ricaurte y Anapoima, no cuentan con la logistica ni la
infraestructura necesaria para llevar a cabo este servicio, por tal motivo se requiere contratar con una persona
natural o juridica idénea y especializada para efectuar el correspondiente servicio y asi mantener en buen
estado de conservacion y presentacion las prendas de lenceria (sabana sencilla lisa, sabana sencilla
ajustable, sabana doble lisa, sabana doble, ajustable, fundas, toalla de cuerpo, toalla de mano, cubrelechos
dobles, cubrelechos sencillos, protectores dobles, protectores sencillos, protectores de almohadas, cortinas,
velos. Por otra parte, con la tercerizacion del servicio, permite minimizar los costos de personal, elementos
de aseo y gastos de servicios publicos.

Aunado a lo anterior, se procedio a verificar la herramienta de analisis de la demanda contenida en el Modelo
de Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente y
la guia de elaboracion de estudio del sector, donde se tienen en cuenta los factores de ejecucion, cuantia,
modalidad de contratacion y objeto del contrato para identificar el perfil de los posibles oferentes, asf como el
comportamiento del mercado en las Ultimas vigencias.

La consulta se adelantd en la pagina https://operaciones.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-
de-abastecimiento-estrategico, de la Agencia Nacional de Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente,
el cual, como lo indica la entidad “busca mejorar las buenas précticas en la planeacion y gestion de los
procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen
por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero”.

ANALISIS DE LA DEMANDA MEDIANTE A LA HERRAMIENTA MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO DE LA PLATAFORMA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

FILTROS

. Seleccione afio: 2023 al 2026

. Fecha: 01/01/2023 al 06/08/2026
. Departamento de entidad: todas

Nombre de entidad (agregado): seleccionar todo
Plataforma; SECOP I

Nombre de entidad (plataforma): seleccionar todo
Seleccione una categoria: 91111502

Valor contratado: $9.582.711.698

Modalidad de seleccion: Competitiva

® & & e+ e o
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©

ANALISIS DE LA DEMANDA @© s

de Contratacién Piblica

Colombia Compra Eficiente ek
T Valor Total FILTROS: %

Gasto Mensual $9.582.711.693 Gasto Anual i __
2.4 n e 00T SNI | SN0 SHUIeASE, Seleccione el aito:

i) Fsist! ) 2423

Seleccione la Fecha
Fechs firmag

QUNV2623 652026

’ Valor Total

5% i id

Departamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado}

QIS B

Fuente @

Contratos Total

Cantldad de contratos - Mensual 130

Cantidad de contratos + Anual
0200 85 28 %

LR R B3 el

Cantidad de contratos

Abo

Fuentz @

ISR

‘Valor Total Estimado pdr Famifia

Th it

Valor contratado:

Vator

317 20 TI5 756

Modalidad de seleccion

{ Aratias de_temy

2 Fami
Cdm’poi'mmien!o'éontrntncidn por bienes ¥ servicios de UNSPSC
i R R

: S R e Aan s e
9111 - Asistencia domeéstica y personal : 32 $3.494708.995  36,47% 30 $1.544.479.457  15,12% 38 $2.914.139. 30,41% 30 $1.629.383,

S 911118 - Servicios de lavanderia i 32 $3494 708 995 36,47% 30 $1.544.479.457 16,12% 38 $2914.139.856 3041% 30 $1.628 383
Total 32 §3.494.708.996 3847% 30 $1.644.479.457 18,12% 38 $2.914.139.856 30,41% 30 $1.629.383.




Pagina 21 de 92
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

.4 > S
VERSION: 10 i
: POLICIA NACIONAL
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nt de C. del Origsn del Proveedor
Proveedo r Proveedor Proveedor
. fortede . No identificado
seleccionado e s $9,58 mil M 130
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
3 2
2 g
z g
& &
P TR o Eie
. B . . Valar Totat Estimado B . R Numero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen d6 Proveedores ""Origen de Proveedores
Tepartamento astandar H Departamonto astandar
B sein ¢ Al de Bogots @ Dustete Captst de Bogots
et = BVatte del vy H
® Ancoguis H
= Hhuita :
& Atinnen
ERGRE
®:Tundinaoarca
@ Rigarslda
Origen de Proveedores - Nivel internacional 1§’ * Valor Yotal Estimado por Modaildad de Seleccién
L RYHhr @Contiatos S0 mited 258
S0 ity 1 3
(23
2
&
0 wild todalidad de Sefeccién
5 E318 ey B 8tinens cuans
—9 E E 35 it M AR LTHN R U3 3
‘g g 2 @ Seincion Abraviads de Mener Cuan
<
”e i % Boleacon abraviada subasta invarsa
>
108 §2 it M
i 3
) ) ) Modalidad general o ) = » Lk
De acuerdo con el arliculo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobro ol pnncipio de calidad de la informacion, las Entid; £ son responsables de la oportunidad, objetiwdad v veracidad de la

informacién que publican
La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacidn publicada en el SECOP Si requiers informacién o Dacumentos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelanté el Proceso e Conlralacién respeclivo.

7 Agentis Nacionat.
dg Contratacidn Pkt

Colombia Cpmprl;,Eﬁ;_i

Nota: con base en la informacion suministrada por la herramienta de Abastecimiento Estratégico de la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, a partir de los registros consolidados en
SECOP Il para la categoria 9111 — Asistencia doméstica y personal y 911116 - Servicios de lavanderia, se
evidencia que durante el periodo analizado se registraron aproximadamente 130 contratos, por un valor
estimado de $9.582.711.698, lo que permite establecer que las necesidades asociadas a la prestacion de
servicios de lavanderia institucional y apoyo doméstico presentan un comportamiento recurrente dentro de la

contratacion publica.
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El comportamiento histérico de la contratacion evidencia una demanda sostenida durante las vigencias
analizadas, con variaciones tanto en el nimero de contratos como en los valores contratados de acuerdo con
las necesidades especificas de las entidades estatales. Para las vigencias 2023, 2024 y 2025 se registra una
actividad contractual importante, observandose para el afio 2023 el mayor valor contratado, con
aproximadamente $3,5 millones distribuidos en 32 contratos, equivalente al 36,47 % de! valor total analizado.
Por su parte, la informacion correspondiente a 2026 debe interpretarse teniendo en cuenta que el tablero
presenta un corte al 6 de agosto de 2026, razdn por la cual corresponde a una vigencia parcial. Esta tendencia
permite evidenciar que los servicios de lavanderia y asistencia doméstica son requeridos de manera periddica
por las entidades estatales para garantizar la adecuada operacién de sus instalaciones y la atencion de sus
usuarios.

Dentro de las categorias analizadas se destaca la familia 9111 — Asistencia doméstica y personal, que registra
la totalidad de los 130 contratos identificados durante el periodo analizado, por un valor cercano a $9.583
millones. Lo anterior evidencia que las actividades relacionadas con servicios de apoyo doméstico, lavanderia
institucional, manejo de lenceria y servicios complementarios constituyen una necesidad permanente para las
entidades publicas, especialmente en instalaciones que prestan servicios de alojamiento, bienestar y atencién
continua de personal y usuarios.

De igual manera, la subfamilia 911115 — Servicios de lavanderia registra una participacion significativa,
presentando durante las vigencias evaluadas aproximadamente 32 contratos en 2023, 30 contratos en 2024,
38 contratos en 2025 y 30 contratos en lo que va corride del 2026, con una demanda constante que evidencia
la necesidad de garantizar procesos de lavado, desinfeccion, almacenamiento y suministro oportuno de
prendas, lenceria y demas elementos textiles requeridos para la operacién institucional.

Por su parte, el analisis de proveedores evidencia una amplia participacidén de proveedores identificados en
el mercado, entre los cuales se destacan por la mayor cantidad de recursos adjudicados, se encuentran
principalmente concentrados en LAVASET SAS ($2,0 mil millones), LA LAVANDERIA INDUSTRIAL SAS
(81,5 mil millones) y AGM HEALTH BUSSINESS SAS ($1,3 mil millones). En términos de gestién contractual,
los proveedores con mayor cantidad de contratos son JOSE ARTURO SAENZ IBAGUE con once (11)
contratos, AGM HEALTH BUSSINESS SAS con nueve (9) contratos y LAVANDERIA LA INTER SAS /
NELSON ISAZA ESTRADA siete contratos (7 cada uno). Esto evidencia que el mayor volumen de recursos

no necesariamente coincide con el mayor nimero de contratos, existiendo proveedores con pocos contratos
pero de aita cuantia.

La contratacion esta fuertemente concentrada en tres regiones principales: Bogota lidera con mas de la mitad
del presupuesto (53,72% / $5,05 mil millones) y la mayor cantidad de contratos (36,73% / 18); le sigue el Valle
del Cauca con el 15,82% del dinero (1,49 mil millones) y el 12,24% de las contrataciones (6); mientras que

el tercer lugar lo ocupa Antioquia en el aspecto economico (7,6% / $0,7 mil millones) en volumen de contratos
(10,2% / 5).

Es importante destacar que la totalidad de los proveedores son de origen nacional, lo cual permite destacar
que el mercado de servicio de lavanderia y planchado de lenceria, cuenta con el suficiente respaldo para
permitir la suficiente pluralidad de oferentes en el proceso de selecciodn,

En cuanto a las modalidades de seleccion, la contratacion analizada se concentra principalmente en procesos
de caracter competitivo, observandose participacion de mecanismos como minima cuantia, seleccién
abreviada de menor cuantia y seleccién abreviada por subasta inversa y seleccion abreviada de menor
cuantia lo cual evidencia la existencia de condiciones de mercado que permiten la concurrencia de multiples
oferentes y la seleccion objetiva de proveedores para satisfacer las necesidades de las entidades estatales.
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El analisis de la demanda, permite establecer que existe un mercado activo y una demanda recurrente de
servicios de lavanderfa institucional y asistencia doméstica, evidenciada en los aproximadamente 130
contratos registrados durante el periodo analizado y en un valor acumulado cercano a $9.583 millones.
Asimismo, la participacién predominante de proveedores nacionales, la continuidad de la contratacidn durante
las diferentes vigencias y la presencia de diversos oferentes especializados permiten concluir que existe
capacidad instalada en el mercado para atender de manera adecuada este tipo de necesidades por parte de
las entidades estatales.

2. ANALISIS DEL MERCADO

De conformidad con la clasificacién general de los sectores econémicos expuesta por el Banco de la
Replblica, la actividad econdémica puede agruparse, de acuerdo con la teoria econémica clasica, en sector
primario o agropecuario, sector secundario o industrial y sector terciario o sector de servicios. Esta
clasificacion responde a las caracteristicas y procesos propios de las actividades econémicas que se
desarrollan al interior de cada sector.

En este contexto, el servicio de lavado, lavado en seco y planchado de las prendas de lenceria para los
Centros Vacacionales de la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, objeto del presente
proceso de contratacion, se identifica como una actividad perteneciente al sector terciario o sector de
servicios, en la medida en que su finalidad principal consiste en la prestacién de servicios especializados de
lavanderia, tratamiento, limpieza y acondicionamiento de prendas de lenceria, destinados a satisfacer una
necesidad especifica de la Entidad, sin que el objeto principal corresponda a la extraccién de recursos
naturales ni a la produccién o transformacion industrial de bienes.

El sector terciario comprende aquellas actividades econdémicas orientadas a la prestacion de servicios y al
desarrollo de actividades necesarias para el funcionamiento de las organizaciones, empresas y entidades.
Dentro de esta clasificacion se encuentran diversas actividades cuya caracteristica comun es la prestacién
de servicios a personas, organizaciones o entidades, diferenciandose de los sectores primario y secundario,
los cuales se relacionan principalmente con la obtencion de recursos naturales y la produccién o
transformacién de bienes, respectivamente.

Bajo esta clasificacion, el mercado asociado a los servicios de lavanderia y tratamiento de prendas se
encuentra integrado por empresas y prestadores especializados que cuentan con la infraestructura, equipos,
personal, insumos y capacidad operativa necesarios para desarrollar actividades de recepcion, clasificacion,
lavado, lavado en seco, secado, planchado, acondicionamiento, empaque y entrega de prendas, de acuerdo
con las caracteristicas y requerimientos establecidos por la Entidad.

Dependiendo del alcance definido por la Entidad, la prestacién del servicio puede comprender, entre otras
actividades, la recoleccion y transporte de las prendas de lenceria, recepcién y clasificacion, aplicacion de
procesos de lavado convencional o lavado en seco segun el tipo de material y las condiciones de la prenda,
secado, planchado, doblado, empaque y entrega en condiciones adecuadas para su utilizacién, asi como el
suministro de los insumos y demas elementos necesarios para la correcta ejecucion del servicio, conforme a
las especificaciones técnicas establecidas en el respectivo proceso contractual.

Por consiguiente, desde la perspectiva de los sectores econémicos, el objeto contractual se encuentra
inmerso en el sector terciario o sector de servicios, caracterizado por la participacion de proveedores
especializados que estructuran su oferta econémica y operativa de acuerdo con variables tales como el
volumen y tipo de prendas a procesar, frecuencia y periodicidad del servicio, caracteristicas de la lenceria,
tipo de tratamiento requerido, utilizacién de procesos de lavado convencional o en seco, capacidad instalada,
disponibilidad de equipos y maquinaria, personal requerido, insumos, consumo de agua y energia,
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infraestructura, transporte, cobertura geografica, tiempos de atencion y entrega, asi como las demas
condiciones técnicas y comerciales exigidas por la Entidad.

En consecuencia, para efectos del presente analisis del mercado, la caracterizacién del sector debera
considerar las particularidades propias de la prestacién de servicios de lavanderia, lavado en seco y
planchado de prendas de lenceria, teniendo en cuenta que el precio y las condiciones de prestacién pueden
variar de acuerdo con el volumen y caracteristicas de las prendas, el tipo de proceso requerido, la frecuencia
del servicio, los costos de mano de obra, insumos, agua, energia, mantenimiento y operacién de los equipos,
transporte y logistica, capacidad instalada del proveedor, cobertura geografica y demas condiciones técnicas
y comerciales definidas por la Entidad para satisfacer ia necesidad institucional.

Fuente: hitps://enciclopedia.banrepcultural.org/Sectores econ%C3%B3micos

De acuerdo con la informacién publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE
en el Boletin Técnico de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS), correspondiente a julio de 2026, actualizado
el 15 de septiembre de 2026, la actividad economica del sector servicios presentd una dinamica favorable en
materia de ingresos durante el periodo analizado. En particular, el DANE reporté que quince de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales en comparacién con julio de
2025, evidenciando un comportamiento positivo en buena parte de las actividades que integran este sector.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)»

Clasificacion CHU Rev. 4 AL,

Venta da 22 Otroa yage
Secclién Division Descripeion Contritucion (P91
s oy At 2ariag At
" Ovision 52 Almacenamienta y adtividades complementariag al o o
1 aANSROrTe
H Oivisidn 53 CIrrec ¥ servicion Se mensajeria -00 1.1
i {visidn 84 Rettaurarian, JIEnng y bares i 0.1
¥ Drivzide 58 Actividades de edicsn <3 104 E
2 ion de paicut caticar
] Oiwvisien 59, mvorpto Clace SO0 seduccion de geiculas cinematogeaticar y 55 B <0
PTOGLATXG e televisios
Actividades de ion y transmizics
3 Divisicn 5C y Claze 6391 e de programacion y Transmision. 0.1 77
agendas de noticias
* Civision 63 Talecomunicadionss 1.1 ﬂ o2
B Divisidry 62, Divizidn 63, exceptn Clase Cesarrolto de sistemas informaticos v 14 o0
6297 procesamiento de dytos e
Seccion b Dhvisidn 68 Secdén N, - o :
N e ot squtter de m w8058y enul 0, -
[ # Diviziores T710. 772% » 7730 nerotaliarias, alguiler de magquinasia v equiro o 3.0
Covisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, . . . B
N A 2 £ ctesionales centifica 3 &
M Division 74 Crividades profesionales centificas y tecnicas o 0.0
12} Craze 73310 Puzdcidad 80 00
" Divisicnes 78, 20 y BY. excepmo Clase  AcTondades de ampieo, seguridad nvestigaddn o oo
8130 privada, tacicios 5 eddicins e
b Crace BI2G Actividades de contros de Hamadas (Call center) 0.0 0.0
. N _ Acdivigdades adMInistrativas y de apoyo de oficina y
o Division 82 exteotd Clase 832 '
5 < eaces e 8220 otras actividaces. excepto Catl center o8 04
” Grups 854 EQULAIn Superior orivada C.0 T2
< Clase 8610 Satud humany privada con intecnacidn Leg [t R]
Q Division 88 seceota Clase 8510 Salud humans peivads sin internacon a4 a2t
s Divisiones 40, 92. 93,95 y 96 Qtros servicos de entretenimiento y (ros servicios [ ke ] 33

Fuente: DANE, EMS.
? Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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De igual manera, el boletin presenta informacion relacionada con el comportamiento del personal ocupado,
sefialando que catorce de los dieciocho subsectores de servicios registraron variacion negativa en el personal
ocupado total frente a julio de 2025. Esta variable resulta relevante para el analisis del mercado, teniendo en
cuenta que la prestacién de servicios comprende actividades en las cuales el componente de mano de obra
constituye uno de los factores que inciden en la estructura de costos de los proveedores.,

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total Yy contribucidon por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)°

Clasificacidn CH Rey. 4 AC. Agenciam Mssa

Hoo Gredrate
Seccion Divisién Descripeion
" Divizito 32 Almacenienioy a2 F # 19
wanipcess
H Divisidn 53 Cotree y servitios de mecs ey -68
Divigiden 35 Restavranies, crering v bares a3
) Dividn 33 Actividpdes ce edicion -8 3
o - Produccién da peicudas Crematogrifcasy
g 32y 3 -, %, ]
bl Divizide S exoepne Clare 3920 orogeamas ge telseisida 5
i . Actvidades C# prog idny N
3 Oreigitn 80y Clase 391 25 de nosd 2
H Dnisida 61 TelecormicaSones 23 g
; Civisidn 62, Dhisin 63, excepto Clase Desarrciio de stemas indermitices y 80
391 srocesdeients e dates )
L. Divigién 68 Seccda N, arine Aims . et N
[A51 10,7719y 7T inrmoblianias, Aguiler S maguinans ¥ equipe <34
» " 0.71.72. Claze 7320, Actsi Aes Seatificss y wienicss 0.3
Orvision 74
14 Clzce 7310 Suthcdad o8
Divisioras 78, 83 y 81, excepto Clase  Mcuvicacies e emplea, seguriddad & imvesigagén -
o] " o . a2 25
8130 PIVICa. serddos 3 ¢S 550s
N Chase 8220 Atvidadts oy oemtres de Famadas 1O center} o
s et Actvidades sdminisrativaz y deapoya deoficnay z §
> v 0 {3 2 s s -1
N Civisidn 82 estepro Clase 5220 otras sciidades. evcepto Cal center X3 ]
4 Grupe 834 Eeucacidn superice prvadz 0.1 G2 ‘
] Clase 3610 Sag homan privada oo internacion -0.2
o] Tivision 86 ewcepto Clase $510 Satud bumana privada tin ermicin -04
S Divisiones 93.52.93.55y 95 Qros sarvicies Sp entreterimiento ¥ olros servicios 0.1

Fuente: DANE, EMS.

# Cifra provisional

{PP} Puntos porcentuales

T incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 ¥ 81, excepto Ciase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para Ia seccidén P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total,

De-acuerdo con la Tabla 3 del Boletin Técnico de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE - julio
de 2026, se evidencia una variacion positiva de los salarios en los subsectores de servicios frente a julio de
2025. Este comportamiento constituye un referente para el presente analisis, considerando que el servicio de
lavado, lavado en seco y planchado de prendas de lenceria incorpora un componente importante de mano de
obra, por lo cual la evolucion salarial puede incidir en la estructura de costos de los proveedores, sin que dicha
variacién corresponda directamente al precio especifico del servicio contratado.
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En el contexto del presente proceso de contratacion, la informacion de la EMS permite contextualizar el
comportamiento reciente del sector terciaric de la economia y sirve como referente para el analisis de las
condiciones generales en las cuales desarrollan sus actividades los potenciales proveedores del servicio.

No obstante, las variaciones reportadas por la EMS corresponden al comportamiento agregado de los
subsectores de servicios objeto de medicién por parte del DANE, por lo que no constituyen, por si mismas,
un indicador especifico de variacién de precios del servicio de lavanderia. En consecuencia, para la
determinacién del valor estimado del presente proceso deberan considerarse adicionalmente las condiciones
particulares del mercado objeto de contratacion, ias cotizaciones obtenidas, los antecedentes de contratacion,
las caracteristicas y cantidades de las prendas, la frecuencia requerida, los procesos de lavado convencional
y lavado en seco, el planchado, los insumos, la mano de obra, el transporte, la infraestructura, los equipos y
demas costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-{ul2026.pdf

En conclusion, el analisis del mercado permite establecer que el sector de lavanderia de prendas de lenceria
presenta condiciones favorables de oferta y demanda, caracterizadas por la existencia de proveedores
especializados, capacidad instalada suficiente, incorporacion de tecnologias sostenibles y una necesidad
recurrente por parte de entidades publicas y privadas. Lo anterior permite concluir que existe un mercado
madurc, competitivo y con capacidad para satisfacer adecuadamente los requerimientos asociados al lavado,
desinfeccion, mantenimiento y manejo integral de lenceria institucional.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con la informacién obtenida en la herramienta de Analisis de la Oferta de SECOP |l — Colombia
Compra Eficiente para la categoria 9111 — Asistencia doméstica y personal, especificamente asociada a
911115 - Servicios de lavanderia, se observa un comportamiento estable y competitivo del mercado durante
las vigencias analizadas. La consulta evidencia la existencia de una oferta conformada por muiltiples
proveedores especializados en la prestacién de servicios de lavanderia institucional, lavado de lenceria,
procesamiento de prendas y actividades complementarias relacionadas con el tratamiento, desinfeccion y
manejo de textiles requeridos por entidades publicas.

ANALISIS DE LA OFERTA MEDIANTE A LA HERRAMIENTA MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO DE LA PLATAFORMA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

FILTROS

. Seleccione afio: 2023 al 2026

. Fecha: 01/01/2023 al 06/08/2026

. Seleccione una categoria: 91111502

. Departamento proveedor: seleccionar todo

. Plataforma: SECOP |l

. Nombre de proveedor: seleccionar todo

. Documento de proveedor (plataforma): seleccionar todo
. Valor contratado: $9.582.711.698

. Modalidad de seleccion: Competitiva
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Agencia Nacional
de Contratacién Piblica
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ANALISIS DE LA OFERTA
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$9.582.711.698
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Valor Total Estimado por Proveedor o Numero de Contratos por Proveedor

7%

g
.8
&
Valor Total Estimade i Numero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores | Valor de Contratos con proveedores S Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
pluraies en SECOP 1| plurales en SECOP I}

ssrnado

Modalidad de Sefeccidn
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Tipo:r D0 s purat MEronorente phia
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z
)
3
&
a
o
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&
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Valor Total Estimado
Nimero de Contratos

LR R R B BB N

$2 914,130,856 I0A41% 9,383,538
$2.914.139.856 30,41% 30 $1.629.383.38

. 9111 - Asistencia doméstica y personal | 32 52494708996 . 30 81544479457 1612%
Total ‘ 32 $3.494.708.996  36,47% 30 $1.544.479.457  1612% 3

©

De acuerdo con ef arliculo 3 de fa Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de Ia informacian, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objetvidad v veracidad de Ia
informacién que publican.

La Agencia Macional de Conlratacidn Piiblica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacion publicada en el SECOP S requiere mformacion o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a Ja Entidad Estalal que adelantd el Proceso de Contratacisn respeciive.
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Nota: con base en la informacién consolidada de la plataforma SECOP || para la categoria Servicios de
Lavanderia (Codigo UNSPSC 91111511) durante las vigencias 2023 a 2026, se observa la existencia de un
mercado con participacion recurrente de proveedores y una dinamica contractual constante, lo que evidencia
condiciones favorables de competencia para adelantar un proceso de seleccion.

El analisis arroja un valor total contratado de $9.582.711.698, distribuido en 130 contratos, lo que representa
un promedio aproximado de $73,7 millones por contrato. Este comportamiento permite evidenciar la existencia
de multiples oferentes con capacidad técnica, operativa y financiera para atender las necesidades de la
Entidad.

En cuanto al comportamiento anual del gasto, se identifica que la mayor concentracién de recursos se
presentd durante la vigencia 2023, alcanzando aproximadamente $3.500 millones, seguida por la vigencia
2025 con cerca de $2.900 millones. Para los afios 2021 y 2022 el gasto se mantuvo en niveles cercanos a los
$2.400 millones, mientras que para 2024 y 2026 se observan valores de aproximadamente $1.500 millones y
$1.600 millones, respectivamente. Lo anterior demuestra que existe una demanda permanente de estos
servicios en las entidades estatales.

Respecto al nimero de contratos adjudicados por vigencia, se evidencia una estabilidad en la contratacién,
registrandose entre 30 y 38 contratos anuales, lo que refleja una participacion continua de diferentes
proveedores y una adecuada concurrencia del mercado.

Desde el punto de vista temporal, el comportamiento mensual muestra que la contratacion no se concentra
en un Unico periodo del afio, sino que se distribuye de manera relativamente uniforme, aunque se presentan
algunos incrementos puntuales asociados a necesidades especificas de las entidades contratantes. Esta
situacion permite concluir que la prestacion de los servicios objeto de analisis corresponde a una necesidad
permanente dentro del sector publico.

El analisis de mercado permite establecer que existe una demanda permanente y consolidada del servicio de
lavanderia en entidades publicas, especialmente en el sector defensa, salud y bienestar. Asimismo, se
identifico una oferta compuesta por 53 proveedores con experiencia acreditada, que han ejecutado 130
contratos por un valor superior a $9.582 millones, demostrando capacidad técnica, financiera y operativa para
atender este tipo de requerimientos.

El analisis de mercado evidencia una contratacién superior a $9.582 millones, ejecutada mediante 130
contratos y con la participacién de 53 proveedores, lo que demuestra la existencia de una oferta suficiente
para atender las necesidades institucionales. Los principales proveedores por valor adjudicado son LAVASET
SAS, La Lavanderia Industrial SAS y AGM Health Business SAS, mientras que los de mayor experiencia
contractual corresponden a José Arturo Saenz Ibagué, AGM Health Business SAS y Lavanderia La Inter SAS.
Asimismo, se observa que el 99,21% de los contratos han sido ejecutados por proponentes singulares, y que
las modalidades predominantes son la minima cuantia y la subasta inversa, que concentran cerca del 95%
de los recursos contratados. Finalmente, el Hospital Central de la Policia Nacional, las Empresas Sociales del
Estado del Valle y la Unidad Prestadora de Salud de Antioquia constituyen las entidades con mayor demanda
de estos servicios, concentrando mas del 53% del valor total contratado, lo que confirma la existencia de una
necesidad recurrente y de un mercado con capacidad instalada para atender satisfactoriamente los
requerimientos de la Entidad.
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En consecuencia, el estudio de la oferta, evidencia que existe una oferta suficiente y una pluralidad de posibles
proponentes en capacidad de ejecutar el objeto contractual, encontrandose condiciones que favorecen la libre
concurrencia, la seleccion objetiva y la obtencion de ofertas competitivas para la Entidad. Por lo anterior, se
considera viable adelantar el respectivo proceso de contratacion, dado que el mercado presenta experiencia,
capacidad instalada y antecedentes de contratacion similares al requerimiento institucional

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Una vez, realizado el analisis del sector a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente, se encuentra
una pluralidad de proveedores que prestan el servicio Objetd del presente estudio previo solicitado por la
Direccion de Bienestar Social y Familia, quienes tienen la capacidad operativa, logistica y talento humano,
para cumplir con las condiciones técnicas solicitadas por la entidad compradora.

Por lo anterior, se procedié a verificar el directorio de proveedores del SECOP |l, con el cadigo de clasificacion
UNSPSC 91111500, obteniendo como resultado un total de (201) proveedores inscritos con esta clasificacion,
la totalidad son nacionales como se observa en la siguiente imagen:

Ditvctoric SECOP

ASCDANTLER

D OOLOMIA oo

3nl Onnratingn

1 Reromeeites o0 {ex)

Tt vaskoikers
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Por lo tanto, en las Ultimas tres vigencias los proveedores que sobresalen en mayor nimero de contratos,
conforme a los resultados de la informacién del Modelo de Abastecimiento Estratégico, son:
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Es asi, que se procedié a publicar, la solicitud de cotizacion para la “SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN
SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE
LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.,”, mediante el Sistema
Electronico de Contratacién Publica — SECOP ll, No. PN DIBIE SIP 050-2026 se establecié un periodo para
la presentacion de ofertas comprendido entre el 17 de septiembre de 2026 y el 22 de septiembre de 2026.

Durante el desarrollo de la solicitud se evidencié un total de dos (02) proveedores interesados y cero (0)
competidores registrados en la plataforma. Por tanto, como resultado de la invitacion no se recibieron
cotizaciones para el andlisis del valor estimado.

En atencidn a que no se recibieron cotizaciones a través de la plataforma SECOP Il con ocasién de la solicitud
de informacion efectuada por la Entidad el 17/09/2026, y en aplicacién de los principios de transparencia,
planeacion y promocidn de la pluralidad de oferentes, se adelantdé una estrategia complementaria de
divulgacioén de la necesidad institucional mediante el envio de solicitudes de cotizacién a treinta y ocho (38)
empresas identificadas dentro de los cddigos UNSPSC objeto del presente estudio previo.

Lo anterior, con el propésito de ampliar el conocimiento del mercado, promover la participacién de oferentes

y recopilar informacion técnica, econdémica y comercial que permitiera fortalecer el analisis del mercado del
proceso contractual, asi:

Schzitud cotizatién servicio de favado de prendas de lenceria £ Besumir este cones elecunnien

By DHBIE VACAC-RICAURTE @ « Responder 0\ Responder atodos ¢ Reenviar

Para: jrrojas@newrest-servihoteles.eu; info@aseocar.com; dircomercial@lasusas.co; contactenos@lavanclean.com:
epigroup? @gmail.com: licitaciones1 @easyclean.com.co; contabilidad@ecoservir.com; Gerencia_eco@hotmail.com;
YERLINANDRADE@GMAILCOM: velasquezdavim@gmail.com; cashsascolombia@gmail.com: lavasetsas@hotmail.com;
lalavanderiasas@hotmail.com; sewvicioalcliente@deterquin.cony: comercial@lavanderiapremier.com:
gerentecomercial@{jsb.com.ca: dhosas@hotmail.com: mpilavanderia@gmail.com; juancampi987@hotmail.com;

Rar 2239720026 ZR00

inngeniotex@gmail.com: grupovinculamos@gmail.com; fegsproyectos@gmailcom; info@hogaresdepasomariana.com;
corpoeducainformalmontesori@gmail.com; wolher_ci@hotmail.com; mawlicitaciones@gmail.com:
comercial@prestigioscollection.com.co: contratacion@oasis.net.co; contacio@soeldout.com.co:
hotelambeymagarzon@gmail.com; tecnolavex@gmail.com: ingenierosasociadossxi@gmail.com;
arcoscompania@gmail.com; sneiderrubianojimenez@gmail.com; dimarcdm@gmail.com; 0scar19970914@gmail.com;
arturosaenz.69@hotmail.com: juanpablo.munoz@ingeplan.co

?  importancia alta

o GS-2026-179771-DECUN - S0~
5 e

Mensaje de correo electrdnico enviado por dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co
Correo No. 2300 CEVAR - ADMON del 22/0%9/20246
Policia Nacional DIOS y Patria
Buen diq,

En atencidn a que la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional se encuentra
adelantando actividades de planeacidn contractual para la vigencia 2026-2027, relacionadas
con el proceso cuyo objeto corresponde al “SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y
PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.". Nos permitimos extender
la presente invitacidn a cotizar, con el propdsito de promover la pluralidad de oferentes v obtener
coftizaciones, las cuales serdn objeto de andlisis y evaluacién por parte de la Entidad, con el fin de

identificar aiternativas que permitan atender de manera adecuada las necesidades relacionadas
con la prestacidn del servicio.

En ese sentido, agradecemos tener en cuenta las especificaciones técnicas, condiciones de
ejecucion y demds lineamientos establecidos en la invitacidn de cotizacién adjunta.

Atentamente,
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intenderite CAMILO ANDRES ALFONZO BERNAL
Administrador Centro Vacacional Ricaurte (E)
Teléfono: 3102016690

POLICIA NACIONAL DR COLOMEA
Direccdn do Bienastar Social y Familia

Munisaja de osrea unviudo (e dibie

Una vez realizada la solicitud de cotizacion por parte del Centro Vacacional Ricaurte a treinta y ocho (38)
empresas dedicadas al servicio de lavado, lavado en seco y planchado de las prendas de lenceria; no
presentaron interés en realizar cotizacion para realizar el analisis de precios de mercado.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO:

El servicio de lavanderia industrial de prendas de lenceria constituye una actividad de apoyo esencial para
garantizar condiciones adecuadas de higiene, salubridad y bienestar en los Centros Vacacionales de Ricaurte
y Anapoima de la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional. Su prestacion requiere
infraestructura especializada, maquinaria industrial, insumos quimicos certificados y personal capacitado para
ejecutar procesos de lavado, desinfeccion, secado, planchado y entrega de las prendas.

La contratacion externa de este servicio permite a la Entidad garantizar la adecuada conservacién y
tratamiento de la lenceria utilizada por las familias policiales y demas usuarios, asegurando el cumplimiento
de los estandares de calidad y bioseguridad exigidos para este tipo de servicios.

Asimismo, la tercerizacién del servicio genera eficiencias operativas y econdmicas, toda vez que evita la
inversion en infraestructura, equipos, mantenimiento especializado, contratacion de personal, adquisicion de
insumos quimicos y el aumento en el consumo de servicios publicos como agua, energia y gas. De esta
manera, la Entidad traslada al contratista los costos asociados a la operacion del servicio y optimiza el uso de
los recursos institucionales.

Adicionalmente, la contratacion del servicio permite que los Centros Vacacionales concentren sus esfuerzos
en el cumplimiento de su misién principal, relacionada con la prestacion de servicios vacacionales, recreativos
y de bienestar para las familias policiales, sin asumir actividades operativas complementarias que pueden ser
desarrolladas por empresas especializadas.

En consecuencia, la contratacion del servicio evita costos asociados a:

+ Adecuacién y dotacion de areas de lavanderia.

* Adquisicién, operacién y mantenimiento de maquinaria y equipos.

e Contratacion y administracién de personal operativo.

e Pago de salarios, prestaciones sociales y aportes al sistema de seguridad social.
¢ Compra y almacenamiento de insumos quimicos.

* Repuestos y mantenimiento correctivo de equipos.

¢ Incremento en el consumo de servicios publicos.
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Por lo anterior, la contratacién del servicio de lavanderia especializada de prendas de lenceria representa una
alternativa costo-beneficio favorable para la Entidad, al garantizar la prestacion oportuna y eficiente del
servicio mediante proveedores especializados, optimizando el uso de los recursos institucionales y generando
mayores beneficios operativos que los que supondria su ejecucion directa. Asimismo, permite asegurar
estandares adecuados de calidad, higiene y disponibilidad de la lenceria requerida para la adecuada atencion
de los usuarios de los centros vacacionales.

Obligacién de promover la insercién laboral o contractual de jovenes (articulo 8, Ley 2119 de
2021)

El servicio de lavanderia industrial requiere que el contratista disponga de personal para su
ejecucion (operacidén de maquinaria, recoleccién y devolucién de las prendas, transporte, control de
procesos de lavado y desinfeccién, planchado, empaque, supervisién y despacho entre otros). Por
tanto, en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, la Entidad incorporaré en el contrato
una clausula que obligue al contratista a vincular, laboral o contractualmente, a jévenes entre 18 y
28 afios de edad, profesionales o tecnélogos, de forma inmediata a la suscripcién del contrato y
durante toda su ejecucién.

En desarrollo de la misma norma, y como parte del presente estudio del sector, se identifica el
siguiente perfil:

» Perfil requerido: joven entre 18 y 28 afios, profesional o tecnélogo

. : CPERFIL oo . - POSIBLE FUNCION EN EL CONTRATO.
Tecndlogo o profesional en gestion de procesos | Coordinar y supervisar la operacién de la planta:
industriales, produccion industrial o ingenieria | programacién de lavado, secado y planchado,
industrial o carreras afines. control de tiempos y rendimientos.

. . . Implementar el SG-SST, manejar de forma segura
gggg%oggac;rzgie;ionneasl en seguridad y salud en el los insumos quimicos, controlar el uso de EPP y

' aplicar los protocolos de bioseguridad.

Tecndlogo o profesional en gestién de calidad, | Controlar la  dosificacion de quimicos, la
quimica industrial o ingenieria quimica o carreras | desinfeccion y la calidad del lavado, y verificar que
afines. se cumplan las fichas técnicas.

. . - . cordinar lo s V i
Tecnologo o profesional en administracion (de C con los Centros Vacacionales, llevar

empresas, de servicios u hotelera) o carreras afines. invgntarios y trazabilidad d.e la lenceria y elaborar -
los informes para el supervisor.

Tecnologo o profesional en logistica o ingenieria | Programar la recoleccién y entrega entre los centros

| logistica o carreras afines. y la planta, y controlar el despacho.

Otros, las demas carreras profesionales o

tecndlogas requeridas para la ejecucién del objeto Lg que el contr.atlsta estime conveniente para la
contractual ejecucion del objeto contractual.

« Cantidad minima de jévenes a vincular: el equivalente al ocho por ciento (8 %) del total del
personal requerido por el contratista para la ejecucion del contrato y, en todo caso, no menos
de una (1) persona.

» Soporte de cumplimiento: documento de identidad, titulo o acta de grado, y constancia de
vinculacion (contrato laboral o de prestacion de servicios) con soporte de afiliacion al Sistema




Pagina 35 de 96
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10

de Seguridad Social. El contratista los entregara al supervisor del contrato, a partir de la
suscripcion del acta de inicio, y mantendra la vinculacion durante toda la ejecucién.

Incidencia en la estructura de costos. El cumplimiento de esta obligacién corresponde al
contratista y se refleja en el componente de talento humano de su estructura de costos. Se ajusta a
los perfiles y la remuneracion del mercado para cada cargo, e incluye salario, prestaciones sociales,
aportes al Sistema de Seguridad Social, parafiscales y dotacion. Como la vinculacién se exige para
cargos ya necesarios para la prestacion del servicio, no se prevé un costo adicional.

Esta obligacién hard parte de las obligaciones especificas del contratista y se verificara por el
supervisor durante la ejecucion del contrato.

COSTOS DE OPORTUNIDAD:

Entre los factores analizados para la determinacion de la mejor alternativa de contratacion, se evalud la
conveniencia econdmica y operativa asociada a la prestacion del servicio de lavado y lavado en seco de
prendas de lenceria requeridas en los Centros Vacacionales de Ricaurte y, Anapoima. Como resultado, se
evidencié que la contratacién de un tercero especializado constituye la opcién mas favorable para satisfacer
la necesidad institucional, al permitir acceder a capacidades técnicas y operativas especializadas bajo criterios
de eficiencia, calidad y oportunidad.

Adicionalmente, la tercerizacion del servicio favorece la optimizacion de los recursos institucionales, al evitar
que la Entidad destine esfuerzos administrativos, operativos y financieros a actividades que no hacen parte
de su objeto misional. Asimismo, permite aprovechar la experiencia, infraestructura y capacidad instalada de
proveedores especializados, garantizando la continuidad y calidad del servicio requerido.

Sumado a lo anterior, esta modalidad de contratacién reduce la necesidad de realizar inversiones en
infraestructura, tecnologia y equipamiento para la operacion de una lavanderia propia, permitiendo orientar
los recursos disponibles hacia proyectos y actividades que contribuyen directamente al cumplimiento de la
misién institucional de bienestar y recreacién de las familias policiales.

VALORACION DE BENEFICIOS:

Los centros vacacionales de Ricaurte y Anapoima, tienen la necesidad de garantizar la prestacién del servicio
de hospedaje, el cual hace parte de la misionalidad de la Direccién de Bienestar Social y Familia, como
tambieén, crear espacios propicios para la recreacidn y esparcimientos, por tanto, es vital para estas unidades
contratar el servicio de lavado, lavado en seco de las prendas de lenceria. Maxime, que con la materializacién
del servicio de referencia; se beneficia todas las familias policiales de Colombia.

Es preciso manifestar, que estas unidades tienen la necesidad de gestionar recursos que permita la
configuracion de espacio para la recreacion, siendo esta determinante en la construccion de tejido social,
porque enriquece y ayuda a mantener un equilibrio en la salud fisica, mental y emocional en los seres
humanos.

COSTOS INDIRECTOS:

Todos los costos (certificaciones, costos de intermediacion, gastos administrativos, de supervision y
coordinacidn, garantias de seriedad y de cumplimiento, elementos de seguridad y proteccion, mantenimiento
general de la operacion del servicio, gestion logistica y demas gastos, en los que se incurra en desarrollar el
proceso de contratacion y la ejecucion del contrato ofrecido, entre otros), estaran a cargo del futuro oferente.
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4, MONEDA A CONTRATAR

Pesos colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los siguientes

aspectos:

5.1.

Precios referencia SECOP (otras entidades)
Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
Precios de catalogo o portales web.
Precios del mercado (cotizaciones).

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se realiza la consulta en la plataforma transaccional del SECOP I, sobre los contratos de igual o similar objeto
al que se pretende contratar, llevados a cabo por otras entidades estatales durante la vigencia 2023, 2024 y

PLANCHADO Y REFACCION DE LA ROPA
HOSPITALARIA DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE EL HOSPITAL.

2025.
P e R T NUMERODEL |
o SO IRAIANTE | . oBiETO CONTRATO v FECHADE | NOMERODE | yp 00
st e R - SUSCRIPCION - ROGESO 1 _
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
LAVADO, DESINFECCION, RECOLECCION,
HOSPITAL CENTRAL DE | PLANCHADO, REFACCION, TRANSPORTE.
LA POLICIA MARCADO Y ENTREGA EN PISOS, DE 96-7-20154-25 PNHOCENSA | goorone oo
ROPA QUIRURGICA, HOSPITALARIA Y 2710212025 002 2025 938,
LAVASET SAS TRAJES  QUIRURGICOS QUE SE
REQUIERA EN LAS INSTALACIONES DEL
HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL
SUBRED INTEGRADA DE | PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE
SERVICIO DE SALUD | AAVADO Y ALQUILER DE  ROPA
CENTRO ORIENTEESE | HOSPITALARIA  LIMPIA  PARA  LAS 02 BS 0059 2024
>-E | UNIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS IC-042-2024 | $749.000.000
1 DE SALUD Y SEDES DE LA SUBRED 110/2024
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
LAVASET SAS CENTRO ORIENTE E.S.E
PRESTACION DE SERVICIO DE LAVADO DE
ROPA HOSPITALARIA QUE CONTEMPLA
LOS PROCESOS DE RECOLECCION,
HOSPITAL LOCAL CLASIFICACION, TRANSPORTE, LAVADA 109-23 CTCCFPE-033- | g0 000
CARTAGENA DE INDIAS. | DESINFECTADA, SECADO, BLANQUEO, 11112023 23 $100.000.000
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Nota: los precios de referencia identificados en procesos publicados por otras entidades en el SECOP, no
seran considerados como referente directo para la determinacién del valor estimado del presente proceso,
debido a que las condiciones técnicas, operativas y comerciales de dichos contratos no presentan
necesariamente un nivel de homogeneidad suficiente frente a las necesidades especificas de la Direccidn de
Bienestar Social y Familia. En particular, pueden existir diferencias en el tipo y cantidad de prendas, frecuencia
y volumen del servicio, inclusién de lavado en seco, planchado, recoleccion y transporte, cobertura geografica,
condiciones de ejecucion, insumos requeridos, infraestructura y deméas componentes que inciden en la
estructura de costos.

En consecuencia, aunque la informacion registrada en SECOP fue considerada como antecedente dentro de
la estructura del sector, las diferencias identificadas impiden realizar una comparacion directa que permita
establecer un precio de referencia técnicamente representativo para el presente proceso, por lo que se dara
mayor relevancia a las fuentes de informacion que reflejen las condiciones particulares del servicio requerido
por la Entidad.

+ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios dueios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Para el andlisis de precios historicos, se tiene como referencia, contratos adjudicados por ia Direccién de
Bienestar Social y Familia, en vigencias anteriores, respecto al servicio de lavado, lavado en seco y planchado
de prendas de lenceria, conforme a la presente necesidad, por consiguiente, a estos valores les fue
incrementado el IPC del 9.28% del 2023, 5.20% del 2024 y 5.10% de la vigencia 2025 a la anualidad
correspondiente, para ser indexado a la vigencia y 2026, como se observa a continuacion:

~/ENTIDAD CONTRATANTE Y " " NOMERODE  DESCRIPCION -OR UNITARIO
TRA
1 SABANA SENCILLA LISA 3.300,00 3.468,30
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 3.450,00 362595
3 SABANA DOBLE LISA 3.350,00 3.520,85
2 SABANA DOBLE AJUSTABLE 3.500,00 35678,50
5 FUNDAS 2.250,00 2.364,75
6 TOALLA DE CUERPO 3.000,00 3.153,00
UNIDAD CONTRATANTE:
7 PONAL DIBIE TOALLA DE MANG 2.100,00 2.207,10
08-7-16047-25
8 CONTRATISTA: YAIR CUBRELECHOS DOBLES 11.700,00 12.296,70
ALEXANDER

g CUBRELECHOS SENCILLO 9.150,00 9.616,65
10 PROTECTORES DOBLES 6.100,00 6.411,10
11 PROTECTORES SENCILLOS 5.200,00 5.465,20
12 | - PROTECTORES DE ALMOHADAS 3.050,00 3.205,55
13 CORTINAS 16.700,00 17.551,70
14 VELOS 5.600,00 5.885,60
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Nota: en el andlisis de los precios histéricos del afio 2025, se proyectaron los precios a la vigencia 2026,

teniendo en cuenta el IPC del cierre de afio 2025 correspondiente al 5.1%.

[ ENTIDAD CONTRATANTEY |  NUMERODE _ | v : T _VALOR | VALOR UNITARIO
ITEM | CONTRATISTA' . | CONTRATO | - - DESCRIPCION | UNITARIO | PROYECTADO
1 — B — SABANA SENCILLA LISA 3.000.00 3316.96
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 3.106,00 342752
3 SABANA DOBLE LISA 3.100,00 342762
7 SABANA DOBLE AJUSTABLE 3250,00 3593.37
5 FUNDAS 1.950,00 2.156,02
§ TOALLA DE CUERPO 2.600,00 2874.70
UNIDAD CONTRATANTE:
7 PONAL DIBIE TOALLA DE MANO 2.100,00 232187
08-7-16051-24
5 CONTRATISTA: YAIR CUBRELECHOS DOBLES 76.700,00 11.830,48
ALEXANDER
s CUBRELECHOS SENCILLO §750,00 967446
10 PROTECTORES DOBLES §.700,00 630222
T PROTECTORES SENGILLOS 4500,00 541760
P PROTECTORES DE ALMOHADAS 2:600,00 287470
7 CORTINAS 16.406,00 1813269
T VELGS §350,00 580467

Nota: en el anélisis de los precios histéricos del afio 2024, se proyectaron los precios a la vigencia 2026,
teniendo en cuenta el IPC del cierre de afio 2024 por el 5.2%, y a este resultado se aplicé el IPC del afio 2025

correspondiente al 5.1%.

| ENTIDAD CONTRATANTEY | NUMERO DE ; ; VALOR | VALOR UNITARID
e . CONTRATISTA -~ | ~ CONTRATO [DESCRIPCION .- UNITARIO PROYECTADO
3 ' SABANA SENCILLA LISA 2.550,00 3.081,05
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 2.550,00 3.081,05
3 SABANA DOBLE LISA 2.750,00 3.322,71
7 SABANA DOBLE AJUSTABLE 2.750,00 335,71
UNIDAD CONTRATANTE:
5 PONAL DIBIE FUNDAS 1.800,00 2,174,86
08-7-16036-23
5 CONTRATISTA: YAIR TOALLA DE GUERPO 2.450,00 2.960.23
ALEXANDER
7 TOALLA DE MANO 7.800,00 217486
8 CUBRELECHOS DOBLES 8.650,00 10.451,42
s CUBRELECHOS SENCILLG 7.850,00 484,81
10 PROTECTORES DOBLES 3.950,00 5.950,57
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11 PROTECTORES SENCILLOS 4.400,00 5.316,33
12 PROTECTQORES DE ALMCHADAS 2.050,00 2.476,93
13 CORTINAS 15.000,00 18.123,85
14 VELOS 4.600,00 5.557,98

Nota: en el anélisis de los precios historicos del afio 2023, se proyectaron los precios a la vigencia
2026, teniendo en cuenta el IPC del cierre de afio 2023 por el 9.28%, a este resultado, se aplicé el
IPC del afio 2024 por el 5.2%, y a este resultado se aplicé el IPC del afio 2025 correspondiente al
5.1%.

el “F'PR YECTAD02023 »PvRv:OYECTADO. 2.
1 SABANA SENGILLA LISA 3081,08 3316,96 3468,30 3288,77
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 3081,05 3427,52 3625,95 3378,18
3 SABANA DOBLE LISA 3322,71 3427,52 3520,85 3423,69
4 SABANA DOBLE AJUSTABLE 3322,71 3593,37 3678,50 3531,52
5 FUNDAS 2174,886) 2156,02 2364,75 . 2231,88
[ TOALLA DE CUERPO 2960,23] 2874,70] 3163,00 2995,97
7 TOALLA DE MANO 2174,86) 232187 220710 223461
8 CUBRELECHOS DOBLES 10451,42 11830,48 12296,70 11526,20)
9 ICUBRELECHOS SENCILLO 9484,81 9674,46 9616,65 9691,97
10 PROTECTORES DOBLES 5980,87] 6302,22 6411,10 6231,40
11 PROTECTORES SENCILLOS 5316,33] 5417,69 5465,20 5399,74
12 PROTECTORES DE ALMOHADAS 2476,93] 2874,70] 3205,55 2852,39
13 CORTINAS 18123,85 18132,69 17551,70 17936,08
14 VELOS 5557,98[ 5804,67 5885,60 §749,42

Nota: como se observa en el cuadro anterior, se seleccionaron los precios histéricos proyectados
correspondientes a las vigencias 2023, 2024 y 2025, a partir de los cuales se calculé el valor promedio. Este
resultado sera utilizado como precio unitario de referencia de cada item, para efectos del analisis y
determinacion del valor estimado del presente Estudio del Sector, teniendo en cuenta las condiciones y
caracteristicas del servicio objeto de contratacion.

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Se realizé verificacidn por medio de la plataforma de contratacion piblica Colombia Compra Eficiente
‘Acuerdos Marco de Precios”, y no existen para el presente servicio.
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Ingresado a la Tienda Virtual del Estado colombiano no se evidencié catalogos, en donde se establezcan
valores correspondientes a los servicios a objeto a del presente proceso de contratacion, de igual forma, no
existen portales Web, en donde se ofrezcan los mencionados servicios.

BIEN O SERVICIO

FECHA EMPRESA

VALOR

N/A

N/A N/A

N/A
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A continuacion consuite 108 Acuerdos Marco vigentes y préximos.

»

Acugrdo Marco d‘f‘e Pragios de Confecciones y Caizado
Acuerdo tf‘":af‘:“’ e Serv"xclés BEO m}
ACURrdo Maro de Servicios ae Coneclividad v
Acuerdo Marco para el4 Sun;'umstro de C"ombusnble Jde Aviacikon it
Catalogo de Panela. aromét!cas = Infusionas '
’ Acuerdo tdarco Tt;ansport& Tarrestre Espaciat a:‘:» Pasajeros
) erornve_s p;}:r@ Lap;:r ¥ HISOS Varios ' »
BServicio integrat de As;eravy Cafeteria v

Acuerdo Marco para el suministro de Combustible Macional Hi

Acuerdo Marco para la adquisicion de Productos vy Servicios Slectronicos v Digitates gde Conflanza

Acuerdo Marce para ia adquisicion de sermvicios do Nube Privadga 1V

ACUSTAG MArco para la 2dquisicion de servicios de apoyo al Modela de Geston Terrtorial

Acuerdo MAarco para €l suministro, adaquisicion v dispensacion de madicamentos

Acuerda Marco de Sistemas Fotovoltalcos. de Generacidn y Almacenaimiento
Acuerdo Marco para (2 adquisicion de Ayudas Humanitartas
Adguisicidon de Maguinaria Amantia ¥ Agricola

AdQUIsicion de Elementos para a Pramera infancia y Educacidn

Compraventa y/c Suministro de Atimentos y fdedicamentos para Animales,

Campra y Alquiter de Computadores y Periténicos - ETE It

Acuerdo Marco para ia adquisicion ge Maenal de Intlendencls v Malens Prima

Compraventa y/o sumimsiro de matenales de construcclon y ferreterla

Adquisicion de Equipos Biomadicos H

AGUerdo 2.favc:<) para la adquisicion de IMmagenes por platalormas satelitales y Aetslranspornadas )
’Scrvrc:(m de Nube Pablica (v

Tratamiemo de Pa;tenles ‘con Enr_ermedaq Renat Crénlea

éum!rﬁsiro [+ 5-;nvi;:!os e Impresion 1

Sistemas Foloveilakeos ¥ sus clementos

Mateal de imtendencia i

Catdlogo Servicio de Dosinfeccion ~ IAD Emergencia COVIDR-19

SOAT It

Socicaes de Videovigilancia y sus Manienimientos
Tratamiento de fa Hemofilla I y otros Trastarnos de Coaguiacion
Dotaciones de vesuano oo Catle 1l

Elemenlos para ta Alencidn, Provencidn y MIlgacion del Riesgo v de Emergencas

»Summls:ro de elementos de Matenal Pegagogico y 1a entrega de jos mismos 2 nivel pacional

Adquisicién de () Servicio g8 Mantenimiento Preventivo ¥ Corective Inciulgas AWtopanes y Mann de Obra, ¢ (i) Adquisicion de autopartes
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« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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5.4. PRECIOS DE MERCADO

Con el fin de realizar el estudio de mercado a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP
Il, el dia 17/09/2026 se llevé a cabo la solicitud de cotizacién identificada con la referencia PN DIBIE SIP 050-
2026, correspondiente al “SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS
DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL’. Para tal efecto, se establecié un plazo para la presentacién de
cotizaciones comprendido entre el 17 de septiembre de 2026 y el 24 de septiembre de 2026, hasta las 5:00
p. m.

De acuerdo con la trazabilidad generada por la plataforma SECOP Il, se identificaron treinta y ocho (38)
empresas relacionadas con actividades afines al objeto de la solicitud, de las cuales dos (2) manifestaron
interés en el proceso. No obstante, una vez finalizado el plazo establecido para la recepcion de respuestas,
no se recibieron cotizaciones a través de la plataforma dentro del término establecido.

Fecogss W Coninlag 1 ProVbadame ¥ LT MK pradakag -

hacromo = Stora = Pooess e bruae St — BXpediente

B ver. . Opclones ™
ivProceso : SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCH... (id.CO1.B00S.10877836)
Solicitud de informacién a los Proveedores Vi
PN DIBIE SIP.050:2026f(£n anatisis) RECTZN PROVEEDORES
Unidad de contratacton DIRECGION DE BIENESTAR SOGIAL POLICIA HACIONAL Cserriagns
i Yer Eniaee.

2]

THON

(Zona hoisda {GT0-06:
Focha ts presentaciss

LINEA DE TIEMPO

«Fecha de publicacion de concurte ~P{aze pars solicitar acisrseionss Praserianidn de otectrx.

En atencion a que, finalizado el plazo establecido en la solicitud de cotizacién publicada en SECOP i, no se
recibieron cotizaciones, se consideré necesario ampliar la consulta del mercado mediante mecanismos
adicionales. En consecuencia, a través del correoc electrénico institucional (dibie.vacacional-
ricaurte@policia.gov.co), mediante Correc No. 2300 CEVAR — ADMON del 22 de septiembre de 2028, se
remitio la solicitud de cotizacidn a treinta y ocho (38) empresas previamente identificadas, teniendo en cuenta

su objeto social, experiencia y capacidad relacionada con la prestacion de servicios asociados al objeto
contractual.

ITEM e oo i vions e s o) PROVEEDOR: i om0 : < CONTACTOS:: - .CORREQ ELECTRONICO.. .-
1 Newrest-Servihoteles S.A.S 4006868 jr.rojas@newrest-servihoteles.eu
2 compafia de aseos aseocar itda 3737485 info@aseocar.com
3 Limpieza Institucional LASU S.A.S. 601-9164681 dir.comercial@lasusas.co
4 Rosa Lina Cristancho Lopez 64822565 contactenos@lavanclean.com
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5 PROJECT AND INVESTMENT COOPERATIVE 8722097 cpigroup? @gmail.com
6 EASYCLEAN GRE SASBIC 7432060 licitaciones1@easyclean.com.co
7 TECNO SERVIR SAS BIC 3153901630 contabilidad@ecoservir.com
8 LAVANDERIA INDUSTRIAL ULTRAMATIC 3222174210 Gerencia_eco@hotmail.com
9 YERLIN ANDRADE MOSQUERA 6723855 YERLINANDRADE@GMAIL.COM
10 DANIEL AUGUSTO VELASQUEZ MENDEZ 3187513986 velasquezdavm@gmail.com
11 COMPANIA DE ASESORIAS Y SERVICIOS HOSPITALARIOS S.A.S 3003632458 cashsascolombia@gmail.com
12 LAVASET SAS 7024602 lavasetsas@hotmail.com
13 LA LAVANDERIA INDUSTRIAL SAS 4029528 lalavanderiasas@hotmail.com
14 DETERQUIN SAS 3165266546 servicioalcliente@deterquin.com
15 LAVANDERIA PREMIER SAS 5242447 comercial@lavanderiapremier.com
16 FRANCISCO JAVIER SANDOVAL BUITRAGO 8059891 gerentecomercial@fjsb.com.co
17 DHO SAS 3118610266 dhosas@hotmail.com
18 LA LIMPI 6017531964 mpi.lavanderia@gmail.com
19 Juan Jose Giraldo Campuzano 3006200989 juancamp1987@hotmail.com
20 INGENIO DOTACIONES Y SUMINISTROS LTDA 9277128 inngeniotex@gmail.com
21 GEV 7634562 grupovinculamos@gmail.com
22 FUNDACION ENTORNO ESTRATEGICO SOCIAL 3052420-3122776 | fegsproyectos@gmail.com
23 HOGAR SALUD MARIANA S.AS 4594999 info@hogaresdepasomariana.com
24 CE;I\C:EESSRAAI%IA?LNMDOENET%ggAR?'ON INFORMAL, SOCIAL Y 4511103 corpoeducainformalmontesori@gmail.com
25 Tintoreria Tivoli S.A.S. 3144622492 wother_ci@hotmail.com
26 MONKEY AUTOWASH S.A.S. 3003068490 mawlicitaciones@gmail.com
27 Prestigio’s Collection S.A.S. 7033833 comercial@prestigioscoliection.com.co
T 28 SOLUCIONES EMPRESARIALES OASIS SAS 3123106032 contratacion@oasis.net.co
29 SOLD OUT SAS 3204111518 contacto@soldout.com.co
30 LUIS EDUARDO MOSQUERA GARCIA 3112194526 hotelambeymagarzen@gmail.com
31 Tecnolavex S.A.S 6068892289 tecnolavex@gmail.com
32 Ingenieros Asociados Ciencia y Tecnologia S.A.S. 3182601797 ingenierosasociadosxxi@gmail.com
33 ARCOS COMPANIA SAS 3219213061 arcoscompania@gmail.com
34 Sneider Rubiano Jimenez 3182601797 sneiderrubiancjimenez@gmail.com
35 DIMARC DMC SAS 6017170343 dimarcdm@gmail.com
36 OSCAR MARQUEZ MONTALVO 3233707313 oscar19970914@gmail.com
37 JOSE ARTURO SAENZ IBAGUE 9424708 arturosaenz.69@hotmail.com
38 INGEPLAN.CO S.A.SBIC 3209391842 juanpablo.munoz@ingeplan.co

La anterior gestion tuvo como finalidad ampliar la identificacion de proveedores y obtener informacion
econdmica que permitiera complementar el andlisis del mercado y contar con mayores elementos para
establecer el valor estimado del proceso. Sin embargo, pese a las gestiones adelantadas tanto a través de la
plataforma SECOP |l como mediante el envio directo de solicitudes de cotizacion, no se obtuvieron respuestas
econdmicas por parte de los proveedores consultados.

Por lo anterior, se hizo necesario ampliar las fuentes de informacion para el analisis del mercado. En este
sentido, se realizd una consulta presencial y directa a diferentes establecimientos dedicados a la prestacion
de servicios de lavanderia, con el proposito de obtener informacién sobre las condiciones econémicas del
servicio requerido y contar con referencias de precios acordes con las caracteristicas, cantidades y
condiciones tecnicas establecidas para el objeto contractual.
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Como resultado de esta gestién, se recibieron directamente en sitio tres (03) cotizaciones de establecimientos
dedicados a actividades relacionadas con el lavado, lavado en seco y planchado de prendas de lenceria.
Estas cotizaciones seran utilizadas como insumo para el anélisis econémico del proceso, permitiendo contar
con referencias de precios suministradas directamente por establecimientos del mercado y contribuyendo a
la determinacién del valor estimado, de acuerdo con las condiciones y requerimientos establecidos para la

prestacion del servicio.

; COTIZACION'T. /i) - COTIZAGION 2 COTIZACION 3, . - VALOR
ft e o TULAVANDERIA GIRARDOT SERVIUNION SA,S _ LALAVASECO PRONIR.
JTEM. |- DESCRIPCIGN | AR R A ‘ e R R i ‘ COTIZADO
y Prtwaiionste) (TR e : S VA
L vaor |- [ VALOR STy on - um!-p?k'}d ALoR T VALOR T incLuino
1 ‘UNITARIO WA |- UNITARIO VA ‘UNITARIO - |- VA~ L= : ,
L SINIVA- | Sl WA T A pride VA SINIVA & | VA
G L SINWA- =1 INLcuibo | 5 INLCUIDO - , INLCUIDO
1| DREANA - SENCILLA L 564706 | 50204 3.150,00 2.857,14 542,86 | 340000 2.689,08 510,92 3.200,00 3.250,00
SABANA  SENCILLA
2 | e 273109 | 518,91 3.250,00 289916 | 55084 | 345000 273100 | 518,81 3.250,00 3.316.67
3 | SABANADOBLELISA | 264706 | 50294 | 3.50,00 289916 | 55084 | 3.450.00 264706 | 50294 | 3.15000 3.250,00
SABANA DOBLE
4 | e $2.81513 | $53487 | $335000 | 294118 | 55882 | 350000 268908 | 51082 | 220000 3.350,00
5 | FUNDAS 1.764,71 33520 | 2.100,00 189076 | 35924 | 2.250,00 172289 | 3273 2.050,00 213333
6 | TOALLA DE CUERPO 243697 | 46303 | 2.900.00 2.521,01 47899 | 200000 179832 | 34168 | 214000 2.680,00
7 | TOALLA DE MANO 1.764,71 33529 | 2.100,00 1.764,71 33529 | 210000 168067 | 31933 | 200000 2.066.67
8 gggf&%ecms 983193 | 186807 | 11.700.00 983193 | 1.868,07 | 11.70000 | 7.98318 | 151681 | 950000 10.966,67
) ggsg%‘%c&ios 756303 | 1.43697 | 9.000,00 768908 | 1460902 | 9.150.00 714286 | 135714 | 8.500,00 8.883,33
10 ggg[ggTOREs 512605 | 07395 | 6.100,00 5.126,05 97395 | 610000 462185 878,15 5.500,00 5.800,00
11 géggﬁ%gfaes 436975 | 83025 5.200,00 436875 83025 | 520000 411765 | 782385 4.800,00 5.100,00
PROTECTORES DB
12 ALMOHADAS 2.583,03 486,97 3.050,00 2.563,03 486,97 3.050,00 2.436,97 483,03 2.900,00 3.000,00
13 | CORTINAS 1386555 | 263445 | 1650000 | 1428571 | 271420 | 1700000 | 1348328 | 250672 | 1570000 | 16.40000
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l 14 ]VELOS | 4.705,88 l 894,12 I 5.600,00 4.957,98 I 942,02 l 5.900,00 4.117,65 | 782,35 I 4.900,00 I 5.466,67

Nota: En desarrollo de!l analisis de mercado, se consideré procedente adoptar como base de referencia el
valor promedio de las tres (3) cotizaciones recibidas, previa verificacién de que las mismas cumplen con las
especificaciones técnicas, condiciones de calidad y alcance definidos en el presente proceso de contratacion.

La determinacion del valor estimado bajo este criterio obedece a un analisis comparativo de las cotizaciones
obtenidas, las cuales presentan condiciones técnicas y alcances equivalentes para la prestacion del servicio.
En este sentido, la utilizacion del valor promedio permite contar con una referencia representativa del
comportamiento de los precios del mercado, reduciendo el efecto que pueda generar una cotizacién individual
y contribuyendo a establecer un valor estimado razonable y acorde con las condiciones actuales del mercado.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

1 SABANA SENCILLA LISA N/A N/A $3.288,77 $ 3.250,00 $3.269,3¢
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE N/A NIA $3.378,17 $3.316,67 $3.347,42
3 SABANA DOBLE LISA N/A N/A $3.423,69 $ 3.250,00 $3.336,85
4 SABANA DOBLE AJUSTABLE N/A N/A $3.531,52 $ 3.350.00 $3..44076
5 FUNDAS N/A N/A $2.231,88 $2.133.33 $2.182,61
6 | TOALLA DE CUERPO N/A N/A $2.995.98 $ 2.680,00 $2.837,99
7 TOQALLA DE MANOQ NIA N/A §2.234,61 $ 2.066,67 $2.150,64
8 | CUBRELECHOS DOBLES N/A N/A $11.626.20 |  $10.965,67 $ 11.246,44
9 CUBRELECHOS SENCILLO N/A N/A $9.591,97 8.883,33 $9.237,65
10 | PROTECTORES DOBLES N/A N/A $6.231,40 5.900,00 $6.065,70
11 | PROTECTORES SENCILLOS N/A N/A $5.399,74 5.100,00 $ 5.249,87
12 | PROTECTORES DE ALMOHADAS N/A N/A $2.852,39 $ 3.000.00 $2.926,20
13 | CORTINAS N/A N/A $17.93608 | §16.400,00 $ 17.168,04
14 | VELOS N/A N/A $ 5.749,42 $ 5.466,67 $ 5.608,05

Nota: para la determinacion del valor estimado del proceso no se tomaron como referencia los precios
identificados en SECOP |l relacionados en la Tabla 5.1, toda vez que las condiciones de ejecucion, el alcance
de las actividades, las cantidades requeridas y la estructura de costos de dichos procesos difieren de las
necesidades especificas que pretende satisfacer la Entidad mediante la presente contratacién.

Por otro lado, no contamos con precios de portales web, ni precios de Acuerdo Marco de Precios en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano, como se evidencio en el numeral 5.3 del presente estudio del sector, no se
cuenta con este tipo de informacién para ser incluido en el presente anélisis de precios.

En consecuencia, para la determinacién del valor estimado de la contratacién, la Entidad realizd un anélisis
de la informacidn disponible, tomando como referencia los precios histéricos correspondientes a las vigencias
2023 a 2025, relacionados en la Tabla 5.2, los cuales fueron proyectados al afio 20286, y los precios obtenidos
en el estudio de mercado.

Lo anterior, por tratarse de servicios que presentan caracteristicas, especificaciones técnicas, alcance y
condiciones de ejecucién concordantes con las requeridas en el presente proceso contractual, teniendo en
cuenta que corresponden a contratos ejecutados en vigencias anteriores, cuyos objetos guardan relacién con
la necesidad que se pretende atender.

* Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor total para el presente proceso de contratacion es la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON
SETENTA Y DOS CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($232.932.386,72) IVA INCLUIDO, demas
gastos, impuestos y erogaciones que correspondan, discriminados de la siguiente manera:

Para la vigencia 2026: el valor estimado sera por un total de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MONEDA
LEGAL CORRIENTE ($27.000.000,00), incluido IVA, y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos
directos e indirectos y demas gravamenes, discriminados asi:

: - VALOR ESTIMADO 2026 | — —
RUBRO ¥ VALOR VALOR
DESAGREGACIO | UNIDAD DE “ UNITARIO TOTAL
ITEM N AFECTACION DESCRIPCION REC | MESES | yiGENCIA 2026 ESTIMADO
PRESUPUESTAL IVA INCLUIDO | INLCUIDO IVA
0 SERVICIO DE LAVADO, LAVADO p
1 02-02-02-009-007 CEVAR EN SECO Y PLANCHADO DE LAS | 16 1 $24.000.000,00 | 4 000 000 o
PRENDAS DE LENCERIA PARA
UNOS CENTROS VACACIONALES
2 02-02-02-009-007 o DE LA DIRECCION DE BIENESTAR | g 1 $3.000.000,00 | $3.000.000,00
CEVAN SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL.
SUBTOTAL 2026 $ 27.000.000,00

$
27.000.000,00

Para la vigencia 2027: el valor estimado sera por un total de DOSCIENTOS CINCO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON SETENTA Y DOS
CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($205.932.386,72), incluido IVA, y demas impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos y demas gravamenes, discriminados asi:

VALOR ESTIMADO 2027 -

VALOR
EM RUBRO Y VALOR TOTAL
YIO | DESAGREGACION A‘l‘i:I(:D'l"\ADC?OEN DESCRIPCION ReC | JESE wé‘g&"“fgz? ESTIMADO
LOTE | PRESUPUESTAL VANGLUGS | INLCUIDO VA
10 SERVICIO DE LAVADO, LAVADO
1 02-02-02-009-007 CEVAR EN SECO Y PLANCHADO DE LAS 16 7 $184.932.386,72 $ 184.932.386,72
PRENDAS DE LENCERIA PARA
v UNOS CENTROg VACACIONALES
DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
2 02-02-02-009-007 CEVAN D RECCIONDE BIENESTAR | 16 7 $21.000.000,00 | $21.000.000,00
NACIONAL,
SUBTOTAL 2027 $205.932.386,72 | §205.032.386,72
VALOR TOTAL ESTIMADO $232.932.386,72 | $232.932.386.72

Nota: los precios unitarios que se relacionan a continuacion seran tenidos en cuenta como precios de bolsa
de servicios estimados por la entidad:

1 $3.269,39
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 1 $3.347,42 $3.347,42
3 SABANA DOBLE LISA 1 $3.336,85 $3.336,85
4 SABANA DOBLE AJUSTABLE 1 $3..440,76 $ 3.,440.76
5 FUNDAS 1 $2.182.61 $2.182.61
& TOALLA DE CUERPO 1 $2.837,99 $2.837,99
7 02-02-02-008- 16 CEVAR TOALLA DE MANO 1 $2.150,64 $2.150,64
8 007-01 CEVAN CUBRELECHOS DOBLES 1 $ 11.246,44 $11.24644
9 CUBRELECHOS SENCILLO 1 $9.237,65 $9.237,65
10 PROTECTORES DOBLES 1 $ 6.065.70 $6.065,70
11 PROTECTORES SENCILLOS 1 $5.249,87 $5.248.87
12 PROTECTORES DE ALMOHADAS 1 $2.926,20 $2.926,20
13 CORTINAS 1 $17.168.04 $17.168,04
14 VELOS 1 $ 5.608,05 $ 5.608,05
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Nota: la adjudicacion se realizara por el valor total estimado de la entidad el cual asciende a;: DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($232.932.386,72) IVA
INCLUIDO y se ejecutara en forma de “bolsa de servicios” de acuerdo a las necesidades del servicio de
lavado, lavado en seco y planchado de las prendas de lenceria para el Centros Vacacional Ricaurte y

Anapoima.

A

Mayor BRVIN TULIO GARCES GRANDA
e Area Turismo y Recreacion (E)

Intendente CAMILO ANDRES\ALFONZO BERNAL
Administrador Centro Vacacional Ricaurte (E)
estructurador

(Cpecd g

Subcomisario JHON JAIR ’IF (@] N%ONROY

Administrador Centro Vacacipnal Anapbima
Estructurado

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia cuyo objeto es el SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE
LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS FUTURAS 2026-2027.

Aplica

Anexos
(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo)

v' | Certificacion de la necesidad anexo N°01

v | Especificaciones técnicas minimas anexo N°02

v" Estimacidn, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacién de garantias anexo N°03
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v Analisis del riesgo y forma de mitigaric anexo N°04.
v Obligaciones de la policia nacional anexo N°05
O Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
v' | Estimacién, tipificacidn, asignacion de riesgos y determinacién de garantias anexo N°03
O Ficha técnica
v | Obligaciones del contratista anexo N°06
Aplica Formularios adjuntos al estudio previo
v | Factores de verificacion y ponderacion.
v" | Apoyo a la industria nacional
v" | Indicacién de trato nacional
v Certificacion de contratos para acreditacidon de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia
v | Clasificacion proponente extranjero
v" | Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)
v | Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
v | Compromiso anticorrupcién (obligatorio)
v | Capacidad financiera
v Manifestacion sobre situaciones de control
O Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
O Certificacion de la capacidad técnica
O Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos
0 Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

v"  Evaluacion econémica
v Cotizaciones
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ANEXO N°01

CERTIFICACION DE NECESIDAD

En mi calidad de Jefe Area Turismo y Recreacion, manifiesto con la suscripcion de esta CERTIFICACION que
los Centros Vacacionales Ricaurte y Anapoima no se cuenta con el personal, ni con la logistica necesaria, con
la cual puedan garantizar la prestacion del SERVICIO LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PRENDAS DE LENCERIA, por tal razén, la tnica forma de resolver la necesidad es mediante la modalidad de
contratacion.

cODIGO EXISTENCIA
iTEM| sAP | TALLA DESCRIPCION NE%E?EAD ALMACEN igg{:%g DEFICIT %
SILOG VESTUARIO

SERVICIO LAVADO, LAVADO
N/A N/A N/A EN SECO Y PLANCHADO DE N/A N/A N/A N/A
LAS PRENDAS DE LENCERIA

Jefe Area Yurismo y Recreacion (E)

Mayor ERV}W O GARCES GRANDA

Intendente CAMILO"ANDRES ALFONZO BERNAL
Administrador Centro Vacacional Ricaurte (E)
estructurador

Yo D

Subcomisaric JHON JAIRO CAM RéO MONROY
Administrador Centro Vataciohal Anapoima
Estructurador

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10
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ANEXO N°02
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION (EXCLUYENTES)
El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de

aceptacion de cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los
siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES
a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo, la
propuesta se considerara no apta técnicamente.
b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluaran las especificaciones técnicas ofertadas

por la firma.
REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION
ITEMS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO CUMPLE
El oferente interesado en participar del presente proceso de contratacion debera acreditar
el cumplimiento de los servicios relacionados en los siguientes items:
1 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA SENCILLA
LISA
5 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA SENCILLA
AJUSTABLE )
3 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA DOBLE LISA
4 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA DOBLE
AJUSTABLE
5 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE FUNDAS
1 8 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE TOALLA DE CUERPO
7 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADQ DE TOALLA DE MANO
8 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE CUBRELECHO DOBLE
LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE CUBRELECHO
® | SENCILLO
10 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR DOBLE
11 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR
SENCILLO
12 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR DE
ALMOHADA
13 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE CORTINAS
14 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE VELOS
- : NO
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE CUMPLE
La lenceria debe entregarse en perfectas condiciones de lavado, higiene, secado y planchado
1. para el uso de nuestros usuarios, embaladas en bolsas plasticas.
Las prendas no deben presentar ningun tipo de manchas ni dafios, si esto ocurriese se
2 devolveran para su lavado nuevamente o reposicion sin que genere costo adicional, pero
) cumpliendo las condiciones técnicas.
3 El oferente serd responsable de cualquier prenda que se dafe o se extravié durante la
’ prestacion del servicio, en caso tal debera reponerla en un tiempo no mayor a 8 dias calendario
1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024

Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

e

POLICIA NACIONAL

sin que genere costo adicional. La prenda debe estar nueva y cumplir con las condiciones
técnicas y de calidad de Ia prenda entregada.

El plazo de entrega de las prendas de lenceria después de realizado el servicio serd en un
tiempo no mayor a 24 horas.

El oferente debe garantizar la calidad del servicio y el cuidado de las prendas de lenceria
utilizando productos adecuados con el fin de que las prendas no se vayan a deteriorar.

HORARIO DE SERVICIO

El servicio debe ser prestado los 7 dias de la semana y en los horarios correspondientes de
05:00 hasta las 18:00 horas, en todo caso, el servicio se realizard en coordinacién con el
supervisor del contrato.

El servicio se realizar4 en las cantidades y especificaciones requeridas por el supervisor del
contrato. Asf mismo, el futuro contratista en el momento de retirar ia lenceria del Centro
Vacacional para el servicio lavado y planchado, debera contar prenda por prenda y clasificarlas
segun su referencia; posteriormente debera hacer entrega al personal autorizado una panilla
firmada por personal responsable con el registro correspondiente.

Los valores del lavado de las prendas deberan sostenerse hasta la vigencia del contrato.

El oferente y sus empleados durante la ejecucion del contrato no tendran ningtin vinculo laboral
con la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional.

10.

El oferente debe contar con un establecimiento de comercio debidamente acreditado y
equipado con maquinaria industrial e insumos necesarios, donde se pueda cumplir con los
procesos de lavado tanto en seco (sistema perclorohetileno) o en frio y vapor (temperaturas de
60°y 70°), esterilizacion y higienizacién de prendas de lencerfa que permita eliminar toda clase
de bacterias, hongos y manchas ocasionadas por el servicio; igualmente, el oferente debera
implementar un sistema de secado a 70°C y el planchado entre 120°C y 150°C, lo cual,
garantiza la eliminacién de agentes patégeno y/o microorganismos que pueden alterar la
fisiologia del ser humano.

Asf mismo, el futuro contratista, Para el inicio del contrato (acta de inicio) debera presentar al
supervisor del contrato, los siguientes documentos asf;

procedimientos de lavado, desinfeccién y planchado de acuerdo al tipo de prenda y segun la
procedencia del servicio.

presentacion de un esquema o plano de la distribucion de las instalaciones donde se dé
cumplimiento al objeto del contrato; con el fin validar la aplicacién de los procedimientos
desarrollados para el lavado, secado y planchado, en procura de evitar contaminaciones
cruzadas; incluidas su rutas y horarios para el desarrolio de las actividades.

Nota: En el momento del acta de inicio, el contratista debera permitir la realizacion de una visita
técnica por parte del supervisor del contrato al lugar donde se ejecutara el servicio de lavado.
Esta visita tiene como finalidad verificar las condiciones técnicas, operativas, locativas y
sanitarias del establecimiento.

11.

El contratista deberd garantizar fa ejecucién del contrato, incluso en caso de presentarse dafios
en la maquinaria o escasez de insumos, con el fin de asegurar el normal desarrollo del objeto
contractual y evitar la afectacion del servicio en los centros vacacionales. Asimismo, debera
garantizar el cumplimiento de las normas biosanitarias durante el transporte desde el Centro
Vacacional hasta el lugar de prestacién del servicio y viceversa.

12,

PERSONAL REQUERIDO

El oferente debe contar con el personal necesario, equipos de seguridad industrial, maquinaria,
transporte e instalaciones adecuadas para la prestaciéon del servicio de acuerdo a la
normatividad vigente, las cuales seran verificadas en cualquier momento dentro del plazo de
ejecucion del contrato, por parte del supervisor.

Vinculacién de jovenes (articulo 8, Ley 2119 de 2021). En cumplimiento del articulo 8 de la
Ley 2119 de 2021, el contratista deberd vincular, laboral o contractuaimente, a jovenes entre

1LF-FR-0071
Versién:10
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18 y 28 arios de edad, profesionales o tecndlogos, de forma inmediata a la suscripcion del
contrato y durante toda su ejecucién, bajo las siguientes condiciones:

1.Porcentaje minimo: el nimero de jévenes vinculados no podra ser inferior al ocho por ciento
(8 %) del total del personal gue el contratista requiera para la ejecucién del contrato. Si la
aplicacion del porcentaje arroja una cifra inferior a una (1) persona, el contratista debera
vincular como minimo a una (1) persona que cumpla las caracteristicas exigidas por la ley.
Cuando el resultado no sea un nuimero entero, se aproximaréa al entero superior.

2.Perfiles: los jévenes deberan ser tecndlogos o profesionales en alguna de las siguientes
areas o carreras afines, para desempefiar funciones relacionadas con el objeto del contrato:

O Gestion de procesos industriales, produccién industrial o ingenierfa industrial
(coordinacién y supervision de la operacién).

©  Seguridad y salud en el trabajo (SG-SST, manejo seguro de insumos quimicos, EPP y
bioseguridad).

©  Gestion de calidad, quimica industrial o ingenieria quimica (dosificacion de quimicos,
desinfeccion y control de calidad).

©  Administracion de empresas, de servicios u hotelera (coordinacién con los Centros
Vacacionales, inventarios, trazabilidad e informes).

O Logistica o ingenierfa logistica (programacion de recoleccién y entrega, y control de
despacho).

© Ofros tipos de carreras profesionales o tecnélogas que el contratista tenga a bien
incorporar para la ejecucion del objeto contractual.

3. Experiencia: no se exigird experiencia laboral previa, en atencién a la finalidad de la ley
de promover la insercién laboral de jévenes.

4. Acreditacion: el oferente que resulte adjudicatario debera presentar al supervisor, a partir
de la suscripcion del acta de inicio, copia def documento de identidad, del titulo o acta de
grado y la constancia de vinculacién (contrato laboral o de prestacién de servicios) con
soporte de afiliacion al Sistema de Seguridad Social, y mantener la vinculacién durante
toda la ejecucién del contrato.

5. Verificacién: el supervisor verificara en cualquier momento durante la ejecucion que se
mantenga el porcentaje minimo exigido. Para ello, el contratista debera informar el total
de personal que utiliza para la ejecucion del contrato y actualizar esa informacién cuando
cambie

13.

El futuro contratista, al momento de la suscripcién del acta de inicio del contrato, debera
presentar al supervisor del contrato los procedimientos y condiciones sanitarias que aplicara
para la prestacién del servicio de recoleccion, clasificacién y transporte de las prendas sucias
y limpias. Estos procedimientos deberan cumplir con la normatividad vigente en materia de
bioseguridad y garantizar la integridad de las prendas, asi como la proteccion del personal
involucrado en el proceso.

14.

CONDICION ESPECIAL DE EJECUCION - PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El contratista deberd priorizar, cuando para la ejecuciéon del contrato se requiera la
conformacion, ampliacién o vinculacién de personal al equipo de trabajo, la contratacién de
personas naturales con discapacidad, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 287 de 2026.

En todo caso, el personal que sea vinculado deberd cumplir con las competencias laborales,

acreditaciones, inscripciones y demas requisitos técnicos exigidos para la ejecucion de las
actividades correspondientes al presente lote.

1LF-FR-0071
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El cumplimiento de esta condicion especial de ejecucién sera verificado por el supervisor del
contrato. Para tal efecto, el contratista deber4 aportar con cada solicitud de pago los soportes
correspondientes o, cuando no haya sido posible su cumplimiento, justificar documentaimente
la existencia de fuerza mayor o caso fortuito que lo haya impedido

CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES

CERTIFICACION ACREDITACION DE DOMICILIO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El oferente debera anexar una certificacion escrita en la que indique la direccién y ubicacién
1. exacta del establecimiento de comercio o lugar donde se Hlevaré a cabo el procedimiento de
tavado de las prendas de lencerfa. Esta informacion deberé coincidir con la registrada en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

El oferente debera anexar junto con la oferta certificacion de visita técnica al lugar de prestacion
del servicio, la cual debera ser expedida por el administrador de cada centro vacacional. Lo
anterior con el propdsito que el oferente conozca de manera directa y detallada las condiciones
fisicas, logisticas y operativas del lugar donde se prestara el servicio.

Este conocimiento previo permite que las ofertas presentadas por parte de los oferentes, sean
mas precisan, realistas y ajustadas a la necesidad, minimizando asi los riesgos de
incumplimiento contractual.

EXPERIENCIA ACREDITADA

Para la acreditacién de experiencia el Comité Evaluador Técnico verificard que el proponente
haya celebrado contratos registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) del Registro
Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, cuya
sumatoria sea igual o superior a 133.04 en SMLMV el cual debera estar debidamente
actualizado, renovado y en firme a corte del 31 de diciembre del 2025, el cual debera registrar
el siguiente cédigo UNSPSC:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
91111500 Servicios personales y Asistencia doméstica y Servicio de
domésticos personal lavanderia

Nota 1: El certificado de registro Unico de proponentes constituye plena prueba respecto de la
informacion verificada documentalmente y cuyo registro se encuentra vigente y en firme.

Nota 2: En la presentacion de la oferta el oferente deberé diligenciar y entregar FORMULARIO
3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, donde relacionara los contratos que considere para la
evaluacién de la experiencia minima requerida y su.consecutivo en el RUP indicando su valor
en SMMLV. La verificacion ser4 realizada por el comité evaluador técnico.

Nota 3: Si los contratos acreditados fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal, la Direccion de Bienestar Social y Familia tomard, para la verificacién, tnicamente el
porcentaje (%) de participacién que correspondi6 al oferente (o al integrante del proponente
plural) en la ejecucién del contrato. Para ello, multiplicara el valor total del contrato por dicho
porcentaje, y sumaré los valores asl obtenidos de todos los contratos acreditados para
establecer el total de la experiencia.

Para este efecto, el oferente debera presentar el documento de constitucion del consorcio o de
la union temporal (y sus modificaciones, si las hubiere), en el cual conste expresamente el
porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes en la ejecucién del contrato. Dicho
porcentaje debera ser coherente con la informacion registrada en el RUP.

Nota 4: Si en la informaci6n relacionada en el RUP para acreditar la experiencia minima, se
requiere verificar, la entidad se reserva el derecho de solicitar documentacion adicional para
verificar la informacién de la documentacién entregada.

Mediante correo electrénico ff. mendez@correo.policia.gov.co fue enviado la estructuracion de las condiciones
tecnicas del SGSST; las cuales, fueron solicitadas previamente mediante comunicacién oficial ntimero GS-
2026-097499-DECUN.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS S
POLICIA NACIONAL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser allegados en el momento de la presentacion de la oferta
ftem Cumplimiento — Producto ' CUMPLE | NO CUMPLE
Documento que entregar:
Certificacion firmada por el representante legal de la empresa,
. personas Juridica o Natural, donde se relacione:
Resolucién No. 0312 de 2019 "Por la
cual se definen los Estandares|1. Tipo de empresa o entidad, conforme al numero de
1 Minimos del Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST™.

trabajadores.

2. Actividad econémica

3. Clase de riesgo de la empresa,

4. Labor u oficios que desarrollen, especificando el nimero
de trabajadores permanentes, clase de riesgo, labor u
oficios que desarrolien.

En cumplimientc de lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015, la Resolucidn 0312
de 2018, la Resolucién 4827 de 2018 y las
Circulares 063 de 2020, 082 de 2022, 009
de 2025 y 047 de 2025, o aquellas normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
los proponentes, contratistas, integrantes
de consorcios © uniones temporales
deberan acreditar la implementacién y
cumplimiento del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Para tal efecto, deberd aportar Ila
autoevaluacion de los Estandares Minimos
del SG-SST correspondiente a la vigencia
inmediatamente anterior, elaborada
conforme al formularic y criterios
establecidos por el Ministeric del Trabajo,
en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 26 de la Resolucion 0312 de 2019,
que indica que del 2020 y en adelante, en el
mes de diciembre las empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacién conforme a la
Tabla de Valores y Calificaciéon de los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestién de SST, mediante el
diligenciamiento  del  formulario  de
evaluacion establecido en el articulo 27.

Asi mismo, el responsable del SG-SST
debera acreditar licencia vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo, la
aprobacion del curso virtual de cincuenta
(50} horas previsto en el articulo 2.2.4.6.35
del Decreto 1072 de 2015 y la Resdlucién
4927 de 2016, asi como la actualizacién
certificada de veinte (20} horas cada tres (3}
afos, de conformidad con la Circular 047 de
2025,

Documento a entregar:

El oferente debera entregar documento de compromiso que en la
ejecuciéon del contrato entregard el formulario de evaluacion de
Estandares Minimos diligenciado en el mes de diciembre de! afic 2025
0 fecha posterior y antes del inicio del presente proceso en el formulario
que trata el articulo 27 de la Resolucién 0312 de 2018, Documento
firmado por el representante legal y el profesional o especialista
responsable de Sistema Gestién Seguridad y Salud en el trabajo

Para la presentacion del documento solicitado es necesario que en su
encabezado se indique:

Nombre de la empresa.
Nombre del documento
Fecha de elaboracién.

Persona que lo elabora.

.
.
.
.

Anexar al compromiso.

1.Copia de la resolucién licencia Seguridad y Salud en el Trabaje de la
persona Responsable del Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo y quien firmo cada uno de los documentos presentados en el
item.

2.Copia de |a certificacion aprobacién del curso de 50 y 20 horas virtual
Sistema Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por alguna
de las instituciones a las que hace alusién el articulo 3 de la Resolucién
4927 del 23 de noviembre del 2016 del Ministerio de Trabajo, en su
defecto si este es mayor a 3 afios debera allegar el curso de 20 horas
actualizade no mayor 3 aflos en atencién a la Circular No.047 del
22/04/2025.

3.Copia del titulo (profesional o especialista) que lo acredite con la
idoneidad para ser responsable del Sistema de Gestién Seguridad y
Salud en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a lo establecido en la
resolucion 0312 del 2018.

Asi mismo en el momento de fa presentacién del formulario debera
allegar.

1. Certificacion actualizada afio diciembre 2025 de la ARL (Aseguradora
de Riesgos Laborales) a la que se encuentra afilada la empresa (o
empresas conformen el oferente plural) de la realizacién de los
estandares minimos paragrafo 1, articulo 28 Resolucién 0312 de 2018
Ministerio de Trabajo.

2. Anexar registro anual de autoevaluacion de estandares minimos y
planes de mejoramiento del SGSST reportada ante e Ministeric de
Trabajo, en cumplimiento a la Circular No. 0027 del 26/02/2026, en los
tiempos establecidos en dicha circular
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
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POLICiA NACIONAL

SISTEMA DE GESTION DELA: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Documentos que deberén ser all a

¢ os en el momento de la presentac!én de la o (

item

NG CUMPLE

Cumplimiento : o Producto : B CUMPLE
El oferente deberé entregar documento de compromnso
firmado por el representante legal de la empresa, a cumplir con
las siguientes obligaciones:
e Entrega y obligatoriedad del porte de camet de
DECRETO 1072 DE 2015 identificacion de sus trabajadores.
“CAPITULO 6. SISTEMA DE|*® Entrega de la planilla de afiliacién, y de pago oportuno de
3 GESTION DE LA SEGURIDAD Y la Seguridad Social de la totalidad de los 'traba.jadores
SALUD EN EL TRABAJO. que se encuentren el proceso de la ejecucion del

contrato.

* Verificar la realizacién de las inducciones de peligros
priorizados identificados en donde se ejecute las
actividades, lo anterior se evidencia mediante el
diligenciamiento de las actas firmadas por los
trabajadores que ejecuten el mismo

El futuro contratista debera dar
cumplimiento al SG-SST y a las
obligaciones relacionadas con
contratistas y proveedores
establecidas en el Decreto 1072 de
2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

Durante el ingreso y permanencia en
instalaciones propias o de terceros
para recoger mercancias, debera
garantizar que su personal cumpla las
medidas de prevencion y control de
los riesgos asociados con la actividad,
asi como los protocolos de ingreso,
circulacion, estacionamiento, zonas
de cargue o recogida, EPP vy
emergencias que resuiten aplicables.

Cuando el contratista se encuentre
legalmente obligado a implementar el
PESV, debera mantenerlo
implementado y articulado con el SG-
SST, conforme al articulo 32 de la
Resolucion 0312 de 2019 y demds
normativa vigente aplicable.

El oferente debera presentar, con su oferta, documento
suscrito por su representante legal y el responsable del SG-
SST, mediante el cual manifieste que, en caso de resultar
adjudicatario, dara cumplimiento durante la ejecucién
contractual a las disposiciones vigentes y aplicables en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y seguridad vial,
incluyendo las obligaciones derivadas del Decreto 1072 de
2015y la Resolucién 0312 de 2019.

Cuando el oferente se encuentre legalmente obligado a
implementar el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV),
debera declarar tal circunstancia y comprometerse a
mantenerlo implementado y articulado con el SG-SST durante
la ejecucion del contrato, conforme al articulo 32 de la
Resolucion 0312 de 2019 y demés normativa vigente
aplicable.

PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

- SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Documentos que deberan sSer revisados en un término no mayor a 30 dias y en forma permanente

Item

Cumplimiento

Producto

Fecha de enirega

El contratista debera garantizar durante
la ejecucién del contrato el cumplimiento
de la normativa vigente y aplicable en
materia de SG-SST y seguridad vial,
conforme al Decreto 1072 de 2015y la
Resolucion 0312 de 2018. Cuando se
1 encuentre  legalmente obligade a
implementar el PESV, debera
mantenerlo implementado y articulado
con el SG-SST, de acuerdo con el
articulo 32 de la Resolucién 0312 de
2019 y demas normativa vigente
aplicable, acreditando su cumplimiento
cuando sea requerido por la entidad.

El contratista debera presentar y mantener vigente el plan,
procedimiento o documento de prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias, aplicable a las actividades del contrato y acorde
con los peligros vy riesgos identificados.

Cuando el servicio implique el ingreso a instalaciones del
contratante o de terceros para la recogida y entrega de lenceria
hotelera, el contratista debera garantizar que el personal asignado
conoce y cumple los protocolos de emergencia previamente
comunicados para dichas instalaciones y, cuando sea requerido,
acreditarlo.

El documento debera estar suscrito por el representante legal del
contratista y el responsable det SG-SST.

Como anexo, debera aportar evidencias de la socializacién ylo
capacitacién del personal en actuacién y respuesta ante
emergencias, mediante actas, registros de asistencia, constancias o
documentos equivalentes.

Asimismo, deberd acreditar la disponibilidad de los elementos,
equipos y recursos necesarios para la atencion inicial de
emergencias, de acuerdo con los riesgos identificados y las
caracteristicas del servicio.

Cinco (5) dias posteriores a
la firma del acta de inicio del
contrato

PRESENTACION EN EL INFORME FINAL DE SUPERVISION.

e e e e e T i L MM T A NIDININ,

umplimiento:

El contratista, deberd dar cumplimiento a la
normatividad legal vigente, entre los cuales se
encuentra el Decreto 1072 de 2015 Por medio
del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo CAPITULO
6 SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y
Resolucion No. 0312 de 2019 “Por la cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST".

Informe final con registro fotografico, frente a Ia
ejecucion de actividades desarroliadas en el
presente contrato, documento debe ser firmado
por el representante legal y el Profesional o
Especialista SST.

Se debe entregar al supervisor para que sea
anexando en el informe final y asi proceder al
proceso del informe final.

Mediante comunicacién oficial nimero GS-2026-019059-DIBIE fue enviado la estructuracion de las condiciones
técnicas del SGA,; las cuales, fueron solicitadas previamente mediante comunicacién oficial numero GS-2026-

097501-DECUN.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
No REQUERIMIENTO PRODUCTO Ziﬁg‘égf
Cumplir con todos los requisitos y normatividad | Presentar como minimo al supervisor del contrato, los
legal ambiental y sanitaria vigente concernientes | SOPOrtes y demds que correspondan de acuerdoalo | .o el inicio del
1 | con su actividad econémica y servicios ofrecidos | Qu€ se refaciona a continuacién: contrato  (acta de
en las instalaciones en donde se dé cumplimiento inicio).
al objeto y alcance del contrato (instalaciones
propias del contratista y en las del contratante); de o Vertimientos:
1LF-FR-0071
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

S
NACIONAL

- CONDICIONES:DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No

aspectos ambientales de principal impacto:
vertimientos, emisiones atmosféricas, generacién
de residuos (no peligrosos y peligros), generacién
de olores ofensivos, generacién de ruido, altos
consumos de agua y de energla.

Por lo que el contratista deberd contar con los
permisos, registros y soportes correspondientes
para su funcionamiento y cumplimiento de la
normatividad ambiental y sanitaria vigente de
acuerdo a las condiciones de sus instalaciones y
equipos existentes.

lo cual, en términos generales se identifica como Si realiza descarga a cuerpo de agua

superficial, suelo o el mar), el permiso de
vertimientos vigente

Si realiza descarga a la red de alcantarillado, el
registro y cargue vigente (no menor a un afno)
de la caracterizacion de aguas residuales no
domésticas ante el prestador del servicio de
alcantarillado de la jurisdiccion y el registro de
vertimientos  (este  dltimo  aplica para
instalaciones ubicadas en la ciudad de Bogota).

Ultima caracterizacion vigente (menor a 1 afio)
de las aguas residuales no domésticas
generadas, cumpliendo con los pardmetros
establecidos y maximos permisibles en la
normatividad ambiental vigente que le aplique
(segln sector industrial y cuerpo receptor).

Emisiones atmosféricas: descripcién general de

. equipos existentes en las instalaciones, tipo de

combustible y tipo de caldera. Con el fin de
confirmar la presentacién de Permiso de
emisiones o monitoreos de control basicos
ejecutados, para realizar control de calidad de
aire.

Ruido v presién sonora: monitoreos basicos de
medicién de niveles de presién sonora vigentes
en los equipos utilizados (lavadoras, secadoras,
extractores, aires acondicionados, entre otros);
asi como relacionar el sistema de control de
ruido utilizado y elementos de proteccion
personal entregado a su personal a cargo.

Generacién de Residuos {no peligrosos y

peligrosos):. Plan de Gestion de Residuos

Integral de Residuos -~ PGIRs de las
instalaciones (no peligrosos y peligrosos),
Copia de las licencias ambientales del
transportista y de la planta de tratamiento
autorizada para el manejo y disposicién final
segura de los residuos peligrosos generados.

Consumos de aqua y energia: Programa de uso
eficiente y ahorro de agua de las instalaciones y

fichas técnicas de los equipos que funcionan
con energla eléctrica, procurando que los
mismos sean de bajo consumo vy/o alta
eficiencia energética.

Concepto sanitario_vigente {menor a 1 afio);
emitido por la autoridad sanitaria de Ia
jurisdiccion  donde se encuentran las
instalaciones en las que se dé cumplimiento al
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL o

“No | ... - REQUERIMIENTO = -

. .©PRODUCTO .

“FECHADE

. ENTREGA

objeto del cohtrato. El concebto debe registrar
con concepto FAVORABLE.

Presentar informe con registro fotografico de las
acciones realizadas en las instalaciones donde se d¢
cumplimiento al objeto del contrato, que permitan
evidenciar el seguimiento y control de minimo a los
aspectos ambientales antes relacionados
(vertimientos, emisiones atmosféricas, generacién de
residuos (no peligrosos y peligros), generacion de
olores ofensivos, generacién de ruido, altos
consumos de agua y de energla).

Mensualmente,
durante la ejecucion
del contrato.

Presentar al supervisor del contrato, los manifiestos
de carga y certificados de disposicién final de los
residuos peligrosos generados en las instalaciones
en cumplimiento del objeto del contrato. Asi como los
demas soportes de los aspectos ambientales antes
relacionados y del concepto sanitario que por tiempo
lleguen a perder su vigencia, durante 1a ejecucion del
contrato.

Trimestraimente,
durante la ejecucién
del contrato.

Respecto a los productos quimicos e insumos a
utilizar para el cumplimiento del objeto del
contrato; se debe garantizar que estos no
contengan sustancias quimicas tdéxicas y/o
corrosivas peligrosas o irritantes, que puedan
2 impactar negativamente el entorno, los recursos
naturales, la capa de ozono o generen riesgos a
la salud humana o animal. En lo posible, procurar
que estos tengan caracteristicas biodegradables,
preferiblemente serdn empleados productos que
tengan SELLO AMBIENTAL.

Presentar las copias de las fichas técnicas, hojas de
seguridad de los productos quimicos a utilizar para el
cumplimiento del objeto del contrato; relacionando la
etapa o proceso de cada tipo de servicio a ejecutar.
Los soportes deben contener los 16 items en idioma
espariol, resaltando las caracteristicas solicitadas.

Para el inicio del
contrato  (acta de
inicio).

Presentar la relacién de los productos quimicos
utilizados en cumplimiento del objeto del contrato. Si
se llega a presentar el cambio de algin producto
quimico, se debera volver a presentar su respectiva
ficha técnica y hoja de seguridad.

Mensuaimente
durante la ejecucién
del contrato.

Desarrollar y socializar a su personal a cargo el
cumplimiento de las buenas practicas ambientales
con relacion tematicas: ahorro y uso eficiente del
agua y la energla, manejo integral de residuos
solidos (no peligrosos y peligrosos), manejo
adecuado de aguas residuales y vertimientos,
emisiones atmosféricas, ruido y demas que
3 apliquen.

Las cuales deben estar alineadas a |Ia
implementacién  del Sistema de Gestién
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la
politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales.

Presentar el Plan de Capacitacién SGA, donde se
contemplen los lineamientos descritos la normativa
vigente colombiana frente a buenas practicas
ambientales; el cual debe contener como minimo:

1. Temas y contenidos (minimo ahorro y uso
eficiente de agua y energia, manejo de
sustancias quimicas, manejo de residuos sélidos
no peligrosos y peligrosos, temas de silvicultura,
acciones para la proteccién de los recursos
naturales, cambio climatico, biodiversidad,
proyectos de sostenibilidad, entre otros)

2. Duracién por cada tema a bordar.

3. Cronograma de ejecucion del plan de
capacitacion durante la vigencia del contrato.

Durante la ejecucion
del contrato, a los diez
(10) dias posteriores a
la firma del acta de
inicio del contrato.

Presentar el informe de cumplimiento al Plan de
capacitacion SGA, anexando las respectivas Actas o
soportes de socializacion establecidos por el
contratista, en el cual se evidencie el desarrollo de las
actividades propuestas y programadas; el informe y

demas soportes deben sustentar y registrar como
minimo:

1. Fecha ejecucion actividad

Mensualmente
durante la ejecucion
del contrato.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CONDIC!ONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No [~ REQUERIMIENTO PRODUCTO‘

2. Intensndad horana de Ia capacitacién /
socializacién

3. Temética socializada

4. Registro de listado de asistencia de participantes
(personal a su cargo) con su respectivo registro
fotogréfico con fecha

5. Evaluacion de la efectividad de la capacitacion /
socializacién

6. Seguimiento del cumplimiento al cronograma
presentado (programado / ejecutado).

7. Firma del profesional del 4rea ambiental o afin
competente.

GRADO: IT.
NOMBRE: CAMILO ANDRES ALFONZO BERNAL
Administrador Centro Vacaciong! Ricaurtd (E)
Estructurador Estudio de Gonveniencia y/Oportunidad

erapO: ST A\ F .. (.
NOMBRE: ANGE ICA MARIA FRANCO GORDILLO
Implementadora de Planeacion SGA

GRADO:SC .
NOMBRE: JHON JAIRO CAMARGO MONRQY
Administrador Centro Vacacio al Angpoima

GRADO: PRS16 khﬁ Syc'\, N
NOMBRE: FERNA OMEND EINA

Estructuradora condiciones técnicas Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

ANEXO N° 03

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En atencién a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, se estimaran, tipificaran y asignaran los siguientes

riesgos:

ETAPA PRE CONTRACTUAL:

MECANISMO E 8 ; e e o IO ORI T A o ASIGNACI N - T ™ X X
CDE oo c;:;sézge TIPIFICACION DE LOS RIESGOS:. | . ESTIMACION DEL'RIESGO = :|  ONDEEL: ‘| VIGENCIA: | ‘_,F,‘s’np.cﬁagchc?:;wa; »
COBERTURA. | " Sl RV AR SR Eol SRS et B A R RIESGO - | il h v 0 kbt :
. - La no suscripcidn del contrato sin DIEZ POR CIENTO {10%) DEL VALOR
Riesgo Juridico | /5 causa TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL.
Lano ampliacion de la vigenciadela | CRITERIOS DIFERENCIALES
garantia de seriedad de oferta
cuando el término previsto en los | EN CUMPLIMIENTO DE Lo LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
pliegos para la adjudicacién del | DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 31 Y QFERTA AMPARA EL RIESGO
Riesgo juridico contrato se prorrogue o cuando el | 32 DE LA LEY 2069 DE 2020, DERIVADO DE LA NO SUSCRIPCION
términc previsto para la suscripcion | REGLAMENTADOS POR EL ARTICULO DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA,
del contrato se prorrogue, siemprey | 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 QUE LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA
cuando esas prorrogas no excedan | ADICIONO LOS ARTICULOS DE LA GARANTIA CUANDO HAYA
un término de tres (3) meses. 22124214 AL 22124218 DEL LUGAR A ELLO, EL RETIRO DE LA
DECRETO 1082 DE 2015, PARA LOS OFERTA DESPUE_S DEL
La falta de otorgamiento por parte | PROPONENTES QUE ACREDITEN LA VENCIMIENTO DEL TERMINO DE
del proponente seleccionado, de fa | CALIDAD DE MIPYME, Y PRESENTACION Y LA FALTA' DE
Ri wridi garantia de cumplimiento exigida | EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE OTORGAMIENTO DE LA GARANTIA DE
18590 Junidic® | nor ta entidad para amparar el | MUJERES, Y EN CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
incumplimiento de las obligaciones ART!CULO 1 QUE MODIFICO LOS Desde Ia PROPONENTE ADJUDICATARIO. LA
del contrato. ARTICULOS 22124286 AL tacié COBERTURA CORRESPONDERA AL
221.2.42.8 DEL DECRETO 1082 DE pm‘”‘g“ s | DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR
Garantia de 2015, LOS PROPONENTES QUE Oferentes gfertae ; TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIALY
Seriedad ACREDITEN SER EMPRENDIMIENTOS cuatro y(g4) ESTARA  VIGENTE DESDE LA
Y EMPRESAS DE PERSONAS CQN meses PRESENTACION DE !,A OFERTA Y
DISCAPACIDAD. PQDRAN més CUATRO (4) MESES MAS.
PRESENTAR LA GARANTIA DE .
SERIEDAD POR EL OCHO (8%) POR EN APLICACION DE LOS CRITERIOS
CIENTO, DEL VALOR TOTAL DEL DIFERENCIALES PREVISTOS PARA
PRESUPUESTO OFICIAL. MIPYMES, EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES Y
. . TRATANDOSE DE PROPONENTES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
o El refiro de la oferta después de | py ypp Eg EL CRITERIO PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LA
Riesgo juridico | vencido e término fjado para fa | piEERENCIAL APLICARA CUANDO COBERTURA SERA DEL OGHO POR
presentacion de las propuestas POR LO MENOS UNO DE SUS CIENTO (8%) DEL VALOR TOTAL DEL
INTEGRANTES ACREDITE LA PRESUPUESTO OFICIAL Y DEBERA
CALIDAD DE MIPYME, ESTAR VIGENTE DESDE LA
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE PRESENTACION DE LA OFERTA Y
MUJERES, EMPRENDIMIENTOS Y CUATRO (4) MESES MAS.
EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ACREDITEN UNA
PARTICIPACION IGUAL O SUPERIOR
AL DIEZ POR CIENTO {10%) DENTROQ
DE LA ESTRUCTURA PLURAL.
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO | cLasgpE | (TIPIFICACION | orimacion. | ASIGNAGION | = iiwo o]
copbmima | RESGO . | DELOS . | peypiesgo | DELRiESGO | VIGENCIA
COBERTURA |-~ 1 mm = i RIESGOS ) mm o) i eimane AR
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
POR UN DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
VEINTE POR TERMINO IGUAL | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
CIENTO (20%) AL PLAZO DE DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
Gﬁiﬁgzm JEEISD?COO DCEULMgé;\I;{II'[S%}:g DEL VALOR CONTRATISTA VIGENCIA DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
! DEL CONTRATOY EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
CONTRATO SEIS (06) MESES | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
MAS. MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
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VEINTE POR TERMINO IGUAL
CIENTO (20%) ALPLAZODE | AMPARA RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
G‘:‘R"\E‘;'A o;éERSA?ﬁ/o c;;ggo::c%a DEL VALOR CONTRATISTA | VIGENCIA DEL | SERVICIO DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION ¥
DEL CONTRATOY | CUBRE EL VEINTE POR CIENTO (20%)
CONTRATO SEIS (06) MESES
MAS.
00 OF VIGENTE POR | AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS
saarios | SAEOFOR IGUAL AL PLAYO | DL IMGUMPLMIENTO, Dt o SUENCIA
Gm’?g';m Jﬁgusj?go PRESTAEC'ONES DEL VALOR CONTRATISTA DEVIGENCIA | LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
INDEMNZACION DEL DEL CONTRATO | CONTRATISTA  DERIVADAS  DE LA
Be L ABoan oAl | CONTRATO. Y TRES (3) CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADOS
ANOS MAS. | PARA LA EJECUGION DEL CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO CLASE TIPIFICACION DE | ESTIMACION | ASIGNACION JUSTIFICACION
DE DE LOS RIESGOS | DEL RIESGO | DEL RIESGO VIGENCIA COBERTURA /
COBERTURA | RIESGO VIGENGIA
A NO CUANDG EL
CONSTITUCION CONTRATISTA NO
DENTRO  DEL \'\;‘XSQ CU;@ CONSTITUYA
TERMINO Y ENLA | 20 ‘ DENTRO DEL
RIESGO | FORMA con - oase LA MULTA SE APLICARA POR CADA | TERMING Y EN LA
MULTA JURIDICO | PREVISTA EN EL | 200 B/=% | CONTRATISTA | DIADE RETARDO Y HASTA POR DIEZ | FORMA PREVISTA
CONTRATO 0 EN | 1 VU 02% (10) DIAS EN EL CONTRATO O
ALGUNO DE SUS | & EN ALGUNO DE SUS
MODIFICATORIOS | oorren - MODIFICATORIOS, A
LA POLIZA DE POLIZA DE
GARANTIA UNICA GARANTIA UNICA
MULTAS LA MULTA SE APLICARA POR CADA | AMPARA LA MORA®
CUYO VALOR DIA DE RETARDO HASTA POR UN | INCUMPLIMIENTO
SE PLAZO DE QUINCE (15) DIAS | PARCIAL DE
LIQUIDARA CALENDARIO QUE SE DESCONTARA | ALGUNA
RIESGO | INCUMPLIMIENTO | CON  BASE DEL SALDO QUE LE ADEUDE LA | OBLIGACION
MULTA JURIDICO | PARCIAL EN UN 05% | CONTRATISTA | coribAD.  ESTA  SANCION  SE | DERADA  DEL
DEL VALOR IMPONDRA  MEDIANTE  ACTO | CONTRATO  POR
DEJADO DE ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL | CAUSAS
CUMPLIR O QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS | IMPUTABLES AL
ENTREGAR QUE DIERONLUGAR A ELLA CONTRATISTA
EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR
PARTE DEL CONTRATISTA, NO
SUBSANADO EN UN PLAZO DE DIEZ
(10) DIAS HABILES CONTADOS A
PARTIR DE LA FECHA DE
INCUMPLIMIENTO, SIN NECESIDAD fmzﬁ:uwemoa
DE PREVIO REQUERIMIENTO, POR | NCUMPL o
EL SIMPLE RETARDO EN EL | pARCAL O
VEINTE POR CUMPLIMIENTO, POR EL | CoNTRATO.  Pom
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO | CIENTO CUMPLIMIENTO IMPERFECTO 0 POR | SONTE v
vty RIESGO | TOTAL (0% DEL | ooyrpatisTa | LA INEJECUGION TOTAL O PARCIAL | PARTE  DEL
PECUNIARIA | JURIDICO | DECLARATORIA | VALOR DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO | SSUTRATISTA, <&
DE CADUCIDAD | TOTAL DEL CONTRAIDAS EN VIRTUD DEL | SUSCA 0
CONTRATO PRESENTE ACUERDO, EL
DEFINITIVO DE LOS
CONTRATISTA PAGARA A LA PERJUICIOS QUE SE
ENTIDAD UNA SUMA EQUIVALENTE | (=3 ITI0S HUE 8®
AL 20% DEL VALOR DEL | pidSER
CONTRATO A TITULO DE TASACION
ANTICIPADA DE PERJUICIOS. SIN
MENOSCABO DE HACER EXIGIBLES
OTROS PERJUICIOS QUE SE
LLEGASEN A PROBAR,
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POLICIA NACIONAL

PARAGRAFO 1.EL PAGO DE LA
PRESENTE CLAUSULA PENAL NO
EXTINGUIRA LAS OBLIGACIONES
CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA
EN VIRTUD DEL CONTRATO. EN
CONSECUENCIA, LA ESTIPULACION
Y EL PAGO DE LA PENA DEJAN A
SALVO EL DERECHO DE LA ENTIDAD
DE EXIGIR ACUMULATIVAMENTE
CON ELLA EL CUMPLIMIENTO O LA
RESOLUGION DEL CONTRATO, EN
AMBOS CASOS, CON LA
CORRESPONDIENTE
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS
OCASIONADOS EN VIRTUD DEL
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL
O DEL CUMPLIMIENTO TARDIO ©
IMPERFECTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL
CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2.EL CONTRATISTA
MANIFIESTA Y ACEPTA QUE LA
ENTIDAD COMPENSE EL VALOR
CORRESPONDIENTE QUE
EVENTUALMENTE RESULTE DE LA
PENA  ESTIPULADA CON LAS
DEUDAS QUE EXISTAN A SU FAVOR
Y QUE ESTEN A CARGO DE LA
ENTIDAD, YA SEA EN VIRTUD DE
ESTE CONTRATO O DE CUALQUIER
OTRO CONTRATO O CONVENIO QUE
SE HAYA SUSCRITO ENTRE LAS
MISMAS PARTES, 0O POR
CUALQUIER OTRO CONCEPTO.
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ANEXO N°04

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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POLICIA NACIONAL

ANEXO Nro.5

OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL mantendra la
interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Eijercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccién los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILA - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagaral CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del contrato.

8. Solicitar y recibir informacioén técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrolio del objeto del contrato.

9. Rechazar los servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

1LF-FR-0071 aprobacién; 17/06/2024
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POLICIA NACIONAL
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

" ANEXO Nro. 6
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales, si
a ello hubiere lugar, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013, por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.
Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Direccion de Bienestar
Social o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato,
la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia 0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divuigacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Direccion Bienestar
Social de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.
Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato. i

Restituir a DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL los elementos que
haya colocado a su disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar
el contrato, en caso que se hayan suministrado.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

El oferente debera cumplir con lo estipulado en la ley 1480 del 12 de octubre de 2011 art 7 y subsiguientes.
El contratista debe cumplir con los compromisos establecidos en el Anexo No 8.

El contratista se compromete a dar cumplimiento a la GUIA de compras publicas socialmente
responsables, emitida por Colombia Compra Eficiente (GCPSS-02).

contratista se compromete a cumplir a cabalidad lo referente a Derechos Humanos.

Para la prestacion se debe dar cumplimiento al instructivo 019-DIPON-DIBIE-70 del 17 de julio del 2020
“Parametros Institucionales para la administracién del servicio de piscinas en la Institucion”

El contratista sera el responsable de disponer el correcto almacenamiento de las sustancias quimicas a
ser utilizadas en el mantenimiento de las piscinas objeto de este contrato, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto por el la Resolucién 773 de 2021 “Por la cual se definen las acciones que deben desarrollar los
empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado
de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad
quimica”; como norma reglamentaria- del Decreto 1496 de 2018 y de la Ley 55 de 1993, entre otras
relacionadas con el tema, emitida por El Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Salud y Proteccion Social
Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su actividad
econdmica, bienes y servicios ofrecidos en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto del
contrato (instalaciones propias del contratista y en las del contratante), cualquier infraccion ambiental y
sanitaria por omision de los soportes, documentos y demas que se requieran para el tramite de los
permisos 0 autorizaciones ambientales y sanitarios que sean necesarias adelantar antes del inicio o
durante la vigencia y ejecucién del objeto del contrato; sera asumida como responsabilidad exclusiva del
Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y penal), de lo cual, asumira los costos que se
impongan o deriven de las mismas.

El contratista debera vincular el porcentaje minimo del 8 % de jovenes previsto en el articulo 8 de la Ley
2119 de 2021, calculado sobre el total del personal requerido para la ejecucién contractual. Cuando el
resultado sea inferior a una (1) persona, debera vincularse como minimo una (1) persona que cumpla las
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18.

condiciones previstas en la citada disposicién, siempre que exista un perfil compatible con las necesidades
de ejecucion contractual

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 287 de 2026, el contratista debera priorizar, cuando para la ejecucion del contrato se requiera la
conformacion, ampliacién o vinculacion de personal al equipo de trabajo, la contratacion de personas
naturales con discapacidad, garantizando en todo caso el cumplimiento de los perfiles, competencias
laborales, acreditaciones y demas requisitos técnicos exigidos para la adecuada ejecucion de las
actividades correspondientes a cada lote.

Para efectos de seguimiento, el supervisor del contrato verificara durante la ejecucion contractual el

20.

21.

22.

cumplimiento de esta condicién especial de ejecucion. Para tal efecto, el contratista debera presentar con
cada solicitud de pago la documentacion correspondiente que permita acreditar su cumplimiento o, cuando
no haya sido posible, justificar con los respectivos soportes la existencia de fuerza mayor o caso fortuito
que haya impedido su cumplimiento.

Determinacion de CLAUSULA COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se obliga,
durante la ejecucion, liquidacion y cierre del contrato, a actuar con sujecion a los principios de legalidad,
transparencia, integridad, moralidad y buena fe, y a abstenerse de ofrecer, prometer, entregar, solicitar o
aceptar, directa o indirectamente, dédivas, beneficios, pagos, comisiones o cualquier ventaja indebida que
tenga por objeto influir en las decisiones relacionadas con la ejecucién del contrato, asi como de realizar
cualquier conducta constitutiva de corrupcion, soborno, fraude, colusién, trafico de influencias o conflicto
de intereses.

Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a cumplir las disposiciones legales y las politicas estatales en
materia de prevencién del lavado de activos y financiacion del terrorismo, antisoborno y antifraude, y a
informar oportunamente a la Entidad cualquier hecho o circunstancia que pueda constituir una conducta
irregular relacionada con la ejecucién contractual.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente clausula dara lugar a las consecuencias
contractuales y legales correspondientes, con observancia del debido proceso y del derecho de defensa y
contradiccion.

El contratista debera vincular el porcentaje minimo del 8 % de jovenes previsto en el articulo 8 de Ia Ley
2118 de 2021, calculado sobre el total del personal requerido para la ejecucidn contractual. Cuando el
resultado sea inferior a una (1) persona, debera vincularse como minimo una (1) persona que cumpla las
condiciones previstas en la citada disposicion, siempre que exista un perfil compatible con las necesidades
de ejecucion contractual.

Durante la ejecucién se debera mantener vigente la representacion legal de Ia sociedad, inscrita en el
registro mercantil y con facultades suficientes, de modo que siempre exista una persona natural facultada
para actuar en su nombre, suscribir los documentos propios de la ejecucion, atender los requerimientos
de la Direccion de Bienestar Social y familia y responder por las obligaciones contractuales. Para ello,
deberé contar con al menos un representante legal suplente con facultades vigentes.

En caso de fallecimiento, incapacidad, renuncia, remocién, revocatoria, ausencia definitiva o cualquier

situacién que impida al representante legal 0 a su suplente el ejercicio de sus funciones, el contratista
debera:

Informar por escrito al supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho.
Adelantar las actuaciones legales y estatutarias nécesarias para designar a quien asuma la
representacion, y obtener su inscripcion en el registro mercantil dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes al hecho.

Allegar al supervisor el certificado de existencia y representacion legal actualizado que acredite la nueva
designacion, junto con la aceptacidn del cargo.
Garantizar entre tanto la continuidad del servicio y el cumplimiento de las obligaciones contractuales,

designando de forma provisional una persona de contacto responsable ante el supervisor, sin que ello
sustituya la obligacién de designar al representante legal.
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La Direccion de Bienestar Social y familia podra solicitar en cualquier momento el certificado de existencia y
representacion legal para verificar el cumplimiento de esta condicion. La falta de representacion legal vigente,
o el incumplimiento de los plazos agui previstos, no sera causal de justificacién ni de exoneracién de las
obligaciones a cargo del contratista, y dara lugar a las medidas contractuales pertinentes, incluidas las multas
pactadas en el presente proceso y las demas actdaciones previstas en la ley.
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FACTORES DE VERIFICACION FINANCIERA
Enviados mediante comunicacion oficial GS-2026-034319-DIBIE del 05-10-2026

Capacidad financiera, capacidad organizacional: (cumple/No cumple)

Para los procesos contractuales se verificara con el Registro Unico de Proponentes (RUP).

1082 de 2015 y el articulo 221 del Decreto 19 de 2012. Las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de contratacién con entidades
estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas expresamente por la ley. La
informacion financiera debera tener como fecha de corte el 31 de diciembre de 2025.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar su respectivo

RUP. La Direccion de Bienestar Social verificara la informacion financiera, conforme a la certificacién expedida
por la Camara de Comercio del domicilio del proponente.

La Direccion de Bienestar Social efectué el andlisis correspondiente, estableciendo los siguientes indicadores
para evaluar la capacidad financiera, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Las férmulas para la obtencion de los indicadores se presentan en la siguiente tabla al igual que el valor
requerido para este proceso.

PORCENTAJE
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA EXIGIDO
INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE Mayor o igual a 2

Menor o igual a
INDICE DE ENDEUDAMIENTO | o5 o1/ TOTAL / ACTIVO TOTAL 50%
RAZON DE COBERTURA DE|UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE " uala b
INTERESES : INTERESES ayoroiguaia

indice de Liquidez:
Es el resultado de dividir activo corriente sobre pasivo corriente, indicando a la Direccion de Bienestar Social la
Capacidad de la empresa en cumplir son sus obligaciones a corto plazo.

indice de Endeudamiento:

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Indicando a la Direccién de Bienestar Social el grado
de apalancamiento utilizado y de igual forma la participacion de los acreedores sobre los activos de la compafiia.

Razoén de Cobertura de intereses:

Es indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de interés, indicando a la Direccién
de Bienestar Social que los oferentes puedan solventar sus obligaciones financieras.

* Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva quedan
habilitados respecto a este indicador.

» Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados respectos a este
indicador.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se entienden como uno solo yla

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION ‘:\\ o5
POLICIA

evaluacion de la capacidad financiera y organizacional se realizara en forma individual y se multiplicara por el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes. La sumatoria de los puntos de cada uno de los
integrantes sera el que establezca el rango en que se encuentra ubicado el consorcio o unién temporal, con el
fin de establecer el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de requisitos
habilitantes Colombia Compra Eficiente (M-DVRHPC-05), capitulo VII, Opcién 2 o el que lo modifique.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA VERIFICACION
RENTABILIDAD DEL (UTILIDAD OPERAGIONAL
PATRIMONIO /PATRIMONIO) MAYOR O IGUAL A 0,1
RENTABILIDAD DEL AcTivo | (UTILIDAD OPTEgﬁfL’)ONAL’ACT'VO MAYOR O IGUAL A 0,09

Rentabilidad del Patrimonio:
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el patrimonio total, indicando a la Direccién
de Bienestar Social que los oferentes muestran su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el patrimonio.

Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados.

Rentabilidad del Activo:
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el activo total. Indicando a la Direccion de
Bienestar Social que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el activo.

Nota 1:Para el caso de uniones temporales, consorcios o promesas futuras, se realizara por la ponderacion de
los componentes de los indicadores donde cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacién en la figura del oferente plural, con el fin de
establecer el criterio de CUMPLE O NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de requisitos
habilitantes Colombia Compra Eficiente (M-DVRHPC-05), capitulo VII, Opcién 2 o el que lo modifique.

Nota 2: los resultados de los indicadores se realizan con dos decimales.

Nota 3: Los oferentes cuyos gastos de interés sean cero (o), no podran calcular el indicador de cobertura de
intereses. En este acaso el oferente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso
en el cual NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Nota 4: Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados.

Nota 5: En caso de que el oferente presente indicador INDETERMINADO se calificada como CUMPLE

Cordialmente,

GRADO: PRS -03
NOMBRE:

Fl

\
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FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Todas las ofertas presentadas validamente en el proceso de contratacién serén analizadas por los evaluadores
designados por la Direccién de Bienestar Social y Familia para tal efecto, aplicando los mismos criterios para
todas ellas, procurando con ello una seleccion objetiva que le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento
mas favorable para la Entidad vy la realizacién de los fines que se buscan con la contratacion, de conformidad
con lo establecido en el Estatuto General de Contratacion.

Se determinara la oferta mas favorable, ponderando los factores establecidos en el proceso, lo cual busca
garantizar la ejecucién eficiente del proyecto y asegura respaldo técnico, econdmico

La DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA evaluara Gnicamente las Ofertas de los Proponentes que
hayan acreditado los requisitos minimos habilitantes.

La omisién de la informacién requerida en este anexo, NO SERA SUBSANABLE POR SER FACTOR DE
PONDERACION, en todo caso, la no presentacién de la informacion requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

La propuesta seleccionada sera aquella que obtenga los mayores puntajes al consolidar los aspectos técnicos
y econémicos.

Estaran habilitados para acceder a esta ponderacién los oferentes que hayan cumplido con todos los
pardmetros técnicos exigidos en el presente proceso, los aspectos juridicos, financieros y econémicos
dispuestos para este proceso, y que no hayan incurrido en alguna causal de rechazo.

Se determinaré la oferta mas favorable, ponderando los siguientes factores:

Juridicos HABILITANTE
Financieros HABILITANTE
Técnicos HABILITANTE
EVALUACION DE LAS OFERTAS
DESCRIPCION PUNTAJE

1. FACTOR TECNICOQ (Condiciones técnicas adicionales) 40
2. FACTOR ECONOMICO 50
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

PUNTAJE TOTAL 100

FACTORES ADICIONALES PREVISTOS EN LA NORMATIVA VIGENTE

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 0,25%
PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO DE MIPYME 0,25%
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS -2%

Nota: corresponde al evaluador juridico, determinar si los proponentes acreditan la condicién de

emprendimiento de empresas de mujeres o la condicion de MiPymes y el evaluador técnico asignar el
respectivo puntaje.

Nota: En el eventual caso que el presente proceso sea limitado a Mipymes como lo establece el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 de 2021 que modificd y adiciono el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35de la
Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictaron otras disposiciones no aplicaria,
en atencion a lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme
en el sistema de compras publicas que indica; “Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto
en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas
que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”
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La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 del 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

1. FACTOR ECONOMICO (50 puntos).

La descripcién de los factores econémicos a evaluar se encuentra relacionados en el Anexo No.7.

2. FACTOR TECNICO (40 Puntos)

El requerimiento técnico “ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES” se refiere al ofrecimiento adicional
para las especificaciones técnicas ya estipuladas de este proceso, de acuerdo a la siguiente tabla:

ITEM | REQUERIMIENTO ESPECIFICACION DEL REQUERIMIENTO PUNTUACION
Mediante certificacion anexa a la oferta y firmada por el
representante legal, persona natural o apoderado que
ofrezca dos (02) carros transportadores de lenceria con
dos bandejas de plastico y bandejas en acero 20
inoxidable, de manera permanente en cada centro
vacacional previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

El oferente que mediante certificacion anexa a la oferta
y firmada por el representante legal, persona natural o
apoderado que ofrezca la realizacién de una (01)
capacitacion para sesenta (60) personas, con una
o duracion de dos (02) horas, relacionada con procesos
5 Capacitacion de limpieza y desinfeccion de lencerfa, protocolos, 20
personal manipulacién antes, durante y después, previniendo
afectacion salubridad.

1 Carros para
transporte de ropa

Asl mismo, abordando temas relacionados con el riesgo
biologico en la manipulacion de la lencerfa sucia y
limpia.

PUNTAJE TECNICO MAXIMO 40 puntos

1. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL {10 Puntos)

Para la verificacién, evaluacidn y asignacién del puntaje de que trata este numeral, el proponente debera
diligenciar y suscribir el formulario APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL "PROTECCION A LA INDUSTRIA
NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA’, teniendo en cuenta sus notas descritas el cual
se entendera presentado bajo la gravedad de juramento.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, articulo 51 del Decreto 019 de 2012,
paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se dara un incentivo a la contratacion publica para los bienes,
servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con la ocasion de la existencia de un trato
nacional, por lo tanto, la Entidad ha determinado la siguiente asignacion de puntaje para las propuestas que
se presenten en el desarrolio del proceso contractual.

a) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y servicios 100% nacionales,
obtendran (10) puntos.

b) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y servicios nacionales
~ superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos, obtendran (8) puntos.
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c) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y servicios de origen
nacional, inferior al 50% de los recursos, obtendra (7) puntos.

d) Las ofertas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y servicios 100% nacionales
obtendran (5) puntos.

e) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y servicios nacionales,
superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos obtendran (2) puntos.

f) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y servicios nacionales
de origen nacional infericr al 50% de los recursos, obtendran (1) puntos.

La evaluacién se hara en consideracién al porcentaje que diligencie en el FORMULARIO APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL del presente estudio previo.

En caso de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y extranjeros, se
aplicaran los literales A, B y C, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje igual o superior al 50%
de participacion del proponente nacional o nacionales y los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunta
contenga un porcentaje menor al 50% de participacion del proponente nacional o nacionales.

El articulo 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, establece
que se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concedera el mismo tratamiento otorgado

a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion demostracion de tal circunstancia se hara en los términos
que sefiale el reglamento.

Son servicios de origen nacional aquellos presentados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, por perscnas naturales colombianos ¢ por residentes en Colombia.

Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los servicios tiene caracter de comparacion de
propuestas, los formatos FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL e INDICACION DE TRATO
NACIONAL de este apéndice, deberan presentarse junto con la oferta inicial.

CRITERIOS ADICIONALES

EMPREDIMIENTOS EMPRESAS DE MUJERES (0.25% del puntaje total): de conformidad con el articulo 3)
numeral 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021. De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento
adecuado del objeto contractual, con excepcioén de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el
unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgarén un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o

documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del presente Decreto. '

En consecuencia, en oferente que acredite emprendimiento de empresas de mujeres se le otorgara el total de
0.25% del total de los puntos, el oferente debera acreditar tal condicion de acuerdo a lo establecido en el articulo
tercero del decreto 1860 del 2021 el cual adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y las
demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

EMPREDIMIENTOS EMPRESAS DE MIPYMES (0.25% del puntaje total): de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y teniendo en
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cuenta los criterios de clasificacion empresarial aplicables, la Entidad podra otorgar un puntaje adicional a las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES), el cual en ninglin caso podra superar el cero punto
veinticinco por ciento (0,25 %) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

En consecuencia, al oferente que acredite validamente la condicién de MIPYME, conforme a los criterios de
clasificacién empresarial establecidos en la normatividad vigente, se le otorgaré el puntaje adicional previsto en
el presente proceso, hasta un maximo del 0,25 % del puntaje total. Para tal efecto, debera presentar los
documentos exigidos por la Entidad para acreditar dicha condicién, de conformidad con el articulo tercero del
decreto 1860 del 2021 el cual adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

FACTOR JURIDICO (REDUCCION DE PUNTAJE AL PROPONENTE QUE SE LE HAYA IMPUESTO UNA O
MAS MULTAS O CLAUSULAS PENALES (-2% DEL PUNTAJE TOTAL)

La Direccion de Bienestar Social y Familia de ia Policia Nacional, previa verificacion por parte del comité juridico
evaluador de la informacién de los oferente consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP), dara
aplicacién a la prevision contenida en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, en el sentido de reducir un dos por
ciento (2%) de los puntos totales establecidos en el pliego de condiciones al proponente que se le haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales con decisién en firme, en el uitimo afio contado a partir del
cierre del presente proceso de seleccion.

En caso que el proponente indique que la decision de imponer la multa o clausula penal haya sido objeto del
medic de control establecido para este tipo de actos administrativos, deberd demostrarlo junto con la
presentacion de la oferta, adjuntando copia del auto de admisién de la demanda emanado del respectivo
despacho judicial, lo cual seré verificado en todo caso por el comité juridico evaluador en la pagina de la Rama
Judicial.

Esta reduccién también afectara a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.
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PROPUESTA ECONOMICA

Presentada segun el Anexo N° 7 "EVALUACION ECONOMICA", al elaborar este formato el proponente
debera diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni modificar la informacion existente.

La oferta que ofrezca el MENOR VALOR se le otorgaran los 50 puntos, a las démés ofertas se les aplicaré la
siguiente formula.

MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para la aplicacién de este método la Direccién de Bienestar Social y Familia procedera a determinar el
menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntajei = { (Incluir el valor del maximo puntaje) x (V MIN).

Vi
Es decir, la siguiente ecuacion, describe que el “Puntaje i” corresponde al puntaje de cada oferta teniendo
en cuenta la siguiente operacién:

200 puntos que es el valor del maximo puntaje asignado para la evaluacion econdmica, el cual se multiplica
por el “Menor valor de las Ofertas validas®, dicho resultado se divide en cada una de las ofertas de manera
individual para obtener cada puntaje respectivo, asi:

Puntaje i = 50 puntos x Menor valor de las Ofertas validas.
Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
Donde,

VMIN = Menor valor de las Ofertas validas.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomaré el valor absoluto de Ia diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

Para el diligenciamiento del anexo econémico, se debe tener en cuenta:

Nota No. 1: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccién aritmética de las cifras contenidas
en la propuesta econdmica, si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmética
corresponda a ajustes por aproximacion al peso, siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

Nota No. 2: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos.

Nota No. 3: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien o servicio causa

dicho impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el
proponente.

Nota No. 4: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita a través de la
propuesta econdmica, en el evento que el formato presente modificaciones o que el proponente no lo
diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

EVALUACION ECONOMICA °'°!L!"_"!“

POLICIA NACIONAL

ANEXO N°07
EVALUACION ECONOMICA
De conformidad con lo establecido en e} articuio 2.2.1.1.2.2.2. Decreto 1082 del 2015, la verificacién de los

requisitos juridicos y técnicos se hard exclusivamente en relacion con el proponente que presente el
OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE.

El valor total del presupuesto es la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS
MONEDA LEGAL CORRIENTE ($232.932.386,72) incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones y
costos directos e indirectos (segln aplique) discriminados asi:

Para la Vigencia 2026

El valor correspondiente a VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($27.000.000,00)
VIGENCIA 2027

El valor correspondiente a DOSCIENTOS CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS MONEDA CORRIENTE
{$205.932.386,72).

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para efectos de la presentacion de la oferta econdémica el oferente debera diligenciar y aliegar con su propuesta
el siguiente cuadro:

EsTmapo | _VALOR
. RUBRO / OBJETO A OFERTADO
NITARIO
ITEM | proYECTO CONTRATAR DESCRIPCION u CON IVA
: CONIVA INCLUIDO
INCLUIDO
1 SABANA SENCILLA LISA
SERVICIO DE $ 3.269,39
2 LAVADO, LAVADO | SABANA SENCILLA AJUSTABLE $ 3.347 42
EN SECOY :
3 PLANCHADO DE SABANA DOBLE LISA $ 3.336,85
LAS PRENDAS DE
LOS CENTROS
5 02-02-02- | VACACIONALES | FUNDAS $2.182,61
009-007-01 | DE LA DIRECCION
6 FEBIENESTAR | TOALLADE CUERPO $2.637.9
SOCIAL Y FAMILIA
7 TOALLA DE MANO
DE LA POLICIA $2.150,64
8 NACIONAL CUBRELECHOS DOBLES
VIGENCIAS $ 11.246,44
9 FUTURAS 2026- | CUBRELECHOS SENCILLO $9.237.65
2027
10 PROTECTORES DOBLES $6.065,70
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EVALUACION ECONOMICA S
POLICIA NACIONAL
1 PROTECTORES SENCILLOS $ 5.249,87
= PROTECTORES DE ALMOHADAS $ 2.926.20
3 CORTINAS $17.168,04
2 VELOS $ 5.608,05

Nota 1: los precios deben incluir todos los impuestos que aplique.

Nota 2: el oferente no podra superar los precios unitarios estimados por items, y por defecto, la sumatoria de
los valores unitarios ofertados no podran superar la sumatoria del valor estimado de la Entidad, so pena de
rechazo de la oferta.

Nota 3: el valor total de adjudicacién para la presente contratacién es de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON
SETENTA Y DOS CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($232.932.386,72), por lo cual, los oferentes
deberan incluir este valor en la plataforma del SECOP I, de no hacerlo, la Entidad modificara el valor presentado

por el oferente y se adjudicara por el valor aqui indicado, a quien haya presentado el mayor puntaje en la etapa
de evaluacion.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre compieto del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar ol nombre completo del representante iegal
Identificacion (C.C 0 C.E. O) Dilicenciar el documento de identificacién del repraseniante leaal
Direccién: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del provesdor

o
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONALANCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA”

POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
POLICIA NACIONAL ~ DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Elegir la modalidad de contratacién., Nimero
Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o
personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y
suministrados asi:

Marcar (X) segtn

corresponda

Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente sio
colombiano o residente en Colombia
Para los bienes y/o servicios correspondientes a sigd
empresas nhacionales de paises que hacen parte de Debera allegar
Acuerdos o Tratados internacionales celebrados con diligenciado el

Colombia para compras estatales aplicables a este formulario indicacion

Trata_do proceso de contratacion de trato nacional

Internacional o

Principio de Sta

Por Produccioén
Nacional

Por Acuerdo o

Reci idad Para los bienes y/o servicios correspondientes a Debera allegar
procida ) : . L o .
empresas nhacionales de paises que aplican el Principio diligenciado el
de Reciprocidad formulario indicacion
de trato nacional
Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Puntaje determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde segun pliego de
contractual. corresponda condiciones
Haga clic 0 pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O Y.
Haga c¢lic o pulse aqgui para escribir texto. (] Y.

Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 1 del presente obtendran la asignacién puntos de apuerdo a lo descrito en el
numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de
sus apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el
mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion junto
con la propuesta.
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FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

YPROTECCION & LA INDUSTRIA NACIHONALAINCENTIVOS EX LA CONTRATACION PUBLICA®

POLlCIA NACIONAL

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE

NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados asi:

Marcar (X) segln
corresponda
Cuando la incorporacion de bienes y/o servicios es
Por Componente | realizada mediante la vinculacion de personas naturales o siO
Nacional juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos
Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es
En el Exterior 'rea’\li-zada mediante la vinc'ullacio’n de personas ’nat_urales 0 SO
juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos extranjeras
Puntaje

Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo
con el desarrollo del proceso contractual.

Certifico
Marcar con (x)
donde corresponda

determinado
segun pliego de

condiciones
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. 0 %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haaqa clic 0 pulse agui para escribir texto. O %.

Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran la asignacién_puntaje de acuerdo a lo descrito en el
numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Nota 2: la incorporacién de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos
y operativos, para esto Ultimo debera allegar el comprobante de afiliacién al Sistema General de
Seguridad Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de Némina. En todo
caso, el componente nacional debe corresponder al porcentaje minimo aqui exigido.

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el
mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcidn y presentacién junto

con la propuesta.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Dilicenciar &l ;*Qmm@
Identificacion (NIT 01 C.C O C.E O): Diligenciar |
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nomb
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el docui

del proponente

mplete

ug.)

e c;mp%eie dei representante legal
,Q N
12

nio de identificacion del represenianie leaal

Direccion: Diligenciar la direccidn dal Uroveeoor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contact

el proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de noim.acxona
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INDICACION DE TRATO NACIONAL ARTES,

POLICIA NACIONAL

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Indicacién de trato nacional Diligenciar el cargo a desempefiar _para el proceso nimero
Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del progceso

En observancia a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el
Articulo 20 de Ley 80 de 1993 y para efectos del Paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado
por el Articulo 51 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional se debera
diligenciar por parte del Oferente el siguiente Anexo, discriminando la informacion dependiendo si es un Tratado
o Acuerdo internacional o si aplica el Principio de Reciprocidad, asi;

PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al
presente proceso de contratacion, indicar los siguientes datos:

identificacidn o denominacién del Acuerdo o Tratado: Diligenciar identificacion del acuerdo.
Objeto del Tratado: Diligenciar el objeto del ratado

Ubicacion en el SECOP (Link): Diligenciar link de consulia
RECIPROCIDAD

En ausencia de Acuerde o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de
Reciprocidad, indicar los siguientes datos:

Fecha de la expedicion de la certificacion: seleccionar fecha de expedicion.
Estado sobre el que se certifica: Diligenciar esiado.
Ubicacion en el SECOP (LINK): Diligenciar link de consulia

Nota: estos datos seran verificados por la UNIDAD EJECUTORA por medio de la Pagina Web
www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion” Versién M-MACPC-12 expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya que no en todos los casos los
conoce.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT {0 C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. [0) Diligenciar el documento de identificacidon del representante legal
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA
PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENGIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin
sucursal o domicilio en Colombia, del proceso de Elegir la modalidad de contratacidn., Numero
Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el obieto del procese

Contratos relacionados Co\{:rl:;i‘;:sezgslos
Contratos relacionados con la | con la actividad estudios y Participacién porcentual contratos ejecutados (valor
actividad de estudios en disefios convertidos a del proponente en el del contrato ponderado
Moneda del Pais de Origen (A) | Moneda Legal Colombiana contratista plural (C) e [ -0 ponc por
(B) a partxcilpacnon) (D)
B*C)=
Contiato conlrato _conirato contrato
: contrato contrato conyato
conirato . cox ira 'o contrato
Contrato conirato iz contrato
Contrato conirato contrato coniraio
Total Contrato _contiato

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dilicenciar el nombre
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identif
Nombre Representante Legal: Dilicenciar gl nombre comp
ldentificacion (C.C O C.E. O) Riligenciar & documento

completo del proponente
saCion del or

lagal

senianie legal

Firma del Contador plblico y/o Revisor fiscal

Nombre: Riligenciar el nombre completo del proponente

Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representania legal
Cargo: Diligenciar cargo

Numero de la Tarjeta Profesional: Diligenciar el numero de la larieta orofasional

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente
documento
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FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO.

\%xwg‘

POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL ~ DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA

Ciudad.

Referencia: Clasificacion del proponente extranjero de Elegir la_modalidad de contratacion.,
Numero Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales
propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificacion en el

Registro Unico de Proponentes”, asi

SEGMENTO

FAMILIAS

CLASES

Segmento

Familia

Clases

Autorizo a la Unidad Ejecutora de la Policia Nacional para verificar la informacion suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente

Identificacion (NIT O C.C O C.E [): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. OJ) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

o e HEE
SETROS

POLICIA NACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de EJ
Difigenciar el nurmero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el ob

12 _modalidad de coniratacidn., Ndmero

El(los) suscrito(s) a saber: Nombpre del representante legal de la socledad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unidn temperal proponente).  domiciliado en
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documenio de identificacion de la persona frmanta y lugar
de expedicion, quien obra en calidad de representante legal 3aleccionar la opcion correspondients, si se trata
de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)

su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Eleair Iz

modaiidad de contratacion, para la celebracién de un contrato estatal para. Transcribir el obieto del proceso,

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa 0 con ocasién
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de ia Policia Nacional.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrolio y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda fa informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre ¢ razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre compieto del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Elegir la modalidad de contratacién.,
Numero Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es: la “SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN
SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES
DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS
FUTURAS 2026-2027."

Yo: (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece
al pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actda el(los) firmante(s) de la propuesta:
si el(los) oferente(s) actia(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se
presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una unién temporal o de un consorcio,
debera firmarla la persona a la cual se le otorg6 el correspondiente poder para suscribir la propuesta
y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante
legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea
presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en
este aparte el poder o el compromiso de asociacién, o el convenio de unién temporal o consorcio, o
el documento pertinente en donde conste la designacién de tal persona para presentar oferta en
nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de Indicar el nombre del proponente de
quien se actua, propuesta seria y formal para participar en el proceso de seleccién Diligenciar el
numero del proceso, convocado por la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Y FAMILIA —, cuyo objeto es Transcribir el objeto del proceso.

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacion publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la
Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas normas

que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacién, o que liegaren a regular algin
aspecto concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o
invitacién publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los
efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su
descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones
ylo invitacién publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas
hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.
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Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y Ia ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (indicacién clara del proponente a nombre de quien se

10.

actta). esta compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su
representante legal, direccion, correo electrénico teléfono y fax son los siguientes:
{informacion de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias
personas,; si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la
declaracion, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal dnicamente).

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omisién,
contradiccién 6 declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los
téerminos y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y
aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Y FAMILIA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacién, a cumplir
con los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones
técnicas solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.
Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que nos obligamos a
entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligaciéon de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que
los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una
de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios y adendas que
llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en la
investigacién de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos
eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni el
personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacidn que se promueve por medio
del presente proceso de seleccién y contratacion, han manifestado declaraciéon o garantia alguna expresa
o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion contenida en las fuentes
de informacién analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el franscurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones
en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma
verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha
sido considerado como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconoccemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacion publica, del proceso de contratacién, ni la
informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal,
tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacién de nuestra propuesta hemos
obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos
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12.

informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente
proceso de seleccién y contratacién y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme
al formulario "minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacion publica, Yy nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la
sola adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine
incluir POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por considerarlas
necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del
presente proceso de seleccion las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP I, y la
Entidad tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o
rechazarla segun lo que establece la ley sobre los documentos confidenciales

13. Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural: nombre del

14.

proponente, en caso de persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia)
. quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y
contratacion bajo (forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos,
explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del
contrato ofrecido, segun los términos del reglamento que rige el proceso de contratacion, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada,
incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o
responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente
adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de
responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta
de presentacion de la propuesta, que hemos declarado Gnicamente la verdad en la informacion
y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en Ia misma,
siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad
que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas
en la presente carta de presentacién de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Y FAMILIA cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacién de esta propuesta, dentro de ios
términos que al efecto determine esa entidad.

15. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):

186.

17.

18.
19.

20.
21.

(Direccion de notificaciones)): Teléfono (os): (Teléfono (os)) Fax: (Fax) correo electrénico: (Correo
electrénico)

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion,
los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No.
(Indicar clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).
Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610
de 2000).

El plazo de ejecucion sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacién publica.

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacién
de esta.

Que la Oferta econoémica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos vy
especificaciones técnicas sefialadas en el estudio de conveniencia.

Que la oferta econdémica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el
cuestionario de SECOP I, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Versién:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

POLICIA NACIONAL

22. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas
minimas del proceso de contratacion establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS
MINIMAS” y de acuerdo con las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE

SELECCION.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponernte
Identificacién (NIT O C.C OO C.E O ): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificaciéon (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal

Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificacionesCiudad, seleccionar la fecha.

Diligenciar correo electidnico de notificaciones
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Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Elegir
la modalidad de contratacién. Nimero Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el
obieto del proceso

Ei(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica.
consorcio, unién temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos
de identificacion y lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion Nro. 02232 del 01/08/2025 “Por la cual se actualiza la politica

y los objetivos del Sistema de Gestion la Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”, prevé en
el Articulo 2°;

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de la convivencia a través
del servicio policial, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de
sus funcionarios, mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos
laborales; para ello destinaré el capital humano, financiero, tecnolégico y designard responsabilidades a
todos los niveles de gerencia policial, que permita el cumplimiento de los requisitos legales v las acciones de
mejora continua en la prevencién de los accidente de trabajo y enfermedad Jaboral.

Articulo Nro. 3. Objetivos del Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional.

1. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el fin de
mitigar los accidentes y enfermedades labores.

2. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Cumplir la normativa vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en la
toma de acciones, previniendoe multas y sanciones a la institucion.

4. Gestionar los recursos para la ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

5. Fomentar la cultura del autocuidado y prevencién de los accidentes de trabajo, promoviendo
activamente préacticas seguras y saludables.
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De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion; la
persona natural o juridica debera:

»  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en ef centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

» Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion
de riesgos laborales.

¢ Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados ia tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de
la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarroliara las actividades.

* Notificar a la mayor brevedad, al Coordinador del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada.

» Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los exdmenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

» Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

+ Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segtn los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la autoevaluacion de estandares minimos establecida en el
cumplimiento a la Resolucién 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estédndares Minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) 0 menos trabajadores,
clasificadas con riesgo [, 1 6 1lI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
Lol

3. Esténdares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |,
II, 1}, IV 6 V y de cincuenta {50) 6 menos trabajadores con riesgo IV é V.

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el
frabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccion y control; asi
como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. Resolucién 00826 dei 09 de marzo de 2020 “Por fa cual establece el
Comité Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién
a la implementacidn del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:
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Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas
a través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas
con una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del
literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5
del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas de/
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato

El proponente;

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. OJ) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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Ciudad, seleccionar la fecha,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Elegir la modalidad de contratacidén., Nimero
Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona {uridica,

de identificacion vy lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidén temporal, o asociacién,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA,
adelanta un proceso de seleccién para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION RO

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucidn de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién,

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afo)

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente; Diligenciar el nombre complato del oroponenta
ldentificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la ideniificacion del proponents

Nombre Representante Legal: Diligencier el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de ideniificacion del representante legal
Direccién: Ditigenciar la dirsccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacio dal provesdor

Email: Diligenciar correo glectrénics de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirdn el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts, 44 y 47.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 5
MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio, el suscrito oferente
manifiesta expresamente la existencia o no de situaciones de control, influencia dominante o
subordinacién respecto de otras sociedades, en el marco del proceso de contratacion en el que participa.

1.IDENTIFICACION DEL OFERENTE

Nombre o razén social:

NIT o documento de identificacion:

Representante legal:

Correo electronico de contacto:

2. DECLARACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

Seleccione la opcién que corresponda:
O El oferente NO se encuentra en situacion de control ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

I El oferente S se encuentra en situacién de control, subordinacién o ejerce influencia dominante,
conforme a los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio. A continuacion, se relacionan las sociedades
involucradas:

3.VERIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

O El oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar con la Policia Nacional, conforme a la normativa vigente.

4. FIRMA DEL OFERENTE

Nombre del firmante:

Cargo:

Firma:

Fecha:

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versién:10
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO DE CONTRATOS

No.Gs-2026- B0 35 2 4 4 - ARLOF - GRUCO-20.1

Bogota, D.C., 13 de octubre del 2026

Sefior Teniente

DIEGO ALEJANDRO COBOS ORTIZ
Jefe Grupo Financiero y Presupuesto
Calle 44 No 50 - 51, 4° Piso

Bogota D.C.

Asunto: solicitud expedicion certificado de disponibilidad presupuestal

Respetuosamente me permito solicitar al sefior oficial, ordene a quien corresponda la expedicién del
certificado de disponibilidad presupuestal del estudio previo cuyo objeto es: “SERVICIO DE LAVADO EN
SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE
LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA”, asi:

RUBRO Y VALOR TOTAL
iTEM | DESAGREGACION UNIDAD | REC | CANTIDAD |  ESTIMADO V‘;Lé?'fMZ%T(;"L
PRESUPUESTAL VIGENCIA 2026
7 A-02-02-02-008-007 XY 10 7 $24.000.000.00 | $24.000.000,00
2 A-02-02-02-009-007 L1V 0 1 $3.000.000,00 $3.000.000.00
TOTALES | $27.000.000,00 | $27.000.000.00

Segtn Proyecto PR-DIBIE-0090-26, certificado p!an de compras 0146 y solicitud de CDP 12626 del
13/10/2026.

Atentamente,

Capitan LUIS AFREDO GALICIA GAMBA
P

Anexos: tres (plan de compras, solicitud CDP, estudio previo)

Elaboré: Patrullero de Policia, CARLOS FERNANDO GARCIA HOM%—’
ARLOF-GRUCO

Fecha de elaboracion: 13/10/2026
Ubicacion: ://DIBIE ARLOF GRUCO/formatos

Calle44 50-51/CAN
dibie.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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 6S-2026-034319-DIBIE

MINISTERIO; DE DEFENSA NACIONAL
| POLICIA NACIONAL

D_IRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
»GRUPO FINANC!ERO

CEA.3.0-07
16-ECD-003

ARLOF GRUFI 201

A ‘:B’ogoté D_c,’,‘ogdé‘ig’étubre de 202

Sefior (a) intendente .-
'CAMILO ANDRES: ALFONZO BERNAL
Admm!strador (A) Centro Vacac;onal o Recreativo |
Dsagonal 7#13-85 Zona Urbana Ricaurte Cundlnamarca
.. Ricaurte 8 ol

Asyntd:‘i-'Eétructuracién deindicadores de capagida&uﬁnanciera y CapaQidéaﬁ'organizacionaly.ﬁ

Dando cumphmlento alo sohcntado medlante la comuntcamon oficial: Nro‘?—"’ S$-2026- 186122—\-"*5
DIBIE ‘de manera respetuosa me permito. remmr los indicadores ‘de capacidad fmancuera y
r»»;,f'orgamzac‘onal estructurados para_el: ‘Proceso cuyo objeto - es: “SERVICIO DE LAVADO,
LAVADO ENSFSECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS:;--,%T?’
CENTROS VACAC/ONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMIL/A DE
LA POLICIA NACIONAL ”

Para la estructurac:lon de Ios mdicadores se tuvo en cuenta el RUP de 10 empresas quevr

" actualizada a la’ VIgenCIa 2025 e, mcluyen la cIasuf cacmn del UNSPSC establecnda para el
objeto contractual asi. £ , S

= CLA SIFICAC ION = 0 R To L o
UNSP SC - SEGMENTO FAMILIA CLASE ~PRODUCTO
R , ESHiclos . Asistencia
- 91111502 ; personales Y. . domésticay | Si: x;g):rge ?a?,r;;%gg :
domestlcos personala T

Se. anahzo de manera; mdwndual cada mdlcador temendo en cuenta las exigencias-, de’ la
~~'entidad, la naturaleza del contrato y el presupuesto oficial a. contratar por con&guaente con

el finde garantlzar la pluralidad.de: oferentes que garantlcen la calidad y el cumphmlento en el P

serwcm a‘contratar, se establecneron los sxgwentes mdlcadores ~ N coln

FACTORES}DE VERIFICACION FINANClERA

Venfncacuon Fmanmer de, as propuestas

';"Capac:ldad fmancnera capac:dad orgamzamonal (cumple/No cumple) P ’
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| GS-2026-034319-DIBIE

Para el proceso contractual se venﬂcara con el reglstro Gnico de proponentes (RUP)
vagente y en firme, conforme a lo establecido en la subseccion 5 articulo 2.2.1.1.1. 5.1 ‘del
.. decreto 1082 de mayo de 2015 y artlculo 221 del Decreto 0019 de 2012. s

Las personas naturales y Jurldlcas nacionales. o- extranjeras con. domlcmo en Colombia."
Interesadas en participar en procesos de" contratacion convocados por las Entidades

“Estatales, deben estar inscritas en eI RUP salvo las excepc:ones prev;stas de forma taxativa
enla Ley L 2

En tal sentldo la evaluacnon de la capac;dad fmanc:era se: reahzara de acuerdo con la
- informacién reportada en el RUP (informacién fmancnera actualizada. con corte a -

diciembre 31 de 2025), segun las d|Sp051C|ones establecidas en. Ia ‘Subseccidn 5 y. la o

subseccnon 6 del Decreto 1082 de 2015. : 5

/ Para el caso. de: consorcios o uniones temporales el RUP sera presentado por cada uno de

los integrantes; la Direccion de Bienestar Social y: Familia verificara la informacion financiera

_}de acuerdo a lo certlﬂcado por la camara de comercio del dom«cmo del proponente

La Direccion. de Bxenestar Social efectuo el anaHSIs establecnendo los. mdlcadores para -

venfcar la capaudad f"nanCIera de acuerdo con- lo consagrado en el Decreto 1082 de. 2015,

| INDICADORE;S"DE LA CAPACIDAﬁ FINANCIERA-

Las formulas parala obtencnon de los mdrcadcres se presentan en Ia ssguaente tabla al lgual
- que el valor requendo para este proceso : .

INDICADOR - _FORMULA | VERIFICACION
e ~ACTIVO CORRIENTE | PASIVO T ‘
INDICE DE LlQUIDE_Z , CORRIENTE \ ',;:;.,,Mayorongualaaz

iNDICE DE (PASIVO TOTAL/ACTIVO_».‘" Menor o iqual'a 50%
ENDEUDAMIENTO - TOTAL)*100 - enol g fguata ook

~RAZON DE " UTILIDAD OPERAClONALI

COBERTURADE | " Mayoroigualas |
INTERESES GASTOS DE INTERESES - e

indice de L|qu|dez

_Es el resultado de leldH‘ activo corriente sobre pasnvo corriente.: lndlcando ala Dlrecmon de
" Bienestar Soc&al la Capac;dad de la empresa en cumphr SON'sus obhgacuones a-corto plazo

indice de Endeudamlento : : ,
e Es el resultado de:dividir el pasivo total por el activo total.- Indlcando ala Dlreccxon de

Bienestar Social el grado de apalancamlento utmzado y deigual forma Ia pamClpaCIon de Ios
acreedores sobre los actnvos de la compama e L
. 'Razén de Cobertura de lntereses o

Paginazded "
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..........

. Este indicador: &s eI resultado de.la’ umldad operactona! dwzd»da por los, gastos de interés, ..°©
indicando: a la DH’ECCIOH de ‘Bienestar Soc;lal .que’ los oferentes puedan solventar sus""
obhgac:lones f“nancueras . e

~+ Los proponentes que no tengan gastos de :ntereses y cuya utmdad operaCIona! sea
, Posntlva ‘quedan habmtados respecto a este indicador. ‘ AN

“'s Los proponentes C1ue presenten una utllldad operac:|onal negatlva no. seran habmtados et
: respectos a este mdlcador . L5

v_,_/'Para el caso de. consormos 0 uniones: temporales se, entlenden como uno: solo y Ia
~ evaluacion de:la" ‘capacidad fi financiera y orgamzacnonal se'realizara en forma individual yse
mu|t|phcara por el porcentaje de participacion de. cada uno de los mtegrantes La sumatoria -
de.los puntos de cadano de los mtegrantes sera el que establezca el rango en. que se
. ’éncuentra ubicado: el consorcio o, unién’ temporal, con.el’ fin de establecer el “Criterio de et
CUMPLE o.NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido.en ‘el manual de reqms:tos hab!htantes_~
Colombla ‘Compra Efmente (M DVRHPC- 05) capttulo Vil, Opcnon 20'el que lo modxﬂque

e :CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

TINDICADOR | =~ FORMUI‘.‘ZA':W VERIFlCACION

- RENTAB!LIDAD DEL (UTILIDAD OPERACIONAL
PATRIMONIO _([PATRIMONIO) *100"° | mavor O JGUAL A 0-
RENTABILIDAD DEL .. | (UTILIDAD _MAYOR O IGUAL A
, OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL). |
JACTIVO ) 100 s O 09

Rentabllldad del Patrlmomo i 9 oyt
Este indicador es el restiltado de dividir. Ia utllldad operacional por eI patnmonlo lndlcando a it
" la Direccién de Bienestar Social y-Familia que !os oferentes muestran su; ef iciencia al tener o

un resultado positivo sobre eI patrimonio. = s

L ':'Rentablhdad del Ac : B W S e
Este indicadores el resultado de. d1v1d|r Ia utilidad operacuona! por el activo, tota| lndlcando a o
la Direcciéh de Bienestar. Social y Familia que el‘oferente muestra st ‘eficiencia al tener un’

W,resultado posmvo sobre &l activo. LA

Nota 1:Para- or caso de uniones; temporales consorcxos\:o promesas futurasfwse realizara porr,‘__,f?f"ftf-‘f”‘"
la, ponderacnon delos componentes delos |nd|cadores donde cada unio de los integrantes del
oferente aporta al wvalor total de cada: componente dgl indicador de acuerdo: con su
NO CUMPLE de acuerdo a:lof establemdo en el manual de requisitos hablhtantes Colo(mbla;f e
VCompra Eficiente (M DVRHPC -05), capltu|o VI Opmon 20 el que lo modifque

Nota 2 Los resultados de los mdlcadores se reahzan con dos demmales "

,,.Nota 3 Los oferentes. cuyobs gastos de mteres gean cero (0), no. podran ca!cular el |nd|cador
-sde cobertura de mtereses En este acaso el oferente CUMPLE el lndlcador Asalvo que su
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utllldad operacnonal sea negatlva -caso en el cual NO CUMPLE con el mdlcador de razébnde -
cobertura de intereses. 2 , :

,’Nota 4 Los proponentes que presenten una utmdad operacronal negattva no seran
hablhtados oy

Nota 5 En caso de que el oferente presente md'cador INDETERM!NADO se cahﬁcada como
- "CUMPLE o , : '

Atentamente,

J,w“‘"“x Firmado digitaimente por:-
AN Nombre: Raul Lopez Prada
1 v Grado: Profesional De Seguridad_03;+
Cargo: Profesional De Segundad 03
¢ Cédula: 79187341
‘Dependencia: Grupo, Fmanmero sl
Unidad: Direccion.Bienestar Social Y Famma

Correo: raul.lprada@correo. pollma gov.co
5/10/2026 5:52:51p.m.

Anexo:no

calle 44#50-51 can L
‘Teléfono: 3124318099, *
dibie.grufi@policia.gov:co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA =
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5-2026-019059-DIBIE

% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

. POLICIA NACIONAL

” DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO PLANEACION DIBIE

CEA.3.0-07
16-ECD-003

DIBIE-PLANE - 30.18

Bogota D.C., 09 de junio de 2026

Sefior (a) capitan

LEONEL BAEZ LIZARAZO

Administrador (A) Centro Vacacional o Recreativo
Diagonal 7 # 13 -85 Zona Urbana Ricaurte Cundinamarca
Ricaurte

Asunto: respuesta comunicacion oficial GS-2026-097501-DECUN condiciones ambientales.

En atencion a la solicitud realizada mediante comunicacion del asunto, para el proceso contractual cuyo objeto
es: “SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA
UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL VIGENCIAS FUTURAS 2026-2027°, de acuerdo a las condiciones técnicas allegadas para el
mismo, de manera atenta y respetuosa me permito remitir a mi capitan las condiciones ambientales a incluir,
asi:

¢ Incluir en el Anexo de las OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA la siguiente:

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su actividad
econdémica, bienes y servicios ofrecidos en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto del contrato
(instalaciones propias del contratista y en las del contratante); cualquier infraccidn ambiental y sanitaria por
omision de los soportes, documentos y demas que se requieran para el tramite de los permisos o autorizaciones
ambientales y sanitarios que sean necesarias adelantar antes del inicio o durante la vigencia y ejecucién del
objeto del contrato; sera asumida como responsabilidad exclusiva del Contratista en todos sus alcances
(administrativo, fiscal y penal), de lo cual, asumira los costos que se impongan o deriven de las mismas.

- CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - .

~ FECHADE

identifica como aspectos ambientales
de principal impacto: vertimientos,
emisiones atmosféricas, generaciéon de
residuos (no peligrosos y peligros),
generacion de olores ofensivos,
generacion de ruido, altos consumos de
agua y de energia.

Si realiza descarga a la red de
alcantarillado, el registro y cargue
vigente (no menor a un afio) de la
caracterizacion de aguas residuales
no domeésticas ante el prestador del
servicio de alcantaritado de Ia
jurisdicciébn y el registro de
vertimientos (este Ultimo aplica para

Pagina1de 5

No REQUER!MIENTO > P v ;PRODUC‘TO‘ i ENTREGA

Cumplir con todos los requisitos y | Presentar como minimo al supervisor del

normatividad legal ambiental y sanitaria | contrato, los soportes y demas que

vigente concernientes con su actividad | correspondan de acuerdo a lo que se

econdmica y servicios ofrecidos en las | relaciona a continuacion:

instalaciones en donde se dé

cumplimiento al objeto y alcance del | o Vertimientos:

contrato  (instalaciones propias del Si realiza descarga a cuerpo de agua

contratista y en las del contratante); de superficial, suelo o el mar), el permiso | Para el inicio del
1 |lo cual, en términos generales se de vertimientos vigente contrato (acta de

inicio).




GS-2026-019059-DIBIE

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No

REQUERIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

Por o que el contratista debera contar
con los permisos, registros y soportes
correspondientes para su
funcionamiento y cumplimiento de la
normatividad ambiental y sanitaria
vigente de acuerdo a las condiciones de
sus instalaciones y equipos existentes.

instalaciones ubicadas en la ciudad de
Bogota).

Ultima caracterizacion vigente (menor
a 1 afio) de las aguas residuales no
domeésticas generadas, cumpliendo
con los parédmetros establecidos vy
maximos permisibles en la
normatividad ambiental vigente que le
aplique (segln sector industrial y
cuerpo receptor).

Emisiones atmosféricas: descripcion
general de equipos existentes en las
instalaciones, tipo de combustible y
tipo de caldera. Con el fin de confirmar
la presentacibn de Permiso de
emisiones o monitorecs de control
basicos ejecutados, para realizar
control de calidad de aire.

Ruido y presién sonora: monitoreos
bésicos de medicién de niveles de
presion sonora vigentes en los
equipos utilizados (lavadoras,
secadoras, extractores, aires
acondicionados, entre otros); asi
como relacionar el sistema de control
de ruido utilizado y elementos de
proteccién personal entregado a su
personal a cargo.

Generacion _ de  Residuos _ (no
peligrosos vy peligrosos): Plan de
Gestion de Residuos Integral de
Residuos — PGIRs de las instalaciones
(no peligrosos y peligrosos), Copia de
las  licencias  ambientales  del
transportista y de la planta de
tratamiento autorizada para el manejo
y disposicion final segura de los
residuos peligrosos generados.

Consumos de agua vy energia:
Programa de uso eficiente y ahorro de
agua de las instalaciones y fichas
técnicas de los equipos que funcionan
con energia eléctrica, procurando que
los mismos sean de bajo consumo y/o
alta eficiencia energética.

Concepto sanitario vigente {menor a 1
afio): emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccién donde se encuentran
las instalaciones en las que se dé

Pagina2de 5




G5-2026-019059-DIBIE

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL -

No

REQUERIMIENTO

- PRODUCTO .

FECHA DE
_ ENTREGA

cumplimiento al objeto del contrato. El

concepto debe registrar con concepto
FAVORABLE.

Presentar informe con registro fotografico

de

las acciones realizadas en las

instalaciones donde se dé cumplimiento al

objeto

del contrato, que permitan

evidenciar el seguimiento y control de
minimo a los aspectos ambientales antes

relacionados

{vertimientos, emisiones

atmosféricas, generacion de residuos (no

peligrosos y peligros),

generacién de

olores ofensivos, generacion de ruido,
altos consumos de agua v de energia).

Mensualmente,

durante la
ejecucion del
contrato.

Presentar al supervisor del contrato, los
manifiestos de carga y certificados de
disposicion final de los residuos peligrosos

generados en

las instalaciones en

cumplimiento del objeto del contrato. Asi
como los demas soportes de los aspectos

ambientales antes

refacionados y del

concepto sanitario que por tiempo lieguen
a perder su vigencia, durante la ejecucion
del contrato.

Trimestralmente,

durante la
ejecucion del
contrato.

Respecto a los productos quimicos e
insumos a utilizar para el cumplimiento
del objeto del contrato; se debe
garantizar que estos no contengan
sustancias quimicas téxicas y/o
corrosivas peligrosas o irritantes, que

Presentar las copias de las fichas técnicas,
hojas de seguridad de los productos
quimicos a utilizar para el cumplimiento del
objeto del contrato; relacionando la etapa o
proceso de cada tipo de servicio a ejecutar.
Los soportes deben contener los 16 items

Para el inicio del
contrato (acta de
inicio).

Las cuales deben estar alineadas a la
Implementacién del Sistema de Gestidn
Ambiental y que contribuyan al

silvicultura, acciones para la proteccion
de los recursos naturales, cambio
climatico, biodiversidad, proyectos de
sostenibilidad, entre otros)

Ditracion nor cada tema a hordar

Pagina3de 5

puedan impactar negativamente el | en idioma espafiol, resaltando las

2 | entorno, los recursos naturales, la capa | caracteristicas solicitadas.
de ozono o generen riesgos a la salud
humana o animal. En lo posible, | Presentar la relacion de los productos
procurar que estos tengan | quimicos utilizados en cumplimiento del | Mensualmente
caracteristicas biodegradables, | objeto del contrato. Si se llega a presentar | durante la
preferiblemente  serdn  empleados | el cambio de algln producto quimico; se | ejecucion del
productos que tengan  SELLO | deberd volver a presentar su respectiva | contrato.
AMBIENTAL. ficha técnica vy hoja de seguridad.
Desarrollar y socializar a su personal a | Presentar el Plan de Capacitacion SGA,
cargo el cumplimiento de las buenas | donde se contemplen los lineamientos
practicas ambientales con relacién | descritos la normativa vigente colombiana
tematicas: ahorro y uso eficiente del | frente a buenas practicas am'bientales; el
agua y la energia, manejo integral de | cual debe contener como minimo: Durante la
residuos  solidos (no peligrosos y | - Temas y contenidos (minimo ahorro y eleiucéon ‘ljel
peligrosos), manejo adecuado de aguas uso eficiente de agua y energia, ) comralo, & 08

3 . " o manejo de sustancias quimicas, | diez (10) dias
residuales y vertimientos, emisiones maneio de residuos sélidos no | posteriores a la
atmosféricas, ruido demas que nel .

, y peligrosos y peligrosos, temas de | firma del acta de

apliquen. inicio del contrato.




GS-2026-018059-DIBIE

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No REQUERIMIENTO PRODUCTO liaboy
cumplimiento de la politica ambiental y | 3. Cronograma de ejecucion del plan de
objetivos ambientales institucionales. capacitacion durante la vigencia del
contrato.

Presentar el informe de cumplimiento al
Plan de capacitacion SGA, anexando las
respectivas  Actas o soportes de
socializacion  establecidos  por el
contratista, en el cual se evidencie el
desarrolio de las actividades propuestas y
programadas; el informe y demas soportes
deben sustentar y registrar como minimo:
1. Fecha ejecucion actividad

2. Intensidad horaria de la capacitacion /

L Mensualmente
socializacion

ati iali durante la
3. Tematica socializada _ e
4. Registro de listado de asistencia de | S/oCUCIon del
‘ contrato.

participantes (personal a su cargo) con
su respectivo registro fotografico con
fecha

5. Evaluacion de la efectividad de la
capacitacion / socializacion

6. Seguimiento del cumplimiento al
cronograma presentado (programado /
ejecutado).

7. Firma del profesional del area
ambiental o afin competente.

Conforme a lo anterior mi capitan, se registra que desde el SGA no se entra a participar en la etapa de
verificacion de las ofertas, por lo que no se debe incorporar profesional ambiental para esta etapa
precontractual y el seguimiento de las condiciones ambientales entran a ser verificadas en la ejecucion del
contrato por parte de la supervision designada para el mismo.

Atentamente,

. Firmado digitalmente por:

. Nombre: Angelica Maria Franco Gordillo
Grado: Subteniente
Cargo: implementador De Planeacion
- Cédula: 1121839710
* Titulo: Especialista En Servicio De Policia
Dependencia: Grupo Planeacion Dibie
Unidad: Direccion Bienestar Social Y Familia
Correo: am.franco00001@correo.policia.gov.co
9/06/2026 12:12:34 p. m.

Anexo: no

calle 44 # 50- 51 can
Teléfono:
dibie.plane@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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ADRNAET
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TRACICN SENTRI YAGATIONAL RICALRTE

CEVRR-ADMON - 20.1

Riczuries, 24 de septiembre de 2025

Sefor coronz!

FERMANDC GUZMEN RAMOS

Girettor de Bienestss Social y Familiz ey
Calle 44 Ho. 50-51 Edficio s==m.*dad social 4 Tis0
Bogoa D G
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16/9/286, 6:49 a.m. Bandeja de entrada: FREDY BARRIOS GARCIA - Outlook

RE: Solicitud condiciones técnicas SGSST servicio de lavado vigencias 2026-2027

Desde FERNANDO MENDEZ REINA <ff. mendez@correo.policia.gov.co>
Fecha Mar 15/09/2026 20:22

Para DIBIE VACAC-RICAURTE <dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co>; ABEL ANTONIO ORTEGA CESPEDES
<abel.ortega@correo.policia.gov.co>

cC FREDY BARRIOS GARCIA <fredy.barrios1022@correo.policia.gov.co>

U 1 archivo adjunto (2 MB)
1 ANTEPROYECTO ECO DE LAVADO (V-F 2026-2027).docx;

Mensaje de correo electrénico enviado por ff.mendez@correo.policia.gov.co

Bogota 15 de septiembre del 2026

Sefor Intendente Jefe
ABEL ANTONIO RAMOS CESPEDES
Administrador Centro Vacacional Ricaurte

Respuesta a solicitud de estructuraciéon de condiciones técnicas del SG-SST

Respetuosamente me permito informar al sefior intendente que, en atencion a la
solicitud relacionada con la estructuracion de las condiciones técnicas del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), se realizé la
revision del estudio previo cuyo objeto corresponde al “SERVICIO DE LAVADO,
LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA
UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS FUTURAS 2026-
2027".

En consecuencia, se anexa el documento que contiene las condiciones técnicas
de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables al proceso contractual, elaboradas
de acuerdo con las caracteristicas de las actividades objeto del contrato, para
gue sean tenidas en cuenta en la consolidaciéon y estructuracion del estudio
previo correspondiente. Lo anterior, con el propdsito de aportar los insumos
técnicos requeridos en el marco de la programacion contractual establecida para
el referido proceso.

https://outlook.cloud. microsoft/mail/inbox/id/ AAQKADRhMTZKNjdmLWM4MDMINGFIZI05ZmMzLWYWZWU2NGJKODA1TYQAQABWIS Y SM3yxDsFTXk... 1/3



16/9/26, 6:49 a.m. Bandeja de entrada: FREDY BARRIOS GARCIA - Outlook
Anexo: Documento con las condiciones técnicas del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

De: DIBIE VACAC-RICAURTE <dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co>
Enviado: lunes, 14 de septiembre de 2026 9:28

Para: FERNANDO MENDEZ REINA <ff.mendez@correo.policia.gov.co>; ABEL ANTONIO ORTEGA CESPEDES
<abel.ortega@correo.policia.gov.co>

Cc: FREDY BARRIOS GARCIA <fredy.barrios1022@correo.policia.gov.co>

Asunto: Solicitud condiciones técnicas SGSST servicio de lavado vigencias 2026-2027

Mensaje de correo electrénico enviado por dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co

Correo No. 2238 CEVAR - ADMON del 14/09/2026

Policia Nacional DIOS y Patria
Buen dia

Con toda atencidn y respeto me permito solicitar al sefior
FERNANDO MENDEZ REINA, su amble colaboracién en el
senfido de estructurar las condiciones técnica respecto al
Sistema de Gestién, Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST), con relacidon al estudio previo adjunto cuyo
objeto es el "SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y
PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS
CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR

SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS
FUTURAS 2026-2027".

Lo anterior, en atencién a lo hablado telefénicamente
con la doctora carolina SANDRA CAROLINA ROJAS
RIANO y la comunicacién oficial numero GS-2026-097499-
DECUN

Cordialmente,

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQkADRhMTZkdemLWM4MDMtNGFlZiOSZmMzLWYwZWUZNGJkODA1 YQAQABWISYSM3yxDsFTXK... 213



16/9/26, 6:49 a.m. Bandeja de entrada: FREDY BARRIOS GARCIA - Outiook

Intendente Jefe

ABEL ANTONIO ORTEGA CESPEDES
Administrador Centro Vacacional Ricaurte (E)
Teléfono: 3102016690

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Direccidn de Bienestar Social y Familia

Mensaje de correo electrdnico enviado por dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co

Este mensaje y sus anexos enviado por dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co, son propiedad de la POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA y son Unicamente para el uso del destinatario. Puede contener informacién de uso privilegiado o confidencial que no es de
caracter publico. Si no es el destinatario y ha recibido este correo por error, comuniquelo de inmediato al remitente y elimine cualquier
copia que pueda tener. No esta permitido el uso de su contenido si no es el destinatario, y hacerlo podria tener consecuencias legales,
como las establecidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que apliquen. Si es el destinatario, tiene la responsabilidad de
mantener la confidencialidad de la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una
autorizacién explicita.

CONFIDENCIALIDAD: Al recibir el acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionara como
documento prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 18-08-1999).

Mensaje de correo electrénico enviado por ff. mendez@correo.policia.gov.co

Este mensaje y sus anexos enviado por ff.mendez@correo.policia.gov.co, son propiedad de la POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA y son
unicamente para el uso del destinatario. Puede contener informacion de uso privilegiado o confidencial que no es de cardcter publico. Si
no es el destinatario y ha recibido este correo por error, comuniquelo de inmediato al remitente vy elimine cualquier copia que pueda tener.
No esta permitido el uso de su contenido si no es el destinatario, y hacerlo podria tener consecuencias legales, como las establecidas en
la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que apliquen. Si es el destinatario, tiene la responsabilidad de mantener la
confidencialidad de la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita,

CONFIDENCIALIDAD: Al recibir el acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionara como
documento prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 18-08-1999).

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKADRhMT ZKNjdmtWM4MDMINGFIZIOSZmMzLWYWZWU2NGJKODA1Y QAQABWIS Y SM3yxDsFTXK. .. 313
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SIGVr INicrt 3.5
LAVANDERIA

Girardot 02 de octubre de 2026

SENORES
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Asunto: Cotizacion servicio de Lavado invitacién

Teniendo en cuenta que el centro vacacional Ricaurte y Anapoima, solicito cotizaciones en el SECOP
il con relacién SERVICIO DE LAVADQ, LAVADO EN SECO Y PLLANCHADO DE LAS PRENDAS DE
LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS FUTURAS '2026—2027; por medio de la presente emito
cotizacion formal; para lo cual, los precios seran sostenidos durante (90) dias contados a partir de
fa fecha de expedicion de esta cotizacién.

Asi mismo, certifico que cumplo con los documentos solicitados en las condiciones técnicas de la
solicitud de cotizacién publicada en plataforma

PRENDAS VALOR UNITARIO IVA INCLUIDO
SABANAS SENCILLA LISA $3.400
SABANA SENCILLA AJUSTABLE $3.450
SABANA DOBLE LISA $3.450
SABANA DOBLE AJUSTABLE - $3.500
FUNDAS $2.250
TOALLA DE CUERPO $3.000
TOALLA DE MANOS $2.100
CUBRELECHOS DOBLES $11.700
CUBRELECHOS SENCILLOS $9.150
PROTEGTORES DOBLES $6.100
PROTECTORES SENCILLOS $5.200
PROTECTORES DE ALMOHADAS . $3.050
CORTINAS $17.000
VELOS $5.900

Cordialmente;
q

SERVIUNION SAS
NIT: 901.014.807-6
Correo: serviunionsas@amail.com-

Direccion: Cr 7 N 24-28

Cra 7 No 24-28 TEL. 8889573 - 3134243840
serviunionsas@ormal.com
Girardot- Cundinamarca




Girardot, 2 de octubre de 2026

SENORES
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Asunto: cotizacioén servicio de lavado invitacion

Teniendo en cuenta que el Centro Vacacional Ricaurte y Anapoima, solicitd cotizaciones en el SECOP 11
con relacioén servicio de SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PRENDAS DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS FUTURAS 2026-
2027, por medio de la presente emito cotizacion formal; para lo cual, los precios seran sostenidos durante
noventa (90) dias contados a partir de la fecha de expedicion de esta cotizacién.

Asi mismo, certifico que cumplo con los documentos solicitados en las condiciones técnicas de la
solicitud de cotizacidén publicada en plataforma.

PRENDAS VALOR UNITARIO IVA
INCLUIDO

'SABANA SENCILLA LISA $ 3.200,00
SABANA SENCILLA AJUSTABLE $3.250,00
' SABANA DOBLE LISA $3.150,00
SABANA DOBLE AJUSTABLE $ 3.200,00

'FUNDAS B B $2.050,00
CUBRELECHOS SENCILLO ' 5 8,500, oo
PROTECTORES DOBLES $5.500,00

CORTINAS s 700 00

VELOs T ‘ § 450000

Cordialmente,

DIEGO MAURICIO HENAO PENA
LALAVASECO

CC: 80177471

CELULAR: 318276881

CORREO ELECTRONICO: info@lalavaseco.com.co




G-2028-187 5

25~ DE* e

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

SOLICIA NACIONAL

COMANDO SEPARTAMENTC OF FOLICIA CU NDINAMARCA
| ADMENISTRACION SENTRO YACACIONAL R CALRTE

CEAR-ATMON “20.1

Ricaurie, 03 da oolubrs da 2025

Sefor coranal

FERNANDSO GUZMAN RAIKOS
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

# DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
-+ CENTRO VACACIONAL RICAURTE

No. GS-2026- /}7;77 / - DECUN / CEVAR-ADMON - 20.1

Ricaurte Cundinamarca, septiembre 16 de 2026

Sefiores
OFERENTES

Asunto: invitacion a cotizar prestacién integral del servicio de lavado de prenda de lenceria.

La Direccion de Bienestar Social y Familia, con miras en adelantar el proceso de contratacién para el
“SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA
UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA
POLICIA NACIONAL VIGENCIAS FUTURAS 2026-2027", por tanto, se hace extensiva la invitacién a
presentar cotizacion teniendo en cuenta las siguientes indicaciones.

PARAMETROS PARA SOLICITAR COTIZACIONES

El ofrecimiento de servicios solicitados servira de base para la elaboracion de un
ADVERTENCIA estudio de mercado y, por tanto, no constituye en si misma una oferta y
consecuentemente NO obliga a las partes.
SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS
DE LENCERIA PARA UNOS CENTROS VACACIONALES DE LA DIRECCION
DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIAS
FUTURAS 2026-2027
OBJETO CLASIFICACION | orcyenTo FAMILIA CLASE | PRODUCTO
UNSPSC
Servicios . X o . -
Asistencia domésticay | Servicio de Servicio de
91111502 personales y s
domasticos persaonal lavanderia lavanderia
VALIDEZ DEL El plazo establecido para la vigencia del presente ofrecimiento de servicios es de
OFRECIMIENTO noventa (90) dias a partir de la presentacion de la misma.
DE SERVICIOS
PLAZO DE
7
EJECUCION 07 meses

L.a Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara

el pago en moneda legal colombiana de la siguiente manera:

Se realizardn pagos parciales por la contraprestacién del servicio, previa

presentacion de los siguientes documentos:

e Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a
facturar, los servicios prestados con el lleno de los requisitos y la
normatividad vigente,

OBLIGACIONES « Anexc a la factura con el detallado del servicio prestado, dando
DEL cumplimiento a las especificaciones técnicas del contrato.
CONTRATISTA FORMA DE » Copia de las planillas y certificacion de pago de seguridad social y
PAGO parafiscalidad vigente al momento del trémite, suscrita por el
Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que se
encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

+ Constancia del recibido a satisfaccién (expedida por el supervisor del
contrato).

e« Demas documentos requeridos por la Direccién de Bienestar Social y
Familia para el procedimiento de pagos a terceros; de conformidad con lo
establecido en el numeral 11 del articulo 879 del decreto 624 de 1989
Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430 de 2010y los Lineamientos
para Gestion de Tesoreria de la Policia Nacional mediante gula 1AR-GU-
0001 del 11/04/2022 o aquellas que la modifiquen.
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Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez
el contratista entregue los documentos indicados el numeral anterior; el
supervisor expida la constancia del recibido a satisfaccion; la factura, notas
débito ylo notas crédito se encuentren en estado aceptada en el sistema
SIF y demas documentos necesarios para ‘trdmite de pago, previa
asignacion de derecho a turno de conformidad con el articulo 19 de la ley
1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de Caja {PAC) de la Direccién
del Tesoro Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar debera ser
electrénicamente, dando cumplimientos a los lineamientes y parametros
contemplados en [a Resolucion No. 165 del 01 de noviembre de 2023
expedida poria DIAN “Poar Ia cual se desarrolla el sistemna de facturacién, los
proveedores tecnoldgicos, se adopta la version 1.9 del anexo técnico de
factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento
equivalente electrénico, y se dictan otras disposiciones en materia del
sistema de facturacion”, debiendo realizar las gestiones que correspondan
para la aceptacion de la factura, notas débito y/o notas crédito en el sistema
SHF Nacién. En el documento de cobro debera contener dentro de las
observaciones las siguientes especificaciones: numeral (#), signo pesos ($),
codigo de identificacion de la unidad (16-01-01-L1), datos del proceso
contractual (nimero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional
del supervisor), numeral (#), signo pesos ($), separado por punto y coma.
Como ejemplo #3$16-01-01-L.1;08-5-16000-
24;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacion que le entregara el
supervisor del contrato al contratista), donde el contratista enviara la
(factura, notas debito y/o notas crédito) al buzén Gnico electrénico,
siifnacion. facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML
y el PDF comprimido para su aceptacion. Una vez sea enviada la factura por
el contratista al comeo del SIIF NACION, el supervisor la aprobara de
acuerdo a los lineamientos establecidos en la Circular Extemna 042 del

| 26/12/2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante la cual

se imglementa el "SISTEMA FACTURACION ELECTRONICA DEL SHF
NACION".

Nota 2: El contralista publicara en la plataforma SECOP 1l, en la seccion
siete (7) ejecucion del contrato los siguientes documentos:

» Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucion del
contrato).

« Registro de Informacién Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en
la ciudad de Bogota o documento que lo acredite como contribuyente en
otra ciudad (en documentos de ejecucién del contrato).

» Certificacidn bancaria relaciona en el contrato (en documentos de
ejecucion del contrato).

» Resolucién de facturacién vigente expedida por la DIAN (en documentos
de ejecucién del contrata).

+ Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP i, en
la seccion siete (7) ejecucion del contrato los siguientes documentos:

» Informe de supervision del mes anterior {en documentos de ejecucion del
contrato).

» Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato (en
documentos de ejecucion del contrato).

 Crear el plan de pagos (porcentaje de gjecucion del contrato).

Nota 4. Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccidn de
Bienestar Social y Familia por inconsistencias, como la faita de informacion,
mal diligenciamiento de estos, o por la no aceptacion en el sistema SIIF de
la factura, notas débito y/o notas crédito, se anulara el derecho a turno
asignado. Por lo tanto, una vez sean subsanadas las observaciones se
programara el frémite para pago dentro de los sesenta (60) dias calendario

previa asignacién de derecho a tumo y disponibilidad de Plan Anual de Caja
(PAC).

OBLIGACIONES | Obligaciones derivadas del proceso que se realice en caso
DEL de culminar en un proceso de contratacion, incluidas
CONTRATISTA arantias.
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RIESGOS DE LA
CONTRATACION

Y MECANISMO Los amparos, vigencias y cuantias, se derivan del proceso
DE COBERTURA | que se llegue a realizar.

DE LOS

RIESGOS

De acuerdo a las condiciones establecidas y discriminadas en el Anexo No 2 para
VALOR atender la necesidad.
OFRECIDO

Se debe registrar el valor de cada servicio y/o elemento con IVA incluido y demas
gastos que se requieran para la ejecucion del objeto del contrato.

PLAZO PARA El plazo para presentar portafolio de servicios es de cinco (5) dias habiles
PRESENTAR EL contados a partir de Ia publicacion de la invitacion.
OFRECIMIENTO

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ANEXO N°02
CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION (EXCLUYENTES)

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacion de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a.

Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo, la
propuesta se considerara no apta técnicamente.

b. Enla columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluaran las especificaciones técnicas ofertadas por la

firma.

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION

ITEM CONDIGIONES TECNICAS MINIMAS
El oferente interesado en participar del presente proceso de contratacién deberd acreditar el cumplimiento de los
servicios relacionados en los siguientes items:
1 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA SENCILLA LISA
2 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA SENCILLA AJUSTABLE
3 LAVADO, LAVADO EN SECQO Y PLANCHADO DE SABANA DOBLE LISA
4 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA DOBLE AJUSTABLE
5 LAVADOQ, LAVADO EN SECO Y PLANCHADOQ DE FUNDAS
1 o] LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE TOALLA DE CUERPO
7 LAVADO, LAVADQ EN SECO Y PLANCHADO DE TOALLA DE MANO
8 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE CUBRELECHO DOBLE
9 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE CUBRELECHO SENCILLO
10 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR DOBLE
11 LAVADOQ, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR SENCILLO
12 LAVADOQ, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR DE ALMOHADA
13 LAVADO, LAVADO EN SECQO Y PLANCHADO DE CORTINAS
14 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE VELOS
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
1 La lenceria debe entregarse en perfectas condiciones de lavado, higiene, secado y planchado para el uso de nuestros
' | usuarios, embaladas en bolsas plasticas.
2 Las prendas no deben presentar ningun tipe de manchas ni dafios, si esto ocurriese se devolverdn para su lavado
"} nuevamente o reposicién sin que genere costo adicional, pero cumpliendo las condiciones técnicas.
El oferente sera responsable de cualquier prenda que se daiie o se extravié durante la prestacion del servicio, en caso
3. | tal debera reponerla en un tiempo no mayor a 8 dias calendario sin que genere costo adicional. La prenda debe estar
nueva y cumplir con las condiciones técnicas y de calidad de la prenda entregada.
4. | Elplazo de entrega de ias prendas de ienceria después de realizado e servicio serd en un tiempo no mayor a 24 horas.
1DS-0OF-0001 Pagina3de9 Aprobacién: 15/04/2026
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El oferente debe garantizar la calidad del servicio y el cuidado de las prendas de lenceria utilizando productos adecuados
con el fin de que las prendas no se vayan a deteriorar.

HORARIO DE SERVICIO

El servicio debe ser prestado los 7 dias de la semana y en los horarios comespondientes de 05:00 hasta las 18:00 horas,
en todo caso, el servicio se realizara en coordinacién con el supervisor del contrato.

El servicio se realizaré en las cantidades y especificaciones requeridas por el supervisor del contrato. Asi mismo, el futuro
contratista en el momento de retirar la lenceria del Centro Vacacional para el servicio lavado y planchado, debera contar
prenda por prenda y clasificarlas segin su referencia; posteriomente debera hacer entrega al personal autorizado una
panilia firmada por personal responsable con el registro correspondiente.

Los valores del lavado de las prendas deberan sostenerse hasta la vigencia del contrato.

El oferente y sus empleados durante la ejecucién del contrato no tendran ningdn vinculo laboral con la Direccién de
Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional.

10.

El oferente debe contar con un establecimiento de comercio debidamente acreditado y equipado con maquinaria industrial
e insumos necesarios, donde se pueda cumplir con los procesos de lavado tanto en seco (sistema perclorohetileno) o en
frio y vapor (temperaturas de 60° y 70°), esterilizacién y higienizacién de prendas de lenceria que permita eliminar toda
clase de bacterias, hongos y manchas ocasionadas por el servicio; igualmente, el oferente debera implementar un sistema
de secado a 70°C y el planchado entre 120°C y 150°C, lo cual, garantiza la eliminacién de agentes patogeno y/o
microorganismos que pueden alterar la fisiologia del ser humano.

Asi mismo, el futuro contratista, Para el inicio del contrato (acta de inicio) debera presentar al supervisor del contrato, los
siguientes documentos asi;

procedimientos de lavado, desinfeccién y planchado de acuerdo al tipo de prenda y segun la procedencia del servicio.
presentacion de un esquema o plano de la distribucién de las instalaciones donde se d& cumplimiento al objeto del
contrato; con el fin validar la aplicacién de los procedimientos desarrollados para el lavado, secado y planchado, en
procura de evitar contaminaciones cruzadas; incluidas su rutas y horarios para el desarrolio de las actividades.

Nota: En el momento del acta de inicio, el contratista debera permitir la realizacién de una visita técnica por parte del
supervisor del contrato al lugar donde se ejecutara el servicio de lavado. Esta visita tiene como finalidad verificar las
condiciones técnicas, operativas, locativas y sanitarias del establecimiento.

11.

El contratista debera garantizar la ejecucién del contrato, inclusc en caso de presentarse dafios en la maquinaria o
escasez de insumos, con el fin de asegurar el normal desarrollo del objeto contractual y evitar {a afectacién del servicio
en los centros vacacionales. Asimismo, deberd garantizar el cumplimiento de las normas biosanitarias durante el
transparte desde el Centro Vacacional hasta el lugar de prestacion del servicio y viceversa.

12

PERSONAL REQUERIDO

El oferente debe contar con el personal necesario, equipos de seguridad industrial, maquinaria, transporte e instalaciones
adecuadas para la prestacion de! servicio de acuerde a la normatividad vigente, las cuales seran verificadas en cualquier
momento dentro del plazo de ejecucién del contrato, por parte del supervisor.

13.

El futuro contratista, al momento de la suscripcién del acta de inicio del cantrato, deberd presentar al supervisor del
contrato los procedimientos y condiciones sanitarias que aplicard para la prestacién del servicic de recoleccidn,
clasificacién y transporte de las prendas sucias y limpias. Estos procedimientos deberan cumplir con la normatividad

vigente en materia de bioseguridad y garantizar la integridad de las prendas, asi como la proteccién del personal
involucrado en el proceso.

CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES

CERTIFICACION ACREDITACION DE DOMICILIO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
El oferente debera anexar una certificacién escrita en la que indique la direccidn y ubicacidn exacta del establecimiento
de comercio ¢ lugar donde se llevara a caho el procedimiento de lavado de las prendas de lenceria. Esta informacién

debera coincidir con la registrada en el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio.

El oferente debera anexar junto con la oferta certificacion de visita técnica al lugar de prestacién del servicio, la cual
debera ser expedida por el administrador de cada centro vacacional. Lo anterior con el propdsito que el oferente conozca
de manera directa y detallada las condiciones fisicas, logisticas y operativas del lugar donde se prestara el servicio.

Este conocimiento previo permite que las ofertas presentadas por parte de los oferentes, sean mas precisan, realistas y
ajustadas a la necesidad, minimizando asi los riesgos de incumplimiento contractual.

EXPERIENCIA ACREDITADA

Para la acreditacion de experiencia el Comité Evaluadar Técnico verificara que el proponente haya celebrado contratos
registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con
jurisdiccidn en su domicifio principal, cuya sumatoria sea igual o superior a 203.62 en SMLMV el cual debera estar

debidamente actualizado, renovado y en fime a corte del 31 de diciembre del 2024, ios cuales deberan registrar el
siguiente cddigo UNSPSC:

CLASIFICAGION
UNSPSG SEGMENTO FAMILIA CLASE

91111500 Setrvicios Qer_sonales y
domésticas

. . . Servicio de
Asi C
stencia doméstica y personal lavanderia

Nota 1: El certificado de registro Gnico de proponentes constituye plena prueba respecto de la informacién verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentra vigente y en firme.

Nota 2: En Ia presentacion de la oferta el oferente debera diligenciar y entregar FORMULARIO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, donde relacionara los contratos que considere para la evaluacion de la experiencia minima requerida y
Su consecutivo en el RUP indicando su valor en SMMLV. La verificacion sera realizada por el comité evaluador técnico.
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Nota 3: Si los contratos acreditados fueron realizados bajo la modalidad de consorcic o de unién temporal, ia Direccién
de Bienestar Social y Familia tomaré para la verificacion, el parcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato
del oferente que haga parte de! consorcio o de la unién temporal, y luego sumar el valor obtenido para asf establecer el
total acreditado. Para lo anterior, debera presentar el documento que acredito la conformacion del consorcio o de la union

temporal, donde debera constar el porcentaje de participacién por cada uno de los integrantes para la ejecucion del
contrato a través del RUP.

Nota 4: Si en {a informacién relacicnada en el RUP para acreditar la experiencia minima, se requiere verificar, la entidad
se reserva el derecho de solicitar documentacion adicional para verificar la informacién de la documentacion entregada.

EXPERIENCIA PARA PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SIN SUCURSAL
EN COLOMBIA.
Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el registro dnico de proponentes, por ello se verificara la
experiencia mediante la certificacion de méximo tres (3) contratos celebrados y ejecutados con entidades pubiicas y/o
privadas, la sumatoria de Ia cuantia de las certificaciones debera ser mayor o igual 203.62 SMLMV del presupuesto oficial
asignado a este pracesa, estas cedtificaciones deberan contener la siguiente informacion:
e Identificacion de cada uno de los contratos. :
Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razon social del contratista.
Objeto del contrato.
Cuantia o valor del contrato.
La certificacién debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento.
Si 1a certificacion incluye varios contratos, se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos y
se ponderara por contrato suscrito relacionado.
Si 1a certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones se entenders como un solo contrato certificado.
¢ Porcentaje del valor del contrato que ejecuté como miembro de un consorcio, unién temporal, sociedad de objeto
tnico, empresa unipersonal o sociedades en general (si es el caso).

© o 0 o o o

Nota 1: si son contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién temporal, Direccién de Bienestar Social y
Familia tomara para la verificacién, el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato del oferente que haga
parte del consorcio o de la unién temporal, y luego sumar4 el valor obtenido para asi establecer el total acreditado. Para
lo anterior, debera presentar el documento que acredité la conformacion del consorcio o de Ia unién temporal, donde
debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion de] contrato.

Nota 2: en el caso de los consorcios 0 uniones temporales }a experiencia habilitante sera la sumatoria de ias experiencias
de los integrantes; no obstante, la misma puede ser certificada por un integrante.

Nota 3: no padré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien
entre sf para presentar propuesta. )

Nota 4: no se aceptaran auto certificaciones.

Nota 5: no se tendrén en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion.

Nota 6: no se aceptan certificaciones con enmendaduras o que presenten inconsistencias no subsanadas de acuerdo con
este pilego de condiciones. '

Nota 7: en el caso que el proponente haya participado en procesos de fusién o escisién empresarial, debe tomar para
estos efectos, exclusivamente fos contratos gue ie hayan asignado en el tespectivo proceso de fusion o escision, para
ello debe aportar el certificado del contador ptblico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi
lo acredite.

Nota 8: en el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada uno de los sacios
escindidos, y se contabilizard segun se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

Nota 9: los proponentes extranjeros deben diligenciar el formulario CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO.
Nota 10: la entidad podra solicitar informacién adicional para verificar Ia experiencia minima requerida.

Nota 11: cuando el adjudicatario sea una persona natural, dentro de los tres dias siguientes a la suscripcién del acta de
inicio, debe informar mediante documento a quien otorga facultades legales de representacién en eventos de fuerza
™mayor a ocaso fortuito. :

La Policia Nacional se reserva el derecho de hacer las verificaciones que considere necesarias en la documentacion
presentada, con el fin constatar el contenido de la misma

- CERTIFICACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EXTRANJEROS
El proponente o al menos uno de los miembros del consorcio o uni6n temporal, que vayan a proveer los bienes objeto del
presente proceso de seleccidn, trtese de personas naturales y/o juridicas, extranjeras con apoderado o representante
en Colombia, deberan registrar experiencia en el objeto del presente estudio previo, mediante la presentacién de
certificaciones de contratos ejecutados a la fecha de la presentacién de la oferta, en el formato CLASIFICACION
PROPONENTE EXTRANJERO, cuyo objeto sea igual o similar al objeto de la presente contratacion, mediante la
presentacion de maximo tres (3) certificaciones de contratos (una cestificacion por contrato), las cuales deben
corresponder a contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea similar al objeto
del presente proceso, en caso de consorcios 0 uniones temporales al menos uno de los miembros debe presentar las
certificaciones. La sumatoria de la cuantia de las certificaciones debers ser mayor o igual a 203.62 SMLMV del
presupuesto oficial asignado a este proceso, estas certificaciones deberan contener la siguiente informacién:
a Entidad contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Ndmero de contrato (Si registra).
o Valor del contrato.
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+ Fecha de inicio (dia, mes vy aiio).

empresa que expide la certificacion).

» Fecha de terminacidn del contrato (dia, mes y afo).
Nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificacion (representante legal o persona autorizada de Ia

Direccién y teléfono de la empresa que expide la certificacion.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento del inicio del contrato

item

Cumplimiento

Producto

Resolucion No. 0312 de 2018 “Por la cual
se definen los Estandares Minimos det
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST".

Documento que entregar:

Certificacion firmada por el representante legal de la empresa, personas
Juridica o Natural, donde se relacione:

Tipo de empresa o entidad, conforme al nimero de trabajadores.
Actividad econdmica

Clase de riesgo de la empresa,

Labor u oficios que desarrollen, especificando el nimero de trabajadores
permanentes, clase de riesgo, labor u oficios que desarrollen.

Ll e

En cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312
de 2019, la Resolucién 4927 de 2016 y las
Circulares 063 de 2020, 082 de 2022, 009
de 2025 y 047 de 2025, o aquellas normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
los proponentes, contratistas, integrantes de
consorcios o uniones temporales deberan
acreditar la implementacién y cumplimiento

del Sistena de Gestion de Seguridad y | -

Salud en el Trabajo (SG-S8T).

Para ‘tal efecto, deberd aportar Ia
autoevaluacién de los Estandares Minimas
del SG-SST correspondiente a la vigencia
inmediatamente anterior, elaborada
conforme al formularic y  criterios
establecidos por el Ministerio del Trabajo, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
26 de la Resolucion 0312 de 2019, que
indica que del 2020 y en adelante, en el mes
de diciembre las empresas deberan:
Aplicar la autoevaluacién conforme a la
Tabla de Valores y Calificacién de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestién
de SST, mediante el diligenciamiento del
formulario de evaluacién establecido en el
articulo 27.

Asi mismo, el responsable del SG-SST
debera acreditar licencia  vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo, la
aprobacion del curso virtual de cincuenta
(50) horas previsto en el articulo 2.2.4.6.35
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion
4927 de 2016, asi como la actualizacion
certificada de veinte (20) horas cada tres (3)
afios, de conformidad con la Circular 047 de
2025,

Documento a entregar:

El oferente debera entregar documento de compromiso que en la ejecucion del
contrato entregard el formulario de evaluacidn de Estandares Minimos
diligenciado en el mes de diciembre del afio 2025 0 fecha posterior y antes de!
inicio del presente procesc en el formulario que trata el articulo 27 de la
Resolucion 0312 de 2019, Documento fimado por el representante legal y el
profesional o especialista responsable de Sistema Gestion Seguridad y Salud
en el trabajo

Para fa presentacién del documento solicitado es necesaric que en su
encabezado se indique:

Nombre de la empresa.
Nombre del documento
Fecha de elaboracién.

Persona que lo elabora.

-
-
-
.

Anexar al compromiso.

1.Copia de la resolucién licencia Seguridad y Salud en ef Trabajo de la persona
Responsable del Sistema Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo y quien
firtmo cada uno de los documentos presentados en el item.

2.Copia de la certificacién aprobacion del curso de 50 y 20 horas virual
Sisterna Gestién Seguridad y Salud en ef Trabajo expedido por alguna de las
instituciones a las que hace alusion el articulo 3 de la Resolucién 4927 det 23
de noviembre del 2016 del Ministerio de Trabajo, en su defecto si este es
mayor a 3 afios deberd allegar el curso de 20 horas actualizado no mayor 3
afios en atencion a la Circular No.047 del 22/04/2025.

3.Copia del titulo (profesional o especialista) que o acredite con la idoneidad
para ser respansable del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo,
lo anterior de acuerdo a lo establecido en la resolucién 0312 del 2019,

Asi misma en el momento de la presentacion del formulario debers allegar.

1. Certificacién actualizada afio diciembre 2025 de la ARL (Aseguradora de
Riesgos Laborales) a la que se encuentra afilada la empresa (0 empresas
conformen el oferente plural) de Ia realizacién de los estandares minimos
paragrafo 1, articulo 28 Resalucién 0312 de 2018 Ministario de Trabajo.

2. Anexar registro anual de autcevaluacién de estandares minimos y planes
de mejoramiento del SGSST reportada ante el Ministerio de Trabajo, en

cumplimiento a la Circular No. 0027 del 26/02/2026, en los tiempos
establecidos en dicha circular

DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6.
SISTEMA DE GESTION DE LA
SECURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO.

El oferente deberd entregar documento de compromiso, firmado por el
representante legal de la empresa, a cumplir con las siguientes obligaciones:

» Entrega y obligatoriedad del porte de camet de identificacion de sus
trabajadores.
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» Entrega de la planilla de afiliacién, y de pago oportuno de ia Seguridad
Social de la totalidad de los trabajadores que se encuentren e! preceso
de ta ejecucion del contrato.

= Verificar la realizacién de las inducciones de peligros priorizados
identificados en donde se ejecute las actividades, lo anterior se evidencia
mediante el diligenciamiento de las actas firmadas por los trabajadores
que ejecuten el mismo

El  futuro contratista deberd dar
cumplimiento al SG-SST y a las
obligaciones relacionadas con contratistas y
proveedores establecidas en el Decreto
1072 de 2015y la Resolucién 0312 de 2019.
Durante el ingreso y permanencia en
instalaciones propias o de terceros para
recoger mercancias, deberd garantizar que
su personal cumpla las medidas de
prevencibn y control de los riesgos
aseciados con fa actividad, asi como los
protocolos de  ingreso, circulacion,
estacionamiento, zonas de cargue o
recogida, EPP y emergencias que resulten
aplicables.

Cuando el contratista se encuentre

El oferente deberd presentar, con su oferta, documento suscrito por su
representante legal y el responsable del SG-SST, mediante el cual manifieste
que, en caso de resultar adjudicatario, dara cumplimiento durante la ejecucién
contractual a las disposiciones vigentes y aplicables en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo y seguridad vial, incluyendo las obligaciones derivadas
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

Cuando el oferente se encuentre legalmente obligado a implementar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial (PESY), debera declarar tal circunstancia y
comprometerse a mantenerlo implementado y articulado con el SG-SST
durante la ejecucién del contrato, conforme al articulo 32 de la Resolucion 0312
de 2019 y demas normativa vigente aplicable.

legaimente abligado a implementar el PESV,
debera mantenerlo implementado y
arliculado con el SG-SST, conforme al
articulo 32 de la Resolucién 0312 de 2018y
demas normativa vigente aplicable.

PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

. SISTEMA DE GESTION DE. LA SEGURIDAD Y SALUDENELTRABAJO . -
Dccumentos que deberan’ ser revisados en'un térmmo fio mayor a 30 dlas y en forma permanentef .

item

Fecha de

Cumpllmlento entrega

Producto

El contratista deberé presentar y mantener vxgente ei plan
procedimiento o documento de prevencidn, preparacién y respuesta
ante emergencias, aplicable a las actividades del contrato y acorde
con los peligros y riesgos identificados.

El contratista deberd garantizar durante
la ejecucion del contrato el cumplimiento
de la normativa vigente y aplicable en
materia de SG-SST y seguridad vial,
conforme al Decreto 1072 de 2015y 1a
Resolucion 0312 de 2018. Cuando se
encuentre  legalmente obligado a
implementar el PESV, debera
mantenerio implementado y articulado
con el SG-SST, de acuerdo con el
articulo 32 de la Resolucion 0312 de
2019 y demas normativa .vigente
aplicable, acreditando su cumplimiento
cuando sea requerido por la entidad.

Cuando el servicio implique el ingreso a instalaciones del
contratante o de terceros para la recogida y entrega de lenceria
haotelera, el contratista deberd garantizar que el personal asignado
conoce y cumple los protocolos de emergencia previamente
comunicados para dichas instalaciones y, cuando sea requerido,
acreditarlo. .

Cinco (5)
dias
posteriores a
la firna del
acta de
inicio del
contrato

El documento debera estar suscrito por el representante legal del
contratista y el responsable del SG-SST.

Como anexo, debera aportar evidencias de la socializacién y/o
capacitacion del personal en actuacién y respuesta ante
emergencias, mediante actas, registros de asistencia, constancias o
documentos equivalentes.

Asimismo, debera acreditar la disponibilidad de los elementos,
equipos 'y recursos necesarios para la atencién inicial de
emergencias, de acuerdo con los riesgos identificados y las
caracteristicas del servicio.

PRESENTACION EN EL INFORME FINAL DE SUPERVISION.

SEProducto G e - Fechade entrega

Se debe entregar al supervisor para
que sea anexando en el informe

El contratista, debers dar cumphm(ento ala

normatividad legal vigente, entre los cuales Informe final con registro fotogréfico, frente a

1 la ejecucion de actividades desamolladas en R
se encuentra el Decreto 1072 de 2015 Por final y asf proceder al proceso del
medio del cual se expide el Decreto Unico el presente contrato, documento debe ser informe final.
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Reglamentario del Sector

Trabajo
CAPITULO 6 SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO vy Resolucién No. 0312 de 2019
“Por la cual se definen los Estdndares
Minimos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST".

firmado por el representante legal y el
Profesional o Especialista SST.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No REQUERIMIENTO PRODUCTO el oy
Presentar como minimo al supervisor del contrato, los soportes y demas
que correspondan de acuerdo a lo que se relaciona a continuacién:
o  Vertimientos:
Si realiza descarga a cuerpo de agua superficial, suelo o el mar), el
permiso de vertimientos vigente
Si realiza descarga a la red de alcantarillado, el registro y cargue
vigente (no menor a un afio) de la caracterizacién de aguas residuales
no domésticas ante el prestador del servicio de alcantariliado de la
jurisdiccion y el registro de vertimientos (este ultimo aplica para
Cumplir con todos los instalaciones ubicadas en la ciudad de Bogoté).
requisitos y normatividad legal Ultima caracterizacion vigente (menor a 1 afo) de las aguas residuales
ambiental y sanitaria vigente no domésticas generadas, cumpliendo con los parametros
concernientes con su actividad establecidos y méximos permisibles en la nommatividad ambiental
econémica y servicios vigente que le aplique (seglin sector industrial y cuerpo receptor).
ofrecidos en las instalaciones | o  Emisiones atmosféricas: descripcién generai de equipos existentes en
en donde se dé cumplimiento las instalaciones, tipo de combustibie y tipo de caldera. Con el fin de
al objeto y alcance del contrato confirmar la presentacion de Permmiso de emisiones o monitoreos de
(instalaciones propias del cantrol basicos ejecutados, para realizar control de calidad de aire.
contratista y en las del Para el inicio
contratante); de lo cual, en | o Ruidoy presién sonora: monitoreos basicos de medicién de niveles de | del  contrato
términos generales se presion sonora vigentes en los equipos utilizados (lavadoras, | (acta de
identifica como  aspectos secadoras, extractores, aires acondicionados, entre otros); asi como | inicio).
ambientales de  principal relacionar el sistema de control de ruido utilizado y elementos de
impacto: vertimientos, proteccién personal entregado a su personal a cargo.
emisiones atmosféricas,
1 generacién de residuos (no | o  Generacion de Residuos (no peligrosos v peligrosos): Plan de Gestién
peligrosos y peligros), de Residuos Integral de Residuos — PGIRs de las instalaciones (no
generacion de olores peligrosos y peligrosos), Copia de las licencias ambientales del
ofensivos, generacion de transportista y de la planta de tratamiento autorizada para el manejo y
ruido, altos consumos de agua disposicion final segura de los residuos peligrosos generados.
y de energia.
o Consumos de agua y energia: Programa de uso eficiente y shorro de
Por lo que el contratista debera agua de las instalaciones y fichas técnicas de los equipos que
contar con los pemnisos, funcionan con energia eléctrica, procurando que los mismos sean de
registros y soportes bajo consumo y/o alta eficiencia energética.
correspondientes para  su
funcionamiento y cumplimiento | o Concepto sanitario vigente (menor a 1 afic); emitido por la autoridad
de la normatividad ambiental y sanitaria de la jurisdiccién donde se encuentran las instalaciones en
sanitaria vigente de acuerdo a las que se dé cumplimiento al objeto del contrato. El concepto debe
las condiciones de sus registrar con concepto FAVORABLE.
instalaciones  y  equipos | Presentar informe con registro fotografico de las acciones realizadas en jas
existentes. instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto del contrato, que permitan | Mensualmente
evidenciar el seguimiento y control de minimo a los aspectos ambientales , durante Ia
antes relacionados (vertimientos, emisiones atmosféricas, generacién de ejecucién  del
residuos (no peligrosos y peligros), generacién de olores ofensivos, | contrato.
generacién de ruido, altos consurmos de agua y de energia).
Presentar al supervisor del contrato, los manifiestos de carga y certificados
de disposicién final de los residuos peligrosos generados en las | Trimestralmen
instalaciones en cumplimiento del objeto del contrato. Asi como los demas | te, durante la
soportes de los aspectos ambientales antes relacionados y del concepto ejecucidon  del
sanitario que por tiempo lleguen a perder su vigencia, durante la ejecucion | contrato.
del contrato.
Respecto a los productos | Presentar las copias de las fichas técnicas, hojas de seguridad de los
quimicos e insumos a utilizar { productos quimicos a utilizar para el cumplimiento del objeto del contrato; | Para el inicio
2 para el cumplimiento de! objeto | relacionando la etapa o proceso de cada tipo de servicic a ejecutar. Los | del  contrato
del  confrato; se debe | soportes deben contener los 16 items en idioma espafiol, resaltando las | (acta de
garantizar que estos no | caracteristicas solicitadas. inicio).
contengan sustancias
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' CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

No REQUERIMIENTO PRODUCTO it
quimicas téxicas y/o corrosivas
peligrosas o iritantes, que
puedan impactar
negativamente el entorno, los
g-:zcc::::;o: ng'nuerfelis;iéi;j:aadlz Preseptar Ia relacién de ios productos quimicos utilizaglos en cumplimiento | Mensualmente
salud humana o animal. En o del opjeto del contrato. Si se llega a presentar el gamb:o dq algt'm pmr:lucto durantg la
posible, procurar q ue' estos quimlpo; se deberd volver a presentar su respectiva ficha técnica y hoja de | ejecucion  del
tengan caracteristicas seguridad. contrato.
biodegradables,
preferiblemente seran
empleados productos que
tengan SELLO AMBIENTAL.
Presentar el Plan de Capacitacién SGA, donde se contemplen los
lineamientos descritos la normativa vigente colombiana frente a buenas
Desarrollar v socializar a su | practicas ambiantales; el cual debe contener como minimo: Durante la
persanal a carge el |1 Tema§ y contenidos _(minimo ahorro y uso eficiente de aguay energia, | ejecucion del
cumplimiento de las buenas manejo de sustancias quimicas, manejo de residuos sdlidos no contrato, a los
practicas ambientales con pehgrosps y peligrosos, temas de suvcc_ultur_a. acciones para la | diez (jO) dias
relacion tematicas: ahorro y proteccién de los recursos naturales, cambio climatico, biodiversidad, | posteriores a
uso eficiente del agua y la proyectos de sostenibilidad, entre otros) la ﬁrma_ del
energia, manejo integral de 2. Duracién por cada tema a bordar. acta de inicio
NP 4 3. Cronograma de ejecucion del plan de capacitacién durante la vigencia | del contrato.
residuos sélidos {no peligrosos del contrato
y peligrosos), manejo ’
3 adecuado de aguas residuales |~ e e ae cumplimiento al Plan de capacitacion SGA,
y vertimientos, —emisiones | aneyando fas respectivas Actas o soportes de socializacion establecidos
atmosfericas, ruido y demas | nor el contratista, en el cual se evidencie el desarrollo de las actividades
que apliquen. propuestas.y programadas; el informe y demas soportes deben sustentar y
registrar como minimo:
Las cuales deben estar |1  Fecha ejecucion actividad Mensualmente
afineadas a la Implementacién | 2. Intensidad horaria de la capacitacién / socializacién durante la
del Sistema de Gestibn |3. Tematica socializada ejecucién del
Ambiental y que contribuyan al | 4,  Registro de listado de asistencia de participantes (personal a su cargo) | contrato.
cumplimiento de Ia politica con su respectivo registro fotografico con fecha
ambiental ¥ objetivos | 5. Evaluacion de la efectividad de la capacitacion / socializacién
ambientales institucionales. 6. Seguimiento del cumplimiento al cronograma presentado (programado
/ ejecutado).
7. __Fimma del profesional del drea ambiental o afin competente.
Atentamente,

intendente CAMILO ANDRESALFONZO BERNAL
Administrador Centro Vacacional Ricaurte (E)

Elabord: ASS-25 FREDY BARRIOS GARCL&‘

CEVAR-GRUAD.

Fecha de elaboracion: 16/09/2026
Ubicacion: Carpeta contralos comunicados

Reviso: Intendente CAMILO ANDRES ALFONZO BERNAL gy

CEVAR-ADMON.

D 7 13-85 zona urbana Ricaurte Cundinamarca
Teléfonos: 3102016690

dibie.vacacional-ricaurte@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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