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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA PRESENTE CONTRATACION
Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015

La Gobernacion del Cauca — Secretaria de Gobierno y Participacion del Departamento del Cauca en
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, donde se sefiala el
deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacidn
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo, efectla
analisis del sector econdmico del servicio a contratar cuyo objeto consiste en: “PRESTAR SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO Y DE HOSPEDAJE PARA APOYAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES A EJECUTAR EN
LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL MARCO DE EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.” Lo anterior de conformidad con las
especificaciones técnicas requeridas por la entidad teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la entidad; Naturaleza y tipo de funcién que desempenia el
trabajador; Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores
vinculados directamente con la labor desarrollada.

1. DESCRIPCION DEL SECTOR ECONOMICO
1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad la Ley 2200 de 2022 "Por la cual se dictan normas tendientes, a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los Departamentos”, los Departamentos son personas juridicas de
derecho publico, actdan bajo el principio de autonomia dentro de los limites legales y constitucionales,
administran recursos propios y las otras fuentes de recursos transferidas a los mismos, se gobiernan por
autoridades propias, ejercen las competencias que les correspondan.

En concordancia con lo anterior, la Constitucidon Politica de Colombia, en su articulo 298, indicé:

“Articulo 298. Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y
la planificacidon y promocién del desarrollo econdmico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucion. Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacidn,
de complementariedad de la accion municipal, de intermediacidn entre la Nacion y los Municipios y de
prestacion de los servicios que determinen la Constitucidon y las leyes. La ley reglamentara lo relacionado
con el ejercicio de las atribuciones que la Constitucion les otorga”.

Dentro de la estructura administrativa de la Gobernacion del Departamento del Cauca se encuentra la
Secretaria de Gobierno quien tiene a su cargo el desarrollo del programa “Fortalecimiento del buen
gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos” a través del proyecto “FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y OPERATIVIDAD DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA,
ORGANIZACIONES SOCIALES, POLITICAS, COMUNITARIAS, ETNIAS, CAMPESINAS Y RELIGIOSAS CON LOS
PROCESOS DE GESTION PUBLICA VIGENCIAS 2025-2026 DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.,
debidamente viabilizado por la Oficina Asesora de Planeacion mediante registro BPIN
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202500000002179 del 10 de enero de 2025, mediante el cual se busca desarrollar una estrategia de
gobernanza orientada a una gestion publica efectiva.

Por otro lado, Mediante Ordenanza No. 063 de 2025, se modificé parcialmente la Estructura Organica
de la Administracion Central del Departamento del Cauca, credndose la Subsecretaria de Paz y
Gobernanza, adscrita a la Secretaria de Gobierno del departamento del Cauca, la cual actia como ente
articulador para la construccién de paz territorial, la reconciliacidn, el respeto a los derechos humanos y
la convivencia. Asi mismo es la encargada de coordinar acciones interinstitucionales, gestiona el Consejo
Departamental de Paz y busca mitigar el impacto del conflicto armado. La subsecretaria contempla las
siguientes funciones:

1.Formular, implementar y evaluar las acciones, lineamientos y politicas publicas en materia de paz,
posconflicto y reparacion integral, de acuerdo con la normativa vigente.

2.Definir acciones de articulacion, gobernanza colaborativa y gestion de redes con el fin de fortalecer la
participacion ciudadana y la relacion Estado Ciudadano.

3.Proponer y garantizar espacios de participacion ciudadana y elementos de relacionamiento, teniendo
en cuenta criterios de accesibilidad y enfoque diferencial, de acuerdo con la normativa vigente.

4.Definir los lineamientos y acciones interinstitucionales que garanticen el respeto por los Derechos
humanos, y la construccién de paz.

5.Formular e implementar los lineamientos para la realizacion de tramites de legalizacidn y expedicion
de pasaportes, de acuerdo con la normativa vigente y los lineamientos del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

6.Implementar y definir acciones que fortalezcan la garantia de derechos y participacion de todas las
comunidades que habitan el Departamento del Cauca.

7.Elaborar lineamientos, politicas, programas, proyectos y acciones encaminadas a fortalecer la
reconciliacion, con el fin de consolidar la reparacion integral y la paz en todos los municipios del
Departamento.

8.Promover el acceso a la Justicia con el fin de garantizar la proteccicn de los derechos humanos, de
acuerdo con la normativa vigente.

9.Impartir acompafiamiento a los municipios del Departamento, en el marco de las politicas de relacién
estado ciudadano, derechos humanos, paz, reparacicn integral y gobernanza colaborativa.

10.Las demas que le asigne la Ley o que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

La creacidon de la Subsecretaria de Paz y Gobernanza en la Gobernacion del Cauca constituye un hito
relevante en el fortalecimiento de la estructura administrativa departamental, al responder a la
necesidad de institucionalizar la gestion de la paz, la gobernanza territorial y la articulacion
interinstitucional como funciones permanentes del nivel central. Esta decisién administrativa implica no
solo la ampliacion del alcance misional de la Gobernacidn, sino también el compromiso de fortalecer sus
capacidades institucionales para garantizar una gestion eficiente, articulada y orientada a resultados.

Mediante el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y OPERATIVIDAD DE LOS
ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, ORGANIZACIONES SOCIALES, POLITICAS, COMUNITARIAS,
ETNIAS, CAMPESINAS Y RELIGIOSAS CON LOS PROCESOS DE GESTION PUBLICA VIGENCIAS 2025-2026
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DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”, debidamente viabilizado por la Oficina Asesora de Planeacién
mediante registro BPIN 202500000002179 del 10 de enero de 2025, cual se busca desarrollar una
estrategia de gobernanza orientada a una gestion publica efectiva. Dicha estrategia se conforma por un
conjunto de acciones ejecutivas, encaminadas a fortalecer la gestion de lo publico basada en la
innovacion, transparencia y participacion. Lo anterior pretende implementar nuevas formas de
relacionar la Secretaria de Gobierno con otras instancias en el Departamento, especialmente en las
organizaciones que adelanten procesos de participacién ciudadana y que hacen posible la generacion de
un gobierno abierto y participativo. Asi mismo se contribuye con la ejecucion y el desarrollo de
diferentes actividades y acciones para garantizar los espacios de participacion y de dar cumplimiento a
las diferentes compromisos, necesidades y requerimientos que por el incremento del conflicto armado,
el narcotrafico y la corrupcidn han encrudecido la desigualdad y la solicitud de intervencién en las
diferentes comunidades y organizaciones del departamento del Cauca. Para lo cual, la Secretaria
implementa estrategias de fomento y fortalecimiento de la participacién ciudadana, interétnica,
campesina y diversidad de creencias para un gobierno transparente en el Cauca, que busca dar
respuesta a las demandas sociales de las organizaciones civiles, interétnicas y campesinas en los
territorios Caucanos acorde a las nuevas solicitudes que surjan y que se deben articularse con la Gestidn
Pablica del Departamento del Cauca.

Para el desarrollo de su objetivo especifico No. 1 “Desarrollar estrategias de servicio de gestion publica
que promuevan el ejercicio de la participacion ciudadana y de las organizaciones con la
interinstitucionalidad del Cauca” que tiene como finalidad los servicios de promocion a la participacion
corresponden al disefio e implementacidén de acciones y estrategias que promuevan el ejercicio de la
participacidn ciudadana, frente a lo cual la estrategia de gobernanza se orienta en la ejecucion de tres
enfoques, la implementacion de practicas de buen gobierno, el fortalecimiento de los procesos politicos,
sociales, econdmicos y culturales de las comunidades Indigenas, Afro, Rom y campesinas, y por ultimo el
fortalecimiento de los procesos de participacién organizacional e institucionalidad de los territorios, del
Departamento del Cauca, Orden Nacional e Internacional. Por lo cual en pro al cumplimiento del
objetivo especifico requiere de garantizar al desarrollo de espacios con los servicio de gestion publica
que promuevan y fomenten las expresiones, tradiciones y rasgos propios de identidad en las
poblaciones del Cauca.

Por otro lado, se contempla el objetivo especifico No.2 “Aumentar las estrategias de oferta de servicio y
espacios para la promocion y participacidn ciudadana en asuntos comunales, electorales y control social
(veedurias) en el Cauca.”. Los servicios participacion ciudadana, corresponden al disefio e
implementacion de acciones y estrategias que promuevan el ejercicio de la participacion ciudadana,
frente a lo cual la estrategia de gobernanza se orienta en la implementacion de estas practicas de
participacion ciudadana que: Fomenta la transparencia, la eficacia y la corresponsabilidad social
Legitima las acciones de los gobiernos. De este modo identificamos que es una representacion esencial
para el desarrollo de un Estado. La participacidn ciudadana se diferencia de la participacion politica en
que la primera busca influir en la toma de decisiones publicas, mientras que la segunda busca el acceso
al control del Estado. Se planea con el fin de garantizar el desarrollo de los diferentes espacios de
participacidn ciudadana teniendo en cuenta que la Constitucion Politica de Colombia de 1991 nos dio, a
todos los ciudadanos, la posibilidad de participar e intervenir activamente en el control de la gestién
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pablica. Al mismo tiempo, determiné la forma como los ciudadanos participamos en la planeacién, el
seguimiento y la vigilancia de los resultados de la gestidn estatal en las poblaciones del Cauca.

El proyecto en mencién también contempla el Objetivo especifico No. 4: “Llevar a cabo la realizacion de
12 jornadas de fortalecimiento de los procesos organizativos y empoderamiento territorial de las
comunidades campesinas, indigenas y afrodescendientes.”; los servicios de promocidn a la participacion
corresponden al disefio e implementacidén de acciones y estrategias que promuevan el ejercicio de la
participacidn ciudadana, frente a lo cual la estrategia de gobernanza se orienta en la ejecucién de tres
enfoques, la implementacion de practicas de buen gobierno, el fortalecimiento de los procesos politicos,
sociales, econdmicos y culturales de las comunidades Indigenas, Afro, Rom y campesinas, y por ultimo el
fortalecimiento de los procesos de participacién organizacional e institucionalidad de los territorios, del
Departamento del Cauca. Frente a lo anterior, en pro al cumplimiento del objetivo especifico requiere
de garantizar al desarrollo de espacios con los servicio de gestién publica que promuevan y fomenten las
expresiones, tradiciones y rasgos propios de identidad en las poblaciones del Cauca.

Por lo anterior se requiere el apoyo logistico, alimentacidn, bebidas y hospedaje para garantizar el
desarrollo de encuentros de diferentes espacios como: talleres y asistencias técnicas para desarrollar las
diferentes acciones entorno a la implementacion de la politica publica de libertad religiosa, asi como
también para la orientacion de seminarios sobre las practicas de buen gobierno, Transparencia,
rendicion de cuentas, participacion, servicio al ciudadano, vocacién por el servicio publico, estrategias
de lucha contra la corrupcion, a la transparencia y acceso a la informacion, lucha contra la corrupcién,
rendicion de cuentas, participacidn ciudadana, cooperacion internacional, a la realizaciéon de concurso
de experiencias exitosas: galardonar, premiar, resaltar a las mejores experiencias de buen gobierno
basado en los 5 componentes: transparencia y acceso a la informacidn, lucha contra la corrupcion,
rendicion de cuentas, participacion ciudadana, cooperacion internacional, la implementacién de una
estrategia de participacién ciudadana, interétnica, campesina y diversidad de creencias para un
gobierno transparente en el Departamento del Cauca, que responda a la demanda de espacios de
concertacion y participacidon en los cuales, se busca dar respuesta a las demandas sociales de las
organizaciones civiles, interétnicas y campesinas.

Teniendo en cuenta que sobre el Departamento del Cauca se expresan y enfrentan de manera
conflictiva diferentes concepciones de desarrollo que requieren ser conocidas, de ser posible
concertadas y/o complementadas, uno de los principales ejes de conflictos y discusiéon en el
Departamento tiene que ver con los intereses econdomicos distintos y los sectores que tienen el capital
para ponerlos en marcha. Es importante llamar la atencion sobre la complejidad y variedad de los
procesos sociales y territoriales y de las dinamicas institucionales en el Cauca, pues estos no son iguales,
ni sus formas de autoridad y representacion, ni formas de organizacién con sus redes locales y
nacionales, por lo cual la eleccion de la Consultiva Departamental, se realizarda en un lugar donde se
facilite la participaciéon del 100% de los beneficiarios, que deben ser los delegados de las comunidades
de todos las regiones del Departamento.

Por tanto, las Comisiones Consultivas Departamentales y la Distrital de conformidad con sus funciones

consagradas en el Articulo 2.5.1.1.12 del Decreto en mencion, en cuanto a las instancias de
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interlocucion entre las comunidades y el Gobierno Departamental o Distrital, la difusién de la
informacién oficial hacia las comunidades y de interlocucion con niveles directivos del orden
departamental o distrital, la Promocion y seguimiento de las normas que desarrollan los derechos de las
comunidades, el impulso de los programas de titulacién colectiva en favor de estas comunidades, el
establecimiento de mecanismos de coordinacién con las autoridades y entidades departamentales,
distritales y territoriales para hacer efectivo el cumplimiento de los derechos sociales, econdmicos,
politicos, culturales y territoriales de las comunidades, los consensos y acuerdos entre las comunidades
y el Estado, dentro del marco de la democracia participativa y de la utilizacidon de los mecanismos de
participacidon ciudadana y comunitaria y teniendo en cuenta que sobre el Departamento del Cauca se
expresan y enfrentan de manera conflictiva diferentes concepciones principalmente en cuanto a los
intereses econdmicos distintos y los sectores que tienen el capital para ponerlos en marcha, la
administracion Departamental, tiene la obligacidn social de proporcionar la logistica para la realizacion
de dichas comisiones consultivas, sesiones con organizaciones e instituciones interculturales y étnicas,
las mesas técnicas y de concertacion que garantice la participacion de las comunidades beneficiarias.

En consonancia con los objetivos anteriormente planteados, el Decreto 1066 de 2015 que aborda el
tema relacionado con las COMISIONES CONSULTIVAS en beneficio de comunidades negras, en su
articulo 2.5.1.1.8 le atribuye a las administraciones departamentales donde exista representacion de la
comunidad afro, la obligacion de conformar y presidir la correspondiente Consultiva Departamental,
como una instancia de participacion entre las comunidades negras, afro descendientes, raizales y
palenqueras con el Gobierno Departamental.

Asi mismo, el articulo 2.5.1.1.13. reglamentado por el Decreto 1640 de 2020 establece que: “Las
instituciones publicas del nivel nacional, departamental... destinaran los recursos econdmicos, técnicos y
logisticos suficientes para el buen funcionamiento de las Comisiones Consultivas, segun sus
competencias y necesidades especificas de interlocucion y dialogo...” y en su Articulo 2.5.1.1.16. que:
“Las Comisiones Consultivas de Alto Nivel, departamentales y la distrital de Bogota sesionaran en forma
ordinaria dos (2) veces al afio y en forma extraordinaria, cuando las necesidades lo exijan, previa
convocatoria realizada por conducto de la secretaria técnica” y su domicilio sera el que determine su
reglamento interno. (Decreto 3770 de 2008, articulo 28).

Los recursos asignados para la realizacidon de la contratacion objeto de justificacidn, se encuentran
reportados en el plan anual de adquisiciones por parte de la Secretaria de Gobierno.

Que, para lograr la efectividad institucional, el Departamento a través de la Secretaria de Gobierno
requiere de un operador logistico que permita el cumplimiento de las metas y actividades de cada
proyecto a través del desarrollo de talleres, comités, encuentros y demds acciones precisas, que se
encuentran establecidas y conllevan al logro de los objetivos de los programas a su cargo.

Con el apoyo del operador logistico se pretende visibilizar el accionar de las juntas de accion comunal en
los 42 municipios del departamento del Cauca, mediante la realizacion de Talleres, asesoria técnica y
acompafiamiento en temas administrativos, fortalecimiento de practicas locales, conversatorios sobre
procesos de liderazgo politico y social de las mujeres; talleres para la implementacion de la politica
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publica de libertad religiosa, seminarios sobre practicas de buen gobierno, talleres para el
fortalecimiento de juntas de accién comunal, eventos de visibilizacién de experiencias exitosas de buen
gobierno, talleres sobre responsabilidad en participacion electoral y talleres subregionales sobre
conformacion de veedurias ciudadanas, en donde se debe garantizar la alimentacién y el bienestar de
los asistentes.

Cabe resaltar que el proyecto mencionado en la presente necesidad, se dispuso de un presupuesto que
contempla la contratacién de un operador logistico con la finalidad de brindar servicios de alimentacidn
(desayunos y/o refrigerios y/o almuerzos y/o cenas) y hospedaje para los participantes de los diferentes
talleres, comités, plenarios, mesas, encuentros e.t.c, que se llevaran a cabo para el cumplimiento de las
actividades del proyecto. Los recursos asignados para la realizacion de la contratacion objeto de
justificacion, se encuentran reportados en el plan anual de adquisiciones por parte de la Secretaria de
Gobierno.

Ahora bien, la Gobernacién del Cauca, en el marco de sus competencias constitucionales y legales y a
través de la Secretaria de Gobierno, desarrolla acciones orientadas al fortalecimiento de la paz
territorial, la reconciliacidn, la convivencia ciudadana y la participacidn de los diferentes actores sociales
y comunitarios del Departamento, por lo cual se formulo el proyecto denominado “IMPLEMENTACION
DE ESCUELAS TERRITORIALES PARA LA PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCILIACION EN LAS SIETE (7)
SUBREGIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, debidamente viabilizado mediante BPIN
202500000044558.

En este contexto, se ha identificado la necesidad de desarrollar procesos de formacion y capacitacion
dirigidos a actores sociales y comunitarios en temas de paz, reconciliacion y convivencia ciudadana, asi
como de realizar un programa de formacidn en cultura de paz y liderazgo en los cuarenta y dos (42)
municipios del Departamento del Cauca, como estrategia para fortalecer las capacidades de las
comunidades y promover herramientas que contribuyan a la construccion de relaciones sociales
basadas en el didlogo, el respeto, la participacion, la convivencia y la transformacidn pacifica de los
conflictos.

El desarrollo de este programa implica la realizacion de jornadas presenciales de formacion,
capacitacién, sensibilizacion y fortalecimiento de capacidades en los diferentes municipios del
Departamento, dirigidas a lideres sociales, organizaciones comunitarias, representantes de sectores
sociales y demas actores vinculados a los procesos territoriales de paz y convivencia. Por la cobertura
territorial prevista, las jornadas deberdn desarrollarse atendiendo las particularidades geograficas,
sociales, culturales y logisticas de cada municipio, lo que demanda una adecuada planeacién y capacidad
operativa para garantizar las condiciones necesarias para su realizacidn.

En este sentido, la ejecucion de las actividades de formacidn no se limita al desarrollo de los contenidos
pedagdgicos y metodologicos, sino que requiere disponer de las condiciones logisticas necesarias para
garantizar la participacién efectiva de los beneficiarios y el adecuado desarrollo de cada jornada. Entre
estas necesidades se encuentran, de acuerdo con la programacion y caracteristicas de cada actividad, el
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suministro de alimentaciéon e hidratacién, alquiler y adecuacidn de espacios, mobiliario, equipos
audiovisuales y de sonido, elementos de apoyo, material logistico y pedagdgico, transporte o apoyos de
desplazamiento cuando resulte necesario, hospedaje para los participantes que por condiciones
territoriales deban permanecer en el lugar de realizacién de las actividades, y demas bienes o servicios
complementarios que se requieran para el desarrollo de las jornadas.

La dispersion territorial del Departamento del Cauca, sumada a las diferentes condiciones de acceso,
distancias entre municipios, caracteristicas poblacionales y dindmicas propias de los territorios, hace
necesario contar con una capacidad operativa especializada que permita atender de manera organizada
y oportuna los requerimientos logisticos asociados al programa de formacién. La realizacion de
actividades en los cuarenta y dos (42) municipios supone, ademds, una programacion que puede
involucrar diferentes fechas, lugares, cantidades de participantes y requerimientos especificos, por lo
cual resulta necesario disponer de un mecanismo de operacion flexible que permita atender las
necesidades efectivamente programadas por la entidad.

La contratacion de un operador logistico permitird a la Gobernacién contar con un apoyo especializado
para la coordinacion, suministro, organizacion y disposicion de los diferentes componentes requeridos
para el desarrollo de las jornadas, de conformidad con las especificaciones, cantidades, lugares, fechas y
demas condiciones que determine la entidad. Esto permitird concentrar las capacidades institucionales
en la planeacion, orientacidn, coordinacidn, seguimiento y evaluacion de los procesos de formacion,
mientras el operador atiende los componentes estrictamente logisticos necesarios para su ejecucion.

Asi mismo, la contratacidn permitira atender de manera articulada los requerimientos logisticos que se
generen durante la ejecucién del programa, evitando la necesidad de realizar contrataciones
independientes para cada jornada o municipio, cuando los requerimientos correspondan a una misma
necesidad de apoyo logistico. De esta manera, se busca generar una adecuada coordinacion operativa,
facilitar la programacidon de las actividades y garantizar la disponibilidad oportuna de los servicios
requeridos.

La necesidad adquiere especial relevancia teniendo en cuenta que los procesos de formacion en cultura
de paz vy liderazgo requieren condiciones que favorezcan la participacidn activa de los asistentes, el
intercambio de experiencias, el didlogo comunitario y la construccién colectiva de conocimientos. Por
ello, contar con espacios adecuados, alimentacion e hidratacién cuando corresponda, elementos de
apoyo, equipos y demas componentes logisticos contribuye a que las jornadas puedan desarrollarse
conforme a la metodologia y programacion establecidas por la Secretaria de Gobierno.

Teniendo en cuenta las necesidades descritas anteriormente, se considera técnica, operativa y
funcionalmente procedente estructurar la presente contratacién bajo la modalidad de contratacion por
lotes, atendiendo a la naturaleza, objetivos, poblacion beneficiaria, enfoque territorial, alcance y
actividades particulares de cada uno de los proyectos que sustentan la necesidad de los servicios
logisticos requeridos.
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La estructuracion por lotes permite reconocer que, si bien las necesidades de apoyo logistico se
encuentran relacionadas con las competencias de la Secretaria de Gobierno y pueden presentar
elementos comunes, cada proyecto responde a una finalidad publica especifica, desarrolla objetivos y
metas diferenciadas y atiende dinamicas territoriales y poblacionales particulares, razén por la cual
resulta conveniente conservar su identificacion y ejecucién diferenciada.

Lote No. 1. Proyecto de fortalecimiento de la participacion ciudadana, organizativa y de gobernanza:

El primer lote estara asociado al proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
ORGANIZATIVA Y OPERATIVIDAD DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA,
ORGANIZACIONES SOCIALES, POLITICAS, COMUNITARIAS, ETNIAS, CAMPESINAS Y RELIGIOSAS CON
LOS PROCESOS DE GESTION PUBLICA VIGENCIAS 2025-2026 DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Este proyecto tiene como propdsito desarrollar una estrategia de gobernanza orientada a una gestidn
publica efectiva y contempla acciones dirigidas al fortalecimiento de la participacion ciudadana, las
organizaciones sociales, politicas, comunitarias, étnicas, campesinas y religiosas, asi como al
fortalecimiento de los procesos organizativos y de interlocucién con la institucionalidad.

En particular, sus objetivos especificos comprenden el desarrollo de estrategias de gestion publica que
promuevan la participacidn ciudadana y la articulacion interinstitucional; el incremento de estrategias y
espacios para la participacidn en asuntos comunales, electorales y de control social; y la realizacién de
jornadas de fortalecimiento de los procesos organizativos y de empoderamiento territorial de las
comunidades campesinas, indigenas y afrodescendientes.

En consecuencia, las actividades logisticas asociadas a este lote responden principalmente a la
realizacion de talleres, asistencias técnicas, seminarios, encuentros, jornadas de fortalecimiento, mesas
de concertacidén, comités, espacios de participacion ciudadana, actividades de fortalecimiento de juntas
de accion comunal, eventos de reconocimiento de experiencias exitosas de buen gobierno y demas
actividades relacionadas con la participacion ciudadana, la gobernanza, la transparencia, el control
social, la libertad religiosa y el fortalecimiento organizativo.

La poblacidn objeto de estas actividades presenta, ademas, una amplia diversidad territorial, étnica,
cultural, social y organizativa, comprendiendo, entre otros, comunidades indigenas, afrodescendientes,
campesinas, organizaciones sociales, juntas de accién comunal, organizaciones religiosas y demas
expresiones organizativas del departamento. Por ello, la programacion y prestacion de los servicios
logisticos debe responder a las particularidades de cada actividad y de los territorios en los cuales se
desarrollen.

Por tanto, el primer lote se encuentra directamente determinado por el enfoque de participacion
ciudadana, gobernanza, fortalecimiento organizativo, diversidad étnica, cultural y religiosa, control
social y relaciéon Estado-ciudadania, asi como por la necesidad de atender actividades que pueden
desarrollarse en diferentes municipios y bajo condiciones territoriales diversas.
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Lote No. 2. Proyecto de fortalecimiento del didlogo social para la convivencia y la paz y Proyecto para
la implementacidn de escuelas territoriales para la Paz, la convivencia y la reconciliacion.

El segundo lote estard asociado al proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE ESCUELAS
TERRITORIALES PARA LA PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCILIACION EN LAS SIETE (7) SUBREGIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

Los proyectos, presentan un enfoque diferenciado, orientado especificamente al fortalecimiento del
dialogo social, la construccion de paz territorial, la reconciliacidn, la convivencia, la tolerancia, la no
estigmatizacion y la articulacién de los Consejos Municipales de Paz, Reconciliacién y Convivencia —
CMPRC como escenarios territoriales de participacidén, concertacion y construccion colectiva; y
contempla la implementacién de escuelas territoriales para la Paz.

Las actividades de este lote se caracterizan por requerir condiciones logisticas orientadas a facilitar la
participacidon de los consejeros, representantes comunitarios, actores institucionales y demas sectores
sociales convocados, teniendo en consideracién las condiciones territoriales y las particularidades
sociales, culturales y étnicas de los municipios priorizados. Asi mismo, el desarrollo de las jornadas
contempla la generacién de productos y soportes propios del proyecto, tales como actas, registros de
participacion y demas documentos que evidencien la realizacion de los ejercicios de didlogo y
construccion colectiva de estrategias territoriales de paz.

En consecuencia, este lote se encuentra determinado por un enfoque de paz territorial, convivencia,
reconciliacién, didlogo social y fortalecimiento de los Consejos Municipales de Paz, Reconciliacion y
Convivencia, lo cual lo diferencia materialmente de las actividades de participacién ciudadana,
gobernanza y fortalecimiento organizativo contempladas en el primer proyecto.

Es importante indicar que la division de la contratacion en lotes permite que la ejecucion de los servicios
logisticos guarde correspondencia directa con la naturaleza y finalidad de cada proyecto, facilitando la
planeacion, programacién, seguimiento, supervision y verificacion de las actividades desarrolladas.

En primer lugar, existe una diferenciacién en el objeto y enfoque de las actividades. El primer proyecto
estd orientado principalmente al fortalecimiento de la participacion ciudadana, la gobernanza, las
organizaciones sociales y comunitarias, las juntas de accién comunal, las comunidades étnicas,
campesinas y religiosas y los mecanismos de control social; mientras que el segundo y tercer proyecto
se concentran en el didlogo social, |a paz territorial, la reconciliacion, la convivencia y el fortalecimiento
de los Consejos Municipales de Paz, Reconciliacién y Convivencia.

En segundo lugar, existe una diferenciacion de las poblaciones y actores participantes. Aunque pueden
existir puntos de articulacion entre los beneficiarios, cada proyecto tiene grupos, instancias,
organizaciones y actores directamente vinculados a sus respectivos objetivos y metas, lo que hace
necesario mantener una adecuada trazabilidad de los servicios prestados a cada poblacion.
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En tercer lugar, se presenta una diferenciacion territorial. Las actividades del proyecto de participacién y
gobernanza tienen un alcance amplio sobre los diferentes municipios y regiones del Departamento del
Cauca, de acuerdo con la programacion de talleres, encuentros, asistencias técnicas y demas actividades
previstas. Por su parte, el proyecto de paz y convivencia contempla inicialmente municipios priorizados
de acuerdo con las necesidades de fortalecimiento de los Consejos Municipales de Paz, Reconciliacion y
Convivencia. Esta diferencia implica que las condiciones de desplazamiento, permanencia, alimentacidn,
hospedaje y demas requerimientos logisticos pueden variar de acuerdo con la naturaleza y localizacion
de las actividades.

La contrataciéon por lotes permite una mayor flexibilidad operativa, pues cada lote puede ser
programado de acuerdo con el cronograma, necesidades, poblacién beneficiaria y condiciones
territoriales propias del proyecto al cual se encuentra asociado, evitando que la ejecucién de las
actividades de un proyecto quede supeditada a las necesidades o tiempos de ejecucion del otro.

Esta estructuracion no implica desconocer que existen servicios logisticos de naturaleza transversal que
pueden ser requeridos en ambos proyectos. Por el contrario, permite identificar aquellos componentes
comunes y, al mismo tiempo, conservar la diferenciacion necesaria respecto de la poblacion
beneficiaria, las actividades, los territorios, los cronogramas, los productos y las metas a las cuales se
encuentra vinculada cada necesidad.

Adicionalmente, la divisién por lotes permite ampliar las posibilidades de participacidén de potenciales
oferentes que cuenten con capacidades diferenciadas para atender las necesidades logisticas propias de
cada proyecto, siempre que cumplan con las condiciones y requisitos establecidos por la entidad, sin
imponer que un mismo contratista deba acreditar capacidades operativas para atender integralmente
necesidades que presentan caracteristicas territoriales y funcionales distintas.

En este sentido, la modalidad de contratacidén por lotes se fundamenta en una razén objetiva y
verificable: la existencia de dos proyectos de inversidon con finalidades, enfoques, beneficiarios,
territorios, actividades y metas diferenciadas, aun cuando ambos contribuyan al cumplimiento de las
competencias de la Secretaria de Gobierno y puedan requerir servicios logisticos de naturaleza similar.

Por lo anterior, se considera técnica, operativa y administrativamente conveniente estructurar el
proceso de contratacion en los siguientes lotes:

Lote No. 1: Servicios logisticos requeridos para la ejecucién de las actividades del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y OPERATIVIDAD DE LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA, ORGANIZACIONES SOCIALES, POLITICAS, COMUNITARIAS, ETNIAS,
CAMPESINAS Y RELIGIOSAS CON LOS PROCESOS DE GESTION PUBLICA VIGENCIAS 2025-2026 DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

Lote No. 2: Servicios logisticos requeridos para la ejecucién de las actividades del proyecto
“IMPLEMENTACION DE ESCUELAS TERRITORIALES PARA LA PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCILIACION EN
LAS SIETE (7) SUBREGIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
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El valor estimado global de los servicios logisticos requeridos por la Secretaria de Gobierno de la
Gobernacién del Cauca, para apoyar la ejecucion de los proyectos en mencién, se encuentra dentro de
los limites de la seleccidn abreviada de menor cuantia, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la normativa anual vigente que establece los topes de SMLMV para
la Gobernacidn del Cauca. Esta modalidad se considera la mas adecuada para garantizar la agilidad y la
eficiencia en la contratacion de estos servicios recurrentes y esenciales, sin perjuicio de los principios de
transparencia, objetividad y pluralidad de oferentes.

VERIFICACION DE QUE LA INVERSION SE ENCUENTRA CONTEMPLADA EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES 2026

Es importante aclarar que la presente contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de

adquisiciones de la entidad en la presente vigencia fiscal, razén por la cual se vinculara el presente
contrato al PAA en la plataforma del SECOP II.

DESCRIPCION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

LOTE 1.
CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
80141902 Reuniones y eventos
81141601 Logistica
90101603 Servicio de Caterin
90101801 Comidas para llevar preparadas profesionalmente
90111503 Hospedaje de Cama y Desayuno
90111801 Habitacidn sencilla
91111603 Servicio de Cocina o preparacion de comidas
LOTE 2.
CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
80141902 Reuniones y eventos
81141601 Logistica
90101603 Servicio de Caterin
90101801 Comidas para llevar preparadas profesionalmente
91111603 Servicio de Cocina o preparacién de comidas
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1.2 SECTOR ECONOMICO

El DANE calcula el PIB en Colombia, como una medida del valor agregado que se genera en la economia
en un afio, y lo calcula a través de dos metodologias. La primera, es agregando la oferta de bienes y
servicios que se genera en la economia y la segunda, como se gastan los recursos asociados con la
produccién de bienes y servicios de esa economia.

En la primera metodologia observamos toda la informacién de la estructura productiva del pais para
poder definir como el sector agropecuario, sector manufacturero, el sector de servicios y el sector
publico, generaron bienes y servicios que tiene un valor al afio en la economia, se agregan, se ajustan
por exportaciones, se incluye negativamente las importaciones y los impuestos, obteniéndose el
resultado del PIB.

El PIB visto desde el enfoque de la produccion, es posible desagregarlo por ramas de actividad
econdmica para analizar sus desempefios o aportes al crecimiento economico del pais.

Las 12 agrupaciones de las actividades econdémicas son:

1. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca.

2. Explotacién de minas y canteras.

3. Industrias manufactureras.

4. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado. Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental. 5.
Construccién.

6. Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida.

7. Informacién y comunicaciones.

8. Actividades financieras y de seguros.

9. Actividades inmobiliarias.

10. Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
11. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion;
actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales.

12. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio.

La suma de la produccién local sectorialmente es lo que se conoce como valor agregado bruto a lo cual
se le deben agregar los impuestos y restar las subvenciones sobre los productos para obtener el
producto interno bruto.
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INFORMACION Il TRIMESTRE 2026PR

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr.

Producto Interno Bruto (PI1B)

Tasas de crecimiento anual en volumen'’
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1;: Series originales encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
B pretininar
P: prowvisional

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al

mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

¢ Administracidn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacidn anual).

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacidn anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno

Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

s Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacidn anual).

s Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacidn anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por

efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

s Construccién crece 6,4%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

¢ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestién de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 2,8%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'

Segundo trimestre 20260
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2026711 / 20267/ 2026711 f
202511 20257 2026"™-1
Agricultura, gamaderia, caza, silvicultura y pesca =21 -1,7 04
Explotacidn de minas y canteras 42 1.6 04
Industrias manufactureras 20 23 -0,4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada” 4.8 3.7 28
Construccion 22 -1.5 64
Comercio al por mayor y al por menor 22 2.6 03
Informacidn y comunicaciones 0.1 07 03
Actividades financieras y de seguros 43 3,6 19
Actividades inmobiiarias 21 2.1 05
Actividades profesionales, dentificas v técnicas? 26 25 08
Administracion publica, defensa, educadion y salud® 10,0 7.9 2.3
Adctividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de senvicios™ % 63 40
Valor agregade bruto 3,6 2.9 1.4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.4 2.7 02
Producto Interno Bruto 35 2.9 1.3

Fuente: DAME, PIE_T

P prefiminar

G enes encadenad.as de volumen con afio de referencia 2015,

*Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agus evacuacidm y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental,

¥ omercio al por mayor v al por menor, reparacdon de vehiculos automotores ¥ motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicos de comida.

‘Actividades profesionales, dentificas y técnicas; Adividades de servidios administrativos y de apoyo.

“administracion piblica v defensa; planes de seguridad social de aflliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sodales,

Eactividades artisticas, de entretenimiento ¥ recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios

para uso propio.
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1.1 SECTOR SERVICIOS
Actividades profesionales, cientificas y técnicas
En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):
s Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
s Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

s Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 2026F

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustad fect
Serie original erie aju » par sfecia
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2026711 / 20287 2026M-11 /
20257-11 2025 20267 -1
Actividades profesionales, cientificas y téonicas 37 30 1.5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 18 20 02
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,6 2.5 0.8

Fuente: RANE PIBE_T

Fareliminar

"Actividades profesionales, cientificas v técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo,
series encadenadas de volumen con afio de referenda 2015,
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios 12

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 9,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

s Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidén y otras actividades de servicios crece
10,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
en 4,0%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

s Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidén y otras actividades de servicios crece
4,8%.

s Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20026P

Tasas de crecimiento [(36)

Serie ajustada por efecto

Serie original - H 1y calendaric

Actividad econdmica

Anual Ao corrido Trimestral
2026F° -1 ¢ 2026y Zo26F -1 5
2025%-1 20257 20267 -1
Actln.-lmlal:le. arustn:as., de entretenimiento vy recreacién y otras 10,4 72 a8
actividades de servicios
Actividades de los hogares individual calidad de
waa - Dg mdiviau es an call 41 I}'g 16
empleadares”
Actividades artisticas, de entretenimiento re acidn
= " ¥ recre ¥ 2,5 6.3 4,0

otras actividades”

Fuente: DAMNE, PIB_T
Moreliminar

lactividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios: Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores: actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio.

*series encadenadas de valurmen com afo de referencia 20105

“Actividadies de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes v servicios para uso propio.
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PIB desde el enfoque del gasto13.

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente
del gasto (ver tabla 14):

s Gasto en consumo final crece 4,4%.

s Formacion bruta de capital crece 7,1%.
e Exportaciones decrecen 1,0%.

s |mportaciones decrecen 7,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 1,3%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

e Gasto en consumo final crece 1,2%.

e Formacioén bruta de capital crece 8,7%.
s Exportaciones decrecen 0,9%.

e |mportaciones crecen 5,1%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’®
Segundo trimestre 2026F

Tasas de crecimiento (%)

Saere ajustada por efecto

Serie original
Componentes del gasto estaclonal y calendaro
Anual Afo corrido Trimestral
2026™-11 / 20267/ 2026™-11
2025501 2025 2026 -1

Gasto de consumo final® 4.4 4.3 1,2
Formacién bruta de capital® 7.1 0.8 a7
Exportaciones =10 0.3 =0,9
Impornacioneas 7.5 5.6 5.1
Producto Interno Bruto 35 2,9 1,3

Fuente: DAMNE, PIE_T

Paraliminar

"Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*El gasto en consumo final incluye & gasto de consume final individuwal de los hogares; gasto de
consuma final de las instituciones sin fines de lucro que sirven a los hogares y gasto de consumo
final del gobierno general.

*La formacidn bruta de capital incluye la formacién bruta de capital fijo, la variacién de existencias
y la adquisicién menos disposicidn de objetos valiosos.
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Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE). julio de 2026
Resultado del indicador de seguimiento de la economia
Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024p - 2026pr (julio)

4.9
478
5.0
4,0
3,0
2.0 Al
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:.E
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jul ago sep oct nov dic ene feb mar abe may jun jul ago sep oct mov dic ene feb mar abr may jun  jul
2024p 2025pr 2026pr
Original - = = fAjustada por efecto estadonal y calendario
Fuente: DAME, ISE
Ppreliminar
Pprovisional
Comportamiento anual

Para el mes de julio de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 131,74, lo que representd un
crecimiento de 1,11% respecto al mes de julio de 2025pr (130,30). (Ver graficos 2 y 3).

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 2026°" (julio)

1450
s e
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spreliminar
Pprowvisional
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Para el mes de julio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en
130,01, lo que representd un crecimiento de 1,08% respecto al mes de julio de 2025pr (128,62). (Ver
graficos 4y 5).

Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)

Serie ajustada por efecto estacicnal y calendario
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Fuente: DANE, ISE
"preliminar
Pprovisional

Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Segufmiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 2026 (julio)
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1.2.1 Comportamiento Mensual

Para el mes de julio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en
130,01, lo que representd un crecimiento de 0,97% respecto al mes de junio de 2026pr (128,76). (Ver
graficos 4y 6).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024P - 2026 (julio)

40

Variacion (%)

jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul

2024p 2025pr 2026pr

Fuente: DAME, ISE
Fpreliminar
Pprovisional

indice de Precios al Consumidor

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es un indicador que mide la variacién promedio de los precios
de una canasta bdsica de bienes y servicios representativos para los hogares colombianos. Este
indicador es clave para entender la inflacion y sirve como referencia para ajustar costos, salarios y
precios en transacciones econodmicas —incluidas contrataciones publicas de servicios.

El comportamiento del IPC tiene un impacto directo en la valoracion de servicios intensivos en consumo

de insumos y mano de obra, como el céterin (precios de alimentos y suministros) y la logistica
(combustibles, transporte, servicios auxiliares).

En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,87% vy la anual
5,68%.

En abril de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.
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El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicé principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas y Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (1,51%) y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(1,06%).

2. ANALISIS DESDELO FINANCIERO YORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional buscan establecer unas minimas condiciones
que reflejan la salud financiera y organizacional de los proponentes a través de los diferentes indices.
Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato.

CARACTERISTICAS Y PARAMETROS FINANCIEROS YDE ORGANIZACION DEL SECTOR

Las muestras en estudio nos indican el comportamiento de oferentes que hacen parte del sector, con el
fin de cumplir las exigencias legales como requisito a los estudios previos.

Los parametros financieros y de organizacion habilitantes en los procesos como indice de Liquidez,
indice de Endeudamiento, Razén de Cobertura de intereses, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad
del activo para el caso que nos ocupa, se ha tomado una muestra 8 resultados de diferentes estudios del
sector realizados por entidades que han realizado procesos publicados en SECOP cuya actividad se
encamina a desarrollar el objeto contractual similar al que se busca, lo anterior con el fin de realizar el
analisis de los indices financieros y asi de esta manera establecer unas bases que sirvan para determinar
los exigidos el presente proceso.

Tabla Nro. 1 Muestreo SECOP 1l 2023-2025

MODALIDAD | PROCESO ENTIDAD OBJETO VALOR LINK
SERVICIO DE APOYO LOGISTICO Y SERVICIO DE HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION SAMC-SEG- | GOBERNACION ALIMENTACION REQUERIDOS POR LA GOBERNACION OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA 01401- NORTE DE DE NORTE DE SANTANDER PARA LOS DIFERENTES $ 900.000.000 NTRACTNOTICEMANAGEMENT/I
MENOB 2023 SANTANDER CO~MPROMISOS QUE DEBA ASUMIR EL DESPACHO DEL NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA SENOR GOBERNADOR EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
FUNCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES O&SKINNAME=CCE
HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION ALCALDIA APQOYO LOGI?STICO PARA LA ORGANIZACION, OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA | SAMC-022- DISTRITO DE ADMINISTRACION Y REALIZACION DE ACTIVIDADES $300.000.000 NTRACTNOTICEMANAGEMENT/I
MENOF{ 2023 TURBO PROGRAMADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION Y NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA CULTURA DEL DISTRITO DE TURBO CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
O&SKINNAME=CCE
PRESTACION DE SERVICIO PARA EL HOSPEDAJE Y HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION GOBERNACION | ALIMENTACION A LA POLICIA NACIONAL EN EL OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA | SAMC-5GR- DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LOGISTICA, $ 700.000.000 NTRACTNOTICEMANAGEMENT/I
MENOR 0009-2023 | DEPARTAMENT | SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 2023, EN EL NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA O DEL CESAR | DEPARTAMENTO DEL CESAR CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
O&SKINNAME=CCE
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PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION LOGISTICO PARA REALIZAR LAS  DIFERENTES OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA | SAMCOAJC | MUNICIPIO DE | ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE DERECHOS HUMANOS | o) 1 o000 NTRACTNOTICEMANAGE MENT/I
MENOR 0142024 | FLORENCIA |Y CONVIVENCIA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, "% | NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA SEGURIDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA O&SKINNAME=CCE
) CONTRATAR EL OPERADOR LOGISTICO QUE SE HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
aereviapa | AMC | copernacion | ENCARGUE DEL SUMINISTRO DE KITS DE AYUDAS NTRACTNOTICE MANAGEMENT/I
GDCHSIG - - | HUMANITARIAS PARA ATENDER LA POBLACION | $400.000.000
MENOR DEL CHOCO | ¢ NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
' 002-2024 VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL
CUANTIA DEPARTAMENTO DEL CHOCO CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
O&SKINNAME=CCE
PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION ALCALDIA | CATERING  PARA LA CENA NAVIDENA DE LOS OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA | SAMCO31- |\ oo o | DIFERENTES GRUPOS GERONTOLOGICOS ADSCRITO A| o) o1 oo NTRACTNOTICEMANAGEMENT/I
MENOR 2024 APARTADD | LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA DE APARTADO. CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
O&SKINNAME=CCE
PRESTAR LOS SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO Y DE HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION CATERING, ASi COMO DE PROTOCOLO DE LA OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA | MP-SG-SM- | ALCALDIADE | SECRETARIA GENERAL Y DESPACHO DEL ALCALDE DE € 200,000.000 NTRACTNOTICEMANAGE MENT/I
MENOR 003-2025 POPAYAN | POPAYAN A NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C
O&SKINNAME=CCE
CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LA PRESTACION DE HTTPS://COMMUNITY.SECOP.G
SELECCION ALCALDIA | SERVICIOS DE CATERING Y PROTOCOLO PARA LOS OV.CO/PUBLIC/TENDERING/CO
ABREVIADA | AISAMC- |\ (oo o | EVENTOS Y REUNIONES DEL DESPACHO DEL ALCALDE Y |y oo o0 oo NTRACTNOTICEMANAGEMENT/I
MENOR | 1947-2025 BAGUE* SECRETARIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE NDEX?CURRENTLANGUAGE=ES-
CUANTIA CO&PAGE=LOGIN&COUNTRY=C

O&SKINNAME=CCE

Analisis desde lo financiero.

Con el fin de realizar el andlisis financiero, se acude a algunos procesos registrados en el portal de
Colombia Compra Eficiente (www.colombiacompra.gov.co) para cuyo caso se procede a verificar
aquellos que tengan un objeto contractual similar al del presente proceso, realizados a nivel nacional y
gue sean recientes.

Tabla Nro. 2 Muestreo SECOP 11-2023-2025

ENDEUDA | RAZONC.
MODALIDAD | PROCESO | ENTIDAD OBJETO uquibez | "yt | T eRes
SELECCION ~ [SERVICIO DE APOYO LOGISTICO Y SERVICIO DE ALIMENTACION
ABREViADA | SAMC-SEG- | GOBERNACION | REQUERIDOS POR LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER PARA
IENOR 01401- NORTEDE | LOS DIFERENTES COMPROMISOS QUE DEBA ASUMIR EL DESPACHO DEL | 5,0 0,25 1
f 2023 SANTANDER |SENOR GOBERNADOR EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
CUANTIA CONSTITUCIONALES Y LEGALES
SELECCION ) , ,
ABREVIADA | SAMC.022. | ALCALDIA | APOYO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y
DISTRITO DE | REALIZACION DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA SECRETARIA DE | 70,0 0,30 70
MENOR 2023 TURBO EDUCACION Y CULTURA DEL DISTRITO DE TURBO
CUANTIA
SELECCION GOBERNACION | PRESTACION DE SERVICIO PARA EL HOSPEDAIE Y ALIMENTACION A LA
ABREVIADA | SAMC-SGR- DEL POLICIA NACIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE | 0.45 1036
MENOR | 0009-2023 | DEPARTAMENT | LOGISTICA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 2023, EN EL| >’ , g
CUANTIA O DELCESAR | DEPARTAMENTO DEL CESAR
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SELECCION REALZAR LAS DIFERENTES ACTVIBADES DE 1A OFYCIA DE DERECHOS

A?\;‘E\N"QF?A S&“ﬁg%’;f MFULNO'&T\JS E £ | Humanos v CONVIVENCIA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, | 132,98 0,07 5,69
CUANTIA SEGURIDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE

FLORENCIA CAQUETA

SELECCION | )1 CONTRATAR EL OPERADOR LOGISTICO QUE SE ENCARGUE DEL

ABREVIADA | ="~ | GOBERNACION | SUMINISTRO DE KITS DE AYUDAS HUMANITARIAS PARA ATENDER LA | . 020 | 'NDETERMI
MENOR | '~-""» | DELCHOCO | POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO |~ ' NADO
CUANTIA DEL CHOCO

) PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y CATERING PARA LA

SELECCION ALCALDIA | CENA NAVIDENA DE LOS DIFERENTES GRUPOS GERONTOLOGICOS

ABREVIADA | SAMCO31- |\ /v 1010 DE | ADSCRITO A LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE | 30 005 50
MENOB 2024 APARTADO APARTADO. ' '
CUANTIA

SELECCION PRESTAR LOS SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO Y DE CATERING, AS|

ABREVIADA | MP-SG-SM- | ALCALDIADE | COMO DE PROTOCOLO DE LA SECRETARIA GENERAL Y DESPACHO DEL | . 035 -
MENOR | 003-2025 | POPAYAN | ALCALDE DE POPAYAN ' ' '
CUANTIA

SELECCION ALCALDIA | CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

ABREVIADA | AFSAMC- | o | CATERING Y PROTOCOLO PARA LOS EVENTOS Y REUNIONES DEL| , .o 030 3500
MENOR | 1947-2025 | " o) = .~ | DESPACHO DEL ALCALDE Y SECRETARIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL | ' '
CUANTIA DE IBAGUE

A la anterior muestra se aplicaron medidas de tendencia como la media, el promedio y mediana, de los
cual se obtienen los siguientes resultados:

TABLA N° 3
CALCULO LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DE INTERES
PROMEDIO 30,17 0,25 24,9
MEDIA 9,52 0,20 10,9
MEDIANA 5,00 0,28 10,4

INDICE DE LIQUIDEZ:

A partir de lo anterior se exigira un indice de liquidez mayor o igual a 5,00 por cuanto es el resultado

que arroja la mediana aplicada a la muestra.

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente férmula:

Férmula de trabajo: L = Z (AC%) / 2(PC%)

2 = Sumatoria
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

%= Porcentaje de participacion
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NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

Se exigira un nivel de endeudamiento menor o igual al 0,28 o 28%, por cuanto es el resultado que arroja
la mediana aplicada a la muestra.

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente formula:

Férmula de trabajo: NE = Z(PT%) / Z(AT%)
2 =Sumatoria

PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

%= Porcentaje de participacion

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Se exigira un nivel de endeudamiento Mayor o igual al 10,4 por cuanto es el resultado que arroja la
mediana aplicada a la muestra.

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente férmula:

Férmula de trabajo: RCl = Z (UO%) / Z (GI1%)
2 =Sumatoria

UO = Utilidad Operacional

Gl = Gastos de intereses

%= Porcentaje de participacion

ANALISIS DE CAPITAL DE TRABAJO

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el Numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.15.3 del Decreto nimero 1082 de 2015, para el caso que nos asiste, se ha tomado un
indice adicional como lo es Capital de Trabajo.

También denominado capital corriente, capital circulante, capital de rotacién, fondo de rotacion), es el
excedente de los activos de corto plazo sobre los pasivos de corto plazo, es una medida de la capacidad
que tiene una empresa para continuar con el normal desarrollo de sus actividades en el corto plazo. Si
en un momento determinado se tuviesen que devolver todas las deudas a corto plazo (Pasivo corriente)
que ha acumulado la empresa, el CT es lo que quedaria del activo corriente. Por lo tanto, segun este
punto de vista, cuanto mayor sea el CT de una empresa menos riesgo habra de que caiga en insolvencia.

Activo Corriente: Se entiende por activos corrientes aquellos activos que son susceptibles de
convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un afio. Ejemplo de estos activos ademas de
caja y bancos, se tienen las inversiones a corto plazo, la cartera y los inventarios.
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Pasivo Corriente: Los pasivos corrientes hacen referencia a los pasivos o deudas que la empresa debe
pagar en un plazo igual o inferior a un afio.
La formula de Capital de Trabajo es la diferencia entre el Activo Corriente y el Pasivo Corriente,
CT=AC -PC
La Gobernacion del Cauca considera necesario solicitar Capital de trabajo y el indice sugerido mayor o
igual al 100% del presupuesto oficial.
En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo a la siguiente férmula:
Férmula de trabajo: CT = 3(AC) - 3(PC)
2 = Sumatoria
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
En el caso de consorcios y uniones temporales se tomara el resultado de la formula el cual debera ser
el 100% del presupuesto oficial de las zonas propuestas.
De no cumplir con los indices establecidos la propuesta sera declarada NO HABIL
ANALISIS DESDE LO ORGANIZACIONAL
El decreto 1082 de 2015 establecid dos indicadores desde la capacidad organizacional, uno es la
rentabilidad del patrimonio y el otro la rentabilidad del activo; con estos se pretende medir el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de los activos del interesado.
De conformidad con los procesos ya analizados, los resultados de la muestra son los siguientes:
Tabla Nro. 4 Muestreo SECOP Il
R. R.
MODALIDAD | PROCESO ENTIDAD OBJETO e e o
SELECCION ., | SERVICIO DE APOYO LOGISTICO Y SERVICIO DE ALIMENTACION REQUERIDOS POR
ABREVIADA Sij'OSlE_G' GOI\?(EE?:(SEON LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER PARA LOS DIFERENTES 0.20 0.20
MENOR 2023 SANTANDER | COMPROMISOS QUE DEBA ASUMIR EL DESPACHO DEL SENOR GOBERNADOR EN EL ’ ’
CUANTIA CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES
i:;ic\ﬁgl SAMC.022. ALCALDIA APOYO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y REALIZACION DE
VENOR 2023 DISTRITO DE | ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL 0,02 0,02
CUANTIA TURBO DISTRITO DE TURBO
EE;EECVCIL%I\A SAMC.SGR GOBEEETC'ON PRESTACION DE SERVICIO PARA EL HOSPEDAIE Y ALIMENTACION A LA POLICIA
VIENOR 0009_'2023' DEPARTAMENTO | VACIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LOGISTICA, SEGURIDAD 0,18 0,09
CUANTIA DELCEsar | ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA 2023, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR
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SELECCION PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA REALIZAR LAS

ABREVIADA | SAMCOAJC | MUNICIPIO DE | DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE DERECHOS HUMANOS Y 0.88 0.82
MENOR 014-2024 FLORENCIA CONVIVENCIA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y PARTICIPACION ’ ’
CUANTIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA

EE;EEC\/CJL\%T\ SAMC- GOBERNACION | CONTRATAR EL OPERADOR LOGISTICO QUE SE ENCARGUE DEL SUMINISTRO DE
VENOR GDCHSIG - DEL CHOCO KITS DE AYUDAS HUMANITARIAS PARA ATENDER LA POBLACION VICTIMA DEL 0,20 0,20
CUANTIA 002-2024 CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

SELECCION . ,

ABREVIADA | SAMC 031 ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y CATERING PARA LA CENA
VENOR 2024 MUNICIPIO DE | NAVIDENA DE LOS DIFERENTES GRUPOS GERONTOLOGICOS ADSCRITO A LA 0,10 0,10
CUANTIA APARTADO SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE APARTADO.

SELECCION

ABREVIADA | MP-SG-SM- | ALCALDIA DE | PRESTAR LOS SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO Y DE CATERING, AS[ COMO DE 0.40 0.40
MENOR 003-2025 POPAYAN PROTOCOLO DE LA SECRETARIA GENERAL Y DESPACHO DEL ALCALDE DE POPAYAN ’ ’
CUANTIA

SELECCION

ABREVIADA | ALSAMC. ALCALDIA CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CATERING Y
VIENOR 1947.2025 | MUNICIPIODE | PROTOCOLO PARA LOS EVENTOS Y REUNIONES DEL DESPACHO DEL ALCALDE Y 0,30 0,30
CUANTIA IBAGUE* SECRETARIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE

Los anteriores valores fueron analizados aplicando medidas de tendencia como el promedio, la media
geomeétrica y la mediana, obteniendo el siguiente resultado:

TABLA No. 5
CALCULO RENTABILIDAD PATRIMONIO RENTABILIDAD ACTIVOS
PROMEDIO 0,29 0,27
MEDIA 0,19 0,17
MEDIANA 0,20 0,20

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

Este indicador sefiala, la tasa de rendimiento que obtienen los propietarios de la empresa, respecto de
su inversidn representada en el patrimonio registrado contablemente y resulta de la divisidon entre la
utilidad operacional y el patrimonio (RP=UO/P).

A partir del anterior andlisis en el presente proceso de seleccion se exigird una rentabilidad del
patrimonio mayor o igual a 0.20 o 20%, lo anterior por cuanto es el resultado que arroja la media
aplicada a la muestra.

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente férmula:

Férmula de trabajo: RP = Z(UO%) / Z(P%)
2 = Sumatoria

UO = Utilidad Operacional

P = Patrimonio
%= Porcentaje de participacion
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RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

A partir del anterior analisis en el presente proceso de seleccidn se exigira una rentabilidad del activo
mayor o igual a 0.20 o 20%. Lo anterior por cuanto es el resultado que arroja la media aplicada a la
muestra.

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente férmula:

Férmula de trabajo: RA = 2(UO%) / 2(AT%)
Z = Sumatoria

UO = Utilidad Operacional

AT = Activo Total

%= Porcentaje de participacion

Nota: Es pertinente informar que los procesos de la referencia utilizados para sacar promedios tienen
objetos similares: “PRESTAR SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO Y DE HOSPEDAJE PARA APOYAR LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES A EJECUTAR EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL MARCO DE EJECUCION
DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”

e FUENTES DE INFORMACION

WWW.SIC.gov.co www.cch.edu.co
www.supersociedades.qov.co www.minetad.gob.es
www.colombiacompra.gov.co WWW.SUra.com
www.dane.gov.co WWW.contratos.gov.co

Para constancia de lo anterior se firma en el mes de octubre del afio dos mil veintiséis (2026).

ANDRES FELIPE ORTEGA MUNOZ
CONTADOR PUBLICO — CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
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