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SECRETARIA: PRIVADA
UNIDAD O GRUPO: OFICINA DE GOBIERNO ABIERTO
FECHA INFORME: 5/08/2026
CONCEPTO DESCRIPCION
N° CONTRATO CD-SPRV-506-2026
CONTRATISTA Corporacion para el desarrollo del territorio- CDTER
Impulsar la realizacion de charlas pedagogicas en el marco del
URJETD PE GONTRATO fortalecimiento de la estrategia de la Escuela de Innovacion Publica
POBLACION BENEFICIADA Departamento de Caldas
MUNICIPIO EN QUE SE Caldas
DESARROLLA
VALOR § 224.900.000
: 6 meses FECHA 23-01-2026 | FECHA 14-08-2026
PURACION CONTRATO (PLAZO) INICIACION TERMINACION
ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA DE NIVEL DE
ACUERDO A PROPUESTA ANALISIS CUMPLIMIENTO %
TECNICO-ECONOMICA
1. Sensibilizar a actores | El contratista realizd la coordinacion logistica y 100%

publicos y ciudadanos
sobre transparencia,
acceso a la informacion vy
lucha contra la corrupcion.

2. Transferir metodologias y
herramientas de
innovacion aplicadas a la

solucion de problemas
publicos.

3. Promover una  red
departamental de

aprendizaje colaborativo
en torno a la
transparencia, acceso a la
informacion  plblica
lucha contra la corrupcion.

4. Conectar  experiencias
locales con referentes
nacionales E
internacionales.

administrativa con los once (11) municipios en los que
se ejecutaron las charlas. De estas jornadas, ocho (8)
correspondieron a municipios nuevos y tres (3) fueron
sesiones de refuerzo para municipios que habian
participado en periodos anteriores.

A. Charlas reportadas en informes anteriores (Informes
No. 1y No. 2):

1 [Filadelfia I No. 2
2 |SanJosé I No. 2
3 |Palestina I No. 2
4 |Salamina I No. 2
5 |Aranzazu | No. 2
6 Supia I No. 2
7 Belalcazar I No. 2
8 |Aguadas I No. 2
9 Neira I No. 2
10 |Pacora I No. 2
11 Risaralda I No. 2
12 |Manzanares I No. 2
13 |Samana I No. 2
14 Marquetalia I No. 2
15 |La Merced | No. 2
16 [Manizales I No. 2
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17 |Chinchina | No. 2
18 |Viterbo | No. 2
19 |Viterbo Il No. 2
B. Charlas reportadas en el Informe No. 3 (presente
informe final):

20 Neira No. 3
21 [Chinchina I No. 3
22 |LaDorada I No. 3
23 Villamaria | No. 3
24 lAnserma I No. 3
25 |Norcasia I No. 3
26 |Victoria I No. 3
27 [Pensilvania I No. 3
28 |\Viterbo Il No. 3
29 [Riosucio I No. 3
30 [Marmato I No. 3

OBSERVACIONES

En los anexos se encuentran los registros de asistencia, fotogréficos y presentaciones de las capacitaciones

El suscrito supervisor HACE CONSTAR:

Que el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro. lo anterior con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacion de Caldas, resolucion Nro. 0059 del
21 de marzo del 2019, ademas se verifico que el contratista cumplio con lo establecido en la Ley Nro. 789 de 2002.

Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago.

NOMBRE DEL SUPERVISOR JUANITA BUSTAMANTE FRANCO

FIRMA




GOBERNACION DE CALDAS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO - CDTER

INFORME No. 3 - INFORME FINAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

CONVENIO DE ASOCIACION No. CO1.PCCNTR.S058720
Periodo: 9 de julio de 2026 — 24 de julio de 2026

Manizales, 31 de julio de 2026

. DATOS GENERALES DEL CONVENIO

Tipo de instrumento:

Convenio de Asociacién

Numero del convenio:

[NUMERO DEL CONVENIO]

Objeto:

Impulsar la realizacién de charlas pedagégicas en el marco del fortalecimiento
de la estrategia de la Escuela de Innovacion Publica.

Entidad contratante:

Departamento de Caldas — Secretaria de Planeacion

Conveniente:

Corporacién para el Desarrollo del Territorio — CDTER | NIT: 900.750.292-6

Representante Legal:

Cristina Yanet Ortiz Otalvaro — C.C. 30.331.245

Valor total del convenio:

321.350.000,00 COP

Plazo de ejecucion:

Seis (6) meses y veintitrés (23) dias

Periodo del presente informe:

9 de julio de 2026 al 24 de julio de 2026

Valor del presente informe:

$94.900.000 (Noventa y cuatro millones novecientos mil pesos)

Numero de informe:

Tercer y Gltimo informe de ejecucién

li. PRESENTACION

La Corporacién para el Desarrollo del Territorio — CDTER, en cumplimiento de lo establecido
en la Clausula Tercera del Convenio de Asociacidn suscrito con el Departamento de Caldas
a través de la Secretaria de Planeacion, presenta el tercer y Gltimo informe de ejecucion
contractual, correspondiente al periodo comprendido entre el 9 y el 24 de julio de 2026.

El presente documento da cuenta de las actividades desarrolladas durante el periodo
mencionado en el marco del objeto del convenio, consistente en impulsar la realizacion de
charlas pedagégicas para el fortalecimiento de la estrategia de la Escuela de Innovacién
Publica del Departamento de Caldas. Asi mismo, consolida el balance final de ejecucion
del convenio en sus tres informes, acreditando el cumplimiento de las metas y obligaciones

pactadas.




En este informe final se reportan once (11) jornadas de capacitacion desarrolladas en igual
numero de municipios del departamento de Caldas, con las cuales se concluye la ejecucién
de la totalidad de las charlas pedagdgicas previstas en el convenio.

ll. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO

Actividad 1. Planeacién pedagdgica y territorial

Esta actividad fue desarrollada en su totalidad durante el periodo inicial del convenio, en el
que se definieron los lineamientos pedagégicos, la malla curricular modular, la estrategia
de cobertura territorial y el cronograma general de implementacién de las charlas en los
municipios del Departamento de Caldas, en coordinacién permanente con la Secretaria de
Planeacion de la Gobernacion. La planificacién acordada permitié estructurar las sesiones
de manera flexible y adaptada a las caracteristicas de cada territorio, garantizando la
pertinencia de los contenidos y la adecuada articulacion con los actores locales.

Actividad 2. Disefio de contenidos y materiales digitales

Los materiales pedagdgicos fueron disefiados en periodos anteriores y utilizados durante
la totalidad del proceso de capacitacién. Para las charlas del presente periodo, se
emplearon los modulos tematicos construidos previamente, actualizando 'y
contextualizando los contenidos segln las caracteristicas de cada municipio y su ptblico
objetivo. Los moédulos trabajados en las sesiones de este periodo corresponden a las
siguientes tematicas:

Principios y pilares del Gobierno Abierto

Transparencia, acceso a la informacién publica y rendicién de cuentas

Participacion ciudadana y control social

Innovacion pblica y cocreacion con la ciudadania

Datos abiertos y gobierno digital

Etica publica e integridad institucional

Atencion al ciudadano y gestion centrada en las personas

Participacion juvenil y liderazgo ciudadano

olo|lw|lo|la| sl

Gobierno local abierto y experiencias exitosas

—_
o

Laboratorios de innovacion civica y herramientas tecnologicas aplicadas

Actividad 3. Coordinacién con municipios y dependencias de la Gobernacion

Durante el periodo correspondiente al presente informe, se realizé la coordinacién logistica
y administrativa con los once (11) municipios en los que se ejecutaron las charlas. Esta
gestion incluyé la comunicacién con los enlaces municipales, la coordinacién de espacios
fisicos y virtuales, el envio de invitaciones y la confirmacion de Ia participacion de los
asistentes. Para las sesiones en modalidad virtual se establecieron los canales y



plataformas tecnolégicas necesarias; en los casos presenciales se coordiné con las
alcaldias la disposicion de los espacios requeridos.

Actividad 4. Ejecucion de charlas pedagdégicas

Durante el periodo comprendido entre el 9 y el 24 de julio de 2026, se ejecutaron once (11)
jornadas de capacitacién en igual nimero de municipios del Departamento de Caldas,
distribuidas en tres semanas de trabajo. De estas jornadas, ocho (8) correspondieron a

municipios nuevos y tres (3) fueron sesiones de refuerzo para municipios que habian
participado en periodos anteriores.

Las charlas abordaron tematicas de Gobierno Abierto, transparencia, participacion
ciudadana, innovacién publica y ética institucional, adaptando los contenidos a los
contextos especificos de cada municipio, mediante una metodologia que combino
exposiciones conceptuales, ejercicios practicos, dinamicas grupales y espacios de reflexion
participativa.

Neira 9 de julio de 2026

1 2:30 p.m. Presencial I Repetido
2 |Chinchina 10 de julio de 2026 2:30 p.m. Presencial 1 Repetido
3 |La Dorada 15 de julio de 2026 10:30 a.m. Virtual | Nuevo
4 |Villamaria 16 de julio de 2026 10:30 a.m. Presencial I Nuevo
5 |Anserma 17 de julio de 2026 10:30 a.m. Presencial | Nuevo
6 |Norcasia 17 de julio de 2026 2:30 p.m. Virtual I Nuevo
7 |Victoria 22 de julio de 2026 10:30 a.m. Virtual [ Nuevo
8 |Pensilvania 22 de julio de 2026 2:30 p.m. Virtual | Nuevo
9 |Viterbo 23 de julio de 2026 10:30 a.m. Presencial I Repetido
10 |Riosucio 24 de julio de 2026 10:30 a.m. Presencial | Nuevo
11 |Marmato 24 de julio de 2026 2:30 p.m. Virtual | Nuevo

Semana 1 (9 y 10 de julio): Sesiones de refuerzo en Neira y Chinchina, municipios que
solicitaron una jornada adicional de profundizacion.

Semana 2 (15 al 17 de julio): Cuatro charlas nuevas en La Dorada (virtual), Villamaria
(presencial), Anserma (presencial) y Norcasia (virtual).

Semana 3 (22 al 24 de julio): Cinco jornadas en Victoria (virtual), Pensilvania (virtual),

Viterbo (presencial - tercera sesion), Riosucio (presencial) y Marmato (virtual), cerrando la
ejecucion de charlas del convenio.

Actividad 5. Registro de asistencia y sistemas de evaluacién

En cada una de las once (11) jornadas ejecutadas durante el periodo se aplicaron los
instrumentos de registro de asistencia y evaluacién previstos. Los listados de asistencia
fueron debidamente diligenciados con los datos de los participantes; igualmente se
aplicaron formularios de retroalimentacién al finalizar cada sesién. Los registros de



asistencia y evidencias fotograficas se anexan al presente informe como soporte de la
ejecucion, organizados por municipio.

Actividad 6. Elaboracion del informe final de sistematizacién

El presente documento constituye el informe final de ejecucién del Convenio de Asociacién,
en el cual se sistematizan las actividades del tercer periodo y se consolida el balance
general de todo el proceso. Integra la narrativa de las acciones realizadas, los resultados
cuantitativos y cualitativos alcanzados, y las conclusiones derivadas del proceso de
fortalecimiento de la Escuela de Innovacion Publica.

Actividad 7. Cierre administrativo y entrega de soportes

Con la presentacion del presente informe final se inicia el proceso de cierre administrativo
del Convenio de Asociacion. Se allegan como soporte todos los documentos del tercer
periodo, organizados por actividad y municipio, conforme a lo establecido en el clausulado

del convenio: registros de asistencia, evidencias fotogréficas, materiales pedagégicos e
informe ejecutivo.



IV. CONSOLIDADO GENERAL DE CHARLAS EJECUTADAS EN EL
CONVENIO

A continuacién se presenta el consolidado de todas las charlas pedagégicas ejecutadas en
el marco del Convenio de Asociacion durante sus tres periodos de ejecucion:

A. Charlas reportadas en informes anteriores (Informes No. 1 y No. 2):

Municipio .|| Sesion | In'fo-rm_e" “Modalidad

1 [Filadelfia | No. 2 Presencial Nuevo
2 |San José | No. 2 Presencial Nuevo
3 |Palestina I No. 2 Presencial | Nuevo
4 |Salamina I No. 2 Presencial Nuevo
5 |Aranzazu I No. 2 Presencial Nuevo
6 |Supia | No. 2 Presencial Nuevo
7 |Belalcazar | No. 2 Presencial Nuevo
8 |Aguadas | No. 2 Presencial Nuevo
9 |Neira | No. 2 Presencial Nuevo
10 |Pacora | No. 2 Presencial Nuevo
11 |Risaralda I No. 2 Presencial Nuevo
12 |Manzanares I No. 2 Presencial Nuevo
13 |Samana I No. 2 Presencial Nuevo
14 |Marquetalia I No. 2 Presencial Nuevo
15 |La Merced | No. 2 Presencial Nuevo
16 [Manizales | No. 2 Presencial Nuevo
17 |Chinchind | No. 2 Presencial Nuevo
18 |Viterbo | No. 2 Presencial Nuevo
19 |Viterbo Il No. 2 Presencial Repetido

B. Charlas reportadas en el Informe No. 3 (presente informe final):

unicipio. | Sesion’ " linforme " "Modalidad

20 |Neira Il - No.3 Presencial Repetido
21 |Chinchina Il No. 3 Presencial Repetido
22 |La Dorada I No. 3 Virtual Nuevo
23 illamaria I No. 3 Presencial Nuevo
24 |Anserma I No. 3 Presencial Nuevo
25 |Norcasia | No. 3 Virtual Nuevo
26 |Victoria I No. 3 Virtual Nuevo
27 |Pensilvania I No. 3 Virtual Nuevo
28 |Viterbo I No. 3 Presencial Repetido
29 |Riosucio | No. 3 Presencial Nuevo
30 Marmato | No. 3 Virtual Nuevo




C. Resumen de ejecucion total del convenio:

Total jornadas ejecutadas (todos los informes) 30 jornadas (19 Inf. 2 + 11 Inf. 3 + Inf. 1)
Municipios con cobertura del convenio 27 municipios de Caldas
Jornadas Informe No. 3 (presente) 11 jornadas (9 al 24 de julio de 2026)
Modalidad presencial (Inf. 3) 6 jornadas (55%)
Modalidad virtual (Inf. 3) 5 jornadas (45%)

Sesiones nuevas (Inf. 3) 8 municipios nuevos
Sesiones de refuerzo (Inf. 3) 3 municipios (Neira, Chinchina, Viterbo)

V. CUMPLIMIENTO DE METAS E lNDICADORES DEL CONVENIO

. Avanceacumulado = % Cumplimiento

Charlas desarrolladas el e‘ 20 30 jornadas en 27 municipios = 100%

departamento

P tadas ~400 [Segln listados de asistencia [Calcular]
ersonas capacita consolidados]

[]\ll4u)nicipios con cobertura (min. 50% = 14 27 municipios 100%

Informe final de sistematizacion 1 Presente documento 100%

Materiales pedagogicos por médulo 10 10 médulos disefiados 100%

VI. INFORNIAC!ON FINANC]ERA

Valor total del Aporte del Departamento T $225 000 000

Valor cobrado — Informe No. 1 $40.000.000
\Valor cobrado — Informe No. 2 $90.000.000
Valor a cobrar — Informe No. 3 (Final) $95.000.000

El valor para cobrar con el presente informe es de NOVENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ($95.000.000), como pago final por las actividades ejecutadas entre el 9 y el 24 de
julio de 2026, conforme a la Clausula Cuarta del convenio.

VII. CONCLUSIONES

Con la presentacién del presente Informe No. 3, se da por concluida la ejecucion del
Convenio de Asociacion. Los principales resultados del proceso son:

1. Se logré una amplia cobertura territorial, alcanzando veintisiete (27) municipios de
Caldas con jornadas de capacitacién en Gobierno Abierto, transparencia, participaciéon
ciudadana e innovacion publica.

2. La combinacién de modalidades presencial y virtual permitié llegar a poblaciones
diversas —servidores publicos, lideres comunitarios, jévenes y ciudadania organizada—
adaptando los contenidos a las realidades de cada territorio.



3. Los diez (10) mddulos tematicos disefiados se consolidaron como herramientas

pedagogicas pertinentes y contextualizadas, que enriquecen el acervo metodoldgico de la
Escuela de Innovacién Publica.

4. El proceso genero espacios de reflexion y diglogo en torno a la transparencia, el control
social y la innovacién gubernamental, fortaleciendo capacidades institucionales y
ciudadanas en el departamento.

5. Se cumplieron todas las obligaciones del clausulado, entregando los productos
verificables acordados: materiales pedagogicos, registros de asistencia, evidencias
fotograficas e informe final de sistematizacion.

VIil. SUSCRIPCION

En constancia de lo anterior, se suscribe el presente informe en Manizales, a los 31 dias
del mes de julio de 2026.

CRISTINA YANET ORTIZ OTALVARO
Representante Legal - CDTER
C.C. 30.331.245



CORPORACION PARA EL NIT: 600750292 - 6

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas i VA
DESARROLLO DEL TERRITORIO - Resolucion DIAN N° 18764096275448

CDTER Fecha 29/07/2025 - 29/07/2027
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO NO APLICAR Autorizacién de Facturacion Electrénica del FET al FES00
RETENCION Email: ongcaldas@gmail.com

Teléfono: 3225815577

Caldas

‘Departamento i ; i [

-/

Nombre/Razén Social: DEPARTAMENTO DE CALDAS NIT: 890801052 Fecha de firmado: 03/08/2026 16:32:56 )
Direccién: CR21CL2223 Departamento: Caldas Teléfono: 8982444

Email: vrrodriguez@caldas.gov.co Forma de Pago: Crédito Medio de pago: ~ Transferencia Débito Bancaria
Vencimiento: Agosto 15 del 2026 Hora emision:  16:32:54 Moneda: COPR, Peso colombiano

Fecha de pago: 15/08/2026 Total de Lineas: 1

# | CODIGO | CANT. DESCRIPCION UM IMPUESTOS VR UNIT,

NOM.

% 0 VAL MONTO

1 55 1,00 CONVENIO DE ASOCIASION No
CO01.PCCNTR9I058720
Impulsar la realizacidn de charlas
pedagdgicas en el marce del fortalecimiento
deé? estrategia de la Escuela de Innovacién
Publica.

$94.900.000,00 $94.900.000,00

Notas: Subtotal: $94.900.000,00

Cargos: $0,00

SON: (noventa y cuatro millones novecientos mil pesos con cero centavos) Desclentos: $0,00
| CUFE: cfag9c76c5fae80e32312a49c1bb3821665e0963354c01233bda8df88e2¢5105a86fdfbofde13294856be2dd2ad2210a Total: $94.900.000,00 |

Firma Digital:

nbfZeSkzyTVVKEIMH?oprC4APe’KmleSxU6ZHjiAanndcfchthmeDXPZZ?hSSnchLwrelnBka‘l xAtXbifCLBIPm6
Hu3egENj93PllarZWUA1 X8vUwWOSzZNVPBiTJZRsaamTNKkNAAr3pFONtl/PFVGOPUSTAXa4L8SmMLVr7z1 ki/gnu7/
gIHkJoXprexﬁOnPngsDﬁtBodpSu906T20Y9IMiR'IWhUcO/lesizPCaEvaPka7+jTCp4NVzpszNvOdUi:4/
cyQFEKIN/IFR6YiTcUPIERqwVXL1ByZRLtR6IYMW8DeBjoIn0x1m4WruNoCT 7+xUYhou3aA==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y
servicios a satisfaccién.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.




CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA
INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Manizales, agosto de 2026

La suscrita, Crisinta Yanet Ortiz Otalvaro, identificado con cédula de ciudadania
numero 30.331.245 en calidad de Representante Legal de la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO CDTER, identificada con NIT
900.750.292-6, de manera respetuosa CERTIFICA que:

La entidad que represento ha cumplido cabalmente con las obligaciones
derivadas del Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el

Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, razén por la cual se encuentra
a paz y salvo.

Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Laborales.

« Y los aportes a parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, conforme a la
naturaleza juridica de la entidad y el personal vinculado laboral o
contractualmente en este periodo.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada para los fines que

legalmente correspondan.

CRISTINA YXKET ORTIZ OFfALVARO
REPRESENYANTE LEGAL

CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO CDTER
C.C. 30.331.245
NIT 900.750.292-6

CORREQ: pnacaldas@aomail.com

Atentamente,
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La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO - CDTER
Nit : 900750292-6

Domicilio: Manizales, Caldas

INSCRIPCION

Inscripcién No: S0016964

Fecha de inscripcién en esta Cémara de Comercio: 16 de julio de 2014
Ultime anc renovado: 2025

Fecha de renovacidn: 17 de junio de 2025

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidn del domicilio principal : CL 65& 23B 145
Barrio : PALERMO

Municipio : Manizales, Caldas

Correo electrénico : ongcaldas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3225815577

Telefono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CL 65A 23B 145
Barrio : PALERMO

Municipic : Manizales, Caldas

Correo electrénico de notificacién : eongcaldas@gmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3225815577

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciocnes personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigc de Procedimiento Administrativoe y de lo Contencioso Administrative.

CONSTITUCION
Por Acta Neo. 1 del 15 de julio de 2014 de la Asamblea Constitutiva de Villamaria, inscrito en

esta Camara de Comercio el 16 de julio de 2014, con el No. 19371 del Libro I del Registro de

Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin 4nimo de lucro de naturaleza
Corporativa denominada CORPORACION WILLKA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DE CALDAS

REFORMAS ESPECIALES
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La inseripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

Por Acta No. 002 del 13 de enero de 2020 de la Asamblea General De Ascciados de Villamaria,
inscrito en esta Cédmara de Comercio el 28 de enero de 2020, con el No. 26337 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decretd La reforma total de estatutos (Cambio de
domicilio de Villamaria - Caldas a Manizales - Caldas) y cambio de nombre de: Corporacién WILLKA
a: Corperacidn para El Desarrollo del Territorio - CDTER

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 28 de enerc de 2120.

Por Ley 1727 , inscrito en esta Cdmara de Comercio el 24 de abril de 2025, con el No. 30592 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decretd la disolucidn por depuracidén de
acuerdo con lo indicado en la Ley 1727 de 2014, y Por Acta No. 001 del 13 de junic de 2025 de la
Asamblea General Ordinaria de Manizales, inscrito en esta Cdmara de Comercic el 24 de junioc de

2025, con el No. 30838 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decretd
Reactivacioén de la corporacién.

OBJETO SOCIAL

La Corporacién para el Desarrollo del Territorio - CDTER tendrd por objeto desarrollar e impulsar
la formulacién y/o implementacién de politicas, politicas publicas sectoriales, elaboracién y
ejecucidén de programas sectoriales, planes, formulacién y seguimiento a proyectos sectoriales de
inversidén, y/o actividades en todas las &reas del desarrollo (medio ambiente y desarrollo,
gestién del riesgo y cambio climatico, salud, educacién, vivienda, agua potable y saneamiento
basico, servicios publicos domiciliarios, seguridad, movilidad, orden publico, hacienda publica,
planeacién estratégica, fortalecimiento institucional, gestién social Yy comunitaria, sistemas de
informacién, logistica en general, atencién privilegiada a poblacién vulnerables: primera
infancia, infancia, adolescencia y juventud, adultos mayores, madres cabeza de hogar, poblacidn
LGTBI, poblacién victima de la violencia); salud (promocidn Y prevencion), gestidén administrativa
(gerencia del talento humano, salud ocupacicnal, clima y cultura organizacional, seleccidén vy
entrenamientc de personal), ordenamiento territorial, planes de desarrolle territoriales, planes
sectoriales, productividad (emprendimiento, economia, desarrollo rural), civilidad

(pelitica,
democracia y construccién de ciudadania), social (atencién primaria scocial, trabajo con
comunidades, eventos sociales particulares, asistencia social), arte y cultura, logistica,

turismo, deporte, recreacién, ludica, educacién, ciencia, tecnclogia, investigacién, asesoria 3%
consultoria, de interventoria, ecologia y medio ambiente, suministro de bienes (muebles) y bienes
y/0o servicios de caracter social (salud, educacién, deporte, cultura), formacién,
estudios técnicos, diagnésticos, disefios, procesos de infraestructura (obras civiles, obras
tangibles e intangibles), en asocio o por si misma, con organizaciones socciales de base, con
entidades publicas, empresarios e inversionistas del sector privado, nacionales e
internacionales, con el fin de impulsar la generacién de condiciones sociales que permitan el

mejoramiento en la convivencia ciudadana y la calidad de vida de las personas y las comunidades,
procurando un alto desempefio institucional,

sociales, especialmente los menos favorecidos.

capacitacidn,

individual y asociativo de los distintos sectores

La corporacién enfocard sus acciones en el fortalecimiento de
productivas y comunitarias de las personas y grupos poblacionales,
condicién de vulnerabilidad o exclusién, mediante
educacién, emprendimiento y desarrollo sostenible.

las capacidades sociales,
especialmente aquellos en
estrategias de participacién, inclusién,
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De igual manera, promoveri la eguidad social, la generacién de oportunidades econdmicas, la
construccién de tejido social, la proteccién del entorno ambiental ¥y la consolidacién de procescs
que contribuyan al bienestar general vy al desarrollo humano integral de las comunidades.

Para el cumplimientc de su objeto, la Corporacién podré ejecutar programas, proyectos vy
actividades que favorezcan la productividad, la formalizacién laboral, la convivencia pacifica,
la sostenibilidad territorial y el acceso equitativo a los beneficios del desarrollo, articulando

sus acclones con entidades publicas, privadas y comunitarias en el &mbito local, regional,
nacional e internacional.

Los recursos, ingresos y excedentes generados por la Corporacidén se destinaran exclusivamente al
cumplimiento de su objsto social, garantizando su utilizacién en beneficio de las comunidades

atendidas y en el desarrollo de proyectos de impacto social y territorial, sin distribuirse entre
sus asocilados, fundadores o administradores.

La corporacién desarrcllard sus actividades en beneficio del interés general y de las

comunidades, conforme a los principios de transparencia, equidad, solidaridad y sostenibilidad
social.

La corporacidén para el cumplimiento de sus fines podra: &) Organizar las condiciones para
desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o convenios y asociarse con otras
entidades sin &nimo de lucro, entidades publicas vy privadas en general, de caréicter nacional o
internacional. B) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais
o en el exterior, gque contribuyan al cumplimiento del presente objeto social. C) Apoyar,
patrocinar y/o facilitar la ejecucién de ideas presentadas por personas © grupos, Ccuyos
propdsitos y objetivos concuerden con los de la corporacién. D) Disedar y desarrollar mecanismos
de financiacién y co-financiacién, inversicones a nivel nacional, internacional, necesarios para
el financiamiento y sostenimiento de la corporacién, sus actividades Yy proyectos, utilizando en
ambos casos los sistemas de cooperacién, administracién delegada de recursos, o cualquier otro
medio. E) Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral y gremial de
los beneficiarios de la corporacién. F) Efectuar todas las otras actividades y operaciocnes
econdémicas, relacionadas desde ¢ directamente con el objeto social, para el desarrollo del mismo,
el bienestar de los asociados y la adguisicién de bienes, muebles e inmuebles de la corporaciodn.
G) Realizar; directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorciocs,
uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u organizaciones
de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas
actividades encaminadas a: proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar ¢ evaluar
planes, programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de los asociados y el de los
particulares, para tales efectos podrd asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales,
consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas que desarrollen el mismo
o similar objeto.

Paragrafo 1: Se deja constancia de que ninguna de los objetivos relacionados anteriormente, estén
relacionados con la educacién formal o no formal, en casoc tal de que se incentiven espacios de
formacidén estos serdn prestados por terceros con los gue se trabaje en red o acompafiamiento.

Pardgrafo 2: La Corporacidén asegura que nuestras actividades meritorias apuntan o hacen

referencia a ACTIVIDADES DE DESARROLLO SOCIAL y son de interés general y libre acceso a la
comunidad, en los términos del articule 359 del Estatuto Tributaric y en la practica, esto se
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evidenciard con la realizacién de las siguientes acciones: - Convocatorias abiertas y sin costo:
Los programas y capacitaciones se difundirdn publicamente a través de redes sociales, medios
comunitarics y organizaciones aliadas. La participacién sera totalmente gratuita y sin
restriccicnes, lo que permite la vinculacién de cualgquier ciudadanc interesado. - Alianzas con
organizaciones sociales y culturales: La Corporacién trabajara en convenios con distintas
organizaciones de base a desarrcllo social para desplegar proyectos culturales, deportivos,
recreacionales, educativos, jornadas de capacitacién y procesos de actualizacién dirigidos a
nifics, jévenes y adultos de la regién, siempre garantizando el libre accesoc. - Enfoque de
inclusién y bienestar colectivo: Todas las actividades estdn disefadas para promover el acceso
equitativo, especialmente para sectores en situacién de vulnerabilidad, asegurando un impacto
social real y medible.

De este modo, la Corporacidén demostrarid que sus actividades no se restringen a un grupo cerrado
de asociados, sino que son abiertas a la comunidad en general, gratuitas, inclusivas y de amplio
alcance territorial.

PATRIMONIO
El patrimonio de la Corporacién estd constituido por: Las cuotas mensuales pagadas por los
miembros; por auxilios donados por personas naturales o Juridicas; por los bienes que a cualquier
titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas nacionales o extranjeras, por los bienes que
por cualquier concepto ingresen en la entidad; la totalidad de los bienes muebles e inmuebles;
tangibles e intangibles; titulos valores que se adquieran; archivos; acreencias; contratos; de
los cuales se llevard un inventario debidamente valorizado.
Los aportes realizados a la Corporacién no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan
derecho a retorno para el aportante, ni directa ni indirectamente durante su existencia, ni en su
disolucidén y liquidacién.
El patrimonic estd afectado al cumplimiento de las actividades meritorias expresadas, por lo que
sus excedentes no podrdn ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente,
durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacién.

REPRESENTACION LEGAL

Presidente de la Junta Directiva. El presidente de la junta directiva es el representante legal
de la Corporacién.

El presidente de la junta directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto se produzca
nueva designacidn y entrega del cargo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son Funciones del Presidente de la Junta Directiva:

A) Ejercer la funcidén de representante legal de la corporacién.
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B) Convocar y presidir con los limites que sefialen los estatutos, todas las asambleas generales,
reuniones de la junta directiva y actos sociales de la Corporacién.

C) Velar por los intereses de la corporacidn debiende firmar las actas, contratos, convenios,

correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la corporacién sin dicha
firma tales actos no tendran valides.

D) Entablar las acciones legales frente a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o
bienes de la corporacién.

E) Aprobar los actos y contratos gue comprometan a la corporacién y los gue sefialen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la asamblea o la junta directiva,

resolucicnes o© demés
documentos.

F) Hacer cumplir la ley, los estatutos, los reglamentos interncs, los acuerdos de la asamblea,
las resocluciones de la junta directiva, y los principios de la corporacidn.

G) Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo.

H) Nombrar los funcionarios vy cargos due sean necesarios para el funcionamiento de 1la
corporacién.

I) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de la corporacién.

J) Colocar a consideracién y aprobacién de la junta directiva y de la asamblea, los planes,
programas y proyectos de la Corporacién.
L) Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.

M) Autorizar y realizar los pagos que requiera la corporacién para garantizar su funcionamiento.

N) El presidente hard las veces de director de proyecto en el momento en gque la corporacién
requiera ejecutar algUn contrato o convenio y recibird pago de honorarios por tales funciones de

conformidad con la naturaleza del mismo.
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 002 2025 del 18 de junio de 2025 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o

en esta Camara de Comercio el 23 de octubre de 2025 con el No. 31111 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE MIEMBRO JUNTA CRISTINA YANET ORTIZ QTALVARO C.C. No. 30.331.245
DIRECTIVA
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ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 002 2025 del 18 de junio de 2025 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o
en esta Cémara de Comercio el 02 de julio de 2025 con el No. 30876 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CRISTINA YANET ORTIZ OTALVARO C.C. No. 30.331.245
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA YEIMY LORENA OSPINA RAMIREZ C.C. No. 1.002.731.599
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GUSTAVO TAMAYO LOPEZ C.C. Ne. 10.247.517

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutocs de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 002 del 13 de enero de 2020 de la Asamblea 26337 del 28 de enero de 2020 del 1libro I del
General De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Ley 1727 del 11 de julio de 2014 de la Camara De Comercio 30592 del 24 de abril de 2025 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro
*) Acta No. 001 del 13 de junio de 2025 de la Asamblea 30838 del 24 de junio de 2025 del libro I del

General Ordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro
*) Acta No. 003 del 01 de noviembre de 2025 de la Asamblea 31146 del 13 de noviembre de 2025 del libro I
General Extraordinaria De Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencicso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objetc de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
MANTZALES POR CALDAS, los sabados NO son dias héabiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurrides guedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: S$9499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportéd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd
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LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE

PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 v
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA,

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado © inscrito en
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0,00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodec - CIIU : S59499.

Este certificade refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de
expedicidn.

LA
EN

el

su

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS contenida en este certificado electronico se encuentra
emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en

la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de

documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio

quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacion podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del cerlificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccién,

Aiadess Ao e
WAL koo

SANDRA MARIA SALAZARARIAS

™** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141221429798
489984(8020) 000014122142979 8
.‘/ \
5. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direceion seccional . { L |14, Buzen electronico
Impueslos y Aduanas de Manizales £ AN .
900750289 2|6 101

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

26. Nomero de Identificacién

i

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

40. CludadiMunicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apeliido

33. Primer nombre

" | 34: 2465 nombres

35. Razon social

CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO - CDTER

36. Nombre comercial

37" Sigie
A~
“ UBIG ACIUN ) ?
38. Pais 39. Departamenlo PR _ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 5K > 4 1 7 |Manizales 001
41. Direccion principal e
CLB5A23B 145 20 i
42. Correa electrénico ongcaldas@gmail.com 5
43. Cédigo postal 44, Teléfonc 15'. 32258155 7 7|45 Teléforo 2
" CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacién
Actividad principal ADL‘UId?ﬂ seZungaria " Otras actividades 52. NUmero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiqn™. "49,Fechanicio setivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|9499|L2014|07[15|{889%”20140?15] | | | | | |
S " . 'Re sponsabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 BN TS A 9™ 10 1 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
mossgols |7 |1afrelaafegloaissin{ | | | | | | | | | | | | ] ||| |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar- 55~ Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent / 4
14- Informante de exogena '\ % |
16- Obligacién facturar por ingresos bienes L
42- Obligado a llevar contabilidad AN
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA N
52 - Facturador electronico A )]
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B | | | l | ! 1 | | ‘ 55.Forma 56, Tipo Senvicio 1 2 3
54, Gadiga l 57, Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 | 11| = L

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos 80. No. de Folios:

0 [

Para uso exclusivo de la DIAN

[ 9]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion de! Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreta 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuaria fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

_

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ORTIZ OTALVARO CRISTINA YANET

Representante legal Certificado

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 25-02-2026 02:38:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Il

Pagina 2

HIHT

17707212

de

412

4 Hoja 2
141221429798
l!za

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 4. Buzon eleclronico
9 00750289 2 6 Impuestos y Aduanas de Manizales F
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 64. E“"d“des A insli

tos de '1emcbu au ialico de orden nacional, departamental,
municipal y desceniralizados y,

65. Fondos 66. Cooperalivas _Vcrga.{‘.smq&‘:\ \ ‘
v 1
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 7 J,:’ 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Conslitucion
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72, Numero 0000 1
73. Fecha 201 41 07 | 15 83. Nacional ptblico 0 0 %
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro () 3 84. Nacional privado 1700 0 %
76. Fecha de registro 2 0140 7I 16
77. No. Matricula mercantil S0016 96 4
78. Departamento 17 Z
79. Ciudad/Municipio 20 85, Extranjero 0 %
Vigencia e 4 86. Extranjero publico 0. 0 =%
80. Desde 20
81. Hasla 20 ( 87. Extranjero privado 0 0 %
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion mg
P Estado y Beneficio
Item 89, Eslado actual 80.Fechd cambio deeslado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV
1 49 201.4,0 7,1 6] ;
i V\ i
A 3 p
2 8 1 .
3 .
4 I Lo -
< | L :
Vinculacién econémica
gaé(\:’gﬂg%ia&c'" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &ﬁa"l':lzl.l?ggn?%lgﬁrglrcamm Tributaria (NIT) defa™ g py.

97. Nombre o razén social de la malriz o controlante

170. Ndmero de Identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

sociedad o natural del exlerior co

172. Numero de identificacion tribularia

n EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF; 25-02-2026 02:38:26PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

D} AN N

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario

I

15)77072124

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141221429798
s!l 984(802 IM'H” Hluzzllzs?

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién ssccional | " | 14.Buzon electrénico
9 007 5 0 2 9 2| @ |meuesosyAduanss ce Manizales 4N 1
Representacion "
98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion et | -
REPRS LEGAL PRIN 18 20250 6 1 8 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion " A0z mV""-1_u;;- Numero de larjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 0 3 3 1 2 4 5 S
1 T : -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ORTIZ |OTALVARO |CRISTINA |[YANET
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén social representante legal
9 0 07 50 29 2|6 |CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO - CDTER
98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio represa tacién
“ 1 4 .
. Lo l L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 4 , 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
} |
5 .
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nambre 107. Otros nombres
| £ /]
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén 'sgdici (epges__entanta[iéggl
98. Representacién 98. Fei{h inicio, gj2reicic :épi’osént’acién
) o I |
100. Tipe de documento 101. Nimero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. A |
104, Primer apellide 105. Segunae.apallido . 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108, Ntmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109, DV 1,70, Kesdr sucial representante legal
h al %,
98. Representacion - 42 _Fecha inicio ejercicio representacion
e 3N 1|
100. Tipo de documento 01 Nomero de identificacian 102. DV | 103. Namero de tarjela profesional
4 : =
104. Primer apellido 7 r105: .§e;§undc apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nmero de Identificacion Tributariz (MT). *. 108, DV| 110, Razon social representante legal
98. Representacion 89, Fecha inicio ejercicio representacion
ol
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion 102. DV [ 103. Ndmero de tarjela profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén sccial representante legal

Fecha generacion documento PDF: 25-02-2026 02:38:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141221429798
)7707212489984(8020) 000014122142979
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional . 14 Buzén eleclrénico
9 0 07 50 2 9 2|6 |muesesyrdanascen Ly ‘
Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones ‘I‘emnoru'nv ,i
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion A 1 4. Nacmmudafl %
CéduladeCiudada 1 3 (3 0 3 3 1 2 4 5 COLOMBIA y ; 16
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido 117. Primer numbre:/ ’ ] :l_1c,. “Otros nombres
ORTIZ OTALVARO CRISTINA 1 ‘}'AN ET
1 A7
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121, % Parlicipacion ‘l?% -Fecha de ingreso 123. Fecha de reliro
SIEN it
L/ he 113 [
111. Tipe de documento 112. Nimero de identificacion " e M v [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 0 2 7 3 1 5 9 o \‘ | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Prlm'-r nomhre N 118. Otros nombres
OSPINA |RAMIREZ i EIMY ; : |LORENA
2 oo
118. Razén social i
120. Valor capital del socio ; "Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2025061 8| i
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 2 4 7 5 1 7 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segurdu apellido 3 117. Primer nombre 118. Otros nombres
TAMAYO ILOPEZ NS o |GUSTAVO
3 --
119. Razén social
120, Valor capital del socio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20250618 i
111, Tipo de documenlo 113, DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4
119, Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Parlicipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I Lo | L
111. Tipo de documento 112. Nunters de identificacian 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Olros nombres
5
119. Razén sacial
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| Lo

Fecha generacion documenlo PDF; 25-02-2026 02:38:26PM




