
Código: 

GCCON-AN-001

Versión: 07

Pública

SI NO N/A

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se

certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no superior a un año)

expedido por autoridad competente y equipo debidamente capacitado.

Precontractual

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo en articulación con 

Sistema de Gestión 

Ambiental 

Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos,

cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).

Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los

lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que lo

sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

Precontractual

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo en articulación con 

Sistema de Gestión 

Ambiental 

Allegar una declaracion firmada por el representante legal en donde todos

los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo humano,

nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben cumplir el

etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de acuerdo con la

Resolución 810 de 2021 

Contractual

 Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud o

autoridad competente para la actividad de expendio de alimentos y/o

preparación de alimentos vigente. En caso de no tenerla, presentar copia

de solicitud de concepto sanitario ante la secretaria de salud o autoridad

competente en un plazo no mayor a 15 días a partir de la suscripción del

contrato. 

- Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, tendrá 3 meses

para la entrega del concepto.

- Cuando la actividad principal sea preparación de alimentos, tendrá 1 mes

para la entrega del concepto.

Precontractual

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo en articulación con 

Sistema de Gestión 

Ambiental 

Carne y productos cárnicos 

 •Registro y Autorización sanitaria vigente, emi da por el Ins tuto Nacional 

de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA para las plantas de 

beneficio, desposte, desprese y derivados cárnicos. 

 •Ul mo registro de inspección oficial en plantas de beneficio realizada por 

el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos – INVIMA

 •Inscripción y Autorización Sanitaria, emi da por la en dad territorial de 

salud para los establecimientos dedicados al almacenamiento o expendio de 

carne y productos cárnicos comestibles y derivados cárnicos

 •Úl mo registro o acta de visita de inspección, vigilancia y control sanitario 

favorable expedida por la autoridad sanitaria competente

Precontractual
Sistema de Seguridad y Salud 

en el Trabajo

OBJETO: Suministro de productos alimentarios de la canasta familiar según especificaciones técnicas, para atender el auxilio de alimentación conforme con el artículo 101 de la convención colectiva de trabajo, 

de los trabajadores oficiales del Centro Latinoamericano de Especies Menores del SENA Regional Valle, vigencia 2026.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 

- Generación de residuos no peligrosos

- Consumo de agua

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

- Consumo de alimentos y bebidas

- Viabilidad de enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) e intoxicaciones alimentarias. 

- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo, - Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Riesgo Físico 

- Riesgo Químico 

- Riesgo Psicosocial 

- Riesgo Locativo: Caídas a mismo y a diferente nivel. 

- Riesgo Biológico 

- Riesgo Mecánico 

- Riesgo Biomecánico

- Riesgo Publico 

- Riesgo Tecnológico: Incendio y explosión 

- Riesgos por Fenómenos Naturales

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA APOYO TÉCNICO REQUERIDO

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 
(Indique aquí el documento que soporta su 

respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: 2026 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Clasificada Pública Reservada

CONTRATO No/PROCESO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

X
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1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 

Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Precontractual
Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el trabajo

Zulay Morela Salcedo Gamboa - Profesional en seguridad y salud en el trabajo

Carlos Arturo Triviño Soto - Dinamizador ambiental y energetico

Resolución 810 de 2021 - Etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los alimentos envasados o empacados para consumo humano

Normatividad Relacionada: 

Resolución 2674 de 2013 - Preparación, manipulación y expendio de alimentos.

Decreto 1072 de 2015  Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 719 del 2015 - Clasificación de alimentos para consumo humano de acuerdo  con el riesgo en salud  pública

Resolución 316 de 2018 - Disposiciones relacionadas con la gestión de los aceites de cocina usados.

Resolución 0312 de 2019 -  Estándares mínimos de seguridad y salud en el trabajo.
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