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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DE CONCURSO DE MERITOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de Adquisiciones | 2026
Tipo de Presupuesto Asignado Inversién

CODIGO BPIN 202600000020146

Fecha de elaboracion del estudio previo: 15/10/2026

Nombre del funcionario que diligencia el

. ) Maria Angelica Martinez Salguero
estudio previo:

Dependencia solicitante: Secretaria de Planeacién

2, ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 De 2015)

2.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacién

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la nacién...”,

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que: "La funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”,

Al Municipio de Guaduas (Cundinamarca) de conformidad con el articulo 311 de la Constitucién Politica como entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 315 de la Constitucién Politica, corresponde al alcalde dirigir la accion
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
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El Municipio de Guaduas - Cundinamarca, es un Entidad Territorial con autonomia administrativa, que desempefia las
funciones dadas por la constitucion y las leyes, especialmente las sefialadas en las leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012,
con la misién de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, a través del cumplimiento de los
fines esenciales del estado.

Al tenor de lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994, al Municipio le corresponde entre otras
"Solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion saneamiento ambiental, agua potable, servicios
plblicos domiciliarios, vivienda recreacion y deporte, con especial énfasis en la nifiez la mujer, la tercera edad y los
sectores discapacitados, directamente y en consecuencia, complementariedad y coordinacion con las demas
entidades territoriales y la Nacion, en los términos que defina la ley".

Por otra parte, la Constitucion Politica consagra en su articulo 209, inciso 1, que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economica, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion
de funciones.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacién de los servicios plblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Aunado a lo anterior, y en concordancia con lo preceptuado en el articulo 209 Constitucional. "La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus ordenes. tendra un control interno que
se ejercera en los términos que sefiale la ley". En igual sentido el articulo 113 de la norma antes citada, sefiala: (..)
Los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacion de
sus fines".

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 1° de la Ley 136 de 1994. “El municipio es la entidad territorial
fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de
los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio”.

Que el articulo 19 de la ley 105 de 1993 establece que “Corresponde a la nacion y a las entidades territoriales la
construccion y la conservacion de todos y cada uno de los componentes de su propiedad en los términos establecidos
por la presente ley”. La Alcaldia municipal, tiene como mision ejercer las atribuciones y funciones que le confiere la
Constitucion Politica y las leyes.
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La Constitucién Politica de Colombia explica que es al Alcalde a quien corresponde la direccién de la entidad territorial
en todos los aspectos administrativos necesarios; ademés establece que son fines del Estado “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de [a Nacion”.

Por otra parte, la Ley 1551 de 2012, enuncia en su articulo 4 Literal g, o siguiente:

ARTICULO 4°. Adiciénese el articulo 5° de la Ley 136 de 1994 con los siguientes literales, asi: “g) Sostenibilidad. El
municipio como entidad territorial, en concurso con la nacién y el departamento, buscara las adecuadas condiciones
de vida de su poblacion. Para ello adoptara acciones tendientes a mejorar la sostenibilidad ambiental y la equidad
social; propiciando el acceso equitativo de los habitantes de su territorio a las oportunidades y benéficos de desarrollo;
buscando reducir los desequilibrios; haciendo énfasis en lo rural y promover la conservacion de la biodiversidad y los
servicios ecosistémico

ARTICULO 6°, El articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedara asi:

Articulo 3°. Funciones de los Municipios. Corresponde al municipio:

3. Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal. Para lo anterior
deben tenerse en cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes de
desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accion comunal.

Respecto al tema netamente de vias, la misma ley preve:

23. En materia de vias, los municipios tendrén a su cargo la construccion y mantenimiento de vias urbanas y rurales
del rango municipal. Continuaran a cargo de la Nacion, las vias urbanas que formen parte de las carreteras nacionales,
y del Departamento las que sean departamentales.

Que la infraestructura vial constituye el soporte fisico esencial del desarrollo econdmico y social del municipio, al estar
integrada por una red de caminos veredales y vias de orden primario, secundario y terciario, indispensables para la
articulacion territorial y el fortalecimiento de las dinamicas productivas. No obstante, persisten limitaciones en materia
de conectividad y movilidad, tanto en zonas urbanas como rurales, que inciden negativamente en la eficiencia del
transporte y en el acceso oportuno a bienes, servicios y oportunidades.

La Ley 80 de 1993, «Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUBLICA»,
dispone:

lIl. DEL CONTRATO ESTATAL
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ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion

2. Contrato de consultoria Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidas a los estudios necesarios para la
ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podré darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por
escrito sus Ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.

V. DE LA RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL

ARTICULO 53.- De la Responsabilidad de los Consultores, Interventores y Asesores Modificado por el art. 82, Ley
1474 de 2011. (Modificado por el art. 2 de la Ley 1882 de 2018) Los consultores y asesores externos responderan
civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de
consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las
entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las
actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos.

Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen
dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan
ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando
tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones
que a este le correspondan conforme con el contrato de interventoria.

La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios establecen que para las licitaciones publicas
se contrate un personal capacitado que ejerza la interventoria Técnica, Administrativa, financiera y ambiental del
proyecto a ejecutar.

La Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupcion en su Articulo 83. “Supervision e interventoria contractual. Con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de
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la actividad contractual, las entidades plblicas estén obligadas a vigilar permanentemente la correcta gjecucion del
objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural
o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podré contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no serén concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de supervision e
interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato
respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demés quedaran
a cargo de la Entidad a través del supervisor.”

La ley 1882 de 2018 establece en su articulo 2 inciso segundo: Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal,
penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de jinterventoria, como
por los hechos u omisiones que le sean imputables y/o causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la
celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido 0 gjerzan las funciones de interventoria,
incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o
responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le corresponda conforme con el
contrato de interventoria.

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 1° de la Ley 136 de 1994. “El municipio es la entidad territorial
fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de
los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién en su respectivo territorio”.

El presente proceso se desarrolla toda vez que el municipio se encuentra adelantando el proceso de contratacion LP-
013-2026 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA ZONA
ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE
GUADUAS, CUNDINAMARCA

Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion se encuentra en proceso de contratacion, se hace necesario
contratar la * INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DE LA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN AL ZONA ADYACENTE AL PARQUE
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PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA",
que acompafie y haga seguimiento a su ejecucion, verificando que las actividades se desarrollen de acuerdo con las
condiciones técnicas, administrativas y contractuales establecidas.

La contratacion de la interventoria permitira garantizar el adecuado desarrollo y calidad de |a obra, la correcta inversion
de los recursos publicos y el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, especialmente por tratarse de
un proyecto de importancia para los habitantes del barrio Tomas Cipriano del municipio de Guaduas El contrato de
Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.

2.2. Justificacién de la inversién

La infraestructura vial constituye un elemento fundamental para el desarrollo economico, social y urbano del municipio
de Guaduas, integrada por vias urbanas y corredores de conexion que permiten la movilidad de la comunidad y el
acceso a bienes y servicios esenciales. Sin embargo, en diferentes sectores del municipio persisten probleméticas
asociadas a la insuficiencia de la infraestructura vial y de drenaje, afectando la movilidad, la seguridad vial y la calidad
de vida de la poblacion,

Las vias que rodean el parque principal de La Paz estan deterioradas. La losa de concreto existente se encuentra en mal estado
Y se apoya sobre una subrasante de baja capacidad, con valores de CBR entre 1,64 % y 3,02 %. Tampoco existen obras de
drenaje que manejen las aguas lluvias. Mientras no se intervenga, el agua sigue saturando el suelo de fundacion y el dafio avanza,
lo que encarece la solucion mas adelante.

Este sector no es un corredor de paso. Es el entorno del principal espacio publico del corregimiento y la via de acceso a sus
equipamientos: sobre la Calle 3 esta el Puesto de Salud y en el centro poblado funciona la Institucién Educativa Departamental
Nacionalizada La Paz. El estado de estas vias afecta el traslado de pacientes, la asistencia escolar y el abastecimiento del
corregimiento.

Los aforos mostraron un transito vehicular bajo (70 vehiculos mixtos al dia) pero una circulacion peatonal alta. Por eso la
intervencion debe atender también la seguridad del peatén y no solo la superficie de rodadura, en linea con la Ley 1083 de 2006
y con lo que el mismo Plan de Desarrolio Municipal sefiala como debilidad: Ia falta de zonas seguras para peatones.

El proyecto aporta de forma directa a la Meta del Plan de Desarrollo "Guaduas compromiso de todos 2024-2027", sector
Compromiso por el Transporte, que fija 0,9 kildmetros de via urbana mejorada al afio 2027 con linea base cero. Los 0,26033
kilometros de esta intervencion equivalen a cerca del 29 % de esa meta. Se suma que el municipio ya cuenta con los estudios y
disefios completos, entregados en 2026, con lo cual se resuelve una de las debilidades que el propio Plan habia identificado en el
sector: la ausencia de estudios y disefios viales.

La alternativa escogida es pavimento rigido. El estudio de pavimentos lo recomienda por las condiciones de temperatura de la
zona y porque, una vez construido, no requiere sobrecapas periodicas para conservar el nivel de servicio, o que reduce el gasto
de mantenimiento a cargo del municipio. El disefio incluye el mejoramiento de subrasante que exigen las condiciones del suelo y
las obras de drenaje, sin las cuales la estructura no duraria.
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Con la obra se recupera la transitabilidad del entorno del parque, se asegura el acceso al puesto de salud y a la institucion
educativa, y se reducen los costos de mantenimiento de los vehiculos que circulan por el sector,

En este sentido, el municipio de Guaduas, consciente de la importancia de construir y mejorar la infraestructura vial, asi como el
espacio publico como un conjunto urbano y elemento fundamental para el fortalecimiento econémico, turistico, y urbano del
territorio, ha decidido formular el proyecto denominado “CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS
DE LA ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE
GUADUAS, CUNDINAMARCA", orientado a ejecutar actividades de pavimentacion y reposicién de la estructuras hidraulicas
existentes de las cuales estan compuestas los tramos de las vias que se incluyeron en el proyecto, conteniendo actividades
urbanisticas anexas a la rehabilitacion de estas vias tales como andenes, nivelacion de pozos y cdmaras de inspeccion, reposicion
de redes de alcantarillado sanitario y pluvial, asi como la recuperacion integral del espacio publico asociado.

\La ejecucion del proyecto beneficiara directamente a los treinta mil seiscientos sesenta y nueve (30.669) habitantes
del municipio de Guaduas al tratarse de un mejoramiento a la estitica de la zona adyacente del parque de la paz de
calamoima siendo este uno de sus principales atractivos turisticos.

La interventoria es la forma de control primaria que deben aplicar los entes territoriales en sus relaciones contractuales
y por ende se constituye en uno de los factores que permitan solucionar la problematica que hoy por hoy se presenta
en el proceso de ejecucion de los contratos y de su liquidacion. La interventoria es una obligacion de las entidades
publicas fijada en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y normas vigentes y obedece a un proceso de supervision y
control que busca el cumplimiento de los fines estatales cuando estos se desarrollan mediante una relacion contractual.

La importancia que reviste el proyecto en el municipio tiene un impacto social, haciendo indispensable contar con la
Interventoria que verifique, exija y vele por el cumplimiento del objeto contratado, para ello debera ejecutar actividades
que redunden en los fines estatales, para ello, supervisara, controlara, vigilara, revisara, aprobara desde el punto de
vista técnico. Financiero y administrativo las actividades a ejecutar producto del contrato de obra.

En tal virtud, el municipio debe adelantar un proceso contractual para seleccionar un oferente que cuente con las
condiciones y capacidades técnicas, juridicas y financieras con el objeto de realizar la interventoria integral para la
ejecucion del CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA ZONA ADYACENTE AL
PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS,
CUNDINAMARCA.

En este contexto, la Administracién Municipal de Guaduas, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Territorial, ha priorizado la ejecucién del proyecto denominado “CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS DE LA ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE
CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS, CUNDINAMARCA", como una intervencion necesaria destinada a mejorar las
condiciones de la vias urbanas del municipio.

Por tal razon, requiere adelantar el contrato de interventoria, que garantice la vigilancia al contrato.
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En virtud de los anteriores fundamentos constitucionales, legales, sociales y técnicos, el Municipio de Guaduas
encuentra necesario adelantar un proceso contractual que permita realizar la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN AL ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ
DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA”.

Que con el presente proceso contractual la administracion municipal cumple lo establecido en el Plan de Desarrollo
GUADUAS COMPROMISO DE TODOS 2024-2027 de la siguiente manera:

Linea estratégica Compromiso Con La Proyeccién Territorial Y Desarrollo En Infraestructura, dentro del sector
Transporte, y en el programa Infraestructura red vial regional, cuya meta es 2114-240211400-Construir y mejorar la
infraestructura vial urbana pricrizadas del municipio de Guaduas teniendo en cuenta acciones para la subterranizacion
de redes.

Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacion, en aras de dar
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la administracién Municipal requiere realizar el proceso
de escoger la persona natural o juridica idonea que retna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a
través del procedimiento de concurso de mérito.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados para suplir la
necesidad presentada, o cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad presupuestal.

Finalmente, el Municipio de Guaduas requiere suscribir el contrato de “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN AL ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ
DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA”, con una persona natural o juridica legalmente
constituida que acredite la capacidad juridica, financiera, técnica y la experiencia requerida para la adecuada ejecucion ,
del objeto contractual. La seleccion del contratista se adelantara mediante la modalidad de Concurso de Méritos, por :
tratarse de un contrato de consultoria cuyo objeto corresponde a la interventoria integral de una obra publica, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, y las disposiciones contenidas en la Subseccion 3
de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior, con
observancia de los principios que rigen la funcion administrativa y la contratacion estatal consagrados en el articulo
209 de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 y el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, conforme a las condiciones
técnicas, juridicas y financieras establecidas en los presentes estudios previos.

Estos elementos se encuentran amparados en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2026.

IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DEL PROYECTO (ARTICULO 87 LEY 1474 DE 2011). De
conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 87 se precisa que la inversion es viable y que las
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visitas técnicas realizadas por personal de la Entidad permiten establecer el impacto social, econémico y ambiental
que pueda llegar a tener el mismo como ha sido concebido.

SOCIAL: La ejecucién del contrato de interventorfa contribuiré a garantizar que las obras para la CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL
CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS, CUNDINAMARCA, se desarrollen
conforme a las especificaciones técnicas, los estudios y disefios aprobados y la normatividad vigente, asegurando la
calidad de la infraestructura entregada a la comunidad. Como consecuencia, el proyecto permitira beneficiar
directamente a todos los habitantes del municipio de Guaduas.

ECONOMICO: La interventoria permitira ejercer un control permanente sobre la inversion de los recursos publicos
destinados al proyecto, verificando el cumplimiento del presupuesto, la calidad de los materiales, las cantidades de
obra ejecutadas, los plazos contractuales y las obligaciones del contratista, reduciendo riesgos de sobrecostos,
deficiencias constructivas y retrasos en la ejecucion, De igual forma, la correcta ejecucion del proyecto protegera la
infraestructura existente, disminuira futuros costos de mantenimiento y garantizara una inversion eficiente de los
recursos publicos, generando ademas un impacto positivo sobre la economia local mediante la demanda de bienes,
servicios y mano de obra durante la etapa constructiva.

AMBIENTAL: La interventoria velara porque la ejecucion de las obras se desarrolle en estricto cumplimiento de la
normatividad ambiental aplicable, verificando la implementacion de las medidas de manejo ambiental previstas para el
proyecto, el adecuado manejo y disposicion de residuos de construccion y demolicién (RCD), el control de emisiones
de material particulado, ruido y demas impactos temporales derivados de las actividades constructivas. Asimismo, la
construccion del polideportivo permitira proteger la infraestructura existente frente a los efectos de la exposicion
permanente a las condiciones climaticas, prolongando su vida util y promoviendo una ufilizacion mas eficiente y
sostenible del equipamiento publico destinado al servicio de la comunidad educativa.

LA INVERSION EN EL PLAN DE DESARROLLO

Que con el presente proceso contractual la administracién municipal cumple lo establecido en el Plan de Desarrollo
GUADUAS COMPROMISO DE TODOS 2024 - 2027 de la siguiente manera:

Linea estratégica Compromiso Con La Proyeccion Territorial Y Desarrollo En Infraestructura, dentro del sector
Transporte, y en el programa Infraestructura red vial regional, cuya meta es 21 14-240211400-Construir y mejorar la
infraestructura vial urbana priorizadas del municipio de Guaduas teniendo en cuenta acciones para la subterranizacion
de redes.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se hace necesario un proceso de convocatoria con el fin de
adelantar concurso de méritos abierto para la " INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
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LEGAL Y CONTABLE DE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN AL ZONA
ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE
GUADUAS CUNDINAMARCA."

Que el presente proceso es coherente con lo establecido en el Plan de Desarrollo GUADUAS COMPROMISO DE
TODOS 2024 - 2027, en el cumplimiento de los objetivos programaticos y metas de producto relacionadas en el
presente estudio y orientado a garantizar la realizacién de mantenimiento de polideportivos priorizados del municipio
de Guaduas con enfoque diferencial.

En atencion a lo expuesto, el Municipio de Guaduas (Cundinamarca) considera viable y pertinente adelantar el
respectivo proceso de seleccion para realizar la "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y CONTABLE DE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN AL ZONA
ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE
GUADUAS CUNDINAMARCA" con la persona juridica o natural o cualquier otra modalidad asociativa que esté en
condiciones de prestar este tipo de servicio, en condiciones de eficiencia y eficacia; por lo que el presente proceso de
seleccion pretende que las empresas legalmente constituidas que cuenten con la suficiente experiencia, ofrezcan un
servicio eficaz, adecuado y oportuno que cumpla con satisfacer las necesidades de la administracion municipal.

3. OBJETO A CONTRATAR Y CLASIFICACION UNSPSC
3.1 Objeto contractual

" INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DE LA CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN AL ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL
CORREGIMIENTO DE LA PAZ DE CALAMOIMA, MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA."

3.2 Especificaciones y Condiciones Técnicas:

Durante el desarrollo del contrato de Interventoria y hasta su liquidacién, el consultor debe realizar seguimiento a la
entrega y recibo a satisfaccion del objeto del contrato. El consultor debe considerar en su propuesta los costos de la
totalidad de las labores y servicios necesarios hasta el total recibo a satisfaccién de las obligaciones por parte del
municipio, asi como la suscripcion de actas finales y la liquidacién del contrato.

Las actividades a ejecutar enmarcadas dentro del contrato de consultoria seleccionado mediante este proceso, se
lograron determinar los perfiles profesionales a exigir por parte del municipio, para garantizar la cantidad y calidad del
servicio. Las actividades a ejecutar son:

Técnicas:
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1. Verificar que la ejecucion del contrato de obra se realice conforme a los estudios, disefos, planos y
especificaciones técnicas establecidas en el Anexo Técnico y demés documentos contractuales.

2. Realizar seguimiento permanente a la calidad de los materiales, equipos y procesos constructivos utilizados
en la construccion de las estufas ecoeficientes.

3. Revisar, aprobar o rechazar, segtn corresponda, los procedimientos constructivos propuestos por el
contratista de obra.

4. Exigir la realizacién de ensayos de laboratorio y pruebas técnicas necesarias para garantizar la calidad de la
obra, asi como verificar sus resultados.

5. Controlar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables, incluyendo las relacionadas con construccion,
medio ambiente y sostenibilidad.

6. Verificar que la ejecucion de las obras cumpla con los criterios de funcionalidad, eficiencia energética y
reduccion del consumo de lefia establecidos para las estufas ecoeficientes.

7. Llevar registro detallado del avance fisico de la obra y emitir los conceptos técnicos correspondientes.

8. Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier situacion que afecte la calidad, estabilidad o
correcto desarrollo de la obra.

Administrativas

1. Ejercer la coordinacin general del contrato de obra, garantizando el cumplimiento de los plazos,
cronogramas y actividades programadas.

2. Revisary aprobar el cronograma de obra presentado por el contratista, asi como sus actualizaciones.

3. Verificar la vinculacion y permanencia del personal minimo requerido por el contratista, conforme a lo
establecido en el Anexo Técnico.

4. Exigir al contratista la presentacion oportuna de los soportes del personal y emitir concepto sobre su
idoneidad.

5. Llevar el control documental del contrato, incluyendo actas de inicio, suspension, reinicio, comités, informes
y actas de avance.

6. Convocary participar en comités de obra, dejando constancia escrita de las decisiones adoptadas.

Elaborar y presentar informes periédicos al MUNICIPIO sobre el estado de ejecucion del contrato.

8. Verificar el cumplimiento de las obligaciones en seguridad industrial y salud en el trabajo por parte del
contratista.

o

Financieras

1. Revisary aprobar las actas de avance y de pago presentadas por el contratista, verificando la correcta
gjecucion de las cantidades de obra.

2. Controlar la correcta inversién de los recursos del contrato de obra.

3. Verificar que los pagos solicitados correspondan al avance real de la obra ejecutada.
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4. Hacer seguimiento al presupuesto del contrato y alertar oportunamente sobre posibles desviaciones.

5. Revisary conceptuar sobre solicitudes de adicion, modificacion o reajuste del contrato de obra.

6. Velar por el cumplimiento de las obligaciones econémicas del contratista, incluyendo pagos al personal
proveedores y subcontratistas,

)

Legales

1. Velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista de obra,

2. Verificar la vigencia y suficiencia de las garantias contractuales exigidas.

3. Informar al MUNICIPIO sobre posibles incumplimientos contractuales y recomendar la aplicacion de
sanciones cuando haya lugar.

4. Hacer seguimiento al cumplimiento de las licencias, permisos y autorizaciones requeridas para la ejecucion
del proyecto.

5. Garantizar que la ejecucion del contrato se ajuste a la normatividad vigente aplicable, incluyendo normas
ambientales, urbanisticas y de contratacion estatal.

6. Apoyar al MUNICIPIO en la elaboracion de actas, requerimientos, informes y demas documentos de
caracter contractual.

Contables

Verificar la correcta soportacion de las actas de pago y documentos financieros del contrato de obra.

Revisar que los registros financieros del contrato correspondan con la ejecucion fisica del mismo.

Llevar control de los recursos ejecutados frente al presupuesto aprobado.

Validar la coherencia entre los informes financieros presentados por el contratista y la realidad de Iz obra.

Apoyar al MUNICIPIO en la revision de informes contables relacionados con la ejecucion del contrato.

Garantizar la trazabilidad de la informacién financiera del proyecto.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley 80 de 1993,

Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del contrato.

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

0. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

11. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de €l forman

parte.
12. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la ley.

rER & L5 Baies

= 00 N
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NOTA 1: Las especificaciones técnicas se encuentran anexas al contrato de obra publica objeto de interventoria, en
el cual se detallan los planos, disefios y demas especificaciones técnicas necesarias para su correcta ejecucion,
instalacion y funcionamiento, formando parte integral de los documentos contractuales.

NOTA 2: El municipio podra a su juicio para evitar la paralizacion o afectacion grave del servicio que se pretende
satisfacer con el objeto del contratado disponer sobre la interpretacion de contrato y la realizacion de modificaciones
al mismo u ordenar el suministro de bienes o servicios no previstos pero comprendidos dentro de su objeto, conforme
procedimientos previstos para la interpretacion y modificaciones unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de
1993, articulo 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacion al plazo o
valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

NOTA 3: SEGURIDAD INDUSTRIAL: E! oferente se comprometera con el municipio desde la iniciacion y hasta la
entrega definitiva de los mismos, a cumplir con la normatividad existente en lo referente a la seguridad industrial y
salud ocupacional de sus trabajadores usando los equipos de proteccion adecuados para el desarrollo de las visitas
de campo a que haya lugar en el desarrollo del contrato de consultoria.

Con la presente contratacion EI Municipio requiere los siguientes productos:

INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA: En éste debera incluir la descripcion de las actividades ejecutadas por
la interventoria, tiempos y actividades del personal que labora incluyendo especialistas, informacién sobre los costos
reembolsables, valor de las actividades ejecutadas, justificacion de trabajos de los especialistas, cumplimiento del
cronograma y demas labores que se requieran para el normal desarrollo del proyecto, informe pormenorizado de
actividades desarrolladas en obra, informe administrativo, financiero y ambiental del Contrato de Qbra, registro
fotografico, resultado de ensayos de laboratorio y campo de las actividades o productos que los requieran,
conclusiones y recomendaciones, certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal de Interventoria y
certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL.

INFORME FINAL DE INTERVENTORIA: el cual debera tener en cuenta como minimo los siguientes aspectos:
Antecedentes y descripcion general de las obras ejecutadas, cumplimiento del alcance del objeto del Contrato de Obra
y recibo a satisfaccion de las obras incluidas en el mismo por parte del Director de interventoria y los especialistas de
cada area, cantidades finales ejecutadas, registro fotografico antes durante y después de finalizadas las obras, acta
de liquidacion del Contrato de Obra, conclusiones y recomendaciones, certificacion de encontrarse a paz y salvo con
el personal de Interventoria y certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social
y ARL.

PARAGRAFO 1: Los informes deberan ser presentados en dos (2) Originales en medio impreso y dos (2) copias del
informe total en medio magnético.
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3.3 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

|

: Clasificacion UNSPSC Descripcion

80101600 Gestién de proyectos

Servicios de consultoria de negocios y

80101500 administracion corporativa

81141500 Control de Calidad

Plan de Adquisiciones: La necesidad de este contrato se encuentra descrita en el Plan de Adquisiciones de la entidad
contratante

4. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR.
4.1 Tipo de contrato
Se trata de un contrato de Consultoria y su ejecucion estara regulada conforme con lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley

80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”, y demas normas
que regulan la contratacion estatal, asi como en las condiciones consignadas en el presente documento.

La modalidad de Seleccion que se empleara sera CONCURSO DE MERITOS.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32 define el contrato de consultoria como ‘(...) los que celebran las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos”.

El numeral 3° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, define el
Concurso de Méritos, el cual corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la
que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este Gltimo caso, la conformacion de la
lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes
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mediante resolucién motivada, que se entenderé notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion de los proponentes, segln sea el caso. Se destaca que la norma en mencion no define el contrato de
consultoria, pero sefiala como se debe contratar, indicando la via del concurso de méritos, la cual corresponde a la
modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos.

méritos se contrataran los servicios de consultores de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y
para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en los articulos 2212138 al
2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021

Procedimiento del concurso de méritos, Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo,
las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacién académica del equipo de trabajo. 2.
La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacién, el cual debe contener la
evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido
el mayor puntaje”.

LEY 1882 DE 2018

Articulo 2. Modifiquese el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, el
cual quedaré asf:

Los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones
que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que
causen dafio o perjuicio a las entidades derivados de la celebracién y ejecucion de contratos respecto de los cuales
hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos.

Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen
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dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan
ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos siempre y cuando
tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones
que a este le corresponda conforme con el contrato de interventoria.

Articulo 5. Modifiquese el Paragrafo 1 e incluyase los paragrafos 3,4 Y 5 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los
cuales quedaran asi: Articulo 5. De la seleccion objetiva.

Paréagrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente,
no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el
término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo o dispuesto para
el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Serén rechazadas las
ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacién solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Paragrafo 3. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma.

Paragrafo 4. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los documentos
referentes a la futura contratacion o a proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas, deberan ser
solicitados hasta el momento previo a su realizacion.

Paréagrafo 5. En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la experiencia adquirida por
los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares.

Articulo 6. Adicionese un paragrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

Parégrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego
de Condiciones.

LEY 2022 DE 2020
Articulo 1. Modifiquese el articulo 4° de la Ley 1882 de 2018, el cual quedara asi;
Articulo 4. Adicionese el siguiente paragrafo al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 7. La Agencia Nacional de Contratacién Piblica Colombia Compra Eficiente o quien haga sus veces,
adoptara documentos tipo que seran de obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades
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sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. Dentro de estos documentos, se
estableceran los requisitos habilitantes, factores técnicos, econdmicos y otros factores de escogencia, asi como
aquellos requisitos que, previa justificacion, representan buenas practicas contractuales que procuren el adecuado
desarrollo de los principios que rigen la contratacion publica.

Con el &nimo de promover la descentralizacion, el empleo local, el desarrollo, los servicios e industria local, en la
adopcion de los documentos tipo, se tendré en cuenta las caracteristicas propias de las regiones, la cuantia, el fomento
de la economia local y la naturaleza y especialidad de la contratacion. Para tal efecto se debera llevar a cabo un
proceso de capacitacion para los municipios.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente fijara un cronograma, y definira en
coordinacion con las entidades técnicas o especializadas correspondientes el procedimiento para implementar
gradualmente los documentos tipo, con el propésito de facilitar la incorporacion de estos en el sistema de compra
pliblica y debera establecer el procedimiento para recibir y revisar comentarios de los interesados, asi como un sistema
para la revisién constante de los documentos tipo que expida.

En todo caso, seran de uso obligatorio los documentos tipo para los pliegos de condiciones de los procesos de
seleccion de obras publicas, interventoria para las obras publicas, interventoria para consultoria de estudios y disefios
para obras publicas, consultoria en ingenieria para obras, que lleven a cabo todas las entidades sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Pulblica, en los términos fijados mediante la reglamentacion
correspondiente.

DECRETO 1860 DE 2021

Articulo 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 22.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2 4. de la Subseccion 2de
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
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por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes
solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.21.24.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador puiblico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, i
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Paragrafo 2.
Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.
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Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22 y 22.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. "

Paragrafo 5. Para efectos de aplicacion de la ley 2020 de 2020, para la ejecucion del presente proceso contractual la
Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra eficiente no ha reglamentado la materia y es de anotar que el
presente objeto no versa sobre obras publicas.

Teniendo en cuenta que la naturaleza juridica del contrato a celebrar y la cuantia; la modalidad de seleccion que se
debe adelantar es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, la entidad no realizara un procedimiento previo de
precalificacion de los interesados, por lo tanto, se permitiré la participacion de todos aquelios que puedan presentar su
propuesta, conforme a las reglas que se sefialan en los pliegos tipo interventoria de obra publica de infraestructura de
transporte.

4.2 Plazo de Ejecucién

El contrato producto del presente proceso tendra un plazo de cinco (05) meses, contados a partir de la firma del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

4.3 Lugar de ejecucion

El contratista debera ejecutar el objeto del contrato en la Jurisdiccion del Municipio de Guaduas Cundinamarca. Todos
los costos necesarios para el desarrollo idéneo de los servicios indicados correran por cuenta del contratista y el
Municipio asume los que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razon por la cual no aceptara
reclamaciones del Contratista por estos conceptos ni reconocera valores adicionales en cumplimiento del objeto del
contrato.

Region: Bajo Magdalena — Departamento: Cundinamarca — Municipio: Guaduas — Corregimiento: La Paz.

El corregimiento se ubica en la zona rural del municipio, al noroccidente del departamento, a aproximadamente 23 km
de la cabecera municipal de Guaduas, con acceso mediante la red vial secundaria articulada al corredor nacional
Bogota-Medellin. Altitud aproximada: 977 m s.n.m.

llustracién 1: Localizacion General del proyecto
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llustracién 2: Localizacién Especifica del proyecto

llustracién 3: Coordenadas por tramos

e
i LOCALIZACION URBANA TRAMO VIAL iy
: . GAUSK i v
e R R ELIPSOIDAL . GAUSKRUGER | B UTM_18N ;
LATITUD | LONGTUD |  NORTE ESTE N UTM E_UTM
1 TRAMO 1 PUNTO FINAL 5,218697 -74,630171 1063864,051 938730,1938 2134891,253 4819397,856
PUNTO INICIO 5,218154 -74,6304356 1068803,99 938700,825 2134831,269 4819368,398
2 TRAMD 2 PUNTO INICIO 5,218697 -74,630171 1068864,051 938730,1938 2134891,253 4815397 856
PUNTO FINAL 5,218926 -74,63052 10688889,451 938691,5645 2134916,708 4819359,287
3 TRAMO 3 PUNTO INICIO 5,218926 -74,63052 1068888,451 938691,5645 2134916,708 4819359,287
PUNTO FINAL 5,218448 -78 630843 1068836,534 938655,7134 2134863,876 4819321,362
: MDA PUNTO INICIO 5,218448 -74,630843 1068836,534 938655,7134 2134863,876 4819323,362
PUNTO FINAL 5,218154 -74,630436 1068803,99 938700,825 2134831,269 4819368,398
4.4 Valor estimado del Contrato y justificacion de este
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El presupuesto asignado para esta contratacion sera la suma de CIENTO DIEZ MILLONES SETECIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($ $110.779.084,00) M/CTE incluido IVA y demas impuestos

relacionados.
COSTOS No PARTICIPACION VALOR
T CARGO / DE PERSONAL MESES (h-mes) PARCIAL ($)
OFICIO
1)*(2)*(3)*(4) =
(1) (2) (3) (4) ke
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero $ $
1 Director de 5,00 20%
e et 8 3.900.000,00 3.900.000,00
Ingeniero
Especialista $ $
1 | Vias ylo 3.300.000,00 %00 15% 2.475.000,00
pavimentos
Ingeniero $ $
1 Residente de 5,00 100%
ilerventona 3.330.000,00 16.650.000,00
Profesional en
seguridad y $ i $
1 lsaludenel | 3.330.000,00 2,00 30% 4.995.000,00
trabajo
PERSONAL TECNICO
$
1 | Topografo1 | ¢ 5 800.000,00 5,00 15% 2.100.000,00
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$
1 | Cadenero $ 2.300.000,00 | 500 i 1,725.000,00
$
1 | Conductor $ 2.300.000,00 i i 1.725.000,00
PERSONAL ADMINISTRATIVO

OTROS COSTOS DE PERSONAL

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $

33.570.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,26
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 7$5 868.200.00
COSTO VALOR
CANT. UTILIZACION
concepTo | PURNELDN EN (8) PARCIAL (§)
(8)*(9)(10) =
(8) (9) (10) (11)

OTROS COSTOS DIRECTOS

VIATICOS

COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA

Alquiler
equipos de $ $
{ 0,
1 | topografia 3 3.000.000,00 15% 2.250.000,00
(estacion total,
niveles y mira)
Contabilidad y $ $
T | Asesoria Legal 2 150.059,20 AP 750.296,00
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Arriendo 3 $
1| Oficina central 3 620.000,00 100% 3.100,000,00
Papeleria- $ $
1| Utilies oficina 3 233.400,91 100% 1.167.004,55
Tarifa mes -
Alqguiler de
vehiculo;
Campero, Pick
UP,
Camioneta,
Camion, o
similar de 1300
CC A 2000 CC
de cilindrada, $ $
1 modelo 2022 a 5 15%
2019, 100% de 3.250.000,00 2.437.500,00
la tarifa
establecida.
Incluye todos
los costos de
operacion y
mantenimiento
excepto el
salario del
conductor
OTROS COSTOS
Ensayos de $ $
1 | |aboratorio GLOBAL | 7 518.667,00 100% 7.518.667,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 137 223.467.55
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C) :3 091.667.55
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)
VALOR TOTAL BASICO :3 091.667.55
VAR (R () 1s7.687.416 83
COSTO TOTAL = (E) + (F) 1810 779.084.00
.779.084,
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Los precios y anélisis considerados hacen parte de los resultados obtenidos en el marco del Contrato de Consultoria
No. 209-2026, cuyo objeto es: “ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA ZONA ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO LA PAZ EN EL
MUNICIPIO DE GUADUAS, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA', constituyendo estos estudios y disefios el
soporte tecnico para la determinacion de las cantidades de obra y la estructuracién del presupuesto del proyecto.

Las variables que la entidad ha tenido en cuenta para el calculo del valor aproximado del contrato son los pagos que
debera asumir que corresponden a los siguientes:

ESTAMPILLA PRO CULTURA: 1%

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4 %

ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2 %

ESTAMPILLA FAMILIA: 2 %

IVA del valor facturado 19 %

Aportes Patronales

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el Articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015

Pago de Garantias a favor de la entidad contratante.

m e o & e o o o

4.5 Certificado de disponibilidad Presupuestal

El presente proceso de contratacion cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
Namero: | 2026000677
Valor: | $50.000.000,00

Rubro: | 2.3.24.006.2402114.VPAZ.2.3.2.02.02.008.212.1.3.3.
11.05
Autorizado por: | SECRETARIA DE HACIENDA

NOTA: El presupuesto oficial del presente proceso de seleccion asciende a un valor de CIENTO DIEZ MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($110.779.084,00) M/CTE, incluidos los
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos y demas erogaciones necesarias para la ejecucion
integral del objeto contractual.

Para la financiacion del proyecto, el Municipio cuenta con recursos de la vigencia fiscal 2026 por valor de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE, amparados mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP
No. 2026000677 del ocho (08) de septiembre de 2026.
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Mediante el Acuerdo Municipal No 033 del 01 de octubre del 2026 se autorizo comprometer SESENTA MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($60.779.084,00) M/CTE. con cargo a la
vigencia fiscal 2027.

4.6 Forma de Pago

El Municipio de Guaduas (Cundinamarca) cancelara el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma:

Pagos mensuales hasta el (90%) del valor del contrato mediante actas parciales mensuales segun avance de ejecucion
del contrato de interventoria y previa presentacion del informe del supervisor, y un diez (10%) con la liquidacion del
contrato entrega de los productos y acta de recibo a satisfaccion, previa presentacion del acta de recibo final del
contrato de obra firmada por la interventorfa, junto con el informe final de interventoria y contratista, actualizacion y
aprobacion de pélizas, registro fotografico de la etapa constructiva (antes y despues), memorias de célculo, bitacora,
ensayos de laboratorio, planos récord, pago aportes de seguridad social integral y demas obligaciones de Ley y pago
del Sena FIC y acta de liquidacion del contrato de interventoria.

Para que el municipio proceda a realizar el pago del valor del contrato, el contratista debera haber cumplido
satisfactoriamente con lo siguiente:

e Entregar al municipio los informes de avance objeto de la presente contratacion, en las condiciones y
especificaciones técnicas requeridas.

e Acta de supervision para pagos y/o de recibo a satisfaccion, debidamente firmada por el contratista y el
supervisor del contrato.

e Factura de compraventa y/o cuenta de cobro en la que se incluya la totalidad de los servicios y bienes
suministrados.

e Acta de ingreso de los bienes al aimacén. (Cuando aplique).

e Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y las cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago derivado del contrato, de conformidad con
lo estipulado en el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral. Cuando la contratacion se realice con
personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
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ley, o por el representante legal, cuando se trate de personas juridicas. Cuando se trate de personas naturales
debera presentar copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el
periodo cobrado, en proporcion al valor total del contrato.

Al contrato que se suscriba producto del presente proceso de seleccion, le aplican los impuestos tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que
afecten el contrato y las actividades que de €l se deriven con excepcion de los que estrictamente correspondan al
Municipio.

Para los efectos de la retencion en la fuente por renta, el Municipio procedera de conformidad con la normatividad
tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicarse la norma que lo excluye o le
otorga la exencion.

Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o gravamen
que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos,
incluido el IVA si lo factura.

1 El valor contempla todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes,
| Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendré méas derecho que a los valores
' expresamente convenidos y en ningun caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

' Si la factura no ha sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafian los documentos requeridos para
' el respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para éste s6lo empezara a contarse desde la fecha

en que se aporte el Gltimo de los documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza; el municipio efectuaré a las cuentas del
CONTRATISTA las retenciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley. Las devoluciones o exenciones
a que crea tener derecho el CONTRATISTA deberan ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del municipio de Guaduas.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor agregado
(IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado en la
propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha obligacién con cargo al valor del contrato y en
consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores
a pagary el IVA.
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PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitara
mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se
produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja - P.A.C., sin generar
intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algun pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible, no se
ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitaré con base en el marco normativo vigente.

Previa presentacion de los documentos que acrediten la entrega de los insumos, asi como certificaciones de
cumplimiento de labores el supervisor del contrato y acreditacién que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
etc.), cuando corresponda. La no presentacion de estos documentos o hacerlos en forma extemporanea, exonera al
Municipio del pago de intereses moratorios. Previo el cumplimiento de los demas requisitos de ley. El valor contempla
todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos
Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendra més derecho que a los valores expresamente convenidos y en ningun
caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

Para tramitar el Gltimo pago, el contratista deberé aportar, ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, acta

de terminacion y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor. No obstante, o sefialado en la presente clausula,
los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensualizado de Caja -PAC y el
contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de turno.

4.7 Presupuesto Oficial

El valor del contrato se fija en la suma de CIENTO DIEZ MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
OCHENTA Y CUATRO PESOS ($ $110.779.084,00) M/CTE incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones
Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental
vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la
gjecucion del contrato conlleve.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

| CANT. | [ = COSTOR: =} No | PARTICIPACION | VALOR
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DE PERSONAL MESES -
R (h-mes) PARCIAL ($)
OFICIO
1 * * * =
(1) @) 3) @) ks
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero $ $
1 Director de 5,00 20%
e 3.900.000,00 3.900.000,00
Ingeniero
Especialista $ $
T | Vias ylo 3.300.000,00 i i 2.475.000,00
pavimentos
Ingeniero $ $
1 Residente de 5,00 100%
IntEvaAteia 3.330.000,00 16.650.000,00
Profesional en
seguridad y $ 9 $
' |saludenel | 3.330.000,00 R0 % 4.995.000,00
trabajo
PERSONAL TECNICO
$
1 |Topografo 1 | ¢ 5 800.000,00 5,00 15% 2.100.000,00
$
1 | Cadenero $ 2.300.000,00 | 500 i 1.725.000,00
: $
1| Conductor $ 2.300.000,00 | 00 s 1.725.000,00
PERSONAL ADMINISTRATIVO
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OTROS COSTOS DE PERSONAL

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 3

33.570.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,26
e ) $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6)* (7) = (A) | 72 s 200,00
COSTO VALOR
CANT. UTILIZACION
coligepto | PUEACEREN ($) PARCIAL ()
(8)*(9)*(10) =
®) (©) (10) ot
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
Alquiler
equipos de 3 $
1 topografia 5 15%
b o 3.000.000,00 2.250.000,00
niveles y mira)
Contabilidad y $ $
! | Asesoria Legal ? 150.059,20 106 750.296,00
Arriendo $ $
! | Oficina central > 620.000,00 100% 3.100.000,00
Papeleria- $ $
1| Utilies oficina S 233.400,91 100% 1.167.004,55
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Tarifa mes -
Alquiler de
vehiculo;
Campero, Pick
UP,
Camioneta,
Camidn, o
similar de 1300
CC A 2000 CC
de cilindrada, $ $
1 modelo 2022 a 5 15%
2019, 100% de e e o
la tarifa
establecida.
Incluye todos
los costos de
operacion y
mantenimiento
excepto el
salario del
conductor
OTROS COSTOS
Ensayos de $ $
Ll =i GLOBAL 7 518.667.00 100% 7.518.667,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 1$7 223.467.55
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C) 9$3 091.667.55
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)
VALOR TOTAL BASICO :3 091.667.55
IVA = 19% * (E) = (F) 1$7.sa7.41s 83
COSTO TOTAL = (E) + (F) 1$1 0.779.084.00

El valor estimado del contrato es el resultado de la contrato de consultoria No. 209-2026 cuyo objeto es “ESTUDIOS
Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA ZONA
ADYACENTE AL PARQUE PRINCIPAL DEL CORREGIMIENTO LA PAZ EN MUNICIPIO DE GUADUAS
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”, el cual brinda los insumos técnicos y financieros para la realizacion del
presente estudio.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA)

5.1 Obligaciones del Contratista
Sin perjuicio de las obligaciones que tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del
marco que se genera del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, le corresponde al

CONTRATISTA la observancia de las siguientes:

5.1.1. Obligaciones generales

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos,
las clausulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se opongan a los mismos.

3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el Municipio de GUADUAS (CUNDINAMARCA) .

Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos.

Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -

modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de

Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y las cajas de compensacion familiar,

cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago derivado del contrato, de conformidad

especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley

1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le

corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral.

9. Responder por el pago de los tributos que se causen o lliegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

10. El objeto del presente CONTRATO no podré ser subcontratado.

11. El presente CONTRATO no podré ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacion previa, escrita
y expresa del Municipio de GUADUAS (CUNDINAMARCA) , cuyo otorgamiento es discrecional. En caso de
que se autorice la cesion el cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista
para la suscripcion del contrato.

12. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacion

00\ ) SR En
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Que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, ademas el contratista se
compromete a garantizar la reserva legal de la informacién.

13 Obtener y presentar para su aprobacién las garantias en las condiciones, plazos y con el objeto y montos
establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en os términos sefalados,
cuando corresponda.

ﬁ 14, Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el

régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista conocer
y presupuestar todos los gravémenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato, por tanto, asumiré la responsabilidad y los costos, multas ylo sanciones que llegaren a generarse
por [a inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

19 El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

16. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste debera
conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o pérdida imputables
al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO
dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacién
del contrato, el contratista debe efectuar la devolucién de los bienes entregados para el desarrollo del mismo
y obtener el certificado de recibo a satisfaccién del 4rea del MUNICIPIO encargada del almacén o de la
administracion de los bienes, que deberé anexarse al informe de finalizacion del contrato; de lo contrario, se
debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

i Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al Contratista,
quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo Igualmente, el Contratista deber4 a
la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto
esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar Ia
devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a
satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacion del
contrato.

18. Mantener actualizado su lugar de notificacién durante la vigencia del contrato y cuatro meses més, y
presentarse a la Administracion Municipal, en el momento que sea requerido por la misma para la suscripcion
de la correspondiente acta de liquidacion, cuando a ello hubiere lugar.
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19. El contratista asumira cualquier obligacién que pudiere serle impuesta al Municipio de GUADUAS
(CUNDINAMARCA) por cualquier violacion de la ley en la ejecucion del contrato.

20 Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad nacional
o Municipal vigente que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las
disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos seran a cargo de
EL CONTRATISTA.

21. Entregar al municipio los informes a que se refiere el objeto del contrato, con las indicaciones, detalles y
contenidos sefialados en su propuesta.

22. Atender las directrices y solicitudes devenidas del interventor o supervisor del contrato para el idéneo y cabal
cumplimiento de sus obligaciones.

23. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta
de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no
se oponga a sus clausulas.

24, Cumplir con los requisitos exigidos dentro del sistema HSQ del municipio (seguridad, calidad medio ambiente,
salud ocupacional)

25. Ejecutar las obligaciones del contrato con el personal minimo requerido, cualquier cambio de personal debe
ser informado al supervisor.

26. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el Supervisor.

5.1.2. Obligaciones especificas

1. Revisar, aprobar y hacer cumplir la correcta inversién de los recursos por parte del contratista y la ejecucion
de las obras y actividades dentro del plazo establecido.

2. Verificar, revisar y aprobar los reajustes de los estudios y disefios, los cuales deberan cumplir con la
normatividad vigente.

3. Controlar la gestién de compras y suministros de los materiales en la llegada de los materiales a la obra,
realizando verificacién de la calidad y resistencia de los materiales segun especificacion, asi mismo verificar
que la compra este a nombre del contratista y dirigido a la obra contratada.

4, Estudiar, analizar, verificar y realizar la supervision de las obras a cargo del contratista de obra (calculo de
cantidades de obra, presupuesto, programacion y especificaciones, etc.) con el objeto de realizar las
respectivas recomendaciones y ajustes antes y durante la ejecucion de obras.

5. Asistir al municipio en el anlisis de las reclamaciones, solicitudes, demandas, efc., que le sean presentadas
en el desarrollo de los trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios, autoridades
competentes y terceros.

6. Atender con prontitud y resolver con eficacia cualquier consulta relacionada con la correcta interpretacion de
las especificaciones técnicas.

7. Estudiar, recomendar y sustentar los cambios de especificacion, procedimiento o detalle constructivo que
considere necesario o conveniente para lograr los objetivos en materia de cumplimiento, calidad, economia

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co ;
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES, F 2708 35
Guaduas Cundinamarca




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 34 de 102

y vida Util de la obra y demas actividades técnicas a cargo del contratista de obra.

8. Inspeccionar y supervisar permanentemente el desarrollo de las actividades y obligaciones del contratista,
verificando el cumplimiento de las especificaciones, procedimientos, planes de calidad, medidas de seguridad
y proteccion ambiental exigidas en las normas.

9. Aprobar o rechazar de manera motivada todos los equipos, elementos, materiales y mano de obra que vayan
ser incorporados a la obra.

10. Ordenar, supervisar e interpretar los ensayos de laboratorio que sean necesarios para controlar la calidad de
los materiales y las obras y actividades ejecutadas por el contratista.

11.Exigir que las obras y actividades ejecutadas por el contratista sean ejecutadas cumpliendo con todas las
precauciones y requisitos de seguridad.

12.Exigir para la elaboracion de los trabajos el suministro de herramientas adecuadas y necesarias para el
desarrollo de cada actividad o labor, asi como implementos de seguridad (casco, botas ameses y dotacion
en general, entre otras).

13. Realizar las observaciones si las hubiere a las obras y actividades ejecutas por el contratista, verificar su
correccion y recibirlas a satisfaccion.

14. Solicitar al contratista de obra los planos actualizados correspondientes al objeto del contrato, informes de
avance y toda la demas informacion pertinente, con el fin de entregar esta informacion al Municipio,

15. Asistir y asesorar al Municipio en todos los asuntos de orden técnico, que se susciten durante la ejecucion del
objeto contractual, suministrando oportuna informacién sobre los mismos, preparando los documentos que
al respecto se requieran y rindiendo los conceptos y evaluaciones que sobre la materia se le soliciten.

16. Ordenar, supervisar e interpretar los ensayos que sean necesarios para controlar la calidad de los materiales
y las obras.

17. Actuar preventivamente sobre el contratista de obra para minimizar los desperdicios de materiales, evitar
errores de medida y construccion, reducir los procesos y ordenar la reconstruccion de las obras defectuosas
practicando una nueva inspeccion para el efecto.

18. Certificar de manera documentada las cantidades de obra ejecutada y medida, sus valores y el contenido de
las actas de pago correspondientes, detectando cualquier inconsistencia.

19. Acordar con el contratista de obra una codificacion visual de las redes y equipos especiales, presentarla para
su aprobacion al supervisor del municipio y verificar que las mismas queden debidamente identificadas y
codificadas en obras, asi como en los planos récor y carteras topograficas.

20. Abrir, controlar y escribir en el libro diario (bitacora de obra) las 6rdenes e instrucciones dadas al contratista
de obra, las recomendaciones y supervisor del contrato, y todo asunto pertinente que ayude a lograr los
objetivos propuestos por el contratante. Debera dejarse constancia de la recepcion de las instrucciones por
parte del contratista.

21. Verificar las listas de chequeo y las rutinas de construccion que correspondan a cada actividad, adelantada
por el Contratista.

22.Realizar las observaciones si las hubiere a las obras terminadas, verificar su correccion y recibirlas a
satisfaccion con el siguiente procedimiento: Dentro del plazo establecido para la ejecucion de la obra el

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES.
Guaduas Cundinamarca

Pagina 27 de 35




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 35 de 102

interventor hara una inspeccién general de las obras ejecutadas y dara instrucciones escritas al constructor
sobre reparaciones, reconstruccion o conservacion, que se deban efectuar para realizar la efectiva entrega
final a satisfaccion.

23. Avisar oportunamente al municipio las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

24. Presentar informes mensuales o en cada corte de obra o cuando le sean solicitados por el Supervisor.

5.1.3. Obligaciones Administrativas

1) Llevar en forma ordenada el archivo general de documentos del proyecto en medio fisico y en medio
magnético, para ser entregados al Municipio en la oportunidad que se requiera.

2) Aprobar procedimientos y estrategias de manejo administrativo que proponga el contratista.

3) Verificar que el contratista de obra cumpla oportuna y permanentemente con las obligaciones laborales
legaimente establecidas, a saber:

a) Suscribir un contrato con cada trabajador 0 empleado.

b) No contratar personas menores de edad.

c) Pagar el salario cotizado, sabiendo en todo caso que este no puede ser inferior el minimo legal.
d) Pagar las horas extras, diurnas, nocturnas, dominicales y festivas.

e) Afiliar a cada trabajador al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensidn y riesgos laborales)
y consignar las Cesantias a los fondos de cesantias.

f) Liquidar y pagar oportunamente los aportes de afiliacion a una Caja de Compensacion Familiar.
) Liquidar y pagar oportunamente las cotizaciones mensuales al ICBF, SENA.

h) Pagar subsidio de transporte a los trabajadores que tengan derecho

i) Cualquiera otra establecida legal o reglamentariamente.

4) Velar porque el contratista cumpla con las normas basicas de seguridad, higiene y medicina del trabajo (Salud
Ocupacional) y ambientales que sean aplicables.

5) Verificar que el contratista mantenga el personal, la infraestructura y la logistica ofrecida para ejecutar los
trabajos contratados.

6) Asistir y participar en los comités, reuniones, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se
relacionen con el objeto del contrato.

7) Presentar los informes mensuales que le exige el contrato y los demas que solicite el Municipio en el desarrollo
del contrato de interventoria.

8) Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el Supervisor del Contrato y las
demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.
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9) Guardar reserva sobre los datos o informacion relacionados con el objeto contractual,

10) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del municipio.

11) Constituir la Garantia Unica para la aprobacion del Municipio, en los términos y condiciones pactados

12) Presentar las cuentas de cobro/ facturas del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para dar tramite a los pagos.

5.2 Obligaciones del Municipio

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de |a ley 80 de 1993.

Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en Ia ley.

ol ol

o o

6. CRITERIOS DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcion de un contrato cuya tipologia es Contrato
de Consultoria de acuerdo con el objeto y naturaleza del contrato, cuyo valor segun el presupuesto oficial supera el
rango de la minima cuantia de la entidad, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista ser4 a través
de CONCURSO DE MERITOS.

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 32 numeral 2° de la Ley 80 de 1993;
numeral 3° articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.2.1.3.1,2.2.1.2.1.3.2 y ss del Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, la Ley 80 de 1993 sefiala en su articulo 32 numeral 2 que “Son contratos de consultoria los que
celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion,
estudios de diagnstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacion, control y supervision.”

6.1. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA
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6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar firmado por la persona
natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural
o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria, la persona natural
(Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe
acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de la vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama
de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente individual
persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara
el certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de
Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segln corresponda, vigente a la fecha de
cierre de este Proceso de Contratacion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 1 — Carta de
presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el Proponente
conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 - Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no seré necesaria la entrega
de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la informacion
solicitada.

6.1.2. APODERADO

Los Proponentes podrén presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual
deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiere al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion
de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii)
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responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya
lugar;(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y
liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comun y,
en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado por la totalidad de los integrantes
con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio y en el
Cadigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El peder a que se
refiere este parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

6.1.3. LIMITACION A MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades deben limitar el Proceso de
Contratacion a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando concurran los
siguientes requisitos: i) el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y ii) se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. La Entidad debe recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.19 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 142 de 2023,
cuando el Proceso de Contratacion se adelante por lotes o segmentos, debera aplicarse lo regulado en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, tomando en consideracion el valor del Proceso de Contratacion imputable al
respectivo lote en que se solicite su aplicacion.

De igual manera, los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los demas requisitos definidos en el articulo
2.2.1.2.4.24 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para lo cual
diligenciaran el “Formato 14 — Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para que proceda la
limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicién de Mipyme se pruebe mediante la presentacion
del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado.

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion mensajes
o en el mddulo dispuesto en la plataforma del SECOP |l. Asimismo, los interesados deberan demostrar el
cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciaran el “Formato 14 — Acreditacion de
Mipyme" y aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacién de la convocatoria a Mipyme.
En caso de que la condicién de Mipyme se pruebe con la presentacién del Registro Unico de Proponentes
(RUP), en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera
necesario presentar el formato indicado.
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6.1.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Para las Entidades que utilicen el SECOP Il la presentacién de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la
plataforma y no sera posible allegar documentos en fisico.

Para los procesos en el SECOP Il los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario
por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente, En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacion con
la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la
propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del Proceso
de Contratacién y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en ningun
caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los
factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

6.1.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP |l a la fecha y hora
indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas
por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes.
Luego de la apertura, las propuestas deberan ser publicadas y publicas y cualquier persona puede consultarlas, para
ello la Entidad dard a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacidon haciendo clic en la opcion
“publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso desde el momento
que la Entidad dio apertura a las propuestas rechazadas.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto
para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al
SECORP |, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los términos y
condiciones del uso del SECOP Il Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido
confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede
consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-iifindisponibilidad-en-el-secop-ii
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La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.
6.1.6. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma’, la Entidad publicara el informe de evaluacion, el cual debe
contener la valoracion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante los tres (3)
dias habiles siguientes a su publicacién, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que
consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en las condiciones
sefialadas en la seccién 1.6. del Pliege de Condiciones.

El informe de evaluacién debera contener como minimo la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje, cuando
corresponda.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la adjudicacion
hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefalado en el “Anexo 2 - Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe
final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

6.1.7. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 - Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo adjudicara el proceso
al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el
presupuesto del Proceso de Contratacion.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicaré el numeral 4.8 del presente documento

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta economica esté acorde con el
Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

6.1.8. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del contrato,
a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. De igual forma se debe tener en cuenta la
definicion establecida en el Anexo 3 — Glosario sobre este tema.

6.1.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
Para este procedimiento de seleccion no se admite la presentacion de ofertas alternativas
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6.1.10. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O SEGMENTOS
Para este procedimiento de seleccion no se estructuro por lotes o segmentos.

6.2 REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o exiranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los
documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podré exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipe.
6.2.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Propenentes Plurales, los requisitos habilitantes serén acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del
Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional
(personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se
definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendré como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente determinada en el Pliego de Condiciones.

6.2.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:
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A Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el articulo

7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o

prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral
1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General
de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio
en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes
en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

E Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre no
estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segn el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional ~
Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 -Codigo Nacional de Seguridad
y Convivencia.

6.2.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

6.2.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
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6.2.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

| Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio O
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad, deberé acreditar su capacidad mediante una autorizacién suficiente
otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en

Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de
esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a traves de la Sucursal que esta debidamente
constituida en Colombia, se deberé acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual
debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
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cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego
de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de |a
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado
por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los
siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

I. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio méas.
VIIL. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deber4 constituir una sucursal
con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del
Cddigo de Comercio.
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C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

« Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato seré el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

« Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por
tanto, su rechazo.

« El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.2.3.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcic. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato 2
- Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”)
(“Formato 2B — Documento de conformacién de Unién Temporal). Los Proponentes pueden
introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente
Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio") (Formato 2B — Documento de
conformacién de Union Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
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integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, as/ como también la potestad para firmar el acta de
terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1)
ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada
en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participaciéon de cada
uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podré ser diferente al cien por ciento
(100 %).

F. Enlaetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto
carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales
en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.
El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP |l, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta
que se presente desde una cuenta diferente.

6.2.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
6.2.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales”.
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Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o0 Sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.2.4.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o cuente con acto administrativo de
reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la
afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacién de pension
tendran que presentar el certificade que asf lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de
salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.2.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan los
numerales anteriores.

6.2.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes
Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del
juramento.

6.2.5. CAPACIDAD FINANCIERA
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Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1 del Pliego
de Condiciones:

Indicador Formula

Activo Corriente

Liquidez el ened
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)
(X, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

6.2.6 CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC2CTd

Donde,
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CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CTz=CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse as':

CTproponente plural =

n
CTy
=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):
Para procesos de seleccién cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses, el célculo

del capital de trabajo demandado, se haré de acuerdo con la siguiente formula:

CTd = (POE - Anticipo 0 Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ninguin caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
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CTproponente plural = ) CT;

i=1
6.2.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefnalados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”™:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(T, Componente 1 del indicador;)
(T, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

e e+ —

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

6.2.8. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.2.8.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la
Capacidad Financiera se realizaré de acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones
establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral,

6.2.8.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pafs
de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El*Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos
en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera al 31 de diciembre del 2025,
acompafado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del
pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento
en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)". El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

6.2.9. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

6.2.9.1, EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados
como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial
establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar
inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la
experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por
los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco
exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de caréacter habilitante y no sera tenido en
cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente,
debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades
secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 - Experiencia”. Igualmente,
debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la
interventoria de obra pblica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral
10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la
Entidad solicitar al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Cendiciones. Si
el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Procesc de Contratacion, pero no se
tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del
Proponente.

6.1.9.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos,
por lo que no seréan exigidos como parte de los documentos que conformen |a propuesta. En tal sentido,
para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

Il.  El"Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de
la persona juridica o representante del Proponente Plural.
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Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

%
! Dedi Experiencia
peril | Fde Titulo Tiulode | cacid | ererc® | Egpecifica
Nor, [N L L O Proesionsl | Posgrado | n | . Con@ (aos
nales L i e | (P08 NOR) minimos)
sual)
Titulo de posgrado
Titulo en alguna de les
profesional siguientes areas:
entre alguna | Diseflo de vias y/o
Dirsctord de las pavimento,
1 1 : siguientes Gerencia de 30% 2 afos 1 afios
Interventoria :
alternativas: Proyectos,
Ingenieria Gerencia de
Civil ylo Construccion o
Arguitectura areas afines al
objeto del contrato,
Titulo de posgrado
Titulo en alguna de las
profesional siguientes areas:
entre alguna | Disefio de vias y/o
' de las pavimento,
2 1 fRediants d'e siguientes Gerencia de 100% 2 afios 1 afios
Interventoria ;
alternativas: Proyectos,
Ingenieria Civil Gerencia de
ylo Construccién o
Arquitectura areas afines al
objeto del contrato.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo
de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del
Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas previa a la suscripcion del contrato, de acuerdo con
las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de

experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro
contrato, ya que seran verificados con postericridad a la celebracién del contrato.
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Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones. l

6.3. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

Concepto :‘l;::iiz
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100 L

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluaciéon
de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente
cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacioén y puntaje:

1 Concepto Pgn'faje
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
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Puntaje

Concepto

maximo
Vinculacién de personas con 1
discapacidad
Emprendimientqs y empresas de 025
mujeres :

Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios y a
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.3.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del
Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los
contratos que hayan sido objeto de subsanacién para definir el promedio de los contratos validos
aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente,
por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o
en alguno de los documentos validos senalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta
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seccion. Dicho promedio sera el valor que o hara participar para la asignacion del puntaje, segun
se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es,
la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. Por ejemplo, si el termino de traslado
del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método
de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba
requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizaré para determinar el método de
ponderacion sera la que rija el sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al

proponente requerido para allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacion,
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de
definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Ra n'go

3 g Namero
(inclusive)

De 0.00a 0.24 Mediana con valor absoluto
De 0.25 2 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta
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De 0.75 2 0.99 -+ Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren
validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacién, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me -V,
Me

Puntajessignar = [{1 - l } * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacioén de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
y que no fueron objeto de subsanacion.

R
|
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Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se aplica la siguiente férmula:

Vme = Vi

Puntajesignar = [{1 - I } * Puntaje maximo

Me

Donde:

e Vue: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacién de la propuesta “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion
para la asignacién del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, « Va2 Vs .5V,
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

¢ V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que
no fueron objeto de subsanacion.

s Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y
gue no fueron objeto de subsanacion.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
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. MG — Vi W bt
Puntajessignar =1 - T * Puntaje maximo

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada
una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV de la propuesta vélida mas alta,
y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras
propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para esto se aplicaré la siguiente
formula:

i e Lo
XA=(max2 )

Donde:

e V... Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de
la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el
Vmax.

e X, Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente formula:
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( X — Vi

2550
)) Para valores menores o iguales a X,

Puntaje maximo * (1 = (
A

PuntajeAsignar = ’

- 3 | X3 =V | i
Puntaje maximo = | 1 — 2 * — Para valores mayores a X,
A

.

Donde:

X,: Es la media aritmética alta.
Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de
subsanacioén de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para
efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta valida mas baja,
y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacién de las otras
propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para esto se aplicara la siguiente
formula:

7; 5 (len2+ )?)

Donde:

* Vuin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos vélidos de
la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

» X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el
Vmin.

¢ Xg: Es |la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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( Xz -V, )
Puntaje maximo * (1 - (BXTI)) Para valores menores o iguales a Xy
B
Puntaje = >
; : | X5 =V, | o
Puntaje maximo * | 1 — e Para valores mayores a Xp
B J

Donde:

s Xg: Es la media aritmética baja.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un numero negativo, se asignaré 0,0 puntos. Para
efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

6.3.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Formacion académica adicional
del Personal Clave Evaluable

Total 10

6.3.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y ii) el Residente de interventoria
tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del
Personal”.
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Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se haré de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de
Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a desempedar.

La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la conversion de
meses o dias a afios para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por
la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio
de experiencia especifica adicional.

6.3.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignaré cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 ~
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que
conforman el Personal Clave Evaluable: i) el director de Interventoria y ii) el Residente de interventoria a acreditar que
tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del Personal”

Para otorgar el puntaje bastard con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable”, Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante
la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara
de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego
de Condiciones.

Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga
una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un
area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o
geotecnia).

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion académica minima
requerida por la Entidad.
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Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempefiar,
En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la
formacion académica adicional.

6.3.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato, Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor
presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad
en un plazo no mayor a cinco (05) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la "Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el afio de experiencia especifica adicional y
el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la
Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las
razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

6.3.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

« Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se
requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer
una politica de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

¢ Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestion. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion
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integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de
reciclaje.

» Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestién de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte
sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de
construccién y demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales
y medidas de manejo, reglamentacién ambiental, atencién de emergencias ambientales,
gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya
evaluacion y registro fotografico.

« Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacién de modos de transporte como por ejemplo:
combinacién con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendrd que adjuntar el documento “Programa de
transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista
adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se
enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

» Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar la ficha técnica
de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

e Asegurar la gestién adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que
la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o
documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucién del
contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio
de la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones indicadas para
el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la consultoria”.
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6.3.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios

. s 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

6.3.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano,
que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén

sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la

legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de |
un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais.
Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara
con el diligenciamiento de la opcidn 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional". En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional’, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
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de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 60% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose
de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la madifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Promocién de

¥ Unicamente |.ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Namor?ales
colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Colombianos en asocio con
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015
Nacional

La regla de origen del
pais con el que se tenga

acuerdo comercial o la 3
Promocion de

Unicamente integrado por del Decreto 1082 de v :
o ) Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente :
. ; o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a
(4.4.1)
cual regla se acoge se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)
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6.3.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberda demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién
que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.
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NOTA: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado,
es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién del certificado, no se afectara la asignacion del
puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la
fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello
impliqgue una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al
proponente el puntaje correspondiente por este criterio

6.3.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se
comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato méas del noventa por ciento (80 %) del personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en
el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” ne haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral,
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En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.3.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.4.2 6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 - Vinculacién de personas en condicién de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicién de discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion,
Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

Tratéandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad” debe
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la
persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

6.3.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres" y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.3.7.  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1,13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar
la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera
y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo
que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasién al requisito habilitante relacionado con la
fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se
aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizaré y evaluara la informacién proporcionada
por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la fecha de expedicién del RUP,
sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al
proponente el puntaje correspondiente por este criterio

6.3.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
El Proponente acreditaré este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1
y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio
de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la
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industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento
de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participaciéon mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11
— Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en
la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
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de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberé diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de
personas en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en |la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afic o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato
10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica
en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante el cual certifique el niUmero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C —
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Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se deberd allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo
la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculaciéon de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina, el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aguellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de |a constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador
en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando
esta sea inferior a un (1) ano

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
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adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién,
como requisitc para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracién.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato
10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante
del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:
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(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estéan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato
10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
o reintegracién (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, deberéa acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificaré en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion,

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas
o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
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criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefnas o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicidon de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditaré con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacioén contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del subnumeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditaciéon Mipyme”, suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o més Proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aguel Proponente que presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado,

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegraciéon y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

7 OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

7.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econoémica de existir un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido errbneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y
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cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

7.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodolégico.

8 GARANTIAS

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio auténomo v (iii)
Garantia Bancaria.
Asegurgdp/ Alcaldia Municipal de Guaduas identificada con el NIT 839.999.701-4
beneficiario
La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.
fonn 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
Vigencia z i .
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
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Caracteristica Condicién

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.
Valor Asegurado Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
MIPYMES y emprendimiento de mujeres, el diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
Criterio diferencial del proceso de seleccion

o Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la Garantia
de seriedad de la oferta hasta la aprobacién de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la
oferta.

8.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
8.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberd presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 05 dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato
y requerira |a aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ beneficiario | Alcaldia Municipal de Guaduas identificada con el NIT 899.999.701-4
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Amparo

Cumplimiento general del contrato
y el pago de las multas y la cléusula
penal pecuniaria que se le
impongan

Caracteristica Condicion

Vigencia
Hasta la liquidacion
del contrato

Valor Asegurado
10% del valor total del
contrato

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el
Interventor haya de utilizar en el

Plazo del contrato y
tres (3) afios mas.

10% del valor total del
contrato

Amparos, vigencia y || territorio nacional para la ejecucion
valores asegurados del contrato
Calidad del Servicio La vigencia de este | 20% del valor del
por los perjuicios derivados de la | amparo debe ser | contrato
deficiente calidad del servicio | igual al plazo de
prestado. Garantia de
estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento del
paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011.
e Paralas personas juridicas; la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podréd denominarse de esa
manera.
e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
Tenador integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una

Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el
NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Union Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor,
para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su identificacion y el
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
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Caracteristica Condicion

e Numero y afo del contrato

e Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Interventor

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej,
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la péliza

El Interventor esté obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion, suspensién y/o
prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicion o prorroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia tnica de cumplimiento, se tendré en cuenta que el
Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la terminacion
del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos
entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre
y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

9  EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.

En ningln caso, el contrato generara relacion laboral alguna, entre el municipio de Guaduas (Cundinamarca) v el
personal que el contratista vincule para la ejecucion del contrato, no le da derecho al personal contratado por el
Contratista al cobro de prestaciones sociales y salarios, en atencion a que no existe relacion laboral entre ellos y el
municipio de Guaduas (Cundinamarca) .

10 CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE.

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarén: (i) el Registro Unico de Proponentes
(RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;fii) alguno de los documentos vélidos sefialados en el numeral
10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP,
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NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos aportados por
los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga
puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos
de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo seran
tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato
3 - Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacion y la
asignacién de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades.
En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan
aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro, Igualmente, todos los contratos allegados tendran que
cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condicicnes.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo previsto en la “Matriz

|
|
JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:
1 - Experiencia”;

Baja - Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
_proyecto y Matriz 1 - X
Experiencia
o Teniendo en cuenta que las actividades corresponden a obras |
convencionales de construccion de infraestructura vial mediante la
pavimentacién vial urbana en conjunto con la reposicion de las redes de
Justificacion de la acueducto y alcantarillado que se encuentran obsoletas para brindar una
complejidad técnicade la | intervencion integral sin estructuras especiales, puentes, estabilizaciones
- Matriz 1 - Experiencia | mayores ni obras geotécnicas complejas.
Por lo anterior, se justifica clasificar el proyecto como de Media
complejidad.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: 6.1 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O REHABILITACION O REPAVIMENTACION O
PAVIMENTACION DE VIAS URBANAS
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Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las condiciones detalladas
en los siguientes numerales.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucién de:

GENERAL INTERVENTORIA A LA
CONSTRUCCION 0
RECONSTRUCCION 0
REHABILITACION 0
MEJORAMIENTO 0
REPAVIMENTACION 0
PAVIMENTACION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
PARA TRAFICO VEHICULAR DE
VIAS URBANAS O DE VIAS
PRIMARIAS O SECUNDARIAS

ESPECIFICA Por lo menos uno (1) de los

contratos vélidos aportados como
experiencia  general  debe
acreditar la interventoria a la
intervencion de la estructura de
pavimento (asfaltico o concreto
hidraulico).

YO

Por lo menos uno (1) de los
contratos validos aportados como
experiencia  general  debe
acreditar la interventoria a la
intervencion de redes de servicios
publicos.

Nota: La Entidad Estatal dentro de
su labor de planeacién y segun la
naturaleza propia de su proceso
de contratacion y el objeto que

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES.
Guaduas Cundinamarca

Pagina 27 de 35



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 85 de 102

pretende celebrar, establecera la
pertinencia de requerir como
experiencia especifica las dos
condiciones anteriores, es decir,
intervenciéon a la estructura de
pavimentos y a redes de servicios
pablicos, o si por el contrario,
Unicamente requiere uno de estos
dos.

Por lo menos uno (1) de los
contratos validos aportados como
experiencia  general  debe
acreditar la INTERVENTORIA A
LA CONSTRUCCION O
RECONSTRUCCION
REHABILITACION
MEJORAMIENTO
REPAVIMENTACION
PAVIMENTACION en pavimento
hidraulico o concreto hidraulico
para trafico vehicular.

0
0
0
0

Actividad Secundaria (1):
o T [ Por lo menos uno (1) de los contratos
1.2 INTERVENTORIA A | validos aportados como experiencia
PROYECTOS DE OPTIMIZACION | general debe acreditar la interventoria a
Y/O MEJORAMIENTO Y/O . | un proyecto con una longitud de tuberfa
REHABILITACION Y/O L | equivalente al (F%) de la longitud total
REFORZAMIENTO Y/O e | establecida en el presente proceso de
Rgcgm;cgmn YIO OBUG‘_NOR‘ | seleccion, y que contemple como minimo
REPOSICION DE ACUEDUCTOS las mismas condiciones técnicas
Y/O REDES DE ACUEDUCTO | (entiéndase como mismas condiciones
(URBANOS Y/O RURALES) | técnicas la instalacion segin tipo de
g e tuberia: PVC, HD, PEAD, GRP, ACCP,
; 2 otras) el cual corresponde a [la Entidad
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establecera el material mas
representativo en este apartado], y cuyo
diametro principal, 0 mas representativo

esde 3.
o, b F=70% F = 70%
DIMENSIONAMIENT | : - i
e Entre 100y 500 SMMLV

La Entidad solo tendra en cuenta los
contratos cuyo objeto esté relacionado
con la experiencia general y especifica.
| Se debera valorar aquellos contratos en
el marco de los cuales se hayan
- | ejecutado miltiples actividades, siempre
que alguna de estas se relacione con la
experiencia requerida. En este Ultimo
caso, se acreditara la experiencia de
acuerdo con el valor proporcional a las
actividades requeridas.

Seré vélida |a acreditacion de experiencia
tanto en alcantarillados sanitarios,
pluviales o combinados para los aspectos
| asociados con la experiencia general y
| especifica. (P.ej. si el proceso de
contratacion es la intervencion de un
alcantarillado sanitario, se aceptara
experiencia en alcantarillados: sanitario,
pluvial o combinados).

NOTA GENERAL

La Entidad no podra requerir otras
condiciones de experiencia,
especificaciones técnicas 0 aspectos que
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- | no hayan sido establecidos en la matriz 1
| -experiencia para la actividad a contratar,

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto por la
“Matriz 1 — Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y asignacion de
puntaje por concepto de experiencia. El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme
o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podré probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podré demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un méximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no seré posible aportar més de dos (2) contratos adicionales
aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte,
la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13
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| - Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacion
| requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la
actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventorfa a obras, bienes o servicios ajenos a
la obra publica de infraestructura de transporte.

D. Estarrelacionados en el “Formato 3 - Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentario el
Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia’, la Entidad solicitara su subsanacion, en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 - Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados
por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no
otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentario, en tal sentido no sera tenido en cuenta para
efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 - Experiencia’ debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los terminos
establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
plblico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta
la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas, Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

De acuerdo con el incisc anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este
le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacién por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

F. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podré acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
para el otorgamiento de puntaje:
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A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacién de la experiencia
es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Unicamente podré exigir para la verificacién de la experiencia los contratos celebrados por el
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa més de cinco (5) contratos en el “Formato 3 - Experiencia”, para efectos
de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje
de participacion obtengan el mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar
como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este Gltimo caso,
el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar
el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos
validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara
de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien
por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacion de
longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara
con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 en Union
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de este, 0 en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante h
no esté obligado a tener RUP.

F.  Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 en Union
Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento
valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se _
multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes. [

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud 0 magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)”
exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o
los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado,
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para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de Proponente Plural que discrimine las
actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la
experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo
anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo
precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El ‘dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la Interventoria,
sino a cualquier dimension o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia
sequn la “Matriz 1 - Experiencia”. Por ejemplo, interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes
vehiculares, metros clbicos (volimenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de
tineles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato celebrado
por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de dimensionamiento
debera ser determinado a través de uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacion el contrato no sera tenido
en cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de dimensionamiento requerido. Cuando el contrato
que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2)
0 més de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que
ejecutaron el contrato y que estén participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el
“Formato 3 - Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en
el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 - Experiencia’, se tendra en cuenta unicamente
la participacion del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3
- Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de
Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 - Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de

i participacion se ofrecen como experiencia.

. Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Unicamente se tendra en cuenta la
experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de
infraestructura de transporte, la cual deberd ser demostrada con los documentos que la soporten. En
consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacion, administracion y/o
mantenimiento de la infraestructura concesionada.
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Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podré presentar su
experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencién de infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos
validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el proponente no aporte
la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de conversion del literal B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se procedera
de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha de terminacion
de la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la infraestructura de trasporte haré las veces
de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de dichos valores a SMMLV se seguira el
proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV
sefialados por el Banco de la Replblica (https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion a la interventorfa a la etapa constructiva ylo de intervencion de
infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefalada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que
demuestre los valores ejecutados, En caso de que el Proponente subsane, en relacién con este contrato se
aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacién
de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la
evaluacion ponderable, teniéndolo inicamente en cuenta si acredita experiencia habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto al
verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la experiencia
tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego
de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ltimos discriminan el valor ejecutado a Ia interventoria a la
etapa constructiva y/o intervencién de la obra de infraestructura de transporte.

J. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede ,'
constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio.
Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo
Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para
demostrar su propia experiencia.

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS
DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno
de los siguientes codigos:
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Segmentds Familia Clase Nombre

80 8010 801016 Gerencia o Gestion de
proyectos

81 8110 811015 | Servicios de ingenieria civil

81 8114 811415 | Control de calidad

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los codigos de
clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con algunc de los documentos validos
establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal
del Proponente deber4 incorporarlos en el “jError! No se encuentra el origen de la referencia..

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién, mediante alguno de
los documentos sefalados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

I, Contratante.
Il.  Objeto del contrato.
Il Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia establecidas en la
“{Error! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le realizé la interventoria, si aplica.

V.  Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato, a
menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

VI.  Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o
recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones se determine otra cosa.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefalado en la
certificacion.

VIl.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con el consignado
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el
valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no esta
obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomaré de
los documentos validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones. F

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a
continuacion, para que la Entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente L
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta
el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventoria, en la cual se
puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del +
Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes del
cierre del proceso de contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la
informacién de la interventoria a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
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F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para la acreditacion de experiencia del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario
y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

10.1.6 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno
de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o
los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

————

10.1.7 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente
debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato,
la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del
EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para
efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta certificacion debe
contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

|. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda evidenciar
las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de la experiencia en el
presente Proceso de Contratacion.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato
principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o i)
certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Lainformacién solicitada en el literal B inicamente se exige en relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad.
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En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y B aplicaran
hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacién, la acreditacion de la
experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el
primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se
deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacién, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el
contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion
de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que,
dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad
no tendré responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el
numeral 1,11 del Pliego de Condiciones.

10.2 ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo Técnico” del presente Proceso :
de Contratacion seran verificados previa a la suscripcion del acta de inicio del contrato por tal motivo, no seran
verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion. r

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizaré de acuerdo con
lo previsto en los siguientes numerales:

10.2.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida E
una vez celebrado el Contrato de Interventoria:
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La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum académico, salvo en los
casos que se realicen précticas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de experiencia en la
practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicién de la Ley 1955 de 2019
o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como
experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el cdmputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde
que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de préctica profesional;
| i) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.
f, i) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia profesional
| a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser apertado.
| iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se

realizara la conversion de meses o dias a afios.

| 10.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
’ TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

. Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de seleccion,
y segln la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del
Personal Clave Evaluable segln los documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del porcentaje
de dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

TOMMOoOO®>
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La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la
conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizaré la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

10.2.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documentos:
i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los
casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los
titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

11 PERFECCIONAMIENTO.

El contrato se entendera celebrado y perfeccionado con la firma de las partes.
12 EJECUCION.

El contrato requiere para su ejecucion:

Perfeccionamiento.

Publicacion de la aceptacion de la oferta en el www.colombiacompra.gov.co.
Registro presupuestal

Constitucion de las garantias por parte del contratista y Aprobacion de las mismas.
Suscripcion acta de inicio, previo cumplimiento de los literales anteriores.

N B A0 =t

13 DOMICILIO:

Para todos los efectos legales y fiscales, se fija como domicilio del contrato que llegare a celebrarse, el municipio de
Guaduas departamento de Cundinamarca Colombia.

14 SUPERVISION
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EL MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA) ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del objeto del
contrato a través de la Secretaria de Planeacion, mediante supervision designada por el representante legal de la
entidad.

El Contratista debe acatar las ¢rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, la supervision. No obstante,
si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al MUNICIPIO
DE GUADUAS (CUNDINAMARCA), antes de proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera
solidariamente con la supervision si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO DE
GUADUAS (CUNDINAMARCA).

Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.
Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el interventor comunicara dicha
situacion a MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA) para que este tome las medidas que considere
necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de
atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi
el desarrollo normal de las actividades programadas.

13.1.0bligaciones del Supervisor

La Supervision del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en la respectiva
normatividad, por la Secretaria de Planeacion, quien ademas de observar las obligaciones propias de la actividad, los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacién del MUNICIPIO y demas normas que regulan la
materia, debera cumplir la reglamentacion que en materia de supervision esté vigente en la entidad, lo cual comprende,
especialmente, las siguientes obligaciones:

1. Elsupervisor ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento
idéneo y oportuno del mismo. Para suscribir el acta de inicio, la supervision debera verificar que se efectu el
respectivo registro presupuestal.

2. Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en el presente contrato, las cuales solamente podran ser
modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto para tal fin, segun el procedimiento establecido por el
municipio y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

3. Responder por ¢l recibo a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente
contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del contrato y el correspondiente
envio a las areas que corresponda.

5. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante, cuando advierta incumplimientos y estructurar los
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soportes del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite
que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la
reglamentacion que esté vigente en el municipio en materia de imposicién de multas, sanciones y declaratorias
de incumplimiento frente a los contratistas.

6. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la remision respectiva
a las areas que correspondan.

7. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del contexto estipulado
y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden
respecto del Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ello implica que para la
realizacion de cada pago derivado del contrato, la supervision debe verificar el pago de los aportes parafiscales
por parte del Contratista relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda, de conformidad también con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41
de Ley 80 de 1993 - modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las mismas verificaciones
tendran que llevarse a cabo por parte de la supervision, cuando se pretendan tramitar eventuales adiciones,
prérrogas o modificaciones del contrato, cesion de este, al igual que para la liquidacion correspondiente cuando
a esta hubiere lugar. Si por alguna razon no se hubieran realizado la totalidad de los aportes a cargo del
Contratista, el supervisor debera establecer y dejar constancia de tal circunstancia, a fin de retener las sumas
adeudadas al sistema y que tengan la destinacion legalmente prevista. El 4rea financiera a través de las
dependencias que corresponda efectuara el giro de los recursos al sistema, con prioridad a los regimenes de
salud y pensiones, en observancia del marco normativo que se encuentre vigente sobre el particular.

8. Enelevento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, el Supervisor
debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la obligacion del Contratista de responder por su
deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacién del contrato, ademas de tenerse en cuenta
el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucién de los bienes entregados para el desarrollo de este, con la obtencién del certificado de recibo a
satisfaccion del area del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que debera
anexarse al informe de finalizacion del contrato.

9. ElSupervisor debera verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos y expedientes
que para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista de responder por su
deterioro o pérdida imputables al mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor debera
verificar que el contratista haya efectuado la devolucion de los documentos y expedientes entregados para el
desarrolio de este, con la obtencién del recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que
debera anexarse al informe de finalizacion del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto
de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

10. El supervisor deberd verificar que el contratista cumpla las directrices implementadas en el Sistema de
Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacién y que
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atienda con la oportunidad debida los radicados y/o oficios para tramite que le sean asignados en el marco de
la ejecucion del objeto pactado. Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor debera verificar que
el contratista no presente radicados y/o oficios para tramite a cargo sin atender o sin descargar en el respectivo
aplicativo, lo cual es necesario para viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacion del
contrato.

11. Cuando se le hubiere entregado al Contratista un camé que lo acredita como tal, el Supervisor debera verificar
que el Contratista o porte en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, con
un uso adecuado en virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento de la terminacién del
contrato, el contratista debe hacer la devolucion del carné al supervisor del contrato o a quien este designe.

15 LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato celebrado con el proponente favorecido sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007,

ARTICULO 11. DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS.
La liquidacién de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara

dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

LIQUIDACION UNILATERAL.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga
la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendré la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores,
de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este evento la
liquidacién unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

Sometimiento a un acuerdo comercial.

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega, Suiza y la
Union Europea y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. El Acuerdo Comercial con Guatemala y la
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Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a todos los Procesos de Contratacién de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Resumen:

Alianza Pacifico Chile Si - - -
México NO . - -

Perd Sl Sl NO Sl

Canada NO Sl NO NO

Chile NO Sl NO S

Corea NO Sl NO NO

Costa Rica NO Sl NO Sl

Estados Unidos NO Sl NO NO
Estados AELC Sl Sl NO Sl

México NO Sl NO NO

Triangulo Norte  El Salvador NO NO NO NO

Guatemala Sl NO NO NO

Honduras NO NO NO NO

Unidn Europea Sl Sl NO NO

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y contratacién estatal
de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontré que el presente proceso de contratacion
esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones.

Constancia del cumplimiento del deber de anélisis de las entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo.

FIRMA DE QUIEN
ELABORA EL ESTUDIO
PREVIO
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NOMBRE: MARIA ANGELICA MARTINEZ SALGUERO

CARGO: Secretaria de Planeacion Municipal

Proyect6: Jhonatan J. Ruiz Parra - Apoyo Profesional a la Secretaria de Planeacion
Reviso y Aprobé: Maria Angelica Martinez Salguero - Secretaria de Planeacion = 7 VA
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