SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9765872

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial —
Regional Boyaca

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.9765872

FECHA DE SUSCRIPCION

6/08/2026

OBJETO CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA'Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

CONTRATISTA INGTECNOVA S.A.S BIC

CCo NIT 901.642.556-6

LUGAR DE EJECUCION Tunja

FECHA DE INICIO 12/08/2026

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 30 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $10.400.000.00

FECHA DE TERMINACION 11/09/2026

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $10.400.000.00

FORMA DE PAGO UNICO PAGO

INFORME DE SUPERVISION NRO. Unico
PERIODO DEL INFORME 12/08/2026 — 11/09/2026

1.1. Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA NB - 100459795
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 10/08/2026
FECHA APROBACION 11/8/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 6/8/2026 30/09/2028 $3.120.000.00
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SENA

N

Salarios restaciones
yp 6/8/2026 30/09/2029 $1.040.000.00
sociales
Calidad del servicio 6/8/2026 30/09/2031 $3.120.000.00

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA

SEGUROS MUNDIAL

NRO. DE POLIZA

NB - 100123864

CERTIFICADO O DE ANEXO | O

FECHA EXPEDICION 10/8/2026
FECHA APROBACION 11/8/2026
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P 6/8/2026 30/9/2026 $350.181.000.00
extracontractual

2. EJECUCION CONTRACTUAL

A continuacién, se muestra el cumplimiento de las obligaciones especificas contractuales:

adjudicacién, garantizando el

fecha 12 de agosto de 2026 el

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA
a. Ejecutar los trabajos | El contratista presentd
conforme al cronograma | cronograma de trabajo
presentado al momento de la | mediante  comunicacién de Cronograma de trabajo

Anexo 1

personal asignado al proyecto y
solicitar su ingreso a las
instalaciones del SENA con la
debida antelacién, asi como el
ingreso de equipos y materiales

necesarios

cumplimiento de los plazos | cual se cumplié a cabalidad
establecidos Anexo 1
b. Presentar la relacién del

El  contratista previo las
revisiones allego la informacién
y documentacidn necesaria para
el ingreso a las instalaciones de
la entidad

Anexo 2

Documentacion del personal y
del equipo para la realizacién de
mediciones
Anexo 2

c. Suministrar los servicios
bajo las
economicas,

condiciones
técnicas y
financieras ofertadas en su

propuesta

Se allega factura donde se
evidencia que se mantuvieron
los mismos precios que en la
oferta del proceso

Factura 151
Anexo 3
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%201%20CRONOGRAMA.pdf
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%203%20FACTURA%20INGTECNOVA%20SAS.pdf

SENA

N

d. Elaborar y entregar un

informe final de ejecucion que

incluya:

- Determinacion de

aspectos generales de cada sede
caracteristicas

régimen de trabajo,

(ubicacion,
climaticas,
etc.).

- Recoleccion y
documentacion de informacion
para la

energética (facturas de energia,

relevante revision
diagramas unifilares, inventarios
de equipos, etc.).

- Inspeccién de las
instalaciones eléctricas y analisis
de calidad de potencia eléctrica,
incluyendo mediciones de 24 horas
en el circuito principal o mas
significativo.

- Establecimiento de |la
matriz energética de cada sede e
identificacion de las fuentes de
energia significativas (aquellas que

representen mas del 25% del
consumo energético).
- Identificacion y

caracterizacion de los Usos
Significativos de la Energia (USE)
mediante metodologias como el
diagrama de Pareto.

- Determinacion de
oportunidades de

desempeiio energético, incluyendo

mejora del

Buenas Practicas de Operacion
(BPO), reconversion tecnoldgica y
proyectos de autogeneracién, con
evaluacion técnico-financiera de
cada oportunidad.

- - Estimacion de usos y
futuros

consumos de energia,

basada en los potenciales de

ahorro identificados.

El contratista allega informe final
y formatos GOR — F - 087 y GOR
—F—088 diligenciados

Informe Final de Consultoria
Anexo 4

Formatos GOR — F - 088
Revisidon Energética

Anexo 5

Formatos GOR — F 087
Inventario usos finales

Anexo 6
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%204%20INFORME%20FINAL%20INGETECNOVA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%204%20INFORME%20FINAL%20INGETECNOVA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%205%20GOR-F-088%20F%20REVISION%20ENERGETICA.xlsx
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%205%20GOR-F-088%20F%20REVISION%20ENERGETICA.xlsx
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%206%20GOR%20-F-%20087%20INVENTARIO%20USOS%20FINALES.xlsx

SENA

N

e. Acatar las instrucciones
impartidas por el SENA a través

Con el fin de coordinar las

acciones y trabajos para un buen

Acta Reunidn Inicial

del supervisor designado para el Anexo 7
desarrollo del contrato -

contrato
f. Entregar informes
semanales de avance, ) )
. . . . El contratista allegd | Informes Semanales de
identificando situaciones ) ) .
. . oportunamente los informes | Ejecucion
imprevistas y propuestas de .

. . semanales solicitados Anexo 8
solucidn, si las hubiere
8. Garantizar que los
productos entregados cumplan
con los estandares y normativas | Avales dinamizadores de centro | Avales DG informe final
legales nacionales e | de formacién, regional vy | contratista
internacionales, asi como con | Direccién General Anexo 9

las especificaciones técnicas del
contrato

h. Presentar los recibos de
pago de aportes al sistema de
seguridad (salud,
pensiones, ARL) y parafiscales
(Caja de Compensacion, SENA e

social

ICBF) de los trabajadores a su
cargo

El contratista allega el soporte
de pago de aportes al sistema de
seguridad (salud,
pensiones, ARL) y parafiscales

social

(Caja de Compensacion, SENA e
ICBF) de los trabajadores a su
cargo

Planillas de aportes
Anexo 10

i. Allegar las garantias
requeridas dentro de los tres (3)
dias habiles posteriores a la
firma del contrato o aceptacion
so pena de

declaratoria de incumplimiento

de la oferta,

El contratista allego las garantias

respectivas en los tiempos

establecidos

Garantias contractuales
Anexo 11

i Cumplir con los

lineamientos ambientales
establecidos en la Ley 99 de
1993, el Decreto 1076 de 2015, y
las normas I1SO 14001:2015 e
ISO 50001:2018, en caso de ser

aplicables

El contratista allega certificacién
de cumplimiento de
lineamientos ambientales

establecidos

Certificado cumplimiento
lineamientos ambientales
Anexo 12
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%207%20ACTA%20REUNION%20INICIAL%20CONTRATO.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%208%20INFORME%20SEM%201%20Y%202.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%209%20AVAL%20GENERAL%20DG.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2010%20PLANILLAS.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2011%20GARANTIAS%20CONTRACTUALES.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2012%20CERTIFICADO%20C%20AMBIENTAL.pdf

SENA

N

k. Proveer los recursos
necesarios para garantizar la
higiene, salubridad y seguridad
en todas las instalaciones donde
se ejecute el proyecto,
incluyendo la proteccion de
empleados, subcontratistas,

proveedores y terceros

El contratista cumplié a esta
obligacion a cabalidad en el
desarrollo de las mediciones de
campo

Registro fotografico
Anexo 13

. Ser responsable de los
accidentes que ocurran por
negligencia o descuido durante

El contratista allegd el

procedimiento de trabajo seguro

Procedimiento de trabajo
seguro riesgo eléctrico

la ejecucion del contrato, | L.

. . L riesgo eléctrico Anexo 14
asumiendo las indemnizaciones
correspondientes
m. Cumplir con las
regulaciones de las autoridades

. . . . MEDEVAC
locales en materia de seguridad, | El contratista allegé el MEDEVAC A 1s
nexo

prevencion de accidentes,

higiene y salubridad

n. Entregar evidencias
técnicas de que los equipos de
medicion utilizados cumplen
Cdédigo de Maedida
establecido por la Resolucion
CREG 038 de 2014 (o la que la

sustituya)

con el

El contratista allega hoja de vida
equipo segun circular 097 de
2014

Hoja de vida equipo
circular 097 de 2014
Anexo 16

o. Socializar los resultados
de la revisién energética con el
personal designado por el SENA
en cada sede, garantizando la
conformidad con lo establecido
en el instructivo.

El contratista realizo la
socializacién de los resultados

del contrato el dia

Acta Socializacion Resultados
Revisién Energética
Acta 17
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2017%20ACTA%20SOCIALIZACION%20R%20E%20APE%202026.pdf

SENA

N

p. A la entrega, recibo y
aprobacion a satisfaccion se
debera contar con Visto Bueno
por parte del lider de energia
nacional del equipo ambiental y
de energia de la Direcciéon

Planeacion y Direccionamiento

Aval del lider de energia nacional
del y de
energia de la  Direccidon

equipo ambiental

Planeacién y Direccionamiento

Corporativo de la Direccidon

DG
contratista

Avales informe  final

Anexo 9

obligaciones inherentes al
contrato y necesarias para la
correcta ejecucion del objeto

contractual

. . .. | General
Corporativo de la Direcciéon
General
q. Cumplir con todas las

El contratista cumplid con el
objeto del contrato

r. Las demds que se
estimen de acuerdo con el

objeto y ejecucion del contrato

N/A

2.1.

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo del contratista

Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Dar cumplimiento a Ia
Resolucion 5018 DE 2019 “por la
cual se establecen lineamientos
en Seguridad y Salud en el
trabajo en los Procesos de
Generacion, Transmision,
Distribucién y Comercializacion

de la Energia Eléctrica”.

El contratista allegd el
procedimiento de trabajo seguro

riesgo eléctrico

Procedimiento de trabajo
seguro riesgo eléctrico
Anexo 14
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SENA

N

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

2. Remitir plan de trabajo
y procedimiento en donde se
describa las actividades paso a
paso
seguridad necesarias que se van

con las medidas de

a aplicar para el proceso del
objeto contractual.

El contratista allegd el
procedimiento de trabajo seguro

riesgo eléctrico

Procedimiento de trabajo
seguro riesgo eléctrico
Anexo 14

3. Remitir plan de emergencias
cumplimiento a la
normatividad legal vigente y de

dando
acuerdo con el andlisis de
peligros y vulnerabilidad de la
del

actividad proceso

contractual.

El contratista allegd plan de
emergencias analisis de peligros
y vulnerabilidad de la actividad
del proceso contractual.

Plan de emergencias analisis de
peligros y vulnerabilidad
Anexo 18

4. Relacion del personal que
ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacion
a EPS, AFP y ARL.

El  contratista previo las
revisiones allego la informacién
y documentacién necesaria para
el ingreso a las instalaciones de
la entidad

Anexo 2

Documentacién del personal y
del equipo para la realizacion de
mediciones
Anexo 2

Obligaciones ambientales del contratista

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. E
cumplimiento al Decreto 1076 del
2015, debera adoptar la Politica
Ambiental y demas lineamientos

contratista debera dar

ambientales del SENA, asi como

también todos los requisitos
legales vigentes y las Leyes
ambientales aplicables, siendo

responsables ante las autoridades
de la proteccion ambiental y sobre
el cumplimiento de éstas.

El contratista dio cumplimiento al
requisito mediante la presentacién de

la certificaciéon  suscrita por

representante legal, en la cual declara
el compromiso de cumplir con el

Decreto 1076 de 2015,

Ambiental y demas

ambientales del SENA, asi como con los

requisitos legales

aplicables. La certificacion contempla
practicas
ambientales asociadas al desarrollo de

la adopcién de buenas

las actividades objeto del contrato.

el

la Politica
lineamientos

ambientales

Certificado cumplimiento
lineamientos ambientales
Anexo 12
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SENA

N

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

2. Presentar la Certificacion y Hoja
de vida de equipos medidores para
los analisis de calidad de potencia
eléctrica a utilizar con sus soportes
de mantenimiento. Los medidores
que se utilicen para medir las
variables eléctricas en los analisis
de calidad de potencia deben
cumplir con el Cédigo de Medida
establecido por resolucion CREG
038 de 2014 (o la que la sustituya),
definido en su articulo 9 y Tabla 2
de dicha resolucion.

El contratista dio cumplimiento al
requisito mediante la presentacién de
los certificados y hojas de vida de los
equipos medidores utilizados para los
andlisis de calidad de potencia
eléctrica, junto con los respectivos
soportes de mantenimiento,
acreditando el cumplimiento de las
condiciones técnicas requeridas para la
medicidn de las variables eléctricas.

Hoja de vida equipo
circular 097 de 2014
Anexo 16

3. Las revisiones energéticas deben
desarrollarse segun las
especificaciones técnicas
dispuestas en el instructivo del
SENA GOR-I-017 Instructivo de
Revision energética. Las
recomendaciones entregadas
deberan considerar tecnologias
limpias, practicas de eficiencia
energética, fuentes de energia
renovable, y criterios de costo-
beneficio ambiental. Asi mismo,
deberan incluir indicadores de
desempeiio energético, lineas base
Yy metas de mejora, en
concordancia con los lineamientos
de la Norma Técnica Colombiana
ISO 50001:2018 (Sistemas de
Gestion de la Energia).

El contratista da cumplimiento a la
obligaciéon, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas
en el instructivo SENA GOR-I-017 -
Instructivo de Revisidn Energética.
Como evidencia, se cargan los anexos
correspondientes, en los cuales
reposan las recomendaciones,
indicadores de desempefio energético,
lineas base y metas de mejora,
conforme a los lineamientos de la NTC
ISO 50001:2018.

Informe Final de Consultoria
Anexo 4

FORMATOS GOR — F - 088
Revisidn Energética

Anexo 5

FORMATOS GOR - F 087
inventario usos finales

Anexos 6
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SENA

N

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

4. El contratista también estara
obligado a identificar
oportunidades de
energética viables dentro de las
del SENA,
promoviendo el ahorro energético

y la disminucion de las emisiones

mejora

instalaciones

de gases de efecto invernadero
(GEI), y a
detallados que sirvan como insumo
para la de
institucionales responsables con el
ambiente.

entregar informes

toma decisiones

El contratista da cumplimiento a

esta obligacion, mediante Ia
identificacion de oportunidades de
mejora energética orientadas al
ahorro de energia y la reduccién de
emisiones de GEI. Como evidencia,
se carga el informe final, el cual
sirven como insumo para la toma de

decisiones institucionales.

Informe Final de Consultoria
Anexo 4

Obligaciones de seguridad y confidencialidad de la informaciéon

El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las obligaciones que se suscriban en el acuerdo de

confidencialidad, presentado en la etapa pre contractual y que hara parte del contrato

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. El contratista se obliga a dar
estricto cumplimiento a las

obligaciones que se suscriban

El contratista allega acto de

Acto de confidencialidad y no

en el acuerdo de | confidencialidad y no divulgacion

confidencialidad, presentado en | divulgacién Anexo 19

la etapa pre contractual y que

hara parte del contrato

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAIJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL e
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA

7/10/2026 $10.400.000,00 | $10.400.000,00 $0.00 100 %

GCCON-F-031 V05



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%204%20INFORME%20FINAL%20INGETECNOVA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%204%20INFORME%20FINAL%20INGETECNOVA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2019%20%20ACUERDO%20DE%20CONFIDENCIALIDAD.pdf

SENA

N

4, RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, Periodo reportado agosto y septiembre de 2026 Planilla nro. 9510935885 del 2026/09/08
PENSION Y
ARL

5. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

6. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DEL CONTRATISTA.

A la fecha de presentacién del presente informe, realice la validacién de los siguientes antecedentes del
contratista:

e Certificacion de antecedentes fiscales Consulta persona juridica y representante legal
05/10/2026 Anexo 20 y Anexo 21

e Certificacion de antecedentes penales consulta representante legal 05/10/2026 Anexo 22

e Certificacion de antecedentes disciplinarios Consulta persona juridica y representante legal
05/10/2026 Anexo 23 y Anexo 24

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas consulta representante legal
05/10/2026 Anexo 25

7. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisidon de los documentos en la
plataforma SECOP lI, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

10
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2020%20FISCALES%20PJ%20REVISION%20ENERGETICA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2021%20FISCALES%20RL%20RECISION%20ENERGETICA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2022%20PENALES%20RL%20REVISION%20ENERGETICA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2023%20DISCIPLINARIOS%20PJ%20REVISION%20ENERGETICA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2024%20DISCIPLINARIOS%20RL%20REVISION%20ENERGETICA.pdf
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jmillanp_sena_edu_co/Documents/SENA%202026/CONTRATO%20REVISION%20ENERGETICA/INFORME%20FINAL%20SUPERVISION/ANEXO%2025%20RNMC%20RL%20REVISION%20ENERGETICA.pdf

4
SENA

N

8. OBSERVACIONES
El contratista cumplié a cabalidad el objeto del contrato

Para constancia se firma 7 de octubre de 2026

) A RS

Jessjca Millan Peiiuela Angela Patricia Rincon Silva
Supervisora del contrato Apoyo a la supervision

Revisd: Ludy Yiseth Pefia Pardo — Dinamizadora ambiental CEGAFE ¥

Revisd: Laura Natalia Neira Gonzalez — Dinamizadora SST CEGAFE e

Revisé: Lisceth Balvina Rodriguez Rodriguez — Gestion contractual CEGAFE it
Revis6: Yeisson Fabian Borda Morales — Dinamizador TIC CEGAFE  eisson &véué’?

Elabord: Jessica Millan Pefiuela — Profesional G3

GCCON-F-031 V05



Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

31/08/2025

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacion de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacidn, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.

Se unifica el documento para que se aplicable a contratos de servicios
personales y para contratos de bienes y servicios

Julio de 2026

Se realizan ajuste en el formato de informe de supervisidn para bienes
y servicios, relacionados con validacion de los antecedentes
disciplinarios, penales, fiscales, certificado de registro nacional de
medidas correctivas de acuerdo con la naturaleza juridica del
contratista.

GCCON-F-031 V05
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21/9/26, 12:24 Correo: Jessica Millan Pefuela - Outlook

a Outlook

Comunicacion ITN-1-SENA-021-0002-2026: Entrega del Cronograma y plan de trabajo Versién 1.

Desde Edith Mariana Amado Cortes <eamado@ingtecnova.com>
Fecha Mié 12/08/2026 10:58
Para Jessica Millan Pefiuela <jmillanp@sena.edu.co>

CC Angela Patricia Rincon Silva <arincon@sena.edu.co>; Laura Natalia Neira Gonzalez
<Inneira@sena.edu.co>; Linda Daniela Hernandez Serrano <administracion@ingtecnova.com>; Cristian
Dario Patifio Tellez <ctellez@ingtecnova.com>

@J 2 archivos adjuntos (621 KB)
20260811 APE TUNJA Cronograma_54_v1_v0_programacién_inicial.pdf; ITN-1-SENA-021-0002-2026.pdf;

No suele recibir correo electronico de eamado@ingtecnova.com. Por qué es esto importante

Buenos dias ingeniera Jessica

En cumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas del proceso de la referencia, de
manera atenta nos permitimos remitir formalmente para su revision, comentarios y posterior
aprobacion, el Cronograma y Plan de Trabajo Version 1 disefiado para la ejecucion de la revision
energética en la Sede Regional Boyaca.

Agradecemos de antemano su atencion y quedamos atentos a sus valiosas observaciones o a la
validacion del documento adjunto para proceder con las actividades programadas.

Cordialmente;

Edith Mariana
fﬁé Amado Cortes. -/

OOOEHNADGRS DE FHOYECTOS

INGTEC —

i .

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACgAC%2FEWg0ABoowyPwV8kuf2QjDxcNk%2FAAGWJ3jogAA

mnm



www.ingtecnova.com @
| contactanos@ingtecnova.com Q

INGTEC Carrera 6 No 155C- 20 of.1219 North Point2 ©

novn +57 305376267 +57 3053908132 +51 915131931 Q,

INGENIERIA-TECNOLOGIA-INNOVACION

Bogota, 12 de agosto de 2026

ITN-1-SENA-021-0002-2026
Requiere respuesta SI NO |:|

Sefnora

JESSICA MILLAN PENUELA
imillanp@sena.edu.co

Supervisora

LAURA NATALIA NEIRA GONZALEZ
Inneira@sena.edu.co

ANGELA PATRICIA RINCON SILVA
arincon@sena.edu.co

SENA REGIONAL BOYACA

Referencia: a) CO1.PCCNTR.9765872 de 2026: CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA
REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO
DE GESTION ADMINISTRATIVA 'Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL.

Asunto: Entrega del Cronogramay plan de trabajo Version 1.

Estimadas sefioras

En cumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas del proceso de la referencia, de

manera atenta nos permitimos remitir formalmente para su revisién, comentarios y posterior

aprobacion, el Cronograma y Plan de Trabajo Versidon 1 disefiado para la ejecucion de la

revision energética en Sede Regional Boyaca.

Agradecemos de antemano su atencion y quedamos atentos a sus valiosas observaciones 0 a
la validacion del documento adjunto para proceder con las actividades programadas.

Cordialmente

LINDA DANIELA HERNANDEZ SERRANO
Representante Legal

INGTECNOVA S.A.S. BIC
Elaboré: EMAC/ Revis6: LDHS
Anexos:

Cronogramay Plan de trabajo

Pagina1de 2


mailto:jmillanp@sena.edu.co
mailto:lnneira@sena.edu.co
mailto:arincon@sena.edu.co

www.ingtecnova.com @
| contactanos@ingtecnova.com @

INGTEC Carrera 6 No 155C- 20 of.1219 North Point2 ©
+57 305376267 +57 3053908132 +51915131931 Q,

INGENIERIA-TECNOLOGIA-INNOVACION

Visitanos en www.ingtecnova.com

Pégina 2 de 2


http://www.ingtecnova.com/

Cronograma de ejecucion

Sena APE Tunja |
CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Codigo: CO1.PCCNTR.9765872

Version 1 -v0 programacion inicial | Vigente

Rejilla diaria | 12/08/2026 a 07/09/2026 | 31 tareas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

INICIO DEL CONTRATO - PLANEACION

Reunidn apertura revision energetica
Presentacién de cronograma preliminar

Aprobacion del cronograma y metodologia
FASE DE DIAGNOSTICO

Insumos - revision documental

Solicitud de insumos a la entidad
Entrega de insumos de la entidad
Revision documental de la informacién

Normalizar los datos suministrados por la entidad

Identificar los datos anomalos, verificacion de los datos faltantes,
homogenizar formatos de acuerdo a los datos entregados por la

Inspecciones
Recorrido de inspeccion general

Recorrido de inspeccion de desempefio energético de en circuitos -
inspeccién general RETIE - mediciones de voltaje y corriente y
trazabilidad y dependencia eléctrica de la sede

Recorrido de identificacion de variables pertinentes controlables y no
controlables significativas para consumo energético

Inventario de Cargas - Usos Significativos de la Energia - USen

Levantamiento de inventario de cargas eléctricas de uso normal
(tecnologia, eficiencia energética variables pertinentes, personas que
afectan o influyen en su uso, patrones horarios de uso, tipo y régimen
de mantenimiento)

Levantamiento de inventario de cargas eléctricas de uso atipico
(tecnologia, eficiencia energética variables pertinentes, personas que
afectan o influyen en su uso, patrones horarios de uso, tipo y régimen
de mantenimiento)

Responsables

Cliente , Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete

Cliente

Back Office - Gabinete

Cliente

Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete

Frente Eléctrico , Frente Inventario

Frente Eléctrico

Frente Inventario

Frente Inventario

Frente Inventario

Inicio

12/08/2026
12/08/2026

13/08/2026

13/08/2026

14/08/2026

26/08/2026

27/08/2026

27/08/2026

13/08/2026

13/08/2026

13/08/2026

13/08/2026

13/08/2026

12/08/2026
12/08/2026

14/08/2026

13/08/2026

19/08/2026

26/08/2026

27/08/2026

27/08/2026

13/08/2026

14/08/2026

14/08/2026

14/08/2026

14/08/2026

Avance

0%

0%

0%

0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Mie

12/08

Jue

13/08

Vie

14/08

Sab

15/08

Dom

16/08

Lun

17/08

Mar

18/08

Mie

19/08

Jue

20/08

Vie

21/08

Sab

22/08

Dom

23/08

Lun

24/08

Mar

25/08

Mie

26/08

Jue

27/08

Vie

28/08

Sab

29/08

Dom

30/08

Lun

31/08

Mar

01/09

Mie

02/09

Jue

03/09

Vie

04/09

Sab

05/09

Dom

06/09

Lun

07/09




Cronograma de ejecucion

Sena APE Tunja |
CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Codigo: CO1.PCCNTR.9765872

Version 1 -v0 programacion inicial | Vigente

Rejilla diaria | 12/08/2026 a 07/09/2026 | 31 tareas

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Oportunidades de Mejora - Desempefio Energético

Recorridos de inspeccion para determinar oportunidades de mejora
en iluminacion (VEEI - RETILAP), climatizacion, aislamiento,
mantenimiento

Analisis de Red y Calidad de Potencia

Medicion y registro de variables eléctricas y calidad de potencia
mediante analizador de red en el circuito referenciado, durante el
periodo de tiempo indicado

BACK OFFICE - GABINETE

Diagnéstico Eléctrico

Analisis de curva de carga y variables de calidad de energia

Validacién chequeo RETIE

Matriz Energética y Usos Significativos de la Energia - USen

Calculo y ajuste del inventario de cargas segun la demanda energética
reportada

Establecimiento de la matriz energetica, identificacion de fuentes de
energia significativa a partir de los facturas de consumo histérico

Clasificacién de los usos significativos de la energia - USen a partir del
inventario de cargas ajustado

Estimacion de usos y consumos futuros

Responsables

Frente Inventario

Frente Eléctrico

Frente Eléctrico, Back Office -
Gabinete

Frente Eléctrico , Back Office -
Gabinete

Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete

Inicio

13/08/2026

13/08/2026

26/08/2026

26/08/2026

27/08/2026

25/08/2026

28/08/2026

27/08/2026

14/08/2026

14/08/2026

27/08/2026

26/08/2026

27/08/2026

26/08/2026

28/08/2026

27/08/2026

Avance

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Mie

12/08

Jue

13/08

Vie

14/08

Sab

15/08

Dom

16/08

Lun

17/08

Mar

18/08

Mie

19/08

Jue

20/08

Vie

21/08

Sab

22/08

Dom

23/08

Lun

24/08

Mar

25/08

Mie

26/08

Jue

27/08

Vie

28/08

Sab

29/08

Dom

30/08

Lun

31/08

Mar

01/09

Mie

02/09

Jue

03/09

Vie

04/09

Sab

05/09

Dom

06/09

Lun

07/09




Cronograma de ejecucion
Sena APE Tunja | Codigo: CO1.PCCNTR.9765872

CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Version 1 -v0 programacion inicial | Vigente

Rejilla diaria | 12/08/2026 a 07/09/2026 | 31 tareas

32  Generacion de Informes y Entregables

Estructuracidn y generacion de informe - informacion relevante y

33 L,
analisis general

34 Estructuracion y generacién de informe - diagndstico eléctrico y de
iluminacion

35 Estructuracidn y generacion de informe - reporte de usos
significativos de la energia (USen)

36 Estructuracion y generacidn de informe - oportunidades de mejoray
plan de eficiencia energética — PGEE

37 Diligenciamiento del formato GOR-F-087 formato inventario de usos
finales de energia

38 Diligenciamiento del formato GOR-F-088 formato de revision

energética
39 CIERRE DEL CONTRATO
40  Estructuracion y generacion - informe ejecutivo
41  Envio de soportes y entregables al cliente
42 Socializacion de resultados

43  Terminacién del contrato

TOTAL PROYECTO 0%

FIRMA
NOMBRE
CARGO
CEDULA
EMPRESA

Responsables

Back Office - Gabinete
Back Office - Gabinete
Back Office - Gabinete
Back Office - Gabinete
Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete

Back Office - Gabinete
Back Office - Gabinete
Cliente , Back Office - Gabinete

Cliente , Back Office - Gabinete

(Gt

Inicio

28/08/2026

28/08/2026

28/08/2026

01/09/2026

02/09/2026

02/09/2026

03/09/2026
03/09/2026
04/09/2026

07/09/2026

(“

HERNANDEZ SERRANO

Representante Legal
C.C. 1.016.055.053 de Bogotd D.C.
INGTECNOVA S.A.S. BIC

31/08/2026

31/08/2026

31/08/2026

01/09/2026

02/09/2026

02/09/2026

03/09/2026
03/09/2026
04/09/2026

07/09/2026

1

1

1

Avance

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0

0

0

Mie

12/08

Jue

13/08

Vie

14/08

Sab

15/08

Dom

16/08

Lun

17/08

Mar

18/08

Mie

19/08

Jue

20/08

Vie

21/08

Sab

22/08

Dom

23/08

Lun

24/08

Mar

25/08

Mie

26/08

Jue

27/08

Vie

28/08

Sab

29/08

Dom

30/08

Lun

31/08

Mar

01/09

Mie

02/09

Jue

03/09

Vie

04/09

Sab

05/09

Dom

06/09

Lun

07/09
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Codigo SSTMA-FR-07
| MEDEVAC Fecha 110612023
novA -
CIUDAD: Tunja - Boyaca DIRECCION Carrera 9 No. 28-34 Barrio Maldonado
PERSONA ENCARGADA DE LA . " .
INFORMACION Laura Liceth Roa Jimenez FECHA DE ACTUALIZACION : 12/08/2026
1. INFORMACION DEL PERSONAL
MEDICAMENTOS TELEFONO DE PERSONA| PERSONA A LLAMAR EN
No. NOMBRE IDENTIFICACION RH MOVIL EPS DIABETICO HIPERTENSION ALERGIAS PERMANENTES DE EMERGENCIA CASO DE EMERGENCIA
. EDILSATELLEZ
1 |Cristian Dario Patifio Tellez 1.018.447.447 O+ 3053908132 EPS Sanitas NO NO NO NO 3164954382 (Madre)
adre
William Alberto Sanchez JULIANA PENAGOS
2 1.024.528.182 O- 3002893394 Compensar NO NO NO NO 3157580817 .
Lucuara (Pareja)
OR A O D O RO D O R ANO
ENTIDAD DIRECCION NIVEL DE ATENCION CONVENIO CON
Hospital San Rafael de Tunja Carrera 11 No. 27-27, Tunja Il nivel/ alta complejidad EPS Sanitass y Compensar
Clinica de Los Andes Transversal 11 No. 30-61, Tunja Mediana complejidad EPS Sanitas
C 1A No. 46-49, Edificio Th Cori, barrio L. Atencié bulatoria / baj
Clinicos Programas de Atencidn Integral S.A.S. IPS arrera 0 . tielo gresa orl, barrio Las encmrT ambuta o”? alay Compensar
Quintas, Tunja mediana complejidad
1Il. INFORMACION ORGANISMOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS
ORGANISMO DE ATENCION NUMERO DE ATENCION RECUERDE NUESTRO PUNTO DE ENCUENTRO ES

Estacion de Policia Cuadrante

Carrera 11 No. 19-88, Tunja

123 -Emergencias / 350 840 0622 - Estacion Tunja

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tunja

Calle 22 No. 6-22, Tunja

119/(608) 742 6070

Defensa Civil Colombiana —Seccional

Boyacéa Transversal 11 No. 28A-64, barrio Belalcézar, Tunja

144/ (608) 742 3623

Gestion del Riesgo Municipal- CMGR

D Tunja Carrera 10 No. 20-14, Tunja

3106253843

Cruz Roja - Seccional Boyaca

Calle 17 No. 9-56, Tunja

132/(608) 742 3198

BRIGADISTA NUMERO DE TELEFONO
BRIGADISTA 01 Critan Dario Tellez Patifio 3053908132
BRIGADISTA 02 William Alberto Sanchez Lucuara 3002893394

- .
Parque Barrio Maldonado

Carrera 9, barrio Maldonado, Tunja — Boyaca
IV.BRIGADISTAS

SEGURIDAD ¥ SALUD
EN ELTRABAID

Es ol formalo quo contiene la informacién de-
cada coloborador de la Unided

sQUE ES EL

MEDEVAC?

coniacks wncmo 3
fcmaion sobio aleren y medeammia qus
Conmine T




aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que INGTECNOVA S.A.S. identificado(a) con NI 901642556 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para CRISTIAN
DARIO PATINO TELLEZ identificado(a) con CC 1018447447

Clave Planilla Clave Pago Tipo Planilla Fecha Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo
9509331298 555907153 E 2026-08-10 EPS EPS005 SANITAS COTIZACION OBLIGATORIA 2026-08 30
9509331298 555907153 = 2026-08-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACION OBLIGATORIA 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230301 PORVENIR FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230301 SUBCUENTA DE SUBSISTENCIA SUBCUENTA DE SUBSISTENCIA 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACION VOLUNTARIA EMPLEADOR 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACION VOLUNTARIA AFILADO 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 ARL 14-7 SEGUROS BOLIVAR COTIZACION OBLIGATORIA 2026-07 30
9509331298 555907153 2 2026-08-10 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACION OBLIGATORIA 2026-07 30

Este certificado se expide el dia 2026-08-10 a las 03:47.
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BOLIVAR

SEGUROS 5\
~O
(/))

LA ADMINISTRA[JORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
INGTECNOVA S.A.S
Identificada con NT No. 901642556

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral segun lo dispuesto en la Ley

100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales nimero 1505666970904, a
partir del 18 de Octubre del afio 2022,

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuacién se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente

manera:
TIPO DE NUMERO DE CENTRO DE FECHAINICIO  FECHA DE TIPO
IDENTIFICACION 1DENTIFICACION NOMBREDELEMPLEADO = b CIASE TASA 'COBERTURA  RETMRO comizante  ESTADO
CRISTIAN DARIO PATINO PROYECTOS
ce 1018m7a7 SRS NACICH s 5 69% 0506202 DEPENDIENTE  ACTIVO

Se expide a solicitud del interesado el 12 de Agosto del afio 2026.
A ot

Firma Representante Legal

VIGILADO

Compaiia de Seguros Bolivar S.A. NIT. 860.002.503-2

Avenida El Dorado N° 68 B - 31, piso 10 Conmutador 3410077 Péagina 1de 1
Bogota D.C., Colombia

www.segurosbolivar.com

_

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.



;:1 E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Cristian Dario Patifio Tellez, identificado(a) con CC numero 1018447447, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

CC 1018447447
Cristian Dario Patino Tellez

TIPO DE AFILIADO Titular
PARENTESCO Titular
FECHA DE NACIMIENTO 21/09/1991

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/03/2016

Activo(a)

248 semanas

181 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 51 semanas
REGIMEN Contributivo
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/03/2016
NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

N..T. 901642556 INTECNOVA SAS BOC Desde 06/06/2024 -

Vigente

Generado por interfaces

12/08/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

CRISTIAN DARIO PATINO TELLEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.018.447.447, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Agosto del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que INGTECNOVA S.A.S. identificado(a) con NI 901642556 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para WILLIAM
ALBERTO SANCHEZ LUCUARA identificado(a) con CC 1024528182

Clave Planilla Clave Pago Tipo Planilla Fecha Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo
9509331298 555907153 E 2026-08-10 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACION OBLIGATORIA 2026-08 30
9509331298 555907153 = 2026-08-10 AFP 230201 PROTECCION COTIZACION OBLIGATORIA 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230201 PROTECCION FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230201 SUBCUENTA DE SUBSISTENCIA SUBCUENTA DE SUBSISTENCIA 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230201 PROTECCION COTIZACION VOLUNTARIA EMPLEADOR 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 AFP 230201 PROTECCION COTIZACION VOLUNTARIA AFILADO 2026-07 30
9509331298 555907153 E 2026-08-10 ARL 14-7 SEGUROS BOLIVAR COTIZACION OBLIGATORIA 2026-07 30
9509331298 555907153 2 2026-08-10 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACION OBLIGATORIA 2026-07 30

Este certificado se expide el dia 2026-08-10 a las 03:49.

Pagina 1 de 1
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LA ADMINISTRA[JORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
INGTECNOVA S.A.S
Identificada con NT No. 901642556

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral segun lo dispuesto en la Ley

100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales nimero 1505666970904, a
partir del 18 de Octubre del afio 2022,

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuacién se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente

manera:
TIPO DE NUMERO DE CENTRO DE FECHAINICIO  FECHA DE TIPO
IDENTIFICACION 1DENTIFICACION NOMBREDELEMPLEADO = b CIASE TASA 'COBERTURA  RETMRO comizante  ESTADO
WILLIAM ALBERTO PROYECTOS
ce WAGIRE gy ot MBERTD NACICH s 5 69% 04112025 DEPENDIENTE  ACTIVO

Se expide a solicitud del interesado el 12 de Agosto del afio 2026.
A ot

Firma Representante Legal

VIGILADO

Compaiia de Seguros Bolivar S.A. NIT. 860.002.503-2

Avenida El Dorado N° 68 B - 31, piso 10 Conmutador 3410077 Péagina 1de 1
Bogota D.C., Colombia

www.segurosbolivar.com

_

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.



Proteccion

A
Una empresa sura §7

=

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) SANCHEZ LUCUARA WILLIAM ALBERTO identificado(a) con CC numero 1.024.528.182 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 17 de marzo de 2011 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 24 de julio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. 1del



Vigilado Supersalud

Pagina 1 de 1

compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefor(a) WILLIAM ALBERTO SANCHEZ LUCUARA identificado(a) con Cedula Ciudadania
1024528182, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar por
la Empresa 'INGTECNOVA S.A.S' NIT 901642556, en calidad de Dependiente segun informacion
contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20251106 0

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 24 dias del mes de Julio de
2.026

Observaciones:

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: AppSalud CER-AFI1 33003712
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www.compensar.com




néva

PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO RIESGO ELECTRICO

SSTMA-PTS-06

Versién: 00

SSTMA-PTS-06

1.INFORMACION GENERAL

un pl imi con los esta y li

para realizar la operacién segura del equipo, méquina o herramienta para prevenir la

MinMinas: Anexo general RETIE Resolucion 9 0708 de 2013, Resoluciones 90907 de 2013, 90795 de 2014, 40492 de 2015, 40157 de 2017 y 40259 de 2017, se modifican y aclaran algunos articulos del Anexo General de

la Resolucion 90708 de 2013

ia de acci [ laborales por exposicion a
OBJETIVO riesgo eléctrico, en la ejecucion de actividades de
Sensibilizar a los trabajadores en los riesgos y habitos de trabajo seguro en la implementacion de normas aplicables y seguras en los procesos de trabajo.
ALCANCE Este procedimiento aplica al personal directo y ista que esta y parala i ion de los equipos
MARCO DE REFERENCIA

RESPONSABLE DEL PROCESO:

Jefes, Auditores, supervisores de area y tecnicos

(Describa la tarea a desarrollar de manera especifica)

RESULTADOS ESPERADOS: Es{tz{ndgnzar Ifa forma segu.ra en el uso del eqm.po.
Minimizar el riesgo de accidente al usar el equipo

2. DESCRIPCION DE LA TAREA

Recoleccion de p icos del tablero: Visualizar los p del tablero, y se recolectan los datos

Instalacion de medidores de energia (Analizad

de red) en los circuitos o totalizador de los tableros principales de la Sede De San Agustin del Ministerio de Hacienda y Credito Publico, se debe instalar inicialmente las sondas de corriente en cada una de las lineas del tablero (L1. L2, L3), la flecha
indicadora de la sonda debe ir en direccion donde fluye la energia, posteriormente se instala los caimanes de tension en cada una de las lineas procurando instalar el caiman en los tornillos en algun sitio donde quede paralelo a la carga.

Diagnostico de tableros: Se procede a tomar la pinza amperimetrica y se coloca en cada una de las lineas del totalizador (una a una), se debe usar la sonda accesoria de la pinza o la pinza directamente (cuando los cables estan juntos se realiza con la sonda), se toma la tensién con el accesorio de tension de
la pinza amperimetrica, entre la linea 1y 3, la linea 1y 2, y la linea 2 y 3, para registrar los datos en la aplicacién. Terminando con una toma de termografia con ayuda de la camara termografica. (Este proceso se realiza tanto para el totalizador como para cada uno de los circuitos)

3

. Fasrn y
CARFZA Fisinn disizctrice i

Botasde ' @
seguiidad

dielécrrica
FES | risco-cumco

con planilla
de kevlar para)

20k

.ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (Especificar en pictogramas seguin los elementos que requiere para el proceso)

Cabeza | Smizes Gafas @
fizico

CaRA E:‘j':‘:u Carsta i ‘

T

ixd

4

.EQUIPOS DE TRABAJO (Especificar en pictogramas seglin los elementos que requiere para el proceso)




“-Destornilladores dielectricos
- Alicates dielectricos

- Pinza amperimetrica

- Analizador de red

- Camara termografica
-Equipo registrador de datos

5. COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS (Personas)

Matricula CONALTEL Clase TE-1 a Clase TE-6

6. PELIGROS ASOCIADOS. (Identificar los peligros que se generan en la actividad, tareas, procesos o el comportamiento durante la operacion)

PELIGROS EFECTOS POSIBLES
|Arco Eléctrico Q Externas
Contacto directo Q internas y lesiones
Contacto indirecto Q internas y lesiones

7. PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

ACTIVIDAD A REALIZAR DESCRIPCION DE LA TAREA SEGURA (PASO A PASO)

IMAGEN

1. Verificacion previa: Asegurarse de que el tablero esté debidamente identificado y que se conozca su diagrama unifilar. 2. Aislamiento:
" . - Utilizar guantes aislantes y calzado de seguridad. 3. Inspeccion visual: Realizar una inspeccion visual del tablero, verificando el estado de
Recoleccion de Parametros Técnicos del Tablero N . i . . X N !

los componentes y conexiones. 4. Registro de datos: Anotar los parametros técnicos del tablero de manera clara y organizada, incluyendo:;

tipo de tablero, fabricante, modelo, capacidad, etc.

1. Validacion e informacion de inicio de tarea en la aplicacion para el debido monitoreo de area SST 2. Proteccion personal: Utilizar guantes
aislantes, calzado de seguridad y gafas de seguridad. 3. Instalacion de sondas de corriente: Conectar las sondas de corriente en cada una
Instalacion de Medidores de Energia de las fases, asegurando que la flecha indicadora sefiale en la direccion del flujo de corriente. 4. Instalacién de caimanes de tension:
Conectar los caimanes de tension en puntos accesibles y seguros, evitando zonas con alta concentracion de campo eléctrico. 5. Conexion
del medidor: Conectar el medidor de energia a las sondas y caimanes de tension, siguiendo las instrucciones del fabricante.




Diagnostico de Tableros

1.Validacion e informacion de inicio de tarea en la aplicacion para el debido monitoreo de area SST 2. Preparacion: Verificar que la pinza

y la camara termografica estén calibradas y en buen estado. 3. Medicion de corrientes: Colocar la pinza
alrededor de cada conductor de fase, evitando tocar partes energizadas. 4. Medicion de tensiones: Utilizar el accesorio de tension de la
pinza amperimétrica para medir las tensiones entre fases. 5. Termografia: Realizar una termografia de los componentes del tablero,
prestando especial atencion a conexiones, conectores y dispositivos de proteccion a una distancia entre 1 metro y 0.5 metros dependiendo|
de la localizacion del tablero 6. Registro de datos: Anotar todas las lecturas obtenidas en un formato preestablecido.

1 FORMATOS

SSTMA-FR-10 il de los Trabayj Y C istas SG-SST

FORMATO

RESPONSABLE

Tecnico Electrico - Auditores - Responsable SST

SSTMA-FR-24 Andlisis de Trabajo Seguro ATS

Tecnico Electrico - Auditores - Responsable SST

SSTMA-FR-27 Notificacion Riesgos

Tecnico Electrico - Auditores - Responsable SST




PARTE DEL
CUERPO

FACTOR DE
RIESGO

REPRESENTACION

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO

CE, EN 397, EN 12492, ANSI Z89.1 Type | Class A, B, G, E

1. Puede personalizar su casco marcando, por ejemplo, su nombre,
direccion, grupo sanguineo, etc.

2. Sdlo se autorizan los marcados en los elementos de confort y no sobre
los elementos de seguridad. Puede utilizar una cinta adhesiva o una
etiqueta fijada con una brida. No utilice pintura remitase a las
recomendaciones de las fichas técnicas de utilizacion.

ANZ| 289.1 - : ) ) .
CABEZA Fisico Casco dieléctrico 1 UNE EN 397/A1 - Dispositivo disefiado para el cuidado de la cabeza y zona cervical en caso de golpes o arcos 3. Algunos cascos dlsponer].de t'Jn'espamo previsto pa?ra adheswos

NTC 1523 - transparentes o reflectantes. Utilice inicamente los adhesivos autorizados.

Estan disponibles como piezas de recambio.
UNE EN 50365 s e
4. En caso de fuerte transpiracion proteja el interior del casco con una
«funda» desechable.
5. No comprima el casco en la mochila.
6. No se siente encima de un casco
7. Limpiar con agua y jabdn suave
@ ANZI Z87.1 - 1. Limpiar con agua y jabon suave antes de usar u después de usar

Cabeza Quimico - fisico Gafas UNE EN 166 - Dispositivo disefiado para el cuidado de los ojos, en caso de Material particulado o susntacias quimicas 2. Secar con una tela delicada para evitar rayar los lentes

UNE EN 170 3. Guardar en un lugar que no esté en contacto direco con el ambiente

1. Se usa en asociacion con la proteccion de la cabeza dieléctrica y los
CARA Fisico - Quimico Careta NFPA 70E Cumple / prueba ASTM F2178 ANSI Z87 + S nominal 20 cal / cm2 Dispositivo disefiado para proteger el rostro de. Quemaduras por radiacion de arco eléctrico accesorios para brindar proteccion contra los peligros de arco eléctrico. El
arco eléctrico es un peligro definido por NFPA-70E

UNE EN 352-1

UNE EN 352-3 1. Limpiar con jab6n suve
0iDoS Fisico Protector Audiitivo NTC 2272 Dispositivo disefiado para el uidado de los oidos actian como barrera en ambientes donde existe ruido 2. Secarlos con un pafio sueva

ANZ| S12.6

3. Guardarlos en su empaque original




PARTE DEL
CUERPO

FACTOR DE
RIESGO

REPRESENTACION

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO

MANOS

Fisico - Quimico

Kit de guantes
clases 00, 0, 1, 2,
3, 4 eero: guantiny
guante de carnaza

Fisico - Quimico

gl
.
‘4

B

Norma europea EN60903:2003, norma internacional IEC60903:2002
ASTM D120

EN 60903

NTC 2219

UNE EN 50327 (1998)

Los guantes son una barrera fisica que previene la contaminacién de las manos cuando entran en contacto partes energizadas expuestas

1. Guante de carnaza elaborado en plena flor de bovino hidrofugado y
pufio de corteza, tratado con silicona para aumentar su impermeabilidad.
2. Guantin antisudoral
3. Uso para trabajos de baja tensién (0 a 1000 voltios)

4. Transportarlo dentro de una funda la cual no permita que le guante
quede doblado.

5. No colocar objetos pesados sobre el Kit de guantes clase 0

Los guantes son una barrera fisica que previene la contaminacion de las manos cuando entran en contacto partes energizadas expuestas -
Exigencias mecanicas: Resistencia media a la traccion : = 16 MPa, Alargamiento medio a la ruptura : = 600%, Resistencia a la perforacion : 18N/mm,
Remanencia de alargamiento : = 15 %

Exigencias de envejecimiento: Los valores de alargamiento a la ruptura deben ser por lo menos iguales en un 80% a los de los guantes no
acondicionados.

La remanencia no debe exceder el 15%.

Los guantes deben superar la prueba a la tension de prueba
Exigencias térmicas
Resistencia a las bajas temperaturas : acondicionamiento de los guantes durante 1 hora a -25 + 3°C Las pruebas son satisfactorias no es visible
ninglin desgarramiento, ruptura o resquebrajadura después del plegado a nivel de la mufieca y si los guantes pasan con éxito las pruebas a la tensién
de prueba
Prueba de no propagacion de llamas : aplicacion de una llama durante 10 s en el extremo de un dedo. La prueba es satisfactoria si al cabo de 55 s, la
llama no ha alcanzado la marca situada a 55 mm en el otro extremo.

Propiedades especiales
Resistencia al acido : acondicionamiento de los guantes por inmersion durante 8h a 23 + 2°C en una solucion de &cido sulfirico a 32° grados
* Los valores de resistencia a la traccion y de alargamiento a la ruptura deben ser por lo menos iguales en un 75% a los de los guantes no
acondicionados.

* Los guantes deben superar la prueba a la tensién de prueba.

Resistencia al aceite : acondicionamiento par inmersion en el aceite (liquido 102) durante 24 ha 70 £ 2°C
+ Los valores de resistencia a la traccion y de alargamiento a la ruptura deben ser por lo menos iguales en un 50% a los de los guantes no
acondicionados.

* Los guantes deben superar la prueba a la tensién de prueba.

Resistencia al ozono : acondicionamiento de los guantes en un recinto durante 3 h a 40 + 2°( ya una concentracion de ozono de 1 mg/m3
+ Los guantes no deben presentar ninguna resquebrajadura
* Los guantes deben superar la prueba a la tensién de prueba.

Resistencia a muy bajas temperaturas : acondicionamiento de los guantes durante 24 horas a -40 £+ 3°C
Las pruebas son satisfactorias no es visible ningin desgarramiento, ruptura o resquebrajadura después del plegado a nivel de la mufieca y si los
guantes pasan con éxito las pruebas a la tension de prueba.

1. Guante de carnaza elaborado en plena flor de bovino hidrofugado y
pufio de corteza, tratado con silicona para aumentar su impermeabilidad.
2. Guantin antisudoral
3. Uso para trabajos de media tensién (de 1.000 hasta 11.400 voltios)
4. Transportarlo dentro de una funda la cudl no permita que le guante
quede doblado.

5. No colocar objetos pesados sobre el Kit de guantes clase Il

PIES

FisICO - QUIMICO

Botas de seguridad
dieléctrica con
plantilla de kevlar
para 20 kV

IEC EN 61340-5-1

Elemento disefiado para la proteccién de los pie, para la prevencién de golpes y contacto con fluidos y sustancias.

1. Para actividades de media tension
2. Limpiarlas con jabén neutro y con un pafio no abrasivo.




Codigo SSTMA-FR-07
| MEDEVAC Fecha 110612023
novA -
CIUDAD: Tunja - Boyaca DIRECCION Carrera 9 No. 28-34 Barrio Maldonado
PERSONA ENCARGADA DE LA . " .
INFORMACION Laura Liceth Roa Jimenez FECHA DE ACTUALIZACION : 12/08/2026
1. INFORMACION DEL PERSONAL
MEDICAMENTOS TELEFONO DE PERSONA| PERSONA A LLAMAR EN
No. NOMBRE IDENTIFICACION RH MOVIL EPS DIABETICO HIPERTENSION ALERGIAS PERMANENTES DE EMERGENCIA CASO DE EMERGENCIA
. EDILSATELLEZ
1 |Cristian Dario Patifio Tellez 1.018.447.447 O+ 3053908132 EPS Sanitas NO NO NO NO 3164954382 (Madre)
adre
William Alberto Sanchez JULIANA PENAGOS
2 1.024.528.182 O- 3002893394 Compensar NO NO NO NO 3157580817 .
Lucuara (Pareja)
OR A O D O RO D O R ANO
ENTIDAD DIRECCION NIVEL DE ATENCION CONVENIO CON
Hospital San Rafael de Tunja Carrera 11 No. 27-27, Tunja Il nivel/ alta complejidad EPS Sanitass y Compensar
Clinica de Los Andes Transversal 11 No. 30-61, Tunja Mediana complejidad EPS Sanitas
C 1A No. 46-49, Edificio Th Cori, barrio L. Atencié bulatoria / baj
Clinicos Programas de Atencidn Integral S.A.S. IPS arrera 0 . tielo gresa orl, barrio Las encmrT ambuta o”? alay Compensar
Quintas, Tunja mediana complejidad
1Il. INFORMACION ORGANISMOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS
ORGANISMO DE ATENCION NUMERO DE ATENCION RECUERDE NUESTRO PUNTO DE ENCUENTRO ES

Estacion de Policia Cuadrante

Carrera 11 No. 19-88, Tunja

123 -Emergencias / 350 840 0622 - Estacion Tunja

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tunja

Calle 22 No. 6-22, Tunja

119/(608) 742 6070

Defensa Civil Colombiana —Seccional

Boyacéa Transversal 11 No. 28A-64, barrio Belalcézar, Tunja

144/ (608) 742 3623

Gestion del Riesgo Municipal- CMGR

D Tunja Carrera 10 No. 20-14, Tunja

3106253843

Cruz Roja - Seccional Boyaca

Calle 17 No. 9-56, Tunja

132/(608) 742 3198

BRIGADISTA NUMERO DE TELEFONO
BRIGADISTA 01 Critan Dario Tellez Patifio 3053908132
BRIGADISTA 02 William Alberto Sanchez Lucuara 3002893394

- .
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1. OBJETIVO

El objetivo de este plan de emergencia es establecer de manera clara y organizada los
procedimientos que deben seguirse antes, durante y después de una situacién de
emergencia. Su finalidad principal es proteger la vida y la integridad fisica de todas las
personas presentes, asi como minimizar los dafios materiales y asegurar una respuesta

rapida, coordinada y eficaz ante cualquier evento inesperado.

2. ALCANCE

Este plan es aplicable a todas las personas que se encuentren dentro y fuera de las
instalaciones, incluyendo trabajadores, prestadores de servicios, visitantes o cualquier
otra persona presente al momento de una emergencia. Todas las personas deben
conocer las normas basicas del plan y respetar las indicaciones del personal designado
para garantizar una evacuacion y respuesta segura. Aplica para los trabajadores en funcion

en las sedes del cliente.

3. DEFINICIONES

Amenaza: fendémeno natural o provocado por la actividad humana, cuya
ocurrencia es peligrosa para las personas y pueda llegar a causar un impacto negativo en

las instalaciones y el ambiente.

Antecedente: Accion, dicho o circunstancia anterior que sirve para juzgar hechos

posteriores.

Emergencia: Es toda situacién imprevista que, por su posibilidad de producir dafios

graves, requiere una actuacion prioritaria

Brigada de emergencia: Es un grupo de apoyo especializado y equipado, cuya
finalidad es minimizar las lesiones y pérdidas que se puedan presentar como

consecuencia de una emergencia.

Evacuacion: Accion tendiente a establecer una barrera (distancia) entre una

fuente de riesgo y las personas amenazadas, mediante el desplazamiento de éstas.



Nivel de riesgo: Calificacion relativa de un riesgo en funcion de la combinacion de

la amenaza por la vulnerabilidad de los elementos bajo riesgo.

Punto de encuentro (PE): Sitio seguro donde las personas, se deberan de dirigir

a resguardarse, en el momento de hacer una evacuacion.

Ruta de Evacuacién: Camino o direccidn que se toma para un propésito, SALIR.

Es un camino continuo que permite el traslado desde cualquier punto de un edificio o

estructura hasta el exterior y a nivel del suelo.

Triage: Clasificacion del sistema de heridos segun tipo de lesion, en un evento de

emergencias.

PC (Puesto de Comando): lugar seguro desde, donde se coordinaran las emergencias.

4. MARCO LEGAL

NORMA DESCRIPCION
Constitucion
Politica de Todas las entidades deben adoptar medidas preventivas que reduzcan
Colombia los riesgos y garanticen un entorno seguro.
de 1991
Modifica el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementacion
Ley 1562 de 2012 plan de emergencia y brigadistas.
Regula la Gestion del Riesgo de Desastres en Colombia. Establece
Ley 1523 de 2012 planificar, prevenir y responder ante situaciones de
emergencia.
Decreto 1072 de | Identificar peligros, evaluar riesgos y adoptar medidas preventivas,
incluyendo la elaboracion y ejecucion plan de emergencia y
2015 evacuacion.
Resoluciéon 0312 de| Define los estdndares minimos que toda empresa debe cumplir segun
tamano y nivel de riesgo (deroga la Resolucién 1111 de
2019 2017).




Resoluciéon 1843 de| Actualiza los requisitos de vigilancia en salud ocupacional y expide

disposiciones nuevas en esta materia.
2025

Resoluciéon 2607 de| Modifica objetivos y la politica de SG-SST en el sector publico (Ministerio

de Salud).
2024
Regula la organizacion, funciones y capacitacion del cuerpo de bomberos.
Ley 1575 de 2012 (Esta ley sigue vigente, aunque la foto mostraba ya la

mencionaba).

5. INFORMACION GENERAL FUNCION PUBLICA

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Funcién Privada

Cadigo ClIU: 7112

UBICACION
Carrera 6 #155C - 20, Edificio North Point Studio 2
Municipio Bogota D.C. Dpto. | Cundinamarca
Numero

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Lider SST Laura Roa Cargo: | Auxiliar Administrativa

Administradora de Riesgos laborales: Seguros Bolivar

DECRIPCION EDIFICIACION AREA ADMINISTRATIVA

La edificacién cuenta con una estructura conformada por columnas y vigas en concreto y paredes

estucadas, pisos en madera. Lineas de conduccion para redes eléctricas, comunicacion, agua etc.

ELEMENTOS ESTRUCTURALES

Estructura: Vigas, columnas en concreto reforzado

Fachada: Cemento afinado, ventanearia con aluminio y vidrio convencional
Cubierta superior: Placa de concreto

Paredes interiores Estuco y vinilo blanco

Techos interiores Estucado y drywall

Puertas Puerta principal madera y vidrio oficina general




Pisos Madera

MATERIALES CONTENIDOS

Madera: Muebles, pisos y puertas
, Carton papel: Cajas y archivos
Combustibles
Telas: Maletas y dotacién
Papel: Resmas, archivos

5.1 LUGAR DONDE SE LOCALIZA
Figura 1 Ubicacion geografica de la oficina principal.
Las actividades se desarrollaran en las sedes o instalaciones que el cliente designe dentro del territorio nacional,

conforme a las necesidades del contrato.
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5.2 INSTALACIONES ESPECIALES

Cuenta con los siguientes servicios:

Agua: Es tomada de la red urbana que aporta Acueducto de Bogota.

Energia eléctrica: Abastecimiento por parte de Enel Codensa.

A continuacion, se describen otro tipo de instalaciones especiales:

TIPO DE SERVICIO DISTRIBUCION COMPLETA
Si NO

Acueducto y alcantarillado X
Electricidad X
Teléfono X

Gas natural o propano X

Planta eléctrica X

Aire acondicionado X

6. IDENTIFICACION DE AMENAZAS

La identificacién de amenazas permite reconocer los eventos que pueden generar situaciones de
emergencia dentro de las instalaciones, con el fin de establecer medidas de prevencion,

preparacion y respuesta oportunas.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de la edificacion, los procesos desarrollados y los

materiales presentes, se identifican las siguientes amenazas:

Incendio estructural: Fuego que se origina dentro de una edificaciéon, poniendo en

riesgo a las personas, la estructura y los bienes materiales.

Sismo: Movimiento repentino de la tierra causado por la liberacion de energia en el
interior del planeta, que puede provocar dafios y colapsos.
Emergencia médica: Situacion en la que una persona presenta una condicion de salud

grave que requiere atencion inmediata.

Falla eléctrica: Interrupcion o mal funcionamiento del suministro eléctrico que puede afectar



equipos, iluminacion y seguridad.

Explosioén: Liberacion violenta y rapida de energia que puede causar dafios fisicos,

incendios y lesiones.

Amenaza externa: Riesgo proveniente del exterior, como violencia, disturbios o situaciones

que ponen en peligro la seguridad de las personas.

6.1 EVALUACION DE VULNERABILIDAD

Nivel de
Amenazas Personas Recursos Procesos
vulnerabilidad
Incendio Medio Alto Medio Alto
Sismo Alto Medio Alto Alto
Emergencia
s Medio Bajo Medio Medio
médica
Falla eléctrica Bajo Medio Medio Medio
Explosién Alto Alto Alto Alto

La evaluacién de vulnerabilidad se realizé considerando los componentes de personas, recursos y
procesos frente a cada amenaza identificada. La calificacion permitié determinar el nivel de
vulnerabilidad (bajo, medio o alto), con el fin de priorizar las medidas de prevencién, preparaciéon y

respuesta

7. LIDERES DE EVACUACION
Se establece y asigna dentro del personal la jerarquia y competencias ante una posible

emergencia, designando y definiendo las siguientes responsabilidades:

Jefe de emergencia: Toma las decisiones oportunas segun la informacion, responsable de
declarar la emergencia y coordinara las acciones correspondientes, colaborando en medio

externos si fuese requerido.

Jefe de intervencion: Dirige la actuacion del equipo en el lugar donde se produce la emergencia

informando al jefe el avance y control de esta.

Equipo de primera intervencién: Estaran informados de los riesgos generales que constituyen
su area en el momento de actuar, sefalando anomalias que se detecten y puedan ser

subsanadas.

Equipo de evacuaciéon y primeros auxilios: Se encarga de evacuar a los trabajadores y



ejercer los primeros auxilio en caso de ser necesario.

Trabajadores sin responsabilidad: Los demas trabajadores deberan seguir las indicaciones

que brinden los quipos de emergencia

7.1 ANALISIS BASICO DE RIESGOS
Se realiza un analisis general de los riesgos identificados con el propésito de priorizar acciones
preventivas y definir controles operativos que reduzcan la probabilidad de ocurrencia o mitiguen

Sus consecuencias.

Este analisis servira como base para la elaboracion de los procedimientos especificos de

actuacion ante emergencias.

7.2 ANTES

- Conocer el Plan de Preparacion y Respuesta ante Emergencias (PPRE).

- Verificar periddicamente vias de evacuacion, punto de encuentro y sefalizacion.

- Conocer rutas de salida (principal y alterna), recursos de evacuacion y sistemas de alarma.

- Divulgar el plan de evacuacion al personal de su area.

- Mantener actualizado el listado del personal del area

- Mantener a la mano la identificacion de lider y demas recursos que se le hayan asignado

7.3 DURANTE

- Identificar sefales de alerta y alarma y actuar segun su activacion.

- Verificar visualmente al personal del area antes del recorrido.

- Indicar y guiar la evacuacion por la ruta asignada y recordar el punto de encuentro.

- Revisar zonas ocultas (bafios, cocinetas, archivos, etc.).

- Evitar el reingreso a zonas de peligro.



- Controlar panico y evitar aglomeraciones.

- Solicitar apoyo de brigada para personas con impedimentos o lesionadas.
- Usar ruta alterna si la principal esta bloqueada; de no ser posible, llevar al grupo a un
area segura y reportar.

- Repetir consignas de evacuacion (no correr, mantener la calma, etc.).

- Confirmar salida total del personal y notificar al coordinador; no regresar.

- Reportar al jefe de brigada el estado del personal y novedades detectadas.

- Coordinar el reingreso cuando sea autorizado, segun orden establecido.

7.4 DESPUES

- Acompanar al grupo al lugar de origen o verificar el destino del personal evacuado.
- Participar en la evaluacién del evento.
- Apoyar la coordinacion para restablecer las labores del area. Ajustar el plan de atencién segun sea

necesario.

8. RECURSOS (Humanos, Econémicos, Técnicos, Fisicos)
8.1 RECURSOS HUMANOS

Funcién Publica., cuenta con un recurso humano para la atencion de los incidentes, accidentes, urgencias y
emergencias, que puedan presentarse durante la ejecucion de actividades al interior o exterior de la

organizacion. (Activacion del programa o plan de ayuda mutua) Funcién Publica.

Cuando la situacion lo requiera, el personal actuara de acuerdo con el Plan de Emergencias del sitio donde
se encuentre prestando el servicio y solicitara el apoyo de la brigada de emergencias, personal de seguridad
o0 servicios externos de atencion de emergencias de la entidad contratante.

8.2 RECURSOS ECONOMICOS

La empresa dispone de los recursos econdmicos necesarios para garantizar la implementacion vy
mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), incluyendo los recursos
requeridos para la atencién de emergencias durante la ejecucién de los servicios. Estos recursos contemplan,

entre otros:
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- Dotacion y reposicion de elementos de proteccion personal.

- Dotacion y reposicion de botiquines de primeros auxilios para atencién inicial.

- Mantenimiento y adquisicion de equipos necesarios para la ejecucion segura de las
actividades.

- Capacitacion y entrenamiento del personal en prevencion y atencion de emergencias.

- Recursos para atender eventualidades derivadas de la prestacion del servicio.

- Capacitaciones y entrenamiento de brigadas de emergencias al personal en general.

8.3 RECURSOS TECNICOS
La oficina principal cuenta con los siguientes equipos y elementos para la atenciéon de emergencias
en Funcién Publica:

iTEM RECURSO CANTIDAD UBICACION
1 Lamparas de emergencia 34 Escaleras de emergencia
2 Detectores de humo 60 Pasillos y zonas comunes
3 Sillas de ruedas 1 Recepcion edificio
4 Megafonos 0 N/A

Los recursos destinados para la atencion de emergencias en las instalaciones del cliente
corresponderan a los dispuestos por la entidad contratante, tales como:

- Sistemas de alarma.

- Detectores de humo.

- Extintores.

- Rutas y salidas de evacuacion.
- lluminacién de emergencia.

- Brigada de emergencias.

- Puntos de encuentro.

8.4 RECURSOS FisICOS
Recursos fisicos con los que se cuentan en la oficina principal son los siguientes:
TIPO DE RECURSO UBICACION CANT. ESTADO
Botiquin Primeros Auxilios OFICINA 2 BUENO




Los recursos destinados para la atencibn de emergencias en las instalaciones del cliente

corresponderan a los dispuestos por la entidad contratante, tales como:

- Botiquin portatil de primeros auxilios

- Chalecos reflectivos
- Cascos de seguridad
- Cascos de seguridad (dieléctricos)

- Botas de seguridad
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8.4.1 ELEMENTOS DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS

Es necesario contar con una dotacion adecuada de elementos para prestar los primeros auxilios en caso de presentarse una

emergencia. A continuacion, se definen de forma general los elementos necesarios para atender la emergencia

ELEMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

ELEMENTOS SUGERIDOS BOTIQUIN TIPO B

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
GASAS LIMPIAS PAQUETE Paquete X 100 1
GASAS ESTERILESPAQUETE Paquete por 3 20
APOSITO 6 COMPRESAS NO ESTERILES Unidad 4
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" Unidad 2
BAJALENGUAS Paquete por 20 2
VENDA ELASTICA 2 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA ELASTICA 3 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA ELASTICA 5 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA DE ALGODON 3 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA DE ALGODON 5 X 5 YARDAS Unidad 2
SOLUCION SALINA 250 cc 6 500 cc Unidad 5
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN Caja por 100 1
TERMOMETRO DE MERCURIO 6 DIGITAL Unidad 1
ALCOHOL ANTISEPTICO FRASCO POR 275 ml Unidad 1
TIJERAS Unidad 1
LINTERNA Unidad 1
PILAS DE REPUESTO Par 4
TABLA ESPINAL LARGA Unidad 1
COLLAR CERVICAL ADULTO Unidad 2
COLLAR CERVICAL NINO Unidad 2
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS Unidad 1
SUPERIORES (ADULTQ)
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS INFERIORES Unidad 1
(ADULTO) ]
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS Unidad 1
SUPERIORES (NINO) ]
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS INFERIORES :
(NINO) Unidad 1
VASOS DESECHABLES Paquete por 25 1
TENSIOMETRO Unidad 1
FONENDOSCOPIO Unidad 1
ELEMENTO DE BARRERA 6 MASCARA PARA RCP Unidad 2
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ELEMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

ELEMENTOS SUGERIDOS BOTIQUIN PORTATIL TIPO B

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
Guantes de nitrilo desechables Pares 4
Mascarilla para RCP con valvula Unidad 1
Gasas estériles 7.5 x 7.5 cm Sobres 10
Apositos estériles Unidad 5
Venda elastica de 2" Unidad 2
Venda elastica de 3" Unidad 2
Venda de gasa de 4" Unidad 2
Esparadrapo de tela 2" Unidad 1
Micropore Unidad 1
Curitas (apositos adhesivos) Caja 1
Solucién salina estéril (250 ml) Unidad 1
Antiséptico (clorhexidina o povidona, segun Unidad 1
protocolo)
Tijeras de primeros auxilios Unidad 1
Pinza Unidad 1
Linterna Unidad 1
Manual basico de primeros auxilios y numeros Unidad 1
de emergencia
Bolsas para residuos biolégicos Unidad 1

9. MEDEVAC - PROCEDIMIENTO DE EVACUACION DE EMERGENCIAS MEDICAS

El MEDEVAC sirve para evacuar rapidamente a personas heridas o enfermas desde un

lugar de riesgo hasta un centro médico donde puedan recibir atencién especializada. Se

utiliza principalmente en emergencias, desastres, zonas de dificil acceso o situaciones

criticas, y puede realizarse por via aérea (helicoptero o avién) o terrestre, con personal y

equipo médico durante el traslado. Este se elabora de acuerdo a cada tipo de cliente,

ubicacion y colaboradores y/o prestadores de servicios.
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10. PLAN DE EVACUACION CON DIRECCION A LOS PUNTOS DE ENCUENTRO

La evacuacion hacia el punto de encuentro es una actuacion individual y autonoma, en la
cual cada persona es responsable de su propia seguridad. Los trabajadores seran
capaces de abandonar el sitio de peligro o area de trabajo por los medios que tenga a su
alcance, en forma independiente del comportamiento de los otros ocupantes del sitio, y lo
lograran segun los procedimientos establecidos en el menor tiempo posible y con
seguridad, de acuerdo con la infraestructura existente.

Cada trabajador sera responsable de actuar de manera segura, suspendiendo sus
actividades cuando la situacion lo requiera y siguiendo las instrucciones del personal
encargado de emergencias, la brigada o el responsable designado por la entidad

contratante.

11. PUNTO(S) DE ENCUENTRO FUNCION PUBLICA

En funcion publica se establecié un punto de encuentro en el cual se ubica una persona
encargada como coordinador de evacuacion; quiénes reciben la informacion de cada area
de parte de los lideres de evacuacién o encargados, personal SST. A continuacion, se da

a conocer puntos importantes a tener en cuenta:

- Los puntos de encuentro deberan estar lo suficientemente alejado (de ser posible),
de cualquier zona de peligro FUNCION PUBLICA.
- Este sitio debera ser lo suficientemente amplio, para albergar la totalidad de los

trabajadores en el momento de una evacuacion.

11.1 PUNTO DE ENCUENTRO

Se establecen como sitios de reunion final o punto de encuentro el siguiente espacio:
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Figura 2
Parqueadero edificio North Point Studios 2

- - L e —

Nota. Informacién extraida de Google 'maps.

12. DIRECTORIO TELEFONICO DE EMERGENCIAS (Externos)

ENTIDADES DE APOYO TELEFONO
Secretaria de Transito y/o movilidad 195
Cuerpo de Bomberos 119
Policia Nacional 112
Linea de emergencias 123
Cruz Roja Colombiana 132
Ambulancias CRUE 125
Gaula. 165
CTI (Cuerpo Técnico de Investigacion). 122
Fiscalia General de la Nacion. 122
Dafos Energia 115
Dafios Acueducto y alcantarillado. 116
Defensa Civil Colombiana. 144
Brigada 13 - Ejercito Nacional. 147




13. CRITERIOS PARA FINALIZACION DE LA EMERGENCIA Y REACTIVACION DE
LABORES

Una vez finalizado el incidente, accidente, urgencia o emergencia, en EL FUNCION
PUBLICA. la persona encargada de revisar los criterios que se enuncian a continuacion,

son el comandante de incidente o personal de SST.

El ingreso de visitantes, en caso de afectacion de las oficinas, se debera permitir una hora
después del ingreso del personal directo, previa evaluacion de las condiciones adecuadas

para la recepcion del personal visitante.

El jefe de emergencias, al comandante de incidentes dara un parte de tranquilidad
avisando que la situacién esta controlada y que se puede volver a los puestos de trabajo,

pero antes se debe realizar la verificacion a continuacion descrita:

13.1 VERIFICACION DE LA FINALIZACION DE LA EMERGENCIA

INCENDIO

- Extincién total del incendio.

- Que no existan gases toxicos o perjudiciales para la salud (monéxido de carbono,

Vapores organicos).

- Instalaciones en buen estado.

- Verificacion del traslado de pacientes a centros médicos, en caso de haber sido necesario.

- Verificacién que todo el personal se encuentre completo.

- Prueba de equipos y maquinarias (primero se debe realizar monitoreo de gases).

- Analisis de riesgo para garantizar la seguridad del personal.



EXPLOSIONES

Extinciodn total del incendio, si los hubiere.

Que no existan gases toxicos o perjudiciales para la salud (mondxido de carbono,

Vapores organicos).

Instalaciones en buen estado, estructuralmente se debe de revisar el sitio de

afectacion.

Verificacion del traslado de pacientes a centros médicos, en caso de haber sido necesario.

Verificacién que todo el personal se encuentre completo.
Prueba de equipos y maquinarias (primero se debe realizar monitoreo de gases).

Analisis de riesgo para garantizar la seguridad del personal.

DERRAMES Y TRANSPORTE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

SISMO

El derrame debe haberse controlado.

Limpieza y recoleccion del derrame.

Medicion de vapores organicos.

Revisién de los equipos, observando que no presente fugas.
Prueba de equipos.
Analisis de riesgo para garantizar la seguridad del personal.

Disposicion final del material recogido.

Revision estructural de las instalaciones (tuberias, equipos, presencia de gas, paredes, etc.)

Verificacidon que todo el personal se encuentre completo.
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- Todos los servicios se encuentren reestablecidos (agua, luz, teléfono, red, Internet)

- Medicion de presencia de gases.

- Si hubo incendio, los criterios para determinar la finalizacion de la emergencia son los

mismos mencionados en el item de incendios y explosiones.

- Si hubo derrames, los criterios para determinar la finalizacién de la emergencia, son los

mismos mencionados en el item de derrames.

TORMENTAS O DESCARGAS ELECTRICAS

- Revision de los equipos electronicos.

- Revision de los polos a tierra.

- Sise genera un incendio, tener en cuenta los criterios contemplados en el item de incendios.

DISTURBIOS CIVILES

- Sise presenta incendio, los criterios para determinar la finalizacion de la
emergencia son los mismos mencionados en el item de incendios y explosiones.

- Si se presenta derrames, los criterios para determinar la finalizacién de la
emergencia son los mismos mencionados en el item de derrames.

- Elretiro del grupo que se toma las instalaciones.

13.2 EVALUACION DE LA EMERGENCIA

Luego de ser controlada la contingencia, normalizadas las actividades y realizados los
respectivos reportes a la ARL, la coordinadora de SST junto con su equipo de trabajo
realizara una investigacion sobre las causas raiz que dieron origen a la emergencia y de
esta manera, proceder a evaluar los tiempo de reaccion y respuesta de las brigadas y de
los organismos externos de apoyo, la funcionalidad y operacién de los equipo utilizados

para el control, el mecanismo de comunicacion, la activacion del Plan de Atencién de
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Emergencias para la contingencia presentada, con el fin de tomar las acciones correctivas
y/o de mejora a las que haya lugar, para prevenir la ocurrencia de nuevas emergencias en

el futuro.

El Responsable de SST, realiza el respectivo Plan de Accidn, divulga los resultados de la
evaluacion de la emergencia en una reunidn de seguridad con todo el personal, y se
desarrollaran los compromisos de mejoramiento del documento prevencién, preparacion y
atenciéon de emergencias y desastres. Posterior a la ocurrencia de la emergencia, se
debera también, realizar la evaluacién y revision del Plan de Atenciéon de emergencias,
para efectuar las modificaciones y ajustes que se requieran para mejorar las estrategias

de prevencion y control de nuevos incidentes.

14. RECOMENDACIONES GENERALES PARA SEGUIR EN CASO DE EMERGENCIAS

- En caso de accidente, preste los primeros auxilios, si cuenta con los medios para
hacerlo, active la brigada de emergencias (solicite que lleguen con botiquin de
emergencias).

- Verifique si el accidente es de origen laboral, enfermedad comun o
traumatica, o el accidentado es un visitante.

- Traslade el accidentado hacia la IPS que le indique el asesor de la linea efectiva de la ARL.

- En caso de detectar fuego, no corra, no grite, NO trate de apagar el fuego sin
activar la alarma, active urgentemente al personal de la brigada o si tiene
conocimientos de manejo de extintores acciénelos a la llama del fuego.

- No se alarme, ni alarme a los demas, recuerde que para Funcién Publica usted es
importante.

- No se deje impresionar por los comentarios exagerados; SU SEGURIDAD ayudara
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al control de los demas en el momento de una emergencia, nadie sabe a ciencia
cierta la verdad de lo que pasa, los comentarios solo ayudan a crear incertidumbre.
No haga bromas de ninguna especie cuando se presente una emergencia, esto
puede complicarla y poner en peligro su vida y la de los demas.

Piense que debe adoptar una actitud de NATURALIDAD Y CONTROL.

No finja las actitudes de una persona asustada o lesionada porque esto puede

generar panico colectivo, que se puede ver reflejado en posibles accidentes.

Ante una sefal de alarma actué como se le indicd, no presuma que es un simulacro.
Evacue inmediatamente y solicite a sus comparieros que lo hagan, si usted no es
parte del Comité, la Brigada de Emergencias o lideres de evacuacion, no trate de
verificar el lamado, solo actué.

No permanezca en los sanitarios en caso de una emergencia. Con toda precaucion
salga si es necesario.

No niegue su colaboracion en el cumplimiento de las instrucciones.

Los techos y canales deben contar con un mantenimiento preventivo.

Mantener los extintores despejados y recargados en forma vigente, previamente
hacerles inspecciones.

Acate siempre las recomendaciones de quienes lo estan orientando.

Ante toda situacion de emergencias, recuerden llamar al personal encargado de
activar el DOCUMENTO DE PLAN DE PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS PPRE.

El manejo y acceso de botiquines, debe ser inicamente por el personal brigadista.
Siempre que actué como apoyo a una eventualidad externa, tenga en
cuenta sus limitaciones y las implicaciones legales que esto puede traer.

Todo visitante debe ser acompafiado desde la porteria hasta el lugar de destino, al

terminar la visita debe ser acompafiado hasta porteria. Evitar que deje
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pertenencias olvidadas.
No se devuelva y nunca permita que nadie se devuelva al sitio de trabajo, por

ninguna circunstancia u objeto olvidado.

Los equipos extintores y tableros electrénicos deben permanecer siempre despejados.

Mantener libre de obstaculos los pasillos principales.

Todos los equipos eléctricos o electronicos que no se usan en las horas nocturnas,
deben permanecer apagados. (aire acondicionado, extractores, iluminacion
innecesaria, computadores, ventiladores, etc.)

Al iniciar labores se debe verificar el correcto funcionamiento de las instalaciones

y/o equipos.
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INGTEC

Fecha de inicio

Trabajo a realizar

Cddigo: SSTMA-FR-15
Version: 03

Fecha: 10/08/2026
ATS: be3f66da

ATS — ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

12/08/2026 Fecha de finalizacion 15/08/2026

Instalacién de medidores de energia (Analizadores de red) en los circuitos o totalizador del tablero principal, se
debe instalar inicialmente las sondas de corriente en cada una de las lineas del tablero (L1, L2, L3), la flecha
indicadora de la sonda debe ir en direccién donde fluye la energia, posteriormente se instalan los caimanes de
tensién en cada una de las lineas procurando instalar el caiman en los tornillos en algin sitio donde quede
paralelo a la carga.

Desinstalacion de medidores de energia (Analizadores de red) de los circuitos o totalizador del tablero
principal, se debe desinstalar inicialmente las sondas de corriente en cada una de las lineas del tablero (L1, L2,

L3), posteriormente se desinstalan instalan los caimanes de tension de cada una de las lineas procurando
desconectando finalmente el caiman de neutro

Localizacion del trabajo

Supervisor responsable

Cristian Dario Patifio Tellez

I. TIPO DE LABOR - ACTIVIDAD

Carrera 9 No. 28-34 Barrio Maldonado de la ciudad de Tunja - Boyaca - Sena Agencia Publica de Empleo

[ Trabajo en Altura

Nivel de tension

Aislamiento requerido

Limite Aproximacién Segura

(m)
1,0

(m)
12

Limite por Arco Eléctrico

[] Espacios Confinados

Riesgo Eléctrico

BT (<500 VAC) [_|BT (500 - 1.000 VAC) [_]MT (1.000 - 7.500 VAC)
] MT (7.500 - 26.000 VAC) [] MT (17.000 - 36.500 VAC)

Clase 00 []Clase0 []Clasel [|Clase2 []Clase4

(m)
0,3

Il. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS

Limite Aproximacion Restringida Energia Incidente (call

cm?)

4,5

3,4)
2

Proteccién de Arco Cat. (1, 2,

. Casco

. Barbuquejo

. Lentes o gafas

. Mascarilla o tapabocas

. Protector facial

. Protector auditivo

. Guantes convencionales

. Chaleco reflectivo

© 0 N o 0o b~ W N e

. Zapatos de seguridad

lll. ANALISIS DE TAREAS

Descripcién de la actividad (paso a
paso)

Reunion Previa al trabajo para validacion
de informacién enviada por el cliente
referente de planos e informacién sobre los
puntos eléctricos a medir

Visita previa identificando que lo validado
documentalmente coincida, inspeccién
inicial de las instalaciones, determinando el
punto donde se va a realizar la medicion,
en esta inspeccion se revisara: proximidad,
nivel de tension, distancias de seguridad y
verificar la etiqueta de arco eléctrico en los
tableros eléctricos, en caso de ausencia de
la etiqueta, registrar las caracteristicas del
equipo para establecer distancias de
seguridad, energia incidente y EPPs segln
NFPA 70E.

X XOOKXOKX O KX

Peligro (fuente o
situacion)

10. Cortaviento

11. Casco dieléctrico

. Careta ignifuga

Riesgos

. Tapete dieléctrico

. Equipos de bloqueo (loto)

. Escalera dieléctrica

. Balaclava ignifuga

Consecuencias

. Guantes dieléctricos (00, 0, 1, 2, 3, 4)

Controles requeridos

O0XKOOXXO

Cargo
responsable

Informacién incompleta, Desconocimiento de los = Errores en el Comunicacion con el cliente y su Gerente
desactualizada o niveles de tension/ procedimiento personal de infraestructura que Técnico
malinterpretada sobre corriente del tablero, operativo, demoras en tiene conocimiento sobre las
diagramas unifilares y ejecucion de maniobras  la ejecucion, exposicion | instalaciones para corroborar la
tableros a intervenir; erréneas en puntos no inadvertida a informacion remitida
falta de alineacién en el = autorizados. condiciones de riesgo
equipo de trabajo. eléctrico.
Inspeccion en la Contacto accidental Choque eléctrico, Mantener el limite de Gerente
proximidad de tableros  directo o indirecto, quemaduras por aproximacion segura y restringida  Técnico
0 partes energizadas aproximacion excesiva  resplandor de arco (NFPA 70E / RETIE) antes de
que presenten dafios a zonas con riesgo de eléctrico, traumatismos  cualquier apertura.
fisicos, falta de arco eléctrico. por reaccion de Inspeccion visual del estado fisico
aislamiento o ausencia sobresalto. del tablero y sus cerramientos sin
de etiquetado de arco manipular componentes.
eléctrico. Uso de casco dieléctrico, calzado

dieléctrico y gafas de seguridad

desde la fase de inspeccion visual.
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Descripcién de la actividad (paso a

paso)

Demarcar las zonas de trabajo donde se
realizara el trabajo, la cinta o vallas se
colocaran por lo menos a la mayor
distancia indicada en la etiqueta de arco del
equipo a intervenir

Distancia (m)

Instalaciones menores a 1.000 V: 0,4
metros

Recoleccién de parametros técnicos del
tablero

1. Verificacion previa: Asegurarse de que el
tablero esté debidamente identificado y que
se conozca su diagrama unifilar. 2.
Aislamiento: Utilizar guantes aislantes y
calzado de seguridad. 3. Inspeccién visual:
Realizar una inspeccién visual del tablero,
verificando el estado de los componentes y
conexiones. 4. Registro de datos: Anotar
los parametros técnicos del tablero de
manera clara y organizada, incluyendo: tipo
de tablero, fabricante, modelo, capacidad,
etc.

Instalacion de medidores de energia

1. Validacién e informacién de inicio de
tarea en la aplicacion para el debido
monitoreo de area SST 2. Proteccion
personal: Utilizar guantes aislantes,
calzado de seguridad y gafas de seguridad.
3. Instalacién de sondas de corriente:
Conectar las sondas de corriente en cada
una de las fases, asegurando que la flecha
indicadora sefiale en la direccién del flujo
de corriente. 4. Instalacién de caimanes de
tension: Conectar los caimanes de tensién
en puntos accesibles y seguros, evitando
zonas con alta concentracion de campo
eléctrico. 5. Conexion del medidor:
Conectar el medidor de energia a las
sondas y caimanes de tension, siguiendo
las instrucciones del fabricante.

Diagnéstico de tableros

1. Validacién e informacién de inicio de
tarea en la aplicacion para el debido
monitoreo de area SST 2. Preparacion:
Verificar que la pinza amperimétrica y la
camara termografica estén calibradas y en
buen estado. 3. Medicién de corrientes:
Colocar la pinza amperimétrica alrededor
de cada conductor de fase, evitando tocar
partes energizadas. 4. Medicion de
tensiones: Utilizar el accesorio de tension
de la pinza amperimétrica para medir las
tensiones entre fases. 5. Termografia:
Realizar una termografia de los
componentes del tablero, prestando
especial atencién a conexiones, conectores
y dispositivos de proteccién a una distancia
entre 1 metro y 0,5 metros dependiendo de
la localizacion del tablero 6. Registro de
datos: Anotar todas las lecturas obtenidas
en un formato preestablecido.

Sefializacion de equipos de medida.

Se deberé dejar sefializado y encerrado los
tableros o partes de la instalaciéon donde se
dejan equipos de mediciéon conectados, con
cinta “PELIGRO" y una ficha de seguridad
que indicara el tipo de medicion, el equipo
utilizado y los nimeros de teléfono del
responsable, acompafiado de una
advertencia visible que indique “NO
OPERAR?”, con el fin de que otras personas
habilitadas como el duefio de la instalacion
o personal técnico del operador de red que
requiera verificar y/o operar las
instalaciones eléctricas en caso de fallas u
otros trabajos, solicite el apoyo para retirar
los equipos o apoyar las maniobras
necesarias de manera segura.

Peligro (fuente o

situacion)

Ingreso de personal no
autorizado o transito de
personas ajenas a la
labor en la zona de
intervencion eléctrica.

Partes y barras
energizadas expuestas
en Baja Tension al
retirar tapas o frentes
muertos del tablero.

Manipulacion directa e
interaccion cercana con
conductores y barras
energizadas en
espacios reducidos del
tablero principal.

Acercamiento de manos
e instrumentos de
prueba a componentes
e hilos energizados bajo
carga.

Manipulacién no
autorizada del
analizador de redes o
desconexién accidental
de cables/caimanes por
parte de personal ajeno
durante el periodo de
monitoreo.
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Riesgos

Ingreso involuntario a la
zona de frontera de
arco o choque eléctrico,
empujones o
distracciones al
personal técnico en
maniobra.

Contacto eléctrico
directo o indirecto, arco
eléctrico por
aproximacion a
componentes
energizados.

Cortocircuito accidental
entre fases 0 a masa
por desprendimiento o
deslizamiento de
caimanes/herramientas.

Ocurrencia de Arco
Eléctrico (Arc Flash).
Choque eléctrico por
contacto directo durante
la fijacién de caimanes
o sondas.

Arco eléctrico por caida
de accesorios/puntas de
prueba, choque
eléctrico por contacto
con las puntas de
medicion de tension.

Generacion de arco
eléctrico por
desconexion bajo carga
de puntas/sondas,
cortocircuito intencional/
accidental, pérdida de
informacion técnica.

ATS — ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

Consecuencias

Exposicion de terceros
a riesgo eléctrico o arco
incidental, caidas o
tropezones en el area
de trabajo.

Choque eléctrico,
quemaduras por arco,
traumatismos por
reaccion de sobresalto

Quemaduras térmicas
(2.°y 3.er grado),
ceguera temporal/
permanente por
resplandor, proyeccion
de particulas
incandescentes,
interrupcion
intempestiva del
servicio en la sede,
fatalidad.

Quemaduras por arco o
contacto eléctrico, dafio
a los instrumentos de
medicion, disparo no
deseado de
protecciones.

Dafio a los equipos de
medicién, choque
eléctrico a personal de
la sede, interrupcion del
servicio eléctrico en el
tablero.

Cddigo: SSTMA-FR-15
Version: 03

Fecha: 10/08/2026
ATS: be3f66da

Controles requeridos

Instalacion de cinta de
sefializacion (PELIGRO - RIESGO
ELECTRICO), delimitando el area
para que terceros no la invadan

EPP Dieléctrico: Casco dieléctrico
con barbuquejo, gafas de
seguridad, calzado dieléctrico y
guantes dieléctricos (Clase 00 o 0)
con protector de vaqueta.
Mantener distancias de seguridad
segun el limite de aproximacion
restringida (RETIE / NFPA 70E).
Inspeccion visual previa del estado
del tablero y sus conexiones sin
tocar partes energizadas

Proteccién contra Arco Eléctrico:
Uso EPPs aplicables acorde al
nivel de tensién

Realizar secuencia segura de
conexion

Instalar sondas flexibles de
corriente abrazando los
conductores L1, L2, L3 evitando
traccion excesiva. Conectar los
caimanes de tension asegurando
un agarre firme en tornillos o
puntos seguros paralelos a la
carga.

Verificacion de Equipos: Pinza
amperimétrica, accesorios de
tensién y camara termogréfica y
categoria de sobretension
adecuada (minimo CAT Il 1000V /
CAT IV 600V).

Mantener el uso continuo de EPP
dieléctrico e ignifugo durante toda
la toma fisica de medidas.
Distancia en Termografia:
Mantener la distancia de
seguridad recomendada (0,5 m a
1,0 m) sin introducir la camara ni
las manos dentro del tablero.
Registro sistemético de los datos
en la aplicacién preestablecida al
finalizar cada circuito.

Cerrar y asegurar las puertas del
tablero garantizando que los
cables del medidor no queden
aprisionados ni pelados.

Fijacion visible de la tarjeta “NO
OPERAR / EQUIPO DE
MEDICION EN SERVICIO”
indicando nombre, empresa y
teléfono de contacto para
emergencias o maniobras.

Cargo

responsable

Gerente
Técnico

Gerente
Técnico

Gerente

Técnico

Gerente

Técnico

Gerente

Técnico
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Cddigo: SSTMA-FR-15

a ATS — ANALISIS DE TRABAJO SEGURO /"%

Fecha: 10/08/2026
ATS: be3f66da

Descripcién de la actividad (paso a Peligro (fuente o . . . Cargo
) i Riesgos Consecuencias Controles requeridos

paso) situacion) responsable
Limpieza de zona de trabajo. Al finalizar los =~ Herramientas, retazos Tropiezos, resbalones, Contusiones, Aplicacion de metodologia de Gerente
trabajos se debe recoger todo el material de cable, empaques o caidas al mismo nivel o esguinces, golpes orden y aseo (5S) al finalizar la Técnico
sobrante y residuos. desorden acumulado en  contacto accidental con = contra superficies jornada.

el piso del cuarto o area  estructuras por pérdida = metélicas. Retiro y clasificacion de todos los

técnica de equilibrio. residuos generados.

Verificacion final de que no
queden herramientas olvidadas
dentro del tablero eléctrico ni en
las vias de circulacion

FIRMAS DE RESPONSABLES

Nombres y apellidos Documento identidad Cargo Firma

Revisor de la actividad Elsa Maria Meza SST

L Nere-

Responsable William Alberto 1024528182 Ingeniero Eléctrico
Sanchez Lucuara /?;uﬂ

SsT Elsa Maria Meza SST %BYT&ZT/

PERSONAL PARTICIPANTE DEL TRABAJO Y/O ACTIVIDAD

Nombres y apellidos Documento identidad Cargo Firma
Cristian Dario Patifio Tellez 1018447447 Gerente Técnico @
William Alberto Sanchez Lucuara 1024528182 Ingeniero Eléctrico

A

CONDICIONES

» No se debe alterar el orden de los pasos estipulados y ante cualquier duda que se presente durante el trabajo, se debera consultar al residente.
« El trabajador debera contar con las competencias técnicas para la realizacion de sus actividades.
« El uniforme completo junto a los EPP se deberan utilizar permanentemente durante el horario de trabajo.
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HOJA DE VIDA

SISTEMA DE MEDICION

Cadigo SIC IMP-(Servicio

M
O

Oa=

<
-]

[

Electrico)
Cédula Catastral del .
u ! Cédigo SIC EXP
Predio
1. REGISTRO DE NOVEDADES
1.1. Fecha de la ulti
echa de fa ultima 1.2. Tipo de Novedad:
novedad:
i Hoja de vida inicial-Verificacion Inicial O Visita de verificcion
2026 6 30
O Cambio de med. de principal [0  Cambio de modem
O Cambio de med. de respaldo m| Mantenimiento programado
1.3. Estado de la Frontera O Cambio de transformador de corriente O Lectura en sitio
Activa O Cambio de transformador de tension O  Adecuaciones en celda de medida
O  cCancelada O Parametrizacion de medidor O  Otro-éCudl?
[0 Suspendida O Actualizacién hora
i 2. INFORMACION GENERAL -
2.1. Nombre Frontera 2.2. Nombre de Usuario
NO APLICA INGTECNOVA SAS BIC
2.3. Direccién 2.4. Localizacion 2.5. Ciudad/Municipio
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.6. Coordenadas (Latitud) 2.7. Coordenadas (Longitud)
NO APLICA NO APLICA
2.8. Departamento 2.9. Agente RF 2.10. Codigo SIC RF 2.11. Exportador Fisico 2.12. Codigo SIC EXP
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.13. Fecha de Registro (matricula) 2.14. Tension de Servicio (kV) 2.15. Capacidad Instalada (kVA)
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.16. Conexion 2.17. Clase de Servicio 2.18. Estrato 2.19. Factor de lig. Externo 2.20. Factor lig Interno
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.21. Factor de ajuste del punto de medicidn 2.22. Frontera Embebida 2.23. Codigo SIC Frontera Principal
NO APLICA Nnall s L nold NO APLICA
Generacién n Enlace Internacional O
i Entre Agent Int ion Int ional [
2.24. Tipo de Con Reporte al ASIC o ntre Agentes O nterconexion Internaciona
Frontera Comercializacion Para Agentes y Demanda Desconectable il
Comercial Usuarios o Distribucion
Sin Reporte al ASIC NO APLICA
2.25. Clasificacién de punto de medicién 1 0 2 O 3 0 4 [ 5 [

2.26. Plan de Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo

2.26.1. Fecha planificada 2.26.2. Fecha ejecucion 2.26.3. Calibracion medidor 2.26.4. Pruebas de Rutina 2.26.5. Estado mto.
15/04/2024 NA [m] S| o (e s no O Calibracion fabrica
30/06/2026 30/06/2026 Nna O si NoD [nalD s No I Calibracion servimeters
NA [m] ss O w~oO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~oO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~oO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~NoO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~NoO |naO0 s O nNoO
2.27. Anexos
O Diagrama de conexion del sistema de medida O Registro de mantenimiento (Acta) del sistema de medicion
O Diagrama unifilar de sistema de medida O Acta de revision del sistema de medicion
| Registro fotografico de cada elemento del sistema de medida O Acta de instalacion o retiro de elementos del sistema
Documento con la memoria de calculo de factor de ajuste del punto de medicion O Documentos asociados al Programa de mantenimiento preventivo

Otros, Cual:

[




3. MEDIDOR DE ENERGIA ACTIVA - PRINCIPAL

it 3.2. Propiedad Med.
3.1. Ubicacién de . . .
Medidor Poste [l Patio Ll Interior [ Exterior [ Usuario _—
3.3. Numero de Serie 3.4. Marca 3.5. Modelo (Referencia)
29/24-3384 ELCONTROL NANOVIP CUBE
3.6. Fabricante 3.7. Afo de Fabricacion 3.8. Proveedor o representante
ELCONTROL GAL ELECTRIC
3.9. Tecnologia del Medidor 3.10. Conexion Medidor: Directa [7] Semidirecta  [] indirecta [
Estético Electromecanico |
3.10.1. Nimero de elementos:
Hibrido [
lelemento _] 2 elementos _] 2 elementos (Aaron) L 3 elementos
3.11. Sentido de Medicién 3.12. Numero de Hilos 3.13. Numero de Fases
Unidireccional  [] Bidireccional  [7] 4 3
3.14. Tipo de Registrador 3.15. Cantidad Enteros 3.16. Cantidad Decimales 3.17. Tens. Nominal (V)
Ciclométrico [ Display 7] 99999 0,99999 7/1000
3.18. Ind. Clase (%) 3.19. Constante kWh 3.20. Unidad Constante
05 NO APLICA kWh/rev ] rev/kwh ] kWh/imp ] imp/kwh ]
3.21. Frecuencia (Hz) 3.22.1b (A) 3.23. Imax (A) 3.24.1n (A)
40-70 60000 60000 60000
3.25. Canal Impor. Activa 3.26. Canal Expor. Activa
NO APLICA NO APLICA
3.27. Sellos
ID| 3.27.1. Ubicacién | 3.27.2. Serie 3.27.3.Tipo |3. Color 3.27.5. Fecha Instalacion 3.27.6. Fecha Retiro 3.27.7. Propiedad
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
3.28. Fecha Entrada en Operacion 3.29. Fecha Calibracion 3.30. Fecha Retiro del Medidor
2024 FEBRERO 20 2024 FEBRERO 20 NO APLICA
3.31. Memoria 3.32. Cap.Mem. 3.32.1 Sistema de almacenamiento de datos
Noaplica | Volatii L Novolati [ [500 MB No aplica _] Interno L] Externo [
3.33. Cambio Bateria 3.34. Software de Lectura Local 3.35. Software de Lectura Remota
2024 Julio 16 NANO VIP STUDIO NANO VIP STUDIO
3.36. Esquemas de seguridad 3.37. Puertos de Comunicacion
No aplica ¢ si No [ Noaplica [ RS232 O Rsags[] opTico 1 ETHERNET [¥] otrd]
3.38. Certificado de Conformidad de 3.38.1. Nimero 3.38.2. Fecha de emisién 3.38.3. Ente Emisor
Producto 29/24-3384 2024 JULIO 16 | gL CONTROL ENERGY NET
3.39. Otras declaraciones o informes
Declaracion de Fabricante | Informe de recepcion O Ao O
3.40.1. Ndmero 3.40.2. Fecha de emision 3.40.3. Laboratorio
3.40. Certificado de Calibracién
SM.LIME.0440.2026 2026 JUNIO 30 Servimeters S.A.S.

O

Certificado de calibracion

Certificacién de conformidad de producto

3.41. Anexos
O

O

Reporte configuracién del medidor

Registro de Acceso a nivel 2 del medidor




4. MEDIDOR DE ENERGIA REACTIVA - PRINCIPAL

it 4.2. Propiedad Med.
4.1. Ubicacién de
| i O i | i O
Medidor Poste Patio Interior Exterior Usuario _—
4.3. Numero de Serie 4.4. Marca 4.5. Modelo (Referencia)
29/24-3384 ELCONTROL NANOVIP CUBE
4.6. Fabricante 4.7. Afio de Fabricacion 4.8. Proveedor o representante
ELCONTROL GAL ELECTRIC
4.9. Tecnologia del Medidor 4.10. Conexion Medidor: Directa [7] Semidirecta  [] indirecta [
Estético Electromecanico |
» 4.10.1. Ndmero de elementos:
Hibrido ] 2 elementos _] 2 elementos (Aaron) L 3 elementos
4.11. Sentido de Medicion 4.12. Nimero de Hilos 4.13. Nimero de Fases
Unidireccional  [] Bidireccional  [7] 4 3
4.14. Tipo de Registrador 4.15. Cantidad Enteros 4.16. Cantidad Decimales 4.17. Tens. Nominal (V)
clométri s
Ciclométrico ] Display [ 99999 0,99999 7/1000
4.18. Ind. Clase (%) 4.19. Constante kVArh 4.20. Unidad Constante
1 NO APLICA kvArh/rev (] rev/kvAr_] KkVArh/im_] imp/kvAl_
4.21. Frecuencia (Hz) 4.22.1b (A) 4.23. Imax (A) 4.24.1n (A)
40-70 60000 60000 60000
4.25. Canal Impor. Reactiva 4.26. Canal Expor. Reactiva
NO APLICA NO APLICA
4.27. Sellos
ID| 4.27.1. Ubicacién | 4.27.2. Serie 4.27.4.Tipo |4. Color 4.27.5. Fecha Instalacién 4.27.6. Fecha Retiro 4.27.7. Propiedad
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
4.28. Fecha Entrada en Operacion 4.29. Fecha Calibracion 4.30. Fecha Retiro del Medidor
2024 JULIO 16 2024 JULIO 16 aaaa mm dd
4.31. Memoria 4.32. Cap.Mem. 4.32.1 Sistema de almacenamiento de datos
Noaplica | volatil [/ Novolsti [ [500 MB Noaplica _I Interno LI Externo [
4.33. Cambio Bateria 4.34. Software de Lectura Local 4.35. Software de Lectura Remota
2024 JULlo 16 NANO VIP STUDIO NANO VIP STUDIO
4.36. Esquemas de seguridad 4.37. Puertos de Comunicacion
No aplica ¢ si No [ Noaplica [ RS232 O Rsags[] opTico 1 ETHERNET [¥] otrd]
4.38. Certificado de Conformidad de 4.38.1. Nimero 4.38.2. Fecha de emision 4.38.3. Ente Emisor
Producto 29/24-3384 2024 JULIO 16 | gL CONTROL ENERGY NET
4.39. Otras declaraciones o informes
Declaracion de Fabricante | Informe de recepcion O Ao O
4.40.1. Nimero 4.40.2. Fecha de emision 4.40.3. Laboratorio
4.40. Certificado de Calibracién
SM.LIME.0440.2026 2024 Julo 16 Servimeters S.A.S.

O

Certificacién de conformidad de producto

Certificado de calibracion

4.41. Anexos
O

O

Reporte configuracién del medidor

Registro de Acceso a nivel 2 del medidor




17. Personada designada por el RF para el diligenciamiento de la presente hoja de vida

17.1. Nombre: LINDA DANIELA HERNANDEZ SERRANO

17.2. Documento: 1016055053 17.3. Fecha de Impresion (Vigencia) :
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CERTIFICADO DE CALIBRACION

No: SM.LIME.0440.2026 Pagina 1 de 4

Cliente: INGTECNOVA S.A.S. BIC Marca: elcontrol energy net

Direccion: CARRERA 6 # 155C-20 Modelo: NanoVIP?

Ciudad: BOGOTAD.C. Serie: 29243384

Teléfono: 3107800131 C,ara.Cte"s"cas Ver manual de caracteristicas técnicas.

técnicas:

Des_crlpcwn del Portable Power Quality Analyzer

equipo:

Fecha de recepcion: 2026/06/22 Fecha de Calibracion:  2026/06/30 Fecha de Emisién:  2026/07/03

Declaracion: En Servimeters S.A.S. contamos con acreditacion ONAC, vigente a la fecha, con coédigo de acreditacion 11-LAC-023, bajo la norma

Declaration ISO/IEC 17025:2017 genera este certificado el cual no podra ser reproducido parcialmente, excepto con autorizacién por escrito del
laboratorio que lo emite. Los resultados contenidos en el presente certificado se refieren al instrumento relacionado y expresa fielmente el
momento y las condiciones en que se realizaron las mediciones. Servimeters S.A.S. no se responsabiliza de los perjuicios que puedan
derivarse del uso inadecuado de los instrumentos calibrados. El usuario es responsable de la calibracion de sus instrumentos a intervalos
apropiados.

Método: El método de calibracion consiste en la comparacion de la indicacién del objeto bajo prueba contra los valores aplicados por los equipos
patrén, con base en lo descrito en el (los) documento (s) normativo (s): "EURAMET CG 15 Versién 3.0 (02/2015) GUIDELINES ON THE

Method CALIBRATION OF DIGITAL MULTIMETERS (Frecuencia, Tension Eléctrica C.A.)"; "PROCEDIMIENTO EL-014 PARA CALIBRACION DE
VATIMETROS DIGITALES DEL CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA. EDICION DIGITAL 1 (Potencia C.A.)"; "SIT / TEC — 014/06 LINEA
GUIDA PER LA TARATURA DI PINZE AMPEROMETRICHE REVISIONE 0:2006 (Corriente Eléctrica C.A.)"

Lugar de calibracion: Las pruebas de calibracion fueron realizadas en el laboratorio de Magnitudes Condiciones ambientales:

Calibration place

Eléctricas de Servimeters S.A.S.

Environmental conditions

Temperatura Ambiente (°C): 23,7
Humedad Relativa (%HR): 45,5

0,5
1

+ H+

Servimeters S.A.S. asegura el mantenimiento de la trazabilidad metrolégica de los resultados de medicién al Sistema Internacional de

Trazabilidad Metrologica: unidades (Sl) a través de la calibracién con patrones nacionales o internacionales de los equipos patrén utilizados, calibraciones que
contribuyen a la incertidumbre de medicion y que son realizadas por laboratorios acreditados. Los equipos utilizados durante la calibracion
Metrological Traceability del instrumento bajo prueba se relacionan a continuacion:
Equipo No. de serie No. Certificado Fecha de Calibracion
CALIBRADOR MULTI-FUNCION L1474J17 AC-31233 2025/03/06
CALIBRADOR MULTI-FUNCION MODULO DE CORRIENTE 112215K17 AC-31211 2025/03/03

INCERTIDUMBRE DE MEDICION:

Measurement uncertainty

La incertidumbre expandida de la medicion (Uexp) reportada se establece como la incertidumbre estandar de medicion multiplicada por el factor de cobertura "k" y la probabilidad
de cobertura, la cual debe ser aproximada al 95% y no menor a este valor.

Las unidades expresadas en incertidumbre expandida (Uexp) corresponden a la columna Unidad de la tabla de resultados de calibracion.

www.servimeters.com
Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia

GCA-RG-85 VERSION 6

VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02



RESULTADOS DE CALIBRACION:

CERTIFICADO DE CALIBRACION

. MEDICION EN CORRIENTE AC. LINEA 1.

1SO/IEC 17025:2017
11-LAC-023

No: SM.LIME.0440.2026

Pagina 2 de 4

Valor Valor leido
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error Factor o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
6 - 3000 A 60 Hz 120 118,8 -1,25 2,00 0,64
6 - 3000 A 60 Hz 500 495,8 -4,3 2,00 1,8
6 - 3000 A 60 Hz 750 745,5 -4,5 2,00 2,6
6 - 3000 A 60 Hz 1000 992,0 -8,0 2,00 34
. MEDICION EN CORRIENTE AC. LiNEA 2.
) ) V?Ior _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
6 - 3000 A 60 Hz 120 120,1 0,08 2,00 0,64
6 - 3000 A 60 Hz 500 500,8 0,8 2,00 1,8
6 - 3000 A 60 Hz 750 753,2 3.1 2,00 2,6
0,006 - 3 kA 60 Hz 1 1,002 0,0020 2,00 0,0033
. MEDICION EN CORRIENTE AC. LINEA 3.
) ) V_alor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error e U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
6 - 3000 A 60 Hz 120 120,7 0,7 2,00 15
6 - 3000 A 60 Hz 500 502,8 2,8 2,00 6,0
6 - 3000 A 60 Hz 750 755,8 58 2,00 8,7
0,006 - 3 KA 60 Hz 1 1,006 0,0060 2,00 0,0077
. MEDICION EN POTENCIA AC. LINEA 1.
) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
30 - 1800000 w 60 Hz 30 30,85 0,84 2,02 0,18
0,03 - 1800 kW 60 Hz 1,8 1,787 -0,013 2,02 0,010
0,03 - 1800 kW 60 Hz 4,5 4,442 -0,059 2,02 0,025
0,03 - 1800 kw 60 Hz 9 8,889 -0,111 2,02 0,051
0,03 - 1800 kw 60 Hz 13,5 13,30 -0,205 2,02 0,076
0,03 - 1800 kw 60 Hz 16,2 16,00 -0,205 2,02 0,091
0,03 - 1800 kw 60 Hz 18 17,82 -0,19 2,02 0,10
. MEDICION EN POTENCIA AC. LINEA 2.
) ) V?Ior _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
30 - 1800000 w 60 Hz 30 30,46 0,45 2,02 0,17
0,03 - 1800 kw 60 Hz 1,8 1,779 -0,021 2,02 0,010
0,03 - 1800 kw 60 Hz 45 4,406 -0,095 2,02 0,025
0,03 - 1800 kw 60 Hz 9 8,824 -0,177 2,02 0,050
0,03 - 1800 kW 60 Hz 13,5 13,20 -0,305 2,02 0,075
0,03 - 1800 kW 60 Hz 16,2 15,90 -0,305 2,02 0,091
0,03 - 1800 kw 60 Hz 18 17,70 -0,31 2,02 0,10
. MEDICION EN POTENCIA AC. LINEA 3.
) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
GCA-RG-85 VERSION 6 VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02
www.servimeters.com

Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia
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CERTIFICADO DE CALIBRACION
No: SM.LIME.0440.2026

. MEDICION EN POTENCIA AC. LiNEA 3.

Pagina 3 de 4

) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
30 - 1800000 w 60 Hz 30 30,58 0,57 2,02 0,17
0,03 - 1800 kW 60 Hz 1,8 1,782 -0,018 2,02 0,010
0,03 - 1800 kw 60 Hz 45 4,433 -0,067 2,02 0,025
0,03 - 1800 kw 60 Hz 9 8,831 -0,169 2,02 0,050
0,03 - 1800 kw 60 Hz 13,5 13,25 -0,255 2,02 0,076
0,03 - 1800 kw 60 Hz 16,2 15,97 -0,235 2,02 0,091
0,03 - 1800 kw 60 Hz 18 17,77 -0,23 2,02 0,10
. MEDICION EN TENSION AC. LiNEA 1.
Valor Valor leido
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error Factor o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
5 - 600 \Y 50 Hz 64,5 64,54 0,043 2,09 0,029
5 - 600 \Y 60 Hz 64,5 64,54 0,035 2,04 0,024
5 - 600 \Y 50 Hz 302,5 302,1 -0,37 2,00 0,22
5-600 \% 60 Hz 302,5 302,1 -0,42 2,00 0,22
5-600 \ 50 Hz 540,5 540,3 -0,23 2,01 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 540,5 540,5 -0,02 2,01 0,22
. MEDICION EN TENSION AC. LINEA 2.
) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
5-600 \% 50 Hz 64,5 64,52 0,021 2,09 0,030
5-600 \% 60 Hz 64,5 64,59 0,086 2,03 0,023
5 - 600 \Y 50 Hz 302,5 302,2 -0,29 2,00 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 302,5 302,2 -0,34 2,00 0,22
5 - 600 \Y 50 Hz 540,5 539,9 -0,56 2,00 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 540,5 539,9 -0,56 2,00 0,22
. MEDICION EN TENSION AC. LiNEA 3.
) ) V_alor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
5 - 600 \Y 50 Hz 64,5 64,54 0,035 2,01 0,021
5 - 600 \Y 60 Hz 64,5 64,54 0,043 2,08 0,029
5 - 600 \Y 50 Hz 302,5 302,2 -0,26 2,00 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 302,5 302,2 -0,27 2,00 0,22
5-600 \% 50 Hz 540,5 540,0 -0,49 2,00 0,22
5-600 \% 60 Hz 540,5 540,0 -0,52 2,00 0,22
. MEDICION EN FRECUENCIA.
) V_alor _Valor leido Factor
Rango Unidad aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén) bajo calibracion Cobertura "k
40 - 70 Hz 43 43,00 -0,0010 2,04 0,0076
40-70 Hz 67 67,00 -0,0020 2,11 0,0097
Observaciones:
GCA-RG-85 VERSION 6 VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02
www.servimeters.com

Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia
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ACREDITADO

1SO/IEC 17025:2017

CERTIFICADO DE CALIBRACION

No: SM.LIME.0440.2026 Pagina 4 de 4

« El equipo se entrega con la etiqueta de calibracion No. 02810383.

« Los resultados del “Valor leido instrumento bajo prueba” relacionados en las tablas anteriores corresponden al promedio de diez (10) mediciones.

« A solicitud del cliente se realiza la calibracién del instrumento en 3 canales en la(s) magnitud(es) de corriente AC, tensiéon AC, potencia AC y un canal en frecuencia.
« La calibracién en la magnitud de potencia AC se realizé con factor de potencia 1.

« Se realiza la calibracién en las magnitudes de corriente AC y potencia AC con las sondas de corriente marca TRUEFLEX 600mm modelo “FLEX 3000" identificadas con seriales;
9NX000026XZ60097 (L1), 9NX000026XZ60157 (L2) y INX000026XZ60081 (L3).

Aprobado Por:

Authorized by

VICTOR MANUEL GUTIERREZ CUESTA
Gerente Técnico

SERVIMETERS S.A.S.
FIN DEL CERTIFICADO

GCA-RG-85 VERSION 6 VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02

www.servimeters.com
Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia



INGTECNOVA S.A.S BIC

ANUNCIO

REVISION ENERGETICA Y
LEVANTAMIENTO DE CARGAS

Como parte de nuestras revisiones
energéticas nuestro equipo
debidamente identificado estara
visitando la entidad para realizar un
levantamiento de cargas

El objetivo es recopilar datos precisos
para nuestra revisién energética.

Para llevar a cabo esta tarea de manera
exitosa, requerimos su valiosa
colaboracion, facilitdndonos:

Tiempo para desconectar y conectar
equipos al vatimetro:

Un breve espacio para realizar
mediciones de los diferentes equipos

con el vatimetro.

Mediciones metro laser:

> Mediciones con el metro laser en los
espacios para evaluar las dimensiones
de las zonas.

Agradecemos de antemano su apoyo y comprension

GTECNOVA INGTECNOVA.BIC @ www.ingtecnova.com
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INGTECNOVA SAS

T NIT 901.642.556-6
CR50104B37PT

505
Tel: (601) 4954382
Bogota - Colombia

ingtecnova@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. FE 151

Fecha y hora Factura

Seiiores Servicio Nacional de Aprendizaje .,
Generacioén
NIT 899.999.034-1 Teléfono (601) 0000000 - Ext. 000
Direccion Calle 57 # 8-69 Ciudad Bogota - Colombia Sl
Vencimiento
item Descripcion Cantidad
Contrato No. CO1.PCCNTR.9765872 CONTRATAR 1.00
CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA
1 AGENCIA PUBLICA
DE EMPLEO DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL
Total items: 1
Total Bruto
Valor en Letras:
Diez millones cuatrocientos mil pesos m/cte IVA 19%
Forma de pago: Total a Pagar
Crédito
Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-10-30 por $ 10,400,000.00

Observaciones:
#$36-02-00-015-930510;9765872;jmillanp@sena.edu.co#$
Por favor consignar en la cuenta de ahorros 00130317000200330413 del banco BBVA Colombia

30/09/2026, 16:01
30/09/2026, 17:19
30/10/2026

Vr. Total

10,400,000.00

8,739,495.80
1,660,504.20

10,400,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacién Electronica 18764111792534 aprobado en 20260626 prefijo FE desde el nimero 137 al

500 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 7020 Actividades de consultoria de gestion Tarifa 8.66
CUFE: c23d341384076bdabf7889e513798565659925674e75e876bbb627028b2fad8c4e59c43272eecc2b6f836cfdf6b7d8cc

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 830.048.145-8. Nombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML
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CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION
ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL.

INFORME FINAL
VOLUMEN |
CARACTERIZACION FISICA Y ENERGETICA

AGOSTO DEL 2026
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TECNOLOGIA

1. INTRODUCCION

El presente documento corresponde al Informe de Revision Energética (Volumen I: Caracteristicas Fisicasy
Energéticas con Matriz Energética) de la Sede en Empleo, elaborado por la firma INGTECNOVA S.A.S. BIC
bajo la ejecucion contractual de 2026 y en adscripcion al Sistema de Gestién de la Energia (SGE) de la
Entidad.

El objetivo principal de este volumen es, caracterizar sus fuentes energéticas (eléctricas y térmicas), precisar
sus variables geograficas y climaticas.

La finalidad de este documento es presentar al equipo del SGE del SENA Agroindustrial de una las
caracteristicas relevantes de la sede, asi como su caracterizacion energética y de consumos a partir de la
facturacion en la sede

2. DESCRIPCION FISICA GENERAL DE LA SEDE

2.1 CARACTERISTICAS DE LA SEDE

Regional REGIONAL BOYACA
Centro de Formacién CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVAY
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
Sede Sede Empleo
Ciudad - Departamento Tunja - Boyaca
Direccién Calle 9 No. 28-34 Barrio Maldonado de la ciudad de.
N Area 1: 2pisos + sétano
Area 2: 1 piso
Area total (m?) 255,22 m2
Area til ocupada (m?) 158,47 m2
Tipo de Sede Administrativa

Antigliedad de la edificacién o
instalaciones fisicas de la sede
Propiedad de la Sede Propia

Aproximadamente desde 1970

Horario de operacién de la sede Lunes a Viernes: 8:00 a.m-5:00 p.m
Cuenta la sede con sistemas de
Energias Renovables

No aplica para la sede
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2.2 UBICACION GEOGRAFICA

Ubicacidn geografica
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Fuente: Propia
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2.3 CLIMAPROMEDIO

Clima promedio
La siguiente figura muestra los datos histdricos meteorolégicos de Boyaca, en el cual se evidencia que
la temperatura varia entre 7°Cy 24 °C.

T T T T T
Nov. Dic Ene Feb o Jun Jul

~ Minima diaria v Maxima diaria ~ Prevision de 3( s y s ¥ - Historial de temperaturas ...

Resumen diario (Ultimos 12 meses) 3 Promedio

Temperatura alta (°C)

Temperatura baja (°C)

Fuete: Copilot
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2.4 VELOCIDAD DEL VIENTO

Velocidad del Viento

En la siguiente figura se muestra el promedio de los dias por mes, durante los cuales el viento alcanza
una cierta velocidad, en el cual se evidencia la velocidad del viento entre 2,9y 14,2 km/h.

Fuente: Copilot
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2.5 RADIACION SOLAR

Radiacioén Solar

Boyaca:

Pamplona: |

Fuente: https://sig.upme.gov.co

La radiacion solar de Tunja es medio (entre 4,76 — 4,81 kWh/m2/dia) para el mes de agosto de 2026.
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2.6 CARACTERISTICASFISICAS DE LA SEDE

De acuerdo con el levantamiento y recorridos realizados en la Sede de Empleo, se identificaron un total de
13 zonas de consumo energético, el registro fotografico se encuentra en el:

ANEXO|I. REPORTE DE ZONAS

Seresume en la Tabla 1y 0 las zonas levantadas en el recorrido:

Tabla 1. Cantidades y tipos de areas
Oficina Abierta 5
Bafios 2
Salas 1
Cuarto Datos 1
Pasillo 1
Bodega 1
Areas Externas 1
Cafeteria 1

Fuente: Propia
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Figura 1. Cantidades y tipos de areas

Fuente: Propia

Cantidad y Tipo de Areas

p
1
0

Oficina Abierta Bafos Salas Cuarto Datos Pasillo Bodega Areas Externas Cafeteria

3. MATRIZ ENERGETICA DE LA SEDE

3.1 ENERGIA ELECTRICA

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de la Sede Empleo, cuenta con el servicio de energia eléctrica a
través de la empresa EBSA empresa de energia de Boyaca E.S.P..

3.1.1 Precio de compra de la energia eléctrica

El mercado que tiene la sede es de mercado Regulado, el precio que paga la sede por la energia activa
consumida se obtiene al dividir el Valor Consumo Activa (COP) entre el Consumo Activa (kWh). Este precio
es el valor real de la energia antes de la aplicacién de otros costos regulados (transmision, distribucion,
comercializacion, pérdidas, restriccionesy el impuesto de contribucion).

A continuacion, se presenta la Figura 2 la demanda de la energética de la sede, de acuerdo con los datos
obtenidos de las facturas.
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Figura 2. Demanda energética de la Sede (energia eléctrica)
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g Consumo Mensual Energia Activa Normalizada (kWh) Promedio (kWh) )

A continuacion, se muestra el resumen del precio promedio mensual de la energia activa durante 36 meses
analizados:

Tabla 2. Consumos basados en la facturacion

Cantidad Precio unitario
Mes de Consumo A Consumo Promedio Vil;ri\girésgg;o
Activa (kWh) (COP/kWh)

AGOSTO 2023 801,00 $841,52 $674.055,00
SEPTIEMBRE 2023 735,00 $848,25 $623.463,00
OCTUBRE 2023 807,00 $856,73 $691.382,00
NOVIEMBRE 2023 802,00 $848,83 $680.761,00
DICIEMBRE 2023 806,00 $809,89 $652.768,00
ENERO 2024 698,00 $896,69 $625.890,00
FEBRERO 2024 711,00 $917,59 $917.080,00
MARZO 2024 698,00 $612,38 $636.843,00
ABRIL 2024 701,00 $936,66 $656.600,00
MAYO 2024 720,00 $945,30 $680.618,00
JUNIO 2024 722,00 $968,63 $699.350,00
JULIO 2024 692,00 $892,19 $617.394,00
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Cantidad Precio unitario
Mes de Consumo A Consumo Promedio vigri\gig%go
Activa (kWh) (COP/kWh)
AGOSTO 2024 792,00 $870,59 $689.505,00
SEPTIEMBRE 2024 717,00 $876,01 $628.096,00
OCTUBRE 2024 693,00 $886,09 $614.059,00
NOVIEMBRE 2024 678,00 $877,56 $594.987,00
DICIEMBRE 2024 679,00 $913,62 $620.347,00
ENERO 2025 719,00 $828,06 $667.273,00
FEBRERO 2025 688,00 $940,08 $646.773,00
MARZO 2025 560,00 $972,72 $544.725,00
ABRIL 2025 546,00 $982,69 $536.546,00
MAYO 2025 448,00 $926,67 $415.147,00
JUNIO 2025 411,00 $869,54 $357.382,00
JULIO 2025 389,00 $905,79 $352.351,00
AGOSTO 2025 432,00 $883,15 $381.520,00
SEPTIEMBRE 2025 297,00 $862,31 $256.107,00
OCTUBRE 2025 229,00 $922,32 $211.211,00
NOVIEMBRE 2025 228,00 $926,85 $211.321,00
DICIEMBRE 2025 152,00 $864,23 $131.364,00
ENERO 2026 195,00 $884,92 $172.559,00
FEBRERO 2026 208,00 $892,71 $185.684,00
MARZO 2026 174,00 $909,81 $158.308,00
ABRIL 2026 191,00 $948,47 $181.157,00
MAYO 2026 171,00 $904,45 $154.661,00
JUNIO 2026 151,00 $920,77 $139.037,00
JULIO 2026 136,00 $950,37 $129.250,00
Total 18.777 $891,51 $17.135.574,00

El precio promedio ponderado de la energia activa que la sede comprd durante los Ultimos 36 meses del
periodo fue de $ 891,51 COP/kWh.
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3.2 FUENTES ENERGETICAS

La Sede mantiene un consumo energético basado en una fuente principal: Energia Eléctrica (suministro de
red) .

Elanalisisinicial de la matriz de costosy consumo para el periodo evaluado arroja las siguientes conclusiones
preliminares sobre la participacién de cada uno:

Tabla 3. Porcentaje de participacion en las fuentes energéticas de la Sede
Participacién
Energética Costo Total (COP)
(%)

Consumo Total en (Tera
Julios)

Participacion

Fuente Consumo Total
en el Costo

Electricidad 18.777 kWh 0,068 Tera Julios 83,27% $17.135.574,00 100%

0,068 Tera Julios 100% 17.135.574,00 100%

Figura 3. Porcentaje de participacion Consumo Total en (Tera Julios) en las fuentes
energéticas de la Sede
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Consumo Total en(Teralulios)

m Electricidad

Figura 4. Porcentaje de participacion en el Costo en las fuentes energéticas de la
Sede
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Consumo Total en (Costo)

B Electricidad

La matriz energética presentada contempla Unicamente el recurso de Energia Eléctrica, dado que es la Unica
fuente de suministro utilizada en la sede evaluada.

La clasificacion detallada de las fuentes energéticas se evidencia en el:

ANEXO Il. FORMATO GOR-F-088 FORMATO REVISION ENERGETICA SEDE
ANEXO Ili. DEMANDA ENERGETICA
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4. CONCLUSIONES

La energia eléctrica constituye la Unica fuente energética de la Sede Empleo. Representa el 100% de la matriz
energéticay de costos de la sede (con un consumo acumulado de 18.777 kWh equivalente a 0,068 Terajulios,
y un costo total facturado de $17.135.574,00 COP durante los 36 meses evaluados). Por consiguiente, se
clasifica como la fuente energética significativa donde se deben focalizar todos los esfuerzos de control
operativo y planes de accion del Sistema de Gestion de la Energia (SGE).

Del analisis histérico de facturacion (agosto de 2023 a julio de 2026) se evidencia una reduccion significativa
en la demanda energética mensual. Los consumos pasaron de promediar alrededor de 700 - 800 kWh/mes
entre 2023y 2024 a valores entre 136y 200 kWh/mes en el afio 2026, situandose marcadamente por debajo
de la media general del periodo (540 kWh/mes aproximadamente).

La sede opera bajo la modalidad de mercado regulado con la empresa EBSA E.S.P., registrando un precio
promedio ponderado de compra de energia activa de $891,51 COP/kWh. Dado que el costo unitario ha
alcanzado picos de hasta $982,69 COP/kWh (abril de 2025), cualquier medida de eficiencia u optimizacion
operativa continuara generando un impacto financiero favorable y directo en la reduccion de costos
administrativos.

La sede no cuenta actualmente con sistemas de generacion a partir de energias renovables. No obstante, al
ubicarse en la ciudad de Tunja, la cual registra niveles de radiacion solar media de 4,76 a 4,81 kWh/m?/dia, se
identifica una oportunidad técnica viable para evaluar la instalacion futura de sistemas solares fotovoltaicos
que reduzcan la compra de energia a la red convencional.

El levantamiento fisico en los 255,22 m® de area total (158,47 m? Utiles) permitié caracterizar 13 zonas de
consumo energético. La infraestructura esta predominantemente compuesta por oficinas abiertas (5 areas),
complementadas por cuartos de datos, salas, pasillos, cafeteria, bafios y areas externas, todas enmarcadas
dentro del horario de operacién administrativa (lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.).

l ({D‘f ! ")" tA§ )

Linda Daniela Hernandez Serrano
Representante Legal
INGTECNOVA S.A.S BIC
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1. INTRODUCCION

El presente Volumen Il recoge el diagndstico eléctrico de Sena APE Tunja, realizado en el marco del contrato
CO1.PCCNTR.9765872. El registro se efectud en el tablero “Tablero general” con analizador de red trifasico
(2924 3384 (AE AR 02)), entre el 13 de agosto de 2026 a las 13:08 y el 14 de agosto de 2026 a las 13:15, 24,1
horas de registro continuo, a intervalos de treinta segundos. El periodo no incluye dias de fin de semana, de
modo que caracteriza la operacion en dias habiles. Se registraron tension por fase, corriente por fase y neutro,
frecuencia, distorsidn armdnica de tension y de corriente, potencias activa, reactiva y aparente, factor de
potenciay energia acumulada, junto con las formas de onda que permiten el analisis armadnico por orden. En
paralelo se levantd la inspeccion fisica de los tableros conforme a los criterios del RETIE.

Este documento es el segundo de tres. El volumen de Usos Significativos de la Energia reparte el consumo
entre los tipos de equipo instalados, y el de Oportunidades de Mejora propone las medidas y su retorno.
Ninguno de los dos mide la instalacion eléctrica en si. Esa es la funcidn de este volumen: las pérdidas por
desbalance de corriente, por circulacion de armdnicos y por una compensacion reactiva mal ajustada no las
consume ningun equipo de proceso, se disipan en el cableado y en el transformador, y por lo tanto no
aparecen atribuidas a ningun uso significativo. Aqui se cuantifican y se contrastan contra los umbrales del
RETIE, la NTC 2050y la norma EN 50160, con dos propdsitos: establecer si la instalacién opera dentro de los
limites reglamentarios y determinar qué fraccion de la energia facturada se pierde en la red interna y es por
tanto recuperable.

2. ANALISIS DE CALIDAD DE POTENCIA

2.1 CARGABILIDAD Y CALIDAD DE ENERGIA

Se realizd el analisis de calidad de energia en el tablero “Tablero general” de la sede, desde el 13 de agosto
de 2026 a las 13:08 hasta el 14 de agosto de 2026 a las 13:15. El resultado de la campafa se presenta a
continuacion.

El registro fotografico de cada campafa —los chequeos previos a la instalacién, el montaje del equipo en el
tablero, el retiroy la termografia del totalizador— se presenta en el:

ANEXOI. REPORTE DE MONITOREO.

Es importante mencionar que los equipos de medicién utilizados durante la inspeccién cuentan con los
soportes de caracteristicas técnicas, los cuales estan documentados en el:
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ANEXO Il. SOPORTES DE LOS EQUIPOS UTILIZADOS PARA LAS MEDICIONES ENERGETICAS.
Figura 1. Cumplimiento por parametro

Cumplimiento por parametro

Nivel de tensién TR
Dentre de la banda RETIE de £10 %.
Huegos de tension CONFORME
Sin caidas por debajo del 90 % de la nominal.
Desequilibrio de tension
I Méximo 2,49 %, promedio 0,74 %. Limite EN 50160: 2 %. ATENCION
Frecuencia T
Entre 59,785 y 60,178 Hz, promedio 59,995 Hz.
Distorsiéon arménica (THDv)
CONFORME
I 0,0 % del tiempo por encima del 5 %. Pico 5,00 %.
Desbalance de corriente
NO CONFORME
Promedio 99,0 %, pico 143,8 %. E| 100,0 % de los registros supera el 30 %.
Factor de potencia
I Promedio 0,496, minime instantanec 0,397 ATENCION

2.1.1 Consumos Energéticos Reportados
Durante el periodo se registraron 2,9 kWh de energia activa absorbida. El consumo por hora oscila entre 0,0
y 0,1 kWh, con un patrén que se repite dia a dia. El periodo no contiene ningun dia completo, asi que no se

calcula un consumo medio diario. Los dias parciales de inicio y cierre se marcan como tales en la tabla: su
consumo no es comparable con el de un dia completo.
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Figura 2. Consumo energético por hora

Consumo energetico por hora

kWh / h

vie
14/08

Tabla 1. Consumos diarios de la sede

Fecha Consumo (kWh) Cobertura
13/08/2026 1,3095 parcial
14/08/2026 1,5770 parcial

Total 2,888
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Figura 3. Energia acumulada del periodo

Energia acumulada del periodo
3.0 -
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15-

kWh
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14/08

La demanda activa alcanzé un maximo instantaneo de 1,10 kW y promedié 0,12 kW; la potencia aparente
llegd a 1,14 kVA. El minimo instantaneo fue de 0,08 kW, frente a 0,11 kW si se mira la curva de maximos
horarios, que es la que dibuja la figura.

Figura 4. Curva de carga: maximos horarios

Curva de carga: maximos horarios
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Tabla 2. Maximos diarios de potencia

Fecha Max. kW Max. kVA
13/08/2026 1,10 1,14
14/08/2026 0,17 0,31

Total 1,096 1,139

Figura 5. Perfil de carga de un dia representativo

Perfil de carga de un dia representativo
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o
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2.1.2 Tensiones de fase promedio, maximas y minimas

Las tensiones de fase promediaron 124,73 V en L1, 126,22 V en L2, 125,34 V en L3, sobre una nominal de
120,1 V. La banda admisible del RETIE va de 108,1 a 132,1 V. Ningun registro de 30 segundos sale de esa
banda.

Tabla 3. Rangos admisibles de tension linea-neutro

Tablero Nominal (L-N) Hueco -10 % Interrupcién <5 % Swell +10 %
Tablero general 120,1 108,1 6,0 132,1
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Figura 6. Tensiones de fase: maximo por hora

Tensiones de fase: maximo por hora
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Figura 7. Tensiones de fase: promedio por hora
Tensiones de fase: promedio por hora
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Figura 8. Tensiones de fase: minimo por hora

Tensiones de fase: minimo por hora
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Los promedios de 30 segundos no lo ven todo. El propio equipo guarda los extremos de la campafa medidos
a su frecuencia interna, y ahi la tension mas baja fue de 117,95V en L3, un 98 % de la nominal, por encima
del umbral de hueco de la EN 50160 (108,1 V). No hubo huecos de tension.

Figura 9. Extremos de tension: promedios de 30 s frente al registro del equipo

Extremos de tension: promedios de 30 s frente al registro del equipo
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2.1.3 Desequilibrio de tensiones

El desequilibrio de tensidn se mantuvo en 0,74 % de promedio, con un maximo instantaneo de 2,49 %, frente
al limite del 2 % de la EN 50160 y de la Resolucion CREG 015 de 2018. El maximo supera el limite, aunque el
promedio se mantenga por debajo.

Figura 10. Desequilibrio de tensiéon

Desequilibrio de tension
3.0 -

25~

2.0 —--- -- o - - -- - - - -

05-

0.0 -+ {
vie
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2.1.4 Desviaciones de frecuencia de operacién

Lafrecuencia se movio entre 59,785y 60,178 Hz, con promedio de 59,995 Hz. La desviacion maxima respecto
de los 60 Hz nominales fue de 0,215 Hz, dentro de la banda de operacion normal de la regulacién colombiana.
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Figura11. Frecuencia de operacion
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2.1.5 Distorsiones armoénicas totales en tension (THDv)

La distorsion armdnica total de tension promedic 3,76 % en L1, 3,31 % en L2, 3,68 % en L3, sin ningun registro
por encima del 5 % que la IEEE 519 fija como limite.

Figura 12. Distorsion arménica total de tension (THDv)

Distorsion armonica total
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Elarmdnico dominante en corriente es el de orden 3, seguido de los 6rdenes 7y 5. Ese reparto es la firma de
cargas monofasicas no lineales —fuentes conmutadas, balastos electronicos, cargadores—repartidas entre
fasey neutro. Eltercer armonico es de secuencia cero: no se cancela en el neutro sino que se suma, de modo
gue el conductor de neutro puede llegar a transportar mas corriente que las fases. Elfactor Kde la instalacion
llega a 123,47, lo que excede el valor de 4 que admite un transformador seco estandar: convendria un
transformador clase K-40 o derratear el existente. Los arménicos elevan ademas la corriente eficaz un 56,1
% por encima de la fundamental, y ese exceso son pérdidas que se disipan en conductores y devanados sin
producir trabajo Util.

Figura 13. Espectro arménico de tension por fase

Espectro arménico de tensién
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Figura14. Espectro armdnico de corriente por fase

Espectro arménico de corriente
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2.1.6 Corriente promedio

La corriente promedio por fase fue de 0,04 Aen L1, 0,66 Aen L2, 1,28 Aen L3. Lafase L3 es la mas cargaday
superaallenun3.301 %.

Figura 15. Corriente por fase: promedio por hora

Corriente por fase: promedio por hora
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2.1.7 Desbhalance de Corriente

El desbalance de corriente promedio 99,0 %, con un maximo instantaneo de 143,8 % (103,5 % si se mira el
promedio horario, que es lo que dibuja la figura). EL 100,0 % de los registros (2894 de 2894) supera el 30 %.
Sobre la acometida instalada — 1 conductor #10 TW (60°), 30 A utilizables — la fase mas exigida llega al 27
% de su capacidad en el picoy se mantiene en el 0 % de media. A ese nivel el conductor no estd comprometido
térmicamente, asi que el desbalance no representa un riesgo inmediato de sobrecalentamiento. El
desbalance no se traduce en un ahorro energético apreciable: sobre esta acometida las pérdidas adicionales
por efecto Joule son de décimas de vatio. Su relevancia esta en el reparto de carga y en la solicitacion del
transformadory del conductor de neutro.

Figura 16. Desbalance de corriente
Desbalance de corriente
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100 -
80 -
60 -

40
30% sobrecalentamiento
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—— promedio horario instantaneo, cada 30 s
2.1.8 Factor de potencia

Elfactor de potencia promedié 0,496, con un minimo instantaneo de 0,397 (0,47 en promedio horario). En el
plano de operacidn, el 0 % del tiempo cae dentro del cono de 0,90; el incumplimiento es capacitivo el 100 %
del tiempo y se concentra en las horas de baja demanda, lo que apunta a una compensacion reactiva
sobredimensionada para esas condiciones de operacion.
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Figura17. Factor de potencia

Factor de potencia
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Cada punto es un intervalo de 30 segundos. El cono delimita la zona donde el factor de potencia cumple el
0,90 regulatorio: el 0 % del tiempo cae dentro. Lo que queda fuera es capacitivo el 100 % del tiempo, y se
concentra a baja demanda. Esa es la lectura que la curva de factor de potencia contra el tiempo no permite
hacer: elincumplimiento no es constante, depende de la carga. La instalacion acumuld 5,0 kvarh capacitivos
frente a 0,0 inductivos, lo gue confirma una compensacion reactiva que resulta excesiva en las horas valle.
Fraccionar el banco de condensadores por escalones, o gobernarlo con un regulador automatico, corrige el
problema sin desmontar capacidad.
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Figura 18. Diagrama de operacion P-Q
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2.1.9 Anaélisis de potencias: activa, reactivay aparente

En el periodo se registraron 2,89 kWh de energia activa, 0,00 kvarh inductivos y 4,96 kvarh capacitivos. El
predominio de la componente capacitiva confirma la lectura del punto anterior.

Figura 19. Potencia activa, reactiva y aparente

Potencia activa, reactiva y aparente
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2.1.10 Implicaciones en eficiencia energética

La demanda maxima del periodo fue de 1,10 kW, pero la mediana se situé en 0,12 kW y durante el 95 % del
tiempo la instalacién se mantuvo por encima de solo 0,11 kW: un factor de carga del 11 %. Un factor de carga
tan bajo significa que la capacidad instalada se dimensiona para un pico que se presenta muy poco tiempoy
permanece ociosa el resto del periodo. Al margen de la eficiencia, la inspeccién de la acometida arroja un
defecto de coordinacion de protecciones: la principal es de 100 A sobre una acometida cuya ampacidad
utilizable es de 30 A, es decir 3,3 veces la capacidad del conductor. La NTC 2050 exige que el dispositivo de
sobrecorriente proteja al conductor que alimenta; con esta relacion, ante una sobrecarga sostenida el
conductor alcanzaria su limite térmico antes de que la proteccidon actuara. Conviene medir el hallazgo en su
justa proporcion: la carga registrada no supera el 27 % de esa ampacidad, de modo que se trata de un defecto
de coordinacion que debe programarse y que condiciona cualquier ampliacion de carga en este tablero, no
de una condicion peligrosa en curso.

Figura 20. Curva de duracion de carga

Curva de duracion de carga
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2.1.11 Conclusiones

Nivel de tension — Conforme. Dentro de la banda RETIE de £10 %.

Huecos de tension — Conforme. Sin caidas por debajo del 90 % de la nominal.
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Desequilibrio de tensién — Atencion. Maximo 2,49 %, promedio 0,74 %. Limite EN 50160: 2 %.
Frecuencia — Atencion. Entre 59,785y 60,178 Hz, promedio 59,995 Hz.
Distorsion armonica (THDv) — Conforme. 0,0 % del tiempo por encima del 5 %. Pico 5,00 %.

Desbalance de corriente — No conforme. Promedio 99,0 %, pico 143,8 %. EL 100,0 % de los registros supera
el 30 %.

Factor de potencia— Atencion. Promedio 0,496, minimo instantaneo 0,397.

2.2 DIAGNOSTICO DE INFRAESTRUCTURA ELECTRICA Y VALIDACION NORMATIVA RETIE

Este apartado recoge la inspeccion fisica y funcional de los 3 tableros de la sede bajo los lineamientos del
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE). Se verificaron 39 puntos de control repartidos en
condiciones generales, seguridad y normativa, y componentes eléctricos, de los cuales 25 resultaron
conformesy 14 no conformes. El detalle por tablero se presenta en la tabla siguiente.

REPORTE PARAMETROS TECNICOS TABLERO: anélisis detallado del cumplimiento RETIE por cada
componente.

ANEXO Ill. REPORTE PARAMETROS TECNICOS TABLERO.

Tabla 4. Reporte parametros técnicos — RETIE

Grupo Punto de control Tablero general Tablero almacén Tablero TPR1
Condiciones Eltablero esta claramente identificado Conforme No conforme Conforme
generales
Condiciones La puerta del tablero cierray abre Conforme Conforme Conforme
generales correctamente
Condiciones No presenta SIgnps dg humedad, corrosion N, o oy
generales ni suciedad.
Condiciones Se encuentra libre de obstrucciones
X No conforme No conforme No conforme
generales (acceso libre).
Segundgd y Sefalizacion de ad\fertgnma visible (peligro o N GRS oy
normativa eléctrico)
Segundgd y Cumple el cddigo de colores para N . e . O
normativa conductores
Segundgd y Presencia de tapas/.c.ublertas protectoras No conforme Conforme Conforme
normativa acrilicas
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Grupo Punto de control Tablero general Tablero almacén Tablero TPR1
Seguridad Tomas de tierra correctamente instaladas
g ay o Conforme Conforme Conforme
normativa y verificadas
- Ubicado en posicion vertical en un lugar
Seguridad y h ) h
normativa secoy ventilado, protegido de la lluvia, Conforme No conforme Conforme
temperaturas extremasy el polvo
Componentes Los interruptores estan etiquetados
,p : P q No conforme No conforme Conforme
eléctricos correctamente.
Componentes No hay cables sueltos, dafiados o
,p . Y No conforme Conforme Conforme
eléctricos expuesto
Componentes |Ausencia de sobrecalentamiento o marcas
- Conforme Conforme Conforme
eléctricos de quemaduras
Componentes - -
elé?:tricos Cada circuito estd etiquetado claramente No conforme No conforme Conforme
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3. CONCLUSIONES

La proteccion principales de 100 A sobre una acometida de un conductor #10 TWa 60 °C, con 30 A utilizables:
3,3 veces la ampacidad del conductor. La NTC 2050 exige que la proteccion proteja al conductory con esta
relacién no lo hace. La carga medida, sin embargo, no supera el 27 % de la ampacidad en la fase mas exigida
durante el pico real, de modo que se trata de un defecto de coordinacion y no de una condicion peligrosa en
curso. Laaccion es sustituir el dispositivo por uno coordinado con el calibre instalado, o reforzar la acometida
si se prevé crecimiento de carga; mientras esto no se corrija, cualquier ampliacién queda condicionada.

La inspeccion RETIE arrojé 14 puntos no conformes distribuidos en tres tableros. Estos hallazgos son
independientes del comportamiento eléctrico registrado y no se resuelven con ajustes de operacion:
requieren intervencion fisica sobre los tableros. Se recomienda cerrarlos en un solo frente de trabajo, junto
con la correccion de la proteccion principal, para no repetir la intervencion sobre los mismos gabinetes.

En materia de pérdidas recuperables, la red de esta sede no ofrece un objetivo econdémico. El desbalance de
corriente es severo en términos porcentuales, pero las magnitudes absolutas son muy bajas —corriente
mediade 0,04 AenlL1,0,66 AenlL2y 1,28 Aen L3—, de manera que las pérdidas Joule adicionales atribuibles
al reparto desigual son del orden de décimas de vatio. Plantear el reequilibrio como medida de ahorro
energético seria incorrecto; su justificacion es otray se expone mas adelante. En consecuencia, este volumen
no aporta medidas de ahorro sobre la instalacion eléctrica: las oportunidades deben buscarse en los usos
significativos.

Elfactor de potencia promedio de 0,496, con minimo instantaneo de 0,397, se explica por un balance reactivo
integramente capacitivo: 5,0 kvarh capacitivos frente a 0,0 kvarh inductivos sobre 2,9 kWh consumidos en
toda la campafa. No es un problema de compensacion inductiva y no procede instalar ni ajustar banco de
condensadores. Lo que corresponde es verificar qué elementos permanecen energizados aportando reactiva
capacitiva con la carga activa practicamente nula, y desconectar los que no cumplan funcién.

El factor de carga es del 11 %: la demanda maxima registrada fue de 1,10 kW frente a una mediana de 0,12
kW 'y una carga base —valor excedido el 95 % del tiempo— de 0,11 kW. La instalacién opera casi todo el
tiempo en vacioy sube de forma puntual. Sobre la acometida, la fase mas cargada se quedaenel27 % de su
ampacidad en el pico real, lo que deja aproximadamente tres cuartas partes de la capacidad del conductor
sin utilizar. Esa holgura es el margen disponible para reubicar o incorporar cargas sin obra de acometida, una
vez corregida la coordinacion de la proteccion.
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Elespectro de corriente estd dominado por el tercer armonico (79,3 %), seguido de h7 (36,9 %) y h5 (33,8 %),
y arroja un factor K de 123,47 en la peor fase, equivalente a clase K-40 frente al valor 4 que admite un
transformador seco estandar. El exceso de corriente eficaz por armoénicos alcanza 56,1 % en L1, 26,1 % en
L3y 3,8 % en L2. A los niveles de carga actuales ese contenido no produce solicitacion térmica apreciable,
porque la corriente absoluta es minima; su relevancia es prospectiva: el tercer armoénico es de secuencia cero
y se sumaen el neutro, y sila carga crece manteniendo este espectro, el transformador envejecera mas rapido
de lo que indica su placa. Toda seleccién o reposicion de transformador en esta sede debe hacerse con
clasificacion K acorde, y el neutro debe dimensionarse al menos como las fases.

Eldesbalance de corriente supera el 30 % en el 100 % de los registros, con promedio del 99 %y pico del 143,8
%, y la fase L3 supera a L1 en 3.301 %. Es un desbalance estructural, no un episodio: los circuitos estan
repartidos de forma desigual entre fases desde el disefio. El desequilibrio de tension acompafa de forma
marginal —maximo del 2,49 %, por encima del limite del 2 % de la EN 50160, pero con promedio de 0,74 %—
, lo que indica excursiones puntuales y no una condicion permanente. La correccion consiste en redistribuir
circuitos entre fases al intervenir los tableros, aprovechando el mismo frente de trabajo de los hallazgos
RETIE.

El nivel de tension se mantuvo dentro de la banda del 10 % exigida por RETIE, no se registraron caidas por
debajo del 90 % de la nominaly la distorsién armoénica de tensidon no superd el 5 % en ningln instante, con
un pico de 5,00 %. Estos tres parametros no requieren intervencion. La frecuencia oscild entre 59,785 y
60,178 Hz con promedio de 59,995 Hz; es un parametro del sistema interconectado y no admite accién local.
Las conclusiones anteriores corresponden a 24,1 h de registro repartidas en dos dias, ninguno de ellos de fin
de semana, y describen por tanto la operacién en jornada habil.

La revision energética incluyendo este volumen de diagndstico eléctrico y el volumen de usos significativos
de energia, se realizdé segun la operacion actual de la sede la cual se comenta muy baja y atipica segun lo
comentado por el cliente. Si el cliente se plantea aumentar la operacidon en esta sede volviéndola mas
representativa es fundamental realizar una evaluacion posterior tanto del diagndstico eléctrico como de lo
usos significativos de la energia que permitan evaluar el rediseno eléctrico de la sede y su capacidad de carga
acorde con la operacidon nueva que se quiera plantear.

" Representante Legal
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Introduccion

El presente reporte documenta el analisis de los Usos Significativos de la Energia (USen) de Sena APE
Tunja, realizado en el marco de la norma ISO 50001 de Sistemas de Gestion de la Energia. Su objetivo es
identificar las areas, equipos y procesos que concentran la mayor parte del consumo energetico de la
instalacion y que, por su peso, ofrecen el mayor potencial de mejora energetica.

Para ello se levanto un inventario detallado de las cargas de la sede —equipos consumidores y luminarias
— zona por zona, clasificando cada zona dentro de un tipo de area y registrando para cada carga su
potencia instalada, su cantidad y sus patrones de uso. Con esa informacion se calculo el consumo
mensual estimado (kWh) de cada carga y se determino la distribucion porcentual del consumo por
categoria, sobre la cual se aplico un diagrama de Pareto que permite clasificar y priorizar los usos de
mayor impacto.

A continuacion se presenta la distribucion del consumo por USen, el desglose por tipo de area y por tipo
de equipo de los usos mas representativos, y las conclusiones con los focos prioritarios de intervencion
identificados.

Usos Significativos de la Energia (USen)

La siguiente tabla resume los kWh mensuales calculados para cada categoria de uso, ordenados de
mayor a menor, junto con su participacion porcentual y el acumulado.

Tabla 1. Uso significativo del consumo kWh mensual

USen kWh Mensual % % Acumulado
EMI- Equipos monitoreo y vigilancia 64,98 41,24% 41,24%
lluminacion 40,00 25,39% 66,62%
Servicios TIC 26,88 17,06% 83,68%
Ofiméatica 25,33 16,08% 99,76%
EMI Electrodomésticos 0,38 0,24% 100,00%
Total 157,57 100,00%
Sena APE Tunja
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Uso significativo del consumo kWh mensual
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Figura 1. Uso significativo del consumo kWh mensual (Pareto)
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USen de EMI- Equipos monitoreo y vigilancia

Tipo de Area Consumo mensual (kWh)
Areas Externas 52,08
Salas 9,59
Pasillo 2,34
Bodega 0,97
Total 64,98

USen de EMI- Equipos monitoreo y vigilancia

Tipo de area
mmm Areas Externas 80.2%
mmm Salas 14.8%
mm Pasillo 3.6%

Bodega 1.5%

CONSUMO MENSUAL (kWh)

Figura 2. USen de EMI- Equipos monitoreo y vigilancia

El USEN EMI- Equipos monitoreo y vigilancia representa el 41,2% del consumo total de la sede,
constituyéndose en el uso significativo de mayor peso energético con 64,98 kWh/mes. La unica zona de
tipo Areas Externas concentra el 80,2% del consumo de este USEN, muy por encima de las Salas
(14,8%), el Pasillo (3,6%) y la Bodega (1,5%). Dentro de las Areas Externas, la totalidad del consumo
(100,0%) corresponde a las Camaras de Seguridad, con 4 unidades de 0,03 kW cada una. El peso de este
equipo no responde a una potencia elevada, sino a su uso prolongado y continuo, al operar 24,00 horas al
dia durante los 28 dias del mes, lo que evidencia que el consumo de este tipo de area esta determinado
principalmente por el patron de funcionamiento permanente propio de los sistemas de vigilancia.
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USen de lluminacion
Tipo de Area Consumo mensual (kWh)
Salas 31,32
Oficina Abierta 4,60
Cuarto Datos 1,56
Pasillo 1,56
Bafios 0,72
Cafeteria 0,24
Total 40,00

USen de lluminacion

Tipo de area
Salas 78.3%

Oficina Abierta 11.5%
Cuarto Datos 3.9%
Pasillo 3.9%

Banos 1.8%
Cafeteria 0.6%

CONSUMO MENSUAL (kWh)

Figura 3. USen de lluminacion

El USEN lluminacién representa el 25,4% del consumo total de la sede, con 40,00 kWh/mes, siendo el
segundo uso significativo en importancia. La unica zona de tipo Salas concentra el 78,3% del consumo de
este USEN, superando ampliamente a las 5 zonas clasificadas como Oficina Abierta (11,5%), al Cuarto
Datos (3,9%) y al Pasillo (3,9%). Dentro de las Salas, el tipo de equipo dominante son las Bombillas LED,
tecnologia eficiente, que concentran el 100,0% del consumo de ese tipo de area con 3 unidades de 0,03
kW c/u. El peso de estas bombillas se explica principalmente por su uso prolongado, de 11,66 horas
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diarias durante 28 dias al mes, mas que por su potencia individual, que es baja. No se identifican en este
USEN tecnologias ineficientes como fluorescentes o incandescentes.

USen de Servicios TIC

Tipo de Area Consumo mensual (kWh)

Cuarto Datos 26,88

Total 26,88

USen de Servicios TIC

Tipo de area
mmm Cuarto Datos 100.0%

CONSUMO MENSUAL (kWh)

Figura 4. USen de Servicios TIC

El USEN Servicios TIC representa el 17,1% del consumo total de la sede, con 26,88 kWh/mes. La unica
zona de tipo Cuarto Datos concentra el 100,0% del consumo de este USEN, siendo por tanto el tipo de
area de mayor consumo dentro de este uso significativo. A nivel de equipo, el Regulador/Estabilizador de
Voltaje explica la totalidad (100,0%) del consumo de ese tipo de area, con 1 unidad de 0,04 kW. Su peso
energetico se debe principalmente a su uso continuo de 24,00 horas al dia durante 28 dias al mes, y no a
su potencia, que resulta baja, lo que confirma que el funcionamiento permanente propio de la
infraestructura de soporte TIC es el factor determinante de este consumo.
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USen de Ofimatica

Tipo de Area Consumo mensual (kWh)

Salas 25,33

Total 25,33

USen de Ofimatica

Tipo de area
mmm Salas 100.0%

CONSUMO MENSUAL (kWh)

Figura 5. USen de Ofimética

El USEN Ofimatica representa el 16,1% del consumo total de la sede, con 25,33 kWh/mes. La unica zona
de tipo Salas concentra el 100,0% del consumo de este USEN. Dentro de esta zona, el tipo de equipo
dominante son los Televisores, que concentran el 97,6% del consumo de ese tipo de area, con 2 unidades
de 0,15 kW c/u operando 14,57 horas al dia durante 28 dias al mes; su peso responde tanto a una
potencia superior frente al resto de equipos del USEN como a un uso prolongado. En contraste, la Pantalla
aporta solo el 2,4% del consumo de ese tipo de area, con 1 unidad de 0,01 kW y un uso breve de 1,46
horas diarias, lo que evidencia una carga marginal frente a los televisores.

Conclusiones

El analisis por USEN evidencia una marcada concentracion del consumo bajo el principio de Pareto: los
dos usos significativos de mayor peso, EMI- Equipos monitoreo y vigilancia e lluminacién, acumulan el
66,6% del consumo total de la sede, y al incorporar Servicios TIC se alcanza el 83,7%, quedando
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Ofimatica como el ultimo uso significativo relevante con el 99,8% acumulado. Esto indica que las acciones
de gestion energetica deben priorizarse sobre estos cuatro USEN, dejando en un plano secundario a EMI
Electrodomésticos, cuyo aporte es marginal (0,2%). Los focos prioritarios de ahorro se ubican en las
Céamaras de Seguridad de las Areas Externas y en el Regulador/Estabilizador de Voltaje del Cuarto Datos,
equipos cuyo consumo esta determinado por su operacion continua de 24 horas al dia, por lo que las
oportunidades de mejora se orientan hacia la verificacion de su necesidad de funcionamiento permanente
y hacia la busqueda de equipos de menor consumo en modo continuo. En lluminacion, si bien la
tecnologia LED instalada en las Salas es eficiente, su consumo se explica por el uso prolongado (11,66 h/
dia), por lo que la oportunidad de ahorro se centra en la gestion de horarios de uso mas que en el
reemplazo tecnologico. Finalmente, en Ofimatica, la brecha entre el consumo de los Televisores y el de la
Pantalla sugiere revisar la pertinencia del uso extendido de los primeros como principal oportunidad de
reduccion dentro de este uso significativo.
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1. INTRODUCCION

Una oportunidad de mejora es una intervencion técnica identificada durante la campafa de campo
realizada que permite reducir el consumo de energia de la sede sin afectar su operacion ni las condiciones
de conforty seguridad de los ocupantes. Su formulacion parte de las mediciones realizadas en campo, del
inventario de equipos consumidores de energia y del analisis de los usos significativos identificados en la
edificacion.

Las oportunidades se clasifican en dos categorias segun su alcance. Las oportunidades de mejora
transversales (OMT) actlan sobre la gestion energética de la edificacion en su conjunto, por lo que su
ahorro se cuantifica sobre los usos significativos de la energia. Las oportunidades de mejora especificas
(OME) recaen sobre un consumidor determinado —un equipo o un conjunto de luminarias— localizado en
una zona concreta de la sede.

Para cada oportunidad se documenta la situacion evidenciada en campo, la solucidon propuesta con sus
especificaciones técnicas, el ahorro energético estimado y la inversion requerida. A partir de estos valores
se calculan el ahorro econdémico anual, las emisiones de didxido de carbono evitadas y el periodo de
retorno de la inversion, lo que permite priorizar su implementacion segun criterios de rentabilidad e
impacto.

Los valores de inversion corresponden a cotizaciones de mercado vigentes a la fecha del estudio y son
susceptibles de actualizacion.

2. PLANTEAMIENTO DE OPORTUNIDADES DE MEJORA

En este capitulo se abordaran las medidas de eficiencia energética recomendadas resultado de las
oportunidades de mejora evidenciadas en la sede, dichas oportunidades de mejora fueron revisadas a la
luz de su viabilidad econdmica técnica y ambiental, el planteamiento de dichas oportunidades de mejora
se establece bajo dos lineas especificas: Oportunidades de Mejora Transversales - OMT a la sede y
Oportunidades de Mejora Especificas - OME, las primeras son oportunidades evidenciadas que permiten
influir en el consumo energético de un grupo amplio de equipos en la sede a través de actividades
generalizadas aplicadas normalmente a la poblacidn que usa y opera los equipos consumidores, las
segundas son actividades puntuales en zonas, equipos o0 luminarias de cada sede que permiten la
disminucion en la frecuencia de uso de los equipos o luminarias que consumen energia, o la disminucion
de potencia de dichos equipos o luminarias repercutiendo asi en el consumo futuro de energia.
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El desglose pormenorizado y el soporte técnico de los ahorros proyectados se detallan en el:
ANEXO|I. ANEXO VISUAL.pdf
ANEXO Il. SOPORTE NUMERICO.xlIsx

2.1 METODOLOGIA E IMPLEMENTACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
TRANSVERSALES - OMT

Las oportunidades de mejora transversales, tales como la implementacion del Sistema de Gestion de la
Energia y las campafias de uso eficiente, se formulan a nivel institucional por las instancias competentes
de laentidad. Poresta razén no se incluyen en el presente informe, que se circunscribe a las oportunidades
de mejora especificas identificadas en la sede auditada.

2.2 METODOLOGIA E IMPLEMENTACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
ESPECIFICAS

A continuacion, se detallaran los tipos oportunidades especificas evidenciadas en la sede, el area donde
aplica, los equipos que involucra y los calculos de potencial de ahorro se evidencian en el anexo visual y
numeérico de este informe:

2.2.1 Mantenimiento

2.2.1.(a) Mantenimiento General
Se evidencia el uso de un regulador de voltaje de 10KVA conectado exclusivamente para las camaras de
la sede lo que representa un sobredimensionamiento de la regulacion necesaria, adicional se evidencia
gue la fase 1ingresa con regulacion adecuaday luego se desregula saliendo a 112.1 entre linea neutro. La

oportunidad radica la desconexion del regulador de voltaje pues no es requerido en la sede y si genera un
consumo relevante para los demas consumos actuales

3. EVALUACION FINANCIERA Y AMBIENTAL

3.1 OPORTUNIDADES DE MEJORA TRANSVERSALES

No se presenta evaluacion financiera de oportunidades transversales, por corresponder su formulacion al
nivel institucional de la entidad.
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3.2 OPORTUNIDADES DE MEJORA ESPECIFICAS
Se presenta a continuacion el consolidado de las oportunidades de mejora especificas identificadas en la
sede. Esta sintesis técnica incluye el potencial de ahorro energético y la cuantificacion de las emisiones

anuales evitadas KgCO2 por cada intervencion. permitiendo evaluar la viabilidad técnica y ambiental de
cada oportunidad de mejora:
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Tabla1. Resumen oportunidades mejora Especificas

Potencial de

Potencial e Promedio de
% Ahorro Potencial Ahorro Al

TIPO OPORTUNIDAD Inversién (COP) Ahorro Anual Anuales

Total Anual (COP) Retorno de

SINEER Inversién
(KgCO2)

Mantenimiento 17,0488 % $500.000 $331.968 349,44 230,6 1,51 afnos
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Figura 1. Curva de costo de abatimiento

I Retorno = 3 afios I Retorno > 3 afios

Costo de abatimiento (COP por kWh ahorrado al ano)
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2500 -
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1500 -

1000
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Ahorro anual acumulado (kWh)

4. PLAN DE ACCION: MEDIDAS DE EFICIENCIA ENERGETICA (MEE)

El plan de mejora energética definido para la sede Sena APE Tunja contempla un ahorro energético anual
de 349,44 kWh, equivalente a un ahorro econémico de $331.968,00 COP al afio. Estas cifras representan
el 17,05 % del consumo total de la sede, lo que evidencia un margen significativo de mejora respecto a la
linea base actual. La implementacién de las medidas requiere una inversion total de $500.000,00 COP,
con un retorno de la inversiéon estimado en 1,51 afios para la cartera completa. Adicionalmente, la
ejecucion del plan permitiria evitar la emision de 230,63 kg de CO, al afio, aportando de manera directa a
los objetivos de sostenibilidad ambiental de la organizacion.
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Indicadores de Impacto del Plan de accion:

Ahorro energético anual: 349,44 kWh | Ahorro econémico anual: $ 331.968 | % del consumo de la sede:
17,0488 % | Emisiones evitadas: 230,63 kg CO2/afio | Inversién total: $500.000 | Retorno de la inversion
delplan: 1,51 afios

4.1 PRIORIZACION DE MEDIDAS (MATRIZ DE IMPLEMENTACION)

La priorizacion de las medidas se establece en funcion del retorno de la inversion, con el fin de asegurar la
recuperacion del capital comprometido en el menor plazo posible. De acuerdo con los resultados del
estudio, las oportunidades de tipo mantenimiento constituyen el eje del plan de accion, con un ahorro
anual de 349,44 kWh, una inversion asociada de $500.000,00 COPy un retorno de 1,51 afios. Por tratarse
de la Unica categoria de oportunidad identificada, su implementacion se recomienda como fase inicial y
prioritaria, dado que concentra la totalidad del ahorro proyectado y presenta el costo de abatimiento mas
favorable, situado en 1.430,86 COP por cada kWh ahorrado.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

El estudio confirma que la sede Sena APE Tunja dispone de un potencial de mejora energética relevante,
capaz de reducir suconsumo en un 17,05 % respecto altotal actual mediante una intervencién de alcance
acotadoy de rapida recuperacion. La totalidad del ahorro se concentra en las medidas de mantenimiento,
lo que refuerza la conveniencia de priorizar acciones de bajo costo relativo y alto impacto sobre el
consumo, antes de considerar intervenciones de mayor complejidad o plazo de recuperacion.

5.1 IMPACTO DE LAS MEDIDAS RECOMENDADAS

Las medidas recomendadas generan un impacto positivo y verificable en tres planos complementarios.
En el plano energético, se estima una reduccion del consumo de 349,44 kWh al afio. En el plano
econdmico, esta reduccidn se traduce en un ahorro anual de $331.968,00 COP, con recuperacién de la
inversion en 1,51 afos. En el plano ambiental, la disminucién del consumo permite evitar la emision de
230,63 kg de CO, al afio, contribuyendo a la reduccion de la huella de carbono asociada a la operacion de
la sede.

5.2 CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO PRINCIPAL
El plan propuesto contribuye de forma directa al objetivo principal de la auditoria energética, orientado a

reducir el consumo y mejorar la eficiencia de la sede. El ahorro proyectado, equivalente al 17,05 % del
consumo total, representa un avance significativo hacia un uso mas racional de la energia. La favorable
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relacion entre inversion y retorno, con un periodo de recuperacion de 1,51 afios, respalda la viabilidad de
las accionesy su alineacion con los principios de mejora continua establecidos en la norma ISO 50001.

5.3 SUSTENTO NUMERICO DEL ANALISIS

El analisis desarrollado se sustenta en el inventario de equipos consumidores de energia de la sede, el
cual constituye la base para la identificacion de oportunidades y la cuantificacion de los ahorros
presentados. Este inventario permite relacionar los consumos con las medidas de mantenimiento
propuestas y garantiza la trazabilidad de los resultados. Se recomienda mantener actualizado dicho
inventario de manera periddica, de modo que sirva como referencia confiable para futuras verificaciones
y para la actualizacion de la linea base energética.

5.4 PROPUESTA DE MEDIDAS ESTRATEGICAS DE AHORRO ENERGETICO

Como propuesta de medidas estratégicas a futuro, se recomienda consolidar un programa continuo de
mantenimiento orientado a la eficiencia energética, en coherencia con las oportunidades identificadas en
el presente estudio, dado que en esta categoria se concentra la totalidad del ahorro proyectado.
Asimismo, se sugiere establecer un seguimiento sistematico de los indicadores de consumo y de los
ahorros efectivamente alcanzados, con el fin de validar los resultados esperados y detectar nuevas
oportunidades de mejora. La actualizacidon periddica del inventario de equipos y la revision del
comportamiento energético de la sede permitiran ampliar progresivamente el alcance del plany fortalecer
la gestion de la energia dentro del marco de la norma ISO 50001.
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O Version: 03
SENA

7A‘ Cadigo:
GOR-F-088
PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO REVISION ENERGETICA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada Publica Reservada

1. Informacion General de la sede

Fecha 28/08/2026
Regional Regional Boyacd
Centro de formacion Centro de Gestion Administrativo y Fotalecimiento Empresarial

Calle 9 No. 28-34 Barrio Maldonado de la
Sede Sede Empleo Direccion ) I. , Ciudad Tunja
ciudad de Tunja - Boyaca.

Nombre del funcionario

Area total de la sede (m2) 255,22 Area util ocupada (m2) 158,47 Jessica Milldn Pefiuela Cédula 40044703
SENA responsable
tre 2,9y 14,2 P , tre 4,76 — 4,81
Temperatura promedio (°C) 7°Cy 24 °C. Velocidad promedio del viento (km/h) entre 2,2 y 14, Radiacién solar (kWh/m2dia) entre ;
km/h. kWh/m2/dia
Aiio de construccion de la edificacion o iLa sede comparte
) . . Aproximadamente 1970 ¢ . . P NO Propiedad de la sede propia del SENA
instalaciones fisicas de la sede instalaciones?
. . . . Nota: El niumero de personas
Numero de trabajadores (funcionarios, 3 . 3 . . . .
. . . . 24 Numero de aprendices 0 Numero de visitantes 2 solicitada hace referencia a promedio
contratistas, trabajadores oficiales) diario

Generacion
producida al afio

(kWh/afio)
Generacion
Si la respuesta anterior es producida al afio
Cuenta con fuentes de NO afirmativa, relacione el (kWh/afio)
energia renovables tipo de energia renovable Generacion
con que cuenta la sede producida al afio
(kWh/afio)

Generacion
producida al afio
(kwWh/afio)

1.1. Ubicacién Geografica
(imagen ubicacidn geografica)

ena Fondo,Dé
EMprendimiento

entro De Desarrolig] .
Empresarial #
L

1.2. Régimen de trabajo

(Sombree el horario de operacion de la sede)
Miércoles Jueves Viernes Domingo Festivo

0:01-2:00
2:01-4:00
4:01 - 6:00
6:01 - 8:00
8:01-10:00
10:01-12:00
12:01 - 14:00
14:01 - 16:00
16:01 - 18:00
18:01 - 20:00
20:01 - 22:00
22:01 - 24:00

1.3. Actividades que se desarrollan- naturaleza del centro de formacion

( marque con x)

Administrativas X Pecuarias Automotriz
o Informatica y/o
Industriales Gastronomicas o v/
disefio de software
Agricolas Laboratorios Salud

Agroindustrial




2. Consumo energético

2.1. Curva de carga del dia de operacion mas significativo de la sede

Hora Potencia (kW)

Curva de carga eléctrica tipica de operacion de la sede

0,18
0,16
0,14
0,12

0,1
0,08
0,06
0,04
0,02

Potencia (kW)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Hora del dia

- /

2.2. Matriz energética
Gas Natural

Energia Eléctrica Gasolina

Ultimos treinta y seis meses kWh COP$ m? COP$ Galdon COP$ Galdn COP$
ene-23 801 S 674.055
feb-23 735 S 623.463
mar-23 807 S 691.382
abr-23 802 S 680.761

may-23 806 S 652.768
jun-23 698 S 625.890
jul-23 711 S 917.080
ago-23 698 S 636.843
sep-23 701 S 656.600
oct-23 720 S 680.618
nov-23 722 S 699.350
dic-23 692 S 617.394
ene-24 792 S 689.505
feb-24 717 S 628.096
mar-24 693 S 614.059
abr-24 678 S 594.987
may-24 679 S 620.347
jun-24 719 S 667.273
jul-24 688 S 646.773
ago-24 560 S 544.725
sep-24 546 S 536.546
oct-24 448 S 415.147
nov-24 411 S 357.382
dic-24 389 S 352.351
ene-25 432 S 381.520
feb-25 297 S 256.107
mar-25 229 S 211.211
abr-25 228 S 211.321
may-25 152 S 131.364
jun-25 195 S 172.559
jul-25 208 S 185.684
ago-25 174 S 158.308
sep-25 191 S 181.157
oct-25 171 S 154.661
nov-25 151 S 139.037
dic-25 136 S 129.250

Total 18777 S 17.135.574,00 0 S - 0 S - 0 S - 0
Total (Tera Julios) 0,0675972
Matriz energética . Matriz de Cos;’: energético
« Energia Eléctrica « Gas Natural Gasolina = ACPM = Energia Eléctrica = Gas Natural Gasolina = ACPM

3. Usos significativos de la energia

3.1. Identificacion de los usos significativos de la energia
Consumo mensual

Uso final de energia eléctrica . Participacion % Acumulado % Diagrama de Pareto (Usos Significativos de la Energia eléctrica)
estimado (kWh/mes)
EMI- Equipos monitoreo y vigilancia 64,97 41,2% 41,2% Usos Significativos de energia Eléctrica
lluminacién 40,03 25,4% 66,6%
=70 99,8% 100,0% 120,0%
Servicios TIC 26,88 171% 83,7% g 60 83,7% 100,0%
~
Ofimdtica 25,33 16,1% 99,8% £ 66,6% 80,0%
= 40 —
EMI Electrodomésticos 0,38 0.2% 100,0% RN 60,0%
£ 20 40,0%
% 10 . 20,0%
30 0,0%
5 EMI- Equipos monitoreo lluminacion Servicios TIC Ofimatica EMI Electrodomésticos
E y vigilancia
E Usos finales de energia
g
8 mmmm Consumo mensual estimado (kWh/mes) Acumulado %




Uso final de gas natural

Consumo mensual

Participacion %
estimado (m3/mes) i :

Acumulado %

Diagrama de Pareto (Usos Significativos de gas natural)

Uso final de ACPM

Consumo mensual

Participacion %
estimado (Galones/mes) = .

Acumulado %

Diagrama de Pareto (Usos Significativos de ACPM)

Uso final de Gasolina

Consumo mensual s o
Participacion %

Acumulado %

Diagrama de Pareto (Usos Significativos de Gasolina)

estimado (Galones/mes)

Uso Significativo
de la energia
(USE)

Tipo de energia (seleccione el
tipo de energia de la lista
desplegable de cada celda)

3.2. Caracterizacion de los usos significativos de la energia

Tecnologia Eficiencia Energética

Variables pertinentes

Personas que afectan o influyen en los
USE

LL

po y régimen de
mantenimiento

Energia eléctrica lluminacion

Energia eléctrica Ofirmatica
Equipos y
Energia eléctrica Mdquinas
industrial

Energia eléctrica Servicios TIC

Fluorescente A60 (15W) /
High Watt (85W)

Eficacia estimada: 50-70
Fluorescentes Im/W
LED LED Tube T8 (32W) / Panel

LED 30x120 (45W)

Eficacia estimada: 90-110
Im/W

Monitor Lenovo
ThinkVision 23.8" (14,72

w)
Pantallas LED / Monitores
/ Smart TV Samsung 50"
_ (150 W) / Dahua 43" (53,12
Televisores LED w)

Etiquetado / Estandar: N/A

(RETIQ)
Cdmaras Domo 4MP/2MP
(6.5W-11W)
Sistemas de Vigilancia (DVR
y Cdmaras PTZ/Domo) Camaras PTZ 25x (30W)

Extraccidn de Aire DVR 32 ch (17W)

Extractor de bafio (16 W)
Regulador/Estabilizador de
Voltaje NEWLINE (10 kVA /
40 W de consumo base de

control)

Regulacion y Estabilizacion
de Energia

Etiquetado RETIQ: N/A

Nivel de ocupacion
Horario de atencién/laboral

Acceso a luz exterior/natural

Nivel de ocupacion
Jornadas administrativas

Nivel de seguridad del recinto
Horas de operacion continua (24/7)

Uso de servicios sanitarios

Operacion continua de servidores/red (24/7)

Estabilidad del suministro eléctrico de red

Funcionarios
Personal de mantenimiento

Funcionarios
Personal de mantenimiento

Peronal de seguridad

Funcionarios

Mantenimiento
correctivo

Mantenimiento
correctivo

Mantenimiento
predictivo

Mantenimiento
correctivo
Mantenimiento

predictivo

Mantenimiento
correctivo




4. Oportunidades priorizadas para la mejora del desempeiio energético

. : Potencial de Inversidn de
Tipo de oportunidad para Potencial de ahorro Retorno de

Oportunidad de mejora la mejora (seleccionar de la Potencial de ahorro (kWh-m3- galén/afio) o emisiones evitadas implementacion . ., ”
: (COP$/aiio) . inversién (afio)
lista desplegable de cada celda) (kgCO2/afio) (COP$)

Se evidencia el uso de un regulador de voltaje de
10KVA conectado exclusivamente para las cdmaras de
la sede lo que representa un sobredimensionamiento
de la regulacion necesaria, adicional se evidencia que
la fase 1 ingresa con regulacién adecuada y luego se Mantenimiento 349,44 S 331.968,00 230,6 S 500.000,00 1,51
desregula saliendo a 112.1 entre linea neutro. La
oportunidad radica la desconexion del regulador de
voltaje pues no es requerido en la sede y si genera un
consumo relevante para los demds consumos actuales

5. Estimacion de usos y consumos futuro de energia

Consumo de energia eléctrica anual estimado para el aiio

Usos de energia eléctrica estimados para el afio 2027(siguiente) 17,04% (siguiente)
) ()

Consumo mensual estimado 2027 (kWh/ano) (17,04% ahorros en

Uso final de energia eléctrica Consumo mensual estimado actual 2027 (kWh/aiho) . .
oportunidades de mejora)
EMI- Equipos monitoreo y vigilancia 64,97 53,90
lluminacion 40,03 33,21
Servicios TIC 26,88 22,30

Ofimdtica 25,33 21,01
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PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

SENA

N

Cédigo: GOR-F-087

Version: 03

Publica

FORMATO INVENTARIO DE USOS FINALES DE ENERGIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada

Publica Reservada

Regional

Grupo Principal

Descripcion del

elemento

Equipos y Maquinaria Industrial

Valor Unitario

Valor Total

Fabricante Proveedor

Clasificacio

n

energética

-

(segun

instalacion Cantidad

Cantidad
de horas
de uso

Cantidad
de dias de

Horas de

uso

estimadas

Potencia

de un

equipo

Potencia
total (kW)

Consumo

energia

estimado

Observacion

i en la sede estimadas uso al mes mensual
estandar .. al mes (kW)
diaria (kWh)
RETIQ.
Gestion
Administrati EMI
Boyaca MINIStrEtive'y Sede Empleo o Extractor Widow 15405 $ 85.000 $ 85.000 Widow N/A 1,2 20 24 0,016 0,016 0,38 Bafio Mujeres
Fotalecimiento Electrodomésticos
Empresarial
Gestion
Administrativo EMI- Equipos 4mp Domo Value Ds-
Boyaca e Y Sede Empleo ) q p ) Cdamara Seguridad HIKVISION P . 5180.000 5180.000 HIKVISION N/A 14,57 28 407,96 0,0065 0,0065 2,65 Hall Principal
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia 2cd1343g2-i
Empresarial
Gestion
Administrativo y EMI- Equipos . . . Canales - Dahua DHI- L
B 3 Empl E Vigil Dahua DVR 32- 1.450. 1.450. Dahua DVR 32- N/A 14,57 2 407, 2 17 4 Hall P I
oyaca Fotalecimiento Sede Empleo monitoreo y vigilancia quipos de Vigilancia ahua 3 XVR5232AN S 1.450.000 5 1.450.000 ahua 3 /) L5 8 07,96 0,0 0,0 6,9 all Principa
Empresarial
Gestion
Administrativo EMI- Equipos 4mp Domo Value Ds-
Boyaca ratvoy Sede Empleo CVIPEQUIPOS - chmara Seguridad HIKVISION P , < 180.000 $180.000 HIKVISION N/A 18 20 360 0,01 0,0065 2,34 Pasillos
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia 2cd1343g2-i
Empresarial
Gestion
) Administrativo y EMI- Equipos i . ,
Boyacd _ Sede Empleo ) . ) Cdmara Seguridad HIKVISION DS-2CD2725FWD-1ZS 5480.000 5480.000 HIKVISION N/A 4,4 20 88 0,01 0,011 0,97 Almacén
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia
Empresarial
Gestion
3 Administrativo y EMI- Equipos , . .
Boyacd . Sede Empleo ) . ) Cdmara Seguridad HIKVISION DS-2CD2725FWD-1ZS 5480.000 5480.000 HIKVISION N/A 24 28 672 0,01 0,011 7,39 Areas Externas
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia
Empresarial
Gestion
, Administrativo y EMI- Equipos , . .
Boyaca L Sede Empleo . . . Cdmara Seguridad HIKVISION PTZ 2mb x 25 100mts S$1.650.000 S 1.650.000 HIKVISION N/A 24 28 672 0,03 0,03 20,16 Areas Externas
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia
Empresarial
Gestion
Administrativo EMI- Equipos 4mp Domo Value Ds- .
Boyacd L y Sede Empleo . qw'p. . Cdmara Seguridad HIKVISION P u. $180.000 $180.000 HIKVISION N/A 24 28 672 0,01 0,0065 4,37 Areas Externas
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia 2cd1343g2-i
Empresarial
Gestion
, Administrativo y EMI- Equipos ) . .
Boyaca e Sede Empleo . .. . Cdmara Seguridad HIKVISION PTZ 2mb x 25 100mts S 1.650.000 S 1.650.000 HIKVISION N/A 24 28 672 0,03 0,03 20,16 Areas Externas
Fotalecimiento monitoreo y vigilancia
Empresarial

65,36




SENA Cddigo: GOR-F-087

:A: Version: 03

PROCESO
GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO INVENTARIO DE USOS FINALES DE ENERGIA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica )‘( Publica Clasificada | Publica Reservada [ ]

Equipos servicios TICS

Clasificacion Consumo
eacl Cantidad de Horas de u

energética Ao de Cantidad de Potencia de . energia
. . i . ‘s . horasdeuso uso . Potencia . ..
Modelo Valor Unitario  Valor Total Fabricante Proveedor (segun instalacion  Cantidad . dias de uso . un equipo estimado Observacion
i estimadas estimadas al total (kW)
estandar en la sede al mes (kW) mensual
RETIQ) (kWh)

diaria mes
Gestion
Administrativo il
Boyacé HANVOY | gede Empleo  |ReQuiador/EStabIl |y e RNBI10000 $ 1.850.000 $ 1.850.000 NEWLINE N/A 1 24 28 672 0,04 0,04 26,88 MDF
Fotalecimiento zador de Voltaje
Empresarial

Total de consumo 26,88

Descripcion

Regional Centro
& del elemento




GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

SENA

N

Cédigo: GORA
F-087

Version: 03

PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

Publica

FORMATO INVENTARIO DE USOS FINALES DE ENERGIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada

Publica Reservada |:|

Equipos ofimatica

... Clasificaci6 Ao de Cantidad Cantidad Horasde Potencia . Consumo .,
. L. Descripcion del . . . » . ) Potencia ) Observacio
Regional Grupo Principal elemento Valor Unitario Valor Total Fabricante Proveedor n instalacion Cantidad de horas de dias de uso total (kW) energia n
energética en la sede de uso uso al mes estimadas estimado
Gestion Administrati Equi d imdti UN50J55000A Hall
Boyacé estion Administrativo'y Sede Empleo quipos de ofimatica Televisor SAMSUNG < 1.600.000 < 1.600.000 SAMSUNG N/A 1 0,7285 28 20,398 0,15 0,15 3,06 na
Fotalecimiento Empresarial formacion K Principal
, Gestion Administrativo y Equipos de ofimdtica ) -
Boyaca . . Sede Empleo ., Televisor DAHUA LTV43-5G200 S 1.100.000 S 1.100.000 DAHUA N/A 1 14,57 28 407,96 0,05 0,05 21,67 Hall Principal
Fotalecimiento Empresarial formacion
, Gestion Administrati Equi d imati Thinkvisi -
Boyaca estion AdMINIStrativo 'y Sede Empleo quipos de ofimdtica pantalla LENOVO nievision $ 650.000 $ 650.000 LENOVO N/A 1 1,457 28 40,796 0,01 0,01 0,60  |Hall Principal
Fotalecimiento Empresarial formacion T24v 10

25,33



SENA

N

PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO INVENTARIO DE USOS FINALES DE ENERGIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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Version: 03

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Equipos de iluminacion

Cantidad de . Consumo
) Horas de Potencia de ) -
horas de Cantidad de uso una Potencia energia Aio de
Regional Centro Grupo Principal Tecnologia Modelo Valor Unitario Valor Total Fabricante Proveedor Cantidad uso dias de uso . .. estimado instalacion Observacion
. estimadas luminaria Total (kW)
estimadas al mes mensual enlasede
o al mes (kW)
diaria (kWh)
Gestion Administrati
Boyacé estion Administrativo'y sede Empleo lluminacién | Bombillas LED NO TIENE NO TIENE < 15.000 < 15.000 NO TIENE 1 0,56 20 11,2 0,02 0,02 0,22 Cafeteria
Fotalecimiento Empresarial
) Gestidon Administrativo y L, . i
Boyaca L . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED Led TUBE T18 S$22.000 S 66.000 Led TUBE 3 11,656 28 326,368 0,03 0,10 31,33 Hall Principal
Fotalecimiento Empresarial
, Gestidon Administrativo y L, . -
Boyaca . . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w 595.000 595.000 SL LSPANEL 1 1,8 20 36 0,04 0,04 1,56 Oficina 1
Fotalecimiento Empresarial
, Gestion Administrativo L, Bombillas . )
Boyaca o y Sede Empleo lluminacion CRISTAL GR A60 $12.000 $12.000 CRISTAL 1 1,6 20 32 0,02 0,02 0,48 Bafio Mujeres
Fotalecimiento Empresarial Fluorecente
) Gestion Administrativo y ., . ;
Boyaca . . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w 5 95.000 5 95.000 SL LSPANEL 1 1,8 20 36 0,04 0,04 1,56 Pasillos
Fotalecimiento Empresarial
Gestion Administrativo Bombillas
Boyaca . y Sede Empleo lluminacion : CRISTAL GR A60 S$12.000 5$12.000 CRISTAL 1 0,8 20 16 0,02 0,02 0,24 Bafios
Fotalecimiento Empresarial Fluorecente
, Gestidn Administrativo y L, ) -
Boyaca . . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w 5 95.000 5 95.000 SL LSPANEL 1 0,9 20 18 0,04 0,04 0,78 Oficina 2
Fotalecimiento Empresarial
} Gestidn Administrativo y L . i
Boyaca . . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w 5 95.000 5 95.000 SL LSPANEL 1 0,9 20 18 0,04 0,04 0,78 Oficina 1
Fotalecimiento Empresarial
i Gestidon Administrativo y ., . e
Boyaca . . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w $95.000 595.000 SL LSPANEL 1 0,9 20 18 0,04 0,04 0,78 Oficina 3
Fotalecimiento Empresarial
, Gestidon Administrativo y L, . -
Boyaca . . Sede Empleo lluminacion Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w 595.000 595.000 SL LSPANEL 1 0,9 20 18 0,04 0,04 0,78 Oficina 4
Fotalecimiento Empresarial
, Gestion Administrativo L, Bombillas
Boyaca . y Sede Empleo lluminacion LEXMANA FS1185 W S 45.000 5$90.000 LEXMANA 2 0,24 28 6,72 0,09 0,17 1,14 MDF
Fotalecimiento Empresarial Fluorecente
, Gestion Administrativo L Bombillas
Boyaca . y Sede Empleo lluminacion CRISTAL GR A60 5$12.000 512.000 CRISTAL 1 0,24 28 6,72 0,02 0,02 0,10 MDF
Fotalecimiento Empresarial Fluorecente
, Gestion Administrativo y L .
Boyaca . . Sede Empleo lluminacidn Bombillas LED SL LSPANEL 30x12045w 5 95.000 5 95.000 SL LSPANEL 1 0,24 28 6,72 0,04 0,04 0,29 MDF
Fotalecimiento Empresarial
Total de consumo 40,03




" ] Codigo: GOR-F-
SENA 087

N

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO
NOMBRE DEL FORMATO

Version: 03

FORMATO INVENTARIO DE USOS FINALES DE ENERGIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

x|

Publica Clasificag

Publica Reservada

Consolidado usos finales de energia

Consolidado usos finales de gas natural

Consolidado usos finales de ACPM

Consolidado usos finales de Gasolina

Consolidado usos finales de Diesel

eléctrica
Consumo Consumo Consumo Consumo Consumo
Uso final de energia mensual estimado Uso final de gas mensual estimado mensual estimado mensual estimado mensual estimado
eléctrica (kWh/mes) natural (m3/mes) Uso final de ACPM (galones/mes) Uso final de Gasolina (galones/mes) Uso final de Diesel (galones/mes)
Equipos y Maquina 65,36 Coccidn de alimentos
industrial formacion Maquinaria amarilla Maquinaria amarilla Maquinaria amarilla
Coccidn de alimentos
lluminacidn 40,03 restaurante Vehiculo Vehiculo Vehiculo
Mdquinas y Mdquinas y Mdquinas y
herramientas de herramientas de herramientas de
Servicios TIC 26,88 Vehiculo formacion formacion formacion
Mdquinas y
herramientas de
Ofimdtica 25,33 formacion Planta eléctrica Planta eléctrica Planta eléctrica
Generacidn de vapor/ Generacidn de vapor/
agua caliente agua caliente Otros Otros
Otros Maquinaria agricola
Otros
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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién inicial y de coordinacién de actividades
de consultoria de revision energética — Contrato CO1.PCCNTR.9765872 objeto CONTRATAR
CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA: Tunja — Bogota DC HORA INICIO: | HORA FIN:
Agosto 12 de 2026 2:00 pm 3:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: https://n9.cl/n81hu DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Centro de Gestion
Administrativa y
Fortalecimiento Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Bienvenida a la reunién

Presentacién del equipo consultor y de los participantes por parte de SENA.
Socializacién del alcance de la revisidn energética.

Requerimientos de informacién para el levantamiento de datos.
Explicacién de la metodologia de trabajo y actividades de campo.

A o

Coordinacién de visitas y actividades programadas para la recoleccion de
informacioén.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar a conocer el alcance, metodologia y requerimientos de informacidon necesarios para la
ejecucidn de la revision energética de las sedes objeto del contrato, asi como coordinar las
actividades de levantamiento de informacidn y visitas técnicas a realizar por el equipo
consultor.

DESARROLLO DE LA REUNION

La supervisora del contrato de la referencia da la bienvenida a los asistentes.

GOR-F-084 V02
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A continuacidn, le dio la palabra al equipo consultor quienes presentaron las actividades que
serian desarrolladas en la sede, indicando que se realizaria una visita técnica para la
recoleccidn de informacion y levantamiento de datos en campo. Asimismo, se informd que se
enviaria una comunicacién formal solicitando informacién relacionada con registros de
consumo energético de los ultimos 36 meses y otros datos necesarios para el desarrollo de Ia
revision energética.

Posteriormente, se explicé la metodologia empleada para el diagndstico energético, la cual
contempla la inspeccién y reconocimiento de las instalaciones, el analisis del desempefio
energético y la evaluacidn del sistema eléctrico. Se indicd que se realizara el inventario de
equipos consumidores de energia, la identificacién de patrones de uso y el analisis de Ila
demanda energética de las instalaciones.

Por parte de los funcionarios del SENA se dio lectura nuevamente de las obligaciones del
contratista y de la institucién.

Durante el espacio de coordinacion se definieron aspectos logisticos de la visita técnica y se
acordé mantener comunicacion permanente para facilitar el acceso a las sedes y la entrega
de la informacién requerida. Igualmente, se presentaron los funcionarios de SENA que
acompafiaran el proceso y se confirmd el apoyo institucional para el desarrollo de las
actividades programadas.

Finalmente, se solicitd al equipo consultor compartir la presentacion utilizada durante la
reunion y brindar informacion sobre el acceso y funcionamiento de la plataforma o aplicacién
utilizada para la captura y gestion de la informacién de la revisidn energética.

Los asistentes manifestaron su conformidad con las actividades planteadas y se dio por
finalizada la reunion agradeciendo la participacion de todos los presentes.

CONCLUSIONES

1. El equipo consultor socializé el alcance técnico y metodoldgico de la revision
energética que se desarrollara en las sedes objeto del contrato.

2. Seidentificé la necesidad de recopilar informacién histérica de consumos
energéticos, caracteristicas de las edificaciones y demas insumos requeridos para el
diagndstico.

3. Se coordinaron las actividades de visita técnica y levantamiento de informacién en
campo para iniciar el proceso de revision energética.

GOR-F-084V02
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4. Se acordd mantener comunicacién entre las partes para garantizar la entrega

oportuna de informacién y el acompanamiento institucional durante el desarrollo del
contrato.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Remitir la
comunicacion oficial
con el listado de Agosto 12 de . Participacion virtual
) o ) Equipo consultor
informacidn requerida 2026
para la revisién
energética.

Habilitar el espacio de

intercambio de
Agosto 12 de

informaciény 5026

Equipo consultor Participacion virtual
compartir los enlaces

correspondientes.

Recopilar y entregar la
informacidn histdérica

Agosto 21 de L
de consumos SENA Participacion virtual

. . 2026
energéticos y demas
datos solicitados.

Realizar la visita técnica

y el levantamiento de
Agosto 12 de

informacién en campo
2026

Equipo consultor Participacion virtual
segln la programacion

establecida.

Compartir la
presentacion realizada

durante la reuniony Participacion virtual

brindar orientacion Agosto 12 de .
Equipo consultor
sobre el acceso a la 2026

plataforma utilizada en

el proceso.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Mariana INGTECNOVA Si Participacion
Amado C S.A.S. BIC Virtual
Linda Daniela INGTECNOVA Si Participacion
Hernandez S.A.S. BIC Virtual
Serrano
William INGTECNOVA Si Participacion
Alberto S.A.S. BIC Virtual
Sanchez
Lucuara
Cristian Dario INGTECNOVA Si Participacion
Patifo Tellez S.A.S. BIC Virtual
Laura Natalia SENA - CEGAFE Si Participacion
Neira Gonzalez | Dinamizadora SST Virtual
Angela Patricia | SENA - CEGAFE Si Participacion
Rincon Silva Dinamizadora Virtual
Ambiental
Jessica Millan Supervisora Si Participacion
Peiuela contrato Virtual
CO1.PCCNTR.
9765872

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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1. Resumen

Titulo de la reunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunian
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Angela Patricia Rincon Silva
Jessica Millan Pefuela

Cristian Patino (No comprobado)
Mariana Amado Cortes (No comprobado)
Cristian Patino (No comprobado)
Linda Daniela Hernandez Serrano
William Alberto S3anchez Lucuara

David Santiago Piza Suarez (No comprobado)

William Sanchez (No comprobado)

Laura Matalia Neira Gonzalez

Read Al Meeting Companion (No comprobado)

Mariana Amado (No comprobado)

Reunion de Presentacion de Metodologia Contrato CO1.PCCNTR.9765872

8/12/26,9:09:44 AM
8/12/26, 10:21:01 AM
1h11minlys

45 min57 s

Primera entrada
8/12/26, 9:09:48 AM
8/12/26,9:10:13 AM
8/12/26,9:10:42 AM
8/12/26,9:10:44 AM
8/12/26,9:11:53 AM
8/12/26,9:12:48 AM
8/12/26,9:13:18 AM
8/12/26, 9:13:35 AM
8/12/26,9:21:08 AM
8/12/26, 9:30:33 AM
8/12/26, 10:00:58 AM
8/12/26, 10:10:10 AM

12

Ultima salid: Duracién de Correo electr Id. de partici Rol
8/12/26,10:11 h 9 min 45 : arincon@ser arincon@ser Organiza
8/12/26,10:11 h 9 min 18 : jmillanp@se jmillanp@se Moderad

8/12/26,10:11 h8 min5ls Moderad
8/12/26,10:11 h 8 min20 s Moderad
8/12/26,10:21 h8 min36s Moderad
8/12/26,9:50 37 min53 s Moderad
8/12/26,9:21 7 min5l s Moderad
8/12/26,10:111 h5min 56 s Moderad
8/12/26,10:158 min 27 s Moderad

8/12/26,9:46 16 min 15 s Inneira@sen Inneira@sen Moderad

E Anslisis del proyecto Presentacion - Adobe Acrobat Pro (64-bit)

Archivo  Edicién Ver Firma electronica Ventana  Ayuda

Inicio Herramientas

w ® 8 Q ®

20260811 APE TUN.

(©]

Anélisis del proyect... x

LERV B CINC)

3/

B- v

8/12/26,10:220 min2 s Moderad
8/12/26,10:17 s Moderad

@ ! iniciar sesion

B 272U Q LA Qo

Alcance Contractual

Patrones daUso
dados por s entidsden | €17

ampo
POR DEPENDENCIA

A

dis de operacidn mas
significativa ce s sece

Linda Daniela Hernande|

rel
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Inicio Herramientas
A
w ® 8 Q

&y, Firmado y todas las firmas son validas.

&)

R D

20260811 APE TUN.

®

3. GCCON-F-O46Est... X

OO w- K P

Andlisis del proyect.

® wis R B 2 & D

le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales

(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes

parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportard certificacion suscrita por el

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito

indispensable para efectuar cualquier pago.

9)  Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo

10) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su

custodia 0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. £l desconocimiento de

esta obligacion acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del mn'«fm

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o

directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a

hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los

3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las

medidas necesarias.

14) El (1a) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias
basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccion frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el
Ambito laboral, contractual y de formacion para el trabajo en el SENA

15) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

16) Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

8|

1

12

13

282 del

(0]

Iniciar sesion
4 B O

Panel de firma
Buscar

Reemplazar con

Laurd

@
vid

o
=

Angel-. %
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2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

281 O del

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta

Entregar, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacién electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
cor deberdn ser p segun la periodicidad establecida

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportard certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Cristian Patifio %

Jessica Millan Pefiuela

Maria.. %  Cristla

Angel-. %  David

3. GCCON-F-O46Estudioprevio EFICIENCIA final ok (3) pdf

@ 3 GCOON-F-bsmudioprevic X+

Estudioprevio%20EFICIENCIAS20fnaf%200k%20)

stimacion de usos y consumos futuros de energia,
identificados.
Acatar las instrucciones impartidas por el SENA a través del supervisor designado para el
contrato.
Entregar informes semanales de avance, identificando situaciones imprevistas y propuestas de

basada en los potenciales de ahorro

solucidn, si las hubiere.

Garantizar que los productos entregados cumplan con los estdndares y normativas legales
nacionales e internacionales, asi como con las especificaciones técnicas del contrato.

Presentar los recibos de pago de aportes al sistema de seguridad social (salud, pensiones, ARL) y
parafiscales (Caja de Compensacion, SENA e ICBF) de los trabajadores a su cargo.

Allegar las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la firma del

contrato o aceptacion de la oferta, so pena de declaratoria de incumplimiento.

Cumplir con los lineamientos ambientales establecidos en la Ley 99 de 1993, el Decreto 1076 de
2015, y las normas I1SO 14001:2015 e ISO 50001:2018, en caso de ser aplicables.

Proveer los recursos necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad en todas las
instalaciones donde se ejecute el proyecto, incluyendo la proteccion de empleados,
subcontratistas, proveedores y terceros.

Ser responsable de los accidentes que ocurran por negligencia o descuido durante la ejecucion
del contrato, asumiendo las indemnizaciones correspondientes.

tian Patifio %

Jessica Millan Pefiuela
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revision energética. Este enfoque se aplicard siempre y cuando el oferente cumpla con los requisitos
técnicos y habilitantes minimos exigidos. Ademads, nos reservamos el derecho de solicitar cantidades
especificas de elementos o insumos, segln las necesidades que puedan surgir, dentro del limite del
presupuesto oficial asignado para este propdsito

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

20 Informe técnico de la revision energética (Con la estructura y Glb
" |contenido definido en el instructivo GOR-1-017)

2,0 |Diligenciar Formato GOR-F-088 (Formato revision energética) Glb.
Diligenciar Formato GOR-F-087 (Formato inventario de usos finales

3,0 Glb.
de energia)

i Acta de socializacion de resultados de la consultoria de revisién Gli:
" | energética

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las revisiones energéticas en las sedes del SENA podran ser realizadas por personas juridicas, personas
naturales externas o personal propio de la entidad (de planta o contratista), que cuenten con certificacion
en auditor interno en la ISO 50001 versién vigente o diploma nacional o internacional en materia de
Sistemas de Gestion de Energia, auditorias energéticas o afines, y con experiencia demostrable de al

# Pregunts a Gemini

Cristian Patifio %

%

Angelapd] David

willia-. %
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Sena APE Tunja

===z |Nforme semanal de actividades - 12 al 20 de agosto de 2026

12 al 20 de agosto de 2026

Sena APE Tunja - Codigo: CO1.PCCNTR.9765872
CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO DE
GESTION ADMINISTRATIVAY FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Mariana Amado - proyecto general - cronograma v1 (vO programacion inicial)

Resumen del periodo

64 2 16 124 12

REGISTROS DE DIAS CON ACTIVIDAD ZONAS INTERVENIDAS FOTOGRAFIAS TAREAS DEL PLAN
CAMPO

Durante el periodo comprendido entre el 12 y el 20 de agosto de 2026, correspondiente al contrato CO1.PCCNTR.9765872
con el Sena APE Tunja, se consolidaron 64 registros de bitacora distribuidos en 2 de los 9 dias que abarca el informe, con 59
registros el 13 de agosto y 5 el 14 de agosto, cubriendo 16 zonas intervenidas y respaldados por 124 fotografias de soporte.
El trabajo se concentrd en el levantamiento de parametros técnicos de iluminacion (14 registros), la creacion de zonas (13),
los datos eléctricos de equipos (13) y el registro de areas (10), complementados con 3 registros de parametros técnicos de
tablero, 3 de creacion de tablero, 3 de inspeccién general y 2 de datos eléctricos de totalizador. En materia de iluminacion se
identificaron luminarias LED de 20 W, 32 W y 43,22 W, asi como fluorescentes de 15 W y de 85 W, distribuidas entre Piso 1,
Piso 2 y Sétano. El inventario de cargas incluy6 televisores de 150 W y 53,12 W, camaras de seguridad de 6,5 W, un DVR de
32 canales de 17 W, una pantalla de 14,72 W, un extractor de 16 W y una UPS de 24,3 W, y se caracterizaron los tableros
general, de almacén y TPR1; las areas medidas oscilaron entre 1,35 m2y 42,65 m2. Se ejecut6 ademas un monitoreo de red
iniciado el 13 de agosto a las 13:08 y finalizado el 14 de agosto a las 13:15 en el Piso 1 Area 1, y se documentd una
oportunidad de mejora en el Sétano Area 1 relacionada con un regulador de voltaje de 10 kVA dedicado exclusivamente a las
camaras, con sobredimensionamiento de la regulacién y una fase 1 que se desregula saliendo a 112,1 V entre linea y neutro,
planteandose su desconexion por no ser requerido en la sede y representar un consumo relevante.

Avance del contrato

Ejecutado | 46,7%

La barra es el avance ejecutado; la marca vertical, el previsto a la fecha de corte (46,7%). Diferencia: +0,0 puntos. Ambos ponderados por duracion
planificada.

Actividades de campo

Registros por tipo de actividad

Pardmetros Técnicos lluminacion | 14
Se créo Zona ] 13
Datos Eléctricos Equipos D 13
Areas D 10
Parametros Técnicos Tablero D 3
Se créo Tablero D 3
Inspeccién General D 3
Datos Eléctricos Totalizador D 2
Fin Monitoreo [ 1
Oportunidades de Mejora » 1
Monitoreo D 1

Generado 20/08/2026 19:18 (UTC-5) - Reporte 93166f68 - Mariana Amado Pag 1 de 5
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fova Informe semanal de actividades - 12 al 20 de agosto de 2026
Actividad por dia
13/08/2026 D 59
14/08/2026 [ 5
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\OLTAJE DE ENTRADA

e
Monitoreo Oportunidades de Mejora
Monitoreo de Red: SENBYC Iniciando:08/13/2026 13:08:00 - Piso 1 Se evidencia el uso de un regulador de voltaje de 10KVA conectado
Area 1 exclusivamente para las camaras de la sede lo que representa un
13/08/2026 - Tablero General Acometidas sobredimensionamiento de la regulacion necesaria, ...

13/08/2026 - Cuarto Datos

Areas Datos Eléctricos Totalizador
Area(m2): 9.72 - Piso 1 Area 1 Tablero general - Piso 1 Area 1
13/08/2026 - Cafeteria 13/08/2026 - Tablero General Acometidas

Parametros Técnicos lluminacion Datos Eléctricos Equipos
1 Bombillas LED NN con Potencia individual:20Watts - Piso 1 Area 1 1 Televisor SAMSUNG UN50J55000AK Potencia Individual: 150Watts -
13/08/2026 - Cafeteria Piso 1 Area 1

13/08/2026 - Salas

Muestra representativa del periodo. Se priorizan termografias, oportunidades de mejora, areas, luxometria y datos electricos de totalizador. El
registro fotografico completo permanece en la aplicacion.

Generado 20/08/2026 19:18 (UTC-5) - Reporte 93166f68 - Mariana Amado Pag 3 de 5
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Actividades del cronograma

El cronograma vigente corresponde a la version vl sobre una programacion inicial v0, con 31 tareas y un plan de proyecto
que va del 12 de agosto al 7 de septiembre de 2026. A la fecha de corte, el avance ejecutado del contrato es de 46,7% frente
a un 46,7% previsto, lo que arroja una diferencia de 0,0 puntos, es decir, ejecucion alineada con la linea base. Las 12 tareas
activas en el periodo registran 100% de ejecucién frente a 100% previsto, e incluyen la reunién de apertura de revision
energética, la presentacion del cronograma preliminar, su aprobacién junto con la metodologia, la solicitud y entrega de
insumos de la entidad, el recorrido de inspeccion general, el recorrido de inspeccion de desempefio energético en circuitos
con inspeccion RETIE y mediciones de voltaje y corriente, la identificacion de variables pertinentes, los levantamientos de
inventario de cargas de uso normal y atipico, los recorridos para determinar oportunidades de mejora en iluminacién (VEEI -
RETILAP), climatizacién, aislamiento y mantenimiento, y la medicion de variables eléctricas y calidad de potencia con
analizador de red. De estas tareas, 7 eran de campo, 3 de gabinete y 2 a cargo del cliente, y todas alcanzaron el nivel
previsto. No se reportan tareas atrasadas ni corridas respecto de la linea base.

Tarea

Reunion apertura revision energetica

Presentacion de cronograma preliminar

Aprobacion del cronograma y metodologia

Solicitud de insumos a la entidad

Entrega de insumos de la entidad

Recorrido de inspeccion general

Recorrido de inspeccién de desempefio
energético de en circuitos - inspeccién general
RETIE - mediciones de voltaje y corriente y
trazabilidad y dependencia eléctrica de la sede

Recorrido de identificacion de variables
pertinentes controlables y no controlables
significativas para consumo energético

Levantamiento de inventario de cargas eléctricas
de uso normal (tecnologia, eficiencia energética
variables pertinentes, personas que afectan o
influyen en su uso, patrones horarios de uso, tipo
y régimen de mantenimiento)

Levantamiento de inventario de cargas eléctricas
de uso atipico (tecnologia, eficiencia energética
variables pertinentes, personas que afectan o
influyen en su uso, patrones horarios de uso, tipo
y régimen de mantenimiento)

Recorridos de inspeccion para determinar
oportunidades de mejora en iluminacién (VEEI -
RETILAP), climatizacién, aislamiento,
mantenimiento

Medicion y registro de variables eléctricas y
calidad de potencia mediante analizador de red
en el circuito referenciado, durante el periodo de
tiempo indicado

Inicio / Fin

12/08/2026
12/08/2026

12/08/2026
12/08/2026

13/08/2026
14/08/2026

13/08/2026
13/08/2026

14/08/2026
19/08/2026

13/08/2026
13/08/2026

13/08/2026
14/08/2026

13/08/2026
14/08/2026

13/08/2026
14/08/2026

13/08/2026
14/08/2026

13/08/2026
14/08/2026

13/08/2026
14/08/2026
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Avance

Real / previsto

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%
prev 100%

100%

prev 100%
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Proximas actividades

Inicio Tarea Avance

Establecimiento de la matriz energetica, identificacion de fuentes de energia significativa a partir

25/08/2026 de los facturas de consumo histérico 0%
26/08/2026 Revision documental de la informacion 0%
26/08/2026 Analisis de curva de carga y variables de calidad de energia 0%
26/08/2026 Validacién chequeo RETIE 0%
27/08/2026 Normalizar los datos suministrados por la entidad 0%
27/08/2026 I:Cir;tirl;i;;a; II((J)sS ((jje;ttc())z éerrl]ct)rr:szjso,svszl;ifaa\(z:gdizIos datos faltantes, homogenizar formatos de 0%
27/08/2026 Calculo y ajuste del inventario de cargas segun la demanda energética reportada 0%
27/08/2026 Estimacion de usos y consumos futuros 0%
28/08/2026 Estructuracion y generacion de informe - reporte de usos significativos de la energia (USen) 0%
28/08/2026 Estructuracion y generacion de informe - diagnéstico eléctrico y de iluminacién 0%

Conclusiones del periodo

El proyecto cierra el periodo con un avance del 46,7% coincidente con lo previsto y con la totalidad de las 12 tareas activas
completadas al 100%, lo que sitla la ejecucién en linea con la programacion vigente. La actividad de campo se concentré en
dos jornadas, el 13y el 14 de agosto, y en ellas se cubrié el grueso del levantamiento de zonas, areas, iluminacion, equipos y
tableros, ademas del monitoreo de red que cerr6 el 14 de agosto. Queda como hallazgo abierto la oportunidad de mejora del
regulador de 10 kVA en el Sétano Area 1, cuya desregulacion de la fase 1 a 112,1 V entre linea y neutro debe incorporarse al
analisis posterior. Para la semana siguiente corresponde vigilar el arranque de las tareas programadas a partir del 25y 26 de
agosto, entre ellas el establecimiento de la matriz energética a partir de facturas historicas, la revision documental, el analisis
de curva de carga y variables de calidad de energia y la validacion del chequeo RETIE, asi como la normalizacion y
depuraciéon de los datos suministrados por la entidad previstas para el 27 de agosto, actividades que dependen de la
informacién entregada como insumo.

DATOS DE EMISION

Fecha y hora de generacion: 20/08/2026 19:18 (UTC-5)
Numero de reporte: 9316668

Generado por: Mariana Amado

Contrato: CO1.PCCNTR.9765872

Alcance: Proyecto completo - cronograma v1
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Sena APE Tunja
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21 al 28 de agosto de 2026

Sena APE Tunja - Codigo: CO1.PCCNTR.9765872
CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL CENTRO DE
GESTION ADMINISTRATIVAY FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Mariana Amado - proyecto general - cronograma v1 (vO programacion inicial)

Resumen del periodo

9 2 0 8 12

REGISTROS DE DIAS CON ACTIVIDAD ZONAS INTERVENIDAS FOTOGRAFIAS TAREAS DEL PLAN
CAMPO

Durante el periodo comprendido entre el 21 y el 28 de agosto de 2026, correspondiente a 8 dias, se consignaron 9 registros
en bitacora concentrados en solo 2 dias con actividad: 8 registros el 26 de agosto y 1 el 27 de agosto, con 8 fotografias de
soporte y sin zonas intervenidas, lo que indica que el trabajo del periodo fue esencialmente de gabinete y no de frente en
campo. La mayor parte de los registros corresponde a la cuantificacién de usos significativos de la energia (5 registros tipo
USen) y a la generacion de informes: 2 registros del Informe de Usos Significativos de la Energia — USen, 1 del Informe de
Oportunidades de Mejora del Plan de Gestién Energética — PGEE y 1 del Informe de Diagnostico Eléctrico. Las mediciones
semanales registradas para los usos significativos fueron de 1,68 kWh, 4,26 kWh, 14,79 kWh, 0,1 kWh y 6,72 kWh. Los dos
reportes USen consolidados coinciden en la distribucion de consumos semanales: Ofimatica 6,33, lluminacién 10, seguridad/
equipos de monitoreo y vigilancia (EMI) 16,24, extractor/electrodomésticos (EMI Electrodomésticos) 0,1 y regulador de
voltaje/servicios TIC 6,72, diferenciandose Unicamente en la denominacion de las categorias. El proyecto no maneja sedes,
por lo que no existe desglose territorial de la actividad; el alcance reportado corresponde al proyecto completo.

Avance del contrato

Ejecutado ] 80,0%

La barra es el avance ejecutado; la marca vertical, el previsto a la fecha de corte (71,1%). Diferencia: +8,9 puntos. Ambos ponderados por duracion
planificada.

Actividades de campo

Registros por tipo de actividad

USen ./ 5
Generacion Informe Usos Significativos de la Energia - USen D 2
Generacion Informe Oportunidades de Mejora Plan de

D 1
Gestion Energética - PGEE
Generacion Informe Diagnéstico Eléctrico D 1

Actividad por dia

26/08/2026 D 8
27/08/2026 D 1
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Registro fotografico

USen Generacion Informe Diagnéstico Eléctrico
1.68 kWh Semanales 27/08/2026
26/08/2026 - Todo el proyecto

Muestra representativa del periodo. Se priorizan termografias, oportunidades de mejora, areas, luxometria y datos electricos de totalizador. El
registro fotografico completo permanece en la aplicacion.

Actividades del cronograma

A la fecha de corte, sobre la version vigente v1 del cronograma (plan del 12/08/2026 al 07/09/2026, con 31 tareas), el avance
ejecutado del contrato es de 80,0% frente a un previsto de 71,1%, es decir, 8,9 puntos por encima de lo programado. De las
12 tareas activas en el periodo, avanzaron al 100% la normalizacién de los datos suministrados por la entidad, la
identificacion de datos andémalos y homogenizacién de formatos, el analisis de curva de carga y variables de calidad de
energia, la validacion de chequeo RETIE, el célculo y ajuste del inventario de cargas segln la demanda energética reportada,
la clasificacion de los usos significativos de la energia — USen y la estimacion de usos y consumos futuros. Adicionalmente,
se adelantaron tres tareas de estructuracion y generacion de informe (informacion relevante y andlisis general, diagndstico
eléctrico y de iluminacion, y reporte USen), todas con 100% ejecutado frente a 0% previsto, lo que explica en parte el
diferencial positivo del avance global. En contraste, dos tareas quedan marcadas como atrasadas: la Revision documental de
la informacion (0% ejecutado frente a 100% previsto, programada para el 26/08/2026) y el Establecimiento de la matriz
energética con identificacion de fuentes de energia significativa a partir de las facturas de consumo histérico (0% ejecutado
frente a 100% previsto, programada del 25 al 26/08/2026, sin responsable asignado). El plan del periodo contemplaba 9
tareas de gabinete, 2 mixtas de frente y gabinete y 1 sin responsable asignado; las dos tareas mixtas fueron ejecutadas al
100%, si bien la bitacora no evidencia zonas intervenidas en campo.

Validacién chequeo RETIE

26/08/2026 prev 100%

100%
prev 100%

Célculo y ajuste del inventario de cargas segun la  27/08/2026
demanda energética reportada 27/08/2026

Tarea Inicio / Fin Avance Real / previsto
Revision documental de la informacién 26/08/2026 I 0%
26/08/2026
. . ) 27/08/2026 100%
Normalizar los datos suministrados por la entidad —
27/08/2026
Identificar los datos &nomalos, verificacion de los
datos faltantes, homogenizar formatos de 27/08/2026 — 100%
' 27/08/2026 100%
acuerdo a los datos entregados por la entidad
Analisis de curva de carga y variables de calidad 26/08/2026 — 100%
de energia 27/08/2026
conone R oo
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Establecimiento de la matriz energetica,
identificacion de fuentes de energia significativaa 25/08/2026
partir de los facturas de consumo histérico 26/08/2026

! atrasada

Clasificacion de los usos significativos de la

0%
prev 100%

energfa - USen a partir del inventario de cargas 28/08/2026 — 100%
. 28/08/2026 100%
ajustado
Estimacién de usos y consumos futuros 27/08/2026 — 100%

Y 27/08/2026
Estructuracion y generacion de informe - 28/08/2026 _ 100%
informacion relevante y analisis general 31/08/2026
Estructuracion y generacion de informe - 28/08/2026 _ 100%
diagnéstico eléctrico y de iluminacion 31/08/2026
Estructuracion y generacion de informe - reporte 28/08/2026 _ 100%

de usos significativos de la energia (USen) 31/08/2026 prev 0%

Proximas actividades

Inicio Tarea Avance

Estructuracion y generacion de informe - oportunidades de mejora y plan de eficiencia energética

01/09/2026 PGEE 100%
02/09/2026 Diligenciamiento del formato GOR-F-087 formato inventario de usos finales de energia 0%
02/09/2026 Diligenciamiento del formato GOR-F-088 formato de revisién energética 0%
03/09/2026 Estructuracién y generacion - informe ejecutivo 0%
03/09/2026 Envio de soportes y entregables al cliente 0%
04/09/2026 Socializacion de resultados 0%
07/09/2026 Terminacion del contrato 0%

1 de estas tareas ya figuran ejecutadas al 100% pese a no haber comenzado segun el plan.

Conclusiones del periodo

El proyecto cierra el periodo con un avance ejecutado de 80,0% frente a un 71,1% previsto, adelantado en 8,9 puntos,
apoyado principalmente en el cierre anticipado de tres productos de informe programados para iniciar el 28/08/2026. El
contraste mas relevante del periodo es que, mientras la fase analitica y de generacion de informes avanzé por encima de lo
planificado, dos tareas base quedaron sin ejecucion: la revision documental de la informacién y el establecimiento de la matriz
energética, esta Ultima sin responsable asignado en el cronograma. La actividad registrada se concentré en 2 de los 8 dias
del periodo, con 9 registros y 8 fotografias de soporte, sin zonas intervenidas. Para la semana siguiente debe vigilarse la
recuperacion de las dos tareas atrasadas y la asignacion del responsable pendiente, asi como el arranque de las actividades
programadas a partir del 01/09/2026: informe de oportunidades de mejora y PGEE, diligenciamiento de los formatos GOR-
F-087 y GOR-F-088, informe ejecutivo, envio de soportes y entregables al cliente el 03/09/2026 y socializacion de resultados
el 04/09/2026.

DATOS DE EMISION

Fecha y hora de generacion: 29/08/2026 10:03 (UTC-5)
Numero de reporte: 18843d96

Generado por: Mariana Amado

Contrato: CO1.PCCNTR.9765872

Alcance: Proyecto completo - cronograma v1
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24/9/26, 17:50 Bandeja de entrada: Jessica Millan Pefiuela - Outlook

@' Outlook

RE: Remision Informe de Revisiéon Energética para verificacion y envio a Direccién General

Desde Sergio Luis Medina Annicchiarico <slmedina@sena.edu.co>
Fecha Lun 21/09/2026 11:30
Para Valeria Villamizar Rey <vvillamizar@sena.edu.co>; Angela Patricia Rincon Silva <arincon@sena.edu.co>

cc German Vicente Jimenez Moyano <gjimenez@sena.edu.co>; Jessica Millan Pefiuela <jmillanp@sena.edu.co>;
Angela Patricia Rincon Silva <arincon@sena.edu.co>; Laura Alejandra Villaneda Horta
<lvillaneda@sena.edu.co>; Martha Katherine Useche Ramirez <mkusecher@sena.edu.co>; Daniela Jaimes
Gonzélez <djgonzalez@sena.edu.co>; Luisa Fernanda Sanchez Lopez <Ifsanchezl@sena.edu.co>; Dora Alba
Ramirez Gil <daramirezg@sena.edu.co>

Buenas tardes compafieras,

En atencidn a los entregables remitidos correspondientes a la revision energética de la sede, y una vez
realizada la evaluacion por parte del equipo de Gestion Ambiental y Energia de la Direccién General, se
informa que los documentos cumplen con las especificaciones técnicas y con lo establecido en el
Instructivo GOR-I-017 "Revisidn Energética”, en lo relacionado con el componente técnico del Sistema
de Gestidn de la Energia.

No obstante, se identificd una inconsistencia que requiere ajuste. En el formato GOR-F-088 se registra
como USEn "Equipos y Maquinaria Industrial”, mientras que en el Informe Técnico aparece como
"Equipos de Monitoreo y Vigilancia". Por favor, realizar la correccidn correspondiente para garantizar la
consistencia de la informacién en ambos documentos.

3. Usos significativos de la energia

3.1. Identificacion de los usos significativos de la energia
Consumo mensual
estimado (kWh/mes)
7 s s 536 a1z vz
18 0 5 Py Usos Significativos de energia eléctrica

Uso final de energia eléctrica Participacién % Acumulado % Diagrama de Pareto (Usos Significativos de la Energia eléctrica)

19 E %88 3 8%
30 stica 53 1.6% 0%

Uso significativo del consumo kWh mensual

80 100%
80%

- 60%

2.9 5 3 I
I . . N
o " —_— - 0%
o - 13 o
5 o o o
o e o o
"

% Acumulade
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Una vez efectuado este ajuste, agradecemos cargar los resultados en el mdédulo de Controles
Operacionales de la plataforma CompromISO.

Asimismo, se solicita gestionar la implementacién de las oportunidades de mejora del desempefio
energético identificadas como resultado de esta revisidon energética.

Quedamos atentos a sus comentarios y al envio de la documentacion actualizada.

NOTA: El presente concepto corresponde exclusivamente a la validacion técnica de la informacién
presentada y no constituye aval ni aprobacion de aspectos contractuales, tales como autorizacién de
pagos, verificacion de obligaciones, aceptacion de entregables o demds actuaciones propias de la
supervisidon contractual, las cuales son responsabilidad de la supervision designada, conforme a la
normatividad vigente.

Cordialmente,

Sergio Medina.

De: Valeria Villamizar Rey <vvillamizar@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 16 de septiembre de 2026 3:03 p. m.

Para: Sergio Luis Medina Annicchiarico <sImedina@sena.edu.co>

Cc: German Vicente Jimenez Moyano <gjimenez@sena.edu.co>; Jessica Millan Pefiuela <jmillanp@sena.edu.co>;
Angela Patricia Rincon Silva <arincon@sena.edu.co>

Asunto: RE: Remision Informe de Revisidon Energética para verificacién y envio a Direccién General

Cordial saludo, Sergio.

De manera atenta, remito la documentacién correspondiente al proceso de Revision Energética del
Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial - Sede Empleo de la Regional Boyaca
para su revision y aprobacion.

Una vez efectuada la verificacion de los soportes allegados por la dinamizadora Angela Patricia Rincon
Silva, quien manifiesta su aval frente al contenido y la documentacién presentada, se evidencié la
inclusion y pertinencia de los formatos GOR-F-087 Inventario de Usos Finales de Energia y GOR-F-088
Revision Energética, asi como del informe ejecutivo, el informe final y los demas soportes y anexos
requeridos para el desarrollo del proceso.

En este sentido, se considera que la documentacién se encuentra debidamente consolidada y cuenta
con los soportes necesarios para continuar con el tramite correspondiente. Por lo anterior, la remito para
que realices la revision respectiva.

Quedo atenta a tus comentarios u observaciones.

Cordialmente;

lwL0go SENA Valeria Villamizar Rey

Direccion General - Contratista

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAKALGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AGoowyPwV8kuf2QjDxcNk%2FAAG2gRISgAA 2/5
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vvillamizar@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Direccion General - Calle 57 # 8 - 69 Bogota D.C.

[goinstagr |, Faceb |, Twi |, Yout |, Linke
am ook tter  ube din

[+ SENA
|#.Redes

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

De: Angela Patricia Rincon Silva <arincon@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 14 de septiembre de 2026 3:16 p. m.

Para: Valeria Villamizar Rey <vvillamizar@sena.edu.co>

Cc: German Vicente Jimenez Moyano <gjimenez@sena.edu.co>; Jessica Millan Pefiuela <jmillanp@sena.edu.co>
Asunto: Remisidn Informe de Revisién Energética para verificacion y envio a Direccidon General

Cordial saludo, estimada Valeria:

Adjunto el Informe de Revision Energética, junto con los anexos y soportes correspondientes, para su
respectiva verificacidn y posterior remision a la Direccién General.

Desde mi rol como apoyo a la supervisién y como dinamizadora ambiental y energética, manifiesto mi
aval frente al contenido y la documentacion presentada, toda vez que, una vez realizada la revision de
la informacion, se evidencia que esta es pertinente, coherente con los requerimientos establecidos para
el proceso de revision energética y cuenta con los soportes documentales correspondientes.

Asimismo, se considera que la documentacidn se encuentra organizada y presenta un adecuado nivel de
consolidacion para continuar con el tramite correspondiente.

Quedo atenta a cualquier observacidn, ajuste o requerimiento adicional que se considere necesario.

Cordialmente,
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada Ginicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacién, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informaciéon y las Politicas de Tratamiento para la
Proteccion de Datos Personales, publicadas en el Portal Institucional del SENA, en la seccion Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
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SENA DireccionGeneral - Contratista
vvillamizar@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.
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24/9/26, 17:50 Bandeja de entrada: Jessica Millan Pefiuela - Outlook

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la
Proteccion de Datos Personales, publicadas en el Portal Institucional del SENA, en la seccion Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.

® Sergio Luis Medina Annicchiarico
SENMNA DireccionGeneral - Contratista

slmedina@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Calle 57 # 8-69

fv of

@SEMAcomunica

www._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del

SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada Ginicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, publicadas en el Portal Institucional del SENA, en la seccion Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAKALGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AGoowyPwV8kuf2QjDxcNk%2FAAG2gRISgAA 5/5
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ANEXO 10



aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901642556 6 INGTECNOVA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL carrera 6a 155c 20 1219 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3874787 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-08 555907153 9509331298 E 2026/08/14 2026/08/10 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $5,157,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION [ SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No | Identificacion Nombre in|re|td|ta|td|tafvs fcojvsfsl ige|lm|va fav vcfirl) vi| codig [ Dias| Codig | Dias|Codigo| Dias| Codig | Dias| Tarifa |Dias| Exonerado

. g|t|ele[p|p|p|r]t|n alc|pft] [p| o o 0 SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (2 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (2 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados)

1 [cc 1028660077 [RoA sMENEZ 25-14 | 30 | EPS00] 30 | ccF22f 30 | 14-7] 30 [o0.522%( 30 si
LAURA LICETH 5
2 Jcc [1023006101 [TORRES TORRES 23100 30 | EPS00] 30 | ccF22f 30 | 14-7] 30 [0.522%] 30 si
ANGIE MELISA 1 5
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION [ SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre |in|re|td|taftdtafvs|cofvsfstlige|tm fva fav fveirl)vi| codig |Dias| Codig | Dias |Codigo|Dias| Codig | Dias| Tarifa [Dias| Exonerado
gltfelelp[p|r[r]t|n| |afc]P|t] |P| o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: OBRA (5 Afiliados)

Centro de Trabajo: OBRA (5 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados)

3 |CC [1013635938 |AMADO CORTES 25-14 | 30 | EPS00| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
EDITH MARIANA 2

~
o)
a

1016055053 [HERNANDEZ 23090 30 | EPS00| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
ISERRANO LINDA 1 2]

5 |CC |1018447447 |PATINO TELLEZ 23030 30 | EPS00| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
ICRISTIAN DARIO 1 5

6 |CC 1024528182 |SANCHEZ X 23020 30 | EPSO0| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
LUCUARA WILLIAM| 1 8
JALBERTO

7 |CC [51736234  |SERRANO REYES
ICLAUDIA
IMARGARITA

o

EPSO0| 25 | CCF22| 25 | 14-7| 25 | 6.960%| 25 Si
2

8 |CC 51736234  |SERRANO REYES X
ICLAUDIA
[MARGARITA

Total Afiliados( 7)

o

EPSO0| 5 | CCF22[ 5 | 14-7) 5 |0.000%| 5 Si
2
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 6 $2,685,600 S0 S0 $2,685,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $420,400 $0 $0 $420,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 2 $784,700 $0 $0 $784,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $480,000 S0 S0 $480,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $520,500 S0 S0 $520,500
SKANDIA 230901 800,253,055 2 il $480,000 S0 $0 $480,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $988,200 S0 $0 $988,200
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 7 $988,200 S0 $0 $988,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $741,700 S0 $0 $741,700
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 7/ $741,700 S0 $0 $741,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 7 $741,700 S0 $0 $741,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $130,200 S0 $0 $130,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $316,300 S0 $0 $316,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 B $295,200 S0 $0 $295,200
TOTAL 7 $5,157,200 $0 S0 $5,157,200
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901642556 6 INGTECNOVA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL carrera 6a 155c 20 1219 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3874787 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-09 637675785 9510935885 E 2026/09/11 2026/09/08 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $5,171,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION [ SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No | Identificacion Nombre in|re|td|ta|td|tafvs fcojvsfsl ige|lm|va fav vcfirl) vi| codig [ Dias| Codig | Dias|Codigo| Dias| Codig | Dias| Tarifa |Dias| Exonerado

. g|t|ele[p|p|p|r]t|n alc|pft] [p| o o 0 SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (2 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (2 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados)

1 [cc 1028660077 [RoA sMENEZ 25-14 | 30 | EPS00] 30 | ccF22f 30 | 14-7] 30 [o0.522%( 30 si
LAURA LICETH 5
2 Jcc [1023006101 [TORRES TORRES 23100 30 | EPS00] 30 | ccF22f 30 | 14-7] 30 [0.522%] 30 si
ANGIE MELISA 1 5
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION [ SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre |in|re|td|taftdtafvs|cofvsfstlige|tm fva fav fveirl)vi| codig |Dias| Codig | Dias |Codigo|Dias| Codig | Dias| Tarifa [Dias| Exonerado
gltfelelp[p|r[r]t|n| |afc]P|t] |P| o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: OBRA (5 Afiliados)

Centro de Trabajo: OBRA (5 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados)

3 |CC [1013635938 |AMADO CORTES 25-14 | 30 | EPS00| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
EDITH MARIANA 2

~
o)
a

1016055053 [HERNANDEZ 23090 30 | EPS00| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
ISERRANO LINDA 1 2]

5 |CC |1018447447 |PATINO TELLEZ 23030 30 | EPS00| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
ICRISTIAN DARIO 1 5

6 |CC 1024528182 |SANCHEZ X 23020 30 | EPSO0| 30 | CCF22| 30 | 14-7| 30 | 6.960%| 30 Si
LUCUARA WILLIAM| 1 8
JALBERTO

7 |CC [51736234  |SERRANO REYES
ICLAUDIA
IMARGARITA

o

EPS00| 29 | CCF22| 29 | 14-7| 29 | 6.960%| 29 Si
2

8 |CC 51736234  |SERRANO REYES X
ICLAUDIA
[MARGARITA

Total Afiliados( 7)

o
=
Y

0.000%)

v

EPS00| 1 | CCF22|
2
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION
SKANDIA

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
SEGUROS BOLIVAR

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COLSUBSIDIO

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)
COMPENSAR
SALUD TOTAL
SANITAS

TOTAL

Pagina 2 de 2

231001

25-14
230301
230201
230901

14-7

CCF22

EPS008

EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739
800,253,055

860,002,503

860,007,336

860,066,942

800,130,907
800,251,440

N O o N o

6

$2,685,600
$420,400
$784,700
$480,000
$520,500
$480,000
$1,004,500
$1,004,500
$739,400
$739,400
$741,800
$130,200
$316,400
$295,200

$5,171,300

S0
50
S0
0
S0
50
50
50
50
S0
50
S0
S0
S0
$0

$0

$2,685,600
$420,400
$784,700
$480,000
$520,500
$480,000
$1,004,500
$1,004,500
$739,400
$739,400
$741,800
$130,200
$316,400
$295,200
$5,171,300
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VIGILADO

SE’QU ros ° ) COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.A.
mun Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33N 68-24 PISOS 1,2 Y 3 - BOGOTA
TELEFOND 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURD DE RESPONSABILIDAD CIVIL

NIT 8600370136 Codigo de Seguridad:  CmWstbuw3xtej2213XAkPyg== EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES :
VA REGIMEN COM}N « AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-85-2815-1317-P-@86-PPSUSIRES000D217-DORT
| No. POLIZA NB-108123864 No. ANEXO @ No. CERTIFICADO = 73046886 No. RIESGO |
| TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION 18/88/2026 SUC. EXPEDIDORA  BOGOTA
1 j i I [ 1 AT P B P T Y 1
L 9@:80 Horas Del = ©6/88/2026 1 24:00 Horas Del & 38/69/2026 N/A ‘ N/A N/A N/A
g TOMADOR INGTECNOVA SAS BIC No. DOC. IDENTIDAD | 991642556-6
DIRECCION CL 154 # 12 - 29 TELEFONO 3164954382
ASEGURADO INGTECNOVA SAS BIC No. DOC. IDENTIDAD | 991642556-6
DIRECCION CL 154 # 12 - 29 TELEFONO 3164954382
BENEFICIARIO | TERCEROS AFECTADOS No. DOC. IDENTIDAD
_ DIRECCION TELEFONO 1
f ™\

OBJETO DE CONTRATO |
SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO |
NO.CO1 .PCCNTR.9765872 , CUYOD OBIETO ES CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEC DEL CENTRO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
- ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL REGIONAL BOYACA  CEGAFE  REGIONAL
L BOYACA NIT: B99.999.834-1 COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN
FAVOR DE TERCEROS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA INGTECNOVA SAS BIC, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA
R.C. PROPIA E TINDEPENDIENTE DE CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL REGIONAL BOYACA CEGAFE REGIONAL
BOYACA NIT: 899.999.834-1

( NOMBRE DEL AMPARO | LIMITE POR EVENTO LIMITE POR VIGENCIA SUMA ASEGURADAS | VALOR PRIMAS
AMPARD BASICO - PREDIDS, LABORES Y OPERACIONES 159181660, 68 35618100060 | 358.181.060,68 185.534,88
PATRONAL 35@181660.00 35@181000.08 350.181.02@9,80 a,ee
 CONTRATISTAS Y SUECONTRATISTAS 3561316&3.0( 359181000.00 358.181.060,68 a,0e
| VEHICULDS PROPIOS ¥ NO PROPIOS 35@181080.00 35918166828 358.181.068,88 a,0e
| | ! ! -Dieati |
|
TOTAL ASEGURADO | 350.181.000,00 J
S . = \
[ WieRmeDmumios | o | %PARTICIPACION | pRima BRUTA $ 165.534,00
MONROY GARCIA CONSULTORES ASOCIADOS LTDA | AGENCIAS 18@,88 } {
| I [ . DESCUENTOS $ |
i o s 1
p S ‘] EXTRA PRIMA !
COMPARIA | TIPOCOASEGURO | POLIZALIDER | CERTIF.LIDER %PARTICIPACION  PRIMA NETA $ 105.534,00 |
i " 1 8 IR {
! ! ! | | casTosEx. $ 5.000,00 ‘
J 13
) ' B ) VA 4 21.681,00 |
CONVENTO DE PAGO  DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 16/08/2026 TOTAL A PAGAR s i3580

LS 1 J L ¥

l. CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROME TE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
© DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

N v D \ Lineas de Atencién al Cliente:
(Lpifiet®NS ) &5 + Nacional: 018000 111935
Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros 5.A. ) - + Bogotd: 327 4712 - 327 4713
| \_ ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO | | “TGMADOR—

% Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente
Protege el medio ambiente evitando la impresidn de este documento.

AFLADOS & LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAFSTRUCTUSA ¥ PASA - APF




DE GOLOMBA

VIGILADO

[ E
SEgUros [ ] ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mun Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N, 6B- 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOCOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compania siempre POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
MNIT B60.037.013-6 EXTRACONTRACTUAL

SOMOS GRAMDES CONTRIBUYENTES
N REC MG AR RO RS VERSION CLAUSULADO 12-85-2825-1317-P-86-PPSUS8R060800027-D0GI

Nu.p:':uznl NB-106123864 |No, ANEKOl a ‘ Ne. CERTIFICADO | 736460886 |Na. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO I ‘ FECHA DE EXPEDICION ‘ 16/08/2026 |suc.amﬂ)mm BOGOTA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
|09:00 Horas Del | @5/68/2026 | 24:68 Horas Del | 38/89/2026 N/A N/A N/A N/A
it CONDICIONES PARTICULARES

BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL REGIONAL BOYACA
CEGAFE REGIONAL BOYACA NIT: 899.999.834-1 COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO.
EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL

DEDUCTIBLES:

AMPARO DEDUCIBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 18.60 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8 SMMLV

PATRONAL 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.0@ SMMLY
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.60 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.0@ SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.0 SMMLV

"Con la emisidén de 1la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de 1los siguientes canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusidn de alguno estos canales por medic de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correc electronico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencion: Bogota (+681) 3274712 - (+681) 3274713 Nacional 912688111935"

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitande la impresién de este decumento. HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBI ANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.  VIGILADO
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CONDICION PRIMERA: AMPAROS
Amparo basico-predios, labores y operaciones (PLO)
Amparos adicionales al amparo bésico de predios, laboresy

CONDICION SEGUNDA: EXCLUSIONES

Exclusiones del amparo adicional de contratistas y subcontratistas
Exclusiones del amparo adicional patronal

Exclusiones del amparo adicional de vehiculos propios y no propios
Exclusiones del amparo adicional de contaminacion accidental
Exclusiones del amparo adicional de responsabilidad civil parqueaderos
Exclusiones del amparo adicional de bienes bajo cuidado, tenencia o
Exclusiones del amparo adicional de responsabilidad civil productos
Exclusiones del amparo adicional de ropiedades adyacentes
Exclusiones del amparo adicional de conducciones subterraneasy

CONDICION TERCERA - PAGO DE RECLAMACIONES

CONDICION CUARTA - DECLARACION INEXACTA O

CONDICION QUINTA - MODIFICACION DEL ESTADO DEL

CONDICION SEXTA - OBLIGACIONES DEL ASEGURADO EN
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.  VIGILADO

@

seguros

mun

1IR3
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: \-
AN Péliza de seguro de
, V', i Responsabilidad cwll
1 - extracontractual

POLIZA DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

CONDICION PRIMERA: AMPAROS

1. AMPARO BASICO-PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES (PLO)

Con sujecién a las condiciones de la presente pdlizay dentro de los limites y sublimites establecidos
en la cardtula de la misma, la companfia cubre los perjuicios patrimoniales (dafno emergente y
lucro cesante) y extrapatrimoniales, causados a terceros por el tomador de la pdliza (contratista)
con ocasion de la ejecucién del contrato descrito en la cardtula, por los cuales resulte civilmente
responsable el contratante de conformidad con lo establecido en el articulo 2347 del cddigo civil.

Se constituyen como beneficiarios de la presente péliza los terceros afectados que ostentan la
calidad de victimas y la contratante respecto de las indemnizaciones por las que resulte civilmente
responsable frente a terceros. La cobertura otorgada opera Unicay exclusivamente bajo la modalidad
de ocurrencia, esto es, hechos ocurridos durante la ejecucién del contrato y durante la vigencia de
la péliza. Los términos para reclamar se regirdn por las normas de prescripcién aplicables previstas
en la ley.

Consujeciénalas condicionesarriba mencionadas, la coberturabésica, predios, laboresy operaciones
otorgada bajo la presente pdliza se limita a la responsabilidad civil extracontractual en que incurra el
tomador (contratista) derivada de:

La posesion, el uso o el mantenimiento de los predios indicados en la cardtula de la péliza o en anexo
aellayen los cuales el tomador (contratista) desarrolla las actividades objeto del contrato indicado
en la cardtula de la pdliza y las labores u operaciones que lleve a cabo el tomador (contratista)
en el desarrollo de las actividades objeto del contrato, indicado en la caratula de la péliza. Esta
cobertura incluye todos los riesgos que razonablemente forman parte del riesgo asegurado y que
son inherentes a las actividades desarrolladas por el tomador (contratista) en el giro normal de las
actividades objeto del contrato indicado en la cardtula de la pdliza, tales como:
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Posesién, mantenimiento o uso de predios de propiedad u ocupados por el asegurado, o que
éste tenga en calidad de arrendamiento dentro de los fines indicados en la caratula de la pdliza
bajo el titulo “actividad del asegurado”

Las labores y operaciones normales en el giro normal de sus negocios dentro o fuera de sus predios.
Uso o manejos de ascensores, elevadores, escaleras automaticas, siempre y cuando el asegurado
haya dado a los mismos el uso permitido de acuerdo con su tipo y capacidad y haya cumplido
estrictamente las normas sobre seguridad y mantenimiento de los mismos.

Las operaciones, uso y servicio de los restaurantes que funcionen en sus predios.

Instalaciones sociales (comedor, casinos, cafeterias, etc.) Y deportivas (canchas de futbol,
gimnasios, piscinas, etc.) Destinados exclusivamente al personal o servicio del asegurado.

Avisos y vallas dentro de los predios.
Animales bajo la responsabilidad del asegurado, dentro de la zona de actividad del asegurado.

La posesion y el uso dentro de los predios, de instalaciones de cargue y descargue, asi como de
maquinas de trabajo montacargas y otros equipos no asegurables en el ramo de automdviles.

La responsabilidad civil que se derive de incendio o explosién que se produzcan dentro de los predios.

La vigilancia de los predios, el uso de armas y de perros guardianes siempre y cuando se trate de
vigilantes empleados del asegurado mismo.

Excursionesy actos festivos organizados por el asegurado (siempre que no sea su actividad principal).

La participacién del asegurado en ferias y exposiciones nacionales.

Paragrafo: GASTOS DE DEFENSA JUDICIAL

Seguros Mundial responderd, adn en exceso de la suma asegurada, por los costos del proceso que el
tercero damnificado o sus causahabientes promuevan en su contra o en contra del asegurado, siempre
que se hayan notificado previamente a la companfia y conste aceptacidon expresa por escrito, salvo si
la responsabilidad proviene de dolo o cualquier otra causa que esté expresamente excluida en este
contrato o sus anexos, o si el asegurado afronta el proceso contra orden expresa de Seguros Mundial.
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Paragrafo: si la condena por los perjuicios ocasionados a la victima excede la suma asegurada de la
cobertura afectada, Seguros Mundial sélo responderd por los gastos del proceso en proporcion a la
cuota que le corresponda en la indemnizacién.

Seguros Mundial se reserva el derecho de escoger el abogado que defienda los intereses del
asegurado, lo cual comunicard al asegurado dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha
en que el asegurado le haya informado sobre la notificacién judicial de la demanda, o de autorizar a
este para que libremente escoja su defensor. En caso de silencio de Seguros Mundial, el asegurado
se obliga a responder la demanda y decidira libremente si llama al asegurador.

La escogencia de abogado por parte de Seguros Mundial, o la aprobacién del abogado designado
por el asegurado, no significa un reconocimiento automatico de la cobertura, por lo que se podra
alegar la ausencia de cobertura si del fallo se desprende que la responsabilidad no estaba cubierta o
que habia una causal de exclusién descubierta a lo largo del proceso.

Si el asegurado escoge su abogado, Seguros Mundial se reserva el derecho de negociar los
honorarios correspondientes, determinando el monto que asumird el asegurador, sin perjuicio de
que el asegurado decida pagar por su cuenta el excedente de lo ofrecido por Seguros Mundial.

La presente pdliza no se extiende a cubrir el pago derivado de la constitucién de cauciones o fianzas.

Se aclara que los valores a reconocer por parte de Seguros Mundial por los conceptos descritos
previamente operaran exclusivamente por reembolso.

2. AMPAROS ADICIONALES AL AMPARO BASICO DE PREDIOS, LABORES
Y OPERACIONES (PLO)

Por medio de la contratacion de los amparos adicionales descritos a continuacién se amparan los
eventos alli descritos, los predios, labores y operaciones. La contratacién de cada uno de estos
amparos y su valor asegurado se hard constar expresamente en la caratula de la péliza.

2.1 AMPARO ADICIONAL DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS
INDEPENDIENTES

Ampara la responsabilidad civil extracontractual en que incurran los contratistas y subcontratistas
independientes al servicio del tomador (contratista) por los cuales resultare civilmente responsable
el asegurado en virtud de lo establecido en el articulo 2347 del cédigo civil.
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Por contratistas y subcontratistas independientes se entenderd toda persona natural o juridica que
realice labores para el tomador (contratista) en desarrollo del contrato descrito en la cardtula de la pdliza.

2.2 AMPARO ADICIONAL PATRONAL

Este amparo cubre la responsabilidad civil en que incurra el tomador (contratista) en su calidad de
empleador, por muerte o lesiones a los empleados a su servicio durante las labores a ellos asignadas
en desarrollo de las actividades objeto del contrato descrito en la cardtula de la pdliza como
consecuencia del accidente de trabajo y opera Unica y exclusivamente en exceso de las obligaciones
que por virtud de las normas de seguridad social deben ser trasladadas por el empleador a las
administradoras de riesgos profesionales y en ningln evento cubre prestaciones sociales ni
obligaciones de cardacter laboral.

Solo serdn exigibles bajo el presente seguro las indemnizaciones a que de acuerdo con el articulo
216 del cddigo sustantivo del trabajo tengan derecho los trabajadores, siempre en exceso de la
seguridad social y del seguro obligatorio de accidente de transito SOAT.

2.3 AMPARO ADICIONAL DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

Este amparo cubre la responsabilidad civil extracontractual en que incurra el tomador (contratista)
como consecuencia directa de la utilizacién de vehiculos automotores de transporte terrestre,
remolques o semirremolques, de su propiedad o tomados en arrendamiento, usufructo o comodato,
en desarrollo del contrato descrito en la carétula de la péliza.

Para todos los efectos de la presente pdliza, se entenderd como vehiculo todo automotor de
transporte terrestre, remolque o semirremolque mantenido por el tomador (contratista) en calidad
de arrendamiento o de comodato, y que se requiera una placa para movilizarse en vias publicas.

La cobertura del presente anexo opera Unica y exclusivamente en exceso de los siguientes limites
por evento: $50.000.000 para dafios materiales; $50.000.000 para lesiones o muerte a una persona
y $100.000.000 para lesiones o muerte a dos o mas personas. Independiente que el vehiculo que
ocasione el dafo este o no asegurado por una péliza de automoviles. En este Gltimo evento los
limites descritos operardn como deducible.

2.4 AMPARO ADICIONAL DE GASTOS MEDICOS

Este amparo cubre los gastos médicos inmediatos de eventos menores (atenciéon de urgencias)
surgidos con ocasién de la responsabilidad civil extracontractual que surja de hechos imputables al
contratista en el desarrollo del contrato objeto de la presente péliza, hasta por la suma asegurada
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descrita en el cuadro de amparos con los limites también alli descritos o en el objeto de la misma.

Sila presente cobertura es afectada por un accidente de transito operard en exceso del Soaty de los
seguros que tengan los vehiculos.

La presente cobertura no serd susceptible de aplicacién de deducible.
2.5 AMPARO ADICIONAL DE RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA

Este amparo cubre los perjuicios patrimoniales (dafo emergente y lucro cesante), derivados de
la responsabilidad civil extracontractual que surja por reclamaciones hechas entre las partes que
figureny ostenten la calidad de asegurados en la presente pdliza.

Esta cobertura opera Unicamente entre los que figuran como asegurados en la cardtula de la péliza,
considerdndolos terceros entre si.

2.6 AMPARO ADICIONAL DE CONTAMINACION ACCIDENTAL

Este amparo cubre la contaminacién sibita, imprevista, repentina y accidental (consecuencias
econdmicas) causados a terceros o a sus bienes, siempre y cuando sean consecuencia directa de
un acontecimiento que desvidndose de la marcha normal de la actividad objeto del seguro, ocurra
durante la vigencia de la pdliza.

2.7 AMPARO ADICIONAL DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARQUEADEROS

Este amparo se extiende de manera exclusiva al servicio que presta el asegurado de ofrecer un
espacio temporal en donde dejar el vehiculo de terceros visitantes. En tal medida, solo recae la
Responsabilidad Civil Extracontractural por hechosilicitos cuyos requisitos legales (accion negligente
- danos - causalidad) debe probar el visitante.

2.8 AMPARO ADICIONAL DE BIENES BAJO CUIDADO, TENENCIA O CONTROL

Este amparo cubre los perjuicios derivados de la responsabilidad civil extracontractual que le sea
imputable al asegurado por dafnos producidos con los bienes de propiedad de terceros que se
encuentren bajo cuidado, tenencia o control del asegurado, con ocasién del desarrollo de actividades
amparadas por esta péliza.
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2.9 AMPARO ADICIONAL DE RESPONSABILIDAD CIVIL PRODUCTOS

Este amparo cubre los perjuicios derivados de la responsabilidad civil extracontractual que le
sea imputable al asegurado por los dafios, causados a terceros en forma directa por productos
fabricados, entregados o suministrados, cuando los dafos se produzcan después de entregado el
producto, siempre y cuando se hallen fuera del local y predios asegurados, y su posesién fisica,
custodia o control hayan sido definitivamente conferidos a terceros.

2.10. AMPARO ADICIONAL DE PROPIEDADES ADYACENTES

El presente amparo se extiende a garantizar la responsabilidad que se deriva de dafos a causa de
vibracién, eliminacién o debilitamiento de elementos portantes, hundimiento de terreno, derrumbes
y/o deslizamiento de tierra, asentamiento, inundaciones, desbordamiento y anegaciones por
aguas represadas, siempre que hayan sido causadas por el asegurado para ello rigen las siguientes
condiciones previas:

« Encasoderesponsabilidad por pérdidas o dafosen propiedad, terrenos o edificios, elasegurador
indemnizard al asegurado tales danos o pérdidas sélo cuando tengan por consecuencia el
derrumbe total o parcial. Los dafos/grietas que no afecten la estabilidad de las propiedades
de terceros no serdn objeto de cobertura. Si se afectan elementos soportantes o el subsuelo
de propiedades de terceros, la indemnizacién queda restringida al colapso total o parcial de tal
propiedad.

« Encasoderesponsabilidad por pérdidas o dafosen propiedad, terrenos o edificios, elasegurador
indemnizard al asegurado tales dafos o pérdidas sélo sujeto a que la referida propiedad, los
terrenos o edificios se encontraran en estado seguro antes de comenzar las obras civiles y
cuando se hayan encaminado las necesarias medidas de seguridad.

« A solicitud, antes de comenzar las obras civiles el asegurado elaborard por su propia cuenta
un informe sobre el estado en que se encuentran la propiedad, los terrenos o los edificios que
posiblemente se hallan amenazados.

« Es necesario contar con actas de vecindades, elaboradas antes de iniciarse las obras, en las que
conste el buen estado de las propiedades vecinas.

2.11. AMPARO ADICIONAL DE CONDUCCIONES SUBTERRANEAS Y AEREAS

Con la emisién del presente amparo se indemnizard al asegurado respecto de pérdidas o dafos a los
cables existentes y/o tuberias u otros servicios siempre y cuando haya tomado conocimiento de las
autoridades competentes respecto de la localizacién exacta de los mencionados cables, tuberias u
otros servicios antes del inicio de las obras.
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La indemnizacion estard en cualquier caso, restringida al costo efectivo de reparacion o reemplazo
de dichos cables, tuberias u otros servicios segln sea valuado por un inspector independiente, y no
se deberd extender a cubrir cualquier costo adicional por la pérdida del uso o penalizaciones y/o por
las cuales pueda ser impuestas al asegurado por las autoridades competentes como resultado de
una pérdida y/o dafio consecuencial.

2.1 EXCLUSIONES GENERALES

Queda excluida la responsabilidad civil extracontractual en que incurran el tomador y/o el
asegurado como consecuencia de:

1. Dolo o culpa grave del tomador y/o asegurado o de sus dependientes y los perjuicios causados
intencionalmente por el tomador y/o asegurado o con su complicidad o por personas que
estan ligadas con él, por un contrato de trabajo o con la complicidad de las mismas.

2. Perjuicios causados a las personas o a los bienes del conyuge o de los parientes dentro
del cuarto grado civil de consanguinidad o segundo de afinidad o primero civil del asegurado.
La misma exclusién opera con respecto a los socios, directores, representantes legales y
miembros del consejo o junta de administracion o direccion de asegurado, o de los parientes
de dichos Funcionarios dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

3. Contagio de una enfermedad del tomador y/o el asegurado, asi como los dafios causados
por enfermedad de animales de propiedad del asegurado o tenidos o vendidos por él.

4. Todos los danos, siniestros, costos o gastos de cualquier naturaleza que hayan sido
causados directa o indirectamente por, que sean el resultado de, o que tengan conexion
con alguno de los eventos mencionados a continuacion, independiente de cualquier otra causa o
evento que contribuya al siniestro, ya sea simultaneamente o en cualquier orden de sucesion:

A. Guerra, invasion, actos de enemigos extranjeros, hostilidades u operaciones bélicas
(con o sin declaraciéon de guerra), guerra civil, rebelion, resolucion, insurreccion
conmociones civiles que revelen el caracter de rebeliéon popular, poder militar o
usurpado, o
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B. Actos de terrorismo. Se entiende por terrorismo un acto que incluye, pero no se
limite al uso de fuerza o violencia y/o su amenaza por parte de cualquier persona
o grupo(s) de personas que o bien actian solas o por encargo o en conexiéon con
cualquier organizacion(es) o gobierno(s) y que sea sometido por razones politicas,
religiosas, ideolégicas o similares, incluyendo la intencién de influenciar en el
gobierno y/o crear temor y miedo en la opinién pablica o parte de la misma.

Se excluyen también daios, siniestros, costos o gastos de cualquier naturaleza que
hayan sido causados directa o indirectamente por, que sean el resultado de o que tengan
conexion con cualquier medida tomada para controlar, prevenir, suprimir o que este en
cualquier forma relacionada con los puntos arriba mencionados.

Si la compaiiia alegara que, por razén de lo definido en esta exclusion, el dafio, el siniestro,
los costos o gastos no quedan cubiertos por este seguro, entonces la carga de la prueba
en contra estara a cargo del asegurado.

Reclamaciones a causa de dafos ocasionados directa o indirectamente por riesgos
atomicos o nucleares, contaminacion radioactiva o fision nuclear.

Daios originados por una contaminacion paulatina del medio ambiente u otras variaciones
perjudiciales del agua, aire, suelo o subsuelo o bien por ruidos que no sean consecuencia
de un acontecimiento accidental, repentino e imprevisto.

Siniestros ocasionados por participaciéon en deportes o competencias de toda indole, asi
como en sus entrenamientos o preparativos.

Los dafios, pérdidas o averias que se produzcan en objetos transportados por automéviles,
embarcaciones o aeronaves.

El incumplimiento total, parcial o por mora de las obligaciones de contratos o convenios
que generen responsabilidad civil contractual.

Se excluyen todos aquellos perjuicios patrimoniales que no sean consecuencia directa de
un daio material o personal.

El incumplimiento de convenios o contratos.

Dafos ocasionados a terceros por el uso y/o transmision de datos, manipulaciéon y/o
perdidas de datos y los perjuicios directos ocasionados por la implementacion y/o
aplicaciéon de software.
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Dafos o desapariciéon de automéviles bajo custodia o control del asegurado.
Danos o desaparicion de bienes bajo custodia o control del asegurado.

Dafos causados por la extraccion, procesamiento, Fabricacion, distribucion, almacenamiento y
uso de asbesto y/o amianto o de productos hechos entera o principalmente de dichas sustancias.

Enfermedades profesionales.

Riesgos relacionados a la navegacion aérea, a productos para aeronaves, sus piezas o a
aparatos destinados a la regulacion del trafico aéreo; riesgos relacionados a la gestion
administrativa — técnica de aeropuertos, incluyendo los riesgos de abastecimiento y
servicios; cualquier dafo ocasionado a aeronaves, instalaciones o equipo aeroportuario.

Riesgos de Fabricacion, almacenamiento y transporte de explosivos.

Riesgos de extraccién refinamiento, almacenamiento y transporte de petréleo crudo y
gas natural, incluyendo oleoductos y gasoductos.

Daiios a pozos petroleros, dafos a tanques petroleros y sus dafnos consecuenciales, blow

out, craterizacion y pérdida de control, dafios a cualquier tipo de petréleo crudo y/o a
cualquier otro derivado del petréleo, riesgos off shore.

Siniestros ocurridos después de la terminacién de las obras a cargo del tomador (contratista).

Daiios a terceros como consecuencia de accidentes originados en errores de disefno de las
vias o por falta de mantenimiento.

La cobertura para dainos patrimoniales puros.

Rc maritima / rc Fluvial, dafnos a barcos, embarcaciones, instalaciones portuarias y sus
dainos consecuenciales.

Reclamaciones relacionadas con campos electromagnéticos (cem) / radiacién electromagnética
(rem).

Perjuicios extrapatrimoniales que no provengan de un daiio Ffisico.
Responsabilidad civil profesional y errores y omisiones del asegurado en el ejercicio de su

actividad profesional.
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Reclamaciones derivadas de siniestros ocurridos Fuera del territorio de la republica de Colombia.

Responsabilidades imputables al tomador (contratista) de acuerdo con el cédigo
sustantivo del trabajo, o las normas sobre la seguridad social obligatoria o de cualquier
otra disposicion legal complementaria o reglamentaria de dichas normas.

Reclamaciones a causa de dafnos ocasionados por productos fabricados, entregados
o suministrados por el tomador (contratista), o bien por los trabajos ejecutados o por
cualquier otra clase de servicios prestados, si los dafios se produjeran después de la
entrega del suministro, de la ejecucién o de la prestacion de tal servicio.

Labores realizadas por contratistas y subcontratistas independientes al servicio del
tomador (contratista) o vinculados a este en virtud de convenios o contratos de caracter
estrictamente comercial.

Daios a bienes de propiedad de terceros que el asegurado mantenga bajo su cuidado,
tenencia o control a cualquier titulo no traslaticio de dominio.

Reclamaciones derivadas de siniestro que el asegurado o una persona encargada por él,
hayan ocasionado mediante el uso de un vehiculo motor, bicicletas, locomotoras, una
embarcacion o una aeronave, o bien reclamaciones que le sean presentadas en su calidad
de propietario, tenedor o poseedor de dichos vehiculos terrestres, acuaticos o aéreos.

Reclamaciones entre las personas naturales o juridicas, que aparezcan conjuntamente
mencionadas como “el asegurado” en la caratula de la péliza.

Reclamaciones derivadas de la Fabricacion, elaboracion, transporte o almacenamiento de
explosivos, combustibles, y materias relacionadas con fuegos artificiales y quema de los mismos.

Reclamaciones derivadas de la union y mezcla o de la transformacién de productos.
Dafos causados a tuberias y conducciones subterraneas
Ningln tipo de dafio sufrido por las propiedades adyacentes a los predios donde ejerza su

actividad el asegurado y/o tomador, ni los perjuicios derivados de la afectacién de tales
predios.

Reclamaciones derivadas de hurto simple o hurto calificado.
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40. Causa extraia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa

exclusiva de la victima).

2.2 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE CONTRATISTAS Y
SUBCONTRATISTAS

En adicion a lo estipulado en las condiciones generales de la péliza y salvo convenio expreso
en contrario, no se ampara las lesiones a personas o dafnos a propiedades provenientes de:

A. Toda responsabilidad civil derivada del uso, tenencia o control de vehiculos automotores.

Toda responsabilidad civil derivada del uso, tenencia o control de aeroplanos, aviones,
embarcaciones, botes, etc.

Empresas de vigilancia.

Toda responsabilidad civil propia e independiente.

Danos a propiedades sobre las cuales estén o hayan estado trabajando los contratistas o
subcontratistas o sus empleados.

Daios causados a las personas o a los bienes de los contratistas o subcontratistas o sus
empleados.

La cobertura otorgada tampoco se extiende a cubrir reclamaciones por responsabilidad
civil extracontractual entre los contratistas o subcontratistas independientes.

2.3 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL PATRONAL

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios patrimoniales

que cause el asegurado con motivo de laresponsabilidad civilque, en su origen o extension,
directa o indirectamente, sean causados por o provengan de:

Enfermedades profesionales, endémicas o epidémicas, segln su definicion legal.

Accidentes de trabajo que hayan sido provocados deliberadamente o por culpa grave del
empleado.
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2.4 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE VEHICULOS PROPIOS
Y NO PROPIOS

El presente anexo no se extiende a amparar la responsabilidad civil extracontractual del
tomador (contratista) proveniente de:

A.

La utilizacion del cualquier automotor en labores de servicio publico.

Los danos por pérdidas, averia o cualquier otro concepto que se produzca en los objetos
transportados por los automotores materia del presente amparo.

La utilizacion en el giro de los negocios del asegurado de vehiculos de propiedad de sus
trabajadores.

Dafos o desaparicion de los vehiculos asegurados, sus accesorios o contenido, o la carga
transportada.

Pérdidas o daiios a los vehiculos automotores materia de la presente cobertura, asi como
a sus accesorios y a los bienes transportados en tales vehiculos automotores, incluyendo
las operaciones de cargue y descargue.

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios que cause el
asegurado con motivo de la responsabilidad civil, que en su origen o extension, directa o
indirectamente, sean causados por o provengan de los riesgos no amparados bajo la péliza
de seguro de automoviles que cubran los vehiculos propios y no propios objeto de cobertura
bajo este amparo.

2.5 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE CONTAMINACION
ACCIDENTAL

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios patrimoniales
que cause el asegurado con motivo de la responsabilidad civil que, en su origen o extensioén,
directa o indirectamente, sean causados por o provengan de:

Wb

Inobservancia de instrucciones.

Omision en reparaciones.

Inobservancia de leyes, decretos, etc. Para la proteccion ambiental y prevencién.
Explotacion y produccion de hidrocarburos tanto en el mar como en la tierra firme.
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5. Danos genéticos en personas o animales.

6. Danos ocasionados por aguas negras, basuras, sustancias residuales.

7. Danos ocasionados directa o indirectamente con dioxinas o cloro Fenoles o cualquier
producto que las contenga.

8. Danos ecolégicos.

9. Contaminacion paulatina o polucion.

10. Gastos incurridos por el asegurado para prevenir, neutralizar o aminorar los dafnos a
terceros a consecuencia de un acontecimiento cubierto.

2.6 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE RESPONSABILIDAD
CIVIL PARQUEADEROS

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios derivados de:

- Hurto.
- Hurto calificado.
- Hurto o robo de vehiculos, contenidos y accesorios.

2.7 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE BIENES BAJO
CUIDADO, TENENCIA O CONTROL

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios derivados de
los danos sufridos por los bienes bajo cuidado, tenencia o control, ni al hurto, hurto calificado
total o parcial de los mismos.

2.8 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE RESPONSABILIDAD
CIVIL PRODUCTOS

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios derivados de:

Danos al producto mismo o su empaque.

Defectos propios del producto.

Retirada del producto.(amparo exclusivo de pélizas recall).

Retrasos en la entrega.

Falta de idoneidad del producto para desarrollar la Funcién para la cual se destina.
Deficiencias conocidas por el asegurado.

oV hwhnNnR
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Productos en fase experimental.

Falta de permisos o licencias.

Industria de aviacion.

Unién y mezcla.

TransFormacion.

Exportacion a Estados Unidos de América, Canada y/6 Estados Unidos Mexicanos.

Ademas, se debera tener en cuenta que queda excluida la responsabilidad civil productos
para las siguientes clases de productos:

Productos quimicos; Farmacéuticos y/o cosmetolégicos.

Productos petroquimicos; fertilizantes; herbicidas; insecticidas y plaguicidas.
Pinturas con plomo.

Productos de alimentacion veterinaria.

Productos para el uso en la medicina.

Implantes para el cuerpo humano.

Tabaco y todos los productos relacionados con el mismo.

No se ampararan las lesiones a personas o dafos a propiedades provenientes de:

A.

Reclamaciones de responsabilidad civil que se deriven del hecho de que el asegurado
no haya convenido con el proveedor de sus productos; condiciones que limiten su
responsabilidad en forma tal que tengan aplicacién juridica.

Danos derivados de la inobservancia de cualquier disposicion legal o gubernamental; o
por tolerancia de tales inobservancias.

Daios que se produzcan en los productos como consecuencia de un error o defecto de
Fabricacioén.

Operaciones que hayan sido terminadas por el asegurado pero que puedan juzgarse como
incompletas por ser inapropiadas o defectuosas.

Operaciones que puedan ser individualmente consideradas como completamente
terminadas; pero que a su vez formen parte de un conjunto a cargo de asegurado no
plenamente concluidas.

El lucro que hubiere dejado de recibir el asegurado o terceros a consecuencia de un
defecto del producto suministrado.

Daios causados por el no seguimiento de las instrucciones de usos del producto.

Gastos por retirada del producto del mercado de las inspecciones; reparacion; sustitucion
pérdida de uso del producto; del trabajo o servicio.

Daios por asbestos en estado natural o por productos derivados de él, asi como dafos en
relacién con operaciones y actividades expuestas a polvo que contenga fibras de amianto.
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Daiios por productos; obras; trabajos o servicios destinados directa o indirectamente a la
industria de la aviacion.

Reclamaciones basadas en que los productos no cumplen la finalidad para la cual habian
sido destinados o no responden a las cualidades anunciadas para ellos.

Daios resultantes de un defecto evidente en los productos; trabajos o servicios que
podian ser descubierto por el asegurado o por el cliente en el momento de la entrega.

. Daios o defectos que sufra el producto; trabajo o servicio mismo o el bien que ha sido

objeto directo de la actividad asegurada.

Gastos o perjuicios por retrasos en la entrega; paralizacion; pérdida de beneficio;
funcionamiento defectuoso de instalaciones; salvo que sean consecuencia directa de un
dano material o personal causado en el producto fabricado; entregado o suministrado o
por el trabajo o servicio ejecutado por el asegurado.

Herramientas del asegurado; y equipos o materiales no instalados que hubieren sido
abandonados por este.

Si se descubre un error o defecto de un producto que hubiere o no sido suministrado y
el cual produjo o pudo producir una reclamacion de responsabilidad civil o si existe la
sospecha de que tal error u otro similar podria presentarse en otros productos elaborados
y por tal razén sugieren gastos adicionales; éstos no seran reembolsados.

Daios por productos; trabajos o servicios en fase experimental o no suficientemente
experimentados; segin las reglas reconocidas de la técnica que Fuesen de aplicacion
de tales supuestos o por realizar la produccién; entrega o la ejecucién desvidndose a
sabiendas de las reglas de la técnica o de las instrucciones del comitente.

El conocimiento anticipado de defecto o de la nocividad de los productos suministrados
se considerara como culpa grave y queda. Por lo tanto excluida de este seguro.

Salvo estipulacion en contrario quedan igualmente excluidas las reclamaciones por:

Daiios; perjuicios o gastos de terceros a consecuencia de una uniéon o mezcla de productos
asegurados con otros productos por un tercero.

Daios; perjuicios o gastos de terceros a consecuencia de una transformacion de productos
asegurados por un tercero.

Danos relacionados con productos farmacéuticos.

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.  VIGILADO

Calidad medicamentos y todos los que suministren medicamentos. Se excluye la
responsabilidad civil generada por los daios patrimoniales y no patrimoniales ocasionados
como consecuencia del uso de los productos fFabricados, entregados o suministrados por el
afianzado.

12/05/2025-1317-P-06-PPSUS8R000000027-D00I
12/05/2025-1317-NT-P-06-NTPSUS8R00000028




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

@

seguros

mundial’ =

=

_ . AN Péliza de seguro de
Y |/ = Responsabilidad civil
‘ *:,, extracontractual

2.9 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE PROPIEDADES
ADYACENTES

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir la responsabilidad civil
desprendida de:

a. Daiosprevisiblesteniendo en cuentaeltipode lostrabajos de construcciéon o suejecucion.

b. Daios de menor importancia que no perjudican la estabilidad de la propiedad asegurada,
de los terrenos o edificios ni constituyen un peligro para los usuarios.

c. Costes por concepto de prevencion o a minoracion de dafos que hay que invertir en el
transcurso del periodo del seguro.

2.10 EXCLUSIONES DEL AMPARO ADICIONAL DE CONDUCCIONES
SUBTERRANEAS Y AEREAS

La cobertura otorgada bajo este amparo no se extiende a cubrir los perjuicios derivados
de danos previsibles, causados por caso fortuito o fuerza mayor o a consecuencia de una
responsabilidad civil profesional, errores y omisiones.

=74l CONDICION TERCERA - PAGO DE RECLAMACIONES

La compania efectuard el pago de la indemnizacién u objetard el pago de la misma, dentro del
mes siguiente a la fecha en que el asegurado, el tercero damnificado o sus causahabientes o el
beneficiario acrediten aun extrajudicialmente la ocurrencia del siniestro y la cuantia de la pérdida.

CONDICION CUARTA - DECLARACION INEXACTA

O RETICENTE

Uil

El tomador estd obligado a declarar sinceramente los hechos o circunstancias que determinen el
estado del riesgo, segln el cuestionario que le sea propuesto por la compafia. La reticencia o la
inexactitud sobre hechos o circunstancias que, conocidas por la compafia, la hubieren retraido de
celebrar el contrato, o inducido a estipular condiciones mas onerosas, producen la nulidad relativa
del seguro.
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Sila declaracién no se hace con sujecién a un cuestionario determinado, la reticencia o la inexactitud
producen igual efecto si el tomador ha encubierto por culpa, hechos o circunstancias que impliquen
agravacion objetiva del estado del riesgo.

Si la inexactitud o reticencia provienen de error inculpable del tomador, el presente contrato
conservard su validez, pero la companfia solo estard obligada, en caso de siniestro, a pagar un
porcentaje de la prestacién asegurada equivalente al que la tarifa o la prima estipulada en el contrato
represente respecto de la tarifa o la prima adecuada al verdadero estado del riesgo.

Paragrafo: rescindido el contrato en los términos anteriores, la compania tendrd derecho a retener
la totalidad de la prima a titulo de pena.

CONDICION QUINTA - MODIFICACION DEL ESTADO

DEL RIESGO

El asegurado o el tomador, segln el caso, estdn obligados a mantener el estado del riesgo. En
tal virtud el asegurado o el tomador deberdn comunicar por escrito a la compania los hechos o
circunstancias no previsibles que sobrevengan con posterioridad a la celebracién del contratoy que
signifique agravacion del riesgo o variacion de su identidad local. Tal notificacién debe hacerse con
antelacién no menor de diez (10) dias a la fecha de modificacién del riesgo, si esta depende del
arbitrio del asegurado o del tomador, y si le es extrana, dentro de los diez (10) dias siguientes a aquel
en que tengan conocimiento de ella, conocimiento que se presume transcurridos treinta (30) dias
contados desde el momento de la modificacion. Notificada la modificacién del riesgo, la compania
podra revocar el contrato o exigir el reajuste a que haya lugar en el valor de la prima.

CONDICION SEXTA - OBLIGACIONES DEL ASEGURADO

EN CASO DE SINIESTRO

De presentarse una reclamacién que dé lugar a una indemnizacién conforme a las condiciones
generalesy particulares del presente sequro, el asegurado debera:

6.1. Dar aviso a la compania de la ocurrencia del siniestro dentro de los tres (3) dias siguientes a
aqguel en que haya conocido o debido conocer su ocurrencia.
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6.2. En caso de reclamacion el beneficiario deberd acreditar ante la Aseguradora la ocurrencia del
siniestro y la cuantia de la pérdida, de conformidad con el articulo 1077 del cédigo de comercio,
mediante la utilizacién de medios probatorios establecidos en la ley colombiana.

6.3. En los casos en que se presente al asegurado cualquier reclamacion judicial o administrativa
por responsabilidad civil amparada por la péliza, el asegurado debera informar tal hecho a la
compaiia dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la demanda o de
la actuacién administrativa instaurada en su contra y abstenerse de contratar los servicios de
abogado, hasta que no reciba autorizacién escrita de la compania.

6.4.Informar alacompania dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha en que tenga conocimiento
de toda reclamacién extrajudicial de terceros o parientes damnificados o de sus causahabientes
y acatar las instrucciones que esta le imparta al respecto.

6.5.Ejecutardentro desus posibilidades todos los actos que tiendan a evitar la extensién o agravacion
del hecho que origine o pueda originar una responsabilidad a su cargo.

Cuando el asegurado no cumpla con estas obligaciones, la compafia deducird de la indemnizacién el
valor de los perjuicios que le cause dicho incumplimiento.

CONDICION SEPTIMA - LIMITE ASEGURADO

Los limites asegurados indicados en la cardtula o en los anexos de la pdliza, por siniestro tanto para
cada evento (siniestro) como en el agregado o vigencia de la pdliza constituye el limite maximo de
responsabilidad de la compania. Los valores asegurados establecidos para los amparos adicionales
son sublimites dentro del valor asegurado total y el amparo basico no opera en adicién a él.

Paragrafo: varios dafnos producidos durante la vigencia de la pdlizay procedentes de la misma causa
(danos en serie), seran considerados como un solo siniestro ocurrido, el cual a su vez se tendrd como
realizado en el momento en que ocurra el primer dafo de la serie. El valor asegurado del amparo
basico (PLO) y de los amparos adicionales, asi como los deducibles pactados serdn consignados en
la cardtula de la pdliza.
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Sin autorizacién escrita de la compania, el asegurado no podrd incurrir en gasto alguno, asumir
obligaciones, ni hacer pagos, ni celebrar arreglos o transacciones con la victima del dafio o sus
causahabientes, ni reconocer ante ellos su propia responsabilidad.

Esta Gltima disposicién no comprende la de declarar ante la autoridad competente sobre la
materialidad de los hechos constitutivos del siniestro.

El incumplimiento de estos compromisos o garantias dard lugar a la sanciones que establece el
articulo 1061 del cédigo de comercio.

CONDICION NOVENA - PERDIDA DEL DERECHO

A LA INDEMNIZACION

La compafia quedard relevada de toda responsabilidad y el asegurado perderd todo derecho a la
indemnizacién en cualquiera de los casos siguientes:

9.1. Por mala fe del asegurado o del beneficiario en la reclamaciéon o comprobacion del derecho al
pago de determinado siniestro.

9.2. Por omisiéon maliciosa, por parte del asegurado, de su obligacién de declarar a la compafia
conjuntamente con la noticia del siniestro, los seguros coexistentes sobre el mismo interés
asegurado.

9.3. Porrenuncia por parte del asegurado, a sus derechos contra terceros responsables del siniestro.

CONDICION DECIMA - INSPECCION

La companfia estara facultada para inspeccionar las propiedades y operaciones del asegurado. Asi
mismo, podrd examinar los libros y registros con el fin de efectuar comprobaciones acerca de los
datos que sirven de base para el célculo de primas.

Esta facultad subsistird durante el tiempo de vigencia de la pdliza y por un afo més, contado a partir
de su vencimiento definitivo
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CONDICION DECIMA PRIMERA - REVOCACION

DEL SEGURO

El seguro otorgado por la presente péliza, podré ser revocado:

11.1 por el asegurado en cualquier momento mediante aviso escrito a la compania, en cuyo caso la
compaiia devolverd la prima correspondiente al periodo de seguro no transcurrido conforme a
la tarifa de corto plazo.

11.2 por voluntad de la compafia mediante aviso escrito que esta dard al asegurado con una
antelacién no menos de diez (10) dias dirigido a su Gltima direccién conocida. En este caso
la compania devolverd a prorrata la parte de prima correspondiente al periodo de seguro no
transcurrido.

CONDICION DECIMA SEGUNDA - SUBROGACION

En virtud del pago de la indemnizaciéon y por ministerio de la ley, la compafia se subroga hasta
concurrencia de la suma indemnizada, en todos los derechos del asegurado contra las personas
responsables del siniestro.

CONDICION DECIMA TERCERA - SEGUROS SUSCRITOS

CON OTRAS COMPANIAS

En el caso de pluralidad o de coexistencia de seguros. Los aseguradores deberdn soportar la
indemnizacién en proporcién a la cuantia de sus respectivos contratos, siempre que el asegurado
haya actuado de buena fe, la mala fe en la contratacién de estos produce la nulidad del contrato.
En todo caso, el tomador al solicitar el sequro deberd declarar los seguros coexistentes. El tomador
deberd informar por escrito a la compania los seguros de igual naturaleza que contrate sobre el
mismo interés dentro del término de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de su
celebracién. Lainobservancia de esta obligacién producira la terminacién del contrato, a menos que
el valor conjunto de los seguros no exceda el monto efectivo del perjuicio patrimonial ocasionado,
en cuyo caso, cada una de las companias responderd proporcionalmente de acuerdo con el limite de
valor asegurado establecido en cada péliza.
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Eltomadordelseguro estd obligado al pago de la primay deberd hacerlo a mas tardar dentro del mes
siguiente contado a partir de la fecha de la entrega de la pdliza, o si fuere el caso, de los certificados
0 anexos que se expidan con fundamento en ella.

%’? CONDICION DECIMA QUINTA - NULIDAD

En el caso que alguna parte del presente clausulado sea considerada invélida o nula, entonces la
parte restante si quedara en vigory surtird efectos.

CONDICION DECIMA SEXTA - NOTIFICACIONES

Cualquier declaracién que deban hacer las partes por ejecucién de las estipulaciones anteriores,
debera consignarse por escrito con excepcién de lo dicho en la condicién sexta para el aviso de
siniestro y serd prueba suficiente de la notificacion la constancia del envio del aviso escrito por
correo electrénico o certificado, dirigido a la Ultima direccidén registrada por las partes.

También sera prueba suficiente de la notificacion la constancia de “recibido” con la firma respectiva
de la parte destinataria.

CONDICION DECIMA SEPTIMA - DEFINICIONES

1. Asegurado: es la persona natural o juridica que figura como tal en la cardtula de la péliza.

2. Siniestro: es todo hecho externo, accidental repentino, acaecido e imprevisto durante la
vigencia de la pdliza que haya causado un dafio o que pueda dar origen a una reclamacién por
responsabilidad civil extracontractual contra el asegurado amparado por esta péliza.

3. Deducible: es la suma o el porcentaje que se deduce del monto de cada indemnizacién por
siniestro y que siempre queda a cargo del asegurado.
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4. Vigencia: es el periodo comprendido entre las fechas de iniciacién y terminacién las cuales
aparecen sefialadas en la cardtula de la péliza.

5. Trabajador: se entiende por trabajador toda persona que presta al tomador (contratista) un
servicio personal, mediante remuneracién y bajo su permanente dependencia o subordinacién.

6. Accidente de trabajo: se entiende por accidente de trabajo todo suceso imprevistoy repentino
que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca al trabajador una lesién
orgdnica o perturbacién funcional permanente o pasajera y que no haya sido provocado
deliberadamente o por culpa grave de la victima. amparo de vehiculos propios y no propios.

CONDICION DECIMA OCTAVA - DISPOSICION LEGAL

En las materias, hechos o circunstancias no previstos y resueltos con el presente clausulado, el cual
es ley para las partes, se aplicardn las disposiciones legales contenidas en las leyes colombianas
sobre la materia.

CONDICION DECIMA NOVENA - DOMICILIO

Para todos los efectos del presente contrato, se fija como domicilio de las partes la ciudad de
expediciéon de la pdliza en la repiblica de Colombia, sin perjuicio de las disposiciones legales que
rigen la materia.

Firma Autorizada
Compaiia Mundial de Seguros S.A.
Angela Munar

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. EL TOMADOR/ASEGURADO
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seguros _. Mundial de Seguros S.A. .
@ mundial’ 860.037.013-6 Recibo de Pago
- CLIENTE-

Referencia de Pago No. 73046086

Fecha de Facturacién 10/08/2026 Fecha Limite de Pago 09/09/2026
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

EXTRACONTRACTUAL Prima (incluye gastos de expedicion) 110.534,00
Péliza No. NB-100123864 21.001,00
Periodo Facturado 06/08/2026 30/09/2026 VALOR TOTAL A PAGAR $ ‘ 131.535,00

EFECTIVO | $ )

Datos del Cliente Cheque

INGTECNOVA SAS BIC Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

CL154#12-29 901642556

Intermediario MONROY GARCIA CONSULTORES TOTAL

Apreciado Cliente:

ESPACIO PARA EL TIMBRE
1. No se aceptan pagos parciales.

2. Al realizar su pago de forma presencial (ante el cajero del banco) UNICAMENTE presente esta boleta de recaudo para garantizar la correcta referenciacién del pago.

3. Siesta boleta no ha sido recaudada efectivamente el se aplicard la clausula de terminacion automatica especifiada en el condicionado de la péliza y en la cardtula de

esta (articulo1068 cédigo de comercio)

4. Si realiza su pago en cheque o de forma mixta (efectivo y cheque), solamente gire cheque local a nombre de PATRIMONIOS AUTONOMOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA
Nit 900531292-7, al respaldo endéselo correctame y diligencie los datos del girador (nombre, NIT, teléfono) y el nimero de referencia de esta boleta. En caso de devolucién del
cheque se cobrard sancion del 20% de acuerdo con lo establecido en el articulo 731 del c6digo de comercio. NO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

5. Para realizar el pago a través del botén PSE, ingrese a nuestra pagina web www.segurosmundial.com.co en la imagen de PSE haga clic y continGe el proceso de pago.

\ VALIDO COMO RECIBO DE PAGO /

Referencia de Pago No. 73046086

Fecha de Facturacién 10/08/2026 Fecha Limite de Pago 09/09/2026
E?(ITIF%AAC%ENSTEQ(Z%F%%ADE RESPONSABILIDAD CIVIL Prima (incluye gastos de expedicién) 110.534,00
Péliza No. NB-100123864 21.001,00
Periodo Facturado 06/08/2026 30/09/2026 VALOR TOTAL A PAGAR $ ‘ 131.535,00
EFECTIVO | § )
Datos del Cliente Cheque
INGTECNOVA SAS BIC No Cuenta No Cheque Valor Cheque

CL154#12-29 901642556

Intermediario MONROY GARCIA CONSULTORES TOTAL

OPCION1

(415)7709998434219(8020)00000073046086(3900)000000131535(96)20260909

Bancos
Correspons'ales
OPCION 2

(415)7709998039933(8020)031594(8020)22990073046086(3900)000000131535(96)20260909

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO
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Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

INFORMACION DE PAGO \

A continuacion te brindamos informacion de los distintos medios de pago que tendrés a disposicion:
OPCION 1
\
% &
gupo €XIO" [ efecty edé”q
CORRESPONSALES B nCOIOmbi - 472
Corresponsal Bancario Punto dem
OPCION 2
\
& Scotiabank & onvivienon
gpmE=
. . g
EJ Bancode Bogota (ﬂ Bancolombia
BANCOS
Banco de Occidente
J
\
El:l puntored %
85 Te damos mds
CORRESPONSALES
F‘ ’

\ Tu compania siempre



@ Seg J r{:]I{jd L l RECIBO ELECTRONICO No. 202601003584
mundia

NIT: 860.037.013-6 CIUDAD Y FECHA: BOGOTAD.C. 10/08/2026 16:30:01
VALORTOTAL: $211.592,21
RECIBO DE: INGTECNOVA SAS BIC INGTECNOVA SAS BIC
NUMERO DE IDENTIFICACION: N.|.T.901642556
POR CONCEPTO DE: PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS
FORMA DE PAGO:

Medio De Pago No. De Documento No. Autorizaciéon Entidad Valor

P.S.E. 20260100358472 556100856 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 211.592,21

Ramo: CUMPLIMIENTO Pdliza(s): 100459795 Certificado(s): 73046636; Ramo: RESP.CIVIL Pdliza(s): 100123864 Certificado(s): 73046086
OBSERVACIONES:

FIRMA AUTORIZADA

CAJA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
DIRECCION IP: 10.158.85.50 CORREO:

TES-08N-05/2019
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRECCION GEMERAL CALLE 33N 68-24 PIS0O51,2 ¥ 3 - BOGOTA
TELEFONG 2853600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NIT 8600370136 Codigo de Seguridack  /yEYJZ91ROGCGNAPCRISS== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1882
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES .
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSIGN CLAUSULADD 3@-65-2025 -1317-P-@5 Deel
| .
No. POLIZA NB-189459795 ‘No. ANEXO @ No. CERTIFICADO | 73846636 No. RIESGO
l - | 1 gk | - - 1 1
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION imms;zazs SUC. EXPEDIDORA  BOGOTA
_ . =1 - S | S S T A ECIA DEL TR HASTA
20:@0 Horas Del | ©6/@8/2026 | 24:0@ Horas Del | 30/@9/2031 N/A N/A N/A N/A
" TOMADOR | INGTECNOVA SAS BIC No. DOC. IDENTIDAD | 961.642.556-6 b
DIRECCION CL 154 # 12 - 29 TELEFONO 3164954382
ASEGURADO CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA No. DOC. IDENTIDAD | £899.999.834-1
DIRECCION CALLE 19 NO. 12-29 TUNJA - BOYACA COLOMEIA TELEFONO 7438044
BENEFICIARIO  CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA No. DOC. IDENTIDAD | 899.599.834-1
. DIRECCION CALLE 19 NO. 12-29 TUNJA - BOYACA COLOMBIA TELEFONO 7430044
{ “\
OBJETO DE CONTRATO
GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO.CO1 .PCCNTR.9765872
, CUYD OBIETO ES CONTRATAR CONSULTORIA PARA LA REVISION EMERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEQ DEL CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
ASEGURADD / BENEFICIARIO: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL REGIONAL BOYACA - CEGAFE - REGIONAL BOYACA
NIT: 899.999.834-1
DIRECCION CALLE 19 NO. 12-29 TUNJA - BOYACA COLOMBIA
_" NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA | SUMA ASEGURADAS | VALOR PRIMAS
| CUMPLIMIENTO 68:80 Horas Del B6/@8/2026  24:00 Horas Del 38/89,2828 3.120.0960,00 16.666,67
PRESTACIONES SOCIALES 2@:88 Horas Del 26/@8/2026 24:80 Horas Del 3@/99/2029 1.848.000,68 16.666,67
' CALIDAD DEL SERVICIO 99:68 Horas Del 86/88/2026 24:8@ Horas Del 38!09!20315 3.126.060,08 28.941,63
L TOTALASEGURADO 3 7.286.060,00
P <
[ ITERMEDWARIOS | TIPO % PARTICIPACION \] | PRIMA BRUTA 3 62.274,97
' MONRDY GARCIA CONSULTORES ASOCIADOS LTDA | AGENCIAS 106,80 | |
I T T ) DESCUENTOS $
p EXTRA PRIMA
COMPARIA TIPOCOASEGURO | POLIZALIDER | CERTIF.LIDER % PARTICIPACION  PRIMA NETA $ 62.274,97
]| ! 4 GASTOS EXP, $ 5.800,00
2 | | 33
VA $ 12.782,24
P i | 5. 5 i
CONVENTO DE PAGD  DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 16/08/2626 : TOTAL A PAGAR s ST L
- J _

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

N

O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMI
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROME TE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA,
DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA

PRESENTE POLIZA
DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.
( i — TN k1§ X ; "
r TS 3 Lineas de Atencién al Cliente:
Firma Autorizada - C Mundial De Seguros S.A. (’£€": LA ' ¢ + Nacional: 018000 111935
rma Zada - Lom, a Mundial De uros P ot4: 74712 - 7471
VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO ~7OMADOR— .. * Bogotd: 327 4712 -327 4713

. ANGELA MUNAR -

:

A

\
\

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente
Protege el medio ambiente evitando la impresidn de este documento.

AFLADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAPSTRUCTUSLA ¥ PASA - APF
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NIT 860.037.013-6
SQMDS GRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCION GENERAL CALLE 33 N, 6B~ 24 PISQS 1, 2 ¥ 3 - BOCOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1882
VERSION CLAUSULADO 38-85-20825 -1317-P-85-PPSUS2R080060059-DBAL

Nu.pbuznl NB-1@6459795 |N0,ANE)(0| a ‘ Ne. CERTIFICADO |73mseas |N4R|Est.o
TIPO DE DOCUMENTO [ ‘ FECHA DE EXPEDICIGN ‘ 10/08/2026 | SUC. EXPEDIDORA | BOGOTA

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
\aa:aa Horas Del | @6/€8/2026 |24:00 Horas Del | 38/89/2631 N/A N/A N/A N/A

-~

CONDICIONES PARTICULARES

“Con la emisién de 1la péliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que

aplique, a través de los siguientes

solicitar la exclusidn de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electronico: mundial@segurosmundial.com.co
Lineas de atencidn: Bogotda (+681) 3274712 - (+681) 3274713 Nacional #18688111535"

canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualguier momento podra

CQumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablements.
Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento.

HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBI ANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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GARANTIA UNICA

DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR
DE ENTIDADES ESTATALES
(DECRETO 1082 DE 2015)

1. RIESGOS AMPARADOS

XYY
R

Laaseguradoraotorgaalaentidad estatal contratante asegurada hasta el monto delvalorasegurado,
los amparos mencionados en la cardtula de la presente pdliza.

Los amparos de la pdliza serdnindependientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores
asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podrd reclamar o tomar el valor de un
amparo para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre
si, segln las definiciones y alcance que a continuacién se estipulan:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La garantia de seriedad de la oferta cubre la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

1.1.1  Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
a tres (3) meses.

‘SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

1.1.2 Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

VIGILADO

1.1.3  Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

1.1.4 La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO

Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la entidad estatal con ocasién de:

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

30/05/2025 -1317-P-05-PPSUS2R000000059-D0O0I
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(i) Lanoinversiéon del anticipo;
(ii) Elusoindebido del anticipo;y
(iii) La apropiacién indebida de los recursos recibidos en calidad de anticipo.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO

Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la entidad estatal por la no devolucién total o parcial
del dinero entregado al contratista a titulo de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total
o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando elincumplimiento es imputable al contratista; () los dafios
imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

Adicionalmente, en virtud de lo sefalado en el articulo 44 de la ley 610 de 2000, la garantia de
cumplimiento cubrird los perjuicios causados a la entidad estatal asegurada como consecuencia
de la conducta dolosa o culposa, o de la responsabilidad imputable al contratista garantizado,
derivados de un proceso de responsabilidad fiscal, siempre y cuando esos perjuicios deriven del
incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato amparado por la garantia.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES
E INDEMNIZACIONES LABORALES

Este amparo debe cubrir a la entidad estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de
las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el
territorio nacional para la ejecucién del contrato amparado.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

La entidad estatal no debe exigir una garantia para cubrir este riesgo en los contratos que se
ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un régimen juridico distinto al
colombiano.

VIGILADO

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA

Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o
deterioro, imputable al contratista, sufrido por la obra entregada a satisfaccién.

COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
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1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

Este amparo cubre a la entidad estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado

1.8 AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES

Este amparo cubre la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la entidad estatal
en cumplimiento de un contrato.

1.9 OTROS AMPAROS

Adicionalmente, en la medida en que fueren exigidos por la entidad contratante, la aseguradora
podré otorgar los amparos requeridos para cubrir los demds incumplimientos de obligaciones que la
entidad contratante considera deben seramparados de manera proporcionalyacorde a la naturaleza
del contrato y que se definan en la cardtula o en los anexos que se expidan a la presente péliza.

2. EXCLUSIONES

Los amparos previstos en la presente péliza no operaran en los casos siguientes:

2.1 Causa extrana, esto es la fuerza mayor o caso Fortuito, el hecho de un tercero o la culpa
exclusiva de la victima.

2.2 Danos causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato.

2.3 Usoindebido o inadecuado o la falta de mantenimiento preventivo al que esté obligada la
entidad estatal.

2.4 Eldeterioronormalquesufranlosbienes entregadosconocasiondel contrato garantizado,
como consecuencia del transcurso del tiempo.

3. SUMA ASEGURADA

La suma asegurada determinada para cada amparo en la cardtula de esta péliza, delimita la
responsabilidad maxima de la compania en caso de siniestro.
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4. VIGENCIA

La vigencia de los amparos otorgados por la presente péliza, se hard constar en la cardtula o en sus
anexos. En los contratos de que trata el articulo 2.2.1.2.3.1.3 del decreto 1082 de 2015, el garante
tiene la facultad legal de decidir no garantizar la etapa siguiente, caso en el cual debe informar su
decisién por escrito a la entidad estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo
de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la etapa contractual o periodo contractual en
ejecucién. Si el garante no da el aviso con la anticipacién mencionada y el contratista no obtiene
una nueva garantia, queda obligado a garantizar la etapa del contrato o el periodo contractual
subsiguiente.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 1077 en concordancia con el articulo 1080 del cédigo
de comercio la entidad estatal asegurada deberd demostrar la ocurrencia del siniestro y acreditar la
cuantia de la perdida previo agotamiento del derecho de defensa del contratista y del garante, de
la siguiente forma:

5.1 encasode caducidad, unavez agotado el debido procesoy garantizados los derechos de defensa
y contradiccién del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el articulo
86 de la ley 1474 de 2011, por medio del acto administrativo en el cual la entidad estatal declare la
caducidad del contrato y ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la cldusula penal o de
los perjuicios que ha cuantificado. El acto administrativo de caducidad constituye el siniestro.

5.2 encaso de aplicaciéon de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos
de defensa y contradiccion del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido
en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, por medio del acto administrativo en el cual la entidad
estatal impone multas, debe ordenar el pago al contratista y al garante. El acto administrativo
correspondiente constituye el siniestro.

5.3 en los demas casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados los
derechos de defensa y contradiccion del contratista y de su garante de conformidad con lo
establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, por medio del acto administrativo en el
cual la entidad estatal declare el incumplimiento, puede hacer efectiva la cldusula penal, si esta
pactada en el contrato, y ordenar su pago al contratista y al garante. El acto administrativo
correspondiente es la reclamacién para la compania de seguros.
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Las entidades sometidas al estatuto general de contratacion de la administraciéon publica
podrdn declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cldusula penal. Para tal efecto observaran
el siguiente procedimiento:

A) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
la entidad publica lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, harad
mencién expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafando el informe de
interventoria o de supervisién en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas
o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacién. En la misma se establecerd el lugar, fechay hora
para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista
en péliza de seguros, el garante serd citado de la misma manera;

B) En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentard las
circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enunciard las posibles normas o
cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concederd el uso de la palabra
al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que
presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso,
aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad;

C) Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido
en desarrollo de la audiencia y la cual se entenderd notificada en dicho acto publico, la
entidad procederd a decidir sobre laimposiciéon o no de la multa, sanciéon o declaratoria de
incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo procede el recurso de reposicién que
se interpondrd, sustentardy decidird en la misma audiencia. La decisidon sobre el recurso se
entendera notificada en la misma audiencia;

D) En cualguier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado,
podré suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes,
o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para
el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso, al adoptar la decisién,
se sefalard fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado
el procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la
cesacion de situacién de incumplimiento.
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Si la entidad estatal contratante asegurada al momento de tener conocimiento del incumplimiento,
o con posterioridad a este o del resultado de la liquidacién, fuere deudora del contratista
garantizado por cualquier concepto, se aplicard la compensacién y la indemnizacién se disminuira
en el monto de las acreencias, segun la ley, de conformidad con lo sefalado en los articulos 1714
y ss. Del cddigo civil. Igualmente disminuira el valor de la indemnizacién, el correspondiente a los
bienes que la entidad estatal contratante asegurada haya obtenido del contratista garantizado
judicial o extrajudicialmente, en ejercicio de las acciones derivadas del contrato cuyo cumplimiento
se garantiza por la presente pdliza.

7. PAGO DEL SINIESTRO

La aseguradora pagara el valor del siniestro, asi:

7.1 Para el caso previsto en el numeral 5.1, dentro del mes siguiente a la comunicacién escrita
que con tal fin haga la entidad contratante para reclamar el pago, acompanada de una copia
autentica del acto administrativo correspondiente ejecutoriado y del acta de liquidacién del
contrato o de la resolucién ejecutoriada que acoja la liquidacién unilateral.

7.2 Para el caso del numeral 5.2, dentro del mes siguiente a la comunicacién escrita que haga
la entidad estatal contratante, acompafiada de la copia autentica del acto administrativo
correspondiente ejecutoriado, junto con la constancia de la entidad estatal de la no existencia
de saldos a favor del contratista respecto de los cuales se pueda aplicar la compensacion de
que trata la condicién sexta de este clausulado, o en la que conste la disminucién en el valor a
indemnizar en virtud de la compensacioén.

7.3 Para el caso presentado en el numeral 5.3, dentro del mes siguiente a la comunicacién escrita
que con tal fin haga la entidad estatal contratante, acompanada de una copia autentica del acto
administrativo que constituya la ocurrencia del siniestro, junto con la constancia de la entidad
estatal de la no existencia de saldos a favor del contratista respecto de los cuales se pueda
aplicar la compensacién de que trata la condicién sexta de este clausulado o en la que conste la
disminucién en el valor a indemnizar en virtud de la compensacion.

Paragrafo.—de conformidad con el articulo 1110 del c6digo de comercio la aseguradora podré optar
por cumplir su prestacién mediante el pago de la indemnizacién, o continuando con la ejecucién de
la obligacién garantizada, para este Gltimo evento se requiere la aceptacién de la entidad estatal
contratante asegurada.
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La declaratoria de caducidad no impedird que la entidad estatal contratante asegurada tome
posesién de la obra o continte inmediatamente la ejecucién del objeto contratado, bien sea a través
del garante o de otro contratista.

Enelevento que porincumplimiento del contratista garantizado la aseguradora resolviera continuar,
como cesionario o a favor de quien determine esta, con la ejecucién del contrato y la entidad estatal
contratante asegurada estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado acepta desde ahora
la cesién del contrato a favor de la aseguradora. En tal evento la aseguradora presentara garantias.

Para los casos en que la suma asegurada sea aumentada o disminuida y para aquellos en los cuales
las estipulaciones del contrato original sean modificadas, la aseguradora a solicitud del contratista
garantizado podré expedir un certificado o anexo de modificacién del seguro, en donde exprese
su conocimiento al respecto de las modificaciones acordadas entre el contratista garantizado y la
entidad estatal contratante asegurada.

9. SUBROGACION

%‘? 11. NATURALEZA DEL SEGURO

En virtud del pago de la indemnizacién, de acuerdo con el articulo 1096 del cédigo de comercio, en
concordancia con el articulo 203 del decreto 663 de 1993 estatuto organico del sistema financiero,
la aseguradora se subroga hasta concurrencia de su importe, en todos los derechos que la entidad
estatal contratante tenga contra el contratista garantizado.

10. NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE PRIMA

E IRREVOCABILIDAD

La presente poéliza no expirara por falta de pago de la prima ni por revocacién unilateral.

La garantiaotorgada porestapéliza osuscertificados de modificacién, no essolidaria, niincondicional
y su exigencia estd supeditada a la ocurrencia del siniestro y su cuantificacién.

30/05/2025 -1317-P-05-PPSUS2R000000059-D0O0I
30/05/2025-1317-NT-P-05-NTPSUS2R00000060



seqguros ° ©
@ mundial

Garantia Unica de
cumplimiento en Favor de

Entidades estatales
(Decreto 1082 de 2015)

La entidad contratante deberd notificar oportunamente a la aseguradora los actos administrativos
atinentes a la efectividad de la pdliza, previo agotamiento del derecho de defensa del contratista
garantizado y el garante.

13. COEXISTENCIA DE SEGUROS

En caso de existir, al momento de siniestro, otro seguro de cumplimiento con relacién al mismo
contrato, el importe de la indemnizaciéon a que hay lugar, se distribuird entro los aseguradores en
proporcion a las cuantias de sus respectivos seguros

En caso de existir coaseguro al que se refiere el articulo 1095 de cédigo de comercio, el importe de
laindemnizacién a que haya lugar se distribuiréd entre los aseguradores en proporcién de las cuantias
de sus respectivos seguros, sin que exista solidaridad entre las aseguradoras participantes, y sin
exceder de la suma asegurada bajo el contrato de seguro.

15. PRESCRIPCION

La prescripcion de las acciones derivadas del presente contrato se regird por las normas del cédigo
de comercio sobre contrato de seguro.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

16. DOMICILIO

o

[a)]

j‘ Sin perjuicio de las disposiciones procesales, para los efectos relacionados en el presente contrato
S se fija como domicilio de las partes la ciudad de Bogoté en la republica de Colombia en fe de lo
< anterior, se firma a los dias del mes de de

A

o)

o

o]

8 Firma Autorizada

Q i(r)‘?;:rnaul:‘/l;ndial de Seguros S.A.

e

[a)

§ COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. EL TOMADOR/ASEGURADO

<

Z

g
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COMPARTA MUMDIAL DE SECURIOS 5.8,

FRAESTRUCTURA

-
seguros _ . s Aliados
@ mundlal ; i coousan — PASANESIAPF

Asvciacion Panamericana de Fianzas
Pananierican Surely Association

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la péliza NB-100459795 y endoso, @ cuyo afianzado es:
INGTECNOVA SAS BIC Asegurado o Beneficiario: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA / CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA , expedida por la Compaiiia en 16/88/2626, no expirara por falta de pago de la prima de

la pdliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o por revocacidn
unilateral por parte del Tomador o de la Compaiiia.

BOGOTA a los 1@ dias del mes AGOSTO del afio 20826.

Firma Autorizada
Compaiiia mundial de Seguros S.A.

LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE

Bogota: Macional: Sitio Web: | a Cumplimos can los suefos de nuestro planeta | @5 egaerosiMundial
(+601) 327 4712/13 | 018000111935 | www.segurosmundial.com.co ) Kimbiacts Sulbanci s fmptesson 18 Sote docuine 00BO00

Ambiente svitando la impresion de este documento,
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seguros Mundial de Seguros S.A. .
@ n%undial® 860.037.013-6 Recibo de Pago

- CLIENTE-

Fecha de Facturacién 10/08/2026 Fecha Limite de Pago 09/09/2026
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082 Prima (incluye gastos de expedicién) 67.274,97
Péliza No. NB-100459795 12.782.24
Periodo Facturado 06/08/2026 30/09/2031 VALOR TOTAL A PAGAR $ ‘ 80.057,21

EFECTIVO | $ )

Datos del Cliente Cheque

|NGTECNOVA SASBIC Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

CL 154 #12-29 901.642.556

Intermediario MONROY GARCIA CONSULTORES TOTAL

Apreciado Cliente:

ESPACIO PARA EL TIMBRE
1. No se aceptan pagos parciales.

2. Al realizar su pago de forma presencial (ante el cajero del banco) UNICAMENTE presente esta boleta de recaudo para garantizar la correcta referenciacién del pago.

3. Siesta boleta no ha sido recaudada efectivamente el se aplicard la clausula de terminacion automatica especifiada en el condicionado de la péliza y en la cardtula de

esta (articulo1068 cédigo de comercio)

4. Si realiza su pago en cheque o de forma mixta (efectivo y cheque), solamente gire cheque local a nombre de PATRIMONIOS AUTONOMOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA
Nit 900531292-7, al respaldo endéselo correctame y diligencie los datos del girador (nombre, NIT, teléfono) y el nimero de referencia de esta boleta. En caso de devolucién del
cheque se cobrard sancion del 20% de acuerdo con lo establecido en el articulo 731 del c6digo de comercio. NO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

5. Para realizar el pago a través del botén PSE, ingrese a nuestra pagina web www.segurosmundial.com.co en la imagen de PSE haga clic y continGe el proceso de pago.

\ VALIDO COMO RECIBO DE PAGO /

Referencia de Pago No. 73046636

Fecha de Facturacién 10/08/2026 Fecha Limite de Pago 09/09/2026
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO . » e
ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082 Prima (incluye gastos de expedicion) =050
Péliza No. NB-100459795 12.782,24
Periodo Facturado 06/08/2026 30/09/2031 VALOR TOTAL A PAGAR $ ‘ 80.057,21
EFECTIVO | § )
Datos del Cliente Cheque
Nombre / Razén Social INGTECNOVA SASBIC No Cuenta No Cheque Valor Cheque

CL 154 #12- 29 901.642.556

Intermediario MONROY GARCIA CONSULTORES TOTAL

- J

OPCION1

(415)7709998434219(8020) 00000073046636(3900)000000080057(96) 20260909

Bancos
Correspons'ales
OPCION 2

(415)7709998039933(8020) 031594(8020)22990073046636(3900) 000000080057(96) 20260909




seguros .
©mundial

Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

INFORMACION DE PAGO \

A continuacion te brindamos informacion de los distintos medios de pago que tendrés a disposicion:
OPCION 1
\
% &
gupo €XIO" [ efecty edé”q
CORRESPONSALES B nCOIOmbi - 472
Corresponsal Bancario Punto dem
OPCION 2
\
& Scotiabank & onvivienon
gpmE=
. . g
EJ Bancode Bogota (ﬂ Bancolombia
BANCOS
Banco de Occidente
J
\
El:l puntored %
85 Te damos mds
CORRESPONSALES
F‘ ’

\ Tu compania siempre



@ Seg J r{:]I{jd L l RECIBO ELECTRONICO No. 202601003584
mundia

NIT: 860.037.013-6 CIUDAD Y FECHA: BOGOTAD.C. 10/08/2026 16:30:01
VALORTOTAL: $211.592,21
RECIBO DE: INGTECNOVA SAS BIC INGTECNOVA SAS BIC
NUMERO DE IDENTIFICACION: N.|.T.901642556
POR CONCEPTO DE: PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS
FORMA DE PAGO:

Medio De Pago No. De Documento No. Autorizaciéon Entidad Valor

P.S.E. 20260100358472 556100856 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 211.592,21

Ramo: CUMPLIMIENTO Pdliza(s): 100459795 Certificado(s): 73046636; Ramo: RESP.CIVIL Pdliza(s): 100123864 Certificado(s): 73046086
OBSERVACIONES:

FIRMA AUTORIZADA

CAJA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
DIRECCION IP: 10.158.85.50 CORREO:

TES-08N-05/2019
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INGEMIERTA  TECNOLOGIA IMNOVACION

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

Yo Linda Daniela Hernandez Serrano, domiciliado en Bogota identificado con cedula de ciudadania
No. 1.016.055.053 expedida en Bogota, quien obra en calidad de Representante Legal de
INGTECNOVA S.A.S. BIC., del contrato CO1.PCCNTR.9765872 con el Objeto "CONTRATAR
CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL” por medio del
presente documento declaro bajo la gravedad de juramento el cumplimiento de las obligaciones
ambientales.

Que, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, el contratista ha dado cabal cumplimiento a lo
establecido en la Ley 99 de 1993, el Decreto 1076 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible), la Politica Ambiental y demas lineamientos ambientales del
SENA, asi como a los requisitos legales vigentes y leyes ambientales aplicables, siendo responsables
ante las autoridades de la proteccion ambiental y del cumplimiento de estas.

Asi mismo, se hace constar que nuestras operaciones se alinean con los estandares de las normas
ISO 14001:2015 (Gestion Ambiental) e ISO 50001:2018 (Gestion de la Energia), implementando
estrictas buenas practicas ambientales y de ahorro energético durante la prestacion del servicio, tales
como:

e Uso eficiente y racional de la energia durante el desarrollo de todas las actividades
requeridas por la consultoria.

e Apagado o desconexidon de equipos eléctricos e instrumentos de medicion que no se
encontraran en uso, cuando las condiciones de la actividad lo permitieron.

e Aprovechamiento 6ptimo de la iluminacién y ventilacion natural en las instalaciones durante
las labores de campo y oficina, cuando fue aplicable.

e Manejo adecuado de los residuos generados durante la actividad, priorizando su separacion
en la fuente y disposicion conforme a los lineamientos establecidos por el SENA.

e Uso responsable de los materiales y recursos necesarios para la correcta ejecucion del
servicio.

e Prevencion de impactos ambientales asociados al desarrollo de las actividades técnicas y
operativas.

e Cumplimiento estricto de las medidas y recomendaciones ambientales establecidas por el
SENA para la ejecucion del servicio.

El Representante legal

Y ™ TN

( (e dn
Nombre: tinda-Baiiiela Hernandez Serrano
Firma que representa: INGTECNOVA S.A.S. BIC.
Direccién: Carrera 6 No. 155C- 20 of.1219 North Point 2
Teléfono: 3164954382 — 3053908132 - 3107800131

www.ingtechova.com



http://www.ingtecnova.com/
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Agosto 13 Constatacion de equipos de medicion
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Agosto 14 verificacion de tiempo de mediciones APE - Maldonado - Tunja







Agosto 14 constatacion estado de puntos de conexion post medicion APE -
Maldonado - Tunja
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PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO RIESGO ELECTRICO

SSTMA-PTS-06

Versién: 00

SSTMA-PTS-06

1.INFORMACION GENERAL

un pl imi con los esta y li

para realizar la operacién segura del equipo, méquina o herramienta para prevenir la

MinMinas: Anexo general RETIE Resolucion 9 0708 de 2013, Resoluciones 90907 de 2013, 90795 de 2014, 40492 de 2015, 40157 de 2017 y 40259 de 2017, se modifican y aclaran algunos articulos del Anexo General de

la Resolucion 90708 de 2013

ia de acci [ laborales por exposicion a
OBJETIVO riesgo eléctrico, en la ejecucion de actividades de
Sensibilizar a los trabajadores en los riesgos y habitos de trabajo seguro en la implementacion de normas aplicables y seguras en los procesos de trabajo.
ALCANCE Este procedimiento aplica al personal directo y ista que esta y parala i ion de los equipos
MARCO DE REFERENCIA

RESPONSABLE DEL PROCESO:

Jefes, Auditores, supervisores de area y tecnicos

(Describa la tarea a desarrollar de manera especifica)

RESULTADOS ESPERADOS: Es{tz{ndgnzar Ifa forma segu.ra en el uso del eqm.po.
Minimizar el riesgo de accidente al usar el equipo

2. DESCRIPCION DE LA TAREA

Recoleccion de p icos del tablero: Visualizar los p del tablero, y se recolectan los datos

Instalacion de medidores de energia (Analizad

de red) en los circuitos o totalizador de los tableros principales de la Sede De San Agustin del Ministerio de Hacienda y Credito Publico, se debe instalar inicialmente las sondas de corriente en cada una de las lineas del tablero (L1. L2, L3), la flecha
indicadora de la sonda debe ir en direccion donde fluye la energia, posteriormente se instala los caimanes de tension en cada una de las lineas procurando instalar el caiman en los tornillos en algun sitio donde quede paralelo a la carga.

Diagnostico de tableros: Se procede a tomar la pinza amperimetrica y se coloca en cada una de las lineas del totalizador (una a una), se debe usar la sonda accesoria de la pinza o la pinza directamente (cuando los cables estan juntos se realiza con la sonda), se toma la tensién con el accesorio de tension de
la pinza amperimetrica, entre la linea 1y 3, la linea 1y 2, y la linea 2 y 3, para registrar los datos en la aplicacién. Terminando con una toma de termografia con ayuda de la camara termografica. (Este proceso se realiza tanto para el totalizador como para cada uno de los circuitos)

3
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.ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (Especificar en pictogramas seguin los elementos que requiere para el proceso)

Cabeza | Smizes Gafas @
fizico

CaRA E:‘j':‘:u Carsta i ‘

T

ixd

4

.EQUIPOS DE TRABAJO (Especificar en pictogramas seglin los elementos que requiere para el proceso)




“-Destornilladores dielectricos
- Alicates dielectricos

- Pinza amperimetrica

- Analizador de red

- Camara termografica
-Equipo registrador de datos

5. COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS (Personas)

Matricula CONALTEL Clase TE-1 a Clase TE-6

6. PELIGROS ASOCIADOS. (Identificar los peligros que se generan en la actividad, tareas, procesos o el comportamiento durante la operacion)

PELIGROS EFECTOS POSIBLES
|Arco Eléctrico Q Externas
Contacto directo Q internas y lesiones
Contacto indirecto Q internas y lesiones

7. PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

ACTIVIDAD A REALIZAR DESCRIPCION DE LA TAREA SEGURA (PASO A PASO)

IMAGEN

1. Verificacion previa: Asegurarse de que el tablero esté debidamente identificado y que se conozca su diagrama unifilar. 2. Aislamiento:
" . - Utilizar guantes aislantes y calzado de seguridad. 3. Inspeccion visual: Realizar una inspeccion visual del tablero, verificando el estado de
Recoleccion de Parametros Técnicos del Tablero N . i . . X N !

los componentes y conexiones. 4. Registro de datos: Anotar los parametros técnicos del tablero de manera clara y organizada, incluyendo:;

tipo de tablero, fabricante, modelo, capacidad, etc.

1. Validacion e informacion de inicio de tarea en la aplicacion para el debido monitoreo de area SST 2. Proteccion personal: Utilizar guantes
aislantes, calzado de seguridad y gafas de seguridad. 3. Instalacion de sondas de corriente: Conectar las sondas de corriente en cada una
Instalacion de Medidores de Energia de las fases, asegurando que la flecha indicadora sefiale en la direccion del flujo de corriente. 4. Instalacién de caimanes de tension:
Conectar los caimanes de tension en puntos accesibles y seguros, evitando zonas con alta concentracion de campo eléctrico. 5. Conexion
del medidor: Conectar el medidor de energia a las sondas y caimanes de tension, siguiendo las instrucciones del fabricante.




Diagnostico de Tableros

1.Validacion e informacion de inicio de tarea en la aplicacion para el debido monitoreo de area SST 2. Preparacion: Verificar que la pinza

y la camara termografica estén calibradas y en buen estado. 3. Medicion de corrientes: Colocar la pinza
alrededor de cada conductor de fase, evitando tocar partes energizadas. 4. Medicion de tensiones: Utilizar el accesorio de tension de la
pinza amperimétrica para medir las tensiones entre fases. 5. Termografia: Realizar una termografia de los componentes del tablero,
prestando especial atencion a conexiones, conectores y dispositivos de proteccion a una distancia entre 1 metro y 0.5 metros dependiendo|
de la localizacion del tablero 6. Registro de datos: Anotar todas las lecturas obtenidas en un formato preestablecido.

1 FORMATOS

SSTMA-FR-10 il de los Trabayj Y C istas SG-SST

FORMATO

RESPONSABLE

Tecnico Electrico - Auditores - Responsable SST

SSTMA-FR-24 Andlisis de Trabajo Seguro ATS

Tecnico Electrico - Auditores - Responsable SST

SSTMA-FR-27 Notificacion Riesgos

Tecnico Electrico - Auditores - Responsable SST




PARTE DEL
CUERPO

FACTOR DE
RIESGO

REPRESENTACION

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO

CE, EN 397, EN 12492, ANSI Z89.1 Type | Class A, B, G, E

1. Puede personalizar su casco marcando, por ejemplo, su nombre,
direccion, grupo sanguineo, etc.

2. Sdlo se autorizan los marcados en los elementos de confort y no sobre
los elementos de seguridad. Puede utilizar una cinta adhesiva o una
etiqueta fijada con una brida. No utilice pintura remitase a las
recomendaciones de las fichas técnicas de utilizacion.

ANZ| 289.1 - : ) ) .
CABEZA Fisico Casco dieléctrico 1 UNE EN 397/A1 - Dispositivo disefiado para el cuidado de la cabeza y zona cervical en caso de golpes o arcos 3. Algunos cascos dlsponer].de t'Jn'espamo previsto pa?ra adheswos

NTC 1523 - transparentes o reflectantes. Utilice inicamente los adhesivos autorizados.

Estan disponibles como piezas de recambio.
UNE EN 50365 s e
4. En caso de fuerte transpiracion proteja el interior del casco con una
«funda» desechable.
5. No comprima el casco en la mochila.
6. No se siente encima de un casco
7. Limpiar con agua y jabdn suave
@ ANZI Z87.1 - 1. Limpiar con agua y jabon suave antes de usar u después de usar

Cabeza Quimico - fisico Gafas UNE EN 166 - Dispositivo disefiado para el cuidado de los ojos, en caso de Material particulado o susntacias quimicas 2. Secar con una tela delicada para evitar rayar los lentes

UNE EN 170 3. Guardar en un lugar que no esté en contacto direco con el ambiente

1. Se usa en asociacion con la proteccion de la cabeza dieléctrica y los
CARA Fisico - Quimico Careta NFPA 70E Cumple / prueba ASTM F2178 ANSI Z87 + S nominal 20 cal / cm2 Dispositivo disefiado para proteger el rostro de. Quemaduras por radiacion de arco eléctrico accesorios para brindar proteccion contra los peligros de arco eléctrico. El
arco eléctrico es un peligro definido por NFPA-70E

UNE EN 352-1

UNE EN 352-3 1. Limpiar con jab6n suve
0iDoS Fisico Protector Audiitivo NTC 2272 Dispositivo disefiado para el uidado de los oidos actian como barrera en ambientes donde existe ruido 2. Secarlos con un pafio sueva

ANZ| S12.6

3. Guardarlos en su empaque original




PARTE DEL
CUERPO

FACTOR DE
RIESGO

REPRESENTACION

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO

MANOS

Fisico - Quimico

Kit de guantes
clases 00, 0, 1, 2,
3, 4 eero: guantiny
guante de carnaza

Fisico - Quimico

gl
.
‘4

B

Norma europea EN60903:2003, norma internacional IEC60903:2002
ASTM D120

EN 60903

NTC 2219

UNE EN 50327 (1998)

Los guantes son una barrera fisica que previene la contaminacién de las manos cuando entran en contacto partes energizadas expuestas

1. Guante de carnaza elaborado en plena flor de bovino hidrofugado y
pufio de corteza, tratado con silicona para aumentar su impermeabilidad.
2. Guantin antisudoral
3. Uso para trabajos de baja tensién (0 a 1000 voltios)

4. Transportarlo dentro de una funda la cual no permita que le guante
quede doblado.

5. No colocar objetos pesados sobre el Kit de guantes clase 0

Los guantes son una barrera fisica que previene la contaminacion de las manos cuando entran en contacto partes energizadas expuestas -
Exigencias mecanicas: Resistencia media a la traccion : = 16 MPa, Alargamiento medio a la ruptura : = 600%, Resistencia a la perforacion : 18N/mm,
Remanencia de alargamiento : = 15 %

Exigencias de envejecimiento: Los valores de alargamiento a la ruptura deben ser por lo menos iguales en un 80% a los de los guantes no
acondicionados.

La remanencia no debe exceder el 15%.

Los guantes deben superar la prueba a la tension de prueba
Exigencias térmicas
Resistencia a las bajas temperaturas : acondicionamiento de los guantes durante 1 hora a -25 + 3°C Las pruebas son satisfactorias no es visible
ninglin desgarramiento, ruptura o resquebrajadura después del plegado a nivel de la mufieca y si los guantes pasan con éxito las pruebas a la tensién
de prueba
Prueba de no propagacion de llamas : aplicacion de una llama durante 10 s en el extremo de un dedo. La prueba es satisfactoria si al cabo de 55 s, la
llama no ha alcanzado la marca situada a 55 mm en el otro extremo.

Propiedades especiales
Resistencia al acido : acondicionamiento de los guantes por inmersion durante 8h a 23 + 2°C en una solucion de &cido sulfirico a 32° grados
* Los valores de resistencia a la traccion y de alargamiento a la ruptura deben ser por lo menos iguales en un 75% a los de los guantes no
acondicionados.

* Los guantes deben superar la prueba a la tensién de prueba.

Resistencia al aceite : acondicionamiento par inmersion en el aceite (liquido 102) durante 24 ha 70 £ 2°C
+ Los valores de resistencia a la traccion y de alargamiento a la ruptura deben ser por lo menos iguales en un 50% a los de los guantes no
acondicionados.

* Los guantes deben superar la prueba a la tensién de prueba.

Resistencia al ozono : acondicionamiento de los guantes en un recinto durante 3 h a 40 + 2°( ya una concentracion de ozono de 1 mg/m3
+ Los guantes no deben presentar ninguna resquebrajadura
* Los guantes deben superar la prueba a la tensién de prueba.

Resistencia a muy bajas temperaturas : acondicionamiento de los guantes durante 24 horas a -40 £+ 3°C
Las pruebas son satisfactorias no es visible ningin desgarramiento, ruptura o resquebrajadura después del plegado a nivel de la mufieca y si los
guantes pasan con éxito las pruebas a la tension de prueba.

1. Guante de carnaza elaborado en plena flor de bovino hidrofugado y
pufio de corteza, tratado con silicona para aumentar su impermeabilidad.
2. Guantin antisudoral
3. Uso para trabajos de media tensién (de 1.000 hasta 11.400 voltios)
4. Transportarlo dentro de una funda la cudl no permita que le guante
quede doblado.

5. No colocar objetos pesados sobre el Kit de guantes clase Il

PIES

FisICO - QUIMICO

Botas de seguridad
dieléctrica con
plantilla de kevlar
para 20 kV

IEC EN 61340-5-1

Elemento disefiado para la proteccién de los pie, para la prevencién de golpes y contacto con fluidos y sustancias.

1. Para actividades de media tension
2. Limpiarlas con jabén neutro y con un pafio no abrasivo.
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Codigo SSTMA-FR-07
| MEDEVAC Fecha 110612023
novA -
CIUDAD: Tunja - Boyaca DIRECCION Carrera 9 No. 28-34 Barrio Maldonado
PERSONA ENCARGADA DE LA . " .
INFORMACION Laura Liceth Roa Jimenez FECHA DE ACTUALIZACION : 12/08/2026
1. INFORMACION DEL PERSONAL
MEDICAMENTOS TELEFONO DE PERSONA| PERSONA A LLAMAR EN
No. NOMBRE IDENTIFICACION RH MOVIL EPS DIABETICO HIPERTENSION ALERGIAS PERMANENTES DE EMERGENCIA CASO DE EMERGENCIA
. EDILSATELLEZ
1 |Cristian Dario Patifio Tellez 1.018.447.447 O+ 3053908132 EPS Sanitas NO NO NO NO 3164954382 (Madre)
adre
William Alberto Sanchez JULIANA PENAGOS
2 1.024.528.182 O- 3002893394 Compensar NO NO NO NO 3157580817 .
Lucuara (Pareja)
OR A O D O RO D O R ANO
ENTIDAD DIRECCION NIVEL DE ATENCION CONVENIO CON
Hospital San Rafael de Tunja Carrera 11 No. 27-27, Tunja Il nivel/ alta complejidad EPS Sanitass y Compensar
Clinica de Los Andes Transversal 11 No. 30-61, Tunja Mediana complejidad EPS Sanitas
C 1A No. 46-49, Edificio Th Cori, barrio L. Atencié bulatoria / baj
Clinicos Programas de Atencidn Integral S.A.S. IPS arrera 0 . tielo gresa orl, barrio Las encmrT ambuta o”? alay Compensar
Quintas, Tunja mediana complejidad
1Il. INFORMACION ORGANISMOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS
ORGANISMO DE ATENCION NUMERO DE ATENCION RECUERDE NUESTRO PUNTO DE ENCUENTRO ES

Estacion de Policia Cuadrante

Carrera 11 No. 19-88, Tunja

123 -Emergencias / 350 840 0622 - Estacion Tunja

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tunja

Calle 22 No. 6-22, Tunja

119/(608) 742 6070

Defensa Civil Colombiana —Seccional

Boyacéa Transversal 11 No. 28A-64, barrio Belalcézar, Tunja

144/ (608) 742 3623

Gestion del Riesgo Municipal- CMGR

D Tunja Carrera 10 No. 20-14, Tunja

3106253843

Cruz Roja - Seccional Boyaca

Calle 17 No. 9-56, Tunja

132/(608) 742 3198

BRIGADISTA NUMERO DE TELEFONO
BRIGADISTA 01 Critan Dario Tellez Patifio 3053908132
BRIGADISTA 02 William Alberto Sanchez Lucuara 3002893394

- .
Parque Barrio Maldonado

Carrera 9, barrio Maldonado, Tunja — Boyaca
IV.BRIGADISTAS

SEGURIDAD ¥ SALUD
EN ELTRABAID

Es ol formalo quo contiene la informacién de-
cada coloborador de la Unided

sQUE ES EL

MEDEVAC?

coniacks wncmo 3
fcmaion sobio aleren y medeammia qus
Conmine T
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HOJA DE VIDA

SISTEMA DE MEDICION

Cadigo SIC IMP-(Servicio

M
O

Oa=

<
-]

[

Electrico)
Cédula Catastral del .
u ! Cédigo SIC EXP
Predio
1. REGISTRO DE NOVEDADES
1.1. Fecha de la ulti
echa de fa ultima 1.2. Tipo de Novedad:
novedad:
i Hoja de vida inicial-Verificacion Inicial O Visita de verificcion
2026 6 30
O Cambio de med. de principal [0  Cambio de modem
O Cambio de med. de respaldo m| Mantenimiento programado
1.3. Estado de la Frontera O Cambio de transformador de corriente O Lectura en sitio
Activa O Cambio de transformador de tension O  Adecuaciones en celda de medida
O  cCancelada O Parametrizacion de medidor O  Otro-éCudl?
[0 Suspendida O Actualizacién hora
i 2. INFORMACION GENERAL -
2.1. Nombre Frontera 2.2. Nombre de Usuario
NO APLICA INGTECNOVA SAS BIC
2.3. Direccién 2.4. Localizacion 2.5. Ciudad/Municipio
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.6. Coordenadas (Latitud) 2.7. Coordenadas (Longitud)
NO APLICA NO APLICA
2.8. Departamento 2.9. Agente RF 2.10. Codigo SIC RF 2.11. Exportador Fisico 2.12. Codigo SIC EXP
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.13. Fecha de Registro (matricula) 2.14. Tension de Servicio (kV) 2.15. Capacidad Instalada (kVA)
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.16. Conexion 2.17. Clase de Servicio 2.18. Estrato 2.19. Factor de lig. Externo 2.20. Factor lig Interno
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.21. Factor de ajuste del punto de medicidn 2.22. Frontera Embebida 2.23. Codigo SIC Frontera Principal
NO APLICA Nnall s L nold NO APLICA
Generacién n Enlace Internacional O
i Entre Agent Int ion Int ional [
2.24. Tipo de Con Reporte al ASIC o ntre Agentes O nterconexion Internaciona
Frontera Comercializacion Para Agentes y Demanda Desconectable il
Comercial Usuarios o Distribucion
Sin Reporte al ASIC NO APLICA
2.25. Clasificacién de punto de medicién 1 0 2 O 3 0 4 [ 5 [

2.26. Plan de Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo

2.26.1. Fecha planificada 2.26.2. Fecha ejecucion 2.26.3. Calibracion medidor 2.26.4. Pruebas de Rutina 2.26.5. Estado mto.
15/04/2024 NA [m] S| o (e s no O Calibracion fabrica
30/06/2026 30/06/2026 Nna O si NoD [nalD s No I Calibracion servimeters
NA [m] ss O w~oO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~oO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~oO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~NoO |naO0 s O nNoO
NA [m] ss O w~NoO |naO0 s O nNoO
2.27. Anexos
O Diagrama de conexion del sistema de medida O Registro de mantenimiento (Acta) del sistema de medicion
O Diagrama unifilar de sistema de medida O Acta de revision del sistema de medicion
| Registro fotografico de cada elemento del sistema de medida O Acta de instalacion o retiro de elementos del sistema
Documento con la memoria de calculo de factor de ajuste del punto de medicion O Documentos asociados al Programa de mantenimiento preventivo

Otros, Cual:

[




3. MEDIDOR DE ENERGIA ACTIVA - PRINCIPAL

it 3.2. Propiedad Med.
3.1. Ubicacién de . . .
Medidor Poste [l Patio Ll Interior [ Exterior [ Usuario _—
3.3. Numero de Serie 3.4. Marca 3.5. Modelo (Referencia)
29/24-3384 ELCONTROL NANOVIP CUBE
3.6. Fabricante 3.7. Afo de Fabricacion 3.8. Proveedor o representante
ELCONTROL GAL ELECTRIC
3.9. Tecnologia del Medidor 3.10. Conexion Medidor: Directa [7] Semidirecta  [] indirecta [
Estético Electromecanico |
3.10.1. Nimero de elementos:
Hibrido [
lelemento _] 2 elementos _] 2 elementos (Aaron) L 3 elementos
3.11. Sentido de Medicién 3.12. Numero de Hilos 3.13. Numero de Fases
Unidireccional  [] Bidireccional  [7] 4 3
3.14. Tipo de Registrador 3.15. Cantidad Enteros 3.16. Cantidad Decimales 3.17. Tens. Nominal (V)
Ciclométrico [ Display 7] 99999 0,99999 7/1000
3.18. Ind. Clase (%) 3.19. Constante kWh 3.20. Unidad Constante
05 NO APLICA kWh/rev ] rev/kwh ] kWh/imp ] imp/kwh ]
3.21. Frecuencia (Hz) 3.22.1b (A) 3.23. Imax (A) 3.24.1n (A)
40-70 60000 60000 60000
3.25. Canal Impor. Activa 3.26. Canal Expor. Activa
NO APLICA NO APLICA
3.27. Sellos
ID| 3.27.1. Ubicacién | 3.27.2. Serie 3.27.3.Tipo |3. Color 3.27.5. Fecha Instalacion 3.27.6. Fecha Retiro 3.27.7. Propiedad
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
3.28. Fecha Entrada en Operacion 3.29. Fecha Calibracion 3.30. Fecha Retiro del Medidor
2024 FEBRERO 20 2024 FEBRERO 20 NO APLICA
3.31. Memoria 3.32. Cap.Mem. 3.32.1 Sistema de almacenamiento de datos
Noaplica | Volatii L Novolati [ [500 MB No aplica _] Interno L] Externo [
3.33. Cambio Bateria 3.34. Software de Lectura Local 3.35. Software de Lectura Remota
2024 Julio 16 NANO VIP STUDIO NANO VIP STUDIO
3.36. Esquemas de seguridad 3.37. Puertos de Comunicacion
No aplica ¢ si No [ Noaplica [ RS232 O Rsags[] opTico 1 ETHERNET [¥] otrd]
3.38. Certificado de Conformidad de 3.38.1. Nimero 3.38.2. Fecha de emisién 3.38.3. Ente Emisor
Producto 29/24-3384 2024 JULIO 16 | gL CONTROL ENERGY NET
3.39. Otras declaraciones o informes
Declaracion de Fabricante | Informe de recepcion O Ao O
3.40.1. Ndmero 3.40.2. Fecha de emision 3.40.3. Laboratorio
3.40. Certificado de Calibracién
SM.LIME.0440.2026 2026 JUNIO 30 Servimeters S.A.S.

O

Certificado de calibracion

Certificacién de conformidad de producto

3.41. Anexos
O

O

Reporte configuracién del medidor

Registro de Acceso a nivel 2 del medidor




4. MEDIDOR DE ENERGIA REACTIVA - PRINCIPAL

it 4.2. Propiedad Med.
4.1. Ubicacién de
| i O i | i O
Medidor Poste Patio Interior Exterior Usuario _—
4.3. Numero de Serie 4.4. Marca 4.5. Modelo (Referencia)
29/24-3384 ELCONTROL NANOVIP CUBE
4.6. Fabricante 4.7. Afio de Fabricacion 4.8. Proveedor o representante
ELCONTROL GAL ELECTRIC
4.9. Tecnologia del Medidor 4.10. Conexion Medidor: Directa [7] Semidirecta  [] indirecta [
Estético Electromecanico |
» 4.10.1. Ndmero de elementos:
Hibrido ] 2 elementos _] 2 elementos (Aaron) L 3 elementos
4.11. Sentido de Medicion 4.12. Nimero de Hilos 4.13. Nimero de Fases
Unidireccional  [] Bidireccional  [7] 4 3
4.14. Tipo de Registrador 4.15. Cantidad Enteros 4.16. Cantidad Decimales 4.17. Tens. Nominal (V)
clométri s
Ciclométrico ] Display [ 99999 0,99999 7/1000
4.18. Ind. Clase (%) 4.19. Constante kVArh 4.20. Unidad Constante
1 NO APLICA kvArh/rev (] rev/kvAr_] KkVArh/im_] imp/kvAl_
4.21. Frecuencia (Hz) 4.22.1b (A) 4.23. Imax (A) 4.24.1n (A)
40-70 60000 60000 60000
4.25. Canal Impor. Reactiva 4.26. Canal Expor. Reactiva
NO APLICA NO APLICA
4.27. Sellos
ID| 4.27.1. Ubicacién | 4.27.2. Serie 4.27.4.Tipo |4. Color 4.27.5. Fecha Instalacién 4.27.6. Fecha Retiro 4.27.7. Propiedad
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
4.28. Fecha Entrada en Operacion 4.29. Fecha Calibracion 4.30. Fecha Retiro del Medidor
2024 JULIO 16 2024 JULIO 16 aaaa mm dd
4.31. Memoria 4.32. Cap.Mem. 4.32.1 Sistema de almacenamiento de datos
Noaplica | volatil [/ Novolsti [ [500 MB Noaplica _I Interno LI Externo [
4.33. Cambio Bateria 4.34. Software de Lectura Local 4.35. Software de Lectura Remota
2024 JULlo 16 NANO VIP STUDIO NANO VIP STUDIO
4.36. Esquemas de seguridad 4.37. Puertos de Comunicacion
No aplica ¢ si No [ Noaplica [ RS232 O Rsags[] opTico 1 ETHERNET [¥] otrd]
4.38. Certificado de Conformidad de 4.38.1. Nimero 4.38.2. Fecha de emision 4.38.3. Ente Emisor
Producto 29/24-3384 2024 JULIO 16 | gL CONTROL ENERGY NET
4.39. Otras declaraciones o informes
Declaracion de Fabricante | Informe de recepcion O Ao O
4.40.1. Nimero 4.40.2. Fecha de emision 4.40.3. Laboratorio
4.40. Certificado de Calibracién
SM.LIME.0440.2026 2024 Julo 16 Servimeters S.A.S.

O

Certificacién de conformidad de producto

Certificado de calibracion

4.41. Anexos
O

O

Reporte configuracién del medidor

Registro de Acceso a nivel 2 del medidor




17. Personada designada por el RF para el diligenciamiento de la presente hoja de vida

17.1. Nombre: LINDA DANIELA HERNANDEZ SERRANO

17.2. Documento: 1016055053 17.3. Fecha de Impresion (Vigencia) :
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CERTIFICADO DE CALIBRACION

No: SM.LIME.0440.2026 Pagina 1 de 4

Cliente: INGTECNOVA S.A.S. BIC Marca: elcontrol energy net

Direccion: CARRERA 6 # 155C-20 Modelo: NanoVIP?

Ciudad: BOGOTAD.C. Serie: 29243384

Teléfono: 3107800131 C,ara.Cte"s"cas Ver manual de caracteristicas técnicas.

técnicas:

Des_crlpcwn del Portable Power Quality Analyzer

equipo:

Fecha de recepcion: 2026/06/22 Fecha de Calibracion:  2026/06/30 Fecha de Emisién:  2026/07/03

Declaracion: En Servimeters S.A.S. contamos con acreditacion ONAC, vigente a la fecha, con coédigo de acreditacion 11-LAC-023, bajo la norma

Declaration ISO/IEC 17025:2017 genera este certificado el cual no podra ser reproducido parcialmente, excepto con autorizacién por escrito del
laboratorio que lo emite. Los resultados contenidos en el presente certificado se refieren al instrumento relacionado y expresa fielmente el
momento y las condiciones en que se realizaron las mediciones. Servimeters S.A.S. no se responsabiliza de los perjuicios que puedan
derivarse del uso inadecuado de los instrumentos calibrados. El usuario es responsable de la calibracion de sus instrumentos a intervalos
apropiados.

Método: El método de calibracion consiste en la comparacion de la indicacién del objeto bajo prueba contra los valores aplicados por los equipos
patrén, con base en lo descrito en el (los) documento (s) normativo (s): "EURAMET CG 15 Versién 3.0 (02/2015) GUIDELINES ON THE

Method CALIBRATION OF DIGITAL MULTIMETERS (Frecuencia, Tension Eléctrica C.A.)"; "PROCEDIMIENTO EL-014 PARA CALIBRACION DE
VATIMETROS DIGITALES DEL CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA. EDICION DIGITAL 1 (Potencia C.A.)"; "SIT / TEC — 014/06 LINEA
GUIDA PER LA TARATURA DI PINZE AMPEROMETRICHE REVISIONE 0:2006 (Corriente Eléctrica C.A.)"

Lugar de calibracion: Las pruebas de calibracion fueron realizadas en el laboratorio de Magnitudes Condiciones ambientales:

Calibration place

Eléctricas de Servimeters S.A.S.

Environmental conditions

Temperatura Ambiente (°C): 23,7
Humedad Relativa (%HR): 45,5

0,5
1

+ H+

Servimeters S.A.S. asegura el mantenimiento de la trazabilidad metrolégica de los resultados de medicién al Sistema Internacional de

Trazabilidad Metrologica: unidades (Sl) a través de la calibracién con patrones nacionales o internacionales de los equipos patrén utilizados, calibraciones que
contribuyen a la incertidumbre de medicion y que son realizadas por laboratorios acreditados. Los equipos utilizados durante la calibracion
Metrological Traceability del instrumento bajo prueba se relacionan a continuacion:
Equipo No. de serie No. Certificado Fecha de Calibracion
CALIBRADOR MULTI-FUNCION L1474J17 AC-31233 2025/03/06
CALIBRADOR MULTI-FUNCION MODULO DE CORRIENTE 112215K17 AC-31211 2025/03/03

INCERTIDUMBRE DE MEDICION:

Measurement uncertainty

La incertidumbre expandida de la medicion (Uexp) reportada se establece como la incertidumbre estandar de medicion multiplicada por el factor de cobertura "k" y la probabilidad
de cobertura, la cual debe ser aproximada al 95% y no menor a este valor.

Las unidades expresadas en incertidumbre expandida (Uexp) corresponden a la columna Unidad de la tabla de resultados de calibracion.

www.servimeters.com
Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia

GCA-RG-85 VERSION 6

VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02



RESULTADOS DE CALIBRACION:

CERTIFICADO DE CALIBRACION

. MEDICION EN CORRIENTE AC. LINEA 1.

1SO/IEC 17025:2017
11-LAC-023

No: SM.LIME.0440.2026

Pagina 2 de 4

Valor Valor leido
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error Factor o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
6 - 3000 A 60 Hz 120 118,8 -1,25 2,00 0,64
6 - 3000 A 60 Hz 500 495,8 -4,3 2,00 1,8
6 - 3000 A 60 Hz 750 745,5 -4,5 2,00 2,6
6 - 3000 A 60 Hz 1000 992,0 -8,0 2,00 34
. MEDICION EN CORRIENTE AC. LiNEA 2.
) ) V?Ior _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
6 - 3000 A 60 Hz 120 120,1 0,08 2,00 0,64
6 - 3000 A 60 Hz 500 500,8 0,8 2,00 1,8
6 - 3000 A 60 Hz 750 753,2 3.1 2,00 2,6
0,006 - 3 kA 60 Hz 1 1,002 0,0020 2,00 0,0033
. MEDICION EN CORRIENTE AC. LINEA 3.
) ) V_alor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error e U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
6 - 3000 A 60 Hz 120 120,7 0,7 2,00 15
6 - 3000 A 60 Hz 500 502,8 2,8 2,00 6,0
6 - 3000 A 60 Hz 750 755,8 58 2,00 8,7
0,006 - 3 KA 60 Hz 1 1,006 0,0060 2,00 0,0077
. MEDICION EN POTENCIA AC. LINEA 1.
) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
30 - 1800000 w 60 Hz 30 30,85 0,84 2,02 0,18
0,03 - 1800 kW 60 Hz 1,8 1,787 -0,013 2,02 0,010
0,03 - 1800 kW 60 Hz 4,5 4,442 -0,059 2,02 0,025
0,03 - 1800 kw 60 Hz 9 8,889 -0,111 2,02 0,051
0,03 - 1800 kw 60 Hz 13,5 13,30 -0,205 2,02 0,076
0,03 - 1800 kw 60 Hz 16,2 16,00 -0,205 2,02 0,091
0,03 - 1800 kw 60 Hz 18 17,82 -0,19 2,02 0,10
. MEDICION EN POTENCIA AC. LINEA 2.
) ) V?Ior _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
30 - 1800000 w 60 Hz 30 30,46 0,45 2,02 0,17
0,03 - 1800 kw 60 Hz 1,8 1,779 -0,021 2,02 0,010
0,03 - 1800 kw 60 Hz 45 4,406 -0,095 2,02 0,025
0,03 - 1800 kw 60 Hz 9 8,824 -0,177 2,02 0,050
0,03 - 1800 kW 60 Hz 13,5 13,20 -0,305 2,02 0,075
0,03 - 1800 kW 60 Hz 16,2 15,90 -0,305 2,02 0,091
0,03 - 1800 kw 60 Hz 18 17,70 -0,31 2,02 0,10
. MEDICION EN POTENCIA AC. LINEA 3.
) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
GCA-RG-85 VERSION 6 VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02
www.servimeters.com

Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia
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CERTIFICADO DE CALIBRACION
No: SM.LIME.0440.2026

. MEDICION EN POTENCIA AC. LiNEA 3.

Pagina 3 de 4

) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
30 - 1800000 w 60 Hz 30 30,58 0,57 2,02 0,17
0,03 - 1800 kW 60 Hz 1,8 1,782 -0,018 2,02 0,010
0,03 - 1800 kw 60 Hz 45 4,433 -0,067 2,02 0,025
0,03 - 1800 kw 60 Hz 9 8,831 -0,169 2,02 0,050
0,03 - 1800 kw 60 Hz 13,5 13,25 -0,255 2,02 0,076
0,03 - 1800 kw 60 Hz 16,2 15,97 -0,235 2,02 0,091
0,03 - 1800 kw 60 Hz 18 17,77 -0,23 2,02 0,10
. MEDICION EN TENSION AC. LiNEA 1.
Valor Valor leido
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error Factor o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
5 - 600 \Y 50 Hz 64,5 64,54 0,043 2,09 0,029
5 - 600 \Y 60 Hz 64,5 64,54 0,035 2,04 0,024
5 - 600 \Y 50 Hz 302,5 302,1 -0,37 2,00 0,22
5-600 \% 60 Hz 302,5 302,1 -0,42 2,00 0,22
5-600 \ 50 Hz 540,5 540,3 -0,23 2,01 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 540,5 540,5 -0,02 2,01 0,22
. MEDICION EN TENSION AC. LINEA 2.
) ) Vglor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
5-600 \% 50 Hz 64,5 64,52 0,021 2,09 0,030
5-600 \% 60 Hz 64,5 64,59 0,086 2,03 0,023
5 - 600 \Y 50 Hz 302,5 302,2 -0,29 2,00 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 302,5 302,2 -0,34 2,00 0,22
5 - 600 \Y 50 Hz 540,5 539,9 -0,56 2,00 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 540,5 539,9 -0,56 2,00 0,22
. MEDICION EN TENSION AC. LiNEA 3.
) ) V_alor _Valor leido Factor
Rango Unidad Frecuencia aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén)| bajo calibracion Cobertura "k
5 - 600 \Y 50 Hz 64,5 64,54 0,035 2,01 0,021
5 - 600 \Y 60 Hz 64,5 64,54 0,043 2,08 0,029
5 - 600 \Y 50 Hz 302,5 302,2 -0,26 2,00 0,22
5 - 600 \Y 60 Hz 302,5 302,2 -0,27 2,00 0,22
5-600 \% 50 Hz 540,5 540,0 -0,49 2,00 0,22
5-600 \% 60 Hz 540,5 540,0 -0,52 2,00 0,22
. MEDICION EN FRECUENCIA.
) V_alor _Valor leido Factor
Rango Unidad aplicado instrumento Error o U (exp)
(valor patrén) bajo calibracion Cobertura "k
40 - 70 Hz 43 43,00 -0,0010 2,04 0,0076
40-70 Hz 67 67,00 -0,0020 2,11 0,0097
Observaciones:
GCA-RG-85 VERSION 6 VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02
www.servimeters.com

Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia



O

ONAC

ACREDITADO

1SO/IEC 17025:2017

CERTIFICADO DE CALIBRACION

No: SM.LIME.0440.2026 Pagina 4 de 4

« El equipo se entrega con la etiqueta de calibracion No. 02810383.

« Los resultados del “Valor leido instrumento bajo prueba” relacionados en las tablas anteriores corresponden al promedio de diez (10) mediciones.

« A solicitud del cliente se realiza la calibracién del instrumento en 3 canales en la(s) magnitud(es) de corriente AC, tensiéon AC, potencia AC y un canal en frecuencia.
« La calibracién en la magnitud de potencia AC se realizé con factor de potencia 1.

« Se realiza la calibracién en las magnitudes de corriente AC y potencia AC con las sondas de corriente marca TRUEFLEX 600mm modelo “FLEX 3000" identificadas con seriales;
9NX000026XZ60097 (L1), 9NX000026XZ60157 (L2) y INX000026XZ60081 (L3).

Aprobado Por:

Authorized by

VICTOR MANUEL GUTIERREZ CUESTA
Gerente Técnico

SERVIMETERS S.A.S.
FIN DEL CERTIFICADO

GCA-RG-85 VERSION 6 VIGENTE A PARTIR DE: 2025-01-02

www.servimeters.com
Carrera 20C No 74A-10 Barrio San Felipe, PBX (571)210 0833, Cel (57) 320 888 2407, Bogota D.C. - Colombia
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de socializacién de resultados de la
consultoria de revision energética — Contrato CO1.PCCNTR.9765872 objeto CONTRATAR
CONSULTORIA PARA LA REVISION ENERGETICA DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA:

Tunja — Bogota DC
Septiembre 9 de 2026

HORA INICIO:
2:00 pm

HORA FIN:
3:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE:

https://n9.cl/w58uzq
Calle19#12-29

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Gestion Administrativay

Fortalecimiento Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

AN A T o

sede.

Bienvenida a la reunién

7. Definicion de conclusiones y compromisos.

Presentacién de los resultados de la revisidon energética.
Analisis del comportamiento del consumo energético de la sede.
Socializacién del diagndstico eléctrico y hallazgos relevantes.
Revisidon de oportunidades de mejora identificadas.

Analisis de las condiciones eléctricas para futuros proyectos y cambios de uso de la

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar los resultados de la revisién energética realizada a la sede Agencia Publica de Empleo
Maldonado, analizar los hallazgos identificados en el diagndstico eléctrico, revisar las
oportunidades de mejora en términos de eficiencia energética y definir acciones orientadas a
optimizar el consumo de energia y garantizar condiciones adecuadas para futuros cambios de

uso de la sede.

DESARROLLO DE LA REUNION

La supervisora del contrato de la referencia da la bienvenida a los presentes tanto de manera

presencial como virtual, dado que la reunién se llevé a cabo de manera hibrida.

GOR-F-084 V02
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A continuacion, le dio la palabra al equipo consultor en cabeza de ingeniero Cristian Dario
Patifio Tellez, quien presentd el alcance de la revisidon energética realizada en la sede Agencia
Publica de Empleo localizado en el barrio Maldonado de la ciudad de Tunja, indicando que el
analisis se efectud sobre las condiciones operativas actuales de la infraestructura. Se informé
que la sede presenta una ocupacién minima, manteniendo principalmente equipos de
vigilancia, camaras de seguridad e iluminacion basica.

Durante la presentacion del diagndstico eléctrico se evidencié un desbalance de corrientes
superior a los valores recomendados por la normativa, situacidn atribuida a que la mayoria de
los consumos se encuentran concentrados en una sola fase debido al bajo nivel de utilizacion
de corriente eléctrica de la sede por el cambio temporal de uso de la misma. Sin embargo, se
aclard que la condiciéon actual no representa un riesgo critico debido a la baja carga instalada.

Se identific6 como principal oportunidad de mejora la existencia de una UTR
sobredimensionada para la carga actual de la sede. Dicho equipo representa una porcion
significativa del consumo energético y actualmente presta soporte a las cdmaras de seguridad
y al sistema de monitoreo. Se debatié con el responsable de las TICs del centro de formacién
alternativas como su reemplazo por un equipo de menor capacidad o la evaluacién de otras
configuraciones de alimentacion eléctrica que permitan reducir el consumo sin afectar la
operacion de vigilancia.

Igualmente, se revisaron aspectos relacionados con la seguridad eléctrica de la infraestructura,
encontrandose varias no conformidades asociadas a tableros eléctricos antiguos, falta de
sefializacion, obstrucciones para su acceso, cableado expuesto y ausencia de identificacién de
circuitos, entre otros aspectos que requieren intervencién.

Finalmente, se manifesté por parte del coordinador administrativo Gustavo Cely Camargo la
intencidn institucional de dar nuevos usos a la sede en el futuro, incluyendo posibles espacios
administrativos y de emisora. Frente a ello, el equipo consultor recomendé realizar un
redisefio y una evaluacidn eléctrica integral antes de incorporar nuevas cargas y equipos, con
el fin de garantizar la capacidad y seguridad del sistema eléctrico.

Se dio por terminada la reunidn una vez socializados los resultados de la revision energética,
resueltas las inquietudes de los asistentes y establecidos los compromisos correspondientes

GOR-F-084V02
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CONCLUSIONES

La revisidn energética se realizé con base en las condiciones actuales de operacion de
la sede, caracterizadas por una baja ocupacién y consumos limitados principalmente a

sistemas de vigilancia e iluminacion. @ Se identificé un desbalance de corrientes

asociado a la baja utilizacién de la infraestructura y a la concentracién de cargas en

una sola fase.

2. La principal oportunidad de mejora corresponde a la revision, sustitucion o

adecuacion de la UTR actualmente instalada, debido a su sobredimensionamiento

frente a la demanda real.

3. Lasede presenta varias no conformidades de seguridad eléctrica que deben ser

atendidas para reducir riesgos y cumplir los requisitos normativos.

4. Antes de implementar nuevos espacios, equipos o proyectos en la sede, se requiere

realizar un diagndstico y redisefio eléctrico acorde con las futuras cargas y

necesidades de operacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Revisar
técnicamente la
viabilidad de
reemplazar o
redimensionar la
UTR instalada en
la sede.

Vigencia 2026

Equipo TIC

\3(\ SH0m Q)oqu/'”;/‘

Evaluar
alternativas para
optimizar la
alimentacion
eléctrica de
camarasy
equipos de
monitoreo.

Vigencia 2027

Equipo TIC

deisson pordut>

Gestionar la
revision de las no

Vigencia 2027

Centro de
Formacion /

GOR-F-084 V02
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conformidades de
seguridad
eléctrica
identificadas en
el diagnédstico de
conformidad con
el plan de
mantenimientos
de la entidad y
disponibilidad de
recursos

Area
responsable de
infraestructura

Considerar la
realizaciéon de un
diagndstico y
redisefio eléctrico
antes de
implementar
nuevos usos o
instalar nuevos
equipos en la
sede.

Vigencia 2027

Centro de
Formacion /
Area
responsable de
infraestructura

Enviar el informe
del contrato de la
referencia para el
aval de los
dinamizadores de
energia
respectivos en
cumplimiento de
las obligaciones
del contrato

Septiembre de
2026

Jessica Millan
Penuela
Supervisora

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

GOR-F-084V02
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NOMBRE | DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (s1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Mariana INGTECNOVA Si Participacion
Amado C S.A.S. BIC Virtual
Linda INGTECNOVA Si Participacion
Hernandez S.A.S. BIC Virtual
Yeisson SENA - CEGAFE Si Participacion
Fabian Dinamizador Virtual
Borda TIC
Morales
Cristian INGTECNOVA Si Segun listado de
Dario S.A.S. BIC asistencia
Patifio presencial
Tellez
Gustavo SENA - CEGAFE Si Segun listado de
Cely Coordinador asistencia
Camargo Administrativo presencial
Ludy SENA - CEGAFE Si Segun listado de
Yiseth Dinamizadora asistencia
Peia Ambiental presencial
Pardo
Aridhna SENA - CEGAFE Si Segun listado de
Paloma Dinamizadora asistencia
Matheus SIGA presencial
Buitrago
Diana SENA - CEGAFE Si Segun listado de
Edith Articuladora de asistencia
Santamaria planeacién presencial
Rodriguez
Angela SENA - CEGAFE Si Segun listado de
Patricia Dinamizadora asistencia
Rincon Ambiental presencial
Silva

GOR-F-084 V02
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Luis SENA - CEGAFE Segun listado de
Antonio Trabajador asistencia
Viasus oficial presencial
Silva
Jessica Supervisora Segun listado de
Millan contrato asistencia
Penuela CO1.PCCNTR. presencial
9765872

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

1. Resumen

Titulo de la reunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Jessica Millan Pefuela

Yeisson Fabian Borda Morales
Mariana Amado C. (No comprobado)
Ludy Yiseth Pefa Pardo

Yiseth Pena

Linda Hernandez (No comprobado)
Cristian Patifio (No comprobado)

ANEXOS

SOCIALIZACION REVISION ENERGETICA CONTRATO COL.PCCNTR.97658725ENA TUNJA
7

9/09/26, 1:59:44 PM

9/09/26, 3:35:10 PM

1h35min26s

53min20s

Primera entr Ultima salid: Duracion de Correo electr Id. de partici Rol Interaccién: Interaccion: Interaccion: Audio activado
9/09/26, 2:19 9/09/26, 3:23 1 h4 min 9 s jmillanp@se jmillanp@se Organizador

9/09/26, 2:09 8/09/26, 3:12 1 h 2 min 27 :yfhorda@ser yfborda@ser Moderador 3

9/09/26, 2:09 9/09/26,3:35 1 h 25 min18 s Moderador 2

9/09/26,2:14 8/09/26,2:151min 10 s lpenap@sen lpenap@sen Moderador

9/09/26, 2:15 9/09/26, 3:12 57 min 16 s Moderador 2

9/09/26, 2:16 9/09/26, 3.09 53 min5 s Moderador 1 3

9/09/26, 2:19 9/09/26, 3:0949 min 56 = Moderador 3

MARCO LEGAL Y CONTRACTUAL (ﬂg

T T —"T—

Resolucion 40412 de 2024
del Ministerio de Minasy Energia

Ley 1715 de 2014

NTC ISO 50001:2019:

Ley 2294 de 2023
Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026

NTC IS0 50002:2018

Ley 2407 de 2024

Ley 697 de 2001

Resolucién 016 de 2024
Unidad de Planeacion Minero-
Energética

GOR-F-084V02
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REPORTE PARAMETROS TECNICOS- lﬂ&

RETIE

INGTEC
novAa

Grupao Punto de control Tablero general Tablero almaceén Tablero TPR1
Eonciciones El tablero esta claramente identificado Conforme ‘ No conforme Conforme
gencrales
Condiciones La puerta del tablero cierra y abre T Conoma AT
generales corfectamente
Condiciones | Mo presenta mgngs de humedad, corrosidn e, B e
generales ni suciedad.
Condiciones Se encuentra libre de obstrucciones
enzrales (acceso UDre). No conforme ‘ No confarme No conforme
Segundady | Senalizacion de advertencia visible [peligro
normativa eléctrico) Conforme No conforme Conforme
SE@JIIUEIUY Cumple el codigo de colores para ey B BT T
normativa conductores
Segunidad y Fresencia de tupaxv‘.{:ublertas protectoras (R A Conforina conona
normativa aorilicas

USOS SIGNIFICATIVOS DE LA ”@I%
ENERGIA novA

4 GEMIERIA TREROLOG A NRIVACION

Uso significativo del consumo kWh mensual

98% 190.0%
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26.9 5 A
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OPORTUNIDADES DE MEJORA
INGTEﬁ

noyv
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Codigo SSTMA-FR-07
| MEDEVAC Fecha 110612023
novA -
CIUDAD: Tunja - Boyaca DIRECCION Carrera 9 No. 28-34 Barrio Maldonado
PERSONA ENCARGADA DE LA . " .
INFORMACION Laura Liceth Roa Jimenez FECHA DE ACTUALIZACION : 12/08/2026
1. INFORMACION DEL PERSONAL
MEDICAMENTOS TELEFONO DE PERSONA| PERSONA A LLAMAR EN
No. NOMBRE IDENTIFICACION RH MOVIL EPS DIABETICO HIPERTENSION ALERGIAS PERMANENTES DE EMERGENCIA CASO DE EMERGENCIA
. EDILSATELLEZ
1 |Cristian Dario Patifio Tellez 1.018.447.447 O+ 3053908132 EPS Sanitas NO NO NO NO 3164954382 (Madre)
adre
William Alberto Sanchez JULIANA PENAGOS
2 1.024.528.182 O- 3002893394 Compensar NO NO NO NO 3157580817 .
Lucuara (Pareja)
OR A O D O RO D O R ANO
ENTIDAD DIRECCION NIVEL DE ATENCION CONVENIO CON
Hospital San Rafael de Tunja Carrera 11 No. 27-27, Tunja Il nivel/ alta complejidad EPS Sanitass y Compensar
Clinica de Los Andes Transversal 11 No. 30-61, Tunja Mediana complejidad EPS Sanitas
C 1A No. 46-49, Edificio Th Cori, barrio L. Atencié bulatoria / baj
Clinicos Programas de Atencidn Integral S.A.S. IPS arrera 0 . tielo gresa orl, barrio Las encmrT ambuta o”? alay Compensar
Quintas, Tunja mediana complejidad
1Il. INFORMACION ORGANISMOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS
ORGANISMO DE ATENCION NUMERO DE ATENCION RECUERDE NUESTRO PUNTO DE ENCUENTRO ES

Estacion de Policia Cuadrante

Carrera 11 No. 19-88, Tunja

123 -Emergencias / 350 840 0622 - Estacion Tunja

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tunja

Calle 22 No. 6-22, Tunja

119/(608) 742 6070

Defensa Civil Colombiana —Seccional

Boyacéa Transversal 11 No. 28A-64, barrio Belalcézar, Tunja

144/ (608) 742 3623

Gestion del Riesgo Municipal- CMGR

D Tunja Carrera 10 No. 20-14, Tunja

3106253843

Cruz Roja - Seccional Boyaca

Calle 17 No. 9-56, Tunja

132/(608) 742 3198

BRIGADISTA NUMERO DE TELEFONO
BRIGADISTA 01 Critan Dario Tellez Patifio 3053908132
BRIGADISTA 02 William Alberto Sanchez Lucuara 3002893394

- .
Parque Barrio Maldonado

Carrera 9, barrio Maldonado, Tunja — Boyaca
IV.BRIGADISTAS

SEGURIDAD ¥ SALUD
EN ELTRABAID

Es ol formalo quo contiene la informacién de-
cada coloborador de la Unided

sQUE ES EL

MEDEVAC?

coniacks wncmo 3
fcmaion sobio aleren y medeammia qus
Conmine T
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1. OBJETIVO

El objetivo de este plan de emergencia es establecer de manera clara y organizada los
procedimientos que deben seguirse antes, durante y después de una situacién de
emergencia. Su finalidad principal es proteger la vida y la integridad fisica de todas las
personas presentes, asi como minimizar los dafios materiales y asegurar una respuesta

rapida, coordinada y eficaz ante cualquier evento inesperado.

2. ALCANCE

Este plan es aplicable a todas las personas que se encuentren dentro y fuera de las
instalaciones, incluyendo trabajadores, prestadores de servicios, visitantes o cualquier
otra persona presente al momento de una emergencia. Todas las personas deben
conocer las normas basicas del plan y respetar las indicaciones del personal designado
para garantizar una evacuacion y respuesta segura. Aplica para los trabajadores en funcion

en las sedes del cliente.

3. DEFINICIONES

Amenaza: fendémeno natural o provocado por la actividad humana, cuya
ocurrencia es peligrosa para las personas y pueda llegar a causar un impacto negativo en

las instalaciones y el ambiente.

Antecedente: Accion, dicho o circunstancia anterior que sirve para juzgar hechos

posteriores.

Emergencia: Es toda situacién imprevista que, por su posibilidad de producir dafios

graves, requiere una actuacion prioritaria

Brigada de emergencia: Es un grupo de apoyo especializado y equipado, cuya
finalidad es minimizar las lesiones y pérdidas que se puedan presentar como

consecuencia de una emergencia.

Evacuacion: Accion tendiente a establecer una barrera (distancia) entre una

fuente de riesgo y las personas amenazadas, mediante el desplazamiento de éstas.



Nivel de riesgo: Calificacion relativa de un riesgo en funcion de la combinacion de

la amenaza por la vulnerabilidad de los elementos bajo riesgo.

Punto de encuentro (PE): Sitio seguro donde las personas, se deberan de dirigir

a resguardarse, en el momento de hacer una evacuacion.

Ruta de Evacuacién: Camino o direccidn que se toma para un propésito, SALIR.

Es un camino continuo que permite el traslado desde cualquier punto de un edificio o

estructura hasta el exterior y a nivel del suelo.

Triage: Clasificacion del sistema de heridos segun tipo de lesion, en un evento de

emergencias.

PC (Puesto de Comando): lugar seguro desde, donde se coordinaran las emergencias.

4. MARCO LEGAL

NORMA DESCRIPCION
Constitucion
Politica de Todas las entidades deben adoptar medidas preventivas que reduzcan
Colombia los riesgos y garanticen un entorno seguro.
de 1991
Modifica el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementacion
Ley 1562 de 2012 plan de emergencia y brigadistas.
Regula la Gestion del Riesgo de Desastres en Colombia. Establece
Ley 1523 de 2012 planificar, prevenir y responder ante situaciones de
emergencia.
Decreto 1072 de | Identificar peligros, evaluar riesgos y adoptar medidas preventivas,
incluyendo la elaboracion y ejecucion plan de emergencia y
2015 evacuacion.
Resoluciéon 0312 de| Define los estdndares minimos que toda empresa debe cumplir segun
tamano y nivel de riesgo (deroga la Resolucién 1111 de
2019 2017).




Resoluciéon 1843 de| Actualiza los requisitos de vigilancia en salud ocupacional y expide

disposiciones nuevas en esta materia.
2025

Resoluciéon 2607 de| Modifica objetivos y la politica de SG-SST en el sector publico (Ministerio

de Salud).
2024
Regula la organizacion, funciones y capacitacion del cuerpo de bomberos.
Ley 1575 de 2012 (Esta ley sigue vigente, aunque la foto mostraba ya la

mencionaba).

5. INFORMACION GENERAL FUNCION PUBLICA

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Funcién Privada

Cadigo ClIU: 7112

UBICACION
Carrera 6 #155C - 20, Edificio North Point Studio 2
Municipio Bogota D.C. Dpto. | Cundinamarca
Numero

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Lider SST Laura Roa Cargo: | Auxiliar Administrativa

Administradora de Riesgos laborales: Seguros Bolivar

DECRIPCION EDIFICIACION AREA ADMINISTRATIVA

La edificacién cuenta con una estructura conformada por columnas y vigas en concreto y paredes

estucadas, pisos en madera. Lineas de conduccion para redes eléctricas, comunicacion, agua etc.

ELEMENTOS ESTRUCTURALES

Estructura: Vigas, columnas en concreto reforzado

Fachada: Cemento afinado, ventanearia con aluminio y vidrio convencional
Cubierta superior: Placa de concreto

Paredes interiores Estuco y vinilo blanco

Techos interiores Estucado y drywall

Puertas Puerta principal madera y vidrio oficina general




Pisos Madera

MATERIALES CONTENIDOS

Madera: Muebles, pisos y puertas
, Carton papel: Cajas y archivos
Combustibles
Telas: Maletas y dotacién
Papel: Resmas, archivos

5.1 LUGAR DONDE SE LOCALIZA
Figura 1 Ubicacion geografica de la oficina principal.
Las actividades se desarrollaran en las sedes o instalaciones que el cliente designe dentro del territorio nacional,

conforme a las necesidades del contrato.
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5.2 INSTALACIONES ESPECIALES

Cuenta con los siguientes servicios:

Agua: Es tomada de la red urbana que aporta Acueducto de Bogota.

Energia eléctrica: Abastecimiento por parte de Enel Codensa.

A continuacion, se describen otro tipo de instalaciones especiales:

TIPO DE SERVICIO DISTRIBUCION COMPLETA
Si NO

Acueducto y alcantarillado X
Electricidad X
Teléfono X

Gas natural o propano X

Planta eléctrica X

Aire acondicionado X

6. IDENTIFICACION DE AMENAZAS

La identificacién de amenazas permite reconocer los eventos que pueden generar situaciones de
emergencia dentro de las instalaciones, con el fin de establecer medidas de prevencion,

preparacion y respuesta oportunas.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de la edificacion, los procesos desarrollados y los

materiales presentes, se identifican las siguientes amenazas:

Incendio estructural: Fuego que se origina dentro de una edificaciéon, poniendo en

riesgo a las personas, la estructura y los bienes materiales.

Sismo: Movimiento repentino de la tierra causado por la liberacion de energia en el
interior del planeta, que puede provocar dafios y colapsos.
Emergencia médica: Situacion en la que una persona presenta una condicion de salud

grave que requiere atencion inmediata.

Falla eléctrica: Interrupcion o mal funcionamiento del suministro eléctrico que puede afectar



equipos, iluminacion y seguridad.

Explosioén: Liberacion violenta y rapida de energia que puede causar dafios fisicos,

incendios y lesiones.

Amenaza externa: Riesgo proveniente del exterior, como violencia, disturbios o situaciones

que ponen en peligro la seguridad de las personas.

6.1 EVALUACION DE VULNERABILIDAD

Nivel de
Amenazas Personas Recursos Procesos
vulnerabilidad
Incendio Medio Alto Medio Alto
Sismo Alto Medio Alto Alto
Emergencia
s Medio Bajo Medio Medio
médica
Falla eléctrica Bajo Medio Medio Medio
Explosién Alto Alto Alto Alto

La evaluacién de vulnerabilidad se realizé considerando los componentes de personas, recursos y
procesos frente a cada amenaza identificada. La calificacion permitié determinar el nivel de
vulnerabilidad (bajo, medio o alto), con el fin de priorizar las medidas de prevencién, preparaciéon y

respuesta

7. LIDERES DE EVACUACION
Se establece y asigna dentro del personal la jerarquia y competencias ante una posible

emergencia, designando y definiendo las siguientes responsabilidades:

Jefe de emergencia: Toma las decisiones oportunas segun la informacion, responsable de
declarar la emergencia y coordinara las acciones correspondientes, colaborando en medio

externos si fuese requerido.

Jefe de intervencion: Dirige la actuacion del equipo en el lugar donde se produce la emergencia

informando al jefe el avance y control de esta.

Equipo de primera intervencién: Estaran informados de los riesgos generales que constituyen
su area en el momento de actuar, sefalando anomalias que se detecten y puedan ser

subsanadas.

Equipo de evacuaciéon y primeros auxilios: Se encarga de evacuar a los trabajadores y



ejercer los primeros auxilio en caso de ser necesario.

Trabajadores sin responsabilidad: Los demas trabajadores deberan seguir las indicaciones

que brinden los quipos de emergencia

7.1 ANALISIS BASICO DE RIESGOS
Se realiza un analisis general de los riesgos identificados con el propésito de priorizar acciones
preventivas y definir controles operativos que reduzcan la probabilidad de ocurrencia o mitiguen

Sus consecuencias.

Este analisis servira como base para la elaboracion de los procedimientos especificos de

actuacion ante emergencias.

7.2 ANTES

- Conocer el Plan de Preparacion y Respuesta ante Emergencias (PPRE).

- Verificar periddicamente vias de evacuacion, punto de encuentro y sefalizacion.

- Conocer rutas de salida (principal y alterna), recursos de evacuacion y sistemas de alarma.

- Divulgar el plan de evacuacion al personal de su area.

- Mantener actualizado el listado del personal del area

- Mantener a la mano la identificacion de lider y demas recursos que se le hayan asignado

7.3 DURANTE

- Identificar sefales de alerta y alarma y actuar segun su activacion.

- Verificar visualmente al personal del area antes del recorrido.

- Indicar y guiar la evacuacion por la ruta asignada y recordar el punto de encuentro.

- Revisar zonas ocultas (bafios, cocinetas, archivos, etc.).

- Evitar el reingreso a zonas de peligro.



- Controlar panico y evitar aglomeraciones.

- Solicitar apoyo de brigada para personas con impedimentos o lesionadas.
- Usar ruta alterna si la principal esta bloqueada; de no ser posible, llevar al grupo a un
area segura y reportar.

- Repetir consignas de evacuacion (no correr, mantener la calma, etc.).

- Confirmar salida total del personal y notificar al coordinador; no regresar.

- Reportar al jefe de brigada el estado del personal y novedades detectadas.

- Coordinar el reingreso cuando sea autorizado, segun orden establecido.

7.4 DESPUES

- Acompanar al grupo al lugar de origen o verificar el destino del personal evacuado.
- Participar en la evaluacién del evento.
- Apoyar la coordinacion para restablecer las labores del area. Ajustar el plan de atencién segun sea

necesario.

8. RECURSOS (Humanos, Econémicos, Técnicos, Fisicos)
8.1 RECURSOS HUMANOS

Funcién Publica., cuenta con un recurso humano para la atencion de los incidentes, accidentes, urgencias y
emergencias, que puedan presentarse durante la ejecucion de actividades al interior o exterior de la

organizacion. (Activacion del programa o plan de ayuda mutua) Funcién Publica.

Cuando la situacion lo requiera, el personal actuara de acuerdo con el Plan de Emergencias del sitio donde
se encuentre prestando el servicio y solicitara el apoyo de la brigada de emergencias, personal de seguridad
o0 servicios externos de atencion de emergencias de la entidad contratante.

8.2 RECURSOS ECONOMICOS

La empresa dispone de los recursos econdmicos necesarios para garantizar la implementacion vy
mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), incluyendo los recursos
requeridos para la atencién de emergencias durante la ejecucién de los servicios. Estos recursos contemplan,

entre otros:

10



- Dotacion y reposicion de elementos de proteccion personal.

- Dotacion y reposicion de botiquines de primeros auxilios para atencién inicial.

- Mantenimiento y adquisicion de equipos necesarios para la ejecucion segura de las
actividades.

- Capacitacion y entrenamiento del personal en prevencion y atencion de emergencias.

- Recursos para atender eventualidades derivadas de la prestacion del servicio.

- Capacitaciones y entrenamiento de brigadas de emergencias al personal en general.

8.3 RECURSOS TECNICOS
La oficina principal cuenta con los siguientes equipos y elementos para la atenciéon de emergencias
en Funcién Publica:

iTEM RECURSO CANTIDAD UBICACION
1 Lamparas de emergencia 34 Escaleras de emergencia
2 Detectores de humo 60 Pasillos y zonas comunes
3 Sillas de ruedas 1 Recepcion edificio
4 Megafonos 0 N/A

Los recursos destinados para la atencion de emergencias en las instalaciones del cliente
corresponderan a los dispuestos por la entidad contratante, tales como:

- Sistemas de alarma.

- Detectores de humo.

- Extintores.

- Rutas y salidas de evacuacion.
- lluminacién de emergencia.

- Brigada de emergencias.

- Puntos de encuentro.

8.4 RECURSOS FisICOS
Recursos fisicos con los que se cuentan en la oficina principal son los siguientes:
TIPO DE RECURSO UBICACION CANT. ESTADO
Botiquin Primeros Auxilios OFICINA 2 BUENO




Los recursos destinados para la atencibn de emergencias en las instalaciones del cliente

corresponderan a los dispuestos por la entidad contratante, tales como:

- Botiquin portatil de primeros auxilios

- Chalecos reflectivos
- Cascos de seguridad
- Cascos de seguridad (dieléctricos)

- Botas de seguridad

12



8.4.1 ELEMENTOS DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS

Es necesario contar con una dotacion adecuada de elementos para prestar los primeros auxilios en caso de presentarse una

emergencia. A continuacion, se definen de forma general los elementos necesarios para atender la emergencia

ELEMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

ELEMENTOS SUGERIDOS BOTIQUIN TIPO B

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
GASAS LIMPIAS PAQUETE Paquete X 100 1
GASAS ESTERILESPAQUETE Paquete por 3 20
APOSITO 6 COMPRESAS NO ESTERILES Unidad 4
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" Unidad 2
BAJALENGUAS Paquete por 20 2
VENDA ELASTICA 2 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA ELASTICA 3 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA ELASTICA 5 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA DE ALGODON 3 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA DE ALGODON 5 X 5 YARDAS Unidad 2
SOLUCION SALINA 250 cc 6 500 cc Unidad 5
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN Caja por 100 1
TERMOMETRO DE MERCURIO 6 DIGITAL Unidad 1
ALCOHOL ANTISEPTICO FRASCO POR 275 ml Unidad 1
TIJERAS Unidad 1
LINTERNA Unidad 1
PILAS DE REPUESTO Par 4
TABLA ESPINAL LARGA Unidad 1
COLLAR CERVICAL ADULTO Unidad 2
COLLAR CERVICAL NINO Unidad 2
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS Unidad 1
SUPERIORES (ADULTQ)
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS INFERIORES Unidad 1
(ADULTO) ]
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS Unidad 1
SUPERIORES (NINO) ]
INMOVILIZADORES6 FERULA MIEMBROS INFERIORES :
(NINO) Unidad 1
VASOS DESECHABLES Paquete por 25 1
TENSIOMETRO Unidad 1
FONENDOSCOPIO Unidad 1
ELEMENTO DE BARRERA 6 MASCARA PARA RCP Unidad 2

13



ELEMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

ELEMENTOS SUGERIDOS BOTIQUIN PORTATIL TIPO B

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
Guantes de nitrilo desechables Pares 4
Mascarilla para RCP con valvula Unidad 1
Gasas estériles 7.5 x 7.5 cm Sobres 10
Apositos estériles Unidad 5
Venda elastica de 2" Unidad 2
Venda elastica de 3" Unidad 2
Venda de gasa de 4" Unidad 2
Esparadrapo de tela 2" Unidad 1
Micropore Unidad 1
Curitas (apositos adhesivos) Caja 1
Solucién salina estéril (250 ml) Unidad 1
Antiséptico (clorhexidina o povidona, segun Unidad 1
protocolo)
Tijeras de primeros auxilios Unidad 1
Pinza Unidad 1
Linterna Unidad 1
Manual basico de primeros auxilios y numeros Unidad 1
de emergencia
Bolsas para residuos biolégicos Unidad 1

9. MEDEVAC - PROCEDIMIENTO DE EVACUACION DE EMERGENCIAS MEDICAS

El MEDEVAC sirve para evacuar rapidamente a personas heridas o enfermas desde un

lugar de riesgo hasta un centro médico donde puedan recibir atencién especializada. Se

utiliza principalmente en emergencias, desastres, zonas de dificil acceso o situaciones

criticas, y puede realizarse por via aérea (helicoptero o avién) o terrestre, con personal y

equipo médico durante el traslado. Este se elabora de acuerdo a cada tipo de cliente,

ubicacion y colaboradores y/o prestadores de servicios.
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10. PLAN DE EVACUACION CON DIRECCION A LOS PUNTOS DE ENCUENTRO

La evacuacion hacia el punto de encuentro es una actuacion individual y autonoma, en la
cual cada persona es responsable de su propia seguridad. Los trabajadores seran
capaces de abandonar el sitio de peligro o area de trabajo por los medios que tenga a su
alcance, en forma independiente del comportamiento de los otros ocupantes del sitio, y lo
lograran segun los procedimientos establecidos en el menor tiempo posible y con
seguridad, de acuerdo con la infraestructura existente.

Cada trabajador sera responsable de actuar de manera segura, suspendiendo sus
actividades cuando la situacion lo requiera y siguiendo las instrucciones del personal
encargado de emergencias, la brigada o el responsable designado por la entidad

contratante.

11. PUNTO(S) DE ENCUENTRO FUNCION PUBLICA

En funcion publica se establecié un punto de encuentro en el cual se ubica una persona
encargada como coordinador de evacuacion; quiénes reciben la informacion de cada area
de parte de los lideres de evacuacién o encargados, personal SST. A continuacion, se da

a conocer puntos importantes a tener en cuenta:

- Los puntos de encuentro deberan estar lo suficientemente alejado (de ser posible),
de cualquier zona de peligro FUNCION PUBLICA.
- Este sitio debera ser lo suficientemente amplio, para albergar la totalidad de los

trabajadores en el momento de una evacuacion.

11.1 PUNTO DE ENCUENTRO

Se establecen como sitios de reunion final o punto de encuentro el siguiente espacio:
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Figura 2
Parqueadero edificio North Point Studios 2

- - L e —

Nota. Informacién extraida de Google 'maps.

12. DIRECTORIO TELEFONICO DE EMERGENCIAS (Externos)

ENTIDADES DE APOYO TELEFONO
Secretaria de Transito y/o movilidad 195
Cuerpo de Bomberos 119
Policia Nacional 112
Linea de emergencias 123
Cruz Roja Colombiana 132
Ambulancias CRUE 125
Gaula. 165
CTI (Cuerpo Técnico de Investigacion). 122
Fiscalia General de la Nacion. 122
Dafos Energia 115
Dafios Acueducto y alcantarillado. 116
Defensa Civil Colombiana. 144
Brigada 13 - Ejercito Nacional. 147




13. CRITERIOS PARA FINALIZACION DE LA EMERGENCIA Y REACTIVACION DE
LABORES

Una vez finalizado el incidente, accidente, urgencia o emergencia, en EL FUNCION
PUBLICA. la persona encargada de revisar los criterios que se enuncian a continuacion,

son el comandante de incidente o personal de SST.

El ingreso de visitantes, en caso de afectacion de las oficinas, se debera permitir una hora
después del ingreso del personal directo, previa evaluacion de las condiciones adecuadas

para la recepcion del personal visitante.

El jefe de emergencias, al comandante de incidentes dara un parte de tranquilidad
avisando que la situacién esta controlada y que se puede volver a los puestos de trabajo,

pero antes se debe realizar la verificacion a continuacion descrita:

13.1 VERIFICACION DE LA FINALIZACION DE LA EMERGENCIA

INCENDIO

- Extincién total del incendio.

- Que no existan gases toxicos o perjudiciales para la salud (monéxido de carbono,

Vapores organicos).

- Instalaciones en buen estado.

- Verificacion del traslado de pacientes a centros médicos, en caso de haber sido necesario.

- Verificacién que todo el personal se encuentre completo.

- Prueba de equipos y maquinarias (primero se debe realizar monitoreo de gases).

- Analisis de riesgo para garantizar la seguridad del personal.



EXPLOSIONES

Extinciodn total del incendio, si los hubiere.

Que no existan gases toxicos o perjudiciales para la salud (mondxido de carbono,

Vapores organicos).

Instalaciones en buen estado, estructuralmente se debe de revisar el sitio de

afectacion.

Verificacion del traslado de pacientes a centros médicos, en caso de haber sido necesario.

Verificacién que todo el personal se encuentre completo.
Prueba de equipos y maquinarias (primero se debe realizar monitoreo de gases).

Analisis de riesgo para garantizar la seguridad del personal.

DERRAMES Y TRANSPORTE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

SISMO

El derrame debe haberse controlado.

Limpieza y recoleccion del derrame.

Medicion de vapores organicos.

Revisién de los equipos, observando que no presente fugas.
Prueba de equipos.
Analisis de riesgo para garantizar la seguridad del personal.

Disposicion final del material recogido.

Revision estructural de las instalaciones (tuberias, equipos, presencia de gas, paredes, etc.)

Verificacidon que todo el personal se encuentre completo.
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- Todos los servicios se encuentren reestablecidos (agua, luz, teléfono, red, Internet)

- Medicion de presencia de gases.

- Si hubo incendio, los criterios para determinar la finalizacion de la emergencia son los

mismos mencionados en el item de incendios y explosiones.

- Si hubo derrames, los criterios para determinar la finalizacién de la emergencia, son los

mismos mencionados en el item de derrames.

TORMENTAS O DESCARGAS ELECTRICAS

- Revision de los equipos electronicos.

- Revision de los polos a tierra.

- Sise genera un incendio, tener en cuenta los criterios contemplados en el item de incendios.

DISTURBIOS CIVILES

- Sise presenta incendio, los criterios para determinar la finalizacion de la
emergencia son los mismos mencionados en el item de incendios y explosiones.

- Si se presenta derrames, los criterios para determinar la finalizacién de la
emergencia son los mismos mencionados en el item de derrames.

- Elretiro del grupo que se toma las instalaciones.

13.2 EVALUACION DE LA EMERGENCIA

Luego de ser controlada la contingencia, normalizadas las actividades y realizados los
respectivos reportes a la ARL, la coordinadora de SST junto con su equipo de trabajo
realizara una investigacion sobre las causas raiz que dieron origen a la emergencia y de
esta manera, proceder a evaluar los tiempo de reaccion y respuesta de las brigadas y de
los organismos externos de apoyo, la funcionalidad y operacién de los equipo utilizados

para el control, el mecanismo de comunicacion, la activacion del Plan de Atencién de
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Emergencias para la contingencia presentada, con el fin de tomar las acciones correctivas
y/o de mejora a las que haya lugar, para prevenir la ocurrencia de nuevas emergencias en

el futuro.

El Responsable de SST, realiza el respectivo Plan de Accidn, divulga los resultados de la
evaluacion de la emergencia en una reunidn de seguridad con todo el personal, y se
desarrollaran los compromisos de mejoramiento del documento prevencién, preparacion y
atenciéon de emergencias y desastres. Posterior a la ocurrencia de la emergencia, se
debera también, realizar la evaluacién y revision del Plan de Atenciéon de emergencias,
para efectuar las modificaciones y ajustes que se requieran para mejorar las estrategias

de prevencion y control de nuevos incidentes.

14. RECOMENDACIONES GENERALES PARA SEGUIR EN CASO DE EMERGENCIAS

- En caso de accidente, preste los primeros auxilios, si cuenta con los medios para
hacerlo, active la brigada de emergencias (solicite que lleguen con botiquin de
emergencias).

- Verifique si el accidente es de origen laboral, enfermedad comun o
traumatica, o el accidentado es un visitante.

- Traslade el accidentado hacia la IPS que le indique el asesor de la linea efectiva de la ARL.

- En caso de detectar fuego, no corra, no grite, NO trate de apagar el fuego sin
activar la alarma, active urgentemente al personal de la brigada o si tiene
conocimientos de manejo de extintores acciénelos a la llama del fuego.

- No se alarme, ni alarme a los demas, recuerde que para Funcién Publica usted es
importante.

- No se deje impresionar por los comentarios exagerados; SU SEGURIDAD ayudara
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al control de los demas en el momento de una emergencia, nadie sabe a ciencia
cierta la verdad de lo que pasa, los comentarios solo ayudan a crear incertidumbre.
No haga bromas de ninguna especie cuando se presente una emergencia, esto
puede complicarla y poner en peligro su vida y la de los demas.

Piense que debe adoptar una actitud de NATURALIDAD Y CONTROL.

No finja las actitudes de una persona asustada o lesionada porque esto puede

generar panico colectivo, que se puede ver reflejado en posibles accidentes.

Ante una sefal de alarma actué como se le indicd, no presuma que es un simulacro.
Evacue inmediatamente y solicite a sus comparieros que lo hagan, si usted no es
parte del Comité, la Brigada de Emergencias o lideres de evacuacion, no trate de
verificar el lamado, solo actué.

No permanezca en los sanitarios en caso de una emergencia. Con toda precaucion
salga si es necesario.

No niegue su colaboracion en el cumplimiento de las instrucciones.

Los techos y canales deben contar con un mantenimiento preventivo.

Mantener los extintores despejados y recargados en forma vigente, previamente
hacerles inspecciones.

Acate siempre las recomendaciones de quienes lo estan orientando.

Ante toda situacion de emergencias, recuerden llamar al personal encargado de
activar el DOCUMENTO DE PLAN DE PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS PPRE.

El manejo y acceso de botiquines, debe ser inicamente por el personal brigadista.
Siempre que actué como apoyo a una eventualidad externa, tenga en
cuenta sus limitaciones y las implicaciones legales que esto puede traer.

Todo visitante debe ser acompafiado desde la porteria hasta el lugar de destino, al

terminar la visita debe ser acompafiado hasta porteria. Evitar que deje
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pertenencias olvidadas.
No se devuelva y nunca permita que nadie se devuelva al sitio de trabajo, por

ninguna circunstancia u objeto olvidado.

Los equipos extintores y tableros electrénicos deben permanecer siempre despejados.

Mantener libre de obstaculos los pasillos principales.

Todos los equipos eléctricos o electronicos que no se usan en las horas nocturnas,
deben permanecer apagados. (aire acondicionado, extractores, iluminacion
innecesaria, computadores, ventiladores, etc.)

Al iniciar labores se debe verificar el correcto funcionamiento de las instalaciones

y/o equipos.
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

| |
Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Noviembre 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
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Generalidades:

1)

2)

3)

5)

6)

7)
8)

9)

El presente formato tiene como finalidad establecer los términos y condiciones bajo los cuales LA
PARTE RECEPTORA, ya sea una persona natural o una persona juridica, se compromete a proteger,
custodiar y mantener bajo estricta reserva toda la informacién publica reserva y publica clasificada
de caracter confidencial entregada por LA PARTE REVELADORA. El acuerdo busca garantizar que
dicha informacién no sea divulgada, utilizada de manera indebida o tratada para fines distintos a los
autorizados, preservando asf su integridad, confidencialidad y uso legitimo dentro del marco de la
relacién existente entre las partes.
Este formato debers ser diligenciado por la persona natural que acttie como PARTE RECEPTORA o,
cuando se trate de una persona juridica, por su representante legal o por la persona que haya sido
delegada de manera formal para este fin. Por parte del SENA, el diligenciamiento y firma
corresponderan al representante legal, Director de &rea, Director regional o Subdirector de Centro o
al funcionario designado conforme a las facultades institucionales vigentes.
El Acuerdo de Confidencialidad deber3 implementarse y firmarse de manera previa al inicio de
cualquier relacién contractual o de cooperacién con el SENA vy respecto de la cual la PARTE
RECEPTORA vaya a tener acceso, conocimiento o tratamiento de informacién publica clasificada o
publica reservada de caracter confidencial. Asimismo, el formato deber4 diligenciarse nuevamente
en los siguientes casos: (i) cuando se vaya a compartir informacién publica clasificada o publica
reservada de caracter confidencial en un nuevo proyecto, (i) cuando el acuerdo previo haya expirado
o (iii) cuando se presenten cambios normativos o institucionales que regulen la materia.
Una vez el formato haya sido diligenciado y suscrito, de manera fisica o electrénica, debers
incorporarse al expediente contractual correspondiente y archivarse de conformidad con lo
establecido en las tablas de retencién documental de la entidad. Su conservacién constituye un
soporte obligatorio para acreditar el cumplimiento de las politicas de privacidad y de seguridad de la
informacion en el marco de las actuaciones contractuales o de cooperacién adelantadas con el SENA.
La informacidn registrada en este formato debers clasificarse conforme a las categorias previstas en
los articulos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, determinando si corresponde a informacién publica
clasificada o informacién publica reservada. Esta clasificacion permitira establecer el nivel de
proteccion requerido y garantizar el tratamiento adecuado de la informacién en cumplimiento de la
normativa de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos aplicable al SENA
y a la PARTE RECEPTORA.
El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.
El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.
Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o suscripcién del
mismo.
Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

| Plblica Pudblica Clasificada Plblica Reservada

Entre los suscritos, de una parte, el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, identificado con NIT
899.999.034-1, actuando en calidad de PARTE REVELADORA, por conducto de su representante legal o
delegado autorizado; y, de la otra, la PARTE RECEPTORA, persona natural o juridica cuya identificacion
completa aparece al pie de su firma; se celebra el presente Acuerdo de Confidencialidad de Ia

Informacién, que se regira por las siguientes:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

L CONSIDERACIONES

Que, conforme a los articulos 2 y 209 de la Constitucién Politica, la funcién administrativa est3 al
servicio del interés general y debe desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, coordinando las actuaciones
entre autoridades y particulares que apoyan la gestion publica.

Que el articulo 15 de la Constitucién Politica reconoce el derecho fundamental a la intimidad, al buen
nombre y al habeas data, desarrollado por las Leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, el Decreto 1074
de 2015 y demds normas concordantes, que regulan la proteccién de datos personales y las
obligaciones de quienes acceden a ellos.

Que la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios garantizan que todas las personas puedan
conocer, actualizar y rectificar la informacién que sobre ellas repose en bases de datos y archivos,
exigiendo la autorizacién previa, expresa e informada para el tratamiento de datos personales y la
adopcion de medidas internas de seguridad, en el marco del principio de responsabilidad demostrada.
Que la Ley 1712 de 2014 establece el principio de maxima publicidad, segtn el cual toda informacidén
en poder de un sujeto obligado es publica, salvo las excepciones constitucionales o legales
relacionadas con la informacién publica clasificada o reservada, definidas en su articulo 6 vy
desarrolladas en los articulos 18 y 19 ibidem.

Que la indebida divulgacién, uso no autorizado o vulneracién de lainformacidn clasificada, reservada,
técnica, operativa, financiera, administrativa, personal o contractual del SENA puede generar
consecuencias administrativas, civiles, disciplinarias, contractuales y, en algunos casos, penales, por
lo cual se requiere que quienes accedan a dicha informacién asuman obligaciones estrictas de
confidencialidad y seguridad.

Que el SENA, como establecimiento publico del orden nacional, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, creado mediante Decreto Ley 118 de 1957 y adscrito al Ministerio
del Trabajo, debe asegurar el cumplimiento de los principios de transparencia, acceso a la informacién
publica, reserva legal, proteccién de datos personales y seguridad de la informacién.

Que de acuerdo con el Sistema de Gestién de Seguridad y Privacidad del SENA se deben establecer
acuerdos de confidencialidad y no divulgacién para la proteccién de la confidencialidad, integridad,
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disponibilidad e integridad de la informacién institucional, segln la normatividad aplicable y las
buenas practicas como la NTC 15027001 en su ultima version.
En virtud de lo expuesto, se suscribe el presente Acuerdo de Confidencialidad, el cual se regira por las
siguientes:
IIl. CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO Y AMBITO DE APLICACION. El presente Acuerdo tiene por objeto
establecer los términos, condiciones y principios bajo los cuales la PARTE RECEPTORA se obliga a
garantizar la confidencialidad, reserva, integridad, custodia y uso adecuado de toda la informacién a la que
tenga acceso, directa o indirectamente, proporcionada por el SENA en el marco de cualquier relacién
contractual, convenio o de cooperacién que llegue a existir entre las partes.

PARAGRAFO. Esta obligacién aplica respecto de la informacién publica clasificada y publica reservada de
caracter confidencial compartida antes, durante y después de la vigencia del presente Acuerdo, sin
importar el medio o formato en que haya sido transmitida (oral, escrito, fisico, electrénico u otro).
CLAUSULA SEGUNDA — DEFINICIONES. Para efectos del presente Acuerdo se entender4 por:

— Confidencialidad: Propiedad que determina que la informacién solo esté disponible para individuos,
entidades o procesos autorizados.

— Dato personal: Cualquier informacién vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables.

— Parte reveladora: EI SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, cuando entrega, comparto o
dispone informacién objeto de este Acuerdo.

— Parte receptora: La persona natural o juridica que suscribe el presente Acuerdo y recibe la
informacién proveniente del SENA.

— Informacién confidencial: Sin limitarse a ello, comprende:

a) Informacién técnica, financiera, estratégica, operativa, legal, comercial, administrativa, de
procesos, bases de datos, listas de funcionarios, aprendices, beneficiarios, contratistas, informes,
estudios, algoritmos, programas, investigaciones, derechos de autor, patentes, modelos,
invenciones, datos personales y cualquier otra relacionada con la misionalidad, gestién y
actividades del SENA.

b)  Archivos, reportes o métricas sobre la cantidad, tipo o tratamiento de informacién que maneje
el SENA, asi como informacién institucional relevante.

¢) Informacién publica clasificada o reservada, conforme a los articulos 18 y 19 de la Ley 1712 de
2014,

d) Cualquier informacién que el SENA entregue a la PARTE RECEPTORA por cualquier medio (oral,
escrito, visual, digital, magnético u otro), incluyendo la conocida por acceso autorizado a
aplicaciones, sistemas, plataformas o software institucional.

— Informacién no confidencial: No se considerara informacion confidencial aquella que:
a) Seade dominio publico sin violar este Acuerdo.
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b) Se haga publica por medios distintos a un incumplimiento de la PARTE RECEPTORA.

c) Ya estuviera en poder de la PARTE RECEPTORA antes de su entrega por el SENA y ello pueda
demostrarse.

d) Haya sido desarrollada de manera independiente por la PARTE RECEPTORA.

e) Sea obtenida legitimamente de un tercero autorizado para divulgarla.

f)  Sea divulgada con autorizacién previa, expresa y escrita del SENA.

g) Deba ser revelada por mandato legal, orden judicial o requerimiento de autoridad competente,
caso en el cual se estara a lo previsto en este Acuerdo.

CLAUSULA TERCERA — PRINCIPIOS. Con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos propuestos
en el presente Acuerdo, LAS PARTES acuerdan regir su actuacién por los siguientes principios orientadores,
los cuales fundamentan y direccionan todas las actividades, decisiones y mecanismos derivados de su
implementacion:

— Principio de colaboracién. LAS PARTES manifiestan su voluntad de cooperar de manera activa y
reciproca, poniendo a disposicién sus recursos técnicos, tecnolégicos y humanos para asegurar el
desarrollo eficiente de las acciones contempladas en este Acuerdo, asi como de aquellas que se
generen en su ejecucion. Esta colaboracién se efectuara conforme a los procedimientos establecidos
en el marco del Acuerdo y dentro del 4mbito de las competencias legales asignadas a cada Parte.

— Principio de confidencialidad. LAS PARTES se comprometen a preservar la reserva absoluta de toda
informacién, medios, herramientas y demds elementos que sean compartidos o generados en el
contexto del presente Acuerdo. La informacién sera empleada exclusivamente para fines
institucionales, conforme a las funciones y atribuciones legales de cada Parte, y deberd protegerse
contra cualquier amenaza de acceso no autorizado, uso indebido, pérdida, modificacién o
destruccién. Para ello, se implementardn medidas administrativas, técnicas, juridicas %
organizacionales apropiadas.

— Principio de seguridad. Este principio impone a LAS PARTES la obligacién de adoptar todas las
medidas necesarias para salvaguardar la informacioén intercambiada, incluyendo mecanismos de
proteccion fisica, légica y procedimental, asi como la adecuada formacién del personal que tenga
acceso a dicha informacién. Las medidas implementadas deberan ajustarse a los estandares
nacionales e internacionales de seguridad de la informacién, asegurando su integridad,
disponibilidad, confidencialidad y trazabilidad.

— Principio de pertinencia y consecuencia. LAS PARTES haran uso de la informacién y herramientas
tecnoldgicas objeto del presente Acuerdo exclusivamente dentro del marco de sus funciones legales.
En caso de uso inadecuado, pérdida, alteracion, destruccion, deterioro o divulgacién no autorizada
de la informacién, se adelantaran las acciones correspondientes, que podran ser de naturaleza
administrativa, disciplinaria, civil o penal, conforme a la gravedad de los hechos y a la normativa
vigente.

— Principio de legalidad y responsabilidad. Toda gestion, utilizacion o transferencia de la informacién
debera efectuarse en estricto cumplimiento de la Constitucién, las leyes y demas normas aplicables.
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LAS PARTES actuaran con responsabilidad institucional, y asumiran las consecuencias legales que
deriven del incumplimiento de las obligaciones adquiridas mediante el presente instrumento.

CLAUSULA CUARTA — PROPIEDAD DE LA INFORMACION Y PROPIEDAD INTELECTUAL. Toda la Informacién
Confidencial que el SENA entregue a la PARTE RECEPTORA seguira siendo, en todo momento, propiedad
exclusiva del SENA o de los titulares legitimos de los derechos correspondientes. En consecuencia, el
presente Acuerdo no implica cesién, transferencia, licencia ni concesién alguna de derechos de propiedad
intelectual, industrial o de otra naturaleza, salvo lo estrictamente necesario para el cumplimiento del
objeto del Acuerdo. Asi las cosas, la PARTE RECEPTORA no podr4, sin autorizacién previa, expresa y escrita
del SENA modificar, transformar, copiar, reproducir, distribuir, publicar, comunicar publicamente o
incorporar en otros desarrollos la Informacién Confidencial; ni utilizarla para fines distintos a los derivados
de la relacién con el SENA. Cualquier uso no autorizado de la Informacién Confidencial, asi como su
divulgacién, revelacién o aprovechamiento indebido por parte de la PARTE RECEPTORA, constituird un
incumplimiento grave de las obligaciones contenidas en este Acuerdo y dard lugar a la terminacién de la
relacién entre las partes, sin perjuicio de las acciones legales a que haya lugar.

CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DE LA PARTE RECEPTORA. La PARTE RECEPTORA se obliga a:

1) Utilizar la Informacién Confidencial exclusivamente para los fines derivados de |a relacién contractual,
precontractual o de cooperacién con el SENA, absteniéndose de emplearla en beneficio propio o de
terceros, o en perjuicio del SENA.

2) Mantener en estricta reserva la Informacién Confidencial, absteniéndose de divulgarla total o
parcialmente a terceros, salvo a aquellas personas que, por razon de su rol, requieran conocerla para
la ejecucion de las actividades relacionadas con el SENA y estén sujetas a obligaciones de
confidencialidad equivalentes.

3) Instruir adecuadamente a sus funcionarios, empleados, contratistas, subcontratistas, representantes
O asesores que tengan acceso a la informacion, sobre la naturaleza confidencial de esta y las
obligaciones que se derivan del presente Acuerdo, siendo responsable por su incumplimiento. Podra
exigirse la suscripcién de acuerdos individuales de confidencialidad cuando sea necesario.

4) Adoptar medidas técnicas, administrativas, organizacionales y juridicas razonables para garantizar |a
custodia segura de la Informacién Confidencial, evitando su acceso no autorizado, uso indebido,
deterioro, alteracién, pérdida o destruccién.

5) Informar de manera inmediata al SENA sobre cualquier pérdida o fuga de informacién, acceso no
autorizado, uso indebido, incidente de seguridad o divulgacién no autorizada de la Informacién
Confidencial, y colaborar activamente en |a mitigacion de los efectos y en la correccién de las fallas
que se identifiquen.

6) Una vez cumplido el objeto de la relacién con el SENA o cuando este lo solicite, devolver o destruir la
Informacion Confidencial en la forma y términos que el SENA indique, salvo obligacion legal de
conservacion.

GCCON-F-085 V.01
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7)  Cumplir las normas aplicables sobre tratamiento de informacion publica clasificada, reservada y datos
personales, en especial la Ley 1712 de 2014, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1266 de 2008 y el Decreto
1074 de 2015.

PARAGRAFO. La terminacién del vinculo contractual, o de cooperacién no extingue las obligaciones de

confidencialidad aqui establecidas.

CLAUSULA SEXTA — PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Cuando Ia Informacién Confidencial incluya

datos personales, la PARTE RECEPTORA se obliga a:

1) Reconocer y aceptar que, en el marco de la ejecucion del presente Acuerdo, podra tener acceso a
informacién de caracter privado o reservado, protegida por el derecho fundamental al habeas data,
Y, €n consecuencia, obligarse a tratar, custodiar y gestionar dicha informacién con estricta sujecién a
la Constitucidn Politica, la Ley 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios y la jurisprudencia de la
Corte Constitucional.

2) Utilizarlos dnicamente para las finalidades necesarias para la ejecucién de la relacién con el SENA y
abstenerse de divulgar, transferir, comunicar o poner a disposicién de terceros —personas naturales,
entidades publicas o privadas cualquier base de datos o informacion personal recibida en virtud de
este Acuerdo, salvo que cuente con autorizacién previa, expresa e informada de la PARTE
REVELADORA.

3) Implementar medidas de seguridad adecuadas para prevenir su adulteracién, divulgacién, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado.

4) No compartir bases de datos personales ni informacién personal identificable con terceros ajenos al
Acuerdo, sin autorizacién previa, expresa e informada del SENA, salvo mandato legal o judicial.

5) Notificar de inmediato al SENA cualquier incidente de seguridad, solicitud, queja o reclamo formulado
por titulares de los datos que se relacione con el tratamiento realizado.

6) Alfinalizar la relacién, devolver o eliminar los datos personales recibidos dentro del plazo que sefiale
el SENA o el que se acuerde por escrito, salvo obligacion legal de conservacién, informando al SENA
sobre esta circunstancia.

PARAGRAFO. Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, actualizacion, rectificacion,

supresion y oposicion a través de los canales de atencién dispuestos por el SENA y por la PARTE

RECEPTORA, segun corresponda.

Datos de contacto del colaborador designado por el SENA

Nombre y apellido: Jessica Millan Pefiuela

Cargo: Profesional G3

Dependencia Grupo de gestion de instancias de concertacién
Correo: Jmillanp@sena.edu.co

Datos de contacto del colaborador designado de la parte receptora

Nombre y apellido: Linda Daniela Hernandez Serrano

Cargo: R/L INGTECNOVA S.AS. BIC

Dependencia Gerente

GCCON-F-085 v.01
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Correo: administracion@ingtecnova.com

CLAUSULA SEPTIMA — CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. Toda la informacién que la PARTE
REVELADORA transmita a la PARTE RECEPTORA, con anterioridad o posterioridad a la firma del presente
Acuerdo, a excepcién de aquella que tenga naturaleza publica, serd considerada confidencial. Esta
informacién puede incluir informacién publica clasificada y reservada, datos personales, informacion
técnica, financiera, estratégica, operativa o cualquier otro tipo de informacién relacionada con las
actividades actuales o futuras de la PARTE REVELADORA.

La PARTE RECEPTORA se compromete a recibir y tratar la informacién confidencial conforme a los
mecanismos, herramientas y procedimientos previamente acordados, respetando en todo momento los
limites y obligaciones establecidos por la normatividad vigente.

La PARTE RECEPTORA acuerda que la Informacién Confidencial solo podra ser divulgada a personas que
requieran conocerla para los fines del presente Acuerdo Y que estén debidamente autorizadas por la
PARTE REVELADORA.

CLAUSULA OCTAVA - CUSTODIA DE LA INFORMACION. La PARTE RECEPTORA se compromete a custodiar
adecuadamente la informacién recibida en el marco del presente Acuerdo y a aplicar todas las medidas
necesarias para garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad. Para tal efecto, deber3
implementar mecanismos de seguridad técnicos, administrativos, humanos y organizacionales orientados
a prevenir cualquier divulgacion, fuga, alteracién, dafio, contaminacién o uso no autorizado de dicha
informacidn.

La informacién deberd ser almacenada en entornos fisicos o digitales con acceso restringido, limitado
exclusivamente a las personas que, en virtud de sus funciones o actividades, requieran conocerla para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Acuerdo. Dichas personas deberdn estar
debidamente autorizadas y capacitadas respecto del manejo seguro de la informacién.

PARAGRAFO. En caso de que la PARTE RECEPTORA tenga conocimiento de una pérdida, acceso no
autorizado, uso indebido o divulgacién de la informacién recibida, deberd notificarlo de manera inmediata
a la PARTE REVELADORA. En tal circunstancia, debera adoptar sin dilacién todas las medidas correctivas
necesarias y colaborar activamente para mitigar los efectos del incidente y restablecer la seguridad de la
informacién comprometida.

CLAUSULA NOVENA — DEVOLUCION O DESTRUCCION DE INFORMACION. En caso de terminacién del

presente Acuerdo o de la relacién que lo origina, y cuando el SENA asi lo solicite, la PARTE RECEPTORA

deberd

a) Devolver todos los originales, copias, reproducciones y soportes de la Informacién Confidencial a la
que haya tenido acceso; o

b)  Destruirlos de manera segura y certificar por escrito dicha destruccién, salvo aquella informacién que
deba conservarse por mandato legal o regulatorio.
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CLAUSULA DECIMA ~ INDEMNIDAD Y RESPONSABILIDAD. La PARTE RECEPTORA mantendra indemne al
SENA frente a cualquier reclamacién, demanda, accién legal, costos y gastos que se originen en el uso
indebido, divulgacién no autorizada o vulneracién de la Informacion Confidencial cuando sean imputables
a la PARTE RECEPTORA, sus empleados, contratistas, subcontratistas, representantes o terceros a quienes
haya permitido el acceso a dicha informacién. La vulneracién de las obligaciones establecidas en este
Acuerdo podra generar acciones legales.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — MODIFICACIONES E INTEGRIDAD DEL ACUERDO. E| presente documento
constituye el acuerdo integro de confidencialidad entre el SENA y la PARTE RECEPTORA y reemplaza
cualquier comunicacién o entendimiento previo sobre la materia. Cualquier modificacion deber constar
por escrito y estar firmada por ambas partes para que tenga validez. La eventual nulidad o ineficacia de
una de las cldusulas no afectara la validez de las demds, que continuaran vigentes. En tal caso, las partes
procurardn sustituir la cldusula afectada por otra que refleje de la mejor manera posible la finalidad
perseguida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CESION. La PARTE RECEPTORA no podra ceder ni transferir los derechos
u obligaciones que se derivan del presente Acuerdo sin el consentimiento previo y escrito del SENA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — RENUNCIA. La tolerancia de la PARTE REVELADORA al incumplimiento de
cualquiera de las clausulas de este Acuerdo no ser considerada como la renuncia a las obligaciones de las
partes dispuestas en el presente acuerdo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — CAUSALES DE TERMINACION DEL ACUERDO. El presente Acuerdo podra
darse por terminado en cualquiera de los siguientes eventos:

a) Por mutuo acuerdo entre las partes.

b) Por el incumplimiento de alguna de las obligaciones.

c) Por el vencimiento de su vigencia.

d) Pororden judicial y/o administrativa.

e) Por causales sefialadas en la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. DURACION Y VIGENCIA DE LA CONFIDENCIALIDAD. El presente Acuerdo
tendrd una duracién de cinco (5) afios contados a partir de su suscripcién. Este plazo podré prorrogarse
por mutuo acuerdo mediante documento escrito. No obstante, la obligacién de confidencialidad sobre |Ia
Informacién Confidencial subsistira por término indefinido, aun después de la terminacién del Acuerdo o
de la relacién que lo origing, salvo que, por escrito y de manera expresa, el SENA disponga lo contrario
dentro del marco de la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLACION APLICABLE Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de que

surjan eventuales conflictos entre las partes referentes a diferencias o discrepancias generadas con
ocasion de la celebracién, interpretacion, ejecucion, modificacién, o terminacién del presente Acuerdo,
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las partes buscaran solucionarlo en forma directa o, en su defecto, haciendo uso de los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos como la conciliacién, la mediacién, arreglo directo o demds previstos
en la ley, dentro de los treinta (30) dias siguientes contados a partir del surgimiento del conflicto. En caso
de no darse férmula de arreglo, para todos los efectos se entendera que el Acuerdo se da por terminado
de comUn acuerdo y se suscribira un Acta de terminacion. Si ello no fuere posible llegar a un acuerdo en
un término de quince (15) dias calendario, podran acudir a la respectiva autoridad judicial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — SUPERVISION. Cuando este Acuerdo se suscriba en el marco de un
contrato o relacién especifica, el supervisor o responsable designado en dicho instrumento sers el
encargado de validar el cumplimiento de este documento. Ademds podra formular las observaciones y
recomendaciones que considere necesarias para el adecuado manejo de la Informacién Confidencial. En
caso que se requiera se podrd auditar o validar las actividades que se estén ejecutando por parte de la
PARTE RECEPTORA con respecto a los controles de seguridad implementados para la proteccién de
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y ACEPTACION. El presente Acuerdo se perfecciona
con la firma de las partes. Las partes manifiestan que han leido integramente el contenido del mismo, lo
entienden y aceptan en todas sus partes.

Para constancia, se firma en Tunja, 10 de septiembre de 2026.

PARTE REVELADORA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Nombre: Jessica Millan Pefiuela

Cargo: Profesional G3

Identificacion: 40044703

Correo: jmillanp@sena.edu.co

Teléfono: ::’._153918044

Firma: \}Mf}! f

PARTE RECEPTORA
Nombre / Razdn social: INGTECNOVA S.A.S. BIC

Nombre del representante: Linda Daniela Herndndez Serrano
Identificacidn / NIT: 901642556

Correo: administracion@ingtecnova.com

Teléfono: 3164954382
Firma: /# /e 3
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VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
1 Noviembre Creacion del formato: De acuerdo con lo convenido, se

realizé un andlisis integral de los formatos GCCON-F-081
y 082 existentes y se concluyé que, tanto para personas
naturales como juridicas, se adoptara un Unico modelo de
Acuerdo de Confidencialidad. En consecuencia, deberan
ser retirados los formatos actuales —tanto el
correspondiente a persona natural como el de persona
juridica— y se debers cargar en su lugar la versién
unificada.

En esta nueva versién se incorporaron las consideraciones
pertinentes, se ajusté y amplié la cldusula relacionada con
la duracién del acuerdo y se modificaron todas las
disposiciones para que resulten aplicables a ambos tipos
de suscriptores. Adicionalmente, se elaboré un formato
con informacién minima para diligenciar, con el fin de
facilitar su uso y agilizar Ia gestion por parte de las areas
de contratacidn.

Este documento deberi implementarse en la etapa
precontractual, ser solicitado junto con los documentos
requeridos para dicha fase y cargarse en la Fase 2 del
SECOP.

GCCON-F-085 v.01
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
octubre de 2026, alas 10:46:10, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9016425566

Caodigo de Verificacion

9016425566261005104610

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
octubre de 2026, a las 10:46:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1016055053

Caodigo de Verificacion

1016055053261005104657

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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5/10/26, 10:48 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:47:47 AM horas del 05/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1016055053
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ SERRANO LINDA DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

5/10/26, 10:48 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CIERA: S
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 10:55:46
No. 304255884 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 05 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona INGTECNOVA S.A.S identificado(a) con NIT nimero 9016425566:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 10:56:39
No. 304256040 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 05 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LINDA DANIELA HERNANDEZ SERRANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1016055053:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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5/10/26, 10:58 a.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/10/2026 10:57:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1016055053 y Nombre:
LINDA DANIELA HERNANDEZ SERRANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148972138 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

	INFORME SUPERVISION F31 TOTAL.pdf
	Informe de supervision 031.pdf
	1. ASPECTOS GENERALES
	1.1. Garantías contractuales

	2. EJECUCIÓN CONTRACTUAL
	2.1. Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA

	3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
	4. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
	5. MULTAS Y SANCIONES
	7. CERTIFICACIÓN
	8. OBSERVACIONES
	Control de Cambios

	ANEXO 1 CRONOGRAMA.pdf
	Correo cronograma.pdf
	ITN-1-SENA-021-0002-2026.pdf
	ANEXO 1 CRONOGRAMA.pdf

	ANEXO 2 DOC VISITA.pdf
	1. SSTMA-FR-07 Medevac Tunja.pdf
	2. CDPT SS Afiliaciones.pdf
	2. WASL SS Afiliaciones.pdf
	WASL Certificado AFP.pdf
	Fondo de Pensiones Obligatorias Protección
	NIT 800.229.739
	Hace constar que:



	3. y 4. SSTMA-PTS-06 Electrico Auditorias.pdf
	5. Plan de emergencia ppal y centros.pdf
	6. Procedimiento AT.pdf
	Número de diapositiva 19

	7. ATS_be3f66da_2939e30c.pdf
	I. TIPO DE LABOR - ACTIVIDAD
	II. EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL REQUERIDOS
	III. ANÁLISIS DE TAREAS
	FIRMAS DE RESPONSABLES
	PERSONAL PARTICIPANTE DEL TRABAJO Y/O ACTIVIDAD
	CONDICIONES

	Circular097-2014 - Hoja de Vida 3384.pdf
	divulgación RE.pdf

	ANEXO 3 FACTURA INGTECNOVA SAS.pdf
	ANEXO 4 INFORME FINAL INGETECNOVA.pdf
	Reporte de Usos Significativos de la Energia (USen)
	Introduccion
	Usos Significativos de la Energia (USen)
	USen de EMI- Equipos monitoreo y vigilancia
	USen de Iluminación
	USen de Servicios TIC
	USen de Ofimática

	Conclusiones


	ANEXO 5 GOR-F-088 F REVISION ENERGETICA.pdf
	ANEXO 6 GOR -F- 087 INVENTARIO USOS FINALES 1.pdf
	ANEXO 6 GOR -F- 087 INVENTARIO USOS FINALES 2.pdf
	ANEXO 6 GOR -F- 087 INVENTARIO USOS FINALES 3.pdf
	ANEXO 6 GOR -F- 087 INVENTARIO USOS FINALES 4.pdf
	ANEXO 6 GOR -F- 087 INVENTARIO USOS FINALES 5.pdf
	ANEXO 7 ACTA REUNION INICIAL CONTRATO.pdf
	ANEXO 8 INFORME SEM 1 Y 2.pdf
	1. Informe_Semanal_proyecto_54_2026-08-12_93166f68.pdf
	12 al 20 de agosto de 2026
	Resumen del periodo
	Avance del contrato

	Actividades de campo
	Registros por tipo de actividad
	Actividad por dia

	Registro fotografico
	Actividades del cronograma
	Proximas actividades
	Conclusiones del periodo


	2. Informe_Semanal_proyecto_54_2026-08-21_18843d96.pdf
	21 al 28 de agosto de 2026
	Resumen del periodo
	Avance del contrato

	Actividades de campo
	Registros por tipo de actividad
	Actividad por dia

	Registro fotografico
	Actividades del cronograma
	Proximas actividades
	Conclusiones del periodo



	ANEXO 9 AVAL GENERAL DG.pdf
	ANEXO 10 PLANILLAS.pdf
	7. SS DEP JUL INGTECNOVA.pdf
	8. SS DEP AGO INGTECNOVA.pdf

	ANEXO 11 GARANTIAS CONTRACTUALES.pdf
	POL_14_24_100123864_0 responsabilidad civil.pdf
	Poliza_10_NB-100459795_0 cumplimiento.pdf

	ANEXO 12 CERTIFICADO C AMBIENTAL.pdf
	ANEXO 13 REGISTRO FOTOGRAFICO.pdf
	ANEXO 14 PROC TRAB SEGURO.pdf
	ANEXO 15 MEDEVAC.pdf
	ANEXO 16 HOJA DE VIDA EQUIPO.pdf
	ANEXO 17 ACTA SOCIALIZACION R E APE 2026.pdf
	ANEXO 18 PLAN DE EMERGENCIAS.pdf
	ANEXO 19  ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.pdf
	ANEXO 20 FISCALES PJ REVISION ENERGETICA.pdf
	ANEXO 21 FISCALES RL RECISION ENERGETICA.pdf
	ANEXO 22 PENALES RL REVISION ENERGETICA.pdf
	ANEXO 23 DISCIPLINARIOS PJ REVISION ENERGETICA.pdf
	ANEXO 24 DISCIPLINARIOS RL REVISION ENERGETICA.pdf
	ANEXO 25 RNMC RL REVISION ENERGETICA.pdf

	LISTA DE ANEXOS.pdf



