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EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA

INVITACION PUBLICA A OFERTAR

MINIMA CUANTIA No. SSF-MC-PS-007-2026

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA INTEGRAL EN LA
PLANEACION, ORGANIZACION Y EJECUCION DE FERIAS DE EMPRENDIMIENTO QUE
PROMUEVAN LAS INICIATIVAS PRODUCTIVAS DE LA POBLACION LGBTIQA+ DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”,

BOGOTA D.C. OCTUBRE DE 2026
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INFORMACION GENERAL

El presente proceso de contratacidn se regira por el procedimiento a que se refiere el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, por cuanto ef presupuesto de la contratacién
no supera el 10% de la menor cuantia fijada para la Entidad.

Para tal efecto, se han elaborado los estudios y documentos previos con base en los requerimientos formulados
por el area solicitante. En caso de requerir mas informacion, aclaracion o explicacién acerca de uno o mas de
los puntos establecidos en la invitacién piblica, podré realizarlo a fravés de la plataforma del SECOP |l.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR E IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS

11.  OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA INTEGRAL EN LA PLANEACION,
ORGANIZACION Y EJECUCION DE FERIAS DE EMPRENDIMIENTO QUE PROMUEVAN LAS INICIATIVAS
PRODUCTIVAS DE LA POBLACION LGBTIQA+ DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FICHA  TECNICA DEL PROCESO DE  SELECCION DE  MINIMA  CUANTIA
FERIAS DE EMPRENDIMIENTO LGBTIQA+ 2026

DEPARTAMENTO DE GUNDINAMARCA

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERD

OBJETO: Prostar los servicios de operacién logistica integral en la planeacidn, organizacién y ejecucion de ferias de
emprandimiento que promusvan las iniciativas productivas de la poblacién LGBTIGA+ del departamento de Cundinamarca.

1. COMPONENTE TECNICO

UNIDAD

DE CANTIDAD

PRODUCTO DESCRIPCION PRODUCTO / SERVICIO MEDEDA

{ SERVICIO

Sisterna de senido convenciona! compussto por dos {2) cabinas activas o pasivas de mil
{1.000) watts instaladas sobre tripode, una {1) consola analoga de dieciséls (16) canales
de entrada, dos (2) microfones vacales inaldmbricos, extensiones para electricidad, cables
i1 Alquilerde | canon, un (1) auxiliar de montaje, un (1} operader de sonido y todos los accesorios qua
) sohide tipo 1 | garanticen su correcta instalacién y funcionamiento en los espacios que sean definides per
la Secretarfa de la Mujer y Equidad de Género de Cundinamarca, en cualquiera de los
municipios del Departamento de Cundinamacra o en la sede administrativa de la
Gabernacidn de Cundinamarca.

Unidad 1

2. COMPONENTE ESTRUCTURAL Y DE RECUBRIMIENTO

UNIDAD
DE CANTIDAD
PRODUCTO

MEDIDA
ITEM 1 SERVICIO DESCRIPCION PRODUCTO / SERVICIO

Carpa tipo kiosco de dos (2) metros de acho x dos (2} metros de profundidad y dos
Alquiler de | metros con veinte (2,20) centimetros de altura recublerta en su totalidad por lona de coler
21 carpas fipo | blanco con laterales, contrapesos, accesorios, transporte de carga y perscnal para ser Unidad 1
kiosco 2 X 2 | Instaladas en el lugar dispuesto per la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género y
Cundinamarea.

Carpa tipo kiosco de tres (3) metros de acho x tres (3) metros de profundidad y dos metros
Alguiler de | €07 veinte (2,20) centimetros de altura, recubierta en su totalidad por lona de cofor blanco
22 ea 4 as tino | oM laterales, contrapescs, accesorios, transporte de carga y personal para ser instaladas

kiorsco 3 ;3 en espacios institucionales o publicos que sean definidos por la Secretaria de la Mujer y

Equidad de Génrero, en cualquiera e los municipios del departamento o en la sede
administrativa de la Gobernacién de Cundinamarca.

Uridad 1

UNIDAD

3, COMPONENTE MOBILIARIO Y TECNOLOGIA DE

CANTIDAD
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MEDIDA
PRODUCT!
mem | ORIy DESCRIPCION PRODUCTO / SERVICIO
Sillas sin brazos color blanco, espaldar compacto y liso para mayor comodidad, ideal para
Alguiler de interiores y espacios al aire libre, reslste hasta 120 Kg, apilable, con antldeslizante para
34 sillas mayor estabilldad, instalada en espaclos institucionales o publicos que sean definidos par| .
plasticas la Sacretaria de la Mujer y Equidad de Género de Cundinamarca. en cualquiera de los nidad ¢
municipios def departamento © en la sede administrativa de la Gobemacién de
Cundinamarca.
Mesa tipo tablon rectangular de dos medtros con 40 cm (2.40 em) de ancho x setenta (0.60)
Aliquer de centimetros de profundidad y setenta y cinco (0,75) centfmetros de altura que incluya
32 mesatipo | faldan negro que cubra en su totalidad la mesa desde la supetficie hasta las patas. Unidad 1
Tabion inslaladas en espacios ¢ Institucionales que sean definldos por |a Secretarla de la Mujer y Al
Equidad de Género, en cualquiera de os municipios del departamento o en la sede
| administrativa de la Gobemacitn de Cundinamarca.
4. COMPONENTE MATERIAL DE PROMOCION Y DIFUSION IMPRESO Y DIGITAL
UNIDAD
DE CANTIDAD
mem | R DESCRIPCION PRODUCTO / SERVICIO MEDIDA

Impresion digital sobre banner de 13 oz en alta resolucién de un (1) metro de ancho x dos
(2) metros de altura para instalar sobra estructura metdlica tipo arafia que incluya el disefio

a1 Pendéntipo | suministrade por la Secretaria de fa Mujer y Equidad de Género del Departamento de |

arafa | Cundinamarca, para su instalacién en espacios que sean definidos por la Secretarfa de la Unidad i
Mujer y Equidad de Género, en cualguiera de los municipios del departamento o en la sede
| administrativa de la Gobernacién de Cundinamarca.
| Traslado, instalacién y disposicién, asi como el desmontaje del arco inflable de dos (2)
Servicio de | metros de ancho en su parte extena por dos {2) metros de altura en su parte interna,
instalacién | incluye el motor eléctrico, anclajes, maletin de transporte, este arco es de propledad de la
42 de Pendén | Secretaria de la Mujer v Equidad de Género de Cundinamarca. asl mismo debe ser | unidad 1
distintivo | entregado en las mismas condiciones en que se racibid, al almacén de la entidad. La
Institucional | instalagién y desmonte se realizara en cualquiera de los municipios del departamento o en
| Ia sede adminfstrativa de la Gobernacién de Cundinamarca.
5. COMPONENTE COACHING O ARTISTICO
UNIDAD

PRODUCTO |

1 SERVICIO DESCRIPCION PRODUCTO / SERVICIO

DE CANTIDAD
MEDIDA

| Servicio de presentador por hora, para cumplir la funcién de anfitrién durante el desarrollo
| del evento, de acuerdo al guion y programacion establecida por la Secretaria de la Mujer
| y Equidad de Género de Gundinamarca, deberé contar con minimo cuatro (4) afios de
5.1 |' Presentador | experiencia en la presentacidn de eventos masivos, para las actividades que se desarrollen

Unidad 1
en espacios que sean definidos por la Secretaria de |la Muler y Equidad de Género, en
cualquiera de los municipios del departamento o en la sede administrativa de la
Gobernacion de Cundinamarca..
TOTAL 5.COMPONENTE COACHING Y ARTISTICO
6. COMPONENTE CATERING
UNIDAD
DE CANTIDAD
mem | EREDUCTO | DESCRIPCION PRODUCTO / SERVICIO MEDIDA

/ SERVICIO |

Refrigerio compuesto por un (1) Sandwich de pernil de cerdo de 100 gramos, pan arabe
de 16 cms. Aproximadamente, guesc mozarella 25 gramos, salsa showi para sandwich,

| tomate y lechuga, con bebida jugo tetrapack 200 ml saberes variados, El refrigeric debe
6.1 Refrigerdio | presentarse en empaque blodegradable para allmentos, con su respectivas servillstas, el

Unidad 1
mismo serd distibuido de manera individual en el lugar dispuesto por la Secretarla de la
| Mujer ¥ Equidad de Génerc de Cundinamarca. (Dispuesto en la jurisdiccion de
| cundinamarca y Bogota)
Agua : Botella en material polietilen- teraftalato (PET), recipiente amigable con el medio ambiente,
62 mineralen | volumen neto 300 ml, presentacion ‘pack X 24 unidades,de marcas conocidas en el Unidad 1

botella 200 | mercado. Para ser entregados conforme a la programacién establecida por la Secretaria
m | de la Mujer y Equidad de Genero da Cundinamarea.
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Agua | Botella en material polietilen- teraftalato {PET), recipiente amigable con el medio ambiente,

mineralen | volumen neto 600 ml, presenlacion ‘pack X 24 unidades,de marcas conccidas en sl

| botella600 | mercado. Para ser entregades conforme a la programacion establecida por la Secretaria
| ml de la Mujer y Equidad de Genero de Cundinamarea.

6.3 Unidad 1

NOTA 1 Los valores cotizados deberin incluir impuestos Nacionales y  Dspartamentales,

NOTA 2: Los eventos se desarroflarén en los espacios que sean definidos por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género,
conforme a la programacién establecida por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de Cundinamarca, en cualquiera de
los Municipios del Departamento de Cundinamarca y/o en la Sede Administrativa de la Gobemacién de Cundinamarca.

NOTA 3 La cantidad de elementos a llevar en cada feria de emprendimientos dependera del nimero de expositores en inscritos
lo cual sera informado con suficiente anticipacion al operador,

1.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

En conjunto con la propuesta, los proponentes deberan presentar las hojas de vida del personal minimo
requerido para el desarrollo de las actividades objeto del contrato, junto con los documentos que acrediten el
cumplimiento de los perfiles establecidos y la autorizacién de las personas postuladas para el fratamiento de
sus datos personales, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Operador de sonido: El proponente debera presentar la hoja de vida de (1) una persona que
desempefiara el rol de operador de sonido, quien debera acreditar formacién técnica en operacion de
sonido y experiencia minima de dos (2} afios en actividades relacionadas con la operacién de equipos
de sonido para eventos. Sera responsable de operar y controlar los equipos de sonido requeridos,
verificar su correcto funcionamiento y atender los requerimientos técnicos que se presenten durante el
desarrollo de las actividades, con el fin de garantizar la adecuada prestacion del servicio.

2. Personal para montaje y desmontaje de carpas y mobiliario: El proponente debera presentar la
hoja de vida de minimo (2) dos personas que desempefiaran el ron de operarios de montaje, cada
operario debera acreditar formacion académica como bachiller y experiencia de al menos un (1) afio
en actividades relacionadas con el montaje y desmontaje de carpas y mobiliario para eventos y contar
con certificado de trabajo en alturas. Este personal serd responsable de realizar las labores de cargue,
descargue, traslado, instalacion, organizacién y desmontaje de los elementos requeridos para el
adecuado desarrollo de las ferias.

3. Presentador de eventos o maestro de ceremonias: El proponente deberd presentar con la
propuesta, la hoja de vida de la persona que cumpla con los requisitos técnicos exigidos en la ficha y
acreditar |a experiencia minima de cuatro (4} afios en la presentacion de eventos masivos.

4. Personal para distribucién de alimentos y bebidas: El proponente debera allegar la hoja de vida
de una (1) persona que acredite como minimo titulo de bachiller y certificado de manipulacién de
alimentos vigente. Serd responsable de recibir, organizar y entregar los refrigerios, almuerzos y
bebidas requeridos.

Nota: Cada hoja de vida que se allegue con la propuesta debera contar con el certificado de autorizacién y la
manifestacion de disponibilidad para asistir a los eventos que se programen.

Condiciones generales del personal

El personal asignado para la ejecucion del contrato debera ser mayor de dieciocho (18) afios, contar con la
idoneidad necesaria para desarrollar las actividades de acuerdo con las funciones asignadas, presentarse con
adecuada presentacion personal, portar identificacion visible y mantener un trato respetuoso, cordial e
incluyente con todas las personas participantes. Asimismo, deber4 estar afiiado al Sistema General de
Seguridad Social Integral y contar con la cobartura de riesgos laborales vigente durante a gjecucion del
contrato.
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Todo el personal asignado debera participar en una capacitacion sobre enfoque diferencial, diversidad sexual
y de género, lenguaje inclusivo y atencién libre de discriminacién, capacitacién que sera impartida gratuitamente
por la Gerencia LGBTIQA+ de la Secretaria de ia Mujer y Equidad de Género de la gobemacion de
Cundinamarca. Esta capacitacion deberd realizarse antes del inicio de las actividades operativas
correspondientes, con el propésite de brindar al personal las herramientas necesarias para garantizar una
atencion respetuosa e incluyente a la poblacion LGBTIQA+. La participacion en esta capacitacion sera

obligatoria y no generaré costos adicionales para la entidad ni para el contratista. La intensidad horaria de la
capacitacion sera de méaximo una (1) hora.

13 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Una vez verificado en la pagina web www.colombiacompra.gov.co y en el Plan Anual de Adquisiciones del
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA para el afio 2026, se
encontré que el objeto a contratar se identifica con el Clasificador de Bienes y Servicios, de acuerdo con los
codigos relacionados en la siguiente tabla;

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80000000 80140000 80141600 80141607
80000000 80140000 80141902 80141902
80000000 80150000 . 80151800 80151800 N
81000000 81140000 [ 81141600 81141601

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: (ANEXO 1)

El oferente debe garantizar y demostrar que cumple con todos y cada una de las especificaciones técnicas
requeridas para el desarrollo del objeto contractual establecido para este proceso, en consecuencia, para
garantizar la ejecucion contractual debera diligenciar el anexo técnico correspondiente.

Las especificaciones y requerimientos técnicos minimos exigidos para el presente proceso de seleccién seran
sefialadas en el anexo técnico que debaera ser diligenciado y entregado con la oferta (Anexo 1).

Allegar las hojas de vida del personal requerido junto con la autorizacion para el tratamiento de datos.

Teniendo en cuenta que la ejecucion del contrato comprende actividades logisticas, montaje, instalacion,
manipulacién, movilizacién y desmontaje de mobiliario, equipos y demas elementos necesarios para el
desarrolio de los eventos, las cuales implican riesgos para la seguridad y salud del personal operativo, el
proponente debera acredifar el cumplimiento de los Estindares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Por lo atando debera presentar la certificacion de acreditacion y cumplimiento.
2.1.  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y estipulaciones del

contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el estudio previo incluyendo

su anexo y acatar las instrucciones que durante el desarrolle del confrato se le impartan a través del supervisor;
siempre y cuando estas no impliquen modificacion al contrato.

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demds condiciones, términos y estipulaciones
del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el estudio previo
incluyendo su anexo y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través
del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacion al contrato,

2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando ditaciones y en trabamientos.

4, Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos élicos de pulcritud y
oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del superviser, quien velara por el cumplimiento de las
obligaciones aqui establecidas.

aad
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6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el contrato y fos que le solicite
el supervisor para el controt y supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con ¢! fin de hacer u omitir
algun hecho.

8. FEl contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a
terceros.

. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas presentadas en la propuesta.

10. Colaborar con Ia entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla y
sea de la mejor calidad.

11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasidn de [a ejecucion del objete contractual,
asi como de todos aquellos relacionados con e! mismo.

12. Dar cumplimiento al manual de seguridad y salud en el trabajo de la Gobemacién de Cundinamarca

13. Dar cumplimiento a los servicios solicitados con calidad, dirigirse a fa poblacion LGBTIQA en respeto y con
el lenguaje adecuado.

14. Cumplir con las medidas orientadas a la austeridad, eficiencia y racionalizacién del gasto publico de
acuerdo con lo establecido en el Decreto Departamental 238 de 2021. Ademas de las normas de
sostenibilidad ambiental.

15. Implementar y ejecutar las politicas antisoborno, antifraude, y el sistema de autocontrol y gestién del riesgo
integral de lavado de activos, el financiamiento del terrorismo y el financiamiento de proliferacién de armas
de destruccion masiva (SAGRILAFT). Esto para dar cumplimiento a lo enunciado en la circular 032 del 23
de agosto de 2024 respecto de lo planteado en CONPES 4042 DEL 2021.

2.2.  OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO.

Las obligaciones y productos especificos por desarrollar son los siguientes;

1. Desamollar el objeto confractual de acuerdo con las condiciones técnicas exigidas, ademds en
condiciones de eficiencia, oportunidad y cafidad de conformidad a los parametros establecidos por la
entidad.

2. Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos para ello y realizar las entregas en
forma oportuna.

3. Asistir a las reuniones que solicite la supervision, con el fin de establecer condiciones de ejecucion
contractual.

4. Prestar los bienes y elementos objeto de alquiler, asi como realizar su entrega y disposicién en cada
uno de los lugares donde se desarrollaran las ferias, de acuerdo con las fechas y condiciones
establecidas para su ejecucion.

3. Suministrar en debida forma los bienes, insumos, equipos, elementos fogisticos, recurso humano y
servicios complementarios requeridos para la ejecucion de cada actividad, garantizando calidad,
oportunidad y funcienalidad.

6. Acatar las recomendaciones que durante la ejecucion def contrato imparta la entidad contratante a
través de la supervision.

7. Los productos e insumos usados para ia preparacion de alimentos deberan cumplir con la normatividad
vigente en cuanto a las Medidas Sanitarias y de higiene exigidas por las autoridades competentes y
en cumplimiento de lo contemplado en la Circular 004 del 29 de enero de 2025.

8. Mantener el precio unitario pactado en el contrato, sin formula de reajuste.
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10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

Asumir los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el contrato integralmente en todos los
componentes del alcance.

Para la prestacion del servicio el contratista deber& contar con el personal descrito para el apoyo
logistico, operador de sonido y maestro de ceremonia, asi como la preparacién y entrega de refrigerios,
garantizando se preste de manera 4gil y oportuna.

Contar con personal idéneo, suficiente y calificado, de conformidad con los perfiles definidos en los
documentos del proceso, garantizando su disponibilidad durante la ejecucion de las actividades. En
todo caso, independientemente del personal minimo exigido en dichos documentos, el contratista
debera disponer y garantizar el personal adicional que resuilte necesario para la adecuada planeacion,
organizacion y ejecucién de cada uno de los eventos.

Designar un responsable de la produccion general de los eventos desde el acta de inicio hasta la
entrega del informe final, garantizando la correcta ejecucion.

Entregar los documentos que acrediten el cumplimiento de obligaciones con el régimen de seguridad
social integral y con parafiscales.

El contratista debe cumplir, en todo momento, con las nommas técnicas minimas exigidas por la
secretaria de salud para la manipulacion de alimentos, y demés normas vigentes ylo las que sean
expedidas durante el transcurso del contrato.

Presentar |a factura de cobro, previo recibe a satisfaccion de los bienes, que constara en certificacién
expedida por el Supervisor y actas de recibo,

Informar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier situacion sobreviniente, imprevista
0 de fuerza mayor que altere el desarrollo normal del contrato.

Las deméas que sean inherentes y necesarias para el buen desarrollo del contrato,

2.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO

SOCIAL Y LA FAMILIA:
1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan
surgido como consecuencia de la suscripcién del presente contrato.
2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
3. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del SUPERVISOR.
4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integrat

24

en Salud y Pensiones y al Sistema General de Riesgos Laborales (ARL).

PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION

De acuerdo con el estudio def sector, estudio del mercado (POE) se determiné como presupuesto oficial para
|la presente contratacion la suma CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50.000.000),
por VALOR UNITARIO A MONTO AGOTABLE, IVA incluido en los items que asi lo exigen y todos los costos
directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

La presente contrafacion se encuentra soportada mediante el Concepto Precontractual Favorable No.
0000004401 de 2026 expedido por el Director de Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion, con cbjeto
Precontractual “Prestar los servicios de operacion logistica integral en la planeacion, organizacion y ejecucion
de ferias de emprendimiento que promuevan las iniciativas productivas de la poblacion LGBTIQA+ del
departamento de Cundinamarca™.
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100080854 del 29 de mayo de 2026, expedido por la directora de
presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca, a cargo de la siguiente
imputacion presupuestal ftem 1 valor $50.000.000 COP. Rubro: 4126/1-0102/2320202009/6/250AC
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA / Recurso Ordinario excedente/ Servicios para la comunidad,
sociales y personales Proyecto: 2024/004250186/4103058 apoyo proyectos productivos con enfoque.

Para esta solicitud se tuvo en cuenta los tributos que debe, sufragar el contratista con ocasion de la suscripcion
y ejecucién del contrato, en los casos que aplique, como son:

TRIBUTO VALORY PORCENTAJES
PRO-DESARROLLO 2%,
PRO-CULTURA 1%
PRO-HOSPITALES 2%
PRO-DESARROLLO UNIVERSIDAD DE 1.5%
CUNDINAMARCA e
PRO-ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLA PRO-ELECTRIFICACION RURAL 0.2%
ICA -
RETENCION EN LA FUENTE .
PRO-DEPORTES 2.5%

El ICA, se aplicara de acuerdo con la actividad que se encuentre consignada en el RUT, La retencién en la
fuente, se aplicar de acuerdo con la tabla que se encuentre vigente y al régimen que pertenezca el contratista.

2.5, PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato que se pretende suscribir contempla el término SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026, Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, lo primero que ocurra, plazo que sera
contado a partir del acta de inicio, que se suscribira una vez se efectle la aprobacién de la garantia y expedicién
del registro presupuestal de compromiso expedido por la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda Departamental. La vigencia del contrato incluye su plazo de gjecucion y cuatro (4} meses mas para
efectos de liquidacion.

2,6 FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera a monto agotable y cancelado en pagos parciales vencidos a la ejecucion de cada
feria de emprendimiento y contra entrega de los bienes y servicios objeto del presente contrato recibidos a
satisfaccion del supervisor.

e Realizacién de los eventos, contemplando las actividades descritas en las cantidades y caracteristicas
tecnicas exigidas en los lugares establecidos por el Supervisor.

e Presentacién de la factura, informe, cuenta de cobro acompariada de todas las evidencias necesarias
para acreditar el servicio prestado.

e Acreditar que el contratista se encuenira al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

El valor a pagar incluird los impuestos aplicables, asi como todos los costos directos e indirectos asociados a
la ejecucion del contrato. El pago se realizara una vez el supervisor certifique el cumplimiento y recibo a
satisfaccion de los servicios prestados en cada feria, EL SUPERVISA a través de la plataforma disefiada para
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tal fin y la certificacién de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sociai Integral (SSS}) con cargo al

certificado de disponibilidad presupuestal expedido por el Director Financiero de Presupuesto de la Secretaria
de Hacienda de! Departamento de Cundinamarca.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de fa Ley 789 de 2002 adicionado mediante Decreto 2106
de 2019, el supervisor del contrato verificard mediante la herramienta tecnolégica que ponga a disposicion el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social por parte
del contratista y, en el evento de encontrar inconsistencias, se abstendra de expedir la respectiva certificacion
de cumplimiento hasta tanto la misma sea subsanada o aclarada.

Sin perjuicio de fo anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata en este numeral corresponde a
la prestacion efectiva y real del servicio. Los pagos se realizarén dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de presentacién de la respectiva cuenta de cobro o factura con los documentos soporte y la
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

En todo caso, los pagos estarén sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja “PAC". El sistema de giro utilizado
por e departamento es transferencia a la cuenta corriente o de ahorros de la institucién financiera que ef
proveedor registre el formato titulado “Informacion de Proveedores”

El Contratista asumira todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecucién del contrato,
de conformidad con la Ley Colombiana, asi como los que se enumeran a confinuacién que corresponde a los
gravamenes departamentales:

TRIBUTO VALOR Y PORCENTAJES

PRO-DESARROLLOC 2%
PRO-CULTURA 1%
PRO-HOSPITALES 2%
PRO-DESARROLLO UNIVERSIDAD DE 1.5%
CUNDINAMARCA '
PRO-ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLA PRO-ELECTRIFICACION RURAL 0.2%
ICA B
RETENCION EN LA FUENTE i
PRO-DEPORTES 2.5%

El ICA, se aplicara de acuerdo con la actividad que se encuentre consignada en el RUT- La retencién en la
fuente, se aplicara de acuerdo con la tabla que se encuentre vigente y al régimen que pertenezca el contratista.

27.  SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo de un funcionario de la Secretaria de lo Social y la Familia que
designe el ordenador del gasto mediante comunicacién enviada por correo electrénico de acuerdo con la
solicitud de la dependencia de origen.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 4° y numeral 1° del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de
2021, y la Ley 1474 de 2011, Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través
de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION.

El presente proceso de contratacién se rige por los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Piblica contenido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demas decretos
reglamentarios, y normatividad aplicable relacionada.

Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantia del objeto a contratar la modalidad de seleccién que adelantara la
Secretaria de lo Social y la Familia corresponde a una “minima cuantia’, de acuerdo con el procedimiento
establecido en el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082
de 2015 modificade por el Decreto 1860 de 2021, en concordancia con la Ley 1474 de 2011.

También con observancia a lo sefialado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE EN EL MANUAL M-MSMC-02:
«l.a modalidad de seleccion de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rapido para escoger al contratista
en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de las Entidades Estatales.

Esta modalidad de seleccion tiene menos formalidades que las demas v tiene caracteristicas especiales. La
modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacion cuando el
presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin importar la
naturaleza del contrato,

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantfa son las consagradas en el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y no es posible
agregar requisitos, procedimientos o formalidades adicionales.»

El procedimiento para establecer la menor cuantia esta descrito en el literal (b) del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 que sirve de guia para determinar la menor y la minima cuantia de una Entidad Estatal.

Presupuesto anual de la Entidad Estatal {SMLMV) | Menor cuantia Minima cuantia (SMMLV)
(SMMLY)
Igual ¢ mayor a 1,200,000 1.000 100
Entre 850.000 y 1.200.000 850 85
Entre 400.000 y 850.000 650 65
Entre 120.000 y 400.000 450 45
Menos de 120.000 280 28

Ei Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, contemplé al respecto lo siguiente, a saber:

"Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. Ladescripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2, Ladescripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios
de ser posible, o de [o contrario al tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. Elvalor estimado del contrato y su justificacion.
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5. Elplazo de ejecucion del contrato,

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.”

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1.

La Entidad Estatal debe sefialar en ia invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, e} cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes de! futuro contrato.

La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no haga el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serén contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente
articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrén presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que deberé tener en cuenta los témminos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro
del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) EI término
hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite
un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que frata el titimo plazo de
este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicaré un aviso en el SECOP precisando
si el proceso efectivamente se limitd a MiPymes o si podrd participar cualquier ofro interesado. iv)
Finalmente, se dispondra un términc adicicnal dentro del cual los proponentes podran presentar sus
ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado ef aviso en que se informe si el proceso
se limita 0 no a MiPymes.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un témino preclusivo en ia
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice
el traslado del informe de evaluacidn.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatai
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar [a oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del confrato.
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1,2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
gue los medifiquen, adicionen o sustituyan.

9. Laofertay su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paréagrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para MiPymes se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2,4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes
para limitar el proceso a MiPymes se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el
aviso de que frata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales
de que frata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier MiPymes nacional.”

Por consiguiente, el fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, el cual adiciona el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1
y 2.2.1.2.1.5.2,, del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

4. INFORMACION RELAT{VA AL PROCESO DE SELECCION

4.1, CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacién de la invitacién Sistema Electrénico para la Contratacion
astudios previos 20/10/2026 Plblica (SECOP lI), a través del Portal Unico
y P de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co
. Sistema Electrénico para la Confratacion
i ol P Publica (SECOP I}, a través del Portal Unico
' ' de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co
Plazo para manifestacion de 21/10/2026 | Sistema Electrénico para la Contratac?i‘éﬁh_
interés  de  limitar Ia 23:59 PM | Pdblica (SECOP II), a través del Portal Unico
| convocatoriaaMIPYMES | de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co |
|
Respuesta a las 22/10/2026 Sistema Electronico para la Contratacion |
observaciones a la | 18:00 PM | Plblica (SECOP II), a través del Portal Unico ‘
invitacidn l I de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co |
" Publicacién  de  aviso |
| precisando si el presente : . .
poceso  se  lmité  a 22110/2026 | ’Slgtema Electronico para la Contratac!or} .
: X | Plblica (SECOP i), a través del Portal Unico |
| MIPYMES o si puede 18:00PM de Contratacién, www.colombiacompra.gov.co |
participar  cualquier otro \ » S LOIOMDIACOMPra.4ov.co
 interesado
22/10/2026 | Sistema Electrénico para la Contratacion
| Plazo para expedir adendas 19:00 PM Pdblica (SECOP ), a través del Portal Unico
I B ‘ de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co |
' : 26/10/2026 ‘ Sistema Electronico para la Contratacion
Presentacion de ofertas | 08:00 AM Puablica (SECOP I}, a través del Portal Unico

de Contratacidn, www.colombiacompra.gov.co
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Sistemna Electronico para la Contratacion

evaluacion de las ofertas

Apertura de sobres 26/10/2026 Publica (SECOP 11, a través del Portal Unico
08:05 AM de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co |
n Sistema Electronico para la Contratacion
Inf 5
e de pesentadinide daljiangs Publica (SECOP I1), a través del Portal Unico
ofertas 08:12 AM : .
de Contratacién, www.colombiacompra.gov.co

Publicacin del informe de 27110/2026 Sistema Electronico para la Contratacion

Hasta las 11:59 PM

Publica (SECOP I1), a través del Portal Unico
de Contratacién, www.colombiacompra.gov.co

Presentacion de 2811012026 Sistema Electronico para la Contratacion
observaciones al informe de Hasta las 11:50 PM Publica (SECORP l), a fravés del Portal Unico
verificacion o evaluacion ;

de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co

Publicacion del informe |

Sistema Electronico para la Contratacion

i 29/110/2026 Publica (SECOP I, a través del Portal Unico
definitivo Y .
de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co |
Sistema Elecironico para la Contratacién |
Aceptacion de ofertas 30/10/2026 Publica (SECOP i), a través del Portal Unico |
de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co |
g Sistema Electrénico para la Contratacion
| Entrega de las garantias de i o
ejecucion del contrato 03/11/2026 Publica (SECOP Ii}, a través del Portal Unico

de Contratacién, www.colombiacompra.gov.co

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA- podré extender

los plazos establecidos para las etapas previstas en el cronograma, para lo cual Agendara en el Portal de
Contratacién del SECOP |l www.colombiacompra.gov.co.

Para acceder a la informacion que se genere durante el presente proceso de seleccion, los interesados deberén
consultar continuamente en el portal de contratacion SECOP I www.colombiacompra.gov.co, donde se
publicaran todos los actos y demas documentos propios del proceso de seleccion.

4.2,  REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018,
a solicitud de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
los proponentes podran subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos necesarios para acreditar
el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta la fecha y hora previstas en el cronograma del proceso.

En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podrdn subsanar asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha
establecida en el cronograma para la presentacion de la propuesta, ni completar, adicionar o modificar la oferta
presentada.

43.  ADENDAS

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA podra modificar
las condiciones de la presente invitacion Pablica dentro de los plazos sefialados en el cronograma del presente
proceso, para Jo cual se expediran ADENDAS cuya publicacion se realizara en el SECOP II. En el evento en el
que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda incluira el nuevo cronograma.

44.  CRITERIOS DE DESEMPATE
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Si como resultado del andlisis de las ofertas, dos o mas proponentes presentan el mismo valor, se resolvera e

empate de acuerdo con los siguientes criterios:

De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, y conforme
con los medios de acreditacion establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre
2021, en caso de empate entre dos o més ofertas en el proceso, se utilizara las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos

internacionales vigentes.

ANEXO 4 factores de desempate.

FACTOR DESEMPATE

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a fa oferta de bienes o
servicios extranjeros.

PRUEBA DE LA CONDICION - SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

A. BIENES.
Inscripcion en el Registro de productor de bienes nacionales
(RPBN). Este es un instrumento mediante ef cual el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo recopila informacion (base de datos)
sobre la produccion de bienes existentes en ef pais. La preferencia
de oferta se concederé al proponente que cuenta con ef respectivo
RPBN para los bienes que ofrece.

B. SERVICIOS
Para ef caso de fos servicios, se considera que es nacional si se
hace por una persona natural colombiana o residente en el pais,
circunstancias que se acreditardn con la Cédula de Ciudadania o
con la visa de residente. Para e caso de personas juridicas se
considera que ef servicio es nacional si es prestado por una persona
constituida en Colombia, lo cual se verificard con el certificado de
Existencia y representacion fegal,

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de fa violencia
intrafariliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
fas  cuales participe o  participen
mayoritariamente,

PRUEBA DE LA CONDICION. MUJER CABEZA DE FAMILIA.
Esta condicion se acredita con Declaracién ante notario por parte de
la respectiva mujer. (Parégrafo def Art. 2° de la Ley 82 de 1993).
MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR.

Esta condicion se acredita mediante providencia que establezca
medida de proteccion expedida por la autoridad competente,
{comisario de familia def lugar donde ocurrieron los hechos y a falta
de éste el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
Indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas-. La medida de proteccion se debe emitir
en una providencia mofivada).

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES 0 SU
EQUIVALENTE.
PARA PROPONENTE PERSONA NATURAL.

La respectiva declaracion ante notario o la providencia segtin
corresponda.

PARA PROPONENTE PERSONA JURIDICA.
i}. El representante legal o el revisor fiscal cuando este exista, |
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deberdn presentar certificacion, indicando que dentro de /a
composicion social, accionaria o como asociados, se cuenta con
participacion de mujeres que ostentan la condicion especial (
Cabeza de Familia — Victima de la Viofencia), identificandose
claraments, indicando el niimero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance de su participacion para el caso de figuras
asociativas civiles, asi como el fotaf de cuotas sociales o acciones
de la respectiva sociedad o la composicion de las otras formas de
asociacion; para poder establecer si en este existe una participacion
mayoritaria de elfas ( Entiéndase mayoritaria cuando la participacion
social supera ef 50% del fotal del componente social o de asociados
segtin corresponda. I} La declaracion ante notario o providencia que
establece la medida proteccion, segiin corresponda, de a o las
mujeres que hacen parte de las personas juridicas proponentes.

Cuando se trate de proponentes plurales, se observaran los mismos
Requisitos respecto de cada uno sus integrantes respectivamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por cienfo (10%) de su nomina estd en
condicion de discapacidad a la que se refiere Ia
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por
un proponente piural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar

minimo e/ veinticinco por cienfo (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Certificacion suscrita por la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el ndmero

fofal de frabajadores vinculados a la planta de personal del |
proponente o sus integranites a la fecha de cierre del proceso de |

seleccion

Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo en el cual se
indigue ef numero de personas vincufadas con discapacidad, el cual
debera estar vigente a fa fecha de cierre del proceso de seleccion.

4. Preferir la propuesta presenfada por ef
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en Ia
Ley

I

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Certificacion suscrita por la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segtin corresponda, en donde se indique: i) Ef
nimero tofal de personas mayores vincufadas direciamente por el
proponente mediante confrato de prestacion de servicios o de
trabajo a la fecha de cierre del proceso de seleccion. i) EI nirmero
de trabajadores y/o de prestadores de servicios vinculados, mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido ef requisito de edad de pensién.

Declaracion escrita de la persona mayor trabajador o vinculada af
proponente, en la cual indique que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que ya ha cumplido el requisito
de edad establecido en la ley (57 y 62 afios para mujeres y hombres
respectivamente} junto con la copia de la cédula de ciudadania.
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5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en fa fey, que por lo menos diez
por cienfo (10%) de su ndémina pertenece a
poblacién indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, pafenquera, Rom o
gitanas.

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE - PRUEBA DE LA CONDICION.

Certificaciones de aufo reconocimiento expedidas por fa
dependencia compelente del Ministerio del Interior. (Es el Ministerio
del Interior Ia attoridad encargada de certificar la perienencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitanas.)

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES © SU
EQUIVALENTE.

Certificacion suscrita por la persona natural, el representante legal o
ef revisor fiscal, segtin corresponda, en donde se indique: i) E
nimero total de trabajadores vinculados a su planta de personal a la
fecha de cierre del proceso. b) £ nimero de dichos trabajadores que
pertenezcan a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, rom o gitanas.

Certificacion de auto reconocimiento de cada uno de fos
trabajadores con los que se pretende acreditar el requisito.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reinfegracion o reincorporacion o de Ja
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas jurfdicas en fas
cuales participe o participen mayoritariamente.

PRUEBA DE LA CONDICION,

Esta condicion se acredita con fa respectiva certificacion expedida
por fa Agencia Para la Reincorporacion y la Normalizacion —~ARN-
que los reconoce como fales.

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

A PARA PROPONENTE PERSONA NATURAL.
Certificacion expedida por la Agencia Para fa Reincorporacion v fa
Normalizacion. )

B. PARA PROPONENTE PERSONA JURIDICA.

2. Certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal
cuando este exista en la cual se indique: i) Que dentro de la
composicion de la saciedad o que los miembros y/o asociados y/o
afiliados de fa persona juridica sin dnimo de lucro, se cuenta con
participacion de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

fi) ldentificacién de estas personas, indicando numero de cuotas
sociales, acciones que poseen o el alcance o condicion de su
participacion para el caso de fas personas juridicas sin énimo de
lucro. iii) Indicacion def nimero total de cuotas sociales o acciones
de la respectiva sociedad o la composicion para el caso de ofras
figuras asociafivas del derecho privado (Nimero de asociados -
Numero de afiliados - Infegrantes etc.)

2. La Gertificacion expedida por la Agencia Para fa Reincorporacion
y fa Normalizacién de fas personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion que hacen parte de las personas juridicas
proponentes con una fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses
a la fecha de cierre def proceso.

Cuando se trate de proponentes plurales, se observaran los mismos
requisitos respecto de cada uno de sus infegrantes respectivamente,
Nota: La participacion mayoritaria para el caso de fas sociedades
comerciales, se calcula de acuerdo af nimero de acciones (en las
sociedades por acciones) o por fa utilidad proveniente de la
participacion social (Sociedades Personales). Para el caso de fas
personas juridicas sin animo de lucro, se calcula partir del porcentaje
de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
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que hacen parte de la persona juridica respecto al
ntmero total de personas que la conforman (Miembros, asociados,
afiliados elc. segtin su naturaleza).

/. Preferir la oferta presentada por un
proponente

plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacién o
reinfegracion, o la persona juridica aporte
minimo el

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza
de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, sacios o
representantes legales sean

empleados, socios o accionistas de los
miembros del plural.

Acreditar de acuerdo con fa forma descrita para el caso de madres

cabeza de familia y personas en proceso de reinfegracion o
reincorporacion.

8. Preferir la oferta presentada por una
MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural consfituido
por MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE |
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE MIPYMES \
En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, se |
establece que las MiPymes deben acreditar su condicion, |
presentando un ceriificado expedido por el representante legal y el |
revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener uno o el
contador de la empresa donde conste que fa misma fiene ef tamario
empresarial establecido de acuerdo con fa ley.

COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

| Certificado de existencia y representacion legal.

8. Preferir la oferta presenfada por el |

proponente plural constituido por micro y/o
pequefias  empresas, cooperalivas
asociaciones mutuales.

0|

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE

MIPYMES

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decrefo 1082 de 2015, se |
establece que las MiPymes deben acreditar su condicidn de fal, |
presentando un certificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener uno- o e/ |
contador de la empresa donde conste gue la misma tiene ef tamaiio |
empresarial establecido de acuerdo con fa ley. :
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Certificado de existencia y representacion legal,
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| 10. Preferir af oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos ef veinticinco por ciento
(25%) del tofal de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por conceplo de proveeduria def
oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferfa presentada por un proponente piural
siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni fa MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni  sus
accionistas, socios o representantes legales

sean empleados, socios ¢ accionistas de fos
miembros def proponente plural

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE |
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE

Estados Financieros del afio inmediatamente anteror- (Balance -
Estado de resulfados con sus respectivas notas y debidamente
certificados y dictaminados cuando corresponda.

Certificacion suscrita por el contador pblico que prepara los estados
financieros y por ef revisor fiscal - en caso de contar con ef

- en la que se indique que del total de los pagos reafizados por ef
ente econémico, con corte 31 de diciembre def afio anterior, minimo
un 25% corresponden a proveeduria a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE

Dicha situacion se acredita con ef certificado de existencia y
representacion fegal de la sociedad, en ef que conste que retine fos
requisitos del articulo 2 de fa Ley 1901 de 2018.

12. (ICBF) Preferir la propuesta presentada por
personas que acrediten:

(a) ser jovenes Egresades del Sistema de Proteccién del ICBF en
las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir,
que méas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la
oferta presentada por de un proponente plural con una participacion
de al menos un veinticinco por ciento {25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una
persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria
de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un mélodo aleatorio para
seleccionar el oferente, método que debers
haber sido previsto previamente en los
documentos del proceso

a forma de acreditacion prevista en el Decreto 1082 de 2015 en su
articulo 2.2.1.1.2.2.9, numeral quinto (5): Utitizar un método aleatorio
para seleccionar e oferente, método que debera haber sido previsto
en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacién por parte
de la entidad estructuradora del mismo.

De acuerdo a lo anterior se estableceran la seleccion del proponente
mediante los siguientes métodos aleatorios validos:

e Sorfeo con balotas numeradas
e Lanzamiento de una moneda (cuando hay dos oferentes)
e Insaculacion {extraccion al azar de nombres en umas)
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4.5.

CAUSALES DE RECHAZO.

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA rechazara las
propuestas en los siguientes casos:

1.

10.

1.

Cuando la oferta no haya sido presentada en la fecha, hora maxima y lugar sefialado en el cronograma
del presente proceso de seleccion SECOP Il.

Cuando no se presente propuesta econdmica.

Cuando no se diligencie con el valor correspondiente cualquier casilla del formate denominado
‘Propuesta econdmica.”

Cuando exista una diferencia entre el valor en el formato de la propuesta econémica y el valor
establecido en el SECOP [I, a excepcion de los procesos que sean a valor unitaric y a monto agotable.

Cuando la propuesta presentada supere el valor méximo permitido o precio techo definido en ia
invitacion de minima cuantia. De acuerde con lo estipulade en los documentos del proceso, ninguna
oferta podra exceder el precio techo unitario fijado por la entidad contratante, el cual fue determinado
con base en estudios previos, analisis del mercado. Asi como tampoco podra exceder el presupuesto
oficial.

Cuando la capacidad juridica de la proponente verificada a través del objeto social de la persona
juridica, la actividad comercial de la persona natural comerciante o el objeto social de alguno de los
miembros que conforman el consorcio o la Unidén Temporal, no se cumpla al momento dei cierre.

Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman el consorcio o la union temporal se
encuentre en alguna de las causales de disolucién a que se refieren los articulos 218, 342,351, 370 y
457 del Caodigo de Comercio.

Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE, para este mismo proceso
de seleccion, (por si o por interpuesta persona). En dicho evento sélo se evaluara la propuesta que se
haya presentado primero segn la constancia de recibido de la Entidad.

Cuando exista inconsistencia relevante a criterio de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA para garantizar el deber de comparacion objetiva entre
la informacién suministrada por los proponentes y la efecfivamente obtenida o suministrada a esta
entidad por la fuente de donde proviene la informacién.

Cuando en cualquier estado del proceso de seleccion evidencie, que alguno(s) de los documentos que
conforman la oferta contiene(n) informacién enganosa de acuerdo con las dispesiciones legales
vigentes.

Cuando EL. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
haya solicitado presentar algéin documento o subsanar o aclarar alguna informacidn necesaria para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la aclaracion de los asuntos referidos a los factores
técnicos, y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones
deferminados en la invitacion pliblica o en el respectivo requerimiento emitido por ia Entidad.}

12. Cuando el proponente no cumpla con las condiciones técnicas, juridicas o econdmicas establecidas
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

4.6.

en el numeral 5. REQUISITOS HABILITANTES, o pretenda mejorar su oferta de conformidad con la
normatividad legal vigente.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucion Politica o la Ley.

Cuando la oferta sea enviada por correo, radicada en fisico en las instalaciones de fa Gobernacién de
Cundinamarca, por correo electronico, medio magnético, fax o sea radicada en otra dependencia
diferente a ia sefialada en [a Invitacion Pdblica.

Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre
reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Rep(blica o
exista alguna inhabilidad para contratar de conformidad con la normatividad legal vigente.
Cuando el proponente no subsane alguno de los aspectos de verificacién de la propussta,

Cuando el proponente modifique las condiciones determinadas por EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA en |a propuesta econdmica.

Cuando el proponente presente propuesta parcial.

CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, declarara
desierto el proceso en los siguientes eventos:

a) Cuando ninguna de Ias propuestas presentadas cumpla con lo establecido en la presente Invitacion Pablica.

b) Cuando ninguna propuesta econémica se ajusta al presupuesto.

Cuando no se presenten oferentes para participar en el proceso de seleccion.

d) Cuando se presenten motivos o causas que impidan la escogencia objefiva del proponente.

&) Cuando habiendo recibido una propuesta, ésta resulte incursa en causat de rechazo.

f) Cuando ninguna de las propuestas recibidas se habilite juridica y/o técnicamente.

4.1.

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA, SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y

REQUISITOS DE EJECUCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, una vez realizada la evaluacion de las
propuestas, la Entidad procedera a comunicar por escrito al oferente seleccionado 1a aceptacién expresa e
incondicional de su oferta, la designacién del supervisor, y demas condiciones del contrato, el cual sera
publicado en el SECOP |l. Para todos los efectos legales la comunicacion de aceptacion corresponde al

contrato.

4.8,

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

En virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
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modificado y adicionado por el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, se limitara la convocatoria del
presente proceso a las MiPymes colombianas, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. MiPymes colombiana con minimo un (1) afio de existencia.
2. Elvalor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos

de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, [ndustria y Turismo.

3. Se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a
MiPymes colombianas, dentro del término establecido en el cronograma del proceso acorde con lo
dispuesto en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto
1860 de 2021

4. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social
les permita ejecutar €l confrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podréan solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

- Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas: La MiPymes colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia de! certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Gamara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 530 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal, con una fecha de maximo sesenta {60} dias
calendario anteriores a |a prevista en ef cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria fimitada.

PARAGRAFO 2. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, sélo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados
tnicamente por MiPymes.

Procedimiento para limitar la convocatoria a MiPymes:

rLa invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, de igual forma, dentro del mismo término se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

«En el evento que la Entidad reciba dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas, la

entidad al dia habil siguiente al vencimiento del término anterior publicaré un aviso en el SECOP precisando si
el proceso efectivamente se limité a MiPymes o si podra participar cualquier otro interesado.

5. REQUISITOS HABILITANTES
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Podrén parficipar en la presente invitacion las personas naturales o juridicas, individualmente consideradas o
en union temporal o consorcio (Garantia de pluralidad de oferentes). Las ofertas deberan presentarse en idioma
espafiol y su valor debera expresarse en pesos colombianos incluido el IVA, No se aceptaran ofertas parciales,
ni ofertas alternativas. Los proponentes de origen extranjero para poder participar deberan acreditar los
requisitos estabiecidos en la Ley.

L.os proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos:

5.1. REQUISITOS JURIDICOS
1. Carta de presentacién — Formato 1

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciaré conforme al modelo contenido en el Formato No. 1
“Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente persona natural, o el representante
legal o su apoderado, si a eflo hubiere [ugar. Sila propuesta es presentada por una persona juridica, en union
temporal o consorcio, debe venir suscrita por el representante legal debidamente facultado en los términos de
ley.

2. Certificado de existencia y representacion legal.

Si el proponente es persona natural sin establecimiento de comercio, debe presentar copia de la c&dula de
ciudadania y si tiene establecimiento de comercio, ademas debe allegar la matricuta mercantil en la camara de
comercio en firme, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre y su actividad
comercial y su objeto social deben ser acordes con el del presente proceso contractual.

Si el proponente es persona juridica: Debe presentar Certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre,
por tanto, todos sus actos allf consignados deben estar en firme antes de [a fecha de cierre del proceso.

El objeto social debe estar directamente relacionado con el objeto de la presente invitacion publica.

El certificado de existencia y representacion debe indicar fa suficiencia de la capacidad del representante legal
para la presentacion de la propuesta y para a celebracion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que lo facultan para
presentar propuesta y celebrar el respectivo contrato.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, sus integrantes, sea la posicion en la que se encuentren
deberan cumplir con los requisitos antes mencionados.

3. Acta de autorizacion del 6rgano social competente. (Si aplica de acuerdo al certificado de existencia
y representacion legal).

4. Cedula de ciudadania de la proponente persona natural o del representante legal en caso de que el
proponente sea persona juridica.

5. Poder en caso de que ia propuesta se presente por medio de apoderado, el cual debera cumplir con
los requisitos de Ley. {Si aplica).

6. Acreditacién de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral -SSS!
y Parafiscales

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, ¢l
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proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales
(ley 1562 de 2012), pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de aportes parafiscales, queda sujeta a la aplicacion de lo establecido en las normas vigentes

Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, deber presentar una certificacion, en original, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a
la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de
los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado Ia obligacién de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

NOTA 1: En caso de certificacion expedida por revisor fiscal, se debera acompafiar cédula de ciudadania del
Revisor Fiscal, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central De Contadores.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Union Temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

Personas Naturales

Debera aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados
{siempre y cuando tenga a su cargo) a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacién
de efectuar dichos pagos. En caso de no tener personal a su cargo en némina, deberé aportar la declaracién
juramentada donde certifique su afiliacién y cumplimiento de los aportes parafiscales al sistema de seguridad
social integral conforme 2 la normativa vigente y/o las planillas que indiquen que se encuentra al dia.

7. Documento de conformacion de consorcio o union temporal — Formato 2 0 3
8. Antecedentes fiscales (Contraloria), disciplinarios (Procuraduria), Judiciales y medidas correctivas
del cédigo de policia. {policia Nacional) y REDAM.

El proponente, los integrantes del proponente plural, ni los representantes legales o personas juridicas o
naturales no podrén tener antecedentes disciplinarios, ni fiscales que le inhabiliten o impidan presentar la
propuesta y celebrar el contrato.

Asi como los representantes legales o personas naturales no podréan tener antecedentes judiciales o medidas
correctivas que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como también, el
certificado Redam.

9, Registro Unico Tributario

El proponente, debe presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario — RUT. En
caso de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.

10. Compromiso anticorrupcion — Formato 4.
11. Apoderado para oferentes extranjeros (Si aplica)

5.2, REQUISITOS TECNICOS.
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521. ESPECIFICACIONES TECNICAS. (ANEXO 1).

El proponente debe diligenciar y firmar el ANEXO No. 1 CONDICIONES TECNICAS, mediante el cual se
compromete a cumplir con todos los requisitos demandados por la entidad. En la ejecucién del contrato a
celebrar, el contratista debera tener en cuenta y aplicar la normatividad legal vigente en materia ambiental,
bioseguridad, y transporte, entre otros aspectos.

Los interesados en ser proveedores de los elementos descritos deberan allegar con su propuesta,
manifestacion escrita, para atender el compromiso que se derive del conirato correspondiente, toda vez que la
entidad no reconocera valores adicionales por escasez o por costos de la consecucion de los bienes objeto del
presente proceso.

Teniendo en cuenta que la ejecucion del contrate comprende actividades logisticas, montaje, instalacién,
manipulacién, movilizacion y desmontaje de mobiliario, equipos y demés elementos necesarios para el
desarrollo de los eventos, las cuales implican riesgos para la seguridad y salud del personal operativo, el
proponente debera acreditar el cumplimiento de los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

5.2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. {ANEXO 3)

De conformidad con la Circular Unica del 017 del 12 de julio de 2024 expedida por la Secretaria Juridica del
Departamento, en cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el presente proceso
de contratacion adelantado por la Secretaria de lo Social y la Familia del nivel central de la Gobernacion de
Cundinamarca, esta disefiado sobre reglas claras, amplias & incluyentes respecto a los requisitos habilitantes
y los criterios de evaluacion, de manera tal que se cumplen los principios de libre concurrencia y seleccion
objetiva como expresiones del derecho a la igualdad de oportunidades para quienes tengan interés en participar
en {a contratacién estatal.

Para el cumplimiento de lo anterior, se considerara que el proponente cuente con la experiencia requerida,
acreditando la misma mediante ta presentacion de cerfificaciones de contratos ejecutados y liquidados, o copia
de contrato junto con el acta de liquidacién, con empresas publicos o privadas, cuyos objetos hayan sido iguales
o similares al objeto de la presente contratacion y contemplen. la prestacién de servicios de operacion
logistica, cuyo valor de referencia es el presupuesto oficial para la presente contratacion que se contempla en
el valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50.000.000), expresado en salarios
minimo-legales mensuales vigentes (SMMLV), con cualquiera de las siguientes aitemativas teniendo en cuenta
los contratos suscritos y ejecutados con entidades plblicas o privadas, asi:

PORCENTAJE A CERTIFICAR RESPECTO AL NUMERO DE CONTRATOS POR
PRESUPUESTO QOFICIAL ACREDITAR
75% 1-2
100% 34
150% 56

En todo caso, para la apiicacion de los criterios diferenciales de experiencia y nimero de contratos para
proponentes que ostenten la calidad de Emprendimientos, Empresas de mujeres o MiPymes, se aplicaré la
siguiente tabla.

PORCENTAJE A CERTIFICAR RESPECTO AL "i“f,if&gfoiogg gﬁ}%ﬁ&m
PRESUPUESTO OFICIAL DIFERENGIALES — MIPYMES
75% 13
100% iy
150% 73
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Para que las certificaciones que acrediten la experiencia del oferente sean consideradas validas, éstas
deberan contener como minimo, la siguiente informacién:

a. Nombre o razén social de la entidad o firma contratante.

b.  Nombre del Contratista, y niimero de identificacion (persona natural: indicando nimero de cédula —
Persona Juridica: indicando el niimero de Nit).

¢. Objeto del contrato. Acreditando que el proponente ha celebrado contratos cuyo objeto acredite la
experiencia exigida.

d. Tiempo de duracion en meses con fechas de inicie y terminacion o plazo de manera que se pueda
establecer el tiempo de ejecucion (deben estar ejecutados antes del cierre del presente proceso de
seleceion).

e. Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal, si la certificacion se expide para un
contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras asociativas.

f.  Valor fotal ejecutado del contrato expresado en pesos colombianos.

Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera ef
cumplimiento o ejecucion del contrato.

h. Firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, que deberé ser el representante legal o fa
persona debidamente facultada.

Capacidad para contratar: Adicionalmente se debera verificar si el Contratista puede acreditar que esta en
capacidad de celebrar el contrato, no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con entidades del Estado.

Por la naturaleza de los bienes objeto de adquisicién, no aplica el tramite de licencias, permisos o
autorizaciones.

NOTA: Se precisa que todos los bienes que se requieran para la adecuada ejecucion del contrato se encuentran incluidos
dentro del precio, razon por la cual el Departamento de Cundinamarca — Secretarfa de lo Social y la Familia no asumira
costos adicionales

6 PROPUESTA ECONOMICA.

Se debe presentar diligenciado y firmado la propuesta econémica conforme el ANEXO 2 de la presente
convocatoria,

La no presentacion de la oferta econdmica dara lugar a que la propuesta sea declarada como RECHAZADA.
De igual forma si esta no esta suscrita debidamente por el proponente (en caso de ser persona natural) o por
el representante legal del proponente (persona juridica) o por el representante comin (Proponente plural).
Cuando la propuesta econdmica no cumpla con los requisitos sefialados en el formato respectivo.

En el evento de que la Administracion observe que el precio de la oferta es arfificialmente bajo procedera de
conformidad con lo establecide en el articulo 2.2,1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en [a Guia que para tal
efecto ha expedido Colombia Compra Eficiente.

Si solo se presenta una oferta, se procedera a adjudicar el contrato, siempre y cuando ésta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacién publica, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015,

En caso de que la oferta que contenga el menor precio no cumpla con los requisitos habilitantes minimos, se
procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo jugar y asi sucesivamente hasta que haya un
adjudicatario {(numeral 4 Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015). De no lograr la habilitacidn de
ninguna propuesta, se declarara desierto el proceso, de conformidad con las causales establecidas en la
presente invitacion. Con la publicacion de la aceptacion de |a oferta en el SECOP || www.contratos.gov.co, el
proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.
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NOTA 1: Los valores consignados en la propuesta economica deben incluir todos los costos, impuestos directos
& indirectos, tasas, confribuciones, costos laborales y no laborales, gastos administrativos, operacionales y en
general todos los gastos y costos necesarios para la ejecucion del contrato, asi como la utilidad de! contratista.
Y no pueden sobrepasar los valores techo por item establecidos por la Entidad en el estudio de mercado.

NOTA 2: Los valores que se ofrezcan deberan permanecer vigentes durante todo el plazo del contrato.
Gravamenes Departamentales:

Para efectos de estructurar la propuesta econdmica los oferentes deberan tener en cuenta los impuestos, tasas,
contribuciones nacionales, y los impuestos departamentales que son los siguientes:

TRIBUTO VALOR Y PORCENTAJES
PRO-DESARROLLO %
PRO-CULTURA 1%
PRO-HOSPITALES 2%
PRO-DESARROLLO UMIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 15%
PRO-ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL 0.2%

ICA =
RETENCION EN LA FUENTE b
PRO-DEPORTES 2.5%

***EIICA, se aplicard de acuerdo con la actividad que se encuentrs consignada en e RUT
™ La retencién en la fuente, se aplicara de acuerdo con la tabla que se encuenire vigente y al régimen que pertenezca el contratista,

7. CRITERIOS DE SELECCION — MENOR PRECIO.

La modalidad de seleccion determinada es la MINIMA CUANTIA *... se escogera la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas”

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de Ia Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto 1082 de
2015y La Ley 1882 de 2018 la Secretarfa de lo Social y la Familia verificara en la propuesta de menor valor
(ANEXO 2 - PROPUESTA ECONOMICA) el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes.

Son requisitos minimos habilitantes aquellos que acrediten su capacidad juridica, financiera, técnica, de
experiencia y las condiciones de organizacion aqui previstos, los cuales son necesarios para la participacion en
el proceso de seleccion.

Por lo tanto, se determina la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000) A PRECIO
UNITARIO Y A MONTO AGOTABLE, VA incluido en los ftems que asi lo exigen y todos los costos directas e
indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

El contrato que se suscribira con quien resulte favorecido, seré tipo bolsa o de monto agotable, es decir, que el
Departamento pagara los bienes y servicios efectivamente recibidos.

Finalmente es necesario que el oferente al momento de elaborar su ofrecimiento tenga en cuenta los impuestos,
tasas y/o contribuciones de caracter nacional, territorial y demas costos directos e indirectos, en especial los
siguientes:
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TRIBUTO
VALOR Y PORCENTAJES

PRO-DESARROLLO

2%
PRO-CULTURA 1%
PRO-HOSPITALES 2%
PRO-DESARROLLO UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARGA 1.5%
PRO-ADULTO MAYCR 2%
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL 02%
ICA o
RETENCION EN LA FUENTE =
PRO-DEPORTES 25%

**E1ICA, se aplicard de acuerdo con la actividad que se encuentrs consignada en el RUT
**La retencidn en 1a fuente, se aplicaré de acuerdo con fa tabla que s8 encuenira vigente y al régimen que pertenezca el contratista

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, |a verificacion de los
requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacién con el proponente que haya ofrecido el menor pregio,
para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de SUBSANABILIDAD establecidas en el articulo 5 de |a Ley 1150
de 2007 y la Ley 1882 de 2018.

En caso de que la oferta con menor precio, no cumpla se procedera a la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

NOTA 1: Para realizar su ofrecimiento econdmico, los proponentes deben tener en cuenta que su propuesta no
contenga precios ARTIFICIALMENTE BAJOS, toda vez, que la entidad verificara los menores valores de
acuerdo con los parametros establecidos en la «Gufa para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Procesos de Contratacion» publicada por Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: La propuesta que oferte el menor valor aplicable a cada uno de los items que conforman el apoyo
logistico sobre los precios techo establecidos por la entidad en el ANEXO 2.

8. GARANTIAS

El proponente debera constituir a favor de LA SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA - DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA, en formato para entidades estatales, una garantia que podra consistir en una poliza de
seguro expedida por una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia o garantia bancaria
expedida por un banco local, o las demas autorizadas por el decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.3.1.7. Y
como consecuencia del andlisis de riesgos se estima procedente la exigencia de las siguientes garantias: que
incluya los siguientes amparos:

] AMPARO | VIGENCIA VALOR
Cumplimiento . Igual al plazo de ejecucién y 4 meses mas 10 % del valor del contrato.
Calidad del servicio | Igual al plazo de ejecucion y 4 meses mas 10% del valor del contrato.
Pago de salariosy | gl oy .
orestaciones Sociies lgual al plazo de ejecucion y 3 afios mas 5% del vatoi _del contrato
Responsabilidad -y :
i Extracontractual lgual al plazo de ejecucion y 4 meses mas 200 SMLMVY,

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del presente contrato, el
contratisia se obliga a madificar fa garantia Gnica de acuerdo con las normas legales vigentes, asi como a
mantener vigente la garantia cuando el valor de |la misma sea afectado por razén de siniestros.

9. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN
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Se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificacién e interpretacion
unilateral establecidas en los articutos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993.

10. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - SSS1Y PARAFISCALES

El proponente seleccionado y futuro contratista esté obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de
pago al Sistema de Seguridad Social Integral y demdas pagos parafiscales, cuando correspondan, conforme al
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

11. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA,

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacion a favor de EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, una suma equivalente al veinte (20%)
del valor total del contrato; en caso de que EL CONTRATISTA no pague la suma correspondiente por este
concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de su notificacion, la Entidad deducira el valor de
esta clausula penal de cualquier cantidad que adeude al CONTRATISTA por razén del mismo, para lo cual esta
autorizado expresamente. El valor de la clausula penal que se haga efecfivo se considerara como pago parcial
de los perjuicios ocasionados a EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
quedando éste facultado para reclamar, por via judicial o extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el
monto de la clausula penal. La aplicacion de la clausula penal podra hacerse efectiva aln en el evento de que
la ejecucion del contrato no se lleve a cabo por hecho o causa imputable a EL. CONTRATISTA, en los términos
aqui sefialados o durante la presente vigencia fiscal. Para garantizar el derecho a la defensa del
CONTRATISTA en consonancia a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, previa a la imposicidn de multas, clausula penal, declaratoria de siniestro
o caducidad, la ENTIDAD citar4 al contratista para que explique las razones de su incumplimiento, de todo lo
cual se dejara constancia en acta. Una vez evaluadas las explicaciones EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA adoptara los correctives que correspondan.

12. MULTAS

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla total o parcialmente las obligaciones que
asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causaran multas sucesivas del uno por
ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez (10%) por ciento det valor total
det mismo y sin perjuicio de que EL. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA- SECRETARIA DE LO SOCIAL
Y LA FAMILIA pueda hacer efectiva la sancién pecuniaria por incumplimiento o declarar la caducidad del
contrato. EL. CONTRATISTA autoriza expresamente a la Entidad para deducir directamente el valor de las
multas causadas de cualquier suma que se adeuds al contratista por razon de este contrato. La suma de los
valores por multas causadas en desarrolio del presente contrato no podra exceder el diez por ciento (10%) de
su valor. El procedimiento para la aplicacion de multas serd el establecido en el articulo 86 Ley 1474 de 2011.

13. SOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrato, acudiran a los procedimientos de transaccién, amigable
composicion o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de [a Ley 80 de 1993.

14. CESION,

EL CONTRATISTA no podré ceder total ni parciaimente los derechos u obligaciones surgidos de este contrato,
sin la autorizacion previa y escrita de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LO
SOCIAL Y LA FAMILIA.

15. INDEMNIDAD:
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El confratista se obliga a mantener a la entidad libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subalternos o dependientes.

16. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El lugar de ejecucion serd en la Gobemacion de Cundinamarca y municipios del departamento de
Cundinamarca, de acuerdo con el plan de trabajo establecido por la Supervision. Las ferias se desarroliaran en
la Plaza de la Paz de la Gobemacién de Cundinamarca y en los municipios de Girardot, Cajica, Zipaquira asi:

NOMBRE DEL EVENTO LUGAR SLOGAN
I Vitrina  Institucional "Paz  y | Sede administrativa | “El talenio de nuestras provincias en
Diversidad" Gobernacién de Cundinamarca. | el corazén del departamento”.

r“gol y Diversidad: Moda, Turismo | Municipio de Girardot

“Emprendimiento que brilla con luz

| y Disefio” | propia”.

| "Distrito Diverso: Innovacién e | Municipio de Cajica e “Conectando la provincia

| Industria Pop y gastronomia" con mercados del futuro”.

! .

|

"“Brilo Arcoiris: Destellos  de Municipio de Zipaquira ¢ “Regala con orguilo local en
esta Navidad".

| Inclusion®

Nota: El lugar de ejecucion y fecha de realizacion del evento podrén estar sujetos a modificacion por instruccion
previamente brindada por el supervisor designado por la Secretaria de lo Social y la Familia.

NATALIA ANDREA F
Secretaria de lo Soci
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