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SOLICITUD DE COTIZACION ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA.

Septiembre 2026, Guasca — Cundinamarca

Doctor ] . )
JESUS EFREN TRIVINO DIAZ
Representante Legal
Multiaservi Consultores Ltda

ASUNTO: COTIZACION ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA

Respetados sefiores

La ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA CUNDINAMARCA, se encuentra interesada en
levar a cabo el proceso contractual de: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL
ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON
LA NORMATIVA VIGENTE Y EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL. Por lo anterior,
solicitamos presentar cotizacion de estas necesidades, al correo electrénico
secretariadehacienda@guasca-cundinamarca.gov.co, con las siguientes especificaciones:

OBJETO: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE RENTAS DEL
MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON LA NORMATIVA VIGENTE Y
EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL.

Acorde con el objeto se requiere de una persona natural o juridica, el cual pueda satisfacer
las necesidades citadas a continuacion:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

1-METODOLOGIA

1. Analisis juridico de los tributos: Teniendo como elementos la responsabilidad tributaria,
revision de la base imponible, aplicacion de tarifas, hechos generadores, analizados segln
la legislacion y la jurisprudencia en la estructura de cada renta, impuesto, tasa, contribucion
o participacion y hacer la recopilacion y actualizacion integral de la normatividad vigente.
2. Armonizacién desde el estatuto tributario nacional y la adopcién de las normas de
procedimiento y régimen sancionatorio a la estructura tributaria municipal de manera
simplificada. Primer entregable.

3. Estructurar, compilar y actualizar en un proyecto de Acuerdo el Estatuto de Rentas, con
la respectiva exposicion de motivos.

4. Socializar con la administracién (cada area) el proyecto de Acuerdo, previo al
sometimiento de la discusidn y aprobacion del concejo municipal, tramitar la viabilidad ante
el Confis municipal. Segundo entregable.
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5. Presentacién y acompariamiento en el trarite del proyecto de acuerdo ante el Concejo
Municipal.

8. Proceso de capacitacion (2 horas) a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y los
funcionarios que establezca la entidad. Tercer entregable.

2- FASES DEL PROCESO Y PRODUCTOS

Diagnéstico, plan de trabajo y cronograma

Andlisis de |a normatividad tributaria municipal actual.

L, Recopilacion de la normatividad actual en un solo proyecto, primera version.

Aplicar los principios de eficiencia, equidad y progresividad.

Estructural, actualizar, compilar en un solo el proyecto de acuerdo para presentar al Concejo
Municipal. Estructurar la exposicion de motivos respectiva.

Viabilidad del proyecto por parte de la secretaria de hacienda y el Confis, versién definitiva.
Acompaniar a la administracion en la discusion y tramite de aprobacion del proyecto ante el
concejo municipal.

ITEM| ENTREGABLE ) ACTIVIDADES
1 s Plan de trabajo que establezca la metodologia, las’
actividades, el cronograma y el alcance de la
PRIMER consultoria.
ENTREGABLE Q)

» Diagnéstico juridico y tributario del Estatuto de
Rentas vigente, con identificacion de las
disposiciones que requieren  actualizacion,
modificaciéon o armonizacion normativa.

(Primera Fase)

2 » Primer borrador del proyecio de Estatuto de Rentas
actualizado y compilado del municipio de Guasca,
Cundinamarca.

SEGUNDO » Documento preliminar de soporte técnico y juridico,
ENTREGABLE incluida [a justificacidn de los principales ajustes
normativos propuestos.

(Segunda Fase)

» Soportes de las reuniones y mesas de irabajo
realizadas durante esta etapa, conforme a las
actividades previstas en el contrato.

3 » Proyecto definitivo de Estatuto de Rentas O
actualizado y compilado, en formato editable y PDF.
EleggigLE e Documento definitive de soporte técnico y juridico,
con la justificacién y los fundamentos normativos de

(Tercera Fase) las modificaciones propuestas.
¢ Soportes de la socializacion y sustentacién técnica
y juridica ante el Consejo de Gobierno, el Concejo
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Municipal y el CONFIS Municipal, de acuerdo con
las actividades contractuales correspondientes.

e Informe final de ejecucidn de la consultoria, que
incluya las actividades desarrolladas, las reuniones
y capacitaciones realizadas, las observaciones
atendidas y los soportes respectivos.

3- PERSONAL REQUERIDO

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD FORMACION ACADEMICA
1 GERENTE DE LA 1 Formacion Academica especifica:
CONSULTORIA Profesional en Contaduria Publica y/o

Derecho, con posgrado en la modalidad de
maestria en contabilidad y/o derecho tributario
y con especializacion en gerencia tributaria y/o
gerencia y administracién tributaria.
Experiencia General: |gual o superior a diez
(10) arios, contados a partir de la obtencion del
tifulo de la respectiva formacion profesional.
ﬁ Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificacién escrita el cumplimiento
en la ejecucion de Cinco (05) afios de
experiencia en proyectos relacionados con
temas financieros, administrativos, contables o :
tributarios en entidades publicas territoriales.

2 | ESPECIALISTAEN 1 Formacion Académica especifica:
TRIBUTOS Profesional en contaduria Pablica, con
TERRITORIALES posgrados en la modalidad de especializacion

en gerencia de proyectos y gerencia tributaria.
Experiencia General: Igual o superior a diez
(10) anos, contados a partir de la obtencién del
titulo de Ia respectiva formacion profesional.
Experiencia Especifica: Debera demosirar
mediante certificaciones minimo Cinco (05}
afios de experiencia en proyectos relacionados
con temas financieros, administrativos, )
contables o tributarios en entidades ptblicas
6 territoriales

' 3 | ABOGADO 1 Formacion Académica especifica:
ESPECIALIZADO Profesional en derecho, con posgrado en la
modalidad de maestria y/o especializacion en
Derecho Publico y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a Cinco
(05) aios, contados a partir de la obtencion del .
titulo de la respectiva formacién profesional.
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Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificacion minimo tres (03) afios
en cargos relacionados con dreas juridicas,
administrativas o tributarias en entidades
plblicas territoriales.

ABOGADO

Formacion Académica especifica:
Profesional en derecho, con posgrado en la
modalidad de especializacién en Derecho
administrativo y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a dos
(02) anos, contados a partir de la obtencion del
titulo de Ia respectiva formacion profesional.
Experiencia Especifica: Debera aportar dos
(2) certificaciones que acrediten haber
participado en proyectos de elaboracién y
actualizacion de estatutos de rentas
municipales

LUGAR DE EJECUCION: Municipioc de Guasca

DURACION: Hasta el 20 de diciembre de 2026.

FORMA DE PAGO:

1. Primer pago: TREINTA POR CIENTO (30 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacién de los siguientes productos:

Plan de trabajo que establezca la metodologia, las actividades, el cronograma vy €l
alcance de la consultorfa.

Diagnéstico juridico y tributario del Estatuto de Rentas vigente, con identificacion de
las disposiciones que requieren actualizacion, modificacion o armonizacion
normativa.

2. Segundo pago: TREINTA POR CIENTO (40 %) del valor total del contrato, conira
entrega y aprobacion de los siguientes productos:

Primer borrador del proyecto de Estatuto de Rentas actualizado y compilado del
municipio de Guasca, Cundinamarca.

Documento preliminar de soporte técnico y juridico, incluida la justificacién de los
principales ajustes normativos propuestos.

Soportes de las reuniones y mesas de trabajo realizadas durante esta etapa,
conforme a las actividades previstas en el contrato.

3. Tercer pago: CUARENTA POR CIENTO (30 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos:

Q Calle 4 No. 348 Guasca, Cundinamarca & www.quasca-cundinamarca.gov.co

comrespondenciaguasca@gmail.com %% 310617 1342

Cédigo postal 251210 - Nit 899999442

F'?% qf" RN

| Alcaldia de

fuasCas

O

OO 0K



Proyecto definitivo de Estatuto de Rentas actualizado y compilado, en formato
editable y PDF.

Documento definitivo de soporte técnico y juridico, con la justificacion y los
fundamentos normativos de las modificaciones propuestas.

Soportes de la socializacion y sustentacion técnica y juridica ante el Consejo de
Gobierno, el Concejo Municipal y el CONFIS Municipal, de acuerdo con las
actividades contractuales correspondientes.

Informe final de ejecucmn de la consultoria, que incluya las actividades
desarrolladas l[as reuniones y capacitaciones realizadas, las observaciones
atendidas ¥ los soportes respectivos.

SUPERVISION: La supervision del contrato a celebrar estara a cargo de la SECRETARIA
DE HACIENDA, Para el cumplimiento de sus funciones de supervision, podra designar por
escrito a empleados de planta que tengan el conocimiento, experiencia e idoneidad, para
colaborar en el seguimiento y control técnico, quien tendra las responsabilidades cwlles y
penales prewstas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias
y quien sera la encargada de la vigilancia, contral, seguimiento y evaluaciones periodicas
de la ejecucién y avance del contrato, teniendo como obligaciones principales las
siguientes:

ol

Colaboracion y coordinacién en la ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia o incumplimiento del objeto del
contrato.

Inform?r las situaciones que requieran suspensién, prorroga o modificacién para
someterlas a consideracion.

Se informa que la cotizaciéon presentada debera tener una validez minima de 90 dias
calendario contados a partir de la presentacién de la misma. Este plazo se entendera
aceptado por el cotizante con la presentacion de la cotizacién correspondiente,

Cordialmente,

:Secretaria de

Hacienda

Alcaldia Municipal de Guasca
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SOLICITUD DE COTIZACION ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA.

Septiembre 2026, Guasca — Cundinamarca

Doctor

JOSE VICENTE BAQUERO ZAPATA
Representante legal v

A&C AUDITORES Y CONSULTORES LTDA.

ASUNTO: COTIZACION ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA

Respetados sefiores

La ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA CUNDINAMARCA, se encuentra interesada en
levar a cabo el proceso contractual de: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL
ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON
LA NORMATIVA VIGENTE Y EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL. Por lo anterior,
solicitamos presentar cotizacion de estas necesidades, al correo electrénico
secretariadehacienda@guasca-cundinamarca.gov.co, con las siguientes especificaciones:

OBJETO: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE RENTAS DEL
MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON LA NORMATIVA VIGENTE Y
EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL.

Acorde con el objeto se requiere de una persona natural o juridica, el cual pueda satisfacer
las necesidades citadas a continuacion:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

1-METODOLOGIA

1. Analisis juridico de los tributos: Teniendo como elementos la responsabilidad tributaria,
revision de la base imponible, aplicacion de tarifas, hechos generadores, analizados segtin
ta legislacion y la jurisprudencia en la estructura de cada renta, impuesto, tasa, contribucién
o participacion y hacer la recopilacién y actualizacién integral de la normatividad vigente.
2. Armonizacion desde el estatuto tributarioc nacional y la adopcién de las normas de
procedimiento y régimen sancionatorio a la estructura tributaria municipal de manera
simplificada. Primer entregable.

3. Estructurar, compilar y actualizar en un proyecto de Acuerdo el Estatuto de Rentas, con
la respectiva exposicion de motivos.

4. Socializar con la administracién (cada area) el proyecto de Acuerdo, previo al
sometimiento de la discusion y aprobacion del concejo municipal, tramitar la viabilidad ante
el Confis municipal. Segundo entregable.
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5. Presentacion y acompariamiento en el tramite del proyecio de acuerdo ante el Concejo
Municipal.

6. Proceso de capacitacidn (2 horas) a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y los
funcionarios que establezca la entidad. Tercer entregable.

2- FASES DEL PROCESO Y PRODUCTOS

Diagnéstico, plan de trabajo y cronograma

Analisis de la hormatividad tributaria municipal actual.

Recopilacién de la normatividad actual en un solo proyecto, primera version.

Aplicar los principios de eficiencia, equidad y progresividad.

Estructural, actualizar, compilar en un solo el proyecto de acuerdo para presentar al Concejo
Municipal. Estructurar la exposicién de motivos respectiva.

Viabilidad del proyecto por parte de la secretaria de hacienda y el Confis, versién definitiva.
Acompaiiar a la administracion en la discusién y tramite de aprobacion del proyecto ante el
concejo municipal.

ITEM| ENTREGABLE ACTIVIDADES
1 » Plan de trabajo que establezca la metodologia, las
actividades, el cronograma y el alcance de Ia
PRIMER consultoria. .
ENTREGABLE U

o Diagnéstico juridico y tributario del Estatuto de
Rentas vigente, con identificacion de Ilas
disposiciones que requieren  actualizacion,
modificacion o armonizacion normativa.

(Primera Fase)

2 e Primer borrador del proyecto de Estatuto de Rentas
actualizado y compilado del municipio de Guasca,
Cundinamarca.

SEGUNDO « Documento preliminar de soporte técnico y juridico,
ENTREGABLE incluida la justificacion de los principales ajustes
normativos propuestos.
(Segunda Fase)
e« Soportes de las reuniones y mesas de trabajo
realizadas durante esta etapa, conforme a las
actividades previstas en el contrato.
3 o Proyecto definitivo de Estaiuto de Rentas Q
actualizado y compilado, en formato editable y PDF,
TERCER

ENTREGABLE | ° Documento definitivo de soporte técnico vy juridico,
con la justificacion y los fundamentos normativos de

(Tercera Fase) las modificaciones propuestas.
o Sopories de la socializacion y sustentacion técnica
y juridica ante el Consejo de Gobierno, el Concejo
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Municipal y el CONFIS Municipal, de acuerdo con
las actividades contractuales correspondientes.

e Informe final de ejecucion de la consultoria, que
incluya las actividades desarrolladas, las reuniones
y capacitaciones realizadas, las observaciones
atendidas y los soportes respectivos.

3- PERSONAL REQUERIDO

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD FORMACION ACADEMICA
1 GERENTE DE LA 1 Formacion Académica especifica:
CONSULTORIA Profesional en Contaduria Piblica y/o

Derecho, con posgrado en la modalidad de
maestria en contabilidad y/o derecho tributario
y con especializacion en gerencia tributaria y/o
gerencia y administracion tributaria.
Experiencia General. Igual o superior a diez
(10) afios, contados a partir de la obtencion del
titulo de la respectiva formacidn profesional.
O Experiencia Especifica: Debera demostrar

' mediante certificacién escrita el cumplimiento
en la ejecucion de Cinco (05) afios de
experiencia en proyectos relacionados con
temas financieros, administrativos, contables o
tributarios en entidades publicas territoriales.

2 ESPECIALISTAEN 1 Formacion Académica especifica:
TRIBUTOS Profesional en contadurfa Publica, con
TERRITORIALES posgrados en la modalidad de especializacion

en gerencia de proyectos y gerencia tributaria.
Experiencia General: Igual o superior a diez
(10) afios, contados a partir de la obtencion del
titulo de la respectiva formacién profesional.
Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificaciones minimo Cinco (05)
afos de experiencia en proyectos relacionados
, con temas financieros, administrativos,
contables o tributarios en entidades publicas
O territoriales
i 3 | ABOGADO 1 Formacion Académica especifica:
: ESPECIALIZADO Profesional en derecho, con posgrado en la
modalidad de maestria y/o especializacion en
Derecho Puablico y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a Cinco
(05) anos, contados a partir de la obtencion del
titulo de la respectiva formacion profesional.

¥ Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.auasca-cundinamarca.qgov.co

™ correspondenciaguasca@gmail.com % 310617 1342

Codigo postal 251210 - Nit 899999442




GAIcaIdfa de
{ \LSUdSCas

AT T i
Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificacion minimo tres (03) arfios
en cargos relacionadoes con areas juridicas,
administrativas o tributarias en entidades
pUblicas territoriales.

4 | ABOGADO 1 Formacién Académica especifica:
Profesional en derecho, con posgrado en la
modalidad de especializacion en Derecho
administrativo y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a dos
(02) afios, contados a partir de la obtencién del
titulo de la respectiva formacion profesional.
Experiencia Especifica: Debera aportar dos
(2) certificaciones que acrediten haber
participado en proyectos de elaboracién y
actualizacién de estatutos de rentas
municipales .

3
|

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Guasca

DURACION: Hasta el 20 de diciembre de 2026. U

FORMA DE PAGO:

< 1. Primer pago: TREINTA POR CIENTO (30 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos:

« Plan de trabajo que establezca la metodologia, las actividades, el cronograma y el
alcance de la consultoria.

« Diagnéstico juridico y tributario del Estatuto de Rentas vigente, con identificacion de
las disposiciones que requieren actualizacion, modificacién o armomzacmn
normativa.

2. Segundo pago: TREINTA POR CIENTO (40 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos:

« Primer borrador del proyecto de Estatuto de Rentas actualizado y compilado del
municipio de Guasca, Cundinamarca. :
« Documento preliminar de soporte técnico y juridico, incluida la justificacion de los O
principales ajustes normativos propuestos.
» Soportes de las reuniones y mesas de frabajo realizadas durante esta etapa,
conforme a las actividades previstas en el contrato. .

3. Tercer pago: CUARENTA POR CIENTO (30 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos:
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» Proyecto definitivo de Estatuto de Rentas actualizado y compilado, en formato
editable y PDF.

» Documento definitivo de soporte técnico y juridico, con la justificacion y los
fundamentos normativos de las moedificaciones propuestas.

+ Soportes de la socializacion y sustentacion técnica y juridica ante el Consejo de
Gobierno, el Concejo Municipal y el CONFIS Municipal, de acuerdo con las
actividades contractuales correspondientes.

 Informe final de ejecucion de la consultorfa, que incluya las actividades
desarrolladas, las reuniones y capacitaciones realizadas, las observaciones
atendidas y los soportes respectivos.

SUPERVISION: La supervisién del contrato a celebrar estara a cargo de la SECRETARIA
DE HACIENDA, Para el cumplimiento de sus funciones de supervision, podra designar por
escrito a empleados de planta que tengan el conocimiento, experiencia e idoneidad, para
colaborar en el seguimiento y control técnico, quien tendra las responsabilidades civiles y
penales previstas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias
y quien sera la encargada de la vigilancia, control, seguimiento y evaluaciones periédicas
de la ejecucion y avance del confrato, teniendo como obligaciones principales las
siguientes:

Colaboracién y coordinacion en la ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia o incumplimiento del objeto del
contrato.

5. Informar las situaciones gue requieran suspension, prorroga o modificacién para
someterlas a consideracion.

O =

Se informa que la cotizacién presentada debera tener una validez minima de 90 dias
calendario contados a partir de la presentaciéon de la misma. Este plazo se entendera
aceptado por el cotizante con la presentacion de la cotizacién correspondiente,

L9 ~

Cordialmente

YENY LILI PRIETO PENA
Secretaria de Hacienda
Alcaldia Municipal de Guasca
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SOLICITUD DE COTIZACION ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA.

Septiembre 2026, Guasca — Cundinamarca

Doctor . .

FRANK ANDRES GAITAN USECHE
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL BENNAT SAS

ASUNTO: COTIZACION ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA

Respetados sefiores

La ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA CUNDINAMARCA, se encuentra interesada en

llevar a cabo el proceso contractual de: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL

6 ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON
: LA NORMATIVA VIGENTE Y EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL. Por lo anterior,
solicitamos presentar cotizacion de estas necesidades, al correo electronico
secretariadehacienda@guasca-cundinamarca.gov.co, con las siguientes especificaciones:

OBJETO: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE RENTAS DEL
MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON LA NORMATIVA VIGENTE Y
EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL.

Acorde con el objeto se requiere de una persena natural o juridica, el cual pueda satisfacer
las necesidades citadas a continuacion:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

1-METODOLOGIA

1. Anélisis juridico de los tributos: Teniendo como elementos la responsabilidad tributaria,

revision de la base imponible, aplicacion de tarifas, hechos generadores, analizados segiin

I legislacion y la jurisprudencia en la estructura de cada renta, impuesto, tasa, contribucion
6 o participacion y hacer la recopilacion y actualizacion integral de [a normatividad vigente.

2. Armonizacion desde el estatuto tributario nacional y la adopcién de las normas de

procedimiento y régimen sancionatorio a la estructura tributaria municipal de manera

simplificada. Primer entregable.

3. Estructurar, compilar y actualizar en un proyecto de Acuerdo el Estatuto de Rentas, con

la respectiva exposicion de motives.

4. Socializar con la administracién {(cada area) el proyecto de Acuerdo, previo al

sometimiento de la discusion y aprobacion del concejo municipal, tramitar la viabilidad ante

el Confis municipal. Segundo entregable.

O Calle 4 No, 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.guasca-cundinamarca.qov.co
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5. Presentacion y acompafiamiento en el framite del proyecto de acuerdo ante el Concejo
Municipal.

6. Proceso de capacitacion (2 horas) a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y los
funcionarios que establezca la entidad. Tercer entregable.

2- FASES DEL PROCESO Y PRODUCTOS

Diagnostico, plan de trabajo y cronograma

Andlisis de la normatividad tributaria municipal actual.

Recopilacion de la normatividad actual en un solo proyecto, primera version.

Aplicar los principios de eficiencia, equidad y progresividad.

Estructural, actualizar, compilar en un solo el proyecto de acuerdo para presentar al Concejo
Municipal. Estructurar la exposicion de motivos respectiva.

Viabilidad del proyecto por parte de la secretarfa de hacienda y el Confis, version definitiva.
Acompanar a la administracién en la discusion y tramite de aprobacién del proyecto ante el
concejo municipal.

{Primera Fase)

ITEM| ENTREGABLE ACTIVIDADES
1 + Plan de trabajo que establezca la metodologia, las
actividades, el cronograma y el alcance de la
PRIMER consultoria.
ENTREGABLE

Diagnostico juridico y tributario del Estatuto de
Rentas vigente, con identificacion de las
disposiciones que requieren  actualizacion,
modificacion o armonizacion normativa.

SEGUNDO
ENTREGABLE

(Segunda Fase)

Primer borrador del proyecto de Estatuto de Rentas
actualizado y compilado del municipio de Guasca,
Cundinamarca.

Documento preliminar de soporte técnico y juridico,
incluida la justificacion de los principales ajustes
normativos propuestos.

Soportes de las reuniones y mesas de trabajo

realizadas durante esta etapa, conforme a las |’

actividades previstas en el contrato.

TERCER
ENTREGABLE

(Tercera Fase)

Proyecio definitivo de Estatuio de Rentas
actualizado y compilado, en formato editable y PDF.

Documento definitivo de sopaorte técnico y juridico,
con la justificacién y los fundamentos normativos de
las modificaciones propuestas.

Sopoites de la socializacién y sustentacion técnica
y juridica ante el Consejo de Gobierno, el Concejo

Q Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.quasca-cundinamarca.gov.co

™ correspondenciaguasca@amail.com ' 310617 1342
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Municipal y el CONFIS Municipal, de acuerdo con
las actividades contractuales correspondientes.

¢ [nforme final de ejecucién de [a consultoria, que
incluya las actividades desarrolladas, las reuniones
y capacitaciones realizadas, las observaciones
atendidas y los soportes respectivos.

14

3- PERSONAL REQUERIDO '

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD FORMACION ACADEMICA
1 GERENTE DE LA 1 Formacién Académica especifica:
CONSULTORIA Profesional en Contaduria Publica y/o

Dereche, con posgrado en la modalidad de
maestria en contabilidad y/fo derecho tributario
y con especializacién en gerencia tributaria y/o
gerencia y administracion tributaria.
Experiencia General: Igual o superior a diez
(10) afios, contados a partir de la obtencioén del
titulo de la respectiva formacién profesional.
O Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificacién escrita el cumplimiento
en la gjecucion de Cinco (05) afios de
experiencia en proyectos relacionados con
temas financieros, administrativos, contables o
tributarios en entidades pablicas territoriales.

2 | ESPECIALISTAEN 1 Formacion Académica especifica:
TRIBUTOS Profesional en contaduria Piblica, con
TERRITORIALES posgrados en la modalidad de especializacion

en gerencia de proyectos y gerencia tributaria.
Experiencia General: Igual o superior a diez
(10) arios, contados a partir de la obtencion del
titulo de la respectiva formacién profesional.
Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificaciones minimo Cinco (05)
afios de experiencia en proyectos relacionados
con temas financieros, administrativos,
contables o tributarios en entidades publicas
O territoriales

’ . 3 | ABOGADO 1 Formacion Académica especifica:
o ESPECIALIZADO Profesional en derecho, con posgrado en la
" modalidad de maestria y/o especializacion en
Derecho Publico y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a Cinco
{05) arios, contados a partir de |la obtencién del
titulo de la respectiva formacion profesional,

J Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.quasca-cundinamarca.gov.co

S correspondenciaguasca@omailecom 8 310617 1342
Cédigo postal 251210 - Nit 899998442
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Experiencia Especifica: Debera demostrar
mediante certificacion minimo tres (03) afios
en cargos relacionados con areas jurldicas,
_administrativas o tributarias en entidades
publicas territoriales.
4 | ABOGADO ' 1 Formacién Académica especifica:
Profesional en derecho, con posgrado en la
modalidad de especializacion en Derecho
administrativo y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a dos
(02) afios, contados a partir de la obtencién del
titulo de la respectiva formacién profesional.
Experiencia Especifica: Debera aportar dos ~ |
(2) certificaciones que acrediten haber
participado en proyectos de elaboracion y
actualizacion de estatutos de rentas
municipales

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Guasca
DURACION: Hasta el 20 de diciembre de 2026. O

FORMA DE PAGO:

1. Primer pago: TREINTA POR CIENTO (30 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos:

« Plan de trabajo que establezca la metodologia, las actividades, el cronograma vy el
alcance de la constultoria.

» Diagnéstico juridico y tributario del Estatuto de Rentas vigente, con identificacion de
las disposiciones que requieren actualizacidn, modificacién o armonizacion
normativa.

2. Segundo pago: TREINTA POR CIENTO (40 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos:

» Primer borrador del proyecto de Estatute de Rentas actualizado y compilado del
municipio de Guasca, Cundinamarca.

« Documento preliminar de soporte técnico y juridico, incluida [a justificacién de los O
principales ajustes normativos propuestos.

» Sopories de las reuniones y mesas de trabajo realizadas durante esta etapa,
conforme a [as actividades previstas en el contrato.

3. Tercer pago: CUARENTA POR CIENTO (30 %) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacién de los siguientes productos:

Q Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.guasca-cundinamarca.gov.co

B correspondenciaguasca@amail.com @ 310617 1342
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Proyecto definitivo de Estatuto de Rentas actualizado y compilado, en formato
editable y PDF.

Documento definitivo de soporte técnico y juridico, con la justificacién y los
fundamentos normativos de las modificaciones propuestas.

Soportes de la socializacién y sustentacion t{écnica y juridica ante el Consejo de
Gobierno, el Concejo Municipal y el CONFIS Municipal, de acuerdo con las
actividades contractuales correspondientes.

Informe final de ejecucion de la consultoria, que incluya las actividades
desarrolladas, las reuniones y capacitaciones realizadas, las observaciones
atendidas y los soportes respectivos.

SUPERVISION: La supervisién del contrato a celebrar estara a cargo de la SECRETARIA

DE HACIENDA, Para el cumplimiento de sus funciones de supervisién, podra designar por
escrito a empleados de planta que tengan el conocimiento, experiencia e idoneidad, para
colaborar en el seguimiento y control técnico, quien tendra las responsabilidades civiles y
penales previstas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias
y quien sera la encargada de la vigilancia, control, seguimiento y evaluaciones periddicas
de la ejecucion y avance del contrato, teniendo como obligaciones principales las
siguientes:

O

Colaboracién y coordinacion en la ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia o incumplimiento del objeto del
contrato.

Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion para
someterlas a consideracion.

Se informa que la cotizacién presentada debera tener una validez minima de 90 dias
calendario contados a partir de la presentacion de la misma. Este plazo se entendera
aceptado por el cotizante con la presentacién de la cotizacion correspondiente,

Cordialment

[l - i

% i #

YENY LILJANA PRIETO PENA
Secretaria de Hacienda
Alcaldia Municipal de Guasca
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Bogota D C septiembre de 2026

Doctor
WILFRIDO RAFAEL COTES PRADA
Alcalde Municipio de Guasca

Respetado Doctor Cotes:

Atendiendo su gentil invitacion y el buen interés para dar cumplimiento al mandato
constitucional y legal en el manejo de la administracién del Municipio y en especial las
Secretarlas de Planeacidon y Hacienda, relacionado con la modernizacion de los
instrumentos para la gestidn financlera y tributaria, especialmente en las areas de
hacienda y planeacién financiera moderna y sostenible.

En el momento coyuntural del pafs se hace necesario fortalecer las finanzas municipales
en el cual se debe llevar a cabo un estudio con el fin de estructurar, armonizar y actualizar
los instrumentos y herramientas que permitan modemizar el proceso de la administracion
y gestidn financiera y tributaria del municipio, los cuales deben servir como instrumentos
para la sostenibilidad fiscal y soporten la estructura financiera para el Plan de Desarrollo
2024-2027.

e n TR RN A

Para lo cual la firmd MUL?MSERW CONSUI_TORES QZ‘DA -S&° permlte presentar oferta de
servicios de consliltotid, ~asescria~y apoyo: “integralpara estructurar y actualizar el
instrumento fributario como son; el Estatuto de Rentas, debidamente armonizados con el

proceso y fortalecimiento tributario y fiscal del municipio de Guasca.

Con lo anterior se fortalece el proceso de sostenibilidad fiscal y tributaria del municipio
especialmente en el crecimiento de los ingresos corrientes, fortalecimiento tributario y
maximizar la Inversidn social y de infraestructura con recursos proplos y lograr unas
mejores metas fiscales y financieras.

Cordialmente,

JESUS EFREN TRIVINO Diaz
Representante Legal
Multiaservi Consultores Ltda

www.multiaservi.cont.co 7 E-malk getanciageheral@muliaservi.com
Carera 54 # 44-43 baprin la Esmpralds, Bogotd - Colombia / Pby; {601) 2325350 - Cali 310 48075RE,
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INTRODUCCION

En la actualidad existen normas que han obligado a los municipios a entrar en procesos de
actualizacion y modernizacion de la administracion financiera v fiscal, especialmente en lo
que tiene que ver con la organizacion y la gestion tributaria integral del orden municipal.

La Ley 617 del 2000, que introduce el proceso de saneamiento contable, fiscal y financiero
especialmente en la determinacidn de obligaciones y acreencias reales en ‘aspectos
tributarios como es el caso del impuesto predial unificado, impuesto de industria y
comercio, avisos y tableros, publicidad exterior visual, reteica, sobretasa a la gasolina,
delineacidén urbana, estampillas, tasas y rentas en ‘general. La Ley 819 de 2003 que
establece parametros muy claros para la conformacién del Marco Fiscal de Corto y
Mediano plazo para la medicion real de la capacidad y sostenibilidad financiera de los
Municipios.

MULTIASERVI CONSULTORES LTDA: Expertos en temas como la asesorfa externa en los
sectores publico y privado, en contabilidad piblica, consultoria gerencial en manejo de
procedimientos administrativos, financieros, presupuestos, control interno, asesoria en
procesos tributarios en entidades puiblicas, diagndstico y puesta en marcha de procesos de
sistematizacién financiera, consultoria en planes de desarrollo, servicios ptiblicos, asesoria
en procesos estructuracion» de” soc1edades"aefseconomta”'lmlxﬁ”isaneamtento contable,
levantamiento, avaluo ¥ saneamiento de blenes mueb]es e mmueb!es, consultoria en
gestion tributaria mtegral “censo Yy’ “estiidios" tributarios: vy de contribuyentes, impuestos,
saneamiento fiscal, revisoria fiscal, evaluacion y seguimiento a la gestién y recuperacion
de cartera de impuestos territoriales.

La firma cuenta con socios profesionales con mas de veinte afios de experiencia en
asesoria y manejo contable, financiero, tributario y en gestién de impuesto con entes
territoriales municipales y departamentales.

La firma cuenta con propias e instalaciones de oficinas y salas de juntas ubicadas en la
Carrera 54 # 44-43 Barrio la Esmeralda Bogota D. C.

Constitucidn: Escritura Publica N° 023 de Notaria 49 de Bogota D.C. del 09 de Enero de
2004, Inscrita el 19 de enero de 2004 nimero 00915798 del libro IX.

Matricula Camara de Comercio de Bogotd N°: 01332922

NIT. 830.133.580-2

o R e e o o b

R e

e Lrma o t—.

Py i e




ST T O

- CONSULTORES
Flawt i Sy St =cr AT TR g5 AR e S e S e \;r-a?{

! MISION

MULTIASERVI CONSULTORES LTDA TIENE COMO MISION BRINDAR LAS HERRAMIENTAS
; NECESARIAS PARA LOGRAR VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD ADMINISTRATIVA,
3 FINANCIERA Y TRIBUTARIA DE LAS ENTIDADES PUBLICAS TERRITORIALES, EN BUSCA
1 DE MAXIMIZAR SU UTILIDAD SOCIAL.
|
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APOYAR A LAS ENTIDADES PUBLICAS PARA ETLOGRO&DE ALTOS NIVELES DE GESI-ION
MEDIANTE EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS
TECNOLOGICOS Y NORMATIVOS; ORIENTADOS POR UN MODELO EFICAZ DE GERENCIA
PUBLICA ESTRATEGICA.
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~ COMPONENTE TECNICO
La firma esta en la capacidad de desarrollar consultoria y asesorfa en el siguiente modulo.

Se permite presentar oferta de servicios de consultoria, asesoria y apoyo integral para
estructurar y actualizar los instrumentos financieros como son; Estatuto de Rentas,
debidamente armonizados con el proceso financiero, con €l fin de lograr el fortalecimiento
tributario y fiscal del municipio de Guasca Cundinamarca.

CONSULTORIA Y ASESORIA TRIBUTARIA Y FINANCIERA .
OBJETIVO: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESFA'i'U!'O DE RENTAS DEL
MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON LA NORMATIVA VIGENTE Y EL
ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL

ALCANCE: Adelantar las labores de servicios especializados de consultoria, asesoria y
apovyo integral para estructurar y actualizar los instrumentos y herramientas de planeacidn
financiera como son; el Estatuto de Rentas, debidamente armonizados al proceso de
hacienda en el municipio de Guasca Cundinamarca. El cual debe contener una planeacién
y plan de frabajo, un diagnéstico, fases del proceso, productos a entregar, socializacion
del proceso, acompanamlento y capaCItacfén alos Ellferentes ac’c_ res"de la entidad.

Lz

o o CUELTLL D

c L & S R SR o
ESTATUTO DE RENTAS
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METODOLOGIA

1. Analisis juridico de los tributos: Teniendo como elementos la responsabilidad
tributaria, revision de la base imponible, aplicacion de tarifas, hechos generadores,
analizados segin la legislacién y Ia jurisprudencia en la“estructura de cada renta,
impuesto, tasa, contribucién o participacion y hacer la recopilacidn y actualizacion
integral de la normatividad vigente.

2. Armonizacion desde el estatuto tributario nacional y la adopcién de las normas de
procedimiento y régimen sancionatorio a la estructura tributaria municipal de manera
simplificada. Primer entregable.

3. Estructurar, compilar y actualizar en un proyecto de Acuerdo el Estatuto de Rentas,
con la respectiva exposicién de motivos.

4, Socializar con [a administracion (cada area) el proyecto de Acuerdo, previo al
sometimiento de la discusidn y aprobacion del concejo municipal, tramitar la viabilidad
ante el Confis municipal. Segundo entregable.

5. Presentacion y acompafiamiento en el tramite del proyecto de acuerdo ante el Concejo
Municipal.

6. Proceso de capacitacidn (2 horas) a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y los
funcionarios que establezca la entidad. Tercer entregable.

FACES DEL PROCESO Y PRODUCTOS

- Diagndstico, plan de trabajo y cronograma

LS

B v i A St il SO S

C




‘3 CONSULTURES
T 52 e b A A, e L AP PR T L R D T 4 s T "/ A

- Analisis de la normatividad tributaria municipal actual.

- Recopilacién de la normatividad actual en un solo proyecto, primera version.

- Aplicar los principios de eficiencia, equidad y progresividad.

- Estructural, actualizar, compilar en un solo el proyecto de acuerdo para presentar
al Concejo Municipal.

- Estructurar la exposicion de motivos respectiva.

- Viabilidad del proyecto por parte de la secretaria de hacienda y el Confis, versién
definitiva.

- Acompafiar a la administracion en la discusion y tramite de aprobacion del

: proyecto ante el concejo municipal.

v T
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EQUIPO QUE ES POSIBLE OFRECER J

CANT FORMACION ACADEMICA

ITEM| DESCRIPCION IDAD

Formacion Académica especifica: Profesional en Contadurfa I
Pdblica y/o Derecho, con posgrado en la modalidad de maestria en 5
contabilidad y/o derecho tributario y con especializacion en gerencia
tributaria y/o gerencia y administracion tributaria.
] Exper:encna General: Igua] 0 supertor a diez (10) afios, contados

O GERENTE DE LA it T ;pa_rtlr,,,;de Ia;;obtencw’ff?&fel%tltuloasde,ﬂ%l respectiva formacion
CONSULTORIA .férpr(:)‘f_,gﬂ_‘abng‘ls ’”ié?i; 4 é;ﬁm
~E)nq:oerlenc:a Especn"' ca:-Dabera demostrar mediante certificacion
escrita el cumplimiento en la ejecucion de Cinco (05) afios de
experiencia en proyectos relacionados con temas financieros,
administrativos, contables o tributarios en entidades ptblicas
territoriales.
Formacion Académica especifica: Profesional en contaduria
; Plblica, con posgrados en la modalidad de especializacion en
3 gerencia de proyectos y gerencia tributaria.
: Experiencia General: Igual o superior a diez (10) afios, contados t
2 E?QP'IIE'IEIIQ'(JITSS-Q 1 a partir de la obtencidn del titulo de la respectiva formacion '

TERRITORIALES profesional.

Experiencia  Especifica: Deberd demostrar mediante
certificaciones minimo Cinco (05) afios de experiencia en proyectos
relacionados con temas financieros, administrativos, contables o
tributarios en entidades plblicas territoriales N
O . Formacién Académica especifica: Profesional en derecho, con| .

posgrado en la modalidad de maestria yfo espeaallzacmn en -
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Derecho Plblico y/fo Derecho Tributario. . ;
Experiencia General: Igual o superior a Cinco (05) afios, |° !
1 |contados a partir de la obtencion del titulo de la respectiva »}J
formacién profesional. 7 'g'
Experiencia Especifica: Deberé demostrar mediante certificacion
minimo tres (03) afios en cargos relacionados con areas juridicas,
administrativas o tributarias en entidades publicas territoriales.

o
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Formacién Académica especifica: Profesional en derecho, con
posgrado en la modalidad de especializacion en Derecho
administrativo y/o Derecho Tributario.

Experiencia General: Igual o supetior a dos (02) afios, contados
4 ABOGADO 1 a partir de la obtencién del titulo de la respectiva formacién
profesional.

Experiencia Especifica: Deberd aportar dos (2) certificaciones
que acrediten haber participado en proyectos de elaboracion y
actualizacion de estatutos de rentas municipales

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LA FIRMA

e

‘ GOBERNACION DE CUNDINAMARCA SECRETARIA DE HACIENDA, Proyecto de
consultoria para el fortalecimiento y asesoria en materla tributaria, contable y juridica,
para la mejora en Ilos procesos y procedimientos relacionados con los tributos
departamentales, 2023-2026.

5y
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA SECRETARIA DE HACIENDA, Proyecto de
consultoria para el diagndstico y la formulacién de un plan estratégico de gestién tributaria
para fortalecer el recaudo y recomendaciones para su lmplementaaon en la administracion

tributaria departamental 2021’"’3‘3 7 (ORI E TR
B S i i, L St G e o

MUNICIPIO DE MOSQUERA Asesor[a Externa'eniel préceso financiero del Municipio,
asesoria en el fortalecimiento contable, elaboracion de los presupuestos para las vigencias
2001-2004, 2008-2015, seguimiento a la gestién financiera, reforma al estatuto de rentas
municipal, impuestos, rentas, recuperacién de cartera, inversion, asesoria en Industria y
Comercio y su Complementarios de Avisos y Tableros, gestion y planeacion tributaria,
impuestos 2016 al 2019.

iy - WO

MUNICIPIO DE FUNZA. Asesoria externa y seguimiento a la gestion financiera, censo
de contribuyentes y estudio econdémico tributario, reforma al estatuto de rentas municipal,
impuestos, rentas, recuperacion de cartera, inversion, asesoria en Industria y Comercio y
su Complementarios de Avisos y Tableros, gestion y planeacidn tributaria, impuestos,
2018, 2020--2023.

V. Yy

gt
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MUNICIPIO DE COTA. Asesoria Externa en el proceso de fortalecimiento tributario,
actualizacion del estatuto de rentas, estructuracion de politicas de planeacion tributaria
para fortalecer el proceso financiero del municipio y su proyeccidn, asesoria en la
elaboracién del plan financiero del plan de desarrollo municipal, elaboracion y ejecucidn
del censo de contribuyentes del impuesto de industria y comercio y publicidad exterior
visual. 2016-2019-2024-2026.

C

MUNICIPIO DE FACATATIVA. Asesorfa externa en el proceso contable del Municipio,
coordinacion del proceso de sistematizacidn, apoyo en temas contables, presupuestales,
tributarios, impuestos, rentas, fiscalizacion tributaria, recuperacidn de cartera, ndmina,
proceso de saneamiento contable, estructuracion del estatuto de rentas, Censo de
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Industna Y ComerCIo y su Complementarlos de Avisos y Tableros, sostenibilidad al sistema
contable 1999_2011---2019.

MUNICIPIO DE CHIA. Asesoria externa en el proceso de fortalecimiento tributario en la
actualizacion del estatuto de rentas municipal, estructuracién de politicas de planeacidn
tributaria, fortalecer el proceso financiero y su proyeccidn, elaboracion y ejecucién del
censo de contribuyentes del impuesto de industria y comercio y publicidad exterior visual.
2016,

MUNICIPIO DE TOCANCIPA. Asesorfa Externa en el proceso de levantamiento de la
base de datos de industria y comercio y su complementario de avisos y tableros del
Municipic a través del censo de Industria y Comercio y su Complementario de Avisos y
Tableros para efectos de control y seguimiento de contribuyentes, gestion financiera
tributaria y bases para la fiscalizacion, control de la evasién y elusion 2015.

MUNICIPIO DE FUSAGASUGA. Asesorfa Externa en el proceso de fortalecimiento
tributario, actualizacidn del estatuto tributario, estructuracidn de politicas para fortalecer el
proceso financiero del municipio y su estructura, asesoria en la elaboracién del plan
financiero del plan de desarrollo municipal y asesorfa en el proceso de construccion del
presupuesto para las vigencias 2012 y 2013. Censo de industria y comercio 2014. Asesoria
2017, mplementacnon-del marco- normatlvo;Res 633{{6“e“201 g 3 ¥
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MUNICIPIO DE MADRIwD"‘g Sesofia externa‘ensel’ prgc;geso de levantamiento de la base
de datos de industria y comercio y su complementario de avisos y tableros del municipio a
través del censo de industria y comercio y su complementario de avisos y tableros para
efectos de control y seguimiento de contribuyentes, gestion financiera y elaboracién de la
reforma tributaria y bases para la fiscalizacion, control de la evasion v la elusién 2013 y
2020-2022.

MUNICIPIO DE LA CALERA. Asesoria externa y seguimiento a la gestién financiera,
estudio econdmico tributario, reforma al estatuto de rentas municipal, Impuestos, rentas,
gestion y planeacidn tributaria, impuestos, 2020-2023-2025.

MUNICIPIO DE LA MESA. Asesorfa Externa en el proceso de fortalecimiento tributario
en la actualizacién del estatuto de rentas municipal, estructuracion de politicas de
planeacion tributaria para fortalecer el proceso financiero, elaboracién y ejecucion del de
la planeacién tributaria del impuesto de industria y comercio y publicidad exterior, 2016,
implementacién normativa 2018, saneamiento de propiedad planta y equipo 2019.

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. SECRETARIA DE PLANEACION, Asesoria
para €l municipio de Girardot Cundinamarca en el fortalecimiento institucional para el
levantamiento de los contribuyentes del impuesto de industria y comercio y [a gestién en
el recaudo del impuesto 2018,

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA SECRETARIA DE HACIENDA, Prestacion de
servicios profesionales integrales para asesorar y prestar apoyo a la secretaria de hacienda
en el proceso de réglamentacién de los temas del estatuto de rentas departamental,
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estructurando proyectos Y decretos, resoluciones, circulares o apoyar la presentacion de
los actos administrativos para la suscripcidon del Gobernador y de la administracion
tributarias, Ordenanza 216 de 2014, 2015,

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, SECRETARIA DE EDUCACION, Prestacién de
servicios profesionales para revisar la gestion de resultados en el subproceso
Administracién del Talento Humano de directivos docentes, docentes y administrativos de
las Instituciones Educativas Departamentales de los municipios no certificados de
Cundinamarca" 2015.

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, SECRETARIA DE HACIENDA, Primera y
segunda fase en la asesoria en el proceso de elaboracién -estructuracion de los proyectos
de ordenanzas como son los estatutos de presupuesto y estatuto de rentas del
Departamento de Cundinamarca y sus entidades descentralizadas con el fin de modernizar
la estructura tributaria y financlera del mismo.

{ GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, FONDECUN, Proyecto relacionado a (15)
z municiplos de Cundinamarca relacionado con el propdsito de apoyar con [a asesoria y
fortalecimiento institucional a municipios del Departamento de Cundinamarca en lo
relacionado con el diagnc’:stico, estructura y desempefio del area contable de los
municipios seleccionados-. con al” f‘ i’ deﬁaprepar”"lbs,;‘ hama} I&Jmcm la aplicacién e
implementacion de las’ Normas del. Sector I:ublic?? ‘\ECSE: e
P T A— it e aridn Sheebo

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. FONDECUN, Primera fase proyecto relac;onado
a (15) municipios de Cundinamarca relacionado con el propdsito de apoyar con la asesoria
y fortalecimiento institucional a municipios del Departamento de Cundinamarca para la
aplicacién e implementacion de las Normas Internacionales de Contabilidad de Sector
Publico, NICSP.
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MUNICIPIO DE LA VEGA. Proceso contable, estructuracién del estatuto de rentas,
Elaboracion del proceso de saneamiento contable del Municipio, aval(ios e incorporacion ;
patrimonial de los bienes muebles e inmuebles y bienes de beneficio y uso piblico, 1)
Elaboracion del censo de Industria y Comercio, 2009--2013-2017. ;

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE RIOSECO. Asesoria externa en el proceso de contable 4
del municipio, fortalecimiento tributario, actualizacién de! estatuto de rentas, estatuto
organico de presupuesto, estructuracion de politicas para fortalecer el proceso financiero o
del municiplo y su estructura, asesoria en la elaboracién del plan financiero del plan de Q
i desarrollo municipal y asesoria en el proceso de presupuesto vigencias 2012 - 2015. l

MUNICIPIO DE FOMEQUE. Asesoria externa en el proceso de contable del municipio,
fortalecimiento tributario, actualizacion del estatuto de rentas, estatuto organico de |
presupuesto, estructuracion de politicas para fortalecer el proceso financiero del municipio
Y su estructura, asesoria en la elaboracion del plan financiero del plan de desarrollo
municipal y asesoria en el proceso del presupuesto para las vigencias 2013 - 2015. o
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MUNICIPIO DE GACHALA. Asesoria externa en el proceso contable del Municipio, !
coordinador del proceso de sistematizacion e implementacion del Software financiero en
linea y puesta en marcha de este y su continuo mejoramiento, apoyo en temas contables,
; presupuestales, tributarios, rentas. Estatuto de Rentas. 1999_2005- 2007. 1

MUNICIPIO DE UNE. Asesoria externa en el proceso de contable del municipio,
fortalecimiento tributario, actualizacion del estatuto tributario, estatuto organico de |
presupuesto, estructuracién de politicas para fortalecer el proceso financiero del municipio
; y su estructura, asesoria en la elaboracién del plan financiero del desarrollo municipal y
asesoria en el presupuesto para las vigencias 2012 - 2015. .o

i MUNICIPIO DE SUPATA. Asesoria externa en el proceso contable del Municipio, apoyo

" al proceso de sistematizacion e implementacion del Software financiero plblico en linea y

| puesta en marcha de este y su continuo mejoramiento, consultor en temas contables,

% presupuestales, fributarios, rentas y ndmina, Saneamiento contable, avallos e l

] incorporacion patrimonial de los bienes inmuebles y bienes de beneficio y uso plblico. i
Elaboracion del Estatuto de rentas. 2004-2007

oDy e T it

MUNICIPIO DE GAMA. Asesorfa externa en el proceso contable del Municipio, apoyo al
proceso de sistematizacion e implementacién del Software financiero publico en linea y
O puesta en marcha,=y,zsU~continto? mejoraiiento,4 constlfary .&n temas contables,
presupuestales, trlbLItarlos ;rentaSHy nomlna.. Desarrollo, del proceso de saneamiento
contable, avallos &~ lncorporaczon patnmonlal ‘de‘ios biehies inmuebles y de beneficio y uso
pUblico. 2003-2011. :

: MUNICIPIO DE CACHIPAY. Asesoria externa en el proceso contable del municipio,
asesoria continua en el mejoramiento, consultor en temas contables, presupuestales,
tributarios, rentas y ndmina. Desarrollo del proceso de saneamiento contable, avaltos e
; incorporacion patrimonial de los bienes Inmuebles y bienes de beneficio y del estatuto de
rentas, censo de contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio. 2004-2011.

MUNICIPIO DE ALBAN. Asesarfa externa en el proceso contable del Municipio, apoyo al o
proceso de sistematizacion e implementacion del Software financiero ptiblico en linea y

puesta en marcha, y su continuo mejoramiento, consultor en temas contables,

! presupuestales, tributarios, rentas y ndmina. Desarrollo del proceso de saneamiento

] contable, avallios e incorporacion patrimonial de los bienes inmuebles y bienes de :
beneficio y uso publico elaboracién del Estatuto Rentas. 2004-2007-2014.

TSRS T
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:O MUNICIPIO DE GUAYABAL DE SfQUIMA. Asesorfa externa en el proceso contable del oo L
I municipio, apoyo al proceso de sistematizacién e implementacién del software financiero .- | &
i' : publico en linea y puesta en marcha de este y su continuo mejoramiento, consultor en - e
£ temas contables, presupuestales, tributarios, rentas y ndmina. Desarrollo del proceso de o
: .

saneamiento contable, avallios e incorporacién patrimonial de los bienes inmuebles y
bienes de beneficio y uso pablico. Elaboracion Estatuto de Rentas. 2005-2007. 7 .
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE LA VEGA. Asesoria Externa en €l
proceso contable de la empresa, consultor en teras contables, presupuestales, tributarios,
ingresos y ndmina. 1998_2000.

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE FACATATIVA, AGUAS DEL
OCCIDENTE CUNDINA. Asesoria externa en temas tributarios renta y otros 2009-2011.

E. S. E. MARTA AUXILIADORA (MOSQUERA). Revisorfa fiscal y procesos contables.
2004-2007-2010-2012-2013.

Cordialmente,

JESUS EFREN TRIVINO DIAZ -
Representante Legal™ “ "+~
Multiaservi Consultores Ltda
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ANEXO

No. 1

PROPUESTA ECONOMICA

ENTREGABLE

ACTIVIDADES

% DE
PAGO

VALOR ANTES
DE IVA

VA

TOTAL + IVA

PRIMER
ENTREGABLE

(Primera
Fase)

Plan de trabajo que establezca la
metodologia, las actividades, el
cronograma y el alcance de la
consultoria.

Diagndstico juridico vy tributario
del Estatuto de Rentas vigente,
con Identificaclén de las
disposiciones que  requieren
actualizacion, modificacion o
armonizaclén normativa.

30%

$10.106.723

$1.920.277

$12.027.000

SEGUNDO
ENTREGABLE

(Segunda
Fase)

Primer borrador del proyecto de
Estatuto de Rentas actualizado y
compllado del municiplo de
Guasca, Cundinamarca.
Documento preliminar de
soporte técnico vy juridico,
incluida la justificacion de los
pr[ncipa[eswvajﬁ”tz%‘f“ﬁ"o"r'mati%?.’

g
propuestos a7 =
SoportesndeMasmreuniones] &
mesas de trabajo realizadas
durante esta etapa, conforme a
las actividades previstas en el
contrato,

40—

@%ﬁ’fgi &

j:‘m;i&,_

[~

0., [$2.560.370

i o | 55

$16.036.000

TERCER
ENTREGABLE

(Tercera Fase)

. Municipal,

Proyecto definitivo de Estatuto
de Rentas actuallzado vy
compilado, en formato editable y
PDF.

Documento definitivo de soporte
tecnico y juridico, con la
justificacién y los fundamentos
normativos de fas modificaciones
propuestas.

Soportes de la sociallzacion y
sustentaclon técnica y juridica
ante el Consejo de Gobierno, el
Concejo Municipal y- el CONFIS
de acuerdo con las
actividades contractuales
correspondlentes.

informe final de ejecucién de la
consultorfa, que induya las
actividades desarrolladas, las
reuniones y  capacitaciones
realizadas, las observaciones

30%

$10.106.723

$1.920.277

$12.027.000

e,
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atendidas y los sopb‘rtes
respectivos.

TOTAL $40.090.000

SON: CUARENTA MILLONES NOVENTA MIL PESOS MCTE.

EL VALOR AQUI DETERMINADO INCLUYE TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
Y OPERATIVOS EN QUE SE INCURRA PARA LA LEGALIZACION Y DESARROLLO DEL
CONTRATO.

TIEMPO DE DURACION: HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2026

FORMA DE PAGO. Tres (03) pagos conforme a los porcentajes establecidos para cada
uno por la entidad.

Cordialmente,

JESUS EFREN TRIVINO DiAZ
Representante Legal
Multiaservi Consultores Lida.
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Bogotd, D.C., septiembre de 2024

Doctor
WILFRIDO RAFAEL COTES PRADA
Alcalde Municipio de Guasca

Asunto: Coflizacidn de servicios profesionales.
Cordial saludo,

En mi calidad de Represeniante Legal de A&C AUDITORES Y CONSULTORES LTDA,
sociedad legalmente constituida, presento formalmenie nuesira cotizacién {écnica y
econdmica para realizar la ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE RENTAS
DEL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON LA NORMATIVA VIGENTE Y
EL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL.

Para lo cudal, la firma se permite presentar oferfa de servicios de consultoria, asesorfa y

apoye integral para estructurar y actudlizar elinstrumento fributario como son; el Estaiuio
de Rentas, debidamente armonizados con el proceso y fortalecimiento iributario y fiscal
del municipio de Guasca.

Con lo anterior se fortalece el proceso de sostenibilidad fiscal y tributaria del municipio
especialmente en el crecimiento de los ingresos corrienies, forfalecimiento tributario y
maximizar la inversidn social y de infraestructura con recursos propios y lograr unas
mejores metas fiscales y financieras.

Atenfamente,

JOSE VIC NTE'BAQUE '_0 ZAPATA

C.C. 19.3p2.074 d& Bogotd D.C.
Represeritante legal

A&C AUDITORES Y CONSULTORES LTDA.

OFICINA: Carrera 42 N° 24B — 06 Oficina 102 — Bogota D.C.
‘Teléfono: 249 7931 — 3112318925 - 3126424101

udi Itor: mail.co

:.-\;w*q
231
,‘,*’ﬂ

Y;_‘
-
; '’ lli
i "--&'?‘

By 9




COMPONENTE TECNICO

La firma esid en la capacidad de desarollar consulforia y asesoria en el siguiente
médulo.

Se permile presentar oferta de servicios de consultoria, asescria y apoyo integral
para esiructurar y actudlizar los instrumentos financieros como son; Estatuto de
Rentas, debidamente armonizados con el proceso financiero, con el fin de lograr el
forialecimiento fributario y fiscal del municipio de Guasca Cundinamarca.

CONSULTORIA Y ASESORIA TRIBUTARIA Y FINANCIERA

OBJETIVO: ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO
DE GUASCA CUNDINAMARCA ACORDE CON LA NORMATIVA VIGENTE Y EL ESTATUTO
TRIBUTARIO NACIONAL

ALCANCE: Adelantar las labores de servicios especializados de consultoria, asesoria
y apoyo infegral para estructurar y actudlizar los insirumentos y herramientas de
planeacidn financiera como son; el Estatuio de Renias, debidamenie armonizados
al proceso de hacienda en el municipio de Guasca Cundinamarca. El cual debe _
coniener una planeacién y plan de trabgjo, un diagnédstico, fases del proceso, U
productos a eniregar, socializacién del proceso, acompanamiento y capacitacion
a los diferentes actores de la entidad.

ESTATUTO DE RENTAS
METODOLOGIA

1. Andlisis juridico de los iribuios: Teniendo como elementos la responsabilidad
tributaria, revisibn de la base imponible, aplicacidn de tarifas, hechos
generadores, analizados segun la legislacion y la jurisprudencia en la estructura
de cada renta, impuesto, ifasa, confribucidn o participacidn y hacer la
recopilacion y actualizacion integral de la normatividad vigente.

2. Armonizacion desde el estatuto iributario nacional y la adopcién de las normas
de procedimiento y régimen sancionatorio a la estructura tributaria municipal de
manera simplificada. Primer enfregable.

3. Estructurar, compilar y actudlizar en un provecio de Acuerdo el Esiatuto de
Rentas, con la respectiva exposicién de motivos. ’ Q

4. Socidlizar con la administracion (cada drea) el proyecto de Acuerdo, previo al
sometimiento de la discusion y aprobacion del concejo municipal, framitar la
viabilidad ante el Confis municipal. Segundo entregable.

5. Presentacion y acompaiamienio en el framite del proyecio de acuerdo ante el
Concejo Municipal.

6. Proceso de capacitacion {2 horas) a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda y los funcionarios que establezca la entidad. Tercer eniregable.

FACES DEL PROCESQO Y PRODUCTOS

Diagnéstico, plan de trabagjo y cronograma

OFICINA; Carrera 42 N® 24B ~ 06 Oficina 102 -- Bogota D.C.
Teléfono: 249 7931 - 3112318925 - 3126424101
ito nsultores, mail.
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Andilisis de la normatividad tributaria municipal actual.

Recopilacién de la normatividad actual en un solo proyecto, primera version,
Aplicar los principios de eficiencia, equidad y progresividad.

Estructural, actualizar, compilar en un sclo el proyecio de acuerdo para preseniar al
Concejo Municipal.

Estructurar la exposicidn de motivos respectiva.

Viabilidad del proyecto por parte de la secretaria de hacienda y el Confis, versién
definitiva.

Acompafiar ala adminisiracion en la discusién y framite de aprobacién del proyecto
ante el concejo municipal.

EQUIPO QUE ES POSIBLE OFRECER SEGUN LA INVITACION

iEM| DESCRIPCION | CANTIDAD FORMACION ACADEMICA

Formacién Académica especifica: Profesional
en Contaduria PUblica y/fo Derecho, con
posgrado en la modalidad de maesiria en
coniabilidad y/o derecho fiributario y con
especializacion en gerencia tibutaria y/o
gerencia y administracién tributaria.

Experiencia General: igual o superior a diez {10)
1 anos, contados a partir de la obtencidn del tiiulo
de la respectiva formacién profesional.
Experiencla Especifica: Deberd demostrar
mediante ceriificacion escrita el cumplimienio
en la ejecucidn de Cinco (05 afios de
experiencia en proyectos relacionados con
temas financieros, adminisirativos, confables o
fributarios en entidades publicas teritoriales.

GERENTE DE LA
CONSULTORIA

Formacion Académica especifica: Profesional
en confaduria POblica, con posgrados en la
moddalidad de especializacion en gerencia de
proyecios y gerencia tributaria.

Experiencia General: Igual o superior a diez (10)
afios, contados a partir de la obiencidn del titulo
de la respectiva formacién profesional.
Experiencia Especifica: Deberd demostrar
mediante ceriificaciones minimo Cinco (05} afios
de experiencia en proyecios relacionados con
femas financieros, administrativos, contables o
fributarios en entidades publicas teritoriales

ESPECIALISTA EN
2 TRIBUTOS 1
TERRITORIALES

Formacién Académica especifica: Profesional

ABOGADO en derecho, con posgrado en la modalidad de
ESPECIALIZADO maesiria y/o especializacién en Derecho Publico
y/o Derecho Tribuiario.

OFICINA: Carrera 42 N° 248 - 06 Oficina 102 - Bogots D.C.
Teléfono: 249 7931 — 3112318925 - 3126424101
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Experiencia General: Igual o superior a Cinco
(05) afios, contados a pariir de la obtencién del
titulo de la respectiva formacién profesional.
Experiencia Especifica: Deberda demostrar
mediante ceriificacién minimo tres (03) afics en
cargos relacionados con  dreas  juridicas,
adminisirativas o tributarias en  eniidades
publicas territoriales.

Formaclién Académica especifica: Profesional
en derecho, con posgrado en la modalidad de
especidlizacién en Derecho administrativo y/o
Derecho Tributario.

Experlencia General: Igual o superior a dos (02)
4 ABOGADO 1 anos, contados a partir de [a obiencion del titulo
de la respectiva formacion profesional.
Experiencia Especifica: Deberd aportar dos (2]
certificaciones que acrediten haber participado
en proyecios de elaboracion y actudlizacion de
estaiuios de rentas municipales

PROPUESTA ECONOMICA

D?E‘;L VALOR
ENTREGABLE ACTIVIDADES PAG ANTES DE IVA TOTAL + IVA
VA
o)

 Plan de tabgjo que
establezca la metodologia,
las actividades, el
cronograma y el alcance
de la consultoria.

EN?gén(gi];LE » Diagnéstico  juridico vy $1.780.41
fributario del Estaivio de | 30% [ 9.370.588 ’ 2' $11.151.000
(Primera Fase) Rentas vigenie, con
identificacién de las _
disposiciones que requieren Q
actudlizacion,
modificacion o)
armonizacion normativa.
e Primer borrador del
SEGUNDO proyecto de Esialuic de $
ENTREGABLE Rentas  actudlizade vy
compliado del municipio 40% 12].11124 $ 2.373.882 | $ 14.868.000
(Segunda Fase) de Guasca, ) '

Cundinamarcda.

OFICINA: Carrera 42 N° 24B — 06 Oficina 102 - Bogotd D.C.
Teléfono: 249 7931 ~ 3112318925 - 3126424101
auditoresyconsultores,ayc@qemail.com
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e Documento preliminar de
soporte técnico y juridico,
incluida la justificaciéon de
los principales aqjustes
normativos propuestos.

» Soportes de las reuniones y
mesas de trabgjo realizadas
durante esta etapa,
conforme a las aclividades
previsias en el contrato.

s Proyecto definitivo de
Estatuto de Rentas
actudlizado y compilado,
en formaio editable y PDF.

¢ Documento definitivo de
soporte técnico y juridico,
con la justificacion y los
fundamentos  normativos
de las modificaciones
propuesias.

« Sopories de la socializacidn
y sustentacion técnica vy
juridica ante el Consejo de
Gobiemo, el Concejo| 30% | $9.370.588(% 1.780.412( $11.151.000
Municipal y el CONFIS
Municipal, de acuerdo con
las actividades
contraciuales
correspondientes.

» [nforme final de ejecucion
de Ila consulioria, que
incluya las actividades
desarrolladas, las reuniones
y capacitaciones
realizadas, las
observaciones atendidas y
[os sopories respectivos.

TERCER
ENTREGABLE

(Tercera Fase)

I TOTAL $37.170.000

SON: TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS MCTE.

EL VALOR AQUI DETERMINADO INCLUYE TODQOS LOS COSTOS I;)[RECTOS E INDIRECTOS Y
QOPERATIVOS EN QUE SE INCURRA PARA LA LEGALIZACION Y DESARROLLO DEL
CONTRATO.

TIEMPO DE DURACION: Hasta el 20 de diciembre de 2024

FORMA DE PAGO. TRES PAGOS DE ACUERDO CON EL PORCENTAJE DE LOS ENTREGABLES

OFICINA: Carrera 42 N® 24B — 06 Oficina 102 - Bagota D.C.
Teléfono: 249 7931 - 3112318925 - 3126424101

auditorasyconsultores.ayc@gmail.com
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Presentacién de la firma

A&C Auditores y Consvltores Lida, es una empresa solida constituvida desde el afio 2008,
por un grupo de profesionales de la contaduria piblica, calificados y certificados en la
presiacion de servicios profesionales de Reviscoria Fiscal, Audiloria, Contabilidad
Internacional y Asesoria Tribuiaria, que nos permiten cumplir con las necesidades y
expeciativas que en este campo demanda la entidad.

Somos un grupe de profesionales colombianos asociados, con alcance nacional vy
proyeccién internacional, para satisfacer las necesidades de la empresa nacional y
exiranjera.

Contamos con un equipo muliidisciplinario desiacado por su excelencia profesional y
humana y su compromiso con nuesiro estricto codigo de principios y valores.

El grupo estd conformado por 2 socios y 4 asociados por fodo el pais.

Ofrecemos un amplio portafolic de servicios de asescria legal y de negocics en el
mercado nacional e internacional

Informacidn basica de la firma U
Razén Social: A&C AUDITORES Y CONSULTORES LTDA.

NIT: $00.211.711-9

Representante Legal: JOSE VICENTE BAQUERO ZAPATA

Direccién: CARRERA 42 No. 24B - 06, OF 102~BOGOTAD.C.

Teléfonos: 6012497931 - 3112318925

E-mall: AUDITORESYCONSULTORES. AYC@GMAILCOM

Gerente General
A&C Auditores y Consultores Lida

OFICINA: Carrera 42 N° 24B — 06 Oficina 102 — Bogota D.C.
Teléfono: 249 7931 — 3112318925 - 3126424101
itQr: nsultor: mail.com
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Girardot Cundinamarca, septiembre de 2026

Doctor
WILFRIDO RAFAEL COTES PRADA
Alcalde Municipio de Guasca

Asunto: Cotlzacidn de servicios profesionales.
Cordial saludo

En mi calidad de Representante Legal del GRUPO EMPRESARIAL BENNAT S.A.S, sociedad
legalmente constituida, presento formalmente nuestra propuesta técnica y econémica para realizar
la actualizacion y compilacién del Estatuto de Rentas del municipio de Guasca Cundinamarca acorde
con la normativa vigente y el Estatuto Tributario Nacional.

Para lo cual, la firma se permite presentar oferta de servicios de consultorfa, asesoria y apoyo
integral para estructurar y actualizar el instrumento tributario como son; el Estatuto de Rentas,
debidamente armonizados con el proceso y fortalecimiento tributario y fiscal del municipic de
Guasca.

Con lo anterior se fortalece el proceso de 50 eATBaa fiscal y tributaria del municipio
especialmente en el crecimigitolde: Io's!l'n'gre oE'Tentes rFaIe'cumiento tributario y maximizar
la inversién social y de mfraestr *ctura con ecursosEroms; yilograg unas mejores metas fiscales y i

financieras.

= Soluciones —

Atentamente,

7
Zi
FRANK ANDRES GAITAN USECHE
Reprgsentante Legal
GRUPO EMPRESARIAL BENNAT SAS
NIT 901.707.422-9

GRUPO EMPRESARIAL BENAT S.A.S.
Carrera 10 #25 - 52 Glrardot | Calle 17 #8 - 49 Of. 811 Centro Comercial El Dorado - Bogota b.C.
bennatsas@gmail.com
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PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

OBJETIVO: Actuallzacién y compilacién del Estatuto de Rentas del municipio de Guasca
Cundinamarca acorde con la normativa vigente y el Estatuto Tributario Nacional,

ALCANCE: Adelantar las labores de servicips especializados de consultoria, asesorfa y apoyo
integral para estructurar y actualizar los instrumentos y herramientas de planeacién financiera
como son; el Estatuto de Rentas, debidamente armonizados al proceso de hacienda en el
municipio de Guasca Cundinamarca. Ef cual debe contener una planeacion y plan de trabajo, un
diagnostico, fases del proceso, productos a entregar, socializacién del praceso,
acompafiamiento y capacitacion a los diferentes actores de la entidad.

ESTATUTO DE RENTAS
METODOLOGIA

s Andlisis juridico de los tributos: Teniendo como elementos la responsabilidad tributaria,

revision de la base imponible, aplicacidn de tarifas, hechos generadores, analizados segtin
. P . PRI ey . M . s

la legislacion y la jurisprudencia en la estructura de’€aga‘renta, impuesto, tasa, contribucién
o particlpacion y hacer la recopilacion y actu‘é’lizacgsgngmgegmi de la normatividad vigente.

¢ Armonizacion desdeTglmesta,tg.g!;p?iributanq.ﬂnaci&l;’;’al Vel2madopcién de las normas de
procedimiento y régimenssancionatorioga ia estructura tri Jutaria municipal de manera
N o Ry s A
simplificada. Primerientregable. g B

» Estructurar, compilar y actualizar engn prc?/ecto de Acuerdo el Estatuto de Rentas, con la

respectiva exposiciéﬁ?ﬂmﬁ\}s@ HCIONES

e Soclalizar con la administracion (cada drea) el proyecto de Acuerdo, previo al sometimiento
de la discusion y aprobacién del concefo municipal, tramitar la viabilidad ante el Confis
municipal. Segundo entregable.

¢ Presentacién y acompafiamiento en el trdmite del proyecto de acuerdo ante el Conecejo

Municipal.

o ‘.
o <5k B

¢ Proceso de capacitacion (2 horas) a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y los
funcionarios que establezca la entidad. Tercer entregable.

FACES DEL PROCESO Y PRODUCTOS

Diagndstico, plan de trabajo y cronograma

Andlisis de la normatividad tributaria municipal actual.

Recopilacion de la normatividad actual en un solo proyecto, primera version.

Aplicar los principios de eficiencia, equidad y progresividad.

Estructural, actualizar, compilar en un solo el proyecto de acuerdo para presentar al
Concejo Municipal.

6. Estructurar la exposicién de motivos respectiva,

;W e

GRUPO ENMPRESARIAL BENAT 5.A.S.
Carrera 10 #25 - 52 Glrardot | Calle 17 #8 - 43 Of, 811 Centro Comerclal £l Dorado - Bogota D.C.
bennatsas@gmail.com
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Tuteatis, peitiey rrtadds

7. Viabilidad del proyecto por parte de la secretaria de hacienda y el Confis, version
definitiva.

8. Acompaiiar a la administracién en la discusién y trdmite de aprobacién del proyecto ante
el concejo municipal.

EQUIPO QUE ES POSIBLE GFRECER SEGUN LA INVITACION A COTIZAR

ITEM| DESCRIPCION (I:: :; FORMACION ACADEMICA
1 : Formacién Académica especifica: Profesional en Contaduria Publica
y/o Derecho, con posgrado en la modalidad de maestria en
contabilidad y/o derecho tributario y con especializacién en gerencia
tributaria y/o gerencia y administracidon tributaria.

Experiencia General: Igual o superior a diez (10) afios, contados a partir
1 | delaobtencion del titulo de la respectiva formacion profesional.
Experiencia Especifica: Debera demostrar mediante certificacion
escrita el cumplimiento en la ejecucién de Cinco (05) afios de
experiencia en proyectos relacionados con temas financieros,
administrativos, contab! btanos en entidades publicas

( j territoriales.

Formacién cadémlca SpECIflca'PFO esaonal en contadurta Publtca,
- gﬁg!adés%ﬁ '
0) cﬁ%#é&renaaku auai .
ESPECIALISTA ) xpenei’iﬁ%neral Igual 0 supenor a diez (10} afios, contados a partir
EN TRIBUTOS 1 "de'lamb@dﬁrf geﬁmﬁﬂ*!'ﬁ'espectwa‘formamon profesional.
TERRITORIALES Experiencia Especif' ca: Debera demostrar mediante certificaciones
minimo Cinco (05) afios de experiencia en proyectos relacionados con
temas financieros, administrativos, contables o tributarios en
entidades plblicas territoriales
3 Formacidn Académica especifica: Profestonal en derecho, con
posgrado en [a modalidad de maestria y/o especializacién en Derecho
Piblico y/o Derecho Tributario.

ABOGADO Experiencia General: Igual o superior a Cinco (05) afios, contados a
ESPECIALIZADO partir de la obtencidn del titulo de la respectiva formacién profesional,
Experiencia Especifica: Debera demostrar mediante certificacién
O minimo tres (03) afios en cargos relacionados con areas juridicas,

administrativas o tributarias en entidades piiblicas territoriales.
4 Formacion Académica especifica: Profesional en derecho, con
posgrado en [a modalidad de especializacién en Derecho administrativo
ABOGADO 1 | y/o Derecho Tributario.
Experiencia General: Igual o superior a dos (02) afios, contados a partir
de [a obtencidn del titulo de la respectiva formacion profesional.

GERENTE DE LA
CONSULTORIA

GRUPO EMPRESARIAL BENAT 5.A.5.
Carrera 10 §#25 - 52 Glrardot | Calle 17 #8 - 49 Of, 811 Centro Comerclal £l Dorado - Bogotd D.C.
bennatsas@gmalil.com
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Experiencia Especifica: Debera aportar dos (2) certificaciones que
acrediten haber participado en proyectos de elaboracion vy
actualizacidn de estatutos de rentas municipales

PROPUESTA ECONOMICA
%DE | VALOR
ENTREGABLE ACTIVIDADES pAGO|  ANTES IVA TOTAL + IVA

DEIVA

¢ Plan de trabajo que establezca

la metodologia, las actividades,
PRIMER el cronograma y el alcance de la

ENTREGABLE consultoria.

s  Diagndstico juridico y tributario
del Estatuto de Rentas vigente,
con identificacién de las
disposiciones que requieren
actualizactén, modificacion o
armonizacion normativa.

30% |$10.774.790 [52.047.210 |$12.822.000

{Primera Fase)

* Primer borrador del proyecto [z
de Estatuto de Rentasl'

munici io ‘f g -

Cundinamarcas

vl it

soporte.,_.tecmco" S dldlo:)
incluida la justlﬂcacion ALE
principales ajustes normativos

(Segunda Fase) propuestos.

e Soportes de las reuniones y
mesas de trabajo realizadas
durante esta etapa, conforme a
las actividades previstas en el
contrato.

52.729.613 [$17.096.000

s Proyecto definitivo de Estatuto
de Rentas actualizado vy
compilado, en formato editable
y PDF,

TERCER __
ENTREGABLE . Document'o . def!mtw-o de
soporte técnico y juridico, con
la justificacion vy~ los | 30% |.$10.774.790|52.047.210| $12.822,000
fundamentos normativos de las
(Tercera Fase} modificaciones propuestas.
e Soportes de la soclalizacién y
. sustentacidn técnica vy juridica

ante el Consejo de Gobierno, el
Concejo Municipal y el CONFIS

GRUPO EMPRESARIAL BENAT 5.A.5.
Carrera 10 #25 - 52 Glrardat | Calle 17 #8 - 49 Of. 811 Centro Comercial El Dorado - Bogotd D.C.
bennatsas@gmall.com
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Municipal,' de acuerdo con las
actividades contractuales
correspondientes.

« Informe final de ejecucién de la
consultoria, que incluya las
actividades desarrolladas, las |
reuniones y capacitaciones
realizadas, las observaciones
atendidas y los soportes:
respectivos.

| TOTAL $42.740.000

SON: CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE,

EL VALOR AQUI DETERMINADO INCLUYE TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y
OPERATIVOS EN QUE SE INCURRA PARA LA LEGALIZACION Y DESARROLLO DEL CONTRATO.

TIEMPO DE DURACION: HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2026
FORMA DE PAGO. TRES PAGOS DE ACUERDO CON EL PORCENTAJE DE LOS ENTREGABLES

FRANK ANDRES GAITAN USECHE
Representante Legal
GRUPO EMPRESARIAL BENNAT SAS
NIT901.707.422-9

| GRUPO EMPRESARIAL BENAT 5.A.5.
Carrera 10 #25 - 52 Girardot | Calle'27 #8 - 49 Of. 811 Centro Comercial El Dorado - Bogota D.C.
bennatsas@gmail.com
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