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1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

La Constitución Política de Colombia establece en su Artículo 209, que “La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economía, celerida d, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el 
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración públ ica, en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos que señale la ley.” 

De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene 
por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la 
convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la 
Administración Distrital en sus distintos niveles”. 

Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la 
gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantí a de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio 
público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”. 

El Estatuto de Bogotá define la competencia de la Alcaldía Local de Antonio Nariño, las cuales se encuentran 
reglamentadas por el Decreto Distrital 373 y 570 de 2023 emitidos por la Alcaldesa Mayor de Bogotá y en el que se 
estipulan como campos de acción por parte de la Alcaldía Local las áreas de contratación y ejecución del Plan de 
Desarrollo Local, entre otros. 

Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno 
responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este 
sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de 
promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la 
participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de 
conflictos”. 

Dentro de las funciones básicas de la Alcaldía Local de Antonio Nariño Según el Decreto 411 de 2016, se 
encuentran la gestión administrativa y la ejecución de políticas públicas a nivel local, con el fin de descentralizar la 
administración y acercar los servicios públicos a las comunidades. Las alcaldías deben implementar los planes y 
políticas distritales, adaptándolos a las necesidades específicas de cada localidad. Además, tienen la 
responsabilidad de coordinar la prestación de servicios públicos y gestionar obras de infraestructura, asegurando que se 
cumplan los objetivos de inversión mediante la administración y supervisión de los recursos del Fondo 
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de Desarrollo Local. Facilitando la participación ciudadana, promoviendo la inclusión de la comunidad en los 
procesos de toma de decisiones, lo que refuerza la gobernanza y el compromiso de los ciudadanos con su 
entorno. También deben velar por la seguridad y la convivencia en la localidad, trabajando en conjunto con 
autoridades policiales y comunitarias para crear entornos seguros y armónicos. Asimismo, la Alcaldía Local de 
Antonio Nariño tiene el deber de promover el desarrollo económico y social, apoyando proyectos que 
contribuyan a mejorar la calidad de vida de los habitantes de la localidad. 

Dentro de la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno, se encuentra el Despacho Alcaldía 
Local de Antonio Nariño, que tiene, entre otras, las siguientes funciones: 

 
• Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 
• Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local en el marco de las orientaciones distritales en la materia. 
• Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los 

lineamientos y orientaciones distritales. 
• Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga 

en el Alcalde Local. 
• Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o delega -das en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Política y de Policía en lo 

Local. 
• Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos definidos por la Secretaría. 

COMPONENTE 1: DOTACIÓN CASA DE LA JUVENTUD 

Así mismo, siguiendo el lineamiento al Documento del Consejo Distrital de Política Económica y Social del 
Distrito Capital, adoptada mediante documento (CONPES D.C) Nro. 08 “Política Pública Distrital de Juventud 
2019-2030” publicado en el Registro Distrital No. 6700 de fecha 20 de diciembre de 2019 Alcaldía Mayor de 
Bogotá D. C., en el cual se propone como objetivo general, ampliar las oportunidades, individuales y colectivas, de las y los 
jóvenes para que puedan elegir lo que quieren ser y hacer hacia la construcción de proyectos de vida, que permitan el 
ejercicio pleno de su ciudadanía para beneficio personal y de la sociedad, a través del mejoramiento del conjunto de 
acciones institucionales y el fortalecimiento de sus entornos relacionales: familiar, social, educativo, virtual y público. 

De  igual  forma,  en  lo  establecido  en  el  producto  de  política  Pública  de  Juventud  2019-2030  correspondiente  a casas de 
juventud en el distrito, así como se menciona en el numeral 4.2. Objetivo específico 1. “Aumentar la participación incidente y el acceso a toma de decisiones públicas de los 
jóvenes y las juventudes a partir del reconocimiento de sus identidades, su capacidad de agencia, el fortalecimiento de sus organizaciones y su ciudadanía juvenil, que contribuyan a la transformación de la ciudad y del país. Este objetivo 
integra cuatro resultados que pretenden aumentar la participación juvenil incidente mediante mecanismos que reconozcan sus identidades, transcurrir vital, su capacidad de agencia y ciudadanía. Para lograr esto, se han diseñado bienes y 
servicios tales como: las atenciones que conforman la Ruta Integral de Oportunidades Juveniles, para el acceso diferenciado a los servicios distritales; la adecuación y ampliación del servicio Casas de Juventud, que fungen como escenarios de aprendizajes, 
encuentro y diálogo; y la implementación del Sistema Distrital de Juventud, que integra el conjunto de actor es e instancias que permitirán realizar seguimiento a esta política y responder a la agenda pública juvenil de la ciudad. Para log rar 
mayor participación y fortalecimiento de las organizaciones sociales, se implementarán acciones para desarrollar el voluntariado en la ciudad, formar en veeduría y control social y visibilizar el liderazgo juvenil en la transformación territorial a través de un 
programa de televisión y radial. Por último, se implementará un servicio de emergencia social para jóvenes con énfasis en población migrante”. 
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La Política Pública de Juventud 2019-2030, adopta un marco analítico y metodológico con base en el enfoque de 
desarrollo de capacidades que permite la interacción de estas tres herramientas metodológicas: (i) el enfoque de 
ampliación de capacidades que tiene como imperativo la garantía y protección de derechos humanos, y permite 
analizar la realidad juvenil desde una perspectiva de carácter multidimensional; procesos de investigación participativa y 
cualitativa para recoger e interpretar los discursos, percepciones y opiniones de los y las jóvenes, a la vez que 
fortalecen su participación incidente; estrategias para la construcción de diagnósticos sobre problemas 
específicos, rastreo de indicadores y tendencias históricas de estos en la ciudad. 

Así mismo, la Ley Estatutaria 1622 de 2013, en su Art 11, debe entenderse por Política de Juventud, “el proceso permanente de articulación y 
desarrollo de principios, acciones y estrategias que orientan la actividad del Estado y de la sociedad para la promoción, protección y realización de los derechos de las y los jóvenes; así como para generar las condiciones necesarias para que de 
manera digna, autónoma, responsable y trascendente, ejerzan su ciudadanía mediante la realización de proyectos de vida individuales y colectivos”. De igual forma, las Políticas de Juventud serán 
transversales a la estructura administrativa y programática de cada entidad Territorial y de la Nación. Su implementación se 
centrará en incorporar los asuntos relativos a la juventud en cada una de las acciones y políticas públicas sectoriales. Las 
Políticas de Juventud no reemplazan a otras políticas sectoriales y poblacionales del orden territorial o nacional, sino que 
las sustentan y articulan para el logro de objetivos en lo referente a las juventudes. 

Las Casas de la Juventud son concebidas como espacios de encuentro, comunicación y concertación de las 
propuestas juveniles y sociales en general, que permiten identificar y reconocer sus diferentes formas de 
expresión, así como sus iniciativas de búsqueda y mejoramiento de sus condiciones vitales, con el fin de 
fortalecer la participación y liderazgo juvenil. 

A su vez, La Secretaría Distrital de Integración Social, a través de la Subdirección para la Juventud, cuenta con 13 Casas de la 
Juventud (CDJ), donde jóvenes entre los 14 y 28 años, pueden compartir espacios de formación y 
aprovechamiento del tiempo libre. Además, son la infraestructura local para la apropiación de la Política 
Pública de Juventud por medio de modalidades de oportunidades y de prevención. Una de estas sedes se 
encuentra en la localidad de Antonio Nariño, ofreciendo servicios como estudio de grabación y producción de 
radio, Cabina de radio, Salón de espejos para prácticas de break dance, cine y teatro, salones para practica de 
estampado, Serigrafía, artes visuales – plásticas y fotografía, entre otros servicios. 

Esto partiendo de que la juventud, en el marco de la Ley Estatutaria 1622 de 2013 se correlaciona en su Art. 5, 
modificada por la Ley Estatuaria 1885 de 2018 Art. 2, en el cual el Distrito entiende al joven como “Toda 
persona entre 14 y 28 años cumplidos en proceso de consolidación de su autonomía intelectual, física, moral, 
económica, social y cultural que hace parte de una comunidad política y en ese sentido ejerce su ciudadanía”. En este 
sentido, el concepto de juventudes se entenderá como “Segmento poblacional construido socioculturalmente y 
que alude a unas prácticas, relaciones, estéticas y características que se construyen y son atribuidas socialmente. Esta 
construcción se desarrolla de manera individual y colectiva por esta población, en relación con la sociedad. Es 
además un momento vital donde se están consolidando las capacidades físicas, intelectuales y morales”. De esta 
forma, entendiendo Juvenil como un “Proceso subjetivo atravesado por la condición y el estilo de vida 
articulados a las construcciones sociales. Las realidades y experiencias juveniles son plurales, diversas y 
heterogéneas, de allí que las y los jóvenes no puedan ser comprendidos como entidades aisladas, individuales y 
descontextualizadas, sino como una construcción cuya subjetividad está siendo transformada por las dinámicas 
sociales, económicas y políticas de las sociedades y a cuyas sociedades también aportan”. 
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En este contexto, cabe resaltar que la juventud es una de las etapas vitales de desarrollo personal importantes de la 
vida de cada ser humano, en las que de acuerdo a su entorno socio-cultural, permitirá el libre desarrollo de sus 
actitudes y aptitudes, el desarrollo de sus capacidades mediante el aprendizaje, convirtiéndose en sujetos claves para la 
construcción de una sociedad más incluyente, participativa y equitativa; esto conlleva a contar con espacios que permitan el 
desarrollo de potencialidades y capacidades políticas, artísticas, culturales, recreativas y deportivas para su desarrollo integral 
en ámbitos individuales, familiares y sociales en coherencia con la Ley Estatutaria 1622 del 2013. 

A su vez, el Sistema Distrital de Juventud –SDJ, está concebido como el instrumento de coordinación interinstitucional 
de la Política Pública de Juventud, con el objetivo de fortalecer la materialización de los derechos de la población juvenil, 
cómo está definido en el Decreto 499 de 2011, consagrado en el Art. 1, “Créase el Sistema Distrital de Juventud (SDJ) como una herramienta de articulación intersectorial 
de la Política Pública de Juventud, para fortalecer el proceso de implementación y propender por la progresiva materialización de los derechos de la población juvenil, allí estipulados. El Sistema Distrital de Juventud se entenderá como el conjunto 
de instancias y mecanismos que, a través de procesos de interacción social, dinámica y organizada entre los actores, garantizan la coordinación, interlocución, planeación, gestión, seguimiento y evaluación de la Política Pública de 
Juventud”. Así mismo, el Sistema Distrital de Juventud – SDJ, se estructura a partir de tres componentes: Actores; Instancias y Mecanismos. 
En este sentido, las instancias de participación del Sistema se componen en: Institucionales, Mixtas y Juveniles y quienes 
hacen parte de estas instancias. 

COMPONENTE 2: DOTACIÓN JARDÍN INFANTIL SANTANDER 

Las dotaciones previstas en el marco del presente proyecto están orientadas a fortalecer las condiciones físicas, 
funcionales y operativas de este equipamiento, garantizando la adecuada prestación de los servicios dirigidos a 
niños y niñas de la localidad de Antonio Nariño. 

Así mismo, se busca asegurar que cualquier niño o niña que requiera acceder a los servicios ofrecidos en esta 
institución no enfrente barreras derivadas de la insuficiencia o inadecuación de elementos, mobiliario, equipos o 
herramientas, contribuyendo al ejercicio efectivo de sus derechos y a la mejora de la calidad en la atención 
brindada. 

Para el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, es fundamental reconocer que, en el Distrito Capital de 
Bogotá, las condiciones para la óptima e ideal prestación del servicio en temas de cuidado y formación que se 
imparten en las unidades operativas de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS), son muy limitadas, lo cual 
impide tener una mayor cobertura y un éxito en las metas planeadas para cada uno de los mismos. 

Así mismo, es importante identificar cuál es el objeto de trabajo de los Jardines Infantiles de la Secretaria Distrital de 
Integración Social (SDIS). Los mismos, son unidades operativas abiertas a la comunidad y en ellos se brindan 
procesos de cuidado, cualificación de capacidades y conocimientos orientados al ejercicio del del desarrollo 
integral de los infantes. 

La alcaldía local de Antonio Nariño tiene como misión velar por el desarrollo de su comunidad a nivel 
estructural con las diferentes mejoras que se logren en las instituciones locales. Además de cuidar los derechos de los 
habitantes en aspectos de incluso mayor trascendencia como lo son el de cristalizar oportunidades para una vida 
digna, a partir de procesos de cuidado y formación a niños y niñas de la localidad. 
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La población concentrada en las unidades operativas de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS), 
hacen parte de personas que poseen oportunidades limitadas y complejidades en su entorno. Al fortalecer los 
Jardines Infantiles de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS), la Alcaldía local de Antonio Nariño, respalda 
directamente a la comunidad más vulnerable en esos espacios de cuidado y formación, donde los niños y niñas de 
la comunidad pueden acceder a servicios y recursos que apoyan su bienestar y desarrollo, incluyendo programas 
de educación, salud, recreación y capacitación, que son esenciales para mejorar la calidad de vida de los habitantes en el 
territorio. 

Se busca promover la gestión de acciones sectoriales e intersectoriales, con el fin de potenciar la accesibilidad a la 
oferta de servicios para el desarrollo autónomo y sostenible en el territorio, priorizando los territorios más 
vulnerables y generando sinergias entre la institucionalidad y la comunidad, así como la promoción de la 
participación social y desarrollo de capacidades colectivas. Asimismo, orientado a impulsar la prevención de 
violencias, la convivencia ciudadana y la cultura ciudadana como elementos fundamentales para el 
fortalecimiento del tejido social y la transformación del territorio. 

Por estas razones es que el Fondo de Desarrollo local, promueve el fortalecimiento de estas Unidades 
Operativas y la participación de la comunidad en general, de tal forma que se fomente la construcción de un 
tejido social integro con el cual se promueva el desarrollo económico y social de los ciudadanos de la localidad 
cuarta. 

De acuerdo con la Constitución Política de Colombia en el Artículo 2 del Título 1, indica que, son fines 
esenciales del Estado: 

“(…) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en 
las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, 
creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”. 

 
1. Decretos 768 de 2019, 168 de 2021 y la con la circular de alcance de la Secretaria Distrital de Gobierno No 001 

de 2021, “Los alcaldes y alcaldesas locales podrán solicitar asesoría y asistencia técnica específica a las entidades 
cabezas de sector y a las demás entidades distritales según sus competencias y misionalidad, cuando lo consideren 
necesario, durante el proceso de formulación, actualización o ejecución de los proyectos de inversión local, 
en el marco de los principios de complementariedad, concurrencia y subsidiariedad, necesarios para el 
desarrollo de la función administrativa en el Distrito Capital. 

 
2. Resolución No. 217 A de 1948, Declaración Universal de los Derechos Humanos. 

 
3. Resolución No. 2200 A (XXI), en vigor desde el 23 de marzo de 1976, Pacto Internacional de Derechos 

Civiles y Políticos. 
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4. Resolución No. 2200 A (XXI), de 1966 16/12/1966, en vigor desde el 03 de enero de 1976, Pacto 
Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales. 

 
5. La Constitución Política de Colombia de 1991 señala en su artículo 44 la prevalencia de derechos o una 

prelación respecto de los niños, niñas y adolescentes en relación con los derechos de las demás personas, 
como consecuencia del especial grado de protección que ellos requieren por sus condiciones de 
vulnerabilidad y su estado de indefensión y la atención especial con que se debe salvaguardar su proceso de 
desarrollo y formación. 

 
6. La Constitución Política de Colombia de 1991 señala en el artículo 67, “la educación como un derecho de la 

persona y un servicio público que tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la 
ciencia, a la técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura”. 

En ese sentido, se contempla como metas del Plan de Desarrollo Local de Antonio Nariño: 
 

• Dotar y/o acondicionar 1 unidad operativas orientada a la atención de la primera infancia (Jardines 
Infantiles, Casas de Pensamiento Intercultural, Modalidad Espacios Rurales, Crecemos en la Ruralidad, 
Creciendo Juntos, Centros Amar, Centros Forjar). 

• Dotar y/o acondicionar 1 unidad operativa orientadas a la atención de jóvenes (casas de la juventud, centros 
forjar). 

Para lo cual se llevará a cabo la dotación de la Casa de la Juventud y el Jardín Infantil Santander mediante la entrega e 
instalación de elementos que ayuden a impulsar sus procesos sociales, institucionales y comunitarios, atendiendo a las 
necesidades y requerimientos específicos de cada una de ellas. 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño cuenta con el proyecto 2577 denominado “Acciones para crear 
un hábitat digno y seguro para nuestros niños y adolescentes” y con el proyecto de inversión No. 
O230117459920242577. El objeto del presente proceso es “LA ADQUISICIÓN, DISTRIBUCIÓN E 
INSTALACIÓN DE ELEMENTOS PARA LA DOTACIÓN DE LA CASA DE LA JUVENTUD Y EL 
JARDÍN INFANTIL SANTANDER DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO 2026”. 

De acuerdo con el objeto del contrato el cual tiene los siguientes objetivos específicos: 
 

• Adquirir, distribuir, instalar y dotar la Casa de la Juventud y el Jardín Infantil Santander (unidades operativas de la 
Secretaria de Integración Social - SDIS) de la localidad de Antonio Nariño. Con elementos idóneos, mediante un 
proceso de adquisición técnico que cumplan con los estándares de calidad y que sean funcionales para el 
fortalecimiento efectivo de su gestión institucional y comunitaria. 

• Optimizar las capacidades operativas y administrativas de la Casa de la Juventud y del Jardín Infantil 
Santander de la localidad de Antonio Nariño, mediante la entrega e instalación de elementos que faciliten el 
desarrollo de sus actividades y la atención de su comunidad. 

• Socializar la funcionalidad y protocolos de uso de los elementos con los delegados de la Casa de la Juventud y del 
Jardín Infantil Santander, a fin de propiciar su correcta instalación, funcionamiento, aprovechamiento y 
sostenibilidad. 

• Respaldar la calidad y garantía de cada uno de los elementos a entregar. 
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Lo anteriormente expuesto, en el marco del Plan de Desarrollo Local, surge la necesidad de cumplir con las 
metas establecidas para la vigencia 2026, que consiste en dotar la Casa de la Juventud y el Jardín Infantil 
Santander (unidades operativas de la Secretaria de Integración Social - SDIS) de la localidad de Antonio Nariño. Esto 
permitirá satisfacer la necesidad de fortalecimiento organizacional, técnico, institucional y comunitario de dichas 
unidades operativas, con el propósito de mejorar su capacidad de gestión, atención, fomentando una 
participación ciudadana activa y aumentar su incidencia en los procesos de desarrollo local. Lo anterior responde a la 
importancia de garantizar que estas unidades operativas cuenten con herramientas y recursos adecuados para 
desempeñar de manera eficiente su rol como sedes de atención de la comunidad y actores clave en la 
gobernanza territorial. 

En el desarrollo del ejercicio territorial se evidenciaron las necesidades prioritarias de las dos (2) unidades 
operativas de la Secretaria de Integración Social (SDIS) de la localidad de Antonio Nariño. La selección de las 
unidades operativas a dotar se realizó en el marco de las metas plan de desarrollo y de las reuniones de 
concertación con los enlaces de las unidades operativas y de la Secretaria de Integración Social (SDIS). Como 
resultado de este proceso, se identificaron y validaron sus requerimientos específicos, lo que permitió establecer las 
necesidades prioritarias a atender. 

De otra parte, en la Política Pública se establece que la diversidad se basa en la garantía de derechos para todas las niñas y 
todos los niños, atendiendo las particularidades mediante el enfoque diferencial que “exige garantizar 
condiciones de igualdad real mediante la incorporación de criterios de análisis que permitan tener en cuenta 
necesidades y circunstancias específicas por razones de género, edad, grupo étnico, nivel de educación, 
discapacidad, y cualquier otra variable relevante según el contexto.” 

La Política Publica de Infancia y Adolescencia, se propone fortalecer, optimizar y flexibilizar la oferta actual, en 
donde los procesos de incidencia de la Política Pública, articulación intersectorial, pedagógicos, de nutrición y 
salubridad, ambientes adecuados y seguros, talento humano y administrativo contribuyan a la reducción de las 
condiciones sociales, económicas y culturales que dan lugar a procesos de discriminación, vulneración de 
derechos o que están en la base de la inequidad, segregación económica, social, espacial y cultural de la 
ciudadanía bogotana. Se trata entonces de sumar esfuerzos para transformar a Bogotá en una ciudad cuidadora, 
incluyente, sostenible y consciente, para cuidar a quienes están más desprotegidos, especialmente las mujeres, las 
niñas, los niños, los jóvenes, los adultos mayores, y las personas en situación de discapacidad, discriminación o 
exclusión. 

A partir de los objetivos específicos de la Política de Infancia y Adolescencia se estructuran y organizan 
conceptos, relaciones, acciones y decisiones que están dirigidos a la garantía y el ejercicio de los derechos de niñas, niños y 
adolescentes mediante tres ejes de Política: i) Niñas, niños y adolescentes en ciudadanía plena; ii) Bogotá construye ciudad 
con niñas, niños y adolescentes; iii) Gobernanza por la calidad de vida de la infancia y la adolescencia. 

A su vez, en la Política de Infancia y Adolescencia, en concordancia con el Art. 31 parte de la premisa que “los niños, las niñas y los adolescentes tienen 
derecho a participar en las actividades que se realicen en la familia, las instituciones educativas, las asociaciones, los programas estatales, departamentales, distritales y municipales que sean de su interés”. 

En este contexto, según los Criterios técnicos del Sector de Integración Social para la formulación de proyectos de 
inversión, del Fondo de Desarrollo Local Antonio Nariño para la vigencia 2026, se hace necesario la 
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adquisición de elementos para la dotación de la Casa de la Juventud y el Jardín Infantil Santander. 

Es indispensable seguir las indicaciones dadas por el listado de dotación y los referentes responsables del servicio en la Casa 
de la Juventud y el Jardín Infantil Santander para garantizar que los y las jóvenes y los niños y niñas, los puedan usar y 
acceder a los mismos en condiciones de equidad, para garantizar su participación. 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

La presente contratación se enmarca dentro del Plan de Desarrollo Local, cuyas metas son “Dotar y/o 
acondicionar 1 unidad operativas orientada a la atención de la primera infancia (Jardines Infantiles, 
Casas de Pensamiento Intercultural, Modalidad Espacios Rurales, Crecemos en la Ruralidad, 
Creciendo Juntos, Centros Amar, Centros Forjar)” y “Dotar y/o acondicionar 1 unidad operativa 
orientadas a la atención de jóvenes (casas de la juventud, centros forjar)”. En ese sentido, la adquisición, 
distribución e instalación de bienes como: tecnológicos, mobiliarios, logísticos y de dotación, entre otros; 
permite fortalecer a estas unidades operativas con elementos funcionales y logísticos que contribuyan al 
desarrollo de actividades misionales, institucionales, de formación y atención ciudadana. 

Esta contratación es coherente con los fines de la contratación estatal, consagrados en el artículo 3° de la Ley 80 de 
1993, ya que busca satisfacer el interés general mediante la dotación y el fortalecimiento institucional entre 
entidades del mismo distrito. Así mismo, se encuentra alineada con las disposiciones del artículo 727 de 2015 del 
Departamento Administrativo de la Función Pública, que orienta sobre la contratación de bienes con 
características técnicas uniformes a través de mecanismos eficientes y transparentes como la subasta inversa. 

Adicionalmente, se sustenta en lo establecido en el Decreto 448 de 2007, que reglamenta aspectos de los 
proyectos de inversión pública en el marco del Sistema General de Regalías y el Sistema Nacional de Inversión Pública, y 
en el Decreto 0918 de 2020, que adopta lineamientos para garantizar que los recursos públicos se orienten al 
cumplimiento de las metas establecidas en los planes de desarrollo, en coherencia con los principios de eficiencia, eficacia 
y responsabilidad fiscal. 

De igual manera, esta contratación se articula con lo establecido en el Plan de Desarrollo Distrital “Bogotá 
Camina Segura” 2024–2027 (Acuerdo 927 de 2024), específicamente en su Objetivo 5, y el Plan de Desarrollo 
Local de Antonio Nariño 2025–2028, en lo referente al fortalecimiento del tejido social y comunitario. Además, 
cumple con los criterios de elegibilidad y viabilidad definidos para el desarrollo de proyectos locales, al 
encontrarse aprobado en el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito y dar cumplimiento a metas 
establecidas tanto para el cuatrienio como para la vigencia correspondiente. 

Con base en lo anteriormente expuesto y debido a que se requiere la adquisición de elementos con 
características técnicas uniformes y de común utilización, de manera que se trata de elementos con 
especificaciones técnicas usuales en el mercado o estandarizados, con independencia de su diseño o de sus 
características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos, se hace 
conveniente realizar la presente contratación mediante la modalidad de selección abreviada por subasta inversa con el 
fin de adquirir los bienes descritos anteriormente. Esta modalidad se justifica conforme al artículo 2 de la Ley 1150 
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, dado que los bienes a adquirir son de características técnicas uniformes y de 
común utilización, lo que permite establecer condiciones objetivas para su evaluación y selección, garantizando la 
transparencia, la eficiencia y la economía del proceso contractual. 
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2.1 OBJETO. 

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “LA ADQUISICIÓN, DISTRIBUCIÓN E 
INSTALACIÓN DE ELEMENTOS PARA LA DOTACIÓN DE LA CASA DE LA JUVENTUD Y EL 
JARDÍN INFANTIL SANTANDER DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO 2026”. 

CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 

Según el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas, contenido en la dirección web 
www.colombiacompraeficiente.gov.co/clasificacion, el objeto se enmarca dentro del siguiente clasificador de 
bienes y servicios hasta el cuarto nivel de clasificación: 

El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación: 

Tabla Clasificación UNSPSC 
CÓDIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE 

53141600 Ropa, maletas y productos de aseo personal Fuentes y accesorios de costura Suministros variados de 
costura 

 
60105800 

Instrumentos musicales, juegos, juguetes, 
artes, artesanías y equipo educativo, 

materiales, accesorios y 
suministros 

Materiales didácticos profesionales y de 
desarrollo y accesorios y suministros 

 
Materiales educativos de 

diseño textil y de ropa 

24112400 
Maquinaria, Accesorios y Suministros para 

Manejo, Acondicionamiento y 
Almacenamiento de Materiales 

Recipientes y almacenamiento Cofres, armarios y 
baúles de almacenaje 

39111600 Componentes, Accesorios y Suministros de 
Sistemas Eléctricos e Iluminación 

Iluminación, artefactos y 
accesorios 

Iluminación exterior y 
artefactos 

39111800 Componentes, Accesorios y 
Suministros de Sistemas 
Eléctricos e Iluminación 

Iluminación, artefactos y 
accesorios 

Accesorios de 
iluminación 

40101600 Componentes y Equipos para 
Distribución y 

Sistemas de Acondicionamiento 

Calefacción, ventilación y 
circulación del aire 

Circulación del aire y 
piezas y accesorios 

43211500 Difusión de Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones Equipo informático y accesorios Computadores 

52161500 Artículos Domésticos, Suministros y 
Productos 

Electrónicos de Consumo 

Electrónica de consumo Equipos audiovisuales 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR. 

http://www.colombiacompraeficiente.gov.co/clasificacion
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52161600 Artículos Domésticos, Suministros y 
Productos 

Electrónicos de Consumo 

Electrónica de consumo Accesorios de equipo 
audiovisual 

55121700 Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios 

Etiquetado y accesorios Señalización 

55121900 Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios Etiquetado y accesorios Señalizaciones 

56101500 Muebles, Mobiliario y Decoración Muebles de alojamiento Muebles 
Fuente: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO – FDLAN 

 
Lo anterior, atendiendo a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa Única Versión 03 de 27 de 
diciembre de 2023 publicada por La Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente en la cual dispone en 
lo pertinente “(…) En los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales deben incluir en la invitación a participar, la descripción del objeto a contratar identificado en el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y 
servicios. Si a pesar de la revisión cuidadosa de la Entidad Estatal para encontrar el código adecuado esto no llegare a ser posible, el objeto debe estar identificado con el tercer nivel de Clasificador de Bienes y Servicios. (…)”. 

 
 

2.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

Para la presentación de la oferta y ejecución del contrato, el oferente debe contemplar y tener en cuenta las normas 
aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones mínimas, las cuales se 
encuentran descritas en el ANEXO TÉCNICO que hace parte del presente Estudio Previo. 

 
2.3 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un CONTRATO DE 
COMPRAVENTA, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 

Que de conformidad con el artículo 40 de la ley 80 de 1993: “Las estipulaciones de los contratos serán las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan 
a su esencia y naturaleza. Las entidades podrán celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podrán 
incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cláusulas o estip ulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución, la ley, el orden público y a los principios y finalidades de 
esta ley y a los de la buena administración…”. 
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La modalidad de selección pertinente corresponde a la Selección Abreviada Por Subasta Inversa para la 
adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, de 
conformidad con literal a del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del 
Decreto 1082 de 2015. 

 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial de la entidad. 

 
Los bienes que la Entidad necesita adquirir son de características técnicas uniformes y de común utilización. Así las 
cosas, de acuerdo con lo señalado en el numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150/07, se trata de una 
Selección Abreviada, como quiera que la norma citada establece que, por las características del objeto a 
contratar, puede adelantarse por procesos simplificados, bajo los lineamientos dispuestos en el literal a) es 
decir, entre los que se encuentra la adquisición por bolsa de productos: la adquisición o suministro de bienes y 
servicios de características técnicas uniformes y de común utilización por parte de las entidades, que 
corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su diseño o de sus 
características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos. A su tenor, la norma 
Ibidem reza que para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que el reglamento así lo señale, 
hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de 
acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos. 

De igual modo la subsección 3a Artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 define: “Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de 
común utilización con especificaciones técnicas y patrones de desempeño y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisición y a los que se refiere el literal (a) del 
numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007.” 

En este orden de ideas, para el presente proceso de selección, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se 
ceñirá a lo contemplado para la ADQUISICIÓN POR SUBASTA INVERSA, regulada en los artículos 
2.2.1.2.1.2.2 al 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas complementarias. 

Así mismo, se aplicará lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, que establece el deber de la selección objetiva, 
los principios de los de la función pública contenidos en el artículo 209 de la Constitución Política y en el Código de 
Código Contencioso Administrativo, Ley 489 de 1998, las disposiciones del Código Civil y de Comercio que 
le sean aplicables. 

 
Para la adquisición de bienes y/o servicios que cuenten con características técnicas uniformes y de común 
utilización las entidades deberán, siempre que el reglamento así lo señale, hacer uso de procedimientos de 
subasta inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos marco de 
precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos. 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

 
Es preciso indicar que en aplicación al decreto 310 de 2021, la entidad procedió a consultar los acuerdo 
marco de precios para determinar la viabilidad de adquirir estos bienes a través de este mecanismo, sin 
embargo, se evidencio que a la fecha NO se evidencia acuerdo marco o Instrumento de Agregación, en los 
cuales se encuentren los bienes a adquirir. 

 

Según lo anterior, el valor del contrato que resulte del presente Proceso de Selección Abreviada se cancelará con 
recursos del presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, por el valor más favorable para la 
entidad, hasta por la suma de CIENTO VEINTIÚN MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y 
SIETE MIL SEISCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($121.877.602) incluido IVA, así como los demás 
impuestos, tasas, contribuciones, costos y erogaciones a que haya lugar para respaldar el compromiso que se 
derive del proceso contractual respectivo para la vigencia 2026. 

Este proceso tendrá asignado un presupuesto determinado, por lo cual los proponentes no podrán exceder el 
valor establecido para este SO PENA DE INCURRIR EN RECHAZO DE LA OFERTA. 

 
• El valor del contrato no podrá exceder el valor del presupuesto asignado para el presente proceso. 
• El proponente favorecido con la adjudicación deberá ajustar los precios de los bienes, según el valor de la 

oferta producto de los lances. 
 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 

Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Secretaría 
Distrital de Gobierno Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, requiere adelantar un proceso de 
SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA. 

Se realizó el respectivo análisis del sector con el fin de identificar el mercado relacionado con la adquisición de los 
elementos objeto del presente contrato. (Ver anexo estudio del sector). 

 
4.2. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del 
Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar a Mipyme, siempre y 
cuando se cumplan con los siguientes criterios: 

 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos público s, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo. 
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo.” 

Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 
2015, modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y atendiendo el 
cronograma establecido en el presente proceso de selección, se requiere recibir solicitudes de por lo menos dos 
(2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberán acreditar que tienen el tamaño 
empresarial establecido por la ley aportando los siguientes documentos: 

 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por 
la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certifica do de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, c on una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el in icio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicació n de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas. 
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

 
 

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del Artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del cronograma del 
presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de limitar la convocatoria a 
Mipymes colombianas por lo cual la Secretaría Distrital de Gobierno convoca a las mipymes nacionales a 
participar del presente Proceso de Selección y realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en 
mención. 

 

El criterio de selección para la contratación mediante el proceso de selección abreviada –  subasta inversa corresponde al siguiente 
“De conformidad con el numeral 3 del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en la selección abreviada para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización el único factor de 
evaluación es el menor precio ofrecido”. 

Los integrantes del comité evaluador realizarán la verificación de los requisitos habilitantes de capacidad 
jurídica, condiciones de experiencia, aspectos técnicos, capacidad financiera y capacidad de organización de los 
proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan. 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la totalidad de la información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, 
personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de 
dicha verificación en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 

La capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organización de los 
proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el 
proceso de selección conforme a lo señalado en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el 
artículo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015 

Potestad de verificación 

La Entidad podrá verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la información 
aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o 
aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificación. 

Así mismo, la Entidad en relación con la oferta económica efectuará las comparaciones del caso mediante el 
cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del mercado, de conformidad con lo 
establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 

Reglas de subsanación y solicitud de aclaraciones e información a los proponentes 
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El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño con la publicación de la evaluación, podrá efectuar las 
solicitudes de aclaraciones o informaciones que estime pertinentes, a fin de despejar cualquier punto dudoso, 
oscuro o contradictorio de las propuestas, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las 
condiciones o características de su propuesta, ni podrá solicitar variación alguna a los términos de la misma o 
violar los principios legales que rige el proceso de selección del contratista, de conformidad a lo preceptuado en la Ley 
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y demás normatividad vigente. 

El Fondo de Desarrollo Local Antonio Nariño se reserva el derecho de analizar las respuestas de los 
proponentes en estos casos y de evaluar, a su exclusivo juicio, si ellas se ajustan a lo solicitado o si, por el 
contrario, sobrepasan el alcance de la respectiva petición de aclaración. De todas maneras, el Fondo de 
Desarrollo Local Antonio Nariño tomará de las subsanaciones y aclaraciones de los proponentes, únicamente los 
aspectos que satisfagan su interés de aclaración y subsanación. Las subsanaciones se deberán presentar dentro del 
término de traslado de la evaluación 

Considerando el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir y atendiendo lo señalado en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el numeral 5º del artículo 2.2.1.1.2.1.1 ibídem, el 
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño determinó establecer los requisitos habilitantes, que se describen 
más adelante, teniendo en cuenta: a) el Riesgo del Proceso de Contratación; b) el valor del contrato objeto del 
Proceso de Contratación; c) el análisis del sector económico respectivo, cuyo documento se anexa a los 
presentes estudios previos, sobre lo cual se deja expresa constancia en los términos del artículo 2.2.1.1.1.6.1 
Ibídem; y d) el conocimiento de fondo del sector comercial de los posibles oferentes. 

Nota: En ningún caso se podrán subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso, de conformidad con lo 
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. 

A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la 
Entidad: 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 

 
Para que una propuesta sea objeto de EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA, el proponente debe 
cumplir con todos y cada uno de los siguientes FACTORES HABILITANTES: 

 

REQUISITOS VERIFICACIÓN 
HABILITANTE 

REQUISITOS JURÍDICOS Cumple/No Cumple 
REQUISITOS FINANCIERO Y CAPACIDAD 

ORGANIZACIONAL Cumple/No Cumple 
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REQUISITOS TÉCNICOS (EXPERIENCIA, EQUIPO 
MÍNIMO, Y ACEPTACIÓN CONDICIONES TÉCNICAS) 

Cumple/No Cumple 

5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 

La exigencia de la Capacidad Jurídica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas presentadas 
dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del 
contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y de obligaciones y por 
tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante 
legal o apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le 
impidan celebrar el contrato. 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les permita 
ejecutar las siguientes actividades: 

Cuando un Proponente Plural presenta Oferta, todas las personas que lo integran deben tener dentro de su 
objeto social las actividades del Proceso de Contratación, bien como parte de su objeto social principal o como 
actividad conexa. 

 
De igual manera, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará los siguientes documentos de contenido 
jurídico. 

 
5.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. FORMATO 1 

De acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, firmada por la 
Persona Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, consorcio o unión temporal 
proponente, o por el apoderado si éste existe indicando su nombre, documento de identidad y demás datos 
requeridos en el formato suministrado con el presente documento. 

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En la carta de 
presentación de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley. 

Debe ser firmada por el proponente, representante legal para personas jurídicas, persona designada para 
representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o cualquier otro tipo de asociación o apoderado 
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debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique las 
facultades que se confieren al apoderado. 

Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, adjuntar a la 
propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y 
extrajudicialmente. 

 
5.1.1.2. APODERADOS (SI APLICA) 

Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiere al Apoderado, de manera 
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos los integrantes en el 
trámite del presente proceso y en la suscripción contrato respectivo (si a ello hubiere lugar). 

Si el poder es especial, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de 
presentación personal. 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar al 
Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural, si es el caso. 

 
5.1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y 

AUTORIZACIÓN 

Si el proponente es una PERSONA JURÍDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL en 
Colombia, deberá acreditar su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente, documento que deberá anexar. 

Este certificado o documento equivalente debe cumplir con lo siguiente: 
 

A. Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a TREINTA (30) DÍAS 
CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los consorcio o unión 
temporal, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha 
posterior a la publicación de documentos definitivos, esta certificación tendrá validez con la primera 
fecha de cierre. 

 
B. Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y 

liquidación del proceso de selección y UN (1) AÑO MÁS. En el caso de los consorcio o unión 
temporal, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con esta 
regla. En los casos en que el vencimiento del período de duración de la persona jurídica sea inferior al 
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plazo exigido, se admitirá un acto proveniente del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa 
clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duración de la persona 
jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de resultar habilitado y antes de la suscripción del 
proceso de selección. 

 
C. Objeto Social: El Objeto social de la persona jurídica y/o actividad comercial de la persona natural 

Proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el consorcio o unión temporal, deben 
permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de contratación, y cumplir con lo 
descrito en la Capacidad Jurídica. 

 
D. Representante Legal y Facultades para Contratar: Debe permitir al representante legal la facultad 

para contratar hasta por el valor total de la propuesta. En el caso de que aparezcan restricciones al 
representante legal de la persona jurídica Proponente (colombiana o extranjera), para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, se deberá adjuntar a la Oferta el documento de autorización del 
órgano social competente, en el cual conste que está debidamente facultado para presentar la Oferta y 
para la suscripción contrato respectivo (si a ello hubiere lugar) por el valor de la cuantía en caso de 
quedar habilitado. Este documento deberá ser presentado, sin excepción, por todos los Proponentes, 
nacionales y extranjeros, individuales, consorcio o unión temporal y los integrantes de estos, que de 
acuerdo con sus estatutos lo requieran. 

Para los fines del caso, el acta de autorización al representante legal por parte del órgano social debe 
tener una fecha anterior a la de presentación de la Oferta. 

 
E. En caso de consorcio o unión temporal, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que los 

integren deberá contar con dicha autorización por el valor estimado de la propuesta (y no solo por el 
monto de su participación). 

Para el caso de Proponentes extranjeros se debe dar aplicación a lo establecido en la Guía para la 
participación de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratación emitida por esta Agencia 
Nacional de Contratación publica – Colombia Compra Eficiente. 

https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_prove 
edores_extranjeros.pdf 

La entidad también podrá verificar el certificado de existencia y representación legal a través de la plataforma, 
teniendo en cuenta la interoperabilidad entre SECOP II y RUES, conforme con la naturaleza jurídica del 
proponente. 

 
5.1.1.4. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL – FORMATO 17 y 17 A 

https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_proveedores_extranjeros.pdf
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_proveedores_extranjeros.pdf
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El Proponente plural deberá diligenciar el Formato 17 o el Formato 17 A, según corresponda, donde conste la 
voluntad de conformar un Consorcio o una Unión Temporal, respectivamente, para presentar Oferta, donde 
conste: 
A. Acuerdo Consorcial o de Unión Temporal donde se evidencie la voluntad de los integrantes, indicando 

claramente que forma de asociación es la seleccionada. 
B. Identificación de los integrantes. 
C. La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la Ley y el pliego de condiciones. 
D. El documento deberá ser suscrito por los integrantes o los representantes de los integrantes. 
E. Los porcentajes de participación de sus integrantes. 
F. Si se trata de una Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión (actividades) de su 

participación en la Oferta y en su ejecución. 
G. La duración de la forma asociativa no deberá ser inferior a la del plazo de ejecución y la liquidación del 

proceso de selección y un (1) AÑO MÁS. 

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, requiere en primer lugar haber conformado el 
proponente plural a través de la plataforma electrónica SECOP II, so pena de rechazo de la oferta. 
Adicionalmente se deberá presentar el documento que acredite la conformación del consorcio o la unión 
temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

Igualmente, en pluralidades, el Representante Legal de cada una de las personas jurídicas que los integren y lo 
requiera, deberá contar con dicha autorización, también hasta el valor del Presupuesto de la propuesta, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del Código 
Civil. Cuando el Representante Legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de Autorización Expresa del Órgano Social competente, en el 
cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato (si a ello hubiere lugar) hasta por el 
valor del presupuesto de la propuesta. 

Los miembros del consorcio o de la unión temporal deben indicar en forma expresa si su participación es a 
título de Consorcio o Unión Temporal. Designar la persona, que para todos los efectos representará el 
Consorcio o la Unión Temporal. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 
Consorcio o la Unión Temporal y sus respectivas responsabilidades. 

En el caso de la UNIÓN TEMPORAL señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del 
contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad 
contratante. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato y un año más. 

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal en el documento de constitución para efectos del pago, en relación con la facturación deben 
manifestar: 

1. Si la facturación la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 
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2. Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el 

documento de conformación. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que 
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. En 
este caso, para efectos de la inscripción en el Registro Único Tributario deberán tener en cuenta lo 
dispuesto en el Decreto 2460 de 2013. 

3. El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión Temporal 
deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades 
gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 
disposiciones legales. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

Una vez el contrato sea adjudicado a un consorcio o unión temporal, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
notificación de la resolución de adjudicación, se deberá aportar el RUT del consorcio o unión temporal. 

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 
Temporales. 

NOTA: Para presentarse como proponente plural es necesario crear un usuario en el SECOP II para el 
consorcio o unión temporal y presentar la propuesta por medio del usuario del consorcio o unión temporal, so 
pena que la propuesta no sea tenida en cuenta. 

 
5.1.1.5. REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO -CERTIFICADO DE INSPECCIÓN, 

VIGILANCIA Y CONTROL (cuando aplique) 

El interesado deberá presentar el Certificado de inspección, vigilancia y control con una vigencia máxima de 
noventa (90) días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección, En el caso en que 
el certificado aportado tenga una vigencia especifica dentro del documento, este deberá estar vigente a la fecha del 
cierre del proceso, por otra parte, si no está especificada la vigencia del documento deberá tener una fecha de 
expedición no superior a noventa (90) días calendario a la fecha de cierre del proceso, expedido por la 
Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas Jurídicas, sin ánimo de lucro-personas 
Jurídicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia; para el caso de personas jurídicas sin ánimo de lucro con 
domicilio fuera de Bogotá, se debe presentar dicho certificado expedido por el ente territorial competente, en el cual 
conste que la ESAL puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos, las obligaciones, no tiene 
sanciones o límites a su ejercicio social, y la información se encuentra actualizada. Así mismo, su objeto social debe 
corresponder al objeto del presente proceso competitivo o actividades afines. 

Sobre la particular resulta indispensable para la habilitación de su propuesta contar con el respectivo Certificado de 
inspección, vigilancia y control con una vigencia máxima de noventa (90) días calendario anteriores a la fecha 
definitiva de cierre del presente proceso competitivo, VIGENTE Y EN FIRME, NO EN TRÁMITE, con el 
fin de verificar que la ESAL pueda ejercer su objeto social, cumpla con los requisitos exigidos y no tenga 
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sanciones o limitantes a su ejercicio social. Lo anterior, toda vez que al no encontrarse al día con sus obligaciones 
estaría incumpliendo con sus deberes legales de presentar la información financiera, contable y otros, a la 
autoridad legal competente, situación que podría afectar la calidad y la prestación del servicio. 

 
5.1.1.6. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN DEL INTERESADO 

Si el Proponente es una persona natural nacional, deberá acreditar su existencia mediante la presentación de 
copia simple de su cédula de ciudadanía válida, y si es persona natural extranjera residente en Colombia, 
mediante la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente. No obstante, todos los 
integrantes del Proponentes plurales deberán enviar la cédula de ciudadanía de su representante legal. 

Nota. Se deberá demostrar resuelta su situación militar para los representantes legales de los proponentes y de 
cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales hombres menores de 50 años de nacionalidad 
colombiana de conformidad con lo establecido en el artículo 36 de la Ley 48 de 1993. 

La entidad verificará tal circunstancia a través del siguiente enlace: 
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation 

 
 

5.1.1.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 

Los Proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su 
Oferta su certificado de inscripción al RUP, VIGENTE Y EN FIRME al cierre del presente proceso de 
selección. En el caso de Proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural deberá cumplir 
este requisito. 

El certificado del RUP deberá haber sido expedido MÁXIMO TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. Esta Certificación tendrá validez con la primera fecha de 
cierre. 

 
5.1.1.8. PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y 

ANTISOBORNO. 

El proponente deberá diligenciar, firmar y aportar junto con su propuesta el FORMATO 25. 
 

5.1.1.9. CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES – FORMATO 3A Y B 

De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 9 de la Ley 828 de 2003, el interesado deberá entregar una certificación de cumplimiento de 

https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation
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sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y 
cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual deberá tener en cuenta lo siguiente: 

La certificación debe ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por 
determinación estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el 
interesado podrá hacer uso del modelo que se adjunta en el CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO 
DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES – FORMATO 3A y B. 

El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, el interesado ha realizado el pago de los 
aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. Si el interesado no tiene más de seis 
(6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

En caso de que el interesado no tenga empleados a su cargo o por cualquier motivo no esté obligado al pago de 
aportes de seguridad social y parafiscal, así deberá manifestarlo. 

Nota 1: Cuando la certificación de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del 
interesado o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, deberá allegar: 

 
(1) copia del documento de identificación, 
(2) tarjeta profesional y 
(3) el certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores. 

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendrá validez una vez sea 
acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del proceso. 

Si verificada la Certificación de Vigencia de Inscripción y Antecedentes Disciplinarios del contador responsable de la 
suscripción de la certificación de aportes, se establece que no se encuentra vigente la inscripción o registro quedará 
como NO CUMPLE. 

Nota 2: En caso de que el interesado se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena e 
ICBF), deberá también realizar una manifestación suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que 
acredite dicha exoneración al cumplir con los presupuestos normativos de la Ley 1819 de 2016. 

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este 
documento. 

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran los 
proponentes. 
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En caso de que el proponente sea una persona natural, ésta debe acreditar los documentos que certifiquen que 
está al día en el pago al sistema de seguridad social, a la fecha del cierre del presente proceso de selección. Las 
personas naturales sin personal vinculado laboralmente deberán expresar esta situación bajo la gravedad de 
juramento y presentar la última planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral. 

 
5.1.1.10. COPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL REVISOR 

FISCAL, CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN DOCUMENTOS 
SUSCRITOS POR EL REVISOR FISCAL O UN CONTADOR PÚBLICO 

La fotocopia aportada deberá ser legible, ir acompañada por el certificado de vigencia de la Junta Central de 
Contadores, y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la 
propuesta presentada por el interesado. En los casos en que el interesado presente la tarjeta profesional de 
contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la 
tarjeta profesional. 

El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta deberá ser el registrado en el certificado de 
existencia y representación. 

 
5.1.1.11. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN Y REGISTRO DE 

SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD –SIRI– VIGENTE EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN (DE LA PERSONA JURÍDICA Y DE 
SU REPRESENTANTE LEGAL). 

De conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008, el Fondo Desarrollo Loca de Antonio 
Nariño verificará los antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal y/o de quien en nombre de la persona jurídica presente la propuesta y sus 
representantes legales. 

 
5.1.1.12. CERTIFICADO DEL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES 

De conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el Fondo Desarrollo Loca de Antonio Nariño 
verificará el boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República, en donde, se 
evidencie que no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletín. 

 
5.1.1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 

El Fondo Desarrollo Loca de Antonio Nariño consultará y verificará en la página Web de Policía Nacional de 
Colombia, los antecedentes penales del representante legal de las entidades o de los integrantes del consorcio o 
unión temporal. En todo caso el interesado podrá anexar a la oferta dicho certificado actualizado, en todo caso no 
superior a treinta (30) días. 
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5.1.1.14. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA 

POLICÍA NACIONAL 

El Fondo Desarrollo Loca de Antonio Nariño consultará y verificará en la página Web de Policía Nacional de 
Colombia, el estado en que se encuentre al día con el pago de multas a las que se refiere el Artículo 183 de la Ley 
1801 de 2016, del representante legal de la persona jurídica o de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. En todo caso el oferente podrá anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. 

 
5.1.1.15. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ D.C. 

El Fondo Desarrollo Loca de Antonio Nariño consultará y verificará en la página Web de la Personería de 
Bogotá, el estado de los antecedentes disciplinarios del representante legal del proponente o de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. 

 
5.1.1.16. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA 

MENORES DE 18 AÑOS - LEY 1918 DE 2018. DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL – POLICÍA NACIONAL. 

Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado Inhabilidades delitos sexuales cometidos 
contra menores de 18 años - ley 1918 de 2018, que el proponente no cuente con inhabilidad para contratar con el 
estado relacionadas con el presente numeral. 

En todo caso El Fondo Desarrollo Loca de Antonio Nariño consultará y verificará en la página Web de la Policía 
Nacional de Colombia, el estado de la Ley 1918 de 2018 inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos 
contra menores de edad, del representante legal del proponente o de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

 
5.1.1.17. CERTIFICADO DE CONSULTA AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 

MOROSOS, IDENTIFICADO CON LA SIGLA REDAM 

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el interesado persona 
natural, representante legal del interesado y/o de cada uno de los miembros que componen el interesado plural, 
deberán acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. 

Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones MinTic, el cual deberá encontrarse vigente a la fecha de 
presentación de la oferta, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos. 
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona jurídica o 
natural, deberá cumplir con este requisito. 

 
5.1.1.18. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la Oferta a favor del Fondo 
Desarrollo Loca de Antonio Nariño por un el valor establecido de por lo menos el diez por ciento (10%) del 
valor del presupuesto oficial y con vigencia de noventa (90) días calendario desde la presentación de la Oferta y 
hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (si a ello hubiere lugar) en cumplimiento de lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015. 

La información para el trámite de expedición de la garantía es la siguiente: 
 

1. Tomador y NIT. 
2. Beneficiario y NIT: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO Nit 899999061- 
9. 
3. Vigencia de 90 días calendario. 
4. Número del proceso de selección y objeto: 

Objeto: “LA ADQUISICIÓN, DISTRIBUCIÓN E INSTALACIÓN DE ELEMENTOS PARA LA 
DOTACIÓN DE LA CASA DE LA JUVENTUD Y EL JARDÍN INFANTIL SANTANDER DE LA 
LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO 2026”. 

La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los 
siguientes eventos: 

- La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 
adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) 
meses. 

- El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
- La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo señalado en el 

contrato, de la garantía de cumplimiento del contrato. 

Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía debe ser tomada a nombre de 
todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de 
cada uno de ellos, especificando el número de identificación de cada uno y su porcentaje de participación en la 
oferta. 

En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito stand by expedidas en el exterior. 
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En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5 de la Ley 1882 
de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de esta. 

En el evento que la garantía que se presente con la oferta obre datos incorrectos en el nombre del beneficiario, 
tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección, la Entidad solicitará al 
oferente el documento o la modificación del caso en los términos y tiempos establecidos en la Ley 1882 de 
2018. 

NOTA 1.: La no presentación de la garantía de seriedad de la oferta junto con la oferta, no será subsanable y 
dará lugar al rechazo de la oferta. 

NOTA 2. INDEBIDO DILIGENCIAMIENTO DE LA GARANTÍA. Así mismo, se considerará como 
no entregada, aquella garantía cuyos datos en nada correspondan al proceso objeto de amparo. 

NOTA 3. APLICACIÒN CIRCULAR CONJUNTA 001 DEL 20 DE AGOSTO DE 2021 expedida por la 
Superintendencia Financiera de Colombia y Colombia Compra Eficiente. El FDLAN acudirá a los mecanismos de 
verificación puestos a disposición por quien expide la respectiva garantía, con el propósito de verificar la 
validez, idoneidad y suficiencia de los documentos que se entregan como soporte del amparo de que trata el 
presente numeral. La presente verificación se realizará en el término de evaluación de las propuestas, motivo por el cual 
se dejará constancia expresa en el expediente contractual. 

 
5.1.1.19. INHABILIDAD ARTÍCULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTÍCULO 18 DE LA LEY 

1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016 - FORMATO 7 

El oferente deberá diligenciar y firmar el FORMATO 7 ANTECEDENTES, INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES. 

 
5.1.1.20. DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y 

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA (Ley 1474 de 2011 y Ley 2195 
de 2022): FORMATO 8 

El oferente deberá diligenciar y firmar el FORMATO 8 - DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS 
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA 
ÚNICA. 

5.1.1.21. PACTO DE TRANSPARENCIA Y COMPROMISO ANTICORRUPCION – FORMATO 
9 

El oferente deberá diligenciar y firmar el FORMATO 9 Pacto de Transparencia y Compromiso Anticorrupción. 
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5.1.1.22. RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS – FORMATO 5 – 6 

A y 6 B 

El artículo 17 del Decreto 189 de 2020 “Información Complementaria de los contratistas” establece que: “Todas las 
personas naturales y jurídicas que suscriban contrato de prestación de servicios con el Distrito Capital deberán 
presentar a la entidad estatal contratante la relación de los contratos suscritos con otras entidades del estatales 
cualquiera sea su orden”. Para efecto de su implementación, los proponentes deberán diligenciar el FORMATO 5 o 6A 
o 6B “DECLARACIÓN DE CELEBRACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS”, en el que deben relacionar la lista de los contratos vigentes con el estado a la fecha de 
presentación de la propuesta, sin importar el orden territorial de la entidad contratante. 

 
5.1.1.23. AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES – 

FORMATO 11, 15 y 16. 

El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones 
generales para la protección de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, autoriza al FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO el uso de la información registrada, almacenada en bases 
de datos, las cuales incluyen información reportada en desarrollo del proceso de selección y posterior desarrollo del 
objeto contractual. 

NOTA 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente adjuntara documentos DE AUTORIZACIÓN 
USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS firmado por el representante legal. 

 
5.1.1.24. REGISTRO DE IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA (RIT) 

El proponente presentará su certificación de Registro de Información Tributaria (RIT), para lo cual deberá 
presentar junto con su oferta, fotocopia legible del Registro Información Tributaria. En caso de consorcio o 
unión temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento. Este documento deberá ser aportado 
con fecha actualizada, en todo caso no superior a treinta (30) días calendario a partir de la fecha de cierre de 
presentación de las propuestas. 

 
5.1.1.25. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 

El proponente indicará su identificación tributaria e información del régimen tributario a que pertenece, para la cual 
deberá presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Único Tributario. En caso de consorcio 
o unión temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento. 

NOTA: Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de selección deberán 
presentar previo a la suscripción y firma del convenio copia del número de identificación tributaria (NIT) del 
consorcio o unión temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trámites presupuestales y de pago ante la 
FDLAN   y   la   inclusión   del   NIT   en   la   minuta   contractual. 
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5.1.1.26. INHABILIDAD ARTÍCULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTÍCULO 18 DE LA LEY 

1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016 

 
El oferente deberá diligenciar y firmar el FORMATO 7 ANTECEDENTES INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES. 

 
5.1.1.27. DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y 

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA (Ley 1474 de 2011) 

 
El oferente deberá diligenciar y firmar el FORMATO 8 - DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS 
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA 
ÚNICA. 

 
5.1.1.28. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DISTRITAL 

 
Se debe allegar debidamente diligenciado el formato 14 de acuerdo de confidencialidad distrital. El documento debe ser 
firmado por la oferente persona natural, representante legal de la persona jurídica o del representante del 
consorcio o unión temporal, según aplique. 

 
5.1.1.29. DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO (si a ello hubiere lugar) 

 
5.1.1.29.1. CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA 

El proponente debe presentar junto con su propuesta certificado de cuenta bancaria de ahorros o corriente, que 
sea legible, a nombre del proponente o en caso del consorcio o unión temporal. En todo caso el interesado 
podrá anexar a la oferta dicho certificado actualizado, no superior a treinta (30) días calendario a partir de la 
fecha de cierre de presentación de las propuestas. 

 
5.1.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

Para la verificación de la situación financiera del proponente y de conformidad con lo establecido por el Decreto 
1082 de 2015, se solicita allegar el Registro Único de Proponentes en firme con la información financiera a 31 de 
diciembre de 20251, emiti do por la Cámara de Comercio y con fecha de expedición no mayor de 30 días 
CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

 
1 Decreto 1082 de 2015 “Artículo 2.2.1.1.1.5.1. La persona inscrita en el RUP debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. 
De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la información registrada relativa a su experiencia y capacidad jurídica en cualquier momento”. 
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La información financiera debe estar en firme y vigente para la fecha de cierre. Si la Cámara de Comercio a la que se 
encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad contratante verificará este requisito. 

 
Todos los proponentes, sean personas naturales, jurídicas, sociedades unipersonales, consorcios y/o uniones 
temporales, deberán cumplir con los siguientes índices financieros, so pena de resultar no hábiles: 

TABLA 1 - INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

 
INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO 

Liquidez Activo corriente/Pasivo 
corriente Mayor o Igual a 2 

Nivel de Endeudamiento 
Pasivo Total / 

Activo 
Total 

 
Menor o igual a 49 

Razón de cobertura de intereses Utilidad Operacional / 
Gastos de Intereses Mayor o Igual a 2 

Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El cálculo de los indicadores anteriormente 
descritos se hará con la siguiente metodología2: 

 

 
Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas 
integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 

 
Nota 1: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la información a 
tener en cuenta es aquella con el corte trimestral más reciente, caso en el cual deberá anexarse Estados 
Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del 
Contador que los certifica. 

 
Nota 2: Cuando el indicador de cobertura de intereses sea igual a INDETERMINADO, teniendo en cuenta que el 
gasto por intereses es igual a cero, se considera que éste cumple con el parámetro 
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establecido, precisamente por su carácter de indeterminado, y por tanto cumpliría con la capacidad financiera en 
cuanto a este indicador se refiere. 

 
Nota 3: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, deberá cumplir con la totalidad de los 
índices requeridos anteriormente, en caso contrario quedará No Habilitado y en consecuencia incurrirá en la 
causal de rechazo. 

A. Verificación de la Capacidad de Organización. 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores para 
medir la capacidad de organización del proponente, según la información registrada en el Registro Único de 
Proponentes – RUP, a 31 de diciembre de 20253:   

TABLA 2 - INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 
INDICADOR FÓRMULA INDICE 

REQUERIDO 
Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 9% 
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo Total Mayor o igual a 12% 

Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El cálculo de los indicadores anteriormente 
descritos se hará con la siguiente metodología4: 

 

 
Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas 
integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 

 
Nota 1: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la información a 
tener en cuenta es aquella con el corte trimestral más reciente, caso en el cual deberá anexarse Estados 
Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del 
Contador que los certifica. 

 

 

3 Ibidem 
4 Ibidem. 
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Nota 2: Cuando el indicador de cobertura de intereses sea igual a INDETERMINADO, teniendo en cuenta que el 
gasto por intereses es igual a cero, se considera que éste cumple con el parámetro establecido, precisamente por su 
carácter de indeterminado, y por tanto cumpliría con la capacidad financiera en cuanto a este indicador se refiere. 

 
Nota 3: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, deberá cumplir con la totalidad de los 
índices requeridos anteriormente, en caso contrario quedará No Habilitado y en consecuencia incurrirá en la 
causal de rechazo. 

 
5.1.3. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 
Los proponentes deberán aportar EXPERIENCIA GENERAL en máximo TRES (3) contratos terminados 
y liquidados con entidades públicas y/o privadas, el valor a certificar como acreditación de experiencia será la sumatoria de 
los contratos presentados la cual debe ser igual o superior al CIEN POR CIENTO (100%) del valor del 
presupuesto oficial estimado en SMMLV, información que deberá estar contenida en el Registro Único de 
Proponentes. 

 
Las certificaciones de los contratos mencionados anteriormente deberán acreditar que su objeto u obligaciones o 
actividades ejecutadas, incluyan la COMPRAVENTA O EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS. 

 
Los contratos que aporte el proveedor deberán contener en conjunto al menos TRES (3) de los siguientes 
códigos Clasificadores de Bienes y Servicios en el RUP: 

Tabla Clasificación UNSPSC 
CÓDIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE 

53141600 Ropa, maletas y productos de aseo personal Fuentes y accesorios de costura Suministros variados de 
costura 

 
60105800 

Instrumentos musicales, juegos, juguetes, 
artes, artesanías y equipo educativo, 

materiales, accesorios y 
suministros 

Materiales didácticos profesionales y de 
desarrollo y accesorios y suministros 

 
Materiales educativos de diseño 
textil y de ropa 

24112400 
Maquinaria, Accesorios y Suministros para 

Manejo, Acondicionamiento y 
Almacenamiento de Materiales 

Recipientes y almacenamiento Cofres, armarios y baúles 
de almacenaje 

39111600 Componentes, Accesorios y Suministros de 
Sistemas Eléctricos e Iluminación 

Iluminación, artefactos y 
accesorios 

Iluminación exterior y 
artefactos 

39111800 Componentes, Accesorios y 
Suministros de Sistemas 
Eléctricos e Iluminación 

Iluminación, artefactos y 
accesorios 

Accesorios de 
iluminación 

40101600 Componentes y Equipos para 
Distribución y 

Sistemas de Acondicionamiento 

Calefacción, ventilación y 
circulación del aire 

Circulación del aire y 
piezas y accesorios 
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43211500 Difusión de Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones Equipo informático y accesorios Computadores 

52161500 Artículos Domésticos, Suministros y 
Productos 

Electrónicos de Consumo 

Electrónica de consumo Equipos audiovisuales 

52161600 Artículos Domésticos, Suministros y 
Productos 

Electrónicos de Consumo 

Electrónica de consumo Accesorios de equipo 
audiovisual 

55121700 Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios Etiquetado y accesorios Señalización 

55121900 Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios Etiquetado y accesorios Señalizaciones 

56101500 Muebles, Mobiliario y Decoración Muebles de alojamiento Muebles 
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El proponente debe diligenciar y anexar a su propuesta el formato ANEXO Relación de Experiencia y adjuntar las 
correspondientes certificaciones. 

 
NOTA: Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, podrá 
acreditar experiencia de contratos ejecutados, en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación para cada uno de 
los bienes que ofrecerá a la entidad, identificadas con el clasificador de bienes y servicios y su valor 
expresado en SMMLV, de conformidad con los códigos indicados anteriormente. 

 
La experiencia acreditada será la sumatoria ponderada de las certificaciones aportadas por todos los miembros del 
consocio o unión temporal. Se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su 
participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que conforman el consorcio, 
según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las 
certificaciones en el presente proceso. 

La conversión a salarios mínimos para toda la información presentada se debe hacer con el valor del SMMLV en la fecha de 
terminación del contrato respectivo. Para efectos de los cálculos, se debe hacer uso de la siguiente tabla de 
equivalencias durante los últimos seis (6) años: 

 
AÑO SMMLV 

2026 $1.750.905 
2025 $1.423.500 
2024 $1.300.000 
2023 $1.160.000 
2022 $1.000.000 
2021 $908.526 
2020 $877.803 
2019 $828.116 
2018 $781.242 

 
Cada certificación deberá contener la siguiente información: 

 
• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
• Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 
• Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar. 
• Valor total del contrato. 
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• Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de 
participación 

• Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
• Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
• Firmade la persona que expide la certificación. 

El resultado de la verificación será: HABILITADOO NO HABILITADO. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 
alguno de los documentos que se describen a continuación: 

 
• Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según 
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 

Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, 
correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de construcción 
cuando la obra fue realizada en urbanizaciones. 

En caso de relacionarse más de dos (2) contratos en el ANEXO de Relación de la experiencia, para salvaguardar los 
principios de transparencia e igualdad, tendrá en cuenta sólo los tres (3) primeros descritos. Si la propuesta se 
presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros deberán diligenciar su experiencia 
conjuntamente en un mismo anexo. 

 
No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros del 
Consorcio o Uniones temporales. 

 
Si la constitución del Proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar este requisito con la experiencia registrada de sus 
accionistas, socios o constituyentes. 

 
El FONDO se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones 
que considere convenientes. 

 
5.1.2. EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL. 

 
En aplicación a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 y en concordancia con el análisis del sector, la 
entidad determina que para el caso de que los oferentes sean MIPYMES o EMPRENDIMIENTOS y 
EMPRESAS DE MUJERES, este tipo de concurrentes podrán acreditar las condiciones mínimas 
habilitantes de experiencia a través de un máximo de CUATRO (4) contratos terminados y/o liquidados con 
entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto se encuentre relacionado con el objeto del presente proceso, el 
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valor a certificar como acreditación de experiencia será la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser 
igual o superior al CIEN POR CIENTO 100% del valor del presupuesto oficial estimado calculado en 
SMMLV, cumpliendo las demás reglas y requisitos contemplados en el numeral 5.1.3 del presente estudio 
previo. 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 
5.1.3. CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

 
El FDLAN tendrá como parámetro de verificación técnica la ACEPTACION por parte de los oferentes del 
“FORMATO 13 -ESPECIFICACIONES TÉCNICAS” en todas y cada una de sus partes. 

 
Deberán suscribir por el representante legal el FORMATO 13 aceptación del ANEXO TÉCNICO deberán 
adjuntar todos los soportes requeridos por la entidad. 

Se debe aportar ficha técnica del bien y consulta efectuada en la Superintendencia de Industria y Comercio 
respecto de las marcas a ofrecer. En esta consulta se deberá evidenciar que la marca ofrecida tenga una 
trayectoria en el mercado de mínimo 5 años. 

 
Los aspectos técnicos son de obligatorio cumplimiento, por lo tanto, el oferente debe presentar en su propuesta 
una certificación la cual acredite que los equipos ofertados cuentan mínimo con un (1) año de garantía. 

 
Las especificaciones requeridas son mínimas, por lo tanto, se pueden ofertar mejores características, sin 
sobrepasar el presupuesto oficial. 

 
5.1.4. CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO – SGGT – FORMATO 10 A y 10 B. 

En atención a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto único 
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los artículos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que 
señalan la obligación de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen y 
evalúen en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el 
trabajo en la evaluación y selección de proveedores y contratistas, se deberá diligenciar el formato respecto al 
cumplimiento igual o superior al 85% de cumplimiento para empresas con máximo 10 trabajadores o el de 
cumplimiento igual o superior al 85% de cumplimiento para empresas con más de 10 trabajadores, según sea el 
caso que corresponda. 

Los oferentes dentro de su oferta deberán adjuntar la certificación de que trata el presente numeral, y con el 
diligenciamiento del Formato correspondiente. 

Para el caso de las figuras plurales, todos sus miembros deberán presentar la certificación indicada y el 
diligenciamiento del formato correspondiente. 
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5.1.5. BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES Y GUÍA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE 

Los oferentes dentro de las documentales anexas en su oferta y del diligenciamiento del Formato 2, para la 
evaluación del presente requisito habilitante (especificaciones técnicas), deberán dar cumplimiento a los 
criterios definidos en: 

✓ Ficha No. 26. 

El contratista deberá ajustarse al Plan Institucional de Gestión Ambiental (PIGA) y a las demás normas 
establecidas por la Secretaría de Gobierno de Bogotá D. C., Guía Verde y las normas ambientales emitidas por el 
Ministerio del medio Ambiente. 

 
• Uso eficiente del agua. 
• Uso eficiente de la Energía 
• Gestión Integral de Residuos. 
• Consumo Sostenible. 
• Implementación de prácticas sostenibles. 
• Guía de Contratación Sostenible - Código: GCO-GCI-IN001 - Versión: 04. 
• Cumplimiento Ficha No. 26. 

La Política del Sistema Integrado de Gestión de la Entidad y está orientada por la Norma ISO 14001 de 2004, que 
señala que la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de Gestión 
Ambiental –PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestión en Residuos, Agua, Energía, 
Condiciones Internas, Buenas Prácticas y Gestión Contractual. Dichos Programas están sujetos al mejoramiento 
continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio general. 

 
5.2. CRITERIO DE SELECCIÓN DE LA OFERTA. 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en la selección abreviada para la 
adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización el único factor de 
evaluación es el menor precio ofrecido. 

 
5.2.1 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA INICIAL DE 
PRECIO Y DENTRO DEL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA 

 
Para la presentación de la oferta económica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren en el desarrollo de la subasta 
inversa, el proponente contemplará los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogación 
necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las 
especificaciones técnicas contempladas en los documentos del proceso de selección. 

 
Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta económica inicial como aquellas 
posturas que se registren en el desarrollo de la subasta inversa, no dará lugar a su modificación, sin embargo, la 
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entidad podrá realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean necesarias. 

La relación ítems, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formará parte del contrato que se 
celebre con el proponente favorecido. 

 
De conformidad con el numeral 3 del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en la selección abreviada para la adquisición de bienes y 
servicios de características técnicas uniformes y de común utilización el único factor de evaluación es el menor precio 
ofrecido. 

La subasta se realizará de manera virtual, conforme se establezca en el pliego definitivo del proceso. 

 
MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN CARACTERÍSTICAS 

 
 
 

 
Selección Abreviada para la 
adquisición o suministro de 

bienes con características técnicas 
uniformes y de común utilización. 

 
 
 
 
 
 

Menor Precio ofertado. 

Ficha Técnica. (Presentar como 
documento anexo al estudio previo). 

Debe contener como mínimo: 
a. Denominación del bien o 

servicio. 
b. Denominación técnica del bien 

o servicio. 
c. Unidad de medida. 

d. Descripción general 
- Lance: Margen mínimo de 
mejora de oferta 3% Deberán 
indicar el porcentaje según las 
condiciones del proceso. 

 
Ningún valor unitario propuesto puede superar el promedio establecido por la entidad al realizar el estudio de 
mercado, y por tal motivo la entidad revisará cada uno de los ítems de la oferta inicial de precio de los 
proponentes y en caso de que supere el tope para cada uno, establecido en el estudio de mercado se procederá a su 
rechazo. 

Se precisa que el presente proceso de contratación se adjudicará por el valor total de la oferta económica 
presentada o la definida al final de la subasta a la inversa. 

 
El mayor porcentaje (%) de descuento ofertado en la propuesta económica inicial en el momento de la apertura de los 
sobres económicos será considerado como el porcentaje (%) base para el inicio del evento de subasta. 

 
La adjudicación del presente proceso de selección se hará a quien oferte el mayor descuento. El porcentaje 
inicial de descuento no podrá ser inferior a dos por ciento (2%), so pena de generar el rechazo de la 
oferta. 
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La entidad determina que el lance mínimo de mejora para cada uno de los lances es del dos (2) %. 

 
Para la presentación de la oferta económica el proponente contemplará los costos directos, indirectos, 
impuestos, transporte, tasas, contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato 
resultado del presente proceso de selección, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los 
documentos del proceso. 

 
Todos los gastos no previstos en la propuesta serán a cargo del contratista. Los costos y gastos en que incurran los 
proponentes para la elaboración y presentación de las propuestas serán de su propia cuenta y riesgo. El 
FONDO no reconocerá ni reembolsará ningún valor por este concepto. Los precios finales del contrato, y los 
que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecución del contrato, no estarán sujetos a ajuste alguno; razón por la 
cual, el proponente deberá prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se 
ocasionen. 

La omisión en el diligenciamiento de alguno de los ítems en plataforma SECOP II generará el RECHAZO 
DE LA PROPUESTA. 

 
Cuando la propuesta económica inicial o alguno de los lances efectuados durante la subasta presente un 
porcentaje de descuento inferior al 2% será rechazada la oferta. 

 
Los valores máximos unitarios establecidos por la entidad incluyen IVA, razón por la cual los proponentes 
aceptan que su oferta inicial y/o cualquier lance realizado incluirá dicho impuesto. En caso de que los valores 
ofertados estén exentos de IVA, deberán indicar claramente la norma tributaria correspondiente. 

 
El valor total de la propuesta incluido IVA, si a ello hubiera lugar se efectuará en el momento de los pagos por las 
deducciones de ley estipuladas y aplicadas según las características tributarias del oferente conforme a la 
normatividad tributaria vigente. 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño NO reconocerá ningún reajuste de tarifas o precios durante la 
vigencia del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de selección, por lo tanto, el 
proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo necesario para cumplir a satisfacción con el 
objeto. 

 
Nota 1: El porcentaje de descuento de los lances se ofertará por los ÍTEMS y deberá incluir todos los costos 
directos, indirectos y tributos a que haya lugar. 

 
Nota 2: Cuando no se llene con el valor correspondiente cualquier casilla del Formulario económico 
determinado en el SECOP II, o la misma se diligencia con valores negativos, la entidad considerará que el 
oferente no diligenció completamente la propuesta, caso en el cual su propuesta será rechazada. 

Nota 3: No se aceptan propuestas parciales ni alteradas. 
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5.2.2. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS. 
El procedimiento de desempate se llevará a cabo de acuerdo con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, el cual consagra: 
CRITERIOS DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos 
de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá 
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso 
los compromisos internacionales vigentes: 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo 
menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitanas. 

 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 
personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
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empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

 
12. En caso de persistir el empate se realizará un sorteo con balotas, en el cual se preferirá al oferente que 
saque la mayor balota, el procedimiento se adelantará de la siguiente manera: 

 
Inicialmente, la Entidad procederá a incorporar en una balotera un número de balotas, identificadas con un 
número igual al número de Proponentes que se encuentren en condición de empatados. Sacará una balota por 
cada Proponente, asignándole un número de mayor a menor, con el cual participará en la segunda serie. 

En la segunda serie, la Entidad incorporará en la balotera igual número de balotas al número de Proponentes 
empatados. El Proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, será el primero en sacar la 
balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederán los 
demás proponentes. 

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el primer 
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el 
orden de elegibilidad. 

 
Una vez se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dará por 
terminado el sorteo. En caso de ser obligatoria la audiencia virtual la Entidad mediante documento definiera las 
reglas para el sorteo. 

 
En el evento de que uno de los proponentes no asista, procederá un delegado de la Entidad a sacar la balota en 
representación de este proponente. 
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PARÁGRAFO PRIMERO. Los criterios de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 
2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de criterios de 
desempate en casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos. 

5.2.3. ACREDITACIÓN MUJER CABEZA DE FAMILIA 

El proponente persona natural deberá aportar el Formato respectivo, acompañado de declaración extrajuicio 
ante notario en la que se acredite la condición de madre cabeza de familia manifestando las siguientes 
circunstancias: 

 
(i) tiene la responsabilidad permanente de hijos menores o personas incapacitadas para trabajar, 
(ii) no cuenta con la ayuda de otros miembros de la familia y 
(iii) su pareja murió, está ausente de manera permanente o abandonó el hogar y se demuestra que esta se 
sustrae del cumplimiento de sus obligaciones, o cuando su pareja se encuentre presente pero no asuma la 
responsabilidad que le corresponde por motivos como la incapacidad física, sensorial, síquica o mental» 

 
Tratándose de personas jurídicas deberá aportar el Formato respectivo, debidamente diligenciado por el 
representante legal declarando bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuenta(n) con la 
participación mayoritaria de mujer (es) con la condición de mujer cabeza de familia, acompañado de la declaración 
extrajuicio ante notario de la(s) mujer(es) que acredite(n) las circunstancias mencionadas anteriormente. 

 
Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor 
Fiscal o Contador Público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde se indique la composición 
accionaria de la empresa. 

NOTA 1: La declaración extra juicio debe tener una fecha de expedición no mayor a seis (6) meses anteriores al 
cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 

NOTA 2: La documentación aquí señalada debe ser incluida en la oferta por ser un factor de desempate. 
 

NOTA 3: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 

 
5.2.4. ACREDITACIÓNMUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

El proponente persona natural deberá aportar el Formato respectivo, acompañado de medida de protección 
expedida por la autoridad competente, ya sea, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de 
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades indígenas, en la que se acredite la calidad de mujer víctima de violencia 
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intrafamiliar, o demás autoridades competentes que hayan conocido de los hechos. 

Tratándose de personas jurídicas deberá aportar el Formato respectivo, debidamente diligenciado por el 
representante legal declarando bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuenta(n) con la 
participación mayoritaria de mujer (es) con la condición de víctima de la violencia intrafamiliar, acompañado de 
medida de protección expedida por la autoridad competente. 

Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el representante legal y el revisor 
fiscal o contador público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde se indique la composición 
accionaria de la empresa. 

 
NOTA 1: La medida de protección debe tener una fecha de expedición no mayor a seis (6) meses anteriores al 
cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 

 
NOTA 2: No basta la copia de la denuncia en la Fiscalía para acreditar que se es víctima de violencia intrafamiliar,  pues se requiere 
la providencia que establezca la medida de protección procedente. 

 
NOTA 3: La documentación aquí señalada debe ser incluida en la oferta por ser un factor de desempate. 

 
NOTA 4: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 

 
5.2.2. ACREDITACIÓN DE PERSONAL CON LIMITACIONES (LEY 361 DE 1997) 

De conformidad con lo previsto en el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 los particulares empleadores que 
vinculen laboralmente personas con limitación, serán preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de 
selección, adjudicación y celebración de contratos, sean estos públicos o privados si estos tienen en sus nóminas por lo 
menos un mínimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho 
personal deberá haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un año al cierre del presente proceso de 
selección o para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la misma. 

Para lo cual deberán acreditar esta situación presentándolos siguientes documentos: 
 

● Certificación vigente expedida por la Oficina de Trabajo de la respectiva zona. 
● Formato respectivo, el cual debe estar suscrito por la persona natural o por Representante Legal de la 

persona jurídica que acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal o contador público o 
quien haga sus veces en la respectiva jurisdicción, según sea el caso, en el cual además de la información allí 
contenida, se manifestará el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de 
la contratación. 

● La cual debe ser presentada por la plataforma del SECOP II, y ser incluida en la oferta, por ser factor de 
desempate. 
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NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 

5.2.2. ACREDITACIÓN DE VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES 

En los procesos de contratación pública, en caso de empate de dos o más proponentes, se preferirá a aquel 
que demuestre la vinculación del mayor porcentaje de personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

Para tal efecto solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellos adultos mayores que hayan estado vinculados con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a 
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma. 

 
Dado el caso en que el contrato público haya sido obtenido con ocasión a esta forma de desempate, el empleador 
deberá mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la empresa durante la 
vigencia de ejecución del contrato. 

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, mediante formato respectivo, el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aquí 
señalado a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
5.2.3. ACREDITACIÓN DE VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, 
NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, ROM O GITANAS 

 
Los proponentes que vinculen laboralmente personas de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rom o gitanas, serán preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de selección, si estos 
tienen en sus nóminas por lo menos un mínimo del 10% de sus empleados pertenezcan a estas poblaciones, 
dicho personal deberá haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un año al cierre del presente 
proceso de selección o para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma. 

Para lo cual deberán acreditar esta situación presentando los siguientes documentos: 

 
● Certificación vigente expedida por la Dirección de Asuntos Indígenas, Rom y Minorías o 

Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, del 
Ministerio del Interior. 

Formato suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el representante legal y el revisor 
fiscal o contador público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde se indique la composición 
accionaria de la empresa. 
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NOTA 1: El certificado del Ministerio del Interior debe tener una fecha de expedición no mayor a seis (6) meses anteriores al cierre 
del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 

NOTA 2: La documentación aquí señalada debe ser incluida en la oferta por ser un factor de desempate. 
 

NOTA 3: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del proponente, ni es 
causal de rechazo de propuesta. 

 
5.2.4. ACREDITACIÓN PERSONAS EN PROCESO DE 

REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN 
 

La proponente persona natural deberá aportar el Formato respectivo, acompañado de certificado expedido 
por la autoridad competente, esto es, la Agencia para la Reincorporación y la Normalización –ARN, en la que se 
acredite la calidad de personas en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
Tratándose de personas jurídicas deberá aportar el Formato respectivo, debidamente diligenciado por el 
representante legal declarando bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuenta(n) con la 
participación mayoritaria de personas en proceso de reintegración o reincorporación, acompañado de 
certificado expedido por la autoridad competente. 

 
Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el representante legal y el revisor 
fiscal o contador público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde se indique la composición 
accionaria de la empresa. 

 
NOTA 1: La certificación aportada debe tener una fecha de expedición no mayor a seis (6) meses anteriores al 
cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 

NOTA 2: La documentación aquí señalada debe ser incluida en la oferta por ser un factor de desempate. 
 

NOTA 3: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 

 
5.2.5. ACREDITACIÓN COMO MIPYME 

El revisor fiscal o contador, según corresponda, de Micro-pequeñas y Medianas Empresas deberá aportar 
certificación bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentación del documento, en la que 
acredite, que la empresa es MIPYME y/o MYPE y/o cooperativa o asociación mutual y cumple con los 
requisitos establecidos en el Decreto en el Decreto 957 de 2019 y demás normas vigentes y aplicables sobre la materia. La 
cual debe ser presentada por la plataforma del SECOP II, y ser incluida en el sobre No. 1, por ser factor de 
desempate. 
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestación deberá hacerse por el Revisor Fiscal o 
Contador Público, según el caso, de cada uno de los integrantes. 

 
En caso de sociedades extranjeras con o sin sucursal en Colombia que no tengan Acuerdo Comercial con 
Colombia o trato de Reciprocidad deberán acreditar la calidad de Mipyme de la sociedad matriz, a través del revisor fiscal o 
contador o quien haga sus veces en el país de origen. Esta certificación deberá incluir la información relativa a la 
sociedad matriz y la de su sucursal, a efectos de acreditar los requisitos. 

NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 

 
5.3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL 
PROCESO DE SELECCIÓN. 

 
Si el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño llegaré a estimar al momento de adjudicar que el menor 
precio ofrecido resulta artificialmente bajo requerirá al oferente para que explique las razones que sustenten el 
valor ofertado y, con base en las mismas y la información que tenga a su alcance, el comité evaluador 
recomendará al ordenador del gasto la decisión a adoptar de conformidad con la evaluación efectuada. En el 
evento en que se decida no adjudicar a este proponente, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño 
podrá optar de manera motivada por adjudicar el contrato al oferente que ofreció el segundo menor valor o 
por declarar desierto el proceso. De todo lo actuado, se levantará un acta suscrita por los asistentes. 

 
5.4. ADJUDICACIÓN 

La adjudicación o la declaratoria de desierta de este proceso de Selección Abreviada se realizarán mediante acto 
administrativo motivado que se publicará en la página web www.colombiacompra.gov.co SECOP II. El Acto de 
Adjudicación es irrevocable y obliga tanto al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño como para los 
adjudicatarios, y contra él no procede recurso alguno. 

No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del 
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el Acto se obtuvo por medios 
ilegales, este podrá ser revocado. La adjudicación se realizará por el valor que resulte de la sumatoria del 
componente Recurso Humano y el valor ofertado para el componente Medios Tecnológicos. Habilitación de un 
solo oferente: 

 
En caso de que sólo haya un oferente habilitado para participar en la subasta, la entidad adjudicará el proceso de 
selección abreviada con subasta inversa al proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el 
presupuesto oficial y se cumpla con las especificaciones técnicas mínimas requeridas. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

El oferente adjudicatario dispondrá del término establecido en el cronograma, para la firma de este y para la 
constitución de las garantías que respaldarán las obligaciones contractuales y pago de impuestos a que haya lugar. 

 
5.5. RENUENCIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término establecido en el cronograma, el Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días hábiles 
siguientes, al oferente ubicado en segundo lugar, siempre y cuando su oferta sea igualmente favorable para la entidad y este deberá 
suscribir el contrato en el término señalado en el punto anterior. 

 
5.6. EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 
Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, o dentro del 
término que se le indique al ubicado en segundo lugar, quedará a favor del Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño en calidad de sanción, la garantía de seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones 
legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantía. Si por 
cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la oferta, el Fondo de Desarrollo 
Local de Antonio Nariño podrá demandar por vía ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestará mérito 
suficiente la oferta del adjudicatario y el acto de adjudicación, ya que queda expresamente claro que la sola 
presentación de la oferta constituye aceptación plena por parte del oferente de las condiciones del presente 
documento. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, ha 
evaluado, tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos previsibles involucrados en la 
presente contratación. En desarrollo de lo señalado en la Ley 80 de 1993, artículo 25, numerales 7 y 12 - 
Modificado por el art. 87, Ley 1474 de 2011, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la 
entidad, como sustento y justificación de los factores de selección adoptados para el proceso de selección, se 
procede a realizar la estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en esta 
contratación. 

Ver matriz de riesgo. 

 

El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por lo 
que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Secretaría Distrital de Gobierno / Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
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a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 

La garantía de cumplimiento constituida deberá amparar: 

 

TIPIFICACIÓN % DEL VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO VIGENCIA 

 
 
 
 

Cumplimiento 

 
 
 
 

20% del valor del contrato 

Desde la suscripción del contrato, por 
el plazo de ejecución del mismo 

y 6 meses más. 
NOTA: Sin embargo, como 
establece el Decreto1082de 2015 la 
garantía deberá estar vigente 
hasta la liquidación del contrato. 

 
Calidad de los bienes 

 
20% del valor del contrato 

Desde la suscripción del contrato, 
por el plazo de ejecución del mismo 

y un año más. 
Calidad y correcto 
funcionamiento de los 

bienes 

 
20% del valor del contrato 

Desde la suscripción del contrato, 
por el plazo de ejecución del mismo y 

un año más. 
Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 

indemnizaciones 

 
5% del valor del contrato 

Desde la suscripción del contrato, 
por el plazo de ejecución del mismo y 

tres años más. 

Responsabilidad Civil Extra 
contractual 

 
200 SMMLV 

Desde la Suscripción y hasta la 
finalización del contrato 

 
1. Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales a su 
cargo, el pago de la cláusula penal pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar, los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, así como de su 
cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, comprende además el pago del valor de las multas y de la 
cláusula penal pecuniaria pactadas en el contrato garantizado, en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del mismo y seis (6) meses más. 
2. Calidad de los bienes. Su cuantía será equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del valor 
presupuesto oficial y cubrirá el periodo de ejecución del contrato y un año más. 

3. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo busca cubrir a la Entidad de posibles 
imperfectos, daños, o falta de calidad de los bienes objeto del contrato. Este amparo debe ser constituido a 
partir de la fecha de suscripción del contrato 

4. Prestaciones sociales e indemnizaciones: Si bien la entidad no tiene ningún tipo de 
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8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
relación laboral con el contratista o sus empleados, esto busca garantizar el pago de los salarios y aportes de seguridad 
social en debida forma. 

5. Responsabilidad civil extracontractual. Su cuantía equivale a 200 SMMLV y cubrirá durante el 
periodo de ejecución del contrato. 

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y seguros, en los 
eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su 
vigencia. 

 
NOTA 2: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I del decreto 1082 de 
2015. 

NOTA 3: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser aprobadas por el 
Fondo de Desarrollo Local. 

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del contrato según el acta de 
liquidación del mismo. 

NOTA 5: En todo caso, el contratista adjudicatario del proceso actualizará la vigencia de los diferentes amparos 
incluidos en las garantías otorgadas para el contrato, con base en la fecha de firma del acta de inicio que deberá 
corresponder al ajuste de inicio del contrato en la plataforma del SECOP II. 

NOTA 6: En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prórroga de su vigencia o cualquier 
modificación, el Contratista estará obligado a ampliar o prorrogar o modificar los amparos en forma 
proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales. 

 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, 
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso: 

 
 
 

ACUERD 
O 
COMERCI 
AL 

 
 

¿Vigente? 
(Si/No) 

ENTIDAD 
ES 
ESTATAL 
ES 
CUBIERT 
A 

(Municipal) 
(Si/No) 

 
Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 

Comercial (Si/No) 

Excepción 
Aplicable 
al Proceso 

de 
Contrataci

ón 
(si/No) 

Proceso 
de 

contrataci
ón 

cubierto 
por el 

Acuerdo 
Comercial 
(Si/No) 
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ALIANZ 
A DEL 

CHILE   
SI 

Bienes y Servicios 
$ 1.091.804.264 

 
SI 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 

15, 
NO 

     
 MEXICO   NO 16, 17, 19, 32, 35, 37, 

40,41, 
NO 

PACIFICO  NO NO APLICA  42, 44, 46, 54, (NO)  

  SI    1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12,  
     14, 15, 16, 17, 19, 22,  

PERU   Bienes y Servicios  32, 33, 35, 36, 37, 40  
  SI $ 1.091.804.264 SI , 41, 42, 44, 46, 54, 55, 

56, 
NO 

     58, 61. (NO)  
     1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12,  
     14, 15, 16, 17, 19, 32, 33,  
     34,  

CANADA SI NO Bienes y Servicios 
$ 2.166.653.072 

NO 35,36, 37, 40, 41, 42, 43, 
45, NO 

     46. (NO)  
     1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12,  

 
CHILE 

 
SI 

 
SI 

Bienes y Servicios 
$ 1.200.165.093 

 
SI 

14, 15, 16, 17, 18, 19, 32, 
33, 34, 35, 36, 37, 40, 41, 

42, 

 
NO 

     43, 45, 46. (NO)  
     1, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12,  
     14,  

 
COREA 

 
SI 

 
NO 

Bienes y Servicios 
$ 2.183.000.000 

 
SI 

15, 16, 17, 19, 32, 34, 
35,37, 

40, 41, 42, 45, 54, 57, 58. 

 
NO 

     (NO)  
     

1, 3, 4, 5, 6 ,7, 9, 12, 14, 
 

     15,  
     16, 17, 19, 32, 35, 37, 40,  
     41,  

COSTA RICA SI SI Bienes y Servicios 
$ 2.190.112.367 

NO 42, 43, 44, 46, 57, 58, 58, 
61. 

NO 

     1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14,  
     15,  
     16, 17,19, 32, 33, 34,  
     35,36,  
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ESTADOS 
UNIDOS 

SI NO Bienes y Servicios 
$ 2.190.112.367 

NO 37, 40, 41, 42, 43, 45, 
46. (NO) 

NO 

     1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12,  
     14,  
     15, 16, 17, 19, 32, 33, 34,  
     35,  

ESTADOS AELC SI SI Bienes y Servicios 
$ 1.244.350.330 

SI 36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 
46. (NO) 

NO 

 
MEXICO 

 
SI 

 
NO Bienes y Servicios 

$ 1.709.862.957 

 
NO 

1, 2, 4, 6, 14, 17, 18, 24, 
25, 

26, 27,39. (NO) 

 
NO 

 El     1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 
20, 

 

 Salvador  SI  SI 38, 48, 49, 59 (NO) NO 
  

Guatemal
a 

 
 

SI 

 
 

SI 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 
21, 50,51, 52, 53, 59 (NO) 

 
SI 

  SI  NO APLICA    
     

TRIANGULO 
NORTE Hondura 

s 

  
NO 

  
SI 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 
22, 48, 49, 59, 60. (NO) 

 
NO 

     1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12,  

 
UNIÓN 

EUROPEA 

 
SI 

 
SI 

Bienes y Servicios 
$ 1.131.227.573 

 
SI 

13, 
14, 15, 16, 17, 19, 23, 32, 

35, 
37, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 

 
NO 

     57,  
     58, 61. (NO)  
     1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10,  
     11,  
 

ISRAEL 
 

SI 
 

NO Bienes y 
Servicios 
(250.000) DE 

 
NO 

12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 
20, 

26, 28, 29, 32, 34, 35, 37, 
40, 

 
NO 

   G)  41, 42, 43, 44, 45, 54, 61.  
     (NO)  
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9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
REINO UNIDO E 
IRLANDA DEL 

NORTE 

 

 
SI 

 

 
NO 

 
Bienes y Servicios 
$ 1.091.059.175 

 

 
SI 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 
13, 

14, 15, 16, 17, 19, 23, 32, 
35, 

37, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 
57, 

 

 
NO 

     58, 61. (NO)  

 
 

 
COMISION DE 

LA COMUNIDAD 
ANDINA 

 
 
 

 
SI 

 
 
 

 
SI 

 
 
 

 
NO APLICA 

 
 
 

 
SI 

 
 
 

 
NO 

 
 
 

 
SI 

 

9.1 PLAZO 
 

El plazo de ejecución del contrato es de TRES (03) MESES y/o hasta agotar recursos, lo primero que 
ocurra, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, previa aprobación de la garantía única. 

 
9.2 VALOR 

El valor del contrato será por valor de CIENTO VEINTIÚN MILLONES OCHOCIENTOS 
SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($121.877.602) incluido IVA, así 
como los demás impuestos, tasas, contribuciones, costos y erogaciones a que haya lugar para respaldar el 
compromiso que se derive del proceso contractual respectivo para la vigencia 2026. Sera a monto agotable 
de conformidad con los precios unitarios sin formula de ajuste presentados por el oferente en su oferta 
económica que cumpla con la oferta aceptada por el FDLAN, sin que sobrepase el valor unitario y del presupuesto 
asignado al presente proceso de selección. 
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9.3 FORMA DE PAGO 

El valor del contrato se cancelará por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño de la siguiente manera: 

Un (01) único pago del 100%, posterior del cumplimiento y recibo a satisfacción por parte del supervisor y la entrega de 
los siguientes documentos: 

1. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
2. Comprobante de ingreso de los bienes al almacén dentro de la ejecución del contrato. 
3. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente a nombre del Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño. 
4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 
5. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los 
últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

Notas: 
 

1. La entidad no se responsabilizará por la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere 
provocado por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte para el trámite y no se 
ajuste a los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 40 de la 
Ley 223 de 1995 y el artículo 64 Ley 788 de 2002. 

2. Si los documentos para el pago no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por 
inconsistencias tales como la falta de información o mal diligenciamiento de los mismos, la entidad, 
programará el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las observaciones, se haya cumplido con el 
trámite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derecho a turno y a la disponibilidad del 
Plan Anual de Caja (PAC). 

3. El contratista No podrá por ningún motivo suspender las actividades que impliquen el desarrollo del 
objeto del contrato, ni siquiera con el argumento de falta de pago por parte de la entidad. 

4. No se recibirá ni tramitará facturación con valores que contemplen decimales. 
5. El CONTRATISTA no podrá realizar cesiones económicas (endosos) sin previa autorización del 

Ordenador del Gasto. 
6. Para todos los pagos se debe anexar la certificación de pago a los sistemas de seguridad social integral, de 

conformidad con la normatividad vigente y certificación y constancia de cumplimiento de las 
obligaciones laborales con el personal utilizado en la ejecución del objeto contractual. 

7. La factura electrónica al igual que las pólizas deben ser emitidas con cifras cerradas y aproximada al peso más 
cercano. 

8. Todo pago estará sujeto a la reprogramación anualizada de caja -PAC- del Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño y a las fechas de pagos establecidas, lo cual no generará intereses moratorios. 

9. De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y 
adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Parágrafo 
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3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como 
responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la 
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista 
celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 

                   9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al FDLAN los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así 
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así 
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la 
ejecución del contrato. 

6. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social y entregar copia de la planilla 
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 

7. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o 
aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

8. El contratista tendrá la obligación de prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligación de promover su 
denuncia y de las demás violencias basadas en género en el marco de la ejecución del contrato y hacer un uso no 
sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 
Distrital 381 de 2009. 

 
                    9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Realizar la adquisición y dotación de elementos para la Casa de la Juventud y el Jardín Infantil Santander 
de la localidad de Antonio Nariño, de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas por el Fondo 
de Desarrollo Local de Antonio Nariño a través del supervisor del contrato. 

2. Ingresar los elementos al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, de acuerdo 
con el procedimiento establecido para tal fin. 

3. El contratista se compromete a brindar soporte técnico, mantenimiento y garantía directamente por el 
fabricante de los equipos por tres (3) años, conforme la garantía solicitada para los equipos. 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=36561
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4. Entregar los elementos en las fechas acordadas con el supervisor. 
5. El contratista deberá entregar los elementos a la Casa de la Juventud y al Jardín Infantil Santander de la 

localidad de Antonio Nariño con la verificación del supervisor y el área de almacén, conforme a lo establecido 
en el Anexo Técnico y en las direcciones establecidas. 

6. Acatar las instrucciones que imparta el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño durante el 
desarrollo del contrato, por conducto del supervisor del Contrato. 

7. Cumplir con todas las obligaciones previstas y relacionadas con la naturaleza del CONTRATO, 
para lo cual empleará todos los recursos técnicos, económicos, físicos y logísticos necesarios para el 
normal desarrollo del objeto contractual. 

8. Transportar los bienes requeridos hasta las instalaciones del Fondo de Desarrollo Local de Antonio 
Nariño o donde indique el supervisor del contrato. 

9. Garantizar la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados de acuerdo con lo 
ofrecido en su propuesta. 

10. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato y las indicadas en el anexo técnico del proceso. 
 

                       9.6 OBLIGACIONES FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 
 

1. El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, verificará a través del apoyo a la supervisión 
designado para el contrato, su correcta ejecución. 

2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo requerido para el óptimo 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas y según requisitos exigidos para el mismo. 
4. Verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 

compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la 
normatividad vigente por parte del contratista. 

5. Verificar a través del supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, que el contratista dé 
cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la 
inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 
productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Verificar a través del supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, que el contratista dé 
cumplimiento a los criterios ambientales establecidos en la guía verde de contratación y demás 
criterios ambientales contemplados en las especificaciones. 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente o que sean asignadas por el supervisor y que se 
relacionen directamente con el objeto del contrato. 
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 9.7 LUGAR DE EJECUCIÓN INDIQUE EL LUGAR DONDE SE EJECUTARÁN LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO. 

Se realizará en la ciudad de Bogotá D.C, en el lugar que será el escogido por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio 
Nariño de acuerdo con los parámetros establecidos y exigidos en el presente proceso contractual 

             9.8 SUPERVISIÓN 

La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien éste designe y sus obligaciones se 
desarrollarán conforme a lo establecido en el Manual de Contratación Local, garantizando la vigilancia 
permanentemente y la correcta ejecución del objeto del contrato. 

 
Igualmente, el supervisor deberá realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y 
para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 

El Alcalde Local, podrá designar como “APOYO A LA SUPERVISIÓN” a un servidor público, mediante 
comunicación escrita y su función principal será la de supervisar la ejecución de las obligaciones 
contractuales que se deriven del contrato. Así mismo el Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la 
designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito tanto al contratista como al anterior supervisor y por 
ningún motivo el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 

Una vez adjudicado el contrato y firmada el acta de inicio, es una obligación del supervisor verificar  que el taller 
cumpla con las condiciones establecidas en la ficha técnica y condiciones de la invitación pública. 

 
9.9 LIQUIDACIÓN 

El contrato será objeto de liquidación conforme a lo establecido en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 
217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga. 

 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga  la 
Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar en 
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 



ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 
ALCALDÍA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

Página 56 de 69 

Código: GCO-GCI-F006 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 
 

9.10. FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
 

• Anexo Matriz de riesgo. 
• Anexo Ficha técnica. 
• El Proponente debe presentar la oferta económica tal como se indica en Anexo suministrado por la entidad. 

 
 
 
 
 
 
 

ALCALDESA LOCAL 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 
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