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 S-2026-003415-GENDTH 

TUNJA, 11 de septiembre de 2026 

  

 

Señor(a) 
NUBIA ELIZABETH BERMUDEZ TARAZONA 
SECRETARIO DE AGRICULTURA 
CALLE 14 A NO. - 39 CASA URBANIZACIÓN EL BOSQUE  
elizabeth.bermudez@boyaca.gov.co 
TUNJA BOYACA 
 

LA DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO HUMANO  
  
  
  

CERTIFICA:  
  
  

Que de acuerdo con el requerimiento efectuado mediante radicado número S-2026-000790-
SECAGR, a solicitud de la secretaria de Agricultura; esta Dirección verificó las funciones 
del personal de planta en la entidad, para la vigencia 2026, encontrando que no existe 
personal de planta suficiente en los perfiles que se describen a continuación, para atender las 
actividades que permitan el desarrollo de los siguientes proyectos que se relacionan a 
continuación 
 

PROYECTO: “FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA GESTION DE LA 
INFRAESTRUCTURA DEL ALMACENAMIENTO, COMERCIALIZACIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y BENEFICIO 
ANIMAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA  

 

PERFIL PROFESIONAL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional en el área ciencias agrarias y/a afines, tarjeta o 
matrícula profesionales en los casos de ley.  

 

1  
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Título profesional en ingeniería civil, arquitectura y/o afines, tarjeta 
profesional matrícula profesional en los casos de ley, con título de 
posgrado en la modalidad de especialización y/o maestría  

 

1  
 

Título profesional en ingeniería agroindustrial y/o afines, tarjeta o 
matrícula profesionales en los casos de ley, con título de posgrado en la 
modalidad de especialización y/o maestría  

 

1  
 

Título profesional en Derecho y/o afines, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley, con título de posgrado en la modalidad 
de especialización y/o maestría  

 

1  
 

 

PROYECTO: “APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 
MISIONALES DE LA DIRECCIÓN DEDESARROLLO RURAL REFERENTES AL 
ECOSISTEMA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓNAGROPECUARIA 
EN EL AÑO 2026, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ  

 

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional en ciencias agropecuarias 
y/o administrativas, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley  
 

2  
 

Título profesional en ciencias agropecuarias 
y/o administrativas, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley, con título 
de posgrado en la modalidad de 
especialización y/o maestría  
 

1  
 

 

PROYECTO: “FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA GESTIÓN INTEGRAL 
DEL RECURSO HÍDRICO PARA ELSECTOR AGROPECUARIO EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACA"  

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional en la ingeniería  
ambiental y/o afines, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley.  

1 
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PROYECTO: "FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA INCLUSIÓN 
PRODUCTIVA A PEQUEÑOS PRODUCTORES RURALES EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"  

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Técnico  
 

1  
 

Título profesional en ciencias agropecuarias 
y/o administrativas, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley  
 

2  
 

 

PROYECTO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA 
FORMULACIÓN Y VIABILIZACIÓN DE LA POLÍTICAPÚBLICA DE 
AGRICULTURA CAMPESINA, FAMILIAR, ÉTNICA Y COMUNITARIA - ACFEC 
EN ELDEPARTAMENTO DE BOYACÁ”  

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional en el área ciencias sociales 
y humanas, y/o administración pública tarjeta 
o matrícula profesionales en los casos de ley, 
con título de posgrado en la modalidad de 
especialización y/o maestría  
 

1  
 

 

PROYECTO: " APOYO TÉCNICO Y OPERATIVO PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEPARTICIPACIÓN CIUDADANA 
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”.  

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional Publicista y afines, tarjeta 
o matrícula profesionales en los casos de ley  
 

1  
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PROYECTO: “APOYO Y FORTALECIMIENTO A LAS ACTIVIDADES 
MISIONALES DE LA DIRECCIÓN DEDESARROLLO RURAL INTEGRAL EN LA 
VIGENCIA 2026, PARA EL ORDENAMIENTO PRODUCTIVOEN EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”  

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional en ciencias agropecuarias 
y/o administrativas, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley.  
 

1  
 

 

PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS 
PRIORIZADOS EN ELDEPARTAMENTO DE BOYACÁ” 

PERFIL  
 

CANTIDAD  
 

Título profesional en ciencias agropecuarias 
y/o administrativas, tarjeta profesional o 
matrícula profesional en los casos de ley.  
 

7  
 

Título profesional en ciencias agropecuarias 
y/o administrativas, tarjeta o matrícula 
profesionales en los casos de ley. con título 
de posgrado en la modalidad de 
especialización y/o maestría  
 

2  
 

Título profesional en ingeniería agrícola y/o 
afines, tarjeta o matrícula profesionales en los 
casos de ley, con título de posgrado en la 
modalidad de especialización y/o maestría  
 

1  
 

Título profesional en Derecho y/o afines, 
tarjeta o matrícula profesionales en los casos 
de ley, con título de posgrado en la modalidad 
de especialización y/o maestría  
 

1  
 

Título profesional en la ingeniería industrial 
y/o afines, tarjeta o matrícula profesionales en 
los casos de ley  
 

1  
 

Título profesional en el área contaduría 
pública o ciencias administrativas y/o afines, 

1  
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tarjeta o matrícula profesionales en los casos 
de ley, con título de posgrado en la modalidad 
de especialización y/o maestría  
 
Título profesional en ARQUITECTURA 
tarjeta profesional o matricula profesional en 
los casos de ley con título de posgrado en la 
modalidad de Especialización por 2 años de 
experiencia profesional y viceversa  
 

1  
 

Tecnólogo, título de formación tecnológica 
por aprobación  
 

1   
 

 

Se expide a solicitud de la Secretaría de Agricultura de Boyacá.  

 

@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_1121828761 
CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO 
DIRECTOR TALENTO HUMANO 
 

Cordialmente, 
 
Anexos: No 
Número de folios: 1 
Anexos: No 
Número de folios: 1 
 
Revisó: CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO / SEC GENERAL-DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO 
HUMANO 

 
Elaboró: JUAN DAVID COSTO CERON / SEC GENERAL-DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO HUMANO- 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 

 

 

 


