PROCESO DE SELECCIÓN CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO
[bookmark: _Hlk194302458]N° UBPD-CMA-001-2026

 FORMATO No. 16


FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO


El proponente debe indicar la formación académica y la experiencia de los profesionales del equipo mínimo de trabajo
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