MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Bogotd, D.C. octubre 2026

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-
HOMIL CUYO OBJETO ES: “"ADQUISICION DE LA SUSCRIPCION, ACTUALIZACION
DEL LICENCIAMIENTO Y SOPORTE DE LA SOLUCION DE FORTINET DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL".

ID PROCESO N°: PAA2026-INV-144

Dependencia solicitante: Se encuentra avalado por la Unidad de Informatica de acuerdo con
el Oficio Radicado No. Id Control No. 503224 del 11 de agosto de 2026 y alcance 507083 del
27 de agosto de 2026.

1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Hospital Militar Central es un establecimiento de orden publico de orden Nacional, adscrito
al Sector Defensa; cuenta con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa. Facultades otorgadas mediante la Ley 352 de 1997; tiene como objeto la
prestacién de los servicios de salud a los afiliados y beneficiarios como parte integrante del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares. El Hospital Militar Central dentro de su misién,
presta servicios de salud de alta complejidad a los usuarios del subsistema de Salud de
Fuerzas Militares centrados en el paciente y su familia. La institucidon viene desarrollando
procesos de renovacion tecnoldgica y fortalecimiento de la capacidad instalada con el fin de
cumplir el objetivo misional de prestar servicios de salud con altos estdndares de calidad y
seguridad mediante procesos de mejora, optimizacion y actualizacién de tecnologia entre
otros.

El Hospital Militar Central se encuentra en una coyuntura critica en lo que respecta a la
seguridad de su red de datos. La convergencia de las tecnologias de la informacion (TI)
tradicionales con la creciente integracion de equipos biomédicos, industriales y otros
dispositivos especializados ha expandido significativamente la superficie de ataque de la red
hospitalaria. Actualmente, mas de 500 de estos equipos, muchos de ellos criticos para la
atencién al paciente, estan conectados a la red.

Si bien la conectividad de estos dispositivos es fundamental para la eficiencia operativa del
hospital, especialmente en el contexto de la historia clinica 100% electrénica y la necesidad
de acceso a datos en tiempo real para la toma de decisiones clinicas oportunas, esta
integracion introduce riesgos sustanciales para la seguridad de la informacion.

La Unidad de Informatica ha enfrentado desafios significativos para asegurar estos
dispositivos debido a diversas limitaciones. Algunos proveedores de equipos biomédicos
restringen la instalacion de software de seguridad, como antivirus, por temor a interferir con
el funcionamiento del equipo. Los equipos industriales, a menudo disefiados para entornos
aislados, pueden carecer de la capacidad para instalar protecciones de seguridad y pueden
tener vulnerabilidades inherentes, como contrasefias predeterminadas o desactualizadas. En
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el caso de equipos de monitoreo y diagndstico, la alteracidén de su configuracion de fabrica
para implementar medidas de seguridad puede comprometer la precisién y confiabilidad de
los resultados, lo que representa un riesgo directo para la seguridad del paciente.

Estos factores combinados crean un entorno de alta vulnerabilidad que puede ser explotado
por ciberataques. Los incidentes recientes en otras instituciones de salud han demostrado
que las vulnerabilidades en dispositivos médicos y sistemas de control industrial son objetivos
atractivos para los atacantes. Aunque la Unidad de Informatica ha implementado medidas de
mitigacion, como la segmentacién de la red, los dispositivos conectados permanecen
expuestos a riesgos significativos debido a la falta de seguridad y control integrales. Un
estudio de seguridad realizado por Fortinet confirmdé la necesidad urgente de fortalecer la
seguridad de la red de operacion.

Esto nace, en virtud a lo establecido en la Resolucién Interna No. 1297 del 10 de septiembre
de 2024, “Por medio de la cual se establece la organizacion de los servicios y areas adscritas
a las dependencias del Hospital Militar Central, y se dictan otras disposiciones.”, como se
indica a continuacion:

Articulo 74. Gestion Administrativa, de Alineamiento, Organizacion y Planeacion de
las Tecnologias de la Informacion. Son funciones del Area Gestién Administrativa, de
Alineamiento, Organizacion y Planeacién de las Tecnologias de la Informacién, de la Unidad
de Informatica las siguientes:

1. Mantener y Gestionar la arquitectura empresarial de las Tecnologias de la Informacion.
2. Proyectar la Planeacion estratégica de las Tecnologias de la Informacion.

3. Definir las politicas de las Tecnologias de la Informacion.

4. Realizar la gestion presupuestal, contractual, de supervisiéon y de procesos de las
Tecnologias de la Informacion.

5. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la dependencia.

Articulo 75. Gestion Operativa de los Servicios Tecnolégicos -. Son funciones de Area
de Gestidon Operativa de los Servicios Tecnoldgicos, de la Unidad de Informatica las siguientes:

1. Coordinar y establecer los acuerdos de niveles de servicio y verificar su cumplimiento.
2. Administrar la configuracion de la herramienta de mesa de servicios

3. Realizar la gestion de incidentes, solucion de problemas (causa raiz), cambios a
componentes del servicio, versiones y administracion configuracion, capacidad y el
desempefio de los servicios, almacenamiento y respaldo de informacion,

4. Administrar licenciamientos de productos y usuarios y realizar la gestion de novedades
de licenciamiento y suscripcion.

5. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la dependencia.

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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Articulo 77. Gestion de la Infraestructura de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién: Son funciones del Area de Gestidon de la Infraestructura de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién, de la Unidad de Informatica las siguientes:

1. Desarrollar, mantener y monitorear el desempefio la arquitectura de infraestructura.
2. Instalar, configurar y administrar incidentes de los equipos de la infraestructura.
3. Mantener actualizados componentes de software servidores.

4. Gestionar disponibilidad y cambios de la Infraestructura de tecnologias de la
Informacion y Comunicacion.

5. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la dependencia.

La Unidad de Informatica ha realizado esfuerzos para auditar a los proveedores de redes de
tecnologia operativa (OT), pero carece de la autoridad y los mecanismos contractuales para
exigirles que garanticen la seguridad de los equipos que conectan a la red del hospital. En
ultima instancia, la responsabilidad de asegurar los dispositivos conectados y proteger la
integridad de la red recae en el Hospital Militar Central.

El Hospital Militar Central y su Unidad de Informatica han estado comprometidos con la mejora
continua de la seguridad informatica desde 2015. En la Fase I de este proyecto, a través del
contrato No. 275 de 2015, se adquirieron herramientas de monitoreo y prevenciéon para la
red LAN, lo que proporcion6é una mayor visibilidad del trafico de red y permitié optimizar el
rendimiento y prevenir incidentes de seguridad. En 2021, se fortalecid la seguridad perimetral
con la adquisicion de un firewall y un analizador de vulnerabilidades.

Ademas, la Unidad de Informatica lidera la implementacion del Sistema de Gestién de
Seguridad de la Informacion (SGSI), que establece un marco integral para la gestion de
riesgos de seguridad de la informacion, incluyendo la implementacion de controles técnicos y
administrativos para cumplir con la politica de seguridad de la informacién y los estandares
relevantes.

En este contexto, este proceso de contratacidon para la renovacion del licenciamiento de las
herramientas de seguridad Fortinet es de vital importancia. Este licenciamiento anual
permitird al Hospital Militar Central mantener actualizadas las listas de firmas de amenazas
cibernéticas en los equipos firewall, lo que es esencial para la deteccidon y prevencion efectivas
de ataques. Ademas, el licenciamiento proporciona acceso al soporte técnico directo del
fabricante, lo que garantiza la resolucién oportuna de problemas y la continuidad operativa
de los sistemas de seguridad. Un beneficio adicional es la posibilidad de reemplazo de equipos
en caso de fallas fisicas, lo que asegura la disponibilidad de la infraestructura de seguridad.

Asi mismo, este proceso de contrataciéon busca garantizar un soporte especializado y
proactivo. Al considerar en la puntuacion técnica a los oferentes que proporcionen
mantenimiento y soporte especializado para los equipos firewall, el Hospital Militar Central
podra acceder a servicios de alta calidad para la resolucién de problemas de configuracion, la

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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realizacién de copias de seguridad, la implementacién de mejores practicas de configuracién
y el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO 27001, la politica de seguridad informatica
y los desafios emergentes de ciberseguridad.

En resumen, este proceso de renovacion de licenciamiento y soporte es fundamental para:

e Mitigar los crecientes riesgos de ciberseguridad derivados de la convergencia de Tl y
la integracién de dispositivos especializados.

e Proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion del paciente
y la operacion del Hospital.

e Garantizar la efectividad y la actualizacion de las herramientas de seguridad
existentes.

e Obtener soporte técnico especializado para la gestién y optimizacion de la
infraestructura de seguridad.

e Cumplir con los requisitos normativos y los estandares de seguridad de la informacion.

e Al invertir en la seguridad de la red, el Hospital Militar Central protege su misién
principal de brindar atencién médica de calidad y salvaguarda la confianza de sus
pacientes y la comunidad.

El Hospital Militar Central ha implementado una serie de controles técnicos de seguridad
informatica para proteger su infraestructura y la informacién que maneja. Estos controles son
fundamentales para el Modelo de Privacidad y Seguridad de la Informacién (MPSI) del Hospital
Militar Central, que busca garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los
datos. Los controles técnicos de seguridad informatica con los que cuenta actualmente el
Hospital Militar Central incluyen:

- Dos Firewall Internos Fortigate 600E: Estos firewalls segmentan la red interna,
controlando el trafico entre diferentes areas y proporcionando una capa adicional de
seguridad.

- Dos Firewall Perimetrales Fortigate 900G: Estos firewalls protegen el perimetro de la
red, controlando el trafico entrante y saliente y previniendo accesos no autorizados.

- Un (1) Fortiweb 400E: Este firewall de aplicaciones web protege las aplicaciones web
del hospital de ataques especificos,y balanceo de carga.

= Un (1) FortiAnalizer 300F: Esta herramienta proporciona visibilidad y analisis de los
eventos de seguridad, permitiendo la deteccidén y respuesta a incidentes.

- FortiClient ZTNA: Visibilidad, Monitoreo y Control de usuarios remotos (VPN). 25
Licencias.

Estos equipos desempenan un papel crucial en la proteccion de la informacion y la
infraestructura de TI del Hospital Militar Central. A través de estos controles, el hospital
puede:

Proteger la informacién confidencial de los pacientes y la informacion administrativa.
Asegurar la integridad de los datos, evitando modificaciones no autorizadas
Garantizar la disponibilidad de los sistemas y servicios criticos.

Controlar y monitorear la navegacién en Internet, previniendo el acceso a sitios web
maliciosos.

Evitar ser incluido en listas negras de navegacion, lo que puede afectar la comunicacion
y el acceso a recursos en linea.

2

\)

Para mantener la eficacia de estos controles y garantizar una protecciéon continua contra las
amenazas cibernéticas en constante evolucién, es esencial adquirir los servicios de
actualizacion de licenciamiento y soporte de la solucidon Fortinet. Estas actualizaciones
aseguran que las bases de datos de firmas de virus y otras amenazas estén siempre
actualizadas, lo que es fundamental para la deteccidn y prevencion de malware y otros
ataques. Ademas, el soporte técnico proporciona acceso a expertos que pueden ayudar a
resolver problemas, optimizar la configuracion y responder a incidentes de seguridad.

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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En las vigencias anteriores, el Hospital Militar Central ha realizado inversiones en seguridad
informatica a través de los siguientes contratos:

- Contrato 167-2019 con ECOMIL S.A.S (NIT. 830133271-1) por valor de
$205.637.236.00 incluido IVA

- Contrato 208-2020 con GAMMA INGENIEROS S.A.S (NIT. 891501783-1) por valor de
$354.323.149.00 incluido IVA

- Contrato 266-2021 con COINSA S.A.S (NIT. 800143512-5) por valor de
$841.921.192.00 incluido IVA

- Contrato 218-2022 con COINSA S.A.S (NIT. 800143512-5) por $748.408.000.00
incluido IVA

- C0-320-2023 con COINSA S.A.S (NIT. 800143512-5) por $1.001.302,890.00 incluido
IVA

- (C0-295-2024 con la COMPANIA DE INGENIEROS ASOCIADOS COINSA S.A.S Por valor
de $1.407.788.000,00 incluido IVA.

- (CO0-248-2025 con la COMPANIA DE INGENIEROS ASOCIADOS COINSA S.A.S por
$1.323.145,00.00 incluido IVA.

El Hospital Militar Central soporta sus servicios tecnoldgicos a través de una red de datos
cableada, que se extiende a través de dos datacenters y 32 centros de cableado distribuidos
en el edificio principal y edificios aledafios. Dada la criticidad de estos equipos y los riesgos
asociados con su conexion a la red, es fundamental implementar medidas de seguridad
adicionales. Por lo tanto, es esencial que en cada uno de estos racks, la entidad disponga de
un switch inteligente que, al recibir la conexidn fisica, realice una inspeccion de seguridad.
Este switch debe analizar la conexidon segun la postura de seguridad de la entidad y los
estandares del mercado, permitiendo la conexién solo si cumple con los requisitos de
seguridad y aislando automaticamente las conexiones inseguras en los firewalls, protegiendo
asi la informacion del Hospital Militar Central de posibles amenazas.

El presente proceso corresponde a un contrato de licencia de software, el cual
permite que el titular o propietario de un software (licenciante) conceda una
licencia o autorizacion de uso en favor de un tercero (licenciatario), de tal forma
que este pueda comenzar a hacer uso del software.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

“ADQUISICION DE LA SUSCRIPCION, ACTUALIZACION
OBJETO DEL LICENCIAMIENTO Y SOPORTE DE LA SOLUCION DE
FORTINET DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.".

El plazo de ejecucién del contrato serd contado a partir del
perfeccionamiento (Articulo 41 Ley 80 de 1993) vy
PLAZO DE EJECUCION | cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de
2007) HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

El presupuesto oficial para el presente proceso es de MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE MIL CIENTO CUARENTA Y UN

VALOR ESTIMADO DEL

CONIRAS PESOS M/CTE ($1.285.820.141), valor que incluye todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracién,
ejecucion y liquidacion del contrato.

VIGENCIA DEL| La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis

CONTRATO (6) meses mas.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF No.

CERTIFICADO DE| 220126 del 04 de septiembre de 2026, posicion catalogo de

DISPONIBILIDAD gasto: C-1599-0100-1-20109B-1599076-02-21 Recurso 21;

PRESUPUESTAL por concepto de ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS

TECNOLOGICOS - FORTALECIMIENTO DE LA TECNOLOGIA
INFORMATICA DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL BOGOTA; por

Haspital Militar Cential
Direccion: TrerEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagolka OUC., Colombis
Conmultador: (+57) 601 348 SESE
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valor de MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($1.342.589.500), expedido por
el Area de Presupuesto.

VIGILANCIA DE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto
contractual, la vigilancia del contrato se realizara mediante la
figura de Supervisién, la cual estara a cargo de un funcionario
de la UNIDAD DE INFORMATICA designado por el
Subdirector Administrativo del Hospital Militar Central, de
conformidad con lo estipulado en el numeral 14 del articulo 5
de la Resolucion N°048 del 23 de enero de 2018; quienes
llevaran el seguimiento y control de todas y cada una de las
actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de aquellas
que establezca el manual de supervision y la Ley 1474 de
2011. Las obligaciones especificas seran estipuladas en el
contrato, las cuales deberan cumplirse en su totalidad.

LUGAR DE EJECUCION.

Hospital Militar Central, ubicado en la transversal 3 C N° 49-
00/02 en la ciudad de Bogota, D.C. -

b LAELE 4) REL Licenciamiento (Licencia de uso no exclusiva)

CONTRATO '

FORMA DE ADJUDICAR La_adjudicacic’m se realizaljé por el total del presupuesto oficial
asignado al proceso a un unico proponente.

MONEDA DEL| Para todos los efectos, la moneda del contrato sera el peso

CONTRATO colombiano.

FORMA DE PAGO

El valor del contrato que llegare a suscribirse se cancelara
mediante UN PAGO TOTAL, (conforme a los precios unitarios
adjudicados y las cantidades entregadas), dentro de los
Sesenta (60) dias siguientes al recibo a satisfaccion de los
bienes objeto del contrato y previo informe de supervision y
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a
que haya lugar y radicacion de los siguientes documentos:

1. Factura electrdnica validada por la DIAN, de acuerdo con la
Resolucion No 000042 del 5 de mayo de 2020 y que contenga
lo estipulado en el articulo 617, modificado por los articulos 40
de la Ley 223 de 1995 y articulo 64 Ley 788 de 2002 del
Estatuto Tributario.

En la factura electrénica se debe incluir en el aparte de notas
o] en observaciones lo siguiente: #$15-19-00;
ContratoXXX/2021;facturacionsiif@homil.gov.co#$

La factura electréonica se debe enviar en formato pdf y el
archivo comprimido ZIP al correo de siif con copia a
facturacionsiif, asi a los siguientes correos:

Correo: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.go
V.CO

Correo: facturacionsiif@homil.gov.co

Asunto: #$15-19-00;
ContratoXXXX/AAAA ;facturacionsiif@homil.gov.co#$

Ejemplo Asunto: #$15-19-00; Contrato859/2021;

facturacionsiif@homil.gov.co#$

2. Certificado y planilla de pago a los sistemas de seguridad
social integral (Salud, Pensién y riesgos laborales) y aportes
parafiscales (Caja de compensacion familiar, Sena e Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad con la
normatividad vigente.

3. Acta de Recibo a Satisfaccién y/o Informe de Supervision,
del Objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado por
el supervisor del contrato.

4. Comprobante de entrada al inventario de la entidad del Area
de Almacenes (Activos Fijos) de las licencias.

5. El contratista debera presentar la factura dentro de las
setenta y dos (72) horas siguientes a la entrega de los
servicios, bienes y/o insumos.

Haspital Militar Cential
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6. Los pagos a los que hace referencia esta cladusula se
efectuaran mediante consignacion en la cuenta bancaria
aportada por el contratista durante el proceso, la cual sera
validada por el Hospital Militar Central. Si el contratista llegase
a modificarla, solicitard por escrito por intermedio del
supervisor del contrato con minimo 10 dias de anterioridad con
el fin de adelantar el tramite para la respectiva validacion.

7. El contratista debera realizar el cargue de las facturas en
plataforma SECOP II.

CODIGO BPIN 2018011000713

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La obra publica objeto del Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el tercer nivel, como se indica en la siguiente
tabla:

Codigo

UNSPSC Segmento Familia Clase

Difusion de Tecnologias de
43231512 |Informacioén y
Telecomunicaciones

Equipos de tecnologia de|Software funcional
la informacién especifico de la empresa

Difusién de Tecnologias de  |7AUIPOs O plataformas y

43221700 |Informacion y acce;onos de redes Equipo fijo de red y
. multimedia o de vozy |componentes
Telecomunicaciones datos

Difusion de Tecnologias de Equipos o plataformas y

43222500 [Informacion y acce§or|o§ de redes Equipo de seguridad de
. multimedia o devozy [red
Telecomunicaciones datos

Difusion de Tecnologias de

43232700 |Informaciony Software Software de aplicaciones

L de red
Telecomunicaciones
Servicios basados en Servicios de alquiler o
81112500 (ingenieria, investigacidon y |Servicios informaticos  [arrendamiento de
tecnologia licencias de software
Servicios basados en Servicios de
81112200 |ingenieria, investigacion y |Servicios informaticos mantenimiento y soporte
tecnologia de software

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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Los bienes y/o servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberan cumplir con
las siguientes especificaciones técnicas, y esta(n) identificado(s) con el tercer y cuarto nivel
del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas, en la pagina web
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, por lo cual se permite sefialar:

4.1. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES

No. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS OBLIGATORIOS TABLA 1

ITEM 1. ACTUALIZACION DEL LICENCIAMIENTO Y SOPORTE DE LA
SOLUCION FORTINET

- Renovacion del licenciamiento por un afio para dos (2) equipos Fortigate-900
G (FG9HO0GTB24900763 / FG9HO0GTB24900752) Protection (IPS, AMP,
Antispam, Al-Based Malware Prevention, Application Control, URL/DNS/Video
Filtering, FortiConverter, IoT Security, Security Rating, and FortiCare
Premium).

- Renovaciéon del licenciamiento por un afio para dos (2) equipos Fortigate
600E. (FG6HOETB20907468 / FG6HOETB20907467 ) Protection (IPS, AMP,
Antispam, Al-Based Malware Prevention, Application Control, URL/DNS/Video
Filtering, FortiConverter, IoT Security, Security Rating, and FortiCare
Premium).

- Renovacion del licenciamiento por un afio para un (1) equipo FortiAnalizer 300G
(FAZ3HGTA25000580) Protection (FortiCare Premium plus Indicators of
Compromise Service, Security Automation Service, FortiTIP SaaS Extension,
and FortiGuard Outbreak Service).

- Renovacion del licenciamiento por un ano del licenciamiento
FCTEMS8822006145 - FortiClient EMS Cloud

- Renovacioén del licenciamiento por un afio para un (1) equipo FortiWeb 400E
(FV400ETA21000444). FortiWeb-400E 1 Year Advanced Bundle - Standard
Bundle plus Credential Stuffing Defense Service and Threat Analytics.

- Renovacién del licenciamiento por un afo para las herramientas Forti XDR
(FEDR0O00000001241).

- Renovacién del licenciamiento por un afio para el licenciamiento FortiPhish /
FortiSAT (FPHCLD0000000342) 100 licencias y adquirir 400 licencias
adicionales.

- Renovacion del licenciamiento por un afio para el licenciamiento de FortiNAC
(FNVMCATM20002055) 300 licencias.

Se renuevan: Servicios - Actualizaciones - Soporte Remoto De Fabrica - Garantia.

Requerimientos Adicionales

Soporte del Fabricante:

El oferente deberda contemplar un soporte segun el tipo de licenciamiento
renovado del fabricante Fortinet para la atencidon a casos de soporte sobre los
productos licenciados, el cual debe incluir:

- Acceso al soporte técnico especializado del fabricante para la
apertura, gestion y escalamiento de casos.

- Acceso a la descarga de actualizaciones, parches y nuevas versiones

de firmware disponibles para los productos licenciados y/o cubiertos
por soporte.
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- Acceso a las herramientas, portales y recursos técnicos dispuestos
por el fabricante para la gestion del soporte.

- Cuando resulte aplicable de acuerdo con la cobertura contratada,

reemplazo de equipos, componentes o piezas que presenten falla y
requieren sustitucion.

Soporte del contratista:

El oferente deberd garantizar durante la vigencia del licenciamiento un servicio
de soporte técnico 7x24, orientado a garantizar la correcta operacion,
disponibilidad, continuidad y funcionamiento de las soluciones Fortinet objeto
de renovacion y/o implementacion.

El oferente se compromete a realizar soporte directo con el proveedor en donde
brindara respuesta telefénica maximo de 15 minutos y traslado a sitio en caso
de requerirse en dos (2) horas.

El oferente debera realizar un mantenimiento preventivo a todos los equipos
objeto de esta renovacion.

El oferente debera realizar el registro de las licencias en el portal web del
fabricante.

El oferente deberd entregar un cronograma de mantenimiento preventivo con
al menos cuatro visitas presenciales durante la vigencia de las licencias.

El oferente debera entregar en el plazo de ejecucién del contrato un analisis de
seguridad, en el cual se evidencie la situacion actual del Hospital en materia de
seguridad informatica, con el respectivo plan de mejora y sus
recomendaciones, este informe debe realizarse por un experto en la materia
gue sea ingeniero de sistemas o afines, que tenga especializacién en seguridad
informatica.

El oferente deberd aportar documento que explique detalladamente la forma y
modalidad de atencion que cumpla con los requisitos anteriores y que se
evidencie la forma de contactar, escalar y asegurar la prestacién del servicio.
El oferente deberd contar con una certificacion vigente en 1SO027001.

El oferente debera realizar una transferencia del conocimiento mediante una
capacitacién dirigida al personal designado por la entidad en modalidad
presencial con una intensidad minima de 32 horas sobre la solucién fortinet
desplegada en el hospital.

4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza
del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes
que regulan su actividad, las siguientes:

1.

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos establecidos en este
documento y mantenerla vigente durante el término de ejecucion del contrato y hasta la
liguidacion (cuando aplique), por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato, a través
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP II.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de conformidad con el
pliego de condiciones, demdas documentos del proceso y la propuesta presentada por el
CONTRATISTA, las cuales forman parte integral del contrato.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24,

25.

Cumplir con todas las obligaciones, econdmicas, de gestién caracteristicas, requerimientos
técnicos establecidos en el presente documento.

Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones establecidas en el
mismo y de acuerdo con las normas legales, constitucionales y demas disposiciones
vigentes relacionadas con el objeto contractual.

Ejecutar idénea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes,
permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de informacion,
recomendaciones, y solicitudes que adelante el supervisor del contrato.

Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones contractuales y
ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, procedimientos y
productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley, con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente al HOSPITAL
MILITAR y a las demas autoridades competentes si esto llegara a presentarse.
Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclaracidén o de informacion
que le formule directamente o a través del supervisor del contrato.

Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud
ocupacional de sus trabajadores.

Cumplir y estar al dia, de conformidad con la normatividad vigente, en especial lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
con las obligaciones relativas a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones, asi
como con los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), respecto de sus
empleados cuando a ello haya lugar, acreditando su cumplimiento mediante certificacién
suscrita por el Gerente General y/o el Revisor Fiscal, acompafiada de la correspondiente
planilla de pago.

Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato.

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Entidad o
participantes directas o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,
durante o después de la suscripcion del presente contrato.

No suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros de la informacién técnica,
administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo, mantener como documentacion
clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato.

Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos y de
transporte necesarios para el desempefio de sus obligaciones

Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones del Hospital
Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al mismo.
Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumplimiento del
objeto contratado.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al
HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

Cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente para
la ejecucion y desarrollo del contrato.

Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas en el
estudio previo, el pliego de condiciones y las que sean propias del objeto del presente
proceso.

El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la entidad que
indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con personas naturales o
juridicas que resulten involucradas en actividades ilicitas o haya sido incluida en listas de
control verificadas por la Entidad”, publicada en la pagina web www.hospitalmilitar.gov.co.
El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal en donde indique
gue cumple con las medidas minimas para el control y prevencion de los riesgos de Lavado
de Activos y Financiacidon del Terrorismo / Financiacion de la Proliferacion de Armas de
Destruccién Masiva al interior de su organizacién, conforme a la politica de buen gobierno
establecida para la empresa.

Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y firmar el
formulario con huella y entregar oportunamente la documentacién requerida y enviarla al
correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacion personal en
el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacién correspondiente, en los plazos y
medios que defina el Oficial de Cumplimiento de la Entidad
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41

43.

4.3.

Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de servicios con la
asignacién de personal Tercerizado Profesional o Técnico al servicio del contrato de
manera permanente dentro de las instalaciones del Hospital; el personal Tercerizado se
obliga a cumplir con las cldusulas de SARLAFT para personas naturales. lo cual debera
quedar plasmado textualmente en los contratos suscritos por el contratista para tal fin.
Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo electrénico
denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento relacionados con riesgos de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacidon de la proliferacion de armas de
destruccidon masiva y con actos de corrupcion, opacidad, fraude o soborno relacionados
con el personal vinculado a la entidad.

Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion inusual o intentada
relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en la provisidon de informacion para
establecer si ésta se constituye una operacién sospechosa.

Participar en las encuestas de medicién del riesgo de corrupcion, opacidad, fraude y
soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran confidenciales.

En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del HOMIL, el
Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio, detalle, atencidon, objeto,
beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje, alojamiento o forma de entretenimiento
que tenga apariencia de poder influir indebidamente de forma directa o indirecta, en las
relaciones contractuales o comerciales, si altera su dependencia, si crea obligaciones, o
causa un desprestigio potencial y/o viola la Ley o las politicas del Hospital Militar Central.
El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas de SARLAFT serd motivo para la
terminacioén unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central, previo debido proceso.
Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones senaladas en el Decreto 358
del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de
2020, la misma debe contener cada uno de los items, con la cantidad, unidad de medida,
descripcion especifica y valor que permitan la identificacion de los bienes vendidos o
servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

Cargar la certificaciéon de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el SECOP
II.

Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestién Ambiental, de conformidad con la
normatividad vigente, comprometiéndose al uso racional de los recursos que utilice para
el desarrollo del objeto contractual.

Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del HOSPITAL
MILITAR.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasién de la
ejecucion del contrato.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacién parcial,
se obliga a mantener vigente la garantia Unica de cumplimiento por los plazos que
demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar
y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el
Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el productor y/o
Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

. Cumplir con los demds deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
42,

Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

Cumplir con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas
normas que regulen la proteccion de datos personales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Suministrar, registrar, activar y mantener vigente durante el plazo de ejecucion
contractual el licenciamiento de las soluciones de seguridad Fortinet objeto del
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4.4.

10.

contrato, realizando su respectivo registro y asociacion en el portal oficial del
fabricante y garantizando que las licencias queden correctamente habilitadas en los
equipos del Hospital Militar Central.

Garantizar la actualizacidon permanente de las bases de datos, firmas de seguridad,
motores, servicios de inteligencia de amenazas y demas componentes asociados al
licenciamiento adquirido, de conformidad con las condiciones y funcionalidades
establecidas por el fabricante, con el fin de mantener las capacidades de detecciodn,
prevencion y mitigacién de amenazas cibernéticas.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos objeto del contrato, incluyendo los
dispositivos FortiGate, FortiWeb, FortiAnalyzer, FortiClient y demas componentes que
hagan parte de la solucion de seguridad contratada, de acuerdo con las
recomendaciones del fabricante y las necesidades identificadas por el Hospital Militar
Central.

Presentar, dentro del término establecido por el supervisor, un cronograma de
mantenimiento preventivo que contemple como minimo cuatro (4) visitas técnicas
presenciales durante la vigencia contractual, indicando las actividades a desarrollar,
equipos a intervenir y fechas programadas. Una vez efectuadas las visitas, debera
presentar los correspondientes informes técnicos con las actividades realizadas,
hallazgos, recomendaciones y acciones de mejora.

Prestar soporte técnico especializado durante las veinticuatro (24) horas del dia, los
siete (7) dias de la semana y los trescientos sesenta y cinco (365) dias del aho
(7x24x365), durante toda la vigencia del licenciamiento, garantizando un tiempo
maximo de respuesta telefénica de quince (15) minutos y, cuando la situacion lo
requiera, el desplazamiento de personal técnico especializado a las instalaciones del
Hospital Militar Central en un tiempo maximo de dos (2) horas.

Garantizar el escalamiento y atencion directa de los incidentes ante el fabricante,
cuando por su complejidad técnica se requiera, realizando el seguimiento hasta su
solucién y suministrando al Hospital Militar Central los respectivos nimeros de caso,
reportes técnicos y evidencias de las gestiones adelantadas.

Realizar copias de seguridad y apoyar la administraciéon de las configuraciones de los
equipos de seguridad objeto del contrato, asi como efectuar las actividades de
optimizaciéon y ajuste que sean requeridas, procurando que cualquier modificacion se
realice bajo criterios de seguridad informatica, buenas practicas del fabricante y
continuidad de los servicios tecnoldgicos y asistenciales del Hospital.

Elaborar y entregar un analisis integral de seguridad informatica de la infraestructura
objeto del contrato, en el cual se evidencie el estado actual de la solucién de seguridad
del Hospital Militar Central, se identifiquen vulnerabilidades, riesgos, configuraciones
susceptibles de mejora y demas aspectos relevantes, y se formule un plan de mejora
con recomendaciones técnicas priorizadas. Este analisis debera ser elaborado y
suscrito por un profesional Ingeniero de Sistemas o profesion afin, con especializacion
en Seguridad Informatica o areas relacionadas.

Apoyar técnicamente al Hospital Militar Central en la identificacion, prevencion vy
mitigacion de riesgos de ciberseguridad, particularmente aquellos asociados a los
dispositivos biomédicos, industriales, tecnoldgicos y demas equipos especializados
conectados a la red institucional, mediante recomendaciones sobre segmentacion,
control de acceso, aislamiento de conexiones inseguras, politicas de seguridad y
demas mecanismos disponibles en la infraestructura contratada.

Garantizar durante la ejecucion contractual las garantias, soporte técnico, respaldo
del fabricante y demds condiciones necesarias para asegurar el correcto
funcionamiento y continuidad operativa de los bienes y servicios adquiridos,
incluyendo, cuando corresponda, el reemplazo de equipos 0 componentes que
presenten fallas fisicas, de acuerdo con las condiciones establecidas por el fabricante
y las obligaciones contractuales.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.
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El articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 establece medidas orientadas al fomento
de la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, personas
desplazadas por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y demas
sujetos de especial proteccion constitucional. No obstante, la aplicacion de esta disposicion
debe analizarse atendiendo la naturaleza del objeto contractual, asi como las condiciones
técnicas y operativas requeridas para su ejecucion.

En el presente proceso, cuyo objeto corresponde a la adquisicion, renovacion y/o
actualizacion de licenciamiento, soporte técnico, actualizaciones y servicios
asociados a la solucion de seguridad informatica Fortinet que actualmente se
encuentra implementada en el Hospital Militar Central, se evidencia que se trata de
bienes y servicios tecnoldégicos altamente especializados, cuya ejecucion requiere
conocimientos técnicos especificos sobre las plataformas y soluciones de seguridad
informatica del fabricante.

La ejecucion del objeto contractual exige, entre otros aspectos, la disponibilidad de
licenciamiento oficial, acceso a actualizaciones y servicios de soporte del fabricante, asi como
conocimientos especializados para la administracion, configuracion, actualizacion y atencién
de las soluciones Fortinet. De igual manera, determinadas actividades requieren la
intervencion de canales, distribuidores o partners autorizados por el fabricante, de acuerdo
con las condiciones comerciales y técnicas aplicables al licenciamiento y soporte contratado.

Estas caracteristicas limitan objetivamente la posibilidad de que las poblaciones sefaladas en
la disposicion normativa puedan participar directamente en la ejecucién de las obligaciones
contractuales, toda vez que el objeto no corresponde a actividades susceptibles de ser
desarrolladas mediante procesos de produccién, prestacién de servicios o ejecucion de labores
de caracter general que permitan una vinculacién efectiva de dicha poblacién, sino a servicios
tecnologicos que demandan certificaciones, autorizaciones, experiencia y conocimientos
especializados en soluciones de seguridad informatica.

En consecuencia, para el presente proceso de contratacion no resulta procedente
establecer obligaciones especificas de fomento en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza especializada
del objeto contractual, las condiciones de licenciamiento y soporte del fabricante y los
conocimientos técnicos requeridos para su adecuada ejecucién, circunstancias que restringen
objetivamente la vinculacién de las poblaciones destinatarias de la medida.

Lo anterior se determina sin desconocer el principio de inclusion social que inspira la
disposicién normativa, sino atendiendo a las condiciones técnicas, funcionales y de mercado
propias del objeto contractual y procurando que las obligaciones exigidas guarden relacion
directa y razonable con las caracteristicas del servicio requerido por el Hospital Militar Central.

4.5. INCORPORACION DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION EN
FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En aplicacién de lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, corresponde analizar la procedencia
de incluir criterios relacionados con la vinculacion de personas en condicién de discapacidad
dentro del presente proceso de seleccion.

Al respecto, se observa que el objeto contractual se encuentra relacionado con la adquisicion,
renovacion y/o actualizacion de licenciamiento Fortinet, soporte técnico especializado,
actualizaciones y servicios asociados a las soluciones de seguridad informatica implementadas
en el Hospital Militar Central, por lo que no implica la ejecucién de actividades intensivas en
mano de obra ni la prestacién de servicios que requieran la incorporacién directa y
permanente de un numero significativo de personal por parte del contratista.

Por el contrario, la ejecucion contractual se encuentra determinada principalmente por la
provision de licencias de software, actualizaciones, soporte especializado, servicios asociados
al fabricante y demas componentes tecnoldgicos propios de las soluciones Fortinet, cuya
prestacién depende de las condiciones de licenciamiento, soporte y comercializacion
establecidas por el fabricante y de la disponibilidad de personal con conocimientos técnicos
especializados en dichas plataformas.

En este sentido, la exigencia de vinculacion de personas en condicion de discapacidad no
guarda una relacion directa, necesaria y proporcional con las actividades que comprenden el
objeto contractual, toda vez que la correcta ejecucion del mismo depende principalmente de
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la disponibilidad de las licencias y servicios tecnoldgicos requeridos, asi como de la atencién
especializada que corresponda conforme a las condiciones técnicas del fabricante.

Por lo tanto, se concluye que, para el presente proceso de contratacion, no resulta viable ni
procedente exigir la vinculacion de personas en condicién de discapacidad como requisito
habilitante ni como criterio de evaluacidn, teniendo en cuenta la naturaleza especializada del
objeto contractual, las caracteristicas propias del licenciamiento Fortinet y la forma en que se
ejecutan los servicios de soporte, actualizacién y demas componentes tecnoldgicos asociados,
sin que dicha determinacion implique desconocer las medidas de inclusién laboral previstas
en la normativa vigente, sino atender las condiciones técnicas y objetivas propias del bien y
servicio requerido por la Entidad.

4.6. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los
lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

2. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios suministrados por EL CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

3. Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar

las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la

suscripcion del presente contrato.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Poner a disposicion de la contratista la informaciéon necesaria para el desarrollo de las

actividades.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a EL HOSPITAL sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran
en desarrollo o con ocasidn de la presente contratacion.

9. Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las indemnizaciones
que deba pagar como consecuencia del contrato.

10. Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervision, para verificar que la ejecucion
del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto contratado y los
requisitos minimos previstos en las normas sobre la materia y promover las acciones de
responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.

[ )0,

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se
establecen cinco (5) modalidades de seleccién para seleccionar contratista, dentro de las
cuales se encuentran: - Licitaciéon Publica; - Selecciéon Abreviada; - Concurso de Méritos; -
Contratacién Directa; y Minima Cuantia.

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2° establece: "De las modalidades de seleccién. La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacidn
publica, seleccidon abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas: 1. Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuard por regla
general a través de licitacion publica, con las excepciones que se sefalan en los numerales 2,
3y 4 del presente articulo"

Que el presente proceso contractual, se elabord de acuerdo con lo estipulado en el articulo
30 de la Ley 80 de 1993, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015. La Licitacion, se encuentra definida como un procedimiento por el cual
una entidad del Estado convoca, publicamente y en igualdad de oportunidades, a personas
interesadas en presentar ofertas, con el fin de seleccionar entre las mismas la que resulte
mas favorable para la entidad.

En este sentido, el Consejo de Estado ha sostenido que la definicién legal de licitacion es:
"(...) permite entender la licitacion como un procedimiento administrativo conformado por
una serie de actuaciones entrelazadas armonicamente entre si, que provienen tanto de la
Administracion como de los oferentes, las cuales son de publico conocimiento, con el in de
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seleccionar, en condiciones de igualdad, la mejor propuesta que satisfaga el interés publico
(...)" (Sala de lo Contenciosos Administrativo, Seccién Tercera, magistrado ponente Mauricio
Fajardo Gémez. Radicado 14390 del 18 de marzo de 2010).

Dentro de la misma sentencia, la sala describid que las caracteristicas principales de la
Licitacion publica son:

"1) Es un procedimiento previo a través del cual se regula la forma de celebracion de los
contratos administrativos o estatales, con la finalidad de seleccionar a quien ofrece las
mejores condiciones.

2) Consiste en una invitacion publica para que los interesados hagan propuestas, cinéndose
a las bases previstas, esto es, al pliego de condiciones.

3) De las propuestas la Administracion selecciona la mas favorable y a ella le adjudica el
contrato.

4) El procedimiento se funda, para lograr la finalidad que busca la Administracién, entre otros,
en los principios de igualdad, transparencia, economia y cumplimiento del pliego de
condiciones".

Aunado a lo anterior el Hospital Militar Central, comprometido con la transparencia y el buen
obrar dentro de los procesos de contratacién se adhiere completamente a dicho principio, para
elegir gracias a la competencia de los oferentes que se obtengan las mejores condiciones para
el Estado y en definitiva para la entidad.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencidn a la normatividad interna aplicable
la cual se relaciona a continuacién:

e Resolucion Interna N° 0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual se precisan las
cuantias para la vigencia 2026, en Materia de Contratacion Estatal para el Hospital Militar
Central”, asi:

ORDENADOR DEL GASTO DESDE HASTA

] 450.01 S.M.M.L.V
MAYOR CUANTIA EN ADELANTE
$787.907.251,00

] 45 S.M.M.L.V 450 S.M.M.L.V
MENOR CUANTIA
$78.790.726,00 $787.907.250,00
] ) 45 S.M.M.L.V
MINIMA CUANTIA 0

78.790.725,00

Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la cual se hacen unas
delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual indica en su numeral 1 del literal A del
Articulo 30, lo siguiente:

“La funcidn relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de ofertas,
adjudicacion, celebracion, suscripcion, modificacion, prérroga, adicidon, suspension,
reinicio, terminacion y liquidacion de los contratos, producto de los distintos procesos
de seleccion; ademds de todos los actos inherentes a la actividad precontractual,
contractual y pos contractual, de las diferentes modalidades de contratacion
establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de
1994 o en la norma que las sustituya, modifique y/o regule; como también la
celebracion de Contratos interadministrativos contemplados en las referidas normas..”
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El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial

por:

S O O S S S SN

Constitucidn Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de 1997 (“Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de Policia Nacional”).

Ley 57 de 1887 (“Cddigo Civil”).

Ley 1564 de 2012 (“"Por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso y se
dictan otras disposiciones”).

Decreto 410 de 1971 (“Por el cual se expide el Cdédigo de Comercio”).

Ley 1437 de 2011 (“Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo”).

Ley 100 de 1993 (“Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se
dictan otras disposiciones”).

Ley 80 de 1993 (“Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica”).

Ley 1150 de 2007 (“Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con recursos publicos”).

Ley 1474 de 2011 (“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica”).

Ley 816 de 2003 (“"Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contrataciéon publica”).

Ley 1712 de 2014 (“Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Puablica Nacional”).

Decreto Ley 019 de 2012 (“Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién
Publica”).

Ley 828 de 2003 (“Por la cual se expiden normas para el control a la evasién del
Sistema de Seguridad Social”).

Decreto 1082 de 2015 (“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional”).

Ley 1882 de 2018 (“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia y se dictan otras
disposiciones”).

Ley 2069 de 2020 (“Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”).
Decreto 399 de 2021 (“Por el cual se modifican y adicionan disposiciones del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”).

Decreto 392 de 2018 (“Por el cual se reglamentan los numerales 1 y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en procesos de contratacién en favor de
personas con discapacidad”).

Decreto 680 de 2021 (“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1082 de 2015
en relacion con la regla de origen de servicios en el sistema de compra publica”).
Decreto 1860 de 2021 (“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015 en
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”).

Ley 2195 de 2022 (“Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupciébn y se dictan otras
disposiciones”).

Decreto 1042 de 2022 (“Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”).

Decreto 142 de 2023 (“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015 para
promover el acceso al sistema de compras publicas de las Mipymes y se dictan otras
disposiciones”).

Decreto 441 de 2022 (“"Por medio del cual se sustituyen disposiciones del Decreto 780
de 2016 relativas a los acuerdos de voluntades en el sistema de salud”).

Decreto 287 de 2026 (“Por el cual se modifican disposiciones del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”).
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v Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria del Hospital Militar Central -
Codigo GA-GECO-MN-01, version vigente.
v Demas normas concordantes, modificatorias, adicionen o reglamenten las anteriores.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION, ANALISIS DEL SECTOR -
ESTUDIO DEL MERCADO

El presupuesto oficial para el presente proceso es de MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL CIENTO CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
($1.285.820.141), valor que incluye todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SIIF No. 220126 del 04 de septiembre de 2026, posicion catalogo de gasto:
C-1599-0100-1-20109B-1599076-02-21 Recurso 21; por concepto de ADQUIS. DE BYS -
SERVICIOS TECNOLOGICOS - FORTALECIMIENTO DE LA TECNOLOGIA INFORMATICA DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL BOGOTA; por valor de MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($1.342.589.500), expedido por el Area de Presupuesto.

El valor del presupuesto se encuentra incluido Impuestos, Tasas y Gravamenes.

El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que cause la
suscripcion y legalizacion del contrato, entre ellos:

e Retefuente
e RetelCA
e RetelVA

Nota: Se aclara que la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el perfil tributario del
adjudicatario y a la naturaleza del contrato conforme al Estatuto Tributario Vigente.

6.2. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad juridica, con autonomia administrativa y
financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta la adquisicion de bienes y
servicios en aras de cumplir con los fines de la contratacion estatal y del Estado Colombiano
tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior y tal como fue justificado en los
fundamentos juridicos del presente documento la modalidad de Seleccion Abreviada por
subasta inversa para contratar la suscripcion y actualizacion del licenciamiento fortinet para
el Hospital Militar Central.

6.2.1 ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

El Hospital Militar Central, atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015 y en aplicacion de la Guia de Elaboraciéon de Estudios de Sector GEES de
Colombia Compra Eficiente, se establece el siguiente analisis:

ACTIVIDAD ECONOMICA 2025 Y ANO CORRIDO 2026

El desarrollo econdmico en 2025 se caracterizd por una recuperacién global moderada, con
Estados Unidos y China liderando como las mayores economias, mientras América Latina
mostré un crecimiento proyectado del 2.4%, con Colombia destacando por su dinamismo
gracias al consumo interno y servicios, aunque enfrentd incertidumbre y retos como la
inflacion y la dependencia de sectores como el petréleo y el gas, impulsando estrategias de
diversificacion tecnoldgica y adaptacion local para mipymes.
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Los responsables politicos se enfrentan al doble reto de impulsar mayores tasas de
crecimiento econémico y, al mismo tiempo, tratar de influir en su caracter estructural: hacer
que el crecimiento sea menos perjudicial para el medio ambiente, por ejemplo, o menos
probable que excluya a algunos sectores de la sociedad.

Estados Unidos, mantiene su crecimiento, aunque mas moderado que en anos recientes,
impulsado por tecnologia y productividad, especialmente gracias a la adopciéon de IA y
mercados dinamico.

Europa, termina 2025 con cierta estabilidad econdmica e inflacion acercandose al objetivo
cercano al 2 %, aunque la recuperacién sigue siendo lenta y desigual entre paises. La
actividad manufacturera presenta signos de contraccién en algunos sectores, aunque ciertos
paises muestran resistencia.

Asia, China sigue creciendo, aunque a un ritmo mas lento que en afios anteriores, y otros
paises asiaticos muestran mejor desempeno en produccidon y demanda externa. India y otras
economias emergentes siguen destacandose como motores mas rapidos de crecimiento a
nivel mundial.

La carga de la deuda publica representa una amenaza para la estabilidad macroecondmica
tanto en las economias avanzadas como en las economias en desarrollo.

Los niveles elevados de deuda y altas tasas de interés han elevado los pagos de intereses a
un nivel econdmicamente dafiino para muchos paises. El aumento de los costos de servicio
de la deuda ha provocado una restriccién fiscal, la actual dindmica de la deuda va a socavar
los esfuerzos de los gobiernos para impulsar el crecimiento y dejara a los paises mal
preparados para la proxima desaceleracion econdmica.

La sostenibilidad de la deuda sigue siendo un obstaculo importante para la capacidad de gasto
de los paises, éstos podrian tener dificultades para prepararse ante cambios como la
transicion energética, los cambios demograficos, las catastrofes relacionadas con el clima, los
rapidos cambios tecnoldgicos y la evolucién de las necesidades de seguridad nacional.

La actividad econdmica mundial continlia experimentando una desaceleracion generalizada y
mas acentuada de lo previsto, con la inflacion mas alta registrada en varios decenios. La crisis
del costo de vida, el endurecimiento de las condiciones financieras en la mayoria de las
regiones, la guerra entre Rusia y Ucrania, el conflicto entre Israel y Palestina y la persistencia
de pandemias inciden notablemente en el crecimiento econdmico de las regiones.

A pesar de incertidumbres econdmicas y geopoliticas, los mercados accionarios globales
cerraron el afio con rendimientos solidos, en parte impulsados por sectores de tecnologia y
expectativas de crecimiento a largo plazo.

El crecimiento del comercio global sigue siendo mas lento y fragmentado, debido en parte a
aranceles mas altos y politicas proteccionistas que afectan el flujo de bienes y servicios.
Mientras que las inversiones empresariales se han vuelto mds cautelosas ante Ia
incertidumbre politica y de mercado, y muchas empresas priorizan tecnologias emergentes
como IA para mejorar productividad y competitividad.

En materia inflacionaria, la OCDE proyecta que la inflacion anual 2025 de los precios al
consumidor en conjunto se coloque en un 4 %. De estos, entre las economias que se cree
gue podrian posicionarse mas alla de esa cifra estan Turquia, con un 34,5 %; Colombia, con
un 5,1 %, y Estonia, con un 5 %. De esta manera, las proyecciones sefialan que el indicador
comenzara a disminuir hasta llegar a un 3,4 % el préximo afo y a un 2,6 % en 2027.

La solidez de los mercados laborales de las economias desarrolladas es un punto positivo. Por
ejemplo, en Estados Unidos, Europa y otras economias desarrolladas las tasas de empleo
siguen resistiendo, una tendencia que favorecio la solidez del gasto en los hogares. En ese
contexto de escasez generalizada de trabajadores y bajas tasas de desempleo, han
aumentado los salarios. Las tasas de empleo han alcanzado niveles récord en muchas
economias desarrolladas y las diferencias entre hombres y mujeres se han reducido desde la
pandemia.
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El radpido ajuste de las condiciones financieras mundiales supone importantes riesgos para
muchos paises en desarrollo y economias en transicion. Los actuales desafios politicos exigen
una mayor cooperacion politica transfronteriza y acciones mundiales concertadas para evitar
gue muchas economias en desarrollo queden atrapadas en un circulo vicioso de bajo
crecimiento y elevado endeudamiento.

Las perspectivas para la economia mundial en 2026 apuntan a una desaceleracién gradual
del crecimiento, con el Fondo Monetario Internacional (FMI) proyectando un 3.1% (desde el
3.2% en 2025) y la Organizacién para la Cooperacidn y el Desarrollo Econédmicos (OCDE) un
2.9%, influenciado por la moderacion en economias avanzadas y emergentes, presiones
inflacionarias persistentes, mayores aranceles (riesgo) y la necesidad de ajustes fiscales,
aunque se esperan reducciones en tasas de interés y un mercado laboral mas relajado.

En América Latina y el Caribe, Se espera una recuperacién moderada, con desafios para la
inversion en algunos paises como Colombia, que necesita reformas para crecer por encima
del 3%. Mientras que en Asia, se espera un Crecimiento moderado a fuerte, con Asia
Meridional y Africa Subsahariana mostrando dinamismo.

El 2026 se perfila como un afo de crecimiento mas lento pero resiliente, con desafios
significativos derivados de politicas comerciales y tensiones geopoliticas, requiriendo
diversificacion y politicas fiscales prudentes para navegar la incertidumbre.

Para los paises miembros de la OCDE, se espera que el crecimiento sea mas moderado, con
una tasa de 1.7% para el siguiente afio, mientras que para las economias del G20 prevé una
expansion de 2.9 por ciento. Mientras que, para los Estados Unidos, el prondstico es una
expansiéon de 1.7% el siguiente afio, para Europa de 1.2% y para Japoén de 0.9%, a la vez
gue para las economias que no son parte de la OCDE, la proyeccion es de 3.9 por ciento.

La Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) sefald que la regidon continda
transitando una senda de bajo crecimiento y para 2026 prevé que las principales fuentes que
han sostenido la actividad econdmica en los Ultimos afnos —el consumo privado y la demanda
externa— pierdan dinamismo. Seguln sus nuevas estimaciones, la CEPAL proyecta que el
crecimiento del PIB regional alcanzaria un 2,4% en 2025 y un 2,3% en 2026. De confirmarse
estas previsiones, la regién acumularia cuatro afios de bajo crecimiento, con un crecimiento
promedio anual de apenas 2,3%.

El informe reporta diferencias en las trayectorias de la actividad econdmica a nivel
subregional, donde América del Sur creceria 2,9% en 2025, impulsada por la recuperacion de
Argentina, Bolivia y Ecuador tras contracciones en 2024. Para 2026 se proyecta una
desaceleracion a 2,4%, debido a un menor crecimiento en la mayoria de sus economias.

Por su parte, Centroamérica registraria una expansion de 2,6% en 2025, afectada por el
debilitamiento de la demanda de Estados Unidos. Para 2026 se espera una mejora hacia
3,0%, aunque persisten vulnerabilidades vinculadas al comercio, las remesas, el acceso a
financiamiento y la exposicién al cambio climatico.

Para el Caribe se espera un crecimiento de 5,5% en 2025 y 8,2% en 2026, apuntalado por el
importante crecimiento de la actividad petrolera en Guyana, y apoyado por la normalizacién
del turismo y un mejor desempefio de la construccién. No obstante, esta subregidon con una
elevada exposicion a desastres naturales, lo que condiciona la capacidad para crecer de estas
economias.

La CEPAL estima que el crecimiento del empleo también perderad impulso: 2,0% en 2024,
1,5% en 2025 y 1,3% en 2026. En materia de precios, la inflacion regional alcanzaria una
mediana de 3,0% en 2026, superior al 2,4% estimado para el cierre de 2025, aunque por
debajo de los niveles observados durante los choques inflacionarios de 2021-2022, y en torno
a los valores objetivos de los bancos centrales en la region.

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E


https://www.imf.org/es/publications/weo/issues/2025/10/14/world-economic-outlook-october-2025
https://es-us.noticias.yahoo.com/econom%C3%ADa-mundial-desacelerar%C3%A1-2026-ocde-121622740.html
https://www.eleconomista.com.mx/economia/pib-ocde-desacelero-0-2-tercer-trimestre-mexico-encabeza-descensos-20251120-787516.html
https://www.eleconomista.com.mx/economia/eu-publicara-pib-preliminar-tercer-trimestre-20251124-788126.html

“3%°> MINISTERIO DE DEFENSA
= NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

El escenario de 2026 estara condicionado por multiples riesgos externos e internos. En cuanto
a los externos, el crecimiento de la region estara supeditado a las dinamicas que se observen
tanto en el crecimiento del PIB mundial, en especial de los principales socios comerciales,
como en el comercio mundial. De igual forma, influird la postura de la politica monetaria en
los Estados Unidos, que ha sido mas expansiva, y los posibles cambios en la politica econdmica
y comercial de este pais. Asimismo, la incertidumbre en los mercados financieros
internacionales, y la posible volatilidad de los flujos de financiamiento externo, incluida la
inversion extranjera directa y las remesas, pueden afectar el crecimiento regional en 2026. En
el frente interno, el crecimiento del PIB se puede ver afectado por el desempeno de los
mercados laborales y su impacto sobre el ingreso de los hogares y, por ende, sobre el
consumo, por la vulnerabilidad estructural de muchas de las economias de la regidn frente a
desastres naturales y por las presiones que se puedan derivar del peso de los recursos
destinados al servicio de la deuda. Adicionalmente, la velocidad de reduccién de la tasa de
inflacién, y de la flexibilizacién de la politica monetaria, serdn determinantes en la evolucién
del consumo y de la inversién.

Si bien los efectos persistentes de la restriccidon monetaria previa continuaran influyendo en
el crecimiento a corto plazo, se espera que su impacto se atenle. A medida que la inflacion
disminuya, se prevé que los bancos centrales bajaran las tasas de interés, lo que reducira los
obstaculos al aumento de la inversidn.

Un panorama influido por la persistencia de un bajo dinamismo del crecimiento econémico y
del comercio a nivel global, que si bien es cierto que la inflacién ha bajado, las tasas de interés
de las principales economias desarrolladas no se han reducido. En consecuencia, los costos
de financiamiento siguen siendo altos y muchos economistas esperan que se mantengan en
ese nivel en los proximos afios.

El contexto economico se ve influido por niveles de deuda publica elevados y costos de
financiamiento altos, limitando el espacio fiscal de los gobiernos. A pesar de la disminucion
de la inflacién, las tasas de interés no muestran un descenso significativo, generando
restricciones econdmicas. Los bancos centrales seguiran cautelosos con las tasas de interés
para evitar la depreciacion del tipo de cambio.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) (Fuente DANE) Aifio 2025 y Afo
corrido 2026 (mayo)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es
proporcionar una medida de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo;
el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de
cada actividad econdomica.

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie original, se ubicé en 141,19, lo que
representd un crecimiento de 1,69% respecto al mes de diciembre de 2024 (138,85).
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2022 - 20257 (diciembre)
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Fuente: DANE, ISE

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, se ubicé en 126,48, lo que representd un crecimiento de 1,55% respecto al mes
de diciembre de 2024p (124,55).

Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuente: DANE, ISE
Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y

calendario se ubicé en 126,48, lo que representd un crecimiento de 0,87%, respecto al mes
de noviembre de 2025 (125,39).
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Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 2025 (diciembre)
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Fuente: DANE, ISE

Para el periodo enero-diciembre de 2025pr, el ISE en su serie original, registrdé un crecimiento

de 2,66% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afo 2024p, de
enero-diciembre registré un crecimiento de 1,60%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
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Fuente: DANE, ISE

Para el mes de mayo de 2026, el ISE en su serie original se ubicé en 129,16, lo que
representd un crecimiento de 4,10% respecto al mes de mayo de 2025pr (124,07).
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 20267 (mayo)
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Para el mes de mayo de 2026, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
se ubicé en 129,91, lo que representd un crecimiento de 4,08% respecto al mes de mayo de

2025pr (124,81).

Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuente: DAME, ISE

Para el mes de mayo de 2026, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
se ubicé en 129,91, lo que representd un crecimiento de 0,72%, respecto al mes de abril de

2026pr (128,98).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (I1SE)
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Para el periodo enero-mayo de 2026, el ISE en su serie original registré un crecimiento
de 2,77% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afio 2025pr, de
enero-mayo registré un crecimiento de 1,92%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
2024° - 2026 (enero-mayo)

Fuente: DAME, ISE

Crecimiento econémico (PIB) 2025 y Aiio corrido 2026 (marzo)

El Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,6% en el afo 2025 respecto al afo

2024.

Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE, PIE_T

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).
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En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
1,6%.

e Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%6)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Ao total Anual Trimestral

20257, 2025P-IV S 202571 S

20247 20241V 2025 -111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca 2.1 -0.4 -2,6
Explotacieén de minas v canteras 8,2 -2,9 1.2
Industras manufactureras 1.9 1.0 -1.6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicion ada? 1.1 2,9 0.8
Construccidn -2.8 -2,6 -1,5
Comercio al por mayaor y al por menor? 4,6 3.4 1.6
Infarmacian y comunicaciones 1.0 -1.2 -2,0
Actividades fimancieras y de seguros 2,8 0,7 -2.4
Actividades inmaobiliarias 2,0 1.9 0,4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1,2 1,5 0,4
Administraciaon pablica, defensa, educacion y salud™ 4.5 4.8 0,2

Actividades artisticas, de entretenimiento ¥ recreacion y otras

actividades de servicios® 2.9 s <8
Valor agregado bruto 2.7 2.3 -0.1
Impuestos menos subwvenciones sobre los productos 2,5 2,5 0,6
Producto Intermo Bruto 2.6 2.3 o1

Fuente: DAMNE, PIE_T

Para el afio 2025, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca crece 3,1%, respecto al afio 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos: e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes;
propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de
apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola
y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece
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2,1%. e Cultivo permanente de café decrece 2,2%. ¢ Ganaderia crece 8,0%. o Silvicultura y
extraccién de madera crece 2,9%. ¢ Pesca y acuicultura crece 11,2%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025°P°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Ao total Anual Trimestral
2025°7 202571V / 20251V /
2024" 2024°-1V 2025111
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas pr_--rr'nalnr_--ntes‘a 2.1 2,5 1,0
Cultive permanente de café -2.2 -22.1 -22.2
Ganaderia 80 T2 1,4
Silvicultura y extraccion de madera 29 -0,02 -0,.4
Pesca y acuicultura 11,2 -11,4 -19,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.1 -0.4 -2,6

Fuente: DAMNE, PIB_T

Para el afio 2025, el valor agregado de explotacion de minas y canteras decrece 6,2%,
respecto al afio 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
3): e Extraccién de carbdn de piedra y lignito decrece 7,4%. e Extraccion de petréleo crudo y
gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petréleo y de gas natural decrece
4,3%. e Extraccion de minerales metaliferos decrece 13,5%. ¢ Extraccion de otras minas y
canteras decrece 0,8%. ¢ Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas
y canteras decrece 5,2%.
Tabla 3. Explotacion de minas y canteras

Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (34)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional v

Actividad econémica calendario

Afo total Anual Trimestral

2025F7y 2025F7-1V 2025F-1V J

20247 2024°_1V 2025°"_111

Extraccion de carbén de piedra y lignito -7 3.2 9.2
Extraccion de petrélec crudo w gas natural® 4.3 -29 -2.2
Extraccion de minerales metaliferos -13.5 -15.7 -1.2
Extraccion de otras minas y canteras -0,8 Q.3 -1.2
Actvidades de apoyo para ouas actividades de 5 5
Explotacion de minas y canteras -6,2 -2.9 1.2

Fuente: DAME, PIB_T

Para el afio 2025r, el valor agregado de explotacion de las industrias manufactureras crece
1,9%, respecto al afio 2024. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos: e
Elaboracidon de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboraciéon de productos de
tabaco crece 3,2%. e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir;
curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricaciéon de articulos de talabarteria y
guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 5,9%. ¢ Transformacion de la madera y
fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos
de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton;
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actividades de impresion; produccidon de copias a partir de grabaciones originales decrece
1,4%. ¢ Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacidon de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos
minerales no metalicos crece 1,6%. e Fabricacion de productos metallrgicos basicos;
fabricacidon de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de
aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electréonicos y opticos;
fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques
y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacidn especializado de maquinaria y equipo decrece 3,5%. e
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 6,3%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025°P7

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Actividad econdmica Serie original estacional y calendario
Afio total Anual Trimestral
202577 2025F-1IV S 2025F-1IV f
2024% 2024°-IV 2025 -111
Elaboracién de productos alimenticios® 3.2 Q.6 -1,4
Fabricacién de productos textiles® 59 41 -1,7
Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera 14 o8 18
y de corcho, excepto muebles® ' ' '
Coquizacidn, fabricacién de produ r:tc_:s de |a refinacidn del petraleo y 16 ag 13
actividad de mezcla de combustibles” ! ' ’
Fabricacién de productos metalGrgicos basicos® -35 -4.9 -1,1
Fabricacion de muebles, colchones v somieres: otras industrias 6.3 57 21
manufactureras ' !
Industrias manufactureras 1.9 1,0 -1,6

Fuente: DAME, PIE_T

Para el afio 2025, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos: ¢ Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 7,5%. e Transporte vy
almacenamiento crece 2,2%. 8Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida. e Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (30)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afo total Anual Trimestral
2025""/ 2025°"-Iv / 202571V /
2024" 2024°-1v 20257"-111
Comercio al por mayory al por menor’ 1.5 [AY 0.9
Transporte y almacenamiento 2.2 -1.7 -2.3
Alojamiento y servicios de comida 0.5 0.1 2.2
Comercio al por mayor y al por menor! 4.6 34 16

Fuente: DAMEPIE_T

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacidon anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento
de las actividades econémicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.
¢ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econagmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026%"

Tasas de crecimiento (96)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional ¥y
Actividad econédmica calendario
Arnual Trimestral
202691 5 20269-1 S/
2025P"-1 2025 1w
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca -1.4 -0,5
Explotacion de minas y canteras -0, 1 o8
Industrias mMmanufactureras 2,9 2,3
Suministro de electricidad, gas, wapor y aire acondicionado® 2,6 a3
Construccidn -5,4 -4,6
Comercio al por mayor y al por menor® 2,9 o2
Informacidn ¥y comunicaciones 1,3 1,1
Actividades financieras y de seguros 2.8 2.2
Actividades inmobiliarias 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas yw técnicas® 2.2 0.5
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 5.7 1.2
Actividades artisticas, de entretenimiento vy recreacidon v otras
actividades de servicios® 3.2 1.4
Walor agregado bruto 2.2 0,6
Im puestos menos subwvenciones sobre los productos 2.9 0,9
Producto Interno Bruto 2.2 0,6

Fuente: DAME, PIE_T

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto: e Gasto en consumo final crece 3,4%. o
Formacién bruta de capital decrece 3,0%. ¢ Exportaciones crecen 3,5%. ¢ Importaciones
crecen 3,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece
en 0,6%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el
comportamiento de sus componentes: ¢ Gasto en consumo final crece 0,7%. ¢ Formacion
bruta de capital crece 5,5%. ¢ Exportaciones decrecen 1,7%. e Importaciones crecen 1,4%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20267"

Tasas de crecimiento (94)

. - Serie ajustada por efecto
Serie original ; .
Componentes del gasto estacional v calendario

Anual Trimestral

202671 7 20267"-1 /

2025F"_1 20257 _1v
Gasto de consumao final® 3.4 0.7
Formaciéon bruta de c.api'tala -3,0 5.5
Exportaciones 3.5 -1.7
Importaciones 3.5 1.4
Producto Interno Bruto 2.2 0,6

Fuente: DAMNE, PIE_T

Empleo y desempleo en Colombia (fuente DANE) Diciembre 2025 y Mayo 2026

Para el mes de Diciembre de 2025, |a tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%,
lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (9,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,3% y la tasa de ocupacién en

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E



3 TERIO DE D! K
NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron 64,4% vy 58,5%,
respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2024-2025)

I Diciembre 2024 M Diciembre 2025

Tasa Global de Parficipacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En diciembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,8%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global
de participacion se ubicé en 66,7%, en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 61,5%, lo que representé un aumento de 1,5 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (60,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,7%, lo que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales
respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se
ubico en 67,2%, lo que significd un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo
trimestre de 2024 (66,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,1%, lo que representd
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un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024

(60,6%).

En el mes de diciembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.224 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras con 2,2 puntos porcentuales;
Administracion publica y defensa, educacion y atencidon de la salud humana; y Actividades
artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios con 0,5 puntos

porcentuales en cada caso.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién

ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Diciembre (2024 - 2025)

Rama de actividad

Diciembre Diciembre

2024 2025
Poblacién ocupada 23.621 24.224
Industrias manufactureras 2.374 2.885
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2779 2.900
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2.005 2.120
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.846 1.915
Transporte y almacenamiento 1.716 1.734
Comercio y reparacion de vehiculos 4.262 4.262
Alojamiento y servicios de comida 1.908 1.895
Informacidn y comunicaciones 416 391
Actividades inmobiliarias 390 356
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 645 609
Construccion 1.669 1.630
Actividades financieras y de seguros 459 419
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2.151 3.108

Fuente: DANE, GEIH.

Para el trimestre octubre - diciembre 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (23,1%), Cartagena
(14,1%) y Sincelejo (11,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Pereira

A.M. (7,3%), Villavicencio (7,0%) y Bogota D.C. (6,5%).

Total nacional
Distribucion
% 2025

100

176
78
16

25
67
17

Variacién
absoluta

603
510
121
114

69

18

0
-13
-25
34
-36
-39
-40
42

Contribucion
en p.p.

22
05
05
03
0,1
00

-0,1
-0,1
0,1
02
-02
-02
02
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Grafico 8. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Octubre - diciembre 2025
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Territorialmente, las ciudades que presentaron mayores tasas de desocupacion para
noviembre fueron: Quibddé (23,1%), seqguido de Cartagena (14.1%), Sincelejo (11,4%) y
Cucuta (11,1%). Mientras, las de menores tasas de desempleo fueron: Bogota (6.5%),
Villavicencio (7.0%), Pereira (7,3%), Cali (4.3%) y Manizales (7,4%).

El desglose de los resultados revela que la desocupacion nacional se fijo en el 8% durante
diciembre, el nivel mas bajo para ese mes en toda la serie histérica. En las 13 ciudades y
areas metropolitanas, el termdmetro mas fiel del empleo urbano, el indicador bajo hasta el
7,8%. El balance final arroja que Colombia cuenta con 23,8 millones de ciudadanos con un
empleo. Solo en el Ultimo mes del afio se crearon 603.000 puestos de trabajo, impulsados
por una industria manufacturera que aporté 510.000 nuevas plazas, seguida por la
administracion publica y los servicios de salud.

En cuanto a las ramas de actividad econémica, el mayor aporte positivo vino de transporte y
almacenamiento, que sumé 2,1 puntos porcentuales a la variacién del empleo. Le
siguieron las actividades profesionales, cientificas y técnicas, junto con los servicios
administrativos, con una contribucion de 0,6 puntos porcentuales y una variacion de 6,1%.
También el alojamiento y los servicios de comida mostraron un comportamiento favorable,
con un crecimiento de 7,8% y un aporte de 0,6 puntos porcentuales.

Sin embargo, varios sectores clave restaron empleo y presionaron al alza la tasa de
desocupacion. Informacidn y telecomunicaciones registré una fuerte caida del 23%, con una
contribucion negativa de 0,7 puntos porcentuales. A esto se sumaron las actividades
financieras y de seguros, que cayeron 14,9% y restaron 0,4 puntos porcentuales, y el sector
de la construccién, que se contrajo 3,3% y tuvo un aporte negativo de 0,2 puntos
porcentuales.

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que represento
una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa
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global de participacion se ubicé en 64,9%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%,
lo que representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(58,2%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

I 'vayo 2025 | Mayo 2026
70 64,0 64,9

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE. GEIH

En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global
de participacién se ubicé en 66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio
anterior.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DAME, GEIH.

En mayo de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacidon ocupada
fueron Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (1,7 puntos
porcentuales); Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales) y Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segan rama de actividad
Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Mayo 2025 Mayo 2026 DB-;:I::;:" 'I:-lhdén Cnc:;I:.:ién

Poblacikén ccupada 23.62T7 24583 100 956

Administracién pdblica y defensa, educacitn y atencién de la salud humana 2B73 3.278 133 405 1.7
Industrias manufactureras 2379 2.597 0.6 218 k]
Actividades profesionales, cientificas, téonicas y servicios administrativos 1874 2m7 az 143 0.6
Alojamiento y senvichos de comida 1.762 1.877 7.6 115 0.5
Comercio y reparacian de vehiculos 4118 47192 171 74 03
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidén de desechos® 512 585 24 73 03
Actividades anisticas, entreteninmiento, recreacidn y otras actividades de senicios 1997 2048 a3 52 02
Construccion 1.551 1.588 &85 37 02
Actividades financieras y de seguros 433 419 1.7 -18 -0
Actividades inmeobiliarias 337 3 1.3 -26 -0.1
Agricultura, ganaderia, caza, silvioutura y pesca 350 3 464 14.1 -37 -0.2
Informacian y comunicadones 431 392 1.6 -39 -0.2
Transporte y almacenamiento 1860 1.816 T -a4 -0.2

Fuente: DANE, GEIH.

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (23,9%), Cartagena
(12,8%) y Riohacha (12,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Neiva
(8,2%), Pereira A.M. (7,8%) y Villavicencio (7,5%).

Grafico 6. Tasa de desocupaciéon segun ciudades

Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Marzo - mayo 2026

30 A

25 - 23,9

i
o
L

-
(1]
L

a
121117 91,6115 11,1 41,0 10,0
_ 9.9 g.a

926 94 g1

Tasa de desocupacion (%)
8

29 g6 86 8.5 B4 Ba

g =2 o2 g = 3 = 2 £ 2 2 £ 3 = = = = = 3 F &4 = = = = 2
= = = 8 = = = 3 T = . = T =
.:g%HgfgqﬁgEE&G%{{{«{{.E"&?‘G{{Q‘{%
S £ = = 2 = E 5 2 2 = > = % &2 5 E 8 =2 s 2
E 2 g g 5 2 < 2 =3 £ E§§° =< 5§55 =8 g =
A - E = = = 2 5 5 = =
E B = = 2 =
S'D'E bu
M o =
= =
£
2 2

Fuente: DANE, GEIH.

ENFOQUE DIFERENCIAL MERCADO LABORAL CON DISCAPACIDAD

Durante el trimestre marzo — mayo 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la poblacién
con discapacidad fue de 20,6%, en comparacion con la TGP de la poblacién sin discapacidad
de 67,3%, lo que significa una diferencia negativa de 46,8 puntos porcentuales (p.p.) entre
ambas poblaciones. En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia
negativa de 43,2 p.p. entre la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la primera,
esta tasa fue de 18,4% y para la segunda de 61,6%. Por otro lado, al observar la tasa de
desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 2,0 p.p. dada por una tasa de 10,5%
para la poblacion con discapacidad y 8,5% para las personas sin discapacidad.
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Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre movil marzo — mayo 2026

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin

discapacidad discapacidad p-p-

TGP 20,6 67,3 -46,8

TO 18,4 61,6 -43,2
TD 10,5 8.5 2,0

Fuente: DAMNE. GEIH.

Para el trimestre marzo - mayo 2026, las ramas de actividad donde mas se concentré la
poblaciéon ocupada con discapacidad fueron Comercio y reparacion de vehiculos (22,3%),
seguida de Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (20,1%).

Tabla 2. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad seglin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre mowvil marzo — mayo 2026

Poblacion con discapacidad Poblacddn sin discapacidad

Ramas de actividad

Poblacién coupada 392 100 24.012 100
Comercio y reparacion de vehiculos BT 223 4 0B84 17,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 79 201 3.293 137
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y
otras actnidades de sendcios =8 23 2.000 83
Alojamiento y servicios de comida 33 a8z 1.809 7.5
Industria Manufacturera 29 7.5 25714 105
Administracic bk defe dl s

m.Ts acion pablica y defensa, educacian y 29 73 2.180 132
atencion de la salud humana
Construccion 27 59 1.650 59
Ax:li\ric-lades pr_o-fesiorlales, cientificas, tScnicas y 25 6.4 1.896 7.9
servicios administrativos
Transporte y almacenamisnto 23 59 1.781 T4
rras ramas™ 22 56 1.805 7.5

Fuente: DAME, GEIH.

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que presentaron mayor participacion de la poblaciéon ocupada con discapacidad
en el trimestre marzo - mayo 2026, con 60,2% y 24,5%, respectivamente.
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Tabla 3. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin posiciéon ocupacional
Total nacional
Trimestre mévil marzo — mayo 2026

Poblacion sin discapacidad

Poblacion con discapacidad

Posicion ocupacional Distribudcién Distribucion

Total Total

(%) (%6)
Poblacion ocupada 392 100 24.0n2 100
Trabajador por cuenta propia 236 60,2 9.886 41,2
Obrero, empleado particular 96 24,5 10,619 442
Trabajador familiar sin remuneracion 15 3.9 402 1,7
Empleado domeéstico 14 3.5 720 3.0
Jornalero o pedn 13 34 824 34
Obrero, empleado del gobierno 2] 2.3 899 37
Patran o empleador 9 2.2 652 2,7

Fuente: DAMNE, GEIH.

La inclusion laboral de las personas con discapacidad constituye un eje central para avanzar
hacia sociedades mas justas, productivas y equitativas, en las que todas las personas puedan
ejercer plenamente su derecho al trabajo. En esa direccion, y en consonancia con los
estandares internacionales de proteccion de derechos, el Estado colombiano ha venido
fortaleciendo su marco normativo para garantizar el acceso, la permanencia y la participacién
efectiva de esta poblacion en el mercado laboral.

Aunque los derechos laborales de las personas con discapacidad han sido reconocidos por
décadas, su ejercicio efectivo se ha visto restringido por barreras estructurales, fisicas,
tecnoldgicas y culturales, asi como por persistentes prejuicios y practicas excluyentes en los
procesos de contratacidn.

La Ley 2466 de 2025, vigente desde el 25 de junio de 2025, representa un avance decisivo,
establece que las medianas y grandes empresas deberan vincular un nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, obligacién que aumenta progresivamente segun el tamafio de
su planta laboral, cuanto mas grande es la empresa, mayor es su responsabilidad de generar
oportunidades reales de empleo inclusivo.

Tal y como lo sefiala la Ley, a continuacidon se describe el nimero minimo exigido de
trabajadores con discapacidad, segun el tamafio de la empresa:

Numero de Trabajadores Numero minimo de trabajadores

en la Empresa con Discapacidad para contratar
Entre 100 y 199 2 aa

Entre 200 y 299 4 aaca

Entre 300 y 399 6 accaacaaa

Entre 400 y 500 10 acacacacacacaaaa
Entre 501 y 599 1 acacacacacacacacaa
Entre 600 y 699* 12 acacacacaccacacacaaa
700 o mas +1 por cada 100 trabajadores

Durante el primer afio, la implementacidon de esta cuota es optativa. A partir de junio de 2026
su cumplimiento serd obligatorio. Ademas, estas vinculaciones deben certificarse ante el
Ministerio de Salud y reportarse al Ministerio del Trabajo.

Del analisis del mercado laboral de la poblacion con discapacidad y de las condiciones técnicas
asociadas al objeto contractual, se concluye que, si bien existen avances en materia de
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inclusion laboral y participacion de esta poblacidon en distintos sectores econémicos, para el
presente proceso contractual es posible la vinculacién de poblacién con discapacidad, teniendo
en cuenta la naturaleza técnica, operativa y especializada de las actividades relacionadas con
el comercio y en especial con el suministro e instalacién de ups las requeridas. El desarrollo
economico en 2025 se caracterizd por una recuperacion global moderada, con Estados Unidos
y China liderando como las mayores economias, mientras América Latina mostré un
crecimiento proyectado del 2.4%, con Colombia destacando por su dinamismo gracias al
consumo interno y servicios, aunque enfrentd incertidumbre y retos como la inflacién vy la
dependencia de sectores como el petrdleo y el gas, impulsando estrategias de diversificacion
tecnoldgica y adaptacion local para mipymes.

Los responsables politicos se enfrentan al doble reto de impulsar mayores tasas de
crecimiento econdémico y, al mismo tiempo, tratar de influir en su caracter estructural: hacer
que el crecimiento sea menos perjudicial para el medio ambiente, por ejemplo, o0 menos
probable que excluya a algunos sectores de la sociedad.

Estados Unidos, mantiene su crecimiento, aunque mas moderado que en anos recientes,
impulsado por tecnologia y productividad, especialmente gracias a la adopcion de IA vy
mercados dindamico.

Europa, termina 2025 con cierta estabilidad econdmica e inflacion acercandose al objetivo
cercano al 2 %, aunque la recuperacién sigue siendo lenta y desigual entre paises. La
actividad manufacturera presenta signos de contraccién en algunos sectores, aunque ciertos
paises muestran resistencia.

Asia, China sigue creciendo, aunque a un ritmo mas lento que en afios anteriores, y otros
paises asiaticos muestran mejor desempefo en producciéon y demanda externa. India y otras
economias emergentes siguen destacandose como motores mas rapidos de crecimiento a
nivel mundial.

La carga de la deuda publica representa una amenaza para la estabilidad macroecondmica
tanto en las economias avanzadas como en las economias en desarrollo.

Los niveles elevados de deuda y altas tasas de interés han elevado los pagos de intereses a
un nivel econdmicamente dafiino para muchos paises. El aumento de los costos de servicio
de la deuda ha provocado una restriccién fiscal, la actual dindmica de la deuda va a socavar
los esfuerzos de los gobiernos para impulsar el crecimiento y dejara a los paises mal
preparados para la préoxima desaceleracién econdmica.

La sostenibilidad de la deuda sigue siendo un obstaculo importante para la capacidad de gasto
de los paises, éstos podrian tener dificultades para prepararse ante cambios como la
transicion energética, los cambios demograficos, las catastrofes relacionadas con el clima, los
rapidos cambios tecnoldgicos y la evolucién de las necesidades de seguridad nacional.

La actividad econdmica mundial continla experimentando una desaceleracién generalizada y
mas acentuada de lo previsto, con la inflacién mas alta registrada en varios decenios. La crisis
del costo de vida, el endurecimiento de las condiciones financieras en la mayoria de las
regiones, la guerra entre Rusia y Ucrania, el conflicto entre Israel y Palestina y la persistencia
de pandemias inciden notablemente en el crecimiento econémico de las regiones.

A pesar de incertidumbres econdmicas y geopoliticas, los mercados accionarios globales
cerraron el afio con rendimientos solidos, en parte impulsados por sectores de tecnologia y
expectativas de crecimiento a largo plazo.

El crecimiento del comercio global sigue siendo mas lento y fragmentado, debido en parte a
aranceles mas altos y politicas proteccionistas que afectan el flujo de bienes y servicios.
Mientras que las inversiones empresariales se han vuelto mds cautelosas ante Ia
incertidumbre politica y de mercado, y muchas empresas priorizan tecnologias emergentes
como IA para mejorar productividad y competitividad.

En materia inflacionaria, la OCDE proyecta que la inflacion anual 2025 de los precios al
consumidor en conjunto se coloque en un 4 %. De estos, entre las economias que se cree
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gue podrian posicionarse mas alla de esa cifra estan Turquia, con un 34,5 %; Colombia, con
un 5,1 %, y Estonia, con un 5 %. De esta manera, las proyecciones sefialan que el indicador
comenzara a disminuir hasta llegar a un 3,4 % el préoximo afio y a un 2,6 % en 2027.

La solidez de los mercados laborales de las economias desarrolladas es un punto positivo. Por
ejemplo, en Estados Unidos, Europa y otras economias desarrolladas las tasas de empleo
siguen resistiendo, una tendencia que favorecid la solidez del gasto en los hogares. En ese
contexto de escasez generalizada de trabajadores y bajas tasas de desempleo, han
aumentado los salarios. Las tasas de empleo han alcanzado niveles récord en muchas
economias desarrolladas y las diferencias entre hombres y mujeres se han reducido desde la
pandemia.

El rapido ajuste de las condiciones financieras mundiales supone importantes riesgos para
muchos paises en desarrollo y economias en transicion. Los actuales desafios politicos exigen
una mayor cooperacion politica transfronteriza y acciones mundiales concertadas para evitar
gue muchas economias en desarrollo queden atrapadas en un circulo vicioso de bajo
crecimiento y elevado endeudamiento.

Las perspectivas para la economia mundial en 2026 apuntan a una desaceleracién gradual
del crecimiento, con el Fondo Monetario Internacional (FMI) proyectando un 3.1% (desde el
3.2% en 2025) y la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econédmicos (OCDE) un
2.9%, influenciado por la moderacion en economias avanzadas y emergentes, presiones
inflacionarias persistentes, mayores aranceles (riesgo) y la necesidad de ajustes fiscales,
aunque se esperan reducciones en tasas de interés y un mercado laboral mas relajado.

En América Latina y el Caribe, Se espera una recuperacién moderada, con desafios para la
inversion en algunos paises como Colombia, que necesita reformas para crecer por encima
del 3%. Mientras que en Asia, se espera un Crecimiento moderado a fuerte, con Asia
Meridional y Africa Subsahariana mostrando dinamismo.

El 2026 se perfila como un afo de crecimiento mas lento pero resiliente, con desafios
significativos derivados de politicas comerciales y tensiones geopoliticas, requiriendo
diversificacion y politicas fiscales prudentes para navegar la incertidumbre.

Para los paises miembros de la OCDE, se espera que el crecimiento sea mas moderado, con
una tasa de 1.7% para el siguiente afio, mientras que para las economias del G20 prevé una
expansion de 2.9 por ciento. Mientras que, para los Estados Unidos, el prondstico es una
expansion de 1.7% el siguiente afio, para Europa de 1.2% y para Japon de 0.9%, a la vez
gue para las economias que no son parte de la OCDE, la proyeccion es de 3.9 por ciento.

La Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) sefialé que la region continda
transitando una senda de bajo crecimiento y para 2026 prevé que las principales fuentes que
han sostenido la actividad econémica en los Ultimos afios —el consumo privado y la demanda
externa— pierdan dinamismo. Segun sus nuevas estimaciones, la CEPAL proyecta que el
crecimiento del PIB regional alcanzaria un 2,4% en 2025 y un 2,3% en 2026. De confirmarse
estas previsiones, la regién acumularia cuatro afios de bajo crecimiento, con un crecimiento
promedio anual de apenas 2,3%.

El informe reporta diferencias en las trayectorias de la actividad econdmica a nivel
subregional, donde América del Sur creceria 2,9% en 2025, impulsada por la recuperacion de
Argentina, Bolivia y Ecuador tras contracciones en 2024. Para 2026 se proyecta una
desaceleraciéon a 2,4%, debido a un menor crecimiento en la mayoria de sus economias.

Por su parte, Centroamérica registraria una expansiéon de 2,6% en 2025, afectada por el
debilitamiento de la demanda de Estados Unidos. Para 2026 se espera una mejora hacia
3,0%, aunque persisten vulnerabilidades vinculadas al comercio, las remesas, el acceso a
financiamiento y la exposicidn al cambio climatico.
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Para el Caribe se espera un crecimiento de 5,5% en 2025 y 8,2% en 2026, apuntalado por el
importante crecimiento de la actividad petrolera en Guyana, y apoyado por la normalizacién
del turismo y un mejor desempefio de la construccién. No obstante, esta subregiéon con una
elevada exposicion a desastres naturales, lo que condiciona la capacidad para crecer de estas
economias.

La CEPAL estima que el crecimiento del empleo también perderd impulso: 2,0% en 2024,
1,5% en 2025 y 1,3% en 2026. En materia de precios, la inflacion regional alcanzaria una
mediana de 3,0% en 2026, superior al 2,4% estimado para el cierre de 2025, aunque por
debajo de los niveles observados durante los choques inflacionarios de 2021-2022, y en torno
a los valores objetivos de los bancos centrales en la region.

El escenario de 2026 estara condicionado por multiples riesgos externos e internos. En cuanto
a los externos, el crecimiento de la region estara supeditado a las dindmicas que se observen
tanto en el crecimiento del PIB mundial, en especial de los principales socios comerciales,
como en el comercio mundial. De igual forma, influird la postura de la politica monetaria en
los Estados Unidos, que ha sido mas expansiva, y los posibles cambios en la politica econédmica
y comercial de este pais. Asimismo, la incertidumbre en los mercados financieros
internacionales, y la posible volatilidad de los flujos de financiamiento externo, incluida la
inversion extranjera directa y las remesas, pueden afectar el crecimiento regional en 2026. En
el frente interno, el crecimiento del PIB se puede ver afectado por el desempefio de los
mercados laborales y su impacto sobre el ingreso de los hogares y, por ende, sobre el
consumo, por la vulnerabilidad estructural de muchas de las economias de la region frente a
desastres naturales y por las presiones que se puedan derivar del peso de los recursos
destinados al servicio de la deuda. Adicionalmente, la velocidad de reducciéon de la tasa de
inflacién, y de la flexibilizacién de la politica monetaria, serdn determinantes en la evolucién
del consumo y de la inversion.

Si bien los efectos persistentes de la restriccion monetaria previa continuaran influyendo en
el crecimiento a corto plazo, se espera que su impacto se atenle. A medida que la inflacion
disminuya, se prevé que los bancos centrales bajaran las tasas de interés, lo que reducira los
obstaculos al aumento de la inversion.

Un panorama influido por la persistencia de un bajo dinamismo del crecimiento econémico y
del comercio a nivel global, que si bien es cierto que la inflacién ha bajado, las tasas de interés
de las principales economias desarrolladas no se han reducido. En consecuencia, los costos
de financiamiento siguen siendo altos y muchos economistas esperan que se mantengan en
ese nivel en los préximos anos.

El contexto econdmico se ve influido por niveles de deuda publica elevados y costos de
financiamiento altos, limitando el espacio fiscal de los gobiernos. A pesar de la disminucion
de la inflacién, las tasas de interés no muestran un descenso significativo, generando
restricciones econdmicas. Los bancos centrales seguirdn cautelosos con las tasas de interés
para evitar la depreciacion del tipo de cambio.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) (Fuente DANE) Afio 2025 y Aifio
corrido 2026 (mayo)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es
proporcionar una medida de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo;
el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de
cada actividad econdmica.

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie original, se ubicé en 141,19, lo que
representd un crecimiento de 1,69% respecto al mes de diciembre de 2024 (138,85).
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
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Fuente: DANE, ISE

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, se ubicé en 126,48, lo que representd un crecimiento de 1,55% respecto al mes
de diciembre de 2024p (124,55).

Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuente: DANE, ISE
Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y

calendario se ubicé en 126,48, lo que representd un crecimiento de 0,87%, respecto al mes
de noviembre de 2025 (125,39).
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Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 2025 (diciembre)
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Fuente: DANE, ISE

Para el periodo enero-diciembre de 2025pr, el ISE en su serie original, registrdé un crecimiento

de 2,66% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afo 2024p, de
enero-diciembre registré un crecimiento de 1,60%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
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Fuente: DANE, ISE

Para el mes de mayo de 2026, el ISE en su serie original se ubicé en 129,16, lo que
representd un crecimiento de 4,10% respecto al mes de mayo de 2025pr (124,07).
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 20267 (mayo)
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Para el mes de mayo de 2026, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
se ubicé en 129,91, lo que representd un crecimiento de 4,08% respecto al mes de mayo de

2025pr (124,81).

Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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Fuente: DAME, ISE

Para el mes de mayo de 2026, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
se ubicé en 129,91, lo que representd un crecimiento de 0,72%, respecto al mes de abril de

2026pr (128,98).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (I1SE)
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Para el periodo enero-mayo de 2026, el ISE en su serie original registré un crecimiento
de 2,77% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afio 2025pr, de
enero-mayo registré un crecimiento de 1,92%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
2024° - 2026 (enero-mayo)

Fuente: DAME, ISE
Crecimiento econémico (PIB) 2025 y Aiio corrido 2026 (marzo)

El Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,6% en el afo 2025 respecto al afo
2024.
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
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diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
1,6%.

e Explotaciéon de minas y canteras crece 1,2%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (3%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Ano total Anual Trimestral

20257, 2025FP -1V & 20251V f

20247 20241V 20257111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca 3.1 -0.4 -2,6
Explotacion de minas y canteras -6,2 -2.9 1.2
Industrias manufactureras 1.9 1.0 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicicnado? 1.1 29 0,8
Construccidn -2,8 -2,6 -1,5
Comercio al por mayor y al por menor’ 4.6 3.4 1,6
Informacion y comunicaciones 1,0 -1,2 -2,0
Actividades fimancieras y de seguros 2.8 0.7 -2.4
Actividades inmaobiliarias 2,0 1.9 0,4
Actividades profesionales, cientificas v técnicas? 1.2 1.5 0.4
Administracion puklica, defensa, educacian y salud® 4.5 4.8 0.2
A e g ety reeacon y ot
Valor agregado bruto 2,7 2,3 -0, 1
Impuestos menos subwvenciones sobre los productos 2,5 2,5 0,6
Producto Intermo Bruto 2,6 2.3 0,1

Fuente: DAMNE, PIB_T

Para el afio 2025, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca crece 3,1%, respecto al afio 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos: e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes;
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propagacién de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de
apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola
y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece
2,1%. e Cultivo permanente de café decrece 2,2%. ¢ Ganaderia crece 8,0%. o Silvicultura y
extraccion de madera crece 2,9%. ¢ Pesca y acuicultura crece 11,2%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025°P°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Ao total Anual Trimestral
2025°7 202571V / 20251V /
2024" 2024°-1V 2025111
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas pr_--rr'nalnr_--ntes‘a 2.1 2,5 1,0
Cultive permanente de café -2.2 -22.1 -22.2
Ganaderia 80 T2 1,4
Silvicultura y extraccion de madera 29 -0,02 -0,.4
Pesca y acuicultura 11,2 -11,4 -19,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.1 -0.4 -2,6

Fuente: DAMNE, PIB_T

Para el afio 2025, el valor agregado de explotacion de minas y canteras decrece 6,2%,
respecto al afio 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
3): e Extraccion de carbon de piedra y lignito decrece 7,4%. ¢ Extraccion de petréleo crudo y
gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petréleo y de gas natural decrece
4,3%. e Extraccion de minerales metaliferos decrece 13,5%. ¢ Extraccion de otras minas y
canteras decrece 0,8%. ¢ Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas
y canteras decrece 5,2%.
Tabla 3. Explotacion de minas y canteras

Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional v

Actividad econdmica calendario

Afo total Anual Trimestral

2025P7) 2025P7.1V S 2025P.IV S

20247 202471V 202577111
Extraccion de carbén de piedra y lignito =74 3.2 9.2
Extraccion de petréleo crudo yw gas natural® 4.3 -29 -2.2
Extraccion de minerales metaliferos -13.5 -15.7 -1.2
Extraccion de otras minas y canteras -0,8 0.3 -1.2
Actividades de apoyo para otras actividades de

explotacion de minas y canteras 5.2 =29 -0
Explotacion de minas y canteras -6,2 -2.9 1.2

Fuente: DAME, PIB_T

Para el afio 2025r, el valor agregado de explotacion de las industrias manufactureras crece
1,9%, respecto al afio 2024. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos: e
Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboraciéon de productos de
tabaco crece 3,2%. e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir;
curtido y recurtido de cueros; fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricaciéon de articulos de talabarteria y

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E



4% MINISTERIO DE DEFENSA
g/ NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 5,9%. e Transformacién de la madera y
fabricacidon de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos
de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton;
actividades de impresion; produccidon de copias a partir de grabaciones originales decrece
1,4%. ¢ Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacion del petrdleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacidon de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos
minerales no metalicos crece 1,6%. e Fabricacion de productos metallrgicos basicos;
fabricacidon de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de
aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electréonicos y opticos;
fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques
y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 3,5%. e
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 6,3%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025°P7

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Actividad econdmica Serie original estacional y calendario
Afio total Anual Trimestral
202577 202571V f 202571V f
2024% 2024°-IV 2025 -111
Elaboracién de productos alimenticios® 3.2 Q.6 -1,4
Fabricacién de productos textiles® 59 41 -1,7
Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera 14 o8 18
y de corcho, excepto muebles” ' ' '
Coquizacidn, fabricacién de produ r:tc_:s de |a refinacidn del petraleo y 16 ag 13
actividad de mezcla de combustibles” ! ' ’
Fabricacién de productos metalGrgicos basicos® -35 -4.9 -1,1
Fabricacion de muebles, colchones v somieres: otras industrias 6.3 57 21
manufactureras ' !
Industrias manufactureras 1.9 1,0 -1,6

Fuente: DAME, PIE_T

Para el afio 2025, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos: e Comercio al por mayor y al por menor;
reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas crece 7,5%. e Transporte vy
almacenamiento crece 2,2%. 8Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida. e Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (30)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afo total Anual Trimestral
2025""/ 2025°"-Iv / 202571V /
2024" 2024°-1v 20257"-111
Comercio al por mayory al por menor’ 1.5 [AY 0.9
Transporte y almacenamiento 2.2 -1.7 -2.3
Alojamiento y servicios de comida 0.5 0.1 2.2
Comercio al por mayor y al por menor! 4.6 34 16

Fuente: DAMEPIE_T

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacidon anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento
de las actividades econémicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.
¢ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econagmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026%"

Tasas de crecimiento (96)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional ¥y
Actividad econédmica calendario
Arnual Trimestral
202691 5 20269-1 S/
2025P"-1 2025 1w
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca -1.4 -0,5
Explotacion de minas y canteras -0, 1 o8
Industrias mMmanufactureras 2,9 2,3
Suministro de electricidad, gas, wapor y aire acondicionado® 2,6 a3
Construccidn -5,4 -4,6
Comercio al por mayor y al por menor® 2,9 o2
Informacidn ¥y comunicaciones 1,3 1,1
Actividades financieras y de seguros 2.8 2.2
Actividades inmobiliarias 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas yw técnicas® 2.2 0.5
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 5.7 1.2
Actividades artisticas, de entretenimiento vy recreacidon v otras
actividades de servicios® 3.2 1.4
Walor agregado bruto 2.2 0,6
Im puestos menos subwvenciones sobre los productos 2.9 0,9
Producto Interno Bruto 2.2 0,6

Fuente: DAME, PIE_T

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto: e Gasto en consumo final crece 3,4%. o
Formacién bruta de capital decrece 3,0%. ¢ Exportaciones crecen 3,5%. ¢ Importaciones
crecen 3,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece
en 0,6%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el
comportamiento de sus componentes: ¢ Gasto en consumo final crece 0,7%. ¢ Formacion
bruta de capital crece 5,5%. ¢ Exportaciones decrecen 1,7%. e Importaciones crecen 1,4%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20267"

Tasas de crecimiento (94)

. - Serie ajustada por efecto
Serie original ; .
Componentes del gasto estacional v calendario

Anual Trimestral

202671 7 20267"-1 /

2025F"_1 20257 _1v
Gasto de consumao final® 3.4 0.7
Formaciéon bruta de c.api'tala -3,0 5.5
Exportaciones 3.5 -1.7
Importaciones 3.5 1.4
Producto Interno Bruto 2.2 0,6

Fuente: DAMNE, PIE_T

Empleo y desempleo en Colombia (fuente DANE) Diciembre 2025 y Junio 2026

Para el mes de Diciembre de 2025, |a tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%,
lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (9,1%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,3% y la tasa de ocupacién en
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59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron 64,4% vy 58,5%,
respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2024-2025)

I Diciembre 2024 M Diciembre 2025

Tasa Global de Parficipacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En diciembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,8%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global
de participacion se ubicé en 66,7%, en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 61,5%, lo que representé un aumento de 1,5 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (60,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,7%, lo que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales
respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se
ubico en 67,2%, lo que significd un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo
trimestre de 2024 (66,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,1%, lo que representd
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un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024

(60,6%).

En el mes de diciembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.224 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras con 2,2 puntos porcentuales;
Administracion publica y defensa, educacion y atencidon de la salud humana; y Actividades
artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios con 0,5 puntos

porcentuales en cada caso.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién

ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Diciembre (2024 - 2025)

Rama de actividad

Diciembre Diciembre

2024 2025
Poblacién ocupada 23.621 24.224
Industrias manufactureras 2.374 2.885
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2779 2.900
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2.005 2.120
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.846 1.915
Transporte y almacenamiento 1.716 1.734
Comercio y reparacion de vehiculos 4.262 4.262
Alojamiento y servicios de comida 1.908 1.895
Informacidn y comunicaciones 416 391
Actividades inmobiliarias 390 356
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 645 609
Construccion 1.669 1.630
Actividades financieras y de seguros 459 419
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2.151 3.108

Fuente: DANE, GEIH.

Para el trimestre octubre - diciembre 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (23,1%), Cartagena
(14,1%) y Sincelejo (11,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Pereira

A.M. (7,3%), Villavicencio (7,0%) y Bogota D.C. (6,5%).

Total nacional
Distribucion
% 2025

100

176
78
16

25
67
17

Variacién
absoluta

603
510
121
114

69

18

0
-13
-25
34
-36
-39
-40
42

Contribucion
en p.p.

22
05
05
03
0,1
00

-0,1
-0,1
0,1
02
-02
-02
02
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Grafico 8. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Octubre - diciembre 2025
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Territorialmente, las ciudades que presentaron mayores tasas de desocupacion para
noviembre fueron: Quibddé (23,1%), seqguido de Cartagena (14.1%), Sincelejo (11,4%) y
Cucuta (11,1%). Mientras, las de menores tasas de desempleo fueron: Bogota (6.5%),
Villavicencio (7.0%), Pereira (7,3%), Cali (4.3%) y Manizales (7,4%).

El desglose de los resultados revela que la desocupacion nacional se fijo en el 8% durante
diciembre, el nivel mas bajo para ese mes en toda la serie histérica. En las 13 ciudades y
areas metropolitanas, el termdmetro mas fiel del empleo urbano, el indicador bajo hasta el
7,8%. El balance final arroja que Colombia cuenta con 23,8 millones de ciudadanos con un
empleo. Solo en el Ultimo mes del afio se crearon 603.000 puestos de trabajo, impulsados
por una industria manufacturera que aporté 510.000 nuevas plazas, seguida por la
administracion publica y los servicios de salud.

En cuanto a las ramas de actividad econémica, el mayor aporte positivo vino de transporte y
almacenamiento, que sumé 2,1 puntos porcentuales a la variacién del empleo. Le
siguieron las actividades profesionales, cientificas y técnicas, junto con los servicios
administrativos, con una contribucion de 0,6 puntos porcentuales y una variacion de 6,1%.
También el alojamiento y los servicios de comida mostraron un comportamiento favorable,
con un crecimiento de 7,8% y un aporte de 0,6 puntos porcentuales.

Sin embargo, varios sectores clave restaron empleo y presionaron al alza la tasa de
desocupacion. Informacién y telecomunicaciones registré una fuerte caida del 23%, con una
contribucion negativa de 0,7 puntos porcentuales. A esto se sumaron las actividades
financieras y de seguros, que cayeron 14,9% y restaron 0,4 puntos porcentuales, y el sector
de la construccién, que se contrajo 3,3% y tuvo un aporte negativo de 0,2 puntos
porcentuales.
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Para junio de 2026, |la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, lo que representd
una disminucién de 0.6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8.6%). La tasa
global de participacion se ubicéo en 64,5%, lo que signific6 un aumento de 0,6 puntos
porcentuales frente a mayo de 2025 (63,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%,
lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025

(58,4%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Junio (2025-2026)

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion
(TGP)

Fuente: DANE, GEIH
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En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y é&reas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global

de participacién se ubicé en 65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente,

la tasa de ocupacién fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del ano anterior donde fue

60,9%.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

En junio de 2026, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales); Construccion (0,6 puntos

porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Junio (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Junia 2025 Junia 2026 Distribucion 3% WVariacign Contribucian
2026 absoluta en pp.

Poblacion ocupada 23.753 24 459 100 706
Alojamiento y servicios de comida 1.768 2057 a4 289 1.2
Corgtruct ida 1532 1.67E 69 146 0.&
Transporte y almacenarmiento 1722 1.B6T 7.6 145 0.6
Mctividsdes artisticas, entretenimiento, recreacion y ofras actividades de servicios 1859 1.969 B0 1o 0.5

1822 1.906 7.8 84 0.4

2922 3.005 123 a2 0.3
Activid sdes financerad i de 3 435 4E1 20 47 0.z
Informadion y ComMunicacones 3BT 386 1.6 20 0.1
Actividsdes inrmobilarias 306 303 1.2 -3 -0.0
Comerdio y reparacion de vehicuos 4131 4.109 168 -3 -0.1
Suministre de electricidad, gas, agua y gestion de desschos 782 755 31 -27 -0.1
Agricultura, ganaderia, caza, sivicultura y pesca 3321 3.281 13.4 -0 0.2
rdustrias manufactureras 2TES 2661 10.9 -125 -0.5

Para el trimestre movil abril - junio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
gue presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (23,3%), Cartagena
(13,2%) e Ibagué (12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Villavicencio (7,9%), Pereira A.M. (7,2%) y Medellin A.M. (7,1%).

Grafico 6. Tasa de desocupacidon segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Abril - junio 2026
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Fuente: DAMNE, GEIH.

ENFOQUE DIFERENCIAL MERCADO LABORAL CON DISCAPACIDAD

Durante el trimestre abril - junio 2026, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacién
con discapacidad fue de 20,2%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin discapacidad
de 67,2%, lo que significa una diferencia negativa de 46,9 puntos porcentuales (p.p.) entre
ambas poblaciones. En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia
negativa de 43,3 p.p. entre la poblacion con discapacidad y sin discapacidad, para la primera
esta tasa fue de 18,3% y para la segunda de 61,6%. Por otro lado, al observar la tasa de
desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 1,4 p.p. dada por una tasa de 9,6%
para la poblacidén con discapacidad y 8,3% para las personas sin discapacidad.
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Tabla 1. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacidén (TO) y Tasa de desocupaciéon (TD) de

la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional
Trimestre abril — junio 2026

Total nacional
Poblacién sin

Poblacién con

discapacidad discapacidad
TGP 20,2 67,2
TO 18,3 61,6
TD 9.6 83

Fuente: DAMNE, GEIH.

Diferencia

P-P-
-46,9

-43,3

1.4

Para el trimestre abril - junio 2026, las ramas de actividad donde mas se concentrd la
poblacion ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

(21,7%), seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (19,7%).

Tabla 2. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad

Total nacional
Trimestre abril — junio 2026

Poblaciéon con discapacidad

Ramas de actividad

Poblacion ocupada 388 100
Agricultura, ganaderia, caza, silviculbura y pesca B4 217
Comercio y reparacion de wehiculos TT 187

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y

36 9.3
otras actividades de servicios
Alojamiento y servicios de comida 32 83
Actnidades profesionales, cientificas, técnicas y 29 75
servicios administrativos :
Transporte y almacenamiento 23 TS5
Construsccion 29 7.4
Administracion pablica y defensa, educacidn y e &8
atencion de la salud humana
Industria Manufacturera 25 6.3
Oiras ramas ™ 21 53

Fuente: DAME, GEIH.

Poblacion sin discapacidad

24.052

3233
4037

1.982

1.911

1.912

1.808

1.627

ER ]

2 5aT

1.781

100
13.4
168

8.0

TS5
6.8

0.8
T4

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que presentaron mayor participacién de la poblacién ocupada con discapacidad
en el trimestre abril - junio 2026, con 56,4% y 26,2%, respectivamente.

Tabla 3. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin posicién ocupacional
Total nacional
Trimestre abril — junio 2026

Poblacion con discapacidad

Posicidén ocupacional - .
T 1 Distribucidon

(%)
Poblacién ocupada 388 100
Trabajador por cuenta propia 219 56,4
Obrero, empleado particular 102 26,2
lornalero o pedn 19 48
Trabajador familiar sin remuneracion 18 4 6
Empleado doméstico 15 3.9
Patrén o empleador 9 2.4
Obrero, empleado del gobierno 7 1,8

Fuente: DAME, GEIH.

Poblacion sin discapacidad
Total

24.052
9.826

10817

775

403

690

613

918

Distribucidn
(26)
100
40,9
45,0
3,2
1,7
2,9
2,5
3.8
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La inclusion laboral de las personas con discapacidad constituye un eje central para avanzar
hacia sociedades mas justas, productivas y equitativas, en las que todas las personas puedan
ejercer plenamente su derecho al trabajo. En esa direccion, y en consonancia con los
estandares internacionales de protecciéon de derechos, el Estado colombiano ha venido
fortaleciendo su marco normativo para garantizar el acceso, la permanencia y la participacion
efectiva de esta poblaciéon en el mercado laboral.

Aunqgue los derechos laborales de las personas con discapacidad han sido reconocidos por
décadas, su ejercicio efectivo se ha visto restringido por barreras estructurales, fisicas,
tecnolodgicas y culturales, asi como por persistentes prejuicios y practicas excluyentes en los
procesos de contratacion.

La Ley 2466 de 2025, vigente desde el 25 de junio de 2025, representa un avance decisivo,
establece que las medianas y grandes empresas deberan vincular un nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, obligacidon que aumenta progresivamente segln el tamano de
su planta laboral, cuanto mas grande es la empresa, mayor es su responsabilidad de generar
oportunidades reales de empleo inclusivo.

Tal y como lo sefiala la Ley, a continuacidon se describe el nimero minimo exigido de
trabajadores con discapacidad, segun el tamafio de la empresa:

Numero de Trabajadores Numero minimo de trabajadores

en la Empresa con Discapacidad para contratar
Entre 100 y 199 2 aa

Entre 200 y 299 4 Aalaa

Entre 300 y 399 6 accacaaa

Entre 400 y 500 10 acacacacacacaacaaa
Entre 501 y 599 11 accacaccacaacaacaa
Entre 600 y 699* 12 acccacaccacacacaaa
700 o mas +1 por cada 100 trabajadores

Durante el primer afio, la implementacion de esta cuota es optativa. A partir de junio de 2026
su cumplimiento serd obligatorio. Ademas, estas vinculaciones deben certificarse ante el
Ministerio de Salud y reportarse al Ministerio del Trabajo.

Del analisis del mercado laboral de la poblacidn con discapacidad y de las condiciones técnicas
asociadas al objeto contractual, se concluye que, si bien existen avances en materia de
inclusién laboral y participacion de esta poblacidén en distintos sectores econémicos, para el
presente proceso contractual es posible la vinculacién de poblacién con discapacidad, teniendo
en cuenta la naturaleza técnica, operativa y especializada de las actividades relacionadas con
el comercio y en especial con la Actividades Profesionales, Cientificas, técnicas y servicios
administrativos.

El proceso de renovacion de licencias de software, corresponde a actividades de instalacion,
configuracién y gestion administrativa asociada a la comercializacion de programas
informaticos. Muchas de estas funciones dependen principalmente de competencias técnicas,
administrativas, organizacionales y de manejo de sistemas de informacion, mas que de
exigencias fisicas especificas.

En este sentido, es posible que personas con discapacidad pueden desempefiar de manera
eficiente y segura diversas actividades dentro del proceso, siempre que se garantice la
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igualdad de oportunidades y se implementen los ajustes razonables requeridos de acuerdo
con las caracteristicas de cada cargo y las condiciones particulares del trabajador.

En este contexto normativo, no existe una restriccion legal general que impida que personas
con discapacidad participen en la ejecucién de actividades relacionadas con la
comercializacién de programas y licencias informaticas; Por el contrario, la legislaciéon
colombiana impone el deber de evaluar las competencias y capacidades de las personas con
base en criterios objetivos relacionados con el cargo o funcion a desempefar, evitando
exclusiones derivadas Unicamente de una condicién de discapacidad.

En consecuencia, desde la perspectiva juridica y de derechos humanos vigente en Colombia,
la participacién de personas con discapacidad en este tipo de proceso, es plenamente viable
y compatible con el marco normativo nacional, siempre que la evaluaciéon se realice con
fundamento en las competencias requeridas para el cargo, las condiciones particulares de la
persona y la adopcién de los ajustes razonables que correspondan. La exclusién de personas
por el solo hecho de presentar una discapacidad constituiria una practica contraria a los
principios de igualdad, inclusidon y no discriminacién consagrados en la Ley 1618 de 2013 y
en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

Indice de precios al consumidor (IPC) Inflacion en Colombia (fuente DANE) 2025 y
Julio 2026

Para el mes de diciembre de 2025, se presentd una variacién mensual del IPC fue 0,27%,
y la variacién anual 5,10%.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (diciembre)

Diciembre

Variacién anual Variacién mensual

IPC total 5,20 5,10 0,46 0,27

Fuente: DANE, IPC

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacion de 5,10% en comparacion
con diciembre de 2024. En el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%),
Educacién (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,37%) y; por ultimo,
Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las
divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado
(2,12%), Recreacion y cultura (1,85%) y; por ultimo, Informacién y comunicacion (1,22%)
se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Haospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmutadar: (+57) 601 348 6ESE



@ MINISTERIO DE DEFENSA Y
e NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion anual

Seguin divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025
2024 2025
Divisiones de Gasio Peza (%) Wariacitn (%) Ebr;i:-::ii.l:m Wariacitn (%) &r‘;::::::i":m

Festarantes y holeles 943 787 0,85 791 0A7
Educacion 441 10,82 041 T.38 0,30
Salud 1M 554 009 .20 012
Betadas aloohilcas y abaco 1.70 557 009 6a7 o1
Transparte 12,93 51 oro 5.8 or2
TOTAL 100,00 5.20 5.20 5,10 5,10
Almenics y bebidas no akcohdicas 15,05 1M 083 507 045
Bi=nes y servicios diversas 5,38 13 018 4497 028
Alojamisnio, agua, secircidad, gas y otros combusshies 3,12 6,98 211 4,78 148
mb:ﬁ. articules para el hogar ¥ para ka consersacion crdinaria del 440 31 oo 151 019
Prendas de vestir y calrada 198 208 ao? 212 007
Recreacion y cultura 374 4.2 0,01 1,85 008
Informacian y comunicacian 4.3 40,98 0,08 122 Qa3

Fuente: DANE, [PC.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes
y hoteles, Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,32 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacién.

En diciembre de 2025 en comparaciéon con diciembre de 2024, |a variacién anual de
las subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,06%), comidas
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,99%), arriendo efectivo (5,31%),
transporte urbano (9,16%), carne de res y derivados (9,55%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (7,88%), café y productos a base de café (52,07%),
suministro de agua (6,95%), educacion preescolar y bdsica primaria (8,69%) y servicios
relacionados con la copropiedad (8,55%). Las mayores contribuciones negativas se presentan
en: papas (-24,61%), electricidad (-2,53%), arroz (-6,68%), equipos de telefonia movil,
similares y reparacion (-23,65%) y huevos (-2,51%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion anual
Por principales subclases

Diciembre 2025
Subclase Variacién (%) C"”;:':i:::;:sms

Arriendo imputado 5,06 0,65
Comidas en establecimienios de servicio a la mesa y autoservicio 7,99 0,60
Arriendo efectivo 53 048
Transporte urbano (incluye tren y metro) 9,16 042
Carne de res y derivados 9,55 0,23
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 788 0,18
Café y producios a base de café 52,07 0,15
Suministro de agua 6,95 0,14
Bducacidn preescolar y basica primaria 8,69 0,13
Servicios relacionados con la copropiedad 8,55 0,10

Fuente: DANE, IPC.
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En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variaciéon de 0,27% en comparacion
con noviembre de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,27%): Restaurantes y hoteles (1,24%), Recreacion y cultura (1,04%), Salud (0,45%),
Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,36%) y; por ultimo, Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,34%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,24%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,08%), Informaciéon y comunicacion (0,03%),
Educacién (0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del
hogar (-0,07%) y; por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,11%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
Owisiones ce Gasio Feso (%) Warackn | %) m:’.:‘:;ﬂt:;“ Varackn (%) Car:;l:q:cmTh:A;w
Restauranies y hofcles 243 0,95 a11 1,24 a,14
Recreacion y cultura ara 023 <001 1.04 ao03
Sakc 1.71 o4 Q00 045 oo
Transporie 12.83 035 005 o4 S
Benes y Sarvicios dversos 536 oe ao1 0,236 ooz
Bebitas alcohdécas y abaco 1.70 044 ao1 034 aom
TOTAL 100,00 046 Q46 02T ozr
Prendas de vesar y caleado 398 oz [akali] o024 oo
Alopmenio, agua, eleciricidad, gas y ofos combustibies I3z O.E8 a1 .08 ooz
Informascitn y comunicackbn 433 <010 ao0o0 o.03 a.00
Efucac in 441 0,00 o0 0,00 a.00
ﬁs- articulos para el hogar ¥ para la conservackin ondinari del 18 o1 ano oo ot
ANTenios y bebddas no akcohokcas 15,05 0,53 Q0,10 =011 -0.0z

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,27%), se ubicaron en las divisiones
de: Restaurantes y hoteles, Transporte y Recreaciéon y cultura, las cuales aportaron 0,22
puntos porcentuales a la variacién total.

En julio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,17%, la variacion aifio corrido
fue 4,94% y la anual 6,03%.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afo corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (julio)

Variacion mensual Variacidn ao corrido Variacion anual
- N = - N
IPC total 0,28 0,17 4,02 4,94 4,90 6,03

Fuente: DANE, IPC

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacion con
junio de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas
de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,25%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacion y comunicacién (0,04%), Educacion
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(0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacién y cultura (-0,13%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte (-0,24%).
Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Dovisicres de Gasta Fezo (%) Wariacian (%) Cm;fn::rz:-:;m: W ariacian (%) Cm;fn::rz::;m:
Alcjamiento, agua, skectricidad, gas ¥y ofos combusSbies 3,12 0,19 0, 06 0,58 017
Salud LT 0,32 0,0 0,38 001
FPrendas de westir y calzado 3,98 -0,08 0,00 o3 o0
Restaurantes y hoteles 9,43 0,38 0, 04 0,30 0,03
Bebidas alcohdlcas y tabaca 170 0,14 0,00 0,25 0,00
M;Ir.,;::es- articulos para el hogar y para la conservaciin ordinaria del 418 018 0.0 024 001
TOTAL 100,00 0,28 0,28 0.17 0T
Informaciin y comunicaciin 433 0.2z 0.0 0,04 0,00
Educacian 441 0,00 0,00 0,00 0,00
Bienes y servicios dversos B35 0,04 0,00 011 <001
Alimenitos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0,82 0,18 0,13 <003
Recreacion y cultura ama 0,08 0,00 0,13 0,00
Transporie 2,508 0, 0,00 =0, 24 =0,08

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC IPC (0,17%), se ubicaron en la division
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,17 puntos
porcentuales a la variacion total.

En julio de 2026 en comparacién con junio de 2026, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la
copropiedad (2,86%), arriendo imputado (0,23%), comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo
(0,23%), cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(0,26%), hortalizas y legumbres frescas (1,17%) y productos farmacéuticos y dermatoldgicos
(0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: platanos (-6,82%), frutas
frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%), tomate (-3,89%) y transporte
de pasajeros y equipaje en avion (-4,95%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subdases

Julio 2026
Subclase W ariacion (%) C""F':':;ﬁ:;;:m

Bectricidad 2,29 0,08
Sarvicios relacionados con & copropiedad 2,86 0,04
Arriendo imputado 0.23 0,03
Comidas en establecimenios de servicio a la mesa y autosearvicio 0,33 0,03
Carne da res y derivados 0,84 0,02
Arriendo efectiva 0.23 0,02
Cabaolla 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmadiato 0.26 001
Hortalizas y legumbres frescas 1.17 0,01
Productos farmacéuticos y dermatoldgicos 0,50 001

Fuente: DANE, IPC.

En el mes de julio de 2026, En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes
y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (4,94%): Restaurantes y hoteles
(6,75%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,41%), Educacion (5,90%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,84%) y por ultimo, Salud (5,31%).
El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,25%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,23%), Bebidas alcohdlicas vy
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tabaco (4,17%), Bienes y servicios diversos (3,86%), Informacion y comunicacién (3,26%),
Recreacion y cultura (2,80%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,71%).

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién ano corrido
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 126
Ciwisiores de Gasba Feso (%) Variacidn (%) Confrisucian Puntos ‘Wariacian (i) Contribucian Punfos
Forcentuales Forcentuales
Restauranies y hobeles 843 g7 0,57 6,75 o7
Adimenios y bebidas no acohalicas 15,08 6,68 1,08 &.41 1,20
Educacian 441 8,68 0,23 5,50 024
:.I;b:ﬂl articulos para o hogar y para la conservactn andinaria del 418 2 0,12 584 023
Sahud 1M 417 0,07 L L]
TOTAL 100,00 4,02 4,02 4,54 4,54
Trarsporie 12,83 4 05 058 4,2 0,57
Alojamenio, agua, elecincidad, gas y oros combusSbies a3z ] 1,12 4, 2% 1,31
Bebidas aicohdlcas y tabaco 1.7 a4z 0,06 4,17 il
Bienes y servicios dversos 8 0 2B 0,16 3,86 0,20
Informacion y comunicacion 4.5 042 0. 14 0,08
Recreacion y cultura s 0,5 0,03 2 B 0,08
Prendas de westr y calzado 3o 1,45 0,04 M 0,08

Fuente: DAME, IPC.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del aifo (enero - julio), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacién, las cuales en conjunto
contribuyeron con 4,09 puntos porcentuales a la variacién total.

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacion de 6,03% en comparacidon con
julio de 2025. En el Ultimo ano, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,53%), Salud (8,37%),
Educacién (7,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,14%) y por ultimo, Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,30%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (6,03%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,97%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,82%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (5,40%), Transporte (5,21%), Informacion y comunicacién (4,97%),
Recreacion y cultura (3,74%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (3,38%) se ubicaron
por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacion y contribucidon anual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

025 2026
Draim i de Gasio Peso (%) Varacidn (%) Corribucicn Punios Waracidn { %) Conieribucicn Punios
FPorcentuales Porceniuales
Reslauranies y holeles 543 758 0,83 9,53 1,08
Sahad im 538 0,08 837 o4
Educackin 441 758 0,30 T.ET o
Bebidas akcohdiicas y tabaco 1,70 4,065 0, 08 T4 012
::J:Es. articulos para e hogar y para la conservacian ordinaria del 418 318 013 B30 0,25
TOTAL 100,00 4,50 4,50 6,03 6,03
Bienes y servicios diversos 536 358 012 5.97 0.3
Alrenios y bebidas. no alcohdcas 16,065 4,04 0,04 5 B2 1,11
Alopmienia, agua, elscincidad, gas y olros corrbustibles 312 4,08 1,54 5,40 1,68
Transporte 12,83 538 072 521 oo
Informacidin y comunicacitn 4,33 =1,10 Niilix 407 013
Recreacién y culbura 37e 1,72 0,06 b 012
Prendas de westr y calzado 308 0 0,07 338 o010

Fuente: DANE, IPC.
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La tasa de inflacion es fundamental para comprender la salud econdmica del pais y sus
perspectivas de crecimiento, asi como para la toma de decisiones monetarias que impactan
directamente en el poder adquisitivo de los ciudadanos y en la estabilidad de la moneda
nacional. Estos datos aportan un panorama mas claro a los analistas y actores econdmicos
sobre la posible trayectoria de los precios al consumidor y los ajustes necesarios en la politica
monetaria.

La proyeccién del IPC antes del incremento del salario minimo, la mediana de las proyecciones
se ubicaba en 4,6%, un nivel todavia elevado, pero compatible con una economia en proceso
de desinflacion. Tras el anuncio, esa mediana saltd a 6,15%, confirmando que el aumento del
salario minimo se convirtié en un choque macroeconémico.

Después del anuncio del Salario Minimo 2026, las entidades realizaron unas revisiones a sus
proyecciones iniciales, Banco Davivienda pasé de proyectar una inflacion de 4,4% a 7,2%;
Corficolombiana, de 4,9% a 6,5%; Banco de Bogota, de 4,5% a 6,2%; Banco de Occidente,
de 4,5% a 6,0%; Itau Colombia, de 4,7% a 6,0%; y JPMorgan, de 4,7% a 6,1%.

ESCENARIO PROYECTADO DE INFLACION PARA 2026
Proyeccion de inflacion al cierre de 2026
Estimacion previa al dato del salario minimo m Estimacion posterior al dato del salario minimo

& onvivienon | 44% @ 4,7%

BancodeBogota (| 4,4% MEDIANA: IV 6,15%
__________________________ |

@BancodeOccidente 4,5% :
Fuente: https://www.larepublica.co/economia/el-aumento-del-minimo-elevo-en-155-

puntos-basicos-la-inflacion-esperada-para-2026-4302281

indice de precios al Productor (IPP) en Colombia (fuente DANE) 2025 y julio 2026

En diciembre de 2025, el IPP de la produccion nacional, presentd una variacién anual de -
2,63% comparado con diciembre de 2024.
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indice de Precios del Productor (IPP)

Variacion mensual y anual
Diciembre de 2025 (P™) - Diciembre de 2024

B oic 2024 EEEEE dic 2025 (prY)
7.21

Varlaclon (%)

-0,39
-2,63

Variacion mensual Wariacion Anual

Fuente: DANE - IPP

En diciembre de 2025 comparado con el mismo mes de 2024, el Unico sector que
registré una variacién inferior a la media fue Explotacion de minas y canteras con -19,91%.
Los sectores de Agricultura, ganaderia y pesca (-1,69%) e Industrias manufactureras
(1,03%) presentaron variaciones superiores a la media (-2,63%.

Grafico 2. Variacion y contribucién anual del IPP de Produccién Macional por secciones ClIU Rev.4.0
A.C
Diciembre 2025pr

_— -19,91
Mineria ﬂ

Total

. -1,69
Agricultura y pesca —CIE
' 1.03
Industria ED.EE

-23,00 -18,00 -13,00 -8,00 -3,00 2,00

W Variacion anual (%) O Contribucion p.p.

Fuente: DAME-IPP

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucion negativa en los Ultimos doce meses
fueron: aceites de petrdleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos (-26,81%),
frutas de pepita y frutas de hueso (-11,56%) y hulla, sin aglomerar (-10,74%), que en
conjunto restaron 3,69 puntos porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la
Produccion Nacional. En contraste, las principales contribuciones positivas a la variacion
correspondieron a las siguientes subclases CPC: oro (incluso oro platinado) en bruto,
semilabrado o en polvo (32,82%), gas natural licuado o en estado gaseoso (32,50%) y carne
de ganado bovino, fresca o refrigerada (9,06%), que en conjunto aportaron 1,51 puntos
porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la Produccién Nacional.
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Tabla 2. Variacién y contribucién anual del indice de Precios del Productor (IPP) de la Produccion

Nacional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C y las respectivas subclases CPC Rev.2.0 A.C

Diciembre 2025pr

Mine ria
Variacién -19,91% Contribucién -2,92
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacién (36) | Contribucién (p.p.)
12010 Aceites de petroleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, 2681 283
crudos
11010 Hulla, sin aglomerar -10,74 -0,30
14290 Otros minerales de metales no ferrosos y sus concentrados (excepto =13.41 0,00
14242 Minerales de oro y platino y sus concentrados 0,00 0,00
14210 Minerales de cobre y sus concentrados 11,86 0.00
12020 Gas natural licuado o en estado gaseoso 32 50 0,20
Agricultura, ganaderia y pesca
Variacién -1,69% Contribucion -0,36
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) | Contribucién (p.p.)
01350 Frutas de pepita y frutas de hueso -11,56 -0,.56
01510 Papas -19,09 -0,14
01962 Flores y capullos cortados, para ramilletes, coronas, arreglos florales -16,33 -0.14
02211 Leche cruda de vaca .40 013
01592 Yuca 94, 48 017
02111 Ganado bovino 9,30 0,20
Industria
Variacion 1,03% Contribucion 0,66
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacién (%) | Contribucion (p.p.)
A1320 Oro (incluso oro platinado) en bruto, semilabrado o en polvo 32 82 1,11
21111 Carmne de ganado bovino, fresca o refrigerada 9.06 0.20
232430 Productos de pasteleria y tortas 846 012
34131 Alcohol etilico y otros alcoholes, alcoholes desnaturalizados de -18,58 -0,13
21535 Aceite de palma, crudo -23 22 -0.15
33370 Otros Combustibles -22.01 -0, 26

Fuente: DAME-IPP

En diciembre de 2025, el IPP de la produccién nacional, present6 una variacién de -0,39%

respecto a noviembre de 2025.

Tabla 3. Producciéon Macional
Variacion mensual del IPP total
Diciembre 2025pr

Variacion %

Diciems Diferencia
— iciembre
Indice 2024 2025 Puntos
. . Porcentuales

Dic 2024 f Nov 2024 Dic 2025 f Nov 2025
Total Produccdon Macional® 0,81 -0,329 -1,20
Producidos para consumo interno 1,33 -0,72 -2,05
Exportados -0,69 0,68 1,37

Fuente: DAME-IPP

En diciembre de 2025 y respecto de noviembre del mismo afio, los sectores de Agricultura,
ganaderia, silvicultura, caza y pesca (-1,77%) y Explotacion de minas y canteras (-1,63%)
presentaron variaciones inferiores a la media (-0,39%) mientras que el sector de Industrias
manufactureras (0,30%) fue el Unico que registrd una variacion positiva.
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Grafico 3. Variacion y contribucion mensual del IPP de Produccion Macional por secciones CIIU
Rev.4.0 A.C
Diciembre 2025pr

Agricultura y pesca 177
Mineria -1.63
Total
. 0,30
Industria 0,20
-2,80 -2.30 -1,80 -1,30 -0,80 -0,30 0,20 0,70 1,20

W Variacion mensual (3) O Contribucion p.p.

Fuente: DAMNE-IPP

En julio de 2026, el IPP presentd una variacién mensual de -1,42%, la variacién afo corrido
fue 3,21% vy la anual 1,51%.

indice de Precios del Productor (IPP)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Julio de 2026 (P™) - Julio de 2025

I U1 2025 [ jul 2026 (pr)
3,21

2,25
1,51

- 0,97

-1.42

Varlaclon (%)

M oOA o AN ow &

Variacion mensual Variacién afio corrido Variacion Anual

Fuente: DANE - IPP

El IPP de la produccion nacional, en julio de 2026 presentd una variacion de -1,42% respecto
a junio de 2026.

Tabla 1. IPP Produccién Macional
Variacion mensual
Julio 2026pr

Variacion %
ariacion Diferencia

indice Julio Puntos
2025 2026
Porcentuales
Jul 2025 / Jun 2025 Jul 2026 J Jun 2026
Total Produccion Macional* 0,29 -1.42 -1.71
Producidos para consumo interno 1,04 0,49 -0,55
Exportados -1,98 -7.55 -5.57

Fuente: DAMNE-IPP

En julio de 2026, los sectores de Explotacion de minas y canteras (-8,76%) e Industrias
manufactureras (-1,65%) presentaron variaciones inferiores a la media (-1,42%) mientras
que el sector de Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (3,89%) fue el Unico que
registré una variacion positival.
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Grafico 2. Variacion y contribucion mensual del IPP de Produccion Macional por secciones CIIU
Rev.4.0 A.C
Julio 2026pr

Mineria 276
Industria
Total
Agricultura y pesca 3,89
-10,00 -8,00 -6,00 -4,00 -2,00 0,00 2,00 4,00 6,00

M Variacion mensual (3%) B Contribucion p.p.

Fuente: DAMNE-IPFP

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucion negativa en el mes, fueron: Aceites
de petrdleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos (-10,62%), Oro (incluso
oro platinado) en bruto, semilabrado o en polvo (-9,67%) y Hulla, sin aglomerar (-4,91%),
que en conjunto restaron 1,58 puntos porcentuales a la variacién del indice de Precios de la
Produccion Nacional. En contraste, las principales contribuciones positivas a la variacion
correspondieron a las siguientes subclases CPC: Frutas de pepita y frutas de hueso (24,38%),
Café (5,57%) y Arroz, semiblanqueado, blanqueado o molido (2,45%), que en conjunto
aportaron 1,15 puntos porcentuales a la variacién del indice de Precios de la Produccion
Nacional.

Tabla 2. Variacién y contribucién mensual del indice de Precios del Productor (IPP) de la Produccién
MNacional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C y las respectivas subclases CPC Rev.2.0 A.C
Julio 2026pr

Mineria
Variacion -8, T6% Contribucion -1.21 p.p*

SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacidan (%) Comtribucién (p.p.)
12010 Aceites de petroleo y aceites obtemidos de minerales bituminosos, 10,62 1,03
11010 Hulla, sin aglomerar 4,91 0,13
12020 Gas natural licuado o en estado gaseoso 6.53 005

53z0 Cantos, gravas, piedras partidas o trittradas, macadan; grawvilla 644 000
lasca vy polvos de piedra
1531 Arenas y gravas naturales (excepto las arenas met aliferas de la diwi L ) Qo0
14242 Minerales de aro y platina vy sus concentrados 0,00 o0
Industria
Variacion -1,65%: Contribucion -1,06 p.p*

SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacidan (%) Comtribucién (p.p.)
41320 Oro (incluso oro platinado) en bruto, semilabrado o en palvo 9.67 042
33370 Otros Combustibles 5.20 007
33341 Ouerosenc 9. 29 0,05
16202 Sal procesada (refinada, yodada) 4,75 001
21121 Carne de pollo, fresca o refrigerada 1.32 ooz
23161 Arraz, semiblangueado,. blanqueado o molida 245 003

Agricultura, ganaderia y pesca
Variacion 3,89% Contribucion 0,85 p.p*

SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacidn (%) Comtribucién (p.p.)
21350 Frutas de pepita y frutas de hueso 24,38 1.06
o1&e10 Café 557 006
o1z210 Hortalizas de hoja o de tallo 6,27 o3
01490 Otros frutos oleaginosos 9,79 008
01313 Platarwos 822 006
01510 Papas 7.8 0,08

Fuente: DAME-IFPF

Tasa de Cambio y Tasas de Interés

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio ponderado por monto
de las operaciones de compra y venta de dodlares de los Estados Unidos de América a cambio
de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia
de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del
horario que establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general. Para el
calculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi como las operaciones
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades diferentes de las
entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacién - Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente y certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacién disponible y la
reglamentacién expedida por el Banco de la Republica.
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La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM
y divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de
la Resoluciéon Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la
Republica, la metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante Circular
Reglamentaria DODM - 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion
No0.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Durante el 2025, el ddlar presento una relativa estabilidad, alcanzando un minimo de
$3.706.94 el 24 de diciembre de 2025, y alcanzando el maximo de $4.416.69 el 9 de abril de
2025, la TRM cerré el afo en $3.757,08, lo que representa una disminucién del 17.36%
respecto a la TRM con que se inicid el afio 2025, la cual se ubicaba en $4.409.15, influenciado
por varios factores internos y externos, el comportamiento de la divisa estadounidense estuvo
marcado por la volatilidad.

Precio del délar en el afio 2025

1 de Enero de 2025 Variacién 31 de Diciembre de 2025
$ 4,409.15 - -14.79 % ($ -652.07) $ 3,757.08

Minimo Average Maximo

% 3,706.94 $ 4,052.71 $ 4,416.69

2025-12-26) (2025-04-10

£ Aiio 2024 Afio 2026 »
=3 =3 B 1 2 I Y Y T T

GRAFICA DEL PRECIO DEL DOLAR EN EL ANO 2025

4365
4255
4145
4035
3925
3815
3705

3595
31.12.2024 6.02.2025 15.03.2025 21.04.2025 28.05.2025 4.07.2025 10.08.2025 16.09.2025 23.10.2025 29.11.2025 5.01

De cara a 2026, el consenso del mercado apunta a un escenario distinto al de 2025. Tras un
afio de apreciacion del peso, los analistas anticipan que la tasa de cambio podria moverse
en niveles mas altos en promedio. El cambio de tono responde a una combinacidn de factores:
mayor incertidumbre externa, riesgos fiscales en Colombia y un afio electoral que puede
derivar en mayor volatilidad del mercado cambiario.

Corficolombiana en su informe de proyecciones econémicas para 2026, en el que evidencio
gue la moneda estadounidense este afio se cotizaria entre $3.550 y $4.150, Bancolombia
presentaron un informe en el que sefalan que el dolar en Colombia promediara en $3.878 en
2026.

El precio del Délar en los ultimos quince dias se ha mantenido a la baja ubicandose en
$3.127,51 por ddlar, a la fecha de agosto 13 de 2026.

Haospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmutadar: (+57) 601 348 6ESE



“3%°> MINISTERIO DE DEFENSA
= NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

PRECIO DEL DOLAR DE LOS ULTIMOS 15 DIAS
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Estas proyecciones apuntan a una estabilidad del dodlar, lo que podria tener implicaciones
significativas para el comercio internacional, la inversién extranjera y la politica econdémica
del pais. La comprensién de estas tendencias es crucial para los tomadores de decisiones en
el sector empresarial y gubernamental. Este nivel de la divisa influye directamente en la
inflacion, el poder adquisitivo, la inversién extranjera y las decisiones de politica econdmica.
Las empresas y los consumidores deben estar preparados para adaptarse a estos cambios,
que pueden afectar desde el precio de los bienes importados hasta las estrategias de
expansién de negocios.

Las tasas de interés son el principal instrumento que tiene la Junta Directiva del Banco de
la Republica (JDBR) para el control de la inflacidn es la tasa de interés de politica (tasa repo
a un dia o tasa de interés de referencia). Los movimientos en esta tasa de interés pueden
afectar las tasas de interés de mercado a diferentes plazos (en particular a las del sistema
financiero) y los precios de los activos de la economia y, de esta forma, influyen en las
expectativas de los agentes y sus decisiones de gasto e inversién. Consecuentemente, los
cambios en la oferta y demanda agregada de la economia originados por las acciones de
politica monetaria tienen un efecto directo sobre el comportamiento de los precios. Los medios
por los cuales las variaciones en la tasa de interés de referencia afectan los precios se
denominan canales de transmision de la politica monetaria.

Durante el 2025, La Reserva Federal (Fed) recorté este miércoles su tasa de interés por
tercera ocasidon consecutiva, en su uUltimo encuentro de un afio en el que el banco central, el
recorte se dio como se esperaba y fue de un cuarto de punto porcentual, lo que llevo la tasa
referencia a un rango de 3.5% a 3.75%, el punto mas bajo en el que se ubica desde fines de
2022.

La desaceleraciéon del mercado laboral, y reconocen que han aumentado los riesgos a la baja
sobre el empleo. Aunque la inflacién también permanece en niveles altos, lejos del objetivo
del 2%, estando bastante equilibrado el riesgo entre ambos. Explicita que los futuros recortes
de tipos se consideraran en funcion de la evolucion de las variables macro.

Para el resto de las economias mundiales, los movimientos de la Fed tienen una gran
importancia. Lo que hace (la Fed) impacta en todo el mundo, especialmente en los paises que
tienen mucha relacién con la economia estadounidense, ya sea por exportaciones o remesas.

Entre otras cosas, “mejora un poco la expectativa del mercado laboral, la expectativa sobre
un mayor flujo de remesas y la expectativa sobre los efectos positivos en las exportaciones,
las tasas de interés mas bajas en Estados Unidos son generalmente bien recibidas en
Latinoamérica, “una region donde la deuda ha aumentado rapidamente en los ultimos afios,
desviando recursos del gasto publico que debian ir a la salud, la educacién y la infraestructura.
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Asi, las condiciones financieras internacionales se han apretado de manera significativa, lo
gue se ha reflejado en un fortalecimiento generalizado del ddlar, aumentos en las primas de
riesgo mundial y desvalorizacidon de activos riesgosos, efectos que recientemente han sido
mas acentuados en Colombia que en la mayoria de sus pares en la region. Considerando todo
lo anterior, el equipo técnico del Banco aumentd su supuesto sobre el sendero de la tasa de
interés de la Fed, redujo el prondstico de crecimiento de la demanda externa del pais y elevd
la senda proyectada de la prima de riesgo. Esta Ultima se mantiene alta, en niveles superiores
a su promedio histérico, en un entorno de gran incertidumbre local y amplias necesidades de
financiamiento del sector externo y del sector publico. Todo esto se traduce en mayores
presiones inflacionarias asociadas con la depreciacion del peso. La incertidumbre sobre los
prondsticos externos y sobre su impacto en el pais se mantiene elevada, dada la imprevisible
evolucion del conflicto entre Rusia y Ucrania, de las tensiones geopoliticas y del
endurecimiento de las condiciones financieras externas, entre otros.

La Junta Directiva del Banco de la Republica en su ultima reuniéon de 31 de julio de
2026 establecid las tasa de interés en 12.0%.

TASA DE INTERES DEL BANCO DE LA REPUBLICA

12,00%
=
)
S =
o~ -
= ~N =
o~
= = = =
- )
’ ~N = e
-— -—
= = =
e " e
i ) = e
L =3
— o = = == —
=
~ S S s X
<N N N [ 2 Lo e R o N 3
=2 (=2 N <N <N o O;

3101204
2003104
047204

-
—d
4
=
SO
[ —
=
o0
LN}

30009204
S110M04
N
3101205
310305
S04/
2605
30705
01/08/2005
0009202
11072005
AN
0017202
}
Ji04/006
J/06/2026

& s

=
f—
=
—
[ —
=
o

Fuente: Banco de la Republica / Gréfico: LR-AA-GR

La Junta Directiva del Banco de la Republica ha decidido mantener la tasa de interés de politica
monetaria en 12.0%. Esta decisidon refleja la cautela del Banco en un contexto econémico
desafiante, con multiples factores que podrian influir en la inflacion y la estabilidad financiera.

Para los analistas y para el propio banco central, el panorama se ha complicado por la
incertidumbre fiscal y sus implicaciones en la percepcién de riesgo soberano. El hundimiento
de la reforma tributaria llevd al Gobierno a anunciar una declaratoria de emergencia
economica para intentar recaudar los $16,3 billones faltantes en el presupuesto de 2026.
Segun Itad, estos desequilibrios fiscales persistentes limitan el margen del emisor para
flexibilizar su postura.

Las estimaciones de los analistas en politica monetaria para el cierre de 2026 muestran una
notable divergencia, fundamentada en la persistencia inflacionaria y el comportamiento de
las expectativas.

Por un lado, los expertos de entidades como el Banco de Bogotad y Bancolombia ven posible
que las tasas lleguen al 10 %. En el primer caso, la Direcciéon de Investigaciones Econémicas
anticipa incrementos de 25 pb en las reuniones de enero, marzo y abril de proximo afio basada
en una economia mas fuerte de lo previsto, un desanclaje de las expectativas de inflaciéon y
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la presidén alcista que generara el ajuste del salario minimo por encima de los criterios técnicos
(inflacién del ano anterior mas productividad).

Por otra parte, el Banco Itau le apunta a que el Banco de la Republica mantendra la tasa
inalterada durante todo 2026. Sus razones incluyen la lentitud del proceso de desinflacion,
expectativas de inflacion persistentemente por encima de la meta y las presiones fiscales
derivadas de la falta de recursos del Gobierno.

En contraste, el Banco de Occidente ve posible que la estabilidad se mantenga hasta el tercer
trimestre de 2026 y que hacia el final del afio se retome el ciclo de recortes hasta llegar a un
8,75 %. Su vision mas optimista estéa fundamentada en que la inflacion eventualmente
retomara con firmeza su senda de desaceleracion y cerrara el préximo afio en 4,5 %.

6.2. SECTOR TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LICENCIAMIENTO

El sector de tecnologias de la informacion y las comunicaciones en Colombia esta regulado y
coordinado principalmente por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (MinTIC), bajo el marco de la Ley 1978 de 2019, que modernizo la
conectividad y el uso del espectro en el pais.

El sector de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones se caracteriza por
presentar una dindmica permanente de innovacion, evolucién tecnoldgica y actualizacién de
las soluciones disponibles en el mercado. En este contexto, el software constituye un
componente fundamental para el desarrollo de las actividades administrativas, operativas y
misionales de las organizaciones, permitiendo automatizar procesos, administrar informacion,
fortalecer la seguridad informadtica, facilitar la comunicacién y mejorar la eficiencia
institucional.

La adquisicién de licencias de software comprende un mercado especializado en el cual
participan fabricantes, desarrolladores, distribuidores, mayoristas, representantes,
integradores y canales autorizados. Dependiendo de la soluciéon requerida, el acceso al
software puede realizarse mediante licencias perpetuas, licencias temporales, suscripciones,
modelos de licenciamiento por usuario, por dispositivo, por capacidad, por nimero de accesos
0 bajo esquemas de Software como Servicio.

El mercado de licencias de software presenta caracteristicas particulares derivadas de la
naturaleza intangible del bien, los derechos de propiedad intelectual asociados al mismo y las
condiciones comerciales establecidas por los fabricantes.

En términos generales, los fabricantes de software establecen politicas de comercializacion,
distribucién y licenciamiento que determinan las condiciones bajo las cuales sus productos
pueden ser adquiridos, utilizados, renovados y actualizados. En consecuencia, la oferta
disponible para determinadas soluciones puede estar conformada por un nimero limitado de
distribuidores o canales autorizados.

Esta situacion no necesariamente implica ausencia de competencia, dado que un mismo
fabricante puede contar con diferentes distribuidores, mayoristas, partners o
comercializadores autorizados que compiten en precio y en la prestacion de servicios
asociados, de acuerdo con las condiciones y politicas comerciales vigentes.

Adicionalmente, el mercado presenta una creciente tendencia hacia modelos de suscripcion y
servicios en la nube, mediante los cuales las entidades adquieren el derecho de uso de
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determinadas soluciones durante un periodo establecido, incluyendo en algunos casos
actualizaciones, soporte técnico, mantenimiento y nuevas funcionalidades.

La adquisicion y/o renovacion de licencias, suscripciones y servicios asociados a soluciones
de seguridad informatica de la plataforma Fortinet, requeridos para garantizar la proteccion,
disponibilidad, continuidad y adecuado funcionamiento de la infraestructura tecnoldgica de la
Entidad.

La seguridad de la informacion constituye un componente fundamental para las
organizaciones, especialmente para aquellas que administran informacion institucional, datos
personales, informacién financiera, administrativa, operativa o de caracter reservado. En este
contexto, las soluciones de seguridad perimetral permiten prevenir, detectar y mitigar
amenazas provenientes de redes internas y externas, contribuyendo a preservar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién.

Dentro de este mercado se encuentran soluciones de seguridad de red que incorporan
funcionalidades de firewall de nueva generacién, prevencién de intrusiones, control de
aplicaciones, filtrado web, proteccién contra malware, control de acceso, VPN, inspeccién de
trafico y demdas mecanismos destinados a fortalecer la seguridad de las redes institucionales.

La oferta del mercado estd constituida principalmente por fabricantes de software y por
empresas que actian como distribuidores, representantes, partners, integradores o canales
autorizados.

Los fabricantes son quienes desarrollan y administran las soluciones tecnoldgicas y establecen
las condiciones de licenciamiento, soporte, actualizacién y comercializacion. Los distribuidores
y mayoristas facilitan la disponibilidad de las soluciones en los diferentes mercados, mientras
que los partners, integradores y comercializadores pueden suministrar las licencias y prestar
servicios complementarios de implementacion, configuracidon, soporte y acompafamiento
técnico.

En cuanto a la demanda, las licencias de software son demandadas por entidades publicas
y privadas que requieren herramientas tecnoldgicas para desarrollar sus actividades
administrativas, operativas y misionales.

En el sector publico, la adquisicion y renovacion de licencias permite garantizar la continuidad
de las plataformas tecnoldgicas institucionales, mantener actualizadas las herramientas
utilizadas por los funcionarios, fortalecer la seguridad de la informacién y evitar interrupciones
en los servicios soportados en sistemas informaticos.

La demanda puede comprender diferentes categorias de software, entre ellas sistemas
operativos, herramientas ofimaticas y de productividad, software especializado, soluciones de
seguridad informatica, herramientas de gestién documental, bases de datos, soluciones de
virtualizacion, herramientas de disefio, plataformas colaborativas, sistemas de respaldo,
herramientas de administracion tecnoldgica y demas soluciones requeridas de acuerdo con
las necesidades especificas de cada entidad.

Las soluciones de seguridad Fortinet son utilizadas por organizaciones que requieren
proteger sus redes, sistemas de informacidn, servidores, dispositivos y servicios tecnoldgicos
frente a amenazas de seguridad informatica.

La demanda puede originarse en entidades publicas, empresas privadas, instituciones
educativas, organizaciones del sector salud, entidades financieras y demas organizaciones
gue administren infraestructura tecnoldgica y requieran mecanismos de proteccion de sus
redes.
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En el caso de la Entidad, la necesidad de adquirir y/o renovar las licencias y servicios asociados
obedece a la importancia de mantener operativas y actualizadas las funcionalidades de
seguridad implementadas en su infraestructura tecnoldgica.

La renovacion oportuna de las suscripciones permite mantener las funcionalidades de
proteccidn y actualizacion contratadas, reducir la exposicién a vulnerabilidades y garantizar
la continuidad de los servicios tecnoldgicos que dependen de la infraestructura de seguridad.

Para determinar las caracteristicas de las licencias y servicios requeridos deben
analizarse las condiciones actuales de la infraestructura tecnolégica de la Entidad.

Entre los principales aspectos técnicos se encuentran:

Modelo especifico del equipo o solucion Fortinet instalada.
Numero de dispositivos que requieren cobertura.
Vigencia de las licencias o suscripciones.

Servicios de seguridad requeridos.

Capacidad de procesamiento vy trafico.

Numero de usuarios.

Numero de conexiones o sesiones.

Requerimientos de VPN.

Proteccion de aplicaciones.

Filtrado y control de navegacion.

Prevencion y deteccidon de intrusiones.

Proteccion contra malware.

Actualizaciones de seguridad.

Soporte técnico.

Actualizacién de firmware.

Administracién y monitoreo.

Integracion con la infraestructura tecnoldgica existente.

Las especificaciones deberan responder a las necesidades reales de la Entidad y guardar
correspondencia con la infraestructura actualmente implementada.

El precio de las licencias y servicios Fortinet puede estar determinado por diferentes
factores, entre ellos el modelo de equipo, cantidad de dispositivos, duracion de la suscripcién,
servicios incluidos, nivel de soporte, condiciones comerciales del fabricante y descuentos
aplicables.

Asimismo, cuando los precios del fabricante o del canal de distribucién se encuentren
expresados en dolares estadounidenses u otra moneda extranjera, la variacion de la tasa de
cambio puede incidir en el precio final en pesos colombianos.

Por lo anterior, para determinar el presupuesto oficial se recomienda realizar un estudio
comparativo de las cotizaciones obtenidas, verificando que correspondan exactamente a las
referencias, servicios y periodos de licenciamiento requeridos.

En caso de tratarse de una renovacion, los precios histéricos podran utilizarse como
referencia, pero deberadn contrastarse con precios actuales, teniendo en cuenta que los
fabricantes pueden modificar sus modelos comerciales, precios, condiciones de soporte y
esquemas de suscripcion.

La continuidad de las licencias y suscripciones de seguridad resulta relevante para evitar la
pérdida de funcionalidades de proteccion y actualizacion de la infraestructura tecnoldgica.

Una interrupcién en los servicios asociados a la plataforma de seguridad podria incrementar
la exposicion de la Entidad frente a amenazas cibernéticas y afectar la capacidad institucional
para prevenir, detectar y responder oportunamente ante eventos de seguridad.
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En consecuencia, la planeacion de la contratacion debera considerar la fecha de vencimiento
de las licencias actualmente vigentes, con el propdsito de evitar periodos sin cobertura y
garantizar la continuidad de los servicios tecnoldgicos.

La adquisiciéon y renovacion de soluciones de seguridad informatica contribuye a la
sostenibilidad econdmica y operativa de la Entidad, en la medida en que permite proteger las
inversiones realizadas en infraestructura tecnoldgica y reducir riesgos asociados a incidentes
de seguridad, indisponibilidad de servicios, pérdida de informacion y afectaciones operativas.

Desde el punto de vista ambiental, el mantenimiento y actualizacién de la infraestructura
tecnoldgica puede contribuir a prolongar la vida util de los equipos, evitando reemplazos
prematuros cuando técnicamente resulte viable.

Desde el punto de vista social, el fortalecimiento de la seguridad informatica contribuye a
proteger la informacién de usuarios, funcionarios y demas partes interesadas, asi como a
mantener la disponibilidad de los servicios institucionales.

6.3. REVISION ACUERDO MARCOS DE PRECIOS

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de Contratacién
Pablica “Colombia Compra
Eficiente”, http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco, se constaté que
en los acuerdos marco no se encuentra la necesidad del presente proceso para la satisfaccion
de la necesidad planteada.

OBJETO VIGENCIA

AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos
perecederos y no perecederos para el consumo
humano y su respectiva entrega

Desde 19/06/2025 hasta 19/06/2027

IAD compras a la economia popular - Alimentos no
perecederos y elementos basicos de aseo de uso
personal

Desde 21/10/2024 hasta 31/12/2027

Acuerdo Marco de Servicios BPO III Desde 11/02/2025 hasta 11/02/2027

Acuerdo Marco de Servicios de Conectividad IV Desde 23/12/2024 hasta 23/12/2026

IAD/SDA para la prestacion de servicios de medios de

comunicacién solidarios, alternativos y digitales Desde 23/12/2025 hasta 31/12/2027

Catalogo para la adquisicion de servicios digitales y

electronicos de confianza, del IAD de MiPymes

Desde 26/12/2025 hasta 26/12/2027

AMP confecciones y calzado

Desde 27/12/2025 hasta 27/12/2027

AMP material de intendencia III

Desde 16/05/2025 hasta 16/05/2027

AMP confecciones y calzado

Desde 30/05/2025 hasta 30/05/2027

AMP elementos para la atencidn,
mitigacién del riesgo y de emergencias

prevencién vy

Desde 01/09/2021 hasta 01/09/2026

IAD - Adquisicién de medicamentos de control especial
monopolio del estado III

Desde 30/12/2024 hasta 29/12/2026

AMP prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria
\

Desde 08/07/2025 hasta 08/07/2027

IAD/SDA compras a la economia popular - servicios
generales

Desde 04/12/2024 hasta 04/12/2026
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IAD compras a la economia popular - alimentos no
perecederos y elementos basicos de aseo de uso
personal

Desde 21/10/2024 hasta 31/12/2027

IAD servicios exclusivos del operador postal oficial

Desde 28/12/2023 hasta 10/06/2027

IAD/SDA de software por catalogo 11

Desde 22/11/2024 hasta 21/11/2027

AMP de BPO III

Desde 11/02/2025 hasta 11/02/2027

AMP servicios de conectividad IV

Desde 23/12/2024 hasta 23/12/2026

AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos
perecederos y no perecederos para el
humano y su respectiva entrega

consumo

Desde 19/06/2025 hasta 19/06/2027

6.4. PROCESOS ANTERIORES EN EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del SECOP 1II, la
Tienda Virtual del Estado Colombiano y la informacién aportada por parte del Comité Técnico
con el fin de establecer los procesos contratados por el Hospital Militar Central que obren
como antecedentes, encontrando que para el presente proceso de seleccion y especificamente
para la suscripcion y renovacion de las licencias fortinet.

No.
PROCESO

No.
CONTRATO

CONTRATI
STA

MODALIDA
D

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
CONTRATO

SI-019-
2025-
HOMIL

248-2025

COINSA
S.A.S.

Seleccion
abreviada
subasta
inversa

ADQUISICION DE LA
SUSCRIPCION DE CONTROLES
DE SEGURIDAD EN LA NUBE Y
LA  ACTUALIZACION  DEL
LICENCIAMIENTO Y SOPORTE
DE LA SOLUCION DE
FORTINET DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL

15 DICIEMBRE
DE 2025

$ 1.323.145.000

LP-010-
2024-
HOMIL

295-2024

COINSA
S.A.S.

Licitacidn
Plblica

ADQUISICION DE LA
SUSCRIPCION DE CONTROLES
DE SEGURIDAD EN LA NUBE,
EQUIPOS DE COMUNICACION
TIPO SWITCH PARA
ASEGURAR LA RED DE
OPERACION - OT Y LA
ACTUALIZACION DEL
LICENCIAMIENTO Y SOPORTE
DE LA SOLUCION DE
FORTINET DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL

15 DICIEMBRE
DE 2024

$ 1.407.788.000

LP-009-
2023-
HOMIL

320-2022

COINSA
S.A.S.

Licitacion
Plblica

ADQUISICION DE LA
SUSCRIPCION Y
ACTUALIZACION DEL
LICENCIAMIENTO Y SOPORTE
DE LA SOLUCION DE
FORTINET DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL
INCLUYENDO EL SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE LOS
EQUIPOS

15 SEPTIEMBRE
DE 2023

$ 1.001.302.890

LP-003-
2022-
HOMIL

218-2022

COINSA
S.AS.

Licitacion
Plblica

SERVICIO DE ACTUALIZACION
DEL LICENCIAMIENTO Y
SOPORTE DE FABRICA PARA
LA SOLUCION DE FORTINET
DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

31 OCTUBRE
DE 2022

$748.408.000
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6.5. PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta de procesos de contratacion realizados
por otras entidades registradas en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica encontrando

coincidencias con el presente objeto, asi.

ANO OBJETO ENTIDAD PR%CES MODAD"IDA CONT';A"ST VALOR
RENOVACION  DEL
LICENCIAMIENTO,

GARANTIA,
ACTUALIZACION Y
SOPORTE  TECNICO, Seleccién GAMMA

2026 | DE LA SOLUCION DE | s Gencia 1TRC ITRC- abreviada INGENIEROS | $121.900.000
SEGURIDAD SASI- subasta SAS
PERIMETRAL - 003-2026 inversa
FORTINET DE
ACUERDO CON LO
DESCRITO EN EL
ALCANCE.

ADQUIRIR Y

RENOVAR EL

LICENCIAMIENTO, SDG-

SOPORTE Y SASI-03-

GARANTIA DE LA 2026
INFRAESTRUCTURA

(DE SI)EGURIDAD Seleccion
FORTINET Y SECRETARIA )

2026 | FORTALECIMIENTO DISTRITAL DE abreviada |\ ey ers.As. | $2:657.666.77
DE LA GOBIERNO subasta °
INFRAESTRUCTURA inversa
DE SEGURIDAD PARA
EL TRABAJO
INTELIGENTE DE LA
SECRETARIA
DISTRITAL DE
GOBIERNO
RENOVAR EL
LICENCIAMIENTO DE
LOS COMPONENTES SF.PSA-

FORTINET QUE 009-2025
HACEN PARTE DEL
MODELO DE Seleccion

5075 | SEGURIDAD DE LA iLIJ:EFFI{S\/'ALEC'\iEEZ abreviada DATASEC $4.009.796.00
INFORMACION DE LA | o' -0/oves subasta S.A.S. 0
SUPERINTENDENCIA, inversa
INCLUIDO SERVICIO
DE SOPORTE ELITE
PRO ADVANCED POR
PARTE DEL
FABRICANTE
ADQUIRIR LA
RENOVACION DE LAS
LICENCIAS
FORTIANALYZER,

FORTIGATE 500E, 11 Fsc’ﬁlzg‘IS

AP  SOPORTE A

FALLAS DE LA leccion
PLATAFORMA FEDERACION :tfrZSfa?ja

2025 COLOMBIANA DE STS S.A.S $82.692.000
FORTINET, MUNICIPIOS subasta
PROPIEDAD DE LA inversa
FEDERACION
COLOMBIANA DE
MUNICIPIOS EN

CUMPLIMIENTO ~ DE
LA FUNCION PUBLICA
ASIGNADA.
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6.6. ESTUDIO DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

El comité econdmico estructurador consulto la base de datos del Modelo de Abastecimiento
Estratégico en la herramienta del Anadlisis de la Demanda el segmento 43 Difusion de
Tecnologias de Informaciéon y Telecomunicaciones, segmento 55 Publicaciones Impresas,
Publicaciones Electronicas y Accesorios y segmento 72 Servicios Basados en Ingenieria,
Investigacion y Tecnologia, el cual arrojo el siguiente resultado:

o ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacién Pdblica
Colombia Compra Eficiente —

= alor ok FILTROS:
. ]
Gasto Mansual $ 111.207.609.372 487 Gasto Anual
— 520 bal 1.3 Eeleccione el ano:

117, 5emE 171,30 LT 1113 bg117, 3 Bl $111.3
I
$2k om
o $10 bl
[
$1 bl ¥ ", LA i ;
A X, g ] oy £5 bl
$0 bl -
40 0 40 h o e 0 o v " .
L g e $0 bl
h = : L g 2018 2015 2000 2000 222 3 3004
]

bl_..

el o e nme oS >

Seleccione la Fecha
Fucha_lrma
01012020 DENDE/2036
I Departamento de Entidad
Todas -

Nombre de Entidad (agregada)
— ——

=
Walor Total

A
Afic @205 @209 82020 @2021 @2022 2023 @ 2024 @025 BI020 Fuente @SECOF | @SECOR I

Cantidad de contratos - Anual
MBLARA, DE P

E LOS RECURSOS DEL SISTE

O RURAL

i DEL TERRITORID

a0 A &
Plataforma:
I e SECOR SECOP
- - I I Nombre de Entidad [plataforma)

Afio
Afvo $2018 B2010 @ 2020 @2021 @022 @ 2021 #2024 $ 2025 @ 2026 Fuente @ SIC0OF | @SECOP 0

02,8 LI, 1 milS02 18 i 502 18 md

Canticdad de contratos

‘Valor Total Estimado por Familia

®Valor @ Contratos

$50hil

il ﬂ
: 3
-
(5]
Valor contratadao:
S0/hill 0
P - 0 51,700,707 240,746
- O O
. o £F
5

Modzlidad de seleccion

Cameatitva Enajenacian

Diracta Espacia

2 _Familia
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N

Proveedor
seleccionado

Buscar

Seleccionar todo

000 s

IML INVERSIIMES SAS

Nombre de Proveedor

Valor Total Estimado para el

Proveedor

$111,3 bill.

Namero de Contratos del
Proveedor

402,16 mil

Origen del Proveedor

Mo identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

COLORARIA, TELEC

UKION TEVPORAL DISTR

LINIOK TEMPORAL PE

Proweadares

MPRENSS MACIONAL CASA
EMPRESH, DE DESARROLLOY LURBANG
ICEMUA IDENTITY SEQURITY SUOUR;

o MIOMEDS SA DE PORTLY

T
MECELLIN

\L COLOMBLA
incREDoN coomala s KT
uroeercel 2003 [N
nuracieso o jerco avmoaui. [IEEEEEE
S0l

Walor Tolal Estimado

I3

1 kil

Walor Total Estimado por Origen de Proveedores
Departaments estandar
@ Distri

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@alor @ Contratas

Canirales

2900 bi 0.4 il
v} .
- S50bi 0.2 rme
=
S0k - 0.0 mi
Macionat Extranjena
Origen

@Santander

Cap

®Morte de Santander

arifio

Huila

valor Tatal Estimadio

£60 bill

£40 bill.

£20 bill.

L0 bill

52 kil

tal de Bagota

Competitha

Proveadares

e@

3,35 mil (3,265

Niamero de Contratos por Proveedores

CERTICABARA SA

asismizaga pucUE oioker s [CEEED

(Gestion die Segurid

HERMAMN MAURICICH CAJANA

COMPUCENTRO SAS

MAS AREES SAS 0.7 il

Electranica SA
e T TR 06 mil |
Lt 0.6 mil |

46 mil (4,473 —

6,31 mil {B,14%) —

£39,63 ball

£21,19 bill

Directa Espescis

Modalidad general

Nimero de Contratos

Origen de Proveedores

1 mil

=18

Departaments estandar
@ Distrit

30,04 mil (20.23%)

N 11,13 mil (1083%)

— 691 mil (£73%)
BMet

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

o Cap

ital de Bagota

@MNorte de Santander

Modalidad de Seleccian

W Concurso de Méritos

@hdinima cuantia

@Rigimen Especia

Acuerdo Marca de P,

De igual forma, el comité consulto la base de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico
en la herramienta del Andlisis de la Oferta del segmento 43 Difusién de Tecnologias de
Informacion y Telecomunicaciones, segmento 55 Publicaciones Impresas, Publicaciones
Electrénicas y Accesorios y segmento 72 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion vy
Tecnologia, el cual arrojo el siguiente resultado:
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L4 ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Macional

de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente 13 Reiniciar
. T ——
FILTRO S:
Gasto Mensual 5111207 600372 487 Gasto Anual | FILITROS: |
$20 bl £770.5 bl $770,3 b $771,5 ball. $177, 3 bS5 el $177,3 bal Seleccione el ano:
2os oz wese 2o amm mes >
srE Seleccione la Fecha
— Fucha_frma
£2 bl [}
=l F— OZOE0Z0  CADEEORE
5 e
) 2 O O
35 b Seleccions una categonia:
50 - i B
e 0 b Eq
2018 2 o o x
Afio - = Ofe ;
o @ 2020 Fuemte @SECOR | @SEOOR ||
Cantidad de contratos - Anual
A28 AU E O 18 ST e S0, 18 e, 16 T
0 il
e 2
E
g 4o
o
o
5 mi o
he]
E zoma
G
)
it
Plataforma:
.09 @ EECOP SECOF NI
— _ _ Nombre de Proveedor
Valor Contratacion Mumero de Proveedores Mimero de Contratos

$111,3 bill. 118.27 mil

402,16 mil

3 Buscar
Seleccionar toda

Valor Total Estimado por Proveedor

-l Mirmers de Contratos
. S2ill

)

B simin

=

-]

=

=

Prov_nombre

“Valor Total Estimado por Proveedor

L seown ]
YT
YT S
$1L6 Ewll

 suaem

i

%

s S11 bl

L= | sioba ]
| soobm
|__So7 il |
|_so7em |
EETTTEE

sa b $1 B 52 bl
Walar Total Extimads
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedares
plurales en SECOF Il plurales en SECOF Il
11805 (3,28%)
L 327673 (96.52%)
Tipo: @ Mo es plursl @Propanente plusal Tipo: @ o es phural @Proponente plral
Valor Total Estimado por Entidad

- mato @ Nimero de Contratas

|8

T

S samn

g

=}

2 s2mil

=]

=

50 Bill " . . . . - - L

Entidad

Proveador

\akor Total Etimada

SE0 Bl

S0 il

500

BAL INVERSIOMES SAS
CONSORCIC CSC PROYECTOS

Buscar

WValor contratado:

Namero de Contr..

S0 S1.790 707 249 746

Modalidad de seleccion

Campatitea Enajenacian

Dimcta Espocia

Momero de Contratos por Proveedor

14 mil

0.7 mmil

0.5 erul

i
H

Mimero de Contratos

Walor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn

£50.45 bi

53963 bil

Modalidad de Seleccion
® [En blanca)

smourso de bér

s21,19 il @LU

Modalidad genaral

Departamento de Entidad

octas v
[ E

]
ami 8

Z |
2 mi '-Ei

= LOMBIANA DE PERSIONI [’
O mi LOS RECURSOS DEL SI!

SARROLLO RURAL
Cla DE RENOAVACION DEL TERRITORIO
Nombre de Entidad (plataferma)
O Buscar

0 DE BAEDHAMA, SE
WP, DE PENSIONES C..

Dentro del MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO de COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, encontramos que en SECOP II, para el segmento 43 Difusidon de Tecnologias de
Informacion y Telecomunicaciones, segmento 55 Publicaciones Impresas, Publicaciones
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Electréonicas y Accesorios y segmento 72 Servicios Basados en Ingenieria, Investigaciéon y
Tecnologia, se encuentran registrados como proveedores en SECOP II 118.270 empresas, las
cuales han suscrito 402.161 contratos por un valor de $111.3 billones de pesos

aproximadamente.

6.7 PRECIOS DEL MERCADO “"COTIZACIONES"”

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones
econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el presente
proceso, el Comité Econdmico Estructurador solicitd cotizaciones mediante la plataforma del
SECOP II bajo el nimero COT-298-2026-HOMIL, para la solicitud de cotizacion para contratar
la adquisicion de suscripcion y renovacion del licenciamiento fortinet para el hospital Militar
Central, a las empresas que se encuentran registrados como proveedores de estos bienes en
el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, inscritas
con los cédigos UNSPSC 81112501 - Servicio de licencias del software del computador,
43222500 - Equipo de seguridad de red, 43231500 - Software funcional especifico de la
empresa, 43233200 - Software de seguridad y proteccion, 81112500 - Servicios de alquiler
o arrendamiento de licencias de software de computador, se encontraron ocho (08) empresas
interesadas, de las cuales se recibid cotizacion por parte de tres (03) empresas (COINSA SAS,
HEIMCORE SASTEAM IT SAS), asi:

Proceso : ADQUISICION DE LA SUSCRIPCION, ACTUALIZACION DEL LICENCIAMIENTO Y SOPORTE DE LA... (id.CO1 BDOS. 10704928

Solicitud de informacion a los Proveedores
COT-298-2026-HOMIL [EETEER) | Poeecs

Unidad de contratacidn HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Ver Enlace

Fecha de presentacion de ofertas 41312026 200 P - Fecha de publicacion

LINEA DE TIEMPO

«Fecha de publicasién de consursa

PROVEEDORES

Presentaciin de ofertas

LISTA DE OFERTAS

Referencia de oferta
TEAMIT 2026.ESTUDIO DE MERCADO

COT-298- L

ESTUDIO DE MERCADO COINSA No.COT-298-2026- HOMIL

Entidad Presentada

TEAMIT 84S 410812026 1:54 PM
Hemcore SAS

COINSASAS

410872026 1:32 PM
20812026 337 PM

Las empresas cotizaron de la siguiente manera:

Opciones v

3) OBSERVACIONES AL PLIEGD DE CONDICIONES | Canbestar

Oferta

1330762676
Crear

1999379 948

1325641175 4082026 937 AM

COINSA SAS

HEIMCORE SAS

TEAM IT SAS

ITEM

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR TOTAL
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO IVA
INCLUIDO

VALOR TOTAL
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO IVA
INCLUIDO

VALOR TOTAL
IVA INCLUIDO

ADQUISICION DE
LA SUSCRIPCION,
ACTUALIZACION
DEL
LICENCIAMIENTO
Y SOPORTE DE LA
SOLUCION
FORTINET
HOSPITAL
MILITAR
CENTRAL
renuevan:
Servicios -
Actualizaciones -
Soporte

De

Renovacién
licenciamiento por un
afio para dos (2)
equipos Fortigate-900
G
(FG9HOGTB24900763 /
FG9HOGTB24900752)
Unified (UTM)
Protection (8x5
Forticare plus
Application Control,
IPS, AV, Web Filtering
and Antispam,
FortiSandbox Cloud).

DE
DEL

del

UNIDAD

$ 158.646.397 $ 317.292.794

$ 343.613.386

$ 687.226.771 $ 175.004.760

$ 350.009.519

(Se | Renovacion del
licenciamiento por un
aflo para dos (2)
equipos Fortigate-600
E (FG6HOETB20907468
/ FG6HOETB20907467)
Unified (UTM)

Remoto

UNIDAD

$ 135.956.489 | $271.912.978

$ 122.981.091

$ 245.962.182 $ 148.116.374

$ 296.232.748

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E




MINISTERIO DE DEFENSA
e NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

Protection
Forticare plus
Application Control,
IPS, AV, Web Filtering
and Antispam,
FortiSandbox Cloud).

Fabrica -
Garantia.)

(8x5

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para un (1) equipo
FortiAnalizer 300G
(FAZ3HGTA25000580).

UNIDAD 1 $ 104.077.162 $ 104.077.162

$ 83.626.761

$ 83.626.761

$ 105.572.618

$ 105.572.618

Renovacion del
licenciamiento por un
afio del licenciamiento
FCTEMS8822006145 -
FortiClient EMS Cloud.

UNIDAD 1 $ 25.465.048 $ 25.465.048

$ 10.017.562

$10.017.562

$ 4.184.526

$ 4.184.526

Renovacion del
licenciamiento por un
afo para un (1) equipo
FortiWeb 400E
(FV400ETA21000444)
Standard Bundle (8x5
FortiCare plus AV,
Fortiweb Security
Service, and 1P
Reputation).

UNIDAD 1 $ 87.376.940 $ 87.376.940

$ 117.605.547

$ 117.605.547

$ 77.552.129

$ 77.552.129

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para las
herramientas Forti XDR
(FEDR000000001241).

UNIDAD 1 $ 424.519.053 $ 424.519.053

$ 731.134.404

$ 731.134.404

$ 477.075.693

$ 477.075.693

Renovacién del
licenciamiento por un
afio para el
licenciamiento

FortiPhish / FortiSAT
(FPHCLD0000000342).

UNIDAD 100 $ 265.471 $ 26.547.100

$ 136.596

$ 13.659.571

$43.734

$ 4.373.406

Adquisicion del
licenciamiento por un
afio para el
licenciamiento

FortiPhish / FortiSAT
(FPHCLD0000000342).

UNIDAD $ 100.956 $ 40.382.400

$ 136.596

$ 54.638.285

$ 43.734

$ 17.493.624

Renovacién del
licenciamiento por un
afio para el
licenciamiento de
FortiNAC
(FNVMCATM20002055)
300 licencias.

UNIDAD 300 $ 93.559 $ 28.067.700

$ 184.863

$ 55.458.864

$ 24.228

$7.268.412

$
1.325.641.175

$
1.999.329.948

$
1.339.762.676

Mediante correo electrénico se solicitd validacion de las cotizaciones recibidas por parte

comité técnico.

A6, TSIOZ

BUE T1E 2T ]

Solicitud VWalidacidon cotizaciones
1 mensaje

Correa de Hospetal Militar Central - Sabcbud WValidEcitn colizaciones

Ramon Buano Gomesz <rbusnod@homil.gowv.co>

Ramon Bueno Gomez <rbueno@homil.gow. co>
Para: Luis Fernando Sierra Joya <lusierra@@homilgowv.co>

Capitan Sierra. buenas tardes. Adjunto las cotizaciomnes recibidas en
plataforma secop |l para el proceso de renovacion del oenciameento
Fortinet para el Hospital Militar Sentral.

4 de septiembre de 2026 a las 15:02

Agradesco su colaboracion, enviado respussta con la validacidan de las mismas.

Arentanmantea,

RAMOMN BUENC GOMEZ
rbuenoEFhomil. gow.co

Telefono: (B01) 348 6868 Ext.

Tw 3C No. 49-02, Bogota, Colomibia
e hospitalmiitar gov.co

3 adjuntos
) 2. COTIZACION HEIMCORE SAS. zip
=T

4. COTIZACION COINSA SAS Zip

202K

) 2. COTIZACION TEAM IT SAS.zip
ER LT

Haospital Militar Central

Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
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Se recibi6 validacidon de las cotizaciones recibidas mediante correo electrénico enviado por el
comité técnico.

TIW26. T.45 Correo de Hospital Milar Central - Solicitud Valdacion coliZaciones

e

- ] rT[ l Ramon Bueno Gomez <rbueno@homil.gov.co>

Solicitud Validacion cotizaciones

Luis Fernando Sierra Joya <lusierraf@homil.gov.co> 4 de septiembre de 2026 a las 16:19
Para: Ramon Bueno Gomez =rbuenoci@homil gov.co=

Buenas tardes

Desde |la parte tdcnica sa realiza el aval.

[El texin citado astd oculio]

i Oficial de Seguridad de la Informacion HOMIL
Fio gotipo CT Luis Fernando Sierra Joya

lusierrai@homil .gov.co
Teléfono: (601) 348-6868 EXT 6993

[El =t cilado esld oculla]

Adicionalmente, el comité econdmico estructurador procedid a efectuar la verificacion de la
identificaciéon tributaria en el Registro Unico Empresarial y Social de las empresas que
cotizaron, con el fin de verificar que su actividad econdmica guarda relacidon con el objeto del
presente proceso de contrataciéon, como se evidencia a continuacién:

» COINSA S.A.S.

-
& \‘ r S Inicio :Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes Servicios camaras Est
“
} Ragistro Unice Empresarial y |

COMPANIA DE INGENIEROS DE SISTEMAS ASOCIADOS COINSA S.A.S.

Volver a los resultados de bisqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacién general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento

Servicios disponiblesa t
Camara de Comercio

47461

: . . ~ . . : 3 Comprar Certificado

Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones

en establecimientos especializados

4651 Tenga en cuenta:

Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico rogramas de informatica _ _
P Y P quipep ¥ prog 5i la categoria de la matric

9511
_ _ Sociedad, Persona Juridica
Mantenimiento y reparacion de computadores y de equipo periférico ) 3
Sucursal solicite el Certifict
6202
Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de instalaciones informaticas Existencia y Representacid

Haospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
Conmutadar: (+57) 601 348 6ESE
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» HEIMCORE S.A.S.

L]
? < r U e S Inicio ¢Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes
>

Registro Unico Empresarial ¥ social

HEIMCORE S.A.S

Volver a los resultados de busqueda

La siguiente informacién es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacién general Actividad econamica Representante legal Propietario / Establecimiento

4652

Comercio al por mayor de equipo, partes y piezas electronicos y de telecomunicaciones

4651

Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informatica

3511

Generacion de energia eléctrica

6209

Otras actividades de tecnologias de informacién y actividades de servicios informaticos

» TEAM IT S.A.S.

-
? “ S Inicio ;Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes
>

Registro Unico Empresarial y social

TEAM IT S.A.S.

Volver a los resultados de bisqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacion general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento
5651
Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informatica
6209

Otras actividades de tecnologias de informacion y actividades de servicios informaticos

6.8. PRECIOS HISTORICOS

El comité econdmico realizé la blisqueda de los precios historicos de los servicios requeridos,
encontrando que el Ultimo contrato se realizé en la vigencia 2025 con No. 248-2025 suscrito
con la empresa COINSA SAS, se encontraron los siguientes valores contratados, los cuales se
actualizan con el IPC 2025 (5.10%), asi:

Haospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmutadar: (+57) 601 34383 GE&E
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CTO. 248-2025

COINSA SAS
VALOR
UNIDAD VALOR UNITARIO IVA
ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES DE CANT | UNITARIO IVA INCLUIDO
MEDIDA INCLUIDO actualizado IPC
2025 (5,10%)
Renovacién del licenciamiento por un afio
para dos (2) equipos Fortigate-900 G
(FG9HOGTB24900763 /
1 FGO9HOGTB24900752) Unified (UTM) | UNIDAD 2 $ 118.735.000 $ 124.790.485
Protection (8x5 Forticare plus Application
Control, IPS, AV, Web Filtering and
Antispam, FortiSandbox Cloud).
Renovacién del licenciamiento por un afio
para dos (2) equipos Fortigate-600 E
(FG6HOETB20907468 /
2 FG6HOETB20907467) Unified (UTM) | UNIDAD 2 $ 69.146.000 $ 72.672.446
Protection (8x5 Forticare plus Application
Control, IPS, AV, Web Filtering and
ADQUISICIéN DE Antispam, FortiSandbox Cloud).
LA SUSCRIPCION, _ i — _
ACTUALIZACION Renovacion del licenciamiento por un afio
3 DEL para un (1) equipo FortiAnalizer 300G | UNIDAD 1 $ 153.897.000 $ 161.745.747
LICENCIAMIENTO Y (FAZ3HGTA25000580)..
SOPORTE DE LA — - — =
SOLUCION DE Renoyacpn del licenciamiento por un afio del
4 FORTINET DEL I|ceQC|§m|ento FCTEMS8822006145 - | UNIDAD 1 $ 4.934.201 $ 5.185.845
HOSPITAL MILITAR FortiClient EMS Cloud.
CENTRAL (Se — - — ~
renuevan: Renovacion del I|cenc.|am|ento.por un afio
Servicios — para un (1) equipo FortiWeb 400E
5 . - (FV400ETA21000444) Standard Bundle (8x5 | UNIDAD 1 $ 99.831.400 $ 104.922.801
Actualizaciones - . . -
FortiCare plus AV, FortiWeb Security
Soporte Remoto De ) .
P Service, and IP Reputation).
Fabrica -
Garantia.) Renovacién del licenciamiento por un afio
6 para las herramientas Forti XDR | UNIDAD 1 $ 495.005.400 $ 520.250.675
(FEDR000000001241).
Renovacién del licenciamiento por un afio
7 para el licenciamiento FortiPhish / FortiSAT | UNIDAD 100 $ 67.101 $ 70.523
(FPHCLD0000000342).
Adquisicion del licenciamiento por un afio
8 para el licenciamiento FortiPhish / FortiSAT | UNIDAD 400 $0 $0
(FPHCLD0000000342).
Renovacién del licenciamiento por un afio
9 para el licenciamiento de FortiNAC | UNIDAD 300 $ 12.350 $ 12.980

(FNVMCATM20002055) 300 licencias.

6.9. ANALISIS COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto De
conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado del contrato
y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculé y soportar sus calculos de
presupuesto en la estimacién de aquellos. (...)", se procedid a la comparacién de los valores
contratados actualizados y de los valores cotizados y que cumplen con las caracteristicas
técnicas requeridas en el presente proceso, asi:

Hospital Militar Central
Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
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CTO. 248-2025

COINsA sas | COINSASAS

HEIMCORE
SAS

TEAM IT SAS

VALOR
UNIDAD UNITARIO IVA VALOR %
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES DE CANT | INCLUIDO UNITARIO IVA | VARIAC
MEDIDA actualizado IPC | INCLUIDO I6N
2025 (5,10%)

ITE

VALOR
UNITARIO IVA
INCLUIDO

%
VARIAC
ION

VALOR
UNITARIO IVA
INCLUIDO

%
VARIAC
ION

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para dos (2)
equipos Fortigate-900
G
(FGO9HOGTB24900763 /
FG9HOGTB24900752)
Unified (UTM)
Protection (8x5
Forticare plus
Application Control,
IPS, AV, Web Filtering
and Antispam,
FortiSandbox Cloud).

UNIDAD 2 $ 124.790.485 $ 158.646.397 27%

$ 343.613.386

175%

$ 175.004.760

40%

Renovacion del
licenciamiento por un
aflo para dos (2)
equipos Fortigate-600
E (FG6HOETB20907468
/ FG6HOETB20907467)
2 Unified (UTM) | UNIDAD 2 $ 72.672.446 $ 135.956.489 87%
Protection (8x5
Forticare plus
Application Control,
IPS, AV, Web Filtering
and Antispam,
FortiSandbox Cloud).

$ 122.981.091

69%

$ 148.116.374

104%

Renovacion del
licenciamiento por un
3 | ADQUISICION DE | afio para un (1) equipo | UNIDAD 1 $ 161.745.747 | $ 104.077.162 -36%
LA SUSCRIPCION, | FortiAnalizer 300G
ACTUALIZACION (FAZ3HGTA25000580).
DEL

$ 83.626.761

-48%

$ 105.572.618

-35%

LICENCIAMIENTO Renovacién del
Y SOPORTE DE LA | licenciamiento por un
4 SOLUCION DE | afo del licenciamiento | UNIDAD 1 $ 5.185.845 $ 25.465.048 391%
FORTINET DEL | FCTEMS8822006145 -
HOSPITAL FortiClient EMS Cloud.
MILITAR CENTRAL

$10.017.562

93%

$ 4.184.526

-19%

(Se renuevan: | Renovacion del
Servicios — | licenciamiento por un
Actualizaciones - | afio para un (1) equipo
Soporte Remoto | FortiWeb 400E
De (FV400ETA21000444)
Fabrica - | Standard Bundle (8x5
Garantia.) FortiCare plus AV,
FortiWeb Security
Service, and 1P
Reputation).

UNIDAD 1 $ 104.922.801 $ 87.376.940 -17%

$ 117.605.547

12%

$ 77.552.129

-26%

Renovacion del
licenciamiento por un
6 afio para las | UNIDAD 1 $ 520.250.675 $ 424.519.053 -18%
herramientas Forti XDR
(FEDR000000001241).

$ 731.134.404

41%

$ 477.075.693

-8%

Renovacion del
licenciamiento por un
afo para el
licenciamiento

FortiPhish / FortiSAT
(FPHCLD0000000342).

UNIDAD 100 $ 70.523 $ 265.471 276%

$ 136.596

94%

$ 43.734

-38%

Adquisicién del
licenciamiento por un
afio para el
licenciamiento

FortiPhish / FortiSAT
(FPHCLD0000000342).

UNIDAD 400 $ 100.956

$ 136.596

$ 43.734

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para el
9 licenciamiento de | UNIDAD 300 $ 12.980 $ 93.559 621%
FortiNAC
(FNVMCATM20002055)
300 licencias.

$ 184.863

1324%

$ 24.228

87%

Una vez verificada la cotizacion allegada, se evidencia que en algunos items existen
variaciones muy altas al ser comparadas con el Ultimo valor actualizado, por ejemplo en el
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item 1 se presenta una cotizacion con una variacién de 175%, en el item 2 una con variacién
de 104%, en el item 4 una variaciéon del 391%, en el item 6 una del 41%, en el item 7 una
del 276%, en el item 9 una del 621% vy otra de 1324%, por lo cual con el fin de acercar los
precios a la mayor realidad del mercado y no distorsionar los precios, no se tendran en cuenta
para establecer las medidas de dispersion entre el valor cotizado y los valores cotizados.

6.10. METODO DE ANALISIS

Una vez verificada la cotizacién allegada, el comité econdmico estructurador informa que para
el presente proceso se realiza la verificacidon los diferentes escenarios calculando el menor
valor, maximo valor, promedio, mediana, desviacidén estandar y media geométrica de las
cotizaciones recibidas y el ultimo valor actualizado, para definir el precio de referencia del
presente proceso, asi:

MENOR
VALOR

MAYOR
VALOR

PROMEDIO

MEDIANA

DESVIACION
ESTANDAR

MEDIA
GEOMETRICA

MEDIA
ARMONICA

COEFICIENTE
DE
DISPERSION

PRECIO
TECHO

ITEM

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

ADQUISICION DI

LA SUSCRIPCION,

ACTUALIZACION
DEL

LICENCIAMIENTO
Y SOPORTE DE LA

SOLUCION DI
FORTINET  DE
HOSPITAL
MILITAR

E
L

CENTRAL (Se

renuevan:
Servicios
Actualizaciones
Soporte Remot:
De

Fabrica
Garantia.)

(]

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para dos (2)
equipos Fortigate-900 G
(FGO9HOGTB24900763 /
FG9HO0GTB24900752)
Unified (UT™M)
Protection (8x5
Forticare plus
Application Control, IPS,
AV, Web Filtering and
Antispam, FortiSandbox
Cloud).

UNIDAD

$
124.790.485

$
175.004.760

$
152.813.881

$
158.646.397

$ 25.610.194

$ 151.316.812

$
40.939.300

17%

PROMEDIO

Renovacién del
licenciamiento por un
afio para dos (2)
equipos Fortigate-600 E
(FG6HOETB20907468 /
FG6HOETB20907467)
Unified (UTM)
Protection (8x5
Forticare plus
Application Control, IPS,
AV, Web Filtering and
Antispam, FortiSandbox
Cloud).

UNIDAD

$ 72.672.446

$
148.116.374

$
119.931.600

$
129.468.790

$ 33.135.608

$ 115.825.126

$
27.301.584

28%

PROMEDIO

Renovacién del
licenciamiento por un
afio para un (1) equipo
FortiAnalizer 300G
(FAZ3HGTA25000580)..

UNIDAD

$ 83.626.761

$
161.745.747

$
113.755.572

$
104.824.890

$ 33.523.298

$110.413.257

$
19.910.834

29%

MEDIANA

Renovacién del
licenciamiento por un
afio del licenciamiento
FCTEMS8822006145 -
FortiClient EMS Cloud.

UNIDAD

$4.184.526

$
10.017.562

$ 6.462.645

$ 5.185.845

$3.119.093

$6.012.789

$ 1.556.071

48%

PROMEDIO

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para un (1) equipo
Fortiweb 400E
(FV400ETA21000444)
Standard Bundle (8x5
FortiCare plus AV,
FortiwWeb Security
Service, and 1P
Reputation).

UNIDAD

$ 77.552.129

$
117.605.547

$
96.864.354

$ 96.149.871

$ 17.870.914

$ 95.625.135

$
18.543.166

18%

MEDIANA

Renovacién del
licenciamiento por un
afio para las
herramientas Forti XDR
(FEDR0O00000001241).

UNIDAD

$
424.519.053

$
520.250.675

$
473.948.474

$
477.075.693

$ 47.942.366

$ 472.315.694

$
103.981.717

10%

PROMEDIO

Renovacion del
licenciamiento por un
afio para el
licenciamiento
FortiPhish / FortiSAT
(FPHCLD0000000342).

UNIDAD

100

$ 43.734

$ 136.596

$ 83.618

$ 70.523

$47.796

$ 74.966

$18.797

57%

PROMEDIO

Adquisicion del
licenciamiento por un
afio para el
licenciamiento
FortiPhish / FortiSAT
(FPHCLD0000000342).

UNIDAD

400

$43.734

$ 136.596

$93.762

$100.956

$ 46.847

$ 84.488

$11.948

50%

PROMEDIO
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afio

Renovacion
licenciamiento por un

licenciamiento de
FortiNAC
(FNVMCATM20002055)
300 licencias.

del

para el

UNIDAD 300 $12.980

$ 93.559

$ 43.589

$24.228

$ 43.639

$ 30.872 $11.123

100%

El comité econdmico establece el precio techo teniendo en cuenta el analisis anterior, el
presupuesto asignado con el que cuenta actualmente la Entidad mediante CPA 1822, CDP

220126.

6.11.
OFICIAL

PROYECCION PRECIO TECHO, CANTIDADES A ADQUIRIR Y PRESUPUESTO

El comité econdmico, una vez verificado el analisis establecido en los Numérales precedentes,
establece el precio techo, de la siguiente manera:

PRECIO TECHO

ITEM

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO

VALOR IVA

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR TOTAL
IVA INCLUIDO

ADQUISICION DE
LA SUSCRIPCION,

ACTUALIZACION

DEL

LICENCIAMIENTO
Y SOPORTE DE LA

SOLUCION
FORTINET
HOSPITAL
MILITAR
CENTRAL
renuevan:
Servicios
Actualizaciones
Soporte
De
Fabrica
Garantia.)

DE
DEL

(Se

Remoto

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
PARA DOS (2) EQUIPOS
FORTIGATE-900 G
(FGOHOGTB24900763 /
FG9HO0GTB24900752) Unified
(UTM) Protection (8x5 Forticare
plus Application Control, IPS, AV,
Web Filtering and Antispam,
FortiSandbox Cloud).

UNIDAD

$ 128.415.026

$ 24.398.855

$ 152.813.881

$ 305.627.762

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
PARA DOS (2) EQUIPOS
FORTIGATE-600 E
(FG6HOETB20907468 /
FG6HOETB20907467) Unified
(UTM) Protection (8x5 Forticare
plus Application Control, IPS, AV,
Web Filtering and Antispam,
FortiSandbox Cloud).

UNIDAD

$ 100.782.857

$ 19.148.743

$ 119.931.600

$ 239.863.200

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
PARA  UN 1) EQUIPO
FORTIANALIZER 300G
(FAZ3HGTA25000580).

UNIDAD

$ 88.088.143

$ 16.736.747

$ 104.824.890

$ 104.824.890

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
DEL LICENCIAMIENTO
FCTEMS8822006145 -
FORTICLIENT EMS CLOUD.

UNIDAD

$ 5.430.794

$1.031.851

$ 6.462.645

$ 6.462.645

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
PARA UN (1) EQUIPO FORTIWEB
400E (FV400ETA21000444)
Standard Bundle (8x5 FortiCare
plus AV, FortiWeb Security
Service, and IP Reputation).

UNIDAD

$ 80.798.211

$ 15.351.660

$ 96.149.871

$ 96.149.871

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
PARA LAS HERRAMIENTAS FORTI
XDR (FEDRO00000001241).

UNIDAD

$ 398.276.028

$ 75.672.445

$ 473.948.473

$ 473.948.473

RENOVACION DEL
LICENCIAMIENTO POR UN ARNO
PARA EL  LICENCIAMIENTO

UNIDAD

100

$ 70.267

$ 13.351

$ 83.618

$ 8.361.800
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FORTIPHISH / FORTISAT

(FPHCLD0000000342).

ADQUISICION DEL

LICENCIAMIENTO POR UN ARNO

PARA EL LICENCIAMIENTO | UNIDAD | 400 $ 78.792 $ 14.970 $ 93.762 $ 37.504.800
FORTIPHISH / FORTISAT

(FPHCLD0000000342).

RENOVACION DEL

LICENCIAMIENTO POR UN ARNO

FORTINAC (FNVMCATM20002055)
300 licencias.

PARA EL LICENCIAMIENTO DE | UNIDAD | 300 $ 36.629 $ 6.960 $ 43.589 $ 13.076.700

TOTAL PRECIO $ 1.285.820.141

NOTA 1: El presupuesto estimado para el presente proceso asciende a la suma de MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL CIENTO
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($1.285.820.141) Incluido IVA, e incluidos todos los
costos directos e indirectos y los impuestos (retefuente, reteiva y reteica), tasas vy
contribuciones que conlleva la celebracién del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: El proponente deberd OFERTAR las cantidades exigidas (totalidad de items del lote)
de los bienes establecidos en la Plataforma del SECOP II en la pregunta lista de precios, so
pena de causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 3: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no podra
cobrar este impuesto en su propuesta, so pena de ser rechazado. Y debera presentar su
propuesta descontando el valor del IVA en la lista de precios, ya que en la lista de precios LA
ENTIDAD incluye el valor del IVA

NOTA 4: El proponente no debera superar el PRECIO TECHO asignado por item y total, so
pena de ser rechazado en su oferta.

NOTA 5: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a la establecida
para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 6: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos como
impuestos, tasas, sobretasas y demadas erogaciones relacionadas como administracion,
variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al area comercial del
proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL MILITAR no se hara responsable por reclamaciones
que tengan como causa los elementos antes descritos.

NOTA 7: La adjudicacién se realizard TOTAL al oferente que cumpla con todos los requisitos
(técnicos, juridicos, econdmicos y financieros) y que obtenga el mayor puntaje.

NOTA 8: El proponente presentara su oferta en la plataforma SECOP II, indicando el valor de
cada item y en Formulario de oferta econémica discriminando el IVA.

6.12. CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que el presente proceso se dara mediante contrato de compraventa, se
ejecutara de acuerdo a la necesidad planteada por el servicio, se proyecta un 100% para el
cubrimiento de la necesidad con la adquisicion de las cantidades solicitadas por el comité
técnico.

PRECIO TECHO
UNIDAD VALOR %
ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES DE :EAQNJEI:IA[:\ ES"’I’I;II‘-'I(;I:)O UNITARIO IVA I‘(IAAL?:C.II-.?JIS:-) CUBRIMIENTO
MEDIDA INCLUIDO NECESIDAD
ADQUISICION DE | Renovacién del licenciamiento por un afio para dos
LA SUSCRIPCION, | (2) equipos Fortigate-900 G (FGO9HOGTB24900763 /
ACTUALIZACION FGOHOGTB24900752) Unified (UTM) Protection (8x5 | UNIDAD 2 $ 152.813.881 $ 305.627.762
DEL Forticare plus Application Control, IPS, AV, Web $ 1.285.820.141 100%
LICENCIAMIENTO Y | Filtering and Antispam, FortiSandbox Cloud).
SOPORTE DE LA
SOLUCION DE | Renovacién del licenciamiento por un afio para dos | UNIDAD 2 $119.931.600 $ 239.863.200
FORTINET DEL | (2) equipos Fortigate-600 E (FGGHOETB20907468 /
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HOSPITAL MILITAR | FG6HOETB20907467) Unified (UTM) Protection (8x5
CENTRAL (Se | Forticare plus Application Control, IPS, AV, Web
renuevan: Filtering and Antispam, FortiSandbox Cloud).

Servicios -

Actualizaciones - ["Renovacién del licenciamiento por un afio para un (1)

Soporte Remoto De | qqyino FortiAnalizer 300G (FAZ3HGTA25000580).
Fabrica - Garantia.)

UNIDAD 1 $ 104.824.890 $ 104.824.890

Renovacion del licenciamiento por un afio del
licenciamiento FCTEMS8822006145 - FortiClient EMS | UNIDAD 1 $ 6.462.645 $ 6.462.645
Cloud.

Renovacion del licenciamiento por un afio para un (1)
equipo  FortiWeb  400E  (FV400ETA21000444)
Standard Bundle (8x5 FortiCare plus AV, FortiWeb
Security Service, and IP Reputation).

UNIDAD 1 $ 96.149.871 $ 96.149.871

Renovacion del licenciamiento por un afio para las

herramientas Forti XDR (FEDRO00000001241). UNIDAD 1 $473.948.473 $473.948.473

Renovacion del licenciamiento por un afio para el
licenciamiento FortiPhish / FortiSAT | UNIDAD 100 $ 83.618 $ 8.361.800
(FPHCLD0000000342).

Adquisicién del licenciamiento por un afio para el
licenciamiento FortiPhish / FortiSAT | UNIDAD 400 $ 93.762 $ 37.504.800
(FPHCLD0000000342).

Renovacion del licenciamiento por un afio para el
licenciamiento de FortiNAC (FNVMCATM20002055) | UNIDAD 300 $ 43.589 $ 13.076.700
300 licencias.

TOTAL PRECIO $ 1.285.820.141

De acuerdo a los recursos con que cuenta la entidad para el presente proceso se evidencia
gue se alcanzan a adquirir las cantidades requeridas por el comité técnico para cubrir la
necesidad que presenta la entidad.

6.13. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser artificialmente
bajas de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracién verificara de acuerdo con el
Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser artificialmente
bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contrataciéon CCE-EICP-GI-27 VERSION 01 DE FECHA 16-12-2024 numeral 2.1 Métodos de
Comparacion:

(...)La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante la utilizaciéon
de las siguientes herramientas: i) la comparacién absoluta y, ii) la comparacion relativa (...)

Comparacion Absoluta

Se recomienda su utilizacién cuando desde la fase de planeacién existe claridad sobre el precio
o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se estan contratando, y cuando
en el desarrollo del proceso de seleccidn recibe menos de 5 ofertas.

Para la comparacién, la entidad contrasta la variacién del valor de cada oferta con el costo
estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector, para lo cual
podra utilizar la siguiente férmula:

Vo =P X 100%

Donde

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la Entidad
Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal
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o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracién a los proponentes cuyas ofertas sean menores en
un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal

Comparacion Relativa

En la comparacion relativa, la Entidad Estatal contrasta la informacion que obtiene a partir
del universo de ofertas que presentan los proponentes en el proceso de seleccidn, y se sugiere
utilizarla cuando la Entidad recibe cinco (5) o mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas cémo artificialmente bajas, la
Entidad utilizara la siguiente metodologia para establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de los datos el promedio
del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculard la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con
la metodologia explicada a continuacion.

El calculo del valor minimo aceptable corresponderd al resultado de aplicar la siguiente
formula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de acuerdo
con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la
Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente
decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al
proponente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion
de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en
la evaluacién de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor,
responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar
con su analisis en el proceso de evaluaciéon de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de la
misma (...)

La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la oferta
y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia Compra Eficiente recomienda
incluir en la solicitud de aclaracion de la oferta la siguiente desagregacién de su precio.

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida
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La administracion con lo anterior verificara y estudiara la respuesta ofrecida por ustedes y
les dard a conocer la decisién; en cumplimiento de la normativa existente; para la
realizacion de una delicada y efectiva contratacion.

| 7. PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: |

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de contratacion, el
proponente debera acreditar la suficiente capacidad juridica para lo cual tendran que cumplir
con todos y cada uno de los requisitos que se establecen; el proponente debera incluir los
documentos y los formularios debidamente diligenciados que se relacionan a continuacion:

7.1. DOCUMENTOS DE REVISION Y VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO

7.1.1. CARTA DE PRESENTACION

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe
estar firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual o
Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero
en la respectiva rama de la ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y
certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad competente,
vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccidén. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de
2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente -
persona natural- es arquitecto, o el representante legal o el apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no
posee titulo de ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendrd que ser
avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia
del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva
rama de la ingenieria, segln corresponda, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento
de seleccién. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata
el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 - Pacto de Transparencia y, por
lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacién solicitada.

La propuesta debe ser avalada por parte de un arquitecto o ingeniero civil, aportando copia
del documento de identidad y tarjeta profesional.

APODERADO
Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de

apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
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facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el tramite del presente proceso y en la suscripciéon del Contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia,
y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata este pliego; (ii)
responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del
presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacién del adjudicatario asi como el acta de
terminacion vy liquidacidn, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un
solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o
apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso,
incluyendo los sefalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

7.1.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, SEGUN EL CASO.

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

7.1.2.1 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidon. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones
definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del presente Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través
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de una autorizacion suficiente otorgada por parte del d6rgano social
competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberadn estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471 y 474 del Cddigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

III. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y
de su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de
Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacidon
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados
o apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con
una expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes

aspectos:
I. Nombre o razoén social completa.
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer

a la persona juridica.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

Iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
organo social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
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VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no serda inferior a la del plazo del contrato y un
ano mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracidon juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
qgue certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacién requerida en el presente
literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a
la sociedad, si las hay.

NOTA 6: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura
plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cdédigo de Comercio.

C. Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Acto de creaciéon de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, drganos de direccion o régimen juridico de
contratacién de la Entidad.

NOTA 7: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberdn aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad
o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia con una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones

* Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

+ La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
ano mas.

+ Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecuciéon del Contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

« Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberd acreditar autorizacién suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o Entidad.

+ La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

+ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

7.1.2.2 PROPONENTES PLURALES:
El documento de conformacidn de proponentes plurales debe:
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A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo
la informacion requerida en el Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales). Los proponentes
podran incluir informaciéon adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B -
Uniones Temporales), quien representard a todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacién sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi
como también la facultad para firmar el acta de terminaciéon y liquidacion o
cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso
de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no
sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién
en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

NOTA 8: El proponente plural deberd tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica - Colombia Compra Eficiente. El proponente plural debe estar registrado en el SECOP
II, por tanto, la Entidad rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

7.1.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O
PERSONA NATURAL.

El oferente deberd allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal del oferente o del Representante Legal del Consorcio, Unién Temporal,
0 promesa de sociedad futura y/o apoderado.

7.1.4. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
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El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

7.1.4.1 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacién o copia de la planilla
de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o presente
resolucion de reconocimiento de pensién o indemnizaciéon sustitutiva, presentara el
documento que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendrdn que presentar el documento que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.1.4.2 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos
de que tratan los numerales anteriores.

7.1.4.3 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidon del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social integral y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de
los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.
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7.1.4.4 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en
los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcion firmada por el oferente
o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segin el Formulario
correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por
el oferente, representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, o si
el compromiso estd incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el Anexo del
pliego de condiciones, el Hospital Militar Central le requerira para que lo allegue o subsane lo
pertinente dentro del plazo sefialado para el efecto.

El contratista deberd incluir en el compromiso anticorrupcién una cldusula respecto del
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT, en la
que certifique al Hospital Militar Central que sus recursos no provienen ni se destinan al
ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de
éstas o de actividades relacionadas con la financiacidn del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos
sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos,
no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado
de activos o financiacién del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus
administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacion
de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de
dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la
ONU, OFAC, etc., El Hospital Militar Central tiene el derecho de terminar unilateralmente el
contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL
CONTRATISTA.

7.1.5.FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberd certificar mediante Formulario que no esta incurso en inhabilidades e
incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo
contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en los
articulos 82 y 90 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demds normas que las aclaren, modifiquen
o deroguen, asi como las demdas normas concordantes y vigentes sobre la materia. Con la
presentacion de la propuesta, el oferente manifiesta, tomandolo como prestado bajo la
gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidon ni suscribir el respectivo
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacion
de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacion y cualquier otra
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circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica,
econdmica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

7.1.6. FORMULARIO ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE LOS
ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos tres (03) afios,
lo cual serd verificado en el Registro Unico de Proponentes, a efecto de verificar las
inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

El proponente deberd allegar en escrito independiente declaracién en donde se establezcan
las multas y sanciones impuestas dentro de los uUltimos tres (03) afios anteriores a la entrega
de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los oferentes y a
los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacién de la oferta y la ejecucion del
contrato, asumiendo la declaraciéon sobre las multas y/o sanciones, que incorpora el
documento.

7.1.7. FORMULARIO (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Debera diligenciarse por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencias implementadas por el
Gobierno Nacional.

7.1.8. COMPROMISO ANTI-COLUSION

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacién publica y con
el objetivo de minimizar los riesgos de colusidon entre oferentes que participan en los procesos
de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva
de los proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153
de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010
y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente debera
diligenciar el Anexo de COMPROMISO ANTI- COLUSION, en ddénde expresard de forma
unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la Competencia.

7.1.9. CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina web de
la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios del representante legal
de la empresa oferente o de la persona natural con establecimiento de comercio; no obstante,
el oferente debe aportar el documento.

7.1.10. CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara a través
de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales del representante legal de
la empresa oferente o de la persona natural con establecimiento de comercio; no obstante,
el oferente debe aportar el documento.

7.1.11. VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Resolucién No.
5149 de 2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria General de la
Republica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificara que los oferentes, persona natural y/o
juridica y cada uno de los miembros del consorcio o uniéon temporal, segun el caso, no
aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales CGR, ingresando para el efecto a
la pagina www.contraloria.gov.co, modulo  de responsabilidad fiscal/temas
relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante el oferente debe aportar el
documento.

7.1.12. LA ENTIDAD REALIZARA VERIFICACION DEL REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera certificar
que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas dentro del
Codigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la presentacion de la oferta. En caso de
ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno de las
sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio o promesa de
sociedad futura.

Articulo 138 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas. Si
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, esta no ha sido pagada
con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

AWK~

7.1.13. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte
singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacién donde conste que
NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones - MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co) — https://www.redam.gov.co

El presente certificado se requiere de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo
6 la ley 2097 de 2021, el cual indica “El deudor alimentario moroso sélo podra contratar con
el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad
también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la
persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

7.1.14. REGISTRO DE INHABLIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1918 de 2018, la proponente
persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte singular o integrante
de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste que NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SECUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE EDAD.
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7.1.15. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Hospital Militar Central, identificada con el NIT 830.040.256-0

Asegurado/
beneficiario

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015 o la norma que la modifigue, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de

Contratacién. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso,

se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de

Contratacion.

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene
que relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.

Vigencia

Valor Asegurado

Condiciones
Generales de la | e Se debe anexar las condiciones generales de la péliza.
Pdéliza

7.1.16. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES
(RUP), DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El Registro Unico de Proponentes “RUP”, como instrumento en el que consta la informacién
relacionada con las personas naturales y juridicas, con el fin de que puedan participar en los
procedimientos de contratacion realizados por las entidades estatales, tiene por objeto
contemplar en un Unico documento lo relativo a la capacidad juridica, técnica, financiera y
organizacional de los posibles proponentes.

En consecuencia y de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, los proponentes deberan allegar al momento del
cierre del proceso el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de
Comercio, el cual debera estar vigente, en firme y con fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar
propuestas. En caso de prorroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra
validez con respecto a la primera fecha de cierre.

NOTA 1: La inscripcidon, renovacion o actualizacién de informacidon objeto de verificacion en el
Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de
contratacion con los requisitos que se requieren para presentar la oferta, so pena de RECHAZO
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de la propuesta. Concepto C - 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion
Puablica — Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: Cuando el proponente sea consorcio o uniéon temporal, cada uno de sus integrantes
deberd anexar el Registro Unico de Proponentes en los términos previstos en el presente
numeral.

7.1.17. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos tres (03) afios,
lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a efecto de verificar las
inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

El proponente debera allegar en escrito independiente declaracion en donde se establezcan
las multas y sanciones impuestas dentro de los Ultimos tres (03) afios anteriores a la entrega
de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los oferentes y a
los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacién de la oferta y la ejecucién del
contrato, asumiendo la declaracién sobre las multas y/o sanciones, que incorpora el
documento.

7.1.18. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS:

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 la ley 2097 de 2021, “E/ deudor
alimentario moroso sdlo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con
sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
moroso que actue como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con
el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
proponte singular o integrante de proponente plural, deberad aportar la certificacion donde
conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co) - https://www.redam.gov.co.

7.1.19 DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL

Conforme lo expuesto en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, los proponentes
gue participen en el presente proceso de seleccion deberan manifestar, dentro de los tres (3)
dias siguientes al cierre definitivo de la etapa de presentacion de ofertas, la existencia o no
de situaciones de control empresarial. En particular, deberan informar si se encuentran en
calidad de controlantes, controladas o si comparten dicha condicién con otros participantes
en este mismo proceso de contratacion. Para los proponentes plurales, se debera declarar si
alguna de las personas que los integran se encuentra en alguna de las situaciones antes
sefialadas.

La entidad contratante verificara la informacion suministrada por los oferentes y la registrada
en las Camaras de Comercio, con el fin de identificar posibles inhabilidades o
incompatibilidades conforme al articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Si se detectan situaciones que puedan afectar la libre competencia o la pluralidad de
oferentes, la entidad contratante debera evaluar su reporte a los entes de control y podra
solicitar su acompafiamiento preventivo. La Secretaria de Transparencia coordinara acciones
para mitigar riesgos de corrupcion.
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8. DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

8.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la entidad).

Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “El Estado
colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de contratacion deberan
identificar plenamente a las personas naturales y a las personas juridicas que suscriban el
contrato, asi como el origen de sus recursos; lo anterior con el fin de prevenir actividades
delictivas.”, el oferente debera aportar el documento de conformidad con las instrucciones
de diligenciamiento se encuentran en la parte final del documento: se debe tener en cuenta
el (los) adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a la entidad.

Los oferentes deberdn realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del proceso, asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.c0:9595/login actualizar toda la
informacién, en la seccién de firma debera indicar la fecha actual e imprimir el formulario
SARLAFT firmar con huella por el representante legal, escanearlo en PDF anexar los
documentos requeridos; es importante que en el registro del formulario SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar, el sistema
le crea por defecto el Usuario y Contrasefia que corresponde al nimero del NIT sin
el digito de verificacién, la contrasefia podra ser cambiada por el vinculado en
cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, debera ingresar con el usuario y
contrasefia de la persona juridica y en la seccion de Mis relaciones, ingresar los datos
de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):

Documentos MNombre del archivo en PDF
1. Formulario SARLAFT del Hospital con la informacian Q8765432-1 Formulario Sarlaft
actualizada vy firmado por el Representante Legal. 202%
2. Copia del documento de identificacion del Representante Legal. 98765432-1 Cedula
Representante Legal 202x
3. Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60 Q8765432-1 Certificado CC
dias 202x
<. Certificado de Existencia y Representacién Legal no mayor a Q8765432-1 Certificado ERL
60 dias vy la Escritura de Constitucién con sus modificaciones QR765432-1 Escritura
5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha | 98765432-1 RUB 202x
generacién no superior a 90 dias o Certificado de Composicidén | 98765432-1 Certificado
Accionaria firmada por el Revisor Fiscal y/o Representante Composicién.
Legal.
6. Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de | 98765432-1 RUT 202x
generacién no superior a 60 dias.
7. Certificacidon de Regulaciéon LAFT firmada por el Representante | 98765432-1 Regulacidn
Legal y/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacién deberda indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevenciéon del LAFT
en la empresa.
8. Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte | 98765432-1 Estados
al 31 de diciembre del afo anterior. financieros 202x
9. Copia de la Declaracién de Renta del afo anterior 98765432-1 Declaracién
Renta 202x
10. Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con | 98765432-1 Certificaciones
vigencia no superior a 30 dias. Comercialesly2 202x
11. Certificacidn(es) Bancaria(s) con fecha no superior a 30 dias. 98765432-1 Certificacidn
Bancaria 202x
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12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacidon
profesionales (médicos, especialistas, odontdlogos, etc.} con Personal al servicio del
relacion directa con nuestros pacientes deberan entregar una contrato
relacién de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccidn Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacidon exigida para las personas naturales cuyo
winculo sera Personal Tercerizado,

En el asunto del correo debera indicarlo asi: afo actual - clase de vinculo - Nimero NIT
Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacién deberd ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento del HOMIL al
correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la suscripcién del
contrato.

8.2. FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y CONFLICTOS DE
INTERESES: (No se considera un requisito habilitante, pero si un requisito para la
aprobacion del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracién de bienes rentas y conflictos de
intereses, y cargar dicha informaciéon en la pagina web de funcién publica, segun el tipo de
persona (natural o juridica) conforme al instructivo adjunto en los documentos del proceso
del SECOP II, recuerde que el registro debe estar a nombre del Hospital Militar Central.

9. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA PARA
SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Para la seleccién de la propuesta se realizara la verificacion financiera del oferente y de la
oferta presentada.

Cuando se requiera verificar informacién adicional del oferente, se podran solicitar los
documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales
como estados financieros de los anteriores, anos especificos o cualquier otro soporte
requerido. Asi mismo se podran requerir aclaraciones que se consideren necesarias siempre
gue con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que
las aclaraciones o documentos que el oferente allegue a solicitud del Hospital puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

9.1 CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA:

Estos aspectos no habilitaran o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto, no son causal
de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte adjudicatario son
requisitos obligatorios para la suscripcion del contrato.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportard con la oferta copia del Registro Unico
Tributario RUT con una fecha de impresién no mayor a treinta (30) dias calendario al cierre
de la propuesta; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién
temporal acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables
del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados
con dicho impuesto. Lo anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo
Estatuto.

AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION ELECTRONICA.

Expedida por la DIAN, debidamente actualizada, con el fin de dar cumplimiento a la resolucidn
000042 del 05 mayo de 2020, “por la cual se desarrolla los sistemas de facturacion, los
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proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor, se
expide el anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en
materia de sistemas de facturaciéon”.

CERTIFICACION BANCARIA.

Con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario a la presentaciéon de las
ofertas, donde se especifique fecha de expedicidon, a nombre de quien, indicacion del lugar de
la cuenta (Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nUmero de la cuenta, si es de ahorros o
corriente, certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta serd donde se le consignaran
los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y numero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

DATOS BASICOS BENEFICIARIO - INFORMACION PARA EL SISTEMA INTEGRAL DE
INFORMACION FINANCIERA “SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera “SIIF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario
correspondiente de acuerdo a la informacion contenida en la Certificacién Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Uniéon Temporal sea adjudicatario de la contratacion, debe
proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal y presentar la
certificacion de la misma junto a los demas documentos como Formulario Datos Basicos
Beneficiario con la Informacion para el Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”,
Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacién Numeracién de Facturacién
vigente a nombre de la Unidon Temporal o Consorcio, como requisito previo a la
suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion en la evaluacion
financiera.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP),
DE LA CAMARA DE COMERCIO

A la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon el proponente debera presentar el
certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes
expedido por la respectiva Camara de Comercio y deberd encontrarse inscrito, vigente y en
firme.

Por lo anterior, el proponente debera acreditar su capacidad financiera mediante la
presentacion del original del Registro Unico de Proponentes expedido por la Cdmara de
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion igual o inferior a sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. Del que se verificard que los
Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2025 se encuentren debidamente
actualizados en el Registro Unico de Proponentes - RUP ante la Cdmara de Comercio de
acuerdo a lo establecido en el numeral 2.2.1.1.1.5.1 subseccion 5 del Decreto No. 1082 de
2015.

Nota: En caso de Consorcio o Unidén Temporal, el oferente debe presentar Registro Unico de
Proponentes de cada uno de los integrantes que lo conformen.

9.2 CRITERIOS DE HABILITACION FINANCIERA

Este aspecto habilitard o deshabilitara la propuesta, se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE y
la no presentacion y cumplimiento de los indicadores requeridos sera causal de rechazo.

9.2.1 INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE
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El Hospital Militar Central Atendiendo lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 se realiza la
verificacidon de los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
para lo cual seran tomadas de la informacion financiera contenida en los Estados Financieros
con corte a 31 de diciembre 2025 contenida en el Registro Unico de Proponentes
RUP, el cual debera estar vigente y en firme.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el decreto 1041 de 2022 que extiendo los efectos del
decreto No 579 de 31 de mayo de 2021 de reactivacion econdémica no fue prorrogado se
tendra en cuenta la informacion reportada del Gltimo afio vigente y en firme reportada en el
RUP, para lo cual seran tomadas de la informacion contenida en los Estados Financieros con
corte a 31 de diciembre de 2023 que se refleje en el registro de cada proponente, el cual
deberd estar vigente y en firme.

a. Para el caso de los proponentes nacionales, tratese de personas naturales, juridicas,
consorcios o uniones temporales, el calculo de los indicadores financieros y capacidad
organizacional seran tomadas de las cifras a 31 de diciembre 2025, reportadas en el
certificado del Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme.

b. Cuando se trate de personas natural o juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, el calculo de los indicadores financieros y capacidad organizacional de las cifras
contenidas en el Certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, sera de
acuerdo con la informacién de la Capacidad Organizacional y los Estados Financieros de
acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen.

c. Para el caso de las personas natural o juridicas nuevas o persona natural que no tenga
antigledad suficiente para tener estados financieros a 31 de diciembre, debe contener los
estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o
contador o estados financieros de apertura.

9.2.2. ANALISIS INDICADORES ECONOMICOS

El Hospital Militar Central Atendiendo lo sefalado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 se realiza la
verificacién de los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
para lo cual seran tomadas de la informacién financiera contenida en los Estados Financieros
con corte a 31 de diciembre 2025 contenida en el Registro Unico de Proponentes
RUP, el cual deberd estar vigente y en firme.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el decreto 1041 de 2022 que extiendo los efectos del
decreto No 579 de 31 de mayo de 2021 de reactivacion econémica no fue prorrogado se
tendra en cuenta la informacién reportada del Gltimo afio vigente y en firme reportada en el
RUP, para lo cual serdn tomadas de la informacién contenida en los Estados Financieros con
corte a 31 de diciembre de 2025 que se refleje en el registro de cada proponente, el cual
debera estar vigente y en firme.

a. Para el caso de los proponentes nacionales, tratese de personas naturales, juridicas,
consorcios o uniones temporales, el calculo de los indicadores financieros y capacidad
organizacional seran tomadas de las cifras a 31 de diciembre 2025, reportadas en el
certificado del Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme.

b. Cuando se trate de personas natural o juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, el calculo de los indicadores financieros y capacidad organizacional de las cifras
contenidas en el Certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, serad de
acuerdo con la informacién de la Capacidad Organizacional y los Estados Financieros de
acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen.
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c. Para el caso de las personas natural o juridicas nuevas o persona natural que no tenga
antigliedad suficiente para tener estados financieros a 31 de diciembre, debe contener los
estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o
contador o estados financieros de apertura.

d. Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la
siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen.
Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio
de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica segun la legislacién de origen)
con traduccion simple al espanol de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza la
conversion.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A seran a 31 de diciembre de
2024, acompaiado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacidon propia del pais de origen fije una fecha de corte diferente a la prevista en este

pliego.

8.5.2.2 ANALISIS INDICADORES FINANCIEROS

El comité econdmico procedid a revisar la informacion financiera publicada en la base de datos
del Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS con corte a 31 de diciembre de 2025
de doscientos veintidds (222) empresas con los codigos CIIU G4651 - Comercio al por mayor
de computadores, equipo periférico y programas de informatica, G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y piezas electrénicos y de telecomunicaciones, G4741 - Comercio al
por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de
telecomunicaciones en establecimientos especializados, asi:

RAZON
COBERTURA | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
. . Clasificacion Industrial LIQUIPEZ ENDEUDAMIENTO INTERES = PATRIMONIO ACTIVO =
Punto de Razoén social de la . N = Activo = Pasivo . . .
No. NIT - Internacional Uniforme . N Utilidad = Utilidad Utilidad
Entrada sociedad - Cte./Pasivo Total/Activo - . .
Version 4 A.C (CIIU) Operacional | Operacional / Operacional /
Cte. Total - - -
/ Gastos Patrimonio Activo Total
Financieros
G4651 - Comercio al por
1 mayor de computadores, 1,24 79,84% 0,17 4,09% 0,82%
Plenas- equipo periférico y programas
Individuales | 800091549 | IMPRESISTEM SAS de informatica
G4651 - Comercio al por
mayor de computadores, o o o
2 Plenas- MPS MAYORISTA DE equipo periférico y programas 1,14 85,87% 1,84 37,98% 5:37%
Individuales | 830018214 | COLOMBIA S A de informatica
G4652 - Comercio al por
3 ) mayor de equipo, partesy 1,30 75,57% 16,01 30,21% 7,38%
Plenas- Samsung Electronics piezas electrénicos y de
Individuales | 830028931 | Colombia S.A. telecomunicaciones
G4651 - Comercio al por
mayor de computadores, o o o
4 Plenas- SED INTERNATIONAL equipo periférico y programas 1,54 62,21% 6,34 25,35% 9,58%
Individuales | 830036108 | DE COLOMBIA SAS de informatica
G4652 - Comercio al por
5 ) ) mayor de equipo, partesy 1,02 87,57% 0,60 34,18% 4,25%
Plenas- Huawei Technologies piezas electrdnicos y de
Individuales | 830140321 | Colombia SAS telecomunicaciones
G4651 - Comercio al por
6 mayor de computadores, 1,18 82,15% 1,88 40,72% 7,27%
Plenas- equipo periférico y programas
Individuales | 860005074 | NCR COLOMBIA LTDA de informatica
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G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y

7 . . . L 2,14 45,74% 12,92 23,70% 12,86%
Plenas- Materiales Electricos y piezas electrénicos y de
Individuales | 860030723 | Mecanicos SAS telecomunicaciones
INGENIERIA Y
SERVICIO G4652 - Comercio al por
8 ESPECIALIZADO DE mayor de equipo, partes y 1,66 58,06% 1,76 17,70% 7,42%
Plenas- COMUNICACIONES piezas electrénicos y de
Individuales | 860500630 | ISEC SAS telecomunicaciones
G4651 - Comercio al por
mayor de computadores, o o o
° Plenas- ADISTEC COLOMBIA equipo periférico y programas 1,25 87,99% 0,16 53,00% 6,36%
Individuales | 900261768 | SAS de informatica
G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
10 programas de informatica y 0,87 90,89% 1,10 45,30% 4,13%
equipos de
telecomunicaciones en
Plenas- establecimientos
Individuales | 900277370 | ISHOP COLOMBIA SAS | especializados
G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
11 programas de informatica y 0,81 97,01% 0,29 65,27% 1,95%
equipos de
telecomunicaciones en
Plenas- MAC CENTER establecimientos
Individuales | 900311581 | COLOMBIA SAS especializados
G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y o o o
12 plenas- LOGICALIS COLOMBIA | piezas electrénicos y de 1,00 95,54% 071 477% 0,21%
Individuales | 900365105 | SAS telecomunicaciones
G4652 - Comercio al por
FYCO mayor de equipo, partes y o o o
13 | plenas- TELECOMUNICACIONES | piezas electrénicos y de 0,53 88,15% 1,38 33,15% 3:93%
Individuales | 900374554 | SAS telecomunicaciones
G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y o o o
14 Plenas- RADIOTRANS piezas electrénicos y de 1,62 76,08% IND. 2,93% 0,70%
Individuales | 900382335 | COLOMBIA S.A.S. telecomunicaciones
G4651 - Comercio al por
mayor de computadores, o o o
15 Plenas- TEK SOLUCIONES equipo periférico y programas 1,63 61,74% 1,00 19,64% 7:51%
Individuales | 900480656 | TECNOLOGICAS SAS de informatica
FIBERHOME
TELECOMMUNICATION | G4652 - Comercio al por
16 TECHNOLOGIES CO mayor de equipo, partes y 1,39 94,02% IND. 5,80% 0,35%
Plenas- LTD SUCURSAL piezas electrénicos y de
Individuales | 900756412 | COLOMBIA telecomunicaciones
G4651 - Comercio al por
17 mayor de computadores, 1,82 54,01% 30,46 14,72% 6,77%
Plenas- equipo periférico y programas
Individuales | 900824185 | HP COLOMBIA SAS de informatica
Lenovo Global G4651 - Comercio al por
18 technology (Asia mayor de computadores, 1,60 49,87% IND. 22,70% 11,38%
Plenas- Pacific) Limited equipo periférico y programas
Individuales | 901021590 | Sucursal Colombia de informatica
G4652 - Comercio al por
19 mayor de equipo, partes y 1,21 82,86% IND. 23,74% 4,07%
Plenas- piezas electrdnicos y de
Individuales | 901196744 | TELESOURCE SAS telecomunicaciones
G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
20 programas de informatica y 1,09 91,48% 6,74 59,60% 5,08%
equipos de
telecomunicaciones en
Plenas- XIAOMI COLOMBIA establecimientos
Individuales | 901530638 | S.A.S. especializados
G4652 - Comercio al por
HONOR mayor de equipo, partes y o o o
21 Plenas- TECHNOLOGIES piezas electrénicos y de 1,18 78,98% 2,06 86,80% 18,25%
Individuales | 901569849 | COLOMBIA SAS telecomunicaciones
G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y o o o
22 Plenas- INSPIRINGPGD piezas electrénicos y de 1,82 89,18% IND. 41,45% 4/49%
Individuales | 901741746 | COLOMBIA S.A.S telecomunicaciones
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23

Plenas-
Separados

800035776

NEXSYS DE COLOMBIA
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,71

62,69%

3,01

11,77%

4,39%

24

Plenas-
Separados

800058607

CONTROLES
EMPRESARIALES SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,43

60,84%

32,00%

12,53%

25

Plenas-
Separados

800185008

THOMAS
INSTRUMENTS S A

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,72

27,36%

14,94

15,94%

11,58%

26

Plenas-
Separados

830060020

GLOBAL TECHNOLOGY
SERVICES GTS S.A.

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,51

62,55%

4267,57

28,21%

10,56%

27

Plenas-
Separados

830067633

CIBERC SA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

3,07

57,76%

1,23

31,20%

13,18%

28

Plenas-
Separados

830073329

IKUSI REDES
COLOMBIA S.A.S

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,09

77,86%

5,70

35,13%

7,78%

29

Plenas-
Separados

830079015

MELTEC
COMUNICACIONES SA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

50,18%

4,57%

2,28%

30

Plenas-
Separados

860034714

PROCALCULO PROSIS
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,49

78,49%

0,71

1,72%

0,37%

31

Plenas-
Separados

890900943

COLOMBIANA DE
COMERCIO S.A.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,44

54,16%

7,59

25,27%

11,58%

32

Plenas-
Separados

900561761

INGRAM MICRO SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

62,92%

0,21

5,50%

2,04%

33

Pymes-
Individuales

800027927

LINEADATASCAN SA

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,27

43,88%

IND.

24,86%

13,95%

34

Pymes-
Individuales

800079939

SUCOMPUTO SAS
SUCOMPUTO
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,03

53,73%

11,40

45,23%

20,93%

35

Pymes-
Individuales

800094574

E-TECH SOLUTIONS
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

3,82

21,77%

9,78

5,87%

4,59%

36

Pymes-
Individuales

800098622

TECNOLOGIA
INFORMATICA TECINF
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,35

69,74%

29,54%

8,94%

37

Pymes-
Individuales

800128897

VIDEOELEC SA

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,50

40,53%

IND.

2,58%

1,53%
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38

Pymes-
Individuales

800143512

COMPARNIA DE
INGENIEROS DE
SISTEMAS ASOCIADOS
COINSA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,00

59,23%

IND.

25,19%

10,27%

39

Pymes-
Individuales

800154698

QAP INGENIERIA
S.AS.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,23

46,93%

IND.

8,11%

4,31%

40

Pymes-
Individuales

800157616

REDES DE
COMUNICACIONES Y
SISTEMAS NETCOM
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,89

32,03%

IND.

24,58%

16,71%

41

Pymes-
Individuales

800157629

MOUSE STAR SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,14

27,42%

IND.

5,64%

4,10%

42

Pymes-
Individuales

800173111

ASESORIAS
INDUSTRIALES
SANTAFE SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,00

53,97%

IND.

8,21%

3,78%

43

Pymes-
Individuales

800177588

IINFORMESE SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,46

44,53%

1,87

8,37%

4,65%

44

Pymes-
Individuales

800178427

CIBER COM
SOLUCIONES DE
INFORMATICA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,12

45,13%

5,22

87,61%

48,07%

45

Pymes-
Individuales

800188299

LINALCA INFORMATICA
SAS -BIC

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,55

55,44%

3,85

19,57%

8,72%

46

Pymes-
Individuales

800245974

EXSIS DIGITAL SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,58

77,27%

IND.

81,78%

18,59%

47

Pymes-
Individuales

802021201

COMUNICACIONES
MOVILES CONMOVIL
S.A.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,42

68,94%

4,26

34,93%

10,85%

48

Pymes-
Individuales

804000673

HARDWARE
ASESORIAS SOFTWARE
LTDA

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,22

48,26%

7,01

17,27%

8,94%

49

Pymes-
Individuales

804009217

COMTEC SOLUTIONS
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,58

45,96%

5,02

25,81%

13,95%

50

Pymes-
Individuales

804014767

FOCUS INGENIERIA
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

3,38

47,78%

2,29

24,31%

12,70%

51

Pymes-
Individuales

805005848

INGECOM SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

3,62

36,64%

4,89%

3,10%
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52

Pymes-
Individuales

805008189

MEGACAD INGENIERIA
Y SISTEMAS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,28

49,12%

IND.

28,42%

14,46%

53

Pymes-
Individuales

805019778

INFOTECH DE
COLOMBIA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,46

72,13%

1,27

12,16%

3,39%

54

Pymes-
Individuales

805020457

CENTRO-NET SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,24

79,86%

0,99

62,62%

12,61%

55

Pymes-
Individuales

805022185

VIDEONET SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,57

58,38%

1,67

39,04%

16,25%

56

Pymes-
Individuales

806015647

COMPULAGO S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,74

48,40%

14,99

25,14%

12,97%

57

Pymes-
Individuales

807009143

FRONTERA CELULAR S
AS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,73

34,65%

2,97

6,14%

4,01%

58

Pymes-
Individuales

811000242

CYS TECNOLOGIA SAS
BIC

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,63

53,73%

12,00

23,10%

10,69%

59

Pymes-
Individuales

811004721

INGENIERIA ASISTIDA
POR COMPUTADOR
S.A.S.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,77

54,68%

2,09

29,97%

13,58%

60

Pymes-
Individuales

811005902

PORTATIL SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,20

68,96%

6,73%

2,09%

61

Pymes-
Individuales

811022490

E-GLOBAL S.A

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,47

62,01%

7,87

20,28%

7,71%

62

Pymes-
Individuales

811027052

DIPARCO SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

0,89

68,72%

1,16

22,66%

7,09%

63

Pymes-
Individuales

811046493

BIG DEMIN SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,40

69,75%

11,55

87,64%

26,52%

64

Pymes-
Individuales

816007909

Fastec de Colombia
S.A.S

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,20

75,38%

5,79

39,25%

9,66%

65

Pymes-
Individuales

823004536

COMUNICACIONES DEL
CARIBE SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en

1,97

58,70%

3,86

34,57%

14,28%

Haospital Militar Central

Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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establecimientos
especializados

66

Pymes-
Individuales

826002535

NE&TEL.COM S.A.S.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

39,59%

2,08

5,73%

3,46%

67

Pymes-
Individuales

830010792

MAKRO OFFICE LTDA.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,57

58,77%

6,00

29,93%

12,34%

68

Pymes-
Individuales

830016004

REDCOMPUTO
LIMITADA

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,22

45,45%

3,01

17,49%

9,54%

69

Pymes-
Individuales

830028695

ITALDEC SA

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,54

64,80%

IND.

3,25%

1,14%

70

Pymes-
Individuales

830031855

MSL DISTRIBUCIONES
Y CIA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,71

58,19%

10,36

43,59%

18,23%

71

Pymes-
Individuales

830036992

12 SISTEMAS Y
SEGURIDAD
INFORMATICA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,49

39,75%

5,19

25,01%

15,07%

72

Pymes-
Individuales

830039811

DB SYSTEM SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,56

56,67%

7,38

29,81%

12,92%

73

Pymes-
Individuales

830040098

SOFTWARE Y CALIDAD
HUMANA SOFT TEAM
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,52

37,69%

1,98

4,96%

3,09%

74

Pymes-
Individuales

830040359

W&C INTERNATIONAL
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,26

64,85%

IND.

3,41%

1,20%

75

Pymes-
Individuales

830045053

CABLE SERVICIOS SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,24

42,21%

IND.

10,82%

6,25%

76

Pymes-
Individuales

830046657

SOFTWEB ASESORES
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,28

50,96%

IND.

28,90%

14,17%

77

Pymes-
Individuales

830049916

COMPUTEL SYSTEM
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,23

37,60%

3,16

18,30%

11,42%

78

Pymes-
Individuales

830051441

PC MAC SERVICIOS Y
VENTAS S A

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,75

50,54%

10,98

9,74%

4,82%

Haospital Militar Central

Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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79

Pymes-
Individuales

830051511

MULTICONTROL LTDA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,53

36,70%

IND.

21,27%

13,46%

80

Pymes-
Individuales

830053932

TELEPLUS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

3,53

82,65%

1,86

9,61%

1,67%

81

Pymes-
Individuales

830058072

SISTEMAS Y
ACCESORIOS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,31

64,30%

1335,49

12,25%

4,37%

82

Pymes-
Individuales

830066747

MAC TOOLS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,14

41,05%

50,09

16,03%

9,45%

83

Pymes-
Individuales

830067557

INFOTRACK SAS
INFOTRACK SAS
INFOTRACK SA

INFOTRACK SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,79

57,09%

2,33

30,76%

13,20%

84

Pymes-
Individuales

830069756

GEOVISION DE
COLOMBIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,85

48,39%

IND.

3,27%

1,69%

85

Pymes-
Individuales

830074841

TINCORP COLOMBIA
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,18

83,92%

1,95

23,74%

3,82%

86

Pymes-
Individuales

830078517

ALFA'Y OMEGA
COMUNICACIONES SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,19

50,29%

1,54

6,91%

3,44%

87

Pymes-
Individuales

830088654

SDWF-SMART DIGITAL
WORKFORCE

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,00

51,47%

0,11

5,98%

2,90%

88

Pymes-
Individuales

830089581

A R C SOFTWARE SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,59

82,15%

IND.

6,56%

1,17%

89

Pymes-
Individuales

830105984

APICOM SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,13

54,36%

6,26

34,05%

15,54%

90

Pymes-
Individuales

830111209

INTERNET SOLUTIONS
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,94

58,11%

6,02

56,17%

23,53%

91

Pymes-
Individuales

830124841

SEGELEC SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y

1,26

66,38%

IND.

3,97%

1,34%

Haospital Militar Central

Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
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piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

92

Pymes-
Individuales

830128472

PANAMPROJECT S.A.S

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,44

62,57%

IND.

6,20%

2,32%

93

Pymes-
Individuales

830141960

JAAM S.A.

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,14

30,46%

0,82

3,03%

2,11%

94

Pymes-
Individuales

830144762

STORAGE
AVAILABILITY
SOLUTIONS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,65

56,15%

IND.

40,77%

17,88%

95

Pymes-
Individuales

830146580

PCTEL COMPUTO SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,74

51,90%

IND.

26,83%

12,90%

96

Pymes-
Individuales

830147547

E TRAINING SAS EN
REORGANIZACION

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

50,55%

13,92

36,84%

18,22%

97

Pymes-
Individuales

830505521

SOLUCIONES
TECNOLOGIA Y
SERVICIOS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,46

64,46%

2,42

18,61%

6,61%

98

Pymes-
Individuales

830512930

NOVOPANGEA GROUP
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,23

40,53%

3,72

25,63%

15,24%

99

Pymes-
Individuales

832010927

COMUNICACION MOVIL
SA

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

0,33

89,39%

IND.

31,10%

3,30%

100

Pymes-
Individuales

860004871

COMPARNIA COMERCIAL
CURACAO DE
COMLOMBIA S.A

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,76

52,08%

5,83

25,60%

12,27%

101

Pymes-
Individuales

860353110

MAICROTEL SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,85

57,00%

IND.

18,36%

7,89%

102

Pymes-
Individuales

860400538

RAYCO S.A. RODRIGO
ARISTIZABAL Y CIA
S.A.

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

60,34%

IND.

57,31%

22,73%

103

Pymes-
Individuales

860506611

RAPIDEXXUS SA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,83

44,66%

2,41

15,06%

8,33%

104

Pymes-
Individuales

860515402

LEXCO S.A.

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,21

24,78%

9,76%

7,34%

105

Pymes-
Individuales

860529301

CIBERGENIUS SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,

1,57

57,93%

3,01

33,91%

14,26%

Haospital Militar Central

Direositn: Trearsvaras] 3C Mo, 49 - OZ
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equipo periférico y programas
de informatica

106

Pymes-
Individuales

860535488

BTU SERVICONTROLES
LTDA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

4,66

36,12%

IND.

7,20%

4,60%

107

Pymes-
Individuales

890205950

COMUNICACIONES DE
SANTANDER SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,15

78,74%

2,98

16,64%

3,54%

108

Pymes-
Individuales

890318275

ASC SISTEMAS & CIA
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

3,21

28,76%

IND.

4,39%

3,13%

109

Pymes-
Individuales

890943055

SUMINISTROS Y
CONTROLES
ELECTRONICOS SA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

3,03

32,71%

3,42

26,18%

17,62%

110

Pymes-
Individuales

891412809

SUMINISTROS

ELECTRICOS E

INDUSTRIALES
SUMILEC SA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

46,81%

3,17

22,69%

12,07%

111

Pymes-
Individuales

891501783

GAMMA INGENIEROS
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,94

50,21%

6,67

34,99%

17,42%

112

Pymes-
Individuales

900025598

SALCEDO DOMINGUEZ
COMERCIANTES SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,23

58,45%

IND.

0,66%

0,27%

113

Pymes-
Individuales

900025740

MICROHOME SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,20

65,03%

IND.

11,51%

4,02%

114

Pymes-
Individuales

900032888

DISCOMPUCOL SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

3,47

37,78%

7,28%

4,53%

115

Pymes-
Individuales

900036968

DASA HIGH
TECHNOLOGY SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,37

65,76%

2,59

31,02%

10,62%

116

Pymes-
Individuales

900040754

SERBAN COLOMBIA
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,43

64,93%

0,97

18,13%

6,36%

117

Pymes-
Individuales

900040916

COMPUORIENTE
IMPORT AND EXPORT
LTDA

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,54

65,61%

2,85

37,53%

12,91%

118

Pymes-
Individuales

900064324

SISTEMAS
COMERCIALES SYSCOM
SA

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,66

38,15%

IND.

25,39%

15,70%

119

Pymes-
Individuales

900064857

INGENICO COLOMBIA
LTDA INGENICO
COLOMBIA LTDA

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en

3,20

26,95%

20,23%

14,78%

Haospital Militar Central

Direcciton: Trensvergs] 30 Mo, 49 -

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E
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establecimientos
especializados

120

Pymes-
Individuales

900068896

SIMS TECNOLOGIES
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,95

42,85%

6,78

43,28%

24,73%

121

Pymes-
Individuales

900090381

SOFTWARE
AUTOMATION
TECHOLOGY LTDA

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

29,43%

8,29

22,24%

15,69%

122

Pymes-
Individuales

900097295

RADIO
COMUNICACIONES DEL
CARIBE LTDA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,80

48,94%

14,60

53,57%

27,35%

123

Pymes-
Individuales

900098340

TECHNOLOGY STORE
2006 SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,08

76,99%

IND.

25,15%

5,79%

124

Pymes-
Individuales

900104327

TERASYS S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,95

42,09%

2,58

32,19%

18,64%

125

Pymes-
Individuales

900113592

E GLOBAL
TECHNOLOGY SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,61

69,22%

1,66

36,06%

11,10%

126

Pymes-
Individuales

900142121

SEVENCOM SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,10

93,89%

IND.

49,49%

3,02%

127

Pymes-
Individuales

900148992

COMPUSPAR
COLOMBIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,24

59,23%

2,34

36,57%

14,91%

128

Pymes-
Individuales

900155085

VENTA EQUIPOS SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,69

67,19%

35,85

68,00%

22,31%

129

Pymes-
Individuales

900162078

SICE SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,73

62,90%

2,52

34,83%

12,92%

130

Pymes-
Individuales

900171311

TECHNOLOGY WORLD
GROUP SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,35

46,93%

73,63

22,19%

11,77%

131

Pymes-
Individuales

900181068

T&U IMPORTACIONES
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,10

43,34%

1,32

8,35%

4,73%

132

Pymes-
Individuales

900192562

SER COMUNICACIONES
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,51

47,17%

3,71

39,70%

20,97%

133

Pymes-
Individuales

900194517

TELCOMEX
TECHNOLOGIES SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,81

38,69%

9,87

7,88%

4,83%

134

Pymes-
Individuales

900206408

TEAM
COMMUNICATIOS S.A

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,48

69,99%

6,84

50,83%

15,25%

135

Pymes-
Individuales

900232714

DATOS MOVILES EN
LINEA LTDA

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,05

71,13%

IND.

45,73%

13,20%

Haospital Militar Central

Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia
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136

Pymes-
Individuales

900249043

OPEN GROUPsas

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,34

59,42%

5,87

35,74%

14,50%

137

Pymes-
Individuales

900250211

LEFCOM SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,55

67,48%

IND.

33,18%

10,79%

138

Pymes-
Individuales

900273006

TECNOPROCESOS SAS
EN REORGANICION

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,47

48,62%

IND.

4,41%

2,26%

139

Pymes-
Individuales

900280227

SOLUCIONES Y
SERVICIOS DE
INGENIERIA' Y
SUMINISTROS PARA EL
SECTOR ELECTRICO
PETROLEOS E
INDUSTRIAL S.A.S.

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,27

43,06%

43,58

22,74%

12,95%

140

Pymes-
Individuales

900282462

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,84

60,03%

IND.

14,85%

5,94%

141

Pymes-
Individuales

900304856

IINTELLIGENCE IT SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,82

74,47%

1,57

48,17%

12,30%

142

Pymes-
Individuales

900310238

SUMINISTROS ELEC
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,95

62,39%

1,59

16,70%

6,28%

143

Pymes-
Individuales

900314578

SOLUTRON SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,57

77,40%

1,40

11,84%

2,68%

144

Pymes-
Individuales

900315448

MOVILCO SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

0,84

87,67%

IND.

9,46%

1,17%

145

Pymes-
Individuales

900335944

Cytech Calidad y
Tecnologia s.a.s

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,19

54,58%

14,67%

6,66%

146

Pymes-
Individuales

900355222

TECNOPLAZA
COLOMBIA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

0,94

85,79%

1,54

43,36%

6,16%

147

Pymes-
Individuales

900373012

J.D. MARKET S.A.S.

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,97

49,49%

7,57

30,86%

15,59%

148

Pymes-
Individuales

900374230

SEK - SECURITY
ECOSYSTEM
KNOWLEDGE
COLOMBIA S.A.S

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,28

79,36%

2,82

3,93%

0,81%

149

Pymes-
Individuales

900375413

DPRIMERO S.A.S.

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y

1,22

71,67%

4,84

47,94%

13,58%

Haospital Militar Central
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150

Pymes-
Individuales

900390198

WEXLER S.A.S

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,60

55,94%

20,20

55,29%

24,36%

151

Pymes-
Individuales

900393949

GALILEO
INSTRUMENTS SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,13

48,09%

IND.

57,51%

29,85%

152

Pymes-
Individuales

900404233

AVCOM COLOMBIA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,81

68,20%

14,59

88,27%

28,07%

153

Pymes-
Individuales

900418656

GRUPO
MICROSISTEMAS
COLOMBIA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,14

48,14%

IND.

46,03%

23,87%

154

Pymes-
Individuales

900420367

PLASTICOS LA
PRADERA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,23

57,09%

4,58

12,83%

5,51%

155

Pymes-
Individuales

900423371

SOLUTIONS EFECTIVE
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,12

74,99%

IND.

0,89%

0,22%

156

Pymes-
Individuales

900425697

HEIMCORE SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,86

56,66%

7,04

44,35%

19,22%

157

Pymes-
Individuales

900430020

JCAD SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,11

45,91%

22,06

11,42%

6,18%

Pymes-
Individuales

900438876

INTECO MC SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,14

75,04%

7,83

37,57%

9,38%

159

Pymes-
Individuales

900446662

TEAM IT S.A.S.

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,63

55,08%

6,28

27,69%

12,44%

Pymes-
Individuales

900466147

VALTADRIA GROUP
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,70

47,78%

2,26

13,25%

6,92%

161

Pymes-
Individuales

900471414

ORIGIN IT SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,71

34,78%

7,54

34,42%

22,45%

162

Pymes-
Individuales

900490892

DEXTERA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,96

63,12%

9,17

53,56%

19,75%

163

Pymes-
Individuales

900508850

OPEN SYSTEMS
INTERNATIONALOSI
SUCURSAL COLOMBIA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,72

57,66%

IND.

19,78%

8,37%

164

Pymes-
Individuales

900512807

TEKMOBILI SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,48

61,31%

IND.

43,13%

16,69%
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165

Pymes-
Individuales

900550447

TPLINK COLOMBIA
LIMITADA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,15

79,79%

1,24

21,83%

4,41%

166

Pymes-
Individuales

900554321

IOGESTION SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,86

65,96%

1,81

41,65%

14,18%

167

Pymes-
Individuales

900560081

ANOVO COLOMBIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

0,98

80,89%

IND.

38,68%

7,39%

168

Pymes-
Individuales

900571849

GREEN SERVICES AND
SOLUTIONS SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,85

52,54%

37,49%

17,79%

169

Pymes-
Individuales

900589732

ATC COLOMBIA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,59

69,72%

IND.

21,20%

6,42%

170

Pymes-
Individuales

900604590

P&P SYSTEMS
COLOMBIA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,48

48,02%

113,95

41,67%

21,66%

171

Pymes-
Individuales

900615641

PANORAMA
TECHNOLOGIES SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,43

65,12%

25,17%

8,78%

172

Pymes-
Individuales

900636479

INFOR COLOMBIA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

3,77

69,44%

2,21

0,62%

0,19%

173

Pymes-
Individuales

900636608

INFINERA COLOMBIA
SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

3,23

46,05%

IND.

40,58%

21,89%

174

Pymes-
Individuales

900643833

QP TECHNOLOGY SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,61

48,76%

2,45

11,16%

5,72%

175

Pymes-
Individuales

900650486

DISTRIBUIDORA DE
SOFTWARE Y
MOVILIDAD SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,68

65,99%

IND.

22,82%

7,76%

Pymes-
Individuales

900674991

CHACAM TRADING SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,28

81,39%

1,60

78,66%

14,64%

177

Pymes-
Individuales

900714956

MEGAPROYECTOS DE
TECNOLOGIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,56

60,92%

IND.

20,50%

8,01%

178

Pymes-
Individuales

900715403

SOLUCIONES
MATERIALES Y
TELECOMUNICACIONES
DE COLOMBIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

33,85%

13,77%

9,11%

179

Pymes-
Individuales

900731082

JUST IN TIME
SOLUTIONS TRADE
S.A.S

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,49

60,83%

IND.

53,63%

21,01%

Pymes-
Individuales

900733550

AXIS IT SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

32,22%

IND.

27,89%

18,90%

181

Pymes-
Individuales

900799138

SMS ELECTRONIC
S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y

1,74

63,89%

IND.

14,98%

5,41%
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equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

182

Pymes-
Individuales

900800595

PROVEXPRESS SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,23

68,07%

IND.

30,87%

9,86%

183

Pymes-
Individuales

900827470

COMQUIA S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,48

68,88%

6,77

57,98%

18,04%

184

Pymes-
Individuales

900834719

DATASERVICIOS Y
COMUNICACIONES SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

4,31

67,80%

IND.

20,36%

6,55%

185

Pymes-
Individuales

900847508

METRO TECHNOLOGY
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,21

78,71%

7,07

57,56%

12,25%

186

Pymes-
Individuales

900862380

CELLPLUS SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,92

55,72%

IND.

19,16%

8,49%

187

Pymes-
Individuales

900871411

GIOGALEANO
COMUNICACIONES SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,29

75,75%

IND.

17,97%

4,36%

188

Pymes-
Individuales

900877263

ANCLU SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,31

43,98%

31,30%

17,53%

189

Pymes-
Individuales

900915742

CONVIEST SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

3,40

45,47%

11,39

63,62%

34,69%

Pymes-
Individuales

900931389

ACRE COLOMBIA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

46,32%

IND.

16,47%

8,84%

191

Pymes-
Individuales

900988612

LICONSUMAR DEL
MAGDALENA S.A.S

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,82

50,77%

12,77

89,76%

44,19%

192

Pymes-
Individuales

901026641

e-global solution sas

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,55

69,05%

IND.

49,77%

15,40%

193

Pymes-
Individuales

901039927

GTI - ALBERTO
ALVAREZ LOPEZ S.A.S

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,35

66,28%

1,68

23,21%

7,82%
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194

Pymes-
Individuales

901042503

DISTRIBUCIONES
TECNOLOGICAS DE
COLOMBIA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,51

86,47%

IND.

56,96%

7,71%

195

Pymes-
Individuales

901082482

A3 MOBILE S.A.S.

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,84

62,34%

1,32

25,90%

9,75%

196

Pymes-
Individuales

901102835

MR MOVIL S.A.S.

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partesy
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,15

86,79%

1,25

55,53%

7,33%

197

Pymes-
Individuales

901131489

NEGOCIOS E
INVERSIONES SINGS
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,67

33,66%

2,28

7,16%

4,75%

198

Pymes-
Individuales

901150265

REFURBI COLOMBIA
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,87

57,05%

1,65

27,75%

11,92%

199

Pymes-
Individuales

901223827

DATASEC S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

2,04

46,30%

IND.

31,04%

16,67%

200

Pymes-
Individuales

901225891

TMS SOLUTIONS SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,59

72,74%

3,08

41,38%

11,28%

201

Pymes-
Individuales

901280681

COMERCIALIZADORA
SYG TECH SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,67

63,58%

2,38

30,81%

11,22%

202

Pymes-
Individuales

901289668

REGIONAL BUSINESS
COLOMBIA SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,52

65,86%

1,83

59,57%

20,33%

203

Pymes-
Individuales

901327818

ORGANIZACION POLO
& SALAZAR ZOMAC
S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,31

71,15%

2,45

51,27%

14,79%

204

Pymes-
Individuales

901335909

ISMART ELECTRONICS
S.A.S

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,93

51,52%

3,25

22,73%

11,02%

205

Pymes-
Individuales

901390382

MEGA GUAY COLOMBIA
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

0,87

81,68%

IND.

33,09%

6,06%

206

Pymes-
Individuales

901431495

CREDIMOVIL DE
COLOMBIA SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,22

80,41%

IND.

40,91%

8,01%

207

Pymes-
Individuales

901434951

IMDITEC DM
COLOMBIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y

3,19

78,58%

IND.

76,01%

16,28%

Haospital Militar Central

Direcciton: Trensvergs] 30 Mo, 49 -

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E

Dz, Bagoka D.C., Colombia




ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

4% MINISTERIO DE DEFENSA

g/ NACIONAL

piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

208

Pymes-
Individuales

901797260

TOYAR IMPORTADORA
Y EXPORTADORA SAS
S.A.S

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,32

77,04%

2,63

82,10%

18,85%

209

Pymes-
Separados

800083486

WM WIRELESS &
MOBILE SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

31,98%

2,02

4,28%

2,91%

210

Pymes-
Separados

800210453

MULTISOFTWARE
TRANSACCIONAL SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,73

68,95%

2,82

32,87%

10,21%

211

Pymes-
Separados

800217129

ACCESAR S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,30

47,51%

5,31

26,98%

14,16%

212

Pymes-
Separados

830026811

XOREX DE COLOMBIA
SAS

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

2,16

63,09%

1,73

27,21%

10,04%

213

Pymes-
Separados

830073770

EGC COLOMBIA SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

2,03

65,20%

2,18

29,20%

10,16%

214

Pymes-
Separados

830136779

DATUM INGENIERIA
SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,59

48,14%

2,35

20,05%

10,40%

215

Pymes-
Separados

830513366

NEWSAT SAS

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,76

69,72%

4,12

80,48%

24,37%

216

Pymes-
Separados

860039333

PROCIBERNETICA S.A.

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,54

58,78%

0,03

0,55%

0,23%

217

Pymes-
Separados

900048578

EVOLUCION EN
COMPUTO SA

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,82

59,91%

1,66

8,93%

3,58%

218

Pymes-
Separados

900106547

INFORMATION TRADE
MANAGEMENT
CONSULTING DE
COLOMBIA LTDA

G4652 - Comercio al por
mayor de equipo, partes y
piezas electrénicos y de
telecomunicaciones

1,97

48,38%

7,19

18,18%

9,38%

219

Pymes-
Separados

900149429

CLEVERCEL S.A.S

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en
establecimientos
especializados

1,15

64,28%

0,15

3,41%

1,22%

220

Pymes-
Separados

900443000

NOVOTECHNO DE
COLOMBIA SAS BIC

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,23

58,53%

5,55

9,49%

3,94%

221

Pymes-
Separados

900480786

NUVA S.A.S.

G4651 - Comercio al por
mayor de computadores,
equipo periférico y programas
de informatica

1,30

71,58%

1,85

74,71%

21,23%

222

Pymes-
Separados

901510263

MCAD TRAINING &
CONSULTING SAS

G4741 - Comercio al por
menor de computadores,
equipos periféricos,
programas de informatica y
equipos de
telecomunicaciones en

1,14

63,90%

456,44

15,22%

5,50%
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establecimientos

especializados
MENOR VALOR 0,33 21,77% 0,03 0,55% 0,19%
MAYOR VALOR 4,66 97,01% 4267,57 89,76% 48,07%
PROMEDIO 1,88 59,57% 44,79 28,49% 10,47%
MEDIA GEOMETRICA 1,76 57,25% 3,63 20,47% 7,42%
MEDIA ARMONICA 1,63 54,74% 1,27 10,53% 3,36%
MEDIANA 1,73 59,00% 3,01 25,23% 9,42%
ES_?X'{‘AD(EF?N 0,72 16,09% 356,18 20,11% 7,55%
REQUERIDOS 1,60 70,00% 3,00 10,00% 7,00%

Los indicadores financieros requeridos se establecen de acuerdo al MANUAL PARA
DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACI()N; en ese sentido, la capacidad financiera busca establecer condiciones
minimas en relacién con la «salud financiera» de los proponentes, particularmente demostrar
su aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato a través del analisis de
su liqguidez, endeudamiento y razén de cobertura de intereses. En ese sentido, la capacidad
financiera que la entidad requiera para un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza, forma de pago, plazo, complejidad, riesgo y al valor del contrato.

Los indicadores financieros son establecidos como un requisito integral del proceso, teniendo
en cuenta que se establecen de acuerdo al sector econémico en el cual se encuentran las
empresas obedeciendo y a la naturaleza del contrato.

El comité econdmico establece indicadores de acuerdo a la muestra, dando participacién a la
mayoria de las empresas, permitiendo la pluralidad de oferentes en el presente proceso, asi:

9.3. INDICADORES GENERALES

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ

El indicador se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

ACTIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ = 5o CORRIENTE

LIQUIDEZ == 1.60

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el resultado de la suma
del activo corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su
porcentaje de participacion.

(Activo Corriente (1)x % de participacion) + (Activo Corriente (2)x % de participacion) + -+

Liquidez =
tquicez (Pasivo Corriente (1)x % de participacién) + (Pasivo Corrienre (2)x % de participacion) + -+

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
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Direccion: TremEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagoka DoC., Colormbia

Conmubtador: (+57]) 601 348 §88E




4% MINISTERIO DE DEFENSA
g/ NACIONAL

ESTUDIOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA N°LP-007-2026-HOMIL

Elindicador se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

Pasivo Total

Activo Total * 100

Endeudamiento =

ENDEUDAMIENTO =< 70%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
del pasivo total de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion dividido
entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

(Pasivo Total 1)x % de perticipaciéon) + (PAsivo Total (2)x % de participacion) + -+
(Activo Total (1)x porcentaje de participacion) + (Activo Total (2) x % de participacién) + -+

Endeudamiento =

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

El indicador se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL

R.DE COBERTURA DE INTERES = CASTOS DE INTERESES

R.DE COBERTURA DE INTERESES == 3.0VEZ

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el resultado de la suma
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma del gasto de intereses de cada integrante, multiplicado por su
porcentaje de participacion.

B (Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacién) + -+
- (Gastos de interes (1)x % de participacion) + (Gastos de interes (2)x % de participacioén) + -+

RCI

Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podran calcular el indicador
de razon de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que
su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de
cobertura de interés. Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso son:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE .
LIQUIDEZ > Mayor o igual 1.60 (Veces)
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IETVIIDDIELIJEDE)AEMIENTO < Menor o igual 70% %
RAZON DE

COBERTURA DE > Mayor o igual 3.0 (Veces)
INTERESES

B. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

El indicador se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

R DEL PATRIMONIO = UTILIDAD OPERACIONAL X 100
' N PATRIMONIO

R.DEL PATRIMONIO == 10.0%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
de los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su
porcentaje de participacion.

RDP — (Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -+
- (Patrimio (1)x % de participacién) + (Patrimonio (2)x % de participaciéon) + -+

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

El indicador se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

R DEL ACTIVO = UTILIDAD OPERACIONAL X 100
' - ACTIVO TOTAL

R.DEL ACTIVO == 7.0%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el resultado de la suma
de los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su
porcentaje de participacion.

_ (Utilidad Operacional (1)x % de participaciéon) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -

RDA
(Activo Total (1)x % de participacion) + (Activo Total (2)x % de participacion) + -+

Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los INDICADORES DE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso son:
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL .
PATRIMONIO > Mayor o igual 10.0% %
RENTABILIDAD DEL . o
ACTIVO = Mayor o igual 7.0% Yo

9.3.2.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES Y EMPRESAS MIPYME Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Dando cumplimiento al decreto 1860 en su ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

(...) De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados
del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan
y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion
empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas
para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las
obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccién que no sean Mipyme. (...)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 0287 de
2026, incorporado en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad darda aplicacion al criterio
habilitante diferencial en materia de indicadores financieros y organizacionales, de la siguiente
manera:

Nota 1: El proponente que desee acceder a este tratamiento diferencial debera acreditar
dicha condicién de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 0287
de 2026, mediante certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento, con una fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), este
tratamiento se aplicara cuando al menos uno de los integrantes cumpla con las condiciones
sefialadas y tenga una participacion no inferior al diez por ciento (10%), aportando la
experiencia en proporcidn a su participacion.

Por lo anterior la entidad en aras de cumplir con este requisito y previo estudio en el analisis
del sector, en el cual se evidencia que existen empresas Mipymes y empresas de
personas con discapacidad y con el auge de gran cantidad de empresas de este tipo en el
pais, se aplican indicadores financieros diferenciales, aplicando un 30%, en el presente
proceso asi:

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Hospital Militar Central
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INDICE DE LIQUIDEZ

ACTIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ = ey 0 CORRIENTE

LIQUIDEZ == 1.10

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
del activo corriente de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion dividido
entre la suma del pasivo corriente de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

(Activo Corriente (1)x % de participacién) + (Activo Corriente (2)x % de participacion) + -+
(Pasivo Corriente (1)x % de participacién) + (Pasivo Corrienre (2)x % de participacion) + -+

Liquidez =

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total

——F x 100
Activo Total X

Endeudamiento =

ENDEUDAMIENTO =< 85%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el resultado de la suma
del pasivo total de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion dividido
entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

(Pasivo Total 1)x % de perticipacién) + (PAsivo Total (2)x % de participacién) + -+
(Activo Total (1)x porcentaje de participacion) + (Activo Total (2) x % de participacién) + -

Endeudamiento =

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

R.DE COBERTURA DE INTERES =

R.DE COBERTURA DE INTERESES == 2,0VEZ

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma del gasto de interés de cada integrante, multiplicado por su porcentaje
de participacion.

RCI = (Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de participaciéon) + ---
- (Gastos de interes (1)x % de participaciéon) + (Gastos de interes (2)x % de participacion) + -
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Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razon de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el
indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con
el indicador de razon de cobertura de interés. INDICADORES DE CAPACIDAD
FINANCIERA

IL';IQDLIJ?SEDZE > Mayor o igual 1.1 (Veces)

IET\IIID)II?LIJEDE)AEIVIIENTO < Menor o igual 85% %
RAZON DE

COBERTURA DE > Mayor o igual 2.0 (Veces)
INTERESES

C. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

R DEL PATRIMONIO = UTILIDAD OPERACIONAL X 100
' N PATRIMONIO

R.DEL PATRIMONIO == 7.0%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma del patrimonio de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

RDP — (Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -+
- (Patrimio (1)x % de participacién) + (Patrimonio (2)x % de participaciéon) + -+

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

R DEL ACTIVO = UTILIDAD OPERACIONAL X100
' - ACTIVO TOTAL

R.DEL ACTIVO == 5.0%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

RDA — (Utilidad Operacional (1)x % de participaciéon) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -+

(Activo Total (1)x % de participacioén) + (Activo Total (2)x % de participacion) + -+
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Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los INDICADORES DE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso son:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL .
PATRIMONIO > Mayor o igual 7.0% %
RENTABILIDAD DEL .
ACTIVO > Mayor o igual 5.0% %

10. REQUISITO TECNICOS HABILITANTES (DOCUMENTOS A PRESENTAR CON LA
OFETA).

El oferente en documento independiente y suscrito por el representante legal debera allegar,
acreditar, certificar y/o anexar segun corresponda cada uno de los aspectos que se relacionan
a continuacién los cuales se verificaran y calificardan como CUMPLE / NO CUMPLE:

ITEM REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

CARTA DE FABRICANTE

Estar autorizado por el fabricante para vender o distribuir los elementos
1 ofertados y para ello debe contar con certificacion expedida por el fabricante, en
la cual conste que es distribuidor autorizado o partner. Para cumplir este item
deberd anexar certificacion expedida por el fabricante que lo acredite como tal.

PERSONAL REQUERIDO

Contar con minimo dos (2) ingenieros certificados vinculados por el
oferente en donde se pueda establecer que cada uno cuenta con
formacion de posgrado en Seguridad de Redes o Seguridad Informatica
2 o Ciberseguridad, con minimo cuatro (04) de las siguientes
certificaciones NSE3, NSE4, NSE5, NSE6, NSE7 (o su equivalente a la
fecha) de los productos FORTINET, y minimo dos certificaciones
profesionales vigentes en CompTIA o EC-Council, para lo cual debera
adjuntar las hojas de vida y los certificados correspondientes de las
personas que se encargaran de la ejecucién del proyecto y que permita
a la entidad verificar la idoneidad y capacidad del oferente y del
personal.

3 CERTIFICACION VIGENTE IS027001 por parte del proponente vigente a la
fecha.

10.1 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes
parametros: Informacién contenida en el Registro Unico de Oferentes “RUP” que deberd
encontrarse vigente y en firme, en el que identifique los contratos registrados para su
verificacion, para lo cual deberd adjuntar debidamente diligenciado el formulario
“EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE”, la cual debera corresponder a la clasificaciéon
contenida a continuacion:
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La experiencia requerida para presentar la oferta deberd ser acreditada mediante
certificaciones y/o actas de liquidacion.

Para tal efecto diligenciard el formulario determinado en el pliego de condiciones
“EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE"” del pliego de condiciones, de acuerdo con los
siguientes parametros:

a). La informacién suministrada, se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser
correlativa a la documentacién aportada.

b). El formulario debe ir firmado por el representante legal del oferente y/o suplente.

c). Anexar los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el
formulario.

Requisitos que debe cumplir el oferente:

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera debera acreditar mediante
la presentacion de maximo cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados o terminados o
actas de liquidacion, con entidades publicas o privadas con recibo a satisfaccion, que cumplan
con los siguientes requisitos:

1. El objeto contractual y/o las actividades contractuales deben acreditar la
“ACTUALIZACION Y/O RENOVACION Y/O SUMINISTRO DE
LICENCIAMIENTO DE PLATAFORMAS DE SEGURIDAD (o)
CIBERSEGURIDAD".

2. Los contratos deben estar clasificados en el cddigo clasificador de bienes y
servicios relacionados, mas adelante.

3. La sumatoria del valor de los contratos debe ser equivalente al 100% del valor
del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

10.1.1 VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

El Comité Juridico Evaluador procedera a verificar directamente en el certificado del RUP la
siguiente informacion:

El proponente persona natural, juridica, individual o plural debera acreditar la experiencia con
el certificado de inscripcidn, calificacion y clasificacién RUP de acuerdo con el clasificador de
bienes y servicios hasta el tercer nivel con al menos (3) de los siguientes cédigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
43 22 17
43 22 25
43 23 27
43 23 32
81 11 25
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81 11 22

NO se tendra en cuenta experiencia que no esté inscrita en el RUP; toda vez que la experiencia
sera verificada por parte y se evaluara conforme al contenido del RUP.

VALOR EJECUTADO

El HOSPITAL verificard que la sumatoria de los valores de los contratos registrados en el RUP
y sefialados por el proponente para acreditar la experiencia corresponda a un valor igual o
superior al 100% del presupuesto oficial expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV).

Para efectos de la verificacidn, se tendra como referencia el presupuesto oficial del proceso,
correspondiente a la suma de MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTE MIL CIENTO CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($1.285.820.141), equivalente a 734.37
SMMLV, de conformidad con el valor del SMMLV aplicable para el presente proceso.

En consecuencia, el proponente debera acreditar mediante los contratos registrados en el RUP
una experiencia cuya sumatoria sea igual o superior a 734.37 SMMLV.

Los contratos que se tendran en cuenta para acreditar la experiencia requerida deberan estar
debidamente clasificados en el RUP, lo cual indica que los contratos se encuentran ejecutados
y las inscripciones de este en firme. NO se aceptaran los contratos que en el RUP aparezcan
en la seccion de contratos adjudicados o contratos en ejecucion.

Para efectos de calcular el valor ejecutado, se tendra en cuenta el valor en salarios reportado
en el RUP. Si el contrato que se acredita se realizo a través de un contrato ejecutado por un
consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el porcentaje
de participacion que se hubiese tenido en el mismo.

Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion, incluidas las adiciones, o
modificaciones, se dividird por el valor del SMMLV del afio correspondiente a la terminacion,
incluidas sus modificaciones o adiciones.

10.1.2. CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

1. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten
los proponentes en el Formato - Relacion certificaciones de experiencia habilitante del
proponente dispuesto para tal fin y en los respectivos soportes de la informacion consignada
en el mismo, la cual debera estar inscrita y en firme dentro del Registro Unico de Proponentes.
2.

En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar
la certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente
en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa Contratante.

Direccion y Teléfono del contratante.

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

o0 oo

oo
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Lugar de ejecucion
Actividades ejecutadas. Estado del contrato
Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afo).
Valor del contrato.
Valor ejecutado
. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada
por el funcionario competente para suscribirla).

3T rT T IO

NOTAS:

1. Toda la documentacion presentada por el oferente se entiende que es bajo la gravedad
de juramento, con la implicacién legal que de ello se deriva.

2. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran
validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

3. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que
desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucién del consorcio o Union
Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

4. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en
cesion, la certificacion deberd especificar la fecha de la cesién y discriminar el valor
del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

5. El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral
sera aquel que se certifique como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor
no ejecutado.

6. En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas
por una entidad privada con quien se haya prestado, junto con la respectiva
certificacion debera anexarse copia del contrato correspondiente.

7. No se aceptaran las certificaciones de contratos que no se encuentren ejecutados en
su totalidad.

10.1.3. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la
propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la experiencia serd la sumatoria de
las experiencias de los integrantes que la tengan. Asi mismo, cuando se trate de Consorcios
o Uniones Temporales todos los integrantes deberan aportar al menos una (1) certificacion
de experiencia de conformidad con las exigencias sefialadas por la entidad.

2. La experiencia adquirida en Consorcio o Unién Temporal sera tenida en cuenta de acuerdo
con el porcentaje de participacion en la Unidon Temporal o Consorcio en la cual fue adquirida.

3. Si el proponente adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las maximas
requeridas por la entidad, se tendran en cuenta solo las maximas, conforme a lo que el
oferente manifieste y/o allegue, estas deberan estar relacionadas en el Anexo RELACION
DE EXPERIENCIA dentro de la propuesta y estar inscritas y registradas en el RUP. Si con
posterioridad a la presentacién de la propuesta el proponente allega otra certificacién
adicional, la entidad procedera a efectuar la revisidn siempre que el mismo lo manifieste
relacionandola en el anexo mencionado y que la misma se encuentre registrada e inscrita en
el RUP y cumpla con las condiciones exigidas en este numeral “EXPERIENCIA MINIMA
HABILITANTE DEL PROPONENTE"”; sin embargo, para efectos de validar la experiencia la
entidad solo validara el nimero de certificaciones maximas exigidas establecidas y en el orden
en el que se presenten en el Anexo RELACION DE EXPERIENCIA INSCRITA EN EL RUP.
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4. Las certificaciones aportadas por el proponente en las cuales se relacionen varias
operaciones se tendran en cuenta siempre y cuando estas hayan sido cerradas en el marco
de una misma negociacién.

5. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de
verificacién se tomara la experiencia especifica del proponente directamente relacionado con
los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente
considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las
especificaciones establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones.

6. Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones con el cual se pretende acreditar la
experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

e Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica
publicadas en su pagina oficial, para la fecha de terminacién del contrato certificado.

e Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al
délar americano, se realizara su conversion a délares americanos de acuerdo con las
tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina
oficial, teniendo en cuenta la fecha de terminacion del contrato certificado, vy
seguidamente a pesos colombianos.

7. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el HOSPITAL
MILITAR, el proponente podra acreditar la misma tal como estéd establecido en el presente
estudio previo, aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el HOSPITAL
MILITAR verifique internamente la real ejecucion de estos.

8. El HOSPITAL MILITAR podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de
seleccion, verificar y solicitar ampliacién de la informacién presentada por el oferente para la
acreditacién de la experiencia.

9. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se
encuentren también relacionados bienes y/o servicios y/o operaciones de caracteristicas
disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta Unicamente
la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de
seleccidon. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los
diferentes bienes o servicios u operaciones incluidos en dicha certificacion.

NOTA 1: El HOSPITAL MILITAR se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos y/o
certificaciones que el oferente aporte.

NOTA 2: El proponente cuya constitucidon sea inferior a tres (3) afos, podra acreditar la
experiencia solicitada, aportando certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes,
conforme a lo establecido en el numeral del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Si se trata de un oferente extranjero, debera relacionar y certificar la experiencia
exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais
distinto a Colombia, para efectos de demostrarla debera adjuntar la certificacion respectiva
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que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la
certificacién se encuentra en idioma diferente al castellano, debera adjuntar al documento en
idioma extranjero la traduccion simple del documento, tal y como lo establece el Articulo 251
y ss. del Cddigo General del Proceso. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar
la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La
traduccion debe ser el mismo texto presentado, dicha traduccidén debe ser presentada dentro
de los tres (3) dias siguientes a la adjudicacién del proceso y antes de la suscripcion del
contrato.

NOTA 4: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero
sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de
acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones, ni se certificaciones suscritas por supervisores
externos a la Entidad contratante.

10.1.4. EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS

Tratandose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran la
experiencia en iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales
gue no apliquen en virtud de la calidad del Proponente. Deberan Acreditar la Experiencia por
Medio de Certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del presente Proceso de
Contratacién, la Acreditacion de la Experiencia debera cumplir las mismas calidades respecto
al valor y demas definidas para los Oferentes Nacionales o aquellos Extranjeros con sucursal
o domicilio en Colombia. Todos los documentos soporte deberan venir Consularizados o
Apostillados (siempre que sean de Caracter Publico), acompafiados de Traduccién simple al
Castellano, en caso de presentarse en los documentos presentados en lengua extranjera
diferente, conforme se defina en el documento del Pliego de Condiciones Electronico.

Las certificaciones de contratos deben tener minimo la siguiente informacion:

Nombre o razdn social de la entidad que certifica.

Valor del contrato

Objeto total del contrato

Fecha de suscripcion e iniciacion

Fecha de terminacion: Estos contratos deberdn estar terminados antes de la
fecha de cierre del presente proceso.

Porcentaje de participacion en caso de Union Temporal o Consorcio

g. Nombre Completo, cargo direccién y niumero de Teléfono de la Persona que
expide la Certificacion.

Poo oW

h

Aquella experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como "malo", "regular”, o
expresiones similares que demuestren o que indiquen que durante su ejecucion fueron sujetas
a multas o sanciones debidamente impuestas por la administracién o que a las mismas no se
les haya hecho efectiva la clausula penal estipuladas en los contratos, no se aceptaran por el
Hospital Militar Central.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o a las personas juridicas
extranjeras sin sucursal establecida en Colombia, no se les exigira el registro Unico de
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proponentes — RUP. En consecuencia, se verificara directamente la informacion solicitada, de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones, para lo cual el proponente debera
certificar bajo la gravedad de juramento.

NOTA 1: De la certificacion o de las certificaciones aportadas se debera verificar que cuenta
con experiencia relacionada al objeto del presente proceso de seleccién.

NOTA 2: En caso de no allegar certificaciones, para acreditar experiencia se podran presentar
actas de liquidacion o acta de terminacidon donde se acredite el recibo a satisfaccion de los
bienes o servicios, con la copia del contrato respectivo, siempre que en dichos documentos
se pueda verificar todas las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

Para el sector privado se podran presentar actas de recibo final a satisfaccion de los servicios
relacionados al objeto del proceso de seleccion o documento equivalente, igualmente con la
copia del contrato respectivo, siempre que de dichos documentos se pueda verificar todas las
condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

Sin perjuicio de lo anteriormente dispuesto la entidad ser reserva el derecho a verificar la
informacion contenida en los documentos aportados por el proponente.

NOTA 3: La experiencia certificada por los oferentes en forma individual o como consorcios
0 uniones temporales, debe estar inscrita en el Registro Unico de proponentes expedido por
la Camara de Comercio.

NOTA 4: El proponente debera sefalar de forma clara, inequivoca, dentro del FORMATO No.
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE el o los
consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el (los) cual(es) pretende validar la experiencia
especifica habilitante del proponente.

Es de anotar que los datos de los contratos a relacionar deben corresponder exclusivamente
a los reportados en el RUP aportado, si el proponente adjunta documentos de experiencias
gue no estan en el RUP, estas no seran tenidas en cuenta al momento de la verificaciéon de
requisitos habilitantes de experiencia.

NOTA 5: En caso de que las certificaciones aportadas no contengan toda la informacién
requerida; para el caso de contratos estatales se podran presentar actas de liquidacién junto
con la copia del contrato respectivo, y para contratos privados deberan presentar actas de
recibo final de los bienes y servicios, igualmente con la copia del contrato respectivo.

11. CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS - ASIGNACION DE PUNTAJE

11.1. PONDERACION TECNICA MAXIMO 400 PUNTOS

La ponderacién técnica del presente proceso se asignara para cada uno de los lotes asi:
“(...) ARTICULO 88. FACTORES DE SELECCION Y PROCEDIMIENTOS DIFERENCIALES
PARA LA ADQUISICION DE LOS BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR. Modifiquese el

numeral 2 del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007 en el siguiente sentido:

“2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en
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los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad,
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de
evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los
ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y
deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econémicos,
la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:
a) La ponderaciéon de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas
sefialadas en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacidn de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio para la entidad.

PARAGRAFO. Adiciénese un pardgrafo 60 en el articulo 2o de la Ley 1150 de 2007 del siguiente
tenor:

“"El Gobierno Nacional podra establecer procedimientos diferentes al interior de las diversas
causales de seleccion abreviada, de manera que los mismos se acomoden a las
particularidades de los objetos a contratar, sin perjuicio de la posibilidad de establecer
procedimientos comunes. Lo propio podra hacer en relacién con el concurso de méritos”, (...)”

11.2. ASIGN,ACIéN DE PUNTAIJE A LA EVALUACION TECNICA
POR CARACTERISTICAS TECNICAS ADICIONALES

PUNTAJE

DESCRIPCION ASIGNADO

El oferente que ofrezca sin costo adicional para la entidad, una (1)
Licencia de servicio de simulacion avanzada de 8 horas de ataques
cibernéticos (Cyber Range) para el desarrollo de ejercicios de
entrenamiento altamente realistas, utilizando un entorno
construido con tecnologias comerciales de ciberseguridad
licenciadas e integradas conforme a la arquitectura de seguridad
de la entidad. La plataforma permite disefiar y ejecutar escenarios
personalizados de Red Team, Blue Team, Purple Team y ejercicios 150
colaborativos o competitivos entre equipos, replicando tacticas,
técnicas y procedimientos utilizados por actores de amenaza
reales. Esto facilita el fortalecimiento de las capacidades de
prevencion, deteccion, respuesta y recuperacion, asi como la
evaluacion objetiva del desempefio de personas, procesos y
tecnologias en un entorno seguro y controlado. Total 12 personas
hands on en plataforma.

El oferente que sin costo adicional ofrezca a la entidad la realizacién
de analisis de vulnerabilidades, analisis de riesgos y pruebas
integrales a los diferentes activos de informacién definidos por la
entidad, se realizaran en forma trimestral durante la vigencia del
licenciamiento, y se entregara su respectivo informe y se debera
proporcionar la orientacién para su correccién efectiva.

100

El oferente que sin costo adicional ofrezca a la entidad realizar una
campanfa de Phishing bimensual a nuestros colaboradores. Debera
entregar el informe de resultados e impactos obtenidos
bimensualmente durante la vigencia del licenciamiento.

50

Al oferente que ofrezca sin costo adicional para la entidad un curso 100
virtual certificado para tres (3) funcionarios en Administracion y
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Gestion del Riesgo basado en ISO 31000 dultima versidon con
intensidad minima de 32 horas.

11.3. CRITERIOS DE PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (400) ‘

Para que una propuesta pueda ser calificada por el comité econdémico, ésta debera haber
cumplido con todas y cada una de las especificaciones técnicas.

La oferta que presente el MENOR VALOR TOTAL OFERTADO INCLUIDO IVA, se le
asignara el mayor puntaje (400 PUNTOS), las demas se calificaran teniendo en cuenta la
siguiente formula

Ponderacién del precio = OMVT* 400/VTOE

Donde OMVT= Oferta Menor Valor Total Ofertado

VTOE= Valor Total Ofertado a Evaluar

El puntaje maximo que es posible obtener en la calificacion de precio es de 400 puntos, sin
requerirse de un puntaje minimo para la elegibilidad de la propuesta.

11.4. ACREDITACION VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN
SU PLANTA DE PERSONAL.

EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 287 DE 2026, SE LE OTORGARA HASTA DOS (2)
PUNTOS DEL TOTAL DE LOS PUNTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES A LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN LA VINCULACION DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU PLANTA DE PERSONAL DE ACUERDO
CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de hasta dos (2) puntos
y se tendra en cuenta lo establecido en el Decreto 287 de 2026, que regula lo relacionado
con el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad.

En ese sentido, se otorgara un puntaje adicional de dos (2) puntos, siempre y cuando se
configure alguna de las siguientes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 287 de 2026.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecidn a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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Numero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 . 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
_____________ Entre 201y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
En adelante, por cada |
100 trabajadores |
Mas de 700 | debera contarse dos
. (2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el nUmero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466
de 2025, conforme al tamafo de su planta de personal. La tabla en menciéon también incluye
a las personas con discapacidad adicionales que deberad acreditar tener contratadas, el
proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el
puntaje adicional total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin
gue sean acumulables a efecto de la evaluacién de la oferta.

La verificacién de estas condiciones se realizard con base en los siguientes documentos que
el proponente debera aportar junto con su oferta, de manera digital:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la
gue conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La
certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad
de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacién de servicios, asi como
el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido
conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- También, esta verificacidon se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y se verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa
aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

PARAGRAFO 1. El HOMIL a través del supervisor del contrato, verificard durante la ejecucién
contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en las cuales se otorgd el
puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera presentar, con cada
solicitud de pago, la documentacién con la que acredite la permanencia de las condiciones
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mediante las cuales se obtuvo el incentivo o0, en caso contrario, informar y sustentar las
razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La
inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccion del nimero
de trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje
adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la
normatividad vigente.

PARAGRAFO 2. Las disposiciones aqui contenidas se aplicardn en concordancia con la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, asi como las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

11.5. PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

Conforme con la Ley 816 de 2003 y en concordancia con el Decreto 680 de 2021, el puntaje
gue se aplicara como consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera el siguiente:

Dentro del analisis del sector se verifico que no existen bienes colombianos relevantes ni
bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, por lo que el Hospital Militar
Central no asignara puntaje por bienes nacionales.

Una vez efectuada la calificacion econdmica (precio) y la técnica, en caso de existir ésta
ultima, al puntaje obtenido por cada oferente se le adicionara asi:

1. Veinte por ciento (20%) de la sumatoria del puntaje técnico y econdmico, para
oferentes de servicios de origen cien por ciento (100%) nacional y oferente de
servicios extranjeros que acrediten reciprocidad y aquellos en donde pueda aplicarse
convenio o acuerdo comercial vigente.

2. Diez porciento (10%) de la sumatoria del puntaje técnico y econdmico, para oferentes
de servicios extranjeros acreditados (con componente nacional), constituyéndose este
puntaje en el final para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas.

NOTA 1: Para certificar que los servicios son de origen nacional, debe anexar:

e Manifestacion bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar adjudicatario
incorporara a la ejecucion del contrato personal que sean empleados o contratistas
colombianos por prestaciéon de servicios, cuyo porcentaje sera equivalente al cien
(100%). Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere
de un titulo (de acuerdo con el perfil y/o formacién requerida) otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme con la Ley 749 de 2002.

e Persona juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el certificado de
existencia y representacion legal.

NOTA 2: En caso de ser Servicios extranjeros con trato nacional, debe anexar:

e Los oferentes de servicios provenientes de Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacién; oferentes de servicios respecto de los
cuales exista trato nacional por reciprocidad y servicios de la Comunidad Andina de
Naciones —CAN; deben anexar copia del acuerdo donde se verifique que se encuentra
cobijado por el mismo.

e Manifestaciéon bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar adjudicatario
incorporara a la ejecucion del contrato minimo de dos (2) personas de origen
colombiano del equipo de trabajo exigido. Por personal nacional calificado se entiende
aquel colombiano que requiere de un titulo (de acuerdo al perfil y/o
formacion requerida) otorgado por una institucién de educacién superior, conforme
con la Ley 749 de 2002.

NOTA 3: En caso de ser Extranjero que incorpore servicios nacionales, debe anexar:
e Manifestacion bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar adjudicatario
incorporara a la ejecucion del contrato minimo de dos (2) personas de origen
colombiano del equipo de trabajo exigido. Por personal nacional calificado se entiende
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aquel colombiano que requiere de un titulo (de acuerdo al perfil y/o
formacion requerida) otorgado por una institucién de educacién superior, conforme
con la Ley 749 de 2002.

NOTA 4: En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero

(0).

NOTA 5: Los documentos que acrediten el puntaje de apoyo a la industria deberan
ser presentados con la propuesta y los mismos no seran subsanables.

11.6. PONDERABLE ADICIONAL DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES:
0.25 PUNTOS

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con
excepciéon de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de
evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los oferentes que acrediten alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en
el sistema de compras publicas, se entenderdn como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente
a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccidén de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacidon de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del oferente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participaciéon haya correspondido a estas durante al menos el
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ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con
los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras,
bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en
los A cuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratdndose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente
y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres
no excluyen la aplicacién de los criterios.

11.7. PONDERABLE ADICIONAL DE MIPYMES 0.25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los oferentes que acrediten la clasificacion empresarial como MIPYME, de
conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciono el
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual indica:

(..)

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima
cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran
establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en
el pliego de condiciones.

(...) Subrayado y Negrilla fuera del texto.

Nota: Para efectos de comprobar las condiciones para la acreditacion de MiPymes, éstas seran
verificadas de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 el cual adicion el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, el cual establece:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades  Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.” (...)

11.8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En caso de que, al proponente o a algun integrante del consorcio o unién temporal se le haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia, del total de puntaje
obtenido se realizara un descuento correspondiente al dos por ciento (2%).

Dicha reduccidén no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; para lo cual
el proponente deberad presentar CON LA OFERTA el auto admisorio de la demanda, la cual
debera haberse admitido antes del cierre de presentacién de ofertas.

NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
paragrafos, las decisiones correspondientes a la imposicién de multas o cldusulas penales
deben estar en firme e inscritas en el RUP para que sean tenidas en cuenta en el presente
proceso de seleccién, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 29 y 83 de
la Constitucion Politica de Colombia. El comité juridico evaluador realizard la respectiva
verificacion.

11.9 CONSOLIDADO FACTORES DE PONDERACION
El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje econémico, el puntaje

técnico y el puntaje por origen de los bienes y/o servicios, segun corresponda,
constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

, EVALUACION CALIFICA,CIC')N
TECNICA 400 PUNTOS MAXIMO
ECONOMICA 400 PUNTOS MAXIMO

BIENES Y/O SERVICIOS ORIGINALES O
QUE DEMUESTREN RECIPROCIDAD
BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANIJEROS o A
CON COMPONENTE NACIONAL 10% MAXIMO
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 0.25 % adicional sobre el
MUJERES puntaje total otorgado

i 19a
CUMPLIMIENTO MIPYME PARA PUNTAJE 0.25 % adicional sobre el

puntaje total otorgado
INCENTIVO A LOS PROPONENTES CON
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 2 PUNTOS
MAXIMO UN PUNTO

MAXIMO PUNTAJE A OTORGAR

20% MAXIMO

400+400+2+0.25+0.25 +
20% o 10%

2% De conformidad con lo
REDUCCION DE PUNTAIJE establecido en el articulo
58 de la Ley 2195 de 2022.
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12. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan incluir los
soportes que permitan la tipificacidon, estimacién y asignacién de riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, con el propdsito de que los interesados
los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccién
respectivo. Para el caso de la licitacion publica, seleccién abreviada y concurso de méritos, se
debe tener en cuenta lo preceptuado en el documento CONPES 3714 o el que aplique de
acuerdo a lo estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion
definido por Colombia Compra Eficiente, al momento de establecer los riesgos se deben tener
en cuenta los aspectos que se mencionan en el documento anexo denominado “"MATRIZ DE
RIESGOS".

13. GARANTIAS DEL CONTRATO

El oferente seleccionado debera constituir las garantias dentro del término establecido en el
Estudio Previo y en el pliego de condiciones electréonico establecido en SECOP II, cuyo
objeto sera respaldar el cumplimiento y demas obligaciones que surjan del contrato de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 y s.s. del Decreto 1082 de 2015, en las
cuantias y términos que se determinan a continuacién:

Restablecimiento o ampliacién de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de 2015):
Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la
garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial
de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia,
segun el caso.

GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA

Vigente por el plazo de ejecucidn
del contrato y seis (06) meses mas
y hasta la liquidacion del mismo.

CUMPLIMIENTO DE LAS | 20% sobre el valor
OBLIGACIONES total del contrato

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DEL
BIEN

30% Sobre el valor | Vigente por el plazo de ejecucién
total del contrato del contrato y seis (06) meses mas

30% Sobre el valor | Vigente por el plazo de ejecucidn

CALIDAD DEL SERVICIO total del contrato del contrato y seis (06) meses mas

PAGO DE SALARIOS, | 5% Sobre el valor | Vigente por el plazo de ejecucion

PRESTACIONES SOCIALES | total del contrato del contrato y tres (3) afnos mas.
LEGALES E

INDEMNIZACIONES

LABORALES.

Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de 2015):
Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la
garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial
de la garantia.

Adicionalmente en la pdliza debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de
excusion, asi mismo que ampara las multas y clausula penal convenida.
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Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcién del contrato,
y de la terminacion del plazo de duracion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién
expresa del HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos o pdlizas a que se refiere
esta cladusula y serdn de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constituciéon, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

En atencidn al nuevo Sistema Electronico de Contratacién Publica, el contratista debera cargar
las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP II del
presente proceso de contratacion.

Nota 1: La garantia que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad y correcto
funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios deberd ser constituida
dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

Nota 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista debera ajustar las
garantias exigidas.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia deberd constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas y que
la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

14. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

Que en cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
(Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 23 de abril de 2021) se verificoé en la pagina
web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) negociados por Colombia en los capitulos de Contratacion Publica, se
evidencio que éste proceso SE ENCUENTRA COBIJADO POR ACUERDOS COMERCIALES, como
se enuncia a continuacion:

Presupuesto
del Proceso . Proceso de
de I Contratacion
e Contratacion AERELLE 2 cubierto
Pais Con Acuerdo Estatal - Proceso
L . . superior al por el
Comercial incluida de
valor del - Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
CHILE SI NO NO SI
PAAL(I:'?FNI%AO MEXI(;O SI NO NO SI
PERU SI NO SI SI
CANADA SI NO NO SI
CHILE SI NO NO SI
COREA SI NO NO SI
COSTA RICA SI NO NO SI
ESTADOS AELC SI NO NO SI
ESTADOS UNIDOS SI NO NO SI
MEXICO SI NO NO SI
EL SALVADOR SI NO NO SI
TRll\lAONRGTLé"O GUATEMALA Si NO NO Si
HONDURAS NO NO NO NO
UNION EUROPUEA SI NO NO SI
COMUNIDAD ANDINA SI NO NO SI
ISRAEL SI NO NO SI
REINO UNIDO E IRLANDA DEL SI NO NO SI
NORTE

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de
dar tiempo suficiente a los oferentes para preparar sus ofertas.
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Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe
contarse a partir de la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que
vence el término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion. De
conformidad con la siguiente tabla:

i 223‘21(1’(:13;'5"'55 D: PLAZO CUANDO HAY
PAIS CON ACUERDO | PLAZO CARACTERiISTICAS | PUBLICIDAD EN EL
COMERCIAL GENERAL RO PLAN ANUAL DE

TR ADQUISICIONES
ALIANZA PACIFICO 30 dias 10 dias 10 dias
CANADA 30 dias 10 dias 10 dias
CHILE 10 dias 10 dias 10 dias
COREA 30 dias 13 dias 10 dias
COSTA RICA 30 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS AELC 10 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS UNIDOS 30 dias 10 dias 10 dias
UNION EUROPEA 30 dias 10 dias 10 dias
ISRAEL 40 dias 10 dias 10 dias
MEXICO 40 dias N/A 25 dias
15. DESIGNACIONES
Firman a continuacion los que intervienen en el proceso,
CARGO Y
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA FIRMAS
GERENTE pe |eniente  Coronel yor  ynidad de
Eduardo Enrique Informatica
PROYECTO Mendoza Palacio
= > Capitan Luis ;
coMITE TECNICO P o% = oo, Unidad ~ de
ESTRUCTURADOR Informatica
~
» L : PS. Abogado - 1 | [
COM’ITE Crust!an Medina Area Gestion 1y E\J/;v""‘/
JURIDICO ol Contratos r ||
; . D
z : tion o s
COMITE Ramon Bueno PD. Area Ges o
ECONOMICO Gémez Contratos /(’)7;7
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configuracién
existente

actividades de
actualizacion o
soporte.

red o]
funcionalidades
criticas.

Tipo de . . o . . 2 Tratamiento /
No. riesgo Riesgo Causa Consecuencia Probabilidad | Impacto | Nivel | Asignacion Controles
L . Verificar previamente
Informacion Interrupcién o] -
. P 2 versiones,
Incompatibilidad | técnica degradacion de los : .
. - - referencias, seriales y
de las | insuficiente, servicios de o
o A . caracteristicas de los
actualizaciones o | actualizacion de | seguridad de red, eqUIDOS instalados
1 Técnico licenciamiento versiones no | pérdida de | Improbable Mayor Medio | Contratista quip S
) . . Validar compatibilidad
con la | compatibles o | funcionalidades o . .
. L o . de las licencias vy
infraestructura desconocimiento | indisponibilidad de o
. . . e actualizaciones antes
Fortinet existente | de la arquitectura | servicios de su
instalada. institucionales. - -
implementacion.
Garantizar la
Retrasos Pérdida temporal activacion del
Demora en la | administrativos, de funcionalidades licenciamiento dentro
2 Técnico actlvacu_)p o0 | técnicos o en el | de _ s_egurldad, Improbable Mayor Medio | Contratista del plazo contrz?ct_ualy
renovacion del | proceso de | actualizaciones y/o realizar seguimiento
licenciamiento registro ante el | soporte al proceso de registro
fabricante. especializado. y activacion ante
Fortinet.
Elaborar  plan de
Errores de | Afectacion de Ia trabajo y ventana de
Interrupcién de | configuracion, conectividad, mantenimiento.
los servicios | actualizaciéon servicios Realizar copias de
3 Operativo durante la | inadecuada o | institucionales y | Improbable Catastréfico | Alto Contratista | respaldo de las
actualizacion o | ejecucion de | sistemas de configuraciones y
implementacion actividades  sin | informacion del contar con
planificacion. Hospital. procedimiento de
reversion ante fallas.
Realizar backup
Manipulacién Pérdida de politicas previo de la
i incorrecta de la | de seguridad, configuracion.
Pérdida o) ) L. . .
) alteracion de la configuracion reglas de firewall, Documentar cambios
4 Técnico durante configuraciones de | Improbable Mayor Medio | Contratista | efectuados y

conservar una copia
de la configuracién
anterior para eventual
recuperacion.
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Aplicar controles de

pérdida de

fin de soporte de

recibir

Acceso no acceso,
Acceso del - . -
L, autorizado, confidencialidad,
Exposicion o | personal del . = -
-, - divulgacién de autenticacion y
. afectacion de la | contratista al. s o,
Seguridad informacion equinoSs informacion, autorizacion. El
5 de la quipos, alteracion de | Raro Catastrofico | Alto Contratista | personal debera
. . durante las | configuraciones, ) . .
informacioén e . configuraciones o acceder Unicamente a
actividades de | registros o] hp: . .,
- . ., afectacion de |la la informacion y
soporte técnico informacion . .
S seguridad sistemas
institucional. S -
institucional. estrictamente
necesarios.
. Validar las politicas de
) iy Vulnerabilidades, . p .
Configuracion . seguridad despues de
. exposicion de la ) .,
Falla en las | incorrecta, ) cada intervencion,
. . - . - infraestructura -
Seguridad funcionalidades incompatibilidad . realizar pruebas de
) - tecnoldgica o] e . : .
6 de la de seguridad | entre versiones o afectacion de Ia Improbable Catastrdfico | Alto Contratista | funcionamiento y
informacién | después de la | aplicacién seauridad verificar la correcta
actualizacion inadecuada de 9 operacion de los
oy perimetral del L
politicas. . servicios de
Hospital. ;
seguridad.
Fallas en Realizar seguimiento
Indisponibilidad plataformas del | Demoras en a los servicios del
temporal de las | fabricante, activacion de fabricante, gestionar
plataformas 0 | servicios de | licencias, . Contratista oportunamente los
7 Externo - N Raro Mayor Bajo - .
servicios del | nube, portales de | actualizaciones, / Fabricante | casos ante Fortinet y
fabricante licenciamiento o | soporte o atencién mantener evidencia
Fortinet infraestructura de incidentes. de las solicitudes
externa. efectuadas.
Licencias e .
. L Verificar referencias,
Entrega Errores en | insuficientes, . .
. . P seriales, cantidades,
incompleta o | referencias, perdida de L
. . fechas de inicio vy
. incorrecta de | cantidades, cobertura o] . . S
8 Operativo . . - - ) L Improbable Mayor Medio | Contratista | terminacion y alcance
licencias y | vigencias o | imposibilidad de . L
L - o del licenciamiento
servicios registros de | utilizar
. L . antes de su
contratados licenciamiento. determinadas L
. . aceptacion.
funcionalidades.
o Obsolescencia o | Fin de vida util o | Imposibilidad de . . Verificar el ciclo de
9 Técnico p Posible Mayor Alto Compartido

vida de los productos

Haspital Militar Central
Direcsitrm: Trensvergas] 3C Mo, 49 -

Conmutador: (+57]) 601 3438 §8E&EE
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que afecten la
solucion Fortinet

externos a la
solucion.

conectividad.

soporte de | determinadas determinadas y versiones. El
componentes de | versiones 0 | actualizaciones, contratista debera
la solucién referencias soporte o] informar
Fortinet. funcionalidades. oportunamente
cualquier condicidn de
obsolescencia y
recomendar las
acciones necesarias.
Mantener los sistemas
Fallas eléctricas, institucionales de
Fallas de . -
L de Indisponibilidad respaldo y
conectividad, L . ) .
Fuerza ; comunicaciones, | temporal de los Hospital contingencia.
energia o - L - . -, .
10 mayor / ) climatizacion  u | servicios de | Improbable Mayor Medio | Militar Coordinar las
infraestructura . . .
externo otros factores | seguridad y Central intervenciones con las

areas responsables de
infraestructura y
tecnologia.
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