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“Por la cual se designa una supervision en materia contractual”

El Director General de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Uraba
CORPOURABA, en uso de sus facultades legales y Estatutarias, especialmente las conferidas
en la en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. las otorgada a
través del acuerdo Nro.100-02-02-01-0027 del 12 de diciembre de 2023y,

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo consagrado en la Constitucion Politica, Articulo 209: “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y desconcentracion de funciones”.

Que la Constitucion Politica, Articulo 211 prevé la delegacion de funciones que pueden
realizar las autoridades administrativas en sus subalternos, que conforme al articulo 9 de la
Ley 489 de 1998, se podra realizar a través de acto de delegacion.

Que de acuerdo a la Ley 489 de 1998, Articulos 9 y 10, se puede realizar delegacién de
funciones, siempre que no se trate de las prohibidas en el Articulo 11 de la misma
normatividad.

Que la Ley 80 de 1993, Articulo 12 establece que: “Los jefes y los representantes legales de
las entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar
contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones en los servidores publicos que
desemperian cargos del nivel directivo o ejecutivo o sus equivalentes”; reiterado por el Decreto
2150 de 1995, Articulo 37, en el que ademas se estipuld que no es necesario tener en
consideracion ni la naturaleza ni la cuantia de los mismos.

Que en virtud de lo estipulado en la Ley 1150 de 2007, Articulo 21, en ningun caso, los jefes
o representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados en virtud de la
delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y contractual.
Que de conformidad con la Ley 1474 de 2011, Articulos 83 y 84, las entidades publicas estan
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de
un supervisor o un interventor, segun corresponda, lo que implica el seguimiento al ejercicio
del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista.

Que de acuerdo a con el Codigo General Disciplinario, Ley 1952 de 2019, Articulo 54,
modificada parcialmente por la Ley 2094 de 2021, dentro de las faltas relacionadas con la
contratacion publica, estan: 6. No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes
y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion obra que no ha sido ejecutada
a cabalidad, 7. Omitir, el supervisor o el interventor, el deber de informar a la entidad
contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan: en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando se presente el incumplimiento.
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Que igualmente el Articulo 70 de la precitada Ley, resalta que aquellos que ejerzan funciones
publicas de manera permanente o transitoria; que administren recursos publicos; que cumplan
labores de interventoria o supervision en los contratos estatales y a los auxiliares de la justicia
son sujetos disciplinables.

Que CORPOURABA, adopté el Manual de Supervision e Interventoria, mediante la
Resolucion N°.300-03-10-23-0518 del 09 de mayo de 2019, donde se especifica las funciones
de los supervisores en el Capitulo 3, Numeral 3.1 y Ss, y en el Capitulo 4, Numeral 4.1 y Ss,
las consecuencias del incumplimiento a la funcion de supervision. '

Que, en aras de garantizar la correcta ejecucion del siguiente contrato, la Corporacién para el
Desarrollo Sostenible de Uraba — CORPOURABA, ha designado como supervisor a la sefiora
TATIANA MARIA PINEDA FERIA, identificada con cédula de ciudadania Nro. 45.554.947, en
razon del cargo que desemperfia como SUBDIRECTORA DE GESTION Y ADMINISTRACION
AMBIENTAL GRADO 14 CODIGO 40, teniendo en cuenta que cumple con las condiciones
técnicas y profesionales para ejercer las funciones relacionadas con la supervision.

NUMERO DE OBJETO PROVEEDOR
CONTRATO

REALIZAR INTERVENTORIA

TECNICA, ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, JURIDICA Y

AMBIENTAL AL PROYECTO PARA
‘DESARROLLAR LAS FASES DE
APRESTAMIENTO,

DIAGNOSTICO, PROSPECTIVA -
ZONIFICACION AMBIENTAL Y
FORMULACION DEL PLAN DE

200-10-01-17-0317-2026

ORDENACION Y MANEJO DE LA
CUENCA HIDROGRAFICA DEL RIO
SAN JUAN (SZH 1203),
CONSIDERANDO LOS
PROCEDIMIENTOS CONTENIDOS

FUNDACION PARA EL
TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO
SEMILLAS INTEGRALES
/ NIT. 900659253-0

EN LA GUIA TECNICA PARA LA
FORMULACION DE PLANES DE
"ORDENACION Y MANEJO DE
CUENCAS HIDROGRAFICAS
(2014)”.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

PRIMERO: Designar como supervisor del siguiente contrato, a la sefiora TATIANA MARIA
PINEDA FERIA, identificada con cédula de ciudadania Nro. 45.554.947, en razon del cargo
que desempena como SUBDIRECTORA DE GESTION Y ADMINISTRACION AMBIENTAL
GRADO 14 CODIGO 40, teniendo en cuenta que cumple con las condiciones técnicas y
profesionales para ejercer las funciones relacionadas con la supervision.
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NUMERO DE OBJETO PROVEEDOR
CONTRATO

REALIZAR INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y
AMBIENTAL AL PROYECTO
PARA “‘DESARROLLAR LAS
FASES DE APRESTAMIENTO,
DIAGNOSTICO, PROSPECTIVA —
ZONIFICACION AMBIENTAL Y
FORMULACION DEL PLAN DE
200-10-01-17-0317-2026 | ORDENACION Y MANEJO DE LA | FUNDACION PARA EL
CUENCA HIDROGRAFICA DEL | TRABAJO Y EL
RIO SAN JUAN (SZH 1203), | DESARROLLO

CONSIDERANDO : LOS | HUMANO SEMILLAS
PROCEDIMIENTOS INTEGRALES / NIT.
CONTENIDOS EN LA GUIA | 900659253-0
TECNICA PARA LA

FORMULACION DE PLANES DE
ORDENACION Y MANEJO DE
CUENCAS HIDROGRAFICAS
(2014)”.

SEGUNDO: Realizar todos los tramites y actos inherentes al mencionado contrato y
posteriores actuaciones que se deriven de la actuacion precontractual y contractual,
incluyendo modificaciones, liquidaciones, imposicion de sanciones y exigibilidad de la
garantia, entre otras, conforme a la Resolucion N°.300-03-10-23-0518-2019 “Manual de
Supervision e interventoria”.

TERCERO: La supervisién debera ser ejercida conforme a lo establecido en la normatividad
legal vigente y a los documentos del Sistema de Gestion Corporativo.

CUARTO: Comunicar a la sefiora TATIANA MARIA PINEDA FERIA, identificada con cédula
de ciudadania Nro. 45.554.947, a través de su correo institucional, conforme a la Ley 1437 de
2011 y demas normas concordantes.

QUINTO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno.

SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y, LASE
ALEXIS DUESTA J
Direcfor/Geperal ~ .(\(\
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Proyecto Rafael Enrique Ortega Pérez / / s § 2 : 05/10/2026
Revisé: Manuel Ignacio Arango Sepulveda 05/10/2026
Aprob6: Juliana Chica Londofio
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo esebhtramos ajustados a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos ppara firma.
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