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El presente documento se realiza en atencion a lo definido en el del Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de
marzo de 2015, el cual, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1, el cual establece que las Entidades Estatales deben hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion para identificar las condiciones del mercado y los posibles proveedores que puedan “SUMINISTRO
DE REPUESTOS Y LUBRICANTES INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA POR MONTO AGOTABLE A
TODO CARGO EN EL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER.”

1. GENERALIDADES

El analisis del sector que se desarrolla a continuacion fue elaborado con base en el la Guia para la Elaboracién
de Estudios de Sector. G-EES-02. Publicada por Colombia compra eficiente. El presente documento tiene como
proposito dar cumplimiento a lo definido en el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de marzo de 2015, el
cual en su articulo 15 establece que las Entidades Estatales deben hacer, durante la etapa de planeacion, el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia
de este andlisis en los Documentos del Proceso.

A través del presente anexo se quiere dar a conocer la situacion econémica del sector, se analizara la oferta
identificando las empresas, asociaciones, firmas, compafiias y sociedades que por su capacidad y experiencia
podrian entrar a participar en el proceso de contratacion. Asi mismo, se realizara un analisis de la demanda,
revisando las condiciones en que se ha venido contratando el servicio objeto del presente proceso de seleccion
en la entidad y en otras entidades vinculadas al sector.

Las actividades econ6micas se agrupan en sectores econdmicos, cada sector se refiere a una parte de la
economia, cuyos elementos, productos o servicios tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian entre otras. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que incurren al interior
de cada uno de ellos.

El sector econémico al que va dirigido el requerimiento del municipio de Barbosa Santander y que satisface la
necesidad en el presente proceso de contratacién, comprende todas las empresas dedicadas al sector terciario
o de servicios en relacion a la prestacién de servicios como transporte, comercio, mantenimiento, asi mismo, El
mantenimiento preventivo y correctivo es un servicio especializado, no produccion ni extraccion, por lo que encaja
en el terciario.

2. PERSPECTIVA LEGAL:

El contrato se celebrara de conformidad con lo dispuesto en la normatividad legal vigente en las cuales se
determina con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes y el régimen juridico aplicable.

La contratacién, se fundamenta legalmente en la siguiente normatividad:

» La Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Pablica, establece las modalidades de seleccién, asi como los principios
de publicidad y seleccidn objetiva
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» Ley 1150 de 16 de julio de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
recursos publicos establece las modalidades de seleccion, asi como los principios de publicidad y
seleccion objetiva.

> Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica y demas
normatividad reglamentaria y concordante aplicable a la materia. Asi mismo, el proceso se sujetara a lo
dispuesto en el pliego de condiciones, adendas y documentos del proceso. Para aquellos aspectos no
regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

» Decreto Ley 019 de 2019, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica - Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional.

> Decreto 1860 del 2021, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.

> Decreto 348 de 2015, reglamenta el servicio publico de transporte terrestre automotor especial,
estableciendo requisitos para la empresa y las condiciones de operacion, incluyendo el mantenimiento de
vehiculos.

» Resolucién 378 de 2013, aclara aspectos relacionados con el mantenimiento preventivo y correctivo de
vehiculos.

» Resolucién 20223040044585 de 2022, establece requisitos para los sistemas de frenado y sus
componentes en vehiculos.

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es necesario
gue las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién adecuada de los
contratistas para la satisfaccién de la necesidad identificada.

Por lo anterior el estado ha expedido diferentes normas buscando que las entidades cuenten con herramienta
gue permitas dicha seleccién idénea y transparente.

Con la Ley 80 de 1993 se dot6 a las entidades de la estructura general y los principios de la contratacion estatal,
seguidamente con la modificacion a dicha ley a través de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, se pretende la reduccion de costos del proceso contractual, y con ello el cumplimiento el
cumplimiento de los fines estatales.

El municipio de Barbosa Santander como Entidad publica se encuentra sometido al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que lo
modifiquen, adicionen o deroguen. Es asi como en virtud al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, las entidades
escogeran a los contratistas a través de las siguientes modalidades de seleccion: Licitacion Publica; Seleccion
Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacion Directa y Minima Cuantia.
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Adicionalmente la presente Seleccién por Licitacion Puablica se fundamentara en las normas contenidas en las
disposiciones que a continuacién se enuncian: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 2069 de 2020 y el Decreto 1082
de 2015, el Manual de Contratacién del Municipio de Barbosa Santander y las deméas normas que regulen la
materia.

> Ley 2337 de 2023 - "POR MEDIO DE LA CUAL SE FOMENTA LA INCLUSION Y PARTICIPACION DE
LAS MUJERES EN LOS PROGRAMAS PARA EL EMPRENDIMIENTO, FORMACION Y DESARROLLO
EMPRESARIAL"

La presente Ley tiene por objeto disminuir la brecha de género en el pais al garantizar la obligacién de
participacion minima de mujeres, incluyendo a las mujeres transgénero, en los proyectos, programas,
instrumentos, fondos y recursos dirigidos al fomento del desarrollo empresarial, emprendimiento, innovacion y
formacién de las personas; que son organizados por las entidades del orden nacional y del Sistema Nacional de

Competitividad e Innovacion. Esta ley tiene por igual objeto fomentar la vinculacién de la mujer a los programas
de formacion en carreras STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) organizados por las entidades
nacionales, sectores administrativos e instituciones de educacién superior en el marco de su autonomia.
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=222250.

3. PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

De acuerdo con la informacion suministrada por el Banco de la Republica, la actividad econémica del pais se
divide por sectores econémicos. Cada uno de ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o
productos tienen caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza con base
a los procesos de produccién, es decir de acuerdo con el servicio que realicen o al producto que comercialicen.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes;

» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario 0 agropecuarios: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. DeDentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion
de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector_secundario_Industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la
trasformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, construccidn, los cuales se utilizan
como base para la fabricaciéon de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de trasformacion.

» Industrial extractivo: Extraccion minera y de petréleo.
» Industrial de trasformacién: Envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de
abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomeésticos, etc.

Sector terciario 0 de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
gue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
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restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion,
los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos. Es tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles,
pero, sin embargo, contribuye a la formacién el ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econédmica menciona como sectores de
la economia. Es comlUn que las actividades econdmicas se diferencien ain mas dependiendo de su
especializacién. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econémicos, los cuales son:

- Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector Servicios: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector Industrial: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye el trasporte de carga, servicio de trasporte
publico, trasporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

- Sector comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minorista, centros comerciales, cAmaras de comercio, san andresitos, plazas de mercado y en general,
a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o
internacional.

- Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

- Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con
la construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccion etc.

- Sector minero y energético: Se incluyen en las todas las empresas que se relacionan con la actividad
minera y energética de cualquier tipo (extracciéon de carbén, esmeraldas, gas y petréleo; empresas
generadoras de energia, etc.

- Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacién familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

- Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicaciéon como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad,
periédicos, editoriales, etc.

- Sector de seguros: Es el conjunto de actores econdmicos y sociales que participan en la transmisién de
riesgos a traves de pdlizas y servicios similares.

El sector analizado en el presente estudio se ubica en el sector terciario, lo cual es el conjunto de empresas,
organismos, compafiias, profesionales, entidades y clientes o usuarios que actian en el mercado activamente de
forma directa o indirecta y asi mismo prestan servicios de mantenimiento preventivo y correctivo para vehiculos
y maquinaria pesada , si bien es cierto que en el presente proceso de contratacion no data de la ejecucion del
proyecto, si es parte fundamental en la planeacion para llevar acabo el objeto de SUMINISTRO DE REPUESTOS
Y LUBRICANTES INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA POR MONTO AGOTABLE A TODO CARGO
EN EL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER”.

En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con el comercio de Prestacion de servicios
de mantenimiento preventivo y correctivo para vehiculos y maquinaria pesada.

El mantenimiento preventivo abarcard inspecciones periddicas, cambios de aceite, filtros y ajustes generales,
mientras que el correctivo cubrird la reparacién o sustitucion de componentes averiados. El contratista debera
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llevar el control técnico y administrativo de cada intervencion, asegurando la trazabilidad y eficiencia en la gestion
de los recursos contratados.

Un canal de distribucion consta de las etapas de circulacién o transformacién de un producto o servicio hasta la
entrega final quienes son denominados usuarios o consumidores.

Para el sector se utiliza la metodologia de cadenas productivas, sefialando que el proceso de ensamble se
alimenta de los productos asociados a los eslabones de bastidores, direccidn, frenos y suspension, asi como de
los relacionados con motor y lubricacion, transmisién y caja de velocidades, ruedas y carrocerias.

Las esntidades territoriales de sexta participan del 34% ya que la maquinaria amarilla o pesada es utilizada
generalmente en la construccion y mantenimiento de sus vias, tanto asi quie es comun encontrat en cada
municipio un banco de maquinaria conformadoentre 1 a 5 maquinas
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De esa forma, el proceso de ensamble toma como insumos los productos relacionados anteriormente y en cada
una de las 3 fases identificadas, armado, pintura y montaje, vincula a los eslabones asociados con equipo
eléctrico, accesorios, equipos de control, acabados interiores y aire acondicionado.

La fase de armado, segun la definicion del DNP comprende la unién de partes conforme con la forma y modelo
correspondiente, destacandose asi las operaciones de soldadura, recubrimientos de uniones y actividades de
limpieza, impermeabilizacién y pulimento.

La segunda fase relacionada con pintura, se refiere al proceso de proteccion del vehiculo al desengrasar, lacar y
cubrir con fosfato para el posterior tratamiento con anticorrosivo y aplicacion de diversas capas de pintura.
Por dltimo, la fase de montaje se refiere al ensamble de partes mecanicas como el motor, ejes, sistemas de frenos
y demds accesorios. De esa forma, los productos finales de los procesos asociados a la cadena denominada
automotor y sus partes segun el anterior grafico pueden agruparse en automdéviles, vehiculos comerciales y
demas carrocerias.
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3.1 SECTOR DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y SUMINISTRO DE AUTOPARTES

El sector de mantenimiento y reparacion de vehiculos automores en Colombia hace parte del sub sector de
servicios técnicos especializados para el transporte terrestre. Abarca actividades como diagndstico mecéanico,
mantenimiento preventivo y correctivo y suministro e instalacion de repuestos. En el caso de entidades publicas,
como la Alcaldia de Barbosa Santander, este sector es estratégico para garantizar la operatividad de su parque
automotor incluyendo maquinaria de obras publicas, vehiculos de transito y transporte.

En el &mbito nacional, este sector presenta una oferta amplia y diversificada, compuesta por talleres autorizados,
proveedores de autopartes, concesionarios con servicios postventa y empresas especializadas en mantenimiento
integral. El mayor parque automotor en el pais es atendido por el mercado independiente, aunque las entidades
publicas suelen contratar proveedores con capacidad técnica certificada, que garanticen el uso de repuestos
originales y mano de obra calificada.

La demanda del servicio por parte del sector publico obedece a la necesidad de mantener condiciones éptimas
de vehiculos y maquinaria destinados a la prestacion de servicios esenciales, como la movilidad, obras publicas,
seguridad y asistencia operativa. En este sentido, la contrataciéon integral que combine diagnéstico,
mantenimiento preventivo y correctivo y suministro de repuestos a todo costo, permite garantizar la continuidad
operativa, evitar paralisis y optimizar recursos.

El sector de mantenimiento de vehiculos y autopartes cuenta con una oferta suficiente y especializada en el
contexto regional, con proveedores que pueden atender integralmente las necesidades del parque automotor
oficial. La contratacién de este servicio bajo una modalidad integral (diagnostico, mantenimiento y suministro de
repuestos a todo costo), resulta técnica y operativamente viable, asegurando eficiencia calidad y continuidad en
la prestacion de los servicios publicos que dependen del parque vehicular de la Alcaldia de Barbosa Santander.

3.1.1 Caracteristicas del sector:

El mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos y maquinaria pesada es un servicio esencial para garantizar
la operatividad institucional. En municipios como Barbosa Santander, este servicio asegura que las maquinas y
vehiculos oficiales estén disponibles para:

Obras publicas y mantenimiento vial.
Transporte de materiales e insumos.
Atencién a emergencias.

Apoyo a programas sociales y comunitarios.
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En Santander, la inversién municipal en mantenimiento de maquinaria y vehiculos oficiales oscila entre el 3 % y
7 % del presupuesto de funcionamiento, con demanda constante y picos en temporadas de lluvias.

3.1.2 Retos del sector:

Disponibilidad de repuestos originales.
Mano de obra calificada.

Reduccion de tiempos de inactividad.
Control de costos y trazabilidad

3.2 ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES.

Segun el estudio “Teniendo equidad, brechas y desafios para mujeres empresarias en la vinculacién de
trabajadores”, se sustenta en una muestra representativa a nivel nacional conformada por 984 empresas lideradas
por mujeres y hombres, pertenecientes a los sectores de servicios, industria, construccién y agroindustria. La
muestra fue construida a partir de los registros del Registro Unico Empresarial y Social (RUES) y del programa
“Alistate y Transférmate” de las Camaras de Comercio.

A las 984 empresas se les aplic6 una encuesta para capturar informacién sobre las caracteristicas del lider, sus
practicas de gestion empresarial, el modelo y las dinamicas del negocio, entre otros. La recoleccién de datos se
efectu6 mediante encuestas telefénicas y virtuales, realizadas entre julio y septiembre de 2024.

Del total de empresas encuestadas, el 55% son lideradas por mujeres y el 45% por hombres. En cuanto a su
distribucion sectorial, el 53% de las empresas pertenece al sector servicios, seguido por industria y construccion
(panel A del Grafico 1). Los resultados muestran diferencias en la presencia de mujeres y hombres en cada sector
(panel B del Graficol). Mientras que el sector industrial registra la mayor participacion de empresas lideradas por
mujeres, en los sectores de construccion y servicios predominan los negocios dirigidos por hombres. En el sector
agropecuario, aunque se observa una leve diferencia, la proporcion es similar entre las empresas de hombres y
las de mujeres.

Panel A Total de empresas por sector Panel 8. Distribucion sectorial segun el
sexo del lider

Agropecuarno

4% Servicias 38% | 62% |
Constpdeeicn
7% Industria [ 35% 65% |
Construccicn 83% [17%]
Semvicios
55% Agropecuario &9% | 51% |
Industria
2658

OHombre O Mujer

Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/05/estudio-tejiendo-igualdad-brechas-desafios-mujeres.pdf

Finalmente, vale la pena destacar las diferencias en rangos los ingresos. El 93% de las empresas lideradas por
mujeres reportan ventas anuales inferiores a $139,2 millones de pesos, frente al 80% de las dirigidas por hombres.

La Confederacién Colombiana de Camaras de Comercio (Confecamaras) publicoé un informe titulado Mujeres en
el panorama empresarial, revelo que en el 2024:
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e Se crearon 106.000 nuevas empresas lideradas por mujeres, generando mas de 942.000 empleos. Sin
embargo, la mayoria de estas empresas son microempresas (97 %), mientras que solo el 0,4 %
corresponde a medianas o grandes compafiias.

e EI 33 % de las empresas que logran crecer y consolidarse cuentan con una mujer como representante
legal.

e El 41 % de las mujeres emprendedoras buscan autonomia financiera y flexibilidad, y el 47 % de los

negocios liderados por mujeres se concentran en el sector comercio.
e Solo el 9 % de las empresas lideradas por mujeres son sociedades.

Del total de las empresas de mujeres:

[2al

97%
Son
microempresas

0.4%

Son medianas
o grandes

Las mujeres empresarias juegan un

(g
eC

a47%
Estanenel
sector comercio

--------------- papel clave en la economia -----------.

Fuente: https://incp.org.co/wp-content/uploads/2025/03/Mujeres-en-el-panorama-empresarial-Confecamaras. pdf

Por otro lado, una encuesta realizada por Confecamaras y el Fondo Mujer Libre y Productiva destaca que:

e El 65 % de las mujeres empresarias cuentan con educacion superior y el 35 % ha estudiado carreras
relacionadas con la ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas (STEM, por sus siglas en inglés).

o EI 84 % de las emprendedoras dependen de su empresa como sustento principal, con un promedio de

e cinco afios de funcionamiento.

e Solo el 22 % de ellas son propietarias del establecimiento donde operan sus negocios

Como puede observarse, pese a que las mujeres tienen participacién en el mercado laboral, el porcentaje de
estas en comparacion con el de los hombres, sigue estando en una situacion de notable desventaja. Por ello, y
con el fin de impulsar la participacion de las mujeres en las compras y contrataciones publicas, en este numeral
se indicaran las formas a través de las cuales pueden convertirse en proveedoras del Estado Colombiano

De una parte, debe sefialarse que las mujeres pueden contratar con las Entidades Estatales mediante la
celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion o de trabajos artisticos.
La contratacién de esta tipologia contractual se realiza mediante la modalidad de seleccién de contratacion
directa, que constituye, como se explicard mas adelante, una forma atipica de elegir al futuro contratista; pues
para ello no es necesario el desarrollo de un proceso competitivo.

En el mencionado analisis se vislumbré que, durante la vigencia comprendida entre el 01 de enero de 2023 al 03
de octubre de 2024, las mujeres representaron el 43.5% de la contratacion por prestacion de servicios al suscribir
un total de 598,671 contratos. Esto representa una diferencia del 6.9% en comparacion con los hombres, pues
los referidos celebraron 503,634 contratos de prestacion de servicios con las Entidades Estatales, cifra esta, que
corresponde a una participacion del 36.6%. Lo anterior se refleja en la siguiente tabla

Dr. Marco Alirio Cortés Torres - Alcalde Municipal 2024 / 2027 / HAY ESPERANZA
Direccién: Calle 11 # 7 — 27 Barrio Centro / Cédigo Postal 684511 / PBX: (607) 7485894 WhatsApp: (57): 314 277 4607
Correo Electrénico: contactenos@barbosa-santander.gov.co Web: www.barbosa-santander.gov.co

2o
ALC,QJIA &BOS?K)SAN NDER



mailto:contactenos@barbosa-santander.gov.co
http://www.barbosa-santander.gov.co/
https://incp.org.co/wp-content/uploads/2025/03/Mujeres-en-el-panorama-empresarial-Confecamaras.pdf

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.06

OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS VERSION:01
REPUBLICA ANEXO 1 — ANALISIS DEL SECTOR FECHA:01/01/2025 MUNICIPIO DE
DE COLOMEBIA BARBOSA
I —
Hombre 503,634 36.6 $9,807,562,389,689 32.2
Otro 887 0.1 $19,782,234,198 0.1

Total 1,377,673 100% $30,457,397,992,430 100%

Fuente: SECOP | v SECOP Il

Fuente: Tomado de Panorama de las mujeres en el &mbito laboral y empresarial de Confecamaras — ONU mujer

Segun Colombia Compra eficiente (2026), Cerca de 300 mujeres y 98 empresas con representacion legal
femenina participan hoy en las compras publicas del Estado Impulsar y fortalecer la participacién de las mujeres
en el sistema de compras publicas es un proposito que hoy se materializa en 98 empresas con representacion
legal femenina y 294 proveedoras que, desde agosto de 2022 a la fecha, han logrado ser parte de la contratacion
estatal.

La mayor representacion femenina se encuentra en el sector de servicios administrativos y personales, seguido
por el de industrias en movimiento en Bogota, Cundinamarca, Antioquia, Valle del Cauca, Bolivar y Quindio.

En ese objetivo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP/CCE) ha
promovido y desarrollado politicas y lineamientos que buscan aumentar la participacion de las mujeres en la
ejecucion contractual.

Las compras publicas con enfoque de género son un instrumento clave para promover la equidad e inclusion
social y econdémica. Por ello, la Agencia ha impulsado a las entidades publicas a promover la aplicacion de criterios
de sostenibilidad social en sus procesos contractuales, enfocandose en las mujeres y sus iniciativas
empresariales, a fin de favorecer el desarrollo de sectores productivos feminizados y el ingreso al mercado laboral
de personas tradicionalmente excluidas.

Ahora bien, es importante resaltar que la mujer tiene la posibilidad de participar en los procesos competitivos
promovidos por las entidades estatales. Tales como licitaciones publicas, concurso de méritos y seleccion
abreviada, entre otros. Una via para facilitar esta participacion es a través de la figura de Emprendimientos y
Empresas de Mujeres, creada como medida afirmativa por la Ley de Emprendimiento —Ley 2069 de 2020-y
reglamentada en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que afiade el articulo 2. 2. 1. 2. 4. 2. 14 al Decreto 1082
de 2015.

La Ley 2069 de 2020, reglamentada mediante el Decreto N0.1860 de 2021, tiene por objeto establecer un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las empresas, con
el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad, de igual forma la citada Ley tiene entre otros los
siguientes objetivos: Reducir las cargas para emprendedores y generar gradualidad para empresas de menor
escala. Ampliar las oportunidades de acceso a mercados, a través de compras publicas, diversificar y ampliar
esquemas de financiamiento para todo tipo de emprendimiento.

Por otra parte, la importancia del emprendimiento en Colombia radica en la capacidad que tienen las PYMES
para generar empleo y ser un motor para la economia nacional, prueba de ello es que el 80% del empleo nuevo
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en Colombia es generado por el 10% de los nuevos proyectos de emprendimiento, en muchos de los casos
PYMES, tal como se muestra a continuacion:

&Qué es la Ley de Emprendimiento 2069 de 20202

£s una ley integral oS,
de sus negocios L ontactanos
yuno de

¢Cudles son los aspectos '¢Cudles son

‘mas importantes en esta Ley?

amites
3

Anga 3 priorizar los 1~ Tarifas diteranciadas
sociales,

FUENTE: Ministerio de Comercio de Colombia

De acuerdo con lo anterior, la ENTIDAD, al encontrar que en el mercado existe gran intervencion del género
femenino en la consolidacién de empresas o0 que participan de las juntas de las empresas o personas nhaturales
gue pueden llegar a contratar, ha determinado incluir el criterio diferencial respecto de la experiencia, en cuanto
a que, si por parte de un proponente se acredita alguna de las condiciones sefialadas en el Decreto 1082 de 2015
de manera correcta, aplicard a este proponente una experiencia diferencial a la que aplicara a él o los proponentes
gue acrediten esta condicién de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

3.3 ANALISIS DE MIPYMES DEL SECTOR
De acuerdo con la clasificacion para definir el tamafio empresarial por el valor de los ingresos ordinarios en

concordancia con el Decreto 957 de 05 de junio de 2019 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; se tiene
gue para el presente sector se tiene para MIPYME lo siguiente:

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA
COMERCIO Inferior o igual a 44.769 Superior a 44.769 UVT e inferior Superior a 431.196 UVT e
UVT. oigual 2 431.196 UVT inferior o igual a 2.160.692 UVT.
A continuacion, se relacionan algunas empresas del sector clasificadas como MIPYMES:

ITEM RAZON SOCIAL O NOMBRE NIT/C.C.
1 COMERCIALIZADORA Y CONSTRUCTORA REYES S.A.S. 900853402
2 CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS INGENIERIA Y OBRAS CIVILES — CONSARQ S.A.S 900083827
3 YURY SMIT ANGULO DELGADILLO 528782186
4 KATECOM S.A.S. 830100593
5 TRACTOPESADOS S.A.S. 900369250
6 AGROAUTOMOTORA S.A.S. 901471102 - 1
7 SERVIST S.A.S. 901487313 - 9
8 CONSARQ UNO S.AS. 901450929 - 5
9 ALMACEN AUTO REPUESTOS LTDA 891802123
10 | INGENIERIA SUMINISTROS MAQUINARIA Y OBRAS CIVILES S.A.S. 901269113 - 8
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ITEM RAZON SOCIAL © NOMBRE NIT/C.C.
11 MURNOZ ROJAS CARLOS ALBERTO 1128465571 -5
12 TALLER AUTOWASH MULTISERVICIOS S.A.S 901168195 - 8
13 CARLOS MORA ARDILA 19485937 - 6
14 PARQUE DE MAQUINARIA S.A.S 830065444- 7
15 INGENIERIA ESPECIALIZADA EN MOTORES S.A.S. 900350776
16 JAKO IMPORTACIONES S.A.S. 830038886 - 4
15 TODO FULLER S.A.S. 900.040.837
17 MAQ-CROPON S.A.S. 901704508-1
18 AGROAUTOMOTORA S.ASS. 901471102
19 CONTINENTAL DE PARTES Y SERVICIOS S.AS. 901376413 - 0
20 ELKA INGENIERIA'Y SUMINISTROS S A.S 900584285-2

Del cuadro anterior, se concluye que, tanto a nivel sectorial, nacional como regional y municipal, hay posibles
oferentes en condicion de MIPYME (Micro, Pequefias y Medianas Empresas) que podrian contratar el suministro
con el municipio de Barbosa Santander, lo cual fue validado a través del documento de la Camara de Comercio,
especificamente en el apartado de "Tamafio empresarial”, lo que indica que existen empresas de ese tipo con la
capacidad de contratar en la zona mencionada garantizando de esta manera la pluralidad de oferentes al proceso
de seleccion.

3.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA

El articulo 31 de la Ley 2069 de 2020 introdujo criterios diferenciales para el acceso de las Mipymes al sistema
de compras y contratacidén publica. Para estos efectos, el inciso primero sefiala que «Las Entidades Estatales de
acuerdo con el analisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y
puntajes adicionales, en funcion del tamafio empresarial para la promocién del acceso de las MIPYMES al
mercado de Compras PUblicas», estos criterios diferenciales aplican para todos los procesos de seleccion.

En este sentido, en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 se dispone que las entidades estatales deben
fijar los requisitos habilitantes con alguno o algunos de los siguientes criterios diferenciales “que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion” a las MIPYMES (articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015), de manera que en alguno o algunos de los criterios que se indican, se establezcan condiciones
mas exigentes para aquellos participantes en el procedimiento de seleccién que no tengan la calidad de MIPYME:

1. Tiempo de Experiencia: para quienes no son MIPYME se podréa establecer un tiempo de experiencia mayor
respecto del requerido para quienes son MIPYME.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia: exigir una mayor cantidad de contratos para
acreditar la experiencia a quienes no son MIPYME, de manera que las MIPYMES puedan demostrar la
experiencia habilitante con menor nimero de contratos.

3. Indices de capacidad financiera: formular estos indices de manera mas exigente para quienes no tienen la
calidad de MIPYME.

4. Indices de capacidad organizacional: exigir un mayor indice de capacidad organizacional para los participantes
que no son MIPYME.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta: exigir un mayor valor asegurado para quienes no son MIPYME.
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En aplicacién del Decreto 1860 de 2021, que Reglamenta el Decreto 1082 de 2015 y segun el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US 125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo. (Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

De esta manera, el proceso de seleccion por su modalidad y su cuantia, puede ser limitado a Mipymes y limitado
a Mipymes territoriales siempre que se cumplan los requisitos del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3 y el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas del Decreto 1082 de 2015.

3.5 EVOLUCION DE LAS EMPRESAS ACTIVAS

El stock de empresas en 2025 fue de 1.805.564. Entre enero y julio de 2026 se registraron y renovaron 1.650.355
matriculas mercantiles, un 4,2% mas que en el mismo periodo del afio anterior.

Resultados anuales 2017-2025. Resultados parciales entre enero y julio de 2025 y 2026.
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Fuente:
https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial/2026/julio/oee-dv-informe-de-tejido-
empresarial-julio-2026.pdf.aspx

3.6 EMPRESAS ACTIVAS POR DEPARTAMENTO
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Las empresas matriculadas y renovadas entre enero y julio de 2026 se ubicaron principalmente en Bogota D.C.,
(23,3 %), seguido de Antioquia y Valle del Cauca con el 14,4% y 9%, respectivamente. Los departamentos
donde més crecieron fueron en Chocé (12,4%) y Vichada (8,2%)
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e RUES-C Nota: Las cif sual y podrian meses posteriores.

Fuente: https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial/2026/julio/oee-dv-informe-de-
tejido-empresarial-julio-2026.pdf.aspx

3.7 EMPRESAS ACTIVAS POR TAMARNO Y SECTOR

Las microempresas aumentaron un 4,2% entre enero y julio de 2026 respecto al mismo periodo del afio anterior.
Las empresas grandes, medianas y pequefias aumentaron un 3,8 %, 3,9 % y 4 %, respectivamente. Por otro lado,
en el sector de servicios el nimero de empresas aumentd 12,8%, mientras que en comercio aumentd 3 %
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Fuente:_https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial/2026/julio/oee-dv-informe-de-
tejido-empresarial-julio-2026.pdf.aspx

3.8 EMPRESAS ACTIVAS POR CATEGORIA DE MATRICULA Y GENERO

Las personas naturales representaron el 66% (1.090.018) de las empresas entre enero y julio de
2026.
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560.337

Persona Natural Sodedad o Persona Juridica

Fuente:_https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial/2026/julio/oee-dv-informe-de-
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Por otro lado, de las personas naturales activas el 54,7 % reporta ser de género femenino, el 45,3 % de género
masculino y un 0,01 % no reporta informacion.

3.9 OCUPADOS POR TAMANO DE EMPRESA Y FORMALIDAD

En junio de 2026 el nimero de ocupados aumentd un 3% respecto al mismo mes del afio anterior, principalmente
por las microempresas que aportaron 1,2 p.p. El aumento del 1,9 % de los ocupados en las microempresas se
explica por un aumento de los informales en 2,2 p.p. y por una caida de los formales en 0,2 p.p. Por otro lado, los
ocupados en las pequefias empresas aumentaron un 8,1 %, en las medianas un 7,3 % y en las grandes un 3%.

Grafica 9. Evolucién de los ocupados totales
por tamafo de empresa (Millones de personas)
junio 2026 vs. junio 2025

Grafica 10. Ocupados formales e informales por tamafo de empresa*
(Millones de personas)
junio 2026 vs. junio 2025
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Fuente: https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial/2026/julio/oee-dv-informe-de-
tejido-empresarial-julio-2026.pdf.aspx

3.10 DIRECTORIO ESTADISTICO DE EMPRESAS (DEE)

El DEE relne a todas las unidades econémicas activas, realizando alguna actividad econémica dentro del pais.
Este directorio, contiene informacion sobre la identificacion y la ubicacidén de todas las empresas en el territorio
nacional. Los resultados incluyen empresas naturales y juridicas activas en los registros RUES, RUT RELAB,
SIIS y encuestas econdmicas del DANE. En 2020, el numero de empresas aumentd 0,9% con respecto al afio
anterior. Mientras que en 2021 el nimero de empresas aumenté un 13,1%. Las microempresas representaron el
98% de unidades econdmicas activas en 2021
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3.11 MICRONEGOCIOS

La cantidad de micronegocios disminuyd un 2,0% en el primer trimestre de 2026 respecto al mismo periodo de
2025. Cuatro de las siete actividades econémicas crecieron. La que mas crecié fue Actividades inmobiliarias,
profesionales, servicios administrativos, informaciéon y comunicaciones (19,4 %) y la que mas decrecié fue
Comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas (-13,7%).

Gréfica - Micronegocios por trimestre (en millones)
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Gréfica - Micronegocios por actividad econdmica
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Fuente: https://www.mincit.gov.co/mincit_files/mincit/95/95e868c8-17fc-4d67-b654-7c70e7d5a3bb.pdf

3.12 Empresas de comercio exterior

Entre enero y junio de 2026, se registraron 7.035 empresas exportadoras (personas juridicas), un 4,6 % menos
gue en el mismo periodo de 2025. Por otro lado, las empresas exportadoras fueron principalmente pequefias y
microempresas, sin embargo, el 73% de las exportaciones las realizaron grandes empresas.

Gréfica 26. Exportadoras por tamafio en 2026 Grafica 27. Numero de empresas (juridicas)
{(acumulado enero - junio) exportadoras
2010 - 2026 (enero - junio)
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Fuente: https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial/2026/julio/oee-dv-informe-de-
tejido-empresarial-julio-2026.pdf.aspx

4. CONTEXTO REGIONAL Y LOCAL
4.1 MARCO GEOGRAFICO

El municipio de Barbosa Santander, se ubica en el extremo sur del departamento de Santander, Colombia, sobre
la margen izquierda del rio Suarez, a una altitud promedio de 1.580 m s. n. m. Presenta un clima calido-humedo,
con temperaturas entre 20 °C y 28 °C, favorable para la actividad agropecuaria y comercial.
Su localizacion estratégica en la Troncal del Magdalena Medio lo convierte en un punto clave de articulacion vial
entre Santander, Boyacé y Cundinamarca, facilitando el transito de carga y pasajeros. Limita al norte con Gliepsa,
al sur con Moniquira (Boyacd), al oriente con Puente Nacional y al occidente con Vélez.
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El territorio combina un nudcleo urbano central y una amplia zona rural con 28 veredas, cuya conectividad depende
de vias primarias, secundarias y terciarias, muchas con desgaste por uso intensivo y condiciones climaticas.

4.2 MARCO DEMOGRAFICO

Barbosa Santander, cuenta con una poblacion estimada de 33.149 habitantes, concentrada principalmente en la
cabecera municipal, pero con una fuerte presencia rural. La estructura poblacional es mayoritariamente joven y
econémicamente activa, con ocupaciones en agricultura, ganaderia, comercio, transporte y servicios.
La circulacion vehicular es alta debido a su papel como corredor interdepartamental, lo que implica uso intensivo
de vehiculos oficiales y maquinaria pesada para el mantenimiento vial, obras publicas y atencién a emergencias.

4.3 MARCO SOCIAL

Barbosa, conocido como “La Puerta de Oro de Santander”, es un centro de abastecimiento y servicios para
municipios vecinos. Su economia es diversificada:

e Agricultura: cafia panelera, café, citricos, yuca, platano, hortalizas.
e Ganaderia: doble propésito (carne y leche).
e Comercio y transporte: urbanos e intermunicipales.

El parque automotor oficial incluye retroexcavadoras, cargador, motoniveladoras, volquetas, camionetas y otros
vehiculos, esenciales para la ejecucién de proyectos de infraestructura, la atencién de desastres y el apoyo
logistico a programas sociales.

4.4 CONTEXTO DEPARTAMENTAL - SANTANDER

Santander cuenta con mas de 2 millones de habitantes distribuidos en 87 municipios, con una geografia diversa
de montafias y valles. Su infraestructura vial conecta el centro del pais con la regiéon Caribe y el oriente
colombiano.

La contratacion publica en el departamento prioriza proyectos de mantenimiento de vias, infraestructura y
equipamiento operativo. La disponibilidad de maquinaria y vehiculos en Optimas condiciones es clave para
garantizar el desarrollo territorial y la ejecucion de los planes de desarrollo municipal y departamental.

5. CONTEXTO ECONOMICO

5.1 Analisis Econémico del Sector de Mantenimiento Automotriz y Repuestos en Colombia

El sector de mantenimiento automotriz y de repuestos en Colombia constituye un pilar esencial de la industria
automotriz, pues no solo respalda el funcionamiento del parque vehicular del pais, sino que también esta
condicionado por las dinamicas del mercado de vehiculos nuevos, las demandas de los conductores vy el
comportamiento de la economia. Este ambito abarca servicios de reparacion y mantenimiento, comercializacion
de repuestos originales y alternativos, asi como la oferta de trabajos especializados como alineacion, balanceo,
reparacion de sistemas y suministro de aceites, entre otros.
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5.2 Estructura del sector de mantenimiento Automotriz y repuestos

El sector de mantenimiento automotriz en Colombia se caracteriza por una amplia diversificacién en términos de
servicios ofrecidos. Se puede dividir en las siguientes areas principales:

e Reparacion y mantenimiento de vehiculos: Incluye desde cambios de aceite, revision de frenos y
sistemas de suspensién hasta reparaciones mas complejas de motores y transmisiones. Este servicio es
demandado tanto por vehiculos nuevos por aquellos con varios afios de uso.

e Repuestos automotrices: La venta de repuestos incluye tanto componentes originales (OEM) como
repuestos alternativos. Estos repuestos pueden ser importados o fabricados localmente y van desde
piezas pequefias como filtros de aire, hasta componentes mas grandes como motores y sistemas
electronicos.

e Servicios especializados: Alineacion y balanceo, reparacion de sistemas eléctricos y electronicos e
instalacion de accesorios y mejoras.

5.2.1 Impacto en el PIB y el Empleo:

Aunque este sector no tiene un impacto tan grande como la produccién de vehiculos, su importancia econémica
es significativa:

Contribucién al PIB: El sector de mantenimiento y repuestos es un motor clave dentro de la economia automotriz,
pero su participacion directa en el PIB es dificil de precisar debido a su gran fragmentacion. Sin embargo, se
estima que contribuye con una parte sustancial al sector de servicios y a la industria de manufacturas relacionada
con la produccién de repuestos locales.

Generacién de empleo: El sector es intensivo en mano de obra y genera una gran cantidad de empleos, directos
como indirectos. Se estima que miles de talleres de reparacion, distribuidores de repuestos y empresas de
logisticas estén involucradas en este sector.

El mercado de repuestos en Colombia esta compuesto tanto por productos importados como por repuestos
nacionales. Segun la Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI), se estima que el mercado de
repuestos automotrices mueve anualmente mas de 3 mil millones de dolares, con un crecimiento moderado cada
afio.

5.2.2 Crecimiento del parque automotor.

Uno de los factores méas importantes que impulsa la demanda de mantenimiento y repuestos es el crecimiento
del parque automotor en Colombia con una poblacién de vehiculos en circulaciéon que sigue aumentando,
especialmente con la tendencia de vehiculos de segunda mano, la necesidad de servicios de mantenimientos y
repuestos es cada vez mayor.

Segun el informe del Registro Unico Nacional de Transito, RUNT, el parque automotor colombiano cerr6 el afio
2025 con un total de 21.345.925 vehiculos activos en el sistema RUNT. Las motocicletas mantuvieron su
tendencia al alza, consolidando su liderazgo con una participacion del 63% (13.528.164 registros), seguidas por
los vehiculos con 7.585.011 unidades y el segmento de maquinaria, remolques y semirremolques con 232.869
unidades.
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En julio de 2026 se registraron 28.633 vehiculos nuevos, lo que representa un crecimiento del 20% frente al
mismo mes de 2025. Entre enero Yy julio se matricularon 186.253 vehiculos nuevos, un crecimiento acumulado
del 44,5% frente al mismo periodo del afio anterior.

El avance de la movilidad sostenible continla siendo uno de los principales impulsores del mercado. En julio, el
registro de vehiculos eléctricos creci6é un 211% frente al mismo mes de 2025, alcanzando 4.870 unidades. Por su
parte, los vehiculos hibridos registraron un crecimiento del 23,2%, con 9.410 unidades matriculadas.

Por segmentos, las vans lideraron el crecimiento del mercado con un incremento del 64,5%, seguidas por los
vehiculos tipo SUV (33,3%) y los taxis (20,1%), frente a julio de 2025.
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Fuente: Datos RUNT, elaboracion FENALCO

5.3 Productos incluidos dentro del sector:

La prestacion de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo por monto agotable a todo costo, incluyendo
mano de obra, para los vehiculos y maquinaria pesada a cargo o en propiedad del municipio de Barbosa,
Santander, comprende una amplia gama de actividades orientadas a garantizar la operatividad, seguridad y
durabilidad de dichos bienes. Entre los principales se encuentran los mantenimientos generales, que incluyen
revisiones periddicas, cambio de aceites, filtros, fluidos y repuestos, asi como la verificacién de sistemas
eléctricos, mecanicos y de frenos. También hacen parte las reparaciones correctivas, destinadas a atender dafios
o fallas inesperadas en motores, transmisiones, carrocerias, sistemas hidraulicos y neumaticos.

En cuanto a la maquinaria pesada, se contemplan labores de ajuste, reparacion y cambio de piezas en
retroexcavadoras, volquetas, motoniveladoras y demas equipos utilizados para obras y servicios municipales.
Adicionalmente.

Finalmente, se incluyen actividades especializadas como diagndsticos técnicos, revision de sistemas de inyeccion
electronica, soldadura, latoneria, pintura y demas intervenciones que resulten necesarias. Todos estos servicios
contribuyen a la eficiencia operativa, al cuidado del patrimonio publico y a la continuidad de las labores que
desarrolla el municipio en beneficio de la comunidad, por lo anterior el sector al que pertenece el presente objeto
contractual, es el sector terciario o de servicios.

5.3.1 Agentes del sector: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con el
mantenimiento preventivo y correctivo para vehiculos y maquinaria pesada del Municipio de Barbosa Santander.
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5.3.2 Gremios y asociaciones gue participan en el sector: A continuacion, se presenta un listado de gremios,

asociaciones y organizaciones que forman parte del sector terciario o de servicios y que tienen un impacto en la

dinamica del mercado desde diversas perspectivas, incluyendo la participacion de profesionales
instituciones gubernamentales, universidades, entre otras.

Agremiacion / entidad pagina web:

¢ ANDI, Camara Automotriz y de Autopartes.

¢ ASOPARTES, Asociacion del Sector Automotriz y sus Partes.

¢ FENALCO, Gremio de los Comerciantes

e ANSV, Agencia Nacional de Seguridad Vial.

e ONAC, Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia.

¢ INCONTEC, Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacién.
e ACOLFA, Asociacion Colombiana de Fabricantes de Autopartes.

¢ ANDEMOS, Asociacion Nacional de Movilidad Sostenible
oFEDETRANSCARGA, Federacién de Transportadores de Carga

o ASONAVES, Asociacion Nacional de Vehiculos Automotores y Servicios.
e SENA, Servicio Nacional de Aprendizaje.

e CDA, Centros de Diagnostico Automotor

e Ministerio de Transporte.

e Ministerio de Minas y Energia — Direccién de Combustibles.

5.4 Comportamiento del IPC:

El indice de Precios al Consumidor - IPC, es un indicador que mide la variacion de precios de una
bienes y servicios representativos del consumo de los hogares del pais.

Los resultados son analizados por grupos, subgrupos y clases de gastos, gastos basicos y niveles de
conformidad con el dltimo Informe Mensual presentado por el DANE, se evidencian las siguientes
respecto del IPC:

del sector,

canasta de

ingreso. De
variaciones

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

Variacién mensual Variacion aio corrido Variacion anual

- I - B -
0,19 0,39 4,22 535

5,10 6,24

IPC total

Fuente: DANE. IPC

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-

informacion-tecnica

En agosto de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacién afio corrido fue 5,35% y la anual 6,24%.
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En agosto de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,24%, es decir, 1,14 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,10%.

5.4.1 Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacién de 0,39% en comparacion con julio de 2026, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreacion y cultura (0,89%), Informacién y
comunicacion (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%), Bebidas
alcohodlicas y tabaco (0,41%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,40%)
y, por ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacion (0,02%), Transporte (0,01%) y, por ultimo, Prendas de vestir
y calzado (-0,14%).

Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

Diwisiones. de Gasio oo (%) wariackn (%) o wariackn (%)

Recreacién y cutura a7e 230 oo [ [T
Informacion y comunicackon 433 -a1s a0 e ame
Almenios y bebidas na akahdboas 15,08 D45 aoe o a3
Bienes y servicios dwersos 536 D44 a2 nsz a3
Bebidas sicohdicas y tbaco 170 058 a1 D41 am1
Mustics, articuos para ¢l hogar y para k conservackn ordnarks del

hogar

Sakc 17 D46 aat .40 am

418 n.os aon 040 ooz

ToTAL 100,00 018 a1s 038 o
Alojamients, agua, electricdad, gas y ovos coTbusties 3z .06 ooz 038 a1z
Restauranics y hotsles a43 [ a8 033 a4
Emcacion 441 013 a1 ooz am
Transporte 1293 -am a0 001 am
Frendas ce vesar y catzada as8 a2 000 -a14 oo

Fuente: DANE, IPC

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ago2026/bol-IPC-aqo2026.pdf

5.4.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2026 en comparacién con julio de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: electricidad (2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo imputado (0,39%), alcantarillado (7,13%),
arriendo efectivo (0,38%), servicios de comunicacién fija y mévil y provisién a internet (0,92%), articulos para
higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,26%), papas
(4,32%) y suscripcion y servicio de televisién por redes y cable (3,02%). Las subclases con aportes negativos a
la variacién fueron: suministro de agua (-4,04%), gas (-1,29%), platanos (-2,90%), cebolla (-2,57%) y vehiculo
particular nuevo o usado (-0,32%).

Por principales subclases
Agosto 2026

Subclase Variacion (%) C"";:g:ﬁ:;;:ms
Bactricidad 233 0,08
Frutas frescas 4.95 0,07
Arriendo imputado 0,39 0,05
Alcantarillado 713 0,04
Arriendo efectivo 0,38 0,04
Servicios de comunicacion fija y movil y provision a internat 0.8z 0,02
Articulos para higiene corporal 145 0,02
Comidas en astablecimentos de sarvicio a la masa y autoservicio 0.26 0,02
Papas 4,32 0,02
Suscripcion y servicio de television por redas y cable 3oz 0,02
Fuente: DANE, IPC.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ago2026/bol-IPC-ago2026.pdf
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5.4.3 Variacién y contribucion afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio
nacional (5,35%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (7,16%), Restaurantes y hoteles (7,10%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,26%), Educacion (5,91%) y, por ultimo, Salud (5,73%).
El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (4,62%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,60%), Bienes y servicios diversos (4,40%), Transporte
(4,25%), Informacion y comunicacion (4,10%), Recreacién y cultura (3,71%) vy, por Gltimo, Prendas de vestir y
calzado (2,56%).

Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2026

Covisinnes de Gasta Feso (%) Wariacin (%) Contrisncidn Punos ariacién (%} Contrisucian Puntos
Porcentuales Porcentuales
Alimentos y bebidas no aloohdlcas 15.08 6,13 118 16 1.34
Fesstaurantes y hobsies 843 5,68 0,63 710 0,81
Mucbies, articulas para o hogar y para i consery acitn ardinaria del

s 419 282 012 626 028
Educacian 441 584 023 .81 024
Sakd 1.7 485 0.08 573 0,10
TOTAL 100.00 4z a4z 835 5,38
Alcjamients, agua, slectricklad, gas y oos combustbles 3312 188 114 4,62 144
Bebidas alcohdlcas y tabaca 1,70 4,08 o.o7 4,60 0,08
Bienes y servicios diversos 538 33 0.7 4,40 023
Transporie 12,53 435 0.58 425 0,57
Informacitn y comunicacion 433 057 -0 4,10 o1
Recreacion y cultura m 062 0,02 an o1

Frendas de westi y calzado 3.8 143 0.04 2,56 0,08
Fuente: DANE, IPC.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ago2026/bol-IPC-ago2026.pdf

5.4.4 Variacién y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variaciéon de 6,24% en comparacion con agosto de 2025. En el
ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,36%), Salud (8,30%), Educacion (7,45%), Bebidas alcoholicas
y tabaco (6,94%) y, por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,67%)
se ubicaron por encima del promedio nacional (6,24%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (6,10%), Bienes y servicios diversos (6,05%), Informacién y comunicacién (5,97%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (5,74%), Transporte (5,25%), Recreacion y cultura (4,98%) vy, por ultimo,
Prendas de vestir y calzado (3,26%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026
2025 2026
Drvisianes de Gasta Peso (%) Wariacin (%) Cominbucian Punics Variacin (%) Confeibuciin Punios
Forcemuales Porcentuakes

Restauranies y holeles 543 TTE 0,85 89,38 1,06
Salu 17 55T 0,08 .30 0,14
Eruracitn 441 TAT 0.3 745 030
Bebidas akcohdlicas y tabaco im0 533 0,08 8,54 0,12
Mushies, articulos para = hogar y para la conservacion ondinaria del 448 218 043 BET 027
o . \ ¥ 2
TOTAL 100,00 510 510 8.24 8.24
Alrenios y bebidas no alcohclcas 15,05 B3 1,16 6,10 1,16
Bienes y servicios diversos 5.3 4,00 021 6.05 0.31
Infermacian y comunicacien 433 085 -0 5.07 0,15
Alojrmienta, agua, elecinicidad, gas y ciros combustibles iz 4,70 148 574 1,78
Transporte 1253 519 0.70 5.35 0.70
Recreacién y culura amm 1,63 0.06 408 0,15
Prendas de wesir y calzado LT 200 0,06 3. 0,10

Fuente: DANE, IPC.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ago2026/bol-IPC-ago2026.pdf
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6. Producto Interno Bruto:

En el segundo trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo
periodo de 2025.

Producto Interno Bruto (PIB)

lasas de crecimiento anual en volumen'
2023-1 72026 -
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Fuente: DANE - PIB Informacion técnica
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacion anual).
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6.1 PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo

periodo de 2025. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales

como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor

agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacioén de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacion anual).

6.2 Indicador de la economia ISE

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una
medida de la evolucién de la actividad econdémica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un

conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econémica.

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
e original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
P -2025° (abril)

——— Original ~—-- Ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-ise
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Para el mes de junio de 2026, el ISE en su serie original se ubico en 127,32, lo que represent6 un crecimiento de
3,51% respecto al mes de junio de 2025 (123,00).

6.2.1 Indice de actividades terciarias

Para el mes de junio de 2026, el indice de las actividades terciarias en su serie original se ubic6 en 143,46, lo
gue representé un crecimiento de 4,28% respecto al mes de junio de 2025 (137,57). En cuanto a la serie ajustada
por efecto estacional y calendario, para el mes de junio de 2026pr, se ubicd en 145,21, lo que representd un
crecimiento de 4,50% respecto al mes de junio de 2025 (138,95).

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026 (junio)

nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep ot mov dic ene feb mar abr may jun

2025pr 2026pr

= = -Ajustada por efecto estaconal y calendario

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-ise

.7 CONTEXTO TECNICO

El municipio de Barbosa Santander, ha determinado, a partir de un andlisis previo de las necesidades
institucionales, la necesidad de contratar los servicios de una persona natural o juridica para la prestacion de
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos y maquinaria pesada del municipio de Barbosa
Santander.

Este andlisis permite establecer las actividades y recursos requeridos para garantizar una ejecucion eficiente del
objeto contractual. En tal sentido, el presente estudio incluye una cuantificacion preliminar que identifica las
principales necesidades para la "SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LUBRICANTES INCLUYENDO MANO DE
OBRA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA

PESADA POR MONTO AGOTABLE A TODO CARGO EN EL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER”.

La oficina Asesora de Planeacion y Obras Publicas de Barbosa Santander, ha determinado mediante analisis
previo realizado a los vehiculos y maquinaria que hacen parte del parque automotor a cargo del Municipio de
Barbosa Santander, que los servicios requeridos para poner en funcionamiento los vehiculos o maquinaria,
requieren de un diagnostico especializado, con el fin de establecer los items o actividades o elementos o servicios,
es asi que el presente estudio establece una cuantificacion preliminar, en la que se determina el parque automotor
del municipio asi:

RETROEXCAVADORA CASE 590 SUPER N
MOTONIVELADORA CAT120G
CARGADOR KOMATSU W200-1
VOLQUETA OSD 217

AIWIN|F-
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5 VOLQUETA OSD 218

6 VOLQUETA XXB 497

7 CAMPERO TOYOTA OSD 227

8 BUSETA CHEVROLET ODS 211

El cumplimiento de las actividades a realizar en la ejecucién del contrato, se realizaran con base a lo descrito en
el anexo de especificaciones técnicas.

6.1 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR

En virtud de lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el servicio a contratar esta identificado
de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente forma, segin el manual para minimas cuantias se
debe identificar hasta el cuarto nivel clasificador:

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del clasificador de bienes y servicios UNSPSC

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTOS Y SERVICIOS
78180100 Servicios de mantenimiento y reparacion de maquinaria
78181500 Servicios de mantenimiento y Reparacién de Vehiculos
72154000 Servicios de mantenimiento de equipos y maquinaria pesada
81101600 Ingenieria Mecénica
26101700 Accesorios y componentes de maguinarias
25172500 Partes y accesorios para vehiculos

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.
8 TIPOLOGIA CONTRACTUAL:

El contrato por celebrarse corresponde a un CONTRATO DE SUMINISTRO

9 PROCEDIMIENTO PARA FIJAR PRECIOS DE ELEMENTOS O SERVICIOS NO PREVISTOS

Cuando la ENTIDAD requiera durante la ejecucion del contrato de un bien o servicio no previsto en el presente
proceso y en consecuencia en la oferta econémica, presentada por el contratista, se aplicard el siguiente
procedimiento:

a) El contratista, a solicitud del supervisor del contrato, cotizara el articulo o servicio solicitado especificAndolo
detalladamente. El Supervisor realizara la verificacion correspondiente y, en caso de ser adecuado, procedera
con la aprobacion de la informacién proporcionada.

Nota 1: Cualquier solicitud de items nuevos o no previstos que se requiera en la ejecucién del contrato, debera
contar con la aprobacioén previa y escrita del Supervisor, quien debera verificar la relacion de los items no previstos
con el objeto contractual y con la necesidad.

10 ANALISIS A DE LA OFERTA

En lo corrido del afio 2020 y 2026, y segun la basqueda en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
— COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, se observa que para el sector de reparacion de vehiculos y en lo relacionado
a los segmentos descritos anterioirmente ha existido informacion correspondiente que refleja las dinamicas y
necesidades actuales del mercado. Esta informacion incluye los precios y disponibilidad de los insumos
necesarios, asi como los contratos y adquisiciones realizadas, lo cual permite tener un panorama claro sobre la
demanda y oferta en estos segmentos especificos. Ademas, el seguimiento a los proveedores y la gestion de
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compras estratégicas son clave para garantizar la eficiencia y transparencia en los procesos de contratacion
dentro del sector, facilitando asi el cumplimiento de los proyectos en términos de tiempos, costos y calidad.

Como se puede observar en la grafica siguiente, en lo transcurrido del afio 2020 al 2026, se han registrado un
total de 1.861 contratos en el sector de mantenimiento de vehiculos y maquinaria pesada que cumplen con el
objeto de este contrato y distribuidos entre 290 proveedores.

Estos registros corresponden exclusivamente al Departamento de Santander y abarcan la categoria previamente
mencionada. Asimismo, se destaca que durante el mes de diciembre del afio 2025 se obtuvo un mayor gasto
mensual de aproximadamente 8.1 Mil millones. En cuanto a los datos histéricos, se concluye que el afio 2025 fue
el de mayor valor en contrataciones anual, con un total aproximado de 15,0 Mil millones de pesos, asimismo, el
afio con mayor cantidad de contratos fue 2021, con un total de 283 contratos.

De acuerdo a la grafica se observa que en el afio 2025 en comparacién al 2024, se obtuvo una mayor contratacién
en el sector mantenimiento de vehiculos. Asimismo, se observa en la grafica que para la presente vigencia hay
una cantidad de contratos de aproximadamente 122.

P —

Valor Total
FILTROS:
Gasto Mensual S187.873.045.850 Gasto Anual
20 mil ME187 .87 m 5187 87 187 87 Seleccione el ano:

51 ™ 518787 ME1B7.E7 mI1ET.8T m
Seleccione la Fecha
Fecha tirma
02/01/2020  2B/09/2028
I I Seleccione una categoria:
Afo

“alor Total

Afic ®2020 @2021 ®2022 @2023 ®2024 ®2025 ®2026 SECOR. SECOP.

Cantidad de contratos - Mensual

Cantidad de contratos

Plataforma:

Afio @2020 ®2021 ®2032 @2023 @ 3024 @025 @32026 Fuente @ SECOS_| @SECOP

Fuente: Herramienta de visualizacion para el andlisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacion Publica

10.2 PROVEEDORES

Desde la vigencia del 2020, en el Departamento de Santander, se ha contado con un gran nimero de proveedores
en el sector de mantenimiento de vehiculos y maquinaria pesada y las categorias mencionadas. Al analizar la
informacion, se destaca a CAMPESA S.A, como el principal en valor, con un promedio de contrato de
aproximadamente 54 Mil millones de pesos. Ademas, en términos de la cantidad de contratos, sobresale
ELECTRO BOOSTER S.A.S., quien ha suscrito alrededor de 125 contratos.
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Como se puede observar en la gréfica, ademas de estas empresas, existen otras personas y empresas que
también podrian ofrecer servicios en el sector mantenimiento de vehiculos, lo que demuestra una pluralidad de

opciones en el mercado, en todo el departamento de Santander

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
| $23milM | o ]
58 _] |
« I
. ez . vz IETA
H as M H s [IEIE
2 i B z e [IEEE
& wez il B « IE
i il - E
wee i « HEE
s Il 5]
Valor Total Estimado Nuimero de Contratos

Fuente: Herramienta de visualizacién para el analisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica

10.3 COMPORTAMIENTO CONTRATACION POR BIENES Y SERVICIOS DE UNSPSC

Teniendo en cuenta que para el presente objeto contractual se abarcan los cédigos 78181800 y 81101600, en la
gréfica se puede observar que en relacion a la vigencia 2025 y 2026, el clasificador de viene 7818 obtiene una
mayor cantidad de contratos con un promedio de participacion del 82,32%, equivalente a 1737 contratos y el
clasificador 8110 con un 17,68% equivalente a 124 contratos para un total de 1861.

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

$16.276.881.440 B.72% 110 $8.204.854.852 4.42% 1737 $154.659.189.418 82.32%

= 7818 - Servicios de mantenimiento o reparaciones de transportes | 152
= 8110 - Servicios profesionales de ingeniena 13 52.731.100.870 1,45% 12 $1.625.860.843 0.87% 124 $33.213.356.432 17,68%
166 $19.108.022.310 10,17% 122 $5.930.715.595 5,29% 1861 $137.873.045.350 100,00%

Total

Fuente: Herramienta de visualizacion para el analisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contrataciéon Publica

11 ANALISIS DE LA DEMANDA

La Entidad, para este proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, tuvo en cuenta las
condiciones en las cuales ha adquirido en el pasado el bien o servicio objeto del Proceso de Contratacion y como

lo han hecho otras Entidades Estatales

En lo corrido del afio 2026, y segun la blusqueda en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO —
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, se observa que para el sector de reparacion de vehiculos y en lo relacionado
a los segmentos descritos anteriormente ha existido informacién correspondiente que refleja las dinamicas y
necesidades actuales del mercado. Esta informacion incluye los precios y disponibilidad de los insumos
necesarios, asi como los contratos y adquisiciones realizadas, lo cual permite tener un panorama claro sobre la
demanda y oferta en estos segmentos especificos. Ademas, el seguimiento a los proveedores y la gestion de
compras estratégicas son clave para garantizar la eficiencia y transparencia en los procesos de contratacion
dentro del sector, facilitando asi el cumplimiento de los proyectos en términos de tiempos, costos y calidad.

Como se puede observar en la gréfica siguiente, en lo transcurrido del afio 2020 a 2026, se han registrado un
total de 1.861 contratos en el sector de reparacion y mantenimiento de vehiculos que cumplen con el objeto de
este contrato y por la modalidad de minima cuantia, y seleccién abreviada de menor cuantia.
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Estos registros corresponden exclusivamente al Departamento de Santander y abarcan la categoria previamente

mencionada. Asimismo, se destaca que durante el mes de diciembre del afio 2025 se obtuvo un mayor gasto
mensual de aproximadamente 8.1 Mil millones. En cuanto a los datos historicos, se concluye que el afio 2025 fue
el de mayor valor en contrataciones anual, con un total aproximado de 15,0 Mil millones de pesos, asimismo, el
afio con mayor cantidad de contratos fue 2021, con un total de 283 contratos.

. ANALISIS DE LA DEMANDA @ aves]

FILTROS:
Gasto Anual

S20milM S1a7e7 _StBTET STBTE.. SYTET 18787

— Valor Total
Gasto Mensual 5 167.673.045.850

Seleccione el afio:

Seleccione la Fecha

Fecha tirma
01012020 DWDB/2025
Departamento de Entidad
Santander
Afio

Nombre de Entidad (agregado)

Walor Total

de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente o —

Fuente ®55CO;

Afic ®2020 92021 #2022 @2023 2024

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
1880

e et

st 188 . o
%o
%
m
112
105
1
161
107
B
A

Fuente: Herramienta de visualizacion para el andlisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de
Contratacién Publica

Cantidad de contratos

11.2 VALOR ESTIMADO POR FAMILIA

Teniendo en cuenta las categorias para este presente proceso, se observa que el cédigo 7818 — Servicios de
mantenimiento o reparacion de vehiculos predomina para este presente proceso, lo cual corresponde con un
valor ejecutado de 154,5 Mil millones y el cédigo 8110 — Servicios profesionales de Ingenieria con un valor
ejecutado de 33, 21 Mil millones en el Departamento de Santander.

Valor Total Estimado por Familia

Valor
Contratos

2_Familia

Fuente: Herramienta de visualizacion para el analisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica
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11.3 PROVEEDORES

Desde la vigencia del 2020, en el Departamento de Santander, se ha contado con un gran nimero de proveedores
en el sector de mantenimiento de vehiculos y maquinaria pesada y las categorias mencionadas. Al analizar la
informacion, se destaca a CAMPESA S.A, como el principal en valor, con un promedio de contrato de
aproximadamente 54 Mil millones de pesos. Ademas, en términos de la cantidad de contratos, sobresale
ELECTRO BOOSTER S.A.S., quien ha suscrito alrededor de 125 contratos.

Como se puede observar en la gréafica, ademas de estas empresas, existen otras personas y empresas que
también podrian ofrecer servicios en el sector mantenimiento de vehiculos, lo que demuestra una pluralidad de

opciones en el mercado, en todo el departamento de Santander

Numero de Contratos por Proveedor

Valor Total Estimado por Proveedor

Proveador
Proveedor

w

WValor Total Estimada Numero de Contratos

Fuente: Herramienta de visualizacién para el analisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién
Publica

11.4 ANALISIS DE MODALIDADES DE CONTRATACION

En la grafica del valor total estimado por modalidad de seleccién, se observa que la modalidad de LICITACION
PUBLICA Y SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA en el Departamento de Santander, es la que
prevalece para ejecutar este tipo de procesos, con un valor promedio aproximado de 786,18 Mil millones de
pesos. Sin embargo, esta modalidad sigue siendo utilizada para satisfacer las necesidades del municipio en

relacién al mantenimiento y reparacién de vehiculos.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

§13812 mil M

Maodalidad de Seleccidn

@ Concurso de Meritos

541,69 mil M

“alor Total Estimado

Modalidad general

Fuente: Herramienta de visualizacién para el andlisis de la demanda y de la oferta | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica
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Paratal efecto, se consulté dentro del SECOP | Y SECOP I, ya que dicha pagina ofrece la posibilidad de consultar
los documentos, especificaciones técnicas y las modalidades de contratacion utilizadas, para procesos de

contratacion similares al proceso que se quiere adelantar.

Se realiza el analisis a procesos con caracteristicas similares a las que se requiere contratar.

12 ANALISIS DE COMO SE ADQUIRIO SERVICIOS SIMILARES POR LA ENTIDAD.

NO. DE
PROCESO

ENTIDAD
CONTRATANTE

OBJETO

MODALIDAD

EXPERIENCIA REQUERIDA

PRESUPUESTO
OFICIAL

BSA-SAMC-
01-2024

MUNICIPIO DE
BARBOSA
SANTANDER

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO POR MONTO AGOTABLE A
TODO COSTO INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA
VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA A CARGO O EN
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

LOS CONTRATOS APORTADOS PARA EFECTOS DE
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA POR PARTE
DEL PROPONENTE, PERSONA NATURAL O JURIDICA
O PLURAL DEBERAN ACREDITARLA CON EL
CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y
CLASIFICACION RUP DE ACUERDO CON EL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN TERCER
NIVEL Y DEBEN ESTAR CLASIFICADOS EN ALGUNO
DE LOS SIGUIENTES CODIGOS:

EL PROPONENTE SEA PERSONA NATURAL O
JURIDICA, DEBERA ACREDITAR EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES - RUP, LA EXPERIENCIA
MEDIANTE LA PRESENTACION DE MAXIMO DOS (2)
CONTRATOS CELEBRADOS, EJECUTADOS Y/O
LIQUIDADOS, PREVIO AL CIERRE DEL PRESENTE
PROCESO, CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS,

Familia | Clase | ]

CUYO OBJETO SEA O HAYA CONSISTIDO EN: >
MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE VEHICULOS
Y MAQUINARIA PESADA Y/O AMARILLA.

81101600 | Ingenieria mecanica

NOTA 1. LA SUMATORIA DE LOS CONTRATOS
APORTADOS DEBERA ACREDITARSE BAJO LA
SIGUIENTE REGLA:

VALOR MINIMO A
CERTIFICAR (Como % del
Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)
75%

100%

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS
CUALES EL PROPONENTE CUMPLE LA
EXPERIENCIA ACREDITADA

UN CONTRATO
DE 1 HASTA 2 CONTRATOS

$
200.000.000,00

13

Fuente: Elaboracion propia

ANALISIS DE LA DEMANDA CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES DEL
BIEN O SERVICIOS

NO. DE
PROCESO

ENTIDAD
CONTRATANTE

OBJETO

MODALIDAD

EXPERIENCIA REQUERIDA

PRESUPUESTO
OFICIAL

M-SAMC-
009-2026

MUNICIPIO DE
MONIQUIRA+

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE
REPUESTOS Y MANO DE OBRA BAJO LA MODALIDAD DE
PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE PARA EL
BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA BOYACA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

EXPERIENCIA GENERAL: EL PROPONENTE DEBERA
SOPORTAR LA EXPERIENCIA GENERAL MEDIANTE
LA PRESENTACION DE MAXIMO UN (01) CONTRATO
EJECUTADO Y TERMINADO Y/O LIQUIDADO
SUSCRITO CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O
PRIVADAS, CUYO OBJETO CORRESPONDA A
MANTENIMIENTO Y/O ARREGLO DE: MAQUINARIA
Y/O VEHICULOS Y QUE SE ENCUENTRE
REGISTRADO EN EL RUP, CUYO VALOR DEBE SER
IGUAL O SUPERIOR AL 70% PRESUPUESTO OFICIAL
EXPRESADO EN SALARIOS MINIMOS SMMLV.

LA EXPERIENCIA DEBERA ESTAR REPORTADA EN
EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), EL
CUAL DEBE ENCONTRARSE VIGENTE A LA FECHA
DEL CIERRE Y EN FIRME AL MOMENTO DE LA
ADJUDICACION. PARA LOS EFECTOS DE

$
211.950.000,00
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I 00

VERIFICACION EL PROPONENTE DEBERA INDICAR
EN EL CUADRO DE RELACION DE EXPERIENCIA EL
NUMERO DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE EN
EL RUP.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: EL PROPONENTE
DEBERA SOPORTAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
MEDIANTE LA PRESENTACION DE DOS (02)
CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS Y
LIQUIDADOS SUSCRITO CON ENTIDADES PUBLICAS
Y/O PRIVADAS, CUYO OBJETO CORRESPONDA A
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
MAQUINARIA Y VEHICULOS Y QUE SE ENCUENTRE
REGISTRADO EN EL RUP, CUYO VALOR SUMADO
DEBE SER IGUAL O SUPERIOR AL 150% DEL
PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO EN SALARIOS
MINIMOS SMMLV. EL CONTRATO CON EL CUAL SE
ACREDITARA LA EXPERIENCIA ESPECIFICA NO
PUEDE SER EL MISMO QUE ACREDITE LA
EXPERIENCIA GENERAL.

UNO DE LOS CONTRATOS DEBE CONTAR CON LA
TOTALIDAD DE LOS CODIGQS UNSPSC QUE SE
RELACIONAN A CONTINUACION:

|_ 22000000 | 22100000 |
23000000 23240000

22101800 _| Gritas de elevacion |
23242300 | Tomos y centros de tomeado

23242500 | MAQuinas para el cortado de metales especiaiizados o
diversos

Maguinaria de sokdadura fuerte

23000000

23000000
23000000
| 24000000
24000000
26000000
26000000
26000000
26000000
26000000
25000000

27000000

00

27000000
27000000
27000000
27000000

23240000
2270000
23270000
24100000
24100000
2100000
26100000
26100000
2110000
2110000
26120000
27110000
27110000 _| 27112900
271000 | 27113200
21120000 | 27121600
130000 | 27131500
2740000 | 27141000

20271500
23271800
24101600
24102200
26101100
2101400
26101900
26111700
26112000
26121600
211700

Suminisiros para soldar, sokdadura fuerte y soldadura débil

Equipos de izaje y accesoros

Herramientas para envasado.

Motores eiéctricos de corriente altema AC

Componsnies de molares o generadores

Componentes ds moor de combustian intema

Baterias, pilas y accesorios

Piezas y accesorios de embrague

Cables ekéctricos y aocesorios

Liayes inglesas y guias

;I

Herramientas dispensadoras

Jusgos de herramientas
Pistones y cilindros hidraulicos
| Hermamientas neumticas

[ Herramintas de carmceia

BATALLON DE

AS.P.CNo 17

CLARA ELISA
NARVAEZ
ARTEAGA

SAMC-
039-
BASPC17-
2026

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO CORRECTIVO Y
REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMBATE LINEA
AMARILLA PARA EL BIBEM17 UNIDAD CENTRALIZADA
POR EL BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL
COMBATE N 17 CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA EN EL
MUNICIPIO DE CAREPA ANTIOQUIA A EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2026.

LA EXPERIENCIA REQUERIDA PARA PRESENTAR LA
OFERTA DEBERA SER ACREDITADA MEDIANTE
CERTIFICADO DE MINIMO UN (01) CONTRATO
SUSCRITO Y EJECUTADO POR EL PROPONENTE
CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, CUYO
OBJETO SEA MANTENIMIENTO PREVENTIVO O
CORRECTIVO Y/O REPUESTOS PARA MAQUINARIA
DE LINEA AMARILLA Y CUYO VALOR SEA IGUAL O
SUPERE EL 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL
PRESENTE PROCESO EXPRESADO EN SALARIOS
MINIMOS ~ MENSUALES LEGALES VIGENTES
(SMMLV).

NOTA: LOS CONTRATOS QUE SE TENDRAN EN
CUENTA PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
REQUERIDA  DEBEN ESTAR DEBIDAMENTE
CLASIFICADOS EN EL RUP “REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES”, REGISTRADOS CON POR LO
MENOS TRES (03) DE LOS CODIGOS UNSPSC QUE
SE RELACIONAN, HASTA EL TERCER NIVEL
(SEGMENTO, FAMILIA Y CLASE), LO CUAL INDICA
QUE LOS CONTRATOS SE ENCUENTRAN
EJECUTADOS Y LAS INSCRIPCIONES DEL MISMO EN
FIRME.

$
193.086.856,00
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SAMC-
2026-010

MUNICIPIO DE
PUERTO RICO -
CAQUETA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
ALQUILER DE MAQUINARIA DESTINADA PARA EL CUANTIA
MEJORAMIENTO PERIODICO RUTINARIO DE LAS VIAS

DEL MUNICIPIO DE PUERTO RICO - CAQUETA

EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR EXPERIENCIA
MEDIANTE CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDAD
PUBLICA O PRIVADA, CUYO OBJETO ESTE
RELACIONADO CON “ALQUILER DE VEHICULO.

EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR EXPERIENCIA
ESPECIFICA MEDIANTE UN (01) CONTRATO
SUSCRITO CON ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA,
CUYO OBJETO O ALCANCE ESTE RELACIONADO
CON "ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA.

EL VALOR DEL CONTRATO APORTADO DEBERA SER
MAYOR O IGUAL AL 100% DEL VALOR DEL
PRESUPUESTO OFICIAL. CODIGO: 72 14 17 00

$
100.000.000,00

003 -
SAMC -
2026

MUNICIPIO DE
SUCRE

SELECCION
CONTRATAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE | ABREVIADA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL MENOR
PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y EQUIPOS CUANTIA
DESTINADOS AL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS, ASi COMO DE LOS BU

PARA HABILITARSE EN EL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION, EL PROPONENTE DEBERA
ACREDITAR HASTA DOS (2) CONTRATOS
EJECUTADOS, CUYA SUMATORIA SEA IGUAL O
SUPERIOR AL CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL
PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO PARA EL
PRESENTE PROCESO. LOS CONTRATOS
ACREDITADOS DEBERAN ENCONTRARSE
RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO
DE VEHICULOS, MAQUINARIA AMARILLA,
MAQUINARIA PESADA, PARQUE AUTOMOTOR,
BUSES, EQUIPOS MECANICOS O SUMINISTRO E
INSTALACION DE REPUESTOS Y LUBRICANTES
ASOCIADOS A ESTE TIPO DE BIENES. ASi MISMO,
LOS CONTRATOS APORTADOS DEBERAN
ENCONTRARSE CLASIFICADOS EN POR LO MENOS
UNO DE LOS SIGUIENTES CODIGOS UNSPSC,
HASTA EL TERCER NIVEL:

Codigo UNSPSC Descripcion
78181500 Senvicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos

78180100 Senvicios de reparacién y mantenimiento de maquinaria
25172500 Partes y para vehiculos

26101700 Accesorios y componentes de maquinaria
72154000 Servicios de mantenimiento de equipos y maquinaria pesada

$
189.000.000,00

MSIL-
SAMC-
017-2026

MUNICIPIO DE
SILVANIA

SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LOS VEHICULOS, MAQUINARIA PESADA Y
MAQUINARIA AMARILLA DE PROPIEDAD O A CARGO DEL
MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

EL PROPONENTE DEBE ACREDITAR CON SU
PROPUESTA EN MINIMO DOS (02) CONTRATOS
EJECUTADOS Y TERMINADOS, QUE CONSTEN EN EL
RUP CONFORME A LA CLASIFICACION UNSPSC
PREVISTA EN ESTE DOCUMENTO, ACREDITANDO
LOS SIGUIENTES CODIGOS DEL UNSPSC
REQUERIDO (GRUPO, SEGMENTO, FAMILIA Y
CLASE) QUE SE RELACIONAN A CONTINUACION:

$
235.000.000,00
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SEGMENTO CLASE FAMILIA NOMBRE
12 15 Preparados lubricantes
15 12 18 Maquinaria para trabajo de desmonte
2 10 17 | Componentes de equipo pesado
5 7 7 Sistemas de frenado y componentes
25 17 20 Componentes de sistemas de suspension
25 17 28 Sistemas y componentes hidraulicos
25 17 38 Sistemas de tren de transmision
25 17 39 Componentes eléctricos
2% 1 17| Baterias, plias y accesorios
27 12 16 Pistones y cilindros hidraulicos
) 6 15 | Fitros
I I I i
72 15 a5 Servicios de mantenimiento e instalacion de
‘equipo pesado
78 10 18 Transporte de carga por carretera
. " e E:xx&ss de_mantenimiento y reparacion de
PARA ACREDITAR ESTA EXPERIENCIA, LA ENTIDAD
SOLICITA LA PRESENTACION DE DOS (02)
CONTRATOS EJECUTADOS, TERMINADO Y
LIQUIDADO CON ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO
SELECCION O PRIVADO, ACREDITADOS MEDIANTE CONTRATO Y
ABREVIADA ACTA DE LIQUIDACION Y/O CERTIFICACION, CUYO
ANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO MENOR OBJETO Y/O ALCANCE CORRESPONDA
COSTO DEL BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL CUANTIA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
OMAG- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER, ASIQNADOS MAQUINARIA AMARILLA Y/O MAQUINARIA PESADA
SAMC- MUNICIPIO DE A LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL Y/O BANCO O PARQUE DE MAQUINARIA; LA $
001-2026 PIEDECUESTA RIESGO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS, SUMATQRIA DE LOS CONTRATOS APORTADOS 200.000.000,00
MANO DE OBRA ESPECIALIZADA, INSUMOS, DEBERA SER IGUAL O SUPERIOR AL 100% DEL
HERRAMIENTAS Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA EL
PARA GARANTIZAR SU ADECUADO FUNCIONAMIENT PRESENTE PROCESO DE SELECCION EXPRESADO
EN SMMLV. EL CONTRATO DEBE CONTENER Y
ACREDITAR ALGUNOS DE LOS CODIGOS DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS (UNSPSC), DEMOSTRANDO
ESTA CONDICION MEDIANTE EL CERTIFICADO DE
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, RUP Y LAS
CONDICIONES REQUERIDAS POR LA ENTIDAD.

14 ANALISIS DE EXPERIENCIAS

Del anterior andlisis de demanda realizado por la entidad, se logra establecer que existe varios procesos con
objetos similares lo que indica de la alta existencia de este tipo de necesidades.

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia por parte del proponente, persona natural
o juridica o plural deberan acreditarla con el certificado de inscripcién, calificacién y clasificacion RUP de acuerdo
con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel y deben estar clasificados en el siguiente codigo:

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTOS Y SERVICIOS
25173900 Componentes eléctricos
26111700 Baterias, pilas y accesorios
26101700 Accesorios y componentes de motor
78180100 Servicios de mantenimiento y reparacion de maquinaria
78181500 Servicios de mantenimiento y Reparacién de Vehiculos
72151800 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalacion de maquinas
81101600 Ingenieria Mecanica

El proponente sea persona natural o juridica, debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes - RUP, la
experiencia mediante la presentacion de maximo DOS (2) contratos celebrados, ejecutados y/o liquidados, previo
al cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido en:

SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA REPARACION DE VEHICULOS Y/O MAQUINARIA AMARILLA
O PESADA

)

Dr. Marco Alirio Cortés Torres - Alcalde Municipal 2024 / 2027 / HAY ESPERANZA
Direccién: Calle 11 # 7 — 27 Barrio Centro / Cédigo Postal 684511 / PBX: (607) 7485894 WhatsApp: (57): 314 277 4607
Correo Electrénico: contactenos@barbosa-santander.gov.co Web: www.barbosa-santander.gov.co

2o
ALC,QJIA &BOS?K)SAN NDER



mailto:contactenos@barbosa-santander.gov.co
http://www.barbosa-santander.gov.co/

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.06

TNk e
&:‘Tﬁ OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS VERSION:01

REPUBLICA ANEXO 1 — ANALISIS DEL SECTOR FECHA:01/01/2025 MUNICIPIO DE

DE COLOMBIA BARBOSA

I . |
- MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE VEHICULOS Y/O MAQUINARIA AMARILLA O PESADA

Nota 1: La sumatoria de los contratos aportados debera acreditarse bajo la siguiente regla:

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS VALOR MINIMO A CERTIFICAR
CUALES EL PROPONENTE CUMPLE LA (Como % del Presupuesto Oficial
EXPERIENCIA ACREDITADA expresado en SMMLV)

UN CONTRATO 75%
DE 1 HASTA 2 CONTRATOS 100%

NOTA 2: CRITERIO DIFERENCIAL RESPECTO DE LA EXPERIENCIA

Como criterio diferencial en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, respecto de la experiencia, se establece que
el PROPONENTE, sea persona natural o juridica, podra acreditar la experiencia en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES — RUP mediante la presentacion de maximo TRES (3) contratos celebrados, ejecutados y/o
liquidados, previo al cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, esta condicién aplica
exclusivamente para empresas que acrediten el emprendimiento de empresas de mujeres y/o Mipymes y cuyo
objeto sea o haya consistido en:

- SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA REPARACION DE VEHICULOS Y/O MAQUINARIA AMARILLA
O PESADA
O

- MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE VEHICULOS Y/O MAQUINARIA AMARILLA O PESADA

NOTA 3: Para el caso de acreditacion de experiencia mediante contratos que cuenten con actividades diferentes
a las establecidas en la vifieta, Gnicamente sera tenido en cuenta el valor correspondiente a la actividad principal
relacionada en la experiencia requerida del presente proceso de contratacion, por lo cual deberan presentarse
los valores respectivos de las actividades desagregadas en el acta final o acta de liquidacién o certificacion
expedida por el contratante.

NOTA 4: Para calcular el valor de la experiencia solicitada, se tendra en cuenta el VALOR TOTAL de los contratos
expresados en SMMLYV registrados en el RUP (Vigente y en Firme al cierre del proceso) y de acuerdo con el
cumplimiento de la nota anterior, en el caso que aplique desagregacion.

NOTA 5: El oferente debera aportar la certificacion o acta de terminacion o acta de liquidacion expedida por el
contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos: a) Nombre de la empresa contratante. b) Direccion c¢) Teléfono d) Nombre del Contratista e) Si se trata
de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman. f) Nimero del
contrato (si tiene) g) Objeto del contrato h) Valor del contrato j) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de
terminacién (dia, mes y afio). k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio). I) Nombre y firma de
quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona competente para suscribirla).
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NOTA 6: Para la acreditacion de la experiencia HABILITANTE, mediante contratos cuyo objeto o alcance
contemplen actividades diferentes a las solicitadas como experiencia para este proceso, debera relacionarse en
el FORMATO — EXPERIENCIA HABILITANTE

15. ANALISIS CRITERIOS ADICIONALES

NO. DE ENTIDAD OBJETO MODALIDAD CRITERIOS ADICIONALES
PROCESO CONTRATANTE

SELECCION ESPACIO LOCATIVO DE INSTALACIONES:
ABREVIADA CON EL FIN DE GARANTIZAR UN SERVICIO

MENOR OPORTUNO, VERAZ Y EFICIENTE QUE SATISFAGA

CUANTIA LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD, QUE CUMPLA
CON LAS CONDICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL ACORDES
CON LOS SERVICIOS Y TRABAJOS A REALIZAR. EL
PROPONENTE DEBERA DEMOSTRAR QUE CUENTA
CON LA DISPONIBILIDAD DE UN ESTABLECIMIENTO
COMERCIAL, DONDE EJECUTARA LAS LABORES DE
MANTENIMIENTO  Y/O REPARACION DE LA
MAQUINARIA O VEHICULOS.

ESTE TALLER DEBE CONTAR CON LOS SIGUIENTES
REQUISITOS Y/O CONDICIONES: - ENCONTRARSE
DENTRO DE LA JURISDICCION URBANA DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA, SANTANDER, LO CUAL SE
DEMOSTRARA CON EL REGISTRO MERCANTIL -
AREA  MINIMA DEL TALLER: 120 M2 -
INSTALACIONES: CERRADAS Y CUBIERTAS - PARA
ACREDITAR LA DISPONIBILIDAD DEL INMUEBLE EL
PROPONENTE DEBERE APORTAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD FIRMADO POR

BSA- MUNICIPIO DE PREVENTIVO Y CORRECTIVO POR MONTO AGOTABLE A PARTE DEL PROPONENTE (EN CASO NO SER
SAMC-01- BARBOSA TODO COSTO INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA PROPIETARIO ESTA CERTIEICACION DEBE INCLUIR
2024 SANTANDER VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA A CARGO O EN

TAMBIEN LA FIRMA DEL PROPIETARIO DEL
INMUEBLE), QUE INCLUYA LA DIRECCION,
TELEFONOS Y FOTOGRAFIAS DEL LUGAR Y EN LAS
QUE SE OBSERVE CLARAMENTE  SUS
INSTALACIONES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

EL PROPONENTE DEBERA APORTAR CERTIFICADO
DE LIBERTAD Y TRADICION DEL INMUEBLE O
CUALQUIER OTRA FORMA QUE ACREDITE SU
TITULARIDAD, EN DONDE SE VERIFIQUE QUE EL
PROPONENTE ES EL PROPIETARIO DEL TALLER
OFRECIDO; EN CASO DE NO SER PROPIETARIO,
DEBERA APORTAR CONTRATO O CERTIFICACION
DE ARRENDAMIENTO O LEASING SOBRE EL
INMUEBLE DONDE PRESTARA LOS SERVICIOS EN
ESTE MUNICIPIO, CUYA DURACION SEA COMO
MINIMO EL TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO.

L PROPONENTE DEBERA PRESENTAR
CERTIFICACION DE USO DE SUELO EXPEDIDO POR
LA ENTIDAD MUNICIPAL COMPETENTE Y CON UNA
EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS CALENDARIO, EN
DONDE CONSTE, QUE LA ZONA URBANA DONDE SE
ENCUENTRA EL TALLER, SE ENCUENTRA
HABILITADA PARA PRESTAR EL SERVICIO A
CONTRATAR.

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER
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M-SAMC-
009-2026

MUNICIPIO DE
MONIQUIRA+

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE
REPUESTOS Y MANO DE OBRA BAJO LA MODALIDAD DE
PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE PARA EL
BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA BOYACA

I 00000002 .

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

CAPACIDAD TECNICA OPERATIVA: EL
PROPONENTE DEBERA DISPONER DE MINIMO UN (1)
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (TALLER DE
MECANICA AUTOMOTRIZ) DEBIDAMENTE INSCRITO
EN LA RESPECTIVA  JURISDICCION  QUE
CORRESPONDA, EL CUAL DEBE ESTAR UBICADO EN
EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA,
Y DEBERA CONTAR CON LOS EQUIPOS QUE SE
RELACIONAN A CONTINUACION: 1). ELEVADOR CON
CAPACIDAD MINIMA DE 4 TONELADAS 2). ESCANER
MULTI MARCAS 3). OSCILOSCOPIO PARA SENALES
LABORATORIO PARA PARTES ELECTRICAS Y
ELECTRONICAS 4). PUNTA LOGICA ULTIMA
TECNOLOGIA 5). HERRAMIENTAS EN GENERAL
PARA SERVICIO DE MECANICA AUTOMOTRIZ Y
ELECTRICIDAD AUTOMOTRIZ.

DE IGUAL MANERA, DEBERA ANEXAR CERTIFICADO
DE TRADICION Y LIBERTAD DEL TALLER SI EL
OFERENTE ES PROPIETARIO DE ESTE, EN CASO DE
QUE ESTE EN CALIDAD DE ARRIENDO DEBERA
ADJUNTAR COPIA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO CON UNA VIGENCIA IGUAL O
SUPERIOR AL TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO.

LOS PROPONENTES DEBEN GARANTIZAR QUE NO
REALIZARAN REPARACIONES FUERA DEL TALLER,
ES DECIR REPARACIONES EN VIAS PUBLICAS,
ANDENES, ZONAS EXCLUSIVAS DE PARQUEDQ, ETC.,
LAS AREAS DE TRABAJO OFRECIDAS DEBERAN
ESTAR AL INTERIOR DEL TALLER (BAJO TECHO).

EL SERVICIO SE PRESTARA SOLO EN LAS
INSTALACIONES DEL CONTRATISTA, EN NINGUN
CASO SE PERMITIRA QUE NINGUN VEHICULO SEA
LLEVADO A OTRO TALLER, A MENOS QUE
REQUIERA LA REALIZACION DE UN TRABAJO
ESPECIFICO Y QUE NO SE CUENTE CON LOS
EQUIPOS PARA LLEVAR A CABO LA LABOR, PARALO
CUAL DEBERA SER AUTORIZADO POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

ZONAS DE TRABAJO: EL OFERENTE DEBERA
ADJUNTAR REGISTRO FOTOGRAFICO Y
CERTIFICACION DONDE ACREDITE QUE CUENTA
CON LAS SIGUIENTES ZONAS DE TRABAJO: UNA
ZONA DE ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS
PELIGROSOS  (ACEITES, FILTROS, LLANTAS,
BATERIAS, PASTILLAS Y BANDAS DE LOS FRENOS
ETC.) ESTE LUGAR DEBE ENCONTRARSE LIMPIO,
CLARO, SECO Y CON SUFICIENTE ESPACIO DE
MANIOBRA PARA ALMACENAR ESTOS MATERIALES
PELIGROSOS, UNA ZONA PARA ARREGLOS
ELECTRICOS, UNA ZONA MECANICA DE PATIO.
(FRENOS, SUSPENSIONES, MOTORES, UNA ZONA
PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
VEHICULOS , LAS AREAS DE MECANICA DE
MOTORES, SINCRONIZACION, SUSPENSIONES,
FRENOS Y ELECTRICIDAD DEBEN ESTAR
DEBIDAMENTE DEMARCADAS, LOS PISOS DE LAS
INSTALACIONES DEBEN SER EN CONCRETO,
IMPERMEABILIZADO CON PINTURA EPOXICA EN
DONDE SE IDENTIFIQUE PLENAMENTE LA
SENALIZACION, DEMARCACION DE LOS SITIOS DE
TRABAJO.

SAMC-
039-
BASPC17-
2026

BATALLON DE

AS.P.CNo 17

CLARA ELISA
NARVAEZ
ARTEAGA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO CORRECTIVO Y
REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMBATE LINEA
AMARILLA PARA EL BIBEM17 UNIDAD CENTRALIZADA
POR EL BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL
COMBATE N 17 CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA EN EL
MUNICIPIO DE CAREPA ANTIOQUIA A EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2026.

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

INFRAESTRUCTURA DEL TALLER PARA
MANTENIMIENTO: NOTA 1: EL OFERENTE DEBE
CONTAR CON UNA SEDE FISICA DE
ESTABLECIMIENTO, QUE PUEDE ESTAR UBICADA
EN LOS MUNICIPIOS DE CAREPA, CHIGORODO O
APARTADO, ANTIOQUIA, ESTA PUEDE SER PROPIA
O CONVENIO VIGENTE.

NOTA 2: EN EL CASO DE CONVENIO O ACUERDO
COMERCIAL DEBE ESTAR DEBIDAMENTE
PERFECCIONADO, SUSCRITO POR LAS PARTES, EL
CUAL SE DEBE APORTAR JUNTO CON LA OFERTA Y
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I 00000002 .

LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITE SU CALIDAD
PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE LA
MAQUINARIA. AS| MISMO, DEBERA ALLEGAR
CONSTANCIA FIRMADA ENTRE LAS PARTES
DIRIGIDA A LA ENTIDAD, EN LAS QUE SE
COMPROMETEN A GARANTIZAR EL OBJETO DEL
CONTRATO, DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
EL TERMINO DE LA GARANTIA TECNICA.

NOTA 3: EL TALLER PARA EL MANTENIMIENTO DEBE
ESTAR UBICADOS EN LA ZONA URBANA DE CADA
MUNICIPIO, POR SEGURIDAD DEL PERSONAL DEL
EJERCITO NACIONAL Y DE LA MAQUINARIA DE
LINEA AMARILLA, NO SE ACEPTAN TALLERES
OFERTADOS QUE ESTEN UBICADOS EN ZONA
RURAL.

NOTA 4: DE ACUERDO A LO ANTERIOR, CON EL FIN
DE VERIFICAR LA VERACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE
LA EXIGENCIA, EL COMITE TECNICO EVALUADOR
REALIZARA VISITA AL TALLER ACREDITADO.

NOTA: EL REQUISITO ESTABLECIDO RESPECTO AL
PISO DEL TALLER DEBE ENTENDERSE EN FUNCION
DE LAS CARGAS Y CONDICIONES OPERATIVAS
PROPIAS DE ESTE TIPO DE EQUIPOS. EN
CONSECUENCIA, PARA SOPORTAR
ADECUADAMENTE LA MAQUINARIA DE LINEA
AMARILLA, EL AREA DESTINADA A LA PRESTACION
DEL SERVICIO DEBERA CONTAR CON LOSA DE
CONCRETO O CONCRETO RIGIDO APTO PARA
SOPORTAR CARGAS PESADAS, CON UNA
RESISTENCIA COMPRENDIDA ENTRE CUATRO MIL
(4.000) Y CINCO MIL (5.000) PSI.

SAMC-
2026-010

MUNICIPIO DE
PUERTO RICO -
CAQUETA

ALQUILER DE MAQUINARIA DESTINADA PARA EL
MEJORAMIENTO PERIODICO RUTINARIO DE LAS VIAS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO RICO - CAQUETA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

N.A

003 - SAMC
-2026

MUNICIPIO DE
SUCRE

CONTRATAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y EQUIPOS
DESTINADOS AL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS, ASI COMO DE LOS BU

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS: MEDIANTE EL
CERTIFICADO SUSCRITO POR LA PERSONA
NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL, SEGUN
APLIQUE, EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR QUE
CUENTA CON LA HERRAMIENTA Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL SUMINISTRO DEL SERVICIO.

SUMINISTRO DE REPUESTOS: MEDIANTE
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, EL OFERENTE
DEBERA ACREDITAR QUE CUENTA CON LA
CAPACIDAD PARA SUMINISTRAR LOS REPUESTOS
REQUERIDOS, A TRAVES DE UN ESTABLECIMIENTO
DE SU PROPIEDAD, EL CUAL DEBERA EVIDENCIAR
COMO ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL LA
ACTIVIDAD ECONOMICA G- 4530: COMERCIO DE
PARTES, PIEZAS (AUTOPARTES) Y ACCESORIOS
(LUJOS) PARA VEHICULOS AUTOMOTORES

MSIL-
SAMC-
017-2026

MUNICIPIO DE
SILVANIA

UMINISTRO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LOS VEHICULOS, MAQUINARIA PESADA Y
MAQUINARIA AMARILLA DE PROPIEDAD O A CARGO DEL
MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

LOCALIZACION: TENIENDO EN CUENTA LAS
CONDICIONES DE ASISTENCIAS Y REACCION PARA
EL MUNICIPIO, SE REQUIERE QUE EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO SEA INMEDIATO, DE BUENA
CALIDAD, Y EN EL SITIO QUE SE PRESENTE EL
REQUERIMIENTO (SEA RURAL O URBANO) Y CON
UNA DISPONIBILIDAD DE TIEMPO DE 24/7, PARA LO
CUAL SE REQUIERE:

LAS INSTALACIONES EN DONDE SE PRESTE EL
SERVICIO REQUERIDO DEBEN ENCONTRARSE
DENTRO EL PERIMETRO URBANO DE SILVANIA Y/O
MAXIMO A 15 KM DE DISTANCIA DEL CASCO
URBANO DEL MUNICIPIO DE SILVANIA. 2. SE
INDICARA EN FORMA CLARA LA DIRECCION DONDE
SE ENCUENTRA UBICADO EL TALLER SOPORTADO
CON EL CERTIFICADO DE TRADICION Y LIBERTAD Y
USO DE SUELO C3 DONDE SE ACREDITE QUE EL
OFERENTE ES EL PROPIETARIO DEL TALLER Y/O
BODEGA PARA PARQUE AUTOMOTOR QUE
CERTIFIQUE UN AREA MINIMA DE TRABAJO DE 1100
M2 Y CON UN AREA BAJO TECHO CONSTRUIDA
MINIMA DE 800 MTS, DEBE PRESENTAR EL
CERTIFICADO DE USO DE SUELO C3 EXPEDIDO POR
LA AUTORIDAD COMPETENTE, EN EL QUE SE
PRESTARA DIRECTAMENTE EL SERVICIO, CUYAS
INSTALACIONES Y EL PERSONAL QUE UTILICE EN
LA EJECUCION DE LAS LABORES OBJETO DEL
CONTRATO, DEBEN CUMPLIR CON LAS NORMAS DE
SALUBRIDAD, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y
OCUPACIONAL, ESTO SE DEBE AL TAMANO Y LA
CANTIDAD DE LOS VEHICULOS Y LA MAQUINARIA
OBJETO DEL PRESENTE ESTUDIO. 3. SI EL
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I 00000002 .

CONTRATISTA SE VE EN LA NECESIDAD DE
CAMBIAR DE SITIOS DE MANTENIMIENTO, DEBERA
INFORMAR OPORTUNAMENTE AL SUPERVISOR DEL
CONTRATO Y SOLO SE ACEPTARA S| CUMPLE CON
LAS MISMAS CONDICIONES ESTABLECIDAS. 4.
DEBERA CONTAR CON PUNTO DE ATENCION
PROPIO Y/O CONTRATADO DE ARRENDAMIENTO Y
CERTIFICADO DE LIBERTAD Y TRADICION VIGENTE
DEMOSTRABLE DENTRO DEL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO NO MAYOR A 15KM DE DISTANCIA DEL
MUNICIPIO DE SILVANIA IGUALMENTE DEBE
GARANTIZAR EL AREA DE SERVICIO QUE CUENTE
CON LOS EQUIPOS QUE SE NECESITAN PARA
REALIZAR EL MANTENIMIENTO REQUERIDO 5. DEBE
GARANTIZAR LA RECEPCION DE LOS VEHICULOS
EN EL HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 7 AM A 6
PM, Y SABADOS DE 7 AM A 2 PM, CUANDO ESTOS
PRESENTEN FALLAS TECNICAS, PARA LOS
HORARIOS FUERA DEL ESPECIFICADO
PREVIAMENTE SE DEBE CONTAR CON LA
ASISTENCIA DE CARRO TALLER S| SE REQUIERE LA
REPARACION INMEDIATA, ES DECIR, 24 HORAS DEL
DIA Y LOS 7 DIAS DE LA SEMANA. 6. EL
CONTRATISTA DEBERA ANEXAR UN PLANO
DETALLADO DEL AREA DEL TALLER, DONDE SE
EVIDENCIE 8 PUESTOS DE TRABAJO PARA
VEHICULO PESADO Y 5 PUESTOS DE TRABAJO
PARA VEHICULO LIVIANO..

OMAG-
SAMC-
001-2026

MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA

ANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO
COSTO DEL BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER, ASIGNADOS
A LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL
RIESGO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS,
MANO DE OBRA ESPECIALIZADA, INSUMOS,
HERRAMIENTAS Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS
PARA GARANTIZAR SU ADECUADO FUNCIONAMIENT

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

ACREDITACION DE REQUISITOS MINIMOS PARA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE AREA DE TRABAJO:
PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA  FISICA
SENALADAS EN LOS LITERALES A A F DEL
PRESENTE ACAPITE, EL PROPONENTE DEBERA
ALLEGAR CERTIFICACION (FORMATO DE LIBRE
ELECCION) SUSCRITA POR: « EL REPRESENTANTE
LEGAL, CUANDO SE TRATE DE PERSONA JURIDICA,;
« EL REPRESENTANTE DEL PROPONENTE PLURAL,
CUANDO SE TRATE DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL; O -« EL PROPONENTE PERSONA
NATURAL, SEGUN CORRESPONDA.

[ Y

| ) estabiscimientscebe corar con irsa e recspcin, sl de espara lmacén e repussiosy con un e minima de
taer ce 500 m2 0 mas. y tamato del torde b entdad

contar con un drea contar con minimo cualro (4) puestos de rabajo para
vehiculos pesscos, cinco (3) puesios de rabajo para vehiculos vianos. E taller deberd contar con Lna entrada minima
0 mets p

G y
Jendo en cuents s canided y tamafio del equipo BLIOMOIDY Ctjeld del senvco y que es
posibie que de maners corcomy 480 varios servicios, de 8l maners que s garanice 1 proteccidn de los
vehiculos de & enfidad de la ilemperie y elemerios 3enos  las actiidades del aller

Prestar el servico de gria durante las 24 horas dei dia. todos los dias inchiyenda 1o fines de semana

 aller deberd contr con sistena de monkoreo por CAMaras s vericualro (24) hoas del dia, guardado del archwo
fiimico de minimo veinte (20) dias calendarios

) aller Gebecd contar con ef personal 93ne0 para pIESiar o SErVico e MErieniTEnto pIEvening y COEchvo

= [m[ o [o]

Eltallr spaner da 10308 los recursos logisticos, ) pora I reaiizacicn del
mantenmento fantas) y las pertes en el Lgar qus se indique.

15.1 ANALIS CRITERIOS ADICIONALES

Teniendo en cuenta la tabla anterior, se evidencia que, en varios de los procesos consultados y analizados en
SECOP I, relacionados con el mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria, las entidades han
establecido, como criterios técnicos adicionales, condiciones especificas relacionadas con la ubicacion,
infraestructura y disponibilidad de espacios adecuados para la ejecucién de las actividades de mantenimiento.

Entre estas condiciones se destacan la disponibilidad de talleres cercanos, areas de trabajo especificas y
espacios que cuenten con las condiciones técnicas y operativas necesarias para garantizar la adecuada

prestacion del servicio.

En concordancia con lo anterior, y atendiendo las necesidades de la entidad y con el fin de garantizar un servicio
oportuno, veraz y eficiente que satisfaga las necesidades de la ENTIDAD, que cumpla con las condiciones
minimas de seguridad industrial y salud ocupacional acordes con los servicios y trabajos a realizar. el proponente
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S I
debera demostrar que cuenta con la disponibilidad de un establecimiento comercial, donde ejecutara las labores

de mantenimiento y/o reparacion de la maquinaria o vehiculos.

Este taller debe contar con los siguientes requisitos y/o condiciones:

- Encontrarse dentro de la jurisdiccion urbana del municipio de Barbosa, Santander, lo cual se demostrara
con el registro mercantil

- Area Minima del taller: 120 m2

- Instalaciones: Cerradas y cubiertas

Para acreditar la disponibilidad del inmueble el proponente deberé aportar:

- Certificado de disponibilidad firmado por parte del proponente (en caso no ser propietario esta
certificacién debe incluir también la firma del propietario del inmueble), que incluya la direccion, teléfonos
y fotografias del lugar y en las que se observe claramente sus instalaciones, equipos y herramientas.

- El proponente debera aportar Certificado de Libertad y Tradicion del inmueble o cualquier otra forma que
acredite su titularidad, en donde se verifique que el proponente es el propietario del taller ofrecido; en
caso de no ser propietario, debera aportar contrato o certificacion de arrendamiento o leasing sobre el
inmueble donde prestara los servicios en este municipio, cuya duracién sea como minimo el término de
ejecucion del contrato

- El proponente deberd presentar certificacion de bomberos, con el fin de garantizar el correcto
funcionamiento del establecimiento.

La Administracién Municipal a través del comité evaluador se reserva el derecho de realizar visita al sitio para la
respectiva inspeccién ocular.

NOTA 1: En todo caso, para efectos de transporte al taller o espacio locativo, sera a costo y responsabilidad del

contratista.

NOTA 2: Se requiere que el taller sea en el municipio de Barbosa Santander para efectos que no genere costos
adicionales en el transporte de los vehiculos 0 maquinaria, y que no se generen demoras adicionales por
encontrarse a larga distancia el taller.

16. PERSONAL HABILITANTE

2024

SANTANDER

VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA A CARGO O EN
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER

NO. DE ENTIDAD OBJETO MODALIDAD PERSONAL HABILITANTE
PROCESO | CONTRATANTE
LA ENTIDAD REQUIERE EL SIGUIENTE PERSONAL
SELECCION MINIMO COMO REQUISITO HABILITANTE QUE
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO ABREVIADA CUMPLA CON LAS CONDICIONES QUE SE
BSA- MUNICIPIO DE PREVENTIVO Y CORRECTIVO POR MONTO AGOTABLE A MENOR RELACIONAN A CONTINUACION:
SAMC-01- BARBOSA TODO COSTO INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA CUANTIA R e .. T S S T

| TecwoLoGiA

COORDINADOR

MANTENIENTO

Dr. Marco Alirio Cortés Torres - Alcalde Municipal 2024 / 2027 / HAY ESPERANZA
Direccién: Calle 11 # 7 — 27 Barrio Centro / Cédigo Postal 684511 / PBX: (607) 7485894 WhatsApp: (57): 314 277 4607

Correo Electrénico: contactenos@barbosa-santander.gov.co Web: www.barbosa-santander.gov.co

2o
ALC,QJIA &BOS?K)SAN NDER



mailto:contactenos@barbosa-santander.gov.co
http://www.barbosa-santander.gov.co/

REPUBLICA
DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER

CODIGO: 125.09.06

OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

VERSION:01

ANEXO 1 — ANALISIS DEL SECTOR

FECHA:01/01/2025

BARBOSA

M-SAMC-
009-2026

MUNICIPIO DE
MONIQUIRA+

SELECCION
ABREVIADA
MENOR

) CUANTIA
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE
REPUESTOS Y MANO DE OBRA BAJO LA MODALIDAD DE
PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE PARA EL
BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA BOYACA

I 00000002 .

LA ENTIDAD REQUIERE EL SIGUIENTE PERSONAL
MINIMO COMO REQUISITO HABILITANTE QUE
CUMPLA CON LAS CONDICIONES QUE SE
RELACIONAN A CONTINUACION:

CANTIOAD ]
N

FORMACION ACADEMICA MMIMA

PERSONAL

DOCUMENTOS REQUERIDOS:

a que presenta ¢l propanente dabo contener

Lanoja de

ifcado de vigencia expadido por el conseip profesicna
= debidamente fmadas, que soport

SAMC-
039-
BASPC17-
2026

BATALLON DE

A.S.P.CNo 17

CLARA ELISA
NARVAEZ
ARTEAGA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO CORRECTIVO Y
REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMBATE LINEA
AMARILLA PARA EL BIBEM17 UNIDAD CENTRALIZADA
POR EL BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL
COMBATE N 17 CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA EN EL
MUNICIPIO DE CAREPA ANTIOQUIA A EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2026.

EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR QUE CUENTA
CON EL SIGUIENTE PERSONAL PROFESIONAL: ¢ 02
(DOS) TECNOLOGO Y/O TECNICO PROFESIONAL EN
MECANICA DIESEL Y/O ELECTRONICO, Y/O AFINES.
CON EXPERIENCIA MINIMO DOS (2) ANOS DE
EXPERIENCIA, CONTADOS A PARTIR DE LA
EXPEDICION DEL TITULO COMO TECNICO Y/O
TECNOLOGO, LO CUAL DEBERA ACREDITAR CON EL
DIPLOMA DE GRADO EXPEDIDO POR UNA ENTIDAD
AVALADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION.

01 (UN) AUXILIAR EN MECANICA DIESEL: CON
EXPERIENCIA GENERAL MINIMA DE 1 ARO, PARA LO
CUAL DEBE APORTAR COPIA DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA, COPIA LEGIBLE DE CONTRATOS O
CERTIFICACIONES, HOJA DE VIDA DEBIDAMENTE
DILIGENCIADA Y SUSCRITA, FOTOCOPIA DEL
DIPLOMA O FOTOCOPIA DEL ACTA DE GRADO.
DONDE  SE EVIDENCIA  LOS  CURSOS
RELACIONADOS EN MECANICA DIESEL.

NOTA 1. ASIMISMO DEBERA APORTAR LA
SIGUIENTE DOCUMENTACION: COPIA DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA DE CADA TECNICO Y/O
PROFESIONAL 2. DOCUMENTOS QUE ACREDITEN
LA EDUCACION FORMAL O NO FORMAL
(PROFESIONAL, TECNICO Y/O TECNOLOGO) POR
ENTIDADES ACREDITADAS COMO UNIVERSIDADES
Y/O EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
(SENA) O SIMILARES, EN LAS AREAS DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INDUSTRIALES. 3.
COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL VIGENTE
(CUANDO APLIQUE). 4. CARTA DE COMPROMISO O
DISPONIBILIDAD EN LA CUAL MANIFIESTA QUE SE
COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS EN LAS
CONDICIONES TECNICAS ESTABLECIDAS POR LA
ENTIDAD. 5. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA. 6.
HOJA DE VIDA.

NOTA 2: UNA VEZ ADJUDICADO EL PROCESO EL
CONTRATISTA SOLO PODRA CAMBIAR AL
PERSONAL OFERTADO PREVIA AUTORIZACION POR
PARTE DEL BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS
PARA EL COMBATE NO. 17 “CLARA ELISA NARVAEZ
ARTEAGA”, DE CUALQUIER FORMA, EL REEMPLAZO
DEBERA TENER LA MISMA FORMACION Y
EXPERIENCIA DE LA INICIAL Y/O PERSONAL
PRESENTADO EN LA OFERTA.

SAMC-
2026-010

MUNICIPIO DE
PUERTO RICO -
CAQUETA

SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA

ALQUILER DE MAQUINARIA DESTINADA PARA EL
MEJORAMIENTO PERIODICO RUTINARIO DE LAS VIAS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO RICO - CAQUETA

N.A.

003 - SAMC
-2026

MUNICIPIO DE
SUCRE

SELECCION
ABREVIADA
MENOR

CONTRATAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE CUANTIA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y EQUIPOS
DESTINADOS AL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS, ASI COMO DE LOS BU

RECURSO HUMANO MINIMO: PARA LA EJECUCION
DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES PARTE DEL
ALCANCE DEL OBJETO DEL FUTURO CONTRATO,
COMO DEL PROYECTO DEL CUAL SE DERIVA ESTE
EL FUTURO CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON
LOS PERFILES PROFESIONALES QUE A
CONTINUACION SE DETALLAN:

PERSONAL FORMACION EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA [
CANT ACADEMICA

Mecanico | ingenerd Mecanco Experenca mma o6 Acrediar minemo un (1) 390 06

Pricipal (1) | Mecatrérico o profesicnal | venticuatro (24) meses | experiancia en manfonimiento preventio

afin contados aparirdels | yio comectivo de vehicuos, maquinaria

expedicin del o ‘amarills, maquinana pesada parque

profesonat automotor
(perenca en manienimients

Tecanico
Auier (2)

Técnco o Tecntiogo en
‘manterimiento mecinico preventvo o corectho de maguinara
armariks, maquinaria pesacs. vehicdos o

minma do (5) a%os

expocicién dol ttulo

MSIL-
SAMC-
017-2026

MUNICIPIO DE
SILVANIA

SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LOS VEHICULOS, MAQUINARIA PESADA Y
MAQUINARIA AMARILLA DE PROPIEDAD O A CARGO DEL

Dr.
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REPUBLICA ANEXO 1 — ANALISIS DEL SECTOR FECHA:01/01/2025 MUNICIPIO DE

DE COLOMBIA BARBOSA

I 202020000 .
MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA SE PODRAN CONTRATAR EL NUMERO DE
PERSONAS QUE SE CONSIDEREN NECESARIAS
PARA EL DESARROLLO DEL  OBJETO
CONTRACTUAL, PERO SE DEBE GARANTIZAR COMO
SELECCION | MINIMO, EL PERSONAL PROFESIONAL CON LA
ABREVIADA | DEDICACION QUE SE INDICA A CONTINUACION

MENOR .
CUANTIA PARA QUE LA PROPUESTA SEA ADMISIBLE:
ITEM | CANTIDAD | CARGO | PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA

Profesianal en ingenieria | Con experiencia minima de 10
mecénica, ingeniero ‘afios contados a partr de la
electromecanico o ingeniero | expedicin de la tarjeta, como
jete do talier

1 1 Jete de Taller

Con experiencia minima de §
meses contado a partr
Teenico técnico o tecndlogoen | expedicidn del acta o diploma
mecinico A

tecnlogo en mecanica

Con experencia minma de
Alneador y o das (02) afos de expariencia
Baancaator centficasa como Alneador y

Con experiencia minima do un
(01) afio de experiencia
cenificada como Auxiliar de
mecdnica

Auiiar de.

A NA
mecanica

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

[ T Ro. [ canmoao

PERFL
E5 responsable de pIanIACE:, COOIONS y SipEnIESr 18 &ECUCGN G8 88,

y maquinsia, gaanizando el cumpliriento de kos cronogramas, la
asecusd; de recursos. e

co.
Dirge &l personal téonico, reekza segumients a 15 brosnes de Iabsi0
a0y I gessén de degndescos y asequra el cumpiments de nomas
scricas y de seguridsd. Asl mismo, elabora iformes e gessén, contola
vances y conrbuye @ 18 opamizacin de o PK0ES0S OpEratvS
3008008 8 mantenments

1 Cooninador 1

Educacion y formacion: Prolesceal &n &l &rea 18 ngeneria (mecanca, |
indusis, slckomecinica. mecatinica o afnes). Dobe contar con
mairioa o tajet profesional vgente, cuando apique.

ia General: Minimo dos (02) afios de experience prfesicnal
contados 8 parte de a expedicin del Bulo profesionst

i Minio Un ach

eaconsdas con
~Cooreinacit, supsnieiin o jecucidn de propectos cnicos, industisies
o te marterimerto o
Droccion o 3poyo an a Qesson operatva de equas, Fcursos y parsoral
0.0
A ~Ejecucitn o supervision de sctiidades lecnias en seciores industisles,
SELECCION machnn, oecrommce o et
ABREVIADA o
supervisor ticnco, ngeniers de manlenimendo, Ider da proyecios
MENOR residanto afows,

CUANTIA S0 lameecii, sagumamioy

5 sponsabe 96 supervesr 18 Schdedes oparaiNgs y 1Bccas oel
tater asegurano el comecto markerarient y reperacon de vehicuos o

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO
COSTO DEL BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL Sttt ik oossis dacie vt it
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER, ASIGNADOS Reaiza seguimierto permanente @ los Gagndsions, niarvenconss y

OMAG- A LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL mmmm“mmmﬁ
SAMGC. MUNICIPIO DE | RIESGO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS, s e s o S s s
oo1.20s6 | PIEDECUESTA | MANO DE OBRA  ESPECIALIZADA, INSUMOS, e Motk i & e ¥ egien s it
HERRAMIENTAS Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS oSt h A e i s skt st

PARA GARANTIZAR SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO. g || i it ot ol i

contrato y s supenison desigrada por la Enfidad. asegurando s stencion

oportua e los. requarimentos y of cumplmiento de las obigacones
conackusies

oquipos
contorma a las cedenes de senvicioy priondades operatas, asequrando ef

Educacion y Formacion: Formacion como Técnco o Tecndlogo en
mantenimientos de motores Diesel ylo Gasolina yo Gas ylo areas afnes,
acrediads por una insatucEn cue cumplan con os requsios del minsterio
e Educacién. Debe contar con tareta o makicus 0 regstro profescoal
segin  splque, aonpeads del  catcads de  vigencis

: Minmo un (1) afo de experienca relaconada en
manteniments, reporacin, Gagndsico o supenisién de vehicdos
sulomolores 0 maquinara pesada. Se aceptard experienca en taleres
automotioes, certros de servic, empesas do fanspore. concesionaros

ccordnad,

spervsor, eneo lder 0 mecinico

£ responsaiie e resizar G8GADoos, MaTIENIEND PEVERSVO Y

vehcubs
y  mequnars, guorizands  su  adecusdo funconamento
Ejocuia reparaciones en mokres, Fenss, suspensidn, Yansmision

Veekica funcionales

nomas o saguidad industal,
Regstra las actvidades reakzadas en crdenes de ¥abap y reporta
nowdades ol jole  do  tadlr

16.1 ANALISIS PERSONAL HABILITANTE

Teniendo en cuenta los procesos analizados en SECOP I, se evidencia que varias entidades han establecido
requisitos relacionados con el personal habilitante, con el propésito de garantizar la adecuada ejecucion del objeto
contractual.
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En este sentido, se considera necesario contar con personal que retina la formacién, experiencia y competencias
acordes con las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria, de manera que se
asegure la idoneidad técnica y la correcta prestacion del servicio.

La ENTIDAD requiere el siguiente personal minimo como requisito habilitante que cumpla con las condiciones

que se relacionan a continuacion:

CARGO CANTIDAD | TITULO DE PREGRADO EXPERIENCIA EXPERIENCIA

O TECNOLOGIA GENERAL MINIMA ESPECIFICA
COORDINADOR DE 1 Ingeniero Mecanico y/o | Experiencia minima | Experiencia especifica:
MANTENIMIENTO Tecndlogo o Técnico en | de 2 afios, contados a | Acreditar experiencia
Mantenimiento de | partir de la obtencion | especifica en 1 contrato
Automotores del titulo profesional o | como DIRECTOR

técnico o tecndlogo

COORDINADOR
MANTENIMIENTO en
contratos de mantenimiento
0 reparacion de vehiculos o
magquinaria pesada.

Acreditar un valor minimo
ejecutado del 50% del
presupuesto oficial presente
proceso

En caso de incumplimiento por parte del Contratista en la presentacion de los soportes del personal antes
indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la aplicacion de las sanciones contractuales correspondientes.

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

- Titulo profesional o técnico o tecndlogo especifico.
- Carta de compromiso firmada por el coordinador propuesto
- Certificacién de residencia en el municipio de Barbosa Santander, expedida por parte del municipio de
Barbosa Santander y no mayor a 30 dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccién, lo
anterior, con el fin de promover el empleo local en Barbosa Santander.

Para la acreditacién de estudios adelantados u obtenidos en el exterior, estos solo seran validos desde la
convalidacion del titulo por parte del Ministerio De Educacion Nacional Para acreditar la experiencia del
coordinador, solicitada en el presente documento, el proponente deberd adjuntar las correspondientes
certificaciones con la informacion minima que se detalla a continuacioén:

- Objeto.
- Plazo.

- Numero del Contrato (en caso de que exista).
- Entidad contratante, teléfono y direccién. porcentaje de participacion).
- Nombre del contratista. (si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su « Fecha

de iniciacion.

- Fecha de terminacion.
- Valor final del contrato.
- Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas.
- Firma de la persona competente.
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- Direccion del que certifica.
- Teléfono de contacto del que certifica.
- Correo electronico del que certifica.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento y por tanto su
contenido se desvirtlla con prueba en contrario. No se aceptaran contratos de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion para acreditar la experiencia.

17. ANALISIS FINANCIERO

171

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

El andlisis de los resultados obtenidos de esta primera aproximacion, infiere que en general, las empresas del
sector gozan de una sana y adecuada situacion financiera, en el siguiente cuadro se presenta un analisis de
diferentes indicadores requeridos como requisitos habilitantes en procesos de similares caracteristicas:

NO. DE ENTIDAD OBJETO INDICE DE NIVEL DE RAZON DE RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
PROCESO CONTRATANTE LIQUIDEZ ENDEUDAMIENT COBERTURA DE SOBRE EL SOBRE
o INTERESES PATRIMONIO ACTIVOS
Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a 5,73 Mayor o igual Mayor o igual
BSA- MUNICIPIO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO | igual a 2,22 0,58 a0,16 a0,10
SAMC-01- BARBOSA PREVENTIVO Y CORRECTIVO POR MONTO AGOTABLE
2024 SANTANDER A TODO COSTO INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA
VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA A CARGO O EN
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER
Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a 7,45 Mayor o igual Mayor o igual
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO | igual a 0,98 0,68 a 0,04 a 0,09
M-SAMC- MUNICIPIO DE PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE
009-2026 MONIQUIRA+ REPUESTOS Y MANO DE OBRA BAJO LA MODALIDAD DE
PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE PARA EL
BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL MUNICIPIO
DE MONIQUIRA BOYACA.
Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a 1,22 Mayor o igual Mayor o igual
BATALLON DE MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO CORRECTIVO Y | igual a 1,04 0,49 a 0,03 a 0,02
SAMC-039- A.S.P.C No 17 REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMBATE LINEA
BASPC17- CLARA ELISA AMARILLA PARA EL BIBEM17 UNIDAD CENTRALIZADA
2026 NARVAEZ POR EL BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL
ARTEAGA COMBATE N 17 CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA EN EL
MUNICIPIO DE CAREPA ANTIOQUIA A EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2026.
MUNICIPIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA DESTINADA PARA EL ; ; ; ;
23;2’_'51'0 PUERTO RICO - ME%ORAMIENTO PE%IODICO RUTINARIO DE LAS VIAS Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a 0,23 Mayor o igual Mayor o igual
CAQUETA DEL MUNICIPIO DE PUERTO RICO — CAQUETA. lguala 1,12 0,85 a0,35 a0,15
CONTRATAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE
003 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL ; ; ; ;
SAMC - MUNSISCI:F;g DE PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y EQUIPOS Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a 0,00 Mayor o igual Mayor o igual
2026 DESTINADOS AL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO | lguala 1,00 0,90 a 0,00 a 0,00
DE VIAS TERCIARIAS, ASi COMO DE LOS BU
Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a 180 Mayor o igual Mayor o igual
MSIL- MUNICIPIO DE SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Igual a 0,8 0,10 a 0,40 a 0,40
SAMC-017- SILVANIA CORRECTIVO A LOS VEHICULOS, MAQUINARIA PESADA
2026 Y MAQUINARIA AMARILLA DE PROPIEDAD O A CARGO

DEL MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA
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| 2 HEE— |
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO
COSTO DEL BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL Mayor o Menor oiguala | Mayor o igual a 0,00 Mayor o igual Mayor o igual
MUNICIPIO  DE  PIEDECUESTA,  SANTANDER, | |02 0 gg 0,69 20,07 20,03
MUNICIPIO DE | ASIGNADOS A LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y
OMAG- PIEDECUESTA | GESTION DEL RIESGO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO
SAMC-001- DE REPUESTOS, MANO DE OBRA ESPECIALIZADA,
2026 INSUMOS, HERRAMIENTAS Y DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA GARANTIZAR SU ADECUADO
FUNCIONAMIENTO
VALOR PROMEDIO Mayor o Menor o igual a Mayor o igual a Mayor o igual Mavyor o igual
Igual a 0,97 0,618 31,48 a0,15 a0,12

Para el presente proceso de seleccion, en la vigencia 2026, la Oficina Asesora de Planeacion y Obras Publicas

adopta los

siguientes indicadores, los cuales componen los (INDICADORES FINANCIEROS Y

ORGANIZACIONALES) del proceso de seleccion.

Es asi que, para la vigencia 2026, presenta los siguientes requisitos habilitantes en materia de capacidad
financiera, los cuales permiten cuantificar la fortaleza financiera de los proponentes para procesos de

contratacion.

> Indice de Liquidez
> Nivel de Endeudamiento ,
» Razoén cobertura de Intereses

Capital de Trabajo: Activo corriente — Pasivo Corriente = El CT esta definido por el valor del presupuesto oficial
del proceso de seleccion en términos de Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes SMMLV.

> Indice de Liquidez:

Este indice mide la capacidad de los activos de la empresa para ser convertidos en dinero en efectivo o liquidez.

> Nivel de Endeudamiento:

Este indicador, como su nombre lo indica, mide la proporcién de los activos de una empresa soportados por su
deuda (mientras que la proporcion los activos no soportados por su deuda lo hacen por intermedio de su
patrimonio). A este indicador se le conoce también como nivel de apalancamiento financiero.

> Razén de cobertura de intereses

Este indicador de capacidad financiera, refleja la capacidad de una empresa o proponente de atender sus
obligaciones financieras con las utilidades del periodo.

17.2  INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El andlisis de los indicadores de capacidad organizacional en el sector, evidencia que la gran mayoria de
empresas del sector se encuentran en capacidad de acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes,
los cuales deben presentar un valor positivo o igual a cero (=0), tanto para el indice de Rentabilidad de Patrimonio,
como para el indice de Rentabilidad del Activo.

> Rentabilidad del Patrimonio
» Rentabilidad del Activo
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I I
El requerimiento de los indicadores de capacidad organizacional contenido en los pliegos de condiciones,

establecen que los eventuales oferentes debieron haber obtenido una utilidad operacional igual a cero o superior
durante la vigencia anterior.

17.2.1 RESUMEN DEL ANALISIS FINANCIERO

Del analisis del cuadro anterior, la ENTIDAD, aplica una formula de PROMEDIO con REDONDEO a
namero mayor con dos decimales, obteniendo como resultado los siguientes datos, que seran
aplicables como requisito habilitante de caréacter financiero en el presente proceso.

Luego de aplicar la formula estadistica de PROMEDIO se tiene como resultado los siguientes valores:

INDICADOR ALTERNATIVA RESULTADO
LIQUIDEZ PROMEDIO 0,97
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO PROMEDIO 0,618
RAZON DE COBERTURA DE INTERES PROMEDIO 31,48
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO PROMEDIO 0.15
RENTABILIDAD DEL ACTIVO PROMEDIO 0.12

17.3 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Para la verificacién de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
deberan aportar los estados financieros (opcional RUP), con corte a 31 de diciembre del 2024.

LIQUIDEZ NIVEL DE RAZON DE RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
ENDEUDAMIENTO COBERTURA DE DEL DEL ACTIVO
INTERES PATRIMONIO
>=0,97 <=61,83% >=31,48 >=0.15 >=0.12

17.3.1 CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE EMPRESAS DE MUJERES Y/O MIPYMES

En virtud de la pluralidad de oferentes y en cumplimiento del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el o los
proponentes que pretendan aplicar como emprendimiento y empresas de mujeres y Mipymes, la ENTIDAD, ha
determinado incluir en la capacidad financiera, el criterio diferencial, en cuanto a que, si por parte de un
proponente se acredita alguna de las condiciones del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 de manera correcta,
aplicard a este proponente una capacidad financiera diferencial inferior a la que aplicara a él o los proponentes
gue no acrediten esta condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES.
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I I
Para el caso de MIPYMES, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el Articulo 2.2.1.13.2.2

del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

En consecuencia, de lo anterior, los indicadores de capacidad financiera redondeados al ENTERO MAYOR Y/o
MENOR (segun aplique) que aplicaran para el o los proponentes que acrediten el EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES y/o MIPYMES sera de la siguiente manera:

LIQUIDEZ. IGUAL O MAYOR A 0,90
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO IGUAL O MENOR A 61,00%
RAZON DE COB. DE INTERESES. IGUAL O MAYOR A 31,40

17.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE
EMPRESAS DE MUJERES Y/O MIPYMES

En virtud de la pluralidad de oferentes y en cumplimiento del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el o los
proponentes que pretendan aplicar como emprendimiento y empresas de mujeres y Mipymes, la ENTIDAD, ha
determinado incluir en la capacidad organizacional, el criterio diferencial, en cuanto a que, si por parte de un
proponente se acredita alguna de las condiciones del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 de manera correcta,
aplicara a este proponente una capacidad organizacional diferencial inferior a la que aplicard a él o los
proponentes que no acrediten esta condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES.

Para el caso de MIPYMES, los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el Articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

En consecuencia, de lo anterior, los indicadores de capacidad organizacional que aplicaran para el o los
proponentes que acrediten el EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES y/o MIPYMES sera de la
siguiente manera:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: IGUAL O MAYOR A 0,14
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: IGUAL O MAYOR A 0,11

La Secretaria de Desarrollo Socioeconémico y de Ambiente, en el analisis de los indicadores financieros y de
capacidad organizacional del sector en procesos de similares caracteristicas, determina estudiar la informacién,
aplicando la metodologia de PROMEDIO, que basicamente se define como la media aritmética de un conjunto
de naimeros y se calcula sumando todos los nimeros y dividiendo el resultado entre el total de nimeros y se
aproxima al entero mayor.

18 ANALISIS DE GARANTIAS.

De acuerdo con el analisis de varios procesos similares, se identifico que, en diferentes municipios, para el
presente objeto contractual, exigen garantias para su correcta ejecucioén. A continuacién, se presentan los
datos obtenidos en dicho analisis.

NO. DE ENTIDAD OBJETO MODALIDAD AMPAROS SOLICITADOS
PROCESO CONTRATANTE

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO SELECCION CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

BSA- MUNICIPIO DE PREVENTIVO Y CORRECTIVO POR MONTO AGOTABLE A ABREVIADA
SAMC-01- BARBOSA TODO COSTO INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA MENOR CALIDAD DEL SERVICIO
2024 SANTANDER VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA A CARGO O EN :

CUANTIA

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER PAGO DE SALARIOS.
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I 00000002 .

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
SELECCION | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO | ABREWWDA 1
PREVENTIVO Y CORRECTVO CON SUMINISTRO DE |  MENOR :
M-SAMC- | MUNICIPIODE | REPUESTOS Y MANO DE OBRA BAJO LA MODALIDAD DE CALIDAD DEL SERVICIO
009-2026 | MONIQUIRA+ | PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE PARA EL :
BANCO DE MAQUINARIA Y VEHICULOS DEL MUNICIPIO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
MONIQUIRA BOYACA
BIENES
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
SELECCION
MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO ~ CORRECTIVO Y
savc. BATALLONDE | REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMBATE LINEA | ABREVIEDA | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
e ASPCN017 | AMARILLA PARA EL BIBEM17 UNIDAD CENTRALIzaDA | MENOR 1 =~
pamsX | CLARAELISA | POR EL BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL :
NARVAEZ COMBATE N 17 CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGA EN EL
2026 ARTEAGA MUNICIPIO DE CAREPA ANTIOQUIA A EJECUTAR EN LA SALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
VIGENCIA 2026.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
SELECCION | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
MUNICIPIO DE ABREVIADA
samc- | MUNCIPIODE | ALQUILER DE MAQUINARIA DESTINADA PARA EL MENOR CALIDAD DEL SERVICIO
2026-010 AU MEJORAMIENTO PERIODICO RUTINARIO DE LAS VIAS |  CUANTIA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO RICO - CAQUETA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
CONTRATAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE | SCLECCION | PAGODESALARIOS.
003 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
SAMC - M ime °F | PARQUE  AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y EQuIPOS | NEROR | CALIDAD DEL SERVICIO.
2026 DESTINADOS AL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
e D e CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
MUNICIPIo DE | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LOS SECTORES | g pcoign | CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
SM-SA- MoNACIPIO DF | EDUCACION, SALUD, AGROPECUARIO Y VIVIENDA DE | SELECCION | CALIDA
011-2025 LOS RESGUARDOS INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE .
GUAVIARE MIRAFLORES GUAVIARE MENOR
CUANTIA | CALIDAD DEL SERVICIO.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES, GASOLINA, ACPM, | SELECCION | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
UREA Y ACEITES PARA PARA LOS VEHICULOS DEL | ABREVIADA
SB-SAMC- | MUNICIPIO DE | PARQUE AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE SAN BENITO MENOR PAGO DE SALARIOS,
002-2025 SANBENITO | SANTANDER Y DEMAS MAQUINARIAS Y VEHICULOS QUE |  CUANTIA
INGRESE A LA ENTIDAD POR CONVENIOS, COMODATOS, CALIDAD DEL SERVICIO.
PRESTAMOS DE USO Y OTROS,
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y ADITIVOS PARA EL PAGO DE SALARIOS.
. PARQUE AUTOMOTOR Y DEMAS VEHICULOS Y
s | MUIMGRPE | MAQUINARIA DEL MUNICIPIO DE SAMACA, ASI COMO CALIDAD DEL SERVICIO.
PARA VEHICULOS DE APOYO AL CMGRD, DEL MUNICIPIO
P SAMACA DEPARTAMENTO DE BOVAGK ) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
SELECCION
ABREVIADA
MENOR
CUANTIA
CONTRATAR EL SUMINISTRO A MONTO AGOTABLE DE
COMBUSTIBLE (ACPM), ADITIVOS, PRODUCTOS PARA | SELECCION
ENGRASE Y FILTROS EN GENERAL PARA LOS | ABREVIADA | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
ALCALDIA VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA DE PROPIEDAD DEL MENOR
o s | MUNICIPIODE | MUNICIPIO DE MANZANARES, LOS CUALES SERAN | CUANTIA | PAGODESALARIOS.
MANZANARES | UTILIZADOS EN LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION, CALIDAD DEL SERVICIO
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE ViAS RURALES, :
ASI COMO EN DIVERSAS ACCIONES DE LA
I T i UERSA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Teniendo en cuenta la revision de procesos contractuales, se observa que en la mayoria de los casos se ha
exigido la constitucion de garantias. Por tal razén, y con el fin de adoptar medidas preventivas que aseguren el
adecuado cumplimiento del objeto contractual, la entidad, en aras de mitigar riesgos y garantizar el cumplimiento
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de las obligaciones, ha decidido solicitar las siguientes garantias:

GARANTIAS EXIGIDAS

Garantia Cuantia Vigencia
Cumplimiento 20% del valor del contrato | Duracion del contrato y 4 meses mas
Pago de salarios, prestaciones sociales, legales e 5 % del valor del convenio | Duracion del contrato y 3 afios méas

indemnizaciones laborales

Calidad del servicio 20% del valor total del Duracién del contrato y un afio mas
convenio

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes | 20% del valor total del Duracion del contrato y un afio mas

suministrados convenio

Responsabilidad Civil Extracontractual 200 SMMLV Duracion del contrato.

19 CRITERIOS DE SELECCION
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

- EVALUACION GENERAL

CONCEPTO PUNTAJE
OFERTA ECONOMICA 70,00
FACTOR DE CALIDAD 18,50
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00
PUNTAJE DE DISCAPACIDAD 1,00
PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE -
MUJERES ’
PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES 0,25
PUNTOS TOTALES 100,00

- OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor correspondiente al VALOR TOTAL DE LA
SUMATORIA DE VALORES INCLUIDO IVA.

El valor del contrato correspondera al VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL INCLUIDO IVA, teniendo en
cuenta que el contrato sera a monto agotable.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.
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Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regirad integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y
gue en sus calculos econdémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

CORRECCIONES ARITMETICAS:

La Entidad s6lo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error
gue surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errébneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los valores contenidos en la propuesta econdémica
de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del
peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero entero siguiente del
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto
al niamero entero.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA:

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes
alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizaré para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Esta fecha serd la indicada en cronograma vigente al
momento del cierre del proceso de seleccion, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente en
desarrollo del proceso de seleccion.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

| Rango (inclusive) | Ndmero | Método
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De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdémica.

Mediana con valor absoluto.

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacién del
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nUmero
de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me =Mediana (V1;V2.;...Vm)
Donde:

“w
.

» Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

I. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
férmula:

Me —Vi

Puntaje = [{1 —
untaje [{ | Me

} * 70]
Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
i

» Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Il. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente férmula.

Puntaje = [{1 - |

Donde:

* Vme: Es el valor de la propuesta econdémica véalida inmediatamente por debajo de la mediana.
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
Media Geométrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomarda el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = NVV1«V2%V3x ..

Donde:

*Vn

+ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

* V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor
de la propuesta que se encuentre més cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada

para el factor correspondiente.

Las demés propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 70 * (1 - (

MG

LIB)

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Media Aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida méas baja y el promedio simple de las

ofertas habiles para calificacién econémica.

__ Vmin + X
= _( " )

Donde:

* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida méas baja.

«  X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

«  XB: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X — Vi . -
T*|1—-|— Para valores menores o (guales a X,

]

Puntaje =

T0=|1—|——=——| | Para valores mayores a Xg

Xy

Donde:

«  XB: Es la media aritmética baja.

-

E
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* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

- FACTOR DE CALIDAD - 19,50 PUNTOS:

CRITERIO PUNTAJE
Acreditar que el taller presentado como requisito habilitante cuenta con un area 10,00
entre 120 m2 a 150 m2.
Acreditar que el taller presentado como requisito habilitante cuenta con un area 18,50
mayor a 150 m2.

Para puntuar en este factor, el proponente debera responder afirmativamente la casilla del FORMATO -
FACTOR DE CALIDAD, tal y como se determine en el pliego de condiciones y anexar certificado de libertad
y tradicion del predio o licencia de construccion en donde se acredite el area. Al proponente que responda
negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su integridad con lo solicitado por

la ENTIDAD, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

- APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10,00 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente
el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10,00
Incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros 5,00

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con Trato Nacional. Para
gue el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la Ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por
las Camaras de Comercio.

- VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: Formato — Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito por la persona natural,
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el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores

vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion
ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

- EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA MUJERES - 0,25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la horma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacién de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto
al requisito habilitante relacionado con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

- MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA - 0,25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una patrticipacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o0 en la Union
Temporal.

20 SOBRE LA CONVENIENCIA DE CONTRATACION

El presente analisis muestra que existen condiciones de mercado que permitan garantizar el suplir la necesidad
expuesta en condiciones técnicas y econdmicas ya conocidas y experimentadas en la region.

Se evidencia que hay una oferta y una demanda importante que garantizaria, que pueda ser ofertado por un gran
nuamero de oferentes a fin de garantizar la pluralidad en el proceso.
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El presupuesto dispuesto para suplir la necesidad contempla valores acordes a los manejados en el mercado
local a fin de garantizar la participacion y objetividad del proceso de seleccién a fin de garantizar una pronta
prestacion del servicio.

21 TIEMPO DE EJECUCUION

El plazo de ejecucién del contrato serd de DOS (02) MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO

22

CONCLUSIONES GENERALES

El servicio de mantenimientos para magquinaria y/o vehiculos cuenta con un amplio espectro de
proveedores en el mercado para la ejecucién del contrato.

Dadas las caracteristicas del sector y la cuantia, este servicio se contratard por SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA

La capacidad juridica, que contendran los pliegos de condiciones, favorece la pluralidad de oferentes
para el sector.

Los indicadores financieros habilitantes, que contendrdn los pliegos de condiciones, favorecen la
pluralidad de oferentes para el sector.

La experiencia a acreditar correspondera a contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o
privadas, cuyo objeto o alcance haya sido en: “MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE VEHICULOS
Y MAQUINARIA PESADA Y/O AMARILLA”.

De acuerdo al analisis de la demanda para acreditar la experiencia se requiere maximo DOS (02)
contratos con entidades publicas y/o privadas.

Se exigen garantias de cumplimiento del contrato, pago de salarios, calidad del servicio y responsabilidad
civil extracontractual.

Se requiere personal habilitante para la ejecucién del presente proceso contractual.

Dado en Barbosa Santander, a los 20 dias del mes de octubre de 2026.

Firma:

7

o o
Ing. CESAR AUGUSTO PARDO RUIZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Obras Publicas

APOYO EN LA REVISION:  PDGG — CONTRATISTA
REVISO:

MER- ASESOR TECNICO
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