ALCALDIA DE FUSAGASUGA
Direccion de Contratacion

MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

DIRECCION DE CONTRATACION

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 2026-0769
Plataforma SECOP II.

OBJETO:

ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA Y LOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA CENTRAL QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

08 DE OCTUBRE DE 2026
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Contratacion

CRONOGRAMA PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 2026-0769
(Fechas sujetas a cambio en adendas)

Plataforma SECOP II.

OBJETO: ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA Y LOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA CENTRAL QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS

EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
PUBLICACION DE AVISO DE CONVOCATORIA.
PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES, ESTUDIOS 08 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
Y DOCUMENTOS PREVIOS
PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL
e O CONES DEL 09 AL 16 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
PLAZO PARA PRESENTAR SOLICITUDES DE
L S A OR A Aoy | DEL09 AL 19 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DEL
e A oo 19 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
PUBLICACION DEL AVISO DE LIMITACION DE LA
CONVOCATORIAA MIPYME (51 FAY LUGAR) 20 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE APERTURA
DEL PROCESO DE SELECCION, PLIEGO DE 20 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
CONDICIONES DEFINITIVO.
TERMINO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL
O R Qs ERveC N HASTA EL 22 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
PRESENTACION ?ST'\SQ';!SFESTAC'ONES DE DEL 21 AL 23 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
TERMINO PARA RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES PRESENTADAS AL PLIEGO DE 23 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
HASTA LAS 5:00 P.M.
DEFINITIVO
HASTA EL 23 DE OCTUBRE DE 2026
PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS e PLATAFORMA SECOP Il
FECHA Y HORA LIMITE PARA PRESENTACION Y 27 DE OCTUBRE DE 2026
RECEPCION DE OFERTAS HORA: 10:00 AM. PLATAFORMA SECOP Il
EVALUACION DE PROPUESTAS DEL 27 AL 28 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION 28 DE OCTUBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION Y DEL 29 DE OCTUBRE AL 04 DE
TERMINO PARA SUBSANAR NOVIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DEL
INFORME DE EVALUACION Y PUBLICACION DEL 05 DE NOVIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
INFORME DEFINITIVO
. DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS HABILES
ACTO DE ADJUD'S@;'EOFQ‘TS DECLARATORIA | 'SIGUIENTES A LA NOTIFICACION DE LA PLATAFORMA SECOP Il
ADJUDICACION
, DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS HABILES
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIONDEL | g 1, ENTES A LA NOTIFICACION DE LA PLATAFORMA SECOP Il
CONTRATO (aceptacion electronica) ADJUDICACION

Las fechas y plazos antes indicados podrén variar de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones

Definitivo.

NOTA: De ser necesaria la modificacién del cronograma del proceso, ésta se efectuara de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que “La Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a través de
Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas’.
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INTRODUCCION

EI MUNICIPIO DE FUSAGASUGA pone a disposicion de los interesados el proyecto de pliego de condiciones para la seleccion del contratista
encargado de ejecutar contrato cuyo objeto es:

ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA Y LOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA CENTRAL QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS
EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Los Estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el Proyecto de Pliego de Condiciones, el Pliego de Condiciones
definitivos, asi como cualquiera de sus anexos estara a disposicion del publico en general en el Sistema Electronico de Contratacion Publica-
Plataforma SECOP II, del Municipio de Fusagasuga.

La seleccion del contratista se realizara a través del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES PREVIAS

Antes de preparar la propuesta, lea cuidadosamente los Pliegos de Condiciones, con el fin de evitar errores u omisiones que impidan tener en
cuenta su propuesta para efectos de adjudicacion.

En particular se deben analizar todas las circunstancias de ejecucion que podrian en un momento dado afectar el desarrollo del objeto del
contrato, los costos, el plazo, los sitios de ejecucién o cumplimiento de los fines perseguidos con este proceso de seleccién.

Se recomienda, de manera general, observar todos los requerimientos juridicos, financieros y técnicos de manera que la oferta se ajuste a
estos pliegos, que a la vez haran parte del contrato que se suscriba como resultado de la adjudicacién del proceso.

Verifique cuidadosamente que se anexe la totalidad de los documentos exigidos y revise que estén vigentes, debidamente firmados (cuando
aplique), sin enmendaduras y ordenados en el orden sefialado segun la plantilla establecida en la PLATAFORMA SECOP Il para facilitar
su ubicacion y revision.

Igualmente, se recomienda no formular ningun tipo de consulta en forma personal y evitar el contacto con los funcionarios o asesores externos
de la entidad que participen en el tramite, en aras de garantizar la transparencia del proceso y preservar la igualdad y calidad de la informacién
que todos deben obtener en forma simultanea. Con este propdsito se solicita a todos los interesados abstenerse de formular consultas
telefonicas o personales.

Cualquier inquietud, consulta o solicitud de aclaracion debe formularse por escrito y se respondera a través de la pagina Web Plataforma
SECORP Il a todos los participantes.

ELABORACION DE LA PROPUESTA
El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones y anexar la documentacion exigida.

a. No podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en los Pliegos de Condiciones.

b. Las modificaciones, correcciones o enmiendas del texto de la propuesta deben estar convalidadas con la firma del proponente o del
representante legal, segun el caso, al pie o al lado de la misma. Sin este requisito, las modificaciones, aclaraciones o enmiendas no
se consideraran validas y por tanto se tendran por no escritas.

c. No se aceptan propuestas que excluyan items o alcances de estos Pliegos de Condiciones.

d. Las propuestas deben sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos Pliegos de Condiciones.

e. El proponente deberd diligenciar y presentar los Anexos exigidos, para lo cual podra utilizar los mismos, fotocopias o facsimiles
elaborados por el proponente.

f.  Ladocumentacién que el proveedor adjunte a la propuesta deberéa presentarse en forma legible y clara.

g. La propuesta debe presentarse oportunamente segun lo indicado en estos Pliegos de Condiciones.

h. La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de Riesgos efectuada en el Pliego de
Condiciones y sus adendas.

CAPITULOI
GENERALIDADES
1.1. CONSULTA DE PLIEGOS
El pliego de condiciones podra ser consultado en la pagina Web Plataforma SECOP II.

1.2, NUMERO DE PARTICIPANTES
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Se entiende valido el proceso, cualquiera sea el nimero de participantes habiles siempre y cuando permita hacer una seleccion objetiva. Incluso
es valido el proceso, cuando se presente una propuesta, siempre y cuando ésta se ajuste al pliego de condiciones y resulte favorable para la
Entidad.

1.3. PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES

Podran participar en este proceso de seleccién todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, a titulo individual o en
consorcio o unién temporal, siempre y cuando cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento.

1.4. DERECHOS DE PARTICIPACION
La participacion en este proceso de seleccion no tiene ninglin costo para los interesados.

1.5. APLICACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME COLOMBIANAS.

De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciond, entre otros, los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion
2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en los cuales dispone que la entidad debe
incluir condiciones o criterios habilitantes diferenciales para incentivar la participacion de los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, asi como promover y facilitar la participacion de las Mipymes domiciliadas en Colombia, siempre que cumplan
y acrediten alguno de los supuestos de los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.4 del mismo Decreto, respectivamente.

En virtud de lo anterior, el Municipio de Fusagasuga teniendo en cuenta lo consagrado en los articulos mencionados anteriormente, cuya
finalidad es beneficiar el emprendimiento de mujeres y Mipymes colombianas, determina que en el presente proceso de seleccion deben
establecerse condiciones mas exigentes en los criterios de seleccion para los proponentes que concurran al mismo y que no se encuentren
dentro de estas categorias.

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Por tal razdn se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente
a los demés proponentes que concurran al procedimiento de seleccidn que no tengan la calidad mencionada.

SEGUN, LO REFERENCIADO EN EL ANALISIS DEL SECTOR EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA DETERMINO QUE LA GARANTIA DE
SERIEDAD SERA EL CRITERIO DIFERENCIAL QUE SE APLICARA EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

En todo caso, los requisitos mencionados se fijan respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del
contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones.

1.6. INCENTIVOS O PUNTAJES ADICIONALES A MIPYMES COLOMBIANAS.

De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adicion6 el articulo 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccidn 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, con la finalidad de beneficiar a las Mipymes colombianas, consagra que
siempre que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcidn de los procedimientos donde el menor
precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.4, teniendo en cuenta lo descrito en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mismo Decreto.

Para tal efecto, la Entidad incluira estos puntajes adicionales y definira para el presente proceso de seleccidn el porcentaje a aplicar de acuerdo
con los resultados del anélisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio
de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARA TAL EFECTO, EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA DETERMINO QUE EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION INCLUIRA EL
PUNTAJE ADICIONAL DEFINIDO EN EL ARTICULO MENCIONADO.

Asi mismo tendra en cuenta cada uno de los aspectos relacionados al tema de conformidad con lo establecido en los articulos mencionados.

1.7. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.
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De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adicioné el articulo 2.2.1.2.4.2.16. al decreto 1082 de 2015, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion deben fomentar en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacidén en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

En todo caso, para el presente proceso de seleccion, y de acuerdo con la naturaleza del contrato a suscribir, el area misional, desde
el anélisis de conveniencia, considera que no se requiere la inclusion del porcentaje de provision de bienes o servicios conforme a
lo establecido en el articulo mencionado.

1.8. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO

La informacién relativa al andlisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las propuestas y las recomendaciones para la adjudicacion del
contrato no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho proceso hasta tanto se culmine el proceso
evaluativo.

Todo intento de un proponente para enterarse indebidamente de las evaluaciones o para influir en el proceso de evaluacién de las ofertas o en
la decision sobre la evaluacion y adjudicacion por parte del municipio, daré lugar al rechazo de la oferta de ese proponente.

1.9. CONTROL SOCIAL - INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido por la Constitucién Politica y la Ley, a través de este documento, se convoca a las Veedurias Ciudadanas
establecidas de conformidad con la Ley, para que realicen el control social sobre este proceso.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la entidad contratante invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en la
Plataforma SECORP II.

1.10.  PROGRAMA ESPECIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial
“Lucha contra la Corrupcion” a través de los nimeros telefénicos: 1-5623868, 1-5658690, Fax 1- 5658590 y la linea gratuita nacional 018000-
913040, correo electrénico en la direccién: buzon1@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la pagina de internet:
http://www.anticorrupcion.gov.co/buzon_denuncias/index.htm; correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 No 7-27, Bogota,
D. C.; también puede reportar el hecho a la Oficina de Quejas y Reclamos a través del nimero telefonico 328 2121; o la linea gratuita, al numero
telefonico: 018000911616.

1.10.1. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el formato correspondiente del presente pliego, en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del proponente,
sus empleados, representantes, asesores o0 de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su nombre, habra causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.11.  CORRESPONDENCIA

Toda comunicacién o solicitud referente al presente proceso debera formularse por la Plataforma SECOP I, debidamente identificada con el
nombre y niimero del proceso, dirigida UNICAMENTE a la Direccion de Contratacién del Municipio de Fusagasuga, como Uinico despacho que
canalizara cualquier tipo de comunicacién entre los proponentes y el Municipio de Fusagasuga, y las solicitudes se responderan mediante
publicacion en la web Plataforma SECOP Il. Por tanto, en virtud del principio de transparencia, el Municipio da por entendido que los interesados
en participar en el presente proceso tienen conocimiento de ello. En ningln caso habra aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los
proponentes que puedan afectar los términos y condiciones de este pliego y sus adendas.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por la web Plataforma SECOP II.
1.11.1. ELECTRONICO: Pagina Web Plataforma SECOP I

Para una mayor informacion del proceso, en los referidos sitios, podran consultar los estudios previos y demas documentos que obran como
antecedentes.

La comunicacién debe contener: (a) el nimero del proceso de contratacidn; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica,
direccion electrénica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.
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Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan contenidas en el presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, por canales distintos a los mencionados no se aceptaran, en
consecuencia, solamente seran tenidas en cuenta para los propositos del proceso de contratacion cuando sean radicadas a través del canal
que corresponda. EI MUNICIPIO DE FUSAGASUGA respondera las comunicaciones recibidas, en la web Plataforma SECOP II.

1.11.2 INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP II

Las comunicaciones y solicitudes referentes al presente proceso de contratacion efectuadas por canales distintos al mencionado no seran
tenidas en cuenta por la Entidad, con excepcién de lo establecido en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, el cual podra
ser consultado en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf

No se admiten ofertas enviadas por correo electrénico o presentado en lugar diferente al sefialado en el presente pliego de condiciones, con
excepcion de las circunstancias establecidas en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il.

NOTA 1: En caso de no encontrarse en funcionamiento la plataforma del SECOP Il, en la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, se
procedera a aplicar lo dispuesto en la PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.

NOTA 2: En caso de que no pueda acceder al SECOP I, exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta, o cualquier otro tipo de
accion  contemplada en el  PROTOCOLO  DE INDISPONIBILIDAD,  diligencie el  formulario de  soporte
(https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte), en atencion a lo dispuesto en dicho protocolo.

En caso de requerirlo, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del SECOP I,
los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogoté y 01 8000 520808 para el resto del pais.

De igual manera, envie antes de la hora limite para presentar ofertas un correo electrénico al correo dispuesto por la Entidad
Estatal (dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.gov.co), informando su intencién de participar y la situacién que le afecta; el nimero de
proceso, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP Il, puede presentar su oferta por correo electronico dentro de las 16 horas
habiles siguientes al cierre, se entienden como horas habiles de 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas publicadas por la Entidad Estatal que no hayan aplicado
el procedimiento aqui indicado; o enviadas por correo electrénico de Proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de
Contratacion.

142.  COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del anélisis de los Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones,
la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier
otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de seleccidn, estara a cargo de los interesados y proponentes.

1.13 PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES

Personas naturales o juridicas en forma individual o conjunta (consorcios o uniones temporales) nacionales o extranjeras, cuyo objeto social o
actividad permita el desarrollo del objeto del presente proceso.

1.14 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos del proceso de
contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en el idioma castellano. La Oferta y sus anexos deben ser
presentados en el idioma castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

1.15 DOCUMENTOS EN IDIOMA EXTRANJERO

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo
General del Proceso y demés normas vigentes sobre abolicion de la legalizacion para documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa
que todos los documentos deben llenar este requisito.

Tratandose de los documentos, la oportunidad para allegarlos auténticos se hara exigible para el oferente adjudicatario, de manera que para
efectos de presentar la propuesta el MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, aceptara documentos en fotocopias simples, de la misma forma se indica
que los documentos allegados junto con la oferta en idioma diferente al castellano se deberan aportar con traduccion simple y el oferente
adjudicatario deberéa entregar la traduccién oficial de dichos documentos”.
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En caso de que al documento expedido en el exterior 0 en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado internacional que verse
sobre la supresion del requisito de legalizacion (Convencion 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el oferente adjudicatario
DEBERA PRESENTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL.

Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren documentos
publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, deberé el oferente adjudicatario presentar el original del documento donde se distingan los
sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado
en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero. En caso de ausencia o
falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta
seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Codigo de Comercio.

1.15.1 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el
contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

Los poderes generales o especiales deben ser otorgados ante Notario Publico.
1.16. PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR PROBATORIO DE LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento,
presentacion personal o tramites adicionales para documentos aportados a procesos de contratacion, excepto cuando la Ley lo exige
expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacion requieren nota de presentacion personal.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacion los documentos publicos o privados en copia simple. Las copias de los
documentos gozan de presuncién de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del original, excepto cuando por disposicién legal sea
necesaria la presentacion del original o de una determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de Contratacion, cuando la ley exija expresamente autenticaciones,
reconocimiento, presentacién personal o tramites adicionales, el proponente puede presentar con la oferta documentos en copia simple y
aportar el documento con la exigencia legal correspondiente dentro del plazo previsto para la subsanacion.

1.17.  DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a continuacion se
indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segun lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Adjudicacion Es la decision final del MUNICIPIO DE FUSAGASUGA expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacién.
Contratista Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente Proceso de Contratacién.
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre el MUNICIPIO DE FUSAGASUGA vy el adjudicatario, por medio

del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada al MUNICIPIO DE FUSAGASUGA por los interesados en ser el contratista del
Proceso de Contratacidn objeto del presente Pliego de Condiciones.
Pliego de Condiciones Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los que se sefialan las

condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular su Oferta
para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden de | Es la posicién que ocupa el proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de
Elegibilidad efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales, nacionales o extranjeras,
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

CAPITULO I

INFORMACION GENERAL
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2.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Ley 70 de 1988, establece que “...Los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y
sociedades de economia mixta, tendran derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un
(1) par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre que su remuneracién mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo mensual legal
vigente. Esta prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido méas de tres (3) meses al servicio de la entidad empleadora”, en
este orden, el Municipio de Fusagasuga, dando cumplimiento al anterior mandato, adelanta el presente estudio, de acuerdo a las especificaciones
técnicas registradas en el mismo.

Ahora bien, para el desarrollo de las funciones no se demanda actividad fisica extrema o especializada que requiera de atuendos o prendas de
vestir especiales. Es asi como habitualmente los funcionarios utilizan en el desarrollo de sus labores, prendas de uso cotidiano, donde priman
los pantalones, camisas de diversas calidades y texturas en los hombres y los pantalones y chaqueta y/o blusa de diversas calidades y texturas
en las damas.

Los beneficiarios de la dotacion de vestido y calzado de labor quedan obligados a recibirla y a destinar su uso en las labores propias de su oficio,
so pena de liberar al Municipio de Fusagasuga de la obligacion correspondiente, por el destino indebido de la misma.

En igual sentido, a través del Acuerdo Colectivo Laboral 2017-2018, firmado en el mes de mayo de 2017, con las Organizaciones Sindicales
SINTRAMUNICIPO, SINTRAOFCUN y SINTRENAL, se estableci6 en el Capitulo Il, Articulo 2.2.3. IMAGEN INSTITUCIONAL: “...se modifica el
articulo No. 9 del Acuerdo Laboral suscrito en la vigencia anterior (2015-2016), quedara asi: El MUNICIPIO DE FUSAGASUGA entregara un (1)
chaleco doble faz 6 una (1) camisa, cada afio para todos los empleados publicos, sindicalizados, no sindicalizados y directivos”.

Para julio de 2021, el Municipio de Fusagasuga suscribié con las organizaciones sindicales SINTRAMUNICIPIO, SINTRAOFCUN, SINTRENAL,
el Acuerdo laboral 2021 al 2022, el cual sefiala: Articulo 10. “el Municipio de Fusagasuga, realizara los procesos contractuales y demas necesarios
para la entrega de la dotacion de cada vigencia para los empleados publicos con el derecho a ella, de vestido, calzado de labor, sea a través de
un BONO REDIMIBLE".

En este contexto, es necesario iniciar un proceso contractual para la adquisicion de bonos redimibles destinados a la dotacién de vestido y
calzado de trabajo para el personal de planta del Municipio de Fusagasuga, con vinculacién legal y reglamentaria para la vigencia 2026. Este
beneficio se otorgara a quienes reciban una remuneracién mensual inferior a dos (2) veces el salario minimo mensual legal vigente y que tengan
al menos tres (3) meses de trabajo continuo en la entidad. Ademas, se requiere la adquisicién de la prenda institucional, la cual consiste en
camisas tipo polo institucionales para el personal de planta del Municipio de Fusagasuga y para los administrativos de las instituciones educativas
municipales, con vinculacién legal y reglamentaria para la vigencia 2026. Este suministro incluira a trabajadores sindicalizados, no sindicalizados
y directivos, en cumplimiento de los acuerdos laborales suscritos.

Conclusion

Con la anterior exposicion de motivos y en cumplimiento de lo convenido en mesa negociadora con las Organizaciones Sindicales vigencia 2021,
la Administracion Municipal, establece la necesidad de realizar los procesos contractuales y demas necesarios para la entrega de la dotacion de
los empleados plblicos con derecho a la misma, la cual conlleva la ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE
PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA Y LOS ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS
REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA CENTRAL QUE
CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

En concordancia con lo anterior, y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Municipal No. 050 de 2024, “por el cual se crea el Comité de
Contratacién”, modificado por el Decreto 058 de 2024, se aprobd en sesion del comité del 27 de agosto de 2026 acta No. 35, adelantar el proceso
de seleccion bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia.

El presente proceso se realizara a través de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, teniendo en cuenta que el objeto comprende la adquisicion
de prendas institucionales, vestuario y calzado laboral.

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el Decreto 142 de 2023, la entidad debe verificar, durante la etapa de planeacion, la existencia de Acuerdos Marco de Precios
aplicables a la necesidad identificada y, cuando el catalogo contenga los bienes o servicios requeridos, proceder a su adquisicion a través del
respectivo instrumento. En tal sentido, se verifico el Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado CCENEG-076-01-2024 — CCE-SNG-
AMP-006-2025; sin embargo, del andlisis de la necesidad se establece que la presente contratacion comprende no solo la adquisicién de prendas
institucionales, sino también bonos redimibles para la dotacién de vestido y calzado de labor, con caracteristicas y condiciones particulares
derivadas del cumplimiento de las obligaciones legales y de los acuerdos laborales suscritos por el Municipio.

En consecuencia, teniendo en cuenta que las condiciones y caracteristicas requeridas para satisfacer integralmente la necesidad institucional no
se encuentran cubiertas de manera integral por las condiciones previstas en el Acuerdo Marco de Precios vigente, se considera técnicamente y
juridicamente procedente adelantar la contratacion mediante Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con el literal b) del numeral
2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones aplicables del Decreto 1082 de 2015. Esta modalidad permite desarrollar un proceso
competitivo orientado a la seleccidn objetiva de la oferta méas favorable, garantizando los principios de transparencia, economia y responsabilidad
que rigen la contratacién estatal.

2.2. OBJETO.

ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA Y LOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA CENTRAL QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS
EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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2.3. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS O ESENCIALES DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DE LA CONTRATACION - FICHA TECNICA.
El proponente debe firmar el Anexo de Carta de Cumplimiento de los Requisitos Técnicos, aceptando las especificaciones técnicas requeridas.

Como parte de la presente contratacion se requiere la adquisicion de bonos fisicos redimibles para la dotacion de vestido y calzado de labor,
destinados a los servidores publicos de la planta central del Municipio de Fusagasuga que cumplan los requisitos establecidos en la normatividad
vigente y en los acuerdos laborales aplicables.

2.3.1. BONOS DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR:

Los bonos deberan ser fisicos, individuales y redimibles en varios establecimientos comerciales que ofrezcan prendas de vestir y calzado para
dama y caballero con surtido suficiente en tallas, estilos y rangos de precio, permitiendo al beneficiario seleccionar los elementos
correspondientes a su dotacién de acuerdo con las condiciones establecidas por el Municipio.

La entrega de los bonos a los beneficiarios estara a cargo del Municipio de Fusagasuga. Los bonos deberan permitir su redencion hasta agotar
el valor asignado y no podran ser canjeados por dinero en efectivo ni destinados a la adquisicién de bienes diferentes a los correspondientes a
la dotacidn de vestido y calzado de labor.

Para efectos de la presente contratacion, se establecen los siguientes valores y caracteristicas de los bonos:

- Bono de dotacion de vestido y calzado de labor — conjunto dama: comprende blusa, pantalon y calzado, por un valor nominal de
QUINIENTOS CINCUENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS ($554.580) M/CTE. cada bono.

- Bono de dotacion de vestido y calzado de labor — conjunto caballero: comprende camisa, pantalén y calzado, por un valor nominal de
SETECIENTOS CINCUENTA'Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA'Y SEIS PESOS ($751.366) M/CTE. cada bono.

Condicion sobre el valor nominal de los bonos:

Los valores nominales establecidos para los bonos de dotacion de vestido y calzado de labor corresponden al valor efectivo, integro y total
disponible para su redencion por parte de cada beneficiario. En consecuencia, el contratista debera expedir y entregar los bonos por los valores
exactos establecidos en la presente contratacion, sin que pueda disminuir, descontar, compensar, fraccionar o afectar, total o parcialmente,
dichos valores.

En ningln caso el contratista podra destinar parte del valor nominal de los bonos al pago de comisiones, gastos administrativos, costos de
operacion, impuestos, tarifas, cargos por emision, costos de intermediacion, logistica, administracién o cualquier otro concepto asociado a la
ejecucion del contrato.

Por lo tanto, el valor nominal de cada bono debera mantenerse integramente disponible para su redencion por parte del beneficiario, de manera
que el bono de conjunto dama permita redimir efectivamente hasta la suma de $554.580 y el bono de conjunto caballero permita redimir
efectivamente hasta la suma de $751.366.

El valor nominal establecido para cada tipo de bono constituye una condicion técnica y econdémica de obligatorio cumplimiento, por lo que no
podra ser reducido, modificado, negociado o afectado durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera garantizar que los bonos sean aceptados por los establecimientos comerciales ofrecidos durante todo el periodo establecido
para su redencién, asi como las condiciones necesarias para su adecuada utilizacion por parte de los beneficiarios.

Los establecimientos comerciales habilitados para la redencién deberén contar con una oferta suficiente y variada de prendas de vestir y calzado
que permita a los beneficiarios seleccionar los elementos correspondientes a su dotacién, de acuerdo con el valor nominal del bono y las
condiciones establecidas en la presente contratacion.

El contratista debera garantizar que no se generen cobros, recargos o cargos adicionales al beneficiario por concepto de la expedicién,
administracion, utilizacién o redencién del bono, cuando estos correspondan a costos propios de la ejecucion contractual.

2.3.2. PRENDA INSTITUCIONAL:

La prenda institucional debera cumplir con las caracteristicas, especificaciones técnicas, materiales, confeccion, color, tallas y demas condiciones
establecidas en la ficha técnica del proceso, asi como con el disefio institucional proporcionado por el Municipio de Fusagasuga, el cual debera
ser observado por el contratista para su elaboracién y suministro. La prenda debera ser confeccionada de acuerdo con las especificaciones
suministradas por la entidad, garantizando su correspondencia con el disefio institucional aprobado, asi como la calidad de los materiales,
acabados, confeccion y demas caracteristicas técnicas requeridas.

NOTA: El valor nominal de los bonos de los items 1y 2 ($554.580 conjunto dama y $751.366 conjunto caballero) es fijo e inmodificable.
El proponente podra ofertar el gasto administrativo de cada bono por un valor igual o inferior al techo establecido por la Entidad,
equivalente al trece coma noventa y cinco por ciento (13,95 %) del valor nominal ($77.364 dama y $104.816 caballero). Sobre el gasto
administrativo ofertado se liquidara el IVA del diecinueve por ciento (19 %) cuando el proponente sea responsable de dicho impuesto.
Asi mismo, podra ofertar el precio de la camisa tipo polo (item 3) por un valor igual o inferior al precio techo de $98.393 IVA incluido.
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En consecuencia, los componentes sujetos a competencia econdmica son el gasto administrativo de los bonos y el precio de la camisa

tipo polo. Sera causal de rechazo: (i) modificar el valor nominal de los bonos; (ii) ofertar un gasto administrativo superior al techo; o
(iii) liquidar el IVA sobre una base o tarifa distinta a la sefalada.

Cuando el proponente no sea responsable del IVA, condicion que se verificara en el RUT, no liquidara IVA sobre el gasto administrativo
ni sobre la camisa tipo polo, y su oferta se evaluara por el valor total efectivamente ofertado.

2.3.3. COSTOS, GASTOS E IMPUESTOS A CARGO DEL CONTRATISTA:

El contratista debera asumir por su cuenta y riesgo todos los costos y gastos directos e indirectos que se deriven de la ejecucion del contrato,
incluyendo, entre otros, los relacionados con la adquisicién, emisién, administracion, operacion, distribucién, transporte, logistica y redencién de
los bonos, asi como la elaboracion, confeccion, adquisicion, transporte y entrega de la prenda institucional.

Igualmente, seran de cargo del contratista todos los impuestos, tasas, contribuciones, derechos, retenciones, gravamenes, seguros, comisiones,
tarifas, costos administrativos, operativos, financieros y demas conceptos a que haya lugar con ocasién de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la normatividad vigente.

Todos los costos anteriormente sefialados deberan encontrarse incluidos en el valor de la propuesta econdémica presentada por el proponente,
sin que puedan trasladarse posteriormente al Municipio o a los beneficiarios, ni puedan utilizarse para disminuir o afectar el valor nominal de los
bonos establecido en los documentos del proceso.

En consecuencia, el contratista no podra alegar durante la ejecucién contractual la existencia de costos, gastos, impuestos, comisiones, tarifas
o cualquier otro concepto adicional para solicitar el reconocimiento de valores adicionales por parte del Municipio, cuando estos correspondan a
obligaciones y costos propios de la ejecucion del contrato y deban encontrarse incluidos en su oferta.

Para la estructuracion econémica del presente proceso se tuvo en cuenta, por una parte, el valor nominal de los bonos, determinado a partir de
las cotizaciones obtenidas en el estudio de mercado para los elementos que conforman la dotacién; y, por otra, los costos y cargas asociados a
la administracion, operacion y redencion de los bonos.

2.3.4. JUSTIFICACION TRIBUTARIA Y TRATAMIENTO DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS (IVA):

De conformidad con el Estatuto Tributario Nacional y la doctrina tributaria de la DIAN, el Impuesto sobre las Ventas (IVA) se aplica de forma
diferenciada en este proceso atendiendo la naturaleza legal de cada rubro:

1. Exclusion en el Valor Nominal de los Bonos (items 1y 2): El valor asignado de $554.580 (Dama) y $751.366 (Caballero) constituye
un documento representativo de valor (medio de pago posterior). Legalmente no causa IVA en su entrega al Municipio ni al beneficiario.
Llegara al 100% de su capacidad de compra a los servidores publicos.

2. Inclusion del IVA en la Prenda Institucional (item 3): El suministro de la camisa tipo polo califica como venta de bien corporal mueble
procesado. De acuerdo con el articulo 420 del Estatuto Tributario, esta gravado con la tarifa general del IVA del 19%. El precio techo
unitario de $98.393 M/CTE. incluye este impuesto, absorbiendo toda la carga fiscal derivada de su produccion y entrega.

3. Sustentacion del IVA sobre el gasto administrativo de los bonos (items 1 y 2): El gasto administrativo corresponde a la
remuneracion del contratista por el servicio de emisién, personalizacion, entrega, administracion de la red de
establecimientos y gestion de la redencion de los bonos. Se trata de una prestacién de servicios en el territorio nacional,
hecho generador del IVA conforme al literal c) del articulo 420 del Estatuto Tributario, que no se encuentra entre los servicios
excluidos del articulo 476 ibidem. En particular, la exclusién del numeral 17 del articulo 476 (intermediacion para el pago de
incentivos o transferencias monetarias condicionadas) solo cobija programas sociales del Gobierno nacional, como lo precis6
la DIAN en el Oficio 904857 de 2022, por lo que no aplica a la dotacién que entrega el Municipio. En consecuencia, este servicio
esta gravado con la tarifa general del diecinueve por ciento (19 %) prevista en el articulo 468 del Estatuto Tributario.

4. Labase gravable del IVA es el valor total del gasto administrativo (articulo 447 del Estatuto Tributario), con independencia de los costos,
estampillas, tasas y demas cargas que el contratista deba cubrir con él. Por ello, el IVA se liquida exclusivamente sobre el gasto
administrativo y no sobre el valor nominal del bono, el cual, segun la doctrina de la DIAN (Oficio 35238 de 2018), no causa IVA en su
emision o entrega, sino en el momento en que se redime con la compra de los bienes.

5. ElI'VA sobre el gasto administrativo solo podré facturarse cuando el contratista sea responsable de dicho impuesto. El proceso SAMC
2026-0563 se utiliza Gnicamente como referencia de mercado del porcentaje del gasto administrativo, y no como fundamento del
tratamiento tributario, el cual se sustenta en las normas antes citadas. En todo caso, el valor nominal de los bonos permanecera integro
para los beneficiarios.

En relacion con las cargas fiscales aplicables a la contratacién municipal, se tuvo como referencia la Resolucion Administrativa No. 70-3.4-
0001 del 2 de enero de 2026, expedida por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Fusagasuga, mediante la cual se establece la tabla de
retenciones en materia de contratacion para la vigencia 2026. En el Anexo 1 de dicha resolucién se contemplan, entre otros, los siguientes
conceptos:

Concepto Tarifa

Estampilla Pro Cultura 2,00 %

Estampilla Pro Adulto Mayor 3,00 %

Estampilla para la Justicia Familiar 2,00 %

Tasa Pro Deporte 2,10 %

Total 9,10 %
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Nota: No se incluyen en este calculo la retencion en la fuente ni la retencion del impuesto de industria y comercio (RetelCA) relacionadas en el numeral 2.9, toda
vez que no constituyen un costo para el contratista, sino anticipos de sus propios impuestos de renta e industria y comercio, que este imputa en sus respectivas
declaraciones. En consecuencia, para efectos de la razonabilidad del gasto administrativo solo se consideran las estampillas y tasas municipales, que si
representan una carga definitiva a cargo del contratista.

En consecuencia, se identifica un componente equivalente al 9,10 %, correspondiente a los conceptos anteriormente sefialados, de acuerdo con
la tabla de retenciones de la Secretaria de Hacienda. La resolucion establece las tarifas aplicables de acuerdo con la naturaleza y tipo de
contratacion, por lo que su aplicacion efectiva se realizara conforme a las condiciones particulares del contratista y del contrato.

A partir de lo anterior, el gasto administrativo, cuyo valor maximo es el trece coma noventa y cinco por ciento (13,95 %) del valor nominal de cada
bono, constituye la remuneracion del contratista por el servicio de emision, administracion y redencion de los bonos. Con cargo a ella, el contratista
asumira, entre otros, los costos de emision, seguridad, logistica, administracion de la red de establecimientos y redencion, asi como las
estampillas y tasas municipales que se liquidan sobre el valor de cada pago antes de IVA, el cual incluye el valor nominal de los bonos.

El gasto administrativo podra ser ofertado por un valor igual o inferior al techo establecido, sin que en ningin caso su disminucién pueda
trasladarse al valor nominal de los bonos o afectar las condiciones de redencion exigidas.

Adicionalmente, como elemento de corroboracion de mercado, se tuvo en cuenta el proceso SAMC 2026-0563, adelantado por la Alcaldia
Municipal de Fusagasuga, cuyo objeto estuvo relacionado con el suministro de bonos o tarjetas canjeables para dotacion laboral, en el cual se
establecio como referencia un porcentaje del 13,95 % asociado a la operacion de los bonos.

Por lo anterior, el porcentaje utilizado en la estructuracién econémica no corresponde a un valor tomado exclusivamente de las cotizaciones
allegadas, sino que resulta de considerar conjuntamente (i) los valores nominales determinados mediante el estudio de mercado, (ii) las
cargas fiscales identificadas en la tabla de retenciones de la Secretaria de Hacienda y (iii) los costos asociados a la administracion y
operacion del mecanismo de bonos, tomando como referencia adicional el antecedente contractual sefialado.

Finalmente, se precisa que el valor nominal del bono debera permanecer integramente disponible para el beneficiario, sin que puedan
descontarse del mismo las cargas, costos administrativos, operativos, comisiones 0 demas conceptos asociados a la ejecucion del contrato. Esta
condicién se encuentra igualmente contemplada en las especificaciones técnicas del proceso

2.3.5. ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:
El proponente debe firmar el Anexo de Carta de Cumplimiento de los Requisitos Técnicos, aceptando las especificaciones técnicas requeridas.
CARACTERISTICAS TECNICAS

Para realizar la ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA Y LOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA CENTRAL QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS
EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE., se debe cumplir con los siguientes items y especificaciones técnicas relacionado en el siguiente;

A. CARATERISTICAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS: De conformidad con la necesidad, la Direccion Gestion de Talento humano
y la Secretaria de Educacion del municipio de Fusagasuga, da a conocer las especificaciones, los requerimientos técnicos minimos de
los bienes que se pretenden adquirir; los cuales son requisito obligatorio que debera cumplir el proponente, asi:

# VALOR NOMINAL DEL
ITEM DESCRIPCION HORE

1 Bono dotacion de vestido y calzado labor conjunto dama (blusa, pantalén y calzado) por valor de $554.580 cada uno. $ 554.580

2 Bono dotacion de vestido y calzado labor conjunto caballero (camisa, pantalén y calzado) por valor de $751.366 cada $ 751.366

uno.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
IT:M PRENDA INSTITUCIONAL VAL TO?{’,‘k INCECIDO
CAMISA TIPO POLO
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Camisa tipo polo manga corta, de uso institucional, elaborada en tela de tejido de punto, con cuello tejido y bordado
institucional en el pecho.

Material Tela: Tejido de punto tipo piqué o jersey

Composicién: 100% algodon o mezcla (ej. 65% poliéster — 35% algodoén)

Peso: Entre 180 — 220 g/m?

Propiedades: Transpirable, suave al tacto, resistente al uso y lavado

Disefio Tipo: Polo clasica

Manga: Corta, con terminacién en dobladillo

Corte: Regular fit (ajuste estandar)

Color: Blanco

Cuello: Tipo polo tejido (rib), color blanco con linea decorativa en contraste azul claro

3 Tapeta: De 2 o 3 botones, con botones plasticos del mismo tono de la prenda. $ 98.393
Acabados: Costuras reforzadas en hombros, mangas y laterales. Dobladillos con doble costura Cuello y pufios en tejido
acanalado. Terminacion limpia sin hilos sueltos

Personalizacion. Bordado institucional en el lado izquierdo del pecho. Medida de 7 cm de alto por 5,85 cm. de ancho en la
parte frontal derecha, leyenda de 7 cm de ancho por 1.5 cm de alto frontal izquierdo tipografia zurichUblk EXBT
mayuscula.

Técnica: Bordado computarizado

Tallas Disponibilidad: Todas las tallas, incluyendo las no comerciales.

Calidad y cumplimiento. Prenda libre de defectos (manchas, roturas, decoloracion) Resistencia al lavado (no encoge ni
destifie significativamente).

Cumplimiento de normas textiles aplicables NTC o equivalentes.

Empaque individual en bolsa plastica. Etiqueta con talla, composicién y recomendaciones de lavado.

NOTA 1: El valor nominal de los bonos de los items 1y 2 ($554.580 conjunto dama y $751.366 conjunto caballero) es fijo e inmodificable.
El proponente podra ofertar el gasto administrativo de cada bono por un valor igual o inferior al techo establecido por la Entidad,
equivalente al trece coma noventa y cinco por ciento (13,95 %) del valor nominal ($77.364 dama y $104.816 caballero). Sobre el gasto
administrativo ofertado se liquidara el IVA del diecinueve por ciento (19 %) cuando el proponente sea responsable de dicho impuesto.
Asi mismo, podra ofertar el precio de la camisa tipo polo (item 3) por un valor igual o inferior al precio techo de $98.393 IVA incluido.

En consecuencia, los componentes sujetos a competencia econdmica son el gasto administrativo de los bonos y el precio de la camisa
tipo polo. Sera causal de rechazo: (i) modificar el valor nominal de los bonos; (ii) ofertar un gasto administrativo superior al techo; o
(iii) liquidar el IVA sobre una base o tarifa distinta a la sefalada.

Nota 2. El contratista debera asumir por su cuenta todos los costos asociados al transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes objeto
del contrato, hasta el lugar indicado por la Entidad, sin generar costos adicionales para el Municipio de Fusagasuga.

Nota 3. Los bienes deberan ser entregados en las cantidades, tallas, caracteristicas y condiciones establecidas en la ficha técnica y de acuerdo
con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Nota 4. Los bienes entregados deberan ser nuevos, de primera calidad, libres de defectos de fabricacion y aptos para el uso previsto, y cumplir
integralmente las especificaciones técnicas exigidas.

2.4. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

El numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que la descripcion del objeto a contratar debe estar identificado con
el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

Por tanto, la clasificacion de los bienes y servicios segin Cddigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, objeto del
Proceso de Contratacidn, es el siguiente:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
53100000
53000000 .
Ropa, Maletas, Productos de Aseo Ropa 53101I 500 - Pantalén de deporte, pantalones,
Personal pantalones corto§
53110000 53101600 - Camisas y blusas
Calzado
55000000 55100000 53111600 — Zapatos

Publicaciones Impresas,

S - Medios Impresos 55101500 - Publicaciones impresas
Publicaciones Electronicas y
Accesorios
sooooooo 80140000
Servicios de Gestion, Servicios AT, e
) Comercializacion y 80141700 - Distribucion
Profesionales de Empresas y IR
Distribucion

Servicios Administrativos

2.5. PLAZO DE EJECUCION ,
El plazo de ejecucidn del contrato sera de UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, sin que en
ninguin caso pueda exceder el TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026.
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Dentro de este plazo, el contratista debera entregar la totalidad de los bonos y de las camisas tipo polo, y la supervisién debera expedir el recibo
a satisfaccion.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias si a ello hubiere
lugar y la expedicidn del registro presupuestal.

Sin perjuicio de lo anterior, los bonos de dotacién deberan contar con una vigencia minima de UN (1) ANO contado a partir de la fecha de recibo
a satisfaccion de los bonos por parte de la supervision, fecha de vencimiento que debera quedar impresa en cada bono, durante la cual el
contratista debera garantizar su aceptacion y redencion en los establecimientos comerciales ofrecidos, en las condiciones establecidas en el
presente pliego de condiciones y demas documentos del proceso.

La obligacion de garantizar la aceptacion y redencion de los bonos se mantendra a cargo del contratista durante todo el término de vigencia de
estos, aun cuando haya vencido el plazo de ejecucion del contrato. Su cumplimiento estara amparado por la garantia de cumplimiento y se dejara
constancia de ella en el acta de liquidacion como obligacion posterior a cargo del contratista.

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los cuales se destinaran a la aplicacion de sanciones al
contratista y/o a la liquidacién del contrato.
La ejecucidn del contrato no podra superar la vigencia fiscal 2026.

2.6. LUGAR DE EJECUCION Y/O SITIO DE ENTREGA
Los elementos deben ser entregados en la Direccion de Gestion del Talento Humano, previo ingreso a Almacén - Direccion de Recursos Fisicos,
de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga. calle 6 No. 6-24

2.7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Tipo de contrato: COMPRAVENTA.

De conformidad con las disposiciones consagradas en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 en las que indica que: “Los contratos que celebren las
entidades a que se refiere el articulo 2 del presente estatuto se regiran por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las
materias particularmente reguladas en esta Ley.(...)", el contrato a suscribir por el Municipio de Fusagasuga, correspondera al CONTRATO DE
COMPRA VENTA, para lo cual, dada las caracteristicas de los bienes y cuantia se adelantarad mediante el procedimiento de seleccion abreviada
de menor cuantia mediante la Plataforma Transaccional SECOP II.

Se advierte que en ningun caso esta clase de contratacion generara relacion laboral ni prestaciones sociales, en consecuencia, se celebrara por
el término estrictamente indispensable.

2.8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para la contratacion sera hasta la suma de OCHENTA'Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($87.584.574), incluido IVA y demas impuestos de Ley, el cual esta respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por la Direccion de Presupuesto del Municipio de
Fusagasuga.

2.9. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO
El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera:

El valor del contrato serd cancelado UN (1) UNICO PAGO, previa entrega de los elementos objeto del contrato, y previo recibido a satisfaccion
de los Supervisores del contrato, previo ingreso al almacén ubicado en la Direccion Recursos Fisicos Secretaria Administrativa, ubicada en la
calle 6 No. 6-24; y la presentacién de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento del pago a los sistemas de seguridad social en
salud y pensién y de los demas documentos correspondientes

El pago se realizardn previa presentacion de informe de actividades correspondiente, para lo cual deberdn adjuntar las evidencias
correspondientes segun se le requiera y previa aprobacién por parte del supervisor del contrato acompafiada, de la certificacion suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal segun aplique del pago de aportes parafiscales.

El pago se efectuara previo cumplimiento de los tramites administrativos y presupuestales a que haya lugar por parte de la Municipio para lo
cual deberan adjuntarse por defecto los siguientes documentos ademas de las evidencias de cumplimiento exigidas, asi:

— Certificacién de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

— Informes de actividades del contratista, relacionado las obligaciones y evidencias de acuerdo al cumplimiento de las obligaciones pactadas
con fotografias.

— Informe de supervisién de ejecucion.

— Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

— Acreditar encontrarse a paz y salvo en los Ultimos seis (6) meses por concepto de aportes Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1273 de 2018 y demas normas que las adicionen, complementen o
modifiquen. Cuando es persona juridica. O las planillas de pago al sistema de seguridad social en caso de ser contratista persona natural.

— Pantallazo de SECOP Il donde pueda ser evidenciado el cargue de los informes mensuales y respectivos soportes, asi como el cargue de
cada factura de cobro. Aprobado por el supervisor.
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El Municipio de Fusagasuga, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
vigente sobre la materia.

Los pagos seran cancelados al contratista por la Secretaria de Hacienda, por el sistema automatico de pago.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

Entre ellos:
P REGIMEN
RETENCION SIMPLIFICADO (No
(Responsable ble de |
de Iva) responsable de Iva)
Estampilla Procultura 2% 2%
Tasz Pro Delp'orte y 21% 21%
ecreacion
Reteica 10 por mil 10 por mil
Justicia Familiar 2% 2%
Rete fuente 2.5% 3.5%
Adulto Mayor 3% 3%

Las tarifas anteriores son informativas. Las retenciones, estampillas y tasas se aplicaran conforme a la tabla de retenciones vigente de
la Secretaria de Hacienda (Resolucién Administrativa No. 70-3.4-0001 del 2 de enero de 2026) y a la condicion tributaria del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: EI municipio, no reconocera, ningtin reajuste realizado por el contratista en relacion con los costos, gastos o
actividades adicionales que éste requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacién de la propuesta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para el pago, y/o se
presenten de manera incorrecta, el término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el tltimo documento y/o se
presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendréan por ellos
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA acorde con
la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA no reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o prestacion de servicios
que no hubieren sido previamente requeridos o autorizados por la Supervision.

2.10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor determinado en el presupuesto oficial esta respaldado por los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. DIS-2026100001 del 1 de
octubre de 2026, por valor de OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($80.697.064), y No. DIS-2026100014 del 1 de octubre de 2026, por valor de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($6.887.510), expedidos por la Direccién Financiera y de Presupuesto del Municipio de Fusagasuga, los
cuales se encuentran anexos.

2.11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Garantizar que los articulos sean nuevos, de primera y excelente calidad.

Entregar los bonos redimibles exclusivos para dotacién de vestido y calzado de labor de los funcionarios de la planta central, pre-impresos
en papel de seguridad, implementando mecanismos de seguridad que impidan su falsificacion tales como tintas fluorescentes, termo
cromaticas, y/o fugitivas, codigos de barras, textos en alto relieve entre otros, numerados en forma consecutiva los cuales deberan contener
el nombre y apellidos, nimero de cédula del funcionario (a) y la fecha de vencimiento del bono, que no podra ser inferior a un (1) afio
contado a partir del recibo a satisfaccion por parte de la supervision, conforme al listado entregado por la supervision.

3. Garantizar durante la totalidad del periodo de vigencia de los bonos, y como minimo durante UN (1) ANO contado a partir de su recibo a
satisfaccion por parte de la supervision, la redencién de los mismos en los establecimientos comerciales ofrecidos, en las condiciones,
valores y caracteristicas establecidos en el presente proceso, sin generar cobros, recargos o costos adicionales al beneficiario.

4.  Atendery solucionar durante el periodo de vigencia de los bonos las situaciones que se presenten con ocasion de su redencién, garantizando
al beneficiario el acceso efectivo a los bienes de vestido y calzado objeto de la dotacién.

5. Redimir el bono y hacer la entrega de la dotacién exclusivamente al beneficiario, conforme a las caracteristicas establecidas en la ficha
técnica.

6. Garantizar, durante el término de garantia ofrecido en la propuesta, que no podra ser inferior a seis (6) meses y que, cuando haya sido
objeto de puntaje, correspondera a doce (12), dieciocho (18) o veinticuatro (24) meses, la calidad y el correcto funcionamiento de: (i) las
camisas tipo polo, contado desde su recibo a satisfaccion; y (i) las prendas de vestir y el calzado adquiridos con los bonos, contado desde
la fecha de su redencién, atendiendo sin costo para la Entidad ni para el beneficiario los cambios o reparaciones por defectos de fabricacion,
calidad o talla, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al reclamo.
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7. Entregar los elementos objeto del contrato en la fecha, lugar y plazo estipulado por el supervisor del contrato.

8. Garantizar que los bonos redimibles sean intercambiados exclusivamente por ropa y/o calzado, por lo cual en su contenido descriptivo
deberan contener la denominacion Dotacidn, Indumentaria o Ropa y/o Calzado o cualquier otro tipo de sindnimo correlativo a las anteriores
denominaciones.

9. Realizar los cambios de los articulos que resulten defectuosos, de mala calidad o por la talla, dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha del reclamo por parte del beneficiario.

10. Entregar las camisas tipo polo, relacionadas en el numeral 2.3, item 3, de acuerdo a las caracteristicas técnicas, realizando jornada de
tallaje con cada trabajador para obtener el definitivo de tallas, de acuerdo a la muestra que reposa en la Direccion de Gestion del Talento
Humano.

11. Contar con los recursos humanos y técnicos necesarios, para el arreglo y/o ajustes de los elementos que componen la dotacién (dobladillos,
cinturas, mangas, y entalle) cuando asi se requiera y sin costo alguno.

12. Aportar muestra de estilos y telas para eleccién de la entidad.

13. Garantizar que cada prenda y calzado cuente con su ficha técnica y certificado composicion de materiales expedidas por el fabricante para
comprobar su composicion.

14. Garantizar para las prendas de vestir que el contratista cuente ademas del tallaje comercial con existencias de todas las tallas (XS, S, M, L,
XL, XXL, XXXL), igual que con el calzado cuente con el tallaje comercial.

15. En caso de no contar con las tallas necesarias el contratista se compromete a suministrar al beneficiado sus prendas de dotacién acorde
con su talla en un tiempo inferior a cinco (05) dias habiles a partir de la solicitud del beneficiado.

16. Para el caso de los bonos, los establecimientos comerciales donde estos sean redimidos deberan contar con un surtido, variedad y
disponibilidad suficiente de prendas de vestir y calzado para hombres y mujeres, garantizando opciones de seleccion acordes con las
necesidades de los beneficiarios.

OBLIGACIONES GENERALES:
1. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.
2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada
3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Cumplir con las metas del Contrato.
5. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto contratado.
6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.
7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.
8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
9. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
10. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.
11. Diligenciar el formato Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003

del departamento administrativo de la funcion publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad

con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Estar afiliado en los sistemas de pensidn, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema

General de Seguridad Social.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas y presentarse en la alcaldia municipal en el

momento en que sea requerido.

15. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con ocasién de la actividad
contractual

—
LA

—_
w

N
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2.12. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la
suscripcion del presente contrato.
2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
3. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del Supervisor.
4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud y pension.

2.13. INFORMES / PRODUCTOS O BIENES
El contratista deberéa presentar al Supervisor del Contrato los siguientes informes en original y cargar en la Plataforma Secop Il

Informe de actividades que den cuenta sobre el cumplimiento de las obligaciones y el estado de ejecucion del objeto del presente
contrato, con acta de entrega a almacén y registro fotografico de la entrega.

2.14. BIENES Y/O PRODUCTOS A CONTRATAR

Los bienes y/o elementos a adquirir mediante el proceso de contratacion deberan entregarse en perfecto estado, en las condiciones establecidas
en el presente pliego de condiciones y cumplir con las fichas técnicas que se requieren por parte de del Municipio de Fusagasuga, conforme se
dej6 establecido en el Anexo de especificaciones técnicas, cumpliendo con los criterios asociados a su correcta funcionalidad, para lo cual deben
tomarse las medidas a que haya lugar para el transporte y entrega de los bienes a adquirir.

2.15. SUPERVISION
La supervision estara a cargo de la Directora Gestion del Talento Humano MARIA PAULA ARANGO ORTIZ y del Secretario de Educacion JUAN
CAMILO CELEMIN MORA y/o quien haga sus veces, quien tendran las siguientes obligaciones:
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Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar.

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

Elaborar informe de ejecucién remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes.

Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.
Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley.

6. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

7. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.

8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.
9
1

abkwhd =

. Realizar las correspondientes aprobaciones de Plan de Pagos en la plataforma SECOP II.
0. Y las demas establecidas por la ley.

2.16. ANALISIS TECNICO SOBRE LA ADECUACION DEL CONTRATO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y EXISTENCIA DE
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, asi:

— PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
DESCRIPCION DEL , MODALIDAD DE
DEPENDENCIA o UNSPSC [CANT. | DURACION | VALOR D
ADQUISICION DE PRENDA
INSTITUCIONAL PARA EL
PERSONAL DE PLANTA DEL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
Y LOS ADMINISTRATIVOS DE
LAS INSTITUCIONES  |53101500
D(';REES%%%NDDEE EDUCATIVAS MUNICIPALES Y 53101600 VES Y '
TN BONOS REDIMIBLESDE 53111600 1 Vibio  |$80697.064
NG DOTACION DE VESTIDOY  [55101500
CALZADO LABOR PARA LOS 80141700
SERVIDORES PUBLICOS DE
LA PLANTA CENTRAL QUE
CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Seleccion Abreviada
Menor Cuantia

— PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
DESCRIPCION DEL , MODALIDAD DE
DEPENDENCIA o UNSPSC CANT. | DURACION | VALOR israyeet
ADQUISICION DE PRENDA
INSTITUCIONAL PARA EL
PERSONAL DE PLANTA DEL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
Y LOS ADMINISTRATIVOS DE
LAS INSTITUCIONES  |53101500
SECRETARIADE |EPUCATIVAS MUNICIPALES Y 153101600 1MES Y , Seleccin Abreviada
e BONOS REDIMIBLESDE 53111600 1 eDo | 96887510 ecciln pbrevi
DOTACION DE VESTIDOY  |55101500
CALZADO LABOR PARA LOS 80141700
SERVIDORES PUBLICOS DE
LA PLANTA CENTRAL QUE
CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

2.17. ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO (VER ANEXO ANALISIS DEL SECTOR)

En cumplimiento de lo contenido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 (Deber de analisis de las Entidades Estatales), el cual
establece que: “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo”, la Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los documentos del proceso, el cual se encuentra en documento adjunto.

Este andlisis sectorial se realiza con base en los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, a
través de la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector, y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015.

Para llevar a cabo el analisis del sector, previamente se definié la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con la presente contratacion.
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Para tal fin se analizaron variables legales, técnicas y del mercado e identificé una muestra de posibles proveedores que puedan prestar el
servicio a contratar, dicho estudio podra ser consultado en detalle mediante el documento VER - Anexo de Analisis del Sector y Estudio de
Mercado.

2.18. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION - PRESUPUESTO OFICIAL

La Direccion de Gestion del Talento Humano y la Secretaria de Educacién con el fin de definir un presupuesto real y adecuado, que permita
atender esta contratacion, adelantd el analisis del sector y de mercado correspondiente, y verifico el valor de los bienes que seran atendidos
durante la vigencia 2026.

De ahi que, el anélisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato se proyectd de acuerdo con el estudio de mercado solicitado
mediante invitacion a cotizar mediante correo electrénico y con base a las cotizaciones, se realizé la cuantificacion del valor del presupuesto
oficial mediante el calculo de la media aritmética con los valores de tres (3) cotizaciones que cumplieron con los parametros establecidos por la
entidad:

Por tal se detalla a continuacion las cotizaciones recibidas.

VALOR COTIZADO (UNA
UNIDAD DE CADA
FECHA NIT NOMBRE ELEMENTO VA
INCLUIDO)
SOLUCIONES INTEGRALES
Agosto 10 de 2026 | 901.568.358-8 R TS $1.401.225
Agosto 18 de 2026 | 900.519.869-7 | KReATVAEHTE GROUP $1.419.908
INVERSIONES VASQUEZ
Agosto 19 de 2026 | 901.485.729-1 OGS YRS $1.391.884

Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion, la Direccién de Gestion del Talento Humano realizé un estudio de
mercado, mediante la solicitud y recopilacién de cotizaciones de firmas comercialmente registradas y personal técnico especializado, de
conformidad con las caracteristicas, condiciones y especificaciones técnicas de los bienes requeridos por la Entidad.

Para la determinacion del valor estimado se tuvo en cuenta el estudio de mercado y el andlisis del sector, asi como los precios oficiales
actualizados para la presente vigencia y las cotizaciones allegadas, con el propésito de establecer un valor de referencia acorde con las
condiciones del mercado y las necesidades que se pretenden satisfacer mediante la contratacion.

En particular, para establecer el valor nominal de los bonos de dotacion, la Entidad realizé la cotizacion individual de los elementos que conforman
cada conjunto de dotacién, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas para dama y caballero. Las cotizaciones obtenidas fueron
utilizadas como referencia para determinar el valor econémico de los elementos que integran cada conjunto vy, a partir de su consolidacién,
establecer el valor nominal de los bonos.

De manera independiente, para la estimacion del gasto administrativo asociado a la emision, administracion y redencion de los bonos, la Entidad
acudio a su propio historial de contratacion, fuente de informacion valida para el analisis del sector de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector de Colombia Compra Eficiente. En particular, se tom6 como
referencia el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. SAMC 2026-0563, adelantado por la Alcaldia Municipal de Fusagasugé en
la presente vigencia, cuyo objeto correspondid al suministro de bonos o tarjetas canjeables exclusivamente para dotacién laboral. En ese proceso
se reconocio un gasto administrativo equivalente al trece coma noventa y cinco por ciento (13,95 %) del valor nominal del bono, sobre el cual se
liquidd el IVA del diecinueve por ciento (19 %).

Este referente resulta pertinente por cuanto: (i) corresponde a la misma Entidad, la misma vigencia fiscal y el mismo régimen de estampillas y
tasas municipales; (i) su objeto es de idéntica naturaleza al componente de bonos del presente proceso; y (iii) el porcentaje guarda consistencia
con las cargas verificables que asume el contratista. En efecto, de acuerdo con la Resolucion Administrativa No. 70-3.4-0001 del 2 de enero de
2026 de la Secretaria de Hacienda, sobre cada pago antes de IVA, que incluye el valor nominal de los bonos, se aplican la Estampilla Pro Cultura
(2 %), la Estampilla Pro Adulto Mayor (3 %), la Estampilla para la Justicia Familiar (2 %) y la Tasa Pro Deporte (2,10 %), para un total de 9,10 %.
Por lo tanto, un porcentaje inferior no permitiria al contratista cubrir dichas cargas y, ademas, los costos de emision, seguridad, logistica,
administracion de la red de establecimientos y redencién de los bonos, sin afectar el valor nominal destinado a los beneficiarios.

El trece coma noventa y cinco por ciento (13,95 %) constituye el valor maximo o techo del gasto administrativo. En consecuencia, cualquier

sobrestimacion de este componente seré corregida por la competencia entre los proponentes, quienes podran ofertar un gasto administrativo
igual o inferior al techo, conforme a las reglas de la oferta econdmica.
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El gasto administrativo constituye un componente independiente del valor nominal del bono, por lo que no podra ser descontado,
compensado ni disminuido del valor nominal, el cual debera encontrarse integramente disponible para su redencion por parte del

beneficiario.

Por lo anterior, el contratista debera garantizar a cada beneficiario la entrega de un bono de dotacién por el valor establecido contractualmente,
de conformidad con las condiciones, caracteristicas y especificaciones técnicas definidas en los documentos que hacen parte del proceso de

contratacion.

Con base en el promedio de las cotizaciones allegadas (valor nominal de los bonos y precio techo de la camisa tipo polo), el gasto administrativo
del 13,95 % con su IVA y las cantidades requeridas, se establecié como valor estimado de la contratacion la suma de OCHENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTAY CUATRO PESOS M/CTE ($87.584.574), incluido IVA, cuando

haya lugar a este.

El presupuesto oficial estimado para la contratacion sera la suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($87.584.574) INCLUYE IVA y demas impuestos de Ley, el cual esta respaldado por el

ALCALDIA DE FUSAGASUGA
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Direccién de Presupuesto del Municipio.

El presupuesto oficial estimado se resume asi:

VALOR
VALOR
NOMINAL DEL
UNITARIO QUE
|T2M DESCRIPCION ];:%li(l:ggfl{sf SE ENTREGARA | CANTIDAD VALOR TOTAL
AL POR CADA
BENEFICIARIO | DOTACION
1 Bon_o dtotzcién de vestido y calzado labor $ 554.580 $ 554.580
conjunto dama
(blusa, pantaldn y calzado) por valor de $554.580 cada uno
SUB TOTAL $ 554.580 33 $
GASTO ADMINISTRATIVO (TECHO 13,95%) $ 77.364 21.339.219
IVA 19% SOBRE EL GASTO ADMINISTRATIVO $ 14.699
VALOR UNITARIO DEL BONO $ 646.643
VALOR
VALOR
NOMINAL DEL
UNITARIO QUE
ITEM DESCRIPCION VLS | SEENTREGARA | CANTIDAD | VALOR TOTAL
AL POR CADA
BENEFICIARIO DOESCION
2 Bono dotacién de vestido y calzado labor $ 751.366 $ 751.366
conjunto caballero
(camisa, pantalon y calzado) por valor de $751.366 cada uno
SUB TOTAL $ 751.366 18 $
GASTO ADMINISTRATIVO (TECHO 13,95%) $ 104.816 15.769.746
IVA 19% SOBRE EL GASTO ADMINISTRATIVO $ 19.915
VALOR UNITARIO DEL BONO $ 876.097
UNIDAD VALOR VALOR VALOR
UNITARIO SIN 0 UNITARIO TOTAL
#ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS VEnE | CANTIDAD IVA VA 19% VA INCLUIDO
PRENDA INSTITUCIONAL INCLUIDO INCLUIDO IVA
CAMISA TIPO POLO
Camisa tipo polo manga corta, de uso institucional,
elaborada en tela de tejido de punto, con cuello
tejido y bordado institucional en el pecho.
Material Tela: Tejido de punto tipo piqué o jersey
Composicién: 100% algodén o mezcla (ej. 65%
poliéster — 35% algodon)
Peso: Entre 180 — 220 g/m?
Propiedades: Transpirable, suave al tacto, resistente
al uso y lavado
3 Disefio Tipo: Polo clésica UNIDAD 513 $ 82.683,33 | $15.709,83 | $ 98.393 $50.475.609
Manga: Corta, con terminacién en dobladillo
Corte: Regular fit (ajuste estandar)
Color: Blanco
Cuello: Tipo polo tejido (rib), color blanco con linea
decorativa en contraste azul claro
Tapeta: De 2 o 3 botones, con botones plasticos del
mismo tono de la prenda.
Acabados: Costuras reforzadas en hombros,
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mangas y laterales. Dobladillos con doble costura
Cuello y pufios en tejido acanalado. Terminacion
limpia sin hilos sueltos

Personalizaciéon. Bordado institucional en el lado
izquierdo del pecho. Medida de 7 cm de alto por
5,85 cm. de ancho en la parte frontal derecho,
leyenda de 7 c.m de ancho por 1.5 c.m de alto
frontal izquierdo tipografia zurichUblk EXBT
mayuscula.

Técnica: Bordado computarizado

Tallas Disponibilidad: Todas las tallas, incluyendo
las no comerciales.

Calidad y cumplimiento. Prenda libre de defectos
(manchas, roturas, decoloracion) Resistencia al
lavado (no encoge ni destifie significativamente).
Cumplimiento de normas textiles aplicables NTC o
equivalentes.

Empaque individual en bolsa plastica. Etiqueta con
talla, composicion y recomendaciones de lavado.

Se debera diligenciar el formato de presentacion del FORMATO DE OFERTA ECONOMICA, La propuesta NO PUEDE sobrepasar los Valores
unitarios techo establecido por la entidad, y la sumatoria de los mismos no podré superar el valor del presupuesto oficial es decir la suma de
OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA'Y CUATRO PESOS MI/CTE ($87.584.574)
INCLUIDO IVA.

La propuesta Econémica debe contener, lo siguiente:

1. Propuesta econémica segun formato Anexo. .
2. Los proponentes deben realizar en la Plataforma SECOP Il, el diligenciamiento de: PRIMERA LINEA =Diligenciar al “VALOR DE SU OFERTA
ECONOMICA”, sin que sobrepase el valor del presupuesto oficial y Anexar el ‘FORMATO DE OFERTA ECONOMICA”

Nota 1: La propuesta que sobrepase el presupuesto oficial estimado para el presente proceso sera rechazada.
Nota 2: Sera causal de rechazo ofertar valores unitarios superiores a los valores unitarios techo, establecidos por la Entidad

NOTA 3: El valor unitario antes de IVA y el IVA podran calcularse con dos (2) decimales; el valor unitario IVA incluido de cada item y
los valores totales se expresaran en numeros enteros, redondeados al peso (centavos de 0,01 a 0,49 al peso inferior; de 0,50 a 0,99 al
peso superior). Las diferencias originadas exclusivamente en este redondeo no seran causal de rechazo.

NOTA 4: El valor nominal de los bonos de los items 1y 2 ($554.580 conjunto dama y $751.366 conjunto caballero) es fijo e inmodificable.
El proponente podra ofertar el gasto administrativo de cada bono por un valor igual o inferior al techo establecido por la Entidad,
equivalente al trece coma noventa y cinco por ciento (13,95 %) del valor nominal ($77.364 dama y $104.816 caballero). Sobre el gasto
administrativo ofertado se liquidara el IVA del diecinueve por ciento (19 %) cuando el proponente sea responsable de dicho impuesto.
Asi mismo, podra ofertar el precio de la camisa tipo polo (item 3) por un valor igual o inferior al precio techo de $98.393 IVA incluido.

En consecuencia, los componentes sujetos a competencia econémica son el gasto administrativo de los bonos y el precio de la camisa
tipo polo. Sera causal de rechazo: (i) modificar el valor nominal de los bonos; (ii) ofertar un gasto administrativo superior al techo; o
(iii) liquidar el IVA sobre una base o tarifa distinta a la sefalada.

Cuando el proponente no sea responsable del IVA, condicion que se verificara en el RUT, no liquidara IVA sobre el gasto administrativo
ni sobre la camisa tipo polo, y su oferta se evaluara por el valor total efectivamente ofertado.

Para la elaboracién de la propuesta, el oferente debe tener en cuenta todos los costos directos o indirectos derivados de la preparacién de la
oferta y para la ejecucion del contrato en el evento en que resulte beneficiado con la adjudicacién, tales como sueldos, prestaciones del personal
profesional, técnico, administrativo, auxiliar vinculado al contratista, honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, desplazamientos,
horas extras y alquileres, suministros, publicaciones, impuestos, garantia Unica y demas gastos directos o indirectos y, en general, todos los
gastos requeridos para el cabal cumplimiento de las actividades contratadas.

La variacion del precio es un hecho previsible para el contratista, razén por la cual, debe preverla en el momento en que elabore la oferta, toda
vez que el equilibrio econémico del contrato se establece en la fecha de cierre del proceso o de presentacion de la propuesta, si esta es
presentada antes del cierre.

El valor total para el presente proceso de seleccion es hasta por la suma de: OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (87.584.574) incluido IVA, y demas impuestos que puedan causarse, asi
como los gastos de personal, gastos desde la celebracion del contrato hasta su liquidacion, como impuestos, tasas y contribuciones a que haya
lugar, garantia Unica y demas gastos directos o indirectos, monto que sera financiado con recursos provenientes del rubro:

Origen de los recursos:

UNIDAD FUENTE DE
DEPENDENCIA EJECUTORA CODIGO RUBRO RCURSOS VALOR
6.0.0
SECRETARIA 1 2.1.2.02.01.002.16.1.2.1.0.00 1.2.1.0.00 $70.000.000
ADMINISTRATIVA
6.1.0 1 2.1.2.02.02.009.04.16.1.2.1.0.00 1.2.1.0.00 $10.697.064
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DIRECCION DE GESTION
DEL TALENTO HUMANO

: NCV(])E]:{ISGI(())N DEPENDENCIA RUBRO SECTOR | PRODUCTO MGA
4.0.0 Secretaria de
2.3 Educacion 2.3.2.02.02.009 22 2201071
META FUENTE BIN VALOR
022 1.3.3.1.00 2024252900060 $ 6.887.510

Valor total de los Recursos: $87.584.574.

El valor de este contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2026 para lo cual se cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, el cual se encuentra en los documentos adjuntos del proceso.

2.19. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
SELECCION

El presente proceso se realizara a través de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, teniendo en cuenta que el objeto comprende la adquisicion
de prendas institucionales, vestuario y calzado laboral, asi como bonos redimibles para la dotacion de vestido y calzado de labor.

Garantizando la libre concurrencia y la transparencia en el desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para llevar a buen
término el presente proceso de seleccion, escogiendo la oferta mas favorable para la Entidad y satisfaciendo la necesidad previamente
identificada en los estudios y documentos de planeacion.

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el Decreto 142 de 2023, la Entidad debe verificar, durante la etapa de planeacion, la existencia de Acuerdos Marco de Precios
aplicables a la necesidad identificada y, cuando el catalogo contenga los bienes o servicios requeridos, proceder a su adquisicion a través del
respectivo instrumento.

En tal sentido, se verificd el Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado CCENEG-076-01-2024 — CCE-SNG-AMP-006-2025; sin
embargo, del anélisis de la necesidad se establece que la presente contratacion comprende no solo la adquisicion de prendas institucionales,
sino también bonos redimibles para la dotacion de vestido y calzado de labor, con caracteristicas y condiciones particulares derivadas del
cumplimiento de las obligaciones legales y de los acuerdos laborales suscritos por el Municipio.

Lo anterior, por cuanto el Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado tiene por objeto el suministro de prendas de vestir y calzado
mediante 6rdenes de compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, pero no contempla la emision, administracién y redencién de bonos
redimibles, mecanismo mediante el cual el Municipio debe entregar la dotacion de vestido y calzado de labor en virtud del articulo 10 del Acuerdo
Laboral 2021-2022 suscrito con las organizaciones sindicales. En consecuencia, los items 1y 2 no pueden adquirirse a través de dicho
instrumento.

Adicionalmente, los bienes y servicios objeto del proceso no son de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacion: el item 3
corresponde a una prenda confeccionada con disefio y bordado institucional propios del Municipio y tallaje individual, y los items 1'y 2 comprenden
un servicio de emision, administracion y redencion de bonos a través de una red de establecimientos, cuyas condiciones de calidad (término de
garantia) son objeto de ponderacién. Por ello no procede la subasta inversa (literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007) y, en
razén de la cuantia, la modalidad aplicable es la seleccién abreviada de menor cuantia.

En consecuencia, teniendo en cuenta que las condiciones y caracteristicas requeridas para satisfacer integralmente la necesidad institucional no
se encuentran cubiertas de manera integral por las condiciones previstas en el Acuerdo Marco de Precios vigente, se considera técnica y
juridicamente procedente adelantar la contratacion mediante Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con el literal b) del numeral
2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones aplicables del Decreto 1082 de 2015.

Esta modalidad permite desarrollar un proceso competitivo orientado a la seleccién objetiva de la oferta mas favorable, garantizando los principios
de transparencia, economia y responsabilidad que rigen la contratacion estatal.

2.20. MANIFESTACION DE INTERES Y CONFORMACION DE LA LISTA DE OFERENTES

De conformidad con lo establecido por el Decreto 1082 de 2015, en un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de
apertura del Proceso de Contratacion, los interesados deben manifestar su intencion de participar en el proceso. La manifestacién de interés en
participar en este proceso es un requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta.

La manifestacién de interés se puede realizar como Persona Natural, Juridica, Consorcio o Unién Temporal segun sea el caso.

Los posibles oferentes interesados en participar en el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia manifestaran su interés, a través de la
plataforma SECORP |I.
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LUGAR DE PRESENTACION DE LAS MANIFESTACION DE INTERES

Los posibles oferentes interesados en manifestar su interés en participar en este proceso deberan allegar dicha manifestacién, en la Web
Plataforma SECOP II, hasta la fecha y hora estipuladas en el cronograma del presente pliego de condiciones.

RECHAZO DE LA MANIFESTACION DE INTERES
No se aceptaran las manifestaciones de interés extemporaneas, es decir, por fuera del término previsto en el cronograma.
El proceso se declarara desierto cuando no se presente ninguna manifestacion de interés

La manifestacion de interés en participar es un requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta. Si el proponente no presenta
manifestacion de interés en participar en el proceso, su propuesta sera rechazada.

CONSOLIDACION DE OFERENTES - NO REALIZACION DE SORTEO

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en el presente proceso de seleccion el Municipio de
Fusagasuga NO realizara sorteo de consolidacion de oferentes.

En consecuencia, aun cuando se reciban mas de diez (10) manifestaciones de interés, el proceso continuara con todos los interesados que
hayan manifestado su interés en debida forma y dentro del término previsto en el cronograma, quienes podran presentar oferta hasta la fecha y
hora de cierre alli establecidas.

2.21. LIMITACION A MIPYMES
MANIFESTACION DE INTERES DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME.

El articulo 2 del decreto 1860 de 2021, Modificd la Subseccién 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015, respecto al proceso de Seleccion de Abreviada de Menor Cuantia.

En virtud de lo anterior, el presente proceso de seleccién puede limitarse a Mipyme siempre que se cumpla las condiciones establecidas en el
Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021. En los siguientes términos:

Las MIPYMES deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que ha de adjuntarse a la solicitud de
limitante, segun sea el caso:

Persona Natural Mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, para este Ultimo debera adjuntarse el certificado de
antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores
junto con la tarjeta profesional, y fotocopia de la cédula de
ciudadania, adjuntando copia del registro mercantil.

Persona Juridica Mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este
Ultimo debera adjuntarse el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con la
tarjeta profesional, y fotocopia de la cédula de ciudadania, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Adicional se tendra en cuenta que las Mipymes tengan por lo menos 1 afio de existencia legal.

Nota 1: Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

Nota 2: Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

Nota 3: Cuando la presente convocatoria sea limitada a Mipyme, sélo podran presentar ofertas, los proponentes que acrediten su condicion de

Mipyme; de la misma manera en el caso de los proponentes plurales s6lo se aceptaran las ofertas de los proponentes integrados Unicamente
por MiPymes colombianas.

Pagina 21 de 59




ALCALDIA DE FUSAGASUGA
Direccion de Contratacion
Nota 4: Podrén participar en el presente proceso de seleccién de menor cuantia toda persona natural o juridica, nacional o extranjera, ya sea en
forma individual, en consorcio o unién temporal, Mipymes colombianas que dentro de su actividad u objeto social puedan desarrollar el objeto
que se pretende contratar y que cumplan los requisitos aqui exigidos, este proceso se puede limitar a MIPYMES MUNICIPALES.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 (...) en su paragrafo Unico establece:

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion
para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3
del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el
aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3
o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

El Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos
0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4

Por lo anterior, para que un proceso sea limitado a MiPymes, se requiere que el valor de este sea inferior a $125.000 US, liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos (2) afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015. Esto indica que para que un proceso de seleccion deba ser limitado a MiPymes, este deba tener un valor inferior a dicho
umbral.

UMBRAL DE MIPYMES 2026
us [ $125.000

Con base en lo expuesto y en atencion a que el presupuesto de este proceso de seleccion abreviada de menor cuantia corresponde a OCHENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($87.584.574) incluye IVA
INCLUYE COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS, por lo tanto, la presente convocatoria es susceptible de limitar a Mipyme.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 1: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA 2: Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

Conforme a lo anterior, los Proponentes manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion mensajes o en el modulo
dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asi mismo, los Proponentes deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para cual presentara el Formato — Acreditacion
de Mipyme y los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la convocatoria a Mipyme

CAPITULO lll

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

3.1. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto de verificacién de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacidn en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando las condiciones minimas con las que deben contar
los proponentes, de tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto
del contrato.

Dentro de los requisitos habilitantes que seran evaluados para la participacion en el proceso de seleccion, se tendran en cuenta las condiciones
de experiencia, capacidad juridica, capacidad financiera y capacidad organizacional; estos requisitos se verificaran en el RUP.
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Con base en lo descrito, el Municipio de Fusagasuga previo andlisis comparativo de las propuestas que cumplan con los requisitos habilitantes
establecidos en el Pliego de Condiciones y en este documento, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella
busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo
dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150/07, utilizando la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, bajo la ponderacion de los
factores de calidad y precio, de acuerdo con lo sefialado en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que dispone:

“Articulo 2.2.1.1.2.2.2 En la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en
cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando las condiciones minimas con las que deben contar
los proponentes, de tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto
del contrato.

Dentro de los requisitos habilitantes que seran evaluados para la participacion en el proceso de seleccidn, se tendran en cuenta las condiciones
de experiencia, capacidad juridica, capacidad financiera y capacidad organizacional; estos requisitos se verificaran en el RUP.

Con base en lo descrito, el Municipio de Fusagasuga previo andlisis comparativo de las propuestas que cumplan con los requisitos habilitantes
establecidos en el Pliego de Condiciones y en este documento, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella
busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo
dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150/07, utilizando la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, bajo la ponderacion de los
factores de calidad y precio, de acuerdo con lo sefialado en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que dispone:

“Articulo 2.2.1.1.2.2.2 En la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en
cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas (...)".

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION- VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio, a través del Comité Asesor y Evaluador, realizara el analisis juridico, financiero y técnico de las propuestas, con el fin de determinar,
de acuerdo con la Ley y las exigencias del Pliego de Condiciones, cuales son admisibles o habilitadas para participar en el presente proceso.
Las propuestas seran verificadas en cuanto a los requisitos habilitantes, teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacion:

REQUISITO CUMPLIMIENTO
Verificacién Juridica Habilitante
Verificacién Financiera y Organizacional

Habilitante
Técnica y de experiencia

Habilitante

Por tanto, los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas (REQUISITOS DE CONTENIDO JURIDICO, CONDICIONES DE
EXPERIENCIA, CAPACIDAD FINANCIERA' Y DE ORGANIZACION), NO DAN LUGAR A PUNTAJE, PERO DESCALIFICAN O HABILITAN
LAS PROPUESTAS PARA PROCEDER a la evaluacion de ponderacion.

Respecto de la propuesta que califique como HABILITADO, se procedera a calificar los criterios que otorgan puntaje.
REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del pliego de condiciones, de acuerdo con los
soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes serén objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”.
En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los proponentes (personas naturales
o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los
documentos solicitados en el pliego de condiciones.

3.2. DOCUMENTOS Y REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

La presentacion de los siguientes documentos resulta necesaria para poder determinar si la oferta es habil juridicamente o no.

Durante el término de evaluacion de las ofertas, el Municipio de Fusagasuga podra solicitar la aclaracion de estos documentos al oferente, salvo
aquellos que expresamente se indique que no son subsanables. Para este efecto se concederan los términos establecidos en la Ley 1882 de
2018 y demas normas que lo reglamente o complemente.
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en la propuesta y se rechazara.

Cada uno de los integrantes de consorcios y uniones temporales debe anexar, por separado, la totalidad de los documentos que se enuncian

en los siguientes numerales.
En dicho sentido los requisitos habilitantes juridicos son:

3.2.1. DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL

DOCUMENTO

El proponente debe aportar el Registro Mercantil, con fecha de expedicion no mayor a sesenta (60) dias a la
presentacion de la propuesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto del contrato a suscribir.

Para la persona natural que ejerza su profesion liberal debera aportar, TARJETA PROFESIONAL VIGENTE y
CERTIFICADO DEL ORGANO COMPETENTE donde acredite que no tiene antecedentes o restricciones en el
ejercicio de la profesion si de esa manera lo estableciera la ley para dicha profesion.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. El proponente_no debera tener antecedentes Disciplinarios, que le
impidan contratar con él estado. La entidad haré la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacién
Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Fiscales. El proponente_no debera tener antecedentes fiscales, que le impidan
contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion
Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Judiciales. El proponente_no debera tener antecedentes judiciales, que le impidan
contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion
Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El proponente no debera encontrarse en MORA en el
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la
Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La entidad realizara la correspondiente verificacion al
momento de realizar la Evaluacién Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. La Entidad realizara la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del proponente colombiano.
Deberan aportar copia del Pasaporte las personas naturales extranjeras o cédula de extranjeria que estén interesadas
en participar en el presente proceso de seleccion.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT.

Registro Unico de Proponentes (RUP). Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la
informacion para renovar su registro a mas tardar al quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1, puede participar en los procedimientos de seleccién, debiéndose tener en
cuenta la informacion «antiguay.

De esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento de la firmeza
de la nueva informacion, se permite que haga valer la informacion del RUP que esté en firme antes de iniciar el tramite
de renovacion, cuyos efectos no han cesado por encontrarse vigente. Asi las cosas, para verificar que los efectos del
RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a més tardar el quinto
dia habil dia habil de abril de cada afio, radicé ante la camara de comercio los documentos para la renovacion.

En todo caso, si tal circunstancia no estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio
documental expedido por la cdmara de comercio correspondiente.

Asi, por no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el trdmite de renovacion, la entidad estatal
debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite.

10

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003).
Cuando el oferente sea una persona natural, podra diligenciar el modelo sugerido en el Anexo correspondiente en
original, donde deje constancia del pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y/o de sus
empleados, al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales, si hubiere lugar a ello.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de sus aportes
personales y de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.
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Dicha certificacién debe ser firmada por el proponente y debera anexar las planillas de pago de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta.

11

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado: Se verificara con una declaracion
de la persona natural en la cual certifica que no esta incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el Estado. Diligenciar la parte final del anexo correspondiente.

12

Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el proponente.

13

Anexo: Compromiso Anticorrupcién, debidamente diligenciado y firmado por el proponente.

14

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta debera acompariarse de una péliza otorgada por una Compafiia
de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el pais, a favor de entidades estatales con el fin de asegurar
la seriedad de la propuesta presentada por el proponente, la suscripcidn del contrato y la expedicion de la péliza que
ampare el mismo, en caso de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar con los requisitos descritos.
Razon por la cual dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta presentada se verificara
lo siguiente:

Asegurado/Beneficiario: Municipio de Fusagasuga NIT:

a) Asegurado/Beneficiario: El Municipio de Fusagasuga NIT: 890.680.008-4
b) Cuantia:

Cuantia establecida para Mipymes y c) 10% del presupuesto oficial
Emprendimiento y Empresa de Mujeres.
Cuantia establecida para otros interesados en el d)  15% del presupuesto oficial
proceso.

e) Vigencia: 3 meses calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion

f)  Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar el
nombre de cada uno de los integrantes.

g)  Firma del representante legal: La péliza debera firmarse por el proponente (persona natural) o por parte
del representante legal de la empresa o del Consorcio o Unién Temporal proponente

h)  Recibo de pago: Debera aportarse constancia o recibo de pago de la péliza.

i) Objeto y niimero del proceso: Precisar el objeto y nimero del proceso de seleccion

No obstante, lo anterior la Entidad podra solicitar la prorroga de dicha garantia.

Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prorrogas de la garantia de seriedad seran a cargo del proponente.
El Municipio de Fusagasuga haré efectiva la totalidad de la garantia de seriedad, a titulo de indemnizacién por
perjuicios en los siguientes casos:

1. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobado y
aceptado por el Municipio de Fusagasugé, no suscriba y entregue en debida forma los requisitos exigidos para
la ejecucidn del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacién de su otorgamiento.

2. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la propuesta, en caso de que el Municipio
de Fusagasuga decida modificar el calendario de la convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la
efectividad de la garantia de la seriedad de la propuesta, la Entidad podra demandar por la via ejecutiva el valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta presentada, ya que queda expresamente claro
que la sola presentacion de la propuesta constituye aceptacion plena por parte de este Ultimo de todas las
condiciones de la invitacion.

NOTA: EL PROPONENTE DEBERA ANEXAR CON SU PROPUESTA LA GARANTIA DE SERIEDAD EN LOS

TERMINOS DE LA LEY 1150 DE 2007 ARTICULO 5 MODIFICADO POR LA LEY 1882 DE 2018, EL CUAL SENALA:

“LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y

SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA”.

3.2.2. DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

NO

DOCUMENTO
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Certificado de existencia y representacion legal vigente y renovada, expedido por la Camara de Comercio
respectiva, en el cual certifique que:
1. Elobjeto social es afin al requerimiento del presente proceso;
2. Lasociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia;
3. Lavigencia de la sociedad no puede ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas;
4. El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera
debera adjuntar el acto de érgano directivo que le da dicha facultad.
5. Haber sido expedido con fecha no mayor a sesenta (60) dias de antelacién a la presentacion de la
propuesta.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. El representante legal y el proponente no deberan tener antecedentes
Disciplinarios que le impidan contratar con él estado. La entidad haré la correspondiente verificacion al momento de
realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Fiscales. El representante legal y el proponente_no deberan tener antecedentes
fiscales que le impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacién al momento de
realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Judiciales. El representante legal_no debera tener antecedentes judiciales que le
impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la
Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El representante legal no debera encontrase en MORA
en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor
de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia. EI Municipio de Fusagasuga realizara la
correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. La Entidad realizara la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT.

Registro Unico de Proponentes (RUP). Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la
informacion para renovar su registro a mas tardar al quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1, puede participar en los procedimientos de seleccién, debiéndose tener en
cuenta la informacion «antiguay.

De esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento de la firmeza
de la nueva informacion, se permite que haga valer la informacién del RUP que esta en firme antes de iniciar el trdmite
de renovacién, cuyos efectos no han cesado por encontrarse vigente.

Asi las cosas, para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la
anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil dia habil de abril de cada afio, radico ante la camara de
comercio los documentos para la renovacion.

En todo caso, si tal circunstancia no estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio
documental expedido por la camara de comercio correspondiente.

Asi, por no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion, la entidad estatal
debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite.

10

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento._de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003).
Cuando el oferente sea una persona juridica, debera diligenciar y anexar en original, una certificacion firmada por el
Revisor Fiscal, cuando de acuerdo con la Ley esté obligado a tenerlo, o por el Representante Legal cuando no se
requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que durante los seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de
cierre de este proceso, se encontraba a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral y parafiscales, tal como lo indica el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo en el pago de
los aportes mencionados, se rechazara la oferta.

La certificacidn podra ser firmada por el representante legal o su revisor fiscal. En caso de que la certificacién sea
firmada por el Revisor Fiscal si estd obligado a tenerlo, para este Ultimo debera adjuntarse el certificado de
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antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con la tarjeta profesional, y fotocopia de la cédula
de ciudadania

ESTE REQUISITO SE EXIGIRA A CADA UNA DE LAS PERSONAS JURIDICAS O NATURALES QUE
CONFORMAN EL CONSORCIO O LA UNION TEMPORAL.

11

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado: Se verificard con una declaracién de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona juridica ni el
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado.
Diligenciar la parte final del anexo 1.

12

Anexo: Carta de Presentacién de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el representante legal del
proponente. En caso de consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

13

Anexo: Compromiso Anticorrupcién, debidamente diligenciado y firmado por el proponente. En caso de consorcios
y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

14

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta debera acompafiarse de una poéliza otorgada por una Compaiiia
de Seguros o0 entidad bancaria legalmente establecida en el pais, a favor de entidades estatales con el fin de asegurar
la seriedad de la propuesta presentada por el proponente, la suscripcién del contrato y la expedicién de la péliza que
ampare el mismo, en caso de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar con los requisitos descritos.
Razon por la cual dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta presentada se verificara
lo siguiente:

a Asegurado/Beneficiario: El Municipio de Fusagasuga NIT: 890.680.008-4

b Cuantia:

Cuantia  establecida para  Mipymes y 10% del presupuesto oficial
Emprendimiento y Empresa de Mujeres.
Cuantia establecida para otros interesados en el 15% del presupuesto oficial
proceso.

c)Vigencia: 3 meses calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
d)Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar el nombre
de cada uno de los integrantes.

e) Firma del representante legal: La pdliza debera firmarse por el proponente (persona natural) o por parte del
representante legal de la empresa o del Consorcio o Unién Temporal proponente

f) Recibo de pago: Debera aportarse constancia o recibo de pago de la péliza.

g) Objeto y numero del proceso: Precisar el objeto y nimero del proceso de seleccion

No obstante, lo anterior la Entidad podra solicitar la prérroga de dicha garantia.

Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prorrogas de la garantia de seriedad seran a cargo del proponente.

El Municipio de Fusagasuga haré efectiva la totalidad de la garantia de seriedad, a titulo de indemnizacion por

perjuicios en los siguientes casos:

3. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobado y
aceptado por el Municipio de Fusagasugé, no suscriba y entregue en debida forma los requisitos exigidos para
la ejecucidn del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacién de su otorgamiento.

4. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la propuesta, en caso de que el Municipio
de Fusagasuga decida modificar el calendario de la convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la
efectividad de la garantia de la seriedad de la propuesta, la Entidad podra demandar por la via ejecutiva el valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta presentada, ya que queda expresamente claro
que la sola presentacion de la propuesta constituye aceptacion plena por parte de este Ultimo de todas las
condiciones de la invitacion.

NOTA: EL PROPONENTE DEBERA ANEXAR CON SU PROPUESTA LA GARANTIA DE SERIEDAD EN LOS
TERMINOS DE LA LEY 1150 DE 2007 ARTICULO 5 MODIFICADO POR LA LEY 1882 DE 2018, EL CUAL SENALA:
“LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y
SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA”.

15

Autorizacidn al representante legal: De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso
de que las facultades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico,
el oferente debera presentar el acta respectiva en la cual se autorizd, con anterioridad a la fecha de cierre del presente
proceso, al representante legal a firmar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea
adjudicado.

Pagina 27 de 59




Direccion de Contratacion

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar la respectiva acta, si a
ello hubiere lugar.

3.2.3. DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO

N° DOCUMENTO

Anexo: Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, Los proponentes que se presenten bajo una
de estas modalidades deberan presentar el documento que acredite la conformacion del Consorcio o Union temporal
con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

a) Los proponentes indicaran si su participacién es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

b) El porcentaje de participacion de los integrantes que conforman el proponente plural.

c) Seiialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus respectivas
responsabilidades: En el caso de la Union temporal sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de
la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Entidad contratante.

d) Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o a la Unién Temporal y sefialara las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

= e) Indicar el término de duracién del Consorcio 0 Unién Temporal, en el cual no podra ser inferior al plazo de

ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes juridicos, cada uno de
los integrantes del consorcio o de la union temporal debera acompanarlos yl/o acreditarlos en forma
individual, sin perjuicio del documento de constitucion del consorcio o unién temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el Unico
objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regira
por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto en caso de uniones temporales es obligatorio
sefialar los términos y porcentajes de participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del
contrato, so pena de ser como consorcio.

Adicionalmente el consorcio debe estar creado en la plataforma SECOP Il y debe corresponder al documento
de consorcio social.

3.3. DOCUMENTOS FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITANTE

CAPACIDAD FINANCIERA MINIMA

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012 y el numeral 3° del articulo 10 y el articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, atendiendo a las condiciones
y naturaleza del objeto a contratar, asi como el anélisis del sector, se ha determinado que la capacidad financiera sera objeto
de verificacion a todos los proponentes que muestren interés de participar en el presente proceso de contratacion.

La informacion financiera sera tomada directamente de los rubros y/o cuentas relacionadas en el Registro Unico de
Proponentes, por lo que los datos que lo conforman deberan estar vigentes y en firme. Para que la Alcaldia Municipal de
Fusagasuga pueda evaluar la capacidad financiera y patrimonial, de modo que se asegure a la entidad la ejecucién del
objeto contractual libre de riesgos econdmicos, el proponente debe cumplir con los indicadores financieros solicitados, a
continuacion:

Los indicadores para verificar seran los siguientes:
e Liguidez: Activo corriente sobre pasivo corriente.
o Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre activo total.
e Razon de cobertura de intereses: Utilidad operacional / Gastos de intereses.

Para el célculo de los indicadores financieros, se tomara la dltima informacién financiera registrada en el RUP, que se
encuentre en firme a la fecha de presentacion de la propuesta.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, los documentos soporte de la informacion
financiera deberan presentarse en los términos sefialados en los incisos anteriores, respecto de cada uno de los integrantes.
El Municipio de Fusagasuga si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacion adicional, con el fin de
verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos.

La informacién financiera sera verificada en el Registro Unico de Proponentes RUP, el cual debera estar vigente.

Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes indicadores:
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El proponente debera acreditar un indice de Liquidez mayor o igual a uno punto cincuenta (1.50) puntos, el cual se
obtiene de la siguiente férmula:

indice de Liquidez (activo corriente / pasivo corriente): = 6 = a: 1.50

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, el indice de liquidez se calculara sumando las partidas de cada
integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(AC1*%P1) + (AC2*%P2) + ( AC...N*%P...N) / (PC1*%P1) + (PC2*%P2) + ( PC...N*%P...N)

Donde

AC1= Activo corriente integrante 1, 2 .....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1,2 ....N

PC1= Pasivo corriente Integrante 1,2 ....N

ENDEUDAMIENTO

e El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento menor o igual al cincuenta y dos por ciento (52%),
el cual se obtiene de la siguiente formula:

indice de Endeudamiento (pasivo total / activo total) x 100: < 6 = a: < 52%

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el Nivel de Endeudamiento se calculara sumando las partidas
de cada integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(PT1*%P1) + (PT2*%P2) + ( PT...N*%P...N) / (AT1*%P1) + (AT2*%P2) + ( AT...N*%P...N)
Donde
PT1= Pasivo Total integrante 1,2 ....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1,2 ....N
AT1= Activo Total Integrante 1,2 ....N

e RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

El proponente debera acreditar una razén de cobertura de intereses mayor o igual uno punto ochenta y cuatro
(1.84), la cual se obtiene de la siguiente formula:

Razon de cobertura de intereses (utilidad operacional / gastos de intereses): [ 1.84

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el indicador de Razén de Cobertura de Intereses, se calculara
sumando las partidas de cada integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(UP1*%P1) + (UP2*%P2) + ( UP...N*%...N) / (GI1*%P1) + (GI2*%P2) + ( GI...N*%...N)
Donde

UP1= Utilidad Operacional integrante 1,2 ....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1,2 ...N

Gl1= Gastos de Intereses Integrante 1,2 ....N

NOTA: A fin de calcular este indicador, en los estados financieros aportados por el proponente, deben estar
discriminados los gastos de intereses.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros y de capacidad organizacional solicitados, la
propuesta seré evaluada como NO HABILITADA para seguir siendo evaluada.

Cuando alguno de los indicadores financieros registrados en el RUP, sea reportado como INDETERMINADO, este
sera verificado como CUMPLE

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, y atendiendo a las
condiciones y naturaleza del objeto a contratar, asi como el analisis del sector, se ha determinado que la capacidad
organizacional sera objeto de verificacion a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacién, sin calificarse en cuanto no es factor de comparacién de las ofertas.

La capacidad organizacional requerida es la siguiente:
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RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

e Elproponente debera acreditar una rentabilidad sobre patrimonio mayor o igual al doce por ciento (12%), la cual
se obtiene de la siguiente féormula:

Rentabilidad del patrimonio (utilidad operacional / patrimonio) x 100: > 6 = a: 12%.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la rentabilidad sobre patrimonio se calculara sumando las
partidas de cada integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(UP1*%P1) + (UP2*%P2) + ( UP...N*%P...N) / (Pat1*%P1) + (Pat2*%P2) + ( Pat...N*%P...N)
Donde

UP1= Utilidad Operacional integrante 1, 2 .....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1,2 ....N
Pat1= Patrimonio Integrante 1,2 ....N
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

El proponente debera acreditar una rentabilidad sobre activos mayor o igual al > 6 = a: 10%

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la rentabilidad sobre activos se calculara sumando las partidas
de cada integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(UP1*%P1) + (UP2*%P2) + ( UP...N*%P...N) / (AT1*%P1) + (AT2*%P2) + ( AT...N*%P...N)
Donde
UP1= Utilidad Operacional integrante 1,2 ....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1,2 ....N
AT1= Activo Total Integrante 1,2 ....N

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Para verificar la capacidad financiera y organizacional de los proponentes extranjeros, estos deben presentar la
informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen:

(i) Balance general
2 (ii) Estado de resultados ]
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

CONVERSION DE MONEDAS

Los proponentes extranjeros, deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos, con la respectiva conversion a délares de los Estados Unidos de Norte América y adicionalmente en pesos
colombianos. Para la conversién a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

3.4. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES

El oferente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacion y requisitos, los cuales son calificados
como HABILITANTES, dentro del proceso de que se describen a continuacion:

3.4.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

COMO EXPERIENCIA GENERAL MINIMA, EL PROPONENTE DEBERA ACREDITAR TENER INSCRITOS EN EL
RUP, LOS SIGUIENTES CONTRATOS:

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, el proponente o uno de
los miembros del Consorcio o Unién Temporal, debe acreditar mediante la informacién contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) la ejecucion de minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos relacionados con el objeto del
presente contrato. Cuya sumatoria, respecto de contratos ejecutados y terminados, expresada en salarios minimos
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mensuales legales vigentes, debera ser igual o superior al 100 % del valor total del presupuesto oficial del presente
proceso.

La totalidad de la experiencia aportada debera contener por lo minimo dos (2) de los codigos segun el Clasificador
de Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el tercer nivel de clasificacion es decir hasta la CLASE
descritos en el numeral 2.4 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

CODIGO UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
53000000
Ropa, Maletas,
Productos de
Aseo Personal
53100000
55000000 Ropa
53 Publicaciones 53101500 - Pantalon de deporte
Impresas, 53110000 porte,
Co pantalones, pantalones cortos
Publicaciones Calzado .
P 53101600 - Camisas y blusas
55 Electrénicas y
Accesorios 55100000 53111600 - Zapatos
. 55101500 - Publicaciones
Medios Impresos impresas
80000000 o
80 Servicios de 80140000 80141700 - Distribucion
Gestion, Servicios | Comercializacion y
Profesionales de Distribucion
Empresas y
Servicios
Administrativos

Esta verificacion se realizard respecto de los contratos que se indiquen en el ANEXO DE FORMATO DE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual deberé ser diligenciado por todos los proponentes.

Que el valor sumado de los contratos certificados, ejecutados y terminados, expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLV), sea igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado para
la presente contratacion expresado en SMMLYV.

Los codigos exigidos podrén encontrarse en uno o varios de los contratos aportados (méximo tres (3)); en todo caso,
cada contrato aportado debera estar clasificado en por lo menos uno (1) de los cddigos sefialados en el cuadro
anterior.

Para verificar el cumplimiento de la experiencia sefialada, el proponente deberd diligenciar el Formato de
Experiencia del Proponente, indicando con cuales, de los contratos reportados en el RUP, considera que acredita
Su experiencia.

Adicionalmente, el oferente debera allegar certificacion expedida por la entidad o empresa contratante de
cada uno de los contratos aportados, donde se pueda verificar el objeto del contrato o sus obligaciones, asi
como la experiencia del oferente en las siguientes actividades:

1. DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR; y/o

2. SUMINISTRO, ADMINISTRACION Y/O REDENCION DE BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO LABOR.

Para cumplir el requisito bastara con acreditar al menos una (1) de las actividades anteriores, sin perjuicio
de que se acrediten ambas, de manera conjunta o independiente entre las certificaciones aportadas, hasta
un maximo de tres (3) contratos.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario competente de la
respectiva entidad publica o privada contratante.

Nota 1: Para las certificaciones expedidas por entidades publicas, la certificacién debera suscribirla el respectivo
ordenador del gasto o el funcionario autorizado.

Nota 2: Para las certificaciones expedidas por entidades privadas, la certificacién debera suscribirla el
representante legal, contador, o el revisor fiscal si es el caso, o por la persona competente o designada para tal fin
por parte del contratante.

Nota 3: Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los
mismos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se extracte la
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informacion antes sefialada.

Nota 4: Es preciso sefialar que la informacion aportada en las certificaciones adicionales requeridas por la Entidad,
corresponde a informacién complementaria a la experiencia registrada en el RUP, la cual se verificara directamente
por la entidad.

Nota 5: Para la verificacion del requisito habilitante previsto en el presente numeral se debera tener en cuenta lo
siguiente:

a) Todos los proponentes deberan relacionar, en el ANEXO FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
los contratos que el Municipio debe tener en cuenta para verificar la experiencia. Para validez del Anexo
Formato Experiencia del proponente se debe tener en cuenta las siguientes observaciones:

+  Este Anexo debera diligenciarse para acreditar la experiencia exigida.

«  Para cada contrato se debe indicar si se ejecut6 en forma individual (1), en consorcio (C) 0 en unién
temporal (U.T).

« En caso de contratos ejecutados en Consorcio o Union Temporal se deberd informar el valor
correspondiente a su porcentaje de participacion en el contrato, expresado en pesos del afio de
celebracién del contrato.

« Este anexo debera diligenciarse en todas las columnas. La informacion incluida en él sera
responsabilidad del proponente, so pena de las acciones legales pertinentes.

b) Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unién
Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del
integrante en el respectivo Consorcio o Unién Temporal, segn se indique en las mismas, o en el contrato
ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asociativa.

c) En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan.

d) Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacion, aquellas certificaciones que reunan la totalidad de
los requisitos exigidos. No obstante, lo anterior, El Municipio podra verificar la informacion contenida y
podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

e) Laexperiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida.

f)  El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas por el mismo, ni
por los integrantes de la Union Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.

g) El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
la legislacion de su pais. (Articulo 3° Ley 816 de 2003).

3.4.1.1. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

Adicional a la informacion contenida en el RUP, el Proponente deberd acreditar la experiencia de la siguiente
manera:

1). El Proponente debera relacionar minimo uno (1) maximo tres (3) certificaciones de contratos que reinan las
siguientes condiciones:

—  Cada contrato aportado debe estar debidamente registrado en el Registro Unico de Proponentes - RUP y
clasificado en por lo menos uno (1) de los codigos UNSPSC sefialados, de manera que la experiencia
acreditada en su conjunto contenga como minimo dos (2) de dichos c6digos.

— Que los contratos hayan sido suscritos, ejecutados y terminados y/o liquidados. No se aceptan
contratos en ejecucion.

—  Que los contratos aportados para acreditar la experiencia tengan relacién con su objeto contractual.

—  Que la sumatoria de los montos de los contratos allegados mediante certificacion, expresados en SMMLV,
sea igual o superior al valor del presupuesto oficial estimado.

— Los certificados con los cuales se acredite la experiencia mencionada deberan ser expedidos por la
empresa competente, no se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos
ala empresa contratante; asi mismo, las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo
la gravedad del juramento y por tanto el contenido se desvirtua con prueba en contrario.

LAS CERTIFICACIONES DEBEN, INDIVIDUALMENTE, CONTENER COMO MINIMO LA SIGUIENTE
INFORMACION PARA QUE SEAN VALIDAS:

a. Nombre de la entidad o persona contratante

b.  Nombre del Contratista, si se trata de un consorcio o union temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicional se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

¢. Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

e. Término de ejecucion del contrato (Fecha de suscripcién y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion

o
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(dia, mes y afio)

f.  Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

g. Nombre y firma del representante legal o persona autorizada para expedir la certificacién h. Valor del
contrato

h. Direccién y teléfono de la entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacién
suministrada.

i.  Cargoy firma de quien expide la certificacion, sea el representante legal o la persona autorizada para tal
fin.

Nota 1: Cuando la certificacién no contenga la totalidad de la informacion minima solicitadas podra anexar
como complemento copia del contrato y/o del acta de liquidacién del mismo. Si aun aportando estos
documentos no se obtiene la informacion requerida, no sera tenida en cuenta para el cumplimiento de este
requisito.

El Municipio de Fusagasuga se reserva el derecho de verificar el contenido de las certificaciones y/o los documentos
que aporte para acreditar la experiencia, y en el caso de establecer que los datos consignados en las mismas no
son veridicos sera RECHAZADA, es decir, si se llegase a verificar la falta de veracidad o alteracion de la
informacion suministrada en los documentos que integran la propuesta, ocasionara su no habilitacién y en
este caso, el oferente de la misma, se hara acreedor a las consecuencias previstas en la Ley.

El Registro Unico de Proponentes es el instrumento a través del cual los Proponentes acreditan su capacidad
juridica, financiera, organizacional y experiencia. El certificado del RUP es la prueba de tales condiciones. Por
lo anterior, los contratos que no se encuentren relacionados en el RUP, no seran tenidos en cuenta para
acreditar experiencia.

Nota 2: Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos debera ser por un valor igual o superior al presupuesto
oficial del presente proceso.

Para tal efecto, los contratos aportados deben ser llevados a salarios minimos mensuales legales conforme al afio
de terminacion, dividiendo el valor del contrato por el salario minimo legal mensual vigente a la fecha de terminacion,
del afio que corresponda.

Y utilizando la siguiente férmula: VP = Vk / SMft; donde:

VP = Valor presente de los Contratos ejecutados VK= Valor del contrato a la fecha de terminacién.
SMft = Salario minimo a la fecha de terminacién de los contratos

Se verificara a partir de la informacidn que suministre el interesado en el formato anexo para ello y sus respectivas
certificaciones o minutas de los contratos ejecutados.

Para el caso de las entidades publicas sera suficiente presentar las minutas de los contratos o las certificaciones
expedidas por la misma con los requisitos relacionados en el Gltimo pérrafo de este numeral donde se haga
referencia expresamente a la experiencia solicitada en esta contratacion.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos y se contabilizard segun lo disponga en los pliegos de condiciones.

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

OTROS DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

CERTIFICACIONES DE GARANTIA: El proponente debera allegar certificacion escrita, suscrita por la persona
natural o el representante legal, en la que ofrezca una garantia minima de seis (6) meses sobre: (i) las camisas tipo
polo (item 3), contada a partir de su recibo a satisfaccidn por la supervisién; y (i) las prendas de vestir y el calzado
adquiridos por los beneficiarios mediante la redencion de los bonos (items 1y 2), contada a partir de la fecha de
redencion. La garantia comprende la reparacion o el cambio, sin costo para el beneficiario ni para la Entidad, de los
articulos que presenten defectos de fabricacion, de calidad o de talla

CARTA DE PRESENTACION Y APLICACION DE LOS PROCESOS TECNICOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
TECNICO

El proponente debera manifestar en el anexo Carta de aceptacion de condiciones técnicas minimas que dara
cumplimiento a todas las actividades establecidas en el anexo técnico que hace parte integral del presente pliego de
condiciones.
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PUNTOS DE VENTA

El proponente debera acreditar que cuenta con minimo dos (2) establecimientos de comercio, propios o con los que
tenga relacion comercial vigente, ubicados en el Municipio de Fusagasuga y/o en los municipios que limitan con este,
4 en los cuales se puedan redimir los bonos y que ofrezcan prendas de vestir y calzado para dama y caballero. Se
acreditard con el certificado de matricula mercantil de cada establecimiento, activa y renovada, con fecha de
expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores al cierre y, cuando el establecimiento no sea de
propiedad del proponente, con el documento que acredite la relacién comercial (convenio, contrato o carta de
compromiso suscrita por su propietario) en el que conste la aceptacion de los bonos. Los establecimientos deberan
permanecer abiertos y aceptar los bonos durante todo el término de vigencia de estos.

Consideraciones sobre la experiencia exigida en el presente proceso de contratacion: El Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del
Proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”. A su vez, el referido
manual indica que “la experiencia requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y su
valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar. (...) La experiencia es
proporcional cuando tiene relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar.”

La experiencia de los Proponentes requerida en el presente proceso de seleccién esta determinada atendiendo las condiciones y exigencias del
contrato que, para estos eventos, estan determinadas en el presente proceso.

REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERAS- DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR - APOSTILLA, LEGALIZACION Y
TRADUCCION CONVALIDACION DE TITULOS - (Las reglas sobre estos aspectos se encontrara contenidos en el pliego de condiciones.)

3.5. REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERA

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia El Municipio verificara directa y Unicamente la informacién sobre la capacidad juridica, la capacidad
financiera y las condiciones de experiencia de los proponentes. Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos
para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberén acreditar la constitucion de un apoderado, domiciliado y residente en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

2. Deberéa adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido
legalmente, en el cual conste, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre del representante legal, o nombre de la persona que
tenga capacidad para comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente que lo faculte.
Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccién
respectiva. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacién o de oferta, debera adjuntar
el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para
los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

3. El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se
haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberd adjuntar la certificacion respectiva que deberé cumplir
con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones. Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en idioma distinto al
castellano, debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccién del documento.

4. En caso de aplicar este numeral deberd indicarlo en el formato correspondiente.

5. Los proponentes extranjeros que deseen participar en el presente proceso deben presentar la informacion financiera que se relaciona
a continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién
de hacerlo de acuerdo a la normatividad vigente del pais de origen:

a. Balance General b. Estado de Resultados. Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

1. El oferente extranjero debera aportar los Estados Financieros con corte al ltimo periodo contable completo segun su pais de origen,
traducido al castellano y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por
la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte, los cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de
Condiciones.

6. El oferente extranjero deberd cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais. (Articulo 3° Ley 816 de 2003).

a. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR - APOSTILLA, LEGALIZACION Y TRADUCCION
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De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 “Por medio de la cual se aprueba la "Convencién sobre la abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros”, suscrita en la Haya el 5 de NOVIEMBREde 19617, en concordancia con lo regulado por
el articulo 251 del Codigo General del Proceso y la Resolucién 251 de 2016, o la que haga sus veces, cuando se aporten documentos publicos
otorgados en el exterior, los mismos deberan venir debidamente apostillados o legalizados, segun corresponda. Asi:

Apostilla: Procede para que un documento publico emitido por un pais que hace parte de la Convencién de La Haya tenga validez en el
territorio colombiano; por lo que dicho documento debe estar apostillado por la Entidad competente del pais de origen.

Legalizacion: Procede para que un documento emitido por un pais que no hace parte de la Convencién de la Haya tenga validez en el territorio
colombiano; por lo que dicho documento debe cumplir con el requisito de Legalizacion, que consiste en certificar la firma de funcionario
publico en ejercicio de sus funciones.

Traduccion: Para los documentos extendidos en idioma distinto del se requiere que sean aportados con su correspondiente traduccion, los
mismos deberan contar con la apostilla o legalizacién respectiva, segun sea el caso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en el presente numeral, no serén tenidos en
cuenta.

CAPITULO IV

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Una vez el Municipio haya verificado que las propuestas cumplen con las exigencias de verificacion de cumplimiento de la Capacidad Juridica,
Técnica, Financiera y Organizacional, y que no estén incursas en alguna causal de rechazo, se procedera a calificar las propuestas habilitadas,
la oferta mas favorable sera aquélla que resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en los
puntajes que se sefalan a continuacion, sobre una base de mil (1000) puntos. En consecuencia, la oferta mas favorable para la Entidad
sera aquella que obtenga el mayor puntaje, resultado de la ponderacion de los elementos de calidad y precio, atendiendo lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que sefala: Articulo 2.2.1.1.2.2.2 Ofrecimiento mas favorable. La entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta més favorable teniendo en cuenta:

(a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas
(b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio para la entidad

En este sentido, se establecieron los dos criterios (precio y calidad) como factores de seleccion, y adicionalmente se le incluyé un puntaje por
incentivo a la industria nacional, con el fin de incentivar la generacién de empleo a favor de los nacionales, y el incentivo para promover y facilitar
la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia y emprendimientos y empresas de
mujeres. La evaluacion de las ofertas se realizara sobre la base de mil (1000).

La ponderacion de las propuestas se realizara, teniendo en cuenta elementos de calidad y precio soportados en puntajes y formulas sefialadas
en el pliego de condiciones, aplicando los siguientes factores. De conformidad con los decretos reglamentarios en la materia.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
Factor econdmico valor de la propuesta incluido (incluido I.V.A.) 500
Emprendimientos y empresas de mujeres 2
Incentivo para Mipymes 2
Apoyo a la industria nacional 100
Factor técnico y de calidad 396

Con el (los) proponente(s) que haya(n) quedado habilitado(s) técnica, financiera y juridicamente, El municipio procedera a realizar la
evaluacion de las ofertas. Estas ofertas seran denominadas “ofertas o proponentes habiles”

4.1. PROPUESTA ECONOMICA (500 PUNTOS)

Los proponentes deberan presentar como parte de su propuesta, una Oferta Econdmica en los términos y condiciones descritos en el presente
pliego de condiciones. Para este fin, el proponente debera diligenciar en la plataforma SECOP II, la linea que conforman la SECCION
ECONOMICA, asi:

1. PRIMERA LINEA: ]
2. Los proponentes deben realizar en la Plataforma SECOP I, el diligenciamiento de: PRIMERA LINEA =Diligenciar al “VALOR DE SU OFERTA
ECONOMICA”, sin que sobrepase el valor del presupuesto oficial y Anexar el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA”

La Evaluacion Economica se llevara a cabo mediante este Formato, para lo cual, el proponente previamente debera diligenciar el “FORMATO
DE OFERTA ECONOMICA” y el valor resultante (VALOR DE OFERTA ECONOMICA), No podra exceder la sumatoria de los Valores unitarios
Techo, establecidos por la entidad, es decir que no podra superar el valor d¢ OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
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CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (87.584.574) incluido IVA, e impuestos de Ley, gastos y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar.

La metodologia para realizar la evaluacién de la propuesta economica — Asignacién de Puntaje, se encuentra descrita a continuacion: La
Evaluacion de la Propuesta Economica y su correspondiente asignacion de puntaje (maximo de 500 puntos), se llevara a cabo, de acuerdo con
el método escogido de forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

METODO
Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacién del método de ponderacion a utilizar, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: https:/
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). que rija al dia Habil anterior de la Audiencia de Adjudicacion, La Entidad realizara la
ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al dia habil anterior a la fecha de la audiencia de adjudicacion; prevista dentro
de la Resolucion de Apertura del proceso, aun cuando se modifique posteriormente mediante adendas, en desarrollo del Proceso de Contratacion.
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos de los centavos de la TRM, establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Rango TRM (Inclusive) Numero Método

De 0.00a0.24 1 Media aritmética

De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se aplicaran con las
propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas.
Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas véalidas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas

a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
n
— X
X = —
n
i=1

Donde,

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

x(1- (%)) para valores menores o iguales a X
Puntaje i =

X(1—=2¢( X;_V‘ )) para valores mayores a X

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética
y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

Media aritmética alta
Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida més alta y el promedio aritmético de las

Ofertas vélidas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las
siguientes férmulas:

), [ max+:(
A 2
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Donde,

X, = Media aritmética alta
Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas vélidas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Xa—V, .
x(1- (%)) para valores menores o iguales
A
aX,

Puntaje i = x(1-2 ('X";(i)) para valores mayores a X,
A

Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.
Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto
oficial, del Proceso de Contratacién en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el
presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.
Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior,
mediante la siguiente férmula:

Gpo = ""/PO X PO X ... X POp,, X Py X P X .. %X P,

Donde,

Gpp = Media geomeétrica con presupuesto oficial.
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Conlratacion.
P, = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Gpo =V; .
X (1- (%)) para valores menores o iguales
aGpg

Puntaje i = X(1-2 ﬁ%}) para valores mayores a Gp,
PO

Donde,
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Gpo = Media geometrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta como se observa en la férmula de ponderacion.

Menor valor
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de la Ofertas a dicha Oferta de menor

valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método se procedera a determinar el menor
valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (Vagn )
Vi

Puntaje i =

Donde,

Viaw=Menor valor de las Ofertas validas.
V, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.
Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

Nota 1: Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

Nota 2: En caso de presentarse una sola propuesta o quedar una sola habilitada no se aplicara ninguna férmula y se asignara la puntacion
méaxima a dicha propuesta, en cuanto a Oferta Econdmica se refiere.

Nota 3: Los proponentes deben realizar en la Plataforma SECOP I, el diligenciamiento de:

Los proponentes deben realizar en la Plataforma SECOP I, el diligenciamiento de: PRIMERA LINEA =Diligenciar al “VALOR DE SU OFERTA
ECONOMICA”, sin que sobrepase el valor del presupuesto oficial y Anexar el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA”

Nota 4: Para la presentacion de la Oferta Econémica y/o el diligenciamiento del FORMATO OFERTA ECONOMICA, el proponente debera incluir
los costos directos, indirectos, impuestos Nacionales y Distritales (si hay lugar a ello), tasas, contribuciones, estampillas y cualquier otra erogacion
necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en el
presente pliego de condiciones y el pliego de condiciones.

Los Valores Ofertados y las correspondientes especificaciones técnicas, formarén parte del contrato que se celebre con el proponente ganador.

Nota 5: los valores ofertados en el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA y la Plataforma SECOP II, deben ser incluidos en numeros enteros
sin decimales en cuanto al valor unitario IVA incluido y a los valores totales.

Para efectos de célculo, el valor unitario antes de IVA y el IVA podrén conservar dos (2) decimales, conforme a la Nota 3 del numeral del valor
estimado del contrato.

En el evento, en que las propuestas cuenten con valores que contengan decimales; la Entidad aproximara al siguiente entero, si los decimales
son iguales o superiores a 50 0 en caso contrario se mantendra el mismo entero; Adicionalmente se sugiere que, dentro del Formato de Oferta
Econémica, si el valor ingresado es calculado con Porcentaje de descuento o de similar Formulacién, se valide que No genere nimeros
decimales, es decir que se encuentre redondeado a ,00

El Municipio tiene la facultad de realizar la Correccion Aritmética de los Valores Unitarios ofertados a través del Formato de Oferta Econdmica
por “Ajuste al Peso”, razon por la cual, el Proponente asume el Valor Total corregido de la Propuesta Econémica y sus respectivos efectos en
la Evaluacién Econdmica, en aras de garantizar el principio de supremacia o prevalencia del derecho sustancial sobre lo procedimental.

Nota 6: Precios Artificialmente Bajos: Ante la posibilidad de presentarse ofertas con Precios Artificialmente Bajos, El Municipio , en atencion a lo
sugerido por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente, aplicara la “Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion”, respecto de la cual segin el “Numeral lll Herramientas para identificar ofertas que
pueden ser artificialmente bajas”, adoptara de presentarse menos de cinco ofertas vélidas, la herramienta descrita bajo el criterio de
Comparacién Absoluta y cuando se presenten cinco o mas ofertas validas, optara por la herramienta de Comparacion Relativa,
elecciones que permitiran al Municipio obtener un Valor Minimo Aceptable; Las Ofertas Econdémicas que se encuentren por encima del
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PORCENTAJE MAXIMO DE DESCUENTO: 20% (Comparacién Absoluta) o por debajo del VALOR MINIMO ACEPTABLE (comparacién
Relativa), les sera aplicado los pasos para manejar las ofertas artificialmente bajas a través de 1. Identificacién, 2. Solicitud de Aclaraciones, 3.
Andlisis y 4. Decision de la entidad.

El analisis de que trata esta nota se aplicara tanto al valor total de la oferta como, de manera individual, al gasto administrativo ofertado
para los bonos y al precio unitario de la camisa tipo polo.

Nota 7: La presentacion de la propuesta constituye una manifestacion explicita de que el Proponente ha efectuado un estudio completo de la
documentacion que compone el presente proceso de contratacion, el objeto a contratar, precios, Descripciones, Cantidades, plazos, Régimen
Tributario y Juridico, especificaciones técnicas, econémicas y/o financieras, condiciones de ejecucion del contrato y demas elementos que
influyan directa e indirectamente durante la ejecucién del contrato sobre el valor Ofertado; por lo tanto, el Proponente debe proyectar el Valor de
su Oferta Econémica de forma responsable y seran de la exclusiva responsabilidad del Proponente, los errores en que incurra al indicar el precio
ofertado en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores.

Nota 8: Para el diligenciamiento del formato de Oferta Econdmica, el oferente debera tener en cuenta lo establecido a través de las Variables
que soportan el valor del contrato y los requerimientos del Anexo Técnico. El oferente NO debera exceder los Precios Techo Unitarios, dados
por la entidad.

Nota 9: La ponderacion de las Ofertas Economicas sera realizada por la Entidad y sera publicada a través de la Plataforma SECOP Il. Solo seran
ponderables las ofertas Econdmicas, que se encuentren habilitadas en los tres aspectos (Juridico, Financiero - Econémico y Técnico)

NOTA 10: ES CAUSAL DE RECHAZO LO SIGUIENTE:

Diligenciar en la Primera Linea de la Seccién Econdémica de la Plataforma SECOP I, y en el anexo de su oferta econdémica un valor que
sobrepase el valor del presupuesto oficial OCHENTA'Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA
Y CUATRO PESOS M/CTE (87.584.574) incluido Iva y en el Concepto VALOR DE OFERTA ECONOMICA o exceder el precio techo Unitario
dado por la entidad, de alguno de los items ofertados.

»  Presentar diferencia entre el valor ingresado en la de la plataforma SECOP Il'y el VALOR obtenido a través del diligenciamiento del
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA, en el concepto: VALOR DE OFERTA ECONOMICA.

La presente causal de rechazo es prevista, dada la necesidad de garantizar la exactitud en los datos suministrados en la Plataforma
SECOP Il y del mismo modo, garantizar el correcto calculo de los Valores a Facturar.

La Unica diferencia admisible para la entidad es dada a través de la correccion Aritmética, generada por el uso de nimeros decimales dentro de
los valores unitarios ofertados en el Formato de Oferta Econdmica, de conformidad con la nota No. 5 del presente Numeral.

SERA CAUSAL DE RECHAZO NO DILIGENCIAR TODOS LOS iTEMS PREVISTOS EN EL FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.
»  Sera causal de rechazo no adjuntar el Formato de Oferta Econdmica, a través de la Seccidn econdmica de la plataforma SECOP |I.

» Adjuntar un Formato de Oferta Econdmica, que no haga referencia al ltimo y Oficialmente publicado por la entidad, a través de la
plataforma Secop |I.

Modificar los item, Descripciones, Caracteristicas, Sedes, Cantidades, Precios Techos Unitarios dados por la Entidad, Valor Total, al
igual que la manipulacion indebida de las formulas y resultados del Formato de Oferta Econémica.
e Modificar el valor nominal de los bonos, ofertar un gasto administrativo superior al techo establecido por la Entidad, o liquidar el IVA
sobre una base o tarifa distinta a la sefialada.
4.2. FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD (396 PUNTOS)

Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacion del aspecto técnico y de calidad Unicamente a las propuestas habiles.

Se calcularé el resultado total de la siguiente manera:

ASPECTO TECNICO PUNTAJE
El oferente debera adjuntar a su propuesta, CERTIFICACION de la garantia minima ofrecida sobre las
camisas tipo polo y sobre las prendas y el calzado redimidos con los bonos, en los términos del numeral 100

3.4 (item 2), la cual no podra ser inferior de doce (12) meses

El oferente debera adjuntar a su propuesta, CERTIFICACION de la garantia minima ofrecida sobre las
camisas tipo polo y sobre las prendas y el calzado redimidos con los bonos, en los términos del numeral 200
3.4 (item 2), la cual no podra ser inferior de dieciocho (18) meses

El oferente debera adjuntar a su propuesta, CERTIFICACION de la garantia minima ofrecida sobre las
camisas tipo polo y sobre las prendas y el calzado redimidos con los bonos, en los términos del numeral 396
3.4 (item 2), la cual no podra ser inferior de veinticuatro (24) meses
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NOTA 1: Si se presentan dos 0 mas propuestas con iguales especificaciones técnicas para obtener el maximo puntaje en el aspecto técnico, se
les asignaréa el mismo puntaje.

NOTA 2: El término de garantia ofertado por el adjudicatario, correspondiente a doce (12), dieciocho (18) o veinticuatro (24) meses, segun el
puntaje obtenido, constituira una obligacién contractual exigible durante la totalidad del periodo ofrecido.

NOTA 3: El puntaje se asignara segun el rango del término de garantia ofrecido: igual o superior a doce (12) y menor de dieciocho (18)
meses, 100 puntos; igual o superior a dieciocho (18) y menor de veinticuatro (24) meses, 200 puntos; igual o superior a veinticuatro
(24) meses, 396 puntos. La oferta con garantia inferior a doce (12) meses, sin que pueda ser inferior al minimo habilitante de seis (6)
meses, obtendra cero (0) puntos en este factor.

NOTA 4: El término de garantia ofrecido sera Gnico y se aplicara por igual a las camisas tipo polo y a las prendas y el calzado redimidos con los
bonos. No se asignara puntaje a ofertas que ofrezcan términos distintos para uno y otro componente; en tal caso, se tomara el menor de ellos.

4.3. CRITERIOS DIFERENCIALES

De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual dispone que la entidad debe incluir condiciones o criterios habilitantes
diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional asi como criterios diferenciales
para promover y facilitar la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y el 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto.

En virtud de lo anterior, el Municipio en el presente proceso de seleccién teniendo en cuenta lo consagrado en los articulos mencionados
anteriormente, cuya finalidad de beneficiar el emprendimiento de mujeres y Mipymes colombianas determina que deben establecerse condiciones
mas exigentes en los criterios de seleccién que concurran al procedimiento de seleccidn y que no se encuentren dentro de esta categoria.

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos
de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Por tal razon se estableceran condiciones méas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a
los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no tengan la calidad mencionada.

Segun, lo referenciado en el analisis del sector se determind que la garantia de seriedad sera el criterio diferencial que se aplicara en el
presente proceso de seleccion.

En todo caso, los requisitos mencionados se fijan respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato,
teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones.

Criterio diferencial en la garantia de seriedad de la oferta. Tal como se establecié dentro de los requisitos juridicos habilitantes del presente
proceso.

AMPARO VALOR DEL AMPARO VIGENCIA
Seriedad de la | El 10% del presupuesto oficial, en cuantia | 3 meses calendario contados
oferta establecida para Mipymes, Emprendimiento y | a partir de la fecha de cierre

empresas de Mujeres conforme al decreto 1860 | del presente proceso de
de 2021 que adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.1.8 del | seleccion.
Decreto 1082 de 2015 criterios diferenciales.

15% del presupuesto oficial: En cuantia
establecida para otros interesados en el proceso.

4.4. INCENTIVO PARA MIPYMES. (HASTA 2 PUNTOS)

De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.14,2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18, del Decreto
1082 de 2015 con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y las Mipymes colombianas. Consagra que las
Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 y
2.2.1.2.4.2.18 del presente Decreto.

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Persona Natural Mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, para este ultimo debera adjuntarse el certificado de
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antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores
junto con la tarjeta profesional, y fotocopia de la cédula de
ciudadania, adjuntando copia del registro mercantil.

Persona Juridica Mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este
Ultimo debera adjuntarse el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con la
tarjeta profesional, y fotocopia de la cédula de ciudadania, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Adicional se tendra en cuenta que las Mipymes tengan por lo menos 1 afio de existencia legal.

Por lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente debera aportar los documentos para acreditar dichas condiciones
de conformidad a lo establecido en el articulo 3 y 5 del Decreto 1860 de 2021. (INCENTIVO PARA MIPYME).

Si el proponente no cumple con las acreditaciones establecidas en la norma antes citada su puntaje sera de CERO (0)
PUNTOS. Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

4.5. ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (HASTA 2 PUNTOS)

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos
de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacién. Se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Cuando se trate de asociaciones y cooperativas, cuando
més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

4.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen a los BIENES Y SERVICIOS NACIONALES,
en virtud de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012 y del articulo
2 de la Ley 816 de 2003 asi como lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.1y 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por articulo
2 del Decreto 680 de 2021 y el Manual “Para el Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacion” de Colombia Compra Eficiente, se
podran otorgar los siguientes puntajes
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OFRECIMIENTO PUNTAJE PUNTAJE MAXIMO
SI SOLO OFRECE SERVICIOS NACIONALES 100 100

Para tal efecto;

El proponente Debera presentar documento debidamente firmado en la cual manifieste el ofrecimiento por el Apoyo a la
Industria Nacional, teniendo en cuenta lo establecido en la normatividad aplicable, asi como lo sefialado en
el presente proceso y el Manual “Para el manejo de incentivos en los procesos de contratacion” de Colombia
Compra Eficiente.

Siendo pertinente reiterar que dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por
este aspecto, con los datos y las condiciones requeridas en pliego de condiciones; en caso de no cumplir, por ser un requisito de asignacion
de puntaje no abra lugar a subsanacion.

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES
Son SERVICIOS NACIONALES

Aquellos prestados por:
1. Personas persona natural colombiana o residente en Colombia.
2. Personas Juridicas constituidas en el pais.

Para efectos de la asignacion del puntaje de apoyo a la industria nacional, el origen nacional de la oferta se acreditara de la siguiente manera:

1. Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del proponente en copia simple, la cual debera
ser aportada con su oferta.

2. Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de Ila visa correspondiente
(http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios) que le permita la ejecucion y ejecutar el objeto contractual
de conformidad con la Ley. La cual debera ser aportada con la oferta en copia simple.

3. Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y Comercio que el domicilio de las personas juridicas
este dentro del territorio nacional.

4. Vincular el porcentaje minimo establecido por la Entidad estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
que no podra ser inferior al (40)% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

5. Persona Juridica Extranjera:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla
alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente: Se dara
trato nacional a:

3. Los bienes y/o servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratacion;

4. Alos bienes ylo servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacion que se verificara de conformidad con
lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015 y,

5. Alos servicios de la Comunidad Andina de Naciones ~CAN.

6. Elorigen de la persona juridica extranjera se verificard del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad
competente o de los documentos que hagan sus veces.

Proponente Plural, en caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan con las anteriores condiciones se asignara el puntaje;
en caso de que los integrantes del proponente plural sean nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en
proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0) puntos.

4.7. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que surja de un célculo meramente
aritmético cuando la operacién ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso, ya sea por exceso o por defecto, del valor unitario IVA incluido de cada item y de los valores totales contenidos en
la propuesta econdmica, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximaré por defecto
al nimero entero. El valor unitario antes de IVA y el IVA podrén conservar dos (2) decimales para efectos de calculo, conforme a la
Nota 3 del numeral 2.18.

La Entidad, a partir del valor total corregido de las propuestas, asignara el puntaje de conformidad con el pliego de condiciones.
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4.8. PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJA.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad, el valor de
una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Expuestas
las explicaciones, el Comité Evaluador recomendaréa al Ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de la misma responda a circunstancias
objetivas del proponente y su oferta, sin que pongan en riesgo el proceso, el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se
adjudique el contrato a dicho proponente, ni la calidad de los productos o servicios a recibir por la Entidad como resultado del futuro contrato.

4.9. IDIOMA DE LA PROPUESTA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos del presente proceso
de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La oferta y sus anexos deben ser presentados
en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes solicitados que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados
por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite
del apostille o consularizacion.

4.10. POTESTAD DE VERIFICACION

El Municipio de Fusagasuga se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la
informacion aportada por el proponente o el adjudicatario del proceso, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades
Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

La inscripcion del proponente debe estar vigente y el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes
de la Camara de Comercio debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberéa presentar el respectivo Certificado de Registro.

El proponente no podra encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a las que se refiere la
Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales. En la carta de presentacion de la propuesta, el
proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la
propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

4.11. OFERTA ECONOMICA.

EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA, incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos para la
prestacion del servicio a contratar de conformidad con las especificaciones técnicas definidas anteriormente en el presente documento y debera
considerar y contener todas las especificaciones.

Para la presentacion de la (Oferta Econdmica) se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31 de 1992; en caso de
presentarse con centavos hasta 49 se ajustara al valor del peso inmediatamente anterior, de 50 en adelante se aproximara al valor del
peso siguiente.

2. El proponente debera cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos técnicos, para poder tener en cuenta
Su propuesta.

3. Los valores unitarios ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecucion del contrato
y por ningun motivo se consideraran costos adicionales.

4.  Se debera incluir en el valor de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los impuestos a que haya lugar conforme a
las normas tributarias vigentes.

5. El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma responsable y previendo
la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucion del contrato.

6. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y valores totales en
su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

7. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el contrato.

8. En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratacion (valor unitario o valor
total), la propuesta sera RECHAZADA.

9. Eldiligenciamiento de la lista de precios en el SECOP I, se entendera como la manifestacion de aceptacion de las condiciones técnicas
minimas de la oferta.

10. El valor del contrato corresponderd al valor total de la oferta econémica del proponente adjudicatario, en funcién de los valores unitarios
ofertados y las cantidades establecidas.

LA NOIPRESENTA(’:I(')N DE LA LISTA DE PRECIOS O LA DIFERENCIA DEL VALOR EN LOS ANEXOS Y EN PLATAFORMA (OFERTA
ECONOMICA) SERA CAUSAL DE RECHAZO, TODA VEZ QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA
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CAPITULOV
FACTORES DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se efectu6 una modificacion en los criterios de desempate de las
ofertas en los procesos de contratacion, en el marco del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082, el cual se modifico por el Decreto 1860 de 2021,
cuya vigencia se dispuso en su articulo octavo (8°) de la siguiente manera: “Las disposiciones contenidas en el presente Decreto se aplicaran a
los procedimientos de seleccion cuya invitacion, aviso de convocatoria o documento equivalente se publique a los tres (3) meses contados a
partir de su expedicion. Este Decreto modifica la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, asi como los
articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3.,, 2.2.1.2.4.2.4., 2.2.1.2.1.2.2. y2.21.24.2.8,; adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.14., 2.2.1.2.4.2.15., 2.2.1.2.4.2.16., 2.2.1.2.4.2.17. y 2.2.1.2.4.2.18.; adiciona un paragrafo al articulo 2.2.1.2.3.1.9; y deroga
el articulo 2.2.1.1.2.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional’.

En virtud de lo anterior, a la fecha el precitado Decreto 1860 de 2021 entr6 en vigencia, por lo que, en caso de empate en el puntaje total de dos
0 mas ofertas, el Municipio de Fusagasuga debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

Con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion, en la puntuacion de dos o més ofertas, de
manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad y debera aplicarse lo siguiente;

FACTORES DE DESEMPATE
Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. Medios de acreditarlo articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
modificado y adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.
FACTOR MEDIO DE ACREDITACION
1. Preferir la oferta de bienes o | Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
servicios nacionales frente a la oferta | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
de bienes o servicios extranjeros. el articulo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion ~ de  Servicios  Nacionales  establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. Citado anteriormente.
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en
elinciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con
los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.24.2.9,s0lo0 que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la
cual participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe 0 participen
mayoritariamente.

Su acreditacion se realizara en los términos del parégrafo del articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con
el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
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hechosy, afalta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate”

3. Preferir la propuesta presentada por
proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la Ley
que por lo menos el 10 % de su ndmina
esta en condicion de Discapacidad. De
acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997.

Debera estar debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara
el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién
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de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.
La mayor proporcién se definird en relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de
su nomina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificaciéon y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.
El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya 0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara
un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya 0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacidn de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso  de  reintegracion o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia
del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion
o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estad constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de
las personas que esté en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
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personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que se
cumplan las siguientes condiciones.

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral2y/o el inciso1del numeral 6del presente
articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de
la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. Lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se  preferira la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos  integrantes  estén  conformados  Unicamente  por
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas 0
asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
() ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas
y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral
8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior
de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente

Si la entidad quiere hacer uso de este método debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga
sus veces. Para el presente proceso, el método aleatorio sera el sorteo por
balotas en audiencia, conforme al procedimiento previsto en el paragrafo 5
del presente capitulo.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 3. EI Municipio de Fusagasug4 garantizara la aplicacion de los anteriores criterios de desempate y en caso de incongruencia
ente el Ordenamiento Juridico y el medio de acreditacién indicado en el cuadro anterior, primaran las reglas contenidas en la Ley, los Decretos
y demas reglamentaciones a que haya lugar.

PARAGRAFO 4. Para la acreditacion de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente debera allegar todos los soportes
con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al momento del cierre del proceso de contratacion.

La omisién de la informacion requerida en este numeral al momento de la presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio de
desempate, en todo caso, la no presentacion de la informacidn requerida no restringe la participacion del oferente, ni es causal de rechazo de
la oferta, salvo que la informacién o documentacion omitida constituya parcial o totalmente un requisito habilitante. La Entidad Unicamente
verificara la documentacion de los factores de desempate que sean acreditados con la propuesta.

PARAGRAFO 5. Método aleatorio: Por (iltimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente,
en la cual se hara un sorteo mediante el método aleatorio, el cual se llevara a cabo en audiencia. A esta audiencia podran asistir los oferentes
de las propuestas a sortear, en la audiencia no se reviviran términos para presentar nuevas observaciones o para insistir sobre las ya
presentadas y resueltas en el transcurso del proceso.

Primer sorteo: En una tula se depositaran los numeros del 1 en adelante, tantos como el nimero de oferentes empatados. Con este sorteo se
definiran el orden con el que los Precalificados procederan a escoger la balota para definir el orden en que sacaran la balota en el 2do sorteo.
El o los Precalificados que saque(n) el nimero 1 sera(n) el primero en escoger la balota en el segundo sorteo y asi sucesivamente. Para
determinar el orden del sorteo, se tendra en cuenta la hora y fecha de presentacion de las propuestas.

Segundo sorteo: Se depositaran en la tula o balotera totalmente desocupada, situacién que sera verificada previamente, las balotas en igual
cantidad de oferentes empatados, mas una de color blanco.

El representante de cada uno de los proponentes o su delegado, segun el orden definido a partir del primer sorteo sacaré una balota de la tula
0 balotera; quien saque la balota de color blanco sera el seleccionado.

CAPITULO VI
TERMINOS, PROCEDIMIENTOS Y REGLAS OBJETIVAS QUE GOBIERNAN EL PROCESO DE SELECCION
6.1. CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, mediante aviso publicado en la pagina web Plataforma SECOP II, la Direccion
de Contratacion el Municipio de Fusagasugd, realizé la convocatoria brindando la informacion necesaria para dar a conocer: |) El nombre y
direccion de la Entidad Estatal; 1) El medio electrénico por el que se comunicaran las partes- SECOP II; IIl) El Objeto del contrato a celebrar,
identificando las cantidades a adquirir; 1V) La modalidad de seleccion del contratista, V) El plazo estimado del contrato; V1) La fecha limite en
la cual los interesados deben presentar su oferta y forma de presentacion de la misma.; VII) El valor estimado del contrato y la manifestacion
expresa de que la Entidad Estatal cuenta con la Disponibilidad Presupuestal; VIII) Mencidn de si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo
Comercial, IX) Mencién de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme; X) Enumeracion y breve descripcidn de las condiciones
para participar en el Proceso de Contratacion; XI) Indicar si en el proceso de contratacion hay lugar a precalificacion; XII) El cronograma; XIII)
La forma como los interesados pueden consultar los Documentos del Proceso.

6.2. APERTURA Y CIERRE

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, la Ordenacién del Gasto del Municipio de Fusagasuga, mediante acto administrativo
de caracter general, ordenaré la apertura del proceso, en desarrollo del Cronograma del Proceso.

Asi mismo, junto con este documento se efectuara la publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo garantizando la transparencia del presente
tramite contractual.

Desde la fecha de apertura, los oferentes podran subir sus propuestas, en la Web Plataforma SECOP II.
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Solo se aceptaran las que sean subidas en la Web Plataforma SECOP II.
El cierre para presentar ofertas se realizara el dia y hora indicado en el cronograma del presente Pliego de Condiciones.

En la fecha y hora fijada para el cierre, se procedera a dar apertura de las ofertas, de lo cual se dejara constancia en la Web Plataforma SECOP
IL.

6.3. PRORROGA DEL PLAZO

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, que modifica el inciso 2° del numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993, que sefiala:

“Cuando lo estime conveniente la entidad interesada, de oficio o a solicitud de un nimero plural de posibles oferentes, dicho plazo se podra
prorrogar antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. (...)”, cuando el Municipio de Fusagasuga lo
estime conveniente, el plazo del cierre del proceso se podra prorrogar antes de su vencimiento, por un término no superior al inicialmente fijado.
La prérroga sera publicada mediante adenda en los medios anteriormente mencionados.

6.4. MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES

Como resultado de las observaciones al pliego de condiciones el Municipio hara las aclaraciones y modificaciones que considere pertinentes
al pliego de condiciones.

Asi las cosas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, La Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a
través de Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

Los documentos antes mencionados seran publicados en la Web Plataforma SECOP lI, para consulta de los interesados. Por tanto, la entidad
en virtud del principio de economia da por entendido que los interesados en participar en el presente proceso tienen conocimiento de ellos.

De igual manera la Entidad puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para la presentacién de las ofertas
y antes de la adjudicacién del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

6.5. EVALUACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Dentro del término fijado en el cronograma del proceso, se verificaran los requisitos habilitantes, la capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, los cuales no otorgaran puntaje.

Posteriormente la Entidad realizara la evaluacion de las propuestas, de acuerdo con los criterios definidos en el presente pliego de condiciones,
y conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

En el marco del proceso de seleccién, el Municipio aplicara lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, que modificd el Paragrafo
10. del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, quedando de la siguiente manera:

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de
las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales, y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para
el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso”.

6.6. INFORMES DE EVALUACION Y TRASLADO

Los informes de evaluacion serén publicados en la Web Plataforma SECOP Il durante los tres (3) dias hébiles siguientes a la terminacion del
plazo establecido en el cronograma para realizar la evaluacion de las propuestas.

Durante este plazo los oferentes podran presentar observaciones a dichos informes, las cuales, de conformidad con lo establecido en la ley,
seran resueltas y publicadas en la PLATAFORMA SECORP I1. En ejercicio de esta facultad los participantes no podran completar, adicionar,
modificar 0 mejorar sus propuestas.

Igualmente, a partir de la publicacion de la evaluacion estara disponible en la Web Plataforma SECOP II.

6.7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD
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El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos del
pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacién, y a mas tardar en el informe
de evaluacidn, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables.

No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan
puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a més tardar hasta
el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles siquientes, contados a partir del dia habil
siguiente a la expedicidn del informe de evaluacion. En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra requerir al proponente, otorgandole un
término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario,
la Entidad ajustara el cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de
desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.

No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion. En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones
al Proceso 0 a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

6.8. TRASLADO DE EVALUACIONES

A partir de la fecha y hora establecida por el presente pliego de condiciones en el Cronograma del Proceso, se pondran a disposicion de los
oferentes los resultados de las evaluaciones de las propuestas, para que los oferentes presenten sus observaciones en la Web Plataforma
SECOP II.

6.9. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

La adjudicacion de la presente seleccion se hara al proponente que haya presentado la oferta mas favorable, mediante ACTO
ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION que sera publicado en SECOP II.

El acto de adjudicacion sera notificado al oferente favorecido en la forma prevista en el Articulo 67 y siguientes del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).

6.10. ADJUDICACION

El Municipio de Fusagasuga, efectuara la adjudicacion, al proponente que haya presentado la oferta més favorable, de conformidad con el
informe de evaluacion definitivo, durante el término establecido en el cronograma del proceso, mediante_ACTO ADMINISTRATIVO DE
ADJUDICACION que sera publicado en SECOP II.

El acto administrativo de adjudicacion es irrevocable y obliga, tanto a la Entidad como al adjudicatario, no tendréa recursos por via gubernativa,
su impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una inhabilidad
o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la Entidad podra
aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

6.11. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Municipio de Fusagasuga, podra declarar desierto el presente proceso, Unicamente por motivos que impidan la escogencia objetiva del
CONTRATISTA, a saber:

a. Ausencia de ofertas.

b. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste al Pliego de Condiciones.

c. lgualmente, cuando las propuestas no se entreguen en las condiciones indicadas en el pliego, asi como, si alguna de ellas hubiera
sido abierta con anterioridad al cierre, la entidad debera declarar desierto el proceso contractual. A excepcion de lo establecido en el
PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD.

d. Cuando existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva de la propuesta mas favorable para la entidad, de conformidad
con lo establecido en el numeral 18 del articulo 25 Ley 80 de 1993.

Esta decision se tomard mediante resolucion motivada y se notificard de conformidad con lo establecido en el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y contra ella proceden los recursos de ley.
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6.12. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion del acto administrativo a través del cual se adjudica el contrato, el oferente
adjudicatario debera suscribir el contrato por la PLATAFORMA SECOP II.

El contrato se perfecciona con la aceptacion de las partes por la PLATAFORMA SECOP Il y para su ejecucion se requiere la expedicion del
Certificado de Registro Presupuestal, la presentacion de la Garantia Unica de Cumplimiento por parte del CONTRATISTA y su aprobacion por
parte del Municipio, esta garantia debe ser cargada en la PLATAFORMA SECOP II.

Si el oferente adjudicatario no acepta el contrato por la PLATAFORMA SECOP Il dentro del término fijado, el Municipio, mediante acto
administrativo debidamente motivado, podra adjudicarlo al oferente ubicado en segundo lugar, siempre que su propuesta haya sido calificada
como habil y sea favorable para la Entidad.

En este caso, el Municipio podra hacer efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta presentada por el oferente que incumplié, sin perjuicio de
las acciones legales que le competen por el incumplimiento.

CAPITULO VII
TERMINOS, PROCEDIMIENTOS Y REGLAS OBJETIVAS QUE GOBIERNAN LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS
7.1. OPORTUNIDAD DE LA OFERTA
La propuesta debe entregarse hasta la fecha y hora limite establecidas para la recepcion de estas, de acuerdo con el cronograma establecido.

Las ofertas enviadas por correo normal, correo electrénico u otra via, o radicadas por otro medio diferente a la PLATAFORMA DE SECOP II,
NO seran consideradas.

7.2. OFERTA AJUSTADA AL PLIEGO DE CONDICIONES, COMPLETA E INCONDICIONAL

Solo seran consideradas las ofertas que se ajusten a todos los requisitos del Pliego de Condiciones. La oferta debe cumplir con las
especificaciones técnicas, los requisitos minimos de participacion y las condiciones financieras y juridicas. No se aceptan ofertas que contengan
desviaciones a los requerimientos del Municipio.

La oferta debe presentarse completa para la totalidad del objeto de este proceso. Se considerara que la oferta esta completa cuando se ajusta
a las especificaciones y requerimientos técnicos, suministra toda la informacion requerida y cumpla con todos los pardmetros sefialados en el
Pliego de condiciones para efectos de la verificacion y comparacion objetiva, y se refiera a la totalidad del objeto y actividades que se pretenden
contratar.

Los ofrecimientos indeterminados, ambiguos, inconsistentes, imprecisos 0 sin parametros exactos para su comparacion en igualdad de
condiciones con las demas propuestas, no seran considerados.

7.3. PROPUESTA ALTERNATIVAS O PARCIALES

No seran admisibles propuestas parciales ni alternativas. Como consecuencia de lo anterior, el Municipio se abstendra de hacer adjudicaciones
parciales.

7.4. COSTOS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA

Estaran a cargo del oferente todos los costos asociados a la preparacidn, elaboracion y presentacion de su propuesta, asi como los relacionados
con la ejecucién del contrato, los cuales deben ser calculados para la elaboracion de esta. El Municipio no hara ningun reembolso por este
concepto.

7.5. ELABORACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el Pliego de Condiciones.

Por lo tanto, no se podran variar las especificaciones técnicas sustanciales solicitadas por el Municipio.

Debera contener un indice de identificacion de cada uno de los documentos de esta y los nimeros de las paginas correspondientes (la
informacion y documentacion debe relacionarse en el mismo orden en que aparece en este Pliego de condiciones).

En caso de presentarse discrepancia entre el contenido del original y las copias, primaré la informacién contenida en el original.
7.6. ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran subidas en la Web Plataforma SECOP II, dentro del término establecido en el cronograma de este proceso.
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No se aceptaran ofertas entregadas en lugar diferente al sefialado en el Pliego de Condiciones, ni las presentadas
extemporaneamente.

El Municipio podra solicitar, una vez cerrado el proceso, aclaracion de la oferta sin que por ello el oferente pueda complementar, adicionar o
mejorar la oferta.

7.7. OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 el ofrecimiento mas favorable para la entidad, a que se refiere el articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, sera el que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialadas en el pliego de condiciones;
b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-beneficio para la entidad.

Para el presente proceso de contratacion, se determina cual es la oferta mas favorable para la entidad teniendo en cuenta la ponderacién de
elementos de calidad y precio soportados en puntajes.

También deberé tenerse en cuenta el articulo 5 (de la seleccién objetiva), numerales 1y 2 de la ley 1150 de 2007.

Adicionalmente, se verificaran los requisitos habilitantes de experiencia, capacidad juridica, capacidad financiera y capacidad organizacional,
estos requisitos se verificaran en el RUP.

De acuerdo con lo anterior, la entidad ha determinado los criterios a tener en cuenta para la ponderacion dentro del presente proceso, conforme
a lo establecido en el presente pliego de condiciones concerniente a los Criterios y Procedimientos de Evaluacion.

7.8. PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debe presentar la oferta econoémica tal como se indica en la plataforma del SECOP II.

En la oferta econémica el oferente debera indicar claramente cual es el precio propuesto, conforme a lo establecido por la Entidad.

Para la presentacion de la oferta econdémica, deberéa considerar las variables econdémicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad
de las condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables para tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen,
para efectos de la formulacion de la propuesta econémica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto, seran por su cuenta y
riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables durante la ejecucion del
contrato.

Deberé considerar la distribucidn de riesgos contenidos en el presente pliego de condiciones.

EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA, incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos para la
prestacion del servicio a contratar de conformidad con las especificaciones técnicas definidas anteriormente en el presente documento y debera
considerar y contener todas las especificaciones.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la propuesta correra a su cargo.

Cualquier error en la determinacién del valor relacionado en el FORMATO - Propuesta econdmica, y valor plataforma SECOP I, no dara lugar
a su modificacion, con excepcién de las aproximaciones que realice el Municipio y el oferente debera asumir los sobre costos que esto le
ocasione.

7.9. MONEDA LEGAL

El valor de la propuesta debe presentarse en moneda legal colombiana.

7.10. IMPUESTOS

Se debe incluir en el valor de la PROPUESTA; el IVA, las comisiones, si el OFERENTE no lo incluye, el Municipio lo considerara INCLUIDO en
el valor total de la misma y asi lo aceptaré el OFERENTE.

Son a cargo del adjudicatario, el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros conceptos que genere el contrato.
El presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion comprendera todos los costos directos e indirectos en que EL CONTRATISTA
va a incurrir para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, tales como salarios, horas extras, recargos nocturnos, prestaciones sociales,

costos operativos, utilidad del CONTRATISTA que pueda generar durante toda la vigencia del contrato que llegaré a suscribirse.

7.11. REAJUSTES O COSTOS ADICIONALES
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Por ningun motivo se consideraran costos adicionales o reajustes.
7.12. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El OFERENTE debe presentar su identificacién tributaria e informacidn sobre el régimen de impuestos al que pertenece. Las personas juridicas
ylo naturales integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto
sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior de conformidad con el articulo
368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

7.13. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al pliego de condiciones; de lo contrario sera
rechazada, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con la Ley 1150 de 2007.

1. Cuando el oferente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la
Constitucion o en la ley.

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan todas las calidades y
condiciones de participacion indicadas en este pliego de condiciones.

3. Cuando para este proceso, se presenten varias propuestas por el mismo oferente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién
Temporal o Individualmente.

4. Cuando lamisma persona, ya sea como persona natural, o como representante legal de una persona juridica, consorcio o Union Temporal,
sea igualmente representante legal de otras personas juridicas, consorcios 0 Union Temporal, que estén participando en el mismo proceso.

5. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna, proyectos de conceptos de
evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

6. Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los principios fijados por LA ENTIDAD para
el procedimiento de contratacion.

7. Cuando el oferente haya sido declarado responsable en proceso fiscal o cuando aparezca en el boletin de la Contraloria General de la
Republica como responsable fiscal y en consecuencia se encuentre inhabilitado para contratar con el estado.

8. Cuando el objeto social de la persona juridica del oferente o los miembros de consorcio o unidn temporal no sea acorde con el objeto a
contratar, o la persona natural no demuestre tener la actividad requerida en este pliego de condiciones.

9. Cuando el representante legal de la empresa oferente no presente la autorizacion otorgada por el drgano social competente en caso de
tener limitadas sus facultades para contratar u obligar al oferente, en el término establecido por el Municipio de Fusagasuga para subsanar
Su propuesta.

10. Cuando le sobrevengan al oferente o a uno de los miembros del consorcio o de la union temporal, circunstancias que impidan legaimente
adjudicarle el contrato.

11. Cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades
anénimas abiertas.

12. Cuando se compruebe que la informacion contenida en los documentos que componen la oferta no es veraz o no corresponde con la
realidad.

13. Cuando el valor total de la propuesta exceda el valor del presupuesto oficial establecido para el presente proceso.

14. Cuando la propuesta presente tachaduras, raspaduras o enmendaduras, y éstas no hayan sido convalidadas en el mismo documento
mediante la firma del oferente o su representante legal.

15. Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones y/o requisitos técnicos, juridicas, econdmicas y/o financieras (cuando
haya lugar) establecidas y que no sean subsanables.

16. Cuando no se coticen todos los items requeridos, o cuando estos no coincidan con las cantidades y condiciones técnicas exigidas

17. Cuando se cambien las especificaciones técnicas de cualquier item a ofertar.

18. Cuando el oferente no cotiza la totalidad de los componentes objeto de este proceso.

19. Cuando no alleguen el Formato de “Oferta Economica”

20. Cuando el precio de la propuesta sea artificialmente bajo, una vez se agote el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015.

21. Cuando los documentos no se presenten dentro del término establecido para las subsanaciones, conforme a la ley.

22. Cuando el proponente incluya dentro de la misma oferta o propuesta, varios valores o precios u omita la presentacion o distincion del valor
de la propuesta ofrecida; tornando la misma ambigua.

23. Cuando se presenten inconsistencias en el precio ofertado descrito en la propuesta econdmica y/o en la PLATAFORMA SECORP |I.

24, Cuando el proponente presente la oferta por medio diferente a la PLATAFORMA SECOP |I.

25. Cuando el nombre con el cual se presenta el proponente NO sea el mismo con el que se encuentra registrado en el SECOP I.

26. Cuando el proceso se limite a Mipymes y no se acredite tal calidad en los términos del presente pliego de condiciones conforme los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

27. Cuando la garantia de seriedad no se adjunte con la oferta tal como la establece la Ley 1882 de 2018.

28. En todos los demas casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones y en la normativa vigente.

29.En los demas casos que asi lo contemple la ley y/o los estudios Previos y/o pliego de condiciones que rige el presente proceso de
seleccion.

30. Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.
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31. Cuando el proponente no cumpla o no sea posible verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes para el presente proceso (hasta
el dia establecido por la administracién) de acuerdo con lo previsto la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en la forma y términos
solicitados por la Entidad.

CAPITULO VIII
OTRAS CONDICIONES DEL CONTRATO

8.1 SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 1510 de 2013; que trata del deber de analisis de las Entidades Estatales, a saber:
“Articulo 15. Deber de analisis de las Entidades Estatales.

La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.” En el mismo sentido, el articulo 17 del Decreto 1510
de 2013 que trata de la evaluacion del Riesgo sefiala "La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para
el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente”.

En tal sentido, la tipificacion, estimacién y asignacion de riesgos de la futura contratacion se presenta mediante el Anexo denominado: “Anexo -
MATRIZ RIESGOS’ En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las actividades necesarias para la
total y cabal ejecucion del objeto contractual.

Por lo tanto, debera considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros, y del mercado para
evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacion
contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

8.2. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.

Efectuando el andlisis de riesgos de la presente contratacidn, establecida la valoracion del impacto y la probabilidad de ocurrencia de cada uno
de ellos, se estima que la entidad encuentra que el desarrollo del contrato presenta principalmente riesgos de Incumplimiento del contratista en
el desarrollo de las obligaciones establecidas o deficiente prestacion del servicio; por lo cual se exigira al contratista constituir a su costa y a favor
del Municipio de Fusagasuga, la garantia Unica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082
consistente en garantia legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgo que se determina a continuacion:

La cobertura las define la dependencia de acuerdo al analisis de los riesgos.

TIPO O CLASE | COBERTURA O NIVELES DE

DE GARANTIA | AMPARO VALORES VIGENCIA | ETAPA
Pdliza de | Cumplimiento 20% del valor del | lgual al plazo de ejecucion del contrato y
seguro contrato doce (12) meses mas. Esta vigencia

comprende el término de redencion de los
bonos; si por cualquier causa la fecha de
vencimiento de los bonos excede la vigencia
del amparo, el contratista debera ampliarla.
Péliza de | Calidad y correcto funcionamiento de | 20% del valor del | Igual al plazo de ejecucion del contrato, doce
seguro los bienes contrato (12) meses mas, correspondientes al
término de redencion de los bonos, y el
término de garantia ofrecido por el
contratista, que no podra ser inferior a seis
(6) meses y correspondera a doce (12),
dieciocho (18) o veinticuatro (24) meses
cuando haya sido objeto de puntaje.

Este amparo cubre la calidad de las camisas
tipo polo y de las prendas y el calzado
adquiridos por los beneficiarios mediante la
redencion de los bonos. Por su parte, el
amparo de cumplimiento cubre la obligacion
de garantizar la aceptacién y redencién de
los bonos durante todo su término de
vigencia.
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El término de garantia correspondiente al amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes se determinara de acuerdo con el
periodo de garantia ofrecido por el contratista en su propuesta (minimo seis (6) meses, o el término que haya sido objeto de asignacién de
puntaje en el numeral 4.2). En consecuencia, el término ofertado constituira una obligacién contractual exigible durante la totalidad del periodo
garantizado y deberéa ser incorporado en la garantia Unica de cumplimiento mediante el respectivo amparo.

PARAGRAFO PRIMERO: En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o se adicione el valor, el Contratista se
compromete, dentro de los (5) dias siguientes, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o
valores pactados

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera mantener la garantia en plena vigencia y validez en los términos expresados en este documento
y debera pagar las primas y cualquier otra expensa necesaria para constituirlas, mantenerlas, prorrogarlas o adicionarlas.

Conforme a lo anterior, en caso de ser necesario se debera solicitar la adicion en tiempo a los amparos establecidos en la Garantia Unica de

Cumplimiento para que los plazos exigidos sean consecuentes a los solicitados contados a partir del Inicio de la ejecucidn contractual. Asi mismo,
de acuerdo con lo anterior sera obligacion del Contratista efectuar los ajustes a que haya lugar.

CAPITULO IX

OTRAS CONDICIONES DEL CONTRATO

9.1 CONFIDENCIALIDAD.

EL CONTRATISTA con la sola firma del contrato, se compromete al manejo y uso de la informacién publica clasificada, informacion publica
reservada, informacion técnica, financiera, estratégica y cualquier otra informacion relacionada con el objeto del contrato que le sea suministrada
por la entidad, de conformidad con el Decreto 1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 y la Resolucion No. 697 del 28 de noviembre
de 2014.

9.2 SUSPENSION

De comUn acuerdo entre las partes, se podra suspender la ejecucidn del contrato, mediante la suscripcidn de acta, sin que para el efecto del
plazo extintivo del mismo se compute el tiempo de suspension.

PARAGRAFO: El contratista prorrogara la vigencia de la garantia tnica por el tiempo que dure la suspension.
9.3 TERMINACION ANTICIPADA O PRORROGA

De comun acuerdo entre las partes, se podra dar por terminado el contrato antes de su vencimiento o prorrogarse su vigencia, mediante acta o
contrato adicional suscrito para el efecto.

PARAGRAFO: En caso de Terminacion anticipada, el acta que se suscriba contendra los acuerdos a que hayan llegado las partes respecto de
los pagos a realizar; sin que EL CONTRATISTA pueda solicitar posteriormente valores diferentes a los que resulten de lo alli consignado.

9.4 CESION

EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato a ninguna persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin autorizacion previa y expresa del
Municipio.

9.5 INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES

Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato los cuales hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion
unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

9.6 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA, con la suscripcidon de este contrato, afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas la Ley 80 de 1993, la Ley 821 de 2003 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si
llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO: De comprobarse que el contratista ha incurrido en violacion al régimen de incompatibilidades, inhabilidades o sancion
disciplinaria, renunciara a la ejecucioén de este contrato, por lo cual se terminard autométicamente en este evento, asumiendo la responsabilidad
de reintegrar los valores que haya recibido de EL MUNICIPIO, sin derecho a reclamar indemnizacion ni reconocimiento alguno por ejecuciones
parciales del contrato, dando asi cumplimiento al principio de responsabilidad contenido en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.

9.7 DOMICILIO

Para todos los efectos, las partes declaran domicilio contractual el municipio de Fusagasuga.
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9.8 RIESGOS

Para todos los efectos legales se entienden incorporados al contrato la cuantificacion, asignacion y distribucion de riesgos previsibles
establecidos en el pliego de condiciones y aceptados por el contratista al momento de la presentacion de la oferta, por lo tanto, no podra alegarse
por parte de este algin desequilibrio econémico del contrato.

9.9 INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO

El contratista mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por él o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

9.10 EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

El contrato resultante de este proceso de seleccion no genera vinculo laboral alguno entre el Municipio y el personal que designe EL
CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, serén por cuenta del CONTRATISTA todos los salarios, prestaciones,
indemnizaciones y demas pagos a que haya lugar, asi como el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social
y Parafiscales

9.11. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

Al contrato resultante de este proceso de seleccion, le son aplicables las clausulas excepcionales al derecho comin, de modificacion,
interpretacion y liquidacion unilateral, y caducidad, de conformidad con lo establecidos en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

9.12 PERJUICIOS A TERCEROS

EL CONTRATISTA sera responsable de todo dafio o perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros, por accién inapropiada, negligencia
u omisién de su parte, en los trabajos relacionados con el contrato o en operaciones complementarias.

9.13 AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002, Decreto 2400 de 2002,
Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1122 de 200, el CONTRATISTA debera acreditar mediante documento suscrito
por el representante legal en el que se acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y aportes parafiscales. Dicho requisito sera indispensable para que se efectlien los pagos por parte del MUNICIPIO al CONTRATISTA.

9.14 MULTAS

Con el fin de conminar al contratista al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, se causaran multas hasta por
un valor equivalente al 0.5x1000 del valor del contrato por cada dia de incumplimiento o retraso, hasta cuando estas efectivamente se cumplan.
La imposicion de las multas se hara mediante resolucidn motivada, previo agotamiento del debido proceso y de conformidad con lo establecido
en la Ley 1474 de 2011. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que hay lugar por el incumplimiento. El
contratista autoriza a que el MUNICIPIO descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar

9.15 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del presente contrato por parte del
contratista, éste debera pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma equivalente al 20% del valor total de este contrato, la cual serd
cancelada o descontada, segun sea el caso, al momento de efectuarse el pago del contrato. b.) Iguaimente, frente al incumplimiento de las
obligaciones del contratista, éste deberé pagar a titulo de tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al 20% del valor total del
contrato, la cual seré cancelada o descontada, segun sea el caso, al momento de efectuarse el pago del contrato. No obstante, la Entidad se
reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales que excedan el monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten

9.16 SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las divergencias que surjan durante la ejecucién del objeto contractual, se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos alternativos
de solucion de conflictos, de conciliacién y transaccion, de conformidad con lo previsto por la ley 640 de 2000 y sus normas reglamentarias.

9.17 PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El presente contrato se considera perfeccionado con la aprobacion de las partes en la plataforma SECOP I1. Para su ejecucion se requiere: 1) La
existencia del registro presupuestal correspondiente; 2) La aprobacion de la garantia Unica, 3) La suscripcion del acta de inicio por EL
CONTRATISTA Y LA SUPERVISION del contrato.

9.18 RESPONSABILIDAD FISCAL Y TRIBUTARIA
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El Contratista seréa el Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.
9.19 LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 217 del decreto ley 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

9.20 DERECHOS DE AUTOR

El Municipio de Fusagasuga considera que, en atencion a que los productos a desarrollar por parte del CONTRATISTA no corresponden a
aquellos de produccién intelectual, no seran objeto de transferencia de los derechos patrimoniales al Municipio de Fusagasuga.

9.21 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCION Y LA EJECUCION DEL CONTRATO.
El proponente adjudicatario, debera presentar los siguientes documentos necesarios para la suscripcion del contrato:

» Fotocopia del RUT: del proponente plural y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido por la DIAN.

« Acreditacion de Servicio Militar: Unicamente cuando se celebren contratos de prestacion de servicios con persona natural, El Municipio
consultara y verificara en la pagina Web de la Direccidn de Reclutamiento y Control Reservas de las Fuerzas Militares de Colombia la
acreditacion de dicho requisito por parte de los hombres menores de 50 afios.

Una vez sea suscrito el contrato, debera presentar los siguientes documentos necesarios para la ejecucion del contrato:
e  Constitucion de las garantias
e Aprobacion de la Garantia.
e Suscripcion por las partes de la respectiva Acta de Inicio.

Una vez iniciado la ejecucion para los pagos correspondientes el contratista debera aportar los documentos solicitados por el
supervisor y/o la Secretaria de Hacienda.

9.22 DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Hacen parte integral del presente contrato y por ende vinculan juridicamente los siguientes documentos: a) Los estudios previos. b) Los
certificados de disponibilidad presupuestal expedidos por el area de presupuesto del Municipio. ¢) Los pliegos de condiciones definitivos, el
anexo técnico y demas documentos que hacen parte del proceso de seleccion. d) Los presentados por el CONTRATISTA en su propuesta. e) La
garantia Unica de Cumplimiento, f) Los que se produzcan durante el desarrollo del contrato.

9.23 PARTICIPACION COMUNITARIA

Para efectos del control y vigilancia de la gestién publica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, benéficas o de
utilidad comun, podran acceder a los documentos que hacen parte del presente contrato quedando a su disposicién para ser consultados.

9.24 ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO VIGENTES PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

De acuerdo a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.4.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad a los lineamientos fijados por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion en el documento “Manual explicativo de los capitulos de
contratacién publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” se concluye que la contratacién a
celebrar se encuentra excluida de la aplicacion de Acuerdos Comerciales vigentes

ACUERDO ENTIDAD ESTATAL PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE
COMERCIAL INCLUIDA PROCESO DE APLICABLE AL CONTRATACION
CONTRATACION PROCESO DE CUBIERTO POR EL
SUPERIOR AL VALOR CONTRATACION ACUERDO
DEL ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
Canada No NO N/A N/A
Chile Si NO N/A N/A
Estados Unidos No NO N/A N/A
El Salvador No NO N/A N/A
Guatemala Si NO N/A Sl
Honduras No NO N/A N/A
Liechtenstein Si NO N/A N/A
Suiza Si NO N/A N/A
México No NO N/A N/A
Union Europea Si NO N/A N/A
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Decision 439 de 1998
secretaria de la CAN

Si

NO

NO

S

9.25 COMITE ASESOR Y EVALUADOR

El Secretario de Gabinete y Buen Gobierno, en uso de sus facultades dadas mediante el Decreto 138 del 28 de septiembre de 2026, por medio
del cual se delega la Ordenacion del Gasto y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015; segun el
cual la entidad puede designar un comité asesor conformado por servidores publicos y /o contratistas, quienes se encargaran de la evaluacion
de las propuestas presentadas, verificando si las mismas cumplen con la totalidad de los requisitos de caracter juridico, técnico, econémico y/o

financiero exigidos, y definiendo cuél de ellas es la mas conveniente para el Municipio de Fusagasuga.

ANEXOS

Los siguientes anexos se publicaron como documentos adicionales al presente pliego de condiciones:

ANEXOS JURIDICOS:

Anexo - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Anexo - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Anexo - CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORRES PARAFISCALES

Anexo - MODELO DE ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

ANEXOS Y FORMATOS TECNICOS

ANEXO -
ANEXO -
ANEXO -
ANEXO -
- CERTIFICACION DE GARANTIA DE LOS BIENES
ANEXO -
ANEXO -
ANEXO -
- ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
ANEXO -
ANEXO -

ANEXO

ANEXO

CARTA DE ACEPTACION DE LOS REQUISITOS TECNICOS
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES
FORMATO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

OFERTA ECONOMICA

RELACION DE PUNTOS DE VENTA PARA LA REDENCION DE LOS BONOS
MANIFESTACION DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ACREDITACION MIPYME

FICHA TECNICA
MATRIZ DE RIESGOS

Elabord: Juan Pablo Navarrete Rodriguez — Abogado Contratista — Direccién de Contratacion
Revisd y aprobd: Eblyn Estefany Navarro Martinez - Directora de Contratacion
Aprobé Transaccionalmente: Gilberto Pedraza Veldsquez — Ordenador del Gasto

Pagina 59 de 59




	(Fechas sujetas a cambio en adendas)
	OBJETO: ADQUISICIÓN DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE PLANTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGÁ Y LOS ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y BONOS REDIMIBLES DE DOTACIÓN DE VESTIDO Y CALZADO LABOR PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS...
	INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES PREVIAS
	ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA
	Se entiende válido el proceso, cualquiera sea el número de participantes hábiles siempre y cuando permita hacer una selección objetiva. Incluso es válido el proceso, cuando se presente una propuesta, siempre y cuando ésta se ajuste al pliego de condic...
	1.4. DERECHOS DE PARTICIPACIÓN
	1.9. CONTROL SOCIAL – INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS
	1.10. PROGRAMA ESPECIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
	CONSOLIDACIÓN DE OFERENTES – NO REALIZACIÓN DE SORTEO


	3.1. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE
	3.3. DOCUMENTOS FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITANTE
	FACTORES DE DESEMPATE

	7.1. OPORTUNIDAD DE LA OFERTA
	7.2. OFERTA AJUSTADA AL PLIEGO DE CONDICIONES, COMPLETA E INCONDICIONAL
	Solo serán consideradas las ofertas que se ajusten a todos los requisitos del Pliego de Condiciones. La oferta debe cumplir con las especificaciones técnicas, los requisitos mínimos de participación y las condiciones financieras y jurídicas. No se ace...
	La oferta debe presentarse completa para la totalidad del objeto de este proceso. Se considerará que la oferta está completa cuando se ajusta a las especificaciones y requerimientos técnicos, suministra toda la información requerida y cumpla con todos...
	7.4. COSTOS DE ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA
	7.5. ELABORACIÓN DE LAS PROPUESTAS
	Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el Pliego de Condiciones.
	Por lo tanto, no se podrán variar las especificaciones técnicas sustanciales solicitadas por el Municipio.
	7.6.  ENTREGA DE LAS PROPUESTAS
	Por ningún motivo se considerarán costos adicionales o reajustes.
	7.12. IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA
	El OFERENTE debe presentar su identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos al que pertenece. Las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal deben acreditar este requisito, cuando intervengan ...

	9.10 EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL
	9.19 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO
	ANEXOS



