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Estudios Previos
1.DATOS GENERALES
Plan Anual de Adquisiciones Version y fecha | V6 16/10/2026
Tipo de Presupuesto Asignado Funcionamiento

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que | Servicio de aseo 2 horas e insumos
se incluyo en el Plan anual de

Adquisiciones

Cédigo BPIN No. NA

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo 16 de octubre de 2026

Nombre de quien diligencia el estudio Carlos Diaz Lopez

previo

Unidad de Origen Coordinacién Administrativa

Marco Légico NA

Acuerdo aprobacion plan de inversiones No | NA

y fecha

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

3.1. Descripcion de la El articulo 103 de la Ley 270 de 1996, entre otras funciones de las Direcciones
necesidad que se Seccionales, define la siguientes: “1. Ejecutar el Plan Sectorial y las demds politicas
pretende satisfacer con definidas para la Rama Judicial. 2. Administrar los bienes y recursos destinados para
el proceso de el funcionamiento de la Rama Judicial y responder por su correcta aplicacion o
contratacion utilizacion”.

Bajo ese entendido, la Direccidn Ejecutiva Seccional, tiene la obligacién de velar por
el cuidado y conservacion de los espacios fisicos e instalaciones donde se encuentran
ubicados los despachos judiciales y oficinas administrativas, asi como también de los
sanitarios, elementos de trabajo y mobiliario que hacen parte integral de dichos
espacios en aras de proteger y favorecer tanto la salud de los empleados como también
la de los usuarios, manteniendo en condiciones de limpieza y aseo permanente todas
las zonas e implementos de oficina, atendiendo de esta forma las disposiciones sobre
salud ocupacional, principalmente las contenidas en la Ley 9 de 1979, “Por la cual se
dictan Medidas Sanitarias” y la Resolucion 2400 de 1979, “Por la cual se establecen
algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de
trabajo”; a su vez dando cumplimiento a los objetivos y metas propuestas en el Plan
Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial 2023 — 2026, “hacia una justicia confiable
digital e incluyente” y los indicadores y procedimientos definidos en el Sistema de
Gestion de la Calidad y del Medio Ambiente.

Al respecto, es necesario que la prestacion del servicio de aseo sea diaria y continto,
garantizando de esta forma una limpieza permanente, en consonancia con lo dispuesto
en el articulo 159 de la Resolucion 2400 de 1979, que a la letra reza: “La limpieza
general en estos lugares de trabajo deberd ser minuciosa, para evitar la acumulacion
de polvos, pastas, etc., especialmente en las mdquinas en movimiento o con vibracion.
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Se deberd evitar la acumulacion de polvo en las vigas, armaduras, paredes, umbrales,
ventanas, etc.; para el aseo de los pisos se usardn sistemas de aspiracion o lavado
con agua corriente”.

Atendiendo lo precedente, es menester que la Direccién Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial, adelante la contratacion del servicio de aseo para las sedes
donde funcionan los Juzgados Promiscuos Municipales de los distritos de Pasto -
Mocoa, sin excepcidn, pues no cuenta dentro de su planta de personal con empleados
que puedan desarrollar actividades de aseo y limpieza, ni con cargos que se asemejen
funcionalmente al desarrollo de dichas actividades, por lo que resulta necesario
satisfacer esta necesidad de manera externa con personas especializadas en este tipo
de labores, por (2) dos horas diarias, tal y como se ha venido realizando desde tiempo
atras.

Con relacién a lo previo, la directriz de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial, es contratar el servicio de aseo, a través del Acuerdo Marco de Precios para
el servicio de Aseo y Cafeteria V CCE-SNG-AMP-008-2025 de la Tienda Virtual del
Estado Colombiano, sin embargo este instrumento de agregacion de demanda no
contempla el servicio de aseo por dos (2) horas diarias que corresponde a lo requerido
por la Direcciéon Seccional de Administracion Judicial de Pasto, para 66 Juzgados
Promiscuos Municipales a cargo, mismos que considerando aspectos como el nimero
de personas que laboran en ellos, el drea de las instalaciones y la fluctuacién de
usuarios, en principio, no demandan un servicio mayor al referido.

Es de anotar que la Seccional ha contratado anteriormente el servicio de aseo por dos
(2) horas diarias, que le ha permitido adquirir experiencia especifica sobre los puntos
de servicios, tiempos y asignacién de cada area. En ese sentido considerando los
andlisis anteriores efectuados por la Entidad, un punto de servicios de las
caracteristicas referidas es el apropiado para realizar diariamente el aseo de los
despachos judiciales con dreas de aproximadamente 230 m2. Segtin el andlisis del
sector se tiene una media de 130 mts2 (aproximadamente) por sede con lo que valida
la contratacion del servicio ya mencionado.

Por lo expuesto, con el fin de garantizar el mantenimiento y conservacion de las
instalaciones, sanitarios, dreas comunes, archivos, mobiliario y demds elementos y
equipos a cargo de la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de
Pasto y Mocoa y asegurar la permanencia de espacios limpios, esta dependencia
adelantard el proceso de seleccidn correspondiente, con el fin de contratar el servicio
de aseo por dos (2) horas diarias en el marco de las condiciones técnicas que se
plasmaran en el presente documento, las cuales incluyen la provisién de insumos.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual

Prestar el servicio de aseo incluyendo insumos, equipos y maquinaria para las sedes
donde funcionan los Juzgados Promiscuos Municipales a cargo de la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Pasto, por dos (2) horas diarias en
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los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa.

3.2.2 Clasificacion La clasificacion de los bienes, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

k- Lol s

UNSPSC , CODIGO
ITEM UNSPSC PRODUCTO
1 76111501 Servicios de limpieza de edificios

3.2.3 Especificaciones
del Objeto Contractual

Son especificaciones técnicas del objeto contractual las siguientes:

SEDES JUZGADOS PROMISCUOS MUNICIPALES: Las sedes y personal requerido para la prestacion del

servicio son las siguientes:

No. DE SERVICIOS
SEDES JUDICIALES GUE LABORAN
ALDANA FUNES LOS ANDES SOTOMAYOR | SAPUYES
ANCUYA GUACHUCAL MALLAMA PIEDRANCHA | TAMINANGO
ARBOLEDA -
o GUAITARILLA MOSQUERA TANGUA
BELEN GUALMATAN OLAYA HERRERA YACUANQUER
VALLE DEL
BUESACO ILES LA FLORIDA e
COLON GENOVA IMUES POLICARPA PUERTO LEGUIZAMO
COLON - PUTUMAYO | VILLAGARZON- POTOSI SANDONA PUNTOS
PUTUMAYO
. DE ASEO
CONSACA OSPINA PUERRES CHACHAGUI TIEMPO
JUZGADOS |— - DE 2
PROMISCUOS | CORDOBA NARINO PUPIALES PUERTO CAICEDO 66 HORAS
MUNICIPALES [CUASPUD DIARIAS
oI A LA LLANADA RICAURTE SAN BERNARDO DE LXNES
CUMBAL EL PENOL FRANCISCO PIZARRO SAN MIGUEL VIERNES
SANTA BARBARA SAN FRANCISCO- -
CUMBITARA CUANGE POTUMAYO PUERTO GUZMAN
SAN PEDRO DE - —
EL CHARCO A TACO SAN JOSE DE ALBAN MAGUI PAYAN
EL CONTADERO PIAMONTE - CAUCA SAN LORENZO ROBERTO PAYAN
EL TABLON DE
s LATOLA SAN PABLO LEYVA
SANTACRUZ
EL TAMBO PROVIDENCIA PN
EL ROSARIO LINARES SANTIAGO-PUTUMAYO

Las actividades a realizar dentro del servicio de aseo estan descritas en el Anexo EP1.

HORARIO:

La prestacion del servicio de aseo se efectuard en el siguiente horario:
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PUNTOS DE DOS HORAS DIARIAS ASEO: 10 horas semanales de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 9:00 a.m.

NOTA: El horario estara sujeto a los cambios que disponga la Entidad, de acuerdo con las necesidades del servicio y el horario
laboral dispuesto por el Consejo Seccional de la Judicatura.

SUMINISTRO DE INSUMOS

El contratista suministrard insumos de aseo en los despachos y en la periodicidad descrita en el Anexo EP 2, con las
especificaciones y cantidades alli relacionadas.

3.24 N.A.
Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucion del
Objeto
Contractual

3.25 N.A.
Documentos
técnicos para el
desarrollo del

proyecto
3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
3.3.1 Obligaciones Obligaciones generales.

del Contratista

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demds condiciones,
cumpliendo con lo estipulado en: estudios previos, pliego de condiciones y sus anexos,
la oferta presentada y los demds documentos que hagan parte integral del contrato.

2. Prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros,
los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacién de cumplir la Ley Colombiana,
especialmente, la Ley 1474 de 2011:

a) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con
los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

b) No ofrecer ni dar dddivas o sobornos, ni halagos a ningiin servidor publico en relacién
con el futuro contrato.

¢) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacién
del proceso.
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d) Actuar con lealtad hacia los demds proponentes, asi como frente a la entidad y abstenerse
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Igualmente,
las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los otros interesados,
serdn presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las
reglas de la seleccion.

e) No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningin servidor publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad
ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero
civil, a partir de la presentacion de la oferta y hasta dos (2) afios siguientes a la
suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y en la Ley.

f) No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o
cualquier tipo de atenciones sociales a servidores publicos o contratistas del Estado,
durante el Proceso de Contratacién ni durante la ejecucién o liquidacién del contrato.

g) No contratar, ni ofrecer dddivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad
de influencia politica o medidtica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en
su adjudicacion, supervision o terminacion.

h) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en
el presente proceso contractual.

3. Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y tropiezos
que puedan presentarse y obligdndose no sélo a lo pactado expresamente en el contrato,
sino a todo lo que corresponda a la naturaleza de este, segin la ley, la costumbre o la
equidad natural.

4. Garantizar la calidad de los bienes suministrados y responder por ello, atendiendo lo
dispuesto en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley, con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando una situacion asi se presente, el
contratista debe informar inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demads
autoridades competentes.

6. Constituir las garantias requeridas por la Entidad en los términos del Decreto No 1082
de 2015 y solicitar la ampliacién o modificacién de las garantias en el evento de
presentarse alguna adicion o prérroga del contrato, asi como informar a la aseguradora
sobre las suspensiones y reanudaciones que se llegaran a presentar, dentro de los cinco
(5) dias hébiles siguientes a la suscripcién del documento.
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7. Presentar a quien expida la Garantia Unica de Cumplimiento cualquier modificacién del
estado del riesgo, de las especificaciones, cantidades, valores, calidades, tiempos o
cualquier otra situacion que le indique el garante en los términos establecidos por él.

8. Permitir en cualquier momento a la supervision, entes de control y a los demds servidores
o funcionarios autorizados, la verificacién del estado de ejecucién del contrato.

9. EL CONTRATISTA deberd mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de
la Entidad que conozca o a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucién Contrato con
independencia del medio en cual se encuentre soportada, tales como documentos,
correos, etc. Se tendrd como informacién confidencial cualquier informacién no
divulgada que posea legitimamente EL. CONTRATANTE o la que se produzca durante
la ejecucion de contrato y que pudiese llegar a comprometer la seguridad o la integridad
de la Entidad y tanto sus usuarios internos y externos.

10. Con la suscripcién del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la
politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a la politica antisoborno y los requisitos
del Sistema de Gestiéon Antisoborno (SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El
incumplimiento de lo anterior dard lugar a que la Entidad contratante tome las medidas
correspondientes.

11. Presentar a la supervisién durante los primeros cinco (5) dias hébiles del mes siguiente,
la correspondiente cuenta para pago, con el total de lo ejecutado en el mes. Dichas
cuentas deben cumplir con los requisitos exigidos en el item “FORMA DE PAGO”, del
contrato. En caso de no presentar cuenta para pago conforme con lo establecido en el
presente numeral, se debe informar por escrito a la supervision dentro de los cinco (5)
dias hébiles estipulados, las razones por las cuales no se da cumplimiento a esta
obligacion.

12. Presentar a la supervision la solicitud de suspensién y de reinicio del contrato y requerir
con al menos cinco (5) dias hdbiles mes de anterioridad, cualquier solicitud de prérroga
o adicién debidamente soportado y justificado, de requerirlo.

13. Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la
politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a la politica antisoborno y los requisitos
del Sistema de Gestiéon Antisoborno (SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El
incumplimiento de lo anterior dard lugar a que la Entidad contratante tome las medidas
correspondientes.

14. Efectuar el pago de la Estampilla ProDesarrollo Universidad de Narifio. En
cumplimiento de la Ley 542 de 1999 y la Ordenanza No. 002 de febrero 8 de 2000, que
corresponde al CERO PUNTO CINCO POR CIENTO (0.5%) del valor del contrato,
siguiendo para ello el trdmite previsto por la Gobernacién de Narifio, previo al primer
cobro.

15. Cumplir con las obligaciones derivadas del compromiso anticorrupcion.
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Obligaciones especificas.

16. Disponer del personal suficiente, idéneo y calificado, ademds de los insumos y
maquinaria que garanticen la correcta ejecucion y calidad del servicio contratado.

17. Cumplir a cabalidad con la propuesta, el pliego de condiciones y los documentos que
dardn origen al contrato.

18. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello, atendiendo lo
dispuesto en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

19. Prestar el servicio en los dias, horarios y condiciones detallados en la especificacion del
objeto contractual, sin perjuicio de una eventual variacién en horario que considere
necesaria la Entidad, la cual no modificard o alterard las condiciones econémicas del
mismo.

20. Garantizar que quienes conforman el personal dispuesto para la prestacién del servicio
de aseo hayan cumplido la mayoria de edad y se encuentren capacitados en las labores a
ejecutar.

21. Entregar el listado de las personas con las cuales se prestara el servicio de aseo,
adjuntando sus certificados de antecedentes judiciales, disciplinarios y valoraciones
médico-ocupacionales, en aras de verificar que no existe impedimento alguno para el
desarrollo de las tareas asignadas.

22. Suministrar uniformes de dotacion al personal de aseo que prestard sus servicios en las
diferentes sedes, el cual estard compuesto de blusa, pantalén y calzado adecuado para
realizar labores de limpieza y desinfeccion.

23. Ejercer control efectivo sobre el personal dispuesto para la ejecucion del contrato y
garantizar que hagan uso de los elementos de dotacién y proteccién entregados por el
contratista para la correcta prestacion del servicio de aseo.

24. Reportar oportunamente al supervisor del contrato los cambios de personal que sea
necesario realizar para su cumplimiento y respectiva aprobacion.

25. Disponer de reemplazos de personal para hacer efectivos los relevos cuando sea
necesario, con un tiempo de respuesta inmediato y con personas del mismo perfil del que
se retira.

26. Capacitar permanentemente a su personal en todos los temas relacionados con las labores
de aseo y dar a conocer la normatividad vigente y aplicable al respecto.

27. Cumplir y mantener durante la ejecucién del contrato el porcentaje minimo de personal
en condicion de pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion y reincorporacion o sujetos de especial proteccidon constitucional.

28. Suministrar un nimero de celular y correo electrénico de la persona designada para
tramitar los requerimientos del supervisor.

29. Constituir las garantias requeridas por la Direccién Seccional, de acuerdo a las
condiciones establecidas en el contrato y en los documentos previos.

30. Responder a las solicitudes, consultas y/o reclamos presentados por la Entidad
Contratante, de forma oportuna y eficaz, en torno a la ejecucién del contrato.

31. Atender las disposiciones del Cédigo Sustantivo del Trabajo en torno a la provision de
la dotacién y las directrices para la entrega de elementos de bioseguridad que determinen
las autoridades nacionales o territoriales, segtin corresponda.

32. Asumir el pago total y definitivo de ndmina, obligaciones laborales, prestaciones
sociales de ley, aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, aportes parafiscales,
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

aportes pensionales, riesgos profesionales, dotaciones de ley, cajas de compensacion
familiar, subsidios de transporte y demds acreencias laborales que estén fijadas y que en
el futuro sean establecidas por la ley, de todo el personal y recurso humano que el
contratista utilice y requiera para ejecutar en debida y legal forma el objeto contractual.
Asi mismo, corre por cuenta del contratista, la logistica, gastos administrativos y demads
erogaciones fiscales e impuestos que la ley exija para esta clase y modalidad de
contratacion.

Cuidar las instalaciones, bienes y equipos de la Entidad durante la prestacion del servicio
de aseo.

Reponer los bienes de la Entidad por dafios imputables al personal del contratista dentro
de la prestacién del servicio. Previo requerimiento escrito, los bienes deberdn ser
restituidos por el contratista en un término no superior a veinte (20) dias calendario.
Proveer y usar la sefialética pertinente en el momento de ejecutar las labores contratadas.
Abstenerse de utilizar la informacién entregada por la Entidad para cualquier fin distinto
a la ejecucion del contrato.

Recibir y acatar las instrucciones que sean impartidas por la supervision del contrato, asi
como también suministrar la informacidn que le sea solicitada por el mismo, en aras de
verificar y garantizar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae.

Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre cualquier novedad,
anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucién del mismo, con el
objeto de tomar las acciones pertinentes.

Mantener actualizadas en valor y vigencia las garantias de cumplimiento y
responsabilidad civil extracontractual.

El personal designado por el contratista debera cumplir con las funciones definidas en el
Anexo EP1.

Entregar los bienes requeridos en las sedes definidas por la Entidad, de acuerdo a las
condiciones establecidas en el Anexo EP2, dentro de los cinco primeros dias del mes de
cada periodo de entrega.

Entregar los insumos, en buenas condiciones para su funcionamiento de tal manera que
no representen un impedimento para la ejecucion eficiente de las labores del personal.
Realizar dentro los cinco (5) dias calendario siguientes al reporte realizado por la
Entidad, el cambio de los elementos, equipos o maquinaria en mal estado o
funcionamiento inadecuado, que impida el cumplimiento de las funciones a cargo del
contratista.

Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los insumos de aseo
hasta que sean entregados en las sedes definida por la Entidad.

Suministrar productos con las especificaciones técnicas establecidas en el cuadro de
Insumos (Anexo EP2); los cuales deberan tener registro sanitario o notificacion sanitaria
obligatoria, cuando la regulacion sanitaria asi lo exija.

Responder por la vinculacién del personal, el cual estd a cargo y responsabilidad
exclusiva del Contratista, por lo tanto, el personal que el Contratista ocupe en la
ejecucion del Contrato no tendrd ninguna vinculacién laboral, civil ni comercial con La
Direccién Seccional de Administracion Judicial de Pasto.

Dar estricto cumplimiento a todas las obligaciones frente a los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales, derivados de

@ www.ramajudicial.gov.co
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la ejecucién del contrato, cuando a ello hubiere lugar de acuerdo con la normatividad
legal vigente.

48. Aplicar en lo pertinente los formatos establecidos por la Entidad en su Sistema Integrado
de Gestion de Calidad, ubicados en el micrositio:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/sistema-integrado-gestion-de-la-calidad-y-el-
medio-ambiente/mejoramiento-infraestructura-fisicaestablecidos suscribiendo las actas
o formatos que corresponda.

Obligaciones Respecto al SGSST

49. Vigilar y mantener que, durante la ejecucion contractual se encuentre aplicado el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme a las etapas y
cronograma de la Resolucién 0312 de 2019 emitida por el Ministerio del Trabajo.

50. Tomar las previsiones necesarias para garantizar la Seguridad Industrial, la Seguridad
Ocupacional y Salud en el Trabajo del personal a cargo o servicio, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes. Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto
1072 de 2015 en su articulo 2.2.4.6.28

51. Capacitar al personal de aseo para que conozcan los riesgos de los productos quimicos
que utilizan y su manejo ante un eventual accidente o situacion riesgo

52. Adoptar los protocolos de bioseguridad que se disponga por el Gobierno Nacional, las
entidades territoriales y el Consejo Superior de la Judicatura si fuere del caso.

53. Aportar certificacién de la ARL o del profesional responsable del Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo, con relacién al cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072
de 2015, expedido por el Ministerio del Trabajo.

54. Aportar la autoevaluacién de estdndares minimos vigente, segin lo establecido en la
Resolucion 0312 del 13 de febrero del 2019, dentro de lo periodos establecidos por dicha
Resolucion.

55. Articular el Sistema de Gestion de Seguridad de Salud en el Trabajo del contratista al de
la Entidad y, en consecuencia:

A. Hacer entrega de la documentacion que solicite la Coordinacién de Asuntos Laborales
y SGSST de la Direccién Seccional, con relacién al Sistema de Seguridad y salud en
el trabajo del contratista, en un plazo no mayor a tres dias hédbiles a partir del dia de la
solicitud.

B. Aplicar formatos y los procedimientos que correspondan del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Rama Judicial dispuestos en el link:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/sistema-integrado-gestion-de-la-calidad-y-el-
medio-ambiente/gestion-de-seguridad-y-salud-ocupacional

Obligaciones ambientales del contratista.

De conformidad con el Sistema Integrado Gestiéon y Control de la Calidad y del Medio
Ambiente — SIGCMA, se deberan cumplir con las siguientes obligaciones ambientales:

56. Cumplir con la normatividad y las leyes colombianas vigentes sobre el medio ambiente.

T
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57. Suministrar elementos de proteccién personal acordes a los riesgos identificados en el

lugar donde desarrollen las actividades contratadas, conforme con la matriz de elementos
de proteccién personal.

58. Velar por el cumplimiento del Plan de Gestién Ambiental (Acuerdo PSAA14- 10160 de

2014 - CSJ) y el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos de la Rama Judicial, en lo
pertinente.

59. Implementar un Plan de Apoyo a la Gestion Ambiental dentro de los treinta (30) dias

calendario siguientes al inicio del contrato, el cual deberd contemplar por lo menos los
siguientes puntos:

v Politicas e instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de los recursos
naturales como el agua y la energia durante la prestacion del servicio.

v" Protocolo de gestion de residuos no peligrosos que incluye lineamientos y
capacitaciéon para recolectar, clasificar, envasar y disponer adecuadamente los
residuos no peligrosos, haciendo posible su reciclaje y posterior aprovechamiento.

v' Protocolo de manejo, almacenamiento y disposicion adecuada a los residuos
peligrosos.

60. Suministrar insumos que cumplan con las normas de seguridad y “Etiquetado de

Productos Quimicos”, Decreto 1496 del 6 de agosto de 2018 — Ley 55 de 1993, cuando
aplique.

61. Cumplir con la NTC 5465:2006 emitida por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas

y Certificacién - ICONTEC, la cual describe los requisitos para el rotulado o etiquetado
de productos de Aseo y Limpieza.

62. Entregar las “Ficha de Datos de Seguridad” de los productos quimicos que lo requieran,

en los cinco dias calendarios previos a la entrega de insumos, las cuales deberd contener
los requisitos definidos en el Decreto 1496 del 6 de agosto de 2018.

63. Presentar informes en medio magnético cuando sea necesario y en caso de requerirse

impresion, estos deben ser preferiblemente a doble cara, en papel de bajo gramaje (Max.
75 gr.), letra méximo Montserrat 11 y a espacio sencillo.

64. Las demds obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

3.3.2.
Obligaciones
del Consejo
Superior de la
Judicatura-
Direccion
Ejecutiva
Seccional de
Administracié
n Judicial
Pasto

1y

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Cancelar oportunamente los valores pactados en el contrato, en las condiciones establecidas
por las partes.

Apoyar al contratista en el desarrollo y ejecucidn de sus obligaciones contractuales.
Supervisar la ejecucion del contrato, dentro los términos pactados, emitiendo, ademads, las
recomendaciones que sean necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.
Verificar el cumplimiento por parte del contratista del pago a los Sistemas de Seguridad
Social en Salud, Pension, Riesgos Laborales, y Parafiscales.

Ajustar al inicio de cada afio el valor del contrato respecto de los bienes requeridos, con
base en diferencia del porcentaje proyectado de incremento (para el afio) y la variacion
anual del Indice de Precios al Consumidor publicado por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) del afio inmediatamente anterior.

Ajustar al inicio de cada afio el valor del contrato respecto de los servicios de personal, con
base en diferencia del porcentaje proyectado de incremento (para el afio) y el incremento
del SMMLYV decretado anualmente por el Gobierno Nacional.

Las demads que, siendo inherentes a la naturaleza del contrato, surjan para la entidad
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contratante.

3.3.3.
Obligaciones
del Supervisor

Las labores de supervision se realizardn dentro del marco de la Ley 1474 de 2011, las normas
que la modifiquen complementen y/o reglamenten, y las disposiciones de la Resolucién No.
6331 del 19 de mayo de 2026, “Por la cual se adopta el Manual de Supervision de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial”.

3.4 Modalidad de
seleccion,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, particularmente en el literal a) del
numeral 2 del articulo 2, el Decreto 1082 del 20135, principalmente en sus articulos 2.2.1.2.1.2.1.,
22.1.2.1.22, 2212123, 22.12.1.24.,, 22.1.2.1.25., 22.1.2.1.2.6.,, y el Manual de
Contratacion de la Entidad en su articulo 5.1.2.1. y la circular DEAJC25-4 de la Direccién
Ejecutiva de Administracién Judicial; el proceso de contratacidn se enmarca en la modalidad de
seleccién abreviada, el cual se adelantard por subasta inversa electrénica, al ser necesaria la
adquisicién de servicios y bienes de caracteristicas técnicas uniformes de comin utilizacién y
dada la cuantia del presupuesto oficial estimado que supera los 100 SMMLV.

Se deja constancia que se encuentra vigente el Acuerdo Marco CCE-SNGAMP-008-2025 para
la prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V, sin embargo, su alcance no contempla
el servicio de aseo de dos (2) horas para las sedes donde se ubican los juzgados promiscuos
municipales, que corresponde al tiempo requerido por la Entidad. En consecuencia, el objeto
contractual definido en dicho acuerdo no satisface los requerimientos especificos de la Entidad.

Es de anotar que en la Direccién Seccional Pasto no existe personal vinculado con el perfil para
desarrollar este tipo de actividades.

3.4.1 Limitacion a
MiPymes

De acuerdo con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el presupuesto
oficial del presente Proceso de Contratacién es superior a ciento veinticinco mil délares de los
Estados unidos de América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (corresponde al monto de
$511.708.497 para la vigencia 2026), por tanto, la presente convocatoria NO se podra limitar a
MiPymes colombianas.

3.4.2. Fomento a
la ejecucion de
contratos
estatales por
parte de
poblacion en
pobreza extrema,
por la violencia,
personas en
proceso de
reintegracion o
reincorporaciéon
y sujetos de
especial
proteccion

El articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2.015 (Adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021), establece que previo andlisis de oportunidad y conveniencia de la Entidad, los
contratistas destinardn al cumplimiento del objeto contractual, la provisidn de bienes o servicios
por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional. Esta
provision se establecerd en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior
al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato.

Considerando el total de personal previsto es de sesenta y seis (66) personas para la ejecucién
del futuro contrato, se tiene que el contratista debe vincular y mantener en la ejecucion del
mismo, 3 personas con las condiciones que trata el pardgrafo precedente.
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3.5 Valor El valor estimado del contrato es MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES
estimado del SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($
contrato y 1.697.782.642 ) M/Cte, incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion de la

justificacion del
mismo

celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato.

La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado y la
disponibilidad de recursos para la ejecucién del contrato.

3.5.1 Certificado

La contratacidn, cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

de disponibilidad
Presupuestal Nimero 29426 del 23/07/2026 Unidad: PCIL: 27-01-01-816
Valor Apropiado $700.752.934,69
Valor por comprometer $ 10.019.724,00
Autorizado por Jefe de Prepuesto — Direccion Seccional Pasto
Autorizacién Vigencias Futuras No. 10026 Asignacién No. 13026
Afio Vigencia Futura Sub-Unidad -Rubro Valor a
27-01-01-816 Rubro A -02 Comprometer
2027 $8.802.110.551,00 | $ 1.141.073.807,00
2028 $7.908.071.971,00 $ 546.689.111,00
Total Cupo Aprobado $16.710.182.522,00 $ 1.687.762.918,00
3.5.2 Variables El cédlculo del presupuesto estimado para esta contratacion se definié teniendo en cuenta el
consideradaspara | andlisis de las siguientes variables:

calcular el
presupuesto oficial

» FEl andlisis de los precios del mercado que se detalla en el anélisis del sector. Ver Anexo
EP3 Valor total presupuestado (Presupuesto Oficial)
* Ladisponibilidad de recursos apropiados a la Direccién Seccional.

3.5.3 Forma de
Pago del Contrato

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial de Pasto pagard el valor del
contrato por mensualidades vencidas de conformidad con los servicios efectivamente prestados,
una vez se verifique el cumplimiento cabal de las obligaciones a cargo del contratista, previa
presentacion de los siguientes documentos:

a) La factura o cuenta de cobro, segtin corresponda.

b) Certificacion emitida por el supervisor del contrato de haberse cumplido a cabalidad con el
objeto contractual.

¢) Certificacion expedida por el Revisor Fiscal, por el Representante Legal o contratista persona
natural, de conformidad con el articulo 50 la ley 789 de 2002, que acredite estar al dia en el
pago de némina y de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS,
Pensiones) y Parafiscales (ICBF, Cajas de Compensacién Familiar y Sena, cuando a ello
hubiere lugar), anexando el soporte de pago de estos conceptos.

d) EI contratista deberd presentar una certificacién bajo gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en algun tipo de inhabilidad o incompatibilidad sobreviviente, contempladas
en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 o algtin antecedente que le impida continuar con el contrato.

Calle 19 No. 23-00 Palacio de Justicia de Pasto
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Con el fin de corroborar antecedentes, el supervisor se encargard de consultar en las paginas
Web de la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién, la Policia
Nacional y registro de medidas correctivas del contratista. En el caso de consorcio o uniones
temporales, se realizardn las mismas verificaciones, para cada uno de sus integrantes.

PARAGRAFO 1: El pago se realizard dentro de los 45 dias siguientes a la radicacién de la
factura y/o cuenta de cobro, conforme a los recursos que la Direccién General del Tesoro-
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico sittie a la Entidad. En caso de no cumplir con los
requisitos de pago, se aplicard lo establecido en el articulo 11 de la ley 2024 de 2020.

PARAGRAFO 2: En caso de estar obligado a facturar electrénicamente, el contratista deberd
presentar factura conforme a la financiacién de cada rubro y PCI que corresponda, acatando las
directrices de la DIAN y SIIF Nacién.

PARAGRAFO 3: La Entidad descontard de cada pago el valor correspondiente a los
impuestos, tasas, contribuciones o retenciones que apliquen, segin los pardmetros legalmente
establecidos y conforme a los lineamientos del SIIF Nacion.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirdn serdn los siguientes:

3.6.1.1.
Capacidad
Juridica

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Documento firmado por la persona natural si actia en esta calidad, por el representante legal
si se trata de una persona juridica o de consorcio o unién temporal si se presenta propuesta
bajo estas figuras asociativas, el documento debe ser diligenciado en la forma y términos
establecidos en el correspondiente anexo.

El Proponente a través de la carta de presentacién de la propuesta acredita que cuenta con
la capacidad para cumplir con el futuro contrato y acepta las especificaciones técnicas
definidas en la invitacién y estudios previos

B. CUENTA SECOP DEL PROPONENTE

El proponente debe contar con una cuenta en la plataforma Secop II, que corresponda a su
identificacion sea como persona natural, persona juridica o proponente plural y presentar su
propuesta desde dicha cuenta.

C. CARTA DE CONFORMACION CONSORCIAL O UNION TEMPORAL

Si la propuesta se presenta bajo la figura asociativa de consorcio o unién temporal, el
proponente debe allegar el documento de constitucion respectivo. Para el efecto, podra
diligenciar el anexo suministrado por la Entidad.

D. REGISTRO MERCANTIL EN CASO DE QUE EL PROPONENTE SEA PERSONA
NATURAL
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En caso de que la proponente persona natural ejerza la actividad comercial dentro de los
términos establecidos en el Cédigo de Comercio, deberd estar inscrito(a) en el Registro
Mercantil. Lo anterior se acredita con la presentacion del certificado de matricula mercantil
emitido por la Cdmara de Comercio del domicilio comercial del oferente, vigente.

Si la proponente persona natural no es comerciante obligado a realizar inscripciéon en el
registro mercantil deberd aportar manifestacion escrita en tal sentido.

En caso de Consorcios y Uniones Temporales, este requisito debe ser acreditado por todos
sus integrantes cuando se trate de personas naturales inscritas en el registro mercantil.

E. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA
PERSONAS JURIDICAS

Los proponentes o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que sean
personas juridicas, presentardn el Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente,
expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio o por autoridad competente. Con éste
se acreditard que la sociedad estd constituida por lo menos un afio antes de la fecha de
apertura del presente proceso y que la duracién de la misma no serd inferior a la del plazo
de ejecucion del contrato y un (1) afilo mas.

La expedicion del certificado no podrd superar los 30 dias anteriores a la fecha de
presentacién de las propuestas.

El objeto social debe estar relacionado con el objeto a contratar en el presente proceso de
seleccion.

Las personas extranjeras anexardn los documentos que exige la ley para acreditar su
existencia y representacion.

F. PERSONAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio o unién temporal, acreditardn su
existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las
cadmaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais
de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a sesenta
(60) dias calendario de antelacién a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.
Asi mismo, presentardn sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

G. CEDULA DE CIUDADANIA

Deberd aportarse copia del documento de identidad del proponente persona natural o del
representante legal si es persona juridica; en el caso de consorcio o unién temporal debera
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aportarse el documento del representante legal del consorcio o unién temporal, asi como
cada uno de sus integrantes. En caso de la persona juridica extranjera, su representante legal
adjuntara copia de su cédula de ciudadania si es colombiano y copia de su cédula de
extranjeria o su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

H. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL

En caso que las facultades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza
o la cuantia del negocio juridico, el proponente presentard junto con la propuesta el acta o
documento correspondiente en la cual se autoriza al representante legal para firmar la
propuesta y celebrar el correspondiente contrato en el evento que le sea adjudicado y para
constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.

Este requisito debe ser acreditado por la proponente persona juridica y por cada uno de los
miembros de consorcio o unién temporal que sean personas juridicas y tengan alguna
limitacién para contraer obligaciones.

I. PODER PARA ACTUAR

Para el caso de las agencias, el Administrador deberd contar con poder especial otorgado
por el Representante Legal de la empresa, para representar al proponente para los efectos
legales de la propuesta y del contrato.

No obstante, si dentro del documento de creacion de la agencia o sucursal, se establece que
el Administrador tiene plenas facultades legales para comprometer y representar a la
sociedad, no es necesaria la presentacion de poder.

J. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Oferentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el anexo
respectivo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion.

En el evento de presentar propuestas bajo las figuras de consorcio o unién temporal, el
compromiso anticorrupcién debe ser diligenciado por cada uno de sus integrantes.

K. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar la seriedad de la oferta y para que esta pueda ser considerada, el proponente
deberd adjuntar una garantia de seriedad de la misma, equivalente al 10% del Presupuesto
Oficial Estimado. Cuando el proponente sea Consorcio o Unién Temporal, la garantia se
tomara a nombre del consorcio o de la unién temporal y de todos y cada uno de los
integrantes, y asi se hara constar en la pdliza.

El término de dicha garantia no deberd ser inferior atres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre del Proceso a favor de la NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA
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JUDICATURA — DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
PASTO, NIT 800.165.872-6. El adjudicatario estard obligado a extender dicha vigencia, si
fuere necesario, hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

L. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los proponentes nacionales o extranjeros con domicilio en Colombia deberdn estar inscritos
en el Registro Unico de Proponentes, salvo las excepciones taxativamente previstas en la ley.

El registro debe encontrarse vigente, actualizado y en firme a la fecha de cierre del proceso
de seleccion, conforme a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015.

En dicho registro constara la informacion relacionada con la experiencia, capacidad juridica,
financiera y de organizacion del proponente.

En tal sentido se allegard a la Entidad el correspondiente certificado expedido en los términos
indicados en el Decreto 1082 de 2015, si el proponente es un consorcio o unién temporal,
cada uno de sus integrantes deberd adjuntar este registro.

Cuando se trate de personas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia, deben
acreditar su inscripcion en el registro de proponentes.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, todos sus integrantes, sean personas
naturales y/o juridicas, deberan estar registrados y clasificados en el RUP, antes de la fecha
de cierre del proceso.

M.CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe acreditar encontrarse al dia en el cuamplimiento de obligaciones con los
sistemas generales de seguridad social integral y aportes parafiscales, adjuntando
certificacién expedida por representante legal y/o revisor fiscal (en caso de contar con él), en
la que se haga constar que se encuentra al dia con el pago de los referidos aportes, dentro de
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el evento de que el oferente sea persona natural, se allegara la tltima planilla de pago por
los conceptos antes referidos.

Si el proponente es un consorcio o unioén temporal, cada uno de sus integrantes deberd
adjuntar los documentos que acrediten el cumplimiento de este requisito en la forma y
términos arriba mencionados.

N. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y DE MEDIDAS
CORRECTIVAS
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La Entidad consultard en las paginas Web de la Contraloria General de la Republica, la
Procuraduria General de la Nacidén, la Policia Nacional, los antecedentes fiscales,
disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas de la persona que presente la propuesta o
del representante legal de la persona juridica que la presente. En el caso de consorcios o
uniones temporales, se realizardn las mismas verificaciones, para cada uno de sus integrantes.

Los certificados de antecedentes pueden ser aportados por el proponente con su oferta, y los
mismos no deben evidenciar sanciones, reportes, o antecedentes en tal sentido.

Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitard o deshabilitara la propuesta para continuar
en el proceso. Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE.

0. ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
MOROSOS ALIMENTARIOS MOROSOS.

El proponente persona natural o el representante legal del proponente persona juridica,
debera llegar con su propuesta certificado vigente del “Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM?” del Ministerio de Tecnologias de la informacién y las comunicaciones.
Se entenderd habilitado quien NO se encuentre reportado en dicho registro.

En el evento de presentar propuestas bajo figuras asociativas, este documento debe ser
aportado por cada uno de sus integrantes y por el representante del consorcio o unién
temporal.

El certificado se puede expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el Link:
https://redam.gov.co/

P. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el
exterior apostillados o legalizados por la Entidad competente, de acuerdo a lo establecido en
la circular externa tinica del 15 de julio de 2022 de Colombia Compra Eficiente. Para firmar
el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, conforme a la precitada Circular.

Las Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais, deben
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la
propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente.

Q.ACREDITACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS CAUSALES DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ARTICULO 8 DE LA LEY 80 DE
1993.

La proponente persona natural, el representante legal del proponente persona juridica y cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, (cuando se trate de proponente plural),
debera realizar la manifestaciéon de no hallarse incurso en las causales de inhabilidad o
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incompatibilidad para contratar, de conformidad con el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993
dentro del formato “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”.

La Entidad validara su cumplimiento en la plataforma del SECOP Il y en el RUP reportado
dentro del Registro Unico Empresarial y Social (RUES).

En caso de no contar con RUP, se tendra como valido la manifestacion dentro del formato
anteriormente mencionado.

R. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. ARTICULO 90 DE LA
LEY 1474 DE 2011.

El proponente persona natural, el representante legal del proponente persona juridica y cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, (cuando se trate de proponente plural),
deberd realizar la manifestaciéon de no hallarse incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, de conformidad con el Articulo 90 de la Ley 1474 de 2011
dentro del formato “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”.

La Entidad validara su cumplimiento en la plataforma del SECOP Il y en el RUP reportado
dentro del Registro Unico Empresarial y Social (RUES).

En caso de no contar con RUP, se tendra como valido la manifestacion dentro del formato
anteriormente mencionado.

Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitard o deshabilitard la propuesta para continuar
en el proceso. Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE.

3.6.1.2
Experiencia

La evaluacién de la experiencia estard a cargo del Area Administrativa de la Direccion
Seccional de Administracién Judicial.

Reglas generales para la acreditacion de experiencia

Para la acreditacion de la experiencia general habilitante de los proponentes se deberan tener
en cuenta los siguientes aspectos:

A.  Laexperiencia general del proponente, incluyendo las personas naturales, juridicas o los
proponentes plurales se demostrard con la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes — RUP de la Cdmara de Comercio vigente y en firme antes del cierre del proceso,
salvo en los eventos en que por expresa disposicion legal, el proponente o integrante del
proponente no esté obligado a tenerlo.

B. Conforme al numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los contratos
con los que se pretenda acreditar la experiencia deben estar inscritos en el RUP y clasificados
en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios de la UNSPSC:
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UNSPSC opUCcTO
1 76111500 Servicios de limpieza y manteqlrplento de edificios
generales y de oficinas.
C. El

proponente sea individual o plural, acreditard su experiencia a través de méaximo tres (03)
contratos ejecutados a cabalidad, los cuales deben sumar al menos el 100% del presupuesto
oficial del proceso expresado en SMMLYV del afio 2.026, que corresponde a 969,66 SMMLV.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA LA EXPERIENCIA:
Emprendimientos y empresas de mujeres

El proponente que acredite la condicién de emprendimiento y/o empresas de mujeres en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto No. 1082 de 2015, podrd acreditar la
experiencia general con dos (2) contratos adicionales al nimero maximo definido para el
cumplimiento de la experiencia. Sin perjuicio que el proponente pueda acreditar cuatro (4)
contratos adicionales cuando acredite ambas calidades (i) MIPYME vy (ii) Emprendimiento y
empresa de mujeres.

Para el caso de proponentes plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en
el articulo 2 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, para acreditar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales para acreditar la experiencia general habilitante.

Empresas que cumplen la condicién de MIPYME domiciliadas en Colombia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18. de Decreto No. 1082 de 2015, como criterio
diferencial para las empresas que cumplen la condicion de Mipyme domiciliadas en Colombia
podra acreditar la experiencia general con dos (2) contratos adicionales al nimero maximo
definido para el cumplimiento de la experiencia.

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y acredite la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y .2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales al nimero maximo definido para el cumplimiento de la experiencia.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregard el Formato 8 — Acreditacién
Mipyme.

Reglas para la presentacion de la experiencia del proponente.

Para relacionar la experiencia requerida, el proponente debe utilizar, diligenciar y cargar el
Formato 5 - Experiencia del Proponente publicado por la Entidad en el SECOP II; para lo cual
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i.

debera tener en cuenta lo siguiente:

Registrard en el formato el nimero segtin el consecutivo de los contratos que se encuentran
inscritos en el RUP y la demds informacidn sobre la experiencia acreditada del proponente,
con los que la entidad realizard la revision de los documentos adicionales para verificar la
experiencia general que el proponente pretende acreditar.

Este formato no requiere ser firmado. Se entiende como aceptado y firmado cuando se
diligencia totalmente y se carga el archivo de Excel en la plataforma SECOP II.

En caso de existir diferencias entre la informacidn relacionada en el formato y la relacionada
en el RUP prevalecerd la informacién contenida en el RUP.

Si el Proponente en el formato relaciona un nimero mayor de contratos al maximo
establecido en el presente proceso, para efectos de evaluar la experiencia, se tendrdn en
cuenta los contratos aportados que acrediten los mayores valores y/o magnitudes segin
corresponda, hasta el nimero maximo de contratos con los cuales se pueda acreditar cada
requisito. De igual forma tratindose de proponentes que prueben la calidad de MiPyme para
la acreditacion de experiencia se tendrd en cuenta hasta dos (2) adicionales a los establecidos
para acreditar dicha experiencia

. Para el caso de Proponentes Plurales este formato debe ser presentado por el proponente

plural y no sus integrantes, en el cual se indique qué integrante aporta cada uno de los
contratos.

Reglas especificas para la acreditacion de experiencia por proponentes plurales

Tratdndose de proponentes plurales para la acreditacién de la experiencia se tendrd en cuenta
lo siguiente:

La experiencia de los proponentes plurales, serd la sumatoria de la experiencia de sus
integrantes.

Uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la
experiencia general solicitada;

Los demads integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia
general solicitada; y

En el evento que el nimero de integrantes de proponente plural supere el nimero de
contratos permitidos en el pliego para acreditar la experiencia, cada uno deberé acreditarla.
Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente,
podra no acreditar experiencia general. En este dltimo caso, el porcentaje de participacion
del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por
ciento (10%).

En todo caso, para la acreditacion de la experiencia se tomard en cuenta el nimero de
contratos permitidos en el pliego, y la Entidad tomard como referencia los de mayor valor.
Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
sefalados en Formato 5 - Experiencia del Proponente. Este documento debe presentarlo el
proponente plural y no sus integrantes.

En caso de que el proponente o alguno de sus integrantes, tratdndose de contratos que hayan
sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendrd en cuenta para
la acreditacion de experiencia los valores de acuerdo con el porcentaje de participacién que le
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correspondié dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un proponente
plural, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
proponente plural que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto No.1082 de 2015, una sociedad
con menos de 3 afios de constituida puede aportar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes. Si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la
experiencia de sus socios en el RUP, y este es renovado ininterrumpidamente, puede continuar
utilizando la experiencia inscrita mientras no cesen los efectos del RUP, incluso después de
transcurridos los tres afios. Lo anterior, de acuerdo con lo establecido por Colombia Compra
Eficiente en oficio Rad 4201913000006 de 2018.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un proponente plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes,
y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos
solo podran ser acreditados como experiencia en el proceso de contratacion por uno de esos
integrantes, de manera que el proponente plural solo podrd acreditar una misma experiencia una
sola vez.

Cuando se trate de personas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia, deben presentar
certificados expedidos por terceros o copia de contratos que acrediten la prestacion de servicios
con el fin de cumplir las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, los cuales deben
cumplir los lineamientos de la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015, expedida por
Colombia Compra Eficiente, disponible en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce circulares/2015021 1cirularl7.p
df

Estos terceros contratantes pueden ser entidades publicas o personas de derecho privado de
cualquier pafs.

La Entidad debe solicitar las aclaraciones, informacidn y soportes que considere necesarios para
verificar la informacion presentada y el proponente debe entregarlos hasta el término de traslado
del informe de evaluacién, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Si el proponente cumple con los requisitos exigidos en el capitulo de “Experiencia del
Proponente”, se califica como “CUMPLE” y por lo tanto la propuesta queda habilitada.

3.6.1.3 Capacidad
Financiera,
Organizacional y
Residual.

La verificacién de la capacidad financiera estard a cargo del Area Financiera de la Direccién
Seccional de Administracion Judicial, conforme a la informacién contenida en el RUP vigente.

Los indicadores financieros requeridos para verificar la capacidad financiera y organizacional
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de los oferentes en el presente proceso de contratacién son el resultado de un andlisis realizado
en el estudio de sector, adjunto al presente documento. La finalidad de los indicadores que se
establecen en el presente documento es garantizar la minimizacién de los riesgos implicitos
dentro del proceso, permitiendo la participacién plural de oferentes con solvencia econdmica,
que le brinden seguridad a la Entidad para la ejecucion del contrato. Lo anterior atendiendo lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto No. 1082 de 2015, en el
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién
expedido por Colombia Compra Eficiente y en concordancia con el Manual de Contratacién de
la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial mediante Resolucion 6424 del 03 de junio
de 2025.

Para los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como empresas sin dnimo
de lucro — ESAL o Universidades Publicas, se tiene en cuenta la naturaleza y fines del negocio
para lo que fueron constituidas. Para la verificacion financiera, en estos casos cuando no tengan
utilidad operacional o esta sea negativa o su nivel este por debajo de lo solicitado, se tienen en
cuenta para la verificacion de la capacidad financiera del Indicador de Razén de cobertura de
Intereses, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo e independientemente de su
resultado se entiende que cumple con este Indicador.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el RUP serd presentado por cada uno de los
integrantes. Los indicadores financieros serdn calculados por el Area Financiera de la Direccién
Seccional de Administracion Judicial Pasto con base en la informacion financiera reportada por
la Camara de Comercio en el RUP de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal.

Los indicadores y el margen solicitado para el proceso de seleccion, de conformidad con los
numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto No. 1082 de 2015, son los que se relacionan
a continuacion:

CAPACIDAD FINANCIERA.

La Entidad revisé la base de datos Sistema de Informacién empresarial — Reportes bajo NIIF
de la Superintendencia de Sociedades, correspondiente a los estados financieros de la vigencia
2025 para el sector que se relaciona con actividades de Limpieza general interior de edificios,
se encontraron 41 empresas.

Con el danimo de favorecer la pluralidad de oferentes, se establecid cudles son los minimos
aceptados por la Entidad en cada uno de los indicadores, verificando la cobertura en cada uno
de ellos, asi (Tabla No. 11):

fndice Forma de calculax: el valor o Valor o’p?rcentaje
porcentaje minimo
Indice de liquidez Activo corriente sobre pasivo Mayor o igual a 1.00
Corriente
Indice de endeudamiento Pasivo total sobre activo total menor o igual a 1.00
o (@)
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Razo6n de Cobertura de Utilidad operacional sobre gastos de Mayor o igual a 0.5
Intereses intereses

Tabla No. 11. Indicadores

Nota 1: Si al realizar la verificacién de la razén de cobertura de interés, el oferente no presenta
obligaciones financieras por no tener gastos que generen intereses, registrando el saldo de su
cuenta de Gastos por Interés en cero (0), se establece como CUMPLE para el caso del indicador
en mencion.

Nota 2. El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de
liquidez.

Nota 3: Los proponentes sean personas naturales o juridicas y para el caso de Consorcios,
Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, acreditan el cumplimiento de los
Requisitos Financieros Habilitantes, adjuntando el Registro Unico de Proponentes (RUP) en
firme, expedido por la Cdmara de Comercio de su jurisdiccion.

Los Indicadores Financieros para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad
Futura, se calculan teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes del oferente aporta al
valor total del componente del indicador proporcionalmente con su participacién en la figura,
esto es, union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, de acuerdo con la siguiente
férmula aplicable:

Numerador * Participacién, + ---+ Numerador, * Participacién,
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominador, * Participacion,,
i=1 Numerador; = Participacion,
iL, Denominador; x Participacién;

Indicador =

La informacién exigida se debe presentar en idioma castellano y moneda legal colombiana. Si
el proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn,
su propuesta no serd habilitada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.
Reglas generales para el requisito de capacidad organizacional.
Para calcular el margen solicitado para la capacidad organizacional, se deben considerar los

indicadores, las férmulas para calcularla y el margen solicitado, de acuerdo con lo que se sefiala
en la Tabla No. 12:

Indicador Formula Margen solicitado
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad operacional sobre patrimonio Mayor o igual a 0.04
Rentabilidad del Activo Utilidad operacional sobre Activo Total Mayor o igual a 0.02

Tabla No. 12. Reglas capacidad organizacional

Nota 1: Para tal efecto los proponentes deben acreditar el cumplimiento de los requisitos
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financieros habilitantes, adjuntando el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Cdmara
de Comercio de su jurisdiccion.

Nota 2: Los Indicadores Financieros para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de
Sociedad Futura, se calculan teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total del componente del indicador proporcionalmente con su participacién en
la figura, esto es, unidon temporal o consorcio, de acuerdo con la siguiente férmula aplicable:

Numerador * Participacién, + ---+ Numerador, * Participacién,
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominador, * Participacion,,
i=1 Numerador; = Participacion,
iL, Denominador; x Participacién;

Indicador =

Nota 3: Si el proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, su propuesta no se habilita.

REGLAS ESPECIALES PARA LA INFORMACION FINANCIERA PARA
PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN EL PAIS.

Los proponentes extranjeros sin domicilio en el Pais deben presentar la informacion financiera
que se relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen,
avalados con la firma de quien tenga la facultad de hacerlo. Los cortes de los estados financieros
de las empresas extranjeras son los que rijan en el pais de origen y asi deben informarlo
expresamente.

Asi, sus cifras deben estar representadas en pesos colombianos y deben estar avalados por
contador publico de la siguiente manera:

Célculo de los indicadores financieros solicitados en la capacidad financiera y la capacidad
organizacional del capitulo de requisitos financieros habilitantes y, los Estados Financieros del
ultimo periodo fiscal que se encuentren “aprobados”, que permitan su verificacion asi: Balance
General (Estado de Situacién Financiera), Estado de Resultados y Notas a los Estados
Financieros.

Si el proponente cumple con los requisitos exigidos se califica como “CUMPLE” y por lo tanto
la propuesta queda habilitada, de lo contrario se calificard como “NO CUMPLE”.

3.6.1.5 Capacidad
Técnica

Con la presentacion de la oferta, el proponente debera suscribir el documento de aceptacion de
condiciones técnicas, contenido en el Formato 6 Aceptaciéon Condiciones Técnicas, en el cual
se aprueba tanto la prestacion del servicio y la entrega de los elementos de acuerdo con las
especificaciones técnicas suscritas. Estas condiciones deberdn mantenerse durante toda la
vigencia del contrato, so pena del incumplimiento contractual.

Este requisito habilitante no otorgara puntaje, pero habilitard o deshabilitara la propuesta para
continuar en el proceso. Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE.
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3.6.2. Factores de
Evaluacion

La oferta mas favorable serd aquella que arroje el menor precio resultante de la puja de ofertas,
sobre el valor total ofertado, de conformidad con lo regulado en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del
Decreto 1082 de 2015.

La evaluacion de este factor se llevard a cabo a través del procedimiento de subasta inversa
electrénica, atendiendo a las reglas establecidas en los articulos 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015 y de Colombia Compra Eficiente para la funcionalidad del aplicativo.

Para efectos de la evaluacion de la oferta y la participacién en la subasta inversa electrénica los
oferentes deberan tener en cuenta lo siguiente:

Presentacion y verificacion de la Oferta Econémica inicial.

A. Los proponentes deben presentar su oferta econémica en la plataforma del SECOP II. Para
ello debe responder y diligenciar la pregunta del Sobre No. 2 “ECONOMICO”, que
establece la entidad en la plataforma del SECOP 11, diligenciando el valor unitario de cada
bien, toda vez que el sistema de manera automatica reporta el valor total ofertado, el cual
se tomard para determinar el menor precio.

B. Se deberd diligenciar el valor unitario de la totalidad de items sin registrar valores en cero,
en caso de omitir estar regla se procedera a su rechazo.

C. Elvalor total ofertado no podra ser superior al valor total presupuestado, tanto en los gastos
de personal como en el valor de insumos. En caso de ofertarse un mayor valor se rechazard
la oferta. (Ven Anexo EP3. Valor total Presupuestado).

D. El valor de los insumos no podra ser inferior al precio minimo de referencia de CIENTO
VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 128.467,72). En
caso de ofertarse un valor menor, se rechazara la oferta.

C. Los valores unitarios de cada item deben diligenciarse en valores enteros, caso contrario, la

entidad podré ajustar al peso ya sea por exceso o por defecto los valores de la siguiente
manera: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximard por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero, dandole
tratamiento de correccién aritmética.

D. Los valores unitarios de las propuestas presentadas no estidn sujetos a ajuste alguno; los

errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios de los bienes son de
exclusiva responsabilidad del proponente. Lo anterior implica que el proponente deberd
asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

E. EI proponente, al presentar la oferta, acepta que estan a su cargo todos los impuestos de ley,

tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y que forman parte de la misma todos los costos directos o
indirectos propios del cumplimiento del objeto contractual y de sus obligaciones.

Reglas para el desarrollo de la subasta inversa
De conformidad con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto

1082 de 2015, las reglas aplicables al procedimiento de subasta inversa son las que se indican
a continuacion:
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a)

b)

c)

d)

)

h)

)

J)

k)

D

m)

Reglas generales

De conformidad con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Pasto realizard la audiencia
de subasta inversa de manera electronica, utilizando como mecanismo para su desarrollo la
plataforma del Secop II. El desarrollo de la subasta permitird determinar el menor precio
ofrecido y la consecuente adjudicacién del proceso.

La fecha de realizacién de la subasta es la que se encuentra indicada en el cronograma del
proceso en la plataforma del SECOP II, para lo cual se procederd a crear la subasta
electrénica.

Antes de iniciar la subasta, la Entidad procedera a desencriptar las ofertas econdmicas en
la plataforma del SECOP II; acto seguido se procede a realizar la verificacion de las mismas
con el fin de determinar si se ajustan a los requerido en el pliego de condiciones.

Antes de iniciar la subasta se consolidard por parte de la Entidad la lista final de los
proponentes que podran participar en la subasta con aquellos oferentes que hayan
acreditado el cumplimiento de la totalidad de requisitos habilitantes, de la ficha o
condiciones técnicas de los bienes ofrecidos y hayan presentado de manera adecuada la
oferta econémica.

Para el desarrollo de la subasta electrénica, se seguird el procedimiento definido por
Colombia Compra Eficiente disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/node/22863.

Los oferentes deben tener en cuenta las reglas particulares sobre duracion de la subasta,
periodicidad de los lances y porcentaje de mejora de la oferta que se desarrollan en el
siguiente numeral.

Conforme avanza la subasta electrénica los proponentes serdn informados por parte del
sistema de subasta electrénica del Secop 11, de la recepcién de su postura y la confirmacién
de su valor, asi como de la ubicacién en que se encuentra su propuesta, al llevar a cabo un
lance.

El chat del médulo de la subasta de la plataforma SECOP II no serd tenido en cuenta para
presentar o corregir lances no validos y se tomard como propuesta econdémica de este
proponente el ultimo lance valido presentado durante el evento de subasta.

La Entidad recomienda a los oferentes habilitados para participar en la subasta, ingresar
desde el horario previsto para el inicio de la audiencia y estar atentos a los mensajes de la
Entidad en el curso de la misma.

La subasta concluye una vez finalice el tiempo inicial programado y los tiempos extras que
se habiliten en el desarrollo de la misma, conforme lo indicado en el numeral siguiente del
presente documento.

Al finalizar la subasta, la Entidad a través del reporte de la subasta electronica verificara
cual es la oferta ganadora, en cumplimiento de las reglas establecidas en este documento.
Concluida la subasta, la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial publicara el
Informe de la subasta realizada a través del SECOP 1II y procede a adjudicar o declarar
desierto el proceso en aplicacion de los principios y disposiciones que regulan la materia y
el pliego de condiciones.

Una vez adjudicado el proceso de seleccion, la Entidad hace ptblico el resultado del
certamen incluyendo la identidad de los proponentes.
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n) Silos oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad adjudicara el contrato al
oferente que haya presentado el precio inicial més bajo.

o) Sial terminar la subasta inversa hay empate, se aplicaran los criterios de desempate que se
establecen en el presente documento.

p) El precio final del oferente, debe incluir la totalidad de los costos, tasas, contribuciones,
impuestos y valores asociados a la ejecucion del contrato.

q) Del gjercicio que resulte de la subasta, el porcentaje de descuento final del oferente, debe
aplicarse al valor de todos los items que vaya a adquirir la Entidad de conformidad con las
condiciones contempladas en el pliego de condiciones.

r) Conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 20215, si en el
curso de una subasta inversa electronica se presentan fallas técnicas que impidan a los
oferentes presentar sus Lances, la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya
sido superada la Entidad Estatal debe reiniciar la subasta. Si por causas imputables al
oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y
telecomunicaciones, durante la subasta inversa electronica la conexién con el sistema se
pierde, la subasta continuara y la Entidad Estatal entiende que el proveedor que pierde su
conexion ha desistido de participar en la misma.

Duracion de la subasta, margen minimo y periodicidad de los lances

Para el desarrollo de la subasta se deberdn tener en cuenta las siguientes reglas particulares
sobre duracién, margen minimo de mejora y periodicidad de los lances:

1) Duracion de la subasta y tiempo extra.

a. La subasta tendrd una duracién inicial de quince (15) minutos.

b. En el evento de presentarse al menos un lance durante los tltimos cinco (5) minutos del
periodo inicialmente previsto, se extendera el tiempo de la subasta por cinco (5) minutos
mas.

c. A partir la extension que trata el literal anterior, si algiin proveedor presenta un mejor
lance, el sistema habilitard cinco minutos extras cada vez que se cumpla con esta condicion,
conforme la configuracién del sistema de subasta inversa en el Secop IL

2) Margen minimo de mejora

a. Todos los lances deben respetar el margen minimo de mejora para la totalidad de los
servicios y bienes ofertados. La mejora de los lances serd minima del tres por ciento (3%)
de la propuesta m4s baja.

b. A partir del primer lance, para que se considere valida la oferta realizada, los porcentajes
de descuento deben ser iguales o superiores al tres por ciento (3%), sobre el menor lance
ofertado hasta el momento y asi sucesivamente hasta que no se reciba ningin lance que
mejore el porcentaje de descuento en la ronda anterior o finalice el término de duracién de
la subasta.

c. Los lances efectuados por debajo del margen de mejora no serdn tenidos en cuenta, esto
traerd como consecuencia que los siguientes lances no sean validos, en concordancia con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
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3) Periodicidad de los lances

a. El periodo inicial de lances serd el mismo previsto para la duracién inicial de la subasta
(15 minutos).

b. En el evento de habilitarse tiempos extras, los lances se efectuardn en un periodo igual al
previsto para la extension (5 minutos).

Oferta con valor artificialmente bajo

Concluida la subasta inversa electrénica y en el evento en el que el precio de la menor oferta
no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector,
la Entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodolégico.

Si el oferente que presentd la menor oferta no logra justificar el precio o no allegare documento
con la justificacién requerida, la Entidad procederd a su rechazo, por lo cual evaluara el
siguiente ofrecimiento con menor precio y asi sucesivamente.

3.6.3 Reglas de Si finalizada la subasta inversa electrénica se presentare un empate entre los proponentes
desempate de habilitados y evaluados, se aplicardn las siguientes reglas:
Ofertas

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, en atencion a lo consagrado en el
articulo 35 de la ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”, reglamentado por el Decreto 18760 de 2021, la Entidad Estatal utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

Ll Gty alzsmigie (ke Acreditacién (Decreto 1860 de 2021)

2069, art. 35)
Este requisito se acreditard conforme a lo previsto en el
numeral 2 del Capitulo VI de este documento y el
certificado de Existencia y Representaciéon Legal de
1 Preferir la oferta de | conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1. del

Decreto 1082 de 2015.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, este el requisito se cumplird en los mismos
términos establecidos en el inciso tercero de la definicion

de Servicios Nacionales en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

2) Preferir la propuesta | A La oferente persona natural deberd acreditar alguna de
de la mujer cabeza de familia, | las condiciones de la presente causal, segin corresponda,
mujeres victimas de la | de la siguiente manera:

violencia intrafamiliar o de la

bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o
Servicios extranjeros.
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persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o  personas
juridicas en las cuales participe
0 participen mayoritariamente.

1. La condicién de mujer cabeza de familia' se acredita
con la declaracién ante notario, por parte de la mujer,
de acuerdo con el pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, expedida dentro de 30 dias calendario
anteriores al cierre del proceso.

2. Respecto de la condicién de mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar?, se acreditard con uno de los
siguientes documentos:

(i) la medida de proteccion expedida por el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos o, a falta
de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal,
la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas (articulos
16, 17 y 21 de la Ley 1257 de 2008) o por el Juez de
Control de Garantias (Articulo 2 Decreto 4799 de
2011);

B. En el caso de las personas juridicas se preferird a
aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segiin corresponda, presentard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

C. En el caso de los proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacion de estos datos sensibles, como es

" Respecto de la condicién de madre cabeza de familia a Corte Constitucional, ha dispuesto que “[...Jse acredita cuando la persona (i) tiene la responsabilidad
permanente de hijos menores o personas incapacitadas para trabajar, (ii) no cuenta con la ayuda de otros miembros de la familia y (iii) su pareja murid, estd
ausente de manera permanente o abandond el hogar y se demuestra que esta se sustrae del cumplimiento de sus obligaciones, o cuando su pareja se encuentre
presente pero no asuma la responsabilidad que le corresponde por motivos como la incapacidad fisica, sensorial, siquica o mental”.

Sentencia T-003 de 2018. Magistrada Ponente: Cristina Pardo Schlesinger.

2 La violencia doméstica o intrafamiliar es aquella que se “propicia por el dario fisico, emocional, sexual, psicolégico o econémico que se causa entre los miembros
de la familiay al interior de la unidad doméstica. Esta se puede dar por accién u omision de cualquier miembro de la familia”. Sentencia T-967 de 2014. Magistrada
Ponente: Gloria Stella Ortiz Delgado.

4 De conformidad con el Decreto 2046 de 2019, que adicion6 el Capitulo 15 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, es competencia de las Cimaras de Comercio realizar el registro de Sociedades de Beneficio e
Interés Colectivo.
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el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate”.

3) Preferir la propuesta

La circunstancia del diez por ciento (10%) de la némina del
presentada por el oferente que

proponente que estd en condicion de discapacidad deberd

acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicidon de discapacidad en
los términos del presente
numeral, debe tener wuna
participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, unidén
temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

ser acreditada con la certificacion expedida por la oficina
de trabajo de la respectiva zona (articulo 24° de la Ley 361
de 1997), el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion, ademas que estén vinculados a la
empresa con un afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso o desde el momento de su constitucién cuando esta
sea inferior a un afio y manifieste que mantendra vinculado
al personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicién de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata
este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4) Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

Para acreditar la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensién establecido en la Ley, se
requiere lo siguiente:

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
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aflo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su
conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditard el niimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la
edad de pension; ademds, se deberd allegar el documento
de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporciéon se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas.

Este requisito se acredita:

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segin corresponda, entregard una certificacién en la que
seflalard las personas vinculadas a su némina, y el niimero
de identificacién y nombre de las personas que pertenecen
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso.

Para los casos de constituciéon inferior a un (1) afio, se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
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desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal presentard un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacidn, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

6) Preferir la propuesta de
personas en  proceso  de
reintegracién o reincorporacién
o de la persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas

Se presentard copia de alguno de los

documentos:

siguientes

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz,

ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,
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juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

iii) E1 certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley.

Ademds, se entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal
o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mdas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion. Ademads, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50
%) de la composiciéon accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditard tal situacién aportando los
documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7) Preferir la  oferta
presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado al menos una madre
cabeza de familia y/o wuna
persona en  proceso  de

Las condiciones de este numeral se acreditan:

7.1.Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso numeral anterior; o
por una persona juridica en la cual participe o participen
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reincorporacién o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente, y, que tenga
una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural;
(b) 1a madre cabeza de familia, la
persona en  proceso  de
reincorporacién o reintegracion,
o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la  experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o
persona en  proceso  de
reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus
accionistas, SOcios 0
representantes  legales  sean
empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural.

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberd acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la  oferta
presentada por una Mipyme o
cooperativas 0  asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes,

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se
verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el pardgrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se

cooperativas 0 asoclaclones | aportari el certificado de existencia y representacion legal
mutuales. expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva.
T
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En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequeiias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas
0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas
o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9) Preferir la  oferta
presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de
2015), en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se
acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

pequeiias empresas,
cooperativas o  asociaciones
mutuales.

10) Preferir al oferente que

acredite de acuerdo con sus
estados financieros 0
informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior,
por lo menos el veinticinco por

El proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segiin
corresponda, entregard un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos
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ciento (25%) del total de sus
pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o  asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
realizados durante el afo
anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la

MIPYME, cooperativa 0
asociacion  mutual ni  sus
accionistas, SOCios 0
representantes  legales  sean

empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural.

el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard el
documento de conformacién del proponente plural vy,
ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente documento;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015,que sean micro, pequefias o
medianas.

11) Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
de la Camara de Comercio correspondiente se acredita
tanto la calidad de Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC y su tamafio MIPYMES?

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
seflaladas en el inciso anterior de este numeral.

3 De conformidad con el Decreto 2046 de 2019, que adicioné el Capitulo 15 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, es competencia de las Camaras de Comercio realizar el
registro de Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo.
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Preferir la propuesta presentada por personas que

acrediten: (a) ser jovenes Egresados del

Sistema de Proteccién del ICBF en las condiciones

establecidas en la presente ley; o (b) de la persona

juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
es decir, que mds del cincuenta por ciento

(50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la

persona juridica esta constituida por jévenes

egresados del Sistema de Protecciéon del ICBF; o, (c) la

oferta presentada por de un proponente plural

presente ley. con una participacion de al menos un veinticinco por ciento

(25%) de una persona que acredite ser

Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una

persona juridica en las cuales se acredite

participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema

de Proteccion del ICBF.

13) Utilizar un método | Para la aplicacion del método aleatorio de seleccién del
aleatorio para seleccionar el | oferente, la entidad deberd utilizard el siguiente método
oferente, método que deberd | aleatorio Ver Nota 5
haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

12) Preferir la propuesta de
personas que acrediten: (a) ser
jovenes Egresados del Sistema
de Proteccién del ICBF en las
condiciones establecidas en la

Nota I: La informacidn requerida para acreditar los factores de desempate debe ser presentada
con la oferta y se debe diligenciar el Formato 7 — Criterios de desempate, so pena, de no tenerlos
en cuenta.

Tenga en cuenta que se debe diligenciar y firmar el formato principal, esto es, el Formato 7 —
Criterios de desempate, marcando cada uno de los factores de desempate que se van a acreditar,
asf como cada uno de los formatos especificos que se encuentran para cada criterio que se va a
acreditar.

Nota 2: La condicién del criterio de desempate no podra ser acreditada con posterioridad a la
presentacion de la oferta.

Nota 3: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, 1a Entidad Estatal respecto de los factores de desempate relacionados con: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, el proponente deberd aportar por cada una de las personas el formato de la autorizacién
del tratamiento de datos establecido por la Entidad denominado Formato 3 — Autorizacion
tratamiento de datos personales DEAJ, so pena de considerarse no acreditado el respectivo
criterio.

@ www.ramajudicial.gov.co Pag. 37 de 60
132 Calle 19 No. 23-00 Palacio de Justicia de Pasto
directorsecpasto@cendoj.ramajudicial.gov.co

©

icontec

NTC 6256
. _,

SC5780-39  RJICERS55787-39




de Pasto

Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Seccional de Consejo Superior de la Judicatura
Administracion Judicial

Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pasto
Area Administrativa

Nota 5: Para la aplicacién del método aleatorio de seleccion del oferente, en cumplimiento del
CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATES No 13, la entidad deber4 utilizara el siguiente método
aleatorio:

Los nombres de los proponentes en empate serdn ingresados para sorteo electrénico en la
aplicacion App sorteos https://app-sorteos.com/es/apps/sorteados, conforme el orden de
presentacion de oferta, una vez se corra el programa éste arrojard el resultado del ganador.

Los documentos para la acreditar el cumplimiento de alguno (s) de los criterios de desempate,
deberan ser aportados con la propuesta hasta la fecha de cierre del proceso.

3.6.4 Causales
para Rechazar la
Oferta.

Una oferta serd admisible cuando se presente dentro del término establecido en el pliego de
condiciones y estudios previos, se halle ajustada a las condiciones sefialadas en el mismo y no
se encuentre incursa en ninguna de las siguientes causales que conllevan al rechazo de la misma:

1. Cuando la propuesta o los documentos de subsanacién no se presenten en el aplicativo
de SECOP 11, en el término establecido por la Entidad, excepto en los casos en que se
presente el certificado de indisponibilidad emitido por la agencia de Colombia Compra
Eficiente.

2. Cuando la oferta econémica se presente en un formato diferente el Formato 9 - Oferta
Econdémica o cuando este sea modificado o alterado en la informacién suministrada por
la Entidad o no se diligencie completamente, o cuando en alguno de los items de la oferta
econdmica ofrece precio cero (0).

3. Cuando se presente oferta en el SECOP II utilizando un usuario diferente al del
proponente, verificacion que realizard el drea de asistencia legal.

4. Cuando la propuesta del proponente plural en el SECOP II no se realice a su nombre; o
realice a nombre de un tercero o de uno de sus miembros, verificacién que realizara el

drea de asistencia legal.

5. Cuando el proponente no acepte o condicione las especificaciones técnicas, obligaciones
o requisitos establecidos en el presente proceso de seleccion y documentos del proceso.

6. Cuando el contenido de la propuesta no coincida con el proceso de seleccion.
7. Cuando no se presente la oferta econdmica o ésta supere el presupuesto oficial estimado.

8. Cuando se presenten dos o mds propuestas por un mismo oferente, bajo el mismo
nombre.

9. Cuando el oferente cargue mas de una oferta con valores diferentes.

10. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la legislacién nacional.

@ www.ramajudicial.gov.co Pag. 38 de 60
f?; Calle 19 No. 23-00 Palacio de Justicia de Pasto
@] directorsecpasto@cendoj.ramajudicial.gov.co

©

icontec

150 9001
. .

NTC 6256

SC5780-39 RJ-CER855787-39 ST-CERS55060



https://app-sorteos.com/es/apps/sorteados

Direcciéon Seccion

de Pasto

al de

Administracion Judicial

Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pasto
Area Administrativa

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Cuando no adjunte la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta a través de
la plataforma del SECOP II. Paragrafo tercero articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando no justifique el precio ofertado o no presente las aclaraciones solicitadas por la
Entidad, en el término establecido por la Entidad.

Cuando el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

Cuando se presente oferta en el SECOP II utilizando un usuario diferente al del
proponente.

Cuando los integrantes del proponente plural registrados en la plataforma SECOP II
difieran de los contenidos en el documento de conformacién del proponente plural
presentado en la oferta.

Cuando un Proponente Plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.

Cuando un Proponente Plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace
uno de los miembros, como Proponente singular.

Cuando un Proponente Plural presente oferta con un niimero de integrantes mayor de los
que manifestaron interés.

Cuando el proponente no haya cumplido el compromiso anticorrupcién, durante el
proceso de contratacion.

Cuando el oferente suministre documentos o informacién inexacta, no susceptible de
corroborarse o desvirtuarse por parte de la Entidad en ejercicio de las potestades que le

asisten por virtud de lo regulado en el Estatuto General de Contratacion.

Las demds que establezca la Ley.

3.7 Analisis de
riesgos y forma de
mitigarlo.

La Direccién Seccional, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007
y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2
del Decreto 1082 de 2015, y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procedi6 a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la contratacion, y para tal efecto se anexan las correspondientes matrices de riesgos. Anexo EP
4y Anexo EP 5.
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3.8 Garantias

B = 2=
g| 8 Ele_= =
; L = 1 s B e = N
Garantia @ E g 2 § $Es <
~E|E|~E|2" & =
S|S| 3|2 ¢
Tres (3) meses contados a partir de la fecha y
Seriedad de la oferta X 10% |hora fijadas para el cierre del proceso de
contratacion
Cumplimiento X 20% Duraci6n del contrato y 6 meses mds.
Buen manejo del anticipo
Devolucion del pago
anticipado
Pago de salarios y
PrestaC{one.ssoclales ¢ X 20% Duracién del Contrato y 3 afios mds.
indemnizaciones
laborales.
Estabilidad y calidad de
obras
Calidad del servicio X 20%  Duracién del contrato y 6 meses mds.
Seguro de responsabilidad 200 .
civgil extracon?ractual X SMMLV Duraci6n del contrato

La poéliza se debera expedir a favor de: Nacién — Consejo Superior de la Judicatura — Direccidn
Seccional de Administracién Judicial Pasto, NIT 800.165.872-6.

3.9. Supervision

En sedes del Distrito Judicial de Pasto ejercera la supervision:

Nombre

Dora Lucia Tonguino

Identificacion

30.737.479

Cargo:

Asistente Administrativa

Dependencia:

Area Administrativa.

En sedes del Distrito Judicial de Mocoa ejercerd loa supervision:

Nombre:

Gustavo Garavito Cubillos

Identificacion:

94.256.523

Cargo:

Director Administrativo

Dependencia:

Coordinaciéon Administrativa de Mocoa

serd ejercida por:

La Supervision en torno al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Nombre:

Ana Cecilia Calvachi Eraso

Identificacion:

36.750.317

Cargo:

Coordinadora Asuntos Laborales

Dependencia:

Asuntos Laborales

La Entidad se reserva el derecho de designar un nuevo supervisor, ante la ausencia temporal o
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definitiva del inicialmente designado, lo cual serd comunicado al contratista, sin necesidad de
acudir a modificaciones del clausulado contractual.

3.9.1 Necesidad N.A.
de contar con

Supervision.

3.10 Plazo y El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucién de dieciocho meses y quince dias, contados a
lugar de partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
Ejecucion del perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
Contrato 23 dela Ley 1150 de 2.007.

En todo caso, el contrato serd legalizado dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a su
suscripcion.

El contrato se ejecutara en las sedes definidas en las especificaciones del objeto contractual,
situadas en los Departamentos de Narifio, Putumayo y el municipio de Piamonte- Cauca. No
obstante, se acuerda como domicilio contractual la ciudad de Pasto.

3.10.1 Suscripcion | Para la suscripcion del contrato el proponente debera allegar:

del contrato

a. Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

b. Formato beneficiario cuenta, adjunto, diligenciado y firmado, junto con la
correspondiente certificacion bancaria de tener cuenta activa

c. Formato de confidencialidad.

3.10.2 Cesion del | El contratista no podra ceder el contrato que resulte de este proceso a personas naturales o
contrato juridicas, nacionales o extranjeras sin el consentimiento previo y escrito de la Direccidn
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial, ésta se reserva el derecho de aceptar o no la
cesion.

3.11 Liquidacion | La liquidacion bilateral del contrato se realizard dentro de los seis (6) meses siguientes a la
del Contrato expiracion del término previsto para la ejecucidn del contrato, o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o
convocatoria que le haga la Entidad o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Entidad tendr4 la facultad de liquidar el acuerdo en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

3.12 Sometimiento | La contratacion de la que trata el presente estudio previo se encuentra cobijada por Acuerdos y
a unacuerdo Tratados Internacionales vigentes para el estado de Colombia, en consecuencia, las ofertas de
comercial. bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene acuerdos comerciales vigentes que
cubren el presente proceso de contratacién, se tratan como ofertas de bienes y servicios
colombianos y tienen derecho al puntaje para estimular la industria nacional, de conformidad
con el siguiente detalle:

©
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Valor del
Proceso §Ie Excepcion Proceso Qe
ENTIDAD Contrataciéon . contratacion
ACUERDO COMERCIAL | ESTATAL superior al | 2plicable al cubierto por
INCLUIDA umbral del | PrO¢e%° de acuerdo
Acuerdo contratacion comercial
Comercial.
< O
> e CHIL,E SI NO NA NO
<O PERU
é é MEXICO NO NA NA NO
CANADA SI NO NA NO
CHILE SI NO NA NO
COREA NO NA NA NO
ESTADOS UNIDOS SI NO NA NO
COSTA RICA SI NO NA NO
ESTADOS AELC SI NO NA NO
= EL
% E E SALVADOR NO NA NA NO
< o O |GUATEMALA SI SI NO SI
E = “ |HONDURAS NO NA NA NO
UNION EUROPEA SI NO NA NO
REINO UNIDO —
IRLANDA DEL NORTE ST NO NA NO
ISRAEL NO NA NA NO
MEXICO NO NA NA NO
3.13 Constancia | La Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Pasto, de acuerdo con las
del disposiciones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y con base a la metodologia
cumplimiento descrita en la guia elaborada por Colombia Compra Eficiente, deja constancia que ha revisado
del deber de | otros procesos de Contratacién similares adelantados por esta Entidad, asi como los valores
analisis del | descritos en el analisis del sector, con el fin de establecer las condiciones del mercado.
sector por parte
de las entidades
estatales. ) =
FIRMA LA
A
NOMBRE CARLOS ALBERTO DIAZ LOPEZ
CARGO Coordinador Area Administrativa
Proyecté Angela Maria Caviedes
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Aprobacién Comité Estructurador y Evaluador Fecha Aprobacién: 19/Octubre/2026

HECTOR HUGO CORAL ROSALES
Jefe Presupuesto

MARIA FERNANDA BOLANOS
Profesional Universitario- Asistencia Legal —
, . /)
DARIO FERNANDO PAGUAY MORA N . X
Jefe de Oficina Judicial : \ )

. . <) =
CARLOS ALBERTO DIAZ LOPEZ / s
Coordinador Administrativo e f Dl
7

Aprobacion Junta de Contratacién Fecha Aprobacién: 19/Octubre/2026

SUSANA CORDOBA ANGULO / :/Z “ «‘% ’/'

Coordinadora Area Financiera o s

DARIO FERNANDO PAGUAY MORA i A RN
Jefe de Oficina Judicial S

CARLOS ALB}ERTO DIAZ LOPEZ
Coordinador Area Administrativa. -

KAREN LIMA ROSERO W
Coordinadora Asistencia Legal

o P
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Anexo EP1. Actividades del personal de aseo

Areas comunes

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y otras reas comunes
solicitadas por la Entidad.

Limpieza, aspirado, brillo y cuidado de sillas, muebles, poltronas y mesas.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de reunion, zonas comunes y puertas.
Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas fluorescentes, marcos, enchufes
e interruptores.

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo
requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.

Limpieza, aspirado, desmanchado y brillo de ascensores

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de bolsa plastica.
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccion en empaques
adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior recoleccion.

Limpieza basica de tanques, fuentes y piletas (maximo 5000 litros). No incluye insumos especializados
Limpieza de parqueaderos, terrazas, sdtanos y casetas de seguridad. No debe requerir maquinaria adicional a la
establecida.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafios a las instalaciones
Entidad

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de baldosas o
ladrillos.

Lavado las fachadas y vidrios exteriores de las instalaciones de la Entidad Compradora a una altura menor a 1,5
metros.

Realizacion de brigadas de aseo.

Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de aseo.

Limpieza de oficinas, divisiones, escritorios, mesas, libros, cuadros, objetos decorativos, sillas, estanterias,
repisas, archivadores y cajoneras.

Oficinas — ; 7 . . p :
Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras, fotocopiadoras, consolas, fax, y demas equipos para
uso administrativo con sus componentes que tenga la Entidad

Pi Decapado, limpieza, brillo, sellado y mantenimiento del brillo de pisos, escaleras y estantes.
tapliszo: d{)s Limpieza, lavado, aspirado y desmanchado de alfombrgs,‘ tapetes y tapizados. No incluye despegue ni
reemplazo de los tapetes o alfombras para avado especializado u otras superficies.
Limpieza y desinfeccion de sanitarios, orinales lavamanos, duchas, griferias, dispensadores, secadores,
accesorios, espejos, paredes, puertas y divisiones, pisos y papeleras. Aplicacion de ambientadores y productos
para el control del mal olor.
Baiios e . .
Desatasco de sanitarios, orinales, duchas, sifones y lavamanos.
Abastecimiento de los bafios de papel higiénico, toallas de papel, bolsas de basura, jabon de manos y otros
elementos requeridos para su uso.
Limpieza de patios, aceras, entradas, jardines, antejardines, zonas verdes y zonas exteriores aledafias a las
Zonas instalaciones de la Entidad
exteriores Recoleccion de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstruccion.
Limpieza y vaciado de contenedores, canecas y ceniceros exteriores.
B Clasificacion y envase de materiales y basuras y puesta a disposicion de estos en los lugares de las
ouenas instalaciones fisicas de la Entidad indicados para su recoleccion y posterior reciclaje.
practicas de T ~ - - - : . - -
aseo Utilizacion de 1{15 senal.es de segurlda.d peatonal o equipos de seguridad industrial para evitar accidentes, de
acuerdo con las instrucciones de la Entidad
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Anexo EP2: Suministro de Insumos

tem Bien Especificacién Presentacion CANT. = FRECUENCIA

- Todo tipo de uso

- Biodegradable

- apariencia pasta cuadrada de color azul
Fragancia citronela herbal
Jabon Anhidro , en % 68.0 + 1.0
Alcali libre como NaOH, en 0.30 Max Barra, unidad con

Jabén en barra Alcalinidad: max. 0.4 peso minimo de 300
azul Solubilidad: Miscible en agua gen

Contenido de activo: 70% — 75% envoltura individual
Cloruros como NaCl: max. 0.5%

- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plasticos

de un solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a

0.65% de fosforo (Resolucion 0689 de 2016)

4 Bimensual

Barra, unidad con
Jabon verde Biodegradable sin fosfatos - particulas de oxigeno con maximo peso minimo de 300
multiusos poder arrancar grasa y poder de limpieza del limon gen
envoltura individual

3 Bimensual

-Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador,
pulidor y desengrasante
- Con agente activo minimo del 5%
- Apariencia Polvo fino color ligeramente azul
- Fragancia Limo6n-Pino
- Humedad a 105AC, en % 2.0 Max.
3 Jabon abrasivo | - Tensoactivo total, en % 3.0 Min.
- Fosfatos como P205, en % 1.1 Min.
- Alcali libre con NaOH, en % 0.1 Max.
- Cloro libre como Cl, en % 0.6 Min.
- Material Insoluble en agua, en % 75 - 95
- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a
0.65% de fosforo (Resolucion 0689 de 2016)
- Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador en
una concentracion minima del 8%
- Disponible en minimo (2) dos fragancias
- Aspecto Liquido viscoso translucido
- Densidad relativa (g/ml) 0.99 —1.10 g/ml
-PH7.0-9.0 Liquido, en
Limpiador - Ingredientes Agua, tensoactivo anioénico , viscosante, tensoactivo recipiente plastico
multiusos no idnico, fragancia, preservante, colorante con capacidad
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros | minima de 3.785 ml
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de
la Resolucion 773 de 2021.
- Apariencia: Liquido transparente
Limpiador - Color y olor: De acuerdo a la fragancia Liquido, en garrafa
5 desinfectante - Producto biodegradable que no afectas la capa de ozono con capacidad 1 Bimensual
para pisos - Solubilidad: Total en agua minima de 3.785 ml
-PH:7.5-85

En polvo, en tarro

de minimo 500 g ! Bimensual

1 Bimensual

©
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- Color: Neutro- azul- Amarillo

- Olor: Neutro-Brisa Marina- Flores Amarillas

- Gravedad Especifica: 0,998 - 1,010 g/cm3

-pH: 7,00-9,00

- Agente Antibacterial: 10,00%

- Agua, tensoactivo aniénico , viscosante, tensoactivo no
ionico,amonio cuaternario de quinta generacion, fragancia,
preservante, colorante

- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de
la Resolucion 773 de 2021.

- Elaborado en material reciclable

- No debe contener PVC, poliestireno expandido u otros plasticos de
un solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

- Con agente tensoactivo de minimo 60% de biodegradabilidad

- Con efecto limpiador de minimo 9%.

- Apariencia: Polvo granulado de color blanco

- Agente tensoactivo,%: 18 Min

- Biodegradabilidad, %: 60 Min.

- Fosfatos como P205, %: 5.0 Max.

- pH, solucién al 1 %: 10 1

- Fosforo menor al 0,44%

- Diacetado de sodio con acido acético libre: 39% - 41%

- Jabon de sodio, Silicado de sodio, Sulfato de sodio anhidro,
enzimas, perfumes

- El envase del producto debera estar correctamente etiquetado
bajo los parametros: nombre comercial del producto, pictogramas
de los compuestos peligrosos e instrucciones de uso

- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a
0.65% de fosforo (Resolucion 0689 de 2016)

- Con agente(s) principal(es) con efecto limpiador y desengrasante
en una concentracion minima del 4%

- Disponible minimo en dos (2) fragancias

- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de
la Resolucion 773 de 2021.

- Hipoclorito de Sodio (% m/v NaOCl) Minimo 5.2%

- pH 12,5 +/-0,5

- Densidad(g/mil) 1,000-1,150

- % Activo de valoracion volumétrica 4,50—-6,25% NaClO

- El envase del producto debera estar correctamente etiquetado,
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los
compuestos peligrosos e instrucciones de uso

- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de
la Resolucion 773 de 2021.
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- Solucioén acuosa de alcohol etilico desnaturalizado con una .Ll.qUIdO, o
Alcohol PR o recipiente plastico .
9 industrial concentracion minima de 70% con capacidad 2 Bimensual
- Desnaturalizado Jon cap
minima de 1000ml
- Con agente(s) principal(es) con efecto limpiador, desengrasante y
desinfectante en una concentracién minima del 4% Liquido, en
Liquido para - El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros recipiente plastico
_-iquido pa establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 con capacidad ]
10 limpiar equipos . . . . s 2 Bimensual
de oficina de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de | minima de 500 ml
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de con
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de atomizador
la Resolucion 773 de 2021.
- Con agentes limpiadores y abrillantadores en una concentracion
minima del 5%
- Poli(oxi-1,2-etandiil),alfa-(2-propilheptil)-omega hidroxi 0 - 10
- Octametilciclotetrasiloxano 0 — 50
- Mezcla de: 5-cloro-2-metil-2H-isotiazol-3-ona y 2-metil-2H-
isotiazol-3-ona (3:1) 0-1
- emulsion acuosa util para restaurar y brillar tableros, partes negras Liquido. en
Lustrador de en automotores, muebles, cuero, vinilo y partes de caucho. Su reci ign te ’lés tico
11 muebles formula concentrada biodegradable limpia y humecta la superficie copn ca ar;i dad 3 Bimensual
(silicona) mejorando la apariencia de los muebles, dejando una pelicula minima ge 200 ml
protectora y devolviendo el brillo original.
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de
la Resolucion 773 de 2021.
Liquido cubre = - Con agentes limpiadores y abrillantadores en una concentracion En r;csltl?éznte
12 rasgufios para = minima del 5% conpca acidad 3 Bimensual
madera - De color oscuro para cubrir rasguflos en maderas oscuras con cap
minima de 200 ml
- Emulsionada
- Aspecto fisico: Liquido lechoso
- Color: blanco Liquido. en
Cera -PH: 65375 reci icelrlite lastico
13 emulsionada - Densidad: 0.99 3 1.02 g/ml cc?n ca arc):i dad 1 Bimensual
Neutra - Solubilidad: Soluble en agua a cualquier temperatura e P
. minima de 3.785 ml
- Neutra (para pisos de todos los colores)
- Contenido minimo de sélidos del 5%
- Densidad 0,9g/ml
- Solucidn con agentes desinfectantes, desmanchadores y .L1_qu1do, o
Varsol S Rom o o recipiente plastico .
14 ccologico desengrasantes en concentracion minima del 15%. con capacidad 1 Bimensual
& - Biodegradable minimo en un 95% oc .
minima de 1000 ml
- Cloruro de belzanconio, tensoactivo no iénico, agua, fragancia y
color.
- Componente Rango % No. CAS-CHEMICAL ABSTRACS
SERVICE Liquido, en
- Alcohol Etilico 3 -10 10% 64-17-5. reci ignte 7léstico
15  Ambientador - Dodigen1-3% 61789-71-7 piente p 2 Bimensual

- Arkopal 70 - 95% 9016-45-0

- Trietanolamina <1% 102-71-6

- Con fragancia en una concentracion del 1,5%

- En multiples fragancias

- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros

con capacidad
minima de 2.000 ml

©
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establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de
acuerdo con los tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de
la Resolucion 773 de 2021.

- En tela fileteada

- 100% algodon y fibra natural

16 Bayetilla " Unidad 4 Bimensual
- Color blanco sin estampado
-Tamafio minimo de 100 cm de largo por 70 cm de ancho

17 Esponjilla - Espuma enmallada Unidad 3 Bimensual

- Tamafio minimo de 7 cm de largo por 10 cm de ancho

- Abrasiva

- El producto esta constituido por fibras sintéticas tipo poliamidas,
no tejidas, en construccion abierta y consistencia gruesa y firme. Su
formulacion la hace mas abrasiva. Las particulas abrasivas son
materiales naturales. Su espesor nominal promedio es de 18 mm.

- Tamafio: 10 CM x 7 CM.

18 Esponjilla - Color: gris Unidad 3 Bimensual
- Espesor: 17 mm

- Peso (4" x 6”) 20.6 gr. minimo

- Tipo de fibra: Mezcla de fibras tipoliamidas no tejidas.

- Resistencia a la tension: 30 Ib/2" minimo.

- Agresividad: 1.4 gr.

- Resistencia a alcalis 97%.

- Cerdas suaves elaboradas con PET calibre entre 0,3 y 0,4 mm.

- Area de barrido minima de 25 cm de largo por 8 cm de ancho por
10 cm de alto

- Material de base en plastico con acople tipo rosca

- Cerdas duras elaboradas con PET calibre entre 0,4 y 0,6 mm.

- Area de barrido minima de 25 cm de largo por 8 cm de ancho por

19 Escoba Suave Unidad 2 Bimensual

Al inicio del

20 Escoba Dura Unidad 1 contrato
10 cm de alto
- Material de base en plastico con acople tipo rosca
21 Mango madera | - Extensién,minima de 140 cm Unidad 3 Bimensual
escoba -Acople plastico o rosca para palos de escoba
. _ - Tipo plancha, con mango Qe plastico Al inicio del
2 Cepillos tipo - Cuerpo elaborado en plastlf;o Unidad | contrato
plancha - Cerdas duras en fibra plastica
- Tamafio minimo de 13 cm x 6 cm x 8.7 cm.
- Elaborado con hilaza -hilos de franela. Suaves, ligeros y muy
resistentes - de colores algodon natural
23 Trapero - Mecha con peso minimo de 400 gr y extension minima de 32 cm Peso 400 gs. 2 Bimensual
de largo
- Material de base en plastico con acople tipo rosca
Mango madera. | - Extension m?nima de 140 cm . ‘
24 e - Acople plastico o rosca para palos de escoba Unidad 2 Bimensual
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas | - De color negro Paquete de minimo .
25 21 - Calibre de minimo 3 6 ! Bimensual
- Tamafio de 80 cm de ancho por 110 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad
2 Bolsas plasticas - De color verde Paquete de minimo | Bimensual
22 - Calibre de minimo 3 6
- Tamafio de 80 cm de ancho por 110 cm de largo
Bolsas plasticas | - Elaborada en polietileno de baja densidad Paquete de minimo .
27 1 Bimensual
23 - De color blanco 6
N (@)
@ www.ramajudicialgov.co Pag. 48 de 60 lcontec

f?; Calle 19 No. 23-00 Palacio de Justicia de Pasto
@] directorsecpasto@cendoj.ramajudicial.gov.co

150 9001 NTC 6256
~ y - -

SC5780-39 RJ-CER855787-39 ST-CERS55060



Consejo Superior de la Judicatura

= ) E;‘“Fi_(": Se_‘,ci'Jlna(},dF 1 Consejo Superior de la Judicatura
- minisiracion judicia . s . . . ., ..
u de Pasto Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pasto

Area Administrativa

-Calibre de minimo 3
- Tamafio de 80 cm de ancho por 110 cm de largo
- Tipo industrial
- Elaborados en latex natural
28  Guantes Negros | - Calibre minimo de 25 Par 3 Bimensual
-Tallas7a9 0 S a XL
- Color negro
- Tipo industrial

Guantes 4 - Elaborados en latex

29 (Compra) - Calibre minimo de 25 Par 3 Bimensual
-Tallas7a90S aXL
- Color rojo
Fessmsiords | Elaborado en plastico . , Al inicio del
30 basura - Con banda de goma y dientas barrescobas Unidad 2 contrato

- Mango con longitud minima de 70 cm
- Para limpiar vidrios
- Con banda de goma con longitud minima de 50 cm.

31 Haraganes - Mango metalico extensible con longitud minima Unidad ! Bimensual
de 60 cm y maxima de 150 cm
- Capacidad minima de 10 litros
: ggﬁ ??Eg'?;llgzlelrrames Al inteo cel
32 Balde on bl . Unidad 3 contrato
- Disponibles en diferentes colores
- Elaborado en material reciclable
- Marcado de acuerdo con la norma ISO 11469 y ISO 1043.
item Bien Especificacion Presentacion TOTAL
- Longitud minima de 30 metros
- Elaborada en PVC :
1 Manguera 30 Mes - Con terminales roscadas en ambos extremos Unidad !
- Incluye accesorios: acoples y pistola
- Elaborado en plastico
- Tipo tijera, plegable
- Tamafio minimo de 25 cm de ancho por 60 cm de alto por 22 cm de
2 Sefiales peatonales de prevencion y largo. Unidad 3
atencion - Impresion en las dos caras con las palabras "Piso humedo o "Piso
mojado"".
- Color amarillo
- Acordes con la reglamentacion establecida por la NTC 1461
(@)
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ANEXO EP 3. PRESUPUESTO OFICIAL CONTRATO

SERVICIO DE ASEO 2 HORAS JUZGADOS PROMISCUOS MUNICIPALES NARINO - PUTUMAYO

VALOR PROCESO ANO 2026
ITEM CONCEPTO | PORCENTAIJE Valor promedio mensual
Gastos de personal* $ 1.199.585,99
Valor insumos** $ 157.108,00
Total costos directos $ 1.356.693,99
AIU (Porcentaje) 10% | $ 135.669,00
Iva 19% | $ 25.777,00
TOTAL MENSUAL POR SERVICIO $ 1.518.140,00
|
No. VALOR MENSUAL POR VALOR MENSUAL
] ST S R NN NP S SERVICIOS SERVICIO TOTAL
PUNTOS DE ASEO TIEMPO DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES - INCLUIDO
INSUMOS DE ASEO 66 $ 1.518.140,00 $ 100.197.240,00
VALOR MENSUAL 2026 $ 100.197.240,00
PERIODO VALOR MENSUAL
PERIODO: 16 al 18 de diciembre de 2026 10.019.724,00
VALOR DEL 16 al 18 DE DICIEMBRE DE 2026 $ 10.019.724,00
INCREMENTO AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE HACIEN|DA DEL 4.8%
PARA EL 2027 VALOR POR OPERARIO
ITEM CONCEPTO | PORCENTAJE VALOR UNITARIO
Gastos de personal* $ 1.257.166,00
Valor insumos** $ 164.649,00
Total costos directos $ 1.421.815,00
AIU (Porcentaje) 10% | $ 142.182,00
Iva 19% | $ 27.015,00
TOTAL MENSUAL POR SERVICIO $ 1.591.012,00
|
No. VALOR MENSUAL POR VALOR MENSUAL
S e e SERVICIOS SERVICIO TOTAL
E\IIJSI\II;FI\(/?(S)S])]];:EAEEI(E)OTIEMPO DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES - INCLUIDO 66 $ 1.591.012.00 $ 105.006.792.00
VALOR MENSUAL 2027 $ 105.006.792,00

VALOR PERIODO 12 DE ENERO AL 17 DE DICIEMBRE DE 2027 CON INCREMENTO DEL 4.8%
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PERIODO VALOR MENSUAL
PERIODO: 12 al 31 de enero de 2027 63.004.075,00
PERIODO: febrero de 2027 105.006.792,00
PERIODO: 1 al 19 de marzo de 2027 66.504.302,00
PERIODO: 29 al 31 de marzo de 2027 7.000.453,00
PERIODO: abril de 2027 105.006.792,00
PERIODO: mayo de 2027 105.006.792,00
PERIODO: junio de 2027 105.006.792,00
PERIODO: Julio de 2027 105.006.792,00
PERIODO: agosto de 2027 105.006.792,00
PERIODO: septiembre de 2027 105.006.792,00
PERIODO: Octubre de 2027 105.006.792,00
PERIODO: Noviembre de 2027 105.006.792,00
PERIODO: 1 al 17 de diciembre de 2027 59.503.849,00
VALOR ANO 2027 $ 1.141.073.807,00
INCREMENTO AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE HACIENDA DEL 4.8%
PARA EL 2028 VALOR POR OPERARIO
ITEM CONCEPTO | PORCENTAJE VALOR UNITARIO
1 Gastos de personal* $ 1.317.510,00
2 Valor insumos** $ 172.552,00
Total costos directos $ 1.490.062,00
AIU (Porcentaje) 10% | $ 149.006,00
Iva 19% | $ 28.311,00
TOTAL MENSUAL POR SERVICIO $ 1.667.379,00
No. VALOR MENSUAL POR VALOR MENSUAL
SiEEt ST S R NN P S SERVICIOS SERVICIO TOTAL
PUNTOS DE ASEO TIEMPO DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES - INCLUIDO
1 INSUMOS DE ASEO 66 $ 1.667.379,00 $ 110.047.014,00
VALOR MENSUAL 2028 $ 110.047.014,00
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VALOR PERIODO 11 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2028 CON INCREMENTO DEL 4.8%

PERIODO VALOR MENSUAL
PERIODO: 11 al 31 de enero de 2028 69.696.442,00

PERIODO: febrero de 2028 110.047.014,00
PERIODO: Marzo de 2028 110.047.014,00
PERIODO: 1 al 7 de abril de 2028 25.677.637,00

PERIODO: 17 al 30 abril de 2028 11.126.976,00
PERIODO: mayo de 2028 110.047.014,00
PERIODO: junio de 2028 110.047.014,00

VALOR MENSUAL 2028 $ 546.689.111,00
VALOR TOTAL DEL 16 DE DICIEMBRE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2028 1.697.782.642,00
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Anexo EP 4. MATRIZ DE RIESGOS DEL CONTRATO
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Suspension contrato
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Anexo EP5. MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO
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Anexo EP6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)

S|

L ifey | Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante.

Ll
Nacion

Usuario Solicitante:
Unidad ¢ Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHhcoral
27-01-01-816

PASTO

23/07/2026 12:00:00 a. m.

HECTOR HUGO CORAL ROSALES
TRIBUNALES Y JUZGADOS SECCIONAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA gque existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacién de gastos”

Mncro: 29476 Fecha Registro: 2026.07-23 ggidad F: ubunidad 27-01401-816 TRIBUNALES ¥ JUZGADOS SECCIONAL PASTO
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
. - Saldo x Vr.
Valor Inicial: 700.752.938,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual.: T0D.752.938,00 Comprometer: T700.752.938,00 Bloguead 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

T : isiro: - . Modalidad de : .

Niamero: 29426 Fecha Registro: ‘ 2026-07-23 MNdmero: ‘ N S ‘Tipl) de contrato:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE HEEHSO SITUAC.
RECURSO
816 TRIBUNALES Y FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
JUZGADOS SECCIONAL | A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE Nacion 10 CSF OPERACION COMPROMETER
PASTO
Total: 700.752.935,00 0,00 700.752.938,00 700.752.935,00 0,00

Objeto:

RESPALDAR APALANCAMIENTO VIGENCIAS FUTURAS SERVICIO DE ASEQ SEDES JUDICIALES

4

@ www.ramajudicial.gov.co

Firma Responsable
HECTOR HUGO CORAL ROSALES
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESAJ PASTO

VIGENCIAS FUTURAS

Pag. 59 de 60

©  calle 12 No. 23-00 Palacio de Justicia ¢
directorsecpasto@cendoj.ramajudicia

(@)

icontec

—
©
icontec ic:
NTC 6256
—

ST-C

©

ontec

ERS55060




Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Seccional de
Administracion Judicial
de Pasto

Consejo Superior de la Judicatura

Area Administrativa

MHemejia
B7-01-01

Autorizacion de Vigencias Futuras
.,. Unidad & Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Usuario Solictante:

NHEII]II

Fecha y Hora Sistema:

Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pasto

ELSA CECILLA MEJLA MEJLA
RAMA JUDICIAL - GESTION GENERAL

2025-10-15-5:08 p. m.

ASIGNACION DE AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS

Niimero: 1anzg| Fecha 2026-10-15 Unidad ¢ Subunidad |50 4y g 206 TRIBUNALES v JUZEADOS SECCIONAL PASTO
Registro: ejecutora:
; Tipo Nro Autorizacion Fecha e
Estado: Henelada Moneda - hles0s DGPPN n0eh Autorizacion |2EI28 1015
Tipo de ¥igencia Futura: Ordinaria Aval Fiseal: ! [m]
¥alor Inicial: r 26.165.344.783.00| Yalor Dperaciones: ¥alor Total: r 23.155.344.?33,nn|5aldo No Utilizado: r 26,165,244 723,00
DETALLE ASIGNACION POR ANO
Posicion Catilogo de Gasto Fuente Recurso Situac. Fecha_ Yalor Inicial Yalor Operacidn Yalor Actual Sa!d_u its
Operacio Utilizado
202 ADGUISICION DE BIENES ¥ SERYICIOS Macidn 2.502.110.551,00 £.802 110 551,00 8502 H0L551,00
Afio Fiscal | 2027 | Totales por afio: 8,802 110.551,00 £.802.110.551,00 £,802.10.551,00
202 ADGUISICION DE BIENES ¥ SERYICIOS | Macidn | | | 7.902.071871,00 7.908.071371,00 7.08.071571,00
Afio Fiscal | 2028 | Totales por afio: 7.908,071871,00 7.908.071.971,00 7.908,071.571,00
£-02 ADGUISICION DE BIENES ¥ SERYICIOS | Macidn | | | 586791203600 5.867.912.036,00 5 8E7.512.05,00
Afio Fiscal | 2029 | Totales por afio: 586791203600 5,867 912.036,00 5 .S67.512.038,00
202 ADGUISICION DE BIENES ¥ SERYICIOS | Macidn | | | 3.587.250.225.00 358725022500 358725022500
Afio Fiscal | 2030 | Totales por afio:|  3587.250.295,00 35e7.28022500( 558725022500
DATOS ADMINISTRATIVOS
Mameio Dac 2.2026-071732 ‘ Fecha Doc. Soporte: ‘ 2026-10-5 Tipo Doe. Saparte: | OFICIO
Soporte:
Notas Doc.
Soporte:

Firma Responsable.
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Rama Judicial
J Consejo Superior de la Judicatura . . .
U Repdiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Pasto

LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa, se
verifica que no existe personal para cumplir las funciones de aseo en las sedes judiciales.

Asi mismo se verifica que en los municipios de Pasto, Tumaco y Mocoa no existe personal
para realizar las funciones de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

La presente constancia se expide en San Juan de Pasto, el dia 14 de octubre de 2026.

W) hmse

MARIA FERNANDA ARCOS GUERRERO
Coordinadora area Talento Humano

Calle 19 No. 23 —00 Conmutador—7292851 www.ramajudicial.gov.co
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CONCEPTO DE VIABILIDAD JURIDICA
SERVICIO DE ASEO 2 HORAS E INSUMOS

Conforme a la documentacion remitida por la Coordinaciéon Administrativa de la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pasto, se procede a emitir
concepto de viabilidad para la contratacién que se describe a continuacion:

OBIJETO:

PLAZO:

PRESUPUESTO

OFICIAL ESTIMADO:

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

Prestar el servicio de aseo incluyendo insumos, equipos y
maquinaria para las sedes donde funcionan los Juzgados
Promiscuos Municipales a cargo de |la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Pasto, por dos (2)
horas diarias en los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa.

El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucion de
dieciocho meses y quince dias, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2.007. En todo caso, el contrato sera
legalizado dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
Su suscripcion.

MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS ($1.697.782.642.00)
M/CTE., incluido el IVA y todos los tributos que se
generen con ocasion de la celebracidon, ejecuciony
liquidacion del contrato.

Numero

20426 del 23/07/2026 Unmidad: PCI: 27-01-01-816

Valor Apropiado

§ 700.752.934 60

Valor por comprometer

§ 10.019.724 00

Autorizado por

Jefe de Prepuesto — Direccion Seccional Pasto

Antorizacion Vigencias Futuras No. 10026 Asignacidn No. 13026

Afio Vigencia Futura Sub-Unidad -Rubro Valor a
i b 27-01-01-816 Eubro A -02 Comprometer
2027 § 8.802.110.551.00 | $1.141.073.807.00
2028 § 7.908.071.971.00 5 546.689.111.00
Total Cupo Aprobado 1671018252200 $1.687.76291800

1. ARGUMENTOS DEL CONCEPTO:

Revisada la documentacion precontractual remitida por la Coordinacion del Area
Administrativa el dia 20 de octubre de 2.026 y teniendo en cuenta que:
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1.1 Conforme con lo dispuesto por los numerales 7 y 12 del art. 25 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con los Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, fueron
elaborados los estudios previos y el analisis del sector objeto de contratacion por la
Coordinacion Administrativa de la Direccidon Seccional de Administracién Judicial,
con fecha de aprobacion por el Comitéy la Junta de Contratacion 19 de octubre de
2.026.

1.2 Acorde a la informacion suministrada por las Areas Administrativa y Financiera
de la Direccidn Seccional, se verifico la existencia de disponibilidad presupuestal
para atender el gasto segun certificacion expedida por el Area Financiera de la
Direccion Seccional de Administracion Judicial.

1.3 De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, particularmente en
el literal a) del numeral 2 del articulo 2, el Decreto 1082 del 2015, principalmente en
sus articulos 2.2.1.2.1.2.1,,2.21.21.2.2,2212123.,221212.4,2212125,2212126.,y el
Manual de Contratacion de la Entidad en su articulo 5.1.2.1. y |la circular DEAJC25-4
de la Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial; el proceso de contratacion se
enmarca en la modalidad de seleccidn abreviada, el cual se adelantara por subasta
inversa electronica, al ser necesaria la adquisicion de servicios y bienes de
caracteristicas técnicas uniformes de comun utilizaciéon y dada la cuantia del
presupuesto oficial estimado que supera los 100 SMMLV. Se deja constancia que
se encuentra vigente el Acuerdo Marco CCE-SNCAMP-008-2025 para la prestacion
del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V, sin embargo, su alcance no contempla
el servicio de aseo de dos (2) horas para las sedes donde se ubican los juzgados
promiscuos municipales, que corresponde al tiempo requerido por la Entidad. En
consecuencia, el objeto contractual definido en dicho acuerdo no satisface los
requerimientos especificos de la Entidad. Es de anotar que en la Direcciéon
Seccional Pasto no existe personal vinculado con el perfil para desarrollar este tipo
de actividades.

1.4 La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones de
la Entidad, mismo que se encuentra publicado en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica a través del Portal Unico de Contratacion.

1.5 La Direccion Ejecutiva Seccional, tiene la obligacion de velar por el cuidado
y conservacién de los espacios fisicos e instalaciones donde se encuentran
ubicados los despachos judiciales y oficinas administrativas, asi como también
de los sanitarios, elementos de trabajo y mobiliario que hacen parte integral de
dichos espacios en aras de proteger y favorecer tanto la salud de los empleados
como también la de los usuarios, manteniendo en condiciones de limpieza y
aseo permanente todas las zonas e implementos de oficina, atendiendo de esta
forma las disposiciones sobre salud ocupacional, principalmente las contenidas
en la Ley 9 de 1979, “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”y la Resolucion
2400 de 1979, “Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo” a su vez dando
cumplimiento a los objetivos y metas propuestas en el Plan Sectorial de
Desarrollo de la Rama Judicial 2023 — 2026, “hacia una justicia confiable digital
e incluyente”y los indicadores y procedimientos definidos en el Sistema de
Gestion de la Calidad y del Medio Ambiente.
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Al respecto, es necesario que la prestacion del servicio de aseo sea diaria y
contindo, garantizando de esta forma una limpieza permanente, en
consonancia con lo dispuesto en el articulo 159 de la Resolucion 2400 de 1979,
que a la letra reza: “La limpieza general en estos lugares de trabajo debera ser
minuciosa, para evitar la acumulacion de polvos, pastas, etc., especialmente en
las maquinas en movimiento o con vibracion. Se debera evitar la acumulacion
de polvo en las vigas, armaduras, paredes, umbrales, ventanas, etc.,, para el aseo
de los pisos se usaran sistemas de aspiracion o lavado con agua corriente”.

Atendiendo lo precedente, es menester que la Direcciéon Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial, adelante la contratacion del servicio de aseo para las
sedes donde funcionan los Juzgados Promiscuos Municipales de los distritos
de Pasto - Mocoa, sin excepcion, pues no cuenta dentro de su planta de
personal con empleados que puedan desarrollar actividades de aseoy limpieza,
Nni con cargos que se asemejen funcionalmente al desarrollo de dichas
actividades, por lo que resulta necesario satisfacer esta necesidad de manera
externa con personas especializadas en este tipo de labores, por (2) dos horas
diarias, tal y como se ha venido realizando desde tiempo atras.

Con relacion a lo previo, la directriz de la Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial, es contratar el servicio de aseo, a través del Acuerdo Marco de Precios
para el servicio de Aseo y Cafeteria V CCE-SNG-AMP-008-2025 de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano, sin embargo este instrumento de agregacion
de demanda no contempla el servicio de aseo por dos (2) horas diarias que
corresponde a lo requerido por la Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Pasto, para 66 Juzgados Promiscuos Municipales a cargo, mismos
gue considerando aspectos como el niUmero de personas que laboran en ellos,
el area de las instalaciones y la fluctuacion de usuarios, en principio, no
demandan un servicio mayor al referido.

Es de anotar que la Seccional ha contratado anteriormente el servicio de aseo
por dos (2) horas diarias, que le ha permitido adquirir experiencia especifica
sobre los puntos de servicios, tiempos y asignacion de cada area. En ese sentido
considerando los analisis anteriores efectuados por la Entidad, un punto de
servicios de las caracteristicas referidas es el apropiado para realizar
diariamente el aseo de los despachos judiciales con areas de aproximadamente
230 m2. Segun el analisis del sector se tiene una media de 130 mts2
(aproximadamente) por sede con lo que valida la contratacion del servicio ya
mencionado.

Por lo expuesto, con el fin de garantizar el mantenimiento y conservacion de
las instalaciones, sanitarios, areas comunes, archivos, mobiliario y demas
elementos y equipos a cargo de la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Pasto y Mocoa y asegurar la permanencia de
espacios limpios, esta dependencia adelantard el proceso de seleccidn
correspondiente, con el fin de contratar el servicio de aseo por dos (2) horas
diarias en el marco de las condiciones técnicas que se plasmaran en el presente
documento, las cuales incluyen la provision de insumos.
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2. CONCEPTO JURIDICO.

De la revision de la documentacién antes referida, se verifica la necesidad de la
Entidad de contratar la prestacion del servicio de aseo incluyendo insumos, equipos
y maquinaria para las sedes donde funcionan los Juzgados Promiscuos Municipales
a cargo de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Pasto, por
dos (2) horas diarias en los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa.

El Area de Asistencia Legal de la Direccién Seccional, encuentra que es
administrativamente pertinente y juridicamente viable llevar a cabo el proceso
selectivo de contratistas tendiente a atender la necesidad antes referida, que dada
la naturaleza del objeto contractual y el monto del presupuesto oficial estimado
gue supera la menor cuantia de la entidad, la seleccidn del contratista se realizara
bajo la modalidad de Seleccion Abreviada por subasta inversa electronica, de
conformidad con lo regulado en el articulo 2 numeral 2 literal b de la Ley 1150 de
2007 y lo reglamentado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Por encontrarse justificado el inicio del proceso contractual antes referido, mismo
que se encuentra avalado por el Area Administrativa, se aprueba para la cabal
prestacion de los servicios de administracion de justicia conforme al articulo 103
numeral 3° de la Ley 270 de 1996.

San Juan de Pasto, 20 de octubre de 2.026.

QJJ(LM::%/
KAREN LISBETH LIMA ROSERO
Coordinadora Area Asistencia Legal DESAJ Pasto

Proyectd: l,_.
Maria Fernanda Bolafios Solarte/Prof. Univ G9/AAL
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