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Cddigo 12100

No requiere respuesta

PARA: JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA
SUBDIRECTOR DE PLANTAS FISICAS

DE: GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

ASUNTO: AVAL DE OBLIGACIONES AMBIENTALES PARA LOS PROCESOS DE OBJETO:

REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10,
IDENTIFICADO COMO “JARDIN INFANTIL ATA", QUE INCLUYA LA EXPLORACION,
CARACTERIZACION Y ANALISIS DE LAS CONDICIONES GEOTECNICAS DEL TERRENO.

Cordial saludo,

En atencion a la solicitud de inclusién de criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales
para los procesos de objeto: “REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO
EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDIN INFANTIL ATA”, QUE
INCLUYA LA EXPLORACION, CARACTERIZACION Y ANALISIS DE LAS CONDICIONES
GEOTECNICAS DEL TERRENO”, de manera atenta se remite el estudio previo y anexo técnico
ajustado y avalado por el equipo de gestion ambiental, los mismos podran ser consultados en el
siguiente enlace:

01. Estudios Previos - Estudio de Suelos.docx
02. Anexo Tecnico - Estudio de Suelos.docx

Es importante resaltar que, para la verificacion del cumplimiento de las obligaciones ambientales,
desde la supervision se debe solicitar al contratista los soportes de cumplimiento de las mismas,
de acuerdo con los medios de verificacion relacionados a continuacion:

Criterios Ambientales Medio de Verificacion

1. Divulgar las buenas practicas ambientales | Ayuda de memoria firmada de la divulgacién
establecidas en los programas del Plan | de las buenas practicas ambientales
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA vy | establecidas en el Plan Institucional de
las obligaciones ambientales contractuales, al | Gestion Ambiental — PIGA y las obligaciones
personal que participe en la ejecucidén del | ambientales del contrato, realizada al
presente contrato, con el fin de ser | personal del contratista que participe en la
implementadas cuando el mismo se | ejecucién del mismo.

encuentre en las instalaciones de la SDIS.
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Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato. La entrega de este
documento sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestién Ambiental.
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2. El contratista debera utilizar materiales
reciclados para el embalaje de los elementos
y/o productos que requieren empaque Yy/o
embalaje. (No se permite el uso de
poliestireno expandido-icopor- y plastico de
un solo uso), en cumplimiento del Decreto
Distrital 317 de 2021, por medio del cual se
reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del
2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicién y consumo de
plasticos de un solo uso en las Entidades del
Distrito Capital.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no
se entregaron ni se recibieron elementos
empacados y/o embalados con plasticos de
un solo uso y se observe que tipo de material
reciclable utilizé para el empaque y embalaje
de los elementos.

Este soporte se presentara cada vez que se
realice una entrega de elementos y/o
productos durante la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

3. En caso de generar residuos de
construccién y demolicion — RCD, durante la
ejecucion del contrato, el contratista, ya sea
como pequeio o gran generador, debera dar
cumplimiento a lo establecido en el Decreto
Distrital 507 de 2023.

Programa de Manejo Ambiental de RCD
(aplica para gran generador).

Registros de los formatos y reportes
establecidos en el Decreto Distrital 507 de
2023 (aplica para gran y pequefio generador).

Entregar a la SDIS la documentacion
necesaria para apertura de PIN (aplica para
gran y pequefio generador).

Entregar a la SDIS la documentacion
necesaria para el cargue de los RCD
generados durante las adecuaciones

locativas (aplica para gran y pequefio
generador).

Cabe aclarar que el contratista siempre
debera acreditar la gestién integral de los
RCD generados con ocasion del objeto del
contrato.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.
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4. En caso de generar residuos durante la
ejecucion del contrato, el contratista debera
presentar los documentos que demuestren la
gestion integral de estos residuos peligrosos,

Manifiestos de entrega y/o certificados de
almacenamiento junto con los certificados de
disposicién final de los residuos peligrosos,
expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).

de acuerdo con la normatividad legal vigente.
Los manifiestos deben remitirse cada vez que
se entreguen los residuos peligrosos y los
certificados de  almacenamiento  y/o
disposicion final a mas tardar a los 60 dias de
la entrega de los residuos peligrosos o antes
de finalizar el contrato.
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En caso de no generar residuos peligrosos,
entregar certificacion firmada por el
representante legal indicando que durante la
ejecucion del contrato no se generaron
respel.

La entrega de estos soportes sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.

Plan de gestién integral de residuos
aprovechables, ordinarios y peligrosos.

5. Contar con plan de gestion integral de
residuos  aprovechables, ordinarios vy
peligrosos. (Solo si el contratista realiza el
manejo integral de los residuos generados en
la prestacion del servicio).

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.

Fichas técnicas de
construccion, herramienta y ferreteria en
general en donde se evidencie que no
contengan fibra de asbesto o sus derivados.

6. Utilizar materiales de construccion, los materiales de
herramienta y ferreteria en general, que no
contengan fibra de asbesto o sus derivados,
promoviendo el uso de materias primas que
no atenten contra la salud publica.

Declaracion firmada por el director de obra y/o
representante legal sobre el no suministro de
materiales con fibra de asbesto o sus

derivados en toda la ejecucién del contrato.

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el
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enlace compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.

7. Garantizar que todas areas al finalizar las
actividades propias del contrato, queden
totalmente limpias de sustancias, elementos
peligrosos y residuos especiales.

Fotografia(s) fechadas que evidencie que el
area quedo limpia, ordenada y libre de
residuos y elementos.

Este soporte se presenta cada vez que se
realicen actividades in situ que puedan
generar residuos en el area.
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La entrega de este soporte sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.

8. Entregar el(los) informe(s) y la
documentacién relacionada con la ejecucion
del contrato de manera digital de acuerdo
con las directrices de gestion documental, la
supervision del contrato y en cumplimiento
del Lineamiento Politica Cero Papel de la

SECRETARiA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. En caso de
presentarse  observaciones sobre los

informes o documentacion suministrada se

Informe(s) generados en la ejecucion del
contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se
requiera por la supervision en la ejecucion del
contrato.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.

deberan entregar los documentos ajustados
en un plazo no mayor a los cinco (5) dias
calendario posterior a la notificacion.

Por favor como respuesta a este aval, remitir al electrénico

procesosgambiental@sdis.gov.co la siguiente informacion:

correo

- Objeto del proceso a contratar como aparece en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA.

- Numero del ID cupo del proceso a contratar como aparece en el Plan Anual de Adquisiciones
- PAA.

- Nombre completo y numero de contacto de la persona responsable de la consolidacion del
estudio previo y anexo técnico de la Direccién, Subdireccion, Proyecto, area o dependencia
solicitante.

Una vez el contrato sea suscrito y cuente con acta de inicio, el referente ambiental de enlace
debera solicitar al correo electronico procesosgambiental@sdis.gov.co, la divulgacién de
lineamientos y obligaciones ambientales del contrato, dicho correo, debera contener la siguiente
informacion:

- Nombre de la Direccién, Subdireccion, Proyecto, area o dependencia remitente.
- Fecha de inicio del contrato.
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Objeto del proceso a contratar como aparece en el contrato.

Numero del ID cupo del proceso contratado como aparece en el Plan Anual de Adquisiciones
- PAA.

Nombre completo y nimero de contacto de la persona responsable de la supervision y/o
apoyo a la supervisién de la Direccion, Subdireccion, Proyecto, area o dependencia del
contrato adjudicado.

El Anexo Técnico, Estudio Previo y/o documentos previos con la inclusion de criterios de
sostenibilidad firmados del proceso contratado.

El contrato, comunicacién de la oferta u orden de compra del proceso contratado. En caso de
presentar observaciones a los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales
incluidos para el contrato, por favor remitilas como respuesta al correo
procesosgambiental@sdis.gov.co para articular los ajustes a los que haya lugar.

Cordialmente,

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Elaboré: Glitza Johana Vega — Contratista, Lider Equipo de Gestion Ambiental
Revisé y Aprobé: Gloria Matilde Torres Cruz — Subdirectora Administrativa y Financiera

Anexos: 01. Estudios Previos - Estudio de Suelos.docx
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GJoria Matilde Torres Cruz

52202939

gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracién: Glitza Johanna Vega

T Lh.‘h}ﬂm;t ;

thZ’a'J"h_ha Vega i

52872370

gjvega@sdis.gov.co

Lider Ambiental

Secretaria Distrital de Integracién Social
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Lider Ambiental
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		PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL



FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE 

SELECCIÓN

		Código: FOR-GEC-041



		

		

		Versión: 1



		

		

		Fecha: Memo I2023011458 – 21/04/2023
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		[bookmark: _Hlk132966385]



		ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

		Fecha: 10/08/2026 



		Área solicitante: SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS



		Responsable del área solicitante: Johnny Edward Padilla Ariza



		Ordenador del gasto: María Camila Díaz Marín 



		[bookmark: _Hlk237904509]Objeto: REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDÍN INFANTIL ATA”, QUE INCLUYA LA EXPLORACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES GEOTÉCNICAS DEL TERRENO.



		



		1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD.



1.1 Justificación:



En el marco del Plan Distrital de Desarrollo “BOGOTÁ CAMINA SEGURA 2024 – 2027”, la Alcaldía Mayor de Bogotá estableció como uno de sus propósitos centrales, mediante el Acuerdo Distrital No. 927 del 7 de junio de 2024, mejorar la calidad de vida de las personas, garantizando el pleno ejercicio de sus derechos y promoviendo una mayor seguridad, inclusión, libertad, igualdad de oportunidades y acceso justo a bienes y servicios públicos. Asimismo, el plan fortalece el tejido social mediante la construcción de confianza y colaboración en un modelo de desarrollo comprometido con la gestión del riesgo y la acción climática.



Para alcanzar dicho objetivo, el plan se estructura en frentes estratégicos. El primer frente, “Bogotá avanza en seguridad”, y el quinto frente estratégico, “Bogotá confía en su gobierno”, enmarcan el presente proceso bajo la premisa de garantizar un Gobierno Distrital que atienda con oportunidad y rigor técnico las necesidades de la ciudad, proteja la vida e integridad de los ciudadanos (especialmente de los niños, niñas y adolescentes que asisten a las unidades operativas) y ejecute un gasto público eficiente y transparente.



En este contexto, el Proyecto de Inversión 7945 “Fortalecimiento de la infraestructura de los servicios sociales en Bogotá D.C.” (2024-2027) busca dar cumplimiento a estas metas a través de la actividad N° 1: “Diseñar y ejecutar el 100 Porciento del Plan de Intervenciones en Infraestructuras para las diferentes unidades operativas que soportan la prestación de los servicios sociales”. En concordancia, la Subdirección de Plantas Físicas de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) contempló la presente contratación dentro del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de la vigencia 2026.



Por su parte, la SDIS, como entidad rectora del sector social en el Distrito Capital, tiene por misión orientar, liderar y prestar servicios sociales básicos a la población en mayor condición de vulnerabilidad. Para asegurar la continuidad y calidad de estos servicios, la infraestructura física donde se prestan debe cumplir con estrictas condiciones de estabilidad, seguridad sismorresistente y habitabilidad.



[bookmark: _Hlk201073509]Ahora bien, mediante el Decreto Único Sectorial 647 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Único del Sector Integración Social”, en el artículo 12 en los numerales 2 y 7 se establecen las funciones correspondientes a la Dirección de Gestión Corporativa y en el artículo 15 en los numerales 1 y 7, se establecen las funciones para la Subdirección de Plantas Físicas, así:



Artículo 12: Funciones Dirección de Gestión Corporativa



“2) Dirigir las políticas, estrategias, planes y programas en materia de administración del talento humano, infraestructura física, apoyo logístico, recursos financieros y gestión contractual.



7) Dirigir y controlar la realización de los trámites necesarios para adelantar la contratación del diseño, ejecución e interventoría de las obras civiles, así como de la adquisición de los bienes y servicios que requiera la Secretaría conforme a los planes, programas y proyectos aprobados.



Artículo 15: Funciones Subdirección de Plantas Físicas



“1) Dirigir y elaborar con la Dirección de Análisis y Diseño Estratégico el Plan de Obras de infraestructura nueva, remodelaciones, reforzamiento estructural, adecuaciones, ampliaciones y mantenimiento locativo de acuerdo con las necesidades y prioridades enmarcadas dentro del Plan de Equipamiento del Sector de Bienestar.



7) Elaborar conjuntamente con la Subdirección de Contratación los términos de referencia o pliegos de condiciones, desde el punto de vista técnico, para la contratación de las obras de construcción, ampliación, adecuación, reforzamiento estructural y mantenimiento de los bienes inmuebles dependientes de la Secretaría Distrital de Integración Social.”



Es así como la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS), busca optimizar unidades operativas de la SDIS para garantizar espacios adecuados y seguros a la población beneficiaria de los servicios sociales, orientando la adecuación de la infraestructura en respuesta a la transformación de los servicios sociales y en cumplimiento de los programas y proyectos de inversión Plan de Desarrollo “Bogotá camina segura” (2024 - 2027), es que la Subdirección de Plantas Físicas, por conducto del Proyecto 7945 “Fortalecimiento de la infraestructura de los servicios sociales en Bogotá D.C.” (2024- 2027), busca dotar a la ciudad de infraestructura optimizada a través de diferentes modalidades, con estándares de calidad para la prestación de los servicios sociales y cumplimiento de la normatividad vigente, bajo la premisa de que es el área responsable para la ejecución y cumplimiento de los siguientes componentes:



“Optimizar la infraestructura social administrada por la SDIS para prestar servicios sociales La Optimización y/o Adecuación de la infraestructura social administrada por la Secretaria Distrital de Integración Social para dar cumplimiento a la norma sismo resistente vigente, de habitabilidad, garantizando espacios adecuados y seguros a la población beneficiaria de los servicios sociales; o atender las necesidades de adecuación para la habilitación de espacios en respuesta a situaciones sociales que requieran la atención prioritaria de la población más vulnerable de la ciudad.



Realizar Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura social administrada por la SDIS Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipamientos sociales de responsabilidad la Secretaría Distrital de Integración Social, con el fin de garantizar espacios adecuados y seguros.



Gestionar de alternativas de infraestructura social Gestión de infraestructura para garantizar espacios que permitan atender las poblaciones más vulnerables en condiciones adecuadas y seguras, la cual Consistirá en obtener a través de entidades del orden nacional, distrital y/o privado, infraestructura social mediante cesiones, donaciones, comodatos, arriendos, entre otros, formalizadas por medio de convenios interadministrativos y contratos”.



Aunado a lo anterior, el presente proceso de contratación atiende de manera perentoria un requerimiento de orden administrativo y policivo de carácter prioritario. Mediante el fallo de segunda instancia dictado en la Resolución No. 003-2026 del 25 de febrero de 2026, la Directora Jurídica y Contractual de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia confirmó en todas sus partes la orden de policía dictada por la Inspección 3A Distrital de Convivencia y Paz (Expediente Policivo No. 2022533490101652E), mediante la cual se declaró a la SDIS infractora del artículo 27 numeral 5 de la Ley 1801 de 2016 (“No retirar o reparar, en los inmuebles, los elementos que ofrezcan riesgo a la vida e integridad”).



En la mencionada resolución se ordena expresamente a la SDIS:



“Realizar estudios técnicos especializados sobre niveles freáticos y presión de poro; ejecutar obras correctivas que garanticen la estabilidad del terreno y, de ser necesario, diseñar e implementar un sistema de drenaje pluvial en la zona verde colindante con el predio del querellante, con el fin de restablecer el orden público y prevenir daños a la vida e integridad de las personas.”



El fallo judicial y los diagnósticos técnicos emitidos por el IDIGER (DI-18975, DI-21088 y DI-21743) evidenciaron que la zona verde colindante del predio ubicado en la Carrera 2 No. 4-10 (Jardín Infantil ATA) presenta fenómenos de reptación (desplazamiento lento del suelo) y saturación hídrica por escorrentías que generan presiones laterales y humedades sobre los muros de contención/cerramiento de los predios vecinos de la Carrera 4. Si bien la estructura no presenta colapso inminente bajo cargas normales de servicio, existe un riesgo progresivo e incertidumbre técnica ante cargas dinámicas (sismos o precipitaciones extremas).



Por consiguiente, la realización del estudio geotécnico e hidrogeológico especializado es el insumo imprescindible para:  



· Caracterizar las propiedades físicas y mecánicas del subsuelo bajo la norma NSR-10 (Título H).



· Monitorear piezométricamente los niveles freáticos y la presión de poro ordenados en la decisión administrativa.



· Modelar numéricamente la estabilidad del talud y cuantificar los empujes de tierra sobre las colindancias.

 

· Obtener el diseño conceptual y estructural detallado de las obras de mitigación (muros de contención pantalla y Sistemas de Drenaje Sostenible - SUDS) con su correspondiente presupuesto de obra.  

De esta forma, la SDIS da estricto cumplimiento a los principios de prevención y precaución en materia de gestión del riesgo, acata el mandato judicial de la Resolución 003-2026 dentro del término otorgado por la autoridad de policía y protege la vida e integridad de los niños, niñas, servidores públicos y miembros de la comunidad colindante del Jardín Infantil ATA.  



1.2 Descripción de la necesidad:  



Con la ejecución del objeto contractual que se plantea, se requiere que la Subdirección de Plantas Físicas de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) adelante las acciones de consultoría técnica geotécnica e hidrogeológica especializada en el predio de propiedad del Distrito administrado por la Entidad.



Mediante el Decreto Único Sectorial 647 de 2025, se determina el objeto y las funciones de la SDIS, disponiendo en su artículo 3º que la Entidad tiene por objeto "orientar y liderar la formulación y el desarrollo de políticas de promoción, prevención, protección, restablecimiento y garantía de los derechos de los distintos grupos poblacionales, familias y comunidades, con especial énfasis en la prestación de servicios sociales básicos para quienes enfrentan una mayor situación de pobreza y vulnerabilidad...". En este contexto, para garantizar espacios adecuados, seguros y habitables para la primera infancia y la comunidad del entorno, la Subdirección de Plantas Físicas debe asegurar la estabilidad física y estructural de los equipamientos a su cargo.



El problema técnico que genera la presente necesidad de contratación se localiza en el predio ubicado en la Carrera 2 No. 4-10 (o Carrera 4 # 3-34) de la Localidad de Santa Fe, identificado como “Jardín Infantil ATA” (unidad operativa donde también funciona infraestructura social de la Entidad). Dicho inmueble limita en su costado occidental, mediante una zona verde perimetral no intervenida y de pendiente cóncava pronunciada (superior al 30%), con los predios residenciales de la parte baja sobre la Carrera 4 (específicamente los inmuebles identificados con las nomenclaturas Carrera 4 # 3-12 y Carrera 4 # 3-22).



A raíz de la querella policiva interpuesta por el ciudadano César Augusto Culma Prada (Expediente Policivo No. 2022533490101652E), se evidenció que la acumulación de aguas de escorrentía pluvial, la falta de un sistema de drenaje perimetral adecuado y las características intrínsecas del suelo de ladera en el predio del Jardín Infantil ATA, han ocasionado un fenómeno de reptación del terreno (desplazamiento lento y gradual de la capa superficial del suelo) y una severa saturación hídrica que impacta de manera directa el muro de cerramiento/colindancia de los predios vecinos inferiores.



Al respecto, la actuación administrativa y los diagnósticos técnicos del Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático (IDIGER) –especialmente los Diagnósticos Técnicos DI-18975, DI-21088 y DI-21743– establecieron las siguientes condiciones del terreno que sustentan la intervención de la SDIS:



1. Configuración Topográfica y Talud de Corte: El predio se ubica en una ladera con pendiente media a alta, existiendo un talud de corte antrópico de aproximadamente 2.2 metros de altura vertical y 20 metros de longitud en la zona colindante.



2. Ausencia de Estructuras de Contención Propias y Drenajes: La zona verde del Jardín Infantil ATA no cuenta con un muro de contención estructural propio ni con obras de drenaje pluvial o captación de escorrentías (cañuelas, filtros o Sistemas de Drenaje Sostenible - SUDS), confiando la contención del terreno únicamente a una malla eslabonada y a los muros perimetrales en mampostería simple construidos en los predios vecinos de la parte baja.



3. Presión Lateral y Filtraciones Hídricas: El empuje continuo de la masa de tierra saturada (estimada en condiciones de invierno) ha generado deformaciones (abombamientos o "barrigas"), agrietamientos, fisuras y humedades por capilaridad de hasta 3.0 metros de altura en los muros de la colindancia, comprometiendo la estética, higiene y funcionalidad de los inmuebles colindantes.



4. Comportamiento ante Cargas Dinámicas: Si bien el IDIGER determinó que las edificaciones no presentan un colapso inminente bajo cargas normales de servicio, advirtió expresamente que ante cargas dinámicas (eventos sísmicos o precipitaciones extremas extraordinarias) la acumulación de presiones hidrostáticas y el empuje de la masa de suelo pueden originar fallas de estabilidad, agrietamientos severos o colapsos parciales/totales si no se adoptan medidas definitivas de estabilización y manejo de aguas.



En atención a este diagnóstico y en aplicación estricta de los principios de prevención y precaución, la Dirección Jurídica y Contractual de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia dictó la Resolución No. 003-2026 de fecha 25 de febrero de 2026, mediante la cual ordenó a la SDIS ejecutar en un plazo perentorio las acciones periciales e ingenieriles necesarias para mitigar el riesgo a la vida e integridad de los residentes y usuarios del sector.



En consecuencia, la SDIS no cuenta dentro de su planta de personal ni con la logística o los equipos especializados (maquinaria de perforación geotécnica, equipos de ensayo de penetración estándar SPT, instrumentación piezométrica, laboratorios acreditados de mecánica de suelos y licencias de software de modelamiento numérico) para ejecutar directamente los estudios técnicos requeridos.



Por ende, resulta indispensable contratar una consultoría geotécnica especializada que ejecute las siguientes actividades fundamentales especificadas en el Anexo Técnico:  



· Exploración de campo: Ejecución de sondeos mecánicos a profundidades mínimas de 10.0 metros o hasta rechazo, clasificación visual de estratos y toma de muestras inalteradas.  

· Monitoreo Hidrogeológico: Suministro e instalación de piezómetros de tubo abierto para determinar con precisión la profundidad del nivel freático y las presiones de poro en el suelo, dando cumplimiento textual al resuelve de la Resolución 003-2026.  

· Ensayos de Laboratorio Acreditados: Determinación de parámetros físicos y mecánicos de resistencia del suelo (especialmente Cohesión y Ángulo de Fricción, bajo condiciones de saturación crítica).  

· Modelamiento de Estabilidad y Diseños de Ingeniería: Evaluación del factor de seguridad del talud bajo cargas estáticas y dinámicas (sismo conforme a NSR-10, Título H), modelamiento numérico de la reptación y entrega del diseño técnico definitivo (planos, especificaciones y presupuesto estimado) de las obras de mitigación requeridas, tales como un muro de contención tipo pantalla y un Sistema de Drenaje Pluvial Sostenible (SUDS).  



Con la realización del estudio de suelos, la Subdirección de Plantas Físicas obtendrá el insumo técnico, pericial y presupuestal habilitante que le permitirá:  



· Dar respuesta de fondo y dar cumplimiento irrestricto a la orden dictada en la Resolución No. 003-2026 de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

  

· Eliminar el riesgo latente sobre la infraestructura del Jardín Infantil ATA y las viviendas vecinas, salvaguardando la vida e integridad de los niños, niñas, funcionarios y comunidad colindante.



· Estructurar con rigor técnico la futura fase de contratación de las obras físicas de contención y drenaje necesarias para restablecer el orden y la estabilidad en el sector.  



1.3. Ítems en el Plan de Adquisiciones en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: 



La presente contratación se encuentra en el PAA de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra el PAA cargado en SECOP II la sección documentos del proceso.



[image: ]



1.4 Conveniencia



La Secretaría Distrital de Integración Social, a través del Proyecto de Inversión 7945 “Fortalecimiento de la infraestructura de los servicios sociales en Bogotá”, considera altamente conveniente adelantar este proceso de contratación. 



En primera instancia, la Entidad no dispone de la logística, equipos de perforación mecánica, instrumentación piezométrica, laboratorios de ensayos ni personal especializado para ejecutar de manera directa las labores de exploración y modelamiento geotécnico requeridas. Por ende, resulta indispensable contratar a una persona natural o jurídica con la experiencia y la idoneidad necesarias para realizar las evaluaciones periciales del terreno.



Adicionalmente, esta contratación atiende con la máxima urgencia el mandato administrativo dictado en la Resolución No. 003-2026 de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Dicha providencia declaró a la SDIS infractora de la Ley 1801 de 2016 (artículo 27.5) por el riesgo derivado de la escorrentía y la falta de obras de contención y drenaje en la zona verde del Jardín Infantil ATA, ordenando de forma perentoria realizar estudios especializados sobre niveles freáticos, presión de poro y el diseño de las obras de mitigación correspondientes. El inicio del proceso contractual garantiza el estricto cumplimiento de la orden policiva dentro de los plazos establecidos, evitando sanciones para la Entidad y resguardando los principios de prevención y precaución ante posibles fallas o deslizamientos del talud que afecten a los predios colindantes de la Carrera 4.



Asimismo, el estudio de suelos representa una actuación técnicamente prudente y presupuestalmente eficiente, pues proporciona los insumos de ingeniería (diseños conceptuales, planos y cantidades de obra) necesarios para estructurar de manera óptima y rigurosa la futura contratación de las obras de infraestructura física requeridas. Con ello, la SDIS vela por la estabilidad de la planta física, salvaguarda los bienes públicos a su cargo conforme a los deberes fijados en la Ley 1952 de 2019, y asegura la continuidad de los servicios sociales de primera infancia en un entorno totalmente seguro y libre de riesgos para la comunidad.



2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN.



2.1 Descripción del objeto:



REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDÍN INFANTIL ATA”, QUE INCLUYA LA EXPLORACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES GEOTÉCNICAS DEL TERRENO.



2.2 Alcance del objeto: 



El contratista deberá realizar la exploración de campo, ensayos de laboratorio, análisis de ingeniería y consultoría geotécnica para determinar las causas de la inestabilidad y humedades reportadas en el proceso policivo, y proponer las soluciones definitivas para la mitigación del riesgo. El alcance incluye:



· Exploración de Campo: Ejecución de sondeos a profundidades que permitan determinar el perfil estratigráfico y la profundidad del nivel freático.



· Ensayos de Laboratorio: Caracterización física y mecánica de las muestras de suelo obtenidas (humedad natural, límites de Atterberg, granulometría, corte directo o triaxial, consolidación, entre otros).



· Análisis Geotécnico: Evaluación de la estabilidad del talud existente, análisis de empujes de tierra sobre muros colindantes, estudio de niveles freáticos y presión de poro según lo ordenado en la Resolución 003-2026.



· Recomendaciones Técnicas: Diseño conceptual de obras correctivas (muros de contención, pantallas, sistemas de drenaje pluvial o SUDS) que garanticen la estabilidad del terreno y de los predios vecinos.



a) GLOSARIO



· ANÁLISIS DE ESTABILIDAD DE TALUDES: Evaluación cuantitativa de la seguridad de una masa de suelo contra el deslizamiento o falla, considerando las fuerzas desestabilizadoras (peso propio, agua, sismo) frente a las fuerzas resistentes (cohesión y fricción del suelo).  

· CAPILARIDAD (HUMEDAD POR CAPILARIDAD): Fenómeno físico mediante el cual el agua contenida en el subsuelo asciende a través de los poros de los materiales de construcción de las edificaciones o muros colindantes por tensión superficial, generando humedades y eflorescencias.  

· COHESIÓN (c): Medida de la atracción interparticular del suelo que le permite resistir esfuerzos de corte sin presencia de presiones exteriores, fundamental para el cálculo de estabilidad bajo la NSR-10.  

· CORTE DIRECTO / TRIAXIAL EN SATURACIÓN: Ensayos de laboratorio orientados a determinar la resistencia al esfuerzo cortante del suelo cuando este se encuentra completamente impregnado de agua, representando la condición más crítica durante la temporada invernal.  

· EMPUJE LATERAL DE TIERRAS: Presión horizontal ejercida por la masa de suelo retenida contra una estructura de contención o muro de cerramiento colindante.  

· ESCORRENTÍA SUPERFICIAL: Agua de lluvia que no se infiltra en el terreno y fluye sobre la superficie del suelo por acción de la gravedad, la cual debe ser adecuadamente captada para evitar la erosión e inestabilidad de las laderas.  

· FACTOR DE SEGURIDAD (FS): Relación numérica entre las fuerzas que resisten la falla de un talud y las fuerzas que tienden a causarla; en la NSR-10 se exigen valores mínimos para garantizar la seguridad de las edificaciones.  

· NIVEL FREÁTICO: Límite superior de la zona del subsuelo donde todos los poros del suelo se encuentran completamente saturados de agua a presión atmosférica.  

· PIEZÓMETRO DE TUBO ABIERTO: Dispositivo de instrumentación geotécnica instalado en una perforación para medir las variaciones de la profundidad del nivel freático y evaluar las presiones de agua en el suelo.  

· PRESIÓN DE PORO: Presión ejercida por el agua contenida dentro de los poros o vacíos del suelo, la cual reduce la resistencia efectiva del terreno al aumentar la humedad o el nivel freático.  

· REPTACIÓN (CREEP): Movimiento lento, gradual e imperceptible pendiente abajo de la capa superficial del suelo o manto de alteración, evidenciado visualmente por la inclinación de árboles, postes o curvatura del terreno.  

· SONDEO MECÁNICO (SPT - Standard Penetration Test): Método de exploración de campo mediante el cual se atraviesan los estratos del suelo para medir la resistencia a la penetración y obtener muestras para laboratorio conforme al Título H de la NSR-10.  

· SISTEMA DE DRENAJE SOSTENIBLE (SUDS): Soluciones de ingeniería e infraestructura verde reguladas en el Decreto Distrital 555 de 2021 para captar, filtrar, transportar y desacelerar la escorrentía pluvial, previniendo su filtración hacia predios vecinos.  

· TALUD DE CORTE: Superficie inclinada o corte vertical del terreno originado por excavaciones o intervenciones antrópicas en una ladera natural. 



2.3 Plazo de ejecución:



El plazo para la ejecución total del contrato será de dos (2) meses o hasta el 31 de diciembre de 2026, lo que ocurra primero, contados a partir de la suscripción del acta de inicio por parte del contratista y el supervisor designado por la SDIS, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato.



2.4 Lugar de ejecución:



El lugar de ejecución de los servicios de exploración, visitas de campo y toma de muestras es la ciudad de Bogotá, D.C., en el predio administrado por la Secretaría Distrital de Integración Social correspondiente al Jardín Infantil ATA, ubicado en la Carrera 2 No. 4-10 (o Carrera 4 # 3-34) de la Localidad de Santa Fe. Las actividades de laboratorio, modelamiento e ingeniería de diseño se desarrollarán en las instalaciones operativas del contratista.



		N°

		UNIDAD OPERATIVA

		DIRECCIÓN

		LOCALIDAD



		1

		JARDÍN INFANTIL ATA

		Carrera 2 No. 4-10 (o Carrera 4 # 3-34)

		SANTA FE









		

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN.



3.1 Identificación del contrato a celebrar:



Las partes suscribirán un contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS que se regularán por las normas civiles y comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demás normas aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.



3.2 Modalidad de selección:



A este proceso de selección y la aceptación de la oferta que de él se derive, son aplicables la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 2069 de 2020, Ley 2160 de 2021, Decreto 1860 de 2021 y demás normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicarán las normas comerciales y civiles pertinentes, así como las reglas previstas en la invitación y en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso. 

 

También tendrán aplicación las normas que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratación y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma con las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas. 

 

En este sentido, el numeral 5o del artículo 2o de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 establece que la escogencia del contratista se efectuará a través de la modalidad de selección de mínima cuantía, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial de la presente contratación no excede del 10% de la menor cuantía de la Secretaría Distrital de Integración Social.

 

La contratación de mínima cuantía se encuentra reglamentada en el capítulo 2, de la sección 1, subsección 5 del Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021 y a su vez la Agencia Nacional de Contratación- Colombia Compra Eficiente ha detallado esta modalidad de contratación en su Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía:



https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-de-la-modalidad-de-seleccion-de-minima-cuantia.



En aquellos asuntos que no estén específicamente regulados en las normas mencionadas o en este documento, se aplicará lo estipulado en las normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes y en las disposiciones de la Ley 1564 de 2012, Código General del Proceso, siempre que sean compatibles.



De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los PROPONENTES que participen en el presente proceso de selección.



De conformidad con lo anterior, la modalidad de selección pertinente para REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDÍN INFANTIL ATA”, QUE INCLUYA LA EXPLORACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES GEOTÉCNICAS DEL TERRENO, corresponde a:



a) Licitación Pública ______



b) Selección Abreviada:



I. Para la Adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes por subasta Inversa____

II. Para la adquisición de bienes y servicios de características Técnicas Uniformes por compra de catálogo derivado de la celebración de acuerdos marco de precios____

III. Para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes en bolsas de productos___

IV. Para la Selección Abreviada de Menor cuantía __

V. Prestación de servicio de salud ____

VI. Declaratoria de desierta de la licitación. ____

VII. Productos de origen o destinación agropecuarios____

VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_____

IX. Para la ejecución de: protección de personas amenazadas, desmovilización e incorporación, atención a población desplazada por la violencia, protección de derechos humanos y población en alto grado de exclusión______

X. Contratación de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____



c) Concurso de méritos:



I. Abierto ____

II. Con precalificación____

III. Escogencia de intermediarios de seguros____ 



d) Mínima cuantía __X___



3.3 Código (s) UNSPSC: 



Los servicios previstos en el objeto contractual se determinan en cualquiera de los siguientes códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPC:





		SEGMENTO

		FAMILIA

		CLASE

		PRODUCTO

		NOMBRE



		81000000

		81100000

		81101500

		

		Servicios profesionales de Ingeniería y arquitectura



		81000000

		81100000

		81101500

		81101514

		Ingeniería geotécnica o geosísmica



		81000000

		81150000

		81151700

		81151703

		Estudios geológicos







Nota: La Agencia Nacional de Contratación Pública – Compra Eficiente a través de la Circular Externa Única, estableció respecto de los niveles de clasificación lo siguiente: “(…) La clasificación del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los partícipes del Sistema de Compras y Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratación por no estar inscritos en el RUP con el código de los bienes, obras o servicios del objeto del tal Proceso de Contratación (…)”. La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los códigos específicos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratación respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia (…)”, es de indicar que, los oferentes en la presente Mínima Cuantía no están obligados a acreditar que están inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP – ni a presentar el certificado correspondiente.



3.4 ACCIONES AFIRMATIVAS: 



A.	Decreto Distrital No. 643 del 22 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Único del Sector Mujeres”



El Decreto Distrital 643 de 2025, persigue que las Entidades del nivel central y descentralizado del Distrito Capital que están sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, incluyan en los estudios y documentos previos y en las cláusulas contractuales, como obligación del futuro contratista el vincular y mantener un mínimo de mujeres para ejecutar el contrato. 



De conformidad con el artículo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025 estableció porcentajes mínimos de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecución de los contratos, se considera que, para el presente proceso, el porcentaje mínimo se establece en la rama de actividad económica de “otras ramas”, como se detalla a continuación: 



[image: ]

Fuente: Decreto Distrital 643 de 2025, artículo 29.



Una vez analizado el objeto, el alcance y la conformación del equipo de trabajo para el presente proceso de consultoría geotécnica, se determina que es técnica y operativamente viable incorporar como obligación contractual la vinculación y mantenimiento del porcentaje mínimo de mujeres exigido por la norma distrital.



Esta determinación se fundamenta en las siguientes consideraciones:



· Disponibilidad de Oferta Profesional y Técnica Cualificada: El sector de la ingeniería civil, la geotecnia, la gestión del riesgo y la seguridad y salud en el trabajo en el Distrito Capital y el país cuenta actualmente con una amplia, capacitada e idónea oferta de profesionales y especialistas mujeres. Ellas disponen de la formación académica de posgrado, matrículas profesionales y experiencia específica requerida para asumir con total rigor técnico roles de Dirección de Proyecto, Consultoría Geotécnica, Coordinación de SST y análisis de laboratorio.



· Viabilidad en la Conformación del Equipo de Trabajo: El contrato exige un personal mínimo de cuatro (4) integrantes (Director de Proyecto Geotecnista, Coordinador SST y dos Técnicos de Campo/Laboratorio). Por lo tanto, el contratista podrá cumplir de forma directa y proporcional con la cuota del cincuenta por ciento (50%) garantizando que al menos dos (2) de los perfiles requeridos para la ejecución del contrato sean desempeñados por mujeres.



· Garantía del Principio de Planeación y Enfoque de Género: La inclusión de esta obligación no genera una carga desproporcionada para el futuro contratista ni pone en riesgo la ejecución de las actividades en el Jardín Infantil ATA, promoviendo en cambio la equidad de género en la contratación pública del Distrito y el acceso justo a oportunidades laborales en proyectos de infraestructura social.



En consecuencia, se establecerá como obligación contractual específica del contratista vincular y mantener durante toda la vigencia del contrato un mínimo del 50% de participación femenina en su equipo de trabajo, acreditando sus hojas de vida, títulos académicos y aportes a seguridad social previo a la firma del acta de inicio.



B.	DECRETO 1860 DE 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”



El artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021 promueve el fomento de la participación de población en situación de pobreza extrema, víctimas del desplazamiento, personas en proceso de reintegración o reincorporación y otros sujetos de especial protección constitucional en la ejecución de contratos estatales.



Del estudio técnico se concluye que no resulta procedente exigir obligatoriamente la inclusión de esta población, toda vez que las actividades a desarrollar corresponden a una consultoría de ingeniería especializada que exige formación académica acreditable y experiencia técnica previa en geotecnia y perforación de suelos. 



Imponer dicha obligación sin contar con personal certificado previamente en la materia generaría barreras operativas y riesgos en la ejecución pericial exigida por la orden policiva.



De conformidad con el artículo 13 de la Ley 1448 de 2011 y el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, toda medida afirmativa debe supeditarse a criterios de razonabilidad, proporcionalidad y viabilidad técnica y operativa. En este caso, imponer dichas obligaciones sin el debido soporte técnico implicaría una carga desproporcionada para el contratista, comprometiendo el cumplimiento de los fines esenciales de la contratación estatal.



C. Decreto 0287 de 2026 “Por el cual se modifican los artículos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación”.



Históricamente, las Personas con Discapacidad (en adelante, PcD) han enfrentado mayores tasas de desempleo y barreras de acceso al mercado. Aunque leyes previas (como la Ley 1618 de 2013) ordenaban un sistema de preferencias para las PcD en la contratación estatal, la regulación anterior (Decreto 392 de 2018) se limitaba a medidas aisladas de puntaje que no garantizaban una participación equitativa desde el inicio de los procesos contractuales. Esto fue ratificado por la sentencia del Consejo de Estado, Sección Quinta, del 12 de diciembre de 2024 (Rad. 05001-23-33-000-2024-00847-01, M.P. Omar Joaquín Barreto Suárez), que mediante acción de cumplimiento declaró el incumplimiento del deber de reglamentar integralmente el artículo 13 de la Ley 1618 de 2013 y ordenó al Gobierno Nacional expedir la regulación necesaria para hacer efectivo el sistema de preferencias en favor de las personas con discapacidad.



El Gobierno Nacional, a través del Decreto 0287 de 2026, reglamenta un Sistema Integral de Preferencias que abarca todas las fases de la contratación: planeación, selección, adjudicación y ejecución.



El artículo 2.2.1.2.4.2.7.5. INCORPORACIÓN DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCIÓN EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, establece: 



“En desarrollo del Sistema de Preferencias definido en el artículo 2.2.1.2.4.2.7. del presente Decreto y en virtud del inciso cuarto del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales deberán incluir coma obligación contractual, en las Documentos del Proceso, previo análisis de conveniencia y oportunidad, al menos una (1) de las siguientes condiciones especiales de ejecución:



1. Subcontratación inclusiva: Cuando para la ejecución del contrato se requiera subcontratar bienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provisión, se deberá punzonar la contratación de personas naturales con discapacidad y lo emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

2. Integración del equipo de trabajo. Cuando para la ejecución del contrato se requiera la conformación de un equipo de trabajo, se deberá priorizar la contratación de personas naturales con discapacidad.

(…)”



En virtud de lo anterior, se considera procedente y viable establecer como obligación contractual para el futuro contratista adjudicatario la integración de Personas con Discapacidad dentro del equipo de trabajo de la consultoría, acreditada mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social. 



Para tal efecto, el contratista podrá vincular una persona con discapacidad en roles administrativos, de gestión documental, apoyo a la coordinación SST o procesamiento de datos e informes de ingeniería. Dicha condición se acreditará previo al inicio de las actividades mediante la presentación del documento de identidad y el Certificado de Discapacidad expedido conforme a la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social.



D. ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.7.1. COMPRAS PÚBLICAS ACCESIBLES.

Se precisa que no procede incorporar criterios de diseño o accesibilidad universal en los productos del contrato, por cuanto el objeto consiste en la entrega de informes técnicos, modelos numéricos de estabilidad y planos de ingeniería para obras de contención y drenaje, los cuales son documentos periciales de uso exclusivo para la administración pública y no constituyentes de bienes o servicios de atención directa al público.



E. Otras políticas y/o lineamientos distritales para la inclusión de medidas afirmativas en los procesos de selección.



Para el presente proceso NO APLICA ningún otro lineamiento y/o política nacional o distrital adicional relacionada con la inclusión de medidas afirmativas en los procesos de selección que adelanten las entidades estatales, diferente a los ya analizados y evaluados en el marco del objeto contractual.





		4 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.



4.4 PRESUPUESTO OFICIAL



[bookmark: _Hlk204689582]El presupuesto oficial para la presente contratación es de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($19.631.316), incluido IVA, impuestos de ley y demás costos directos e indirectos, necesarios para la ejecución del contrato.



A efectos de establecer el presupuesto del presente proceso de selección, se adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDÍN INFANTIL ATA”, QUE INCLUYA LA EXPLORACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES GEOTÉCNICAS DEL TERRENO, corresponde a la suma de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($19.631.316), incluido IVA, impuestos de ley y demás costos directos e indirectos, necesarios para la ejecución del contrato, tal como se evidencia en el documento anexo ANALISIS del SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.



4.5 COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO



		[bookmark: _Hlk526845409]COSTOS DE TRANSACCIÓN

		RANGO TASA/TARIFA



		RETEFUENTE

		Servicios 6% (No declarantes),4% (Declarantes), Compras 3.5 % (No declarantes),2,5% (Declarantes)



		RETENCIÓN DE ICA

(Impuesto de Industria y Comercio)

		Servicios 0.966 x mil.

Compras 11.04 x mil

o según actividad económica informada por el proveedor



		ESTAMPILLAS:

		· BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (2%)

· PROCULTURA (0.5 %)

· UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

(1.1% del valor bruto)



		

		



		IVA 

(Impuesto Valor Agregado)

		19% o de conformidad con la normatividad vigente



		RETEIVA

		15% del valor del IVA



		COSTOS Y GASTOS:

		Los costos y gastos en que incurran los asociados o contratistas para la elaboración y presentación de las propuestas, al igual que los costos y gastos generados durante la ejecución del contrato derivado del presente proceso serán de su propia cuenta y riesgo. La SDIS no reconocerá ni reembolsará valor alguno por este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta serán a cargo del asociados o contratistas.



Para la presentación de la propuesta el asociados o contratistas debe contemplar los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato







NOTA 1: El proponente deberá informarse de forma suficiente y amplia de la normatividad tributaria y los costos asociados en esta materia que incluyan los impuestos distritales y nacionales que deba asumir para el desarrollo del contrato.



NOTA 2: El proponente debe tener claro al formular su propuesta la normatividad tributaria vigente, es decir que, además de reteica, contribución especial y retefuente, el distrito tiene contribuciones.

 



		5 FUENTE DE LOS RECURSOS 



5.1 Disponibilidad presupuestal: El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada a continuación:



		No. de CDP

		XXX DE 2026



		No. de Proyecto

		7945-Fortalecimiento de la infraestructura de los servicios sociales en Bogotá



		Modalidad

		MÍNIMA CUANTÍA. 



		Concepto del Gasto

		O232020200883213_Servicios de arquitectura para proyectos de construcciones no residenciales



		Valor CDP

		$ 19.631.316



		Valor Afectado CDP

		$ 19.631.316



		Total

		$ 19.631.316







5.2 Plan anual de adquisiciones 



La Secretaría Distrital de Integración Social plasmó la necesidad de adelantar el proceso de selección en su Plan Anual de Adquisiciones de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015. Se deja constancia que el ID asignado dentro del mencionado Plan es el 11091 como se puede observar a continuación:



[image: ]





		6 JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN.



Podrán participar en el presente proceso de selección, adelantado bajo la modalidad de mínima cuantía, las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, de manera individual o mediante la conformación de consorcios o uniones temporales, siempre que su actividad u objeto social esté relacionado con el objeto del contrato y cumplan con los requisitos establecidos en la normativa vigente y en los documentos del proceso.



El proponente deberá dar cumplimiento a los requisitos por medio de los cuales se verifica la capacidad jurídica, y el cumplimiento de los requisitos técnicos y habilitantes y de las especificaciones técnicas que

se señalen en LA INVITACIÓN PÚBLICA.



El factor de selección aplicable en el presente proceso será el de MENOR PRECIO OFERTADO, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades y características técnicas señaladas por la SDIS. De igual manera se procederá si únicamente se presenta una sola oferta.



Nota: Los requisitos mínimos habilitantes serán verificados únicamente en el oferente con el precio más bajo.



COMUNICACIÓN DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DESIERTA.



De conformidad con la subsección 5 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la aceptación de la oferta junto con la oferta seleccionada constituye para todos los efectos el contrato celebrado.



La SDIS podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que se satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación pública.



Mediante la comunicación de aceptación de la oferta, la SDIS manifestará la aceptación expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la SDIS y del supervisor designado. Con la publicación de la comunicación de aceptación en el SECOP II el proponente seleccionado quedará informado de la aceptación de la oferta.



En caso de no lograrse la adjudicación, la entidad declarará desierto el proceso mediante comunicación motivada que se publicará en el SECOP II, si hubiera proponente, el término para presentar el recurso de reposición correrá desde la notificación del acto correspondiente.



6.4 Criterios de Verificación:



De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el numeral 5º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, numeral modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 procedimiento para la contratación de mínima cuantía del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas y técnica de los interesados en participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas, y adjudicará el contrato al oferente que presente la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.Estos requisitos y documentos mínimos habilitantes tienen un carácter excluyente, en tanto no otorgan puntaje dentro del proceso de evaluación, sino que son evaluados bajo un criterio binario de CUMPLE / NO CUMPLE. Su finalidad es verificar que los proponentes cuenten con los elementos esenciales para participar válidamente en el proceso de selección.



En el momento indicado en la invitación, los proponentes deberán presentar una propuesta completa, que incluya:



· La información y documentación relacionada con su capacidad jurídica

· Capacidad técnica y de ejecución

· La propuesta económica



El oferente deberá demostrar una experiencia especifica en la ejecución de contratos, celebrados con persona pública o privada, en actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de selección.



En cumplimiento de lo previsto en el artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, en la invitación pública del proceso, se establecerán los factores técnicos y económicos de escogencia, que permitirán la selección de la oferta más favorable.



NOTA: De acuerdo con lo establecido en el numeral 2º del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, para el presente proceso no se exigirá acreditación de capacidad financiera, toda vez que

el pago del valor del contrato se realizará contra entrega a satisfacción del servicio.



6.4.1 CRITERIOS MÍNIMOS HABILITANTES 



El procedimiento de selección del Contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en la Invitación Pública.



Cabe recordar que los estudios previos y la invitación pública forman parte esencial del contrato, como quiera que estos son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contienen la voluntad de la administración a la que se someten los proponentes durante el proceso de selección y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, más allá, durante la vigencia del contrato. 



De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso de selección podrán participar las personas (naturales y/o jurídicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar la actividad, gestión y operación objeto del presente proceso.



La verificación de las propuestas se efectuará a través de un estudio jurídico y técnico el cual se realizará dentro del plazo establecido para el efecto en el cronograma que rige el presente proceso, los cuales serán factor HABILITANTE, es decir que, de no cumplir con las exigencias hechas en tales aspectos, la propuesta será catalogada como NO HABILITADA.



La SDIS se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación la información aportada por el proponente, así como la información que reposa en las plataformas públicas y solicitar los soportes que considere conveniente tales como certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro documento.



6.4.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA



Los proponentes deberán presentar la documentación jurídica exigida en la invitación pública y, de ser el caso, en las adendas que se expidan en el marco del presente proceso de contratación.



6.4.1.2 CAPACIDAD TECNICA



Los aspectos técnicos básicos se estructuraron contemplando la exigencia del ofrecimiento de condiciones técnicas específicas, con base en las cuales los proponentes deben formular sus ofertas, de tal forma que las mismas deberán enmarcarse en todas las exigencias y requerimientos mínimos que se establecen en la invitación pública y estudio previo respectivo.



6.4.1.3 EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE



El proponente deberá acreditar su capacidad técnica mediante la certificación de experiencia específica en la ejecución de contratos concluidos de consultoría e ingeniería geotécnica.



Requisito de Experiencia Específica:



El proponente deberá acreditar su experiencia mediante la presentación de máximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados, terminados y/o liquidados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección, celebrados con entidades públicas o privadas.

  

El objeto, alcance o actividades de los contratos certificados deberán estar directamente relacionados con: ESTUDIOS DE SUELOS, CONSULTORÍA GEOTÉCNICA, INVESTIGACIÓN DE SUBSUELO Y/O ANÁLISIS DE ESTABILIDAD DE TALUDES. La sumatoria de los valores ejecutados en las certificaciones aportadas (máximo 3) deberá ser igual o superior al cien por ciento (100%) del Presupuesto Oficial del presente proceso expresado en Once coma veintiún (11,21) Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).



La verificación económica de los contratos ejecutados o de las certificaciones presentadas por los proponentes, expresada en Salario Mínimo Mensual Legal Vigente (SMMLV), se realizará con base en el salario legal vigente a la fecha de finalización de cada contrato. Para estos efectos, la Entidad tomará como referencia el valor del SMMLV correspondiente al año en que haya concluido la ejecución, terminación o liquidación del contrato aportado como soporte.



		AÑO

		SMMLV



		2026

		$1.750.905



		2025

		$1.423.500



		2024

		$1.300.000



		2023

		$1.160.000



		2022

		$1.000.000



		2021

		$   908.526



		2020

		$   877.803



		2019

		$   828.116



		2018

		$   781.242



		2017

		$   737.717



		2016

		$   689.454



		2015

		$   644.350



		Siguiente año en

orden descendente

		Valor SMMLV del año de la correspondiente certificación







A. Condiciones generales para la presentación de certificaciones de experiencia



1. La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el Formato CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE dispuesto para tal fin y en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo.

2. En el Formato CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este formato deberá entregarse firmado por el Representante Legal del proponente que sea persona natural o jurídica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá ser firmado por el Representante Legal del consorcio o unión temporal.

3. En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente deberá aportar la certificación expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen los siguientes requisitos:



a. Nombre de la empresa Contratante.

b. Dirección

c. Teléfono

d. Correo electrónico

e. Nombre del Contratista.

f. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros

g. Número del contrato (si tiene).

h. Objeto del contrato

i. Lugar de ejecución

j. Valor

k. Actividades u obligaciones adelantadas.

l. Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).

m. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).

n. Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por el funcionario competente para suscribirla).



4. Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el Formato CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes.

5. Así mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, el proponente podrá anexar a la propuesta copia del Acta de entrega, terminación, recibo final o liquidación, en los cuales se pueda tomar la información que falte en la certificación.

6. Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista. Así mismo no serán validos subcontratos y certificaciones expedidas por la interventoría, en caso de que allá sido supervisada por una.

7. Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitución del consorcio o Unión Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participación.

8. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesión, la certificación deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

9. No se aceptarán las certificaciones de contratos que no se encuentren ejecutados en su totalidad.

10. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede constatar la ejecución de contratos que deben ser certificados por los terceros que recibieron el servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.



B. Reglas generales para la valoración de la experiencia



1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato para acreditar la experiencia solicitada.

2. La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación en la unión temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

3. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una Unión Temporal, dicho Contrato se entenderá aportado como un (1) solo Contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el Contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación.

4. Si la proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las máximas requeridas por la entidad, se tendrán en cuenta las primeras relacionadas y/o allegadas en el Formato CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE dentro de la propuesta de acuerdo con el número máximo de certificaciones.

5. En caso de que se relacione más de un contrato en una sola certificación, para efectos de verificación se tomará la experiencia específica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en la invitación publica s.

6. Cuando el valor de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

•	Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos colombianos con la TRM publicada en las estadísticas de la Superfinanciera de Colombia publicadas en su página oficial, para la fecha de suscripción del contrato certificado.

•	Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas publicadas por la Superfinanciera de Colombia publicadas en su página oficial teniendo en cuenta la fecha de terminación del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

7. La SDIS podrá verificar y solicitar ampliación de la información presentada por el oferente para la acreditación de la experiencia.



Nota 1: La SDIS se reserva el derecho de comprobar la veracidad de los documentos aportados, así como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos y/o certificaciones y/o documentos complementarios que el oferente aporte.



Nota 2: En el evento en que las certificaciones no suministren toda la información solicitada, se podrá aportar como documentos complementarios los siguientes:



-	Acta de entrega, terminación, recibo final o liquidación, con el fin de verificar la información que no está clara o información que falte dentro de la certificación aportada inicialmente.

-	Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de participación o la responsabilidad en la ejecución de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal, siempre y cuando en el RUP no se establezca el % de participación.

-	La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de inicio o de la orden de inicio o con el documento previsto en el contrato.



Nota 3: Si se trata de un oferente extranjero, deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un país distinto a Colombia, para efectos de demostrarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma diferente al castellano, deberá adjuntar al documento en idioma extranjero la traducción simple al castellano, presentándose la traducción oficial hasta el vencimiento del término de traslado a los oferentes del informe de evaluación.



C. Criterios Diferenciales



Con el propósito de adoptar lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, se determinó para el presente proceso de contratación la procedencia de la aplicación de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de estos se encuentra supeditado a la acreditación de la condición diferencial y que estos son EXCLUYENTES con relación a los requisitos habilitantes técnicos (experiencia) definidos en el presente documento en los siguientes términos y condiciones:



Los criterios habilitantes (experiencia) DIFERENCIALES para efectos del presente proceso, son:



		CONDICIÓN DIFERENCIAL

		REQUISITO



		Mipyme en el sistema de compras públicas

		Se deberán establecer como requisitos habilitantes relacionados, alguno de los siguientes aspectos:



1. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.







Acreditación de las condiciones diferenciales:



Para efectos de la acreditación de las condiciones diferenciales respecto de los criterios anunciados en presente documento, el proponente deberá presentar con su oferta los documentos definidos a continuación:



		CONDICIÓN DIFERENCIAL

		REQUISITO



		Mipyme en el sistema de compras públicas

		En función de los criterios de clasificación empresarial, la acreditación se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021 en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015.







Cantidad de contratos para acreditar la experiencia habilitante (MIPYME)



Para tal efecto, las empresas que acrediten esta circunstancia se les verificará la experiencia de la siguiente manera:



Máximo dos (02) certificaciones adicionales, para un total de cinco (5),  de contratos celebrados, ejecutados, terminados y/o liquidados antes del cierre del presente proceso, suscritos con entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance y/o actividades y/u obligaciones estén relacionadas con ESTUDIOS DE SUELOS, CONSULTORÍA GEOTÉCNICA, INVESTIGACIÓN DE SUBSUELO Y/O ANÁLISIS DE ESTABILIDAD DE TALUDES y cuya sumatoria de los valores contratados sea igual o superior al presupuesto oficial de este proceso de contratación, expresado en SMMLV.



Nota 1: Las demás condiciones para la verificación de la experiencia se evaluarán conforme a lo establecido en el presente Estudio Previo, específicamente en el acápite correspondiente a la Experiencia Mínima Habilitante Del Proponente.



Nota 2: Conforme a lo señalado en el parágrafo segundo del artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema de compras públicas solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.



6.4.1.4 VERIFICACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS Y COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO



La verificación de las especificaciones técnicas y personal mínimo tiene por objeto determinar si los servicios ofrecidos cumplen los requerimientos técnicos mínimos exigidos en el respectivo ANEXO TÉCNICO.



Para la respectiva verificación, se considerarán las manifestaciones que, sobre este tema, se incorporan en el Formato CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA el cual deberá ser diligenciado por el proponente, firmado por el Representante Legal o la Persona Natural proponente y presentado como parte integral de la propuesta.



El proponente adjudicatario se obliga a ejecutar el objeto del contrato en estricto cumplimiento de las condiciones establecidas en el ANEXO TÉCNICO, tanto en lo relativo a las especificaciones técnicas como al personal requerido. Estas condiciones son de carácter obligatorio y no admiten omisión alguna, al constituirse como requisitos habilitantes de cumplimiento exigible por la Entidad.



En caso de que el proponente desee ofrecer especificaciones técnicas o personal adicional o superior a lo mínimo requerido, podrá incluirlo en su propuesta, siempre que lo indique en forma clara y expresa, identificando a qué aspecto técnico se refiere. Lo anterior no generará, en ningún caso, un costo adicional para la Entidad contratante.



Nota: Si el proponente no presenta el Formato CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, se entenderá que no cumple con el requisito habilitante, generándose la consecuencia prevista en la Invitación Pública del proceso de selección.



6.4.2 CRITERIOS DE SELECCIÓN 



Por tratarse de una selección de mínima cuantía no aplican criterios de selección, el único factor de selección será el menor precio, no obstante, su oferta debe encontrarse habilitada técnica, jurídica y económicamente.



6.4.2.1 PROPUESTA ECONÓMICA 



La evaluación económica que realizará la entidad se efectuará con base en el VALOR de las OFERTAS ECONÓMICAS de cada uno de los oferentes habilitados a través de diligenciamiento de la pregunta “OFERTA ECONÓMICA” en el Cuestionario del SECOP II, con los valores expresados en pesos colombianos sin centavos, de conformidad con los términos y condiciones de la presente invitación pública. El no diligenciamiento de este acápite será causal de rechazo de la oferta.



La sección de oferta económica constará de dos preguntas:



Pregunta 1 — Valor total del presupuesto oficial: el proponente deberá diligenciar el valor total del presupuesto oficial del presente proceso de selección, el cual asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($19.631.316) incluido IVA. Esta pregunta establece el valor tope del proceso; por tanto, el oferente no deberá indicar un valor inferior ni superior al señalado por la Entidad. En caso de registrarse un valor diferente, la SDIS se reserva la facultad de adjudicar hasta por la totalidad del presupuesto oficial.



Pregunta 2 — Valores unitarios: el proponente deberá diligenciar el valor unitario incluido IVA de cada uno de los ítems requeridos por la SDIS, sin superar los precios techo establecidos por la Entidad. El proponente deberá ofertar la totalidad de los ítems señalados, conforme a las especificaciones técnicas del objeto a contratar. El registro de valores en cero (0) en uno o más ítems, así como el diligenciamiento de valores que superen los precios techo, serán causales de rechazo de la oferta. Esta pregunta será la única utilizada por la SDIS para determinar la oferta de menor valor.



El presente proceso será adjudicado al proponente habilitado que ofrezca la menor sumatoria de valores unitarios con IVA y que cumpla con todas las condiciones establecidas en el estudio previo e invitación pública. En caso de que dicha oferta no cumpla con los requisitos exigidos, la SDIS verificará el cumplimiento de la siguiente oferta en orden ascendente de valor, y así sucesivamente, conforme al artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. El contrato se adjudicará por el valor del presupuesto oficial y se ejecutará a monto agotable con los precios unitarios resultantes de la evaluación. Los precios unitarios ofertados serán fijos durante toda la ejecución del contrato, incluidos los incrementos que puedan presentarse por cambio de vigencia, los cuales correrán por cuenta del contratista.



En caso de que alguna oferta contenga cifras con centavos, la SDIS aplicará la fórmula de redondeo así: si los centavos son iguales o superiores a 50, se aproximará al entero siguiente; si son inferiores a 50, se mantendrá el entero inferior. Esta condición se entiende aceptada por el proponente con la sola presentación de la oferta. Si luego de aplicar el redondeo el valor corregido supera el presupuesto oficial o el precio techo de algún ítem, la oferta será rechazada.



La Entidad podrá corregir los errores aritméticos en que incurra el proponente, entendidos como aquellos derivados de una indebida operación matemática, pero con certeza de las cantidades, requerimientos y valores unitarios ofrecidos. Las correcciones realizadas serán de forzosa aceptación para el proponente. Si el ajuste realizado conlleva a que el valor corregido supere el presupuesto oficial o el precio techo de algún ítem, la propuesta será rechazada.



Se entenderá que en los valores unitarios diligenciados en la oferta económica están incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos, gastos y demás conceptos requeridos para la presentación de la propuesta, legalización, ejecución y liquidación del contrato resultante de este proceso de selección, los cuales estarán a cargo del proponente o contratista, según corresponda. Los costos en que incurran los oferentes para la elaboración y presentación de sus propuestas serán de su exclusiva cuenta y riesgo; la SDIS no reconocerá ni reembolsará valor alguno por este concepto.



La propuesta económica deberá presentarse en moneda legal colombiana (pesos colombianos – COP), sin cifras decimales.



Nota 1: El proponente deberá tener en cuenta que el contrato que se derive del presente proceso de selección será de ejecución abierta, lo cual significa que los servicios se prestarán a demanda, por solicitud de los centros, sedes y unidades operativas a la supervisión del contrato, en la que se atenderán los requerimientos que surjan en las sedes y/o unidades operativas de la SDIS, durante el plazo de ejecución del contrato o hasta el agotamiento de los recursos disponibles, conforme a los precios unitarios fijos ofertados y la propuesta económica presentada por el proponente adjudicatario.



Nota 2: En aplicación del principio de medición establecido en el régimen de Contabilidad Pública, expedido por el Contador General de la Nación, la cuantificación en términos monetarios debe hacerse utilizando como unidad de medida el peso colombiano, que es la moneda nacional. Por lo tanto, la propuesta económica deberá contener las cuantías o valores monetarios sin centavos; por lo tanto, los valores unitarios y el valor total de la propuesta económica deben presentarse en números enteros. Los valores unitarios deberán aproximarse por exceso o por defecto al entero más cercano así: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) Si es inferior a 50 centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente deberá aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la cifra no está aproximada y aparece con 50 centavos, la entidad los aproximará al entero inferior.



Nota 3: En el evento que la propuesta económica se allegue con decimales, la Entidad aproximará los valores, acorde con las anteriores reglas; condición que se entiende aceptada por el proponente con la sola presentación de la oferta. El valor que resulte de la aproximación constituirá la oferta económica del

proponente.



Cualquier error aritmético del proponente al momento de determinar el valor económico de la propuesta correrá por su cuenta. La Secretaría procederá a su corrección, éste será el valor que se tendrá en cuenta en la entidad para efecto de realizar la verificación de la propuesta y determinar el menor valor entre ellas. Por error de cálculo, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza de manera incorrecta una operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

El proponente aceptará como valor definitivo de su oferta la cifra que obtenga la SDIS como resultado del ajuste, antes indicado (corrección aritmética). Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación para éstos.

Si el ajuste realizado conlleva a que el proponente supere el valor de la sumatoria de todos los ítems, LA PROPUESTA SERÁ RECHAZADA.

Cuando el valor unitario corregido y ajustado al peso, de uno o varios ítems de la propuesta inicial de precio, sobrepase el valor unitario máximo establecido por la Entidad para el ítem respectivo, LA PROPUESTA SERÁ RECHAZADA.

En caso de que el proponente no haya leído y revisado toda la información relacionada con las condiciones que puedan afectar la ejecución objeto de este proceso, no lo eximirá de la responsabilidad por la ejecución del contrato y del costo necesario para el desarrollo satisfactorio del mismo.



PRECIOS ARTIFICALMENTE BAJOS



En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico.



Los proponentes deberán tener en cuenta que, al ser un proceso de contratación en el que existen precios desagregados, o se conforma una bolsa a partir de una lista de precios unitarios que es susceptible de variar durante la ejecución del contrato, la Entidad Estatal realizara un análisis desagregado e independiente de precios para identificar la estructura de la oferta y las posibles fuentes de riesgos en la ejecución del contrato.



La Entidad Estatal requerirá al proponente que justifique por escrito y en detalle el valor unitario ofertado de las actividades específicas que, dentro del análisis adelantado por la Entidad, se consideran que pueden ser artificialmente bajas. La explicación del proponente debe ser integra, de tal manera que permita el análisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.



Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta. Cuando el valor de la oferta sobre el cual la Entidad tuvo dudas responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad continuará con su análisis en el proceso de evaluación de ofertas. Así mismo, aquellos proponentes que hayan sido requeridos por la Entidad, para presentar aclaración y justificación respecto a precios artificialmente bajos, y que no atiendan el requerimiento dentro de los tiempos establecidos por la Entidad, pueden generar el rechazo de la propuesta.



6.5 CRITERIOS DE SELECCIÓN CUANDO EXISTA UNA SOLA PROPUESTA HABIL 



La entidad podrá adjudicar la comunicación de aceptación de oferta (el contrato) cuando sólo se haya presentado una propuesta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación pública del presente proceso, en los términos del numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.



6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE



Se entenderá que hay empate entre dos o más Propuestas cuando presenten un número idéntico en el valor de la propuesta económica.



En caso de presentarse empate la Entidad se sujetará a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 y demás reglas establecidas en la normatividad vigente y aplicable y lo dispuesto en la invitación pública.



6.7 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES



De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la invitación pública, los interesados podrán solicitar limitación de este a MiPymes, de acuerdo con los criterios y requisitos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado igualmente por el Decreto 1860 de 2021, que establece:



Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:



1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.



Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.



Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.



Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.



“Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar e l contrato. Cada MiPymes deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo.



Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Las MiPymes

colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:



1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.



Parágrafo 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento

de su presentación.



Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mi Pymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.



Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen

de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes.



Parágrafo 4. Los incentivos p revistos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas.”.



Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial para el presente proceso de contratación asciende a DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($19.631.316), IVA incluido, cumple lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1860 de 2021.



6.8 ADJUDICACIÓN 



El proponente deberá tener en cuenta que este Proceso de Contratación se adjudicará por el valor total del presupuesto asignado para el proceso, y será ejecutado de acuerdo con los menores valores ofrecidos por el proponente en su oferta económica.



La ejecución presupuestal se efectuará durante el plazo de ejecución de la comunicación de aceptación de la oferta o hasta el agotamiento de los recursos, evento que ocurra primero, y de conformidad con los valores unitarios y precios establecidos en la oferta económica del proponente adjudicatario.



6.9 OBLIGACIÓN EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES



No aplica



7 OBLIGACIONES. 



A partir del objeto y alcance que pretende contratar la Entidad, se establecen las siguientes obligaciones contractuales.



7.4 Obligaciones del Contratista.



7.4.1 Obligaciones Generales del Contratista:



1. Conocer, revisar y cumplir en su totalidad el Estudio Previo, el Anexo Técnico, en la Invitación Publica, las Adendas y todos los documentos que integran el proceso contractual, con el fin de asegurar la ejecución eficiente y eficaz del contrato. Asimismo, el Contratista asume el conocimiento de los sitios vulnerables y no vulnerables en los cuales se desarrollarán las actividades contractuales, comprometiéndose a realizar dichas actividades conforme a las condiciones establecidas.

2. Cumplir con todos los deberes que le corresponden en virtud de su calidad de contratista, conforme a lo establecido en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio, las actas de suspensión y reinicio, así como los modificatorios del contrato, una vez se hayan cumplido los requisitos establecidos para cada uno de estos actos.

4. Elaborar y entregar todos los documentos e informes establecidos en la Invitación, los Estudios Previos, el Anexo Técnico, y los demás que hacen parte integral del proceso, así como aquellos adicionales que la SDIS requiera durante la ejecución del contrato. Para cumplir con esta obligación, el Contratista deberá seguir los lineamientos, metodologías y formatos definidos en los documentos mencionados y/o los que la SDIS establezca institucionalmente para la elaboración de estos.

5. Requerir toda la información, informes, explicaciones, aclaraciones y documentos que permitan verificar el correcto y oportuno cumplimiento de sus obligaciones al Supervisor del contrato, designado por la SDIS.

6. Suministrar al Supervisor del contrato, designado por la SDIS, toda la información, informes, explicaciones, aclaraciones y documentos que este requiera para verificar el cumplimiento correcto y oportuno de las obligaciones establecidas en el contrato.

7. Acatar y aplicar de manera diligente todas las observaciones y recomendaciones impartidas por el Supervisor del contrato, designado por la SDIS, en relación con los aspectos técnicos, financieros, contables, administrativos, legales, sociales y ambientales del contrato. 

8. Dar cumplimiento a todas las obligaciones que le corresponden en materia del Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, de conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003 (modificada por el Decreto 126 de 2010), el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 (modificado por el Decreto Ley 2106 de 2019), y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Dicho cumplimiento incluye, entre otros, los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensación familiar, SENA (Fondo para la Industria de la Construcción – FIC), e ICBF, cuando haya lugar a ello, conforme a la normativa vigente. Esta obligación deberá ser acreditada como requisito previo para la realización de pagos derivados del contrato, y deberá ser reportada mensualmente para verificación y aprobación por parte de la supervisión.

9. Afiliar y mantener afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales a la totalidad del personal que intervenga en la ejecución del contrato, incluyendo profesionales, técnicos, auxiliares y personal administrativo, de conformidad con el nivel de riesgo correspondiente a las funciones y actividades específicas asignadas a cada cargo, de acuerdo con la normatividad vigente.



Parágrafo: En caso de que alguno de los trabajadores o profesionales que se vinculen a las actividades propias del contrato no cuente con la afiliación al nivel de riesgo requerido para el desarrollo de labores en el área de intervención, el Contratista asumirá de manera exclusiva toda responsabilidad legal, administrativa, laboral, civil o de cualquier otra índole, derivada de dicha omisión, sin que ello implique responsabilidad alguna para la Entidad Contratante.



10. Asumir, en su totalidad, el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para la ejecución del contrato, así como el pago de honorarios, impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier naturaleza que establezcan las leyes colombianas, junto con todas las demás erogaciones que resulten necesarias para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

11. Suministrar y mantener actualizada, durante toda la vigencia del contrato y el plazo exigido en las garantías, una dirección, números telefónicos y una persona de contacto en la ciudad donde tenga su domicilio principal, con el fin de garantizar una comunicación oportuna y eficiente para la gestión de los asuntos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

12. Indemnizar y/o asumir íntegramente los daños que se causen a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal vinculado para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo de este. Igualmente, responderá ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en el marco del contrato, cuando estos generen perjuicios a la Administración o a terceros, conforme a lo dispuesto en el artículo 52 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique o sustituya. 

13. Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecución de las actividades o en las instalaciones de la SDIS, relacionadas con los trabajos objeto del contrato. Así mismo, será responsable de revisar y suscribir las actas correspondientes a cada reunión. A cada reunión deberá asistir un representante del contratista con capacidad de decisión sobre la ejecución del objeto contractual. En los casos en que así se indique expresamente en la citación, deberá asistir el representante legal o principal del contratista, según su naturaleza jurídica.

14. Actuar en sinergia con la SDIS, el supervisor y/o el apoyo de la supervisión designado, con el fin de garantizar la ejecución idónea del contrato, conforme a las condiciones de calidad y los plazos establecidos en el contrato. 

15. Consultar de manera oportuna la SDIS, cualquier inquietud que se presenten en relación con la ejecución del contrato. 

16. Facilitar el ejercicio del control social por parte de las veedurías ciudadanas, así como la labor de los organismos de control del Estado, conforme a lo establecido en la Ley 850 de 2003 y el Decreto Ley 403 de 2020, garantizando el acceso a la información y documentación relacionada con la ejecución del contrato, cuando así se requiera y en los términos previstos por la ley.

17. Entregar a la SDIS los informes y demás productos contractuales en medio físico y magnético, conforme a la normatividad vigente en materia de gestión documental y archivo. Para tal fin, deberá dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 594 de 2000, especialmente en sus artículos 2, 11, 15 y 24; el Decreto 514 de 2006; los artículos 1 y 2 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Archivo General de la Nación (AGN), así como a los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestión de la Información Administrativa (SIGA) de la SDIS.

18. Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas del contrato, incluyendo la fase contractual y poscontractual, absteniéndose de incurrir en dilaciones injustificadas o en cualquier actuación que pueda obstruir, alterar o afectar la normal y oportuna ejecución del contrato.

19. Mantener vigentes las garantías exigidas en su contrato, por el plazo establecido en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitación y demás documentos que hagan parte integral del contrato, o que sean requeridos por norma, decreto o ley. Cada vez que se suscriba un modificatorio del contrato (suspensión, reinicio, adición y/o prórroga), o cuando se afecten los montos respaldados por la imposición de sanciones o declaratorias de siniestro por parte de la Entidad, el contratista deberá presentar las pólizas correspondientes en un plazo máximo de tres (3) días hábiles, contados a partir de la ocurrencia de cualquiera de estas situaciones. El cumplimiento de esta obligación será condición previa y necesaria para el trámite y pago de las facturas que se encuentren pendientes. 

20. Presentar oportunamente la factura electrónica, el informe mensual y los documentos complementarios requeridos, de acuerdo con la forma de pago estipulada en la Invitación y en el contrato. Así mismo, deberá realizar los ajustes o correcciones solicitadas por la Supervisión, siendo responsable del tiempo que demore en su cumplimiento y nueva radicación. Esta gestión deberá hacerse en concordancia con el PAC (Programa Anual de Caja) programado.

21. Presentar las cuentas de cobro, informes y demás documentos requeridos por la Supervisión, utilizando los formatos y procedimientos establecidos por la Entidad. Esta documentación deberá corresponder a los valores ejecutados y al sistema de pago acordado contractualmente.

22. Informar por escrito a la supervisión del contrato, de manera inmediata y en cuanto tenga conocimiento, sobre la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito que afecten o puedan afectar la adecuada ejecución del contrato. Así mismo, deberá recomendar las actuaciones que correspondan para mitigar o resolver dichas situaciones, con el fin de garantizar la continuidad y cumplimiento del objeto contractual.

23. Prevenir, corregir y denunciar ante las autoridades administrativas y/o judiciales competentes, según corresponda, los actos de violencia, discriminación, abuso o acoso sexual contra las mujeres y demás violencias basadas en género, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Nacional 1710 de 2020. Así mismo, evitar el uso de elementos de discriminación sexista en el lenguaje escrito, visual y audiovisual, así como en el uso de la imagen, que perpetúen estereotipos de género o generen ambientes sexuales hostiles. Para tal efecto, deberá abstenerse de realizar, difundir o promover expresiones machistas y hacer uso del lenguaje incluyente, conforme a lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009.

24. Verificar los antecedentes judiciales expedidos por la Policía Nacional del personal que vincule o tenga bajo su cargo para la ejecución del contrato, asegurándose de que las personas que participen no registren antecedentes.

25. Garantizar la Equidad de Género y Vinculación Femenina: Vincular y mantener durante toda la vigencia del contrato un mínimo del cincuenta por ciento (50%) de participación de mujeres en el equipo de trabajo asignado al proyecto (garantizando que al menos dos del total de cuatro integrantes del personal mínimo sean mujeres), acreditando sus hojas de vida, títulos y aportes a seguridad social previo al inicio de las actividades, de conformidad con el artículo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025.

26. Vincular y mantener para la ejecución del contrato, según las disposiciones del Decreto 287 del 2026, personas naturales con discapacidad, dentro del equipo mínimo de trabajo acreditada mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social. El contratista deberá presentar a la SDIS los documentos necesarios para corroborar la contratación de las personas con discapacidad durante el periodo de ejecución del contrato. Cuando el contratista en la etapa de ejecución del contrato, no vinculen o no mantengan las personas con discapacidad en el contrato, podrán ser objeto de las multas, sanciones y demás consecuencias previstas por el incumplimiento contractual, según lo establezcan las cláusulas sancionatorias pactadas y las normas aplicables.

27. Cumplir con las demás obligaciones inherentes al objeto y naturaleza del contrato, así como con aquellas establecidas en las condiciones especiales del contrato y las impartidas por la Supervisión, que resulten necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. Estas obligaciones deberán ejecutarse conforme a la normatividad vigente.



7.4.2 Obligaciones Específicas del Contratista:



1. Ejecutar el estudio de suelos y la consultoría geotécnica en el predio del Jardín Infantil ATA (Carrera 2 No. 4-10 / Carrera 4 # 3-34) de forma rigurosa, en estricto cumplimiento de la NSR-10 (Título H), el Anexo Técnico y los requerimientos del proceso policivo.

2. Disponer de la totalidad de los equipos de perforación mecánica o manual, herramientas de ensayo SPT, equipos de laboratorio, transporte y software de modelamiento de estabilidad necesarios para el desarrollo de la consultoría.  

3. Ejecutar los sondeos mecánicos de exploración a las profundidades mínimas de 10 metros o hasta rechazo, obteniendo muestras inalteradas y representativas del subsuelo en la zona del talud colindante con la Carrera 4 # 3-12.  

4. Suministrar e instalar la instrumentación piezométrica (piezómetros de tubo abierto) en los puntos de sondeo para realizar el monitoreo especializado de niveles freáticos y presión de poro ordenado expresamente en la Resolución No. 003-2026 de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.  

5. Garantizar que la totalidad de los ensayos de laboratorio para la caracterización física y mecánica del suelo (especialmente Corte Directo o Triaxial) se realicen en laboratorios debidamente acreditados y bajo condiciones de saturación, evaluando los parámetros de Cohesión (c) y Ángulo de Fricción en la condición invernal más crítica.  

6. Realizar el modelamiento numérico de estabilidad del talud expuesto a reptación y calcular cuantitativamente los empujes laterales de tierra que se ejercen sobre los muros perimetrales de las viviendas colindantes de la parte baja, considerando cargas estáticas y dinámicas (sismo). 

7. Elaborar el diseño técnico y estructural detallado de las obras de mitigación definitivas, entregando planos en AutoCAD y PDF de un muro de contención tipo pantalla y de un Sistema de Drenaje Sostenible (SUDS) para el manejo adecuado de las aguas de escorrentía pluvial, conforme al Decreto Distrital 555 de 2021.  

8. Entregar el presupuesto de obra detallado con APUS (Análisis de Precios Unitarios) y memorias de cálculo de las obras diseñadas, sirviendo como insumo para la futura contratación de las obras de infraestructura por parte de la SDIS.  

9. Presentar el Informe Preliminar de Exploración y Campo dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la firma del acta de inicio, detallando la localización de perforaciones y logs de campo.  

10. Presentar los informes mensuales de ejecución y el Informe Final de Consultoría Geotécnica consolidado, incluyendo certificados de laboratorio, análisis de estabilidad, diseños, presupuesto y registro fotográfico del "antes, durante y después" de la intervención.  

11. Disponer del personal mínimo especializado aprobado por la SDIS (Director Geotecnista, Coordinador SST y Técnicos Perforadores), garantizando el cumplimiento de los perfiles y el mantenimiento del porcentaje de vinculación femenina y de personas con discapacidad.  

12. Garantizar la restitución y orden del predio tras la ejecución de los sondeos, asegurando que las perforaciones sean selladas técnicamente para no dejar cavidades desprotegidas.  

13. Estar disponible sin costo adicional durante el año siguiente a la entrega del estudio para sustentar y aclarar los hallazgos técnicos del informe ante el IDIGER, la Inspección de Policía o la Supervisión de la SDIS si así se requiere.

14. De acuerdo a la ejecución del contrato y según la fecha de corte con base en el Acta de Inicio del contrato, el coordinador encargado por el contratista debe informar el día 20 de cada mes o cuando el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato lo solicite, el valor aproximado de los servicios que fueron atendidos y entregados a satisfacción en cada período, con el fin de programar el pago del siguiente mes en atención al cumplimiento del PAC (Programa Anual de Caja).

15. Dar cumplimiento a la normatividad necesaria para la seguridad y salud en el trabajo, en cuanto a las actividades propias del contrato, como son Decreto número 1072 de 2015 República de Colombia (26 mayo 2015) versión actualizada abril de 2017, Resolución 1111 de 2017, "por el cual se definen los estándares mínimos de sistema de salud y seguridad en el trabajo para empleadores y contratantes", Decreto 2090 de 2003 "por el cual se definen las actividades de alto riesgo para la salud del trabajador y se modifican y señalan las condiciones, requisitos y beneficios del régimen de pensiones de los trabajadores que laboran en dichas actividades" y la demás normatividad vigente que aplique.

16. Mantener durante la ejecución del contrato el personal que es aprobado por la SDIS para el inicio del contrato, en caso de cambios, el reemplazo deberá cumplir con el perfil requerido en el Anexo Técnico.

17. Adoptar todas las medidas de seguridad industrial que prevengan la ocurrencia de accidentes durante la ejecución del objeto contractual. Para esto deberá dotar a sus funcionarios de los elementos de seguridad industrial y de protección personal necesarios para la ejecución de las labores propias del contrato. Será responsabilidad del contratista salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas por él mismo a la prestación del servicio y a los funcionarios, contratistas y ciudadanía que pueda ser afectada en cualquier actividad en desarrollo del contrato que él o sus empleados desarrolle. Los elementos de seguridad industrial serán los necesarios para el tipo de actividad que se desarrolle en cumplimiento del contrato. Así mismo, los operarios del contratista no deberán manipular equipos ni insumos que se encuentren por fuera de los establecidos de manera específica para la ejecución del contrato. En todo caso el contratista está obligado a implementar las directrices del Decreto 1443 de 2014 “Por el cual se dictan disposiciones para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)”.

18. Cumplir con los ofrecimientos adicionales entregados con la propuesta presentada.

19. Las demás obligaciones inherentes al objeto y la naturaleza del contrato, requeridas por el Supervisor(a) y/o Apoyo a la Supervisión del Contrato, para su cabal cumplimiento.



7.1.3 Obligaciones del sistema de gestión:



Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestión de la Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- y sus políticas de gestión y desempeño, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las acciones relacionadas con el objeto del contrato, según las orientaciones específicas del supervisor.



7.1.4 Obligaciones ambientales



En el desarrollo del contrato que se derive del presente proceso de selección, el contratista deberá garantizar el cumplimiento de lo siguiente:



		Criterios Ambientales

		Medio de Verificación



		1. Divulgar las buenas prácticas ambientales establecidas en los programas del Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA y las obligaciones ambientales contractuales, al personal que participe en la ejecución del presente contrato, con el fin de ser implementadas cuando el mismo se encuentre en las instalaciones de la SDIS.

		Ayuda de memoria firmada de la divulgación de las buenas prácticas ambientales establecidas en el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA y las obligaciones ambientales del contrato, realizada al personal del contratista que participe en la ejecución del mismo.



Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato. La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		2. El contratista deberá utilizar materiales reciclados para el embalaje de los elementos y/o productos que requieren empaque y/o embalaje. (No se permite el uso de poliestireno expandido-icopor- y plástico de un solo uso), en cumplimiento del Decreto Distrital 317 de 2021, por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisición y consumo de plásticos de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital.

		Fotografía(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o embalados con plásticos de un solo uso y se observe que tipo de material reciclable utilizó para el empaque y embalaje de los elementos.



Este soporte se presentará cada vez que se realice una entrega de elementos y/o productos durante la ejecución del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		

3. En caso de generar residuos de construcción y demolición – RCD, durante la ejecución del contrato, el contratista, ya sea como pequeño o gran generador, deberá dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto Distrital 507 de 2023.



 



		Programa de Manejo Ambiental de RCD (aplica para gran generador).



Registros de los formatos y reportes establecidos en el Decreto Distrital 507 de 2023 (aplica para gran y pequeño generador).

 

Entregar a la SDIS la documentación necesaria para apertura de PIN (aplica para gran y pequeño generador).



Entregar a la SDIS la documentación necesaria para el cargue de los RCD generados durante las adecuaciones locativas (aplica para gran y pequeño generador).



Cabe aclarar que el contratista siempre deberá acreditar la gestión integral de los RCD generados con ocasión del objeto del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		4. En caso de generar residuos durante la ejecución del contrato, el contratista deberá presentar los documentos que demuestren la gestión integral de estos residuos peligrosos, de acuerdo con la normatividad legal vigente.

		Manifiestos de entrega y/o certificados de almacenamiento junto con los certificados de disposición final de los residuos peligrosos, expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).



Los manifiestos deben remitirse cada vez que se entreguen los residuos peligrosos y los certificados de almacenamiento y/o disposición final a más tardar a los 60 días de la entrega de los residuos peligrosos o antes de finalizar el contrato.



En caso de no generar residuos peligrosos, entregar certificación firmada por el representante legal indicando que durante la ejecución del contrato no se generaron respel.



La entrega de estos soportes será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		5. Contar con plan de gestión integral de residuos aprovechables, ordinarios y peligrosos. (Solo si el contratista realiza el manejo integral de los residuos generados en la prestación del servicio).

		Plan de gestión integral de residuos aprovechables, ordinarios y peligrosos.



Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato. 



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		6. Utilizar materiales de construcción, herramienta y ferretería en general, que no contengan fibra de asbesto o sus derivados, promoviendo el uso de materias primas que no atenten contra la salud pública.

		Fichas técnicas de los materiales de construcción, herramienta y ferretería en general en donde se evidencie que no contengan fibra de asbesto o sus derivados.



Declaración firmada por el director de obra y/o representante legal sobre el no suministro de materiales con fibra de asbesto o sus derivados en toda la ejecución del contrato.



Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		7. Garantizar que todas áreas al finalizar las actividades propias del contrato, queden totalmente limpias de sustancias, elementos peligrosos y residuos especiales.

		Fotografía(s) fechadas que evidencie que el área quedo limpia, ordenada y libre de residuos y elementos.



Este soporte se presenta cada vez que se realicen actividades in situ que puedan generar residuos en el área.



La entrega de este soporte será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		8. Entregar el(los) informe(s) y la documentación relacionada con la ejecución del contrato de manera digital de acuerdo con las directrices de gestión documental, la supervisión del contrato y en cumplimiento del Lineamiento Política Cero Papel de la SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL. En caso de presentarse observaciones sobre los informes o documentación suministrada se deberán entregar los documentos ajustados en un plazo no mayor a los cinco (5) días calendario posterior a la notificación.

		Informe(s) generados en la ejecución del contrato.



Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervisión en la ejecución del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.







NOTA: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista deben ser debidamente verificados y aprobados por la Supervisión del contrato en la SDIS, quien deberá hacer llegar al equipo de Gestión Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) días calendario siguientes a su recepción, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales suministrados por el contratista mediante el cargue en el medio ofimático establecido por la entidad.



[bookmark: _Hlk194692884]7.1.5 OBLIGACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)



[bookmark: _Hlk194692913]En el desarrollo del contrato que se derive del presente proceso de selección, el contratista deberá garantizar el cumplimiento de lo siguiente frente a los requisitos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad legal vigente, manual de requisitos de seguridad y salud en el trabajo para contratistas y la naturaleza del objeto contractual:



· Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje de la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Según la Resolución 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).



· Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Según la Resolución 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).



· Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo7 para la vigencia del contrato, firmado y aprobado por el representante legal y el encargado del SGSST.



· Registro de los indicadores Mínimos de Seguridad y Salud en el Trabajo4 (Frecuencia de accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporción de accidentes de trabajo mortales, prevalencia de la enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por causa medica).

· Matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos, para las tareas y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.



· Planilla de pago de aportes a la seguridad social a la fecha de verificación. Garantizar que todos los trabajadores, independientemente de su forma de vinculación o contratación están afiliados al Sistema de Seguridad Social en salud, pensión y riesgos laborales, incluyendo aquellos trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo.



· Matriz de elementos de protección personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del objeto contractual;



· Programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas capacitaciones que controlen los peligros y nivel de riesgo identificados; programa que deberá estar vigente a la fecha de presentación de la propuesta y garantizar que la misma se mantendrá vigente durante ejecución contractual.



Requisitos específicos para tareas de alto riesgo:



· Planilla de pago de aportes a la seguridad social en clase de Riesgo V.



· Programa de protección contra caídas.



· Certificado vigente del personal que ejecuta trabajo en alturas y que se encuentre certificado de autorización del Ministerio de Trabajo del Centro de Entrenamiento.



· Certificado vigente del coordinador para trabajo en alturas y que se encuentre certificado de autorización del Ministerio de Trabajo del Centro de entrenamiento.



· Certificado de aptitud médica para trabajo en alturas.



· Fichas técnicas y formato de inspección del equipo de protección contra caídas certificado bajo las normas aplicables.



· Permiso de trabajo en alturas, incluyendo roles y responsabilidades en cada momento del permiso.



· Sistemas de acceso certificados (andamios, escaleras, plataformas, etc.), y evidencia del programa y cronograma de mantenimiento e inspecciones.



· Plan de rescate incluyendo equipos, personal entrenado para rescate y recursos para atención de primeros auxilios.



· Análisis o procedimiento de trabajo seguro.



Compromisos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.



· Programación para realizar las inspecciones pertinentes, como mecanismo de identificación temprana de condiciones inseguras en los lugares de ejecución contractual.



· Asegurar áreas de trabajo libres de obstáculos, en condiciones de higiene, en orden y aseo, facilitando el desarrollo de actividades y promoviendo espacios de trabajo seguros.



· Siempre que el riesgo lo requiera, instalar señalización que indique las advertencias, prohibiciones o comunicación de información relevante para prevenir accidentes.



· Garantizar el uso adecuado de herramientas y equipos según su naturaleza y condiciones de fabricación. No debe usar herramientas hechizas ni con deterioro evidente que genere riesgo durante su utilización.



· Destinar espacios o recipientes para el almacenamiento ordenado y seguro de equipos menores y herramientas. Se deben inspeccionar las herramientas con una frecuencia definida y establecer criterios para desuso y disposición final.



· Garantizar la implementación de los procedimientos de trabajo seguro o estándares operativos de acuerdo con su estructura documental, que garanticen la información clara, oportuna y pertinente sobre qué, quién y cómo desarrollar sus actividades.



· Reportar los incidentes y accidentes de SST ocasionados, inmediatamente después de su ocurrencia, al Supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el trabajo, incluyendo aquellos que generen daños a la propiedad.



· El Contratista deberá divulgar, respetar y hacer cumplir entre sus empleados las normas, disposiciones y procedimientos de seguridad y salud en el trabajo establecidas en el presente manual.



· El Contratista asume totalmente la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal, equipos propios o de la empresa, al igual que el control estricto del cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de sus empleados.



· El Contratista deberá suspender cualquier actividad de alto riesgo que no cuente con las condiciones de seguridad necesarias para realizarla e informar al supervisor del contrato o apoyo a la supervisión según sea el caso, el cual notificará al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo “SST” de la Secretaría Distrital de Integración Social.



· El Contratista debe garantizar el uso correcto de los elementos de protección personal por parte de sus trabajadores. El contratista no podrá iniciar trabajos hasta tanto, todo su personal cuente con los elementos de protección necesarios.



· El Contratista debe garantizar el orden y limpieza en sus sitios de trabajo y el manejo adecuado de los residuos generados en su actividad.



· El personal del Contratista que se encuentre incumpliendo a las normas de seguridad industrial establecidas por la Secretaría Distrital de Integración Social, que afecten su integridad o la de los demás, será reportado a la administración o gerencia del Contratista, quien deberá tomar las acciones correspondientes.



7.5 OBLIGACIONES DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

OBLIGACIONES DE LA SDIS



1. Suministrar al contratista la información que previamente requiera y que sea pertinente para el adecuado cumplimiento del objeto del presente contrato, garantizando que dicha información sea entregada de manera oportuna, veraz y completa, en los términos establecidos por la SDIS.

2. Exigir al contratista la ejecución idónea, oportuna y conforme a los términos contractuales de todas las obligaciones derivadas del presente contrato, velando por el cumplimiento integral de los estándares técnicos, legales y administrativos establecidos por la SDIS.

3. Garantizar la supervisión y seguimiento del presente contrato, a través de un profesional idóneo que ejerza en calidad de supervisor, que verifique el cumplimiento de las obligaciones pactadas, conforme a los términos contractuales, la normatividad vigente y los lineamientos establecidos por la SDIS.

4. Realizar el pago del valor del contrato en la forma y términos establecidos en el Pliego de Condiciones, el Estudio Previo o el Anexo Técnico, siempre y cuando el contratista haya cumplido con la entrega completa y en debida forma de los documentos requeridos para el trámite de pago, conforme a los procedimientos definidos por la SDIS.

5. Permitir el desarrollo y la ejecución del contrato por parte del contratista, garantizando las condiciones necesarias para el cumplimiento adecuado y oportuno de las obligaciones contractuales, conforme a lo establecido por la SDIS.

6. Verificar y garantizar el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando haya lugar, correspondientes al personal que el contratista vincule para la ejecución del contrato, de conformidad con la normativa vigente.

7. Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el numeral de “Riesgos Previsibles”, debidamente avalado por la Subdirección de Contratación, los cuales puedan afectar el equilibrio económico del contrato, en los términos definidos por la normativa aplicable y el marco contractual vigente.

8. Dar cumplimiento al Manual de Supervisión establecido por la SDIS, con el fin de realizar el seguimiento adecuado al contratista y verificar que se cumpla a cabalidad con el objeto del contrato, conforme a los lineamientos y procedimientos definidos por la Entidad.

9. Verificar que cada una de las obligaciones asumidas por el contratista se cumplan en su totalidad, conforme a los términos, condiciones y plazos establecidos en el contrato y demás documentos que lo integran.

10. Informar oportunamente al contratista sobre la persona natural o jurídica que haya sido designada para ejercer la supervisión del contrato. Dicha supervisión deberá realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, social, ambiental, contable y jurídico del contrato, velando por la correcta ejecución del objeto contratado y el cumplimiento integral de las obligaciones pactadas.

11. Aprobar las garantías en SECOP II exigidas para el cumplimiento del contrato, así como la póliza de responsabilidad civil extracontractual presentada por el contratista, y garantizar que estas se ajustan a las condiciones establecidas en el proceso de selección y cumplan con los requisitos técnicos, jurídicos y financieros exigidos por la SDIS.

12. Responder de manera oportuna las reclamaciones que formulen la comunidad, los entes de control, y el contratista, en relación con la ejecución de las actividades contractuales, garantizando una atención adecuada, conforme a la normatividad vigente y a los lineamientos establecidos por la SDIS.

13. Cumplir con las demás obligaciones que correspondan para garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contratado, de acuerdo con la naturaleza del contrato y en concordancia con la normatividad vigente y los lineamientos establecidos por la SDIS.





		7. FORMA DE PAGO.



La Secretaría Distrital de Integración Social pagará el 100% del valor del contrato mediante por actas parciales de entrega mensuales que correspondan a los servicios prestados y elementos entregados a satisfacción, conforme la oferta económica realizada y de acuerdo con el cronograma y actividades ejecutadas durante el periodo, previamente aprobadas por el supervisor(a) y/o apoyo a la supervisión del contrato. La factura electrónica y/o cuenta de cobro, según el caso en original y copia, debe incluir las entregas realizadas y soportadas con el acta de recibo a satisfacción expedida por el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato y un informe de ejecución de actividades, debidamente diligenciado.



De otra parte, el contratista deberá entregar los siguientes documentos electrónicos o si es el caso en original y en copia según el caso, para que proceda el pago:



a)	Certificación de los servicios realizados con firma del supervisor o persona responsable designado del CENTRO O SEDE donde se realizó el servicio y que adicionalmente tenga el visto bueno del supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato.

b)	Factura y/o cuenta de cobro según el caso, entregada al supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato sobre el producto recibido a satisfacción, dentro de los cinco (5) primeros días hábiles del mes.

c)	Certificación Bancaria la cual debe contener:



•	Tipo de cuenta.

•	Número de la cuenta.

•	NIT o cédula del contratista.

•	Nombre de la persona natural o jurídica.



Para el primer pago:



El contratista deberá tener en cuenta que para el primer pago deberá presentar los siguientes documentos:



1. Factura con Resolución de facturación vigente emitida por la DIAN y/o cuenta de cobro.



2. Copia del certificado bancario



3. Copia del RUT



4. Copia del Acta de Inicio



5. Copia del contrato



6. Informe de ejecución del periodo a facturar que incluya la relación de los centros o sedes intervenidas con su correspondiente valor y detalle de cada uno (registro fotográfico, certificación del servicio recibido a satisfacción, soportes de los ítems no previstos, cotizaciones o facturas de proveedores del contratista, de repuestos y materiales utilizados en la ejecución del contrato).



7. Certificación de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado por el revisor Fiscal o representante legal y Planillas de pago del periodo facturado.



8. Fotocopia de la cedula del contador o revisor fiscal (según corresponda).



9. Certificado de la junta central de contadores del contador o revisor fiscal (según corresponda).



10. Informe de supervisión.



Para los demás pagos:



1. Factura electrónica y/o cuenta de cobro, o si es el caso original y copia.



2. Informe de ejecución del periodo a facturar que incluya la relación de las Unidades intervenidas con su correspondiente valor y detalle de cada una (soportes fotográficos, certificado de calidad de los materiales a utilizar y de ejecución del contrato).



3. Certificación de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado por el revisor Fiscal y Planillas de pago del periodo facturado.



4. Fotocopia de la cedula del revisor fiscal.



5. Certificado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal.



6. Informe avalado por el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato.



PARÁGRAFO PRIMERO: Para proceder con el pago el CONTRATISTA, deberá allegar la factura, conforme con los requisitos mínimos establecidos en los artículos 621 y 774 del Código de comercio y el artículo 617 del Estatuto Tributario.



PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectúe la Secretaría Distrital de Integración Social en virtud del presente contrato estarán sujetos a la programación de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesorería.



PARÁGRAFO TERCERO: La cancelación de los valores contratados, por parte de la Secretaría Distrital de Integración Social al CONTRATISTA, se hará mediante el Sistema Automático de Pagos - SAP, que maneja la Tesorería Distrital de Bogotá, realizando consignación en la cuenta de una Entidad Financiera, que posea el CONTRATISTA, certificado que debe presentar junto con su oferta.



PARÁGRAFO CUARTO: El Contratista debe tener en cuenta que la Supervisión tendrá al menos cinco (5) días hábiles para realizar la revisión y aprobación del producto entregado, por lo que debe prever este tiempo en su programación presupuestal.





		8. SUPERVISIÓN.



La supervisión   del presente contrato será ejercida por el/la SUBDIRECTOR (A) DE PLANTAS FISICAS, o quien designe por escrito el/la Ordenador/a del Gasto. En   virtud   de   lo dispuesto en el inciso segundo del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podrá contratar personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente la supervisión mediante   un   profesional   o   un   equipo   de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisión.



PARÁGRAFO PRIMERO: el Supervisor ejercerá la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratación de la Secretaría y en particular con los relacionados, con la ejecución, supervisión y liquidación del contrato. 



PARÁGRAFO SEGUNDO: El Supervisor/a verificará el cumplimiento de los requisitos para ejecución del presente contrato y ejercerá todas las obligaciones propias de la supervisión.



PARÁGRAFO TERCERO: EL/la Ordenador del Gasto podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando, de manera oportuna, al CONTRATISTA, así como a la Subdirección de Contratación.



		9. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.



De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificación, asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación se encuentra en la matriz de riesgos.



El contratista y/o la Entidad asumen los efectos derivados de los riegos que se desprendan de la matriz de riesgos, otras cláusulas o estipulaciones de este contrato, sus anexos o que se deriven de la naturaleza de este contrato.



Por lo tanto, no procederán reclamaciones del contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos asumidos por el contratista y, consecuentemente la Entidad no hará reconocimiento alguno, ni se entenderá que ofrece garantía alguna al contratista que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento y garantía se encuentren expresamente pactados en el presente contrato.



Para minimizar los riesgos se aplicará la normatividad en cuanto a garantía, multa y cláusulas penales que contempla la LEY 80 DE 1993 y la Ley 1150 de 2007.



SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.



		10. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS.



Acorde con lo indicado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, la Secretaría teniendo en cuenta la naturaleza de los contratos a celebrar y la forma de pago, solicitará las garantías al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento, la eficaz ejecución de estos y evitar posibles desequilibrios económicos del contrato. La garantía debe cumplir los siguientes amparos:



		GARANTIAS

		PORCENTAJE ASEGURADO

		VIGENCIA DEL AMPARO



		CUMPLIMIENTO (dicho

amparo incluye multa y cláusula penal pecuniaria)

		Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato

		Plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. En todo caso deberá estar vigente hasta la liquidación del Contrato.



		CALIDAD DEL SERVICIO

		Equivalente al diez por ciento (20%) del valor total del contrato

		Por el plazo de ejecución contrato y seis (6) meses más.



		PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES

		Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato.

		Plazo de ejecución del contrato y TRES (3) AÑOS MÁS, contados a partir de la fecha de terminación del plazo de ejecución.



		RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

		En cuantía equivalente a 200 SMMLV a partir del momento de la expedición de la póliza

		Con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato







Por lo anterior los CONTRATISTAS se comprometen a constituir a favor de BOGOTÁ D.C -SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, una garantía única de cumplimiento del contrato, cuyo objeto será respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan de los contratos, con los amparos, en las cuantías y en los términos que se determinan a continuación y que se podrá consistir en una garantía bancaria o una póliza de seguro. Estas garantías deberán constituirse dentro de los TRES (3) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES a la fecha de suscripción de cada uno de los contratos y debe ser aprobada por LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL. 



Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de iniciación del contrato y del acta de terminación o recibo final o liquidación según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa de la SDIS. Como herramienta de mitigación de estos riesgos, además de la asignación de los mismos al contratista, se tiene establecido un esquema de pago por productos suministrado que garantiza que se cancelarán aquellos recibidos a satisfacción por el contratante.



En el mismo sentido, se incorporará expresamente en el Pliego de Condiciones que, al terminar cada fase, el Contratante podrá suspender el Contrato hasta tanto - dentro de un plazo razonable - se adopten todas las decisiones en el gobierno Distrital que permitan continuar con el proyecto, sin que este hecho genere desequilibrio económico a favor del Contratista.



Igualmente se incorporarán las cláusulas contractuales penal pecuniaria y de multas de acuerdo con la Ley 1150 de 2007.



		11. VIABILIDAD DEL COMITÉ DE CONTRATACION.



No aplica en razón a la cuantía.



		7. ANEXOS. 



Los documentos que se enlistan harán parte integral del proceso de contratación y de la ejecución del contrato que se suscriba posteriormente como resultado de la adjudicación de este. 



· Tabla Matriz Estimación de Riesgos 

· Análisis del sector económico

· Anexo Tecnico

· Documento de viabilidad de obligaciones ambientales 

· Requisitos seguridad y salud en el trabajo

· Certificados de disponibilidad presupuestal

· Memorando DADE





		12. APROBACIONES.



		Elaborado por

		Revisado por

		Aprobado por



		Nombre: Jhon Jairo Crispín Nieto

Cargo o vinculación: Contratista – Subdirección de Plantas Físicas



		Nombre: Gressy Sulena Cuesta

Cargo o vinculación: Contratista – Subdirección de Plantas Físicas

		Nombre: Johnny Edward Padilla Ariza

Cargo o vinculación: Subdirector – Subdirección de Plantas Físicas



		Nombre: Juan Pablo Merchan Ballesteros

Cargo o vinculación: Contratista – Subdirección de Plantas Físicas



		Nombre: Jaime Alberto Riveros López

Cargo o vinculación: Contratista – Subdirección de Plantas Físicas
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		 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL ANEXO TÉCNICO









ANEXO TÉCNICO



1. DETALLE Y DESCRIPCIÓN DEL OBJETO



1.1.  OBJETO:



REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDÍN INFANTIL ATA”, QUE INCLUYA LA EXPLORACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES GEOTÉCNICAS DEL TERRENO.



1.2. ALCANCE DEL OBJETO:



El contratista deberá realizar la exploración de campo, ensayos de laboratorio, análisis de ingeniería y consultoría geotécnica para determinar las causas de la inestabilidad y humedades reportadas en el proceso policivo, y proponer las soluciones definitivas para la mitigación del riesgo. El alcance incluye:



· Exploración de Campo: Ejecución de sondeos a profundidades que permitan determinar el perfil estratigráfico y la profundidad del nivel freático.



· Ensayos de Laboratorio: Caracterización física y mecánica de las muestras de suelo obtenidas (humedad natural, límites de Atterberg, granulometría, corte directo o triaxial, consolidación, entre otros).



· Análisis Geotécnico: Evaluación de la estabilidad del talud existente, análisis de empujes de tierra sobre muros colindantes, estudio de niveles freáticos y presión de poro según lo ordenado en la Resolución 003-2026.



· Recomendaciones Técnicas: Diseño conceptual de obras correctivas (muros de contención, pantallas, sistemas de drenaje pluvial o SUDS) que garanticen la estabilidad del terreno y de los predios vecinos.

 

2. LUGAR DE EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES



El lugar de ejecución de los servicios de exploración, visitas de campo y toma de muestras es la ciudad de Bogotá, D.C., en el predio administrado por la Secretaría Distrital de Integración Social correspondiente al Jardín Infantil ATA, ubicado en la Carrera 2 No. 4-10 (o Carrera 4 # 3-34) de la Localidad de Santa Fe. Las actividades de laboratorio, modelamiento e ingeniería de diseño se desarrollarán en las instalaciones operativas del contratista.



		N°

		UNIDAD OPERATIVA

		DIRECCIÓN

		LOCALIDAD



		1

		JARDÍN INFANTIL ATA

		Carrera 2 No. 4-10 (o Carrera 4 # 3-34)

		SANTA FE











3. CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES TÉCNICAS ESPECÍFICAS DEL SERVICIO



3.1 PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS



Los servicios solicitados serán coordinados y clasificados por la supervisión y/o el apoyo a la supervisión del contrato exclusivamente, priorizando la atención del riesgo inminente detectado en el Jardín Infantil ATA. El contratista deberá ejecutar una consultoría técnica que no solo cumpla con la normativa nacional de construcción, sino que dé respuesta de fondo a los hallazgos técnicos del proceso policivo, tales como la reptación del terreno y el manejo de escorrentías que afectan a los predios vecinos. Para ello, el consultor deberá realizar un diagnóstico previo que permita definir los puntos de exploración más críticos sobre el talud de corte, garantizando que el estudio identifique las causas reales de la inestabilidad y la saturación del suelo.



El contratista deberá llevar un control permanente de los recursos del contrato, creando una matriz detallada que registre la ejecución de los sondeos, ensayos de laboratorio y horas de consultoría de ingeniería. Esta matriz deberá incluir fecha de ejecución en campo, descripción de la actividad, resultados preliminares y registro fotográfico. El control financiero será estricto, reportando saldos actualizados y cumplimiento de cronograma, asegurando que todas las actividades técnicas se ajusten a los requerimientos de la Secretaría Distrital de Integración Social y los plazos perentorios de sesenta (60) días otorgados por la autoridad de policía.



Los servicios de consultoría y estudio se han clasificado en los siguientes componentes:



· Exploración Geotécnica y Toma de Muestras: Ejecución de sondeos mecánicos con el fin de obtener muestras inalteradas y representativas del subsuelo en la zona del talud que presenta deformación. La ubicación de estos puntos será acordada con la supervisión, enfocándose en la zona colindante con el predio de la Carrera 4 # 3-12.



· Análisis y Diseño de Medidas de Mitigación: Consiste en el procesamiento de datos de laboratorio para el diseño de obras correctivas, sistemas de drenaje pluvial (SUDS) y/o estructuras de contención definitivas que eliminen el empuje lateral sobre los muros de los vecinos.



3.1.1 NORMATIVIDAD ASOCIADA



A continuación, se presentan las normas generales que aplican al objeto del presente proceso. De todas maneras, será responsabilidad del ejecutor (contratista), desde su experticia, aplicar y dar cumplimiento, con las que competen a las actividades desarrolladas inclusive, así no estén mencionadas en el presente listado.



· Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente (NSR-10): Título H (Estudios Geotécnicos).

· Ley 1801 de 2016: Artículo 27 numeral 5 (Riesgo a la vida e integridad).

· Decreto 555 de 2021: Normas sobre drenaje sostenible (SUDS) en Bogotá.

· Resolución No. 003-2026 de la SCJ: Documento base que ordena el estudio especializado.

· Las demás normas vigentes aplicables y concordantes conforme a la naturaleza del objeto a contratar.



3.2 DESCRIPCIÓN Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

A continuación, se presentan las especificaciones técnicas relacionadas y requeridas para cumplir con el objeto y alcance de la consultoría, bajo los estándares del Reglamento NSR-10 y los principios de prevención y precaución ordenados en el fallo judicial:



3.2.1 Investigación de Campo y Monitoreo de Niveles Freáticos

La investigación debe realizarse mediante perforaciones que permitan caracterizar el perfil estratigráfico hasta encontrar el estrato firme o rechazo. Es obligatorio realizar ensayos de penetración estándar (SPT) y la instalación de piezómetros para el monitoreo de niveles freáticos y presión de poro, tal como lo ordena expresamente el Artículo Segundo de la Resolución 003-2026. Esto permitirá determinar si el exceso de humedad es producto de filtraciones del jardín infantil o de condiciones naturales del terreno.

3.2.2 Ensayos de Laboratorio para Parámetros de Resistencia

Se deben ejecutar ensayos de laboratorio sobre las muestras obtenidas para determinar las propiedades físicas (humedad, límites, granulometría) y mecánicas (Corte Directo o Triaxial) del suelo. Estos ensayos deben simular las condiciones de saturación que el predio presenta en épocas de invierno, permitiendo calcular el factor de seguridad real del talud y cuantificar los empujes que están agrietando y deformando el muro colindante.

3.2.3 Modelamiento de Estabilidad de Taludes y Cargas Dinámicas

El consultor deberá realizar un análisis de estabilidad utilizando software especializado, considerando tanto cargas normales como cargas dinámicas (sismo), conforme a las recomendaciones del IDIGER en el Diagnóstico DI-21743. El informe debe modelar la "reptación" o desplazamiento lento detectado en la zona verde, evaluando el impacto de la vegetación inclinada y la presión del material acumulado sobre las edificaciones de la parte baja.

3.2.4 Diseño de Sistemas de Drenaje y Contención Monolítica

El estudio debe entregar el diseño técnico detallado de:

· Sistemas de Drenaje Sostenible (SUDS): Para captar y conducir adecuadamente las aguas de escorrentía, evitando que se filtren al muro del vecino.  



· Muro de Contención Tipo Pantalla: Especificando profundidad de cimentación y refuerzo estructural para reemplazar la actual malla eslabonada, garantizando una medida monolítica adecuada para soportar los empujes del terreno.

En concordancia con las actividades y especificaciones técnicas anteriormente descritas, así como con la estructuración económica y el Anexo de Validación de Precios de Referencia del proceso, los servicios requeridos se encuentran discriminados en los siguientes cinco (5) ítems, los cuales deberán ser ejecutados en su totalidad por el contratista conforme a las condiciones técnicas establecidas en el presente Anexo:

		#

		ELEMENTO

		DESCRIPCIÓN DEL ELEMENTO

		UNIDAD



		1

		Sondeos mecánicos con ensayo SPT y muestreo

		Ejecución de dos (2) sondeos, con profundidad mínima individual de 10 m o hasta rechazo/material competente, para una longitud total presupuestada de 20 m. Incluye SPT, clasificación visual, recuperación de muestras alteradas y, cuando el material lo permita, muestras inalteradas, registros de perforación, sellado y restitución del área.

		Gbl



		2

		Instalación de piezómetros de tubo abierto

		Suministro e instalación de dos (2) piezómetros, con tubería ranurada, material filtrante, sello de bentonita, protección superficial, cota de referencia y ficha de instalación. Su profundidad final será definida por el especialista con base en la estratigrafía encontrada.

		Gbl



		3

		Ensayos de laboratorio

		Granulometría, límites, humedad y peso unitario.

		Gbl



		4

		Ensayo de Corte Directo

		Determinación de parámetros de resistencia (Cohesión-c y Ángulo de fricción-φ) en condiciones de saturación.

		UN



		5

		Consultoría Geotécnica

		Informe de estabilidad de taludes, diseño de drenajes y obras de contención.

		Gbl







4. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO



De acuerdo con la complejidad técnica del estudio de estabilidad de taludes y los requerimientos legales de la Resolución No. 003-2026, el CONTRATISTA deberá ofrecer como mínimo el siguiente recurso humano:



· Un (1) Director de Proyecto - Especialista en Geotecnia: Profesional con formación de Ingeniero Civil, con título de posgrado (especialización o maestría) en Geotecnia y con matrícula profesional vigente. Debe acreditar experiencia específica como Director o Especialista en Geotecnia en mínimo tres (3) contratos de estudios de suelos y estabilidad de taludes.



El Director de Proyecto desarrollará las siguientes actividades:



· Conocer plenamente los pliegos de condiciones del contrato y su proceso desde el Acta de inicio hasta la liquidación del mismo.

· Asumir la responsabilidad técnica y legal de los diseños, recomendaciones y certificaciones emitidas en el estudio de suelos.

· Coordinar y supervisar directamente las labores de exploración de campo (sondeos) y la cadena de custodia de las muestras enviadas al laboratorio.

· Realizar el modelamiento numérico de estabilidad de taludes y el cálculo de empujes sobre los muros colindantes, considerando las cargas del Jardín Infantil ATA.

· Diseñar las obras correctivas, sistemas de drenaje pluvial (SUDS) y estructuras de contención bajo estándares de la NSR-10.

· Atender las citaciones técnicas de la supervisión, organismos de control o la Inspección de Policía si el caso lo requiere.

· Actuar como enlace de primera instancia con la SDIS, a través del supervisor o el designado como apoyo a la supervisión.

· Atender todos los llamados y observaciones que se realicen por parte de la supervisión del contrato SDIS.

· Llevar un control minucioso, permanente e informar sobre el estado de los recursos del contrato y su facturación, de acuerdo con lo solicitado por la supervisión del contrato.

· Mantener disponibilidad permanente para atender los requerimientos que se realicen por parte supervisor y/o apoyo a la supervisión.

· Suministrar la información requerida sobre todos los aspectos del contrato y su desarrollo, cuando así lo requiera el supervisor o apoyo del supervisor designado por La Secretaría.



La escogencia del director, es responsabilidad del contratista, pero éste debe ser idóneo, con espíritu de servicio, tolerancia y calidad humana, para atender los servicios y comprender la MISION SOCIAL de La Secretaría y comprometerse con la misma.



· Un (1) Coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) Profesional en Ingeniería (Ambiental, Industrial o afines) con Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente. Debe acreditar experiencia específica de mínimo un (1) año en proyectos que involucren perforaciones mecánicas o trabajos de infraestructura.



El Coordinador SST desarrollará las siguientes actividades:



· Suministrar la información requerida sobre todos los aspectos del contrato y su desarrollo, cuando así lo requiera el supervisor o apoyo del supervisor designado por La Secretaría.

· Garantizar que las labores de perforación y sondeos mecánicos cuenten con las medidas de seguridad para evitar accidentes en la vía pública o predios vecinos.

· Realizar el Análisis de Trabajo Seguro (ATS) y supervisar el uso de Elementos de Protección Personal (EPP) por parte de la cuadrilla de campo.

· Asegurar el cumplimiento de la señalización y el manejo de residuos producto de las perforaciones (lodos de perforación).

· Brindar capacitaciones sobre el uso de equipos de protección personal (EPP).

· Garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente.

· Mantener actualizados los registros y reportes de incidentes.

· Coordinar auditorías y visitas de entidades de control.



· Dos (2) técnicos de Perforación y Campo:



Técnicos o tecnólogos en construcción o geotecnia, con experiencia mínima de un (1) año en ejecución de sondeos SPT y toma de muestras de suelo.



Los técnicos desarrollarán las siguientes actividades:



· Efectuar la exploración de campo y la toma de muestras inalteradas siguiendo los protocolos técnicos de la NSR-10. 

· Instalar los piezómetros de tubo abierto para el monitoreo de los niveles freáticos y la presión de poro ordenados en la resolución judicial. 

· Realizar el registro de campo (log de perforación) detallando los niveles de agua encontrados y la clasificación visual del suelo.

La documentación que se debe presentar al supervisor y/o apoyo a la supervisión, previo a la firma del acta de inicio del contrato para cada uno de los profesionales y técnicos es la siguiente:

1. Hoja de Vida del personal.

2. Carta de compromiso de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, comprometiéndose con una disponibilidad permanente para trabajar en las actividades designadas, debidamente firmada por este personal.

3. Copia del documento de identificación.

4. Copia de la matrícula profesional (si aplica).

5. Certificado de vigencia de la matrícula profesional expedido por la autoridad competente (si aplica).

6. Copia del título obtenido

7. Certificaciones de experiencia que contengan la siguiente información:



· Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono).

· Nombre del profesional y documento de identificación.

· Número del contrato (si tiene).

· Objeto del contrato.

· Cargo o Actividades del contrato.

· Fecha de iniciación indicando día, mes y año (en caso de que no se indique el día preciso se tomará como día de inicio el primer día del mes indicado en el documento).

· Fecha de terminación indicando día, mes y año (en caso de que no se indique el día preciso se tomará como día de terminación el último día del mes indicado en el documento).

· Nombre y firma de la persona que expide la certificación.



Nota 1: El plazo máximo para la presentación de las hojas de vida, con sus respectivos soportes, corresponde a tres (3) días hábiles siguientes posterior a la firma del contrato.



Nota 2: Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la información suficiente que acredite el requisito requerido, la misma podrá acompañarse del contrato, actas de entrega o recibo a satisfacción o liquidación o demás documentos contractuales donde pueda corroborarse la información requerida.



Nota 3: Las certificaciones de experiencia de los profesionales en trabajos realizados para entidades estatales o para particulares, podrán acreditarse con certificación expedida por quien tenga tal competencia en la entidad estatal que lo acredita o por el Representante Legal de la empresa contratista que empleó o vinculó al profesional certificado.



Nota 4: En caso de que el profesional sea certificado en un contrato ejecutado por el proponente, o ejecutado por cualquiera de las personas naturales o jurídicas que hagan parte de la conformación del proponente, se deberá anexar la certificación o copia del contrato suscrito entre la entidad contratante y proponente, y adicionalmente la copia del contrato entre el empleador - contratante y el profesional que se pretende habilitar. En todo caso la Entidad se reserva el derecho de verificar la información y certificaciones presentadas.



Nota 5: La Entidad se reserva el derecho de verificar la información y certificaciones presentadas so pena del rechazo de la oferta cuando la misma no sea verídica.



Nota 6: En el evento en que algún profesional o personal deba cambiarse DURANTE la ejecución del contrato, el contratista garantizará que la persona que lo reemplace deberá cumplir con los requisitos mínimos establecidos en el presente documento y acreditar igual.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA



5.1 OBLIGACIONES GENERALES



1. Conocer y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, su alcance, de acuerdo con los estudios previos, anexo técnico, pliego de condiciones, la propuesta, el contrato y demás documentos que formen parte del proceso, para realizar la ejecución del mismo con eficiencia y eficacia.



2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y las modificaciones si las hubiere, con el Supervisor y/o apoyo a la supervisión de este, previo el cumplimiento de los requisitos necesarios para ello.



3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere la Ley 828 de 2003 y el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, SENA, e ICBF cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia; este requisito deberá acreditarse para la realización del pago derivado del contrato.



4. Asumir el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones durante la ejecución del contrato.



5. Mantener vigentes las garantías exigidas por el tiempo establecido en el estudio previo, anexo técnico, invitación publica y cualquier otro documento que forme parte integral del proceso, así como de las modificaciones y/o prórrogas que se presenten en la ejecución de este.



6. Suministrar oportunamente al Supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto y adecuado cumplimiento de las obligaciones que contrae de acuerdo con los artículos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.



7. Presentar oportunamente la factura, los soportes requeridos y demás documentos necesarios para el pago correspondiente.



8. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.



9. Elaborar los documentos y presentar los informes que le sean requeridos en caso de que se interponga en contra de la SDIS alguna acción administrativa, policial o judicial, incluida información que resulte necesaria en caso de la solicitud de convocatoria del tribunal de arbitramento o requerimientos formulados por los organismos de control del Estado, que guarde relación con la celebración, ejecución o liquidación del contrato.



10. Verificar los Antecedentes Judiciales de la Policía Nacional del personal que contrate o tenga bajo su cargo, asegurándose que las personas que participen no tienen antecedentes.



11. Pagar a la Secretaría, todas las sumas y costos que la misma deba asumir por razón de la acción que contra Ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del Contratista, de su personal, de los subcontratistas, proveedores, así como el personal al servicio de estos durante la ejecución del contrato.



12. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a la SDIS por el incumplimiento del contrato.



13. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el Supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato.



14. Realizar reuniones con el Supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, cuando este las solicite, con el fin de verificar el desarrollo de éste y elaborar las actas que documenten su estado.



15. Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecución de las actividades o en las instalaciones de la SDIS relacionadas con los trabajos objeto del contrato, así como elaborar y suscribir las actas correspondientes.



16. Entregar, cuando la Supervisión de la SDIS lo requiera, el estado de la vigencia de la garantía única del contrato.



17. Prevenir, corregir y denunciar, ante las autoridades administrativas y/o las autoridades judiciales correspondientes, según sea el caso, la violencia, la discriminación, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demás violencias basadas en género, en cumplimiento del Decreto Nacional 1710 de 2020 “Por el cual se adopta el Mecanismo Articulador para el Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Sexo y Género, de las mujeres, niños, niñas y adolescentes, como estrategia de gestión en salud pública y se dictan disposiciones para su implementación”.



18. Evitar los elementos de discriminación sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen, que perpetúen estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual, por una parte, deberá abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones machistas, y por la otra, deberá hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingüísticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino; de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009 “Por medio del cual se promueve el uso del lenguaje incluyente”.



19. Elaborar y cargar en la plataforma SECOP II, el informe de ejecución de la gestión adelantada debidamente firmado por el supervisor, con los soportes para adelantar el respectivo pago, que evidencie el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato, en las fechas establecidas en el mismo.



20. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Pliego de Condiciones y en el contrato



5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS 



1. Efectuar el servicio de estudio de suelos y consultoría geotécnica objeto del contrato, de acuerdo con las condiciones y especificaciones acordadas, en el predio de la Carrera 2 No. 4-10, previa coordinación con la Supervisión y/o Apoyo a la Supervisión.



2. Contar con la disponibilidad de equipos de perforación (manual o mecánica según acceso), transporte de muestras, herramientas de laboratorio y demás elementos necesarios para el cabal desarrollo del estudio.



3. Suministrar e instalar todos los elementos de instrumentación geotécnica requeridos, tales como piezómetros de tubo abierto para el monitoreo de niveles freáticos, de conformidad con los requerimientos técnicos del proceso policivo.



4. Identificar los puntos críticos de riesgo por remoción en masa y determinar las causas de la reptación del terreno detectada en la zona verde del jardín infantil.



5. Generar un informe técnico pericial con recomendaciones preventivas y correctivas basadas en la normativa NSR-10 y el Decreto 555 de 2021.



6. Suministrar los resultados de los ensayos de laboratorio certificados, garantizando que el análisis de Cohesión (c) y Ángulo de Fricción (Ø) se realice bajo condiciones de saturación para modelar el escenario de mayor riesgo.



7. Responder por la correcta ejecución de los sondeos y la estabilidad de las perforaciones, evitando afectaciones adicionales a los muros colindantes durante la fase de exploración.



8. Verificar la capacidad portante de los suelos donde se proyectarán las futuras obras de contención y drenaje, asegurando que las soluciones propuestas sean viables constructivamente.



9. Emitir un certificado de conformidad y estabilidad del terreno una vez realizado el estudio, incluyendo el diseño detallado de los sistemas de drenaje pluvial para el manejo de escorrentías.



10. Atender los llamados de la Supervisión para realizar visitas técnicas conjuntas al sitio, con el fin de verificar los afloramientos de agua o grietas reportadas por los vecinos en un rango de cuatro (4) a máximo veinticuatro (24) horas después del requerimiento.



11. Contar con los medios de transporte y comunicación necesarios para el traslado del personal técnico y la remisión de informes preliminares de forma oportuna a la Secretaría.



12. Presentar al Supervisor información técnica pertinente de cada avance de perforación vía canales digitales (WhatsApp o correo electrónico) y transcribirla posteriormente en los informes de ejecución.

13. Presentar al Supervisor(a) del contrato un informe mensual de ejecución o cuando este lo requiera, detallando el avance de los ensayos de laboratorio y el costo de las actividades atendidas.



14. Presentar el informe final de consultoría que incluya el consolidado de la exploración de campo, registros fotográficos del "antes, durante y después", y el diseño final de las obras de mitigación debidamente presupuestadas.



15. Aportar el recurso humano idóneo y calificado (Geotecnista, Perforadores y SST), quienes deben presentarse en el predio debidamente uniformados, carnetizados y con sus equipos de protección personal vigentes.



16. Dar cumplimiento estricto a la normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo para tareas de alto riesgo, considerando la pendiente irregular y la altura del talud a intervenir.



17. Mantener durante la ejecución del contrato el personal especializado aprobado por la SDIS; en caso de cambios, el reemplazo deberá cumplir con el mismo perfil técnico y experiencia mínima requerida.



18. Garantizar la calidad y veracidad de los datos de laboratorio, asegurando que todas las muestras sean procesadas en laboratorios debidamente acreditados.



19. Adoptar medidas de limpieza y orden en el predio, asegurando que tras los sondeos el terreno quede en condiciones similares a las iniciales y los orificios sean sellados técnicamente.



20. Adoptar todas las medidas de seguridad industrial que prevengan la ocurrencia de accidentes durante la ejecución del objeto contractual. Para esto deberá dotar a sus funcionarios de los elementos de seguridad industrial y de protección personal necesarios para la ejecución de las labores propias del contrato. Será responsabilidad del contratista salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas por él mismo a la prestación del servicio y a los funcionarios, contratistas y ciudadanía que pueda ser afectada en cualquier actividad en desarrollo del contrato que él o sus empleados desarrolle. Los elementos de seguridad industrial serán los necesarios para el tipo de actividad que se desarrolle en cumplimiento del contrato. Así mismo, los operarios del contratista no deberán manipular equipos ni insumos que se encuentren por fuera de los establecidos de manera específica para la ejecución del contrato. En todo caso el contratista está obligado a implementar las directrices del Decreto 1443 de 2014 “Por el cual se dictan disposiciones para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)”.



21. Cumplir con los ofrecimientos adicionales entregados con la propuesta presentada.



22. Las demás obligaciones inherentes al objeto y la naturaleza del contrato, requeridas por el Supervisor(a) y/o Apoyo a la Supervisión del Contrato, para su cabal cumplimiento.



5.3 OBLIGACIONES AMBIENTALES



En el desarrollo del contrato que se derive del presente proceso de selección, el contratista deberá garantizar el cumplimiento de lo siguiente:



		Criterios Ambientales

		Medio de Verificación



		1. Divulgar las buenas prácticas ambientales establecidas en los programas del Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA y las obligaciones ambientales contractuales, al personal que participe en la ejecución del presente contrato, con el fin de ser implementadas cuando el mismo se encuentre en las instalaciones de la SDIS.

		Ayuda de memoria firmada de la divulgación de las buenas prácticas ambientales establecidas en el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA y las obligaciones ambientales del contrato, realizada al personal del contratista que participe en la ejecución del mismo.



Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato. La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		2. El contratista deberá utilizar materiales reciclados para el embalaje de los elementos y/o productos que requieren empaque y/o embalaje. (No se permite el uso de poliestireno expandido-icopor- y plástico de un solo uso), en cumplimiento del Decreto Distrital 317 de 2021, por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisición y consumo de plásticos de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital.

		Fotografía(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o embalados con plásticos de un solo uso y se observe que tipo de material reciclable utilizó para el empaque y embalaje de los elementos.



Este soporte se presentará cada vez que se realice una entrega de elementos y/o productos durante la ejecución del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		

3. En caso de generar residuos de construcción y demolición – RCD, durante la ejecución del contrato, el contratista, ya sea como pequeño o gran generador, deberá dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto Distrital 507 de 2023.



 



		Programa de Manejo Ambiental de RCD (aplica para gran generador).



Registros de los formatos y reportes establecidos en el Decreto Distrital 507 de 2023 (aplica para gran y pequeño generador).

 

Entregar a la SDIS la documentación necesaria para apertura de PIN (aplica para gran y pequeño generador).



Entregar a la SDIS la documentación necesaria para el cargue de los RCD generados durante las adecuaciones locativas (aplica para gran y pequeño generador).



Cabe aclarar que el contratista siempre deberá acreditar la gestión integral de los RCD generados con ocasión del objeto del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		4. En caso de generar residuos durante la ejecución del contrato, el contratista deberá presentar los documentos que demuestren la gestión integral de estos residuos peligrosos, de acuerdo con la normatividad legal vigente.

		Manifiestos de entrega y/o certificados de almacenamiento junto con los certificados de disposición final de los residuos peligrosos, expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).



Los manifiestos deben remitirse cada vez que se entreguen los residuos peligrosos y los certificados de almacenamiento y/o disposición final a más tardar a los 60 días de la entrega de los residuos peligrosos o antes de finalizar el contrato.



En caso de no generar residuos peligrosos, entregar certificación firmada por el representante legal indicando que durante la ejecución del contrato no se generaron respel.



La entrega de estos soportes será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		5. Contar con plan de gestión integral de residuos aprovechables, ordinarios y peligrosos. (Solo si el contratista realiza el manejo integral de los residuos generados en la prestación del servicio).

		Plan de gestión integral de residuos aprovechables, ordinarios y peligrosos.



Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato. 



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		6. Utilizar materiales de construcción, herramienta y ferretería en general, que no contengan fibra de asbesto o sus derivados, promoviendo el uso de materias primas que no atenten contra la salud pública.

		Fichas técnicas de los materiales de construcción, herramienta y ferretería en general en donde se evidencie que no contengan fibra de asbesto o sus derivados.



Declaración firmada por el director de obra y/o representante legal sobre el no suministro de materiales con fibra de asbesto o sus derivados en toda la ejecución del contrato.



Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		7. Garantizar que todas áreas al finalizar las actividades propias del contrato, queden totalmente limpias de sustancias, elementos peligrosos y residuos especiales.

		Fotografía(s) fechadas que evidencie que el área quedo limpia, ordenada y libre de residuos y elementos.



Este soporte se presenta cada vez que se realicen actividades in situ que puedan generar residuos en el área.



La entrega de este soporte será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.



		8. Entregar el(los) informe(s) y la documentación relacionada con la ejecución del contrato de manera digital de acuerdo con las directrices de gestión documental, la supervisión del contrato y en cumplimiento del Lineamiento Política Cero Papel de la SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL. En caso de presentarse observaciones sobre los informes o documentación suministrada se deberán entregar los documentos ajustados en un plazo no mayor a los cinco (5) días calendario posterior a la notificación.

		Informe(s) generados en la ejecución del contrato.



Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervisión en la ejecución del contrato.



La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión Ambiental.







5.4 OBLIGACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)



En el desarrollo del contrato que se derive del presente proceso de selección, el contratista deberá garantizar el cumplimiento de lo siguiente frente a los requisitos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad legal vigente, manual de requisitos de seguridad y salud en el trabajo para contratistas y la naturaleza del objeto contractual:



· Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje de la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Según la Resolución 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).



· Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Según la Resolución 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).



· Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo7 para la vigencia del contrato, firmado y aprobado por el representante legal y el encargado del SGSST.



· Registro de los indicadores Mínimos de Seguridad y Salud en el Trabajo4 (Frecuencia de accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporción de accidentes de trabajo mortales, prevalencia de la enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por causa medica).



· Matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos, para las tareas y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.



· Planilla de pago de aportes a la seguridad social a la fecha de verificación. Garantizar que todos los trabajadores, independientemente de su forma de vinculación o contratación están afiliados al Sistema de Seguridad Social en salud, pensión y riesgos laborales, incluyendo aquellos trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo.



· Matriz de elementos de protección personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del objeto contractual;



· Aportar el programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas capacitaciones que controlen los peligros y nivel de riesgo identificados; programa que deberá estar vigente a la fecha de presentación de la propuesta y garantizar que la misma se mantendrá vigente durante ejecución contractual, previa solicitud de la supervisión.



Requisitos específicos para tareas de alto riesgo:



· Planilla de pago de aportes a la seguridad social en clase de Riesgo V.



· Programa de protección contra caídas.



· Certificado vigente del personal que ejecuta trabajo en alturas y que se encuentre certificado de autorización del Ministerio de Trabajo del Centro de Entrenamiento.



· Certificado vigente del coordinador para trabajo en alturas y que se encuentre certificado de autorización del Ministerio de Trabajo del Centro de entrenamiento.



· Certificado de aptitud médica para trabajo en alturas.



· Fichas técnicas y formato de inspección del equipo de protección contra caídas certificado bajo las normas aplicables.



· Permiso de trabajo en alturas, incluyendo roles y responsabilidades en cada momento del permiso.



· Sistemas de acceso certificados (andamios, escaleras, plataformas, etc.), y evidencia del programa y cronograma de mantenimiento e inspecciones.



· Plan de rescate incluyendo equipos, personal entrenado para rescate y recursos para atención de primeros auxilios.



· Análisis o procedimiento de trabajo seguro.



Compromisos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.



· Programación para realizar las inspecciones pertinentes, como mecanismo de identificación temprana de condiciones inseguras en los lugares de ejecución contractual.



· Asegurar áreas de trabajo libres de obstáculos, en condiciones de higiene, en orden y aseo, facilitando el desarrollo de actividades y promoviendo espacios de trabajo seguros.



· Siempre que el riesgo lo requiera, instalar señalización que indique las advertencias, prohibiciones o comunicación de información relevante para prevenir accidentes.



· Garantizar el uso adecuado de herramientas y equipos según su naturaleza y condiciones de fabricación. No debe usar herramientas hechizas ni con deterioro evidente que genere riesgo durante su utilización.



· Destinar espacios o recipientes para el almacenamiento ordenado y seguro de equipos menores y herramientas. Se deben inspeccionar las herramientas con una frecuencia definida y establecer criterios para desuso y disposición final.



· Garantizar la implementación de los procedimientos de trabajo seguro o estándares operativos de acuerdo con su estructura documental, que garanticen la información clara, oportuna y pertinente sobre qué, quién y cómo desarrollar sus actividades.



· Reportar los incidentes y accidentes de SST ocasionados, inmediatamente después de su ocurrencia, al Supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el trabajo, incluyendo aquellos que generen daños a la propiedad.



· El Contratista deberá divulgar, respetar y hacer cumplir entre sus empleados las normas, disposiciones y procedimientos de seguridad y salud en el trabajo establecidas en el presente manual.



· El Contratista asume totalmente la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal, equipos propios o de la empresa, al igual que el control estricto del cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de sus empleados.



· El Contratista deberá suspender cualquier actividad de alto riesgo que no cuente con las condiciones de seguridad necesarias para realizarla e informar al supervisor del contrato o apoyo a la supervisión según sea el caso, el cual notificará al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo “SST” de la Secretaría Distrital de Integración Social.



· El Contratista debe garantizar el uso correcto de los elementos de protección personal por parte de sus trabajadores. El contratista no podrá iniciar trabajos hasta tanto, todo su personal cuente con los elementos de protección necesarios.



· El Contratista debe garantizar el orden y limpieza en sus sitios de trabajo y el manejo adecuado de los residuos generados en su actividad.



· El personal del Contratista que se encuentre incumpliendo a las normas de seguridad industrial establecidas por la Secretaría Distrital de Integración Social, que afecten su integridad o la de los demás, será reportado a la administración o gerencia del Contratista, quien deberá tomar las acciones correspondientes.



5.5 OBLIGACIONES DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL



5.5.1 Obligaciones Generales de la SDIS



1. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto del presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato.



5.5.2 Obligaciones Específicas de la SDIS



1. Pagar el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el pliego de condiciones, estudio previo y/o anexo Técnico.

2. Permitir el desarrollo y la ejecución del contrato por parte del contratista.

3. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en el numeral de “RIESGOS PREVISIBLES” el cual fue debidamente avalado por la Subdirección de Contratación, que pueden afectar el equilibrio económico del contrato.

4. Dar cumplimiento al Manual de supervisión establecido por la Entidad con el fin de hacer seguimiento al contratista para que cumpla con el objeto del contrato.

5. Y las demás que correspondan para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza de éste



5.5.3 Obligaciones del sistema de gestión:



Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestión de la Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- y sus políticas de gestión y desempeño, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las acciones relacionadas con el objeto del contrato, según las orientaciones específicas del supervisor.



6.  CERTIFICADO Y ACTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (INFORMES TÉCNICOS)



El contratista deberá obtener el visto bueno de la persona responsable del Jardín Infantil ATA (o quien designe la SDIS) para constatar la realización de las visitas de campo y jornadas de perforación. No obstante, por tratarse de una consultoría, el soporte principal para el pago será el Informe de Consultoría Geotécnica, el cual deberá contener:



· Datos Generales: Número de contrato, dirección del predio Carrera 2 No. 4-10, y referencia al Expediente Policivo No. 2022533490101652E.



· Registros de Perforación (Logs): Descripción detallada de cada metro perforado, niveles de agua encontrados y resultados de los ensayos de penetración estándar (SPT).



· Resultados de Laboratorio: Certificados originales del laboratorio acreditado, detallando la Cohesión ($c$) y el Ángulo de Fricción ($\phi$) bajo condiciones de saturación.



· Análisis y Modelamiento: Gráficas de estabilidad del talud y cálculo de empujes sobre los muros vecinos, analizando la reptación del terreno.



· Registro Fotográfico: Evidencia detallada del "antes, durante y después" de los sondeos y la toma de muestras, así como de las afectaciones actuales (grietas y humedades) analizadas.



· Recomendaciones y Diseños: Planos y especificaciones técnicas de las obras de contención y drenaje propuestas para mitigar el riesgo a la vida e integridad.   



7. CALIDAD Y RESPONSABILIDAD TÉCNICA DE LA CONSULTORÍA



El contratista deberá garantizar la idoneidad, precisión y veracidad de todos los datos consignados en el estudio de suelos y los diseños de ingeniería resultantes, a partir de la fecha de entrega y recibo a satisfacción por parte de la Supervisión.



· Responsabilidad Civil Profesional: El consultor será responsable por cualquier error u omisión en los cálculos de estabilidad, empujes o diseño de drenajes que comprometan la seguridad de la infraestructura del Jardín Infantil ATA o de los predios colindantes.



· Vigencia de las Recomendaciones: Las recomendaciones técnicas y diseños de obras de mitigación deberán tener una vigencia mínima que incluya el plazo de ejecución del contrato y un (1) año más, siempre que no cambien las condiciones geomorfológicas del sector.  



· Calidad de Laboratorio: El contratista debe garantizar que los ensayos para determinar la Cohesión (c) y el Ángulo de Fricción (Ø) se realicen bajo protocolos estrictos de la NSR-10, asegurando que los resultados reflejen el comportamiento real del suelo ante la humedad.

 

· Sustento Técnico ante Autoridades: En caso de que la Inspección de Policía o el IDIGER requieran aclaraciones sobre el estudio durante el año siguiente a su entrega, el consultor deberá estar disponible para sustentar técnicamente sus hallazgos sin costo adicional para la entidad.



8. PRECIOS



El proponente deberá analizar las características del contrato; los precios que ofrezca el proponente deben ser tan o más favorables que los ofrecidos a los mayoristas. Durante la ejecución de la consultoría, se deberán conservar los precios unitarios fijos ofrecidos en la propuesta económica para los ítems de perforación, ensayos de laboratorio y horas de ingeniería.  



8.1 PROCEDIMIENTO PARA FIJAR PRECIOS NO PREVISTOS O COMPLEMENTARIOS



El contratista, el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, podrán solicitar la realización de otras actividades que no estén contempladas en el Presupuesto inicial. Para la aprobación de los ítems no previstos se deberá tener en cuenta el siguiente procedimiento:



a. Para el trámite correspondiente a la revisión de ítems no previstos y su posterior inclusión en el presupuesto contractual a través del contrato adicional, el contratista deberá presentar a la SDIS al menos los siguientes documentos:



· Especificaciones técnicas de los ítems no previstos.

· Análisis de precios unitarios de los ítems no previstos.

· Esquemas, imágenes o catálogos de lo que se pretende ejecutar;

· Soporte del Estudio de Mercado realizado según los lineamientos establecidos por la Entidad.

· Justificación técnica de todos y cada uno de los ítems no previstos.

· Programación que indique el tiempo en el que se ejecutarán los ítems no previstos;

· El balance presupuestal que soporte la forma como se financiará la ejecución de los ítems no previstos; y

· Los demás que solicite el Supervisor del contrato para establecer la pertinencia y suficiencia de los ítems no previstos.



Estos soportes deberán remitirse por el Contratista al supervisor(a) y/o apoyo a la supervisión del contrato de manera coordinada en un plazo no mayor a cinco (5) días calendario a partir de la identificación de la necesidad de la actividad no prevista.



El Contratista deberá identificar y cotizar en el mercado los insumos que no sean contractuales, con el fin soportar con por lo menos de tres (03) cotizaciones el valor unitario de cada insumo; dicho estudio del mercado debe hacerse en cumplimiento del PROCEDIMIENTO VIABILIDAD DE PRECIOS DE REFERENCIA , LINEAMIENTO: PARA LA IDENTIFICACIÓN DE FUENTES DE INFORMACIÓN EN LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE LA SDIS” Y el INSTRUCTIVO DE VIABILIZACION DE PRECIOS DE REFERENCIA fijado por la SDIS; sin embargo, de modificar el procedimiento y/o instructivo y/o lineamientos para establecer precios de referencia en la SDIS, el contratista deberá acogerse a dicho nuevo procedimiento y/o lineamiento para la radicación de los ítems o insumos no previstos.



b. El contratista deberá radicar al supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, al menos cinco (5) días calendario después de identificada la necesidad de la actividad, las estructuras de costos para su revisión.

c. El supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato deberán verificar y aprobar la descripción (los insumos de la estructura de costos deben tener total relación con la descripción de la actividad), rendimientos, cantidades y verificar que el bien o servicios esté dentro de los precios del mercado.

d. El contratista radicará a la Entidad la Estructura de Costos de los bienes, insumos o servicios no previstos, para la verificación de esta. La Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización (SDES), a través del DADE, será la encargada de revisar, verificar y viabilizar que dichos insumos estén dentro de los precios del mercado.

e. Una vez, viabilizado dicho insumo, el Supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato realizará los trámites correspondientes ante la Subdirección de Contratación, para la modificación del contrato a que haya lugar.

f. Cualquier inclusión de actividades no previstas deberá realizarse por lo menos con veinte (20) días calendario antes de finalizar el Contrato.

g. El no cumplimiento de los anteriores numerales, será razón para devolver al contratista a través del apoyo a la supervisión o supervisor del contrato, la respectiva estructura de costos.



Nota: Los ítems no previstos se incorporarán a través de una modificación al contrato y los mismos serán aprobados por la ordenación del gasto.



9. VALOR DEL CONTRATO



A efectos de establecer el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó un estudio de mercado y un análisis de costos por unidad de producto técnico, mediante el cual se estimó que el valor para REALIZAR EL ESTUDIO DE SUELOS DEL PREDIO UBICADO EN LA CARRERA 2 NO. 4-10, IDENTIFICADO COMO “JARDÍN INFANTIL ATA”, QUE INCLUYA LA EXPLORACIÓN, CARACTERIZACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES GEOTÉCNICAS DEL TERRENO.", corresponde a la suma de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($19.631.316), incluido IVA, impuestos de ley y todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecución de la consultoría técnica.



Para la determinación de este valor, se han tenido en cuenta los siguientes componentes de costo específicos para este proceso:



· Costos de Exploración de Campo: Incluye la movilización de equipo de perforación mecánica o manual (según acceso), la ejecución de sondeos SPT y la instalación de piezómetros para el monitoreo de niveles freáticos exigido judicialmente.  

· Ensayos de Laboratorio Especializados: Costos asociados a la obtención de parámetros de Cohesión (c) y Ángulo de Fricción (Ø) en condiciones de saturación, así como ensayos de clasificación de suelos según la NSR-10.  

· Honorarios de Ingeniería: Remuneración del personal especialista (Geotecnista y Director de Proyecto) para el modelamiento de estabilidad de taludes, análisis de empujes y diseño de sistemas de drenaje pluvial (SUDS).  

· Gestión de Riesgos y SST: Costos de implementación de medidas de seguridad para trabajos en taludes con pendientes superiores al 30% y protección de la comunidad educativa del jardín infantil.  

· Insumos y Logística: Gastos de transporte de muestras bajo cadena de custodia, papelería, licencias de software de modelamiento y comunicaciones.  



El valor estimado se encuentra debidamente soportado en el documento anexo de ESTUDIO DEL SECTOR, el cual forma parte integral del presente anexo técnico y detalla los precios de referencia para consultorías de geotecnia en el Distrito Capital.



10. PLAZO DE EJECUCIÓN

El plazo para la ejecución total del contrato será de dos (2) meses o hasta el 31 de diciembre de 2026, lo que ocurra primero, contados a partir de la suscripción del acta de inicio por parte del contratista y el supervisor designado por la SDIS, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato.



11. SEGURIDAD INDUSTRIAL.

Será responsabilidad de EL CONTRATISTA, el diseño e implementación del programa de Seguridad Industrial que aplicará durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la legislación vigente. EL CONTRATISTA, deberá tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio y los transeúntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el país. Deberá modificar el programa completo de servicio de seguridad de acuerdo con las recomendaciones de la SDIS, quien podrá, además ordenar cualquier otra medida adicional que considere necesaria.



EL CONTRATISTA, deberá organizar y dirigir el programa de seguridad industrial del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes. Para las personas que van a realizar trabajo en alturas, deben tener al día su certificado y presentarlo en el sitio de ejecución antes de prestar el servicio.



Conforme a lo establecido en el PROGRAMA DE GESTION PARA LA SEGURIDAD INDUSTRIAL, que menciona: “…El trabajo en alturas es considerado como una tarea de alto riesgo y que en la Secretaría Distrital de Integración Social hace parte de actividades de mantenimiento, infraestructura y construcción. El Subsistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo debe garantizar el cumplimiento de la reglamentación exigida por la normatividad vigente, particularmente la Resoluciones 1486 de 2009, 2291 de 2010 y 1409 de 2012. La meta primordial de este programa de trabajo en altura es preservar, mantener y mejorar la salud individual y colectiva de los trabajadores que realizan labores a más de 1,5 metros, la cual incluye pautas para la ejecución de actividades, coordinación y supervisión de la seguridad para el trabajo en altura…”



Teniendo en cuenta lo anterior, el contratista debe dar cumplimiento a la normatividad Colombiana que se relaciona a continuación y que avala legalmente el proceso de dotación y certificación de los elementos y/o equipos de seguridad para el trabajo en alturas y de otras actividades, tales como Resolución 0312 de 2019, por la cual se define los “estándares mínimo del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”, por otro lado, la resolución 2400 del 1979 en su TITULO LV. DE LA ROPA DE TRABAJO EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCIÓN en el Capítulo II. DE LOS EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCIÓN articulo 176 a 201”, el Decreto 1072 de 2015, en su “Articulo 2.2.4.6.24. Medidas de prevención y control, - numeral 5 Equipos y Elementos de Protección Personal y Colectivo” y la Resolución 1409 DE 2012, por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para protección contra caídas en trabajo en alturas en su TITULO II.



12. TRANSPORTE.

Con la suscripción del formato de Manifestación de cumplimiento de Anexo Técnico entregado dentro de la propuesta, el contratista se compromete a garantizar el transporte adecuado y suficiente acorde a lo indicado a continuación:



a)	Los gastos derivados del medio de transporte serán asumidos en su totalidad por el contratista.

b)	Los vehículos que se dispongan para el traslado de personal deberán cumplir con la normatividad vigente y deben tener al día los documentos requeridos por las autoridades competentes.

c)	El oferente deberá tener en cuenta que los bienes y servicios deberán entregarse en las diferentes unidades operativas descritas en el estudio previo y anexo técnico.

d)	Dentro de la definición de ítems no previstos no se pagarán transportes, los valores ofertados deberán contener el respectivo transporte.



13. ACCESO A LAS ZONAS DE TRABAJO

EL CONTRATISTA deberá conservar todas las áreas aledañas a las áreas de trabajo objeto del contrato, en las condiciones en que se encuentran antes de la iniciación de los trabajos y reponerlas o repararlas a su costo, en caso de que las destruya o dañe durante la ejecución del contrato.



EL CONTRATISTA deberá limpiar las zonas donde realiza su trabajo y atender la conservación de todo lo realizado por él y por terceros, incluida la limpieza de cubiertas y lugares adyacentes. Además, es responsabilidad del CONTRATISTA realizar las actividades provisionales que sean necesarias para la correcta ejecución del contrato, previa autorización de la SDIS.



Será responsabilidad de EL CONTRATISTA la adecuación de las zonas de carácter provisional, necesarias para acceder a la zona del proyecto a intervenir, así como su mantenimiento y la obtención de los permisos necesarios para su utilización.



EL CONTRATISTA, realizará los trabajos que sean necesarios para no interrumpir el servicio de los corredores de acceso, zonas comunales del proyecto y otras áreas que deba utilizar para acceder a las áreas de trabajo.



14. INFORMES DE CONSULTORÍA Y AVANCE TÉCNICO

El contratista deberá presentar los siguientes informes al supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, los cuales serán el soporte para el seguimiento técnico y la autorización de pagos:



14.1 Informe Preliminar de Exploración y Campo



Una vez recibida la orden de inicio, el contratista entregará en un plazo máximo de cinco (5) días hábiles un informe que contenga:



· Localización definitiva de los puntos de sondeo sobre el talud del Jardín ATA.  

· Registros de perforación (logs) preliminares indicando profundidad alcanzada y niveles freáticos detectados.  

· Registro fotográfico de las jornadas de campo y de la instalación de los piezómetros de monitoreo.  

· Este informe podrá enviarse de manera digital por correo electrónico o canales oficiales definidos por la supervisión.  



14.2 Informe de Resultados de Laboratorio



Finalizada la etapa de ensayos, se deberá entregar un reporte consolidado con los certificados de laboratorio que detallen la caracterización física y mecánica del suelo, resaltando los valores de Cohesión (c) y Ángulo de Fricción (Ø) obtenidos en condiciones de saturación.  



14.3 Informe de Ejecución Mensual



Presentar al Supervisor o al apoyo de supervisión designado un informe que detalle el avance de las actividades de ingeniería, el estado financiero del contrato (valor ejecutado vs. saldo) y el cumplimiento del cronograma, adjuntando los soportes de pago de seguridad social del personal especializado.



14.4 Informe Final de Consultoría Geotécnica y Diseño



Consiste en el producto final consolidado que debe ser entregado al finalizar el plazo de ejecución. Este informe debe contener como mínimo:

 

· Análisis de Estabilidad de Taludes: Modelamiento del factor de seguridad ante cargas normales y dinámicas (sismos). 

· Cálculo de Empujes: Cuantificación de la presión lateral sobre los muros de los predios colindantes (Carrera 4 # 3-12). 

· Diseño de Obras de Mitigación: Planos de diseño (en AutoCAD y PDF) de las estructuras de contención y del sistema de drenaje pluvial (SUDS) recomendado. 

· Presupuesto Estimado de Obra: Listado de cantidades y costos de las obras correctivas diseñadas para que la SDIS pueda adelantar su futura contratación. 

· Registro Fotográfico General: Evidencia del "antes, durante y después" de la intervención consultiva. 









________________________________

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA

SUBDIRECTOR DE PLANTAS FÍSICAS





Elaboró: 	Jhon Jairo Crispín Nieto. – Contratista Profesional SPF
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