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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

DEPENDENCIA: SECRETARIO DE DESRROLLO ECONOMICO
SECRETARIO Y/O: RONNY MAURICIO RAMIREZ ORTIZ
JEFE DE OFICINA

FECHA DE LA VERIFICACION: 20 DE OCTUBRE DE 2026

El suscrito certifica que:

Revisado el estudio previo correspondiente y contando con la debida disponibilidad presupuestal, se
justifica llevar a cabo el contrato para la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJECUTAR EL PLAN DE CAPACITACION DIRIGIDO AL ECOSISTEMA EMPRENDEDOR Y
TURISTICO CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LA COMPETITIVIDAD DEL TEJIDO
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA A CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO”

Para tal fin y de conformidad con el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo
221.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se procede a realizar la evaluacion y verificacion de la propuesta
presentada por UNIVERSIDAD DE LA SABANA, identificada con el NIT 860075558-1 representada
legalmente por ANGELA MARIA DE VALDENEBRO CAMPO identificada con la cédula de ciudadania
No. 52.452.625 expedida en Bogota D.C. de la siguiente manera:

FACTORES DE ESCOGENCIA:
Idoneidad: El CUMPLE
objeto social
debera estar | Para acreditar dicho factor aportan:
relacionado con el
objeto y/o alcance - Certificado de existencia y representacion legal de instituciones de educacion superior
ylo actividades a 2026-EE-350463 en donde se relaciona:
ejecutar

()

“Que la UNIVERSIDAD DE LA SABANA (Codigo 1711), es una institucién de educacion superior
PRIVADA de utilidad comun, sin animo de lucro y su caracter académico es el de UNIVERSIDAD,
con personeria juridica reconocida mediante Resolucion 130 de 1980-01-14, expedido (a) por el
/la MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

Mediante Resolucion 2576 del 30 de mayo de 2006, expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional, le fue otorgada Acreditacion Institucional.

Por medio de la Resolucion Ministerial 6700 del 04 de agosto de 2010, le fue renovada la
Acreditacion Institucional, por un término de 6 afios.

Mediante Resolucién Ministerial 13730 del 29 de octubre de 2012, le fue ratificada una reforma
estatutaria.

Mediante Resolucion Ministerial No. 006166 de 31 de marzo de 2017, renueva la acreditacion
institucional de alta calidad a la universidad de la Sabana”

Experiencia: CUMPLE

Acreditar Para acreditar dicha condicion allega:

experiencia

relacionada en o Copia certificacion Contrato No. 664 de 2025 expedido por la Oficina Juridica y de
procesos Contratacion del Municipio de Tocancipa

formativos,
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CANTIDAD :gigéncn:g: ESTUDIOS EXPERIENCIA EXPERIENCIA
MINIMA ADICIONALES PROFESIONAL DOCENTE
Prgf§Sif)ng| o Especialidad en . Minimo dos (2)
agininisiracion de finanzas (") afo d? afios de
Uno (1) empresas, a dministraﬁlém o experencia o
instituciones de i N profesional experiencia
servicio o afines alines docente
Profesional en Especialista en Minimo dos (2)
economica, ingenieria, (1) afio de afios de
Uno (1) ingenieria o innovacion, disefio experiencia o
de procesos, profesional experiencia
afines finanzas o afines docente
Profesional en Especialista en
psicologia, estudios Minimo dos (2)
(1) afio de afios de
Uno (1) comunicacion social politicos, experiencia
0 administracion profesional experiencia
‘ docente
| afines o afines
Profesional en Especialista en
fisica, inteligencia artificial, (1) affo de Minimo dos (2)
Uno (1) mateméticas ey . experiencia aﬁo§ de‘
; ST ciencias, analitica de : experiencia
ingenieria o profesional
: docente
: datos, finanzas o
afines afines
TALLERES DE EMPRENDIMIENTO:
CANTIDAD igigéﬁ:g:: ESTUDIOS EXPERIENCIA EXPERIENCIA
; ~ ADICIONALES PROFESIONAL DOCENTE
MINIMA 1 ‘ :
Uno (1) Profesional en Especialista en Un (1) ao de Minimo dos (2) |
docente administracion de finanzas, experiencia afos de
empresas, administracion, profesional experiencia
instituciones de innovacion, disefio docente
servicio, ingenieriao | de procesos o afines
afines
Uno (1) Profesional en Especialista en Un (1) afio de Minimo dos (2)
docente psicologia, estudios politicos, experiencia afos de
comunicacion social administracion, profesional experiencia
o afines liderazgo o afines docente
Uno (1) Profesional en fisica, Especialista en Un (1) afio de Minimo dos (2)
docente matematicas, inteligencia artificial, experiencia afios de
ingenieria 0 afines | ciencias, analitica de profesional experiencia
datos, finanzas docente
alnes

Para acreditar el recurso humano aportan:

1. MANUELA PENA GOMEZ:
Formacién académica: Profesional en administracion de empresas, instituciones de

servicio o afines

Administrador de Instituciones de Servicio de la Universidad de la Sabana
conforme Acta de Grado No. 1981 de fecha 8/03/2017

Estudios adicionales: Especialidad en finanzas, administracion o afines

Taldfana: 617 9017
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afines

Méster en marketing de la Universidad El Rosario- acreditado mediante Acta
individual de Grado No. 52035-63463 de fecha 11/03/2020

-Master Internacional en Liderazgo certificado mediante El Patronado de EADA
Business School — EADA de fecha marzo 2020.

Experiencia relacionada: (1) afio de experiencia profesional

-Certificacion laboral expedido por la Universidad de La Sabana en
donde consta el desempefio del cargo de Coordinador CEIS en UNISABANA
HUB.

Fecha inicio: 1/10/2014

Fecha fin: 4/06/2021

Duracion: 6 afios, 8 meses y 3 dias

-Certificacion laboral expedido por Heinsohn Business Technology
desempefiando cargo de Ejecutivo de Mercadeo.

Fecha inicio: 14/03/2018

Fecha fin: 1/10/22018

Duracién: 6 meses y 17 dias

-Certificacion 1ahoral expedido Fiducoldex
Fecha inicio: 8/06/2021

Fecha fin: 7/10/2022

Duracién: 1 afio, 3 meses y 29 dias

Experiencia relacionada total: 8 afios, 6 meses y 19 dias

-Experiencia docente: Minimo dos (2) afios de experiencia docente

-Certificacion laboral expedido por la Universidad de La Sabana en
donde consta el desempefio del cargo jefe de Emprendimiento en la Direccion
General de Proyeccion Social y Cocreacion

Fecha inicio: 10/10/2022

Fecha fin: 10/03/2026

Duracion: 3 afios y 5 meses

Experiencia docente total: 3 afos y 5 meses

2. ANGELLO GUIDO CASTRO RIOS:
Formacion académica: Profesional en economica, ingenieria o afines

Economista de la Universidad Libre Seccional Pereira tal y como consta en
Acta de Grado No. 735 de fecha 30de abril de 2004. / Matricula profesional
No. 33887

Estudios adicionales: Especialista en ingenieria, innovacion, disefio de procesos, finanzas o

-Especialista en gerencia logistica de la Universidad Sergio Arboleda — Acta
de Grado No. 184 de fecha 12/03/2008.

Magister en Direccion y Gerencia de Empresas de la Universidad del Rosario
- Acta de Grado No. 51115 de fecha 14/12/2011

-Doctor en ciencias de la direccion de la Universidad del Rosario — Acta de
Grado 53003-57132 de fecha 26/07/2018.

Experiencia relacionada y docente: (1) afio de experiencia profesional y Minimo dos (2)
afos de experiencia docente

-Certificacion laboral expedido por la Universidad Central en donde
consta los servicios de docente mediante Ordenes de Prestacion de servicios

- Orden de prestacién de servicios No. 109/2013
Fecha inicio: 2/03/2013

Fecha fin: 23/03/2013

Duracién: 21 dias

- Orden de prestacion de servicios No. 249/2013
Fecha inicio: 4/04/2013
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Fecha fin: 6/05/2013
Duracion: 1 mesy 2 dias

- Orden de prestacion de servicios No. 677/2013
Fecha inicio: 1/11/2013

Fecha fin: 23/11/2013

Duracion: 22 dias

Total experiencia certificacion: 2 meses y 15 dias

-Certificacion laboral expedido por la Universidad Libre Seccional
Pereira

-Dias certificados 25 y 26 de marzo; 01y 02 de abril de 2011

-Dias certificados 13 y 14 de mayo de 2011

-Dias certificados 20, 21, 27, 28 de enero; 03 y 04 de febrero de 2012

Dias certificados: 1. 2. 8. 9. 15y 16 de febrero de 2013

Total: 18 dias certificados

Certificacion laboral expedido por la Universidad Libre Seccional
Pereira

-Dias certificados 25 y 26 de marzo; 01 y 02 de abril de 2011

-Dias certificados 13 y 14 de mayo de 2011

-Dias certificados 20, 21, 27, 28 de enero; 03 y 04 de febrero de 2012

-Dias certificados: 1. 2. 8. 9. 15y 16 de febrero de 2013

-Dias certificados: 13, 14, 20, 21, 27 y 28 de septiembre de 2013

Total: 24 dias certificados

-Certificacion laboral expedido por la Universidad de La Sabana en
donde consta el desempefio del cargo de “profesor” en la Escuela
Internacional de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Fecha inicio: 21/07/2014

Fecha fin: 11/06/2025

Duracion: 10 afios, 10 meses y 21 dias

Total, experiencia certificada: 11 aflos, 1 mes y 24 dias

3. LUISA FERNANDA CUELLAR SARMIENTO:

Formacion académica: Profesional en psicologia, comunicacion social o afines
-Comunicadora social - periodista de la Universidad de la Sabanada - Acta
de Grado No. 1365 de fecha 31 de agosto de 2010.

Estudios adicionales: Especialista en estudios politicos, administracion o afines
Especialista en Docencia Universitaria de la Universidad Militar Nueva
Granada de fecha 1 de octubre de 2019.

-Magister en Estudios Politicos e Internacionales de Universidad del Rosario
- Facultad de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones Internacionales,
Diploma Registro No. 50886, folio 171 libro 40, de fecha 4 de noviembre de
2016.

Experiencia relacionada: (1) afio de experiencia profesional

-Certificacidn laboral expedido Procolombina dando constancia de Asesor
Senior Turismo de Reuniones en ¢l area de Vicepresidencia Turismo.

Fecha inicio: 12/09/2016

Fecha fin: 7/07/2026

Duracion: 9 afos, 9 meses y 25 dias

-Certificacién laboral expedido por la Universidad de La Sabana en
donde consta el vinculo laboral como coordinador editorial en publicaciones
Fecha inicio: 10/09/2012

Fecha fin: 30/10/2012

Duracion: 1 mes y 20 dias

Experiencia total certificada: 9 afos, 11 meses y 15 dias
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-Experiencia docente: Minimo dos (2) afios de experiencia docente

-Certificacion laboral expedido por la Universidad de La Sabana en

donde consta el vinculo laboral como profesor hora catedra en la Escuela

Internacional de Ciencias Economicas y Administrativas
-Profundizacién en Gestion Turistica: 1/02/2022 al 30/06/2022
-Profundizacién en Gestion de Eventos: 18/07/2022 al 30/12/2022
-Profundizacion en Gestion Turistica:23/01/2023 al 30/06/2023
-Profundizacion en Gestion de Eventos: 24/07/2023 al 30/12/2023
-Profundizacién en Gestion Turistica: 22/01/2024 al 30/06/2024
-Profundizacion en Gestion de Eventos: 24/07/2024 al 30/12/2024
-Profundizacién en Gestion Turistica: 21/07/2025 al 30/12/2025
-Profundizacion en Gestion de Eventos: 26/01/2026 al 30/06/2026

Exneriencia total certificada: 3 afios, 5 meses y 21 dias

JOHN ALBEYRO PENA CARRENO:
Formacion académica: Profesional en fisica, mateméticas, ingenieria o afines
Ingeniero Industrial de la Universidad Libre -Acta de Grado No. 1681 de 28
de septiembre de 2001- Matricula Profesional No. 25228209515CND

Estudios adicionales: Especialista en inteligencia artificial, ciencias, analitica de
datos, finanzas o afines

-Especialista en Finanzas de la Universidad EAFIT Acta de Grado No.
00909 de fecha 23 de agosto de 2018.

-Especialista en Gerencia de Proyectos de la Corporacion Universitaria
Piloto de Colombia — Acta de Grado No. EGP-653 de fecha 19 de junio de
2008.

Experiencia relacionada: (1) afio de experiencia profesional

Certificacion expedida por La Unidad Nacional de Proteccion - Contrato No. 1290
de 2024 con objeto: prestar los servicios profesionales a la subdireccion especializada
de seguridad y proteccion de conformidad con las directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion.

Fecha inicio: 15/01/2024
Fecha fin: 31/12/2024
Duracion: 11 meses y 16 dias

Certificacion expedida por La Universidad de Buenaventura en donde certifica el
cargo de Vicerrector en la Vicerrectoria administrativa y Financiera

Fecha inicio: 1/03/2021

Fecha fin: 1/08/2021

Duracion: 5 meses

Certificacion expedida por La Empresa de Energia Cundinamarca (EEC) Enel
Colombia S.A. ESP en donde certifica los siguientes contratos

Profesional Senior Recaudo
Fecha inicio: 30/12/2009
Fecha fin: 30/09/2012
Duracién: 2 afos y 9 meses

Profesional Senior Planeacion

Fecha inicio: 1/10/2012

Fecha fin: 30/04/2015

Duracién: 2 afios, 6 meses y 29 dias

Profesional Expert Planeacion
Fecha inicio: 1/05/2015
Fecha fin: 31/01/2016
Duracion: 9 meses

Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010
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Certificacion expedida por Banco Davivienda en donde se certifica el cargo de
profesional Il Direccion Operaciones Bancarias

-Experiencia docente: Minimo dos (2) afios de experiencia docente

Total, experiencia certificacion: 6 afios y 29 dias

i“rofesional Il Direccion de Operacicnes Bancarias
Fecha inicio: 1/11/2009

Fecha fin: 14/12/2009

Duracion: 1 mesy 13 dias

Profesional Ill Departamento Operaciones de Valoracion
Fecha inicio: 2/11/2008

Fecha fin: 31/10/2009

Duracion: 11 meses y 29 dias

Profesional IIl Departamento Operaciones y Recaudos Empresariales
Fecha inicio: 1/04/2005

Fecha fin: 1/11/2008

Duracién: 3 aios y 7 meses

Profesional Il Operaciones Empresariales
Fecha inicio: 1//01/2005

Fecha fin: 31/03/2005

Duracién: 2 meses y 14 dias

Profesional Il Direccion de Operaciones Bancarias
Fecha inicio: 1/04/2003

Fecha fin: 16/01/2005

Duracion: 1 afio, 9 meses y 15 dias

Profesional | de Servicios Bancarios
Fecha inicio: 1/12/2001

Fecha fin: 31/03/2003

Duracion: 1 afio, 3 meses y 30 dias

Informador honorario adicional

Fecha inicio; 15/01/1999

Fecha fin: 30/11/2001

Duracion: 2 afios, 10 meses y 15 dias

Total, experiencia certificacion: 10 afios, 10 meses y 29 dias

Total, experiencia acreditada: 18 afios, 4 meses y 14 dias

-Certificacion laboral expedido por la Universidad Libre en donde
Certifica los siguientes Cargos

Profesor Catedratico adscrito a la Facultad de Ingenieria
Fecha inicio: 14/07/ 2025

Fecha fin: 19/12/2025

Duracion: 5 meses y § dias

Decano de la Facultad de Ingenieria
Fecha inicio: 1/09/2021

Fecha fin: 12/01/2023

Duracion: 1 afio, 4 meses y 11 dias

Profesor Catedrético:
-Fundamentos de Economia: 24/01/2011 al 30/06/2011
-Mercadeo estratégico N VII y Fundamentos de Economia:
18/07/2011 al 16/12/2011
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- Mercadeo estratégico N VII y Fundamentos de Economia:
23/01/2011 al 30/06/2011

-Mercadeo Estratégico N y Fundamentos de Economia N:
16/06/1012 al 14/12/2012

- Mercadeo estratégico N VII y Fundamentos de Economia:
21/01/2013 al 28/06/2013

- Mercadeo estratégico y Fundamentos de Economia: 15/07/2013
al 13/12/2013

-Fundamentos de Econdémica, formulacion y evaluacion de
proyectos y electiva profesional Ill: 20/01/2014 al 30/06/2014
-Mercadeo estratégico: 14/07/2014 al 12/12/2014

-Mercadeo estratégico, gestion de talento humano y formulacion y
evaluarion de proyectos: 19/01/2015 al 30/01/2015

-Mercadeo estratégico, gestion de lalento humane y fundamentos
de economia: 13/07/2015 al 16/12/2015

-Fundamentos de economia y gerencia estratégica: 18/01/2016 al
30/06/2016

-Fundamentos de economia y gestion de talento humano:
18/06/2016 al 14/12/2016

-Fundamentos de economia 3? y gestién de talento humano 9%
16/01/2017 al 30/06/2017

-Fundamentos de economia 3% y gestion de talento humano 9%
24/07/2017 al 14/12/12017

-Gerencia estratégica N- 16 y negocios internacionales:15/01/2018
al 30/06/2018

--Gerencia estratégica N- 16 y negocios internacionales 23/07/2018
al 14/12/2018

-Electiva profesional Il - Negocios inlernacionales, electiva
profesional IV = nogorcios internacionales:  14/01/2019  al
30/06/2018

Electiva profesional Il - Negocios internacionales, electiva

profesional IV - negocios internacionales: 1/07/2019 al 30/12/2019
-Gerencia financiera y gerencia del talento humano: 13/01/2020 al
26/06/2020

- Gerencia financiera y gerencia del talento humano: 3/08/20220 al
18/12/2020

- Gerencia financiera y gerencia del talento humano: 18/01/2021 al
25/06/2021

-Gerencia financiera y gerencia del talento humano: 21/07/2021 al
1711212021

- Gerencia financiera y gerencia del talento humano: 13/01/2020 al
26/06/2020

-Mercadeo basico y gestion del talento humano: 17/01/2022 al
30/06/2022

-Fundamentos ce eccnomia: 18/07/2022 al 16/12/2022
-Fundamentos de economica, formulacion y evaluacion de
proyectos y gestion ambiental: 16/01/2023 al 30/06/2023

- Fundamentos de econdmica, formulacién y evaluacién de
proyectos y gestion ambiental: 31/07/2023 al 15/12/2023

-Electiva profesional II: Negocios internacionales, fundamentos de
economia y electiva profesional IV, Gerencia estratégica:
16/01/2024 al 30/06/2024

-Mercadeo, fundamentos de economia y electiva profesional IV:
Gerencia estratégica: 15/07/2024 al 20/12/2024

-Electiva profesional IV-Gerencia estratégica, mercadeo y costos
de operacion: 20/01/2025 al 30/06/2025

-Gerencia de Mercadeo y estrategia de ventas: Certifica los dias 30
de enero, 2, 10 y 17 de febrero y 5 de marzo de 2016

--Gerencia de Mercadeo y estrategia de ventes: Certifica los dias
24 de febrero. 2, 9, 16, 23 y 30 de marzo, 6 y 13 de abril de 2016.
-Gerencia de Mercadeo y estrategia de ventas: Cerlifica los dias 5
y 25 de mayo, 1, 02, 08, 09, 16 y 23 de junio de 2018.

-Gerencia de Mercadeo y estrategias de ventas: 19 y 26 de mayo,
2,9, 15,16, 22 y 23 de junio de 2018
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-Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas: 22 al 26 de octubre
de 2018.
-Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas: 27/08/2018 al

L4nn40
15141 ®

-Gerencia de mercadeo: 4/05/2018 al 22/06/2018

- Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas:31/056/2019 al
22/06/2019

-Gerencia de mercadeo: 29/01/2020 al 22/02/2020

-Gerencia de mercadeo: 29/05/2020 al 20/06/2020

-Gerencia de mercadeo: 15/08/2020 al 11/09/2020

-Gerencia de mercadeo: 24/10/2020 al 28/11/2020

-Gerencia de mercadeo: 20/02/2021 al 19/03/2021

-Gerencia de mercadeo: 22/05/2021 al 19/06/2021

-Gerencia de mercadeo: 20/08/2021 al 24/09/2021

-Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas: 19/02/2022 al
9/04/2022

-Maestria en ingenieria: 4/02/2022 al 19/12/2022

-Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas:4/08/2023 al

23/09/2023
-vlaesliia en ingeniclia: 6/10/2023 a! 18/11/2023

' -Cerencia de mercadeo y cstralegia de ventas: $/02/2024 al
6/04/2024.
-Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas: 2/05/2025 al
14/06/2025
-Gerencia de mercadeo y estrategia de ventas: 17/10/2025 al
5/12/2025

Duracién: 12 aios, 2 meses y 3 dias

*Observacion: De acuerdo con la revision y verificacion de las hojas de vida y los respectivos
soportes de formacion académica, estudios adicionales, experiencia profesional y experiencia
docente aportados por los profesionales postulados, se evidencia que los cuatro (4) profesionales
cumplen integralmente con los requisitos de formacion académica minima, estudios de posgrado,
experiencia profesional relacionada y experiencia docente establecidos para la ejecucion de las
actividades.

Asi mismo, se establece que los perfiles profesionales acreditados presentan correspondencia
técnica y disciplinar con las teméticas, competencias y contenidos previstos para ambos
componentes de formacion, segun el perfil requerido.

. En este sentido, la formacion especializada y la experiencia profesional y docente acreditada por
cada profesional permiten sustentar su idoneidad y capacidad técnica y pedagégica para
orientar tanto los diplomados como los talleres de emprendimiento, de acuerdo con las
areas tematicas asignadas, garantizando la pertinencia de los contenidos, la adecuada
transferencia de conocimientos y el desarrollo de las competencias previstas en los procesos de
formacion.

Por lo anterior, se considera técnicamente procedente que los cuatro (4) profesionales
seleccionados puedan participar en la ejecucion de ambos componentes de formacién, en
atencion a la afinidad de sus perfiles con las necesidades académicas y metodologicas del
proyecle.

Propuesta Presupuesto de la Entidad: OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($82.000.000)

Econdmica
Valor de la Propuesta realizada por LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA: OCHENTA Y DOS

MILLONES DE PESOS ($82.000.000) M/CTE

El valor de la propuesta econémica se ajusta al valor estimado del contrato y del certificado de
disponibilidad presupuestal.
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Por lo anteriormente sefialado y en aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 188 de 2018 y Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015, se recomienda contratar con LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA identificada con el NIT
860075558-1 representada legalmente por ANGELA MARIA DE VALDENEBRO CAMPO identificada con
la cédula de ciudadania No. 52.452.625 expedida en Bogota D.C., quien cumple con todos los requisitos
para la ejecucion del contrato por el valor de total de lafopuesta correspondiente a la suma de OCHENTA
Y DOS MILLONES DE PESOS ($82.000.000) MCTE incluidps costos directos e indirectos a que haya
lugar para beneficiar un promedio a®\92 peggonas entre emprendedores y empresarios y un plazo de
ejecucién hasta el HASTA EL 31 DE DICI

Proyecté: Natalia Ariza Mejia — Profesional Juridico de Apoyo-SDE
Revisé y Aprobd: Ronny Mauricio Ramirez Ortiz- Secretario de Desarrollo Econémico
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