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Puerto Lépez Meta, julio 2026

Doctor(a)

JOHANNA PAOLA VEGA MORENO
Jefe de Oficina de Contratacion
Municipio de Puerto Lépez

E.S.D.

Asunto: Estudio y documentos previos de contrato.

Con el objeto de dar cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
(Modificado por el articulo 1° del Decreto nacional 399 de 2021), esta dependencia se
permite generar los estudios previos para adelantar el proceso de seleccion y la
consecuente celebracién del contrato con objeto “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES,
LICENCIAMIENTOS  URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y  DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ,
META.”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constituciéon Politica de Colombia, en su articulo 2°, establece como fines esenciales del
Estado, entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién. De igual
manera, el articulo 51 de la Constitucién reconoce el derecho de todos los colombianos a una
vivienda digna y establece que el Estado debe fijar las condiciones necesarias para hacerlo
efectivo, promoviendo planes de vivienda de interés social, sistemas adecuados de financiacion
y formas asociativas de ejecucion de estos programas.

En concordancia con lo anterior, el articulo 315 de la Constitucién Politica establece dentro de
las atribuciones de los alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos, las
ordenanzas y los acuerdos, asi como dirigir la accién administrativa del municipio y asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. En desarrollo de
estas competencias, corresponde a la Administracion Municipal adoptar y ejecutar acciones
orientadas a mejorar las condiciones de vida de sus habitantes y atender las necesidades
sociales identificadas dentro de su territorio.

En materia de ordenamiento territorial, el Municipio de Puerto Lépez cuenta con un Plan Basico
de Ordenamiento Territorial — PBOT, adoptado mediante el Acuerdo Municipal No. 012 de
2000, instrumento mediante el cual se establecen las directrices y determinaciones
relacionadas con la organizacion, ocupacion y aprovechamiento del territorio. En consecuencia,
cualquier actuacién destinada al desarrollo urbanistico y habitacional debera observar las
determinantes y disposiciones establecidas en dicho instrumento, asi como las modificaciones,
reglamentaciones y demas normas que resulten aplicables al area objeto de intervencion.



Cédigo: F - 086
Version: 002

ESTUDIO PREVIO
Fecha: Mayo de 2024

Estudio previo para el proceso de seleccion por concurso de méritos.
En este contexto, el Municipio de Puerto Lopez enfrenta el reto de generar condiciones que

permitan ampliar las oportunidades de acceso a una vivienda adecuada, especialmente para
los hogares que presentan mayores dificultades econémicas y habitacionales. Esta situacion
adquiere especial relevancia si se tienen en cuenta las condiciones socioeconémicas de la
poblacién municipal y la necesidad de fortalecer las acciones publicas encaminadas a disminuir
las brechas existentes en materia de vivienda y calidad de vida.

De acuerdo con informacion del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE,
derivada del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda — CNPV 2018, la Medida de Pobreza
Multidimensional Municipal para Puerto Lépez alcanzé el 32,7 %, mientras que en la cabecera
municipal fue del 26,8 % y en los centros poblados y rural disperso alcanzé el 43,7 %. Este
indicador permite evidenciar la existencia de condiciones de privacién que trascienden el
ingreso econémico y que comprenden diferentes dimensiones de la calidad de vida, entre ellas
las relacionadas con las condiciones de la vivienda y el acceso a servicios publicos
domiciliarios.

De igual manera, el DANE dispone de informacion oficial sobre déficit habitacional, indicador
que permite identificar las necesidades de vivienda de los hogares mediante dos componentes:
el déficit cuantitativo, asociado a la necesidad de adicionar nuevas viviendas al inventario
existente, y el déficit cualitativo, relacionado con viviendas que requieren mejoramientos o
ajustes para alcanzar condiciones adecuadas de habitabilidad. Dentro de los componentes
considerados se encuentran aspectos relacionados con estructura, cohabitacion, hacinamiento
y disponibilidad de servicios publicos, entre otros.

Estas condiciones evidencian la importancia de que el Municipio continle desarrollando
acciones orientadas a la generacion de suelo y a la estructuracion de soluciones
habitacionales, especialmente aquellas dirigidas a hogares que actualmente enfrentan
dificultades para acceder a una vivienda adecuada y a condiciones dignas de habitabilidad.

En este escenario, el Municipio de Puerto Lépez cuenta con una oportunidad concreta para
avanzar en la atencién de esta necesidad, toda vez que dispone del predio denominado “Los
Mangos”, ubicado en la vereda La Venturosa, area urbana del municipio de Puerto Lépez,
departamento del Meta, con una cabida aproximada de cincuenta y siete hectareas y dos mil
ciento ocho metros cuadrados (57 ha + 2.108 m?). Dentro de este predio, el Municipio dispone
de un &rea aproximada de diez (10) hectareas, sobre la cual se proyecta adelantar las
actuaciones necesarias para su desarrollo urbanistico y habitacional.

La disponibilidad de este suelo constituye una oportunidad estratégica para que la
Administracién Municipal avance desde la identificacion de la necesidad habitacional hacia la
habilitacién efectiva de suelo urbanizado, mediante la planificaciéon y estructuracién de un
desarrollo que permita posteriormente implementar soluciones de Vivienda de Interés Social —
VIS ylo Vivienda de Interés Prioritario — VIP, dirigidas a la poblacién del municipio,
especialmente a hogares que presentan mayores condiciones de vulnerabilidad.
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No obstante, la existencia del predio por si sola no garantiza su aptitud para el desarrollo
habitacional. Para que el area pueda ser objeto de un proceso de urbanizacion se requiere
determinar previamente sus condiciones fisicas, urbanisticas, ambientales, juridicas y técnicas,
asi como establecer la forma adecuada de distribucién y aprovechamiento del suelo y las obras
de infraestructura necesarias para su funcionamiento.

Por lo anterior, se hace necesario adelantar una consultoria especializada que permita
desarrollar los estudios, diagnosticos y disefios para las obras de urbanismo y servicios publicos
en zona urbana del municipio de Puerto Lépez, Meta, tomando como area de intervencion las
aproximadamente diez (10) hectareas disponibles del predio “Los Mangos”.

La consultoria debera permitir determinar técnicamente la forma de subdividir, lotear, distribuir y
urbanizar el area, estableciendo las areas destinadas a vivienda, sistema vial, espacio publico,
areas de cesion y demas componentes urbanisticos que resulten aplicables. De igual manera,
debera definir las condiciones y disefios requeridos para la prestacion de los servicios publicos y
la infraestructura asociada al desarrollo, de conformidad con las condiciones del predio, el PBOT,
las determinantes de las autoridades competentes y la normativa vigente.

En este sentido, los estudios y disefios deberan contemplar, de acuerdo con las necesidades
identificadas y el alcance definitivo del proyecto, los componentes topograficos, urbanisticos,
geotécnicos, hidraulicos, sanitarios, eléctricos, ambientales y de gestion del riesgo, asi como los
demas estudios técnicos requeridos para establecer la viabilidad del desarrollo propuesto.

De igual manera, los productos de la consultoria deberan permitir establecer la capacidad de
desarrollo del area, el nimero potencial de lotes y/o soluciones habitacionales, la distribucion de
areas, las obras de urbanismo y servicios publicos requeridas, las cantidades de obra, costos,
presupuestos y demas elementos técnicos necesarios para que el Municipio pueda avanzar
posteriormente hacia la ejecucion de las obras y la implementacién de las soluciones
habitacionales.

La necesidad de adelantar estos estudios y disefios se encuentra, ademas, directamente
relacionada con las acciones previstas por el Municipio en sus instrumentos de planeacion. En
particular, el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 contempla dentro de su Programa Vivienda
acciones orientadas a promover el acceso a soluciones habitacionales, generar suelo para
vivienda de interés social y prioritaria y atender a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad.

Entre las acciones contempladas en dicho programa se encuentran la gestién y construccion de
viviendas para familias en condicion de extrema pobreza y poblacién vulnerable, la gestion y
adquisicién de predios para vivienda de interés social y/o prioritaria, asi como la gestién de la
construccién de vivienda de interés social en sitio propio, rural y urbano. Estas acciones guardan
relacién directa con la finalidad del presente proyecto, en la medida en que buscan generar
condiciones para ampliar el acceso de la poblacién a soluciones habitacionales.

En consecuencia, la disponibilidad del predio “Los Mangos” representa una oportunidad para
materializar estas acciones de planeacion municipal, pasando de la disponibilidad de suelo a la
estructuracién técnica de un proyecto urbanistico que permita habilitarlo para vivienda. En este
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sentido, los estudios y disefios objeto de la presente contratacion constituyen el instrumento

técnico necesario para establecer como podra ser aprovechada el area disponible, cuales son
las obras requeridas y cudles son las condiciones necesarias para su posterior ejecucion.

Asi mismo, la presente contratacién se encuentra articulada con el proyecto registrado en el
Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal, denominado “Estudios y disefios para
las obras de urbanismo y servicios publicos en zona urbana del municipio de Puerto Lopez,
Meta®, cuyo proposito se relaciona con la realizacion de estudios, disefios, diagndsticos y
actividades de estructuraciéon necesarias para proyectos orientados al desarrollo de soluciones
de vivienda VIS y/o VIP en el municipio.

Por lo tanto, la contratacion de los estudios y disefios requeridos para el area aproximada de diez
(10) hectareas del predio “Los Mangos” permitira al Municipio contar con los insumos técnicos,
urbanisticos, ambientales, presupuestales y de servicios publicos necesarios para determinar la
viabilidad integral del proyecto, definir el modelo de urbanizacion y establecer las obras
requeridas para su posterior ejecucion.

De esta manera, la presente consultoria no constituye Unicamente la elaboracion de estudios
técnicos aislados, sino que representa una etapa fundamental para avanzar en la generacion de
suelo urbanizado y en la materializacién de una estrategia municipal orientada a ampliar las
oportunidades de acceso a vivienda, contribuyendo a mejorar las condiciones de habitabilidad y
calidad de vida de la poblacién de Puerto Lépez, particularmente de aquellos hogares que
presentan mayores dificultades para acceder a una vivienda propia y adecuada.

En consecuencia, se hace necesario contratar una consultoria especializada que adelante de
manera integral los estudios, diagndsticos, disefios y demés actividades requeridas para
determinar las condiciones de desarrollo del area disponible del predio “Los Mangos”, de manera
que el Municipio de Puerto Lopez cuente con una estructuracion técnica suficiente para avanzar
hacia la posterior ejecucién de las obras de urbanismo y servicios publicos y hacia la
implementacion de soluciones habitacionales VIS y/o VIP.

1.1 Descripcion de la localizacion del proyecto

El 4rea objeto de intervencién corresponde a un lote con una extension aproximada de diez (10)
hectareas, con un coeficiente de propiedad del 17,48 %, cuyos linderos, ubicaciéon y demas
especificaciones juridicas y fisicas se encuentran consignados en la Escritura Publica No. 0364
del 12 de junio de 2015, otorgada por la Notaria Unica de Puerto Loépez, de conformidad con lo
establecido en el articulo 8, paragrafo 1°, de la Ley 1579 de 2012.

De acuerdo con la informacién contenida en el instrumento juridico referido, el predio presenta
los siguientes linderos:

e Por el nororiente: del punto 3 al punto 3A, en direccion suroriente, linda en una longitud
de 56,09 metros lineales con zona de reserva.
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Continta del punto 3A al punto 8B, en linea recta y direccién suroriente, lindando con el
predio denominado “Los Mangos”, en una extension de 578,68 metros lineales.

Del punto 8B al punto 8A: gira en direcciéon suroccidente y linda en una longitud de
100,00 metros con predio de Mauricio Betancourt Sierra.

Del punto 8A al punto 6B: gira nuevamente y linda en una longitud de 100,00 metros
con predios de Mauricio Betancourt Sierra.

Por el sur: del punto 6B al punto 6, en direccién sur, linda con camellén, en una longitud
de 13,57 metros.

Del punto 6 al punto 5: contintia en direccion occidente, lindando con N.N., en una
longitud de 249,96 metros lineales.

Por el oriente: del punto 5 al punto 4, limita con N.N., en una extensién de 276,68
metros lineales.

Finalmente, del punto 4 al punto 3, limita en una extensién de 468,80 metros lineales
con Cafio Banderas, cerrando el poligono del predio.

ZONA DE RESERVA
3al3a L=5609ml

REMANENTE LOS MANGOS
i CANO BANDERAS Jaal8b L=578.68ml
4513 L=468.80 ml

"PREDIO ALCALDIA
Ares 10 Hes

COLINDANTE B al 6b L = 200,00 mi

5at4 L=276.69 mi
CAMELLON
shal6L=1357mi

COLINDANTE
Bal’s L= 249,96 ml

L)
&
5 6 Gaf

llustracion 1. Predio de la alcaldia segtn escrituras
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES,
LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS
1 REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL 10 Ha
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
LOPEZ, META."

Valor objeto: $400.000.000,00 (cuatrocientos millones con cero centavos M/L)

2.1 Especificaciones del objeto a contratar
El objeto de la presente contratacion consiste en realizar los estudios, diagnésticos y disefios
técnicos requeridos para la planificacion, loteo, distribucién y urbanizacion de un area de diez
(10) hectéreas del predio denominado ‘Los Mangos”, adquirido por el Municipio de Puerto
Lépez y ubicado en la vereda La Venturosa, area urbana del municipio de Puerto Lopez,
departamento
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del Meta, incluyendo la definicion y disefio de las obras de urbanismo, sistema vial, espacio

publico, areas de cesion, redes de servicios publicos y demas obras de infraestructura necesarias
para el desarrollo del area, de conformidad con las disposiciones establecidas en el Plan Basico
de Ordenamiento Territorial - PBOT y la normativa vigente aplicable, con el propésito de generar
suelo urbanizado destinado al desarrollo de soluciones de Vivienda de Interés Social (VIS) y/o
Vivienda de Interés Prioritario (VIP) para la poblacién del municipio.

3. CLASIFICACION EN EL SISTEMA UNSPSC

Se propone inicialmente incluir codigos asociados a:

CODIGO DESCRIPCION
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81101513 Servicios de disefio de ingenieria civil
81151600 Cartografia
81151800 Servicios topograficos

Servicios de administracién y gestion de
80131800 bienes inmuebles (si aplica al componente

predial)

La clasificacién definitiva debera verificarse conforme al alcance final del objeto y a los cédigos
vigentes utilizados en SECOP II.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato, incluyendo la expedicién del Registro Presupuestal (RP), la aprobacién de las garantias
contractuales y la suscripcién del acta de inicio por parte del supervisor y el contratista.

El plazo establecido se considera suficiente para desarrollar la totalidad de las actividades y
productos previstos, siempre que la ejecucion se realice de manera continua y conforme a la
programacién aprobada por la Entidad.

4.1 Justificacion del plazo de ejecucién

El término de tres (3) meses fue determinado considerando la naturaleza de la consultoria, la
complejidad técnica de los estudios y disefios requeridos, la disponibilidad de la informacion base
y la necesidad de contar oportunamente con un expediente técnico que permita adelantar las
etapas posteriores de licenciamiento urbanistico y contratacién de las obras.
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Durante este periodo el contratista deberd ejecutar de manera articulada las actividades

correspondientes a las diferentes disciplinas técnicas involucradas, garantizando la coordinacién
entre ellas y la entrega oportuna de los productos contratados.

4.2 Cronograma de ejecucion

El contratista debera presentar, dentro del plazo establecido para la etapa de inicio, un
cronograma detallado de ejecucién que incluya como minimo:

e Actividades.

e Subactividades.

Duracién.

Dependencias entre actividades.
Ruta critica.

Hitos contractuales.

Fechas de entrega de productos.

e o o @

El cronograma deberad ser aprobado por la supervision y servira como instrumento de
seguimiento durante la ejecucién del contrato.

4.3 Suspension del plazo

El plazo contractual podra suspenderse Unicamente por las causales legalmente procedentes,
mediante acta suscrita entre las partes, previo concepto favorable de la supervisién y con la
debida motivacion.

La suspension no dara lugar al reconocimiento automatico de mayores valores ni modificara las
obligaciones del contratista, salvo las derivadas de la correspondiente modificacion contractual.

4.4 Prérroga del plazo

Cuando durante la ejecucién del contrato se presenten circunstancias debidamente justificadas
que imposibiliten el cumplimiento del objeto dentro del término inicialmente previsto, la Entidad
podra autorizar la prérroga del plazo contractual, siempre que:

La necesidad no sea imputable al contratista.

Se mantenga la finalidad del contrato.

Exista disponibilidad presupuestal, cuando sea necesaria.

La modificacion se formalice antes del vencimiento del plazo inicial.

L]

La solicitud de prérroga debera estar debidamente sustentada por el contratista y contar con el
concepto favorable de la supervision.
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5. JUSTIFICACION DE VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la presente contratacion el presupuesto oficial es de: CUATROCIENTOS MILLONES CON
CERO CENTAVOS DE PESOS M/CTE, en el cual se entiende incluido el valor del IVA y demas
tributos que se causen por el hecho de su celebracién, ejecucién y liquidacién

INFORMACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA

FUENTE RUBRO NOMBRE RUBRO VALOR
Inversion libre | 03.2.3.40.4001.1400-1 | BPIN 2024505730023 | 300.000.000,00
destinacion vivienda vivienda nueva VIS o VIP

en sitio propio

mejoramiento de vivienda
estudio creacion  del
fondo de vivienda en el
municipic de Puerto

Lopez
Rendimientos 03.2.3.40.4001.1400-2 | BPIN 2024505730023 | 100.000.000,00
financieros propios vivienda nueva VIS o VIP

en sitio propio

mejoramiento de vivienda
estudio creacion  del
fondo de vivienda en el
municipio de Puerto
Lopez

6. COMPONENTE SOCIAL

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, compilado en el Decreto 1082
de 2015, y en el Manual de Contratacion del Municipio de Puerto Lépez, el presente proceso de
contratacion debera contemplar, dentro del aprovisionamiento de los servicios asociados a su
ejecucion, la vinculacién de personas pertenecientes a alguno de los sujetos de especial
proteccién constitucional, en los términos y condiciones establecidos por la normativa vigente y
por la Entidad.

En consecuencia, el consultor podra incorporar dentro de la cadena de valor asociada a la
prestacion de los servicios objeto del contrato a personas pertenecientes a cualquiera de los
grupos de especial proteccion constitucional, sin distincién de raza, género o condicién, de
acuerdo con las necesidades y caracteristicas propias de la ejecucién contractual.

Una vez comunicada la aceptacién de la oferta y cumplidos los requisitos para la ejecucion del
contrato, el consultor debera someter a consideracion del supervisor los documentos que
permitan acreditar la condiciéon de la persona vinculada, de conformidad con los documentos
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establecidos para la acreditacién de los factores de desempate correspondientes, acompafiados

de la respectiva autorizacién para el tratamiento de datos personales.

En aquellos casos en los que la condicion de la persona no se encuentre comprendida dentro de
los documentos establecidos para la acreditacion de los factores de desempate, el consultor
debera presentar una comunicacion suscrita bajo la gravedad del juramento en la que se indique
la condicién de especial proteccion constitucional de la persona, acompafiada de la autorizacion
para el tratamiento de datos personales y del documento de identidad correspondiente.

La persona incorporada por el consultor debera permanecer vinculada durante la ejecucion del
contrato mediante contrato de trabajo o contrato de prestacion de servicios. La sustitucion de
dicha persona podra solicitarse por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por renuncia
libre y espontanea o por terminacién del contrato de prestacion de servicios por voluntad exenta
de vicios, previa presentacion de los respectivos soportes al supervisor. En caso de sustitucion,
la persona que sea vinculada deberad cumplir con las condiciones y requisitos establecidos para
la acreditacion correspondiente.

El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la aplicacion de las consecuencias
contractuales previstas en el contrato, de conformidad con lo establecido en los documentos del
proceso y en el Manual de Contratacion del Municipio.

Para efectos del seguimiento y. contrcl de esta obligacién, y de acuerdo con lo establecido en el
Manual de Contratacion del Municipio de Puerto Lopez, se tendra como referencia el diez por
ciento (10 %) del componente de servicios personales, calculado sobre el presupuesto oficial,
conforme a las condiciones y metodologia establecidas por la Entidad.

El consultor dispondra del término establecido por el Municipio para acreditar el cumplimiento de
las condiciones sefialadas en el presente componente, sin perjuicio del inicio de la ejecucion
contractual una vez se hayan cumplido los requisitos legales y contractuales correspondientes.

7. SUPERVISION

La supervisién del contrato estara a cargo del funcionario que designe el Municipio de Puerto
Lépez, quien debera ejercer las funciones de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
contractual, de conformidad con lo establecido en los documentos del proceso, el contrato, la
normativa vigente y las disposiciones aplicables.

El supervisor realizara el seguimiento integral a la ejecucion del contrato, verificando el
cumplimiento de las obligaciones y condiciones establecidas para el consultor, asi como la
adecuada ejecucion de las actividades y la entrega oportuna y conforme de los productos
establecidos en el Anexo Técnico y demas documentos que hagan parte integral del contrato.

La supervisién comprendera el seguimiento de los aspectos técnicos, administrativos, financieros
y juridicos relacionados con la ejecucion contractual, dentro del alcance de las funciones
asignadas al supervisor.
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En caso de que durante la ejecucion contractual se determine la participacién de mas de un

supervisor o de una supervision acompafiada de interventoria, la Entidad debera establecer
previamente y de manera expresa el alcance de las funciones y responsabilidades de cada uno
frente a los aspectos técnicos, juridicos y financieros del contrato.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con la naturaleza, alcance y objeto de la contratacion, el proceso de seleccién
se adelantara bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS, de acuerdo con lo establecido
enla Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan
la contratacion estatal.

El numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de consultoria como
aquellos que celebran las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la
gjecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como las asesorias técnicas de coordinacién, control y
supervision, entre otras actividades de naturaleza intelectual. Igualmente, comprende los
contratos que tienen por objeto la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

En el presente caso, las actividades requeridas corresponden a servicios de caracter intelectual
y especializado, orientados a la elaboracion de estudios, diagnoésticos y disefios necesarios para
determinar las condiciones de desarrollo urbanistico de un area aproximada de diez (10)
hectareas del predio denominado “Los Mangos”, ubicado en la vereda La Venturosa, area urbana
del municipio de Puerto Lépez, departamento del Meta.

El alcance previsto comprende, entre otros aspectos, la planificacién y definicion del loteamiento,
distribucion de areas, disefio urbanistico, sistema vial, espacio publico, areas de cesion, estudios
y disefios de redes de servicios publicos, asi como los demas estudios técnicos requeridos para
establecer las condiciones de urbanizacién del drea y su posterior destinacion al desarrollo de
soluciones de Vivienda de Interés Social (VIS) y/o Vivienda de Interés Prioritario (VIP).

Por su parte, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece el Concurso de Méritos
como la modalidad de selecciéon prevista para la escogencia de consultores o proyectos,
atendiendo a la naturaleza especializada e intelectual de las actividades que se pretenden
contratar.

En consecuencia, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a una consultoria
cuyo desarrollo requiere conocimientos técnicos especializados, experiencia especifica y la
participacién de un equipo interdisciplinario con capacidad para desarrollar los diferentes
componentes urbanisticos, técnicos y de servicios publicos requeridos, resulta procedente
adelantar el proceso de seleccion mediante la modalidad de Concurso de Méritos.
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Asi mismo, teniendo en cuenta que el objeto de la contratacién se encuentra relacionado con
estudios y disefios para el desarrollo de infraestructura asociada al sector vivienda, la entidad
debera aplicar los Documentos Tipo para los procesos de seleccién de Concurso de Méritos
destinados a contratar consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura social, adoptados
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente mediante la
Resolucion 952 del 15 de diciembre de 2025, incluyendo los documentos tipo transversales y los
documentos complementarios correspondientes al sector vivienda, en aquello que resulte
aplicable al proceso.

En este sentido, la modalidad de seleccion se justifica en la naturaleza del objeto contractual, en
la especialidad de los servicios requeridos y en la necesidad de seleccionar un consultor que
cuente con la experiencia, capacidad técnica y equipo profesional idoneo para desarrollar
integraimente los estudios y disefios requeridos para la urbanizacion del area objeto del proyecto.

9. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES

9.1 Obligaciones generales del consultor

Seran obligaciones generales del consultor, ademas de las establecidas en la ley, los
documentos del proceso y demas documentos que hagan parte integral del contrato, las
siguientes:

9.1.1. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el
contrato, los estudios y documentos previos, el Anexo Técnico y demas documentos que hagan
parte integral del proceso de contratacion.

9.1.2. Desarrollar las actividades objeto del contrato con la debida diligencia, calidad técnica,
oportunidad y observancia de las normas técnicas, juridicas, urbanisticas, ambientales y demas
disposiciones aplicables.

9.1.3. Mantener comunicacién permanente con el supervisor del contrato e informar
oportunamente cualquier circunstancia que pueda afectar la ejecucion, calidad, alcance o plazo
del contrato.

9.1.4. Permitir y facilitar las labores de seguimiento y control que realice el supervisor del contrato,
atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones, requerimientos y solicitudes que se
formulen durante la ejecucién contractual.

9.1.5. Presentar oportunamente los informes, estudios, disefios, memorias de calculo, planos,
documentos y demas productos establecidos en el contrato y en el Anexo Técnico, de acuerdo
con las condiciones, formatos y plazos establecidos por la Entidad.

9.1.6. Atender y realizar oportunamente los ajustes, correcciones y complementaciones
solicitadas por la Entidad o el supervisor respecto de los productos entregados, cuando estos
sean necesarios para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.
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9.1.7. Garantizar la calidad, integridad, consistencia, precisién y veracidad de la informacion,

estudios, disefios, calculos, planos, presupuestos y demas productos entregados a la Entidad.

9.1.8. Contar durante la ejecucion del contrato con el personal profesional y técnico requerido de
conformidad con las condiciones establecidas en los documentos del proceso y garantizar su
disponibilidad para el adecuado desarrollo de las actividades contratadas. Cualquier modificaciéon
del personal debera sujetarse a las condiciones establecidas en los documentos del proceso y
contar con la aprobacién correspondiente de la Entidad, cuando haya lugar a ello.

9.1.9. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad
Social Integral y demas obligaciones legales que resulten aplicables, en los términos establecidos
en la normativa vigente y en los documentos del proceso.

9.1.10. Cumplir las disposiciones aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo, gestion
ambiental, proteccién de la informacion y demas obligaciones legales relacionadas con la
ejecucion del contrato.

9.1.11. Mantener la reserva y confidencialidad respecto de la informacién, documentos, estudios,
datos y demas informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato,
cuando corresponda.

9.1.12. Elaborar los estudios y disefios de conformidad con las normas técnicas y los
requerimientos, determinantes, conceptos, permisos, autorizaciones y aprobaciones de las
autoridades competentes que resulten aplicables al objeto contractual.

9.1.13. Informar a la Entidad sobre los riesgos, dificultades, inconsistencias, restricciones o
situaciones identificadas durante la ejecucién de los estudios que puedan incidir en la viabilidad
técnica, urbanistica, ambiental, juridica o financiera del proyecto.

9.1.14. Suministrar al supervisor toda la informacién y documentacién que sea requerida para el
adecuado seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico de la ejecucion contractual.

9.1.15. Responder por los dafios que ocasione a la Entidad en desarrollo de la ejecucion
contractual, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

9.1.16. Mantener vigentes las garantias exigidas en el contrato, de acuerdo con las condiciones
y términos establecidos en los documentos del proceso y la normativa aplicable.

9.1.17. Suscribir las actas y demas documentos requeridos durante la ejecucién del contrato, de
acuerdo con las condiciones establecidas en los documentos del proceso.

9.1.18. Cumplir las demas obligaciones que se deriven de |la naturaleza del contrato y que sean
necesarias para su adecuada ejecucion, siempre que se encuentren establecidas en los
documentos del proceso, el contrato, sus anexos o la normativa aplicable.

9.2 Obligaciones generales del municipio

La entidad esta obligada a:
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9.2.1. Cumplir las condiciones establecidas en los documentos del proceso y en el contrato.

9.2.2. Exigir al consultor la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual, de conformidad
con las condiciones establecidas en el contrato, sus anexos y demas documentos que hagan
parte integral del proceso.

9.2.3. Designar al supervisor del contrato, quien realizara el seguimiento y control de la ejecucion
contractual de conformidad con las disposiciones legales y los procedimientos internos de la
Entidad.

9.2.4. Suministrar al consultor, en la medida en que se encuentre disponible y resulte pertinente,
la informacién y documentacion necesaria para el adecuado desarrollo de los estudios y disefios
objeto del contrato.

9.2.5. Facilitar al consultor el acceso a la informacién, documentos y demas insumos que se
encuentren bajo custodia de la Entidad y sean necesarios para el cumplimiento del objeto
contractual.

9.2.6. Revisar, a través del supervisor, los informes, estudios, disefios, documentos y demas
productos presentados por el consultor y formular las observaciones que correspondan dentro
del marco contractual.

9.2.7. Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico de la ejecucion del
contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas para la supervision.

9.2.8. Pagar al consultor la remuneraciéon pactada, previa verificacion del cumplimiento de las
condiciones contractuales y presentacion de los documentos requeridos para el tramite de pago.

9.2.9. Constituir y efectuar los registros presupuestales y demas actuaciones presupuestales que
correspondan para atender las obligaciones econémicas derivadas del contrato, de acuerdo con
la normativa aplicable.

9.2.10. Suscribir las actas y demas documentos contractuales que correspondan durante la
ejecucion, modificacion, suspension, recibo y terminacion del contrato.

9.2.11. Atender oportunamente las solicitudes que formule el consultor cuando sean necesarias
para el adecuado desarrollo del objeto contractual, dentro del marco de sus competencias y de
las obligaciones a cargo de la Entidad.

9.2.12. Las demés obligaciones que correspondan a la Entidad de acuerdo con la naturaleza del
contrato, los documentos del proceso, sus anexos y la normativa vigente.

10. PRODUCTOS Y ENTREGABLES

Dentro de los productos a entregar por parte del consultor en desarrollo del contrato, se
encuentran los productos especificados en el formulario Unico nacional y demas sefalados a
continuacion:
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10.1. Documentas, estudios, planos, certificaciones y demas insumos requeridos para adelantar

el tramite de la |licencia urbanistica que resulte aplicable al area objeto de intervencién, de
conformidad con la normativa vigente y las determinaciones del PBOT del municipio de Puerto
Lopez.

10.2. Plano topografico del area objeto de intervencion, debidamente firmado por el profesional
responsable, en el cual se indiquen el area, linderos, coordenadas, afectaciones, reservas, areas
de amenaza y riesgo, arbolado, secciones viales, lineas de alta tension, redes de servicios
publicos y demas determinantes y restricciones urbanisticas existentes.

10.3. Plano y proyecto urbanistico debidamente firmado por el profesional competente, que
contenga la propuesta de distribucion y urbanizacion del area objeto de intervencién, incluyendo
lotes, vias, espacio publico, areas de cesion, zonas verdes, equipamientos y demas elementos
requeridos por la normativa aplicable.

10.4. Esquema o plano de loteamiento, incluyendo cuadro de areas y determinacién de las areas
utiles, areas de cesion, vias, espacio publico, zonas de proteccién y demas areas resultantes del
proceso de urbanizacion.

10.5. Determinacién del nimero potencial de lotes y soluciones habitacionales que técnicamente
puedan desarrollarse dentro del drea objeto de intervencién, de acuerdo con las condiciones
urbanisticas y normativas aplicables.

10.6. Certificacignes de disponibilidad de servicios publicos domiciliarios expedidas por las
empresas prestadoras o autoridades competentes, segun corresponda.

10.7. Disefio de|las medidas de mitigacion de amenaza y riesgo que sean necesarias para
garantizar la viabilidad del desarrollo urbanistico, cuando haya lugar.

10.8. Disefio de las redes de acueducto aprobado por la entidad contratante.
10.9. Disefio de las redes de alcantarillado sanitario aprobado por la entidad contratante.

10.10. Disefio del sistema de drenaje y manejo de aguas lluvias aprobado por la entidad
contratante.

10.11. Disefio de|las redes de energia eléctrica aprobado por la entidad competente
10.12. Diseno de| sistema de alumbrado publico aprobado por la entidad contratante.

10.13. Disefio de espacio publico, zonas verdes, areas de cesién y demas elementos
urbanisticos requeridos de acuerdo con el PBOT y la normativa vigente.
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10.14. Memorias de calculo correspondientes a los estudios y disefios desarrollados.

10.15. Cantidades de obra detalladas y debidamente soportadas para cada uno de los
componentes del proyecto.

10.16. Presupuesto general y consolidado del proyecto, con la correspondiente discriminacion
de cantidades, precios unitarios y costos asociados.

10.17. Informe final de la consultoria que consolide los estudios, diagnésticos, disefios, planos,
memorias de célculo, especificaciones técnicas, cantidades de obra, APU, presupuesto,
certificaciones y demas documentos desarrollados durante la ejecucion del contrato.

10.18. Entrega de la totalidad de los documentos técnicos y administrativos requeridos para la
adecuada estructuracion del proyecto y, cuando corresponda, para adelantar los tramites de
aprobacién y/o licenciamiento ante las autoridades competentes.

11. FORMA DE PAGO

El Municipio de Puerto Lépez pagaré al contratista el valor del contrato que resulte del presente
proceso, de acuerdo con el cumplimiento de los productos y actividades establecidos en el
contrato, los Estudios Previos y el Anexo Técnico, de la siguiente manera:

e Un anticipo equivalente al cuarenta por ciento (40 %) del valor total del contrato, previa
suscripcion del acta de inicio y cumplimiento de los requisitos legales y contractuales
establecidos para su desembolso.

e Un treinta por ciento (30 %) del valor total del contrato, previa entrega, revision y
aprobacién por parte del supervisor de los estudios y disefios requeridos para el proyecto
y la acreditacion de la expedicion del acto administrativo mediante el cual se otorgue la
licencia urbanistica que resulte aplica e acuerdo con el alcance contractual.

e Un veinte por ciento (20 %) del valor total del contrato, previa entrega, revision y
aprobacién a satisfaccion del Municipio de los demés productos de consultoria
correspondientes a los disefios de las redes de servicios publicos y demas componentes
técnicos establecidos en el Anexo Técnico.

« El diez por ciento (10 %) restante, previa entrega y aprobacion de la totalidad de los
productos contratados, cumplimiento de las obligaciones contractuales y suscripcion del
acta de recibo final y/o liquidacion del contrato, segun corresponda.

Los pagos estaran sujetos al cumplimiento de los requisitos establecidos en el contrato, a la
aprobacién de los respectivos hitos por parte de la supervision y a la amortizacién progresiva del
anticipo.

11.1 Anticipo.
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La Entidad entregara al contratista un anticipo equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor

del contrato, correspondiente a la suma de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($160.000.000).

El anticipo tendra como finalidad facilitar el inicio de la ejecucién contractual y financiar las
actividades necesarias para la organizacién y puesta en marcha de la consultoria.

El desembolso estara condicionado al cumplimiento de los siguientes requisitos:

e Suscripcién del contrato.

e Expedicion del Registro Presupuestal.

» Aprobacién de la Garantia Unica de Cumplimiento.

» Constitucién del amparo de buen manejo y correcta inversién del anticipo.
e Presentacion y aprobacion del Plan de Inversion del Anticipo.

e Suscripcion del Acta de Inicio.

El anticipo equivalente al cuarenta por ciento (40 %) del valor total del contrato sera amortizado
mediante descuentos efectuados sobre los pagos que se generen durante la ejecucion
contractual. La amortizacién se realizara de manera proporcional al valor de cada pago, de forma
que al finalizar la ejecucion contractual se haya amortizado la totalidad del anticipo entregado.
Para tal efecto, sobre cada pago se aplicara el porcentaje de amortizacién correspondiente, de
acuerdo con la relacién entre el valor del anticipo y el valor total de los pagos posteriores al
mismo.

En ningtn caso la amortizacién del anticipo constituird un mayor valor del contrato ni un pago
adicional al contratista. La amortizacion deberd quedar debidamente registrada en las
respectivas cuentas de cobro, facturas, actas de pago y demas documentos financieros del
contrato.

11.2 Destinacion del anticipo

Los recursos entregados a titulo de anticipo deberan destinarse exclusivamente al desarrollo de
actividades relacionadas con la ejecucion del contrato, entre ellas:

+ Contratacién del equipo profesional.

* Levantamiento topografico.

e Trabajos de campo.

Recoleccién y procesamiento de informacién.

Estudios preliminares.

Adquisicién de licencias de software especializado.

Equipos y herramientas necesarias para la consultoria.

* (Gastos de desplazamiento y logistica.

* Demas actividades requeridas para el cumplimiento del objeto contractual.
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Estudio previo para el proceso de seleccion por concurse de meéritos.
La utilizacion de estos recursos para fines diferentes constituird incumplimiento grave del

contrato.

11.3 Plan de inversion del anticipo

Previo al desembolso del anticipo, el contratista debera presentar un Plan de Inversién del
Anticipo, el cual debera ser aprobado por la supervision.

Como minimo contendra:

e Actividades a financiar.

e Valor destinado a cada actividad.

e Cronograma de ejecucion.

e Flujo de inversion.

¢ Relacion entre las inversiones y los hitos contractuales.

La supervisién efectuara seguimiento permanente a la ejecucion del plan y podra solicitar los
soportes técnicos, financieros y contables que considere necesarios.

11.4 Requisitos para el tramite de los pagos

Para cada desembolso el contratista debera presentar:

« Factura electrénica o cuenta de cobro.

e Acta de recibo parcial o final.

e Certificacién de cumplimiento expedida por la supervision.

« Informe correspondiente al hito ejecutado.

« Certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales, cuando aplique.

e Evidencia del cumplimiento del Plan de Inversién del Anticipo, mientras existan
recursos pendientes de amortizacion.

« Demas documentos exigidos por la normativa presupuestal y financiera aplicable.

12. ANALISIS DEL SECTOR

121 Objeto del estudio
El presente estudio tiene por finalidad analizar el sector econémico relacionado con la prestacién
de servicios de consultoria en ingenieria y arquitectura para estudios y disefios urbanisticos, con
el propésito de identificar las condiciones del mercado, la oferta disponible, las caracteristicas
técnicas de los potenciales oferentes y los elementos que permitan estructurar un proceso de
seleccién objetivo, competitivo y ajustado a los principios de la contratacion estatal.
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Estudio previo para el proceso de seleccion por concurso de méritos.
Este analisis constituye el soporte técnico y econémico para determinar el presupuesto oficial,

los requisitos habilitantes, los factores de evaluacion y las condiciones contractuales del proceso
de seleccion.

12.2 Descripcion del sector econémico

El objeto contractual se enmarca dentro del sector de los servicios profesionales de consultoria
en ingenieria y arquitectura, particularmente en las actividades relacionadas con:

« Elaboracién de estudios y disefios urbanisticos.
Diseno de infraestructura vial urbana.
Disefio de redes de acueducto y alcantarillado.

« Disefio de sistemas de drenaje pluvial.

» Disefio de redes eléctricas y alumbrado publico.

+ Gestion predial y subdivision urbana.

« Elaboracién de presupuestos, especificaciones técnicas y programacion de obra.

Estas actividades son desarrolladas por empresas consultoras, firmas de ingenieria, oficinas de
arquitectura y consorcios especializados que cuentan con equipos interdisciplinarios y
experiencia en proyectos de desarrollo urbano.

123 Caracterizacion del mercado

En Colombia existe un mercado consolidado de empresas consultoras con capacidad para
ejecutar este tipo de contratos, conformado por:

Sociedades de ingenieria y consultoria.

Firmas de arquitectura y urbanismo.

Empresas consultoras multidisciplinarias.

Consorcios y uniones temporales conformados para procesos especificos.
Profesionales especializados que participan mediante asociaciones temporales.

La oferta es suficiente para garantizar la pluralidad de oferentes, especialmente en procesos
adelantados mediante Concurso de Méritos Abierto.

12.4 Oferta potencial

Con base en la naturaleza del objeto contractual, se espera la participacion de empresas que
acrediten experiencia en:

° Disefio de urbanizaciones.
o Proyectos de vivienda de interés social.
° Urbanismo y espacio publico.

. Disefio de infraestructura urbana.
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. Redes de servicios publicos domiciliarios.

. Subdivisiones y desarrollos urbanisticos.

Estas empresas suelen contar con registros vigentes en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
y equipos interdisciplinarios conformados por ingenieros civiles, arquitectos, ingenieros
hidraulicos, ingenieros electricistas, ingenieros topograficos y profesionales del area juridica.

12.5 Demanda institucional

Las entidades publicas que habitualmente contratan este tipo de consultorias son:

Municipios y distritos.

Gobernaciones.

Empresas de desarrollo urbano.

Empresas de servicios publicos oficiales o mixtas.
Entidades descentralizadas del orden territorial.
Institutos de vivienda y desarrollo urbano.

La demanda se orienta principalmente a la estructuracion de proyectos para programas de
vivienda, mejoramiento urbano, espacio publico y expansion de infraestructura.

12.6 Analisis de la competencia

El mercado presenta un nivel adecuado de competencia debido a que:

Existen multiples firmas consultoras con experiencia en proyectos similares;

El objeto contractual no requiere tecnologias exclusivas;

La normativa técnica es de acceso publico;

e La ejecucion depende principalmente de la capacidad técnica y del equipo profesional.

L]

Estas condiciones favorecen la libre concurrencia y la seleccion objetiva.

T24 Barreras de entrada

Las principales barreras identificadas son:

e Necesidad de experiencia acreditada en proyectos de urbanismo e infraestructura
urbana;

e Conformacién de un equipo interdisciplinario;

e Inscripcion vigente en el RUP, cuando sea exigible;

e Capacidad financiera suficiente para asumir la ejecucion del contrato.
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No se identifican barreras artificiales o injustificadas que limiten la participacion de potenciales

oferentes.

12.8 Riesgos del mercado
Entre los riesgos asociados al sector se identifican:

Variaciones en los costos de personal especializado.

Disponibilidad de profesionales con experiencia especifica.

Demoras en la obtencién de informacion técnica de entidades externas.
Tiempos de respuesta de empresas prestadoras de servicios publicos.
Ajustes normativos que puedan incidir en los criterios de disefio.

Estos riesgos fueron considerados en la matriz de riesgos del proceso y se estiman manejables
dentro del plazo contractual previsto.

12.9 Justificacion de la modalidad de seleccién

El objeto del contrato corresponde a una consultoria especializada, en la que prevalece el
componente intelectual y técnico sobre el suministro de bienes o la ejecucion material de obras.

En consecuencia, la modalidad de Concurso de Meritos Abierto resulta adecuada por las
siguientes razones:

Permite seleccionar al consultor con mejores condiciones técnicas;

Garantiza la evaluacion objetiva de la experiencia y del equipo de trabajo;

Fomenta la competencia entre firmas especializadas;

Se ajusta a la naturaleza del objeto contractual y a las disposiciones del estatuto general
de contratacién de la administracion publica.

12.10 Conclusion del estudio del sector

Del andlisis realizado se concluye que el mercado colombiano cuenta con una oferta suficiente
de consultores especializados para atender el objeto contractual, existiendo condiciones de
competencia que permiten adelantar un Concurso de Méritos Abierto con observancia de los
principios de transparencia, igualdad, libre concurrencia y seleccion objetiva.

Asi mismo, se considera que el presupuesto estimado, el plazo de tres (3) meses y los requisitos
habilitantes propuestos son acordes con la complejidad técnica del proyecto y con las
condiciones del mercado de consultoria.

13. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto
1082 de 2015 y los lineamientos expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, los factores de evaluacién del presente Concurso de Meéritos
deberan orientarse a identificar la oferta mas favorable para la Entidad, privilegiando la calidad
técnica de la propuesta y la idoneidad del consultor.

En los contratos de consultoria la seleccion no puede fundamentarse exclusivamente en el menor
precio ofrecido, debido a que el objeto contractual corresponde al desarrollo de actividades
intelectuales cuya calidad incide directamente en el éxito de las fases posteriores del proyecto.

En consecuencia, la Entidad definira factores de evaluacién relacionados con la experiencia, el
equipo de trabajo, la metodologia propuesta y los incentivos establecidos por la legislacion
vigente.

Los factores de evaluacién deberan observar los siguientes principios:
Seleccion objetiva

La evaluacion debera realizarse con base en criterios previamente definidos, verificables y
relacionados directamente con el objeto contractual.

No podran incorporarse factores subjetivos o que permitan tratamientos diferenciados entre los
proponentes sin sustento técnico o juridico.

Proporcionalidad

Los factores de evaluacién deberan guardar relacién con la complejidad del contrato y con las
competencias requeridas para ejecutar la consultoria.

La Entidad evitara asignar puntajes a elementos que no generen valor agregado para el proyecto.

Transparencia

Las reglas de evaluacion deberan ser claras, completas y previamente conocidas por todos los
interesados.

La metodologia de asignacion de puntajes debera permitir que cualquier proponente pueda
comprender el procedimiento de evaluacion.

Igualdad

Todos los oferentes deberan ser evaluados bajo las mismas condiciones y con los mismos
criterios.

131 Justificacion de los factores de evaluacion

13.1.1 Experiencia adicional del proponente
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La experiencia constituye uno de los principales indicadores de la capacidad del consultor para

desarrollar proyectos de caracteristicas similares.

No obstante, Unicamente sera objeto de evaluacién la experiencia que exceda los requisitos
minimos habilitantes.

La Entidad considera pertinente otorgar puntaje a la acreditacion de contratos adicionales
relacionados con:

e Estudios y disefios urbanisticos.

» Urbanizaciones para vivienda de interés social.

e Subdivisiones urbanas.

e Proyectos de urbanismo.

¢ Disefio de infraestructura urbana.

e Redes de servicios publicos para urbanizaciones.

La experiencia adicional permitira identificar consultores con mayor conocimiento de proyectos
similares, reduciendo el riesgo de reprocesos y fortaleciendo la calidad técnica de los productos.

13.1.2 Experiencia del equipo de trabajo

La calidad de una consultoria depende, en gran medida, de la experiencia de los profesionales
que ejecutaran el contrato.

Por esta razén, la Entidad considera procedente evaluar la experiencia adicional del equipo
minimo exigido, especialmente en aquellas disciplinas que tienen incidencia directa sobre el
objeto contractual.

Podran evaluarse, entre otros:

o Director del Proyecto.

e Especialista en Urbanismo.

e Ingeniero Civil.

¢ Ingeniero Sanitario.

e [ngeniero Electricista.

o Topoégrafo.

e Abogado especialista en Derecho Urbano o Derecho Administrativo (si se exige
como parte del equipo).

El puntaje se asignara exclusivamente sobre |la experiencia que exceda la minima requerida para
habilitar al proponente.

13.1.3 Calidad de la propuesta metodolégica
La Entidad considera pertinente evaluar la metodologia de trabajo propuesta por los oferentes.

e | a metodologia debera evidenciar:




Codigo: F - 086
Version: 002

; ; ESTUDIO PREVIO
ALCALDIA Fecha: Mayo de 2024

PUERTO LOPEX
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e Comprensién del objeto contractual.

e Planeacion de actividades.

e Coordinacion interdisciplinaria.
¢ Gestion de riesgos.

e Estrategia de control de calidad.
¢ Programacién de la consultoria.
¢ Mecanismos de seguimiento.

El objetivo de este factor sera identificar la propuesta que ofrezca mayores garantias para el
cumplimiento del contrato.

13.1.4 Organizacion del equipo de trabajo

La correcta coordinacién entre las diferentes disciplinas resulta determinante para el éxito del
proyecto.

Por esta razén, la Entidad evaluara la organizacion funcional del equipo, la asignacion de
responsabilidades y los mecanismos internos de coordinacién propuestos por cada oferente.

13.2 Asignacion de puntaje

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntajes:

Concepto Pqn’gaje
maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad i
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de
Experiencia del Proponente. En este caso el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente
cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntajes:
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Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con 4

discapacidad
Emprendimientqs y empresas de 025
mujeres '
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también
afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior,

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen
o reglamenten.

13.2.1 Forma de verificacion y asignacion de puntaje por la experiencia del proponente

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del
valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en
SMMLYV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el Formato 3 — Experiencia, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos
de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del Proponente”.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contrataciéon, mediante los contratos aportados, en
caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite
combinacién de experiencia de la Matriz 1 — Experiencia. Igualmente, deber4 demostrarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoria
de estudios de ingenieria de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en
el numeral 10.1.1.
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En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos

parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el
Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos
allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

La Entidad evaluaré la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista anteriormente.
De acuerdo a eso, si el proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan
sido objeto de subsanacion, ni para definir el promedio de los contratos validos aportados
que se refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos
aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la
ponderacién de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de
asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de
los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A
de esta seccién. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion
del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que
rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacion. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de |a tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion
Por ejemplo, si el traslado de informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que
se usara para determinar el método de evaluacion seré la del 12 de febrero, que se
publica en la tarde del 11 de febrero.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con
los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la



_’ﬁ_ Codigo: F - 086
g‘?,i ' E Versién: 002
ESTUDIO PREVIO

ALCALDIA Fecha: Mayo de 2024
PUERTO LOPEZ

Estudio previo para el proceso de seleccién por concurso de meritos.
Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el sequndo

dia hébil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar

la_subsanacion y/o aclaracion solicitada. Lo aqui descrito también aplicara cuando la
observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado
del informe de evaluacién.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizaciéon del periodo de traslado del
informe de evaluacién, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo
de no afectar el proceso de definicién del método de ponderacién de las propuestas.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcién de la parte decimal —centavos— de la TRM:

Rango (inclusive) Numero Método
P 0.00.8.0:24 ’ Mediana con  valor
absoluto
De 0.2520.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.7520.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
y se encuentran validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos
aportados que no fueron objeto de subsanacién segun la metodologia descrita para cada
alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanaciéon. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se
obtiene mediante la aplicacidn del siguiente proceso:
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- La Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

|.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajeasignar = [{1 = } * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
“i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Il.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

=Y VMe = Vi

Vie

Puntaje ssignar = [{1 } * Puntaje maximo

Donde:

e Vue: Es el valor promedio de los SMMLV vélidos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
¢ Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron

Wi

objeto de subsanacioén de la propuesta "i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor
de ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:
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MG = Vg * Vp * V3 = ..xV,

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLV validos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV validos de la propuesta “n” habilitada y que no

fueron objeto de subsanacion.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLYV validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

! IMG - V| Tk
Puntajessignar = 1— = 1" Puntaje maximo

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

6
|

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanaciéon expresado en SMMLV de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmeético de los contratos validos que no fueron objeto
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de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas

alta, para esto se aplicara la siguiente formula:

o _ (Viax +X)

(iyan 5

Donde:

e  Vy,ax Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos
validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de
este promedio el Vmax.

e X,: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente férmula:

Puntajessignar
3

( Xa—V; T
Puntaje maximo * (1 = (7_)?_ L)) Para valores menores o iguales a X4
A

X, -V =)
Puntaje maximo * (1 - 2% (I—AX——Ll)) Para valores mayores a X, |
A

\

Donde:

X4: Es la media aritmética alta.
V;: Es el valor promedio de los SMMLYV validos y que no fueron objeto de subsanacion de

(1]

cada una de las propuestas “I".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,;, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja
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Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los

contratos vélidos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la
propuesta vélida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto
de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas
baja, para esto se aplicara la siguiente formula:

e (Vmin + )?)
i 2
Donde:

e Vnin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos
validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de
este promedio el Vmin.

o e Xgz: Es la media aritmética baja.

L

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xg —V; )
Puntaje méaximo * (1 - ( BX— l)) Para valores menores o iguales a Xp
B

P

Puntaje = < >

| Xz =V |
Xp

Puntaje maximo * (1 = ( )) Para valores mayores a Xg

\ J

Donde:

» Xg: Esla media aritmética baja.
~ » V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de

wn

subsanacién de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las
propuestas.
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13.2.2 Equipos de trabajo

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Formacion académica

adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Total 10

Experiencia especifica adicional

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el
director de consultoria, ii) el especialista en urbanismo, iii) especialista juridico, iv) ingeniero
hidraulico, v) ingeniero electricista y. v:} topografo tienen un afio (1) de experiencia especifica
adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Es decir, si
el requisito minimo de experiencia especifica es de 2 afios, se otorgara puntaje por una
experiencia adicional de 1 afio, para un total de 3 afos

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion”.

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefiar.

i) La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

iii) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida
por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad considera
que el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los 2 especialistas principales.
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13.2.3 Formacion académica adicional

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el
director de consultoria, ii) el especialista en urbanismo, iii) especialista juridico, iv) ingeniero
hidraulico, v) ingeniero electricista y vi) topdgrafo tienen una formacién académica adicional a la
definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Es decir, si el requisito
minimo de formacién académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a
quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral
9.1 “Informacién para el control de la ejecucién” de este Pliego de Condiciones.

l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se
exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.gj. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

1. Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 - Lineamientos del Personal Clave
Evaluable no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional
cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

[l Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con
el cargo a desempeniar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto
requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe
cumplir con el requisito adicional en relacién con los 2 especialistas principales.

13.2.4 Cambio del personal clave evaluable

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el Contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentara las hojas de vida del aspirante
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con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor

a [3] dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Informacién del personal clave evaluable” y tener el
afio de experiencia especifica adicional o tener un titulo de posgrado adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y
suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

13.3 Factor de sostenibilidad

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 10 — Factor de sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes
criterios de sostenibilidad Ambiental y Social

B Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de céalculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente
de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no
se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y
establecer una politica de archivo digital.

En caso de que los documentos no permitan la reutilizacién de papel, estos documentos
deben garantizar que se realizé el uso de papel 100% ecolégico, o fabricado con madera
proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro elemental o
que cuente con una etiqueta ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucién del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel
a utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestién integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestion. Durante
la ejecucién del proyecto tendra que presentar el documento del “Programa de reciclaje
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y gestion integral de residuos” y sus informes periédicos de resultados del programa con

el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo, evidencias documentales como
registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores, entre otros. Dicho
documento debe estar avalado y revisado por el supervisor o interventor.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar los
certificados, actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante
la ejecucién del contrato. Dicho documento debe estar avalado y revisado por el
supervisor o interventor.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expediciéon; nombre del
gestor, NIT del gestor, nimero de la licencia ambiental o resolucion por medio de la cual se
autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del
residuo (para el caso de la gestién de RAEES), descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestion
realizada con el residuo (almacenamiento, transporte o movilizacion, tratamiento,
aprovechamiento y/o disposicion final).

Adicionalmente, se debe garantizar en la etapa de consultoria los siguiente:

» Durante la ejecuciéon del contrato, garantizar, desde |la etapa de prefactibilidad, planeacién
y/o disefio del proyecto, la integraciéon de criterios ambientales enfocados en el uso
adecuado del recurso suelo y la minimizacién de impactos ambientales negativos
permanentes y temporales. Esto debe reflejarse en las especificaciones técnicas y los
disefios resultantes para la futura etapa de ejecucion.

Garantizar que, en sus estudios y disefios para la construccion de la infraestructura social,
se analiza, delimita e incorpora las medidas necesarias para la conservacion de cuencas
hidricas, capital natural y areas de alto valor ecoldgico y biodiversidad de las areas
sensibles presentes en la zona de estudio, asegurando la preservacién de areas naturales
y seminaturales presentes en la zona del proyecto.

Adicionalmente, proponer y especificar en los estudios y disefios para la construccion de
la infraestructura social que favorezcan el uso de materiales con caracteristicas
ambientales, como lo son i) materiales con contenido reciclado o ii) materiales de bajo
impacto o iii) materiales certificados con etiqguetas ambientales, como el Sello Ambiental
Colombiano o iv) nuevas tecnologias de bajo costo. El supervisor o interventor debera
revisar que los entregables que se generen como resultado de la presente contratacién
cuenten con dichas caracteristicas.
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El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara,

para el inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las
consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado
puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar cémo garantizara el cumplimiento de
cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera responsable de revisarlo
y validarlo. Asimismo, el Contratista debera presentar la documentacién correspondiente incluida
en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar, conforme a lo indicado en el
numeral “9.1. Informacién para el control de la gjecucion”.

13.4 Apoyo a la industria nacional

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporaciéon de componente
nacional en servicios 5
extranjeros

13.4.1 Promocidn de servicios nacionales o con trato nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segtin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin
que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.
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En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de

Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 7A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcién 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, el cuarenta
por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, |a regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del Regla de origen Y 1
e Proponente Plural aplicable Butilaje-apiicable
\ Promocién de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales o
i 5 ; Decreto 1082 de 2015 :
colombianos con Trato Nacional

(4.4.1)

Promocion de
Servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Colombianos en asocio
2. | con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015
nacional

(4.4.1)
Unicamente integrado por | La regla de origen del
3. extranjeros con trato pais con el que se Promocién de
nacional tenga acuerdo Servicios Nacionales o

comercial o la del
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Composicion del Regla de origen > :
NG, Proponente Plural aplicable Punigjs apiicasio
Decreto 1082 de 2015. | con Trato Nacional
Si el Proponente Plural (4.4.1)
no especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el No aplica la regla de Incorporacién de
4 que al menos uno de los origen del Decreto componente nacional
" | integrantes es extranjero | 1082 de 2015, ni la de en servicios
sin trato nacional. los paises de origen. extranjeros (4.4.2)

Acreditacion por servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
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demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del

respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Nota 13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la
fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién del
certificado, no se afectara la asignacién del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por
este criterio

13.4.2 Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacién de Componente
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Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que

incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

13.5 Vinculacién de personas con discapacidad

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 — Vinculacion de personas con discapacidad” suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual
certifiqgue el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o
sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, ii) acreditar el numero minimo
de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a |la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)" de
conformidad con el numeral 3.9.1, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El “Formato 6", tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante
legal o revisor fiscal, segln corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
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de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de

trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

13.6 Emprendimientos y empresas de mujeres

En La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignaciéon de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratéandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

13.7 Mipyme domiciliada en Colombia

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentaciéon. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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Nota 14: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias
de expedicién del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de
este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacién de la fecha de expedicién del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

14. CRITEROS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

i Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién y en esta deberé verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
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impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez

civii municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamili
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Form
A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato 12 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual
debera diligenciar el «Formato 11 B = Vinculacién de personas en condicién de discapacidad».
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el

certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 11 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 C -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 11 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo |la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas,
se debera allegar el documento de identificaciéon del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la

planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 11 D -
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona juridica. En caso de
moedificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el dltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en |la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,
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como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentaré copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 11 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 11 E — Participacion mayeoritaria de
personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

i Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:
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(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 11 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 11 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo

cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes esten
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad
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del juramento el «Formato 11 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones

mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 11 H — Acreditacion
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.  Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica
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en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de

Proteccion del ICBF. Dicha calidad se acreditara por la Entidad competente.
13.  Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 méas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 15: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 17: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).
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15. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, especialmente los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes, y atendiendo el analisis de riesgos
desarrollado en el presente estudio previo, el Municipio de Puerto Lépez exigira al contratista
seleccionado la constitucion de una Garantia Unica de Cumplimiento, expedida por una
compania de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia o mediante garantia
bancaria, con el fin de amparar los riesgos derivados de la ejecucion del contrato.

La garantia debera mantenerse vigente durante los términos establecidos para cada uno de sus
amparos y constituira requisito indispensable para la suscripcién del acta de inicio.

1.1 Garantia unica de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del Contrato y requerira la aprobacién de |la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

| Amparo Valor asegurado Vigencia
. Desde la aprobacién de la
Buen -manejo Y gomeqa 100 % del valor del anticipo garantia hasta la

nversHn a8l anibe amortizacién total del anticipo

Plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas
Tres (3) afios contados a
Calidad del servicio 20 % del valor del contrato partir de la suscripcién del
Acta de Recibo Final

Plazo de ejecucién del
contrato y tres (3) aflos mas

Cumplimiento del contrato 20 % del valor del contrato

Pago de salarios,
prestaciones sociales legales | 10 % del valor del contrato
e indemnizaciones laborales

1.2 Justificacion de los amparos

1.2.1 Amparo de buen manejo y correcta inversion del anticipo

La Entidad ha previsto entregar al contratista un anticipo equivalente al cuarenta por ciento (40
%) del valor del contrato, con el propésito de facilitar el inicio de la ejecucion y garantizar la
disponibilidad de los recursos necesarios para desarrollar las actividades iniciales de la
consultoria.
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En consecuencia, resulta indispensable exigir el amparo de buen manejo y correcta inversion del

anticipo, el cual protegera a la Entidad frente a la utilizacién indebida de los recursos publicos
entregados al contratista.

Esta cobertura debera constituirse por el cien por ciento (100 %) del valor del anticipo,
permaneciendo vigente hasta su amortizacion total y la aprobacién por parte de la Entidad de la
correcta inversion de dichos recursos.

El contratista administrara el anticipo conforme al plan de inversion aprobado por la supervision
y Unicamente podra destinarlo a actividades directamente relacionadas con la ejecucion del
contrato.

1.2.2 Amparo de cumplimiento

Este amparo garantiza el cumplimiento oportuno y adecuado de todas las obligaciones
contractuales, incluyendo:

* La ejecucion integral del objeto contractual.

e Laentrega oportuna de los estudios y disefios.

e La atencion de las observaciones formuladas por la supervision.

e El cumplimiento de los plazos contractuales.

e La correcta amortizacion del anticipo, sin perjuicio del amparo especifico previsto para su
manejo.

El porcentaje equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor del contrato resulta proporcional a
la naturaleza y cuantia de la consultoria.

1.2.3 Amparo de calidad del servicio

El objeto del contrato consiste en la elaboracién de estudios y disefios que serviran de
fundamento para la futura contratacién de las obras de urbanismo y para los tramites
administrativos de subdivisiéon urbana.

Por tal razén, la Entidad requiere garantizar la calidad técnica de los productos entregados, de
manera que cualquier error, inconsistencia u omision imputable al contratista pueda ser corregido
durante la vigencia del amparo.

La cobertura se fija en el veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, con una vigencia de tres
(3) afios contados a partir del recibo final.

1.2.4 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales

Este amparo protege a la Entidad frente a eventuales reclamaciones derivadas del
incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones laborales respecto del personal
vinculado para la ejecucion del contrato.



-&- , Codigo: F - 086
7 i Version: 002
ESTUDIO PREVIO

MovA Fecha: Mayo de 2024
PUERTO LOPEZ

Estudio previo para el proceso de seleccion por concurso de meritos.
Su valor asegurado corresponderd al diez por ciento (10 %) del valor del contrato y permanecera

vigente durante el plazo contractual y tres (3) afios mas, de conformidad con la normativa
aplicable.

16. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082
de 2015, asi como con las orientaciones establecidas por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion, la Entidad realizé la identificacion, evaluacion, asignacion y
tratamiento de los riesgos previsibles asociados al presente proceso de contratacion.

El analisis de riesgos se desarrolla teniendo en cuenta las caracteristicas particulares del objeto
contractual, su modalidad de seleccion, las condiciones técnicas y administrativas requeridas
para la ejecucion de la consultoria y las circunstancias que podrian afectar el cumplimiento de
los objetivos previstos por la Entidad.

Para el presente proceso se identifican los riesgos que pueden presentarse durante las etapas
precontractual, contractual y posterior a la terminacién del contrato, considerando aquellos
eventos que puedan afectar la adecuada seleccion del consultor, la ejecucién de los estudios y
disefios, el cumplimiento de los plazos y productos, la calidad de la informacién, el presupuesto,
el equilibrio econémico del contrato y, en general, la satisfaccion de la necesidad que dio origen
al proceso.

La identificacién y administracion de los riesgos tiene como finalidad establecer medidas de
prevencion, control y seguimiento que permitan reducir la probabilidad de ocurrencia y/o el
impacto de aquellos eventos que puedan afectar el cumplimiento del objeto contractual.

En consecuencia, los riesgos previsibles identificados para el presente proceso seran
administrados de acuerdo con la Matriz de Riesgos, la cual hace parte integral de los documentos
del proceso y debera ser considerada por los proponentes en la estructuracion de sus ofertas y
por las partes durante la ejecucién contractual.

16.1 Asignacion de riesgos

La *Matriz 3 — Riesgos’, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad,
hace parte del Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre
su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
las evaluaciones y verificaciones que consideren necesarias para formular la propuesta con base
en su propia informacién, de manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de
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los aspectos econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion

de riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa del Contrato ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Municipio de Puertg

e ]
Proyectd: A ™ / Revisado: ~ZAT— Aprobado, ~><p_r—
Nombre: GUILLERMO ANDRES MIVERQS ESCOBAR Nombre: GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR Nombre: GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR
Cargo: Secretario de Planeacion Cargo: Secretario de Planeacion Cargo: Secretario de Planeacion
Fecha: Julio/2026 Fecha: Julio/2026 Fecha: Julio/2026
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FORMATO CARTA DE SOLICITUD
CERTIFICADO

Fecha: Agosto de 2022

Puerto Lopez, Julio 2026

Doctor (a):

GUILLERMO VIVEROS REY
Profesional Banco de Proyectos
Secretaria de Planeacion
Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO PROCESO PRECONTRACTUAL

Cordial saludo

De manera atenta solicito certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para iniciar proceso
precontractual teniendo en cuenta la siguiente informacion:

Subsidio De Vivienda Nueva VIS Y/o VIP, En Sitio
Propio, Mejoramiento De Vivienda, Estudio

HOMmRERSK FROMEL G Creacion Del Fondo De Vivienda En El Municipio
De Puerto Lopez

CODIGO: BPIN  # BPIN 2024505730023

EJE ESTRATEGICO: 3. Puerto Lopez Municipio Biodiverso y Sostenible

SECTOR: 40. Vivienda ciudad y territorio

PROGRAMA: 4001. Acceso a soluciones de vivienda

META (S) PRODUCTO A LA QUE SE APUNTA CON LA | Adjudicar subsidios de vivienda nueva VIS y/o VIP en
EJECUCION DEL CONTRATO: el municipio de Puerto Lopez

INDICADOR (ES) META PRODUCTO, AL QUE SE

APUNTA CON LA EJECUCION DEL CONTRATO: Hogares beneficiados con adquisicion de vivienda

Estudios, Disefios, Diagnostico y Estructuracion De

ACTIADAS s AU R CORTRE OMTEHDAS RICEL Proyectos Para La Construccion De Viviendas de VIS

gl gl y/o VIP En El Area Urbana y Rural
2.3.40.4001.1400-1

FUENTE (S) DE FINANCIACION | $300.000.000

(Incluir # Codigo Y/o Rubro presupuestal) 2.3.40.4001.1400-2

$100.000.000




Caédigo: F-110

T |
i FORMATO CARTA DE SOLICITUD Version: 006
mp CERTIFICADO

Fecha: Agosto de 2022

BPIN 2024505730023 Subsidio De Vivienda Nueva
VIS Ylo VIP, En Sitio Propio, Mejoramiento De
Vivienda, Estudio Creacion Del Fondo De Vivienda
En El Municipio De Puerto Lopez

VALOR A CONTRATAR: WQO%\
P -

v
ANDRES VIVEROS ESCOBAR 3

Secretario gde Planeacion Municipal

Nota: la presente solicitud es Vinculante al Objeto Precontractual: ESTUDIOS Y DISENOS PARA LAS OBRAS
DE URBANISMO Y SERVICIOS PUBLICOS EN ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META.

Elaborado; (s Revisado: (AU Aprobado: &

Nombre: Guillermo Andrés Viveros Escobar | Nombre: Guillermo Andrés Viveros Escobar | Nombre: Guillermo Andrés Viveros Escobar
Cargo: Secretario Planeacion Cargo: Secretario Planeacion Cargo: Secretario Planeacion

Fecha 06/07/2026 Fecha 06/07/2026 Fecha 06/07/2026
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Codigo: F - 084
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SOLICITUD DE CERTIFICACION DE PLAN DE ADQUISICIONES Version: 003
Mm
rumm l.gPEI Fecha: Mayo de 2026

FECHA DE SOLICITUD

JULIO 2026.

ADQUISICION PLANEADA EN EL PAA

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LAS OBRAS DE URBANISMO Y SERVICIOS PUBLICOS EN ZONA URBANA DEL

MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META

OBJETO DEL CONTRATO

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LAS OBRAS DE URBANISMO Y SERVICIOS PUBLICOS EN ZONA URBANA DEL

MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META

|MARQUE CON UNA X SEGUN CORRESPONDA

FUNCIONAMIENTO

PROYECTO DE INVERSION X

NOMBRE DEL PROYECTO

Subsidio De Vivienda Nueva VIS Y/o VIP, En Sitio Propio, Mejoramiento De Vivienda, Estudio Creacién Del Fondo De
Vivienda En El Municipio De Puerto Lopez BPIN 2024505730023

FUENTE DE LOS RECURSOS

RUBRO PRESUPUESTAL

VALOR

Recursos propios

2.3.40.4001.1400-1

300.000.000,00

Recursos propios

2.3.40.4001.1400-2

100.000.000,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: . TIEMPO
(Escoger de la lista desplegable) CCE-20 Concurso de méritos abierto EJECUCION 3 Mes (s)
cODIGO DESCRIPCION CODIGO
ITEM RUBRO PRESUPUESTAL UNSPSCC UNSPSCC CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR A CERTIFICAR
1 2.3.40.4001.1400-2 80101600 |[Gerencia de Proyectos 100.000.000,00 100.000.000,00
2 2.3.40.4001.1400-1 81101500 [Ingenieria Civil y Arquitectura 300.000.000,00 300.000.000,00

VALOR TOTAL

$ 400.000.000,00

Secrefario de Planeacion
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SOLICITUD DE CERTIFICACION DE PLAN DE ADQUISICIONES

Cédigo: F - 084

Version: 003

Fecha: Mayo de 2026

FECHA DE SOLICITUD

AGOSTO 2026.

ADQUISICION PLANEADA EN EL PAA

REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META.

OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TEENICOS Y DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META

MARQUE CON UNA X SEGUN CORRESPONDA

FUNCIONAMIENTO

PROYECTO DE INVERSION X

;’ -\OMBRE DEL PROYECTO

Subsidio De Vivienda Nueva VIS Y/c VIP, En Sitio Propio, Mejoramiento De Vivienda, Estudio Creacién Del Fondo De
Vivienda En El Municipio De Puerto Lopez BPIN 2024505730023

FUENTE DE LOS RECURSOS RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
Recursos propios 2.3.40.4001.1400-1 300.000.000,00
Recursos propios 2.3.40.4001.1400-2 100.000.000,00
MODALIDAD DE CONTRATACION: ) 3 TIEMPO
(Escoger de la lista desplegable) CCE-20 Concurso de méritos abierto EJECUCION 3 Mes (s)
cODIGO DESCRIPCION CODIGO
ITEM RUBRO PRESUPUESTAL UNSPSCC UNSPSCC CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR A CERTIFICAR
1 2.3.40.4001.1400-2 80101600 |Gerencia de Proyectos 1 100.000.000,00 100.000.000,00
2 2.3.40.4001.1400-1 81101500 [Ingenieria Civil y Arquitectura 1 300.000.000,00 300.000.000,00
VALOR TOTAL $ 400.000.000,00

E:]IVEROS ESCOBAR
Secretario de Planeacién







&;%i DEPARTAMENTO METAALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
=g LOPEZ - META
b ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 892099325-0

CERTIFICADO PLAN ANUAL DE COMPRAS No. PAA.2026000473

El suscrito secretario General certifica Que en el PLAN DE ADQUISICIONES para la VIGENCIA FISCAL - 2026 se encuentra registrado el objeto que se
relaciona a continuacion: para "REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL

MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META."

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR

03.2.3.40.4001.1400-1 - BPIN 2024505730023 Subsidio De Vivienda Nueva VIS Yo VIP En
Sitio Propio Mejoramiento De Vivienda Estudio Creacion Del Fondo De Vivienda En El Municipio $ 300.000.000,00
De Puerto Lopez / Inversion Libre Destinanacion Vivienda

/™ 03.2.3.40.4001.1400-2 - BPIN 2024505730023 Subsidio De Vivienda Nueva VIS Yo VIP En
| Sitio Propio Mejoramiento De Vivienda Estudio Creacién Del Fondo De Vivienda En El Municipio $ 100.000.000,00
| De Puerto Lopez / RENDIMIENTOS FINANCIEROS PROPIOS

VALOR VALOR

CODIGO DESCRIPCION CAN UNITARIO TOTAL
$
81101500 | INGENIERIA CIVIL 1 $ 300.000.000,00 300.000.000,00
$
81101500 | INGENIERIA CIVIL 1 $ 100.000.000,00 100.000.000.00
TOTAL 400.000.000,00

EXPEDIDO EL 27 DE AGOSTO DE 2026

: it 6mic§f

BRAVO TELLEZ LINA PATRICIA
ALMACENISTA

SECHETARIO GENERAL

FECHA IMPRESION: AGO.27.2026 IP: 186.190.224 84 ELABORO: LBRAVO IMPRIMIO: LBRAVO







e e Codigo: F-110
&8 e
bé? FORMATO CARTA DE SOLICITUD el L
R CERTIFICADO
Fecha: Agosto de 2022
Puerto Lpez, Agosto 2026 KU ;1/)}67
L\
Doctor (a): Q/ /l
GUILLERMO VIVEROS REY (AP

Profesional Banco de Proyectos
Secretaria de Planeacion
Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO PROCESO PRECONTRACTUAL

Cordial saludo

De manera atenta solicito certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para iniciar proceso
precontractual teniendo en cuenta la siguiente informacion:

Subsidio De Vivienda Nueva VIS Y/o VIP, En Sitio
Propio, Mejoramiento De Vivienda, Estudio

NOMBRE DEL PROYECTO Creacion Del Fondo De Vivienda En El Municipio
De Puerto Lopez

CODIGO: BPIN # BPIN 2024505730023

EJE ESTRATEGICO: 3. Puerto Lopez Municipio Biodiverso y Sostenible %

SECTOR: 40, Vivienda ciudad y territorio 7

PROGRAMA: 4001. Acceso a soluciones de vivienda

META (S) PRODUCTO A LA QUE SE APUNTA CON LA | Adjudicar subsidios de viviendyaueva VIS ylo VIP en
EJECUCION DEL CONTRATO: el municipio de Puerto Lopez

INDICADOR (ES) META PRODUCTO, AL QUE SE

APUNTA CON LA EJECUCION DEL CONTRATO: Hogares beneficiados con adquisicion de vivienda ./

Estudios, Disefios, Diagnostico y Estructuracion De

ACTIVIDAD (ES) A EJECUTAR CONTENIDAS' EN'EL Proyectos Para La Construccion De Viviendas de VIS

PRONRETE ylo VIP En El Area Urbana y Rural

2.3.40.4001.1400-1 2 O
FUENTE (S) DE FINANCIACION | $300.000.000 /
(Incluir # Codigo Y/o Rubro presupuestal) 2.3.40.4001.1400-2 ~

$100.000.000







Cédigo: F - 287

OFICIO Version: 002

Fecha: enero de 2024

Puerto Lopez-Meta, 20 de agosto de 2026

Senores

BAVIERA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S
901480671-9

VILLAVICENCIO

ASUNTO: Invitacion a presentar cotizaciéon “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES,
LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, META”

Cordial saludo,

En virtud del proceso que adelanta la Alcaldia Municipal de Puerto Lépez, a través de la
Secretaria de Planeacion, y con el propésito de realizar el correspondiente analisis de mercado
para la estructuracion del proceso de contratacién, nos permitimos solicitar cotizacion para el
siguiente objeto:

“REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, META'’

La presente solicitud tiene como finalidad obtener informacién de referencia del mercado para la
estimaciéon del presupuesto oficial y la estructuracion del proceso de contratacion. En
consecuencia, la solicitud de cotizacién no constituye una oferta, no genera compromiso
contractual alguno para el Municipio de Puerto Lopez y no obliga a la entidad ni al destinatario a
celebrar contrato alguno.

Para efectos de garantizar la comparabilidad de la informacién recopilada, se solicita que los
valores presentados correspondan al mismo alcance técnico, actividades y productos descritos
en la presente solicitud, y que la propuesta econémica contemple la ejecucion integral de la
consultoria durante el plazo de cuatro (4) meses.

Paginalde4 Cadigo Postal 502001
Calle 6 Nro 4 — 40
Telefonas 6450412 — 6451867




Cédigo: F - 287

OFICIO Versién: 001
Fecha: Octubre de 2020
Condiciones técnicas a cotizar:
. UNIDAD DE | CANTID VALOR
ITEM SERVICIO DESCRIPCION MEDIDA AD TOTAL
Direccion y o
coordinacion Direccion y UNIDADES 1
1 integral de la coordinacion integral
- de la consultoria
consultoria
Diagnostico juridico-
predial, revision
Componente documen}al, estudio UNIDADES 1
2 e Eiat de titulos,
juridico-predial: | . 4iviqualizacion y
conciliacion juridico-
catastral-topografica
Levantamiento
MAGNA-SIRGAS,
puntos de control,
3 Componente cabida, linderos, UNIDADES 1
topografico: Cafio Banderas,
arbolado, redes,
afectaciones y base
cartografica
Proyecto urbanistico,
configuracion de
Componente Iot’es VIS, .éreas, UNIDADES 1
4 urbanistico: ViGR, EER e,
i pargues, espacio
publico y areas de
proteccién
Determinantes
ambientales, Cano
5 C:HTSZ:ZFE! Banderas, arbolado, S 1
2 tramites y estudios
que resulten exigibles
Disponibilidades,
viabilidades, puntos
6 Componente de conexion, UNIDADES 1
hidraulico: restricciones y
requerimientos de
servicios hidraulicos
Disponibilidades,
Componente viabilidades,
7 eléctrico y conexiép, redes UNIDADES 1
ooy electricas y
eleciricista: alumbrado, RETIE y
RETILAP
Licenciamiento Estructuracion del UNIDADES 1
8 o expediente,
urbanistico formularios.
Pagina2de 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Postal 502001

Calle 6 Nro 4 — 40
Telefonos 6450412 - 6451867
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Cadigo: F - 287

OFICIO Version: 001

Fecha: Octubre de 2020

UNIDAD DE | CANTID VALOR

iTEM SERVICIO DESCRIPCION MEDIDA AD TOTAL

documentos,
radicacion,
seguimiento y
atencion de
requerimientos
Cantidades, costos
preliminares, fuentes
Costos y de precios, UNIDADES 1
estructuracion: especificaciones
técnicas y
programacion
Expediente Expediente maestro
10 maestro final y final y cierre
cierre contractual contractual

UNIDADES 1

Teniendo en cuenta el alcance, las actividades y los productos requeridos para la ejecucién de la
consultoria, asi como el plazo estimado de ejecucién de cuatro (4) meses, solicitamos a su
empresa el favor de remitir una cotizacién formal, estructurada de acuerdo con las condiciones
técnicas anteriormente descritas.

La cotizacion debera contemplar la totalidad de las actividades necesarias para el cumplimiento
del objeto contractual y la entrega de los productos establecidos, considerando el plazo total de
ejecucién de cuatro (4) meses.

Para efectos del analisis de mercado, se solicita que la cotizacion incluya como minimo los
siguientes aspectos:

1. Descripcion y alcance de los servicios ofrecidos, de acuerdo con los componentes y
actividades sefialados en la presente solicitud de cotizacion.

2. Valor discriminado por cada componente, indicando el valor antes de IVA, IVA y valor
total, cuando haya lugar.

3. Valor total de la consultoria para un plazo de cuatro (4) meses de ejecucion, incluyendo
la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio.

4. La cotizacion debera contemplar honorarios, personal profesional y técnico, equipos,
materiales, insumos, desplazamientos, transporte, viaticos, visitas de campo, tramites,
elaboracion de documentos, planos, estudios, disefios, archivos editables, impresiones y
demas costos necesarios para el cumplimiento integral del objeto contractual, cuando
sean aplicables.

5. Elvalor cotizado debera incluir los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas
gravamenes que legalmente correspondan, asi como los costos asociados a la ejecucién
del contrato, de acuerdo con la calidad tributaria del eventual contratista.

6. Vigencia de la cotizacién, indicando el periodo durante el cual se mantienen los valores
ofertados.

7. Plazo estimado de ejecucion: cuatro (4) meses.

Pagina3 de 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Postal 502001
Cale6 Nro4 - 40

Telefonos 6850412 - 6451867




Cadigo: F - 287

OFICIO Version: 001

Fecha: Octubre de 2020

8. La cotizacién debera encontrarse debidamente firmada por el representante legal o
persona facultada para ello, indicando los datos de identificacion y contacto del proveedor.

|
1
| Secretario de Planeacion
| Municipio de Puerto Lépez, Meta
|

Pagina 4 de 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Posial 502001
Calle 6 Nro 4 — 40

Telefonos 6450412 - 6451867
Fmafl: rontactenns @noaesrinlonsr-meta oowv on




OFICIO

BAVERIA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CODIGO: GES-OF-12

VERSION: 1

|  FECHA: 10/09/2024

Villavicencio, 21 de agosto de 2026

Sefiores

GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR

Secretario de Planeacion
Alcaldia de Puerto Lopez

REFERENCIA: Cotizacion para el desarrollo de un proyecto de gestion predial

Mediante el presente me permito presentar a ustedes, |a cotizacién para el desarrollo del proyecto con
objeto “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS
Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META” de

acuerdo con la especificacién solicitada

1. PRODUCTOS
ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD DE VALOR UNITARIO
PRINCIPAL DETALLADA MEDIDA G NALDRUNSANIO INCLUIDO IVA
Direccion y ; e
coordinacién Diaceminy S S
i ion i | U
tagraldeds 1 on o atsreintegtal  UNIIAES: |0« 2 24.500.000,00 29.155.000,00
‘ de la consultoria
consultoria
Diagnéstico juridico-
predial, revision
DA St documental, estudio $ 8

de titulos,
individualizacion y
conciliacion juridico-
catastral-topograéfica

juridico-predial:

UNIDADES 1

62.000.000,00

73.780.000,00

Levantamiento
MAGNA-SIRGAS,
puntos de control,
cabida, linderos, Cafio
Banderas, arbolado,
redes, afectaciones y
base cartografica

Componente
topografico:

UNIDADES 1

S
28.500.000,00

S
33.915.000,00

NIT: 901.480.671-9

Calle 15 6-35 Conjunto Ciudad Real
Baviera.in ieri mail.com
3124303305
Villavicencio-Meta-Colombia

Pagina 1 de 3




BAVIERA

Ingenieria & Arquitectura

OFICIO

BAVERIA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CODIGO: GES-OF-12

VERSION: 1

|  FECHA: 10/09/2024

ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD DE VALOR UNITARIO
PRINCIPAL DETALLADA MEDIDA CANT VRLOR DA INCLUIDO IVA
Proyecto urbanistico,
configuracién de lotes

Compqngnte VIS,' dreas, vias, UNIDADES 1 S S

urbanistico: | cesiones, parques, 45.800.000,00 54.502.000,00
espacio publico y areas
de proteccion
Determinantes

ChmeALS ambientales, Cafio S 8

L g L e e S e 16.700.000,00 19.873.000,00
tramites y estudios que
resulten exigibles
Disponibilidades,

Camppnante ‘anbé'iﬁf: erse’s':r“iﬂﬁﬁfnii UNIDADES | 1 > >

hidraulico: i 13.750.000,00 16.362.500,00
y requerimientos de
servicios hidrdulicos
Disponibilidades,

Componente |viabilidades, conexién, $ S
electr.u?oy redes eléctricas y UNIDADES i 16.000.000,00 19.040.000,00
electricista: | alumbrado, RETIE y

RETILAP
Estructuracion del
expediente,
formularios
Licenciamiento 3 S S
arbanistico. | Cocamentas, UNDReRR - -2 42.000.000,00 49.980.000,00
radicacion,
seguimiento y atencién
de requerimientos
Cantidades, costos
preliminares, fuentes
Costos y de precios, S S
estructuracion: | especificaciones i A 19.950.000,00 23.740.500,00
técnicas y
programacion
I — ; :
cierre ol ycifre WHIDADES 1. 1 71.200.000,00 84.728.000,00
contractual
contractual

NIT: 901.480.671-9
Calle 15 6-35 _Conjunto Ciudad Real

Baviera.ingenieria@gmail.com
3124303305

Villavicencio-Meta-Colombia

P&gina 2 de 3




BAVIERA OFICIO

BAVERIA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CODIGO: GES-OF-12 VERSION: 1 | FECHA: 10/09/2024

Esto fue cotizado teniendo en cuenta la normatividad colombiana, teniendo en cuenta el equipo
técnico necesario y con personal calificado para el desarrollo de las actividades.

Estos valores ofrecidos en la presente cotizacion comprenden todos los gastos asociados que se
generen durante el proceso contractual, esto incluye los costos por concepto de suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato.

Quedamos atentos a cualquier comentario.

Atentamente,

Doniela Gome
DANIELA ALEJANDRA GOMEZ JAIMES
R.L BAVIERA INGENIERIA Y ARQUITECTURA
CC N 1.010.130.556 de Cumaral
M.P 151037-0795623 STD

NIT: 901.480.671-9

Calle 15 6-35 Conjunto Ciudad Real P
Baviera.ingenieria@gmail.com Pagina 3 de 3
3124303305

Villavicencio-Meta-Colombia




AR Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4, Namero de formulario 141167279537

Hll\llﬂ ML

/;\

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional \a_yuzﬁn electrénico
9014808671|9 . g :

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Numero de manw\-aa i V
Persona juridica 1 Q) (%
Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamento @SMG
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre Q\} ( C %9&6 nombres
35. Razén social
BAVIERA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.AS. ﬁ& ’_
36. Nombre comercial ITSSk -

0 QN

@a-c@cwzm

38, Pais 39, Departament T L 40. Ciudad/Municipio
OLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 0 | Villavicencio B 01

41, Direccion principal @\\5 ( w
CL15 6 35 ESTE CONJ CIUDAD REALMZ JCA11B Q
42, Correo electrénico baviera.ingenieria@gmail.com \ / < N

43 Codigo posta ]u.nm.{\/),{/\\nozssm974s.wumz 3204752661

“~—" "\ CLASIFICACION

Actlvjdﬂa@gémim&w Ocupacién
oy N0

Actividad principal Otras actividades 52. Namera
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad ﬂ% Fech
Z)

d 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l4 66 3|[2021,07.01]|[4 ‘0 5| |4 75 2[7 112 | | | |

Y N‘ép&naabmdases, Calidades y Atributos

T L B B W®1011121314151517181920212223242525
somels |7 [14le2le QM ANNT | [ | L L L L L1 L L1111
i i Ginar~__~
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - VA

52 - Facturador electrénico
§5 - Informante de Beneficiarios Fil IQ

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I [ [ I l l | I | 55 Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Mado |
11 12 13 14 15 18 17 18 19 20
Iss. cec I

de ! 2025-03-12 / 10:50:32AM
i6n suministrada a traves del fi io oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y lacién del Registro Unico Tril (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constalar | fima autorizada:
inexactitud en ajnuno de los datos suministrados se adelantaran los p
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar e! trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre ECHEVERRY AMAYA KEVIN JOHAN

Firma del solicitante:
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 11-04-2026 02:42:07PM



1A MN Formulario del Registro Unico Tributario m.

Pagina 2 de 3 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141167279537

LR

72NN

/%K}—ya«m elecirdnico

@
= nticas i de las organizaci _.._\E,j/ “</\>

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V
99 4 480 6 7 1]48

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 2 de ordan nacional, departamental,
B5. Fondos 66. Cooperativas
88, Sin personerla juridica 69. Otras organizaciones no dasificadas 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Namero ST
73. Fecha 20210405 83. Nacional pablico 0. 0 %
74. Numero de notaria . ;
75. Entidad de registro 0 3 84, Nacional privado 1000 9%
78. Fecha de registro 2l 21 0427
77. No. Matricula mercantil 0. a0 0 3 9 346 7
78. Departamento 50
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia i 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20210 4.211\‘?{-7@ ,
81. Hosta 99991 2.5\% 4 ) 87. Extrarjeo privado 0. 0%
AR N

B8. Entidad de vigilancia y control ~/ w
HOWN

Vinculacién sconémica

93, Vinculecién | g4, Nombre del grupo ecandmico yio empresarial %g}gwggﬂ%ﬁ:&ﬁmwn gt (MT)ce i ‘geHv:

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nimero de identificacién tributania | 171. Pais 172. Ndmero de identificacion tributaria
olorgado en s?gxmyinr i sociedad o natural del exterior con

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

\lﬂ ‘“ ll ‘“ﬁo 000014116727953 7

3 : de 3
141167279537

Hoja 3

2NN

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
901480

6. DV | 12. Direccién seccional
(< o ] ) e

&ymbn electrénico

_\U/

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 8

2025

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacién

Q) C%)
Ao

Gmero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadanl 1 3 |1 0 1 0 1 3 0 5 5 6
k 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Prim 107. Otros nombres
GOMEZ IJAIMES [DANILE@’@) (C/) |ALEJANDRA
108. Ntimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal
| A e
98. Representacion 99. Fecha inicio sjercicio repres
REPRS LEGAL SUPL 1.9 @ Q"\W‘jz 7 |
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion 102. DV [103. Namero de tarjeta profesional
CéduadeCiudadan 1 3 |1 1 2 1 9 1 7 3 4 1~ |

104. Primer apellido
ECHEVERRY

105. Segundo apellido

Q 106. Primefaofabre
|[AMAYA /)&? N

107. Otros nombres
|JOHAN

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

98. Representacion

1osl. ov|110. Rmpn%é?%@
9. Fa@n@cﬁn

Y

100. Tipo de documento

101. Ndmere de identifi

ﬁ%‘-j wlz. ov

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

3
104, Primer apelido 105. Se B‘a/‘; N 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) . DV | representante legal
/;-\\\ N -
98. Representacién ha inicio ejercicio representacién
7N s aes
100. Tipo de documento W de @ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 ) |
104. Primer apellido undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tﬁbuta@ 1DB DV| 110. Razdn social representante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion
g ]
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
" |

105. Segundo apellido 106. Primar nombra

107. Otros nombres

108. Numerc de Identificacién Tributaria (NIT)

108. DV

110, Razén social representante |egal
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/07/2026 - 18:39:45
Recibo No. S002477897, Valor 12100

CcODIGO DE VERIFICACION 7TEPPV8UBN

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMERE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : BAVIERA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S.

Nit : 901480671-9
Pomicilio: Villavicencio, Meta

MATRICULA
Matricula No: 393467
Fecha de matricula: 27 de abril de 2021
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domiciliec principal : CL 15 6 35 ESTE CONJ CIUDAD REAL MZ J CA 11 B
Barrio :

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrénico : baviera.ingenieria@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3102550197

Teléfono comercial 2 : 320475266

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CL 15 6 35 ESTE CONJ CIUDAD REAL MZ J CA 11 B
Municipio : Villavicencio, Meta
Correo electrénico de notificacidén : baviera.ingenieria@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédige General del Proceso y del 67 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative.

CONSTITUCION

Por documento privado del 05 de abril de 2021 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 27 de abril de 2021, con el No. 84788 del Libro IX, se constituyé la persona juridica
de naturaleza comercial denominada BAVIERA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La persona juridica tendrd como objeto principal: De acuerdo al numeral 5 del articulc 5 de la ley 1258 de
2008, la Sociedad podr& realizar cualguier actividad econémica licita, y tendra por cbjeto las siguientes
actividades en modo de emprendimiento y ejecucién de forma continua: La contratacién, gestidn, y ejecucion de
toda clase de obras civiles y construcciones en sumas amplic sentido, como obras arquitectonicas, obras de
vias, transporte y complementarias, obras de urbanismo, obras hidraulicas, obras sanitarias, obras
eléctricas, instalaciones civiles, y en general, todas las relacionadas con el ramo de la construccidn, tanto
en obras pblicas como privadas. La prestacién de toda Clase de servicios, estudios técnicos, econémicos y de
factibilidad, planeacién y trabajos relacionados con la ingenieria y la arquitectura. Asi como la
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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reconstruccién, remodelacién, ampliacién, mejoramientos, mantenimiento, reforzamientos o refaccién de
edificaciones. La adquisicién, administracién, gestién, promocién, explotacién de arrendamientc o en
cualquier otra forma, construccién, compra y venta de toda clase de bienes inmuebles, asi como el
asesoramiento respecto a las operaciones anteriores. La elaboracién de todo tipo de proyectos de ingenieria
y/o arquitectura, asi como 1 la consultoria, direccién, Supervisién, interventoria, gerencia, y asesoramiento
en la ejecucién de todo tipo de obras y construcciones. La fabricacién, compra, venta, algquiler, importaciodn,
exportacién, transporte, distribucién, y suministro de eguipos, maguinaria, materiales, productos
prefabricados, mobiliario urbano, y demds insumos relacionados con la construccién. Asi como también,
productos Como pinturas, estucos, impermeabilizantes, quimicos, y demds insumos relacionados con acabados.
Adquisicién, explotacidn en Cualgquier forma, comercializacidn, cesidén y enajenacidn de todo tipo de propiedad
intelectual y patentes y demas modalidades de propiedad industrial. La compra, venta, importacidn,
exportacién, transpone, distribueién, y suministro de mobiliario arguitecténico y de interiores, equipos
tecnolégicos, papeleria, productos de aseo, y demas insumos relacionades. La sociedad podra adquirir
participaciones en la propiedad de empresas de infraestructura para el cumplimiento, desarrollo y ejecucién
de este objeto Social, La sociedad podra realizar por si o por medio de terceros, todas o cualquiera de las
actividades de construccién, mantenimiento, operacién, explotacidén, estudios y preliminares y demanda, de
factibilidad técnica, de financiamiento y otros. La sociedad podra. Adguirir bienes e inmuebles, edificar
estos, gravarlos, Imitar el dominio, tomar en arrendamiento o en concesién terrenos; hipotecar o dar en
prenda sus bienes o enajenarlos cuando no fueren necesarios para Sus empresas © negocios; Adquirir
concesiones, licencias, en general, toda clase de derechos constitutivos de propiedad industrial, usar o
explotar todos los de otras personas a Cambio de regalias, participaciones en ventas o de utilidades liquidas
o enajenar sus propios derechos de propiedad industrial cuando convenga a sus intereses; participar en todas
las licitaciones publicas o privadas que Se desarrollen en el territorio nacional que tengan gue ver con su
objeto Social; adquirir, a cualquier titulo, materias primas o auxiliares, maquinarias, equipos, herramientas
y demés materiales o elementos de trabajo y enajenar los sobrantes o los gue no les sirvan o no necesite por
cualquier causa; alquilar, permutar, arrendar, o vender maguinaria de todo tipo gue tenga gue ver con el
cumplimiento de su objeto social; celebrar toda clase de operaciones de crédito, dar o recibir dinero de
mutuo, con garantias o sin ellas, y emitir documentos y titulos de deuda en los mercadcs de Capital, en
Colombia y/o en el exterior; Celebrar el contrato de cambio en todas sus manifestaciones y efectuar toda
Clase de actos juridicos con titulos valores y demds documentos gue no tengan Ia Calidad de titulos valores;
integrarse con empresas o sociedades nuevas y/o ya existentes, nacionales o extranjeras qgue se dediquen a
actividades de la misma indole, o semejante, fusionarse con ellas o absorberlos; adguirir a cualquier titulo,
la totalidad parte de otras empresas cuyas actividades sean similares, auxiliares o complementarias; en
general, celebrar toda clase de actos, operacicnes y Contratos gue tengan relacidén directa con las
actividades gque integran su objeto social. También la sociedad puede realizar, en Colombia y en el exterior
cualquier actividad licita, comercial o civil,

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 100.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 200,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 200,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Representacién legal. La representacidén legal de la Sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una
persona natural o juridica, accionista o no, en el cargo de Gerente guien tendra un suplente quien
reemplazard al principal en sus ausencias, faltas absolutas y temporales con las mismas funciones ¥
restricciones, designado como subgerente para un término de un afio por la asamblea general de accionistas. La
Asamblea General de Accionistas, designara a los representantes legales por el periocdo gque libremente
determine o en forma indefinida, Si asi lo dispone, y sin perjuicio de gue los nombramientos sean revocados
libremente en cualguier tiempo.

NOMBERAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 01-2025 del 13 de enero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Cdmara de Comercio el 24 de febrero de 2025 con el No. 110092 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL DANIELA ALEJANDRA GOMEZ JAIMES C.C, ‘No. L.080.130.556
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE KEVIN JOHAN ECHEVERRY AMAYA CLCo Kot L 429091341

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de les
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabados NO son dias hébiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 7% del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: G4663

Actividad secundaria Coédigo CIIU: G4752
Otras actividades Cédigo CIIU: F4290 M7112

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS ¥ SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMARNO DE EMPRESA

De conformidad con lo previste en el articulo 2.2,1.13.2.1 del Decretc 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA.
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Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.717.600.252,00
Actividad econdmica por la gque percibié mayores ingresos en el pericdo — CIIU : G4663.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RET) .

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expediciodn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento |a podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacién gréafica de |a firma del seeretario juridice (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una image xactaﬁi.l her ificaga que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
- =
Delorgy M
v ‘ O \2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Codigo: F - 287

OFICIO Version: 002

Fecha: enero de 2024

Puerto Lépez-Meta, 20 de agosto de 2026

Sefiores

JEYOTO CONSULTORIA DISENO Y CONSTRUCCION SAS
900602379-4

PUERTO LOPEZ

ASUNTO: Invitacién a presentar cotizacion “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES,
LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, META”

Cordial saludo,

En virtud del proceso que adelanta la Alcaldia Municipal de Puerto Lépez, a través de la
Secretaria de Planeacion, y con el propésito de realizar el correspondiente analisis de mercado
para la estructuraciéon del proceso de contratacién, nos permitimos solicitar cotizacion para el
siguiente objeto:

“REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, META’

La presente solicitud tiene como finalidad obtener informacion de referencia del mercado para la
estimacion del presupuesto oficial y la estructuracion del proceso de contratacién. En
consecuencia, la solicitud de cotizacién no constituye una oferta, no genera compromiso
contractual alguno para el Municipio de Puerto Lépez y no obliga a la entidad ni al destinatario a
celebrar contrato alguno.

Para efectos de garantizar la comparabilidad de la informacion recopilada, se solicita que los
valores presentados correspondan al mismo alcance técnico, actividades y productos descritos
en la presente solicitud, y que la propuesta econémica contemple la ejecucion integral de la
consultoria durante el plazo de cuatro (4) meses.

Paginalde 4 Cédigo Postal 502001
Calie6 Nro 4 — 40

Telefonos 64504312 - 6451867
Email: contactenos@puertolopez-metagov.co



Codigo: F - 287
OFICIO Versién: 001
Fecha: Octubre de 2020
Condiciones técnicas a cotizar:
z = UNIDAD DE CANTID VALOR
ITEM SERVICIO DESCRIPCION MEDIDA AD TOTAL
Direccion y _ e
coordinacién Direccion y UNIDADES 1
il integral de Ia coordinacion integral
: de la consultoria
consultoria
Diagnéstico juridico-
predial, revision
Componente documen}al, estudio UNIDADES 1
2 ddicacsradial de tltt_JIos1
JUREERp ' individualizacion y
conciliacion juridico-
catastral-topografica
Levantamiento
MAGNA-SIRGAS,
puntos de control,
3 Componente cabida, linderos, UNIDADES |
topografico: Cafo Banderas,
arbolado, redes,
afectaciones y base
cartografica
Proyecto urbanistico,
configuracion de
Componente Iot'es VIS, areas, UNIDADES 1
s urbanistico: il i ey
4 parques, espacio
publico y areas de
proteccion
Determinantes
ambientales, Cafio
5 C:;:;Z:?;_te Banderas, arbolado, NI 2
' tramites y estudios
que resulten exigibles
Disponibilidades,
viabilidades, puntos
6 Componente de conexién, UNIDADES 1
hidraulico: restricciones y
requerimientos de
servicios hidraulicos
Disponibilidades,
Componente viabilidades,
7 eléctrico y conexién, redes UNIDADES il
il eléctricas y
electricista: alumbrado, RETIE y
RETILAP
Licenciamiento Estructur{amén del UNIDADES 1
8 el expediente,
urbanistico formularios,
Pagina2de 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Codigo Postal 502001
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Cédigo: F - 287

OFICIO Version: 001

Fecha: Octubre de 2020

CANTID
AD

VALOR
TOTAL

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

SERVICIO

documentos,
radicacion,
seguimiento y
atencion de
reguerimientos

Cantidades, costos
preliminares, fuentes
de precios,
especificaciones
tecnicas y
programacion

Costos y
estructuracion:

UNIDADES 1

Expediente
10 maestro final y
cierre contractual

Expediente maestro
final y cierre
contractual

UNIDADES il

Teniendo en cuenta el alcance, las actividades y los productos requeridos para la ejecucién de la
consultoria, asi como el plazo estimado de ejecucion de cuatro (4) meses, solicitamos a su
empresa el favor de remitir una cotizacién formal, estructurada de acuerdo con las condiciones
técnicas anteriormente descritas.

La cotizacion debera contemplar la totalidad de las actividades necesarias para el cumplimiento
del objeto contractual y la entrega de los productos establecidos, considerando el plazo total de
ejecucion de cuatro (4) meses.

Para efectos del andlisis de mercado, se solicita que la cotizacion incluya como minimo los
siguientes aspectos:

1.

2.

Pagina3 de 4

Descripcion y alcance de los servicios ofrecidos, de acuerdo con los componentes y
actividades sefialados en la presente solicitud de cotizacion.

Valor discriminado por cada componente, indicando el valor antes de IVA, IVA y valor
total, cuando haya lugar.

Valor total de la consultoria para un plazo de cuatro (4) meses de ejecucion, incluyendo
la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio.

La cotizacion debera contemplar honorarios, personal profesional y técnico, equipos,
materiales, insumos, desplazamientos, transporte, viaticos, visitas de campo, tramites,
elaboracion de documentos, planos, estudios, disefios, archivos editables, impresiones y
demas costos necesarios para el cumplimiento integral del objeto contractual, cuando
sean aplicables.

El valor cotizado debera incluir los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas
gravamenes que legalmente correspondan, asi como los costos asociados a la ejecucion
del contrato, de acuerdo con la calidad tributaria del eventual contratista.

Vigencia de la cotizacién, indicando el periodo durante el cual se mantienen los valores
ofertados.

Plazo estimado de ejecucién: cuatro (4) meses.

Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027

Cadigo Postal S02001

Calle 6 Nro 4 - 40

Telefonos 6450412 - 6451867
Email: contactenos @puertolopez-metagov.co



Cédigo: F - 287

OFICIO Version: 001

Fecha: Octubre de 2020

8. La cotizacion debera encontrarse debidamente firmada por el representante legal o
persona facultada para ello, indicando los datos de identificacion y contacto del proveedor.

Secretario de Planeacion
Municipio de Puerto Lépez, Meta

Pagina 4 de 4 Puerto Lépez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Postal 502001
Calle 6 Nro 4 — 40

Telefonos 6450412 - 6451867
Frails ronfactenns @nierininnaz-metaonv rn
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JEYOTO CONSULTORIA DISENO & CONSTRUCCION SAS
NIT. 900.602.379-4

Puerto Lopez, Meta, 21 de agosto de 2026

SENORES,

GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR
Secretario de Planeacion
Alcaldia de Puerto Lopez

REF: Respuesta a invitacion de cotizacion

Estimados sefiores,

Por la presente, en respuesta a la solicitud de cotizacion recibida por correo electronico nos complace
presentar nuestra propuesta para el proyecto con objeto “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES,
LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS
REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, META” solicitado por el secretario de
planeacion de |a alcaldia de Puerto Lopez, Meta.

1. Descripcion del producto/ servicio

El proyecto “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
LOPEZ, META” tiene como objetivo proporcionar una solucién integral para el desarrollo de la gestion predial
y urbanizacion para vivienda de interés social en el municipio de Puerto Lopez. Buscando garantizar la
integridad y funcionalidad de los lotes a entregar a la comunidad.

2. Detalles de la cotizacion

Direccion y

e Direccion y
coordinacion | inacion integral | UND 1 | $ 2530000000 |$  30.107.000,00

integral de la

. de la consultoria
consultoria

Diagnostico juridico-
predial, revision
documental, estudio
_Componente | 4o i s, UND 1 | $ 49.000.00000 | $  58.310.000,00
juridico-predial: |, ..
individualizacion y

conciliacion juridico-
catastral-topografica

Calle 14 Sur N* 49 a — 79 casa 29, Condominio II Serramonte.
Villavicencio
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JEYOTO

JEYOTO CONSULTORIA DISENO & CONSTRUCCION SAS
NIT. 900.602.379-4

Componente
topografico:

Levantamiento
MAGNA-SIRGAS,
puntos de control,
cabida, linderos, Cafio
Banderas, arbolado,
redes, afectaciones y
base cartografica

UND

32.000.000,00

38.080.000,00

Componente
urbanistico:

Proyecto urbanistico,
configuracion de lotes
VIS, areas, vias,
cesiones, parques,
espacio publico y
areas de proteccion

UND

35.200.000,00

41.888.000,00

Componente
ambiental:

Determinantes
ambientales, Cafio
Banderas, arbolado,
tramites y estudios que
resulten exigibles

UND

21.200.000,00

25.228.000,00

Componente
hidraulico:

Disponibilidades,
viabilidades, puntos de
conexion, restricciones
y requerimientos de
servicios hidraulicos

UND

16.300.000,00

19.397.000,00

Componente
eléctrico y
electricista:

Disponibilidades,
viabilidades, conexién,
redes eléctricas y
alumbrado, RETIE y
RETILAP

UND

14.650.000,00

17.433.500,00

Licenciamiento
urbanistico

Estructuracion del
expediente,
formularios,
documentos,
radicacion,
seguimiento y atencion
de requerimientos

UND

44.800.000,00

53.312.000,00

Costos y
estructuracion:

Cantidades, costos
preliminares, fuentes
de precios,
especificaciones
técnicas y
programacion

UND

20.800.000,00

24.752.000,00

Expediente
maestro final y
cierre
contractual

Expediente maestro
final y cierre
contractual

UND

71.606.580,67

85.211.831,00

Calle 14 Sur N° 49 a — 79 casa 29, Condominio II Serramonte.

Villavicencio




°EYOTO JEYOTO CONSULTORIA DISENO & CONSTRUCCION SAS
J NIT. 900.602.379-4

3. Alcance de la cotizacion

El valor presentado comprende la ejecucion de las actividades correspondientes a los componentes
anteriormente relacionados, incluyendo, segln corresponda:

Personal profesional y técnico requerido.

Visitas y actividades de campo.

Equipos y herramientas necesarios.

Levantamientos y procesamiento de informacion.

Elaboracion de estudios, documentos, planos y memorias.

Gestion y seguimiento de framites.

Desplazamientos y transporte requeridos para la ejecucion.

Entrega de archivos digitales, editables y documentos fisicos requeridos.

Atencion de observaciones y requerimientos asociados al alcance contratado.

Demas costos directos e indirectos necesarios para el cumplimiento integral del objeto.

La presente cotizacion tendra una vigencia de 30 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
presentacion.

Cordialmente,

RUTH JENNY OSORIO ERAZO
40.186.846 de Villavicencio
Matricula profesional No: 210493
Representante legal

Calle 14 Sur N° 49 a — 79 casa 29, Condominio IT Serramonte.
Villavicencio
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario

[

£

(0] “000014

141269905496

|

69

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

90 0-6 02 3 78

§. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicencia

/g\é

W electrinico

o
e SO

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificac “"
Persona juridica 1 @) (%
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento @M

31. Primer apellido 32. Segunda apellido

33. Primer nombre </)\> ( < 5})-&6{ rombres

35, Razén social
JEYOTO COLSULTORIA DISENO & CONSTRUCCION SAS

36. Nombre comercisl

oS oo
S

2 BXOTOS8AS
{)@'{@;"aﬁ/\;}\\)

38, Pals 39, Departamenta 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta @v 5 0 |Puerto Lépez 57 3
41, Direccién principal w
AV 14 22 149 CAG 7 BRR ISIDRO CRUZ Y Q
42. Correo electrénico jeyotosascol@gmail.com o) / < e
43. Cédigo postal [ 44. Texerun.{ ) &/ N03 11494619 645 Teiglono2
\stﬁmcltm
Ocupacion
Actividad principal Otras aclividades §2. NGmero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 50. Cédiga 1 2 51. Cédigo establecimientos
|4 29 0fl20121 1,1 8] [7120]7 112 | | | |
LT (\\#,}p&nnmsidadas, Calidades y Atributos
FRSSae R R 13 14 45 18 17 18 18 20 2H 2 2B M B 26
mewels 1 1o Jol O HONT L T T T T T T
05- Impto. renta y compl. régimen i nte-de enefl:larlos Flnalas
07- Retencion en la fuente a titulo de'\rent
09- Retencidn en la fuente en el imp!
16- Obligacién facturar por ingresos biene:
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - V.
52 - Facturador electrénico Q
UsM aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 % 8 9 10
| | | I l | [ | | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codiga ]5.". Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ ’ [s8.cre |

: 2026-08-20/ 06:17:37AM
Sin perjuicio de las verificaciones qus Ia DIAN realice. : ECaT
Firma autorizada:

La mlnrmaclon uuminlslrada a través del formulario oficial de #nscnpcldn actualizacidn, suspens!
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitanta:

OSORIO ERAZO RUTH JENNY
Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 20-08-2026 06:18:00AM
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62, Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1_31
65, Fondos 66. Cooperativas
68, Sin persaneria juridica 69. Otras organizaciones no diasificadas [_ 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma oA TR Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién T T ~
V
71. Clase 04 82. Nacional 100 %
= | A2 S
73. Fecha 20121031 PNk e, 83. Nacional publico 0. 0 %
74, Namero de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0 %

76. Fecha de registro

Q
20121127 b (N
77. No. Mariculs mercanti 000024197089 <?/)'AK\)}
o s
)

78. Departamento \/
79. Ciudad/Municipio 00 1

Vigencia e ~— 86, Extranjero piblico 0 . 105

80. Desde 2.0
99

12 : ;
81, Hasta 9912 % y , : 87. Extranjero privado 0 . 00w
T <\
88, Entidad de vigilancia y control ( C)

Estado y Beneficio

85. Extranjero 0 %

Vinculacién acondmica
94, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial ﬁ“Nﬁum de Id:{gd'mcldn Trbutaria (NIT)dela  gg py.

|

93. Vinculacién
econdmica

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

g?ugmﬁ ea;ugd:}dnn!\ﬁcaddn irbutaria [ 171. Pals 172 Nﬂo nmrﬂmmmgg.

173. Nombre o razén social de la seciedad o natural del exterior con EP
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|
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Gﬁ'%ﬂ} Fecha expedicién: 20/08/2026 - 11:04:51
'-;-n-m Recibo No. 5002490307, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION t2pgSP5ewW

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo caodigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de |a fecha de su expedicidn.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE VILLAVICENCIO.LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA
QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 -
OFICIO 2026-01-132881 DEL 25 DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.PARA INFORMACION
DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 313 295 70 04 O DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL AVENIDA 40
No 24 A - 71, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB WWW.CCV.ORG.CQ

*t************************\N*'k******************i’***‘l****************************t****

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : JEYOTO CONSULTORIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.S
Sigla : JEYOTO S5.A.5

Nit : 900602379-4

Domicilio: Puerto Lépez, Meta

MATRICULA
Matricula No: 241979
Fecha de matricula: 27 de noviembre de 2012
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacidén: 16 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUFO II
UBICACION

Direccién del domiciliec principal : CL 29 B SUR 45 C 8OCA 20
Municipio : Puerto Lopez, Meta

Correc electrénico : jeyotosascol@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3114946196

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccidén para notificacién judicial : CL 29 B SUR 45 C 80CA 20
Municipio : Puerto Lépez, Meta

Correo electrénico de notificacién : jeyotosascolBgmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3114946196

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 31 de octubre de 2012 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 27 de noviembre de 2012, con el No. 43460 del Libro IX, se constituydé la persona
juridica de naturaleza comercial denominada JEYOTO CONSULTORIA DISENO Y CONSTRUCCION 5.A.S, Sigla JEYOTO
S.A.S.

Por decumento privado del 31 de octubre de 2012 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrito en

esta Camara de Comercio el 27 de noviembre de 2012, con el No. 43460 del Libro IX, se constituyé la persona
juridica de naturaleza comercial denominada JEYOTO CONSULTORIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.S, Sigla JEYOTO

Pagina 1 de 5
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 20/08/2026 - 11:04:51
Recibo No. S002490307, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION t2pqSP5ewW

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para gue
visualice |la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

8.A.8:
REFORMAS ESPECIALES

Por Certificacidén de capital No. 1 del 31 de diciembre de 2015 de la Contador de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 25 de agosto de 2016, con el No. 59038 del Libro IX, se decretd POR CERTIFICACION
DE FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2015, EXPEDIDO POR LA CO NTADORA PUBLICA, CONSTA AUMENTO DE CAPITAL PAGADO DE LA
SOCIEDAD.

Por Certificacién de capital No. 1 del 31 de diciembre de 2015 de la Contador de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 25 de agosto de 2016, con el No. 59038 del Libro IX, se decretd POR CERTIFICACION
DE FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2015, EXPEDIDO POR LA CO NTADORA PUBLICA, CONSTA AUMENTO DE CAPITAL PAGADO DE LA
SOCIEDAD,

Por Acta No. 12 del 23 de enero de 2017 de la Asamblea De Accionistas de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 18 de julio de 2017, con el No. 65463 del Libro IX, se decretd POR ACTA 012 DE FECHA DE
23 DE ENERO DE 2017, EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA CONSTA REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS (ART 28 REPRESENTANTE
LEGAL)

Por Acta No. 12 del 23 de enero de 2017 de la Asamblea De Accionistas de Villavicencio, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 18 de julio de 2017, con el No. 65463 del Libro IX, se decretd POR ACTA 012 DE FECHA DE
23 DE ENERO DE 2017, EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA CONSTA REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS (ART 28 REPRESENTANTE
LEGAL)

Por Acta No. 036 del 03 de agosto de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,
inscrito en esta Camara de Comercio el 18 de agosto de 2026, con el No. 121864 del Libro IX, se decreté
REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS, ARTICULO 3-DOMICILIO (DE VILLAVICENCIO - META A PUERTQ LOPEZ - META).

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
HABILITACION (ES) ESPECIAL (ES)

La persona juridica no ha inscrito el acto administrativo que lo habilita para prestar el servicio publico de
transporte automotor en la modalidad de carga.

OBJETC SOCIAL

Objeto social: El objeto social de la sociedad serd el disefio, consultoria, capacitacidn, interventoria,
construcecidén, arqguitectura integral, de obras civiles hidré&ulicas, sanitarias, ambientales, sistemas de
comunicacién, vias, obras de arte, alcantarillado, edificaciones y obras de urbanismo, paisajismo, montajes
electromecanicos, sistemas y servicios industriales, obras para mineria e hidrocarburos, transporte y
movilidad, vias, obras de arte, alcantarillado box coulvert, saneamiento basico, turismo, telecomunicacicnes,
infraestructura fisica y social, equipamiento dotacién y decoracién de todo tipc de interiores, muebles,
enseres, obras de artes plasticas y gréficas; aplicando en ellas suministros, curadurias, técnicas y
actividades gque permitan la preservacién y sostenibilidad agricola, ambiental, forestal, desarrolleo rural,
aprovechamiento de recursos naturales, y en general, desarrollo de actividades de disefio, arquitectura e
ingenieria en todos sus campos. Elaboracién de estudios y proyectos, asesoramiento técnico para la
elaboracién, proteccién, reparacién y mantenimiento de obras en general e inspeccién de obras en todas sus
etapas (planeacién, direccidn, supervisidn, desarrollo, adecuacién y rehabilitacién). Inversién en bienes
inmuebles urbanos y/o rurales, cobras de artes plasticas, maquinaria, materiales, insumos y herramienta para
construccién, comprendida como compra venta y distribucidn, suministro, representacién, mantenimiento,
importacién, exportacidn, curaduria, administracién, alquiler y gravamen, de los mismos. Todo ello encaminado
a constituirnos como piconeros en materia de desarrollo urbano y ambiental, saneamiento basico, planeacién y
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Fecha expedicion: 20/08/2026 - 11:04:51
Recibo No. S002490307, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION t2pqSP5ewW

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

gestién pablica, gestién de proyectos, dinvestigacion de temas urbanos y constructivos, sostenibilidad
ambiental, gestién de suelos, planes parciales, planes maestros, servicios de disefio, asesoria, ingenieria y
arquitectura en todos sus campos. En desarrollo de su objeto, la sociedad podré ser consorciada, asociada
mediante unién temporal, hacerse miembro de sociedades comerciales ya sea como asociada fundadora o que luego
de su constitucién ingrese a ellas por adguirir interés social en las mismas, fundar o participar en
organizaciones sin &nimo de lucro; abrir establecimientos de comercio, sucursales o agencias; adquirir,
eriajenar, usufructuar, gravar, administrar, tomar, dar en arrendamiento y comercializar toda clase de bienes
muebles e inmuebles y en especial hipotecar los bienes inmuebles gue adquiera y dar en prenda los bienes
muebles gque sean de su propiedad; asi como los bienes de sus asociados © de terceros que le hayan sido
entregados; exigir u otorgar las garantias reales o personales que se requieran en cada caso; celebrar con el
estado, particulares, establecimientos bancarios, financieros, aseguradoras, y entidades del sector
solidario, toda clase de operaciones y contratos relacionados con los negocios y bienes sociales, asi comg
toda clase de operaciones de crédito, fiducia, leasing, factoring, comercializacién de titulos valores,
acciones y divisas, gque tengan como fin acrecer su patrimonio; y en general, celebrar todos los actos y
contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social, dentro de los limites y en las
condicicnes previstas por la ley y estos estatutos.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.000.000.000,00
No. Acciones 5.000,00
Valor Nominal Acciones $ 200.000,00

* CAPITAL SUSCRITQ *

Valor $ 450.000.000,00
No. Acciones 2.250,00
Valor Nominal Accicnes $ 200.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 450.000.000,00
No. Acciones 2.250,00
Valor Nominal Acciones $ 200.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

representacién legal: La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada estara a cargoc de una
persona natural o juridica, accionista o no, gquien tendra un suplente. Las funciones del representante legal
terminaran en caso de dimisién o revocacién por parte de la asamblea general de accicnistas, de deceso o de
incapacidad en aguellos casos en gque el representante legal sea una persona natural y en caso de liquidacién
privada o judicial, cuando el representante legal sea una persona juridica. La cesacién de las funciones del
representante legal, por cualquier causa, no da lugar a ninguna indemnizacién de cualquier naturaleza,
diferente de aguellas gue le correspondieren conforme a la ley laboral, si fuere el caso. La revocacidén por
parte de la asamblea general de accionistas no tendra gue estar motivada y podra realizarse en cualquier
tiempo. En aquellos casos en que el representante legal sea una persona juridica, las funciones guedaran a
cargo del representante legal de ésta. Toda remuneracién a que tuviere derecho el representante legal de la
sociedad, deberd ser aprobada por la asamblea general de accionistas. Facultades del representante legal: La
sociedad serd gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal,
quien no tendrd restricciones de contratacién por razén de la naturaleza ni de la cuantia de les actos gque
celebre. Por lo tanto, se entenderid gque el representante legal podra celebrar o ejecutar todos los actos y
contratos comprendidos en el objeto social o que se relacionen directamente con la existencia y el
funcionamiento de la sociedad. El representante legal se entenderd investido de los mas amplios poderes para
actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcién de aguellas facultades que, de
acuerdo con los estatutos, se hubieren reservadoe los accionistas, en las relaciones frente a terceros, la
sociedad quedarad obligada por los actos y contratos celebrados por el representante legal. Le estd prohibido

Pagina3deb




CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 20/08/2026 - 11:04:51
Recibo No. 5002490307, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION t2pqSP5ewW
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

al representante legal y a los demias administradores de la sociedad, por si o por interpuesta persona,
obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos por parte de la sociedad u obtener de parte de la
sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de sus obligaciones personales.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 35 del 26 de noviembre de 2020 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 22 de julio de 2022 con el No. 92815 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL RUTH JENNY OSORIO ERAZO C.C. No. 40.186.846
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE ERF SN AN K

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) C.C. No. 1 del 31 de diciembre de 2015 de la Contador 59038 del 25 de agosto de 2016 del libro IX
*) Acta No. 12 del 23 de enero de 2017 de la Asamblea De 65463 del 18 de julio de 2017 del libro IX
Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre gue no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabados NO son dias hébiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: F429%0

Actividad secundaria Cédigo CIIU: F4112
Otras actividades Cédigo CIIU: H4923 M7112

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 20/08/2026 - 11:04:51
Recibo No. S002480307, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION t2pqSP5ewW

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

1o anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.943.451.740,00

Actividad econémica por la gque percibié mayores ingresos en el periodo - CITU : M7112.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicion.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para validez juridica y probatoria de los decumentos electronicos.
La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podrd verificar a través de su aplicativo visor de

documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cémara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos,

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una image actaFTl R\lihca que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion.

IR
:Dé‘@'q V\Wi“O 2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Cédigo: F - 287

OFICIO Versién: 002

Fecha: enero de 2024

Puerto Lépez-Meta, 20 de agosto de 2026

Sefiores,

INGECINCO LTDA
822007239-7
VILLAVICENCIO

ASUNTO: Invitacion a presentar cotizacion “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES,
LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, META”

Cordial saludo,

En virtud del proceso que adelanta la Alcaldia Municipal de Puerto Lopez, a través de la
Secretaria de Planeacién, y con el propésito de realizar el correspondiente andlisis de mercado
para la estructuracion del proceso de contratacién, nos permitimos solicitar cotizacién para el
siguiente objeto:

“REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS, ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, META’

La presente solicitud tiene como finalidad obtener informacion de referencia del mercado para la
estimacién del presupuesto oficial y la estructuracién del proceso de contratacién. En
consecuencia, la solicitud de cotizacion no constituye una oferta, no genera compromiso
contractual alguno para el Municipio de Puerto Lopez y no obliga a la entidad ni al destinatario a
celebrar contrato alguno.

Para efectos de garantizar la comparabilidad de la informacién recopilada, se solicita que los
valores presentados correspondan al mismo alcance técnico, actividades y productos descritos
en la presente solicitud, y que la propuesta econémica contemple la ejecucién integral de la
consultoria durante el plazo de cuatro (4) meses.

Pédginalde 4 Cédigo Postal 502001
Cefie6 N 4 - 40
Telefonos 6450412 — 6451867

Email: contactenos @puertolopezr-metagov.co




Caodigo: F - 287
OFICIO Version: 001
Fecha: Octubre de 2020
Condiciones técnicas a cotizar:
‘ UNIDAD DE | CANTID VALOR
ITEM SERVICIO DESCRIPCION MEDIDA AD TOTAL
Direccion y : =
coordinacién Direccion y UNIDADES 1
1 sl dola coordinacion integral
i de la consultoria
consultoria
Diagnostico juridico-
predial, revisién
y Componente docu rg:?ittill,oesstudm UNIDADES 1
Juridico-predial: | yividualizacion y
conciliacién juridico-
catastral-topografica
Levantamiento
MAGNA-SIRGAS,
puntos de control,
3 Componente cabida, linderos, UNIDADES 1
topografico: Cario Banderas,
arbolado, redes,
afectaciones y base
cartografica
Proyecto urbanistico,
configuracion de
Componente lotes VIS.'éreas,
4 urbaiistico vias, cesiones, UMIDPGS L
; parques, espacio
publico y areas de
proteccion
Determinantes
hente ambientales, Cafio
5 C:r:'\nti)i‘;ntal' Banderas, arbolado, UNIDADES 1
: tramites y estudios
que resulten exigibles
Disponibilidades,
viabilidades, puntos
6 Componente de conexion, UNIDADES 1
hidraulico: restricciones y
requerimientos de
servicios hidraulicos
Disponibilidades,
Componente viabilidades,
7 eléctrico y conexlép, redes UNIDADES 1
ectiite: eléctricas y
i e s alumbrado, RETIE y
RETILAP
Pégina2de 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Postal 502001

Calle6 Nro4—-40
Telefonos 6450412 — 6451867
Fmai santactennc@nuerininner-msta onv rn



Codigo: F - 287

QOFICIO Versién: 001

Fecha: Octubre de 2020

UNIDAD DE CANTID VALOR

ITEM SERVICIO DESCRIPCION MEDIDA AD TOTAL

Estructuracion del
expediente,
A T formularios,
Licenciamiento documentos, UNIDADES 1
urbanistico radicacion,
seguimiento y
atencion de
requerimientos
Cantidades, costos
preliminares, fuentes |
Costos y de precios, UNIDADES 1
estructuracion: especificaciones
técnicas y
programacion
Expediente Expediente maestro
10 maestro final y final y cierre
cierre contractual contractual

UNIDADES 1

Teniendo en cuenta el alcance, las actividades y los productos requeridos para la ejecucion de la
consultoria, asi como el plazo estimado de ejecucién de cuatro (4) meses, solicitamos a su
empresa el favor de remitir una cotizacion formal, estructurada de acuerdo con las condiciones
técnicas anteriormente descritas.

La cotizacién debera contemplar la totalidad de las actividades necesarias para el cumplimiento
del objeto contractual y la entrega de los productos establecidos, considerando el plazo total de
ejecucion de cuatro (4) meses.

Para efectos del andlisis de mercado, se solicita que la cotizacién incluya como minimo los
siguientes aspectos:

1. Descripcién y alcance de los servicios ofrecidos, de acuerdo con los componentes y
actividades sefialados en la presente solicitud de cotizacion.

2. Valor discriminado por cada componente, indicando el valor antes de IVA, IVA y valor
total, cuando haya lugar.

3. Valor total de la consultoria para un plazo de cuatro (4) meses de ejecucion, incluyendo
la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la prestacién del servicio.

4. La cotizacion debera contemplar honorarios, personal profesional y técnico, equipos,
materiales, insumos, desplazamientos, transporte, viaticos, visitas de campo, tramites,
elaboracion de documentos, planos, estudios, disefios, archivos editables, impresiones y
demas costos necesarios para el cumplimiento integral del objeto contractual, cuando
sean aplicables.

5. Elvalor cotizado debera incluir los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas
gravamenes que legalmente correspondan, asi como los costos asociados a la ejecucion
del contrato, de acuerdo con la calidad tributaria del eventual contratista.

Pagina3 de 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Postal 502001
Calle 6 Nro 4 — 40
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Cédigo: F - 287

OFICIO Versién: 001

Fecha: Octubre de 2020

Vigencia de la cotizacion, indicando el periodo durante el cual se mantienen los valores
ofertados.

7. Plazo estimado de ejecucion: cuatro (4) meses.

La cotizacién debera encontrarse debidamente firmada por el representante legal o
persona facultada para ello, indicando los datos de identificacion y contacto del proveedor.

Municipio de Puerto Lopez, Meta

Paginadde 4 Puerto Lopez Estratégico 2024 -2027 Cédigo Postal 502001

Calle 6 Nro 4 - 40
Telefonos 6450412 - 6451867
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SENORES,

GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR

Secretario de Planeacion

Alcaldia de Puerto Lopez

Referencia: Respuesta a la invitacion a cotizar

INGECINCO LTDA

Por medio del presente, me permito presentar a ustedes la cotizacion para el desarrollo de proyecto
correspondiente a “REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS
ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO

LOPEZ, META”

Esta cotizacién ha sido elaborada de acuerdo con las especificaciones solicitadas en el oficio enviado por

ustedes.

El desarrollo del proyecto se llevara a cabo realizando todas las actividades necesarias para llevar a cabo
los diagndsticos, estudios y disefios requeridos, a continuacion, se encuentra el desglose detallado d ellos
costos para el desarrollo de las actividades mencionadas. Estamos comprometidos con la calidad y eficiencia
en la ejecucion de este proyecto

tramites y estudios que
resulten exigibles

UNIDAD
ACTIVIDAD VALOR UNITARIO
PRINCIPAL DESCRIPCION DETALLADA DE CANT | VALOR UNITARIO INCLUIDO IVA
MEDIDA
coor(fi)rl}r:;gr? ri1n)t’egr:=1! Qireccién Y coordinacié'n U 1 > 5
de. [a porstliona integral de la consultoria 25.200.000,00 29.155.000,00
Diagnéstico juridico-
predial, revision
Componente documental, estudio de u : s S
juridico-predial: titulos, individualizacion y 54.000.000,00 73.780.000,00
conciliacién juridico-
catastral-topografica
Levantamiento MAGNA-
SIRGAS, puntos de
Componente control, cabida, linderos, U 1 S S
topografico: Carfio Banderas, arbolado, 29.500.000,00 33.915.000,00
redes, afectaciones y base
cartografica
Proyecto urbanistico,
Componente cfonﬁgur_acién dg lotes VIS, $ $
urbanistico: 32?332;‘,3:5' ::;f’;isb'” i v 1 39.000.000,00 | 54.502.000,00
areas de proteccion
Determinantes
Componente ambientales, Cano $ $
ambiental: O S O, g g 22.100.000,00 | 19.873.000,00

CARRERA 32 A5 50
Teléfono: 6086650471
Villavicencio — Meta
Nit. 822003568-7
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INGECINCO LTDA

UNIDAD
ACTIVIDAD VALOR UNITARIO
PRINCIPAL DESCRIPCION DETALLADA DE CANT | VALOR UNITARIO INCLUIDO IVA
MEDIDA
Disponibilidades,
viabilidades, puntos de
Componente L seeng M S S
hidraulico: f:{;‘j;‘r'%‘i‘e’netf::‘;?”es y u L 14.950.000,00 | 16.362.500,00
servicios hidraulicos
Disponibilidades,
Componente viabilidades, conexion, $ $
eléctrico y redes eléctricas y U 1
electricista: alumbrado, RETIE y 14.350.000,00 19.040.000,00
RETILAP
Estructuracién del
Licenciamiento expediente, formularios, $ $
L documentos, radicacion, u 1
urbanistico seguimiento y atencion de 48.200.000,00 49.980.000,00
requerimientos
Cantidades, costos
Costos y preliminares, fuentes de u 1 $ S
estructuracién: precios, especificaciones 19.250.000,00 23.740.500,00
técnicas y programacion
Exng;e]ntiir;rerx:stro Expediente maestro final y J - S $
A cierre contractual 70.596.780,67 | 84.728.000,00

Esperamos esta informacién sea de gran utilidad para el estudio del mercado y agradecemos que nos hayan

tenido en cuenta.

Cordialmente,

CC 17349698
GERENTE

CARRERA 32 A550
Teléfono: 6086650471
Villavicencio — Meta
Nit. 822003568-7
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: ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario . 0 O 1

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. NGmero de formulario 141091947930

ULIUS “ 072 4‘!! J4 [0] “IJOCID |11! QI“l l

L\
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12 Direccién seccional /_\ /é%%ﬁn elactrénico

8 2 2 0 0 3 5 B B 7 Impuasios y Aduanas de Villavicancio (-\\_
IDENTIFICACION __\\J LEING
24. Tipo de contnbuyente 25. Tipo de documento 26, Namero de | V
Persona juridica 1 Q
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento @jﬁn‘
N
31. Primer apelido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre (j)\> ( < j}&é nombres
35. Razén sacial
INGECINCO LTDA ﬁ/) ,__

36. Nombre comercial

%

/}@'%c\éﬂﬁ,—\\)

38, Pais 38, Departamenta 40. Ciudad/Municipio
OLOMBIA 16 9 |Meta /&—7 5 0 | Vilavicencio 00 1

| 41. Direccién principal w
CR32A 5 50 LAVEGA e Q

42 Comeoelectonico  Ingecinco@hotmail.com e S

43, Codigo postal [ 4. Talafon{\ J) &/NN3 138927 13 845 Telétono2

S\ GLASIFICACION

Actiwémlcd\\\f Ocupacién
Actividad principal NGy Otras actividades IR,
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad Cédif i i Witlad 50, Cédigo 1 2 §1. Cédigo establecimientos
[7112|[2000,0 7.1 8|||7 I;. ‘1 g |77 30[4112] | | ] |

\V( (\\ﬁ;}p&nsabumdu. Calidades y Atributos

m \;? 19 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5306d'a°|5 |7 |14|42|4 #\Q\ [ L i e i o S PR LR O el e A

05- Impto. renta y compl. régimen ofdirar~__~
07- Retencion en la fuente a titulo d
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Fil IQ

Usuzrigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | I | | l I | J 55 Forma  56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo }57_ Modo }
1 12 1 14 15 16 17 18 19 20
l l ] l ] [se cec [

La informacion suministrada a través del formulario ofic I de inscripei Sin perjuicio de Ias verificaciones que la DIAN realice.
¥ i6n del Regisiro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y varaz, en mo ue cunstata# Firma autorizada:
inexactitud en nlguna de los datos suministrados se adalantardn los pr imientos ativos

sencionatotios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del erticulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el framite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, o84 Nombre HENAO CAMARGO EDWIN FABIAN

Fil del solicitante: 1
ettty 985 Cago  Representante legal Centificado

Fecha generacién documento PDF: 22-08-2025 11:54:20AM



: ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

i

Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 141091947930

I4 ‘I'IU?ZIZQ‘BQ[I'[ 020) JMD]HUDB |"[ [H

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccion seccicnal %m electrénico
B2 00 s 68 8T i i
[of risticas y de las
62. Naturaleza 2 63. Formas ascciativas 10 64. Entidd ico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperalivas .
68. Sin personeria juridica 69, Ofras organizaciones no clasificadas 1
Constitucién, Registra y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion e
T
71. Clase 05 05 82, Nacional 100 %
72. Namero 1 4 9 1 22 Q\
73. Fecha . 20000630 1y NS 83. Nacional plblica 0 0%
74, Numero de notarfa 3 3
75. Entidad de registro 0.5 84. Nacional privado 100 . 0 %
76. Fecha de registro 20000718 b 1730\ 0 4
77. No. Matricula mercantil 775609 @@y‘;\\&s}j
78. Departamento 50 @J g B
79. Ciudad/Municipio 4 0 i 85. Exiranjero 0 %
Vigencia P e @ 86. Extranjero plblico 0.0 %
80. Desde 20000630\~ /IHN ey 3
B1. Hasta 20400 75\% <y _ . 87. Extranjero privado 0-0 %
mA \<3\
7

88, Entidad de vigilancia y control ( @V W
Superintendencia de Sociedades =3 ) 5

Vinculacién econémica
i X q i i i [
mécwnnnwlmg&ﬂn 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial e e Idsntificacion Tributaria (NIT) delagg. pv,
97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante
170, NGmero de idenlificacidn tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacién tributari
olorgado en el exterior 3 . mﬂ%“ o natural del ama?gr con Fa

173. Nomibre o razén social de la socledad o natural del exteriar con EP

Fecha generacién documento PDF: 22-09-2025 11:54:20AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio resarvado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pégina

_001

3 5 Hoja 3
141091947930

UL

/""\

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
82 2 003 5 88

6. DV | 12. Direccidn seccional

7 y A de Wi

%m electronico

Representacion

() /L2
NS/RANY

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani 1 3 |1

7 3 4

101. Numero de identificacién

9 6 8 8

99. Fecha inicio ejercicio representacién e
b & 2004 @

03-Alimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
HENAO

105. Segundo apeliido
|CAMARGO

|é°3\&l“(®) K Qy

107. Otros nombres
|FABIAN

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV| 110. Razén social representante Iag%

| Nh_%

Q‘l 104. Primer apellido

98. Representacién
REPRS LEGAL SUPL

99. Fecha inicio ejercicio rep —
a9 V2 1,2 0f

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

2.4 9-3

101. Namero de identificacion

Vz% 102, DV
oSy

S« A - T

103. Numero de tarjeta profesional

RAMOS

105. Segundo apellido
[MARTINEZ

& ? 106, Primerasfibre

107. Otros nombres

|

108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CRMATR I Fecha expedicion: 25/07/2026 - 09:58:48
Em*%” Recibo No. 8002476095, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UrQPRReyE6
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razon Social : INGECINCO LTDA

Nit : 822003568-7
Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRICULA
Matricula No: 77569
Fecha de matricula: 18 de julio de 2000
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilioc principal : CR 32 A 5 50
Barrio

Municipio : Villawvicencio, Meta

Correo electrénico : ingecincofhotmail.com
Teléfono comercial 1 : 3138927138

Teléfono comercial 2 : 3138927138

Teléfono comercial 3 : 3138927138

Direccitn para notificacidn judicial : CR 32 A 5 50

Barrio

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrénico de notificacién : ingecincofhotmail.com

La persona juridica NO autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 1491 del 30 de junio de 2000 de la Notaria 3a. De Villavicencio de Villavicencio,
inscrito en esta Camara de Comercio el 18 de julio de 2000, con el No. 18510 del Libro IX, se constituyd la
persona juridica de naturaleza comercial denominada V & M INGENIERIA LTDA.

Por Escritura Publica No. 1491 del 30 de junio de 2000 de la Notaria 3a. De Villavicencio de Villavicencio,
inscrito en esta Camara de Comercio el 18 de julio de 2000, con el No. 18510 del Libro IX, se constituyé la
persona juridica de naturaleza comercial denominada V & M INGENIERIA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES
Por Escritura Publica No. 2948 del 28 de noviembre de 2000 de la Notaria 3a De Villavicencio de
Villavicencio, inscrito en esta Camara de Comercio el 12 de diciembre de 2000, con el No. 19059 del Libro IX,
se decreté CESION CUOTAS
Por Escritura Publica No. 2948 del 28 de noviembre de 2000 de la Notaria 3a De Villavicencic de

Villavicencio, inscrito en esta Camara de Comercio el 12 de diciembre de 2000, con el No. 19059 del Libro IX,
se decretd CESION CUOTAS
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA o COMERCIC Fecha expedicion: 25/07/2026 - 09:58:48
Ry o Recibo No. S002476085, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UrQPRReyE6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Por Escritura Piblica No. 728 del 01 de marzo de 2005 de la Notaria Tercera de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 29 de junio de 2005, con el No. 25667 del Libro IX, se decreté POR E.P. NO. 728 DE
FECHA 01 DE MARZO DE 2004, ACLARADA MEDIANTE E.P. NO. 2379 DE FECHA 24 DE JUNIO DE 2005, AMBAS DE LA NOTARIA
TERCERA DE V/CIO, SE REOFORMAN LOS ESTATUTOS SOCIALES, CESION DE CUOTAS DE OLGA R AMOS Y WILLIAM VILLAMIL A
EDWIN HENAO Y DINA TORRES Y CAMBIO DE RAZ?N SOCIAL POR INGECINCO LTDA.

Por Escritura Publica No. 728 del 01 de marzo de 2005 de la Notaria Tercera de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 29 de junio de 2005, con el No. 25667 del Libro IX, se decreté POR E.P. NO. 728 DE
FECHA 01 DE MARZO DE 2004, ACLARADA MEDIANTE E.P. NO. 2379 DE FECHA 24 DE JUNIO DE 2005, AMBAS DE LA NOTARIA
TERCERA DE V/CIO, SE REOFORMAN LOS ESTATUTOS SOCIALES, CESION DE CUOTAS DE OLGA R AMOS Y WILLIAM VILLAMIL A
EDWIN HENAC Y DINA TORRES Y CAMBIQ DE RAZ?N SOCIAL POR INGECINCO LTDA.

Por Escritura Publica No. 2399 del 26 de junio de 2013 de la Notaria Tercera de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 04 de julio de 2013, con el No. 45568 del Libro IX, se decreté POR ESCRITURA
PUBLICA N. 2399 DEL 26 DE JUNIO DE 2013 CONSTA REFORMA P ARCIAL ESTATUTOS ARTICULO DECIMO OCTAVO (VIGENCIA DE
LA SOCIEDAD) .

Por Escritura Piblica No. 2399 del 26 de junio de 2013 de la Notaria Tercera de Villavicencio, inscrito en
esta Camara de Comercio el 04 de julio de 2013, con el No. 45568 del Libro IX, se decretd POR ESCRITURA
PUBLICA N. 2399 DEL 26 DE JUNIO DE 2013 CONSTA REFORMA P ARCIAL ESTATUTOS ARTICULO DECIMO OCTAVO (VIGENCIA DE
LA SOCIEDAD) .

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 30 de junio de 2040.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: La sociedad tendra como objeto principal las siguientes actividades: Realizacion de pruebas de
campo y ensayos de laboratorio para suelos, asfaltos y concretos en general que esten relacicnados con la
construccion en todas sus ramas, consultorias asesorias, estudios, disenos, interventorias, contrel de
calidad de la construccion, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y ejecucion de disenos,
plancs anteproyectos y proyectos, peritazgos construccion, mantenimiento, instalacion, estudios e
interventorias ambientales y en general, la realizacion de cualquier otro trabajo material de obras civiles,
electricas, industriales, mecanicas y agricolas, invertir en bienes e inmuebles y explotar la actividad
comercial e industrial de la construccion en todas sus ramas, tales como compra y venta de bienes raices, el
adelanto de obras de ingenieria y argquitectura en su beneficio o para terceros; promocion y construccion de
proyectos de ingenieria relacionados con obras publicas, programas de vivienda, programas de inversion,
promocion y construccion de centros hoteleros, turisticos y comerciales; prestacion de asesorias,
distribuciones, representaciones y comercializacion de materiales, equipos, maquinaria y elementos para las
ramas de la ingenieria y de la construccion en general. Consultorias, asesorias y servicios relacionados con
la ingenieria industrial en todas sus areas, planes de aseguramiento de calidad programas de salud
ocupacional, estudios de tiempos y movimientos estudios de mercadeo y publicidad, investigaciones de mercado,
estudio del trabajo, programas de reingenieria, elaboracion de proyectos manuales de funciones y
procedimientos.,

CAPITAL

El capital social corresponde a la suma de $ 10.000.000,00 dividido en 100,00 cuotas con valor nominal de §
100.000,00 cada una, distribuido asi:

- Socios capitalistas

EDWIN FABIAN HENAO CAMARGO CC. 17349698
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 25/07/2026 - 09:58:48
Recibo No. S002476095, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UrQPRReyE6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Nro. Cuotas: 50 Valor § 5.000.000,00
DIANA ROCIO TORRES HERNANDEZ CC. 518159851

Nro. Cuotas: 50 Valor $ 5.000.000,00
Totales

Nro. Cuotas: 100 Valor: $ 10.000.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Representacién legal: Los socios delegan la representacion y administracion de la sociedad en el
representante legal y su suplente, quienes desempenaran la gerencia y subgerencia de la sociedad. EL
representante legal y su suplente, son elegidos por la asamblea de socios. Funciones del gerente: El gerente
de la sociedad, en ejercicio de su cargo, podra ejecutar o celebrar cualquier acto o contrato, sin limite de
cuantia. Representara a la compania judicial o extrajudicialmente, podra adquirir y vender bienes sociales,
grabarlos y limitar su dominio y ejercer todes los actos de administracion tendientes al desarrollo y buen
exito del objetivo social. Podra solicitar concordato preventivo, constituir apoderados comparecer en juicio;
transigir, comprometer, desistir, tomar y dar dinero en mutuo, hacer emprestitos bancarios, girar, negociar
protestar, tener y pagar titulos valores y otros efectos de comercio y ejecutar negocios por comision. Ademas
son atribuciones especiales del gerente: 1. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de las asambleas de
socios; 2. Convocar a las reuniones de la asamblea de socios; 3., Dirigir y wvigilar la actividad de 1la
sociedad en todos los campos e impartir las ordenes e instrucciones necesarias para lograr la adecuada
realizacion de los objetivos de la sociedad; 4. Recomendar a la asamblea de socios, la adopcion de nuevas
politicas; 5. Definir el asocio de la asamblea, la orientacion de la contabilidad e informacion financiera de
la empresa y solicitar, en los casos necesarios, el nombramiento de asesores; 6. Dar informe escrito anual a
la asamblea, de la gestion realizada en el ano o periodo anterior, que conjuntamente con el balance general,
el proyecto de distribucion de utilidades y los demas documentos exigidos por la ley, deban ser presentados
en la asamblea general ordinaria. El suplente ejercera la subgerencia de la compania y dentro de sus
funciones estaran la de coadyuvar en la direccion y administracion de la misma, y reemplazara al gerente en
sus faltas temporales o absolutas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 3 del 08 de noviembre de 2004 de la Junta Extraordinaria De Socios, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 12 de noviembre de 2004 con el No. 24737 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE EDWIN FABIAN HENAO CAMARGO C.C. N6. 17.349.698

Por Escritura Pblica No. 2948 del 28 de noviembre de 2000 de la Notaria 3a De Villavicencio de
VILLAVICENCIO, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 12 de diciembre de 2000 con el No. 19060 del libro
IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SUBGERENTE OLGA RAMOS MARTINEZ €L Now 24,937,087

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 6 del 12 de marzo de 2011 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 26 de mayo de 2011 con el No. 37447 del libro IX, se designo a:
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 25/07/2026 - 09:58:48
Recibo No. 5002476095, Valor 12100

cODIGO DE VERIFICACION UrQPRReyE6
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL MARIA MERCEDES LUGO SARTA C.C. No. 40.414.158 114438-T
REVISOR FISCAL SUPLENTE LUDWIG VLADIMIR ALMECIGA LEON C.C. No. 86,055:182 148715-T

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) E.P. No. 2948 del 28 de noviembre de 2000 de la Notaria 19059 del 12 de diciembre de 2000 del libro IX

3a De Villavicencio Villavicencio
*) E.P. No. 728 del 01 de marzo de 2005 de la Notaria 25667 del 29 de junioc de 2005 del libro IX

Tercera Villavicencio
*) E.P. No. 2399 del 26 de junio de 2013 de la Notaria 45568 del 04 de julio de 2013 del libro IX
Tercera Villavicencio

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciocso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre gue no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabados NO son dias habiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiente Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: M7112

Actividad secundaria Cédigo CIIU: F4210
Otras actividades Cédigo CIIU: M7120 F4112

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafic de la empresa es PEQUERA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.068.818.348,00
Actividad econémica por la gue percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7112.

CERTIFICAS ESPECIALES
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 25/07/2026 - 09:58:48
Recibe No. S002476095, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UrQPRReyE6

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectiva codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Certifica:
Que por acta no. 6 De fecha 05 de febrero de 2010 de junta extraordinaria de socios, inscrita en esta camara
de comercic el 10 de marzo de 2010 bajo el numerc 34004 del libro ix, consta la revocatoria del revisor

fiscal.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expediciodn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para valldez juridica y probatoria de los documentos electronicos.
La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documenta la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de |a firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercic
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagerflexactagiel difica que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 |a transaccién.

(T (A
Deleoray mullo 2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Cédigo: F - 167
ANALISIS DEL SECTOR Version: 001

Fecha: marzo de 2020

ANALISIS DEL SECTOR

REALIZAR LOS ESTUDIOS PREDIALES, LICENCIAMIENTOS URBANISTICOS,
ESTUDIOS TECNICOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS PARA LA HABILITACION DEL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ,
META

CONCURSO DE MERITOS

SEPTIEMBRE 2026



Cédigo: F — 167
ANALISIS DEL SECTOR Version: 001
Fecha: marzo de 2020

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
1. OBJETO DEL ESTUDIO

Realizar los estudios prediales, licenciamientos urbanisticos, estudios técnicos y disefios complementarios requeridos
para la habilitacion del desarrollo de programas de vivienda de interés social en el municipio de Puerto Lopez, meta

2. CLASIFICACION UNSPSC
Los bienes/obras/servicios que forman parte del objeto del contrato a celebrar, se catalogan de la siguiente forma segun
el clasificador de la UNSPSC disponible en la pagina web de la Agencia “Colombia Compra Eficiente”.

3. PRESUPUESTO
El valor estimado del contrato es de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.000.000,00) el cual es el

valor estimado previamente de acuerdo con el estudio de mercado.

4. ANALISIS DEL MERCADO

En Colombia, el sector de servicios profesionales de consultoria ha venido consolidandose como un componente clave
para la modernizacién institucional, el fortalecimiento de la planificacion y la gestion piblica, asi como para la
estructuracion de proyectos de inversion y de gestion ambiental. En este contexto, la consultoria por productos se
presenta como un mecanismo eficiente para contratar conocimiento especializado, atando la remuneracion al
cumplimiento de entregables claramente definidos y verificables.

La consultoria por productos se caracteriza porque el pago al contratista se realiza contra la entrega y aprobacion de
productos especificos (diagnésticos, estudios, disefios, portafolios de inversion, esquemas de pago por servicios, entre
otros), lo que pemite a las Entidades Estatales asegurar resultados concretos y medibles en plazos determinados. Este
esquema es especialimente pertinente para procesos que requieren analisis técnicos complejos, articulacion
interinstitucional y generacién de herramientas de planificacion y gestion, como es el caso de los estudios prediales,
licenciamientos urbanisticos, estudios técnicos y disefios complementarios requeridos para la habilitacion del desarrollo
de programas de vivienda de interés social en el municipio de Puerto Lopez, Meta.

-
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El presente estudio tiene por finalidad analizar el sector econémico relacionado con la prestacion de servicios de
consultoria en ingenieria, arquitectura, urbanismo y disciplinas técnicas complementarias, requeridos para la realizacion
de estudios prediales, licenciamientos urbanisticos, estudios técnicos y disefios complementarios orientados a la
habilitacion del desarrollo de programas de Vivienda de Interés Social (VIS) y/o Vivienda de Interés Prioritario (VIP) en el
municipio de Puerto Lopez, Meta.

El analisis busca identificar las condiciones de oferta y demanda, las caracteristicas de los potenciales proveedores, las
especialidades profesionales requeridas, las condiciones de competencia, las barreras de enfrada y los factores que
pueden incidir en la estructuracion técnica y econdmica del proceso de contratacion.

Sector de servicios:

El sector SERVICIOS ha venido cobrando gran relevancia dentro de la economia nacional por su generacion de empleo,
el aporte al crecimiento y desarrollo econémico, su coyuntura con en la sociedad en la creacion de diferentes formas
para reducir el alto nivel de desempleo en el pais en los Gltimos 4 afios; su traccion sobre la industria y el comercio
nacional, estas caracteristicas del sector han hecho que la inversién publica y privada se precise en él, brindando al pais
mayor crecimiento y desarrollo del mismo.

En el actual contexto de globalizacion e integracion economica en el que se desarrollan las actividades empresariales e
institucionales, las organizaciones ya sean estas de naturaleza publica o privada, requieren de un conocimiento amplio
e interdisciplinar para llevar a cabo con éxito las funciones que constituyen su razon de ser tomando fuerza y relevancia
en el plano del desarrollo, fortalecimiento institucional, penetracion de mercados y ejecucion de obras o proyectos de alto
impacto.

Los ciclos a los que esta expuesto el sector se trasladan directamente al personal ocupado ya que éste genera una
rotacion continua y los esfuerzos que se realizan a través de las areas de seguridad y salud en el trabajo de las empresas
no se ven reflejadas.

De acuerdo con la Clasificacion ClIU Revision 4 AC, el DANE ha clasificado el sector servicios en Colombia en los
siguientes subsectores:

« Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

+ Correo y servicios de mensajeria

« Restaurantes, catering y bares

» Actividades de edicion

«  Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

+ Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

» Telecomunicaciones

+ Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos

* Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

» Actividades profesionales cientificas y técnicas

*  Publicidad

+ Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
« Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center
» Actividades de centros de llamadas (Call center)

= Educacion superior privada
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»  Salud humana privada con internacion
+  Salud humana privada sin internacion

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Seccion M Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Se ha creado en ClIU Rev. 4 A.C. la seccion M denominada «Actividades profesionales, cientificas y técnicas», que esta
comprendida principalmente por la division 74, «Otras actividades empresariales», de la ClIU Rev. 3.1 A.C., la cual
contiene las actividades juridicas y de contabilidad, actividades de estudio de mercados, actividades de consultoria y de
administracion de empresas, publicidad, fotografia, entre ofras.

En la seccion M también se incluyen las actividades definidas en la division 73, «Investigacion y desarrolloy, de la ClIU
Rev. 3.1 A.C., incorporandose el campo de la ingenieria junto con las ciencias naturales. De igual manera, en esta seccion 9
se incluyen las actividades veterinarias que antes se encontraban en la seccion N, «Servicios sociales y de salud», grupo
852, «Actividades veterinariasy.

Desde la division 69 hasta la 75, en ClIU Rev. 4 A.C., se busca establecer por cada una de ellas la agrupacion méas
conveniente de acuerdo con el tipo de actividad desarrollada y la rama de actividad en la que se encuentran insertas. De
esta manera, la seccion M se desagrega en las siguientes divisiones:

« Divisién 69, «Actividades juridicas y de contabilidady.

+ Division 70, «Actividades de administracion empresarial; actividades de consultoria de gestion».
« Division 71, «Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y anélisis técnicos».

» Division 72, «Investigacion cientifica y desarrolloy.

+ Division 73, «Publicidad y estudios de mercado».

« Division 74, «Otras actividades profesionales, cientificas y tecnicas». U

« Division 75, «Actividades veterinarias».

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA TOTAL NACIONAL.

IMPORTANCIA A NIVEL NACIONAL

En una perspectiva que cubre 15 afios, Colombia se encuentra en términos de crecimiento por encima de la economia mundial,
las economias avanzadas y de América Latina. Esto nos posiciona como una economia con potenciales de crecimiento, atractiva
para la inversion, un activo que no podemos perder.
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Este comportamiento durante los dos Gltimos afios se reflejo en algunos indicadores sociales: recuperamos las tasas de empleo
de la prepandemia y se generaron mas de 1.5 millones de empleos. Se evidencio como nunca que la mejor estrategia para generar
empleo es impulsar el crecimiento economico. El pendiente es el altisimo nivel de pobreza y desigualdad.

Esa debe ser nuestra gran angustia. En lo social, los retos exigen acciones oportunas y rapidas. Aunque mejord el mercado
laboral, una tasa de desempleo de dos digitos es alta, niveles de pobreza cercanos al 40% son inaceptables y falta un camino
para reducir la desigualdad.

Colombia ha mantenido una estabilidad econémica que le ha permitido compararse con parametros internacionales. Sin embargo,
en los afios 2022, 2023 y 2024, el pais se enfrenté a una recesion, con una inflacion que alcanzé el 12%, dificultando el objetivo
de superar la inflacion mundial, que se situaba en el 9,3%. Para el afio 2023, se evidencia un crecimiento econémico, lo que
permitié reducir la inflacion al 5,2%, y se estima que para 2024 podria disminuir hasta el 5,9%. En Colombia, las cifras de 2023
indican una desaceleracion en la inflacion, alcanzando un 9,28%, lo que abre la posibilidad de estimar una deflacion del 2,42%.

Es comin medir la vulnerabilidad macroeconémica mediante el seguimiento a los déficits gemelos. Al cierre de 2024 el déficit
fiscal habria sido de 4.2 % del PIB y el deficit en cuenta corriente fue de 9.715 millones de dolares representando un 2,7 del PIB.
Sin duda, desequilibrios de esta magnitud no son sostenibles en el mediano plazo.

El sector publico no puede endeudarse indefinidamente. El pago de importaciones, servicio de la deuda externa y los flujos de
capital hacia el exterior, requieren fuentes de recursos sélidos, como es el caso de las exportaciones o la inversion extranjera
directa. Se suma el impacto de la reforma tributaria sobre la inversion, el sector empresarial y sobre el minero energeético. Parte
de la estabilidad econémica dependera del uso que se dé a los recursos provenientes de esta reforma, ;de qué porcentaje de
esta se dedique a reducir el déficit y reducir la deuda?

Pronéstico de crecimiento econémico: Para el 2024 Colombia crecié un 1,7% y para el 2024 de crecimiento de la economia
se prevé que haya expansion hasta un 2,4%, sin embargo con el crecimiento de 2024 |a tasa de pobreza de 2024 se mantuvo
estancada. Claramente esa tasa es insuficiente e impactara la generacion de empleo y la capacidad de las empresas de
emprender nuevos proyectos de inversion productiva, comprometiendo el crecimiento futuro.
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Figura 1. Previsiones econémicas de la OCDE para Colombia y la regién

PROYECCIONES DE LA OCDE PARA COLOMBIA b
COLOMBIA: DEMANDA, PRODUCCION Y PRECIOS |
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Exportaciones netas’ i» 34 | 02 | »94 '®-04 | »-02
| Fueste: Dols / Grdfico: LR-ER s, ] : Jc m

¢ Cuéles entonces son los motores de crecimiento? La agroindustria mencionada por el gobierno como estratégica. Para que sea
realidad, es clave adelantar inversiones en bienes pablicos, en semillas certificadas, distritos de riesgo, vias terciarias, dar claridad
sobre el uso de la tierra; y garantizar un acceso a materias primas competitivas para los bienes finales y un abastecimiento de los
energéticos que requiere esta cadena.

Impulsar y diversificar las exportaciones industriales debe ser prioridad. Esto no llegara si no actuamos decididamente. Somos una
economia con un alto costo pais, en la que los tramites son engorrosos y sin politicas industriales audaces. La infraestructura debe
ser una prioridad nacional.

El Sector de Servicios (consultorias) es visto como uno de los mas atractivos de Latinoamérica, por lo que la mayoria de ﬂrm?
especializadas y otras como los grandes proveedores de software y hardware quieren entrar al pais, y aunque el mercado de la

Prestacion del Servicios de Consultoria esta hoy muy desarrollado en Colombia, no llega obviamente a tener el tamafio de otros
como el Europeo o el estadounidense, no obstante el pais es uno de los lideres en América latina y que registra mayor potencial.

Datos histéricos de desempefio del sector SERVICIOS (CONSULTORIA)

Encuesta Mensual De Servicios (EMS) junio de 2026.

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el personal ocupado
total, en comparacion con junio de 2025.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Junio de 2026°

Grifico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Junio (2026/2025)°
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Fuente: DANE, EMS.
? Cifra provisional

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS.

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de servicios
(junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con junio de 2025.
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de servicios
(junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el personal ocupado .
total, en comparacion con junio de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segdn subsector de servicios
Total nacional

Fuente: DANE, EMS.
P Clifra prowvisional

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector de servicios
(enero - junio 2026 / enero - junio 2025)p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos,
quince presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en
los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4, Variacion afis cosrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segan

(Enero - junic 2026 7 enero - junio 2025)"
Chassicacion CHUJ Rev 4 A C R e X

P Cifra prowvisional
i clire. nal poral co do a través de agencias de

de per
«= Hiace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a Taves de agencias de suministro de pessonal.

Actividades profesionales cientificas y técnicas
Variacion anual: junio (2026/2025)p.

En junio de 2026, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron un crecimiento de 23,9% en
los ingresos nominales, el personal ocupado fotal presenté una disminucion de 0,3% y los salarios registraron un

incremento de 7,8%, en comparacion con junio de 2025.
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PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
Producto Interno Bruto (PIB) Il Segundo trimestre 2026.
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En el segundo trimestre de 20257, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo
de 2024».

Grifico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2023-1 7 2026 -1

40 -

=1,0" -

2023

Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Mpreliminar

Pprovisional

ENFOQUE DE LA PRODUCCION.

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo
de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que méas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: *
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual). *
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y aimacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). « Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual). Durante el primer semestre de
2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las
actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: * Administracion puablica y defensa;
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual). « Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto
Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento
de las actividades econdmicas relacionadas: *+ Construccion crece 6,4%. * Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
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actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
4,0%. + Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica

Tasas de crecimiento =0 volumen'
Segundo trimestre 20268

Tasas de crecimianto (3%6)
Serie ajustada por

Sarie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Arsual Afio corrido Trimastral

2026™ 11 7 Z026%/ 2026 -1 S

zo25™ -1 2025 2026™ -1
Agrcultura, ganaderis, cara sivicultura y pescs 2.1 -7 0.4
Explotackin de minas y cantasas 4.2 1.6 04
it el 2.0 23 -0,4
E = de electricidad, gas, vepor y aire acondicionado” 48 3,7 2.8
Construccin 2.2 -1 G4
Comercio al por mayor y al por menor® 22 2.6 0.3
I chan y i e -0,1 07 03
Actividades financieras y de seguros 43 EX 1.9
Actividades inmobBlarias 2.1 2.1 0.5
Ac pro a5t i ¥ técricas® 2.6 2,5 o8
Administracidn piblica, defensa, sducacien y salod” 10,0 7.9 2.3
A chers ar ciGn

actividades de wvlth:-: ” b e o3 S
Valor agregado bruto 3.6 2.9 1.4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.4 2.7 0.2
Producto Internc Brute 25 2.9 1.3

Fusnte: DANE, 2987

Hprefimina:

'Series encadenadas de volurmen con afio de referencia 2015.

Icuministro de slectricidnd, gas, vepor y nire acondidonsdo; Distribucién de agus svacuncidn y tratamiento de aguss

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS.

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®

Segundo trimestre 2026
Tasas de crecimiento (%)
Serie original Serie -]ult:dn p:r efecto
Actividad econémica Sewclons ycumadario
Anual Ao corrido Trimestral
2026"-1 / 2026"/ 2026117
2025"-11 2025 2026™-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3,7 30 15
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 20 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 26 25 08

Fuente: DANEPIB_T

Mprefiminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Series encadenadas de volumen con afio de referendia 2015.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en julio de 2025 los ingresos totales presentaron una variacién negativa de
2,5%, que se explica por una disminucién de 21,4% en otros ingresos operacionales y de 0,5% en los ingresos por
servicios. En contraste, la venta de mercancias registrd un incremento de 4,6%. En julio de 2025 el personal ocupado
total present6 una variacion negativa de 1,3%, en comparacion con julio de 2024, que se explica por una disminucion de
9,2% en el personal contratado a través de agencias, de 0,8% en el personal permanente y de 0,9% en el personal
temporal directo. Mientras que, los salarios en julio de 2025 presentaron un aumento de 9,3%, en comparacion con julio
de 2024, que se explica por el incremento de 10,0% en los salarios del personal permanente y de 7,8% en los salarios
del personal temporal directo.

indice de Precios al Consumidor (IPC) agosto 2025

{ndice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afie corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (agosto)

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto.
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En el mes de agosto de 2025, el IPC registré una variacion de 0,19% en comparacion con julio de 2025, cinco divisiones
se ubicaron por encima del promedio nacional (0,19%): Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,59%), Restaurantes y hoteles
(0,49%), Salud (0,46%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,45%) y por (ltimo, Bienes y servicios diversos (0,44%).
Por debajo se ubicaron; Educacion (0,13%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,06%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,05%), Prendas de vestir y calzado (-0,02%),
Transporte (-0,03%), Informacion y comunicacion (-0,15%) y por Gltimo, Recreacion y cultura (-0,30%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto
Agosto 2024 - 2025
([
Divisiorwes de Gasio - Peso (%)

Bebidas Scofdicas y tahnco 78
Rostsirantss y hotolos 843
Sand 171
Afentos y babisas no akohélcas 15,08
Blefis y servicios dverios 536
Tom 180,00 0,00 0,00 018 018
Edducaciin | ‘ A 0,18 0,01 013 001

o poney Jisd, gan y chros Conbustbon I i mn 0% 0,00 0,08 082
Musbies, articulos para i hogar y pars i conservaciin ortinank did % 419 o 0.00 '?‘“”
Prendas de vesty y cazado 398 0,06 000 0,02
Transoorte =208 013 002 -0.03
Inforracin y comunicac iin 433 240 001 0,15
Racreacion y culturs 37m 022 0,01 0,30
Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,19%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no

alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,16
puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién afio corrido (enero - agosto de 2025)

Entre enero y agosto de 2025 la variacion del IPC Total fue 4,22%. Esta variacion fue menor en 0,11 que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,33%. El comportamiento afio corrido del IPC total en agosto de 2025
(4,22%) se explico principalmente por la variacion afio corrido de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. La division Alimentos y bebidas no alcohdlicas registré una
variacion afo corrido de 6,13%, siendo esta la mayor variacion afio corrido.

En agosto de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: tomate (50,64%), café y productos
a base de café (47,43%) y cebolla (45,30%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: papas
(-27,90%), arracacha, fiame y otros tubérculos (-11,19%) y arroz (-3,20%). La division Educacion registré una variacion
aiio corrido de 5,84%, siendo esta la segunda mayor variacion afio corrido. En agosto de 2025 los mayores incrementos
de precio se registraron en las subclases: educacion preescolar y basica primaria (6,49%), cursos de educacion no formal
(6,42%) y educacion secundaria (6,13%).
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Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: diplomados, educacion continuada, preicfes,
preuniversitarios (1,76%), inscripciones y matriculas en postgrados (4,47%) e inscripciones y matriculas en carreras
técnicas, tecnologicas y universitarias (4,81%).

La division Informacion y comunicacion registré una variacion afio corrido de -0,57%, siendo esta la menor variacion afo
corrido. En agosto de 2025 el menor incremento de precio se registro en la subclase: equipos de telefonia movil, similares
y reparacion (-20,38%).

Variacién afio corrido del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
2025 (agosto)

= Agosto 2025
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Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq - der).

ANALISIS Y APLICACION DEL DECRETO 1860 DE 2021

MiPymes:

Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, establece un marco
regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de
aumentar el bienestar social y generar equidad.

Que con el proposito de impulsar el nacimiento de nuevas empresas que incentiven la generacion de empleo en pais se
busca contribuir a la reactivacion de la economia y fomento a la actividad emprendedora de las empresas generando
mayor desarrollo social, creacion de las empresas y mejoras tanto en la productividad como en la competitividad.
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Que para dar cumplimiento en lo dispuesto en la Ley se procede a realizar un analisis del sector con el fin de identificar
si en el mercado existe mi Pymes que puedan prestar el servicio objeto del presente proceso de contratacion.

El sector terciario o de servicios, corresponde al sector economico del objeto a contratar, el cual involucra a todas las
actividades econémicas que no producen bienes materiales sino proveen servicios para satisfacer las necesidades que
demande la entidad para dar cumplimiento con los requerimientos que se generen en el desarrollo de la mision
institucional.

Encuesta de Micronegocios (EMICRON) | Trimestre de 2025.

Variacion anual y variacion doce meses de la cantidad de micronegocios, personal ocupado y valor nominal de
los ingresos (Porcentaje) 24 Ciudades1 | Trimestre (2025p/2024)

M Cantidad de micronegocios M Personal ocupado Ventas o ingresos

100 7 83

50 -

Porcentaje %
i
o
i

-5,0
‘-10,0 ~ -8,5
Variacion anual (%) Variacion doce meses (%)
Fuente: DANE, EMICRON.

1 El dominio de 24 Ciudades incluye: Medellin y AM; San Andrés; Baranquilla y AM.; Bogota D.C; Cartagena; Tunja;
Manizales y AM.; Florencia; Popayéan; Valledupar; Quibdé; Monteria; Neiva; Riohacha; Santa Marta; Villavicencio; Pasto;
Cicuta y AM; Armenia; Pereira y AM.; Bucaramanga y A.M; Sincelejo; Ibagué; Cali y AM.

El dominio 24 Ciudades no incluye la poblacion de los departamentos de Amazonas, Arauca, Casanare, Guainia, Guaviare,
Putumavyo, Vaupés v Vichada.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, en cumplimiento de su mision institucional de producir
y difundir informacion oficial, como bien plblico, con altos estandares de calidad y rigor técnico para la toma de decisiones
a nivel nacional y territorial, que contribuyan a la consolidacion de un Estado con 1ust1cna social, econémica y ambiental,

da a conocer los resultados de la Encuesta de Micronegocios realizada durante el primer trimestre de 2025. La técnica
utilizada para la identificacion de los micronegocios es la encuesta mixta modular en dos etapas. En la primera etapa, a
partir de la Gran Encuesta Integrada de Hogares — GEIH, se identifican los(as) empleadores(as) y trabajadores(as) por
cuenta propia que satisfacen los cntenosz\para ser propietarios(as) potenciales de micronegocios. En la segunda etapa,

se visita a las personas identificadas previamente y se aplica un cuestionario a profundidad (Ei
~ Emicron), bajo el supuesto de relacion entre los individuos, su empleo y las unidades econémicas. El objehvo principal
de la Encuesta de Micronegocios es proporcionar informacion estadistica sobre la estructura y evolucion de las principales
variables economicas de los micronegocios en los sectores de agncuitura ganadena silvicultura, pesca, mineria, industria
manufacturera, comercio, construccion, transporte y demas servicios. Asi mismo, la investigacion provee estadisticas e
indicadores que permiten conocer las formas de operacion de las unidades econémicas a pequefia escala: su actividad
econdmica, emprendimiento, sitio o ubicacion, caracteristicas del personal ocupado, uso de las TIC, costos, gastos y
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activos, ventas o ingresos. Otro objetivo de la encuesta es complementar la informacion de las encuestas estructurales,
(Encuesta Anual Manufacturera — EAM, Encuesta Anual de Comercio — EAC, Encuesta Anual de Servicios — EAS) las
cuales, por sus parametros de inclusion, no estudian las unidades de menor tamaio. Adicionaimente, la Encuesta de
Micronegocios genera informacion bésica para orientar la toma de decisiones para la promoclén y el desarrollo de los
micronegocios en el pais. Los resultados presentados en este boletin corresponden al primer trimestre de 2025. Se
exponen las variaciones de algunos indicadores econdmicos seleccionados para las 24 Ciudades. 1

Variacion anual de las principales variables

En el primer trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aumento 8,3% en comparacion con el mismo periodo de
2024. Por el contrario, el personal ocupado por estas unidades economicas disminuyé 0,6%. Respecto a los ingresos de
los micronegocios disminuyeron 8,5% en este mismo intervalo de tiempo. (Cuadros C1 - C3, anexo estadistico disponible
en www.dane.gov.co).

Grafico 2. Variacién anual de la cantidad de micronegocios seglin actividad econémica (Porcentaje)

24 Ciudades'

| Trimestre (2025p/2024)
Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
wovseter R ¢ TS
R—— eI . VSR
gy e cornss N .o .
Trars porte y almacensméento _ 6.2 - 11
consrwcin | - W os
s oot R Mo
Otres actvicades de servicies ) [ 20 Bos
industria manudacturesa (1) - 19 l 0.2
o:o s:o s:o 7 920 123) 7;0 10 4.0 90
m variacién (36) W Puntos porcentuales @.p.)

Las actii‘lidades econémicas que tuvieron mayor conhibucié‘ri”bositiva a la variacion total de la cantidad de micronegocios
Alojamiento y servicios de comida (1,1 p.p.) y Transporte y almacenamiento (1,1 p.p.). Por su parte, Industria
manufacturera (0,2 p.p.) y Otras actividades de servicios (0,5 p.p.) coniribuyeron en menor medida a la variacion total de
la cantidad de micronegocios. (Cuadro C1, anexo estadistico disponible en www.dane.gov.co).
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Gréfico 3. Variacién anual del personal ocupado en los micronegocios segiin actividad econémica

(Porcentaje)
24 Ciudades’
I Trimestre (2025p/2024)
Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
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Fuente: DANE, EMICRON.

Con respecto al personal ocupado, las actividades econdmicas que tuvieron mayor contribucién negativa a la variacion
total del personal ocupado en el primer trimestre de 2025 fueron Otras actividades de servicios (-1,5 p.p.); Industria
manufacturera (08 p.p.); Acﬁvudades inmobiliarias, profesionales y comumcaciones (-0, 3 p p.) y Construccion (-0,2 pp. ).

(0, 5 p. p) y Aloj,ammnto rvicios de comlda (0 1 p. p ) contribuyeron p051trvamente a ta variacion anual del personal
ocupado en los micronegocios. (Cuadro C2, anexo estadistico disponible en www.dane.gov.co).

Grafico 4. Variacién anual de los ingresos nominales de los micronegocios segiin actividad econémica

(Porcentaje)
24 Ciudades'
I Trimestre (2025p/2024)
Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
24 cudades -+ [ o TR
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Construceion ey | -0 |
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Fuente: DANE, EMICRON.
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Asi se desprende del Informe de Dinamica de Creacion de Empresas realizado por Confecamaras, con base en la
informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que consolida informacion del Registro Mercantil de las 57
Camaras de Comercio del pais.

Del total de nuevas empresas registradas, 73,8% corresponden a personas naturales y 26,2% a sociedades. Es
importante anotar que las sociedades crecieron 3,1% respecto a 2021, al pasar de 78.880 en 2021 a 81.350 en 2022. Por
su parte, las matriculas de personas naturales pasaron de 228.799 a 229.381, lo que representa una variacion positiva
de 0,3%.

Otro dato para destacar es que el 62,5% de las empresas de personas naturales creadas en 2022, son lideradas por
mujeres lo que evidencia que las politicas publicas implementadas y el apoyo de entidades como las Camaras de
Comercio al emprendimiento femenino han tenido efectos positivos.

Situacion habitacional del departamento del Meta

En el departamento del Meta la problemética habitacional presenta una magnitud relevante. De acuerdo con cifras del
DANE correspondientes al CNPV 2018, el departamento presenta un déficit habitacional de 37,46 %, compuesto por un
12,37 % de déficit cuantitativo y un 25,09 % de déficit cualitativo.

Esto significa que el déficit habitacional del Meta se encuentra por encima del resultado nacional reportado para el mismo
periodo, particularmente en el componente cuantitativo.

Tabla 1. Déficit habitacional - Colombia y Meta

Indicador Colombia Meta

Déficit cuantitativo 9,81 % 12,37 %
Déficit cualitativo 26,78 % 25,09 %
Déficit habitacional 36,59 % 37,46 %

FUENTE: DANE - CNPV 2018, metodologia Déficit Habitacional 2020. Elaboracion propia con base en
informacién oficial.

La informacion anterior permite establecer que, aunque la mayor proporcion del déficit habitacional corresponde al
componente cualitativo, el departamento también presenta una necesidad significativa de generacion de nuevas unidades
habitacionales, representada por el déficit cuantitativo.

Por tanto, las acciones encaminadas a habilitar suelo para vivienda adquieren especial importancia dentro de las
estrategias orientadas a reducir este componente del déficit.

Situacion habitacional del municipio de Puerto Lépez

Para el andlisis especifico del municipio se toma como fuente principal la informacion del Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda - CNPV 2018 del DANE, complementada con informacién oficial del Departamento Nacional de Planeacion y
de las entidades territoriales.



Cédigo: F — 167
ANALISIS DEL SECTOR Version: 001
Fecha: marzo de 2020

ALCALDIA
PUERTO LOPEZ

Segln el CNPV 2018, Puerto Lopez registrd 28.270 personas censadas, de las cuales 27.969 correspondian & personas
censadas en hogares particulares. EI municipio registrd 9.203 hogares particulares y 8.676 viviendas ocupadas con
personas presentes, con un promedio de 3,0 personas por hogar.

Tabla 2. Caracterizacién demografica y habitacional de Puerto Lopez

Indicador Puerto Lopez
Personas censadas 28.270
Personas en hogares particulares 27.969
Hogares particulares 9.203
Viviendas ocupadas con personas presentes 8.676
Personas por hogar 3,0
Unidades de vivienda totales™ 11.246

Fuente: DANE - CNPV 2018.
*Incluye viviendas ocupadas con personas ausentes, ocupadas con personas presentes, de uso temporal y
desocupadas.

Condiciones de acceso a servicios publicos

Las condiciones habitacionales también deben analizarse desde el acceso a servicios publicos domiciliarios. El perfi
municipal del CNPV 2018 reporta para Puerto Lopez coberturas de 94,0 % en energia eléctrica, 78,7 % en acueducto,
74.9 % en alcantarillado, 45,0 % en gas natural, 72,7 % en recoleccion de basuras y 10,4 % en internet.

Tabla 3. Cobertura de servicios publicos - Puerto Lopez

Servicio Cobertura
Energia eléctrica 94,0 %
Acueducto 78,7 %
Alcantarillado 74,9 %
Gas natural 45,0 %
Recoleccion de basuras 72,7 %
Internet 10,4 %

Fuente: DANE — CNPV 2018

Tasa representativa del mercado (TRM)

&N Délar (TRM) Histérico

Precio Histdrico del Dotar en Colombia

3,081.67 "
r - -1.99%
tres mil ochenta y un pesos con sesenla y sicte cenlavos
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En agosto, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) inicio en 3,144.14 pesos el sabado 1 de agosto, y registra un valor
de 3,081.67 con corte al miércoles 26 de agosto. Esto representa una muy pequefia diferencia de -62.47 pesos, lo que
indica que la Tasa Representativa del Mercado (TRM) disminuyd, aunque muy poco durante este periodo.

El promedio de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) durante este periodo fue de 3,122.55, mostrando que al menos
la mitad de las tasas Tasa Representativa del Mercado (TRM) estuvieron cerca de este valor durante este periodo. La
variacion fue del -1.99%, lo que significa que hubo un aumento minimo en la Tasa Representativa del Mercado (TRM) a
lo largo de este lapso. El valor minimo de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) fue de 3,048.12, mientras que el
valor maximo fue de 3,230.44. Esto muestra la fluctuacion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) durante este
periodo especifico.

La mediana de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) fue de 3,128.65, factor que nos muestra que la mitad de los
valores de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) estuvieron por debajo de este valor y la otra mitad por encima. El
valor mas frecuente de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) durante este periodo fue cercano a 3,100.

La desviacion estandar fue de 47.87, lo que nos muestra que la mayoria de los valores de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) estuvieron cercanos al promedio. El coeficiente de variacion fue del 1.53%, representando una baja
variabilidad de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) durante este lapso.

SECTOR DE CONSULTORES - PROFESIONALES NATURALES O JURIDICOS CUYO OBJETO ES LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE GESTION, Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Segun la Camara Colombiana de Infraestructura - CCI, quienes se identifican como Consultores o profesionales naturales
o juridicos cuyo objeto es la prestacion de servicios de gestion, y servicios administrativos, son las diferentes empresas
dedicadas a la actividad, las cuales son fundamentales en la realizacion de servicios de gestion, de nivel profesional, ya
que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de
experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son
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catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales
de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del bienestar del servicio requerido, alejados de factores ajenos,
comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir en su independencia; los Consultores o profesionales
naturales o juridicos cuyo objeto es la prestacion de servicios de gestion, y servicios administrativos S son responsables
de apoyar en latoma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del proyecto, lo que lo cataloga como el garante
de la calidad de una obra de ingenieria. “La Consultoria es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con
respecto al costo total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.”
(Camara Colombiana, 2021).

SECTOR DE CONSULTORES

Segln la Camara Colombiana de Infraestructura - CCl, quienes se identifican como CONSULTORES, son Diferentes
empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacion de las obras de
ingenieria, ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio
independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos
participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. Es asi, que una de las
caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del bienestar de la obra, alejados
de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir en su independencia; los
CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del
proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria. “La Consultoria es un servicio de
alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos,
problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.” (Camara Colombiana de Infraestructura).

5. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para la realizacion del andlisis de la demanda es necesario llevar a cabo una recopilacion de los procesos contractuales
realizados por el Municipio y por otras entidades estatales, iguales o similares al que se requiere contratar.

Es asi, que con el propdsito de determinar la demanda que por este tipo de productos que sean tenido desde la alcaldia
municipal de puerto Lopez, desde otras entidades en procesos de contratacion en condiciones similares durante de los
Ultimos afios (objetos similares, modalidad de contratacion y valor) se realizé consulta en el SECOPII | por medio del
portal “MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO - MAE" la cual es puesta a disposicion por La Agencia Nacional
de Contratacion — Colombia Compra Eficiente, es una herramienta donde se puede visualizar el Analisis de la demanda,
la cual permite de manera integral visualizar el comportamiento de compras historico de la entidad ya sea por
departamentos, municipios o ciudades. Esta herramienta consolida la informacion que reposa en el SECOPI| |, presenta
de manera organizada y estructurada datos historicos relacionados con las compras de la entidad. Para el periodo 2020
hasta agosto 2026.
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Figura 2. Analisis de la demanda

w';m ANALISIS DE LA DEMANDA l
T e

L0 mi M th“k SiE IR0 T R0l

S5 ml M

HSmAM
Randn - . wz

$10miE 14

- KA
‘\' . £ .
Q0 mi 14
Py

s #‘J#rw‘ﬂ’f,

Valor Total

00 M

Adic $2001 92021 @HI3 S04 S22

- 30— Eﬂ‘_‘--;.'i 7‘"@“
5 B .

i e G— L] m[
| |
|

(-ndd:a da contratos
4

fy/f‘af‘#f/p’//

Al 92021 92022 92003 S04 @25

La alcaldia Municipal de Puerto Lopez, en el periodo comprendido de enero de 2020 a agosto de 2026, realizo
contrataciones por valor de $ 3.751 millones repartidos en 35 contratos, estos se escogieron por la modalidad de concurso
de méritos o competitiva los cuales se relacionan directamente con contratos de asesoria de gestion, servicios
profesionales de empresas y servicios administrativos. segun el clasificado de bienes y servicios es por el cual se
pretende realizar la contratacion soportada con el presente estudio.
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En la ilustracion anterior se puede apreciar los proveedores que contrataron con el municipio y la cantidad de contratos
que cada uno tuvo, es de anotar que estos son proveedores potenciales, los cuales pueden presentar oferta para el
proceso a contratar.

Para la realizacion del analisis de la demanda es necesario llevar a cabo una recopilacion de los procesos contractuales
realizados por el Municipio y por otras entidades estatales, iguales o similares al que se requiere contratar caracteristicas
histéricas de la contratacion de consultoria e interventorias.

A continuacion, se relacionan contratos similares con el presente proceso y publicados en la pagina del SECOP:

Adquisiciones previas del Municipio:

MODALIDAD Y NUMERO
DE PROCESO OBJETO ENTIDAD CONTRATANTE VALCR
CONSULTORIA TECNICA
PARA LA FORMULACION
DE LA FASE 1 DEL PLAN
CMA-012-2022 PAISAJISTICO Y DE MUN'ngF[gZD;EPTLj\ERTO $19.794.260 COP
ORNATO DEL MINICIPIO
DE PUERTO LOPEZ
META
MEJORAMIENTO DE
LP 004 DE 2021 VIVIENDA URBANA Y A'-CALD‘L%E,EZP UERTO § 659,331,084
RURAL PARA EL
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DE PROCESQO

MODALIDAD Y NUMERO

OBJETO

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR

MUNICIPIO DE PUERTO
LOPEZ

Adquisiciones previas de otras Entidades del Departamento y Departamentos aledanos:

MODALIDAD Y
NUMERO DE
PROCESO

OBJETO

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR

CM-SPL-0011-2021

CONTRATAR LOS SERVICIOS
DE CONSULTORIA PARA LA
REVISION Y AJUSTE
GENERAL DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DE 2003, COMO
UN INSTRUMENTO PARA EL
DESARROLLO Y OCUPACION
DEL TERRITORIO Y MEDIO
PARA LA CONSTRUCCION DE
UN MODELO DE OCUPACION
DEL TERRITORIO QUE
GARANTICE LA CALIDAD DE
VIDA DE LOS HABITANTES DE
LA ISLA DE SAN ANDRES Y
SU MAR TERRITORIAL EN EL
MARCO DE LA RESERVA
BIOSFERA SEAFLOWER

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

$4.211 .989.558 COP

CM2-006-2023

REALIZAR LA
CONSOLIDACION, AJUSTE,
ACTUALIZACION Y
COMPLILACION DE
CONTENIDOS TECNICOS,
AMBIENTALES, JURIDICOS Y
CARTOGRAFICOS AL IGUAL
QUE EL ACOMPANAMIENTO
TECNICO EN EL PROCESO

CONCERTACION AMBIENTAL,

CONSULTA CIUDADANA'Y
APROBACION DE LA
REVISION GENERAL DEL
PLAN BASICO DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - PBOT, DEL

MUNICIPIO DE
TOCANCIPA

$ 284.404.000 COP
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MODALIDAD Y
NUMERO DE OBJETO ENTIDAD CONTRATANTE VALOR
PROCESO

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
CUNDINAMARCA

ESTUDIOS Y DISENOS PARA

LA CONSTRUCCION DE
CM-003-2025 ESPACIO PUBLICO EN EL VTLLJL’:'SI'S‘E%?E $7.030.629,00 COP
MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO

6. ANALISIS DE LA OFERTA

A partir de las consultas realizadas en el mercado y en la plataforma SECOP I, se determina que en el mercado existen
empresas con |a capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de entrega o ejecucion
y formas de pago que se establecen en el presente proceso de seleccion.

Los servicios a adquirir son ofrecidos en el mercado y sus especificaciones comparten condiciones que son equivalentes
para las diferentes entidades que requieren de los mismos. Asi mismo, por las consultas realizadas se evidencia que no
es un mercado cerrado y que empresas del Meta y de otras regiones del pais pueden participar del requerimiento de la
entidad, cumpliendo en plazos de ejecucion y con precios competitivos, por lo cual se minimiza el riesgo de oferta para la
entidad, constituyendo un mercado flexible y de facil consecucion.

Con el presente documento se busca realizar un analisis de las diferentes empresas y personas naturales que
desarrollan sus actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria, enlo que se
refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nimero de empresas clasificadas en el
sector de SERVICIOS "GERENCIA DE PROYECTOS" yque se encuentran registradas en el portal "MODELO
DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO - MAE la cual es puesta a disposicion por La Agencia Nacional de
Contratacion -Colombia Compra Eficiente, es una herramienta donde se puede visualizar el Analisis de oferta, la
cual permite de manera integral visualizar el comportamiento de compras historico de la entidad ya sea por
departamentos, municipios o ciudades. Esta herramienta consolida la informacion que reposa en el SECOP |y
SECOP 11, presenta de manera organizada y estructurada datos histéricos relacionados con las compras de la
entidad. Parael caso de puerto Lépez, se toma la informacion consolidada del afio 2020 hasta agosto 2025.
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Valor Contratadién

$16.19 bill.

Numero de Proveedores

16.13 mil

Neimeio de Contratin.

32,17 mil

En la ilustracion anterior, se observa que, por departamentos, municipios o ciudades, que, en el periodo comprendido de
2020 a agosto 2026, se realizé contratacion por valor de 16 mil billones repartidos en 32,17 mil contratos, estos fueron
gjecutados con el codigo UNSPSC: 80101600 - GERENCIA DE PROYECTOS y 81101500 -
ARQUITECTURA, en la modalidad competitiva o concurso de méritos. Estos fueron ejecutados entre 16.13 mil
proveedores de los cuales, en departamento del meta en el periodo comprendido de 2020 a agosto 2025, se realizé
contratacion por valor de 87,27 mil millones repartidos en 497 contratos, estos fueron ejecutados con el codigo UNSPSC:
80101600 - GERENCIA DE PROYECTOS y 81101500 -
competitiva o concurso de méritos. Estos fueron ejecutados entre 207 mil proveedores los cuales se puedes observar en

las siguientes ilustraciones:

INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA, en la modalidad

INGENIERIA CIVIL Y
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¢Quién vende?

Para la ejecucion del futuro contrato se requiere de personas naturales y/o juridicas con conocimiento y experiencia en
esta area, ya que los procedimientos, el lenguaje y las acciones especificas son particulares y técnicamente estructurados.
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Se busca proponentes que hayan desarrollado proyectos para el sector publico o privado cuyo objeto y experiencia esta
relacionada con el objeto a contratar como se sefala en el estudio previo.

Se requiere que los posibles oferentes tengan la capacidad técnica para el desarrollo de las actividades, con personal

calificado e infraestructura suficiente para dar respuesta a las necesidades requeridas.

Para la identificacion de los posibles oferentes o proveedores de los bienes/servicios para la ejecucion del futuro contrato,
se consultaron las bases de datos del RUES — Registro Unico Empresarial, en donde de acuerdo con su objeto social y
el RUP se encuentran inscritos como proveedores en la codificacion ClIU a la que hace referencia el futuro contrato.

Los listados de empresas relacionadas a continuacion no constituyen ninguna recomendacion a los procesos de
contratacion que se pretenden adelantar en base al presente andlisis del sector, se presenta tnicamente con fines de

estudio de la oferta del mercado objetivo.

Clasificacion
Industrial

NIT Nombre i:fl::r':aec?gn Internacional Ciudad Ta;n‘:ﬁ?e:: -
Uniforme - Version 4 P
A.C.
E EE 7112 Actividades de
Registro Unico X il
; EUROESTUDIOS : ingenieria y otras Empresa
ek SAS. ETlgLeég;'al actividades conexas Bogera mediana
de consultoria técnica
e 7112 Actividades de
Registro Unico . e 5
8220035687 | INGECINCOLTDA | Empresarial | N9°MenayOr®® | yigicencio z;qp“rggg
(RUES) de consultoria técnica
Registro Unico o
INETUM COLOMBIA : 7020 Actividades de ! Empresa
i SAS. Spresyl consultoria de gestion Eegeca mediana
(RUES)
: B 7112 Actividades de
Registro Unico ey
» | INGEVIAS CONSTRUC : ingenieria y otras SRR .
900234732-2 SAS ET&?;S;B[ atinidadie conaing Villavicencio | Microempresa
de consultoria técnica
JEYOTO T 7112 Actividades de
Registro Unico ey P _
CONSULTORIA . ingenieria y otras Pequena
Laitil DISENO Y Er?g{?ég;]al actividades conexas FuefioLopoy empresa
CONSTRUCCION SAS de consultoria técnica
Registro Unico 7112 actividades de
804003124-5 RGAR SAS. Empresarial acﬂi% %’gﬁgg go%tgis Bucaramanga zanpurzz:
(RUES) de consultoria técnica
S 7112 Actividades de
Registro Unico S e
LIGHGEN INGENIERIA : ingenieria y otras ; Empresa
o SAS. ETg{Je;g;lal actividades conexas B mediana

de consultoria técnica
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Clasificacion
Industrial i
NIT Nombre irll:ftcl:mm:cciign Internacional Ciudad Taemr:no dela
Uniforme - Version 4 ol
AC.
Registro Unico 7112 Actividades de
) : ingenieria y otras " Pequefia
800220798-4 | ARQCIVILES S.A.S. Erag[jaég?al it e Bogota empresa
de consultoria técnica
Registro Unico 7112 Actividades de
802024876-8 ET INGENIERIA Empresarial Rgeniag 2 b Barranquilla R ol
(RUES) actividades conexas empresa
de consultoria técnica
o (o, e 7112 Actividades de
a20007230.7 | ARM CONSULTING Rgfr';t::s:’;;? ingenieriayotras | Castilala | Mediana
SAS (RUES) actividades conexas Nueva empresa
de consultoria técnica
o 7112 Actividades de
Registro Unico e ;
INGESTRUC : ingenieria y otras R Pequena
9000723989 | (oNSULTORES LTDA Er?sﬁaEsgglai actividades conexas vilavicane empresa
de consultoria técnica
e s 7112 Actividades de
Registro Unico e ¢
CONSTRUSUELOS DE : ingenieria y otras Mediana
804015242-8 COLOMBIA SA.S. Engg[?éggial actividades conexas Bucaramanga empresa
de consultoria técnica
CONSTRUCCIONES E | Registio Unico | /112 Actidades de
901311120-9 | INTERVENTORIAS Empresarial g y Villavicencio | Microempresa
HERA SAS (RUES) actividades conexas
T de consultoria técnica
. i 7112 Actividades de
Registro Unico A .
CEMOSA INGENIERIA ; ingenieria y otras ; Mediana
9010617157 | "y CONTROL SAS. Er?gﬁzEsg;:al actividades conexas Gogota empresa
de consultoria técnica
MS Registro Unico 7112 Actividades de
901152624-9 | CONSTRUCTORES |  Empresarial ) s Bogota | Microempresa
SAS (RUES) actividades conexas
skl de consultoria técnica
: e 7112 Actividades de
Registro Unico : i ;
9001987557 | INGECIV C&C SAS. | Empresarial ingenieriay otras |\ ioengio | Mediana
(RUES) actividades conexas empresa
de consultoria técnica
BAVIERA INGENIERIA | Registro Unico YT'ngeﬁg'r‘l’;d;‘iffa % R
9014806719 | Y ARQgI;ESCTURA ET}F?){JeESg;IaI ardicid it cORHas Villavicencio empresa

de consultoria técnica
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Clasificacion

Industrial 2
NIT Nombre i:fg‘r’l';t:c‘i’gn Internacional Ciudad Ta’e";“'?e:: la

Uniforme - Version 4 P

AC:
900751370-7 | PRODESATENSAS Rggr?tr?sgrrilgo 7:”192‘9:;“(2:;;{1:?’?;29 Villavicencio | Microempresa
i (QUES) actividades conexas P
de consultoria técnica

7. ESTUDIO DEL MERCADO

El estudio de mercado tiene como finalidad analizar las condiciones existentes en el mercado respecto de los bienes y/o
servicios requeridos para la ejecucion del proyecto, permitiendo identificar la oferta disponible, las condiciones
comerciales y el comportamiento de los precios, elementos que sirven como referencia para la determinacion del
presupuesto oficial del proceso de contratacion.

Para la elaboracion del presente estudio se tuvieron en cuenta diferentes mecanismos de consulta de mercado, entre
ellos la solicitud de cotizaciones a potenciales proveedores, la revision de informacion disponible en registros
empresariales y el analisis de informacion relacionada con servicios de caracteristicas similares.

En este sentido, se realizo la consulta a potenciales proveedores que cuentan con actividades econdmicas relacionadas
con el objeto de la contratacion, con el propésito de obtener informacion sobre los costos asociados a la prestacion de
los servicios requeridos y establecer una referencia de mercado para la estructuracion del presupuesto oficial.

Como resultado de las solicitudes realizadas, se obtuvo respuesta de cuatro (4) potenciales proveedores, de los cuales
tres (3) presentaron cotizacion y uno (1) manifesto interés en el proceso, pero no remitié cotizacion.

A continuacion, se presenta el resumen de las respuestas obtenidas:

No. Proveedor Mostro interés, pero no cotizo Cotizd
1 BAVIERA INGENIERIA Y X
ARQUITECTURA
2 JEYOTO CONSULTORIA DISENO Y X
CONSTRUCCION SAS
3 INGECINCO LTDA X

Las cotizaciones recibidas se consolidan en el anexo CONSOLIDADO ESTUDIO DE MERCADOQ y se resumen a
continuacion
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Se cotizaron con las empresas mencionadas los componentes anteriores para poder estructurar el presupuesto y obtener
la informacion real de este estudio de mercado

COSTOS Y GASTOS APLICABLES A LOS BIENES Y/O SERVICIOS A ADQUIRIR

Para los productos objeto del presente proceso de seleccion estan integrados todos costos y gastos, directos e
indirectos, aque haya Iugar con motivo de la entrega de los bienes. Entre los que destacan: materiales, insumos
o productos, almacenamiento o conservacion, transporte y entrega, entre otros. Asicomo los impuestos, tasa y
gravamenes del orden municipal, departamental y nacional.

Los Impuestos y retenciones que surjan del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, correran
por cuenta del proveedor o contratista. El Municipio de Puerto Lopez cumplira con las obligaciones fiscales que
ordene la ley y hara las retenciones del caso dependiendo de la calidad del contratista como contribuyente.

GRAVAMENES ADICIONALES

Consultoria - Persona natural no responsable de IVA

Concepto Tarifa Base Tope Observacion
Estampilla Pro-Universidad 1% | Valor del contrato sin [VA ¥ Ordenanza 1184/2022
Estampilla Pro-Turismo 2% | Valor del contrato sin IVA $1 Ordenanza 1184/2022
Estampilla Pro-Hospitales 1% | Valor del contrato sin VA | $39.858.000 | Acuerdo 024 de 2022
Estampilla Pro-Justicia Familiar | 2% | Valor del contrato sin [VA $1 Acuerdo 008 de 2023
Estampilla Pro-Cultura 2% | Valor del contrato sin VA $1 Acuerdo 025 de 2020
Estampilla Pro-Adulto Mayor 4% | Valor del contrato sin [VA $1 Acuerdo 025 de 2020
Tasa Deporte 2,5% | Valor del contrato sin IVA 31 Acuerdo 020 de 2020
Retencion Renta 10% | Valor del contrato sin [VA $1 DUR 1625, Art. 1.2.4.3.1
Retencion ICA 1% | Valor del contrato sin VA $ Acuerdo 025 de 2020

Consultoria en ingenieria de proyectos de infraestructura - Declarante de renta

Concepto Tarifa Base Tope Observacion
Estampilla Pro-Universidad 1% | Valor del contrato sin IVA $ Ordenanza 1184/2022
Estampilla Pro-Turismo 2% | Valor del contrato sin VA $1 Ordenanza 1184/2022
Estampilla Pro-Hospitales 1% | Valor del contrato sin IVA | $39.858.000 | Acuerdo 024 de 2022
Estampilla Pro-Justicia Familiar | 2% | Valor del contrato sin VA $1 Acuerdo 008 de 2023
Estampilla Pro-Cultura 2% | Valor del contrato sin IVA $1 Acuerdo 025 de 2020
Estampilla Pro-Adulto Mayor 4% | Valor del contrato sin IVA $1 Acuerdo 025 de 2020
Tasa Deporte 2,5% | Valor del contrato sin IVA $ Acuerdo 020 de 2020
Retencion Renta 6% | Valor del contrato sin IVA $1 DUR 1625, Art. 1.2.4.10.3
Retencion ICA 1% | Valor del contrato sin IVA $1 Acuerdo 025 de 2020
Retencion IVA 15% Sobre IVA $1 DUR 1625, Art. 1.3.2.1
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PUERTO LOPEX

8. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes relacionados con la capacidad
financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3
Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, numerales 3. "Capacidad Financiera" y 4. "Capacidad Organizacional’, la
dependencia debe realizar un analisis de los indicadores financieros de una muestra de empresas del sector economico
relativo al objeto de la contratacion.

Los indicadores financieros a tener en cuenta son:

Capacidad Financiera - miden la fortaleza financiera del interesado:

iNDICE DE LIQUIDEZ:

El concepto de liquidez se refiere a la capacidad que posee un activo en transformarse en la caja en el menor plazo
posible y a su valor mas cercano al de mercado. Las razones de liquidez miden la capacidad que tiene la organizacion

para cancelar sus pasivos de corto plazo. Las relaciones se establecen entre activos y pasivos corrientes.

indice de Liquidez: Activo corriente
Pasivo corriente

Este indice representa la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

indice de endeudamiento:

Este indicador refleja la importancia que tienen los acreedores sobre los activos de la empresa. Muestra la forma como
la empresa ha financiado sus operaciones y activos. Mientras mas deuda tenga la empresa, mayor sera el porcentaje

comprometido de los flujos operacionales hacia los acreedores.

indice de endeudamiento: Pasivo Total
Activo Total

Este indice determina el grado de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones.

Razén de Cobertura de Intereses:
Una de las razones financieras mas importantes de este grupo. A diferencia de los indicadores de endeudamiento

anteriores, este relaciona solo cuentas del Estado de Resultados y mide la capacidad que posee la empresa en cancelar
los intereses de la deuda.
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Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
(Gastos de interés

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.
INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo anterior la entidad establecio los siguientes:

Rentabilidad sobre el patrimonio:

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas
y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre el patrimonio: Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre los activos:

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Rentabilidad sobre los activos: Utilidad Operacional
Activo Total

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL.

Una vez definidos los alcances, las actividades a realizar, los precios de mercado, es importante determinar la capacidad
de los posibles oferentes para el desarrollo del proyecto derivado del proceso contractual.

De acuerdo a lo anterior se tomo los datos financieros con corte a 31 DE DICIEMBRE DEL 2025, los cuales fueron
extraidos del REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (soporte consulta del registro inico de proponentes (RUP))
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con una muestra de 23 empresas con la siguiente actividad econémica Clasificacion Industrial Internacional Uniforme
Version codigos CIIU 7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas de consultoria técnica, ClIU
7020 Actividades de consultoria de gestion, tomando los indicadores financieros por separado, fijando limites flexibles
dados por el comportamiento del sector econémico y estudiando los valores limite inferior y limite superior del indicador
para las empresas objeto de anlisis, informacién que se obtuvo aplicando la formula minimo y méximo de la desviacion
estandar; muestra como lo indica el manual CODIGO: CCE-EICP-MA-04- VERSION: 03 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE
2023.

RENTABIL
NOMBRE NT | clupap | Liquio | eNoeupam | COBERTUR | ipap ™ | RENTABI
£z ENTO A PATRIMO | -IDAD
Tereses | PATRMO | activo
811.04 | MEDELLI INDETERMI
AQUA & TERRA CONSULTORES ASOCIADOS SAS
6.878-1 N 293 0,35 | NADO 0,26 0,23
822003 | VILLAVIC
INGECINCO LTDA 568-7| ENCIO | 3539 007 74218 07| 018
300671 | VILLAVIC
DICONVIAS SAS 438.5| ENCIO | 4365 0,04 377 0,04 0,04
830067
LIGHGEN INGENIERIA SAS oy | BOGOTA | o o i Sl
3006368
A.T.KEARNEY SA S 429.9 BOGOTA 135 073 145 o1t| 003
860503
BIP COLOMBIA SAS s | BOGOTA |, o i e Saib
300072 | VILLAVIC
INGESTRUC CONSULTORES LTDA 3989 | ENCIO | 1261 0,14 23,00 023|020
804015 | BUCARA
CONSTRUSUELOS DE COLOMBIA SAS 2428 | MANGA | 12,16 028 30006 | 007 0,04
ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE PROYEGTOS | 830129 | ocor
SAS 869-1 3,09 0558 1,09 o016 006
301429 | PAMPLO
PROYECTOS IT INGENIERIA SAS. il s ot i Tk i
300751 | VILLAVIC
PRODESATEN 545 3707 | encio | 7145|080 12,52 03| 006
300198 | VILLAVIC
INGECIV C&C SAS 7567 | ENCIO | 7156 026 1473 03| o
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA'Y LA | 800097 | BARRAN INDETERMI
REGION CARIBE SA SIGLA EDUBAR SA. 1404 | QUILLA | 1421 098 | NADO 0,11 0
TV —
INGENIERIA Y CONSULTORIA SAS. 8913 1545 005 853,03 02| 025
e 300090 | VILLAVIC
4446 | ENCIO 5,61 023 10,11 026 0,2
INGENIERIA Y PROYECTOS DE CONSTRUCCION SAS. SIGLA | 802009 | BARRAN
INPRODCO SA S, 7459 | QUILLA
1,57 068 086 008| 002
501086 | VILLAVIC INDETERMI
INNOVA TRADE RAG SA.S 462-7| ENCIO 7,08 0,13 | NADO 20| 178
900071 | VILLAVIC INDETERMI
CONSULTORIA E INGENIERIA INGEOLLANOS SAS 1419 | ENCIO | 14811 007 | NADO 045| o042
0088 | 0 INDETERMI
SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA SAS 9247 5,48 0.1 | NADO 007| 002
830009 | gorA
CONSULCONTAF LIMITADA 047 8 2153 0,14 41,58 008| 004
900256 | goGoTA
CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY SAS 8292 148 068 65,31 056 017
300554 | CASANA INDETERMI
GREEN CONSULTING ENGINEERS SAS. 6517 |  RE 8,11 022 | NADO 007| o008
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830061

C & M CONSULTORES SAS ara4 | BOCOTA| 405 04| 330584 005|  om
PROMEDIO 22,68 0,34 325,59 0,34 0,24
DESVIACION ESTANDAR 34,21 0,28 706,67 046 0,40
MEDIANA 8,11 0,23 23,09 0,19 0,09
LIMITE INFERIOR : 11,54 005 |- 381,08 |- 0,07 |- 0,02
LIMITE SUPERIOR 56,89 0,62 1.032,25 0,79 0,65
TAMANO DE LA MUESTRA: N= 2
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR FORMULA TOPES
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 3,20
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Igual o inferior a 0,62
Razon de C r e : ; ’
el Interzts)inu 248 Utilidad Operacional / Gastos de Interés Igual o superior a 3,35

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA TOPES
REbias cove Utiidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,07
Patrimonio
bk, Utiidad Operacional / Activo Total lgual 0 superior a 0,02

Activos

Cuando el proponente sea Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura o esté organizado en cualquier
forma de asociacion, los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se calculara que cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion y lo
determinado en la metodologia establecida en el manual CODIGO: CCE-EICP-MA-04- VERSION: 03 DEL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2023 “Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes relacionados con la capacidad
financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3
Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, numerales 3. "Capacidad Financiera" y 4. "Capacidad Organizacional’, la
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dependencia debe realizar un andlisis de los indicadores financieros de una muestra de empresas del sector econémico
relativo al objeto de la contratacion.

La Alcaldia del Municipio de Puerto Lopez se permite definir directrices para que sean aplicadas en el momento de la
estructuracion de los procesos de seleccion que requieran la presentacion del Registro de Proponentes para verificar la
capacidad financiera y organizacional, asi:

a. La capacidad financiera del proponente se evaluara con base en los indicadores financieros y organizacionales
que el proponente vigente y en firme que acredite en el RUP a corte a 31 de diciembre del 2025.

b. Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios o Promesas de Sociedad Futura) la
forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal sera con la opcion de “Ponderacion de los componentes de los
indicadores”.

c. En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor porcentual de cada componente del
indicador.

De acuerdo a la necesidad planteada por la Alcaldia del municipio de Puerto Lopez, se realiz6 estudio y analisis segun
muestra de empresas representativas del sector, entre otras, con el fin de establecer la capacidad financiera y la

capacidad organizacional.

Paragrafo 1: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el analisis se hara ponderando los
componentes de los indicadores de la siguiente manera:

i) Indicador = (componente1 integrante 1 * % participacion) + (componente1 integrante 2 * %participacion)

(Componente 2 integrante 1 * % participacion) + (componente? integrante 2 * %participacion)
Ejemplo: para el caso (2 integrantes de Union o consorcio) seria:

(i) Indicador = (Activo corriente integrante1 * % participacion) + (Activo corriente integrante2 * participacion)

(Pasivo corriente integrante1 * % participacion) + (Pasivo corriente integrante2 * %participacion)

Paragrafo 2: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios y para el calculo exclusivo de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomara del resultado hasta el segundo decimal y se eliminan los
demas; es decir sin factores de redondeo.

Paragrafo 3: En el evento que, en el calculo del indicador, se encuentren denominadores en cero y puesto que no permite
la operacion matematica; se procedera a tomar como cumplido el indicador sefialando la palabra “indefinido”. Para el caso
de consorcios y uniones se tomara como cumplido el indicador en caso de que los demas integrantes no tengan utilidad
operacional negativa y el calculo sobrepase el minimo requerido.

Tamaiio empresarial
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En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en: MICRO, PEQUENA, MEDIANA Y GRAN EMPRESA,
esta clasificacion esta reglamentada en la Ley 590 de 2000, conocida como la Ley Mipymesy sus modificaciones
Ley 905 de 2004, Decreto 1074 de 2015.

Teniendo en cuenta lo anterior, de las empresas registradas con los codigos ClIU anteriormente citados, se
determiné el siguiente tamafio empresarial de acuerdo con los ingresos por actividades ordinarias anuales
reportados

TAMANO | INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS (2021) CANTIDAD PORCENTAJE
Micro Hasta 32.988 UVT 162 35,14
Pequefa Superior a 32.988 y hasta 131.951 UVT 126 27,33

Mediana Superior a 32.988 y hasta 131.951 UVT 128 27,77

Grande Superior a 483.034 UVT 45 9,76

ANALISIS PARA DETERMINAR LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME, DISCAPACIDAD Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades incluiran estos requisitos
diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de acuerdo con los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o
servicios que requiere.

Debido a la novedad de la regulacion, se sugiere utilizar todas la bases de datos e informacion disponible para obtener
informacion de las diferentes fuentes externas - instancias institucionales como la Superintendencia de Sociedades,
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Instituciones Gremiales, Confecamaras, DANE, entre ofras - de las
cuales se pueden extraer informacion concreta con relacion con las Mipyme y emprendimiento y empresas de mujeres
constituidas hasta la fecha en Colombia

Para el presente aplica la Convocatoria de Limitacion a MIPYMES toda vez que El Decreto 1082 de 2015 establece que
las Entidades Estatales deben limitar a las MiPymes nacionales con minimo un afio de existencia, la convocatoria del
Proceso de Contratacion para las modalidades de licitacion piblica, seleccion abreviada y concurso de méritos, cuando:

» Elvalor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares (125.000 USD), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de comercio, Industria y Turismo.

¢ Que la Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos MiPymes para limitar la convocatoria a
MiPymes.

Que de conformidad al Decreto 1860 de 2021 "... CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, se hizo el estudio de |a existencia de empresas
de Mujeres que pueda satisfacer la necesidad del futuro contrato, y como resultado se identificaron las siguientes
estadisticas del sector transporte en Colombia.



Caodigo: F — 167
ANALISIS DEL SECTOR Version: 001
Fecha: marzo de 2020

Segun estadisticas del Ministerio, podemos identificar que las mujeres sélo el 9% de las personas ocupadas en el sector
son mujeres y el 42% de los cargos directivos y coordinacion de los sistemas estratégicos y masivos en el son asumidos
por mujeres.

El incentivo en la contratacion Estatal- Emprendimiento de mujeres. El proponente persona natural, juridica y proponente
plural que pretendan dar cumplimiento a la experiencia del personal requerido bajo lo preceptuado en el decreto 1860 de
2021 debera acreditar su condicion conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mismo decreto, en referencia
a los emprendimientos y empresas de mujeres.

En cumplimiento de lo anterior:

Si el proponente esta clasificado como Si el proponente estéa clasificado como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, de conformidad con el
decreto 1860 de 2021 y 0287 de 2026, los indicadores de la capacidad organizacional que aplicaran seran los siguientes:

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,06
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total Igual o superior a 0,01

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

Si el proponente esta clasificado como MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, los indicadores de la capacidad financiera que aplicaran
seran los siguientes:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.

INDICADOR FORMULA TOPES

Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 3,18
Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Igual o inferior a 0,63
Razon de Cobertura de Interes*™ Utilidad Operacional / Gastos de Interés Igual o superior a 3,32

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.



ANALISIS DEL SECTOR

Cédigo: F - 167

Version: 001

Fecha: marzo de 2020

GUILLE DRES VIYEROS ESC(%'A'R—/

SECRETARIO DE PLANEACION




