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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO:

“SUMINISTRO E INSTALACION DE ELEMENTOS PARA LA DOTACION DE LAS
UNIDADES ANCLA EN LOS MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA FASE DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL
CUIDADO”.
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CAPITULO L.
ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION
1.1. PUBLICACION DEL PROCESO EN EL SECOP.

En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, en el articulo 8 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO, pone a disposicién de los interesados el proyecto de pliego de condiciones para
el presente proceso de seleccién de contratista, documento que contiene la informacion
particular del proyecto, las condiciones, y los requisitos del proceso de seleccion, por lo cual
se recomienda a los interesados leerlos completamente, toda vez que al participar en el
proceso de seleccién, se presume que tiene conocimiento de los mismos y de las
modificaciones introducidas en él.

Es importante hacer claridad que la entidad publica el presente proceso de contratacion a
través de la plataforma del SECOP Il, por lo tanto, los interesados deberan enviar las
comunicaciones relacionadas con el presente proceso de contratacion por intermedio de
ésta, en el plazo establecido en el cronograma como fecha limite para cada una de las etapas
sefaladas.

1.2, CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

El presente pliego de condiciones es publicado en la plataforma del SECOP I, y se convoca
a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso precontractual
en aplicacién del inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, con el proposito que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en
el presente proceso de contratacion, realizando oportunamente las recomendaciones
escritas que consideren necesarias e interviniendo en las actuaciones que consideren
pertinentes durante las fases o etapas del presente proceso.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez
conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en
comunicacion con la interventoria del proyecto.

1.3. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Formato 2,
2A en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcién. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte
del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de
la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.
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1.4. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” de la
Secretaria de transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los numeros
telefonicos: (1) 5629300, (1) 3822800; via fax al numero telefénico: (1) 3375890; la linea
gratis de atencion desde cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo electrénico
transparencia@presidencia.gov.co.

1.4.1. COMPROMISOS QUE ASUMEN LOS PROPONENTES

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién y la responsabilidad de rendir
cuentas, en este contexto y siendo interés de EL PROPONENTE patrticipar en el proceso de
contratacion aludido, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido debera asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la ley
colombiana:

e El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de
halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el
proceso de seleccion o de contratacion, ni con la ejecucion del Contrato que pueda
celebrarse como resultado de su Propuesta.

e El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo haga en su nombre.

e ElI Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién
contractual que podria derivarse del mismo y les impondra la obligacion de A) No ofrecer
0 pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios del , ni a cualquier otro
funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacion del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir en la Adjudicacion; B) Ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del
ente gestor del proyecto o del durante el desarrollo del Contrato que se suscribiria de ser
elegida su Propuesta.

e EIl Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto
la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el que es
materia de los presentes Pliego de condiciones o la fijacion de los términos de la
Propuesta.
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Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores publicos o
contratistas de con ocasion del tramite del procedimiento de seleccidon, podran ser
informadas a la Oficina del Control Interno ubicada en las instalaciones de EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

El compromiso que segun el presente numeral debe contraer el Proponente, debera hacerse
constar en una carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que
se entiende prestado por la sola suscripcion del Formato que la entidad disponga para tal
fin.

1.4.2. INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS.

Si durante el proceso de seleccion, se comprobare el incumplimiento del Proponente, sus
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, procedera
el rechazo de la Propuesta presentada. En caso de que advierta hechos constitutivos de
corrupcion de parte del Proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se
pondran inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se
inicien las acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
Adjudicacién del proceso de seleccion, o con posterioridad a la suscripcion del Contrato, ello
sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en el
inciso final del numeral 5 del Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se haran exigibles las
sanciones previstas en el Contrato.

1.4.3. NOTA DE RELEVANCIA

El presente pliego de condiciones se elabora siguiendo los lineamientos sefialados en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082
de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas normas que los modifican, complementan o adicionen
y con arreglo a los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489
de 1998, Cddigo Civil, Cédigo de Comercio y demas normas aplicables. Para tal efecto, se
realizaron los estudios previos con base en los requerimientos de EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, los cuales se
plasman en las condiciones del presente pliego.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa
seran aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones
del Cédigo General del Proceso.

El proponente seguira en la elaboracion de su propuesta la metodologia sefialada en este
pliego, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan
una seleccion objetiva, transparente y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de
esta seleccion.
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Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador de este, en el logro de sus fines y
por lo tanto, cumple una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos
que la misma ley le otorga.

Para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion
y liquidacioén del

contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefala la
ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, es obligatorio que los aspirantes a participar en este proceso
de seleccion lean debidamente este pliego de condiciones y sigan las instrucciones en él
consagradas.

1.5. RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES
Es importante que los proponentes tengan en cuenta las siguientes recomendaciones:

- Revisar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen
parte de este, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion
Administrativa con entidades del Estado, asi como la asignacion de riesgos propuestos
sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente.

- Verifigue que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades,
prohibiciones o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de seleccion,
ni para celebrar contratos con las entidades estatales segun lo dispuesto en la
normatividad legal vigente.

- Verifigue que cumple las condiciones y reune los requisitos sefalados por la entidad en
el presente proceso de seleccion.

- Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se
deben allegar con la propuesta y verifique que contengan la informaciéon completa y
vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley, en el estudio
previo, pliego de condiciones electrénico, su anexo y documentos adicionales publicados
por la entidad en el SECOP II.

- Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido por la entidad para este proceso de
seleccion.

- Cumpla las instrucciones que en el pliego electronico se indiquen, asi como en el anexo
complementario del pliego de condiciones los cuales se imparten para la elaboracion de

las propuestas.

- Presente su propuesta, en la forma indicada por la entidad en el presente proceso de
seleccion.
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Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en el pliego de
condiciones electronico.

Tenga presente la fecha y hora limite para la presentacion de las propuestas, en ningun
caso se recibiran propuestas fisicas, ni radicadas fuera del término previsto, ni
presentadas fuera de la plataforma del SECOP II.

No se atenderan consultas personales ni telefonicas. No podra haber contacto de ningun
tipo con el personal de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA antes o durante el
desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta debera formularse por los medios
establecidos en el pliego.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto
asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado, de acuerdo con lo exigido.

Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la entidad para
verificar toda la informacion que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente evidencia que se estudiaron
completamente las condiciones especificaciones, formatos y demas documentos del
presente proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas
previas consultadas, que ha conocido y aceptado que estos pliegos de condiciones y sus
adendas y que tales documentos estan completos, claros y adecuados para identificar el
alcance del servicio requerido por el y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir
las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre.

- El Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo
tanto, se entienden integrados a ellos los formatos que los acompafan, anexos,
complementos y adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

- Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en el Pliego
de Condiciones electrénico, estudio previo y anexo complementario al mismo, seran de
su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el, no sera responsable por descuidos,
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su
oferta.

- Sera responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas
del proceso.

- La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar
redactados en idioma castellano. Los documentos que no estén en idioma castellano
deberan presentarse por los proponentes acompanados de una traduccién simple a dicho
idioma y con traduccion oficial hasta el momento del vencimiento del plazo del traslado
del informe de evaluacion.
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- El proponente es el Unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucion
de toda la informacion necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar
reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos
adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

- Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener
en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben
basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

- Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra
naturaleza que conlleve la celebracién del contrato.

- Los interesados en el presente proceso de seleccidon podran consultar permanentemente
los documentos del presente proceso de seleccion en la pagina web del SECOP- SECOP
Il en la direccion
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

1.6. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y por tanto no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren
en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacién publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida al Proponente tomar una
decision imparcial en relacion con la ejecucion del Contrato que resulte del presente proceso.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes
0 sus socios, de sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren en una
situacion de Conflicto de Interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interés
con la concurrencia de cualquier tipo de interés antagdnicos que pudieran afectar la
transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato y llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico. Asi mismo, se encontraran en Conflicto de Interés quienes hubieren sido
consultores o asesores de los estudios y disefios de las obras objeto de este proceso.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las ndminas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad
de toma de decisién en la ejecucion de los servicios a contratar, no se encuentran incursos
en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera indicada en la presentacion
de la oferta.

1.7. CAUSALES DE INADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Sin perjuicio de la aplicaciéon de las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1882 de 2018, seran inadmisibles y por lo tanto no se incluiran en el
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orden de elegibilidad, las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las
siguientes situaciones, o en las restantes causales de inadmisibilidad que aparezcan en el
Pliego De Condiciones:

1. Cuando la propuesta no cumpla con uno o varios de los requisitos generales y/o
especificos de admisibilidad, de orden juridico, financiero, técnico y econémico.

2. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en situacion de
incumplimiento por concepto de pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y
parafiscales

3. Cuando el proponente, de manera expresa, indique que su propuesta no cumple con un
requisito minimo de los establecidos en el pliego de condiciones.

4. Lafalta de capacidad juridica para presentar la propuesta, es decir, tener el representante
legal de la persona juridica limitaciones para comprometer a la sociedad y no contar con la
autorizacién del érgano social.

5. No anexar con la oferta el poder conferido en legal forma, con anterioridad al cierre del
proceso, o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello, segun los
documentos de existencia y representacién de la persona juridica, cuando se actue por
medio de apoderado; de todas formas, el poder debe cumplir con las formalidades
establecidas en el Cédigo General Del Proceso.

6. Las demas establecidas en el presente Pliego de Condiciones.

1.8. GUIAS, MANUALES Y FORMATOS DEL SECOP II

La Agencia Nacional para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente, ha dispuesto
en su portal web https://www.colombiacompra.gov.co/ guias, manuales, formatos, videos y

material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el
uso y participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha

informacion en los siguientes links:
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/ayuda-tecnica y
https://www.colombiacompra.gov.co/content/consulta-en-el-secop-ii-0, en donde

encontraran, entre otros: 1. Pasos para registrarse en el SECOP II; 2. Configuraciéon de
cuenta; 3. Creacién de proponente plural en el SECOP lI; 4. presentar observaciones en el
SECOPI; (...).

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

1.9. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP Il durante el desarrollo del proceso de
seleccion contractual, la entidad procedera de acuerdo a lo dispuesto en la Guia para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP Il, emitida por Colombia Compra Eficiente, que debera
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ser consultada por los
proveedores:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia indisponibi

lida d_secopii.pdf.

Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentacién de
la oferta, previa verificacion y cumplimiento de los requisitos y condiciones senalados en la
guia respecto a los proveedores, la entidad pone a disposicion de los proponentes el
siguiente correo para la remision de la oferta: claudia.castro@cundinamarca.gov.co.

1.10. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparaciéon y presentacion
de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publica electrénica y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.11. COMUNICACIONES

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito,
por medio electronico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

- Las observaciones por medio electronico solo se surtiran a través del aplicativo SECOP II.
Las comunicaciones y solicitudes enviadas a EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
- SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO por canales distintos a los
mencionados no seran tenidas en cuenta por la entidad hasta que sean remitidas por uno
de los medios descritos en la presente seccién. La entidad dara respuesta a las
observaciones a través de un documento publicado en la misma plataforma del SECORP Il.

- En caso de indisponibilidad del SECOP II, previa evidencia de ello se podra recepcionar
cualquier comunicacion mensaje en la plataforma SECOP II.

1.12. IDIOMA DE LA PROPUESTA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del presente Proceso de Contratacion, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos
deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes
acrediten los requisitos habilitantes solicitados en el Presente Pliego de Condiciones que
estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con
su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille o
Consularizacion.
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Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

1.13. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacién alguna salvo por
lo establecido en la presente seccién respecto de los documentos otorgados en el exterior y
por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros y el la Ley 1564
de 2012. Para el momento de la Adjudicacion el Proponente debe presentar los documentos
publicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este
numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 480 del Cédigo
de Comercio y 251 del Codigo General Del Proceso.

1.14. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si estan expresados
originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de América, deben
convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente al TRM vigente a la
fecha de la conversion. Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos
de América o si la informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la
conversién a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los
estados financieros.

La SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO de EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, evaluara la capacidad financiera y patrimonial del proponente que
asegure a la entidad la ejecucion sin riesgos econdémicos del objeto a contratar, para lo cual
debe cumplir con los indicadores financieros solicitados.

1.15. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo
con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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DEFINICIONES

Adjudicacion Es la decision final de la entidad, expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al
presente Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del
mismo.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato

objeto del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre la entidad y el
Contrato adjudicatario, por medio

del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos.

Oferta Es la propuesta presentada a la entidad por los proponentes.
Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y del
Primer Orden de Es la posicion que ocupa el Proponente que una vez habilitado,
Elegibilidad obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion

prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas
y/0 naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si
Proponente mediante las figuras de consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura que presenta una Oferta para participar en

el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de

TRM los Estados Unidos de América certificada por Ila
Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha
determinada publicada en la pagina web

www. superfinanciera.qov.co

1.16. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION.

OBJETO: “SUMINISTRO E INSTALACION DE ELEMENTOS PARA LA DOTACION DE
LAS UNIDADES ANCLA EN LOS MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA FASE DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL
CUIDADO”.

1.17. ALCANCE

El contratista debera garantizar la entrega de los bienes, cumpliendo con las caracteristicas
sefaladas en el anexo técnico, garantizando la logistica que permita la entrega en los
municipios de Pacho, Guayabal de Siquima, San Juan de Rioseco y Yacopi, del
departamento de Cundinamarca, donde se implementara el plan piloto de las unidades
ancla, conforme a lo establecido por la SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO.
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1.18. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
Una vez definidos claramente los bienes, obras y servicios a contratar, se deben codificar de
acuerdo con la Guia para la Codificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas, los

cuales fueron previamente identificados en el Plan Anual de Adquisiciones, asi:

CODIGOS UNSPSC
iITEM| CODIGO DESCRIPCION
1 42172000 | Kits para los servicios médicos de urgencias y campo
2 42181600 | Unidades de presién sanguinea y productos relacionados
3 | 42181800 | Oximetros de pulso
4 E_spequlq y scc’Jp?os y accesorios para uso del reconocimiento
42182000 | diagndstico médico
5 42182100 | Estetoscopio y productos relacionados
6 42182200 | Termometros médicos y accesorios
7 42182700 | Dispositivos de medicion de talla de examen médico
8 42191800 | Camas de paciente y accesorios
9 | 43211500 | Computadores
10 | 44111900 | Tableros
11 | 45111600 | Proyectores y suministros
12 | 47131700 | Suministros para aseos
13 | 49161500 | Equipos para deportes de campo
14 | 49201500 | Equipo de entrenamiento para aerdbicos
15 | 49201600 | Equipo de entrenamiento de pesas y resistencia
16 | 52141500 | Electrodomésticos para cocina
17 | 52161500 | Equipos audiovisuales
18 | 55121600 | Etiquetas
19 | 56101500 | Muebles
20 | 56101700 | Muebles de oficina
21 | 56112100 | Asientos
22 | 60101700 | Materiales de recursos del profesor
23 | 60141300 | Sistemas de construccion y bloques infantiles
24 | 60141400 | Equipo de representacion teatral y accesorios
1.19. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial para este contrato es de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($500.000.000) incluido IVA, el cual se encuentra justificado con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. CDP No. 7100085414 del 2 de octubre de 2026.

1.20. FORMA DE PAGO

La Secretaria de La Mujer y Equidad de Género realizara desembolsos parciales, de acuerdo

a los bienes entregados, contra facturas y actas de entrega de los bienes recibidos a
satisfaccion.

El pago que se hara efectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de
la factura de servicio por parte del contratista, acompafada de la copia del informe del
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supervisor sobre el estado de cumplimiento del contrato, igualmente todos los pagos estan
sujetos al tramite interno de la cuenta, especialmente respecto de la programacion y
ejecucion de Plan Mensualizado de Caja PAC del Departamento de Cundinamarca

Cada pago se realizara previo al informe del supervisor del contrato dando viabilidad al pago,
presentacion del informe completo de actividades con entrega de productos por mes vencido
al supervisor o periodos pactados, la acreditacién de pago de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud — Pension — Riesgos Laborales. Todos los pagos se realizaran
una vez se cuente con el respectivo PAC.

Para efectos del pago del servicio contratado se tomara todos los meses de 30 dias
calendario cada uno. EL CONTRATISTA al momento de presentar su factura debe precisar
a qué régimen tributario pertenece y los impuestos que tiene a cargo con sus porcentajes a
descontar, para el pago se requerira certificacion expedida por el Supervisor sobre la
satisfactoria prestacion del servicio; teniendo en cuenta que los servicios contratados son
de tracto sucesivo en caso de terminacién anticipada, sélo habra lugar al pago del tiempo
de prestacion efectiva del servicio. E| CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, Pensién y
riesgos laborales, circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del contrato
como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012.

Paragrafo: Para la Gestién del ultimo pago, se debe presentar acta de liquidacién suscrita
por las partes.

1.21. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO
No aplica.
1.22. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera hasta el 31 de diciembre de 2026, plazo
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

1.23. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Las actividades se ejecutaran en los municipios de Pacho, Guayabal de Siquima, San Juan
de Rioseco y Yacopi, sin embargo, en caso de requerirse por parte de la Secretaria de la
Mujer y Equidad de Género, se podran programar algunas entregas en las instalaciones de
la Gobernacion de Cundinamarca.

1.24. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR

Las exigencias técnicas hacen parte del “ANEXO TECNICO” del presente proceso.
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1.25. PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA.

El Departamento de Cundinamarca, por ser una entidad territorial se encuentra comprendida
dentro de las denominaciones de entidades estatales consagradas en el articulo 2 de la Ley
80 de 1993 y por lo tanto de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, para
efectos de este proceso se regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes,
salvo en las materias particularmente reguladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que conforman el Estatuto General
de la Contratacién Publica.

1.26. TIPO DE PROCESO

La modalidad de seleccidn del contratista para suplir la necesidad de la entidad corresponde
a la seleccion abreviada por subasta inversa para la adquisicion o suministro de bienes de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, de conformidad con el literal a) del
numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con lo reglamentado por el
decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de seleccion se
justifica en atencion al objeto a contratar.

De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto1082 de 2015, asi como la naturaleza del Contrato, se establece que el presente
proceso de seleccién corresponde a la modalidad de SELECCION ABREVIADA — SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA; en el mismo sentido se determiné llevar a cabo el presente
proceso de seleccidon como una medida para adelantar un proceso de seleccion simplificado
para garantizar la eficiencia en la gestion contractual.

Asi las cosas, el criterio de seleccion se centrara exclusivamente en el menor precio ofrecido
como resultado del mayor porcentaje de descuento de oferta econémica inicial en caso de
unico proponente o mayor porcentaje de descuento como resultado de la subasta inversa
electronica, expresado en términos de porcentaje de descuento sobre el valor total,
correspondiente a la sumatoria de los precios unitarios ofertados, lo que se traducira en una
reduccion en el valor total de la propuesta.

Es de aclarar que el proceso no se realiza a través de bolsa mercantil (BMC), teniendo en
cuenta que los items requeridos son de diferentes segmentos de mercado, los cuales no
hacen parte de la categoria de los negociables y reglamentados por la bolsa mercantil,
adicionalmente la BMC se enfoca en productos estandarizados como materias primas
conocidos como “commodity” donde se encuentra el petrdleo, el oro, el café, el trigo, el
azucar, el maiz, entre otros, y los productos agropecuarios, y validando el proceso a
desarrollar los productos que se requieren no hacen parte de las negociaciones de la Bolsa
Mercantil de Colombia.

1.27. ENTIDAD CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO
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1.28. CONTROL Y VIGILANCIA.

La supervision del contrato esta en cabeza de la secretaria de la Mujer y Equidad de Género
del Departamento de Cundinamarca o de la persona que esta designe mediante la
plataforma transaccional SECOP Il., teniendo en cuenta lo consignado en el parrafo 2 del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para todos los efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo
4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 734 de
2002, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Departamental No 161 de 2024 y demas normas.

1.29. MINUTA DEL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la minuta del contrato
que se incluird como anexo, corresponde a la que se proyecta celebrar como resultado de
este proceso de seleccién, contiene el clausulado de la esencia y de la naturaleza de
acuerdo con el objeto a contratar.

1.30. CORRESPONDENCIA

Para efectos de comunicaciones de los interesados dentro del presente proceso de
seleccion, se establece como Unico canal de comunicacion el SECORP |I.

1.31. INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

Los pliegos de condiciones deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y
documentos previos, Anexos y adendas.

El orden de los capitulos y clausulas de estos pliegos de condiciones no deben ser
interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

Los titulos utilizados en estos pliegos de condiciones sirven sdlo para identificar textos, y no
afectara la interpretacion de estos.

Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia inhabil para EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, dicho
vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil siguiente.

Si el PROPONENTE considera que existen omisiones, contradicciones, o si tuviere duda
sobre la interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o
especificaciones de estos pliegos de condiciones, el interesado debera pedir la aclaracion
pertinente a la entidad, dentro de los términos sefalados en el cronograma de actividades.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Proponente con
base en su propia informacion, interpretacion, analisis o conclusiones respecto del Pliego de
Condiciones, son por su exclusiva cuenta. Por tanto, EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, no asume
responsabilidad alguna por tal informacion, interpretacion, analisis o conclusiones.
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CAPITULO II.
INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION

2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El cronograma de actividades del proceso de seleccion sera el que se establezca a través
de la plataforma SECOP |Il. Para lo cual se debe consultar en el link:
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. y buscar el
proceso de SUBASTA INVERSA de la presente convocatoria.

2.2. ESTUDIOS PREVIOS.

La entidad en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 (modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011) del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, elabord los estudios
previos de conformidad con los requerimientos minimos establecidos por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, haciendo parte integral del pliego de condiciones, y
estadn puestos a disposicion de los interesados de manera simultanea con el pliego de
condiciones, para lo cual éstos fueron publicados en el SECOP Il en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 8 Num. 2 ibidem.

2.3. PUBLICACION DEL AVISO Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.

A partir de la fecha sefalada en el cronograma, el documento de estudios previos, proyecto
de pliego de condiciones y aviso de convocatoria podran ser consultados en la plataforma
transaccional SECORP II, a partir de la fecha definida en el cronograma para la apertura del
proceso, en el horario comprendido entre las 08:00 a.m. y las 07:00 p.m., de lunes a viernes
(Dias habiles).

2.4. OBSERVACIONES, SUGERENCIAS Y RESPUESTAS

Las comunicaciones enviadas por los Proponentes relacionadas con el Proceso de
Contrataciéon deben hacerse a través del SECOP Il. Los interesados en el Proceso de
Contratacion deben enviar sus observaciones y preguntas a los Documentos del Proceso a
través de la plataforma, dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha limite
para observaciones en la herramienta de observaciones del area de trabajo del proceso en
el SECOP Il

Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones u observaciones oportunamente
presentadas por los interesados, seran comunicadas por el en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica-SECOP I, antes de la fecha de cierre de este proceso de seleccion,
con excepcion a las que se radiquen fuera del término limite establecido por la entidad en el
cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se les dara tratamiento como
derecho de peticion, y se contestaran de conformidad con los términos establecidos para tal
fin.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo para la
presentacion de las propuestas.
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Las modificaciones al Pliego seran realizadas por el DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO siguiendo el
procedimiento de Adendas y para el caso contemplado en la modalidad de subasta inversa.

La contestacion a las observaciones tendra lugar en la fecha descrita en el cronograma de
actividades, las cuales seran publicadas en el SECOP Il como medio oficial de publicidad de
acuerdo con las disposiciones especiales contenidas en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015.

Una vez producida la apertura y ya atendidas las observaciones presentadas en la etapa del
proyecto de pliegos de forma oportuna, los interesados podran formular SOLICITUDES DE
ACLARACION al Pliego de Condiciones Definitivo en las fechas y por los canales previstos
en el presente Pliego De Condiciones.

LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO - DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - expedira los correspondientes Formularios de Aclaraciones y/o
Adendas que se requieran para resolver tales inquietudes o sugerencias, en los tiempos
previstos en el cronograma del proceso. Dichos documentos se publicaran en el portal del
SECORP Il para consulta de los interesados.

2.5. ACTO DE APERTURA

La publicacion de la Resolucion de Apertura en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la cual contendra como minimo los requerimientos
establecidos en la norma citada.

2.6. PLAZO PARA ENTREGA DE OFERTAS.

En el cronograma de actividades del proceso se establecen las fechas y las horas en las
cuales los oferentes pueden presentar sus ofertas, el cual es establecido en el SECOP II.

1.2.16. PRORROGA DEL PROCESO DE SELECCION PUBLICA DEL CONTRATISTA.

Se entiende que el plazo de la seleccién abreviada es el término que debe transcurrir entre
la fecha a partir de la cual se pueden presentar ofertas y la de su cierre, el cual puede
prorrogarse antes del vencimiento cuando asi lo estime conveniente el departamento de
Cundinamarca — DE LAMUJER Y EQUIDAD DE GENERO, el cual no podra ser prorrogado
por un término mayor a la mitad del inicialmente previsto.

2.7. ACLARACIONES ADICIONALES.

Los proponentes deberan examinar el contenido del Pliego de Condiciones y de las
correspondientes especificaciones técnicas, e informarse de los requerimientos y
circunstancias que puedan afectar el desarrollo de todas y cada una de las actividades a
ejecutar.

En el evento que EL DEPARTAMENTO  DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, de oficio, realice aclaraciones, correcciones o adiciones,
las dara a conocer a través de las respectivas publicaciones en el portal Unico de
contratacion. Cuando las aclaraciones, correcciones o adiciones, den lugar a la modificacion
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del Pliego De Condiciones, seran consignadas en adendas, que formaran parte integral del
mismo.

2.8. ADENDA

Si la entidad lo estima conveniente, podra modificar el Pliego de Condiciones; las adendas
se entienden comunicadas por el hecho de su publicacion a través de la plataforma
transaccional del SECORP II.

Limite para la expedicion de Adendas. Se determina que la modificacion del pliego de
condiciones se realizara a través de adendas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.2.1., del Decreto 1082 de 2013 y articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.

En el evento que se modifiquen los plazos y términos del proceso, la adenda incluira el nuevo
cronograma, estableciendo los cambios que ello implica en el contenido del acto de apertura
del proceso.

Todas las adendas al pliego de condiciones definitivo deberan ser tenidas en cuenta para la
estructuracion de las propuestas

2.9. DILIGENCIA DE CIERRE DE LA SUBASTA INVERSA

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus propuestas
durante el plazo y con anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de
conformidad con el cronograma del presente proceso.

Con base en lo anterior, los interesados en participar y presentar propuesta deben leer,
conocer y cumplir con las condiciones y las directrices previstas por Colombia Compra
Eficiente en la “Guia Rapida Para Presentacion de Ofertas en el SECOP II” para
proveedores.

Solo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas presentadas oportunamente y en
linea a través de la plataforma del SECOP Il en el respectivo proceso.

La Secretaria de la Mujer y Equidad de Género, no asumird ninguna responsabilidad,
respecto a cualquier propuesta que haya sido incorrectamente presentada o identificada, asi
como por la informacién suministrada por cualquiera de sus funcionarios o representantes
antes del cierre del presente proceso de seleccion, distintas a las suministradas a los
proponentes por escrito y/o publicadas en SECOP Il en el Link del proceso.

Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar en la pagina Web antes citada, la
publicaciéon de los diferentes documentos que hagan parte integral del pliego.

Nota 2: El plazo para presentar ofertas se cerrara en la fecha, y hora indicada en el
cronograma del proceso.

Nota 3: Si se presenta alguna falla general y/o particular en la plataforma se debera seguir
lo establecido en el protocolo de indisponibilidad que podran encontrar en el siguiente link:
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo _de in
dis ponibilidad_sec
op_ii.pdf El correo dispuesto por la Secretaria es: mujerygenero@cundinamarca.gov.co

2.10. PERIODO DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
ACLARACIONES, PRECISIONES Y SOLICITUD DE DOCUMENTOS.

La evaluacioén de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente pliego,
o en las adendas que lo modifiquen. Los aspectos de verificaciones juridicas, financieras, y
técnicos no daran lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilita al proponente para participar en
la subasta.

En el informe que contiene la verificacion preliminar se relacionaran los proponentes que se
encuentran habilitados y aquellos que no lo estan.

2.11. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Una vez publicado el informe de verificacién de requisitos habilitantes y, hasta la fecha y
hora definida en el cronograma, los proponentes podran subsanar, aclarar y dar respuesta a
los requerimientos hechos por la Entidad hasta esta etapa.

Asi mismo, las propuestas presentadas por los proponentes estaran a disposicion de quien
asi lo solicite en la plataforma SECOP Il en el link del proceso, a partir del traslado del informe
de evaluacion preliminar dispuesto por la entidad en el cronograma del presente proceso o
en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa disposicion de la
ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones

tributarias de conformidad con el Estatuto respectivo.

NOTA: Se entendera que la fecha de presentaciéon de observaciones al informe de
verificacion relacionada en la plataforma Secop |l sera la fecha limite para subsanar, aclarar
y dar respuesta a los requerimientos realizados por la entidad hasta esta etapa, salvo lo
establecido en el paragrafo 4 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

2.12. ADJUDICACION.

La Entidad adjudicara el presente proceso de seleccién al oferente que haya cumplido con
todos los requisitos habilitantes establecidos en este Pliego de Condiciones y que haya
ofertado el mayor porcentaje de descuento (menor valor) de acuerdo con las reglas
establecidas en este pliego de condiciones y la normatividad vigente de acuerdo con el
proceso de seleccion.

El contrato que se llegare a celebrar, se ejecutara aplicando el mayor porcentaje de
descuento en la oferta econdmica inicial 0 en el mayor porcentaje de descuento ofertado en
lances validos al valor total por item tomando como referencia los valores del analisis del
sector, es decir, una vez surtido el certamen de subasta, para tal efecto el proponente que
oferto el mayor porcentaje de descuento sobre el valor de los items debera presentar oferta
aplicando el porcentaje de descuento por item.
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2.13. DECLARATORIA DE DESIERTA

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD
DE GENERO, declarara desierto el presente proceso de seleccidon mediante acto
administrativo motivado, conforme a lo previsto en el articulo 30, numeral 9°, inciso 3°, de la
Ley 80 de 1993, y en el numeral 18 del articulo 25 de la misma norma, cuando: a) No se
presenten ofertas; b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos,
técnicos, financieros y de experiencia previstos en el pliego de condiciones; c) Existan
causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; d) El ordenador del
gasto de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y
opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decisién
y se presenten los demas casos contemplados en la Ley.

CAPITULOIII.
DE LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

3.1. PLAZO PARA PRESENTACION DE OFERTAS.

Los proponentes deberan presentar las ofertas unicamente en el portal del SECOP Il dentro
de las fechas y horas que se establecen en el cronograma.

3.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta se presentara a través de la plataforma SECOP I, adjuntando cada uno de los
documentos y la informacion solicitada en el pliego de condiciones debidamente suscritos
por la persona legalmente autorizada, en los espacios habilitados para cada uno de los
aspectos requeridos por la entidad.

Con relacion al diligenciamiento sobre econémico, este debe ser debidamente diligenciado
en los campos habilitados en el Sobre No. 2 ECONOMICO directamente en la plataforma.
En esta seccidn de la propuesta solo debe ir informacion relacionada con la oferta econémica
del proponente.

El dnico documento valido para efectos de la evaluacion econdémica de las propuestas
presentadas es el SOBRE No. 2 ECONOMICO dispuesto (Segmento) en la Plataforma del
SECOP Il para el presente proceso de seleccion de contratistas, de conformidad con el
numeral 1.4.2.

El proponente en su propuesta econémica NO podra superar el presupuesto oficial (Precios
Techo) estimado para el presente proceso de seleccidn, ni el precio de cada item y/o los
precios unitarios establecidos por la Secretaria, so pena de RECHAZO de la propuesta.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara variacién alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que la Secretaria
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran
propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a
la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccion.
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Una vez presentadas las propuestas no se aceptara variacién alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacién adicional, lo cual no obsta para que la Entidad
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran
propuestas complementarias 0 modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a
la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor y/o porcentaje de descuento sefialado como total de la oferta
estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan
incurrir para la presentacién de su oferta, legalizacion, ejecucién y liquidacion de los
contratos resultantes de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o
contratista segun el caso. Cuando el item a ofertar se encuentre gravado con IVA, se debera
indicar la tarifa aplicada al mismo.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por
exceso o por defecto al entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima
al entero siguiente; (ii) si es inferior a 50 centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50
centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En
todo caso, si la cifra no estd aproximada y aparece con 50 centavos, la SECRETARIA,
aproximara al entero inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere
aplicar en Excel la formula de “REDONDEAR”).

En general, el proponente deberd considerar al momento de formular su propuesta
econdmica la totalidad de las condiciones exigidas por la entidad. Si se presenta alguna
discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras. Si se presenta alguna falla general y/o particular en la
plataforma se debera seguir lo establecido en el protocolo de indisponibilidad que podran
encontrar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo _de in
dis ponibilidad_secop_ii.pdf ElI correo dispuesto por Ila SECRETARIA es:
mujerygenero@cundinamarca.gov.co

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta (segmento) estan incluidos los
impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la
presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacién del(os) contrato(s)
resultante(s) de este proceso de seleccidn, que estaran a cargo del proponente o contratista
segun el caso.

3.3. POTESTAD DE VERIFICACION

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD
DE GENERO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la totalidad de la informacion aportada por el Proponente o el Adjudicatario
del proceso, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades
Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.
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3.4. FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS

De acuerdo con las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, diligenciando los
Formatos y anexos referidos en los documentos del proceso, los cuales se distinguiran asi:

PROPUESTA HABILITANTE: DOCUMENTOS HABILITANTES, es la propuesta
conformada con los documentos de orden juridico, técnico y financiero.

PROPUESTA ECONOMICA: PROPUESTA ECONOMICA PROPONENTE. Debe incluirse
propuesta econdmica (FORMATO OFERTA ECONOMICA INICIAL), expresando unicamente
el porcentaje (%) de descuento ofertado en términos porcentuales (%) a aplicar
uniformemente en los precios unitarios topes establecidos por la entidad, para tal efecto el
proponente debera tener presente las siguientes recomendaciones:

Nota 1: El proponente debera tener presentes los valores topes (de referencia) establecidos
en el estudio del sector, precisando que sobre este valor se aplicara el porcentaje de
descuento ofertado en el presente proceso de seleccion.

Nota 2: Para efectos de determinar el valor del contrato, se tomara el mayor porcentaje de
descuento ofertado como resultado de la subasta inversa y/o oferta econémica en casos de
unico oferente, aplicando el porcentaje al valor de referencia por item establecido por la
entidad, la pregunta de la lista de precios del Secop Il solo sera de referencia.

El valor base para la puja, sera el mayor porcentaje de descuento, de las ofertas econémicas
presentadas por los proponentes en el momento sefialado en el pliego de condiciones y a
través de la plataforma transaccional SECOP II.

El proponente en la oferta econdmica debera tener presentes todos los costos directos e
indirectos en que pueda incurrir el proponente que salga favorecido con el contrato, para
cumplir a cabalidad con el objeto del mismo, incluyendo tanto los gastos de administracion,
nacionalizacion, impuestos, tasas y contribuciones legalmente establecidas a cargo del
Contratista, asi como los costos de produccion, embalaje, fletes, transporte, bodegaje,
imprevistos, utilidades del contratista y demas costos hasta el momento de su entrega.

La propuesta econdmica se debe diligenciar de acuerdo con el cuadro relacionado en el
FORMATO OFERTA ECONOMICA INICIAL, con las especificaciones técnicas descritas el
estudio previo.

Los porcentajes de descuento ofertados por el proponente se entenderan que contemplan
la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la ejecucion y cumplimiento del
contrato, razén por la cual la entidad no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Para efectos de la revision y correccion aritmética, se revisaran las operaciones elaboradas
por el Proponente en el FORMATO OFERTA ECONOMICA INICIAL con el fin de establecer
si la oferta se encuentra dentro del presupuesto oficial asignado para el proceso y si las
operaciones aritméticas alli referidas son adecuadas.
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Nota 3: En el evento que un proponente en la oferta inicial indique un valor absoluto (pesos
$) y un porcentaje (%) se dara prelacion al porcentaje (%) cifra que la Entidad tomara para
determinar el valor correspondiente en pesos.

Nota 4: Los porcentajes de descuento ofertado solo podran expresarse hasta con dos (2)
decimales en términos porcentuales, en el evento de contemplar mas de dos decimales solo
se tendran en cuenta los dos (2) primeros decimales.

1.4.5. ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA
INICIAL DE PRECIO

Nota 1: La apertura del sobre que contiene la propuesta econémica se efectuara a través de
la plataforma electronica SECOP I, se realizara antes del inicio del certamen de la Subasta
Inversa, con el fin de determinar el precio base para la puja que se llevara a cabo en el
evento de la Subasta, (Menor precio inicialmente ofertado por los proponentes, como
resultado de la aplicacidon del mayor porcentaje de descuento ofertado), el Comité Evaluador
designado realizara la verificacion de los items ofertados a efecto de aplicar el porcentaje de
descuento por item. con el fin de que los proponentes, a partir del mismo, procedan a realizar
lances para mejorarlo.

Nota 2: Reajuste de precios: El Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LA
MUER Y EQUIDAD DE GENERO, no reconocera ningln reajuste de tarifas o precios durante
la vigencia del contrato; por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de la oferta por el
tiempo de ejecucion del mismo. Estos valores no estaran sujetos a modificaciones por
concepto de inflacion y por ningun motivo se consideraran costos adicionales.

Nota 3: Cuando a criterio de la entidad o de los oferentes, la oferta econdmica resulte
artificialmente baja, se requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el
valor por el ofertado y en general se dara aplicacion al articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015.

3.5. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccidon tendran en cuenta
que sus ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia de la pdliza
que garantiza la seriedad de la propuesta, esto es, noventa (90) dias, contados a partir de
la fecha de cierre. En caso de incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido,
éste no sera tenido en cuenta.

En caso de que el proponente no indique el término de validez de la propuesta, la Entidad la
considerara valida hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad de la propuesta.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato debe mantener la
validez de la oferta hasta la aprobacion de las pdlizas constituido con ocasién del mismo,
presentando la ampliacion de su vigencia si la Entidad asi lo requiere; de no presentarse, se
entendera que se aceptara la ampliacion de la vigencia.
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3.6. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los
documentos del proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion
de las ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de
contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

CAPITULO IV.
CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE Y EVALUACION DE LA
PROPUESTA

41. REQUISITOS HABILITANTES

No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso
de contratacién y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su
experiencia — técnica, como condiciones minimas de los proponentes que deben tener para
cumplir con el objeto del presente proceso de contratacion.

Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes minimos para
cumplir con el objeto del contrato a adjudicar en el presente proceso, la Entidad procedera
a la verificacion de los requisitos habilitantes, de conformidad con los documentos que los
acrediten presentados por cada uno de los proponentes, en los términos del articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007 “de la verificacion de las condiciones de los proponentes.”

La Entidad Estatal contratante debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos
habilitantes establecidos con el RUP. Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP
deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los formatos contenidos en el presente
pliego de condiciones.

41.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar (i) personas juridicas, nacionales
o extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y
(iii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las
personas naturales o juridicas, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del
Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo
menos igual a la vigencia del Contrato y un afio mas.

La Entidad revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara
entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios,
el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que
el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
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persona juridica, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social
directo que lo faculta.

41.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATOS No. 1y 1A)

Debera presentarse de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad, firmada por la
Persona Natural proponente o por el Representante Legal de la persona juridica, Consorcio
o Unidén Temporal proponente, indicando su nombre, documento de identidad y los demas
datos requeridos en el formato suministrado con este Pliego De Condiciones; lo anterior, so
pena de inhabilitar la propuesta.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion
de la propuesta, el Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la propuesta y al
contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

Junto con la carta de presentacion, los proponentes suscribiran y presentaran el compromiso
anticorrupcion, para lo cual diligenciaran el formato previsto (Formato No. 2 o 2A, segun
corresponda).

41.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y
AUTORIZACION.

El Proponente, persona juridica, debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal vigente expedido por la autoridad competente. El objeto social debera
incluir las actividades principales objeto del presente proceso de seleccion. La certificacion
sobre existencia y representacion legal debera haber sido expedida con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.
Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta certificacion tendra validez con la primera fecha
de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica
no sera inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

En el caso de las figuras asociativas, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con esta regla.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa
del érgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta
y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial. En el caso de las figuras
asociativas, el representante legal de cada una de las personas juridicas que las integren
debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en
cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del
Cadigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan,
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ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y
extrajudicialmente.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este
numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 480 del Cddigo
de Comercio y 251 del Codigo General Del Proceso.

Seran inhabiles las propuestas en aquellos eventos en que no se allegue con la propuesta
la autorizacion del 6rgano competente en caso de requerirse o cuando la inscripcion en la
Camara de Comercio no esté vigente a la fecha de presentacién de la propuesta.

41.1.3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Se debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria del proponente que
sea persona natural o la del representante legal cuando se trate de persona juridica. Si se
trata de consorcio o uniéon temporal, se debe anexar igual documento de cada uno de sus
integrantes y del representante legal del mismo.

41.1.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

En el presente proceso de seleccion podran participar las personas naturales o juridicas, en
forma individual o en uso de una figura asociativa contemplada por la Ley, inscritas en el
Registro Unico De Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

El certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Si se prorroga el cierre del
proceso, valdra con la fecha inicial de cierre.

La inscripcion del proponente en el RUP debe encontrarse vigente y en firme para la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, de acuerdo a lo indicado en las circulares de
Colombia Compra Eficiente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar su
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

En aplicacion a lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las
personas inscritas en el RUP deben renovar su registro a mas tardar el quinto (5) dia habil
del mes de abril de cada afio, que para el presente afno es el 9 de abril de 2026, de lo
contrario cesan los efectos del RUP.

Nota 1: El proponente persona natural o persona juridica y cada uno de los integrantes del
consorcio 0 union temporal, deberan estar inscritos de conformidad con lo indicado.

Nota2: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no estan
obligadas a estar inscritas en el RUP, deberan acreditar esta informacion de acuerdo con lo
que se solicite en cada criterio y el Departamento llevaran a cabo la labor de verificacion del
cumplimiento del respectivo requisito habilitante.
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41.1.5. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES.

Para los eventos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, el Proponente debera
indicar en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o
Union Temporal y debera sefialar como minimo la siguiente informacion sobre el consorcio
0 unién temporal:

¢ Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién
temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

e Para el caso de personas juridicas, indicara el nombre e identificacion del representante
legal; asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en
nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera acreditado con el Certificado
de Existencia y Representaciéon Legal o con el acta del érgano social competente,
cuando sea necesario.

o Debera sefalar el nombre del consorcio o uniéon temporal.

o Designar a la persona que representara el consorcio o unién temporal.

e Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

o Determinar el domicilio del consorcio o unién temporal.

¢ Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deberan senalar las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

o Sise trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO v si se trata de una Unién
Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de
su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO. La omisién de
este sefialamiento hara que LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
tome la propuesta como presentada por un Consorcio para todos los efectos legales
derivados de ello.

e La duracion sefalada como duraciéon del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a
la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

e Los integrantes del Consorcio y los de la Unidon Temporal responderan por las
obligaciones derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

El hecho de no haber suscrito este documento de manera previa a la presentacion de la
oferta, y su no elaboracion en los términos indicados anteriormente, cuando LA
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO lo requiera inhabilita la propuesta.

4.1.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el
proceso de seleccidn, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente
mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo
que dure el proceso de seleccion, incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a
presentarse de acuerdo con el Pliego de Condiciones y la Ley 80 de 1993.
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Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe estar acompanada de la
garantia de seriedad. Esta garantia debe ser expedida a favor del DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA y como beneficiario y asegurado a LA SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, de acuerdo con lo establecido a continuacion:

La garantia debera ser por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total
del presupuesto oficial del proceso, valida como minimo por noventa (90) dias calendario,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de
prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos
y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por
el término adicional que senale la Entidad.

La garantia de seriedad de la propuesta podra ser una garantia bancaria o una pdliza de
seguros. La garantia debera ser expedida por un Banco o Aseguradora, legalmente
autorizado para tal efecto. Si el proponente es una persona juridica, la pdéliza o garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera. Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Unién Temporal, la Garantia
de Seriedad debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unidon Temporal y de cada uno de
sus integrantes.

La omision de presentar junto a la propuesta la garantia de seriedad generara rechazo de la
oferta.

LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta en cualquiera de los siguientes casos:

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o la suscripcion se prorrogue, siempre que la misma no sea inferior
a tres (3) meses.

e El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

e La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de las garantias
solicitadas en el contrato.

LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, previa solicitud escrita del
oferente devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido perfeccionado
el contrato respectivo y se hayan aprobado por LA SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD
DE GENERO las garantias contractuales.

LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de
esta.

NOTA: Para el caso de figuras asociativas se debera discriminar en la pdliza la identificacion
de sus integrantes y el porcentaje de participacion.
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41.1.7. FORMATO No. 4 - DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la
presentacion de la oferta, para el caso del proponente persona natural, se presentara copia
de la planilla de aportes que demuestre que ha cumplido con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y cuando corresponda, certificaciéon del pago de
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

Para el caso del proponente persona juridica, se hara mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el
representante legal: en este documento, se debe certificar que el proponente durante un
lapso no menor a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o0 a
aquel desde el cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido
con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicacion del Articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

En el caso de figuras asociativas, la acreditacion se anexara por cada una de las personas
que las integren.

Si la certificacién es suscrita por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona
juridica, debera allegarse copia del documento de identidad, de la tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesion del
profesional.

4.1.1.8. FORMATO No. 5 - PACTO DE TRANSPARENCIA.

El proponente debera diligenciar el formato No. 5 anexo al presente pliego de condiciones.
4.1.1.9. FORMATO No. 6 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El proponente debera diligenciar el formato No. 5 anexo al presente pliego de condiciones.
4.1.1.10. OTROS DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA.

El Proponente debera anexar de igual forma los siguientes documentos:

¢ R.U.T. actualizado

¢ Verificacion Del Certificado De La Procuraduria General De La Nacién Relacionado
Con Antecedentes Disciplinarios: De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de
2008, el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO llevara a cabo la verificacién del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. En caso de ser persona
juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.
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o Verificacion Del Certificado De La Contraloria General De La Republica Relacionado
Con Antecedentes Fiscales: La Entidad, de conformidad con la Circular No. 005 del 25
de febrero de 2008, la cual establece: “La obligacion de comprobar la informacién
contenida en el Boletin de Responsables Fiscales corresponde a la administracion publica
y no a los particulares”, llevara a cabo dicha verificacion, para dar cumplimiento a la
Circular 005 y determinar si el proponente persona natural, persona juridica, el
representante legal de la persona juridica, o los integrantes del consorcio o unién
temporal, segun sea el caso, son o no responsables fiscales.

o Verificacion De Antecedentes Judiciales: De conformidad con lo establecido en el
articulo 94 del Decreto - Ley 019 de 2012, el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
— SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO verificara la ausencia de
antecedentes judiciales del proponente.

o Verificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional.

¢ La entidad verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional, que el proponente, persona natural, persona juridica o los integrantes de las
figuras conjuntas (Consocio y/o Unién Temporal) se encuentre al dia en el pago de multas
establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, so pena de no poder
suscribir contratos con ninguna entidad estatal, de conformidad con lo dispuesto por el
Art. 183 de la Ley 1801 de 2016.

¢ Acreditar la no existencia de deudor moroso por alimentos conforme lo descrito en
la Ley 2097 del 2 de julio de 2021.

o Certificado de inhabilidad por delitos sexuales.

4.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD
DE GENERO en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3° del
Decreto 1082 de 2015 y con el fin de medir la fortaleza financiera del interesado, verificara
la capacidad financiera del proponente, mediante el cumplimiento de los indicadores de
capacidad financiera relacionados a continuacion:

El Proponente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para
ejecutar el Contrato, la cual se medira de conformidad con los parametros que se describen
en el presente numeral. Para ello, el Proponente y/o cada uno de los integrantes del
Proponente (en caso de que éste sea un Consorcio o una Unién Temporal) debe (n)
presentar el registro unico de proponentes expedido con una antelacion no superior a un (1)
mes a la fecha de cierre.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, para la
determinacion de los requisitos habilitantes de las ofertas, la Entidad Estatal debe establecer
los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en
cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de Contratacién; (b) el valor del contrato objeto del Proceso
de Contratacion; (c) el analisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de
fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe
limitarse a la aplicacion mecanica de férmulas financieras para verificar los requisitos
habilitantes.

Conforme a la anterior disposicién normativa, la verificacion de capacidad financiera y
organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion financiera reportada
en el Registro Unico de Proponente RUP que debe aportar cada oferente. Sera aceptada la
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informacién de capacidad financiera y capacidad organizacional que se encuentre renovada,
vigente y en firme en el RUP.

En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la
informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la
Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Toda vez que el decreto 1041 de 2022 que extiendo los efectos del decreto No 579 de 31 de
mayo de 2021 de reactivacion econdmica no fue prorrogado, por lo que la entidad evaluara
los indicadores financieros, teniendo en cuenta la informacién del ultimo afio vigente y en
firme reportada en el RUP.

Nota 1: EI RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, de lo
contrario cesan sus efectos, por ello al cierre del plazo para presentar ofertas, el RUP debe
encontrarse vigente, esto es, que el oferente haya presentado la informacién para renovar
el registro en el término anteriormente establecido.

En caso de que el RUP se encuentre en tramite de firmeza, para verificar que los efectos el
RUP no han cesado, es necesario que el proponente presente certificado donde acredite
que el interesado realizd los tramites necesarios para renovar su registro dentro del término.
La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro,
continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacion correspondiente.

De acuerdo con el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como quiera que en este proceso
de seleccién no existe una relacion de dependencia fuerte entre cada indicador requerido y
la ejecucion del contrato, EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA tomo la precaucion
pertinente para no excluir posibles proponentes que aunque, para un indicador especifico
tengan un peor desempefio que el promedio de su sector, estén en capacidad de participar
en el Proceso de Contratacion y cumplir con el objeto del contrato. Para ello, la Entidad
Estatal fij6 limites mas flexibles dados por el comportamiento del sector econdmico
estudiando, por ejemplo, los valores maximos y minimos del indicador para las empresas
objeto de analisis.

Las definiciones para los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional son las
siguientes:

e Indice de Liquidez. Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la
capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.
A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

e indice de Endeudamiento. Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

e Razén de Cobertura de Intereses. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el
cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.
A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

o Capital de Trabajo: Activo Corriente — Pasivo Corriente, el cual refleja el dinero
disponible para cumplir con sus obligaciones actuales a corto plazo.

¢ Rentabilidad del Patrimonio. Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
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sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

o Rentabilidad del Activo. Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

INDICADORES FINANCIEROS:

Para llegar al planteamiento de los indicadores se tienen en cuenta los indicadores de
capacidad financiera y capacidad organizacional propuestos por Colombia Compra Eficiente
en su “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en el proceso de
contratacion”. Adicionalmente, se analiza la informacién financiera de las empresas
requeridas para la invitacion, a nivel nacional, con base en la informacion capturada de la
pagina de la Superintendencia de Sociedades en el portal de informaciéon empresarial, en el
link https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports, del cual se puede obtener los
Estados Financieros a corte del 31 de diciembre de 2025, de las empresas que reportan la
informacion a dicha entidad, la cual se clasifica en 4 tipos de reportes:

a. NIIF Plenas Individuales: Seran preparados solo para entidades que no tienen
relacion de inversién con otras organizaciones en la cuales tenga la condicion de
asociada, negocio conjunto o controladora.

b. NIIF Plenas Separadas: Pueden elaborarse por parte de las empresas o entidades
obligadas a consolidar. habra que presentar Estados Financieros separados para
poder conciliar con la declaracion de renta.

c. NIIF pymes individuales: Son estados financieros de una sola entidad juridica (sin
subsidiarias ni matrices) que no tiene obligacion publica de rendir cuentas.

d. NIIF Pymes Separadas: Se comportan igual que las plenas, pero hace referencia a
las pequeias y medianas empresas.

Una vez descargada y consolidada la informacion, se filtraron los datos de acuerdo con el
Cddigo de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme - CIIU que contenia informacion
relacionada con actividades de equipo informatico y accesorios, plaguicidas y otros
productos quimicos de uso agropecuario, software, servicios informaticos y componentes
para tecnologia de la informacién, difusion o telecomunicaciones, materias primas
agropecuarias, animales vivos y utensilios domésticos n.c.p., de tal manera que el codigo
sujeto a analisis es:

v' G4649 - Comercio al por mayor de otros utensilios domésticos n.c.p.

v' G4669 - Comercio al por mayor de otros productos n.c.p.

v' G4759 - Comercio al por menor de otros articulos domésticos en establecimientos
especializados.

v' G4690 - Comercio al por mayor no especializado

Del analisis del sector se evidenciaron las siguientes estadisticas descriptivas para cada
indicador:

Del analisis del sector se evidenciaron las siguientes estadisticas descriptivas para cada
indicador:
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Tabla Estadisticas descriptivas

) Razon de
Estadisticas Indice de Nivel de cobertura  Rentabilidad  Rentabilidad
Liquidez Endeudamiento de del Patrimonio de los Activos
intereses
Promedio 2.88 93% 5,47 0,11 0,04
Desviacion Estandar 1,84 74% 13,45 0,19 0,41
Mediana 2.35 71% 1,64 0,09 0,05
Minimo 0,04 -172% 94,51 0,99 8,82
Maximo 10,53 301% 125,81 2,49 1,01

Fuente: elaboracion propia (Departamento de Cundinamarca)

4.1.2.1. INDICADOR DE LIQUIDEZ:

Determina la capacidad del proponente para hacer frente a sus deudas a corto plazo,
comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso ($) de deuda corriente, cuanto se
tiene de respaldo en activo corriente, entre mas alto sea, menor riesgo existe que resulten
impagadas las deudas a corto plazo. De igual manera, el indice de liquidez demuestra la
capacidad de la compafiia para adquirir nuevos compromisos y emprender nuevos proyectos
sin necesitad de endeudamiento adicional.

La férmula para su calculo es la siguiente: Activo corriente sobre Pasivo corriente; sin
embargo, para la verificacién del requisito habilitante, la Entidad evaluara el indicador,
tomando aquel reportado en el RUP para el ultimo afo fiscal.

CONCLUSION: Se considera pertinente seleccionar la mediana como medida estadistica de
referencia para establecer el indicador de liquidez, teniendo en cuenta que los resultados
registran un promedio de 2,88, una mediana de 2,35, una desviacion estandar de 1,84, un
valor minimo de 0,04 y un maximo de 10,53. La cercania entre el promedio y la mediana
evidencia una tendencia central similar en los datos analizados; sin embargo, la mediana
presenta la ventaja de ser menos sensible a valores extremos, por lo que constituye una
referencia representativa del comportamiento financiero de las empresas de la muestra. En
este sentido, una mediana de 2,35 veces indica que el valor central de las empresas
analizadas dispone aproximadamente de $2,35 en activos corrientes por cada $1 de pasivo
corriente, lo que permite evaluar su capacidad para atender obligaciones de corto plazo. Por
consiguiente, se propone utilizar este resultado como referente técnico para la definicion del
indicador de liquidez del proceso, procurando que el requisito habilitante sea coherente con
las condiciones financieras del mercado, el presupuesto oficial, los plazos de pago y las
necesidades de capital de trabajo, de manera que se garantice la capacidad financiera de
los futuros contratistas y se promueva la pluralidad de oferentes, sin establecer exigencias
que restrinjan injustificadamente la participacion. Con lo anterior, siendo la mediana el
resultado para el indicador para el presente proceso, donde debe ser igual o mayor a 2,35.
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4.1.2.2. INDICADOR NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacion de los acreedores en
los activos de la empresa.

Se realiz6 la evaluacion de los indicadores de nivel de endeudamiento que muestra el
mercado y de éste se puede deducir que los mismos arrojan un alto porcentaje.

CONCLUSION: El andlisis del nivel de endeudamiento muestra un promedio del 93 %, una
mediana del 71%, una desviacién estandar del 74%, un valor minimo del -172% y un
maximo del 301%. La cercania entre el promedio y la mediana refleja una tendencia central
relativamente similar en los datos analizados, mientras que la desviacién estandar y el rango
observado evidencian diferencias en las estructuras de financiaciéon de las empresas de la
muestra. En este sentido, la mediana del 71% indica que el valor central de las empresas
analizadas presenta un nivel de endeudamiento de dicho porcentaje, es decir, que
aproximadamente el 71% de sus activos esta financiado con recursos de terceros. Por
consiguiente, se propone utilizar este resultado como referente técnico para definir el
indicador de endeudamiento del proceso, considerando las condiciones financieras del
mercado, el presupuesto oficial y las obligaciones derivadas de la ejecucion contractual, con
el proposito de establecer un requisito habilitante proporcional que permita evaluar la
capacidad financiera de los futuros contratistas y, a su vez, promover la pluralidad de
oferentes, evitando restricciones injustificadas a la participacion, se determiné que la razén
del indicador para el presente proceso debe ser igual o menor a 71%.

4.1.2.3. RAZON DE COBERTURA DE INTERES:

La naturaleza de este indicador es medir el grado de proteccion a los acreedores e
inversionista a largo plazo, es decir, que refleja la capacidad del proponente de cumplir con
sus obligaciones financieras.

CONCLUSION: Aqui encontramos una situacién estadistica muy diferente a los dos
indicadores anteriores, teniendo en cuenta que los resultados registran un promedio de 5,47
veces, una mediana de 1,64 veces, una desviacion estandar de 13,45, un valor minimo de
-94,51 y un maximo de 125,81. La diferencia entre el promedio y la mediana, junto con la
elevada desviacion estandar y la amplitud del rango observado, evidencia una dispersién
considerable en los resultados de las empresas analizadas, lo que sugiere la presencia de
valores extremos que pueden distorsionar la representatividad del promedio. En este
contexto, la mediana de 1,64 veces constituye una referencia mas robusta del
comportamiento central de la muestra y permite evaluar la capacidad de las empresas para
generar resultados operacionales suficientes para cubrir sus gastos por intereses. Por
consiguiente, se propone utilizar este valor como referente técnico para la definicion del
indicador en el proceso contractual, considerando las caracteristicas del objeto, el
presupuesto oficial y las condiciones financieras del mercado, con el propdsito de establecer
un requisito habilitante proporcional que permita verificar la capacidad de los futuros
contratistas para atender sus obligaciones financieras y, al mismo tiempo, promover la
pluralidad de oferentes sin generar restricciones injustificadas a la participacion. Para el
célculo de este indicador se considerd un valor que sea mayor o igual a 1,64, asi mismo,
los Proponentes que no tengan gastos de intereses (INDETERMINADOS) quedan
HABILITADOS respecto al indicador de razén de cobertura de intereses.
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4.1.2.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

Frente a la verificacion de la CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, la cual se establece en el
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 en su numeral 4 como indicadores para medir
el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos.

Vale la pena resaltar que estos indicadores de rentabilidad del activo y del patrimonio, se
utilizan para observar cual es el real margen de rentabilidad de los accionistas con relacién
a su inversion. Este valor, es mas un indicador para analisis interno de los oferentes, toda
vez que éste les permite comparar el valor obtenido con el costo de oportunidad, es decir
con otras alternativas de inversion posibles del mercado.

Entre tanto, los indices de Capacidad organizacional son definidos como la “aptitud de un
proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, en funcién de su
organizacion interna'”. De lo anterior, vale la pena resaltar que los indicadores de rentabilidad
del activo y del patrimonio, se utilizan para observar cual es el margen real de rentabilidad
de los accionistas con relacion a su inversién. Este valor, es mas un indicador para analisis
interno de los oferentes, toda vez que éste les permite comparar el valor obtenido con el
costo de oportunidad, es decir con otras alternativas de inversion posibles del mercado?.
Adicionalmente es importante tener en cuenta que, al calcular la rentabilidad del activo, éstos
se encuentran por lo general a datos historicos, de ahi también se puede determinar que se
deben valorar los activos a precios de mercado y tener en cuenta solo activos.

4.1.2.4.1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

La rentabilidad del patrimonio es una medida de rentabilidad que muestra la capacidad de
generar utilidades operativas a partir de las inversiones realizadas por los accionistas, es
decir, el rendimiento de los recursos propios. A medida en que aumenta su valor, mayor sera
la capacidad de generar beneficios netos a partir de los aportes de los socios.

CONCLUSION: El analisis del indicador de rentabilidad del patrimonio muestra un promedio
de 0,11, una mediana de 0,09, una desviacion estandar de 0,19, un valor minimo de -0,99 y
un maximo de 2,49. La diferencia entre el promedio y la mediana, junto con la desviacion
estandar y la amplitud del rango observado, evidencia una variabilidad considerable en los
niveles de rentabilidad del patrimonio de las empresas analizadas, incluyendo empresas con
resultados negativos y otras con rentabilidades significativamente superiores. En este
contexto, la mediana del 0,09 constituye una referencia del comportamiento central de la
muestra y permite evaluar la capacidad de las empresas para generar utilidades en relacién
con los recursos aportados por sus propietarios o accionistas. Por consiguiente, se propone
utilizar este resultado como referente técnico para la definicién del indicador de rentabilidad
del patrimonio en el proceso contractual, considerando las caracteristicas del objeto, el
presupuesto oficial y las condiciones financieras del mercado, con el propdsito de establecer
un requisito habilitante proporcional que contribuya a evaluar la capacidad financiera de los
futuros contratistas y favorezca la pluralidad de oferentes, sin generar restricciones

1 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf

2 Ibidem
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injustificadas a la participacion. Se determiné que la razén del indicador para el presente
proceso debe ser igual o mayor a 0,09.

4.1.2.4.2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

La rentabilidad del activo es una medida de rentabilidad, que muestra la capacidad de
generar utilidades operativas a partir de los activos de una empresa. Se espera que a medida
en que aumente su valor, menor sea la probabilidad de quiebra, y mayor sea la probabilidad
de éxito de la empresa, ya que refleja activos mas rentables, capaces de generar beneficios
después de financiar la operacién y administracion de una empresa, disponibles para
responder por gastos financieros, otros gastos e impuestos.

CONCLUSION: El analisis del indicador de rentabilidad del patrimonio muestra un promedio
de 0,04, una mediana de 0,05, una desviacion estandar de 0,41, un valor minimo de -8,82 y
un maximo de 1,01. La diferencia entre el promedio y la mediana, asi como la desviacion
estandar y la amplitud del rango observado, evidencia variabilidad en los niveles de
rentabilidad de las empresas analizadas, incluyendo casos con resultados negativos y otros
con rentabilidades considerablemente superiores. En este contexto, la mediana del 0,05
constituye una referencia representativa del comportamiento central de la muestra y permite
evaluar la capacidad de las empresas para generar resultados operacionales en relacion con
los activos utilizados. Por consiguiente, se propone utilizar este resultado como referente
técnico para la definicion del indicador de rentabilidad del activo en el proceso contractual,
considerando las caracteristicas del objeto, el presupuesto oficial y las condiciones
financieras del mercado, con el propdsito de establecer un requisito habilitante proporcional
que contribuya a evaluar la capacidad financiera y operativa de los futuros contratistas, sin
restringir injustificadamente la pluralidad de oferentes. Se determiné que la razén del
indicador para el presente proceso debe ser igual o mayor a 0,05.

INDICADORES PARA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL A REQUERIR
PARA ESTA CONTRATACION.

Tabla Indicadores financieros y organizacionales a exigir

INDICADOR CRITERIO MARGEN SOLICITADO
iINDICE DE La Entidad, evaluara el indicador, tomando aquel Mavor o iqual a 2.35
LIQUIDEZ reportado en el RUP para el ultimo afio fiscal y 9 ’
NIVEL DE La Entidad, evaluara el indicador, tomando aquel Menor o iqual al 71%

ENDEUDAMIENTO reportado en el RUP para el ultimo afio fiscal 9 °
eh]ol= La Entidad, evaluara el indicador, tomando aquel Mayor o igual a 1,64 o
COBERTURA DE reportado en el RUP para el ultimo afio fiscal Indeterminado
INTERES P P .
RENTABILIDAD La Entidad, evaluara el indicador, tomando aquel M . | 2 0.09
DEL PATRIMONIO reportado en el RUP para el dltimo afio fiscal ayoroiguata?®,
RENTABILIDAD La Entidad, evaluara el indicador, tomando aquel M . | 2 0.05
DEL ACTIVO reportado en el RUP para el altimo afio fiscal ayoroliguala?®,

Fuente: Elaboracién propia (Departamento de Cundinamarca)
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4.1.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES EXPERIENCIA HABILITANTE
El proponente debera diligenciar el formato No. 07 del pliego de condiciones.

La experiencia habilitante se verificara con el Certificado del RUP del proponente singular o
de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
si el Proponente es plural.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que
en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal
sentido, la verificacion de las condiciones establecidas en el numeral 1 del articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018, se demostrara exclusivamente con el
respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. No obstante,
lo anterior, sélo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se
requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el
Registro, la Entidad podra hacer tal verificacion en forma directa. Para acreditar el
cumplimiento de este requisito el proponente debera adjuntar a su oferta el certificado de
inscripcion, clasificacién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de
Comercio, vigente.

En aras de garantizar la pluralidad de oferentes segun los parametros de Colombia Compra
Eficiente y el Decreto 1860 de 2021, los proponentes deberan acreditar su experiencia
habilitante con cualquiera de los siguientes criterios:

Numero de contratos acreditados Valor Minimo a Certificar (%)
1-2 Minimo 75%
3-4 Minimo 100%
4-5 Minimo 150%

Para acreditar la experiencia habilitante, el proponente debera acreditar como minimo diez
(10) de los veinticuatros (24) cddigos relacionados con el proceso, los cuales se relacionan
a continuacion:

CODIGOS UNSPSC
iTEM| cODIGO DESCRIPCION
42172000 | Kits para los servicios médicos de urgencias y campo
42181600 | Unidades de presion sanguinea y productos relacionados

42181800 | Oximetros de pulso
Especulo y scopios y accesorios para uso del reconocimiento
42182000 | diagnéstico médico

42182100 | Estetoscopio y productos relacionados

42182200 | Termdémetros médicos y accesorios

42182700 | Dispositivos de medicion de talla de examen médico
42191800 | Camas de paciente y accesorios

43211500 | Computadores

44111900 | Tableros

45111600 | Proyectores y suministros

—
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12 | 47131700 | Suministros para aseos

13 | 49161500 | Equipos para deportes de campo

14 | 49201500 | Equipo de entrenamiento para aerobicos

15 | 49201600 | Equipo de entrenamiento de pesas y resistencia
16 | 52141500 | Electrodomésticos para cocina

17 | 52161500 | Equipos audiovisuales

18 | 55121600 | Etiquetas

19 | 56101500 | Muebles

20 | 56101700 | Muebles de oficina

21 | 56112100 | Asientos

22 | 60101700 | Materiales de recursos del profesor

23 | 60141300 | Sistemas de construccion y bloques infantiles
24 | 60141400 | Equipo de representacion teatral y accesorios

Los contratos que se pretendan acreditar como experiencia habilitante deberan estar
acompafados de la respectiva certificacion con el fin de corroborar la idoneidad del
adjudicatario.

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con
la inscripcion y clasificacién en el grupo, segmento, familia y clase exigidos en el presente

pliego.

Si la propuesta se presenta por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
todos los integrantes que vayan a acreditar experiencia, deben cumplir con la inscripcion en
el grupo, segmento, familia y clase exigidos. Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada
debe también estar acorde con el contrato a suscribir, segun lo estipulado por el articulo 5
de la ley 1150 de 2007 y el articulo 88 de ley 1474 de 2011, la misma debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.

Criterios diferenciales de experiencia del proponente, relacionada en el RUP

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo
expresamente en la “Carta de Presentacion de la Oferta”, sefialando si se constituyen como
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional (sefialar
en que supuesto) o MiPymes domiciliadas en Colombia.

Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en
el Decreto n.°1860 de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional y de promover y facilitar la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, estos
actores podran cumplir con la experiencia habilitante a través de la acreditacion, asi:

A. Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo
expresamente en la “Carta de Presentacion de la Oferta”, sefialando si se constituyen como
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional (sefalar en
que supuesto) o Mipymes domiciliadas en Colombia.
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Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en
el Decreto 1860 de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional y de promover y facilitar la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia, estos
actores podran cumplir con la experiencia habilitante, asi:

Porcentaje Minimo Numero de Contratos Numero de Contratos Para
Presupuesto oficial la Aplicacion de Criterios
Diferenciales
Minimo 75% 1-2 1-3
Minimo 100% 3-4 4-6
Minimo 150% 4-5 7-8

El proponente que pretenda acreditar la experiencia como emprendimientos y empresas de
mujeres debera adjuntar los documentos que evidencien, que se encuentra en dicha
situacion de acuerdo con la definicidon y requerimientos establecidos en el Articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 _(Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del
24 de diciembre de 2021)

Supuesto 1 Persona juridica

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara: Mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

Supuesto 2 Persona juridica

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo1 de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente
a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Esta circunstancia se acreditara: mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
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aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Supuesto 3 Persona natural

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara: mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Supuesto 4 asociaciones y cooperativas

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara: mediante certificacion expedida por el representante
legal.

NOTA. Las certificaciones de trata el literal A deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del presente proceso de seleccion.

B. MiPymes domiciliadas en Colombia

El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme debera adjuntar los
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situacion, de acuerdo con la
definicion establecida en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, asi:

i. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

iii. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro

Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.
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Los documentos antes sefialados deberan haber sido expedidos maximo con sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
la presentacion de ofertas.

Para la acreditacién se tendran en cuenta los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

a) ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en el presente documento:

a) Contratante

b) Objeto del contrato

c) Principales actividades ejecutadas

d) Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas de acuerdo con el formato anexo de experiencia—, si aplica.

e) La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

f) Lafecha de terminacion de la ejecucién del contrato.

g) Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

h) El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

i) El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

b) DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion con el fin de complementar la informacioén solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

a) Acta de Liquidacion

b) Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

c) Certificacidon de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion.

d) Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

e) Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia

f) alguna al cedente.
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g) Anexos técnicos y estudios previos. Solo seran validos para acreditar actividades
especificas
h) en los contratos aportados.

NOTA 1: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente
debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

a) Certificacidon de facturacidon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la

b) experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes
que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

c) Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus

d) integrantes correspondientes al periodo de ejecucién del contrato, impuesto de timbre
del contrato o licencia de construccion.

e) Certificacion copia de las podlizas del contrato celebrado.

f) Copias del contrato suscrito entre las partes y sus anexos.

g) Copia del Acta de Recibo final o Acta de Liquidacion Final.

SITIOS DE ACOPIO

El proponente debera garantizar un sitio de acopio en Bogota, con el objetivo de verificar las
condiciones técnicas de los bienes a entregar de forma previa a la entrega en el territorio,
este criterio se debera acreditar con la presentacion de los certificados de Camara de
Comercio del establecimiento.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra como cumplido el requisito
habilitante, cuando alguno de los miembros acredite dicho requisito.

PERSONAL REQUERIDO

El proponente debera presentar con su oferta hoja de vida y los soportes de idoneidad y
experiencia del siguiente personal requerido:

Personal Idoneidad Y Experiencia

El proponente debera ofrecer una (1) persona para desempefar el
cargo de director del Proyecto el cual debe reunir los siguientes
requisitos minimos:

* Profesional en Administracion de Empresa o Administracion Publica
Director de o Economista o Ingenieria Industrial, Ingenieria Biomédica o
Proyecto Ingenieria Electronica, para lo cual debera allegar copia del titulo
profesional expedido por una institucion de educacion superior
reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional- Con Titulo de
Posgrado en Gerencia de Proyectos.

Experiencia profesional: Mayor a 5 anos contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula profesional.
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Experiencia relacionada: Acreditar un (1) contrato en el que se haya
desempenado como gerente o coordinador en proceso de instalacion
y mantenimiento en equipos.

Coordinador del | El proponente debera ofrecer una (1) persona para desempefiar el
proyecto cargo de Coordinador logistico el cual debe reunir los siguientes
requisitos minimos:

* Profesional en Administracion de Empresa o Administracion Publica
o Economista o Ingenieria Industrial, Ingenieria Biomédica o
Ingenieria Electronica, para lo cual debera allegar copia del titulo
profesional expedido por una institucion de educaciéon superior
reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Experiencia profesional: Mayor a 5 afios contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula profesional.

Experiencia relacionada: Acreditar un (1) contrato en el que se haya
desempenado como gerente o coordinador en proceso de instalacion
y mantenimiento en equipos biomédicos.

4.2. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

De conformidad con lo previsto por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se
procedera a evaluar las propuestas mediante la metodologia “CUMPLE / NO CUMPLE”, en
consecuencia, el proceso de evaluacion se compondra de dos etapas generales:

1) Verificacion de requisitos habilitantes del proponente (juridicos, financieros, de
organizacion, técnicos y de experiencia) y ponderacion de requisitos diferentes a los
econdmicos.

2) verificacion de la propuesta econdmica y asignacion final de puntaje por este concepto.
Asi las cosas, una vez EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO haya determinado que la propuesta se ajusta a las

exigencias de habilitacion, se procedera a su evaluacion y comparacion de oferta.

El proceso se hara entonces asi:

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
1 Capacidad Juridica Verificable HABILITA
2 Capacidad Financiera Verificable HABILITA
3 Capacidad Organizacional Verificable HABILITA
4 Condiciones de Experiencia Verificable HABILITA
RESULTADO CUMPLE / NO CUMPLE

Las propuestas que resulten habituales en los anteriores aspectos segun lo exigido en el
presente pliego seran ponderadas cuantitativamente, de conformidad con las reglas
previstas en el capitulo siguiente.
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CAPITULO V.
CRITERIOS DE LA SUBASTA INVERSA

5.1 MARGEN MINIMO DE MEJORA

La Entidad para el céalculo del margen minimo de mejora, fijé que cada lance debera reflejar
el margen minimo de mejora de oferta del DOS (2%), por debajo del menor valor ofertado,
durante el desarrollo de la audiencia virtual. Es importante tener en cuenta que el proponente
debera realizar sus lances estimando para ello dicho margen minimo a su ultimo lance valido.

El 2% se calculara sobre el valor de la oferta, el cual debe corresponder al resultado de la
suma del valor unitario incluido IVA de todos los items previstos en el anexo técnico.

Lo anterior sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen
mayor. En el evento que la entidad observe que un proponente no respeta el margen minimo
en alguno de los lances, se catalogara como no valido.

Una vez concluida la subasta inversa electrénica se aplicara la siguiente regla: El porcentaje
en que se redujo el valor final de la propuesta se aplicara uniformemente en los precios
unitarios oficiales por item senalados en el precio tope establecido por la entidad.

5.2 PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta inversa electrénica de
conformidad con las habilitaciones legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, 962 de
2005 y 527 de 1999 asi como por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082
de 2015. En ese orden ideas y de conformidad con lo sefialado en el articulo antes citado,
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO ha establecido que para adelantar
la subasta inversa electronica utilizara como sistema la plataforma tecnoldgica transaccional
de Colombia Compra Eficiente SECOP Il, que garantiza mecanismos de seguridad juridica
y técnica para el intercambio de mensajes de datos, asegurando la autenticidad, Integridad,
disponibilidad y, no repudio de los mismos.

5.3 JUSTIFICACION

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, paragrafo 1° del articulo 2° y el Decreto 1082 de
2015 articulos 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes, el proceso a seguir para la contratacién de bienes
y servicios con caracteristicas técnicas uniformes es el Proceso de Seleccion bajo la
modalidad de Seleccion Abreviada.

Especificamente, y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto
1082 de 2015, LA SECRETARIA ha escogido adelantar la Subasta inversa electrénica ya
que este servicio ofrece altos niveles de seguridad y reduce los tiempos en la ejecucion de
procesos de seleccion al ser mas dinamica que una subasta presencial. De igual forma, la
subasta inversa electrénica no requiere que los proponentes ni los funcionarios de la
Secretaria estén presentes fisicamente al momento de adelantar la subasta inversa
electrénica lo que permite que haya pluralidad de proponentes y mayor cobertura de los
mismos (por ejemplo, para poder participar en la subasta inversa electronica no tienen que
desplazarse a la ciudad de Bogota, sino que pueden estar ubicados en distintas ciudades
alrededor del pais).
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5.4 SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Con el fin de adelantar la Subasta Inversa Electronica, LA SECRETARIA utilizara la
plataforma tecnoldgica transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP Il. Como
resultado de la Subasta inversa electrénica, la Secretaria adjudicara el (los) contrato(s) al
(los) oferente (s) que haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de adjudicacion, la
Entidad Estatal indicara el nombre de los oferentes y el precio del ultimo Lance presentado
por cada uno de ellos. El dato del Proponente Ganador y el valor de su Postura seran
suministrados por la plataforma electronica SECOP Il de manera electrénica a LA
SECRETARIA. Lo anterior con el objetivo de proceder a realizar la adjudicacién y publicacién
de la misma.

Apertura Sobre 2 - “econdémico”, Verificacion y Correccion Aritmética de la Oferta
Econdémica y Publicacion del Listado de Oferentes que participaran en la presentacién
de Lances en desarrollo de la subasta inversa electrénica

Cumplida la fecha y hora sefialada en el cronograma electrénico del proceso para el inicio
de la subasta, la Secretaria procedera a:

a. La apertura el Sobre 2 — Econdmico de los proponentes que quedaron habilitados en el
informe de evaluacion y admitidos en el Sobre 1 — Habilitante.

b. El Comité Asesory Evaluador Técnico y Econémico del proceso realizara la verificacion
del Sobre 2 - Econdmico de las ofertas admitidas vy, si a ello hay lugar, a la correccion
aritmética de las mismas.

c. Publicacion de la Lista de Oferentes que participaran en la presentacion de Lances en
desarrollo de la Subasta Inversa Electronica.

Nota: Para efectos de la participacion en la presentacién de lances, en desarrollo de la
subasta inversa electrénica, el proponente debera estar pendiente del correo electrénico de
notificacion que recibira de la plataforma SECOP |l donde se indicara:

» Numero del proceso de contratacion.

* Nombre del evento de subasta.

* Fecha y hora de inicio y fin del evento de presentacion de lances en desarrollo de la
subasta.

* Enlace de acceso al evento de presentacién de lances en desarrollo de la subasta.

e El proponente debera ingresar al correo electronico de notificaciones del SECOP I, le
recomendamos verificar la bandeja de Spam o correo no deseado.

5.5 PRESENTACION DE LOS LANCES Y DINAMICA DEL EVENTO DE SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA

1. La subasta inversa electronica se realizara de acuerdo con la configuraciéon
establecida para el moédulo de Subasta inversa electronica de la plataforma
transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP I, para lo cual la Secretaria
tendra en cuenta lo dispuesto en la “Guia para hacer un Proceso de Seleccion
Abreviada por Subasta en el SECOP 11”2 , asi como lo sefialado en el comunicado
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“MEJORAS AL MODULO DE SUBASTA ELECTRONICA SECOP II” que se encuentra

publicado en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

2. El evento de presentacion de lances en desarrollo de la subasta iniciara y finalizara
en la fecha y hora sefialada en el correo de notificacion que recibira de la plataforma
SECORP II.

3. El precio de arranque de la Subasta Inversa electrénica sera la menor oferta
econdmica seleccionada de entre las ofrecidas por los Proponentes que resulten
habilitados para participar en el Evento de Subasta inversa electronica.

4. El margen minimo de mejora de la oferta sera del 2%. Es importante tener en cuenta
que el Proponente debera realizar sus lances estimando para ello dicho margen
minimo al mejor lance realizado, el cual aparece en la nueva columna denominada
"Lance Actual". Lo anterior sin perjuicio de que el Proponente establezca realizar un
lance por un margen mayor.

5. Un lance es valido si mejora en por lo menos el margen minimo establecido y
configurado por la Secretaria en el médulo de subasta inversa electrénica de la
plataforma del SECOP II.

6. La plataforma del SECOP Il controlara el margen minimo configurado por la
Secretaria desde el primer lance que realice cada uno de los Proponentes habilitados
asi:

a. Cuando el Proponente habilitado haga clic en “Presentar lance” la plataforma
validara que cumple con el margen minimo establecido en la configuraciéon por
parte de la Secretaria.

b. Si el Proponente habilitado cumple con el margen minimo, SECOP Il le indicara
el valor ofertado para cada articulo (bien o servicio a contratar), el valor total del
lance y la posicion en la que queda (primer lugar). Una vez confirme este lance,
sera visible para la Secretaria.

c. Si el Proponente habilitado no cumple con el margen minimo, SECOP Il no lo
dejara presentar el lance hasta que este sea valido.

7. Llege "~ " oo ooTtt " T T T ceme funciona?  Sta inversa
elect ue resulten
« SECOP |l putbicanh an bampo real
HABI o unlnlr l l!eﬁl ’ o -u'v-::
permitiendo a los Proveedores . .
8_ LOS conocer el wimo lance realizado Sta |nversa
I t Suranie o avento de subasta L
electl 'CUrsos. La
v Los Froveedores podran ver ol
Secrt valor del meior @nce @ Woves de anto, por lo
una nueva COMna Que e ’ .
tanto denoming ‘Lance actuel Tecgn we et que, SECOR il no pemrs smoutes, eessenn 1€ Y USUAIMO
CAUPnta QUE un InCe 08 VENIO & MO S e por & Mmenos nargey .
y C|a' UM wEtehWo pox b £t £ statal o) lecm aste sta inversa

electronica a través de la herramienta destinada para tal fin.
9. Los Proponentes habilitados podran acceder a la subasta inversa electronica desde
su cuenta de proveedor de SECOP II.
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10. Para participar en el evento de subasta inversa electrénica los proponentes
habilitados se apoyaran en la “Guia rapida para participar en una Subasta en el
SECOP II"7 que se encuentra publicada en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

11. Si el Proponente habilitado tiene problemas de conexion al momento del evento de
subasta inversa electronica, se aplicara lo definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del
Decreto 1082 de 2015 que seinala: “si por causas imputables al oferente o a su
proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones,
durante la subasta inversa electronica la conexiéon con el sistema se pierde, la
subasta inversa electronica continuara y la entidad estatal entiende que el proveedor
que pierde su conexién ha desistido de participar en la misma”, salvo que logre volver
a conectarse antes de la terminacion del evento, entendiendo que su propuesta esta
constituida por la presentacion de oferta inicial de precio dentro del proceso de
seleccion, en el evento en que el proponente no presente lances en la subasta
inversa electronica, o por el ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma
tecnoldgica de subasta inversa electronica.

12. Para que el Proponente habilitado al momento de iniciar la subasta inversa
electronica pueda tener conocimiento de su posicién, necesariamente debera hacer
un lance el cual debera respetar el margen minimo de mejora establecido.

13. La herramienta de subasta inversa electronica suministrada por la plataforma del
SECORP Il permite que cualquier proponente pueda desistir del evento de Subasta
Inversa Electronica de manera libre y voluntaria. Para ello, tendra habilitado la
funcionalidad de “Finalizar participacién” y de esta manera indicar la justificacion
correspondiente. Esta accion es irreversible, es decir, la plataforma bloquea al
proponente que se retire del evento de Subasta Inversa Electronica para que no
pueda ingresar nuevamente.

14. Conforme avanza la subasta inversa electronica, al llevar a cabo un lance, los
oferentes seran informados por parte del sistema de la recepcién de su postura y la
confirmacién de su valor, asi como de la ubicacion en que se encuentra su propuesta.

15. Si en el curso de la subasta inversa electrénica se presentan fallas de la plataforma
tecnologica como las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
que impidan continuar con el curso normal de la misma, “...la subasta debe ser
suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad estatal debe
reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta inversa electrénica en
las condiciones y fechas que establezca la Secretaria y que seran comunicadas a los
proponentes habilitados mediante mensaje publico. Sera importante tener en cuenta
que si las fallas corresponden a los recursos propios de los proponentes se entendera
que los mismos desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la
terminacion del evento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6
del Decreto 1082 de 2015.

16. En ningun caso la plataforma tecnolédgica determinara precios artificialmente bajos,
este proceso lo determinara la Secretaria una vez culminado el evento de subasta
inversa electronica y aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015 y los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente.

17. En el evento que uno de los proponentes realice un lance considerado artificialmente
bajo antes de finalizar la subasta, la Secretaria suspendera la diligencia y solicitara
la respectiva justificacion del precio ofertado, si la entidad no obtiene respuesta del
requerimiento procedera con el rechazo de la oferta y reiniciara la diligencia de
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subasta con el ultimo lance valido registrado en la plataforma y continuaran
participando los proponentes habilitados.

18. Si los Proponentes habilitados no presentan Lances durante la subasta inversa
electrénica, la Secretaria adjudicara el contrato al oferente que haya presentado el
precio inicial mas bajo.

19. Una vez terminado el evento y antes de la adjudicacion la Secretaria hara publico el
desarrollo y resultado de la subasta inversa electrénica incluyendo la identidad de los
oferentes habilitados a través de SECORP II.

5.6 RESPONSABILIDAD JURIDICA EN EL USO DE LA PLATAFORMA DE SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA Y CONSECUENCIAS.

El marco normativo vigente para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes mediante el mecanismo de subasta inversa electronica no habilita al
operador de la plataforma tecnolégica o a LA SECRETARIA la inhabilitacion de un
proponente habilitado por realizar un lance que no cumpla con el margen minimo mejora,
sino que el SECORP Il no lo dejara presentar el lance hasta que este sea valido.

5.7 REQUERIMIENTO POR PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS DE LA OFERTA
GANADORA.

Si revisadas las Posturas por parte de los Proponentes Habilitados y de conformidad con la
informacion establecida por la SECRETARIA esta estima que la Postura Ganadora durante
el evento de Subasta Inversa Electrénica resulta artificialmente baja, el Comité Evaluador de
la Secretaria requerira al Proponente para que explique las razones que avalan el valor
ofertado. Recibidas las explicaciones, el Comité Evaluador recomendara al ordenador del
gasto la adjudicacion o el rechazo de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

CAPITULO VL.
INFORMACION GENERAL Y REQUISITOS HABILITANTES

La Propuesta debe contener todos los Anexos, formularios y formatos establecidos en el
pliego de condiciones, asi como la informacién solicitada a continuacion.

6.1. CAPACIDAD JURIDICA

Si el Proponente es una persona natural o juridica nacional o extranjera domiciliada o con
sucursal en Colombia:

1. Certificado del RUP del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del
consorcio o unién temporal si el Proponente es plural, expedido treinta dias antes de la
presentacion de la propuesta.

2. Certificado de existencia y representacion legal o del registro mercantil expedido por la
camara de comercio del domicilio del Proponente singular; o, de cada uno de los
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miembros del consorcio o unién temporal si el Proponente es plural, expedido treinta
dias antes de la presentacion de la propuesta.

3. Copia del acuerdo para conformar el consorcio o unién temporal si el Proponente es
plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la representacién del Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante, representante legal o del
apoderado.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente Proceso de
Contratacion, suscribir el contrato y desarrollar todas las actividades relacionadas
directa o indirectamente.

6. Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal,
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion,
nombre del representante legal o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefalando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
0 aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo
faculte.

7. En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la
verificacién de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la
Entidad Estatal hara tal verificacion en forma directa.

6.2. EXPERIENCIA

Para acreditar la experiencia a la que se refiere en el presente pliego, el Proponente debe
presentar el certificado del RUP vigente. El Proponente extranjero no obligado a tener RUP
debe acreditar su experiencia exclusivamente con el Formulario 1.

6.3. CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional a la que se refiere en el
numeral 4.1.2., el Proponente debe presentar el certificado del RUP vigente. El Proponente
extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su capacidad conforme a lo estipulado en
el pliego de condiciones.

6.4. OFERTA TECNICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el anexo técnico que hace parte integral del presente
proceso. Ademas, debera anexar carta de compromiso de cumplimiento cabal del anexo
técnico.

6.5. OFERTA ECONOMICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado el anexo econémico.
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6.6. OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer
todos los bienes requeridos en el Anexo Técnico del presente pliego.

6.7. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de 90 dias, contados a partir de su presentacion. En el
caso de una suspension que supere este término, la Entidad Estatal solicitara la ampliacion
de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

6.8. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta
contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con
la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven
de fundamento.

La entidad mantendra la reserva de la informacion en el Proceso de Contratacién frente a
terceros. La entidad se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las ofertas y la
recomendacién para la adjudicacion no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros
hasta que la Entidad Estatal contratante comunique que el informe de evaluacién se
encuentra disponible para que los Proponentes presenten las observaciones
correspondientes.

6.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el Capitulo IV
seran evaluados. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la
oportunidad sefialada en el Cronograma de que trata el Capitulo XI.

6.10. DEVOLUCION DE LAS OFERTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad
de la Oferta y los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en
que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo contrario, la Entidad
procedera al archivo de la Oferta original y la destruccién de su copia.

6.11. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.
Seran rechazadas las propuestas que incurran en cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando la propuesta: i) Se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad; ii) Sea extemporanea; iii) Se presente en un lugar diferente al
indicado en El Pliego de Condiciones; o iv) Sea parcial.
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2. Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes o cuando el representante o los representantes
legales de una persona juridica ostenten igual condicion en otras u otras personas
juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de
seleccion, en este caso, solo se tendra en cuenta la primera propuesta en el tiempo;
para lo cual, se dejara constancia de la fecha y hora de recibo de las propuestas, a las
demas se les aplicara la presente causal de rechazo.

3. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en una o varias de las
siguientes situaciones: i) Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Ley; o ii) Tenga un conflicto de interés de origen legal o
contractual.

4. Cuando el proponente, o alguno de sus integrantes sea una persona juridica incursa en
una causal de disolucién no enervada antes del cierre del proceso o que se encuentre
en liquidacion a dicha fecha.

5. Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta no sea
veraz, esto es, no corresponda a la realidad.

6. Cuando no se presente la garantia de seriedad de la propuesta.

7. Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
informacion interna de EL DEPARTAMENTO  DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA
DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO relacionada con conceptos de evaluacion o
de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

8. Cuando la propuesta no se ajuste a los aspectos esenciales de la contratacion o no
cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas.

9. Cuando no se cotice algun item solicitado o sean cambiadas la descripcion, unidad de
medida o cantidad de alguno de los items cotizados.

10. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
que no correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que
afecten el resultado de la evaluacion.

11. Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algun documento, subsanar o
aclarar alguna informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones
establecidos por la entidad.

12. Cuando en la evaluacion econdmica, el proponente presente en la propuesta econémica
impresa o en la resultante de la verificacion aritmética un valor total superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial.

13. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, o cualquier otra
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o0 sea excluido de participar en el consorcio,
union temporal o la modalidad de asociacién escogida.

14. Cuando el proponente persona natural o juridica o uno de los integrantes del consorcio
union temporal haya participado como contratista o subcontratista en la elaboracion de
los estudios, disenos y proyectos que tengan relacién directa con el objeto del presente
proceso de seleccion.

15. Cuando no se encuentre en firme la inscripcion o renovacion del RUP.

16. Cuando no se presente la propuesta econémica.

17. Cuando se presente la propuesta econdémica omitiendo o modificando los items y/o
estructura de la misma.
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18. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del
proponente plural no le permita desarrollar las actividades objeto del presente proceso

contractual.

19. Si el oferente, o alguno de los miembros que hacen parte de la Union Temporal,
Consorcio u otra forma asociativa, se encuentra reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000).

20. No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese
precio unitario cero (0), o superar el valor unitario de alguno o algunos de los items
ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del presupuesto oficial
publicado por la entidad en el formulario del presupuesto oficial.

21. Las demas establecidas en el presente Pliego de Condiciones y la Ley.

6.12. ADJUDICACION

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD
DE GENERO, adjudicara en audiencia publica, segun el orden de elegibilidad establecido
en el informe de evaluacion, por medio de acto administrativo motivado el Proceso al
Proponente ubicado en el Primer Orden de Elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos
exigidos en el presente Pliego de Condiciones o procedera a la declaratoria de desierto del
Proceso, si a ello hubiera lugar.

La audiencia publica se realizara en la hora y fecha establecida en el Cronograma de que
trata el Capitulo XllI. Del desarrollo de la audiencia se dejara constancia en acta.

6.13. CRITERIOS DE DESEMPATE

FACTOR DESEMPATE

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION -

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES
O SU EQUIVALENTE.

extranjeros.

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios

PRUEBA DE LA CONDICION - SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

A. BIENES.

Inscripcion en el Registro de productor de bienes
nacionales (RPBN). Este es un instrumento mediante el
cual el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
recopila informacion (base de datos) sobre la
produccién de bienes existentes en el pais. La
preferencia de oferta se concedera al proponente que
cuenta con el respectivo RPBN para los bienes que
ofrece.

B. SERVICIOS

Para el caso de los servicios, se considera que es nacional
si se hace por una persona natural colombiana o residente
en el pais, circunstancias que se acreditaran con la Cédula
de Ciudadania o con la visa de residente. Para el caso de
personas juridicas se considera que el servicio es nacional
si es prestado por una persona constituida en Colombia, lo

ENTIDAD CERTIFICADA

icontec icontec icontec

CO-SC-CER303297 ST-CER655785 CO-SHCER1017570

150 45001 150/ IEC
27001

Great
Place

()
Work.

Certificada

0CT 2023-0CT 2024
coL

‘ Secretaria de la Mujery Equidad de Género
Ac. 24 # 51-40 Bogota D.C.
Edificio Capital Towers Piso 9- of 910.

, Cddigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1027

@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www cundinamarca.gov.co




Pagina 53 de 94

cual se verificara con el certificado de existencia y
representacion legal.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres  victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar  y/o  personas
juridicas en las cuales participe

PRUEBA DE LA CONDICION.

A. MUJER CABEZA DE FAMILIA.

Esta condicién se acredita con Declaracion ante notario
por parte de la respectiva mujer. (Paragrafo del Art. 2°
de la Ley 82 de 1993).

B. MUJERES VICTIMAS DE LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.

Esta condicion se acredita mediante providencia que
establezca medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, (comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil

0 participen mayoritariamente. municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas—. La medida de proteccion se
debe emitir en una providencia motivada).

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES
O SU EQUIVALENTE.

A. PARA PROPONENTEPERSONA NATURAL.

La respectiva declaracion ante notario o la providencia
segun corresponda.

B. PARA PROPONENTE PERSONA JURIDICA.

1. Certificacion expedida por el representante legal o el
revisor fiscal cuando este exista en la cual se indique: i)
Que dentro de la composicion de la sociedad o que los
miembros y/o asociados y/o afiliados de la persona
juridica sin animo de lucro, se cuenta con participacion
de mujeres que ostentan la condicion especial (Cabeza
de Familia — Victima de la Violencia). ii) Identificacion de
las Mujeres, indicando numero de cuotas sociales,
acciones que poseen, o el Alcance o condicién de su
participacion para el caso de las personas juridicas sin
animo de lucro. iii) Indicacion del niumero total de cuotas
sociales o acciones de la respectiva sociedad o la
composicion para el caso de otras figuras asociativas
del derecho privado (Numero de asociados — Numero
de afiliados — Integrantes etc.).

2. La declaracion ante notario o providencia que
establece la medida proteccion, segun la condicion a
acreditar, de la o las mujeres que hacen parte de las
personas juridicas proponentes.
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Cuando se trate de proponentes plurales, se observaran
los mismos requisitos respecto de cada uno sus
integrantes respectivamente.

Nota: La participacion mayoritaria para el caso de las
sociedades comerciales, se calcula de acuerdo al nUmero
acciones (en las sociedades por acciones) o por la utilidad
proveniente de la participacion social (Sociedades
Personales). Para el caso de las personas juridicas sin
animo de lucro, se calcula a partir del porcentaje de
mujeres vinculadas a la persona juridica respecto al
nuamero total de personas que la conforman (Miembros,
asociados, afiliados etc., segun su naturaleza.)

3. Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que

acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion
de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condiciéon de
discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener
una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1. Certificacion suscrita por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
en el cual certifique el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo en el cual se indique el numero de personas
vinculadas con discapacidad, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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4. Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que

acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores
gue no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1. Certificacion suscrita por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
en donde se indique: i) El niumero total de personas
mayores vinculadas directamente por el proponente
mediante contrato de prestacion de servicios o de trabajo a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

i) El numero de trabajadores y/o de prestadores de
servicios vinculados, mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension.
Declaracion escrita de la persona mayor trabajador o
vinculada

al proponente, en la cual indique que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que ya ha
cumplido el requisito de edad establecido en la ley (57 y 62
afios para mujeres y hombres respectivamente) junto con
la copia de la cédula de ciudadania.

5. Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE - PRUEBA DE LA CONDICION.

Certificaciones de auto reconocimiento expedidas por la
dependencia competente del Ministerio del Interior. (Es el
Ministerio del Interior la autoridad encargada de certificar la
pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.)

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE

1. Certificacion suscrita por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
en donde se indique: i) El nimero total de trabajadores
vinculados a su planta de personal a la fecha de cierre del
proceso.
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6. Preferir la propuesta de | PRUEBA DE LA CONDICION.
personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o | Esta condicidon se acredita con la respectiva certificacion
de la persona juridica en la cual | expedida por la Agencia Para la Reincorporacion y la
participe o] participen | Normalizacion —ARN- que los reconoce como tales.
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por | SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
personas en proceso de | EQUIVALENTE.

reincorporacion, y/o personas | A. PARA PROPONENTE PERSONA NATURAL.
juridicas en las cuales participe o | Certificacion expedida por Ila Agencia Para la
participen mayoritariamente Reincorporacion y la Normalizacion.

B. PARA PROPONENTE PERSONA JURIDICA.

2. Certificacion expedida por el representante legal o el
revisor fiscal cuando este exista en la cual se indique: i)
Que dentro de

la composicién de la sociedad o que los miembros y/o
asociados y/o afiliados de la persona juridica sin animo de
lucro, se cuenta con participacion de personas en proceso
de

reintegracion o reincorporacion.

ii) Identificacion de estas personas, indicando numero de
cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o
condicion de su participacion para el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro. iii) Indicacién del numero total
de cuotas sociales o0 acciones de la respectiva sociedad o
la composicién para el caso de otras figuras asociativas del
derecho privado

(Numero de asociados — Numero de afiliados — Integrantes
etc.)

2. La Certificacion expedida por la Agencia Para la
Reincorporacion y la Normalizacién de las personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion que hacen
parte de las personas juridicas proponentes con una fecha
de expedicién no mayor a tres (3) meses a la fecha de
cierre del

proceso.

Cuando se trate de proponentes plurales, se observaran
los mismos requisitos respecto de cada uno sus
integrantes respectivamente.

Nota: La participacion mayoritaria para el caso de las
sociedades comerciales, se calcula de acuerdo al nUmero
acciones (en las sociedades por acciones) o por la utilidad
proveniente de la participacion social (Sociedades
Personales). Para el caso de las personas juridicas sin
animo de lucro, se calcula partir del porcentaje de personas
en proceso de reintegracion o reincorporacién que hacen
parte de la persona juridica respecto al numero total de
personas que la conforman (Miembros, asociados,
afiliados etc. segun su naturaleza)
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7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, v,
que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion,
o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la  experiencia
acreditada en la oferta; y (c) nila
madre cabeza de familia o
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus
accionistas, SOCios o]
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas
de los miembros del proponente
plural.

Acreditar de acuerdo a la forma descrita para el caso de
madres

cabeza de familia y personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE
MIPYMES

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, se establece que las Mipymes deben acreditar su
condicion, presentando un certificado expedido por el
representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando
estén obligadas a tener uno o el contador de la empresa
donde conste que la misma tiene el tamafio empresarial
establecido de acuerdo con la ley. COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES- Certificado de existencia y
representacion legal.
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9. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o]
informacién contable con corte a
31 de diciembre del ano anterior,
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME cooperativa
0 asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la  MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual
aporteminimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la

MIPYME, cooperativa o]
asociacion mutual ni  sus
accionistas, socios o
representantes legales sean

empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE

1. Estados Financieros del afio inmediatamente anterior-
(Balance - Estado de resultados con sus respectivas notas
y debidamente certificados y dictaminados cuando
corresponda. Certificacion suscrita por el contador publico
que prepara los estados financieros y por el revisor fiscal -
en caso de contar con el

- en la que se indique que, del total de los pagos realizados
por el ente econémico, con corte 31 de diciembre del ano
anterior, minimo un 25% corresponden a proveeduria a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE

Dicha situacion se acredita con el certificado de existencia

Sociedad BIC, del segmento | Y representacion legal de la sociedad, en el que conste que
MIPYMES reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.
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11. Utilizar un método aleatorio | Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente:
para seleccionar el Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web
oferente, método que debera | www.random.org

haber sido previsto previamente
en los documentos del proceso. | parg |a acreditacion de este criterio de desempate, el
proponente del segmento Mipymes debera acreditar
mediante el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad expedido por la Camara de Comercio o en
el Registro Unico de Proponentes, en el cual conste que
reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
conforme el cual: "Tendran la denominacion de sociedades
BIC todas aquellas compafias que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas
del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en
procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente".

Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web
www.random.org  (link  https://www.random.org/lists/)
listando los nombres de cada uno de los proponentes
empatados y aplicando tres (3) veces la opcién
ALEATORIZAR vy quien resulte seleccionado en la tercera
oportunidad, serd el ganador. Para efectos de garantizar la
transparencia en la aplicacion de este criterio de
desempate, este sorteo se realizara a través de la
herramienta tecnoldgica que disponga la entidad, dicha
determinacion se comunicara a través de mensaje publico.

CAPITULO ViII.
CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO

71. DESCRIPCION TECNICA DEL OBJETO A CONTRATAR

La descripcion técnica del contrato a ejecutar se encuentra en anexo técnico que se publica
con el pliego de condiciones en el portal del SECOP II, de conformidad con la necesidad
descrita por LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA — LA SECRETARIA DE LA MUJER
Y EQUIDAD DE GENERO en el documento de estudios previos.

7.2. CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

7.2.1. _ PARAFISCALES:

Es también requisito para la adjudicacion del contrato, que el adjudicatario certifique que
esta al dia con los aportes al sistema general de salud y pensiones y aportes parafiscales.

7.2.2. NIT

En caso de quedar favorecido con el contrato, una unién temporal o consorcio dentro del
plazo para suscribir el contrato debera allegar a LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
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— LA SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD DE GENERO el respectivo NIT del consorcio
0 unién temporal.

7.3. CONDICIONES PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

El proponente favorecido debera suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto en el
cronograma del proceso, en la plataforma SECOP Il. En el caso de consorcios o uniones
temporales, sera requisito necesario para el perfeccionamiento del contrato la presentacién
del respectivo RUT ante la Entidad. Igualmente, en el término previsto en el cronograma y
una vez suscrito el contrato, debera constituir las garantias solicitadas.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo aqui sefalado o no cumple con los
requisitos de ejecucion dentro de los términos indicados en el cronograma, salvo fuerza
mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, quedara a favor de EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha
garantia. En este evento, EL DEPARTAMENTO  DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA
DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, mediante

acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince
(15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar en los términos establecidos
en la Ley.

7.4. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la presentacion de la propuesta se entendera que el proponente acepta los términos
establecidos en todos los documentos que hacen parte integral del presente proceso y por
tanto no se aceptaran reclamos posteriores a la adjudicacion.

7.5. CESION DE DERECHOS

El contrato que se firme entre el CONTRATISTA y LA SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO es intransferible. El proponente favorecido no podra ceder los
derechos y obligaciones emanadas del presente proceso contractual o del contrato que se
llegare a celebrar, sin autorizacion expresa y por escrito de la Entidad.

7.6. MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Se regiran conforme a lo estipulado en las clausulas respectivas de la minuta del contrato
que se anexa.

7.7. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables
a la correcta ejecucion del objeto contractual.
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7.8. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO.

Los gastos ocasionados por la suscripcién, perfeccionamiento y legalizacién del contrato
tales como publicaciones, garantias, tributos de orden nacional y local, tasas, contribuciones,
fotocopias, entre otros gastos, correran a cargo del Contratista y hacen parte de la
administracion del contrato.

NOTA: EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, en ninguin caso asumira el pago de los impuestos anteriores, asi
como los que por ley se deban imponer al contratista, los cuales estan a cargo del contratista
en su totalidad.

Para todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas
las sumas que deben ser pagadas por concepto de impuestos, asi como el valor de las
poélizas de garantia y demas gastos exigidos en el presente pliego de condiciones.

7.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
7.9.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL FUTURO CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones,

términos y estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y

obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico, y acatar

las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del
supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacién al contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y trabamientos.

4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de
pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres
exigen a todo contratista del Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor/interventor, quien
velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato
y los que le solicite el supervisor/interventor para el control y supervision en el
desarrollo y ejecucién del contrato.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

8. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la
propuesta.

10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del
contrato se cumpla y sea de la mejor calidad.

11. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios o materiales que le
sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los
mismos quedaran a su cargo, de tal suerte, que debera responder por la pérdida o a
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dafno de los mismos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.
Para lo cual debera suscribirse acta de entrega y recibo por el supervisor y el
contratista, dejando constancia del estado en que se le entregan y valor de estos.

1. Guardar la debida reserva y confidencialidad los asuntos que conozca con ocasién de
la ejecucion del objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el
mismo.

12. En los casos en donde el contratista haya recibido elementos y/o equipos para facilitar
la ejecucioén de las actividades contractuales, lo cual constara en acta, al término del
contrato y previo a la suscripcion del acta de liquidacion o de informe final de
supervision, debera hacer devolucién de estos al supervisor del contrato, mediante
acta, dejando constancia que se entregan en las mismas condiciones en que fueron
recibidos, con excepcion del desgaste normal por su uso. So pena de responder por
el valor de su reposicion, para lo cual autoriza realizar el descuento respectivo de los
valores que resulten a su favor. De no alcanzar el saldo debe quedar en el acta de
liquidacion o en el informe final de supervision la obligacién de pagar el valor que falte
dentro de un plazo determinado por el supervisor. Lo anterior, sin perjuicio de las
demas acciones legales procedentes.

13. Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas, en
forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta
realizacién del objeto contratado con altos niveles de eficiencia técnica y profesional,
para atender sus obligaciones.

14. Disponer para la ejecucién del presente contrato, personal calificado y debidamente
capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta.

15. Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, por el término
previsto en el presente contrato.

16. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

17. Asumir la responsabilidad civil contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados,
durante la ejecucidn del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones
pactadas

18. Presentar al supervisor del contrato alternativas de solucién inmediatas ante
problemas o contingencias que se presenten, antes y durante la realizacion del evento.

19. Informar al supervisor del contrato mediante correo electrénico los imprevistos que se
presenten durante el desarrollo de las entregas para su aprobacién previa. La
autorizacién de imprevistos la realiza el supervisor por escrito a través de un correo
electrénico.

20. Participar y apoyar a la SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO en
todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato.

21. Colaborar con la SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO en el
suministro y respuesta de la informacién correspondiente, a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento.

22. Mantener el equipo de trabajo presentado y evaluado en el proceso de seleccion,
cualquier modificacion debera ser aprobada por la supervision y debera cumplir con
los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, si a ello hubiere lugar.
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Aplicar todas las disposiciones en materia de Proteccion de Datos Personales
consagradas en la Ley 1581 de 2012.

Mantener las garantias vigentes durante la ejecucion y liquidacion del contrato en los
montos y términos que la entidad solicite.

Establecer el impacto social, econémico y ambiental, identificar los permisos,
autorizaciones vy licencias requeridas para ejecucion del proyecto, si a ello hubiere
lugar.

Contar con personal capacitado y suficiente, dotado de los elementos de seguridad
necesarios para la realizacién de todas las actividades objeto del contrato.

Dar cumplimiento a la legislacion ambiental contenido en el Decreto Unico ambiental
1076 de 2015 y/o sus modificaciones, si a ello hubiere lugar, teniendo en cuenta el
objeto contractual.

Cumplir con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, relativo a los derechos y
deberes de los contratistas.

Solicitar por lo menos con veinte (20) dias habiles de anticipacion a la Supervision del
contrato, cuando sea necesario adicién, prorroga y/o modificacion del contrato, la cual
debera estar plenamente justificada. En todo caso, cualquiera de estas figuras
requerira para su ejecucién la aprobacion del ordenador del gasto, previa suscripcion
de la minuta correspondiente.

Presentar los informes y/o productos y/o actas y cuentas de cobro de conformidad a
las condiciones establecidas en el presente contrato, contando previamente con la
aprobacién y recibo a satisfaccion de la Supervision.

Liquidar el contrato de acuerdo con las condiciones pactadas y la normativa nacional
vigente, que debera ser avalada por la Supervision.

Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas
de Retencién Documental que organicen la informacion necesaria de la gestion, uso
de papel reciclado, impresion de documentos en doble cara, uso de scanner de
documentos y correos electrénicos, abstenerse de imprimir documentos personales y
de duplicar documentos o tomar fotocopias.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

7.9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA
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Ejecutar y cumplir con el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones técnicas y econdmicas estipuladas para el presente proceso, de acuerdo
a la propuesta presentada por el contratista y los Anexos que contienen los
requerimientos definidos por la entidad para el servicio.

Entregar al supervisor del contrato, la documentacién e informes relacionados con la
ejecucion del mismo segun lo requiera el supervisor del contrato.

Facilitar las actividades cuando sea requerido para solucionar problemas, plantear
alternativas de solucion, realizando todas las acciones y gestiones tendientes a
mejorar y hacer mas eficiente el desarrollo del contrato.

Entregar a la Secretaria de La Mujer y Equidad de Género un cronograma de entrega
de los elementos.

Responder por los dafios, extravios 0 mermas en las mercancias.

Garantizar que los bienes sean nuevos, la Secretaria de La Mujer y Equidad de
Género, no aceptara equipos de segunda o remanufacturados.

A solicitud de la supervision, el contratista se obliga a efectuar cambios del personal
vinculado al contrato, de igual o mayor idoneidad, sin que ello genere costos
adicionales a la entidad. De las razones que motiven la solicitud de cambio, se dejara
constancia en el expediente contractual.
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Realizar el cambio de los productos solicitados por el supervisor del contrato.

Contar con un sitio de acopio en Bogota, en el cual la supervision pueda verificar las
condiciones técnicas de los bienes a entregar de forma previa a la entrega de los
mismos.

Entregar a la administracién municipal o a quien sea delegado, los manuales y cartas
de garantia de los bienes adquiridos, en los casos que aplique.

Cualquier reclamo realizado sobre los bienes, debera ser asumido por el contratista en
un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la entrega de los
elementos a los municipios, adicionalmente, el contratista debera generar un
documento en el cual se le explique a los municipios el canal idéneo para la
reclamacion por concepto de garantia en los casos que aplique.

Brindar un canal de comunicacion directa para la atencién de la gestién de solicitudes
en el marco de la ejecucién del contrato.

Realizar la coordinacion logistica y contacto para garantizar la debida entrega de los
bienes a los municipios, para lo cual la Secretaria de La Mujer y Equidad de Género
de Cundinamarca, entregara las bases de datos.

El contratista tendra que contar con un coordinador y un equipo logistico para realizar
las entregas de los insumos y/o elementos en los municipios establecidos por la
Secretaria de la Mujer y Equidad de Género.

De manera articulada con la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género se
estableceran enlaces para la coordinacion de la entrega de los elementos en cada
municipio.

Brindar garantia directa de los insumos por 5 meses, si algun elemento entregado
presenta dafo por garantia de fabrica. El contratista debe hacerse cargo de su
reparacion o cambio directo con el fabricante.

En los casos en que se requiera, el contratista debera garantizar que se pueda realizar
cambio de elementos por algunos de igual valor, caracteristicas y calidades, para lo
cual se dejara constancia de la necesidad mediante acta.

Entregar un informe final detallado relacionando el total del 100% de la entrega de los
elementos, adjuntando actas de entrega a satisfaccion, registro fotografico y
documentacién soporte.

Las demas inherentes conforme a la naturaleza y alcance del presente contrato, el
anexo de las especificaciones y la oferta.

OBLIGACIONES DE EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE LA MUJER Y

EQUIDAD DE GENERO.
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Ejercer la supervision y seguimiento permanente a la ejecucion del contrato.

Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual.

Entregar a la contratista una vez suscrita el acta de inicio, la autorizacion y/o permiso
de los predios a intervenir

Pagar el valor del contrato en los términos pactados.

Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios
previos y en el contrato.

Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de
Seguridad Social Integral en Salud, Pension, Riesgos laborales y Aportes a
Parafiscales de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente

Terminar y Liquidar el contrato

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.
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CAPITULO VIII.

SOPORTE DE ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

En cumplimiento de la normativa aplicable, incluyendo la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011, y siguiendo los lineamientos de
Colombia Compra Eficiente, la norma ISO 31000:2018 y las directrices establecidas en los
documentos CONPES 3107 de 2001 y 3714 de 2011, se presenta la matriz de riesgos del
contrato de prestacion de servicios de apoyo integral a la ejecucion del proyecto ICPES.

Este contrato tiene como objetivo es garantizar la dotacién y disponibilidad de los bienes,
equipos, insumos y elementos requeridos para la adecuada operacion y fortalecimiento de
las Unidades Ancla del Sistema Departamental del Cuidado de Cundinamarca, de acuerdo
con las necesidades técnicas identificadas, las especificaciones establecidas en la ficha
técnica y las actividades previstas para la implementacion del Sistema, contribuyendo al
desarrollo de las acciones de cuidado y al fortalecimiento de las capacidades de las
comunidades y actores vinculados a las Unidades Ancla.

La gestion del riesgo en este contrato es una actividad esencial para garantizar el
cumplimiento de los objetivos y la proteccion de los recursos publicos, por lo que la presente
matriz identifica, evalua y asigna un tratamiento a los riesgos previsibles en diferentes etapas
del proceso contractual: precontractual, de ejecucién y postcontractual, asegurando asi una
cobertura integral de los posibles eventos adversos que puedan afectar el desarrollo del
contrato. Se contemplan riesgos de diversa indole, incluyendo operacionales, financieros,
regulatorios, tecnoldgicos y de fuerza mayor.

El analisis de riesgos permitira a las partes interesadas anticipar y mitigar potenciales
eventos adversos, asegurando el cumplimiento del contrato en términos de calidad,
oportunidad y transparencia, y garantizando la continuidad de la gestion fiscal
departamental.

Este analisis de riesgos proporciona al Departamento de Cundinamarca un marco integral
para la identificacién, evaluacion y mitigacion de los riesgos asociados a la ejecucion del
contrato de apoyo a la administracion tributaria. La actualizacion de esta matriz ha permitido
adaptar los controles y estrategias a los nuevos desafios tecnoldgicos, operacionales y
normativos, garantizando asi una mayor eficacia en la fiscalizacion y recaudacion de tributos.

La matriz de riesgos se encontrard como documento anexo al presente documento.
CAPITULO IX.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

El Departamento de Cundinamarca - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO —considera, que el contratista dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, debera constituir a favor de la entidad, identificada con Nit. 899 999
114 - 0, Garantia Unica de las establecidas en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y
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2.2.1.2.3.1. 1.., del Decreto 1082 de 2015, de forma que se ampare a la entidad frente a las
contingencias por los siguientes conceptos, teniendo en cuenta el objeto, naturaleza, valor,
forma de pago y riesgos previsibles de esta contratacién. EIl CONTRATISTA debera constituir
garantia que cubra los siguientes amparos:

Cumplimiento. Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones del contrato, el
contratista debera constituir garantia de cumplimiento por valor equivalente al 20% del valor
del contrato; por un término igual a la ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

El valor correspondiente al 20% permitird cubrir la eventualidad de que el contratista
incumpla alguna de las obligaciones pactadas en el contrato, con calidad y en plazo
establecido.

El plazo senalado por el término de ejecuciéon y seis (6) meses mas, permite cubrir la
eventualidad de que el incumplimiento solo pueda ser evaluado o definido con posterioridad
a la terminacién del plazo de ejecucion y hasta la liquidacion del contrato.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes Se debera constituir garantia de calidad
de los bienes por una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y un
término igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) aio mas. El amparo de calidad
cubrira los posibles perjuicios imputables al CONTRATISTA garantizado, (i) derivados de la
calidad o deficiencias técnicas de los bienes suministrados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el contrato o (ii) por el incumplimiento de los
parametros técnicos establecidos para el respectivo bien.

Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones. El CONTRATISTA debera constituir
amparo sobre Salarios y Prestaciones Sociales por valor equivalente al cinco por ciento (5%)
del valor total del contrato, por el término de vigencia del contrato y debera extenderse por
tres (3) anos mas.

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista, derivadas de
la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato.

Responsabilidad civil extracontractual. Por la suma equivalente a 200 SMMLYV, teniendo
en cuenta las disposiciones del numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de
2015. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de vigencia del contrato
contado a partir de la suscripcion del contrato, a nombre del contratista y del contratante y
como beneficiarios el Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad extracontractual del contratista o sus subcontratistas.
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CAPITULO X.

MENCION DE SI LA CONVOCATORIA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones de la seccion 4 aplicaciéon de Acuerdos Comerciales,
incentivos, contratacion en el exterior y con organismos de Cooperaciéon Subseccion 1
Acuerdos Comerciales y Trato Nacional del decreto 1082 de 2015, se hace constar que la
presente contratacién se encuentra cobijada por acuerdos internacionales o tratados de libre
comercio vigentes para Colombia de conformidad con el manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de Colombia compra eficiente, asi:

Acuerdos Comerciales o Tratados Internacionales de Libre Comercio:

Canada NO NO APLICA NO
Reino Unido NO NO APLICA NO
Estados Unidos NO NO APLICA NO
Chile NO NO APLICA NO
Costa Rica NO NO APLICA NO
Alianza del Pacifico (Chile, México y NO NO APLICA NO
Pera)

Corea NO NO APLICA NO
Estados Unidos Mexicanos NO NO APLICA NO
Estados AELC (Efta: Suiza, Noruega, NO NO APLICA NO
Liechtenstein e Islandia)

Union Europea NO NO APLICA NO

Conforme al analisis efectuado anteriormente segun el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, se
considera que la entidad Estatal en el presente proceso no se encuentra cobijada por
Acuerdos Comerciales, por ende, se contempla que a fin de garantizar la participacién de
los posibles oferentes extranjeros y que los mismos senalan un plazo desde la publicacion
del aviso hasta el dia en que se vence el termino de presentar ofertas. En consecuencia,
sera tenido en cuenta dicho plazo en el cronograma en razén a que se encuentra publicado
en el plan de adquisiciones de la SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
de Cundinamarca.
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CAPITULO XI.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ANEXOS

Pagina 68 de 94

11.1. CRONOGRAMA (EL PRESENTE CRONOGRAMA SERA MODIFICADO UNA VEZ
SE DE CONCEPTO POSITIVO POR LA DIRECCION DE CONTRATACION)
Actividad Fecha Lugar

Publicacion del aviso de convocatoria publica 21 de octubre de 2026 SECOP I

Publicacion de estudios previos y publicacion | 21 de octubre de 2026 SECOP I

del proyecto de pliego de condiciones

Plazo para presentar observaciones al |27 de octubre de 2026 a SECOP I

proyecto de las 5:00 P.M.

Respuesta a observaciones al Proyecto de | 28 de octubre de 2026 SECOP I

Pliego de Condiciones

Presentacion de aclaraciones al pliego de | 28 de octubre de 2026 SECOP I

condiciones

Fecha prevista de Publicacion del Pliego de 29 de octubre de 2026 SECOP I

Condiciones Definitivo

Expedicién y publicacién acto administrativode | 29 de octubre de 2026 SECOP I

apertura del proceso de seleccion

Presentacion de Observaciones a los Pliegos |Hasta el 04 de noviembre | SECOP I

de Condiciones definitivas de 2026 a las 5:00 P.M..

Respuesta a las observaciones al Pliego |05 de noviembre de 2026 | SECOP I

de Condiciones.

Plazo maximo para expedir adendas 05 de noviembre de 2026 SECORP I

Presentacion de Ofertas 09 de noviembre de 2026 SECOP I
alas 10:00 a.m.

Apertura de sobre de requisitos habilitantes y |09 de noviembre de 2026 SECORP I

técnicos. alas 10:05 a.m.

Informe de presentacion de Ofertas 09 de noviembre de 2026 SECORP I

Publicacion del informe de verificacion o |10 de noviembre de 2026 SECOP II

evaluacion.

Presentacion de observaciones al informe de |13 de noviembre de 2026 SECOP Il

verificacién o evaluacion. alas 5:00 P.M.

Publicacion informe definitivo con listado de |17 de noviembre de 2026 | SECOP I

oferentes habilitados.

Apertura del sobre econémico 18 de noviembre de 2026 SECOP I
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Realizacion Subasta 18 de noviembre de 2026 SECOP I

Publicacion Acto Administrativo de |19 de noviembre de 2026 SECOP I
adjudicacion o de Declaratoria de Desierto.

Firma del Contrato 19 de noviembre de 2026 SECOP I

Entrega de las garantias de ejecucion del |20 de noviembre de 2026 | SECOP I
contrato.

Aprobacioén de Pdliza e inicio de ejecucion del |20 de noviembre de 2026 | SECORP I
contrato.

Secretaria de la Mujery Equidad de Género
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11.2.  ANEXOS:

ANEXO 1 — ANEXO TECNICO
FORMATO No. 1 -CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C., de del 2025
Sefiores

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO.

Ciudad
REFERENCIA: SUBASTA INVERSA NO.

OBJETO:
Respetados sefiores:

, mayor de edad, identificado con la cédula de

ciudadania numero expedida en , actuando en calidad
(de representante legal de , sociedad legalmente constituida
mediante escritura publica No. de la notaria ;) por medio de los

documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso de
subasta inversa tendiente a contratar: “ ?

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacién, me comprometo a
presentar los documentos requeridos para la suscripcién del contrato, a suscribir el mismo y
a efectuar los tramites para la legalizaciéon y ejecucion del contrato dentro de los plazos
establecidos para el efecto en el pliego de condiciones definitivo. Igualmente me
comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte
del proceso de seleccion, asi como los del contrato, los precios de esta propuesta y las
demas estipulaciones de esta, en las partes aceptadas por DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco el Pliego de Condiciones Definitivo del proceso de seleccion en referencia,
las observaciones presentadas al Proyecto de Pliego de Condiciones y las respuestas
dadas a las mismas, asi como los demas documentos relacionados con el objeto a
ejecutar y asi mismo acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. Que conozco y acepto la tipificacidon, estimacion y asignacién de riesgos realizada por
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO.

3. Igualmente, declaro bajo la gravedad de juramento que toda la informacién aportada y
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

4. Que acepto las condiciones y demas exigencias establecidas para la ejecucion del
contrato.
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5. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a: i. Suscribir el mismo
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacién que se me realice para el
efecto; ii. Alegalizarlo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del mismo; iii. A firmar el acta de iniciacion (en caso de que esta se requiera); iv. A
ejecutar y terminar el contrato dentro de los plazos contractuales establecidos, de
acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso de seleccion y v. A firmar
la correspondiente acta de liquidacion.

6. Que conozco y acepto en un todo las Leyes generales y especiales aplicables a este
proceso de contratacion.

7. Que, con la firma de la presente carta, bajo la gravedad de juramento manifiesto que la
empresa que represento no se encuentra incursa dentro de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes.

8. Que la empresa que represento no se encuentra reportada en el Boletin de
Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.

9. Que aceptamos las especificaciones técnicas contenidas en el Anexo No. 1 del pliego
de condiciones definitivo, en los términos alli establecidos y los del contrato, si éste
llegare a suscribirse.

10. Que responderemos por la calidad de los bienes y servicios contratados, sin perjuicio
de la constitucion de la garantia exigida en el pliego de condiciones definitivo.

11. Que lei cuidadosamente el Pliego de Condiciones Definitivo y elaboré mi propuesta
ajustada al mismo. Por lo tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para
solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a
mis inquietudes.

12. Que he recibido, conozco y acepto las siguientes adendas al pliego de condiciones
definitivo.

13. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que se adjudique y
celebre a consecuencia del presente proceso de seleccion.

14. Que contamos con los permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demas
requisitos que se exigen en las normas aplicables y en caso de resultar favorecidos, nos
obligamos a mantenerlos permanentemente actualizados.

15. Que mi propuesta se resume asi:

NOMBRE DEL PROPONENTE: (Cuando el proponente sea un consorcio y/o una unién
temporal se debera indicar el nombre de los integrantes)
1.

2.
3.
4.

REPRESENTANTE LEGAL.:

PAiIS DE ORIGEN: (Cuando el proponente sea un consorcio y/o una unién temporal se
debera indicar el pais de origen de cada uno de los integrantes)
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VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una
vigencia igual a la de la garantia de seriedad de la oferta asi:

GARANTIA DE SERIEDAD No. ASEGURADORA:

VALOR: VIGENCIA:

Que en atencion al contenido del articulo 54 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
Contencioso Administrativo, me permito autorizar que las comunicaciones y notificaciones
relativas a este proceso de seleccion las recibiré en cualquiera de las siguientes
direcciones:

CORREO ELECTRONICO:

Atentamente,

FIRMA: Nombre del Representante Legal:
C.C. Representante Legal
Nombre o Razén Social del Proponente:
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FORMATO No. 12 CARTA DE PRESENTACION PERSONA NATURAL

Bogota D.C., de de 2025

Sefores

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO.

Ciudad

REFERENCIA: SUBASTA INVERSA No.

OBJETO:

Respetados sefiores:

, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania numero expedida en , por medio de los
documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso de
seleccion tendiente a contratar: “ ”

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacién, me comprometo a
presentar los documentos requeridos para la suscripcién del contrato, a suscribir el mismo y
a efectuar los tramites para la legalizacion y ejecucién del contrato, dentro de los plazos
establecidos para el efecto en el pliego de condiciones. Igualmente me comprometo a
ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso
de seleccién, asi como los del contrato, los precios de esta propuesta y las demas
estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco el Pliego De Condiciones del proceso de seleccion en referencia, las
observaciones presentadas al Proyecto De Pliego De Condiciones y las respuestas
dadas a las mismas, asi como los demas documentos relacionados con el objeto a
desarrollar y asi mismo acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. Igualmente, declaro bajo la gravedad de juramento que toda la informacion aportada y
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

3. Que acepto las condiciones y demas exigencias establecidas para la ejecucion del
contrato.

4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a: i. Suscribir el mismo
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacién que se me realice para el
efecto; ii. A

5. legalizarlo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del mismo;
iii. Afirmar el acta de iniciacion (en caso de que esta se requiera); iv. A ejecutar y terminar
el contrato dentro de los plazos contractuales establecidos, de acuerdo con lo
establecido en los documentos del proceso de seleccién y v. A firmar la correspondiente
acta de liquidacion.

6. Que conozco y acepto en un todo las Leyes generales y especiales aplicables a este
proceso de contratacion.

7. Que con la firma de la presente carta, bajo la gravedad de juramento manifiesto que no
me encuentro incurso dentro de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
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prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993 y demas normas pertinentes.

8. Que no me encuentro reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales,
expedido por la Contraloria General de la Repubilica.

9. Que acepto las especificaciones técnicas contenidas en el Anexo No. 1 del pliego de
condiciones definitivo, en los términos alli establecidos y los del contrato, si éste llegare
a suscribirse.

10. Que responderé por la calidad de los bienes y servicios contratados, sin perjuicio de la
constitucién de la garantia exigida en el pliego de condiciones.

11. Que lei cuidadosamente el Pliego De Condiciones Definitivo y elaboré mi propuesta
ajustada al mismo. Por lo tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para
solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a
mis inquietudes.

12. Que he recibido, conozco y acepto las siguientes adendas al pliego de condiciones

definitivo:
ADENDA No: 1 DE FECHA _
ADENDA No. 2 DE FECHA _

¢ Que cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que se adjudique y
celebre a consecuencia del presente proceso de seleccion.

¢ Que cuento con los permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demas
requisitos que se exigen en las normas aplicables y en caso de resultar favorecido, me
obligo a mantenerlos permanentemente actualizados.

e Que mi propuesta se resume asi:

NOMBRE DEL PROPONENTE:

PAIS DE ORIGEN:

PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una
vigencia igual a la de la garantia de seriedad de la oferta asi:

GARANTIA DE SERIEDAD No.

ASEGURADORA
VALOR
VIGENCIA

e Que la presente propuesta consta de ( ) folios debidamente numerados.
e Me permito informar que las comunicaciones y notificaciones relativas a este proceso
de seleccion las recibiré en cualquiera de las siguientes direcciones:

DIRECCION:
TELEFAX:
CORREO ELECTRONICO:
Atentamente,
FIRMA: Nombre del Proponente:
C.C.
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FORMATO No. 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCION PERSONA NATURAL

, identificado con la cedula de ciudadania numero
expedida en domiciliado en la ciudad de y quien
en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: a) Que EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO. adelanta un proceso de seleccién
para la celebracién de un contrato estatal cuyo
objeto es: “ ”; b) Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la
accion del Estado colombiano, y del - EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO. para fortalecer la transparencia en
los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas; ¢) Que siendo del interés
de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratacion aludido en el considerando
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. - COMPROMISOS ASUMIDOS: EL PROPONENTE, mediante la suscripcion del
presente documento, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecera,
ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacién con
su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecuciéon del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta, 1.2. EL PROPONENTE se compromete a no
permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente comisionista
independiente, 0 un asesor o consultor lo haga en su nombre; 1.3. EL PROPONENTE se
compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiendoles el cumplimiento en todo momento
de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso de contratacion y la relacion contractual que podria derivarse del mismo, y les
impondra las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los
funcionarios EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que
por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta; b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 1.4. EL
PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusidon en el presente proceso de
contratacién. CLAUSULA SEGUNDA. - CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO: EL
PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento
de los compromisos anticorrupcion. En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la
aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma

el mismo en la ciudad de alos _() dias del mes del afio dos mil veinticinco (2025).
Atentamente,
FIRMA: Nombre del Proponente:
C.C.
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FORMATO No. 2.A COMPROMISO ANTICORRUPCION PERSONA JURIDICA

, identificado con la cedula de ciudadania numero

expedida en _, domiciliado en la ciudad de , quien actua en representacion
legal de , sociedad constituida mediante escritura publica No. de
la Notaria nUmero de , del Circulo de , inscrita en la Camara de
Comercio de y quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad

de asumir, de manera unilateral, el presente PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones: a) Que EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO adelanta un proceso de seleccién para
la celebracion de un contrato estatal cuyo objeto es: “ " b) Que es interés de EL
PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y del - EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas; ¢) Que
siendo del interés de EL PROPONENTE participar en elproceso de contratacion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcién, que se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. - COMPROMISOS ASUMIDOS: EL PROPONENTE, mediante la suscripcion del
presente documento, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecera, ni
dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacién con su
propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta, 1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie,
bien sea empleado de la compafiia o un agente comisionista independiente, 0 un asesor o consultor
lo haga en su nombre; 1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones
a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion y la relacion contractual
que podria derivarse del mismo, y les impondra las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos
o cualquier halago a los funcionarios de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO ni a cualquier otro servidor publico o
privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a
terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la
aceptacion de la propuesta; b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o0 como efecto la colusion en el presente proceso de contratacion.
CLAUSULA SEGUNDA- CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE
asume a través de lasuscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién. En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad

de alos (__)dias del mes del ano dos mil veinticinco (2025).
Atentamente,

FIRMA: _ Nombre del Representante Legal:

C.C.

Representante Legal
Nombre o Razdn Social del Proponente:
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FORMATO No. 3 - COMPROMISO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

Entre los suscritos domiciliados en ,(Sociedad constituida

mediante Escritura Publica Nro. ___ otorgada en eldia __ de
de ___ en la Notaria de __ Representada en este acto por

) mayor de edad, y vecino de quien obra en su caracter de

con amplias atribuciones al efecto por una parte y por la otra ,
domiciliado en ,

(sociedad constituida mediante escritura Publica Nro. otorgada en el
dia

de de en la Notaria de Representada
en este Acto por ), mayor de edad, vecino de ,
quien obra en su caracter de con amplias facultades al efecto, hemos

convenido celebrar el presente Compromiso o Convenio de Constitucion de Union Temporal,
que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- Objeto: El presente compromiso se
celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio de este documento, una
Union Temporal entre y

para efectos de presentar una propuesta
conjunta dentro del proceso precontractual SUBASTA INVERSA N° cuyo objeto
es: , SEGUNDA.- Denominacién: La Union Temporal actuara bajo el nombre
de ; TERCERA.- Compromiso y Actividades de las
Partes: En virtud de lo anterior y en ejercicio de la facultad legal, nos comprometemos desde
ahora por medio del presente documento, tanto a presentar dentro del citado proceso una
propuesta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de
adjudicacion, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO. En virtud a lo anterior, las actividades que realizara cada uno de los miembros
de la unién temporal son las siguientes: .
CUARTA. - De la Responsabilidad: Queda expresamente convenido que los
integrantes de la Union Temporal, respondemos solidariamente por la adjudicacion,
celebracion y ejecucion del contrato en caso de adjudicacion total o parcial. En caso de
presentarse sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato, la responsabilidad sera de acuerdo con la participacion en la ejecucion de
cada uno de los miembros; QUINTA. - Porcentaje de Participacion: Los integrantes de la
Union  Temporal acuerdan establecer el porcentaje  de participacion,
asi: ; SEXTA.- Cesion: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicacién que se nos
haga, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los miembros que
integran la Unién Temporal, ni en favor de terceros, salvo autorizaciéon previa, expresa y
escrita del CONTRATANTE; SEPTIMA.- De la Facultad para Contratar: Se hace constar,
ademas, que quienes estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de
atribuciones suficientes para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del
presente Compromiso de constitucion de Uniéon Temporal, sino también para la ejecucion y
celebracién de todos los actos y contratos derivados del compromiso y del contrato al que
ella de lugar en virtud de adjudicacion total o parcial; OCTAVA.- Duraciéon de la Unién
Temporal: Este Compromiso de Constitucion de Union Temporal entra en vida a partir de la
fecha de su firma y en caso de adjudicacion del contrato de suministro, su duracion sera
igual al término de duracién del contrato, y un (1) aflos mas. De lo contrario su duracion sera
hasta cuando se produzca una adjudicacion a otro proponente, o cuando las partes de mutuo
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acuerdo decidan terminar este compromiso, con sujecién a las disposiciones legales
aplicables para el efecto; NOVENA. - Representacion: Las partes acuerdan nombrar como
Representante de la Union Temporal, para todos los efectos a )
mayor de edad y vecino de , identificado con la cédula de ciudadania
No. De , quien dispone de facultades amplias y
suficientes para presentar y firmar la propuesta que formulara la Unién Temporal y en
general, para adelantar cualquier actuacion que se requiera en relacion con la oferta y/o
contrato que se llegare a suscribir; DECIMA.- Domicilio: Para todos los efectos, se acepta
desde ahora que EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO puede dirigirse a la Unién Temporalen la siguiente
direccioén ,alos dias del mes de del 2025.

Para constancia se firma en
(NOTA: Los datos de escritura publica indicados en el formato y que se encuentran entre
paréntesis solo se diligencia cuando el miembro sea una persona juridica).

FIRMA (Cada uno de los Integrantes)

FIRMA DOCUMENTO DE
IDENTIDAD

REPRESENTANTE UNION TEMPORAL:

FIRMA IDENTIFICACION
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FORMATO No 3% - COMPROMISO CONSORCIAL

Entre los suscritos, domiciliado en ,(sociedad constituida
mediante Escritura Publica Nro. otorgada en el dia __de
de ___en la Notaria de Representada en este acto por
), mayor de edad, y vecino de quien obra en su caracter de
con amplias atribuciones al efecto por una parte y porla otra ___domiciliado en
_, (sociedad constituida mediante escritura Publica Nro. otorgada en
el dia de de en la Notaria de
Representada en este Acto por ), mayor de edad, vecino de
, quien obra en su caracter de _____con amplias facultades al efecto, hemos convenido

celebrar el presente Compromiso o Convenio Consorcial, que se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA.- Objeto: El presente compromiso se celebra con el fin de integrar,
como en efecto se integra por medio de este documento, un Consorcio entre

y para efectos de presentar una propuesta conjunta
dentro del proceso precontractual de SUBASTA INVERSA N° , Cuyo
objeto es , SEGUNDA.- Denominacion: El Consorcio actuara bajo
el nombre de ; TERCERA.- Compromiso de las Partes:

En virtud de lo anterior, y en ejercicio de la facultad legal, nos comprometemos desde ahora
por medio del presente documento, tanto a presentar dentro del citado proceso una
propuesta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de
adjudicacion, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por la EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO; CUARTA. - De la Responsabilidad: Queda expresamente convenido que los
Consorciados respondemos solidariamente por la adjudicacion, celebracion y ejecucion del
contrato en caso de adjudicacion; QUINTA. - Porcentaje de Participacion: Los integrantes
del Consorcio acuerdan establecer el porcentaje de participacion, asi:
; SEXTA.- Cesion: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicacion que se nos haga, queda
convenido que no podra haber cesion del mismo entre los miembros que integran el
Consorcio, ni en favor de terceros, salvo autorizacion previa, expresa y escrita del
CONTRATANTE; SEPTIMA.- De la Facultad para Contratar: Se hace constar, ademas, que
quienes estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones
suficientes para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del presente
Compromiso Consorcial, sino también para ejecucién y celebracion de todos los actos y
contratos derivados del compromiso y del contrato al que ella de lugar en virtud de
adjudicacion total o parcial; OCTAVA.- Duracién del Consorcio: Este Compromiso
Consorcial entra en vida a partir de la fecha de su firma y en caso de adjudicacién su duracion
sera igual al término de duracién del contrato y un (1) afio mas. De lo contrario su duracion
sera hasta cuando se produzca una adjudicacion a otro proponente, o cuando las partes de
mutuo acuerdo decidan terminar este compromiso, con sujecién a las disposiciones legales
aplicables para el efecto; NOVENA. - Representacion: Las partes acuerdan  nombrar

como Representante del Consorcio, para todos los efectos a
a, mayor de edad y vecino de , identificado con la cédula de ciudadania
No.__ de , quien dispone defacultades amplias y suficientes para

presentar y firmar la propuesta que formulara el Consorcio y en general, para adelantar
cualquier actuacion que se requiera en relacion con la oferta y/o contrato que se llegare a
celebrar; DECIMA.- Domicilio: Para todos los efectos, se acepta desde ahora que EL
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO pueda  dirigirse  al Consorcio  en la  siguiente  direccion
; Para constancia se firma en ., a

los dias del mes de de 2025.

(NOTA: Los datos referentes a escritura publica indicados en el formato y que se encuentran
entre paréntesis solo se diligencia cuando el miembro sea una persona juridica).

NOMBRE DEL PROPONENTE: (Cuando el proponente sea un consorcio y/o una unién
temporal se debera indicar el nombre de los integrantes)

1.

2.
3.
4.

REPRESENTANTE LEGAL:

PAIS DE ORIGEN: (Cuando el proponente sea un consorcio y/o una unién temporal se
debera indicar el pais de origen de cada uno de los integrantes)

ENTIDAD CERTIFICADA
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FORMATO No. 4 - DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES

PARAFISCALES (PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES)

Yo, identificado (a) con la C. C. No. de , en mi

condicion de Representante Legal de (nombre o razén social de la persona juridica),
identificada con el Nit. No.

, debidamente inscrito en la (indigue la entidad
donde se encuentra inscrito para efectos de acreditar la existencia y representacion legal),
certifico el pago de los siguientes aportes , pagados por durante

los ultimos seis (6) meses exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el
presente proceso de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley

1150 de 2007.

Yo, , identificado (a) con la C. C. No. y con la Tarjeta Profesional No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion deRevisor(a) Fiscal de

(nombre o razén social de la persona juridica),identificada con el Nit No. ,
debidamente inscrito en la (indique la entidad donde se encuentra inscrito), luego
de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes de seguridad social
(pensidn, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano
de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENAy Caja de Compensacion
Familiar) pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses exigibles a la fecha de
presentacion de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y
cancelados por la compaiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

Yo, identificado (a) con la C. C. No. , en mi nombre propio o en
condicion de Representante Legal (esto se diligencia segun corresponda, es decir, si lo hace
en nombre propio o como representante legal), de (nombre o razén social de la persona
juridica), identificada con el Nit. No. , debidamente inscrito en la
(indique la entidad donde se encuentra inscrito para efectos de acreditar la existencia y
representacion legal), certifico que no tenga personal a cargo y por ende no estoy obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social.

NOTA: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1670 de 2007 y el
Decreto 728 de 2008. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberan tener en
cuenta los plazos dispuestos para tal efecto en esa misma norma.

« EN EL EVENTO EN QUE LA SOCIEDAD NO TENGA MAS DE SEIS (6) MESES DE
CONSTITUIDA, DEBERA ACREDITAR LOS PAGOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU
CONSTITUCION.

+ EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
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PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION.

« EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE FORMATO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA,
CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS
ANTES MENCIONADOS.

« TRATANDOSE DE PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIAY EN CUYO PAIS DE ORIGEN NO EXISTA LA OBLIGACION DE REALIZAR
APORTES PARAFISCALES Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, SE DEBERA
INDICAR ESTA CIRCUNSTANCIA EN DOCUMENTO SUSCRITO BAJO LA GRAVEDAD
DEL JURAMENTO POR EL PROPONENTE PERSONA NATURAL O POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA, CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

FECHA DE EXPEDICION __
NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN CERTIFICA

ENTIDAD CERTIFICADA
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FORMATO No. 5 - PACTO DE TRANSPARENCIA

SUBASTA INVERSA No. 2025

Bogota, de de 2025

Doctor XXXXXXXXXXXXXXX

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO.

Ciudad

REFERENCIA: SUBASTA INVERSA No. _

OBJETO:

En el marco de los principios y normas constitucionales y legales, EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, promueve
esta iniciativa de compromiso relevante para salvaguardar la plena transparencia y la
moralidad ante su gestién contractual por ello quienes suscribimos el presente Pacto de
Transparencia y Anticorrupcion, manifestamos nuestro COMPROMISO en los siguientes
términos:

ALCANCE DEL PACTO: En mi calidad de proponente manifestamos que acogemos todas
las medidas orientadas a mejorar la transparencia en la contratacion del EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO, minimizando a cero la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo publico,
provenientes de la iniciativa privada y/o la publica, y promover un entorno de competencia
justa, asi como de amplia visibilidad ante la opinion publica y la ciudadania.

POLITICA Y PRACTICA DE TRANSPARENCIA: Como medidas de integridad,
transparencia y prevencion de la corrupcién acogemos como proponentes:

1) Cumplir estrictamente, en su tenor literal, finalidades y su espiritu las normas vigentes
en materia contractual, incluido el pliego y sus posibles adendas.

No tener contacto directo ni indirecto con los funcionarios y/o de EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO que
participan o participaron en la etapa preparatoria del proceso y declarar que ello seria causa
de judicializacion por trafico de influencias y/u otros delitos.

2) No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir con las
decisiones relacionadas con el presente proceso y declarar que ello seria causal de
judicializacion.

3) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes cualquier
ofrecimiento, favores, dadivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por
interesados y/o proponentes a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o
indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso, antes del
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inicio y/o durante la etapa de evaluacion, que pueden ser interpretadas como efectuadas con
la intencion de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

4) Hacer un estudio completo del Pliego y del Proyecto de condiciones a fin de contar con
los elementos de juicio e informacion econdmica relevante y necesaria para tomar una
decision sustentada para presentar una Propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la
misma sea seria y honesta de tal manera que permita participar en el Proceso de Seleccién
y en caso de resultar Adjudicatario permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el
Contrato, asi como asumir los riesgos asociados a la ejecucion de este.

5) Las comunicaciones que se formulen por parte de la presente firma proponente se
realizaran de manera exclusiva a través de los medios y procedimientos previstos en el
Pliego de Condiciones.

6) Comprometerse a que la actuacion de la firma proponente se realizara con fundamento
en el Principio de Buena Fe,

7) No hacer arreglos previos con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular
los resultados de la Adjudicacion.

8) No utilizar en la etapa de evaluacién de las Propuestas argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores.

9) No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del
Proceso de Seleccion.

10) Igualmente se acepta que durante la evaluacién de las propuestas prime el criterio de
respetar el espiritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia.

11) En las audiencias abstenerse de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirse a asuntos personales de otros Interesados y/o proponentes, debatiendo
so6lo los asuntos relacionados con el proceso de seleccion y las propuestas.

12) Actuar con lealtad y respeto hacia los demas interesados y/o proponentes, asi como
frente a la
Entidad. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el proceso de
seleccion.

13) Asi mismo, interesado y/o proponente (en adelante cualquiera los “Obligados”), se
comprometen a:

a) Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto ético de
conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los
involucrados en la preparacion de la Propuesta y en la ejecucion del Contrato.

b) No ofrecer trabajo como parte del Obligado que resulte adjudicatario a ningun funcionario
publico o contratista vinculados en la Entidad ni a sus familiares en primer grado de
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consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de la adjudicacion y hasta el afio
siguiente a la finalizacion de la ejecucion del contrato.

c) No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones
u homenajes a funcionarios publicos durante las diferentes etapas del proceso de seleccion
ni durante la ejecucion del contrato.

Se reitera que conductas como las descritas seran judicializadas y constituyen faltas penales
y/o disciplinarias muy graves y que afectan a la ciudadania y la credibilidad y confianza en
la contratacion un instrumento sagrado de gestién de recursos.

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal C. C. No. de

(Firma del proponente o de su Representante Legal

FIRMA: Nombre del Representante Legal:
C.C. Representante Legal
Nombre o Razén Social del Proponente:
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FORMATO No. 6 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo , actuando en calidad de (persona natural
oferente, o el representante legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la
gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni el proponente, ni su
representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por si 0 por
interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucién y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
enlaLey 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la Gestién Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA
CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2.
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS,
Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL
ESTADO, Articulo 27. ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA y Articulo 90.
INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).

El proponente:

(Firma — post firma representante legal o apoderado)

Proponente:
Documento de lIdentidad:
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FORMATO No. 7 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:
NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

\Valor ejecutad
No. del |Contratista Entidad o del Contrato| Fecha de | Fecha de
Consecutivo Porcentaje de| contratante ala Iniciacion | Terminacion
del contrato Participacion (o] terminacion [dd/mm/aa| dd/mm/a a
en el RUP. Propietaria | Objeto [(EN SMLMV)
Notas:

1. El contenido del presente formato no podra ser modificado o alterado y debera ser
diligenciado en su totalidad

2. Debera relacionar en conjunto maximo las certificaciones indicadas

3. Registre el objeto de la experiencia especifica del proponente, tal como aparece en el
respectivo soporte. No relacione experiencia ni actividades que no estén debidamente
soportadas

4. La experiencia relacionada en este formato debe contar con la totalidad de los soportes
solicitados en el pliego de condiciones.

5. Al resultado de la operacidn matematica que se realice para hacer la conversion del valor
del contrato en pesos al Salario Minimo Legal Vigente (SMMLV) se le aplicara el
procedimiento de redondeo indicado.
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ANEXO No. 08 - PROYECTO DE MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD DE GENERO Y XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Entre los suscritos a saber: , mayor de edad, y vecina de
identificada con la cédula de ciudadania numero _, expedida en
( _)ensucalidad de SECRETARIADE LAMUJER Y EQUIDAD DE GENERO
del Departamento de Cundinamarca , segun Resolucién Nro. del del
mes de del afio , Y debidamente posesionada mediante Acta Nro.
del _ delmesde del ano , facultada para celebrar contratos, de
conformidad con la delegacion que efectuara el senor Gobernador de Cundinamarca, en los
términos del Decreto 424 de 2024,; actuando en nombre y representacion del Departamento
de Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, con Nit
899.999.114-0, quien para los efectos del presente contrato se denominara SECRETARIA
DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO Y XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con el NIT
XXXXXXXXXX representada (0) legalmente por el sefior XXXXXXXXXXXXXXXXxx, identificado con
la cédula de ciudadania No. xxxxxxxxxxxxx expedida en xxxxxxxxxx, que para los efectos
de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, han acordado celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS que se regira por las siguientes
clausulas, previas las siguientes consideraciones: XXXX. Con base en lo anterior, el
presente contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
SUMINISTRO DE INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
AUTONOMIA ECONOMICA PARA LAS MUJERES DE CUNDINAMARCA. CLAUSULA
SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El futuro debera garantizar la entrega de los bienes,
cumpliendo con las caracteristicas sefialadas en el anexo técnico, garantizando la logistica
gue permita la entrega en los municipios del departamento de Cundinamarca donde residen
las mujeres beneficiadas conforme cronograma que establezca la SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO.CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. 3.1. OBLIGACIONES GENERALES: LAS SENALADAS EN EL PLIEGO
DE CONDICIONES. 3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA:
LAS SENALADAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES 3.3. OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO: LAS SENALADAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES. CLAUSULA CUARTA.
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es por la
suma de MIL CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES CIENTO TREINTAY OCHO MIL
PESOS M/CTE ($1.470.138.000) incluido IVA, impuestos, tasas y demas costos directos e
indirectos. FORMA DE PAGO: La Secretaria de La Mujer y Equidad de Género realizara
desembolsos parciales mensualizados, de acuerdo a los bienes entregados, contra facturas
y actas de entrega de los bienes recibidos a satisfaccion por las beneficiadas. El pago que
se hara efectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura de
servicio por parte del contratista, acompanada de la copia del informe del supervisor sobre
el estado de cumplimiento del contrato, igualmente todos los pagos estan sujetos al tramite
interno de la cuenta, especialmente respecto de la programacion y ejecucién de Plan
Mensualizado de Caja PAC del Departamento de Cundinamarca; Cada pago se realizara
previo al informe del supervisor del contrato dando viabilidad al pago, presentacion del
informe completo de actividades con entrega de productos por mes vencido al supervisor o
periodos pactados, la acreditacién de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
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Social en Salud — Pension — Riesgos Laborales. Todos los pagos se realizaran una vez se
cuente con el respectivo PAC. Para efectos del pago del servicio contratado se tomara todos
los meses de 30 dias calendario cada uno. EL CONTRATISTA al momento de presentar su
factura debe precisar a qué régimen tributario pertenece y los impuestos que tiene a cargo
con sus porcentajes a descontar, para el pago se requerira certificacion expedida por el
Supervisor sobre la satisfactoria prestacion del servicio; teniendo en cuenta que los
servicios contratados son de tracto sucesivo en caso de terminacion anticipada, sélo habra
lugar al pago del tiempo de prestacién efectiva del servicio. EI CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, Pension y riesgos laborales, circunstancia que debera ser verificada por el
Supervisor del contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012. NOTA 1: Para efectos de
cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura, acta Unica
de pago, y constancia del pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y/o Aportes Parafiscales, segun corresponda. Los
pagos se realizaran previa presentaciéon del informe correspondiente y aprobacion por parte
de la Supervision. NOTA 2: La Acreditacion de Aportes parafiscales se debera efectuar de
conformidad con lo establecido en las disposiciones legales vigentes. NOTA 3: El
adjudicatario — Contratista debe indicar el numero de cuenta activa y el nombre del titular
de la misma en donde EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE
LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO consignara los respectivos pagos. El contratista
asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato,
de conformidad con la Ley Colombiana. Cuando se realicen contratos con auto retenedores,
deberan informar en la factura esta condicion a fin de no realizar retencion alguna. NOTA
4: Para todos los efectos, por avance real debe entenderse la ejecucion fisica de la actividad
conforme lo establece EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO segun las unidades de medida establecidas para cada
uno de los items contemplados en el presupuesto. Dentro del contexto anterior, aquellas
actividades asociadas a instalacion y suministro de materiales con mano de obra no seran
contabilizadas si éstas no se han ejecutado en forma simultanea. EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO no
reconocera suma adicional alguna para el desarrollo del proyecto, ni ningun reajuste en
relacioén con los costos, gastos o actividades adicionales que se requieran para la ejecucion
del contrato y que hayan sido previsibles al momento de la presentacion de la propuesta.
NOTA 5: El sistema de pago del contrato es por precios unitarios fijos, precio que incluye
todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato. En el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal,
incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento y
alimentacion de la totalidad del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y
almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios,
honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucién del contrato;
computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato de orden Nacional y Departamental; las
deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en los que deba incurrir el
contratista para la cumplida ejecucion del contrato. Paragrafo: Para la Gestion del ultimo
pago, se debe presentar acta de liquidacion suscrita por las partes. CLAUSULA QUINTA:
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera hasta el 31 de
diciembre de 2026, plazo contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo
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cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. CLAUSULA
SEXTA: RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién laboral con el
CONTRATISTA y en consecuencia, tampoco al pago de prestaciones sociales y de ningun
tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera. PARAGRAFO: El
presente contrato es de suministro e instalacion, por lo tanto, EL CONTRATISTA ejecutara
los trabajos contratados por precios determinados, sin sujecidon a las prescripciones
contenidas por el Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, por lo cual, no estara subordinado a este, ni sometido a sus
horarios de trabajo. En consecuencia, como CONTRATISTA INDEPENDIENTE, es el
patrono exclusivo y el directo responsable del pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones a los obreros y trabajadores que ocupe en la realizacién de las obras que
se contratan. EL CONTRATISTA autoriza expresamente al Departamento de Cundinamarca
a retener los pagos que deba hacerle en cumplimiento del contrato a los trabajadores que
presenten reclamaciones por no pago de salarios o prestaciones sociales. CLAUSULA
SEPTIMA. PERJUICIOS A TERCEROS: El CONTRATISTA sera responsable de todo dafio
0 perjuicio que cause directa o indirectamente a tercero por accion inapropiada, negligencia
u omisién de su parte en los trabajos relacionados con el contrato, por la no utilizacién de
los elementos de seguridad para los trabajadores y para terceros en operaciones
complementarias como establecimiento de campamentos, talleres, uso de materiales de
acarreo a través de predios particulares, explotacion y produccion de materiales etc.
CLAUSULA OCTAVA: SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: El pago del valor del presente contrato se sujetara a las apropiaciones
que para tal efecto se hallen previstas en el Presupuesto del Departamento de
Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO. segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° XXXXX, del XXXX de 2026, tem: 1 Valor: $
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($500.000.000). Las causales de caducidad,
se entenderan incorporadas en el contrato. EI Departamento de Cundinamarca —
SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD DE GENERO podra unilateralmente decretar la
caducidad administrativa del contrato, en cualquier tiempo, en el evento de que el
CONTRATISTA incumpla cualquiera de las obligaciones estipuladas, o cuando se presente
alguno de los siguientes casos: a) Cuando por culpa imputable al CONTRATISTA, los
trabajos no se ejecutaren en forma satisfactoria. b) Cuando el CONTRATISTA no diere
comienzo a los trabajos, o no los terminare dentro del plazo estipulado. ¢) Cuando
suspendidos los trabajos por fuerza mayor o caso fortuito, no se reanudaren dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha en que terminen las causas que motivaron dicha
suspension. d) Cuando no otorgare las garantias dentro del plazo estipulado. €) Por
incumplimiento grave de EL CONTRATISTA a alguna de las obligaciones contraidas en este
contrato, si a juicio del Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO se hace inconveniente para la continuacién del mismo. f) Cuando
a juicio del Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO dé incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, se derivan
consecuencias que hagan imposible la ejecucién del contrato o se le causen perjuicios. g)
Cuando el CONTRATISTA se negare a efectuar las reparaciones y modificaciones, a no ser
que con tales modificaciones varie sustancialmente el objeto del contrato, o se hagan
gravosas las condiciones para EL CONTRATISTA. Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto
en la Clausula de Garantias. h) Cuando la calidad de los trabajos que ejecuta el
CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio de la supervision. i) Cuando los trabajos no
avanzaren al ritmo necesario para concluirlos dentro del plazo estipulado en este
documento. j) Por el incumplimiento por mas de cuatro (4) meses en los aportes de
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seguridad social y parafiscales, de conformidad con lo previsto por la Ley 828 de 2003. k)
Por las demas causales establecidas en las normas vigentes. PARAGRAFO: EFECTOS DE
LA CADUCIDAD: Una vez declarada la caducidad, las cosas se restituyen al estado anterior
al contrato, quedando el CONTRATISTA obligado al pago de las multas respectivas y de la
clausula penal pecuniaria, las cuales se haran efectivas mediante resolucién motivada que
prestara merito ejecutivo y donde se ordenara la liquidacion del contrato en el estado en
que se encuentra, sin que haya lugar a ningun tipo de indemnizacion a favor del
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS: MECANISMOS DE COBERTURA
DEL RIESGO: ElI CONTRATISTA se obliga a constituir para Departamento de
Cundinamarca — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO una garantia a
través de cualquiera de los mecanismos que para tal efecto establece el Decreto 1082 de
2015, que amparara al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO A) DE CUMPLIMIENTO: Por el del valor
total del contrato con una vigencia igual al término del contrato y hasta la liquidacion del
contrato. B) DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Por el del valor total del contrato, con vigencia igual a la del
contrato y tres (3) anos mas; C) CALIDAD DELSERVICIO: en cuantia equivalente al

del valor total del contrato, por el término de , contados a partir de la fecha
del Acta de Recibo Final de los trabajos objeto del contrato. E) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente a SMMLYV con una vigencia igual

a la del contrato. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién
del contrato, valor y plazo que respetan lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015. El valor de esta garantia lo determina el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015. Es necesaria la solicitud de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual,
teniendo en cuenta que dentro de la ejecucion se pueden presentar circunstancias que
afectan a terceros, las cuales debe ser trasladadas por el contratista a una aseguradora
para que asuma directamente este riesgo.El valor de esta garantia lo determina el Articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015. Es necesaria la solicitud de la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual, teniendo en cuenta que dentro de la ejecucion se
pueden presentar circunstancias que afectan a terceros, las cuales debe ser trasladadas
por el contratista a una aseguradora para que asuma directamente este riesgo.Cuando la
propuesta sea presentada por una figura asociativa, la garantia debe ser otorgada por todos
sus integrantes. En todo caso, los anteriores amparos deben cumplir con la normatividad
vigente en lo que respecta a su cubrimiento, vigencia y suficiencia, en especial con las
reglas establecidas en el Titulo 1 “Garantias” del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: E| contratista mantendra indemne y defendera a su
propio costo a la entidad de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de
cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del
contratista en el desarrollo de este contrato. El contratista se obliga a evitar que sus
empleados y/o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros,
presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, con ocasién
0 por razén de acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucién del presente
contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO, esta entidad podra comunicar la situacion por escrito al contratista. En cualquiera
de dichas situaciones, el contratista se obliga a acudir en defensa de los intereses del
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
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GENERO, para lo cual contratard con profesionales idéneos que representen a la entidad y
asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Si
El DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD DE
GENERO estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo
manifestara por escrito al contratista, caso en el cual acordara la mejor estrategia de
defensa o, si El DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO lo estima necesario, asumira directamente la misma. En este ultimo
caso, EI DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO cobrara y descontara de los saldos a favor del contratista todos los
costosque implique esa defensa, mas un por ciento (___ %) del valor de los mismos, por
concepto degastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del
contratista, E|l DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO podré proceder, para el cobro de los valores a que se refiere este
numeral, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto con los documentos en los
que se consignen dichos valores, prestaran mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES:
Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria
la interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo
dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. CESION: El CONTRATISTA, no podra ceder las obligaciones contraidas en
este contrato, sin previa autorizacion escrita de la SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD
DE GENERO. CLAUSULA DECIMA CUARTA. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: Previo
cumplimiento del debido proceso, el CONTRATANTE, podra imponer multas sucesivas y
diarias al CONTRATISTA, equivalentes al _____ por mil del valor total del contrato, por cada
dia en que se retardare o incumpla cualquiera de las obligaciones contraidas en este
contrato, mediante resolucion administrativa que prestara mérito ejecutivo y sin perjuicio de
que se haga efectiva la clausula penal y se declare la caducidad del contrato. Para la
imposicidon de la respectiva multa al contratista, se aplicara el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El CONTRATANTE también procedera a aplicar lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, no se podra
imponer multa alguna sin que se surta el procedimiento sefialado o con posterioridad a que
el CONTRATISTA haya ejecutado la obligacién pendiente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento del CONTRATISTA o de
declaratoria de caducidad, el CONTRATANTE hara efectiva la sancion penal pecuniaria, la
cual tendra un equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, una vez
ejecutoriada la providencia administrativa correspondiente y se considerara como pago
parcial de los perjuicios causados al CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara que no se
encuentra inmerso dentro de algunas de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en las normas legales. La contravencion a lo anterior dara lugar a las
sanciones previstas en la ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISION: El
departamento de Cundinamarca, a través de la SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO de acuerdo con lo dispuesto en la normatividad, delegara un supervisor para
que realice el seguimiento respectivo, teniendo en cuenta las condiciones establecidas en
la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Vigilancia y Control del Ejecucion Contractual del
Departamento, en cuanto a las funciones y obligaciones que debera cumplir el supervisor.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se
liquidara de comun acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la
terminacion del contrato. Dentro de este plazo el CONTRATISTA y el CONTRATANTE,
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acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el Acta de
Liquidacion constaran los acuerdos y transacciones a que llegaren el CONTRATISTA y
CONTRATANTE para poner fin a las divergencias presentadas. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: Los contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el
objeto, la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Para la ejecucion se requiere: 1-
Aprobacion de la garantia unica de cumplimiento. 2- La existencia de las disponibilidades
presupuestales correspondientes, o previstas en vigencias posteriores para cancelar
compromisos futuros, conforme al articulo 21 del Decreto 26 de 1998 y la Ley Organica del
Presupuesto y registro presupuestal. 3- Pago de aportes fiscales y parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral. El contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes fiscales y parafiscales relativos al sistema de Seguridad Social
integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar cuando
corresponda. PARAGRAFO: El requisito establecido en la parte final de esta clausula,
debera acreditarse para la realizacion de cada pago del contrato. CLAUSULA VIGESIMA:
PUBLICIDAD DE LA CONTRATACION: De conformidad con los articulos 223 del Decreto
019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente contrato se
publicara en el Sistema Electrénico para la contratacién Publica (SECOP Il). CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se sucedan
durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
DOMICILIO: Para los efectos judiciales y extrajudiciales del presente contrato se fija como
domicilio el del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993 decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de
2018, Ley 2069 de 2020, Decreto 1082 DE 2015 y demas normas que regulan la materia.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por
circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcién de un acta
donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo
de la suspension. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA, prorrogara la vigencia de la garantia
Unica de cumplimiento por el tiempo que dure la suspensién. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA: Sélo podra subcontratar todo aquello
que no implique la ejecucién de la totalidad del objeto del presente contrato, con la
autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA
DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO: en el texto de los subcontratos autorizados se
dejara constancia que se entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este
contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA. El DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO podra
ordenar la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga
derecho a reclamar indemnizaciéon de perjuicio ni a instaurar acciones contra El
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LAMUJER Y EQUIDAD DE
GENERO por esta causa. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONTRATOS ADICIONALES:
Para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado, proporcional al tiempo y valor
establecidos inicialmente, los cuales, ademas, no podran exceder del cincuenta por ciento
(50%) del valor del contrato (inc. 2° del par. Articulo 40 de la Ley 80/93). Los contratos
adicionales relacionados con el valor quedaran perfeccionados una vez suscritos y ademas
se efectuara el registro presupuestal. Los relacionados con el plazo, sdlo requeriran la firma
del contrato y prorroga de la garantia unica. Sera requisito indispensable para que pueda
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iniciarse la ejecucion del contrato adicional, su perfeccionamiento, adicién y prérroga de la
garantia unica, el pago de los impuestos correspondientes si hay lugar a ello. No podran
celebrarse contratos adicionales que impliquen modificacion al objeto del contrato, ni
prorrogarse su plazo si estuviere vencido, so pretexto de la celebracién de contratos
adicionales. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. AMBIENTAL: El contratista se compromete
a entregar informes periédicos al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA
DE LAMUJER Y EQUIDAD DE GENERO de las acciones realizadas para prevenir, corregir,
mitigar o compensar la afectacion ambiental causada. Igualmente debe presentar un
informe final de los procesos del manejo ambiental realizado, empleando el documento
idoneo para ello. Si las medidas relacionadas en el informe presentado por el
CONTRATISTA no son acordes con los aspectos ambientales negativos generados segun
lo estipulado, EL CONTRATISTA debera apropiar las medidas recomendadas por la
autoridad competente ambiental. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. LIQUIDACION
UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan
a acuerdo sobre el contenido de esta, sera practicada directa y unilateralmente por El
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO vy se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de
reposicién. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. CONTROL FISCAL: El control fiscal sera
ejercido por la Autoridad competente. CLAUSULA TRIGESIMA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: El Pliego de Condiciones, los anexos y demas documentos que se produzcan
antes del cierre de la contratacién. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. GASTOS DEL
CONTRATO: Todos los gastos que ocasione el cumplimiento del presente contrato, tales
como transporte de los equipos, materiales, personal, etc., al sitio sefalado oportunamente
por EL CONTRATANTE, seran por cuenta del contratista. EI DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO podra
entonces rechazar los materiales que no reunan la calidad requerida en este contrato. En
constancia se firma a los.
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