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EL SUSCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS - DEPARTAMENTO DE CORDOBA

HACE CONSTAR:

Que una vez recibida y revisada la hoja de vida con sus anexos se da veracidad de
los documentos motivo por el cual se procedera a realizar el proceso de contratacion
para desarrollar las actividades de: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MEDUCO GENERAL URBANO EN EL MARCO DE
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS

Para constancia de lo anterior se firma la presente certificacion en Los Cérdobas el
dia Primero (09) de mayo de 2025.

Siudundo

ELI ETH MORELO x‘E
JEFE DE TALENTO HUMANO
OB

AS

ESE CAMU DE LOS COR
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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.
ESE CAMU DEL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS

=

1.- DESCRIPCION DE LAS NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

LA ESE CAMU DE LOS CORDOBAS, transformado en Empresa Social del Estado
de orden municipal, se constituye, a la luz de lo prescrito por el articulo 194 de la
Ley 100 de 1.993, comouna categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, adscrita a la
direccion local del sistema de seguridad social en salud del municipio.

El objeto principal de la Empresa Social del Estado E.S.E., es laprestacion de los
servicios de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado,y como
parte integrante del sistema de seguridad social en salud. En consecuencia, en
desarrollo de este objeto, adelanta acciones de promocién, prevencion, tratamiento
y rehabilitacion de la salud.

La Constitucion Politica de Colombia sabre el Derecho a la salud establece:

ARTICULO 49. La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios
publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocién, proteccién y recuperacion de la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de
salud a las habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la
prestacion de servicios de salud para entidades privadas, y ejercer su vigilancia y
control.

Por su parte sobre la prestacion de servicios de salud, la Ley 100 de 1993 establece:

ARTICULO. 194. Naturaleza La prestacion de servicios de salud en forma directa
para la Nacién o por las entidades territoriales, se hara principalmente a través de
las empresas sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad
publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas par la ley o par las asambleas o0 concejos, segun el caso,
sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo.

El objetivo de las Empresas Sociales del Estado sera la prestacion de servicio de
salud, entendidos coma un servicio publico a cargo del Estado y forma parte
integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 195 numeral 6° de la ley de 1993,
articulo 16 del decreto 1874 de 1994 y el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, las
empresas sociales del estado en materia de contratacion se regiran par el derecho
privado, aplicando las principios consagrados en las articulos 209 y 267 de la
constitucion nacional, y podran discrecionalmente, utilizar las clausulas

f - . ‘alle 2 #5002 (Frant 1| Par 2 )
§ camu.loscordobas.cordoba Lalle 5 #5005 ( nte al Parque) Los Cordobas

W E_cordobas

el
Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353

[ esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http: //www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




LOS CORDOBAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 4
CAMU L0S CORDOBAS

teom cow LA Qaldd

>
“rdpn con

excepcionales previstas en el estatuto General de la Contratacion de la
Administraciéon Publica.

la constitucion y la ley le ha otorgado a las entidades del estado correspondientes la
responsabilidad para la prestacion del servicio de salud y respecto las derechos
fundamentales y la creacion de las condiciones para que las entidades ejerzan estos
derechos, sin embargo, mediante el decreto 152 de fecha 15 diciembre del 1995, el
alcalde del municipio de los cordobas, transformo el hospital del municipio de los
cérdobas en una empresa social del estado, coma una entidad de derecho publico
descentralizada, cuyo objeto es desarrollar actividades econémicas organizadas
para la produccién y prestacion de servicios de salud de primer nivel de complejidad
en el ambito territorial del municipio de los cordobas y para el desarrollo y
cumplimiento de dicho objeto podra celebrar contratos permitidos par la legislacién
colombiana que puedan ser ejecutados o desarrollados par personas naturales y
juridicas de derecho publico y privado.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades Estatales que
par disposicion legal cuenten con régimen contractual distinto al del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de

m su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la
funcién administrativa y la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica.

Con posterioridad a la expedicion de la Ley 100 de 1.993, no se ha expedido ninguna
norma que trace pautas para la celebracion de contratos en las Empresas Sociales
del Estado, sin embargo si se han presentado pronunciamientos del Consejo de
Estado y de la Procuraduria General de la Nacién en el sentido de que los contratos
| que celebran las Empresas Sociales del Estado, tienen el caracter de Contratos
Estatales, que aunque no se rigen para las normas establecidas en el estatuto
contenido en la Ley 80 de 1.993, se deben coma ya se indicé al cumplimiento de
d las principios generales de la funcién administrativa del Estado contenidos en el

articulo 209 de la Constitucién Nacional y desarrollados par el articulo 3° del Cédigo
\ de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

| Con fundamento en lo anterior, el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social
| m expidio la Resolucion 5185 del 4 de diciembre de 2013 "Por media de la cual se
1 fijan los lineamientos para que las Empresas Socia/es del Estado adopten el
! Estatuto de Contratacion que regira su actividad contractual, la cual en su articulo 9
! contempla dentro del proceso de contratacion la fase de planeacion mediante la

elaboraci6n de las estudios y documentos previos, documento que se constituye en
. el soporte de todo proceso de contratacion.

Asi mismo, las exigencias de la contratacion estatal, aunque sea de las contratos
| del Estado catalogados par la jurisprudencia, coma especiales para su régimen
| excepcional de contratacion como es el caso de las Empresas Sociales del Estado,
| implican que estas entidades estén dotadas de unas claras normas y procedimientos
| de contratacion que le permitan cumplir en forma agil con las funciones especificas
\ asignadas, seleccionando a sus contratistas con unas normas preestablecidas, que
| ademas seriaren en forma clara y funcional las modalidades de contratacion, se

establezcan las cuantias, se determinen las procedimientos en las diferentes
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modalidadég ‘q‘ue se adopten, se asignen responsables en etapas determiquas,
es decir que se sigan las directrices establecidas en el estatuto de contratacion de
la ESE CAMU DE LOS CORDOBAS.

En cumplimiento de lo anterior, la ESE, precede a realizar analisis de necesidad,
conveniencia y oportunidad para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES - PIC N° 087 — 2025, COMO MEDICO GENERAL URBANO EN
EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.

1.1 ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD

El bienestar de las personas, familias y comunidades es un eje central en el
desarrollo de los paises y un objetivo comun de los objetivos del desarrollo
sostenible adoptados por las naciones Unidas en 2015 como una peticion global
para poner fin a la pobreza y garantizar que las personas disfruten de paz y
prosperidad en un en el marco la proteccién y sostenibilidad social, econémica
y ambiental priorizando el progreso de los mas rezagados

De ofra parte, a ESE, es una Empresa Social del Estado de la orden Municipal,
prestadora de servicios de salud de baja complejidad, comprometida con el bienestar
de la comunidad, con enfoque en la promocion de la salud vy
prevencion de la enfermedad, con personal idéneo, infraestructura y tecnologia
adecuada, con los insumos necesarios y de la mejor calidad para desarrollando una
gestion por procesos, que garanticen los derechos de nuestros usuarios.

Como entidad del Sistema General de Seguridad Social en Salud debe garantizar la
funcién Social del Estado, de manera eficiente en la prestaciéon permanente y
oportuna de los servicios que le competen, tanto desde el area asistencial como el
area administrativa y financiera que presta el apoyo al cumplimiento del objeto
misional.

Dispensar cuidados de calidad es una funcion esencial dentro del ambito de la
enfermeria. En las zonas urbanas y rurales del municipio para los servicios publicos
de salud, el personal de enfermeria se encuentra en contacto directo con el enfermo,
la familia y la comunidad, estando capacitado para actuar incluso antes de que surja
el problema, teniendo el propésito de mejorar las perspectivas de salud de la
ciudadania y garantizando los cuidados con la maxima seguridad.

Por lo anterior, la Empresa Social del E.S.E, procedié a realizar un analisis de
necesidad, conveniencia y oportunidad para celebrar un Contrato de Prestacion de
Servicios bajo los lineamientos para la contratacién de prestacion de servicios como
MEDICO URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC), puesto ya que el personal
de planta con el que cuenta institucién no es suficiente para atender la demanda de
usuarios que acude en busca de servicios de salud a la entidad, y asi lo exige el
respectivo convenio realizado.

En aras de asegurar el cumplimiento de la funcion administrativa que le corresponde

a la E.S.E, es primordial contar con los recursos para su normal funcionamiento, el g
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servicio tal &)mo lo indica la ejecucion PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC). N° SS-005-2025 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA ESE
CAMU DE LOS CORDOBAS, es de elemento esencial que resultan ser vital para el
correcto desarrollo de las funciones de los habitantes del municipio de los Cérdobas.

Que de la misma manera la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS celebro PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC). N° $8S-005-2025 ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA ESE CAMU DE LOS CORDOBAS

Por lo expuesto, se hara la respectiva contratacion.

2.- EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1. OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES - PIC N° 087 - 2025, COMO MEDICO GENERAL

URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

o DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS
CORDOBAS.

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS: De Conformidad con el
clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web.

‘ www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se
encuentra codificado asi

| 'SEGMENTO | FAMILI,

| 85000000 85120000

00 | MEDICO GENERAL

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Se trata de un contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

‘ PROFESIONALES, de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la
m ESE

3. ACTIVIDADES - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
‘ 3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Para el desarrollo del objeto del presente contrato EL CONTRATISTA queda
obligado a:

n En cumplimiento de la presente orden de prestacion de servicios EL
| CONTRATISTA se compromete a: 1. Realizar las actividades que se deriven del
H objeto del contrato, es decir, ejecutar idonea y oportunamente el objeto de la orden
de prestacion de servicios, una vez se haya legalizado la misma. Para este efecto,
el contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion o actividad y asistir y acompafiar directa y personalmente a la EMPRESA

€ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
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cuando esta lo requiera a fin de garantizar el efectivo cumplimiento del servicio, para
lo cual se podra utilizar los medios de correo electronico, teléfono fijo, celular, video-
llamada, fax y cualquier otro medio electronico y de comunicacion.2. Actuar con
suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.3. Presentar un informe detallado de la labor contratada al supervisor de
la orden de prestacién de servicios, aportar registro fotografico (segun lo
especificado en cada una de las actividades) de cada una de las actividades del
componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad que el supervisor lo
requiera, y un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la supervision de la orden de prestacion de servicios. Para tal efecto, la
EMPRESA se reserva el derecho de exigir la ampliacion de la informacion
presentada por éste y se supeditard cada uno de los pagos a su presentacion. 4.
Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del
contrato, de acuerdo a los lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto,
mensualmente y acompafiando cada pago los recibos de pago de aportes al sistema
de seguridad social integral. Para este efecto, debera cumplir con la afiliacion al
Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas
pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo establecido en
articulo 282 de la ley 100 de 1993, modificado por el 114 del decreto 2150 de 1995;
articulo 23 del decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 18 ley
1122 de 2007, articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacion a riesgos profesionales de
conformidad con el Decreto 0723 de 2013.5. Coordinar con el Supervisor de |a orden
de prestacion de servicios, si asi fuere necesario el cronograma para la ejecucion de
las actividades.6. Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales o en su defecto prestar
declaracion juramentada en la que haga constar la no obligatoriedad de responder
por este requerimiento, si a ello hubiere lugar.7. Atender con respeto y buen trato a
las personas a quienes preste el servicio.8. Responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios
realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador,
Contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en la
orden de prestacion de servicios.9. Coadyuvar a proyectar respuestas a los derechos
de peticion, observaciones y de mas requerimientos que le sean encomendados en
materia de la ejecucion de la orden. Asi mismo, coadyuvar a proyectar las respuestas
para los organismos estatales de control que en materia de la ejecucién de la orden
de prestacién de servicios sean requeridos. (Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria General de la Republica, Contraloria Departamental, etc.).10. Respetar
las normas y reglamentos de la EMPRESA.11. Guardar la reserva profesional y el
respeto por la labor encomendada y sobre toda la informacién, politicas,
procedimientos u operaciones que le sean dadas a conocer por la EMPRESA, para
el desarrollo del objeto de la orden de prestacién de servicios. 12. Comunicar de
manera inmediata al supervisor de la orden de prestacion de servicios, cualquier
irregularidad o anomalia que se presente durante el desarrollo de sus
obligaciones.13. Atender cualquier solicitud que, con relacion al desarrollo del objeto
contractual, efectie el gerente de la EMPRESA.14. Devolver a la EMPRESA todos
los documentos que éste le haya facilitado para la prestacion de sus servicios, en la_
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medida en que su consulta ya no resulte necesaria en la ejecucion del objeto
convenido. Esta obligacién también debera cumplirse una vez se haya terminado de
ejecutar la orden de prestacion de servicios.15. Tomar las precauciones necesarias
para garantizar la confidencialidad de la informacién que la EMPRESA le
proporcione, de las cuales en ningln caso seran menores a aquellas tomadas para
mantener sus propios asuntos y negocios importantes en reserva, cuando la
naturaleza de éstos asi lo exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o
para terceros, arreglos, reproducciones, adaptaciones o cualquier otra clase de
mutilacién de la informacion que llegue a su conocimiento con ocasion de la
ejecucién del objeto contractual.16. Las demas actividades que sean asignadas por
escrito, por parte de la supervision de la orden o el contratante, relacionadas con la
naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que estén encaminadas al
correcto desarrollo del objeto contractual.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Proceso de formacién a 20 adolescentes y jovenes multiplicadores en
asociacién con organizaciones de base comunitaria donde participen estos
grupos poblacionales (organizaciones de base comunitaria, plataforma
municipal de juventudes, grupos artisticos u otras) que permita a los jovenes
la garantia y disfrute de los derechos sexuales y derechos reproductivos.

El proceso consta de cinco talleres educativos con las siguientes tematicas por
taller:

e Promocion de una sexualidad responsable.

¢ Prevencion de Infecciones de Transmision Sexual (ITS).

e Estrategias para prevenir el embarazo en adolescentes.

¢ Métodos modernos de planificacion familiar y la forma de acceder a estos.

e Sensibilizacién sobre la prevencion de la violencia de género y la violencia
sexual, y las opciones de apoyo disponibles para los jévenes en situaciones
de vulnerabilidad e IVE. la actividad debe incluir espacios para la elaboraciéon
de preguntas anénimas por parte de los jévenes. Este insumo sera utilizado
para la realizacién de talleres con padres de familia para que conozcan las
inquietudes mas comunes de los jovenes en materia de salud sexual y salud
reproductiva. Se debe entregar a los jovenes beneficiados de la actividad, un
certificado como multiplicadores en derechos sexuales y derechos
reproductivos.

2. Taller de educacién en salud sexual y salud reproductiva dirigido a nifios y
nifias de grado tercero, cuarto y quinto de primaria de la institucion educativa
del territorio para que puedan estar en capacidad de identificar las diferencias
de sexo, adquirir informacién adecuada sobre la anatomia de los 6rganos
genitales y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al cuerpo y la
genitalidad y promover el autocuidado de la salud sexual y prevenir las
violencias sexuales y violencias de género.
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Capacitacion a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas
de salud sexual en la cual se abordaran las preguntas anoénimas que han
formulado los adolescentes y jovenes en el proceso de formacién (minimo 20
personas).

Jornadas de tamizaje para ITS (VIH vy sifilis), con enfoque preventivo a
personas entre 15 y 60 afios de edad por parte de personal certificado en
POCT a excepcion de los profesionales en bacteriologia. Se debe garantizar
la asesoria pre y post prueba y la entrega de cinco (05) preservativos a las
personas que accedan a las pruebas. se debe garantizar la canalizacion
efectiva de los usuarios con resultados reactivos a la IPS primaria para
captacion de los casos resguardando la confidencialidad. Minimo 30
personas.

Capacitacion en AIEPI comunitario a madres, padres y cuidadores de nifios y
nifias menores de 5 afos, organizaciones de base comunitaria, actores
locales, la cual se desarrollaré en cuatro talleres de dos horas de duracion
cada uno donde se socialicen las 18 practicas clave segun su agrupacion:
Para el buen crecimiento y desarrollo fisico y mental del nifio y la nifa.

Para prevenir las enfermedades.

Para los cuidados en el hogar.

Para buscar atencion fuera del hogar.

Minimo 20 participantes.

Jornadas de capacitacidon consistente en cuatro talleres de 2 horas de
duracion dirigidas a las gestantes y madres lactantes para capacitarlas sobre
Lactancia materna exclusiva durante los primeros seis meses de vida y con
alimentaciéon complementaria adecuada hasta los dos afios de edad o mas.
Durante el taller se verificaran los siguientes aspectos:

Beneficios de la lactancia materna (para la madre, el nifio, la familia y la
comunidad)

Observacion de la mamada para identificar postura de la madre y el lactante,
Signos de transferencia eficaz de la leche; Durante esta actividad se debe
aplicar la ficha de evaluacién de la técnica de lactancia

Extraccién y conservacion de la leche materna.

Dificultades relacionadas con la lactancia materna y dénde consultar y buscar
apoyo cuando hay dificultades para la lactancia. (se debe informar la ruta para

acceder a la consulta de lactancia materna de la que dispone la E.S.E.
municipal)

Las asistentes a esta actividad deben ser las mismas y como minimo participaran
20 y se presentaran videos de sensibilizacién y se entregaran calendarios que
contengan los beneficios de la lactancia en cada mes. (en los municipios que

cuenten con red de apoyo de la estrategia IAMII se debe extender la invitacion a
la capacitacion).

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los

Cordobas

Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
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Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presién arterial, toma de glucometria, indice de
masa corporal (IMC) y test de Snellen, se debe brindar educacién sobre la
importancia de los habitos saludables y los impactos de las condiciones no
transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un resultado
anormal, remitir el usuario a las ESE del municipio para su atencion.
Desarrollar taller mensual de salud con metodologia participativa y dinamica
que incluya informacion tetrica, demostraciones practicas y espacios de
preguntas y respuestas, sobre la importancia del autoexamen de mamas y el
conocimiento de los signos y sintomas del cancer de cuello uterino,
promoviendo habitos de autocuidado y prevencion.

Brindar talleres de sensibilizacién sobre los Signos y Sintomas del Cancer
Infantil dirigido a Padres y Cuidadores sobre las herramientas necesarias para
identificar a tiempo los signos y sintomas comunes del cancer infantil,
promoviendo una deteccion temprana que favorezca un diagnéstico oportuno
y un tratamiento efectivo.

Taller de educacion en salud sexual y salud reproductiva dirigido a nifios y
nifias de grado tercero, cuarto y quinto de primaria de la institucién educativa
del territorio para que puedan estar en capacidad de identificar las diferencias
de sexo, adquirir informacién adecuada sobre la anatomia de los drganos
genitales y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al cuerpo y la
genitalidad y promover el autocuidado de la salud sexual y prevenir las
violencias sexuales y violencias de género.

Capacitacion a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas
de salud sexual en la cual se abordaran las preguntas anénimas que han
formulado los adolescentes y jévenes en el proceso de formacion (minimo 20
personas).

Jornadas de educacién, sensibilizacion y promocion en la salud dirigido a los
entornos educativos incluyendo las siguientes:

Medidas para el control de la calidad del aire, agua y ruido de acuerdo a cada
municipio.

Riesgos sanitarios por contaminacion ambiental (agua, aire, etc.) y medidas
para prevenirlos o mitigarlos.

Efectos en la salud por calidad de aire, agua y ruido, tener en cuenta los
identificados por la OPS y OMS.

Elaboracion de infografia acerca de los impactos por la calidad aire, agua y
ruido.

Jornadas de educacion, sensibilizacion y promocion en la salud dirigido a los
entornos educativos incluyendo las siguientes:

Estrategias de prevencion y mitigacion de emergencias y desastres en
poblaciones priorizadas en cada territorio sea por sequia o por inundaciones.

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
'el: 760 10 01 Cel: 3145027353

Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http: //www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co
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e Medidas de adaptacion frente a eventos relacionados con variabilidad y
cambio climatico y proteccion de los efectos nocivos en la salud del cambio
climatico de acuerdo a cada uno de los territorios, tener en cuenta LOS
EFECTOS POR CAMBIO CLIMATICO SOBRE LA SALUD HUMANA
identificados por la OPS y OMS, cambios directos e indirectos.

« Elaboracion de infografia acerca de los impactos por el cambio climatico.

14.Talleres dirigidos a la poblacion general sobre el Manejo seguro de los
alimentos en el hogar. Dictar los talleres a la comunidad de la zona urbana de
los Municipios del Departamento de Cérdoba, con un minimo de 15
asistentes. El tiempo de cada taller sera de 2 horas.

15.Realizar talleres tedrico practico para el manejo higiénico de alimentos
(almacenamiento, limpieza y desinfeccion, equipos y utensilios en el entorno
educativo con el objetivo de prevenir la ocurrencia de ETA donde se abarquen
los siguientes temas: Correcto lavado de manos y lavado y desinfeccion de
equipos y utensilios, Manejo de temperaturas de conservacion y coccion,
Almacenamiento y conservacion de los alimentos y Riesgos quimicos y
biolégicos en alimentos y Almacenamiento, conservacion y contaminacion
cruzada. Se deben utilizar metodologias ludicas y participativas en los
procesos de ensefianza. Cada taller debe garantizar una participacion de 30
estudiantes por taller y el tiempo de cada taller sera de 2 horas.

16.0rganizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presion arterial, toma de glucometria, indice de
masa corporal (IMC) y test de Snellen, se debe brindar educacién sobre la
importancia de los habitos saludables y los impactos de las condiciones no
transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un resultado
anormal, remitir el usuario a las ESE del municipio para su atencion.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: La EMPPRESA
se obliga a: 1). Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado. Iguales exigencias podran hacer al garante en el caso de que exista;
2). Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar; 3). Solicitar la
actualizacion o la revista de los precios cuando se produzcan fenbmenos que
alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero de la orden de
prestacion de servicios; 4). Adelantar revisiones periddicas de los servicios
prestados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas por el contratista; 5). Promover las acciones de responsabilidad contrael
contratista y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan; 6). Exigir
que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se gusten a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias; 7). Adelantar las
acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasion de la orden de prestacion de servicios celebrada; 8).
Repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los terceros
responsables, segln el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como

¥ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Pargque) Los Cordobas
9 E cordobas
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consecuencia de la actividad contractual; 9). Adoptar las medidas necesarias
para mantener durante el desarrollo y ejecucion de la orden de prestacion de
servicios las condiciones técnicas, econdémicas y financieras existentes. Actuar
de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.
Corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordar los mecanismos
y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente las
diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse; 10). Respetar el
orden de presentaciéon de los pagos por parte de los contratistas; 11). Pagar al
CONTRATISTA el valor de la orden de prestacion de servicios en la forma
estipulada en la clausula quinta de la misma; 12). Respetar la metodologia
empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento al objeto de la orden
de prestacion de servicios, la cual a su vez debera ajustarse al objeto de la
misma; 13). Poner oportunamente a disposicion del CONTRATISTA los
elementos, documentacion, informacién y logistica, que éste demande para el
cumplimiento del objeto contractual; 14). Controlar, supervisar y vigilar el
desarrollo de la ejecucion del objeto de la orden de prestacion de servicios para
el cumplimiento de los fines de la misma, directamente y por intermedio del
Supervisor; 15). Designar al Supervisor de la orden de prestacion de servicios;
16). Las demas que se desprendan de la naturaleza de la orden de prestacion
de servicios y que se encuentren previstas enlaLey.

4. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucidon del presente contrato
es CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS

4.1 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presento contrato es en el
Municipio De Los Cérdobas — Departamento De Cérdoba.

4.2 VALOR Y FORMA DE PAGO:

VALOR: EL VALOR DEL CONTRATO. Para todo los efectos legales y fiscales, el
valor del contrato a celebrar es por la suma de VEINTE MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 20.295.000). El valor incluye todos los costos
directo e indirecto, impuesto y deducciones.

QUINTA: FORMA DE PAGO. El contratante pagara al contratista de la siguiente
manera: Asi: a a) CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a la suma
de, CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($ 4.510.000), y b) UN
PAGO FINAL.: por valor de: DOS MILLONES DOSCIENTOS VENTICINNCO
MIL PESOS ($2.225.000), previa presentacion del informe mensual de ejecucion
de actividades, acompafiado certificado de cumplido a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato con sus respectivos soportes, la acreditacion de los pagos
que en materia de salarios y seguridad social debera efectuar el contratista.
Derivado de los pagos que el primero realice a la E.S.E.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable son LA EXPERIENCIA Y LA
IDONEIDAD.

€ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas

Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
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5.1 LA IDONEIDAD: Referida a la preparacion académica, al cumplimiento del
perfilexigido en esta contratacion.

5.2 LA EXPERIENCIA: Referida a que demuestre practica relacionada con la
labor adesempefiar, de acuerdo con el objeto contractual.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

DEFINICIONES
Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, entenderan las siguientes
categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: son los posibles hechos o circunstancias que por naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
actos terroristas o eventos que alteren el orden publico.

Tipificaciéon del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la E.S.E, pueden presentarse
durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la E.S.E, de la parte
contractual que deberd soportar total o parcialmente la ocurrencia de la
circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

R IS

Incumplimiento de obligaciones Control de
contractuales Baja Contratista supervision
Incumplimiento  del
pago de aportes al sistema de
seguridad social o alteracion Baia Contratist Contrql d ©
de los soportes de pago ) o ea supervision
del mismo
Informacién erréneao
desactualizada,aportada por la
entidad para la ejecucién del _ _ Control de
contrato Baja Entidad supervision
Incumplimiento en el Expedicién del
pago del valor delcontrato Certificado de Disponibilidad

Baja Entidad Presupuestal yRegistro
Presupuestal

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
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Incumplimiento por muerte o Liquidacion unilateral del
Incapacidad permanente contrato, de conformidad con
loestablecido en la Ley 80 de

Decretos reglamentarios

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque)

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION: Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de las garantias: en la contratacion directa
la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Ill de las Disposiciones Especiales
de Presente Decreto no es Obligatoria y la Justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos. Sumado que para la E.S.E. nose
constituye en riesgo la ejecucion de este contrato, porque la forma de pago es
mediante pagos parciales segun actividades realizadas, lo que significa que la
E.S.E. cancelara al contratista segun las actividades que sean ejecutadas.

8. SUPERVISION: La E.S.E ejercera la Supervision del presente contrato, por
intermedio del Profesional especializado, o por el funcionario que designe para el
desarrollo de esta labor, y tiene bajo su responsabilidad entre otras funciones: a) El
estricto seguimiento sobre la ejecucién del contrato, b) la presentacion de los
informes necesarios sobre el desarrollo del mismo. c) el reporte oportuno de
cualquier irregularidad, solicitando cuando asi lo considere, informes al contratista
que podran ser verificados en cualquier momento. d) Verificar que el contratista
cumpla con sus obligaciones frente a los Sistema de Seguridad Social Integral,
previstos en la Ley 789 de 2002 y la cotizacién mensual de las mismas. Por todo lo
anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente contratacion

Para constancia se firma en el Municipio De Los Coérdobas a los 09 dias del mes de

mayo del afio 2025.
° W

JYUAN ANTONIO JABIB FLOREZ
ERENTE E.S.ETCRMU CORDOBAS

? r 11
LOS Lordopas

T'el: 760 10 01 Cel: 3145027353
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Los Cérdobas, 09 de mayo de 2025

Seiior (a):

TECNICO DE PRESUPUESTO.

E.S.E. Camu Los Cordobas — Cérdoba.
E.S. M.

Asunto: Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal

La presente, tiene como finalidad solicitarle a usted, certificado de disponibilidad
presupuestal para realizar el contrato cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
o PROFESIONALES - PIC N° 087 — 2025, COMO MEDICO GENERAL URBANO EN
' EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.

VALOR: VEINTE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($
20.295.000).

JUAN ANTON B FLOREZ.
GERENTE E.S.E CAMU LOS CORDOBAS

¥ camu.loscordobas.cordoba
, E cordobas
esecamuloscordobas

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro 00382
A los 9 dia(s) del mes de mayo del 2025.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2025 Existe DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para amparar los

siguientes gastos:

2 GASTOS
24 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL
245 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION
24502 ADQUISICION DE SERVICIOS
2450209 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD_ SOCIALES Y PERSONALES
Rubro Valor Saldo Disponible
F. 121000 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION Vige: 1 VIGENCIA ACTUAL
" JBCLASE: 93121  Servicios médicos generales CPC: 93121
2.4.5.02.09 S.F..C CON SITUACION DE FONDOS 20,295,000.00 1,132,819,272.53
Servicios para la comunidad_ sociales y personales
Subtotal 20,295,000.00
Total 20,295,000.00

SON: VEINTE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -PIC N°087- 2025,COMO MEDICO GENERAL URBANA EN EL MARCO

DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL
VIGENCIA 2025

Amparado mediante solicitud presupuestal No.: 00382

Politica NO APLICA
Publica
~
[} /i A
Maiar Jooe Uelasges
MARIA JOSE VELASQUEZ
JEFE DE PRESUPUESTO

Elaboro MARIA VELASQUEZ
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INVITACION PARA LA PRESENTACION DE OFERTA

Los Cérdobas, 05 de mayo 2025

Seiior (a) (es)
KARINA DE JESUS RAMOS MUNOS
Municipio de Los cérdobas.

REF: Invitacion a ofertar sus servicios.

El suscrito gerente de la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS Con fundamento en la Ley
80 de 1993, 195 de la Ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamentario 1876 de 1994 y
el Decretos reglamentario 1082 de 2015, me dirijo a Usted con el proposito de invitar
a que presente Oferta a la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, de conformidad con las
especificaciones dadas, para el desarrollo del objeto contractual que a continuacion
se expresa:

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - PIC N° 087 —
e 2025, COMO MEDICO GENERAL URBANO EN EL MARCO DEL
: DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO

DE LOS CORDOBAS.

2. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y FINANCIACION:

El presupuesto oficial estimado para la ejecucion del contrato asciende a la suma de
VEINTE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($
20.295.000) para la vigencia 2025 y se financiara de conformidad con la imputacion
presupuestal contenida en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal respectivo.
El valor total de la oferta no podra exceder el valor total del presupuesto oficial
estimado, de lo contrario, la oferta sera rechazada.

3. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA
Debe integrar a la propuesta los siguientes documentos:

f\ e Propuesta acorde a las obligaciones, plazo y valor descritas en la invitacion.

¢ hoja de vida formato SIGEP Il. diligenciada y descargada de la pagina SIGEPII.
(no se aceptan hojas de vida diligenciadas manualmente).

* Copia de la cedula de ciudadania (clara y legible).

* Rut actualizado. (claro y legible).

¢ Diplomas o actas de grado de los titulos obtenidos, los cuales deben estar
relacionados en la parte de formacion académica de la hoja de vida SIGEPII.

 tarjeta profesional (para el caso de profesionales administrativos y asistenciales)

e Certificados de experiencia laboral, los cuales deben estar relacionados en la
parte de experiencia laboral hoja de vida SIGEPII.

e Formato de bienes y rentas diligenciado y descargado de la pagina web SIGEPI|
(no se aceptan formatos diligenciados manualmente).

» Certificados de antecedentes disciplinarios y fiscales (Procur.

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
WP E_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-
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e Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional)

» Certificado de medidas correctivas (Policia Nacional)

o Certificado de afiliaciones salud y pension o planilla cancelada del mes anterior.
o Certificado de examen de salud ocupacional

e Certificacion bancaria

Constancia de registro ante el RETHUS.

Certificado de atencidn integral en salud a victimas de violencia sexual
Certificado de capacitacion en soporte vital basico avanzado

Certificado de capacitacion humanizacién en los servicios de la salud.
Certificado de atencion a pacientes victimas en ataques de agentes quimicos
Certificado de capacitacion en atencion integrada a las enfermedades
prevalentes de la infancia (AIEPI).

Certificado de capacitacion de atencién en seguridad del paciente.

Certificado de capacitacion en gestion del duelo.

Certificado de capacitacion en la estrategia “instituciones amigas de la mujer y la
infancia (IAMI).

4. FECHA DE ENTREGA DE LA OFERTA: La propuesta debera ser entregada a la
E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, dentro de los dos (2) dias siguientes al recibido de
la presente Invitacion.

5. PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTADO: CUATRO (04) MESES Y QUINCE
(15) DIAS.

6. LUGAR DE EJECUCION: Instalaciones de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS.
7. COMPROMISOS U OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar las actividades que se deriven del objeto del contrato, es decir, ejecutar
idonea y oportunamente el objeto de la orden de prestacion de servicios, una vez se
haya legalizado la misma. Para este efecto, el contratista debera prestar sus
servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion o actividad y asistir y
acompanar directa y personalmente a la EMPRESA cuando esta lo requiera a fin de
garantizar el efectivo cumplimiento del servicio, para lo cual se podra utilizar los
medios de correo electrénico, teléfono fijo, celular, video-llamada, fax y cualquier
otro medio electrénico y de comunicacién. 2. Actuar con suma diligencia,
responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas. 3.
Presentar un informe detallado de la labor contratada al supervisor de la orden de
prestacion de servicios, aportar registro fotografico (segin lo especificado en cada
una de las actividades) de cada una de las actividades del componente en cada
cuenta de cobro o con la periodicidad que el supervisor lo requiera, y un informe
consolidado final, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la supervision de la
orden de prestacion de servicios. Para tal efecto, la EMPRESA se reserva el
derecho de exigir la ampliacion de la informacién presentada por éste y se
supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. 4. Pagar mensualmente la
seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de acuerdo
lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto, mensualmente
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cada pago los recibos de pago de aportes al sistema de seguridad social integral.
Para este efecto, debera cumplir con la afiliacién al Sistema de Seguridad Social
Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas pertinentes en materia de
salud y pensiones, de conformidad con lo establecido en articulo 282 de la ley 100
de 1993, modificado por el 114 del decreto 2150 de 1995; articulo 23 del decreto
1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 18 ley 1122 de 2007, articulo
135 ley 1753 de 2015 y afiliacién a riesgos profesionales de conformidad con el
Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar con el Supervisor de la orden de prestacion de
servicios, si asi fuere necesario el cronograma para la ejecucion de las
actividades.6. Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales o en su defecto prestar
declaracion juramentada en la que haga constar la no obligatoriedad de responder
por este requerimiento, si a ello hubiere lugar. 7. Atender con respeto y buen trato a
las personas a quienes preste el servicio. 8. Responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios
realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador,
Contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o

&) extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en la
orden de prestacion de servicios. 9. Coadyuvar a proyectar respuestas a los
derechos de peticion, observaciones y de mas requerimientos que le sean
encomendados en materia de la ejecucion de la orden. Asi mismo, coadyuvar a
proyectar las respuestas para los organismos estatales de control que en materia de
la ejecucion de la orden de prestacion de servicios sean requeridos. (Procuraduria
General de la Nacién, Contraloria General de la Republica, Contraloria
Departamental, etc.). 10. Respetar las normas y reglamentos de la EMPRESA. 11.
Guardar la reserva profesional y el respeto por la labor encomendada y sobre toda la
informacidn, politicas, procedimientos u operaciones que le sean dadas a conocer
por la EMPRESA, para el desarrollo del objeto de la orden de prestacion de
servicios. 12. Comunicar de manera inmediata al supervisor de la orden de
prestaciéon de servicios, cualquier irregularidad o anomalia que se presente durante
el desarrollo de sus obligaciones. 13. Atender cualquier solicitud que, con relacién al
desarrollo del objeto contractual, efectue el gerente de la EMPRESA. 14. Devolver a
la EMPRESA todos los documentos que éste le haya facilitado para la prestacion de
sus servicios, en la medida en que su consulta ya no resulte necesaria en la

M ejecucion del objeto convenido. Esta obligacién también debera cumplirse una vez

- se haya terminado de ejecutar la orden de prestacion de servicios. 15. Tomar las
precauciones necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacién
que la EMPRESA le proporcione, de las cuales en ningln caso seran menores a
aquellas tomadas para mantener sus propios asuntos y negocios importantes en
reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo exija, absteniéndose en lo sucesivo de
efectuar para si o para terceros, arreglos, reproducciones, adaptaciones o cualquier
otra clase de mutilacion de la informacion que llegue a su conocimiento con ocasion
de la ejecucion del objeto contractual. 76. Las demas actividades que sean
asignadas por escrito, por parte de la supervision de la orden o el contratante,
relacionadas con la naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que estén
encaminadas al correcto desarrollo del objeto contractual.
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1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Son obligaciones especificas del
contratista: Realizar una (01) visita domiciliaria con intervalo de un mes, a las
gestantes o puérperas identificadas y su familia, en cada visita domiciliaria se
debe realizar revelado de placa bacteriana e indice COP. Asi mismo, se debe
realizar examen fisico completo por parte de medicina general, revision de
carné prenatal y de vacunacion, resultados de laboratorio y ecografias para
verificar adherencia a ruta, indagar por el consumo de micronutrientes y
reportar los hallazgos en el formato disponible por la entidad territorial. Ante
incumplimientos, la usuaria sera remitida a la IPS asignada. Para la
identificacion de la poblacién gestantes a intervenir, se debe solicitar la base
de datos de gestante a la Direccion Local de Salud Para la identificaciéon de la
poblacién gestantes a intervenir, se debe solicitar la base de datos de
gestante a la Direccién Local de Salud.

2. Taller de educacion en salud sexual y salud reproductiva dirigido a nifios y
nifias de grado tercero, cuarto y quinto de primaria de la institucion educativa
del territorio para que puedan estar en capacidad de identificar las diferencias

| de sexo, adquirir informaciéon adecuada sobre la anatomia de los drganos

~ genitales y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al cuerpo y la

o genitalidad y promover el autocuidado de la salud sexual y prevenir las
violencias sexuales y violencias de género.

3. Capacitacion a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas
de salud sexual con base en las preguntas anénimas que han formulado los
adolescentes y jovenes en el proceso de formacion (minimo 15 personas)

4. Desarrollar taller teérico practico de dos (2) horas de duracion, distribuidas en
una hora tedrico y una hora practica en el entorno laboral, comunitario a un
minimo de 25 asistentes, que debe incluir los siguientes temas a) Que son los
plaguicidas y su clasificacion toxicolégica b) Que significan los pictogramas
del envase y para qué sirven. c) Vias de penetracion de los plaguicidas y
como afectan la salud, el suelo, el aire y el agua. d) Peligros y cuidados en el
hogar, sitio de trabajo; dotando de conceptos y actitudes que minimicen los
riesgos a accidentes y suicidios con plaguicidas. e) Poblacion en mayor riesgo
y precauciones necesarias que eviten estos riesgos a la familia, los animales

M y el ambiente. f) Sintomas que se presentan ante una intoxicacion y qué

- hacer ante un evento. Se deben generar mensajes o eslogan alusivos al uso
y manipulacion con precaucion de plaguicidas para complementar las
infografias de los afiches.

5. Taller de educaciéon en salud sexual y salud reproductiva dirigido a nifios y
nifas de grado tercero, cuarto y quinto de primaria de la instituciéon educativa
del territorio para que puedan estar en capacidad de identificar las diferencias
de sexo, adquirir informacion adecuada sobre la anatomia de los 6rganos
genitales y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al cuerpo y la
genitalidad y promover el autocuidado de la salud sexual y prevenir las
violencias sexuales y violencias de género.
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6. Capacitacion a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas
de salud sexual con base en las preguntas anonimas que han formulado los
adolescentes y jovenes en el proceso de formacion (minimo 15 personas)

7. Jornadas de tamizaje para ITS (VIH y sifilis), con enfoque preventivo a
personas entre 15 y 60 afios de edad por parte de personal certificado en
POCT. Se debe garantizar la asesoria pre y post prueba y la entrega de cinco
(05) preservativos a las personas que accedan a las pruebas. se debe
garantizar la canalizacion efectiva de los usuarios con resultados reactivos a
la IPS primaria para captacion de los casos resguardando la confidencialidad.
Minimo 20 personas.

8. FORMA DE PAGO PLANTEADA: El contratante pagara al contratista de la
siguiente manera: Asi: : a) CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a
la suma de, CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($ 4.510.000), y
b) UN PAGO FINAL: por valor de: DOS MILLONES DOSCIENTOS
VENTICINNCO MIL PESOS ($2.225.000), previa presentacion del informe mensual
de ejecucion de actividades, acompaiado certificado de cumplido a satisfaccion
expedido por el supervisor del contrato con sus respectivos soportes, la acreditacion
de los pagos que en materia de salarios y seguridad social debera efectuar el
ﬁ contratista. Derivado de los pagos que el primero realice a la E.S.E.

Atentamente,
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PROPUESTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Los Cérdobas, 07 mayc de 2025.

Sefior:

JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ.
Gerente- E.S.E Camu Los Cdrdobas.
Municipio De Los Cordobas.

ASUNTO: Presentacion de oferta de prestacién de servicios.

Atentamente me permito manifestarle mi interés en ser contratado por la
E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, y en atencion a ello me permito presentarle
la propuesta por usted solicitada, con el objetivo de gestionar o desarrollar a
las actividades relacionados a continuacion:

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES — PIC N° 087 — 2025,
COMO MEDICO GENERAL URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.

2. VALOR DE LA PROPUESTA: El valor de la presente propuesta es la

suma de: VEINTE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($
20.295.000).

3. PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTADO: La duracidn del contrato a
celebrar serd por el término de CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS,
contados a partir de la firma del acta de inicio.

4. FORMA DE PAGO PLANTEADA: El valor del del contrato a celebrarse

podra ser pagado asi: El contratante pagara al contratista de la siguiente manera: Asi: : a)
CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a la suma de, CUATRO MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($ 4.510.000}, y b) UN PAGO FINAL: por valor de: DOS
MILLONES DOSCIENTOS VENTICINNCO MIL PESOS ($2.225.000), previa presentacion del
informe mensual de ejecucidn de actividades, acompafiado certificado de cumplido a
satisfaccion expedido por el supervisor del contrato con sus respectivos soportes, la
acreditacion de los pagos que en materia de salarios y seguridad social debera efectuar el
contratista. Derivado de los pagos que el primero realice a la E.S.E.

5. COMPROMISOS U OBLIGACIONES GENERALES DEL PROPONENTE -
CONTRATISTA:

1. Realizar las actividades que se deriven del objeto del contrato, es decir, ejecutar idonea y
oportunamente el objeto de la orden de prestacién de servicios, una vez se haya legalizado la
misma. Para este efecto, el contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con las normas
propias de su profesién o actividad y asistir y acompariar directa y personalmente a la
EMPRESA cuando esta lo requiera a fin de garantizar el efectivo cumplimiento del servicio,
para lo cual se podra utilizar los medios de correo electrénico, teléfono fijo, celular, video-
llamada, fax y cualquier otro medio electrénico y de comunicacién. 2. Actuar con suma
diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas. 3.
Presentar un informe detallado de la labor confratada al supervisor de la orden de prestacion
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de servicios, aportar registro fotogréafico {segun lo especificado en cada una de las actividades)
de cada una de las actividades del componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad
que el supervisor lo requiera, y un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la supervision de la orden de prestacion de servicios. Para tal efecto, la
EMPRESA se reserva el derecho de exigir la ampliacién de la informacion presentada por éste
y se supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. 4. Pagar mensualmente la seguridad
social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de acuerdo a los lineamientos fijados por la
E.S.E. Para este efecto, mensualmente y acompaiiando cada pago los recibos de pago de
aportes al sistema de seguridad social integral. Para este efecto, deberd cumplir con la
afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1893 y demas
normas pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo establecido en
articulo 282 de la ley 100 de 1993, maodificado por el 114 del decreto 2150 de 1985; articulo 23
del decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 18 ley 1122 de 2007,
articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacion a riesgos profesionales de conformidad con el
Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar con el Supervisor de la orden de prestacion de servicios, si
‘asi fuere necesario el cronograma para la ejecucion de las actividades.6. Dar cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes, efectuando el pago oportuno
de sus obligaciones frente al Sisterna de Seguridad Social Integral y parafiscales o en su
defeclo prestar declaracidn juramentada en ia que haga constar la no obligatoriedad de
responder por este requerimiento, si a ello hubiere lugar. 7. Atender con respeto y buen trato a
las personas a quienes preste el servicio. 8. Responder por todos y cada uno de los insurmos,
suministros, herramientas, dotacidén, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean
puestocs a su disposicion para la prestacién de servicios realizados, por lo que los mismos
quedaran a cargo del coordinador, administrador, Contratista y este respondera con ellos,
autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios
pactados en caso de pérdida o exiravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y
diligencia inmerso en la orden de prestacion de servicios. 9. Coadyuvar a proyectar respuestas
a los derechos de peticidn, observaciones y de mas reguerimientos que le sean encomendados
en materia de la ejecucidn de la orden. Asi mismo, coadyuvar a proyeciar las respuestas para
los organismos estatales de control gue en materia de [a ejecucion de la orden de prestacion
de servicios sean requeridos. (Procuraduria General de ia Nacidn, Contraloria General de la
Republica, Contraloria Departamental, etc.). 70. Respetar las normas y reglamentos de la
EMPRESA. 11. Guardar la reserva profesional y el respeto por la labor encomendada y sobre
teda la informacién, politicas, procedimientos u operaciones que le sean dadas a conocer por la
EMPRESA, para el desarrollo del objeto de la orden de prestacidn de servicios. 2. Comunicar
de manera inmediata al supervisor de la orden de prestacion de servicios, cualquier
iregularidad o anomalia que se presente durante e| desarrollo de sus obligaciones. 13. Atender
cualquier solicitud que, con relacion al desarrollo del objeto contractual, efectiie el gerente de la
EMPRESA. 14. Devolver a la EMPRESA todos los documentos que éste le haya facilitado para
la prestacidn de sus servicios, en la medida en que su consulta ya no resulte necesaria en la
ejecucion del objeto convenido. Esta obligacion también debera cumplirse una vez se haya
terminado de ejecutar la orden de prestacion de servicios. 75. Tomar [as precauciones
necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacién que la EMPRESA le
proporcione, de las cuales en ningln caso serdn menores a aquellas tomadas para mantener
sus propios asuntos y negocios importantes en reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo
exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o para terceros, arreglos,
reproducciones, adaptaciones o cualquier ofra clase de mutilacién de la informacion que llegue

23




PROPUESTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS

a su conocimiento con ocasion de la ejecucion del objeto contractual. 16. Las demas
actividades que sean asignadas por escrito, por parte de la supervision de la orden o el
contratante, relacionadas con la naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que estén
encaminadas al correcto desarrollo del objeto contractual.

6. COMPROMISOS U OBLIGACIONES ESPECIFICAS PEL PROPONENTE
~CONTRATISTA:

1. 1. Realizar una (01) visita domiciliaria con intervalo de un mes, a las gestantes o
puérperas identificadas y su familia, en cada visita domiciliaria se debe realizar
revelado de placa bacteriana e indice COP. Asi mismo, se debe realizar examen
fisico completo por parte de medicina general, revision de carné prenatal y de
vacunacion, resultados de laboratorio y ecografias para verificar adherencia a
ruta, indagar por el consumo de micronutrientes y reportar los hallazgos en el
formato disponible por la entidad territorial. Ante incumplimientos, la usuaria sera
remitida a la IPS asignada. Para la identificacién de la poblacién gestanties a
intervenir, se debe solicitar la base de datos de gestante a la Direccidn Local de
Salud Para la identificacion de la poblacion gestantes a intervenir, se debe
solicitar la base de datos de gestante a la Direccion Local de Salud.

2. Taller de educacion en salud sexual y salud repreductiva dirigido a nifios y nifias
de grado tercero, cuarto y quinto de primaria de la institucién educativa de!
terriforio para que puedan estar en capacidad de identificar las diferencias de
sexo, adquirir informacién adecuada sobre la anatomia de los drganos genitales
y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al cuerpo y la genitalidad y
promover el autocuidado de la salud sexual y prevenir las violencias sexuales y
violencias de género.

3. Capacitacion a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas de
salud sexual con base en las preguntas anodnimas que han formulado los
adolescentes y jévenes en el proceso de formacion (minimo 15 personas)

4. Desarrollar taller tedrico practico de dos (2) horas de duracién, distribuidas en
una hora tedrico y una hora practica en el entomo laboral, comunitario a un
minimo de 25 asistentes, que debe incluir los siguientes temas a) Que son los
plaguicidas y su clasificacién toxicolégica b) Que significan los pictogramas del
envase y para qué sirven. c) Vias de penetracion de los plaguicidas y como
afectan la salud, el suelo, el aire y el agua. d) Peligros y cuidados en el hogar,
sitio de frabajo; dotando de conceptos y actitudes que minimicen los riesgos a
accidentes y suicidios con plaguicidas. e} Poblacién en mayor riesgo y
precauciones necesarias que eviten estos riesgos a la familia, los animales y el
ambiente. f) Sintomas que se presentan ante una intoxicacion y qué hacer ante
un evento. Se deben generar mensajes o eslogan alusivos al usc y
manipulacién con precaucion de plaguicidas para complementar las infografias
de [os afiches.

5. Taller de educacién en salud sexual y salud reproductiva dirigido a nifios y nifias
de grado tercero, cuartc y quinto de primaria de la institucion educativa del
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territorio para que puedan estar en capacidad de identificar las diferencias de
sexo, adquirir informacién adecuada sobre la anatomia de los drganos genitales
y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al cuerpo y la genitalidad y
promover el autocuidado de la salud sexual y prevenir las violencias sexuales y
violencias de género.

. Capacitacién a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas de

salud sexual con base en las preguntas andnimas que han formulado los
adolescentes y j6venes en el proceso de formacion (minimo 15 personas)

. Jornadas de tamizaje para ITS (VIH y sifilis), con enfoque preventivo a personas

entre 15 y 60 afios por parte de personal cerlificado en POCT. Se debe
garantizar la asesoria pre y post prueba y la entrega de cinco (05) preservativos
a las personas que accedan a las pruebas. se debe garantizar la canalizacion
efectiva de los usuarios con resultados reactivos a la IPS primaria para
captacion de los casos resguardando la confidencialidad. Minimo 20 personas.

7. DOMICILIO: Como domicilio para la ejecucion del presente confrato se
fija en el Municipio de Los Cdrdobas - Cdrdoba.

8. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA. La propuesta
integra los siguientes documentos:

Propuesta Técnico — Econdmica

Hoja de vida de la funcién plblica (Sigep)
Formato Unico de Bienes y Rentas

Fotocopia cédula de ciudadania

Formulario del Registro Unico Tributario RUT
Certificado de antecedentes disciplinarios
Certificado de antecedentes de manejo fiscal,
Diplomas o Acta de grados

Certificaciones Laborales o de experiencia
Tarjeta profesional

Vigencia de la tarjeta profesional
Antecedentes disciplinarios de la profesidn cuando se requiera
Seguridad Social en Salud y Pension
Certificado afiliacién pensiones

Examen pre ocupacional

Sistema Nacional de medidas correctivas.

Certificado de inhabilidad e incompatibilidad

Declaracién de bienes y rentas funcién piiblica y registro de conflicto de
interés (- Ley 2013 de 2019)

Formato cumplimiento Ley 2013 de 2019 (anexo 2)- (publicacién
declaracién bienes y rentas, registro de conflicto de interés y declaracién
de renta.

Atentamente;
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Iljam s}
RINA DE SUSRA 0S MUROS
C.C. 1.233.339.050 expedida en Monteria (Cordoba).
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ACTA DE ACEPTACION

Los Cérdobas, septiembre de 2025

Senor (a) B
KARINA DE JESUS RAMOS MUNOS
E.S.E. CAMU Los Cérdobas — Cdrdoba.

Por medio del presente, me permito informarle que la PROPUESTA presentada por
usted a la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS, para desarrollar el proceso contractual
que tiene por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS
o ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS

Le solicito acercarse a la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS para la suscripciéon del
correspondiente contrato.

Atentamente,

JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ.
PS GERENTE E.SE CAMU LOS CORDOBAS

e Qomss (M

KARINA DE JESUS RAMOS MUNOS
NOTIFICADO.

§ camu.loscordabas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
wP E_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




28

e, - ENTIDAD RECERTORA
“%‘g} HOJA DE VIDA P . S S
e Persona Natural T
Ulietod y Qren (Leyee 190 de 1994, 489 y 443 de 1898)

h
KN

PRIMER APELLIDD ; SEGINDD APELuad;o‘pﬁc;asADA);:_;ﬁ
RAMOS MUROZ L b
DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION GENERD < T3LNAGIO
ce. @ce O pas O No. 1zaaznns FE M Q) NI {00k
LIBRETA MILITAR i " ' - T e
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O . NUMERD A bt

FECIHA Y LUGAR DE NAGIMIENTG 7T [T DIREGTIGN DE CORRESPOND,

5

FECHA

PAals

NDERTO

* CHROQBA “a

o oy 5 - e T
MUNICIPIO MONTERIA . TELEEONG 7601001°
f - . - IR ST Ty

& -t

N g Gt o B
5 EDUCACION BASICA ¥ MEDIA B o i v padaia i
. I P, I R
MARQUE, CON UNA X EL GLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A Bo. DE BACHILLERATQ EQUIVALEN ALOS
SEGUNDARIA Y MEDIA } PO pe

szmmsjn. .
1° l 7 I 3’.;,.1 47 | 5

1+ ~

4
=

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTBRADG) ., %
DILIGENGIE ESTE PUNTO BN ESTRIGTO'ORDEN GRONOLOGICO; EN MODALIDAD AGAD

E ‘

TC (TECHICA) * 1 {TEGNOLOGICA)

AR

TARIAT

TE (TEGHOLOGK

S

X P I
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA © MAGISTER] -+.-4 < 0G0 (SOGTORADO,

Fo 3, Dantitpn G T b A TN

i " H-"I';ur
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARJETA PRQFE%IQNAL (S| ESTAHA'SIDO Egg

) ’ ' ) oo T 8 - *:‘E;‘!'Z?W..‘!ggh’"?éﬁ i
MODALIDAD No. SEMESTRES | GRADUADO -, - WE%W&E&&’E,% N
ACADEMICA APROBADOS o #

py R - G [ RMES T AN | B
6 TREGRADD (12 1T | K| |meeiewA Tl | ama 3233580050

PREGRADD 2z N P A A

‘ .
e

DI TR e e s e P

P dn : L, .o T * ’ 1 5
R A R R TF BTW i T Taat : e ah e '
KOUGAGISN FAYA EL TRARAJD ¥ EL RESARRQLLO HUMANG
UH,.'G!:WGJE;;‘:ST‘_E AUNTRENES FEJGIQ QRREN QﬁQ{JULéGJGé; EN LA MODALIDAD, E5GCRIBA:
N 5 .
INF (EDUCACION INFORMAL), . TR.DES (EDUCAGION RARA EL TRABAJQ ¥ EL DESARROLLO HUMANO) .
PR R T A O S SRR AT - B = ki E R
5 Te o % ..t R
F 5 . " L - : 1
Y . s - .
EA t - B
¥ % s
4 1 )
» W RER e L BY ¥ Loa o
i, ' < "
v 3 g ' U
7 PR 2N Bt i Lo N e £ . 4 1 " ) s [N
LTt R PO N oA 7 # F ¥
“
. {28
s - P * 1 < . N ¢,




FORMATO UNICG
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 198 dp 1895, 489 y 443 do 1998)

.
N
T GRADUADG.  |Fii% I S e Lo ERMINACIGN
. -No, TOTAL. | DUAGD 15 ) SESTUD) | CRMINACIO
: INSTITUCION MODALIDAD HORAS p - A -
, EDUCACION PARA EL i Ner
: ENTHA TRABAJO ¥ DESARROLLO 48 FOX S VIGLENC
HUMANO = 4:: e e
EDUCACION PARA EL R
ENTHA TRABAJO Y DESARROLLG) a  pox
HUMAND
EDUCACION PARA EL ’ A
ENTHA TRABAJO Y DESARRGLLO, &6 v X
HUMANO Ls
EDUCACIOM PARA EL ’
: CENTHA, TRABAJO Y DESARROLLO 24, X
. HUMAND
EDUCACION PARA EL
ENTHA TRABAJO Y DESARROLLO b X
O * HUMANO T
. ‘ EDUCACION PARAEL |~ 7 o ™
FUNS?I?,%%I: DUESTRA | TRABAJO Y DESARROLLO w " | x
¥ HUMANG
+. -\‘

-

P

-

LO HABLA
1oIoMA e . I
’ N R| &8 | M| R | \E

o e T ‘ EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA 0 ENTIDAD o “PuBLIGA | PRIVADA | BAL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU DE LOS CORDUBAB-LOF X E Kok
CORDOBAS’ ‘ : e
DEPARTAMENTO muNGipto T - B ELECTRONICO'ENTIDA
CORDOBA LOS CORDOBAS I R oy R
1L E-ONOS FECHA OE INGRESO
pal o8 [ mes| o2 [ ano] 2023,
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA ~ BRI (e R
MIDICE GENERAL ACCESO A SERVICIDS'DE SALUD

- N oy




30

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1953}

EMPLEQ 0 CONTRATD ANTERIGR
CMPRESA O ENTIDAD o ) | rusLica PRIVADA -[#
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD GAMUDE LOS CQRDOBAS-LOR X { » ' 4l 0 ‘ an
CORDOBAS B S W T ;
DEPARTAMENTO e N CORREO/ELECTRONICO ENJIDAD, 44352
CORDOBA MONTERIA? * F R g %‘*i&;jg@?%{'ﬁy&ﬁﬁig :
TELEFONOS o FECHA DE INGRESQ ¢ 8! : CHA'DE RETIRQ £ 4:58555 .
3216994058 pin | o1 | Mes| 01 | ano [+ Vagaed, ‘2o dae |22 .
CARGO () CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA g BirEEC
MEDICO CONSULTA EXTERNA PYP MEDICO GENERAL 07| CALLE §

EMPLEC O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ¢ PUBLICA |* PRIVADA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU DE LOS CQRDOBAS - LOB X - -
GORDOBAS .
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO 5 ¢ at L
CORDOBA MONTERIA 7~ % wom b A
TELEFONDS Y. FECHA DE INGRESQ= -5 ¥ RIS
3216984058 PR Dia ] L .09 | Mas | o1 I Afo ' 02
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA © 0

COMO MEDICO GENERAL ASISTENCIAL, PYP, CONSULTA EXT, -

EMPRESA O ENTIDAD

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU DE L0OS CORDOBAS - LO

CORDOBAS

X

I’

DEPARTAMENTO
CORDOBA

MUNICIPIO:
LOS CURDORAS;

I | FFONOS
3216804058

FECHA DE INGRESO

5Ja| a1 | Mes| o5 I'Aﬁallr";} 3

CARGQ O CONIRATO ACTUAL

DEPENDENGIA

COMO MEDICO GENERAL ASISTENCIAL, PYP, CONSULTAEXT  #4 CALLE
‘ EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA o | £

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU DE LOS CORDOBAS - LOB ;= X.

CORDORBRAS EIE D)

DEPARTAMENTO MUNICIFIO .

CORDOBA LOS CORDOBAS :

TELEFONOS ' FECHA DE INGRESQ =7,

3216954058

o | o8 | Mes| 02 | Ao =
A

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COMO MEDICO GENERAL

DEPENDENCIA, . "
CONSULTA EXTERNA- MEDICO FYP

INSTITUCION ENUCATIVA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
TCLLFONOS FECHA DE INGRESO
pra; | ess | i
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO RS
B
e




FORMATQ UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 468 ¥ 443 de 1098}

GEUPACIGN

. ‘ Aﬂos‘““'

v a4
5

SERVIDOR PUBLICO ’

i
5
e
-

4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

Thr
n -
e

D RAIA TR, Seen

| UBLICD o CONTRATI

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES

VERACES, (ARTICULO Go. DE LA LEY 190.'95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento s

"ﬁ‘i%?,‘*l‘""“\* " T gy ™

Uyt i i
DE.INH BilIDAD EINCOPATJBILIDAD DEL;‘s
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS D RESTACION :DE SERVECIOS;CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

=3 g -y

i

L

Lo 14
ERE
L TE ""‘3’,;&’?«#: IS o

FIRMA DEL SER ]DO F UBLICO 0

Loy

i S n- ; .v
"“&»m“"ﬂﬂ-ﬁm.\ - .-E %

P i g S S S N
ERVACIONES DEL JEFE

W $ Gy

OS HUMANOS Y10 CONTRATOS

s b e L -,;h_, n
\.x"'"fg“{ W

LA
[

e

Ciudad y lecha

T S g Sl Bt T
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA S1D0 CONSTATADA FRENTE’:A LOS DOCUM TOS QUE HAN SIDO FRESENTADOS CQMO"
SOPORTE.

mu-ﬁ »u,.

NOMBRE Y.FIRMA DELJE "‘ g

AR

. ¥ i
LINEA GRATIHIA DE ATENCISN Al CLIENTE Ne, 018000917710 PAGINA WEB: www.funclgnpublics.gov.co

*




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONA
CEDULA DE GIUDADANIA -

neno 1 233,338,060 s

RAMOS MUROZ "> 5 7
APELIIDDS .

KARINA DE JESUS <

~ omi?zss

HIA:
)i EthDIE‘JON it o

R REGHTRADOR NAGIONAL -
(35 gy GARLDS ABIRG SANCHER TORNES ~ A\

R .-2’”?‘

o4
.

1 el ]
AR
43%!_5&1{1’ 3'?5

-
2
ke

32



Earyd

Tn Yepibliea e Oelombin . Sy
g e su awambrr ef e

Uolegio e e Jami
olegio He Lo Dagrads I

;ﬂ".lnrlitrfﬂ ~ @&riol o,
Reconncidn oficirbnate por [a ﬁc%@ 1625 jon. gﬂlnltnmhcl@npuﬂmnmln g

219 de feboora 2o 1900
81 de 1998, -

e
.
o
FelEA
£ .
e

Py

forwmd
——
*i'j

'4;: b

ey
b -
¥
oA
3

g
1‘-‘»;%.@ e

R
- @g%gg. .

e

o Wichoha, segiur 3.‘{r.,nlrt

Resoluciin %{% 7

or faber enlminaio ol nitel 38
Ins requisitos de prowecis
Educalitis Fostitighy

3
Biectory,

Hlm ‘ﬂ ir‘u q Curvouuilia Tdctienas

)Sn@};\waaﬁmma

Sua Slfenrer hunin

CE N, $2,330.707 de Yarunm) ¢.L. o, 30.905.417 e Eopterly ¢ -
a .
.,‘*:Qr‘f}: “ )% 1
Rutr iplases e crquiere be zeglatro oy Seevelmein be Phuenciin. ™ o - ' “
{ Bleevety Naclonnt No 025 e 1994) L g el
‘ R Pohge st o
Auntude s el eonrdral Tederuo el plante o of i3 w7 . i

Libwe W, ... Falin ¥e. . 122 2l Biplonn Fe.. 5 8

e e e v el

Fndw e Monterfo-Cordoba, n,, 29 b, Noviembre . 3l m;@@lé

o f -

O s * -

. s | S =T e

3 Ay s il - o 3, oF
B v Wr Ja

33



Rt ren

. DD ol
‘u‘z::a':-’f{r -

2

Wrd Ly

ey

v

PO o

b

,.
psoson. SRl 4
AR A

T T T

1

TER Y e

4]

-

R,

b

=

Ty
Y sk N
.
=

R e, ——— e
e

P "J.¥vb
1'6 % T

SRR G
B 3
S Bl

X

: 4, T ‘-séi ".F:
COLEGIO DE “1A SAGRADA FAMIL!A” & 2T : %

MONT TERIA -« CORDOBA . v 06-01-02-03-04-1

bads -
UNICA

i )
I
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ACTA DE GRADO NUMERO 0848-018M

:¢'v‘

Resolucion Rectoral No, 2886 de diciembre 17 de

CONSIDERANDO.QUE

Karina de Jesus Ramos Mufioz
C.C. No 1,233,339,050,de Monteria

= ,,%‘. ‘&% : -

hOE +

"

Médica

En nombre y representacitn de la Universidad -‘deql"s‘lnﬂ - Elias Bechara Zainum- y

PR N . . . . J J \S’i’
de Ja Republica de Colombia y previo al juramento de rigor, ef Rector hizo enfrega - %7,

i
G
H
&

2,
H L)
& P

del Diploma No, 21638 registrado en el folio 2Ig  dellibro ,3’,,; ¥
1 % | b 13
En el testimonio de lo anterior se. firma la presente acta de grado en la ciudad de ¢

Monteria, a los veinte (20) dfas del mes de diciembre de 2021
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NIT 901544869-6 N
Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacion no
formal Arf. 2.6.6.8.

Cemﬁ
Karina de Jesus Ramos
CC 1233339050 de Monteria - Cordoba

Realiz6 y aprobo el Curso de Atencion Integral a Victimas de Vielencia Sexual - Codigo Fucsia - Resoli s
3100/ 2019 y Sentencia C - 55 -2022

con un total de 80 Horas. o FUNDRCIOHNVESTRA
. . ., T 20 seoRapEL R ESPERANZA
Fecha de emision: 2024-03-19 : Goi‘:“&%%éé‘:zﬂf":gm
FECha de VﬁnCImlent{)Q})26-03—%19 wwfundacmnnueslmsenatad slassperanza o

b  fpr G

ROSA GUZMAN |,

FREDDY ARBEY HERNANDEZ DEIBI

CAMPUZANO ~SP. Orientacion Educgl
R%Dresentanie Legal ‘ Desarrolio Humagd
TP. No 70976 - 051880. Copnia Docenie. Docente Espema
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SEWORE DT LB £0ogRANIA
NIT 901544869-6
Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015.

formal Art. 2.6.6.8.

Certifica
Karina de Jesus Ramos
CC 1233339050 de Monteria - Cordoba

Realizé vy aprebé €l Curso Soporte Vital Basico RCP (BLS) Resolucion 3100 -2019
con un total de 48 Horas.

Fecha de emision: 2024-03-13
Fecha de vencimiento: 2026-03-13

i FUXDACIENRYESTRA

o verifiqus b attenticidad
de su corfficade on la pagina ¥
wwav_fundacionnuestrasensradelzasperanza.org i

- ROSA GUZMAN 2
=SP. Orientacion Educaly
Desarrolio Humag

FREDDY ARBEY HERNANDEZ DEIBI
CAMPUZANO
Representante Legal
TP.No 70976 - 051880. Copnia

Docente.
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NIT 901344869-6

Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacion nio
formal Art. 2.6.6.8.

é’eﬁaﬁ
Karina de Jesus R
CC 1233339050 de Monteria - Cordoba

Realiz6 y aprobé €l Curso Protocoles de Atencién Integral a Victimas de Quemadura con Agentes Qui
Resolucion 3100 de 2019.

con un total de 48 Horas. s FUABRCION HUESTRA
: oy , WESh 2R SEAOREOELR ESPERANZA
Fecha de emision: 2024-03-17 v o auontits |
Fecha de vencimientoﬁr%-ﬂ?;—l? i funeacionnuestusaroradolacsperanza.org

ﬁﬁa éZm %

ROSA GUZMAN

=SP. Orientacién Educati)
Desarrollo Humag
Docente Especialist

FREDDY ARBEY HERNANDEZ DEIBM
CAMPUZANO
Representante Legal
TP. No 70976 - 051880. Copnia
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NIT 901544869-0

Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. EducaCIOn}io
formal Art. 2.6.6.8.

Certifica
Karina de Jesus Ramos
CC 1233339050 de Monteria - Cordoba

Realizd y aprobé el Curso de Atencidon Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia ~ Al
Clinico - Resolucion 3100 de 2019 '
con un total de 120 Horas.

Fecha de emision: 2024-63-15

FUHRACIONRUESTRA

000 SeRoRaOELA ESPERRNZA
: F  veriique la aulentisidad

Fecha de Vencimiento%-@i%—slS et A
FREDDY ARBEY HERNANDEZ  DEIBY DO ROSA GUZMAN &

CAMPUZANO SP. Orientacién Educ
_Representanie Legal Desarrollo Humag
TP. No 70976 - 051880. Cepnia Docente. Docenie Especialist




DE MUNICIPIOS

Cédula:

Fecha de expedicién:

i \ FEDERACION A
N coomeiana | SIM !t
. .

1233339050
04/05/2025

PAZY SALVO

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los

Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 04 de mayo de 2025 a las 04:10
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo un

p. M. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
a consulta del estado de cuenta.
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L sy EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

#donas oo
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CEHMY 105 CORDOBAS
BTy BIRS0E LG4

Do vuisirpdn com fo entid

«:;

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E CAMU
DE LOS CORDOBAS,

CERTIFICA:

Que la profesional KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ, Identificada con cedula de
ciudadania No 1.233.339.050 Expedida en Monteria - Cordoba, -cumpli
satisfactoriamente con sus obligaciones laborales como MEDICO DEL SERVICIO
SOCIAL OBLIGATORIO (SSO), segin cédigo de habilitacién- asignade N°
2341900590011~ 3 en la ESE CAMU LOS CORDOBAS, comprendido en el periodo
08 de febrero de 2022 af 07 de febrero de 2023. *

- g‘g’%"

Para constancia se firma en el Municipio de los cérdobas a los {08) dfés del mes de
febrero de 2022, )

AN ANTSNIQ.JABIB FLOREZ < vy
Gerenle !
ESE CAMU LOS CORDOBAS: ! a

e 5@%

Presjpes, Fhzatot Beads

Calle 3 #5903 {Frene 3} Porque) Lis Clindotas
o Ted 760 1001 el 3145027353
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4. Nimero de formutario 14971182934

A

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6DV 14. Buzon electrénico
1233339050 1 1 2}
24. Tipo de coniribuyente 25. Tipo de documento 25. Ndwmeso de idenificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién fiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1233339050 20150330
Lugar de expedicion 28 Pais 29, Departamentc [ 30. Cudsahtuncpio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordaba 23 Monteria 001
31. Primer apeliido 32. Segumwio apelido 33. Primer nomibwe 34, C%0s nombres
RAMOS MURNOZ KARINA ' DE JESUS
35. Razdn socal
36. Nombre comercial iar.sxw
g A
UBICACION
39. Departamento 40. CudadMunicipio
&A 1 6 9 |Condoba 2 3 | Monteria 001
41. Direccitn pencipel
CL44#15E-101
42. Cormreo electronico kanna20rm@hotmail_com _
43. Codigo postal a4 et 1 321699405 84 Tesom2 3126223775
CLASIFICACION
Activided econémica Ocupacion
Actividad principal Acti. wdad socunsara Otras acfividades 52 Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Codige - 49, Fecha mico scfacad 50. Codigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
[8621[[20220208]| ;. 15N [ | | - | L |
Rasponsabilidades, Calidades y Afributos
1z:4ss1d:‘uﬂtzﬁuisunuaazinzaazszs
mmlﬂlIlllliitlllllilllllllllll
20- Obtencion NIT
I Usuasios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 s 1°
I O O O O L O ? :
54. Cédigo Isr"'""’ l
11 12 13 1“4 15 % 114 1 19 »
N L , — ’

mﬂﬂe&mﬁhm--hm_;hm--*mmm&*wmy-muammm

Para uso exclusivo de Ia DIAN
58. Anexos si D NOE 60. No. de Folios: lj 61. Fecha lm-—ﬂ‘!-1”16:49:04 ]

umm:mummmmmm Sin perjuicio de kas verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion de! Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz: en caso de constatar Firma asdorizada-
mommmdmwu-ﬁh1muumm
ﬁm16.&ﬂmdmdmdmhm,'-“hmch N
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS
Firma del solicitante:

985.Cago  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 11-01-2024 04:49-47PM




Tipo Documento

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 04 de

mayo de 2025, a las 80:09:23, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1233339050

Cédigo de Verificacién

1003395816250205200435

™

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

/ /7 2

/ r

4 /', e

D =
e

v

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRw=

Pagina 1 de
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BN
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
15:38:04
PRUGURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 282288198 i} _

b

Bogota DC, 04 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(ta) sefior(a) X Karina de Jests Ramas Mufioz identificado (a) con Cédula de ciudadanfa nitmero 1233339050

NO REGISTRA SANCIONES N| INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificaci6n de antecedentes confiene las anotaciones de Ias sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
Gﬁguren en &l registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30, y 40. del arliculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei ceriificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene Ias anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repelicién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca [a Constitucidn Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramienta o suscripcién de confratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web;
hitps:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATASRE RN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacicnamiento Con E! Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL. MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogot4 D.C. ww.procuraduria.gov.co

www.procuraduria.qov.co
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03/525, 12:20 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos

Judiciales La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 05:09:13 PM horas del 04/5/2025, el ciudadano identificado
con: Cédula de Ciudadania N° 1233339050

Apellidos y Nombres: Ramos Mufioz Karina de Jesiis

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que
no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el
territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acerquese a las instalaciones de Ia Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E| Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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04/5/25, 18:22

Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

* (Default.aspx) E&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia
informa:

Que a la fecha, 04/05/2025 05:22:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©1233339050 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 109866889 . La
persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la

pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida
siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

[ Q Nueva Busqueda _M & Imprimirq

515 9000

Policia Nacional de Colombia
1 i ora 6
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1233339050 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
. MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/05/2025 09:35 AM

Caodigo Verificacion: FCRPVETW3D
Vdlida hasta: 12/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E
IMPEDIMENTOS

Yo, Karina de Jes(is Ramos Mufioz, identificado con cédula de ciudadania N°1233339050, en calidad de

Médica » declaro bajo juramento que no me encuentro incurso en ninguna de las siguientes
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado, descritas en la ley, en los articulos
8°de la Ley 80 de 1993:

1. No tengo ninguna inhabilidad que me impida legalmente ejercer el cargo o funcién para el
cual estoy siendo designado o en el que me desempefio actualmente.

2. No existen incompatibilidades que afecten mi capacidad para desempefiar mis funciones
de manera imparcial y efectiva, conforme a las normativas vigentes y a las obligaciones inherentes
a mi cargo.

3. No estoy sujeto a ningtin impedimento legal, contractual o de cualquier otra indole que
pueda obstaculizar mi desemperic adecuado en el cargo que ocupo.

Cﬁimismo, me comprometo a informar de inmediato a las autoridades competentes en caso de que
rjan circunstancias que alteren la veracidad de esta declaracion

Declaro ademés que soy consciente de las responsabilidades legales y éticas asociadas con Ia
funcién que desempefio, y me comprometo a cumplir con ellas de manera integra y transparente.

Manifiesto que tanto el registro de datos e informacion, asi como todos los documentos aportados
para [a suscripcion del contrato, son auténticos, no han sido alterados y contienen informacién
veraz.

En fe de io cual, firmo la presente declaracion en los cOrdobas, Cordoba a los 04 dias del mes de
mayo del afio 2025.

A QamOf M,

Nombre Karina de Jestis Ramos Muricz
C.C 1233339050

O

|

_—
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% . FORMULARIO UNICO ENTIDAD REGEFTORA
Funcidn Priblica I ;5.31@@?55 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ' T
- Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA gg;;;gg AAL DEL
PERSONA NATURAL CORDOBAS - LOS
(LEY 190 de 1995) SORnaRAs
Periodo Declarado: 01/01/2024 - FIMHM2/2024
SRR i ”’ﬁﬁfﬁ‘?&%ﬁﬁiﬁ%ﬁ A O AN N A D A s ;
—— A R DE'BIENES:Y ENTAS&%@W@%%«“ e
YO, KARINA DE JESUS RAMOS MUROZ
IDENTIFICADO CON: - ¢, X CE, 1) No. 1233330050 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN;
PAIS: COLQMBIA DEPARTAMENTO:  CORDOBA MUNICIPIO:  MONTERIA
DIRECCION:  CALLE 44 E - 15E 101 TELEFONO: 3216904058
¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIVER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
NOMBRES Y APELLIDOS- ﬁDQCUMENT%DEJDENmA%é FIPARENTE
ALANA Dlaz RAMOS 1068440777 H IJQ{A)
ELENA D|AZ RAMODS 1138034371 HIJQ(A)
JUANITA DE JESUS MUROZ GALVAN 34992584 MADRE
DECLARQ, £N CUMPLIMIENTO DELQ DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CDNS'fIT

UCION POLITICA DE COLOMBIA ¥ EN LOS
PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZAGION

VIAMENTE WQUE LOS UNIQOS BIENES v RENTAS QUE PosEQ ALAFECHA,

ARTICULOS 13 Y 14 DELA LEY 190 DE 1995,
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PRE

EN FORMA PERSONAL G POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QuUE RELACIOND A CONTINUACION:
@) Lus ingreses ¥y rentas que obtuve en ef "0limo" afo gravabie fusron:

C B _CONCERTD /3

.

P m&&é&%ﬁ"ﬁ%ﬁ%&ﬁ e A TOR G
—— L -
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $4.600.000
OTROS INGRESOS ¥ RENTAS o 50
TOTAL S i T T $4.500.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorrg que poseo en Colombla ¥ en el exterior son; ' ' T
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA [“N{IMERO:DE CUENTAR {SEDE DEATCURNT AT | oAL
DAVIVIENDA CUENYA DE AHORROS 0550488428114315 MONTERIA
) Mis bienes patrimoniales son los siguientes;

[ TIPO DE BIEN g (4

d) Las acrecncigs ¥ obligaciones vigentes a la fecha san:
| ENTIDAD O PERSONA

£ ICONCERTO RIS Sl T

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS,'CQN_Sjiu_@S}gpb_ggﬁﬁ@iﬁﬁiﬁj@‘:@k@;dﬁgg;g:_s‘*g-gﬁgi NEe
a) En Ia aclualidad participe como mig

mbro de ias siguientes juntas y consejos directivps:
O [ ENTIDAD.O INSTITUCIONS R e

b} A'la focha soy socio de fas siguientes corporaclones, sociedades y/o asoctaciones:

L CORPORACION, SOCIEDABI0 ASGEIAGION. - ir bl s S HEADAD OE Socio g ]

b

6) En la aclualidad ] NG

tengo socledad conyugal o de hecha vigents, con:
NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION
c.C. C.E. Tl

N'

o)
N
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Salud fotal

MONTERIA, Junlo 26 de 2025
Serfiora:

RAMOS MURNQZ KARINA DE JESUS
CC. 1233339050CL 44 15E 101 -0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL ERS S.A.
En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos pemitimos infarmarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afillacién al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realizd a partir de Agosto 28 de 2016. Los usuarlos inscritos en su afiliaclon son:

Sem_c | Sem_A Estado_Afllfa | Fecha_da_dgeafila
- l o ctual I d
Naombre Bocumaonto Tipo Alillaclan ot at Parentesco clén clén_GPS Estade_Actu Discapac]da;
RAMOS MUNDZ .
= -28-2016 | 2 TIZANTE VIGENTE iy

KARINA DE 42505 1233339050 C Aga: 3t Q GOTI 1GE Ningyna

DIAZ RAMOS HIJO MENCR DE 18

ALANA 106-84119777 ‘R Ene-8-2025 1 0 AfIDS YIGENTE Ningyna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la sigulente relacion laboral;

Razdn_social del pportanta - Usuarie_en contrate Tlpo_to_cantrate Estado_de_contrale -
EMPRESA SDCIAL DEL ESTADO CAMU DE LOS CORDOBAS 1233339050 DEt d] CERRADO
- I
KARINA DE JESUS RAMOS MUROZ 1233338050 ndspoadients Voluntarioal ) e
Slstoma de Riesgos Lab

CARTA NO VALIBA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza gue usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familla
continten disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier infarmacion adicional, con gusto
sera atendida por el personal de servigio al cllente de la sede administrativa de su oludad, o puede camunicarse con
nueslra Ifinea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 48545585,

Cordialmente,

Gerencia de Operaclones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.
Elaboré: Serviclos en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valldo para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como
poblacidn vinculada, si el Estade Actual es afillacidn cancelads, novedad de retiro de trabajo, afillaclén no efectiva,
exclusion o anulacion de la afiliacion, slempre y cuando al momento de retire o exclusién na haya reportade mora. Si
s mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos,

o4
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Hagianda -, Y ' POSITI \/A.

COMPANIA pE SEGURDS

Burcun

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE: PR

E .-,_:' . Y =]
Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, KARINA DE
JESUS RAMOS MURNOZ identificado con CC No. 1233339050, registra la siguiente informacidn,

— Datas de la Relacién Labora}
Fecha de inicio de cobertura: 01/02/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE VOLUNTARIO
Clase de Riesgo: 3

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'"VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (vélido por un mes): 202501016285211,

————

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. 3 los 26 dias del mes de Junio de 2025,

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

Paslthva Gonemuo e Soguros S,A:

ML BBOL  viunel Gratuita Noglonal: {45 ) C-RO00-1-170 - Taldfono: +57 (60Y) 330 7000
Defonsor e | Consursidor Finanafore: Angaria Girolda {Principal) ~ Pabla valencia {suplente) ) du!ensude[cﬂunto@posldvu.gwm I Carrera 10 #5974~ 13, Oficina 502, LA ASEGURADORA
Bogotd | AR} RIC HI5A 1 16mes 0 Viomes 500 g, m. - 5:00 p.en | Bl Dafensor, resolvert las quejos o reclamos, actuard coma Concillodor it Positiva, DE TODOS LO S

Mag Infor o un btps ﬂv-\-mposa‘tivn.guv.co,’wehfguest!uefensoriu-del-mnxumidm. Puedes Interponer una quejo ante Positiva, o ol befensor, o ka SFC u otra COLOMBI ANOS
organismosd auiimgueacian.

& poses Rompantn va Soguros & erositvecel (@) pasitvacol Erosttiveseguros WWW.pOSItiVCI.gDV.CD
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porvenir

solo hay uno

=
L o

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANT!
PORVENIR S.~

U aullimis

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

<=RTIFICA QUE:

KARINA DE JESUS RAMOS MUNOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1233339050, se encuentra aflaao(a) a
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

&

La presente certificacion se expide el 28 de junio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

; O
| e ———

T naa en cuenta:
En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta

acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

' Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones




NIT: 901.545.371-5 47
FECHA AUTORIZA '
& S DIA MES ARD AREA: SST — RECURSOS HUMANOS
BOCE B0 20 02 | 2025 MONTERIA - CORDOBA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
INGRESO PERIODICO RETIRQ ALTURAS ONFINADOS RE-INGRESO
e X - 1 e v T R e e e [ e
EMPRESA CONTRATANTE: ESE CAMU LOS CORDOBAS
NOMBRE: KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ CEDULA: 1.233.339.050
CARGO: MEDICO GENERAL EDAD: 28 ANOS | ARL: POSITIVA
EXAMENES REALIZADOS R -
EXAMEN 51| NO | RESULTADOS LABORATORIO st | NO RESULTADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL X NORMAL COLESTEROL X
OSTEOMUSCULAR X NORMAL TRIGLICERIDOS X
AUDIOMETRIA (VIDEOTOSCOPIA) X GLICEMIA X
ESPIROMETRIA {CAP. PULMONARY} X PARCIAL DE QRINA X
OPTOMETRI{A / VISIOMETRIA X SEROLOGIA (VDRL) X
PRUEBAS VESTIBULARES X IKOH X
PRUEBAS NEUROLOGICAS X FROTIS DE GARGANTA X
EXAMEN DE VOZ X COPROLOGICO X
OXIMETRIA DE PULSO X NORMAL COLINESTERASA X
CONCEPTO VALORACION MEDICA
éﬁ\m EN DE INGRESO: SIN RESTRICCION PARA EL CARGO |§i§<§{ CON RESTRICCION PARA EL CARGO
EXAMEN PERIODICO: SATISFACTORIO amiin| NO SATISFACTOTIO
EXAMEN DE EGRESO: SATISFACTORIO 224 NO SATISFACTORIO
EXAMEN DE ALTURAS SIN RESTRICCION PARA CON RESTRICCION PA ¥ APLAZADO
ALTURA iii| ALTURA
RESTRICCIONES:
OBSERVACIONES - RECOMENDACIONES
MANEJO POR EPS/ARL OCUPACIONALES ‘ HABITOS
Control Periddico EPS Uso de EPP X { Dejar de Fumar
Remision Especialista EPS Control Periddico Qcupacional X | Deporte Semanal X
Seguimicnto por la ARL Higlene Postural X ] Reducir consumo de Alcohal
Controf Optométrico Pausas Activas X | Bajarde peso
Cantrol Auditivo Capacitaciones en 55T X | Fomento de estllo de vida Saludable X
Control Espirometrico Higiene de Voz Autocuidado X
Tratamiento y control Py P Revisidn Periddica de la T.A Ingresar al programa de Qbesidad

CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD: LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS, DISTANCIAMIENTO FISICO ¥ USO DE TAPABOCAS,

INCLUIR SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA -SVE
GRESAR A LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA BE ACUERDD A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGO DE LA EMPRESA,

fgmw Lo ,,i\,\bflﬂ"& P‘l}k{liﬂg
Firma del Medico Esp, SST Firma del Trabajador
Lic. SST. 202330002996 C.C: 1.233.339.050

El examinado certifica que no omitid ningin dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, famillares y personales que pudiesen Influlr sobre su estado de salud, v que toda la
informacion suministrada durante este examen es cierta.

kl\""

NOTA: La Historia Clinica es un documenta estrictamente confidenclal v de reserva profeslonal. No puede comunlcarse o darse a conocer, salvo los sigulentes casos: cuando medle mandato

Judlcial; por autorizacion expresa, escrita y con firma autenticada del trabajador Interesada; y por la solicltud de las autoridades competentes de previsidn y seguridad social (MINISTERIC DE LA
PROTE CCION SOCIAL). Resolucidn 6398 de 1991, Artfoulo 2),

DIRECCION: Calle 27 N°. 13-08 Cantro Medico Valles del Sind Consultorio 209
TELEFONOS; 313 518 28 99 - 311738 4018
Email: serviocupacionalesdelacostacaribies.a s@hot v all.comy
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CERTIFICADO

MONTERIA, 27Ivs12028
CORDOBA,

COLOMSIA,

A quien interese

wmmummmudmmumm
con Cédula de Ciudadania numero 1233339080

Posee en = banco Daveeenda

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488428114318
Fecha de aperiura 04032022
Cordaiments,

BANCO DAVIVIENDA

R o Tapwrards L
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SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL POLIZA RESPONSABILIDAD CVIL

LA PREVISQRA 8.A, COMPARIA DE SEGUROS
HIT, 860.0424002

59

PREVISORA

- SEGUROTS
i o Fohemus CERTIFICADO DE N° CERTIFICADD ~ CIA, POLIZA LIDER N* CERTIFICADO LIDER N* Tap )
12 |5 | 2008 RENOVAGION 1 _ NO
TOMADOR  22799156-KARINA DE JESUS RAMOS MUNQZ - cc 1233,238.060
BIRECCION  MZ Z LT 7, MONTERIA, CORBOBA TELEFOMO 3216884058
ASEGURADD  22799156-KARINA DE JESUS RAMOS MUROZ ce 1233,330,050
DIRECCION  MZ Z LT 7, MONTERIA, CORDOBA TELEFONG 321694058
. EXPEDICION ' VISENGIA | wame
EMTIDOEN  MONTERIA Canen1 suc. ~BESDE ; HEBTA " EE n‘lﬁ?
MONEDA Pesos ola | ues ARD ola __MES  ARO ALAS L ola _MES  AND A LAS_
PO cAMBIO  1.00 1203112 |12 |6 (2025 (12 |5 {2025 |00@0 }12 |5 2026 | 00:00 366
i ’ ' o T " FORMADE PAGO VALOR ASEGURADG TOTAL
CARGAR A: RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS 4, 30 DIAS $ 276,000,000.00
Riesgo: 1 -
ESE CAMU LOS CORDOBAS Y DEMAS SITIGS DE TRABAJO, MONTERIA, CORDQBA
Categaoria: 1-R.C PRQFESIONALES MEDICOS
AMPARCS CONTRATADOS
No, Amparo Valor Asegurado AcumVA Brima
4 COBERTURA R.C. PROFESIONALES MEDICOS 275,000, 000.00 SI 260,504.19
Deducible: 10.00% DEL VALQR DE LA PERDIDR Minimo 2.00 SMMLY NINGUNO :
7 GASTOS MEDICOS DE EMERGENCIA NO 0.00
LIMITE AGREGAD(Q ANUAL 27,500,000.00
LIMITE POR EVENTO © PERSONA 13,750,000.00
8 PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES NQ 0.00
LIMITE AGREGADQ ANUAL 275,000,000.00
LIMITE POR EVENTO O PERSONA 275,000,000,00
Deducible: 10.00% DEL VALOR DE LA PERDIDA Minimo 2.00 SMMLV NINGUNQ
9 COSTOS Y GAST(OS DE DEFENSA No 0.06
LIMITE AGREGADO ANUAL 55,000, 000,00
LIMITE POR EVENTQ O PERSONA 27,500,000.00
Deducible: 10.00% ©DE LOS GASTOS JUDICIALES Minime 0.00 SMMLV NINGUNG
13 COSTOS DE CAUCIONES JUDICIALES NO .00
LIMITE AGREGANO ANUAL 2%7,500,000.00
LIMITE POR EVENTO O PERSONA 27,500,000,00
Deducible: 10.00% DE LO$ GASTOS JUDICIALES Minimo €.00 SMMLV  NIRGUNO
BENEFICIARIOQOS i
Nombre/Razdn Social Bocumento Porcentaje Tipo Benef
TERCEROS AFECTADOS NIT 000 100.000 % NO APLICA

Texto continia en Hojas de Anexos...

fundamento on eila, producira 1a terminacian automatlca daf contrate y dara dereche al asegurador para
exigir ¢f pago de ta priina devengada v de los gasios causadas con ocasién de la expedicion del contrato,
{orticulos 81 y 82 da In Ley 45/90 y anllculo 1068 del Codige del Camercle). El pago tardle de ta pima no
rehabilita & conlrato. £n este caso la compafilz solo se cbliga & develver fa parg ho devengada da la
prima uxiempordneamentes,

Le prma pactada en moneda exiranjera en la presente paliza, serd pagada par el tomadar ds ia pdliza,
8i1 pesos colomblanos & la tosa representativa def mercade {TRM) certificada por la Supatintendencla
Flnanclern de Colombia, vigente para la fecha en la cual se electie ol pago. ElImpuesto sabre las ventas
que grava los conltalos de seguros en meneda extranjera, se pagard en peses colombianos a la tasa
representoliva det mercade (TAM) certificada por 1a Superintendencia Financiara de Colombl , vigente

La mora eon ol pago do la prima do la péliza o de los cerllficados o anexos que se expidan con’

PRIMA
GASTOS
WA

GrHhuddt73,109.24
GuRwwkTERRRR] 00

gW¥hHxk5], 850,75

TOTAL VALOR A PAGAR EN PESOS

Grkkw%3ng4, 999,99

para la fecha en 13 cual se emila fa phza, anexo, ranovaeign.cancelacidn, nota erédile o nota debito,

La [actura electrénica de la  presente piliza podrd  mer descargada  feede

o
hnps:mfacturauoguros.!ransﬂriandu.oowIFactuumvlsom}pnﬂaladunaniaipqgusla

uihiportaliogin, en los

ol link

campos Usuarlo y Contrasefis, digltar el No. Identificacion,
0 Somes Grandes Cantribuyentes segtn Reseluclan No. 9061 del 10 da diciembre de 2020,
I Las primas de seguros no son sufelas a rotenclon en Ja fuente, sogin Dectalo Reglamentarip No. 2509 de
n 1935 adidonado on el aricule 1,24,83, det DUR an materia Ulbulpria 1626 de 2016,
© fl}m (s, Somos entidad da sconomln mixta, en |a que el astado tiene parlicipacion superlor af B0%, por lo tanta,
:; . sbstenarsa da practicar relencionss do industria y corercio,
:
S
=
FIRMA ¥ SELLO AUTORIZADD EL TOMAROR
DISTRIBUCION . : INTERMEDIARIDS
cOMHGO COMPARIA % NIaTYY CLAVE ' CLASE ~ ) _HOMDRE % COMISION

2

\_
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO, B-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCI
SUGERENCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WES, conlaclanos@previson

/
ON AL CLIENTE: BN HOGOTA 3487585, A NIVEL NACIONAL 018000 910 654 ¥ DESDE CELULAR ¥ 335, PRESENTE SUS RETICICNES, OUEJAS, RECLAMGS ©

a.gov.eo, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLGMBIA O PORY EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERD TELEFAX: (1) 8108161 / 6750385,
b - ORIGINAL -

SOm

BISEL-0944T
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LA PREVISORA 8.4, COMPARIA DE SEGUROS
NIT. 860.002.400-2

-

HOJA ANEXA No, 1 DE LA POLIZA DE RESPONSAEBILIDAD CIVIL

No.1012923 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA
- - - g SEGUROS
CERTIFICADO DE:  EXPEDICION 1 l 0 ]

RCP~-004-% ~ POLIZA DE SEGURG INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAR CIV
SFE FXPIDE LA PRESENTE POLIZA A SOLICITUD DEL ASEGURADO,

L

TOMADOR RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS
CL 1233339050
MZ % LT 7

ABEGURADO RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS
CC 1233339050
MZ Z2 LT 7

CLASE CLASE UNO (1) - SIN CIRUGIA

ESPECIALIDAD MEDICA

VIGENCIA DOCE MESES, DESDE LA FECHA EN QUE LA PRESENTE PROPUESTA SEA ACEPTADA POR EY. ASEGURADO,
OBJETO '

AMPARAR LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADC CON MOTIVG DE LA RESPONSABILIDAD
PROFESIONAL EN QUE INCURRA DE ACUERDC CON LA LEY COLOMBIANA, EN EL EJERCICIQ PE. LA ESPECIALIDAD
-MEDICA DECLARADA EN LA SOLICITUD DE ASEGURAMIENTC, POR ACTOS MEDICOS, REALIZADOS DURANTE LA VIGENCIA
DE LA ROLIZA O CON POSTERIORIDAD A LA FECHA DE RETROACTIVIDAD PACTADR, SIEMPRE QUE DICHA
RESPONSABILIDAD SEA RECLAMADA POR PRIMERA VEZ DURANTE LA VIGENCIA DE ESTA POLIZA O DENTRO DEL PERIODO
EXTENDIDO DE RECLAMACIONES EN CASO DE QUE EL MISMO FUERE ADQUIRIDO.

CONDICIONES GENERALES

TEXTOS SEGUN CLAUSULADO LA PREVISORA S.A FORMA RCPO04 VERSION 09~DO0T QUE SE ADJUNTA.
MODALIDAD DE COBERTURA

LA POLIZA OPERA BAJO LA MODALIDAD DE DELIMITACIGN TEMPORAL DE COBERTURA DENOMINADO “EGR RECLAMACION”,
CON ARREGLO A LO CONSIGNADO EN EL ARTICULO 4 DE LA LEY 389 DE 1997.

RETRUOACTIVIDAD

INICIO DE VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA O RETROACTIVIDAD PRCTRDA,

LIMITE TERRITORIAL REPUBLICA DE COLOMBIA
LEY ¥ JURISDICCION REFUBLICA DE COLOMBIA

LIMITE ASEGURADO $275°000.000 POR EVENTQ ¥ POR VIGENCIA (SEGUN SOLICITUD DEL CLIENTE) COMBINADO PARA
TODOS LOS AMPARDS) .

* LOS SUBLIMITES Y COBERTURARS OFRECIDAS HACEN PARTE DEL LIMITE ASEGURADO Y NO EN ADICION A ESTA,

* EN AQUELLOS AMPAROS DONDE NO SE ESTABLEZCA SUBLIMITE, SE ENTIENDEN OTORGADOS AL 100% DEL LIMITE
ASEGURADO

AMPAROS

1, RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA: BAJO ESTE AMPARO SE CUBRE LA RESPONSABILIDAD CIVIL
PROFESIONAL MEDICA DE ACUERDC CON EL NUMERAL 1.1. DE LA CLAUSULA PRIMERA DEL CONDICIONADO GENERAL.
EXTENDIENDO COBERTURA A LA RESPONSABILIDAD CIVIL CAUSADA POR LA POSESION, EL USO Y LA AFLICACION A
PACIENTES DE:

. EQUIPOS DE RADICGRAFIA CON FINES DE DIAGNOSTICOS
. EQUIPOS DE RAYOS X PARA TERAPEUTICA

. EQUIPOS DE TOMOGRAFIA POR ORDENADOR (SCANNER)

. BQUIPOS DE RADIACION POR ISOTOPOS PARA TERAPEUTICA

a
b
c
d
Texto Continua en Hojas de Anexos...

\ - J
GFICINA PRINCIPAL CALLE 57 NO. §.07 » BOGOTA. LINEAS DE ATGENCICN AL CLIENTE: EN BOGOTA 3457585, A NIVEL NACIONAL 016000 910 554 ¥ DESDE CELULAR #'348. FRESENTE SUS FETICIONES, GUEJAS, RECLAMGS O
SUGLRLNCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WED, ontactenos@previsoragov.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O FOR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIEROQ TELEFAX: {1) 6103161 / 6750386,

iveraids g com

SISE-U-002-3
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LA PREVISORA B.A. CONMPASIA DE SEGURDS ’3
RIT, 5€0.002.400:2 (Z\

HOJA ANEXA No. 2 DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD.CIVIL .

No.1012923 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE FPREVISORA
- - ~ Y n - — SEGUROS
{ CERTIFICADO DE:  EXPEDIGION ] [ 0 ]

e. BQUIPOS DE GENERACION DE RAYOS LASER

f. EQUIPOS DE MEDICINA NUCLEAR, INCLUYENDO LAS MATERIAS RADIACTIVAS NECESARIAS, SIEMPRE Y CUANDO
DICHOS EQUIPOS Y MATERIAS NO SE HALLEN SUJETQOS 2 YN SEGURO OBLIGATORIC DE RESPONSARILIDAD CIVIL POR
DANOS NUCLEARES PFREVISTOS POR LA LEY.

LO ANTERIOR, SIEMPRE Y CUANDCO DICHOS APARATOS Y TRATAMIENTOS SE ENCUENTREN RECONQCIDOS POR LA CIENCIA
MEDICA Y SE HAYA EFECTUADO EL CORRESPONDIENTE ACUERDO EXPRESO PARA INCLUIRLOS.

1.2 BERIUICIOS PATRIMONIALES, INCLUYE DARNO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE, SIEMPRE
QUE SE DERIVEN DE UN bANO MATERIAL, LESION CORPORAL, CUBYERTO POR LA BROLIZA.

1.3. PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES, INCLUYE PERJUICIO MORAL, FISIOLOGICO Y DANOS A LA VIDA DE
RELACION SIEMPRE QUE SE DERIVEN DE UN DANO MATERIAL Y/0 LESION CORPORAL CUBIERTO BOR LA PRESENTE
POLIZA; SUBLIMITADC AL 100% RESPECTC DEL VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y, POR VIGENCIA.

1.4 GASTOS MEDICOS DE EMERGENCIA, SE ENTIENDE AQUELLOS GASTOS MEDICOS, QUIRURGICOS, DE AMBULANCIA,
HOSPITALARIOS, DE ENFERMERAS Y DE MEDICAMENTOS PRESTADOS A TERCEROS EN QUE SE INCURRAN HASTA CINCO
(5) DIAS CALENDARIOS SIGUIENTES AL RCCIDENTE; SUBLIMITADO A $13°750.000 RESPECTO DEL VALGR ASEGURADO
POR EVENTO Y $27°500,000 RESPECTO DEL VALOR ASEGURADO POR VIGENCIA. PARA ESTA COBERTURA SE EXCLUYEN
RECLAMACIONES DE EMPLEADOS Y CONTRATISTAS DEL ASEGURADO.

1.5. COSTOS Y GASTOS DE DEFENSA, EN ADICIGN A LO INDICADO EN EL NUMERAL 1.1,3. DEL CONDICIONADO
GENERAL, ESTE AMPARO SE SUBLIMITA.A $27 500,000 RESPECTO DEL VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y $55°000.000

RESPECTC DEL VALOR ASEGURADO POR VIGENCIA, APLICANDD LAS TARIFAS DE COLEGIOS DE ABOGADOS DE LA
RESPECTIVRA CIUDAD,.

1.6. COSTOS DE CAUCIONES, SEGUN ALCANCE ESTABLECIDO EN LAS CONDICIONES GENERALES, SUBLIMITADO A
$27°500.000 RESPECTC DEL VALOR ASEGURADO POR EVENTO ¥ POR VIGENCIA,

1.7, POR MEDIC DEL PRESENTE TEXTO SE DA ALCANCE A LA EXCLUSION NO. 24. DEL CONDICIONAD® GENERAL PARA
ACLARAR QUE BAJO LA PRESENTE POLIZA SE AMPARAN TODA CIRUGIA COSMETICA (CIRUGIA PLASTICA PRACTICADA
POR RAZONES CLARAMENTE DIFERENTES DE LA CORRECCION DE ANOMALIAS CONGENITAS © DESFIGURACION COMO
RESULTADO DE UN ACCIDENTE); SE OTORGA COBERTURA A PROFESIONALES AUXILIARES DE CIRUGIAS COSMETICAS
{EXCLUYENDO AL CIRUJANO PLASTICO Y/0 ESTETICO QUE REALIZA LA CIRUGIA). LA COBERTURA SE EXTIENDE AL
DANO ADICIONAL QUE SE PUEDA GENERAR EN LA CIRUGIA Y NO AL RESULTADO O INSATISFACCION DE LA MISMA,

+

4. RESPONSABILIDAD CIVIL GENERAL: BAJO ESTE AMPARO SE CUBRE LA RESPONSABILIDAD CIVIL GENERAL DB
ACUERDO CON BEL NUMERAL 31.1.2. DE LA CLAUSULA PRIMERA DEL CONDICIONADO GENERAL, ASf MISMO SE CUBRE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL DEL ASEGURADD, COMO CONSECUENCIA DIRECTA DEL SUMINISTRO DE PRODUCTOS NECESARIOS
EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD MEDICA DE LA INSTITUCION ASEGURADA, TALES
CoMO COMIDAS, BEBIDAS, MEDICAMENTOS, DROGAS U OTROS PRODUCTOS O MATERTIALES MEDICOS, QUIRORGICOS O
DENTALES. LOS PRODUCTQOS ELABORADOS O FABRICADCS PQR EL ASEGURADO ¢ BAJO SU SUPERVISION DIRECTA
DEBERAN SER ELABORADOS O FABRICADOS CONFORME A RECETR MEDICA. PARA TAL EFECTQ, EL ASEGURADO hEBERA
CONTAR CON PREVIA LICENCIA, AUTORIZACIGON O HABILITACION OFICIAL Y/0 DEBERA HABER HECHQO REGISTRAR
PREVIAMENTE DICHO PRODUCTQ ANTE LA AUTORIDAD COMPETENTE, HABIENDO OBTENIBCG DE DICHA AUTORIDAD LA
LICENCIA, AUTORIZACION O HABILITACION RESPECTIVA.

2.1. GASTOS MEDICOS DE EMERGENCIA, SE ENTIENDE AQUELLOS GASTOS MEDICOS, QUIRURGICOS, DE AMBULANCIA,
HOSPITALARIOS, DE ENFERMERAS Y DE MEDICAMENTOS PRESTADOS A TERCEROS EN QUE SE INCURRAN HASTA CINGO
(5) DIAS CALENDARIOS SIGUIENTES AL ACCIDENTE; SUBLIMITADO A $13°750,.000 RESPECTO DEL VALOR ASEGURADG
POR EVENTO Y $27°500.000 RESPECTO DEL VALOR ASEGURADO POR VIGENCIA. PARA ESTA COBERTURA SE EXCLUYEN
RECLAMACICNES DE EMPLEADDS Y CONTRATISTAS DEL ASEGURADO.

Texto Continuva en Hejas de ARnexos...

\ 4
OFICINA PRINCIFAL: CALLE 87 NO. 9:07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3437585, A NIVEL NAGIONAL 018000 910 854 ¥ DESDE GELULAR W 348, PRESENTE SUS PETICIONES, QUEIAS, RECLAMDS O
SUGLRENCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WES, conlactencs@previsors.gav.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANGIERO TELEFAX: 1) 6108161 7 6TEO34S,

datensarlaprovi dos.com SISE-U-007:3
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LA PREVISORA $.A. COMPARIA DE SEGURDS .
NIT. 860.002.400-2 (\ g( )

HOJA ANEXA No. 3 DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

No.1012923 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA

SEGUROS

—

-~

\

-

[ CERTIFICADO DE:  EXPEDICION ][ 0

2.2. COSTOS ¥ GASTOS DE DEFENSA, EN ADICION A LO INDICADO EN EL NUMERAL 1,1.3. DEL CONDICIONADO
GENERAL, ESTE AMPARO SE SUBLIMITA A 327°500.000 RESPECTC DEL VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y $55°Q000,000
RESPECTC DEL VALOR ASEGURADC POR VIGENCIA, APLICANDO LAS TARIFAS DE COLEGIOS DE ABOGADQS DBE LA
RESPECTIVA CIUDAD.

2,3, COBTOS DE CAUCIONES, SEGUN ALCANCE ESTABLECIDO EN LAS CONDICIONES GENERALES, SUBLIMITADQ A
$27°5046.000 RESPECTC DEL VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y BOR VIGENCIA.

2.4, PERJUICIOS PATRIMONIALES, INCLUYE DARO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE, SIEMPRE QUE SE DERIVEN DE UN
DANO MATERIAL, LESION CORPORAL, CUBIERTO POR L& POLIZA.

2.5. PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES, INCLUYE PERJUICIO MORAL, FISIOLOGICO Y DaNos a LA VIDA DE

RELACION SIEMPRE QUE SE DERIVEN DE UN DANO MATERIAL Y/0 LESION CORPORAL CUBIERTO PGR LA PRESENTE
PALTIZA.

EXCLUSIONES

RDEMAS DE LAS EXCLUSIONES CONTENIDAS EN EL CLAUSULAD® GENERAL SALVO ESTIPULACION EXPRESA EN
CONTRARIOQ, LA PRESENTE POLIZA NO SE EXTIENDE A AMPARAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL DEL ASEGURADO EN LOS
SIGUIENTES CASOS:

l. INEFICIENCIA DE CUALQUIER TRATAMIENTO CUYC OBJETIVO SEA EL IMPEDIMENTO © LA PROVOCACION DE UN
EMBARAZC O DE UNA PROCREACION, AL IGUAL QUE 1L0S PERJUICIOS PATRIMONIALES COMO CONSECUENCIA BE LA
PRESTACION DE ESTOS SERVICIOS.

2. RECLAMACIONES RELACIQNADAS DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON SIDA / VIH Y/0 HEPATITIS CUALQUIERA QUE
FUERE SU CAUSA U QRIGEN, .

RESPONSABILIDAD CIVIL POR FALLAS EN EL SUMINISTRO DE SERVICIOS PUBLICOS

RECLAMACIONES PROPIAS DE OTRA CLASE DE SEGURGS

. ENFERMEDADES PROFESIONALES i

INCUMPLIMIENTO DE CUALQUIER NORMA LEGAL Y DE OPERACION QUE REGULAN LA MATERIA.

DANOS GENETICOS A PERSONAS O ANIMALES. 3

- RECLAMACIONES ORIGINADAS POR TERREMOTO, ERUPCION VOLCANICA (ACTOS DE LA NATURBLEZA) Y EN GENERAL
TODOS LOS EVENTOS QUE ESCAPEN DEL CONTROL DEL ASEGURADOQ, .

Lo BN < ) &3 L O

DEDUCIBLES APLICABLES

1. GASTOS MEDICOS DE EMERGENCIA: SIN DERUCIBLE
2, COSTOS Y GASTOS DE DEFENSA: 10% DE LOS GASTOS INCURRIDQS
3. DEMAS AMPAROS: 10% DEL VALOR DE LA PERDIDA, MINIMO 2 SMMLV

CO5TO DEL SEGURO $260.0000 IVA INCLUIDO
FORMA DE PAGQ: 30 DIAS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA.

OTRAS CONDICICNES:

1. CLAUSULA DE REVOCACION UNILATERAL DE LA POLIZA POR PARTE DE LA ASEGURADORA — AMPLIACION DEL PLAZO
A 30 bIAS HABILES: MODIFICR PARCIALMENTE LA CLAUSULA DECIMA PRIMERA DE LAS CONDICIONES GENERALES DE
LA POLIZA EN CUANTO AL PLAZO ALLY PREVISTO. EN CONSECUENCIA, ESTE SEGURO PODRA SER REVOCADO
UNILATERALMENTE POR PREVISORA, MEDIANTE NOTICIA ESCRITA AL ASEGURADO ENVIADE A SU ULTIMA DIRECCION
CONOCIDA CON NO MENOS DE 30 DIAS HABILES DE ANTELACION CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL envio,

2. CLAUSUGLA DE NO RESTABLECIMIENTO DE SUMA ASEGURADA: QUEDA ENTENDIDO QUE LA SUMA ASEGURARA SE BREDUCE

DESDE EL MOMENTO DEL SINIESTRO EN EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION PAGADA POR LA COMPAN{A, Y LA MISMA
NO SE ENTIENDE RESTABLECIDA EN NINGON ‘MOMENTO.

3. CLAUSULA DE NO AMPARO AUTOMATICO DE NUEVOS PREDIOS Y OPERACIONES: QUEDA ENTENDIDO QUE PARA LA
INCLUSION DE NUEVOS PREDIOS Y/U OPERACIONES, EL ASEGURADO DEBERA SOLICITARLA POR BESCRITO A LA
PREVISORA, LA CUAL UNA VEZ EFECTUE EL RESPECTIVO ANALISIS DETERMINARA SI DA LUGAR O NO A LA
ACEPTACION DEL NUEVO RIESGO U OPERACION Y AL COBRO DE PRIMA ADICIONAL.

\, /
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 87 NO, 8-07 + BOGOTA, LINEAS DE ATENCICN AL CLIENTE: EN DOGOTA 3487585, A NIVEL NACIONAL €18000 910 864 Y DESDE CELULAR # 348, FRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGERCNCIAS VA TELEFONICA, PAGINA WEH, contactenos@previsorg.gov.co, SUPERINTENDENCIA FINANGIERA, DE COLOMBIA .0 PCR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX: (1) &108181 { 6750385,

dos.com SISE-U.002-3
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CAMU LOS CORDORBAS

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

El suscrito Gerente de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, Doctor JUAN ANTONIO
JABIB FLOREZ, identificado con cedula de ciudadania N° 6.875.592 expedida en
Monteria — Cérdoba, como ordenador del gasto y dando desarrollo de los procesos
de contratacién en las etapas precontractual y post-contractual de la E.S.E CAMU
LOS CORDOBAS, quien para los efectos del presente contrato obra en nombre y
representacion de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS debidamente facultados por
la Ley 80 de 1993, Articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, el decreto N°
1082 de 2015 y que en adelante para todos los efectos legales y contractuales se
denominara la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley

- 1150 de 2007, estos servicios se podran contratar directamente con la persona que
esté en capacidad de ejecutar el objeto de la contratacién y que haya demostrado
la idoneidad y la experiencia directamente relacionadas con las actividades a
desarrollar.

La E.S.E CAMU LOS CORDOBAS no cuenta con personal de planta o este no es
suficiente, para desarrollar las actividades objeto del contrato a celebrar, segin
constancia expedida por el jefe de Talento Humano de la E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS.

Revisada la Hoja de Vida y acreditacion de estudios, experiencia profesional y

demas soportes documentales presentados por: KARINA DE JESUS RAMOS

MUNOZ, persona mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania N°

1.233.339.050 expedida en Monteria, de acuerdo con lo establecido en el Articulo

2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, modificatorio de la Ley 1150 de 2007, posee

la idoneidad y la experiencia necesaria, para la celebracion del contrato que tendra

Y por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - PIC N° 087 -

' 2025, COMO MEDICO GENERAL URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO

DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.

Dado en el municipio de Los Cérdobas, a los (09) dias del mes de Mayo de 2025

e

JU N’A‘NTONIO JABI
ENTE E.S.E CAMU CORD BAS.

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
W E.cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353

esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http: //www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PIC N° 087 -
2025, COMO MEDICO URBANO EN EL MARCO DE DESARROLLO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS, CELEBRADO ENTRE LA E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS Y KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ.

CONTRATO PIC — PSP N.° 087 — 2025.
CONTRATANTE E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS

NIT 812003996-1

CONTRATISTA KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ
IDENTIFICACION C.C N° 1.233.339.050 DE MONTERIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
PIC N° 087 — 2025, COMO MEDICO GENERAL
URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA

2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.
PLAZO CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS

VEINTE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL PESOS ($ 20.295.000).

OBJETO

VALOR

Entre ios suscriios JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ, ideniificado con ia céduia de
ciudadania No. 6.875.592 Expedida en Monteria, quien obra en su condicién de
gerente y represéntate legal de la empresa social del estado E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS, CORDOBA, segun consta en Decreto de Nombramiento N.° 254 de
01 de abril de 2024 y acta de posesion N.° 018 del 01 de Abril de 2024 emanada
dea la Alpaldia del hﬁnnlnlpin de log Cardobas, quian ohra en 2l nrnean'l-n acto an
calidad de CONTRATANTE y que para efecto del presente contrato se denominara
la EMPRESA por una parte y por la otra, KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ
identificada con cedula de ciudadania numero 1.233.339.050 expedida en
Monteria, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de prestaciéon de servicios profesionales el cual se
regira principalmente por el derecho privado de conformidad como lo establece el
numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1993, dandole aplicabilidad al articulo
13 de la ley 1150 de 2007, que establece que las entidades estatales que por
disposicién legal cuente con un régimen contractual excepcional al del estatuto
general de contratacion de la administracion publica, aplicaran en el desarrollo de
su actividad contractual acorde con su régimen legal especial, los principios de la
funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de
la constitucién politica de Colombia y estaran sometidos al régimen de
incompatibilidades e inhabilidades previsto legalmente para la contratacién estatal
consagradas en los articulos 8,9, y 10 de la ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la ley
1150 de 2007 y en los articulos 1,2,3 y 4 de la ley 1474 de 2011 y en especial lo
estipulado en el estatuto de contratacion de la E.S.E CAMU DE LOS CORDOBAS
y por las siguientes CLAUSULAS:

CLAUSULAPRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS

PROFESIONALES — PIC N° 087 — 2025, COMO MEDICO GENERAL URBANO __f":.ff;LT"':"
EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACT!VIDADESD _PLAN'DE"
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‘ |0NE§ COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.

DS CORDBOBAS

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
cumplimiento de la presente orden de prestacion de servicios EL
CONTRATISTA se compromete a: 1. Realizar las actividades que se deriven del
objeto del contrato, es decir, ejecutar idénea y oportunamente el objeto de la orden
de prestacién de servicios, una vez se haya legalizado la misma. Para este efecto,
el contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de
su profesién o actividad y asistir y acompafiar directa y personalmente a la
EMPRESA cuando esta lo requiera a fin de garantizar el efectivo cumplimiento del
servicio, para lo cual se podra utilizar los medios de correo electronico, teléfono fijo,
celular, video-llamada, fax y cualquier otro medio electrénico y de comunicacion. 2.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
aciividades contratadas. 3. Presentar un informe detiaiiado de ia iabor coniraiada ai
supervisor de la orden de prestacion de servicios, aportar registro fotografico (segun
lo especificado en cada una de las actividades) de cada una de las actividades del
componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad que el supervisor lo
requiera, y un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos establecidos

pnr la sunervision a Ia nrdnn de nreefnmnn Aa enr\nﬁlﬁe Para tal afactn a2
P N N et W N A A ) WIS Al A Al UI\‘U‘.U, A

EMPRESA se reserva el derecho de exigir la ampliacion de la informacién
presentada por éste y se supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. 4.
Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del
contrato, de acuerdo a los lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto,
mensualmente v acompafiando cada pago los recibos de pago de aportes al
sistema de seguridad social integral. Para este efecto, debera cumplir con la
afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y
demas normas pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo
establecido en articulo 282 de la ley 100 de 1993, modificado por el 114 del decreto
2150 de 1995; articulo 23 del decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de
2003, articulo 18 ley 1122 de 2007, articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacion a
riesgos profesionales de conformidad con el Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar
con el Supervisor de la orden de prestacion de servicios, si asi fuere necesario el
cronograma para la ejecucion de las actividades.6. Dar cumplimiento al articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes, efectuando el pago oportuno
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales o
en su defecto prestar declaracion juramentada en la que haga constar la no
obligatoriedad de responder por este requerimiento, si a ello hubiere lugar. 7.
Atender con respeto y buen trato a las personas a quienes preste el servicio. 8.
Responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, impiemeniacion, inveniarios y/o maieriaies que ie sean puesios a su
disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos
quedaran a cargo del coordinador, administrador, Contratista y este respondera con
ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los
honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el

Aaohar dAa cnidadn v dilinencia inmeareo en la orden de nractacidn da servicine, 09,
uuuuuuuuuuuuuu lsvl LRl P

Coadyuvar a proyectar respuestas a los derechos de peticion, observaciones y de
mas requerimientos que le sean encomendados en materia de |la ejecucion de la
orden. Asi mismo, coadyuvar a proyectar las respuestas para los organismos
estatales de control que en materia de la ejecucién de la orden de prestacion de

servicios sean requeridos. (Procuraduria General de la Nacion, Contraloria Genera e
de la Republica, Contraloria Departamental, etc.). 10. Respetar

SA Su IAL DEL ESTADO
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regl’émen esfdé-"la EMPRESA 11. Guardar la reserva profesional y el respeto por
la labor encomendada y sobre toda la informacion, politicas, procedimientos u
operaciones que le sean dadas a conocer por la EMPRESA, para el desarrollo del
objeto de la orden de prestacion de servicios. 12. Comunicar de manera inmediata
al supervisor de la orden de prestacion de servicios, cualquier irregularidad o
anomalia que se presente durante el desarrollo de sus obligaciones. 13. Atender
cualquier solicitud que, con relacion al desarrollo del objeto contractual, efectue el
gerente de la EMPRESA. 14. Devolver a la EMPRESA todos los documentos que
éste le haya facilitado para la prestaciéon de sus servicios, en la medida en que su
consulta ya no resulte necesaria en la ejecucion del objeto convenido. Esta
obligacién también debera cumplirse una vez se haya terminado de ejecutar la
orden de prestacion de servicios. 15. Tomar las precauciones necesarias para
garantizar la confidencialidad de la informacién que la EMPRESA le proporcione,
de las cuales en ningun caso seran menores a aquellas tomadas para mantener
SUS propios asunios y negocios imporianies en reserva, cuando ia naiuraieza de
éstos asi lo exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o para terceros,
arreglos, reproducciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacion de la
informacion que llegue a su conocimiento con ocasion de la ejecucion del objeto
N contractual. 16. Las demas actividades que sean asignadas por escrito, por parte

de la cnpnr\qeiﬁn da la arden o al nnn'l'rn'l'anfn relacionadas con la naturaleza de la

asra s el Cana CAMA A WAl oA ALl S

orden de prestacion de servicios y que esten encaminadas al correcto desarrollo
del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Proceso de formacién a 20 adolescentes y jévenes multiplicadores en
asociacion con organizaciones de base comunitaria donde participen estos
grupos poblacionales (organizaciones de base comunitaria, plataforma
municipal de juventudes, grupos artisticos u otras) que permita a los jévenes

ia garaitia y disfiute de i0s derechos sexuaies y deiechos iepioductivos.

El proceso consta de cinco talleres educativos con las siguientes tematicas por

| taller:
e Promocién de una sexualidad responsable.
ﬁ e Pievencion de infecciones de Transmision Sexuai (iI19).

o Estrategias para prevenir el embarazo en adolescentes.

e Métodos modernos de planificacion familiar y la forma de acceder a estos.

¢ Sensibilizacion sobre la prevencion de la violencia de género y la violencia
sexual, y las opciones de apoyo disponibles para los jévenes en situaciones
de vulnerabilidad e IVE. la actividad debe incluir espacios para la elaboracién
de preguntas anénimas por parte de los jévenes. Este insumo sera utilizado
para la realizacién de talleres con padres de familia para que conozcan las

inquietudes mas comunes de los jovenes en materia de salud sexual y salud
rpnrndlmhua Se dehe pnfrr-\nar a lns lnupnne heneficiadns de Ia actividad,

un certificado como multiplicadores en derechos sexuales vy derechos
reproductivos.

: Taller de educacion en salud sexual y salud reproductlva dlngldo a nifos y il e

§ camu.loscordobas.cordoba GIIE 3 7OUS LI iEHte a Laigue) Los Coraotas
§¥ E cordobas Fel: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas Email
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e de territer para que puedan estar en capacidad de identificar las
diferencias de sexo, adquirir informacién adecuada sobre la anatomia de los
érganos genitales y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al
cuerpo y la genitalidad y promover el autocuidado de la salud sexual y
prevenir |las violencias sexuales y violencias de género.

3. Capacitacion a padres de familia y lideres comunitarios para abordar temas
de salud sexual en la cual se abordaran las preguntas anénimas que han
formulado los adolescentes y jovenes en el proceso de formacion (minimo
20 personas).

4. Jornadas de tamizaje para ITS (VIH y sifilis), con enfoque preventivo a
personas entre 15 y 60 afios de edad por parte de personal certificado en
POCT a excepcioén de los profesionales en bacteriologia. Se debe garantizar
la asesoria pre v post prueba v la entrega de cinco (05) preservativos a las
personas que accedan a las pruebas. se debe garantizar la canalizacion
efectiva de los usuarios con resultados reactivos a la IPS primaria para
captacién de los casos resguardando la confidencialidad. Minimo 30

) personas.

5. Capacitacion en AIEPI comunitario a madres, padres y cuidadores de nifios
y nifias menores de 5 afios, organizaciones de base comunitaria, actores
locales, la cual se desarrollara en cuatro talleres de dos horas de duracion
cada uno donde se socialicen las 18 practicas clave segun su agrupacion:.

e Para el huen crecimiento v desarrollo fisico v mental del nifio y Ia nifia.

e Para prevenir las enfermedades.

e Para los cuidados en el hogar.

e Para buscar atencioén fuera del hogar.

¢ Minimo 20 participantes.

6. Jornadas de capacitacion consistente en cuatro talleres de 2 horas de
duracion dirigidas a las gestantes y madres lactantes para capacitarlas sobre
Lactancia materna exclusiva durante los primeros seis meses de vida y con

ﬁ alimantacidn ﬁnmplnmnnfarga adecuada haeta lng dog afioe de edad o0 mas.

- S

Durante el taller se verificaran los siguientes aspectos:

1) Beneficios de la lactancia materna (para la madre, el nifio, la familia y la
comunidad)

2) Observacion de la mamada para identificar postura de la madre y el lactante,
Signos de transferencia eficaz de la leche; Durante esta actividad se debe
aplicar la ficha de evaluacion de la técnica de lactancia

3) Extraccién y conservacion de la leche materna.

4) Dificultades relacionadas con la lactancia materna y dénde consultar y
buscar apoyo cuando hay dificultades para la lactancia (se debe informar Ia
ruta para acceder a la consulta de lactancia materna de la que dispone la
E.S.E. municipal)

Las asistentes a esta actividad deben ser las mismas y como minimo '
partac#parén 20 y se presentaran vudeos de sensnbmzamén y se entrega

f camu.loscordobas.cordoba Laite 5 #oUs (rente dl rarque) Los Loraobas
9 E_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas
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municipios 'due cuenten con red de apoyo de la estrategia IAMIlI se debe
extender la invitacion a la capacitacion).

7. Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presién arterial, toma de glucometria, indice
de masa corporal (IMC) y test de Snellen, se debe brindar educacién sobre
la importancia de los habitos saludables y los impactos de las condiciones
no transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un resultado
anormai, remitir ei usuario a ias ESE dei municipio para su atencion.

8. Desarrollar taller mensual de salud con metodologia participativa y dinamica
que incluya informacién teérica, demostraciones practicas y espacios de
preguntas y respuestas, sobre la importancia del autoexamen de mamas y
el conocimiento de los signos y sintomas del cancer de cuello uterino,
promoviendo habitos de autocuidado y prevencion.

9. Brindar talleres de sensibilizacion sobre los Signos y Sintomas del Cancer
Infantil dirigido a Padres y Cuidadores sobre las herramientas necesarias
para identificar a tiempo los signos y sintomas comunes del cancer infantil,
promoviendo una deieccion ilempiana que favoiezca un diagnosiico
oportuno y un tratamiento efectivo.

10.Taller de educacion en salud sexual y salud reproductiva dirigido a nifios y
nifias de grado tercero, cuarto y quinto de primaria de la institucion educativa
del territorio para que puedan estar en capacidad de identificar las
diferencias de sexo, adquirir informacion adecuada sobre la anatomia de los
6rganos genitales y sus funciones, fomentar actitudes positivas frente al
cuerpo y la genitalidad y promover el autocuidado de la salud sexual y
prevenir las violencias sexuales y violencias de genero.

11.Capacitacion a padres de familia v lideres comunitarios para abordar temas
de salud sexual en la cual se abordaran las preguntas anénimas que han
formulado los adolescentes y jovenes en el proceso de formacién (minimo
20 personas).

12. Jornadas de educacion, sensibilizacion y promocién en la salud dirigido a los

) entornos educativos incluyendo las siguientes:

e Medidas para el control de la calidad del aire, agua y ruido de acuerdo a cada
municipio.

e Riesgos sanitarios por contaminacién ambiental (agua, aire, etc.) y medidas para
pieveninos o initigarios.

e Efectos en la salud por calidad de aire, agua y ruido, tener en cuenta los
identificados por la OPS y OMS.

e Elaboracion de infografia acerca de los impactos por la calidad aire, agua y ruido.

13.Jornadas de educacion, sensibilizacion y promocion en la salud dirigido a los
entornos educativos incluyendo las siguientes:

« Estrategias de prevencion y mitigacion de emergencias y desastres en poblaciones A
priorizadas en cada territorio sea por sequia o por inundaciones. '

o Medidas de adaptacion frente a eventos relacionados con vanablhdad y c_aI

climatico y proteccion de los efectos nocivos en la salud imbio climatico

f camu.ioscordobas.cordoba Calle 3 #5073 (Frente 3l P
w E_cordobas
esecamuloscordobas




L. T B e - Y L LW o o e e pm e m w

LOS CORDOBAS EIVIPRESA SOCIAL DELESTADO 69
- - CAMY 10 CORRARAS

—%ﬁﬁr} - De econ dgo :, dalad

A
Py

-acuerdo '4 ;éda uno de los territorios, tener en cuenta LOS EFECTOS POR
CAMBIO CLIMATICO SOBRE LA SALUD HUMANA identificados por la OPS vy
OMS, cambios directos e indirectos.

+ Elaboracion de infografia acerca de los impactos por el cambio climatico.

14.Talleres dirigidos a la poblacién general sobre el Manejo seguro de los
alimentos en el hogar. Dictar los talleres a la comunidad de la zona urbana
de los Municipios del Departamento de Cérdoba, con un minimo de 15
asistentes. El tiempo de cada taller sera de 2 horas.

15.Realizar talleres teérico practico para el manejo higiénico de alimentos
(almacenamiento, limpieza y desinfeccion, equipos y utensilios en el entorno
educativo con el objetivo de prevenir la ocurrencia de ETA donde se
abarquen los siguientes temas: Correcto lavado de manos v lavado vy
desinfeccion de equipos y utensilios, Manejo de temperaturas de
conservacion y coccion, Alimacenamiento y conservacion de los alimentos y
Riesgos quimicos y biolégicos en alimentos y Almacenamiento,

m conservacion y contaminacién cruzada. Se deben utilizar metodologias

ludicas y participativas en los procesos de ensenanza. Cada taller debe
garantizar una participacion de 30 estudiantes por taller y el tiempo de cada
taller sera de 2 horas. .

16.0Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presién arterial, toma de glucometria, indice
de masa corporal (IMC) y test de Snellen, se debe brindar educacién sobre
la importancia de los habitos saludables y los impactos de las condiciones
no transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un resultado
anormal, remitir el usuario a las ESE del municipio para su atencién.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera responder por la preparacion y
realizacion de la actividad, esto es, por el servicio profesional. Por consiguiente, su

responsabilidad se limitara a la planificacion en compafia del coordinador
V) designado por la gerencia para tal fin, a la organizacién vy al desarrollo de la
| actividad. En ningun caso responderé por la logistica (con todo lo que ello implica,
es decir, papeleria, divulgacién, sonido, decoracion, silleteria y demas), el material
de apoyo, la alimentacion y el transporte; los cuales estaran a cargo de la E.S.E
CAMU LOS CORDOBAS, quien asumira la responsabilidad de adelantar las
gestiones administrativas o contractuales que se requieran para dar cumplimiento
a dicho requerimiento. PARAGRAFO SEGUNDO: La coordinacion y planificacion
de las actividades estara a cargo de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, a través de

un funcionario designado por la Gerencia para estos efectos.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: La
EMPPRESA se obliga a: 1). Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna
del objeto contratado. Iguales exigencias podran hacer al garante en el caso de
que exista; 2). Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimientoy cobro
de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar; 3). Solicitar la w5
actualizacion o la revista de los precios cuando se produzcan fendmenos que
alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero de !a orden di
prestacion de servicios; 4). Adelantar revisiones pertodl as.de 10s servicic

f camu.loscordobas.cordoba Ldlit 3 #OUD (IMIEILE di Fdl Ue ) LOS LULAuDds
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preS’l’ados para verlf icar que ellos cumplan con las condiciones de calidad

ofrecidas por el contratista; 5). Promover las acciones de responsabilidad contra
el contratista y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan; 6).
Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se gusten a los
requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias; 7). Adelantar
las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran
en desarrollo o con ocasion de la orden de prestacion de servicios celebrada;
8). Repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los terceros
responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual; 9). Adoptar las medidas necesarias
para mantener durante el desarrollo y ejecucion de la orden de prestacion
de servicios las condiciones técnicas, econdémicas y financieras existentes.
Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratisia. Corregiran ios desajustes que pudieren presentarse y acordar ios
mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse;
10). Respetar el orden de presentacién de los pagos por parte de los
contratistas; 11). Pagar al CONTRATISTA el valor de |la orden de prestacion de

enr\nclne anla Fnrmg nehhlllaﬂl: anla r-l-:nelllq ﬂlnrﬂ'a rvln l-:a rnlemn 1N Deqpnf:r
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la metodologia empleada por EL CONTRATISTA para dar cumpllmlento al
objeto de la orden de prestacién de servicios, la cual a su vez debera ajustarse
al objeto de la misma; 13). Poner oportunamente a disposicion del
CONTRATISTA los elementos, documentacion, informacion y logistica, que
éste demande para el cumplimiento del ohieto contractual; 14). Controlar,
supervisar y vigilar el desarrollo de la ejecucion del objeto de la orden de
prestacion de servicios para el cumplimiento de los fines de la misma,
directamente y por intermedio del Supervisor; 15). Designar al Supervisor de
la orden de prestacion de servicios; 16). Las demas que se desprendan de la
naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que se encuentren previstas
enlaley.

CLAUSULA CUARTA: VALOR DE LA ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS. Para todos los efectos legales y fiscales, el valor de la presente
orden de prestacion de servicios es por la suma de VEINTE MILLONES
DOSCIENTCS NOVENTA Y CINCC MiL PESGCS (& 20.235.000). ci
mencionado valor incluye todos los costos directos e indirectos, impuestos y

deducciones.

CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: PARAGRAFO PRIMERO EL
CONTRATISTA debera presentar su respectiva cuenta de cobre y/o factura,
segun corresponda, ademas de informe final de ejecucion donde se pueda
verificar la ejecucion de las actividades.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago debera acompafiarse el pago de la
seguridad social, y acreditarse de conformidad con la Ley vy los conceptos
emitidos por el Ministerio de Proteccion Social al respecto.

PARAGRAFO TERCERO: PARAGRAFO TERCERO: El contratante pagara al
contratista de la siguiente manera: Asi: : a) CUATRO (04) PAGOS mensuales
iguales equivalentes a la suma de, CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL
PESOS ($ 4.510.000), y b) UN PAGO FINAL: por valor de: DOS M ..°'r."?,“»
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6656! 0S8’ VENTICINNCO MIL PESOS ($2.225.000), previa presentacion
del informe mensual de ejecucién de actividades, acompafiado certificado de
cumplido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato con sus respectivos
soportes, la acreditacion de los pagos que en materia de salarios y seguridad social
debera efectuar el contratista. Derivado de los pagos que el primero realice a la
ESE

PARAGRAFO CUARTO: en todo caso, los pagos estaran sujeto al flujo de caja -
del municipio de los cérdobas, derivado de los pagos que el primero realice a la
ESE con ocasion a lo acordado al PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC). N° $S-005-2024 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA ESE
CAMU DE LOS CORDOBAS

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El término de duracion de la orden de prestacion
de servicios sera de CUAATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS contados a
partir de la suscripcion de la presente orden. PARAGRAFO: VIGENCIA: Esta
orden de prestaciéon de servicios estara vigente desde la fecha de su
perfeccionamiento hasta su terminacion.

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION DEL PLAZO Y DEL VALOR DE LA
a

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS. El plazo y el valor de la presente
orden de prestacion de servicios podran ser modificados de comun acuerdo
entre las partes.

CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. La empresa pagara al
contratista el valor del presente contrato con fondos proveniente del presupuesto
de la vigencia fiscal 2025.

CLAUSULA NOVENA: Teniendo en cuenta que el desarrollo de las actividades a
realizar no se solicita GARANTIAS, lo anterior teniendo como fundamento la forma
de pago estipulada en el contrato.

CLAUSULA  DECIMA: INTERPRETACION, MODIFICACION
YTERMINACION UNILATERALES. Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento de la orden de prestaci()n de servicios que hicieren

necesaii Id |d uuc;lplcmuun iIIUUIIideaIUH y I.b‘lllllrldblun UIIIldl.cIdlcb uc cau—; se
procedera de acuerdo a lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la ESE.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUSPENSION TEMPORAL: De comun
acuerdo entre las partes, se podra suspender la ejecucion de la orden de
prestacién de servicios mediante Ia suscripcién de acta sin que para efectos

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION BILATERAL: la presente
orden de prestacién de servicios terminara por las siguientes causas: a) De
comun acuerdo entre ias partes en forma anticipada. En este caso, se
procedera a su liquidacién mediante acta, en la cual se haran constar las
actividades desarrolladas, las obligaciones contraidas, los gastos pagados, asi
como los pendientes por reconocer y pagar de conformidad con Ias

4 camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frents
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acuérde; si-a 'elio hubiere lugar; b) Por vencimiento de su vigencia o por el
agotamiento de los recursos sino es adicionado o prorrogado con antelacién a
estos eventos; ¢) Por el cumplimiento del objeto. d) Por incumplimiento de una
cualquiera de las obligaciones e) Por fuerza mayor o caso fortuito. f) Por las
demas que la ley determine. PARAGRAFO: Las partes podran declarar la
terminacion bilateral de la presente orden por causas de fuerza mayor, caso
fortuito, por interés publico o conveniencia de las partes, casos en los cuales
se procedera a terminar y liquidar el contrato en el estado en que se encuentre,
sin lugar a reclamaciones de perjuicios por el CONTRATISTA y renunciando
este a toda accion judicial en contra de la ESE.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: el
contrato de prestaciéon de servicios profesionales se celebra en consideracion
ala calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto éste no podra ceder el contrato
ni subcontratar a persoina alguna, sin previa autorizacidn escrita de la ESE
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacion.
Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar
a la reclamacién diplomatica. La celebracion de subcontratos no relevara al
CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. La

o E.SE CAMU 10S CORDOBAS nc adquirird relacion alguna con los
subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SECRETO PROFESIONAL E
INFORMACION CONFIDENCIAL: Las partes se obligan a no divulgar la
informacion confidencial de su contratante o de sus pacientes, entendiéndose

nor ésta r-nalruunr informacién narennal o schre el estado de eglnd
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informacion sobre inclinaciones sexuales, rel|g|on o filiacion politica, entre otras,
por encontrarse amparada bajo la reserva que impone el secreto profesional y
la que cobija la historia clinica, asi como tampoco podran revelar informacion
de LA EMPRESA ni del CONTRATISTA de caracter societaria, técnica,
financiera, juridica, comercial v estratégica, v cualquier informacion que pudiera
conocer relacionada con sus operaciones de negocios presentes y futuros, de
la cual tenga conocimiento o llegue a tener mediante cualquier medio o
circunstancia, so pena de hacerse responsable de los perjuicios que se causen,
los cuales seran descontados de los valores que se adeuden al que resultare

') responsable, y sin perjuicio de los demas dafios que llegaren a causarse, a
reclamarse ante la jurisdiccion. La proteccion es indefinida, por lo que no se
podra hacer uso de ella en ningin tiempo, ni durante la ejecucion de la orden
de prestacion de servicios, ni una vez finalizada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la
ejecucion de la presente orden de prestacion de servicios resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o
disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con
lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad
Estatai contratante por ei objeto de esta orden de prestacion de servicios no
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

CLASULA DECIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD - En caso de que exista_ ‘_i;_—,_;;;fa--é
informacién sujeta a reserva legal, las partes deben man ﬁ.....

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 2 #503 (Frente al Paraue) Los Cérdobas
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confidencialiddd de esta informaciéon. Para ello, la parte interesada debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial.

CLASULA DECIMA SEPTIMA: LEGALIZACION DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS: La presente orden de prestacion de servicios
se perfecciona con la firma de ambas partes y la obtencion del registro
presupuestal. En atenciéon a lo establecido en la Ley 1281 de 2010 y las
circulares 019 de 2001 y 064 de 2010, teniendo en cuenta que los recursos del
SGSSS y del SGP no pueden ser gravadas con ningln impuesto del orden
territorial, la orden quedara perfeccionada con la suscripcion de las partes y
para su ejecucion fiscal se requiere: a) Registro Presupuestal, b) Certificado de
cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA
mantendra indemne a LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE
LOS CORDOBAS- CORDOBA, contra todo reclamo, demanda, denuncia,
accion legal, acciéon reparatoria o sancionatoria y costo que pueda causarse o
Surgir siempre y cuando no sea por indebida actuacion o negligencia ae LA

EMPRESA en la ejecucién del objeto contractual.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: MERITO EJECUTIVO: Las partes reconocen
que el presente contrato de prestacién de servicios presta merito ejecutivo con
su sola presentacion, sin necesidad de requerimiento alguno para constituirse

an mnara ranilieitn a2l ~Mial raniinecian avnracamanta ocnn ei enecrineiAn
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CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO: La presente
orden de prestacién de servicios, se rige por el derecho privado y clausulas
exorbitante de la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en aplicacion
de lo normado en el Articulo 195 de la Lev 100 de 1993, el Estatuto de
Contratacion de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, no genera ninguna relacion
laboral con el CONTRATISTA, sus dependientes, trabajadores asociados, y se
ha suscrito con arreglo a la Ley; en consecuencia, los asociados no podran
reclamar el pago de prestaciones sociales ni ningun tipo de emolumento a LA
EMPRESA, y solo podra EL CONTRATISTA reclamar el valor acordado en las
clausulas de la presente orden de prestacion de servicios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ADICIONES Y PRORROGAS: La
presente orden de prestacion de servicios se podra prorrogar o adicionar,
dependiendo las necesidades del servicio, previa solicitud del interventor o

ciinarvienr da la miema
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MULTAS: En caso de mora o de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL
CONTRATISTA, éste autoriza expresamente a LA E.S.E. CAMU LOS
CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS - CORDOBA, mediante ei
presente documento para efectuar la tasacion y cobro, previo procedimiento
contemplado para el efecto, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total
de la orden de prestacion de servicios por cada dia de retraso, sin exceder el

73

10% del valor de la misma, PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que >
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obllgacmnes i Se requiere que la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS DEL
MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS - CORDOBA lo constituya en mora, el simple
incumplimiento imputable al CONTRATISTA dara origen al pago de las sumas
previstas en esta clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
autoriza que la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE LOS
CORDOBAS - CORDOBA adelante el procedimiento de imposicion de multas
de conformidad con el Manual Interno de Contrataciéon, descuente de las sumas
que le adeude los valores correspondientes a las Multas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de incumplimiento o total de las obligacion es a cargo de EL
CONTRATISTA, E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE LOS
CORDOBAS - CORDOBA previo aviso escrito y adelantado el procedimiento
establecido para el efecto, podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en
un monto equivaienie ai diez por cienio (10%) dei vaior totai dei contrato, como
estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de
que LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS pueda solicitar a EL CONTRATISTA la
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de
la clausula penal pecuniaria PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza que

LA Ny

valores correspondlentes a Ia cléusula penal pecunlar[a

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA COMPROMISORA: Las
partes buscaran solucionar en forma agil y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual mediante la conciliacién

,,,,,,
partes acuerden segun Ios procedlmlentos establemdos por Ia ley Las
controversias o divergencias relativas a la celebracion y ejecucion de la orden
de prestacion de servicios que no puedan ser resueltas mediante la aplicacion
de los mecanismos de solucion directa de controversias, seran sometidas a un
Tribunal de Arbitramento, quien decidira en derecho, el cual sera integrado por
el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio, para efectos
de su funcionamiento se aplicara lo previsto en el reglamento de dicho Centro.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CADUCIDAD: LA ES.E CAMU LOS
CORDOBAS DE LOS CORDOBAS, previo requerimiento por escrito AL
CONTRATISTA, declarara la caducidad de la presente orden de prestacion de
servicios, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de
EL CONTRATISTA, afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenace
con su paralizacién. Igualmente la declarara, cuando EL CONTRATISTA
incumpla la obligacion prevista en el numeral 5° del articulo 5° de la ley 80 de
1.993.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DE LA REVISION DE PRECIOS: En caso de
romperse la ecuacion contractual por cambios o alteraciones en las condiciones
iniciales de la orden de prestacion de servicios, podra efectuarse una revision
de precios mediante acta suscrita, en ia que se inciuiran cuantia y condiciones
de pago acordadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS

esecamuloscordobas
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Su Tegahzamoh se protocollza con la suscripcion por las partes. La ejecucion
fiscal se hara con base en las normas tributarias e impositivas, causandose los
impuestos y tasas de Ley.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con |la aceptacion de la presente orden
de prestacion de servicios, que no se haya incurso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la
Ley.

VIGESIMA NOVENA: EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL. La
presente OPS en ningun caso generara relacion laboral ni prestaciones
sociales, entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, como

OTA e - b
Guiera gue EL CONTRATISTA gjecutard e objeto de esta orden con piena

autonomia técnica y administrativa, sin relacion de subordinacion o
dependencia. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA es una entidad independiente
de LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, y, en consecuencia, EL CONTRATISTA
no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA ni tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
de LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA TRIGESIMA: RIESGOS PREVISIBLES: En el presente proceso
LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS considera que podrian presentarse el
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de alguna de las obligaciones
contractuales, razén por la cual le corresponde al CONTRATISTA, asumir la
responsabilidad frente a las obligaciones incumplidas en la ejecucion del objeto
contratado y en eventual caso LA ESE CAMU LOS CORDOBAS no realizara
desembolso alguno en lo pertinente.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: PROHIBICIONES EL CONTRATISTA de
manera expresa se obliga a cumplir las siguientes reglas y limitaciones: 1.- Las
adiciones y/o proérrogas se acordaran mediante documento escrito por las
partes con antelacion al vencimiento del plazo de ejecucién. 2.- Sélo podra
ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este
documento o en las adiciones y/o prorrogas que se suscriban. Vencido el plazo
para la ejecucion del objeto contractual, EL CONTRATISTA debera dar aviso a
la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS y cesar en la ejecucion de la orden de
prestacion de servicios.

CLASUULA TRIGESIMA SEGUNDA: VEEDURIA CIUDADANA: Las partes,
deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes
términos. 1.- Suministrar informacién a quienes ejerzan las funciones de
veeduria ciudadana cuando ésta sea requerida. 2.-Atender a las citaciones y

rnnl_.nnmnnnfne da la yveaduria mnrlad::pa cuando ce convoque,

A

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las
partes podran emplear los mecanismos de solucién alternativa de conflictos,
tales como la conciliacion, y la transaccion y/o a utilizar los mecanismos de
solucién directa.

esecamuloscordobas
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AUSUI A'T'RIC?ESIMA CUARTA: SUPERVISION DE ACTIVIDADES DE LA
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS: La Supervision de la ejecucion del
objeto contractual sera ejercida por la persona que para tal efecto designe el
Gerente, quien debera controlar su correcta ejecucion, cumplimiento y
establecer la vigilancia, supervision y control de los distintos eventos a
realizarse y los reportes que deben efectuarse.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: NOTIFICACIONES: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo de la presente orden de prestacion de servicios, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion:

e /AAMIINE I AC AADNNDAS AARAID
etk WUV Wl b/ WA AL W RO PNV

REPRESENTANTE LEGAL: JUAN MUNOZ

ANTONIO JABIB FLOREZ,DIRECCION
CALLE 3 #503 (FRENTE AL PARQUE) LOS
CORDOBAS, TELEFONQ:3205908859

CARGO: MEDICO URBANO
DIRECCION: CALLE 44E 15E 101-
MONTERIA.

CORREDQ: secretaria@esecamu- TELEFONO: 3216994058

m loscordobas-cordoba.gov.co CORREO: karina20rm@hotmail.com
Para mayor constancia, se firma en el Municipio de Los Cérdobas, a los nueve (09)
dias del mes de mayo de 2025.
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LOS CORDOBAS REPUBLICA DE COLOMBIA

ESE CAMU LOS CORDOBAS Libertod y Orden

REGISTRO PRESUPUESTAL Nro 00382
A los 9 dia(s) del mes de mayo del 2025.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2025 en el numeral y valores que a continuacion se detallan

2 GASTOS
24 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL
245 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION
2.4.5.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.4.5.02.09 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD_ SOCIALES Y PERSONALES
Rubro Valor
F.F. 121000 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION Vige: 1 VIGENCIA ACTUAL
@ BCLASE: 93121  Servicios médicos generales CPC: 93121
12.4.5.02.09 S.F.:C CON SITUACION DE FONDOS 20,295,000.00
Servicios para la comunidad_ sociales y personales
Subtotal 20,295,000.00
Total 20,295,000.00

SON: VEINTE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -PIC N°087- 2025,COMO MEDICO GENERAL URBANA EN EL MARCO
DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL
VIGENCIA 2025

Proveedor 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS

Numero de certificado de disponibilidad presupuestal: 00382, CONTRATO Nro :087
Politica NO APLICA
Publica 0.0

Mawv a j@@‘ Udd% Jez

MARIA JOSE VELASQUEZ
JEFE DE PRESUPUESTO

Elaboro MARIA VELASQUEZ
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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PIC N° 087 - 2025, COMO MEDICO URBANO EN EL MARCO
DE DESARROLLO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS,
CELEBRADO ENTRE LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS Y KARINA DE JESUS
RAMOS MUNOZ.

CONTRATO PIC — PSP N.° 087 — 2025.

CONTRATANTE E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS

NIT 812003996-1

CONTRATISTA | KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ )
IDENTIFICACION C.C N° 1.233.339.050 DE MONTERIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
PIC N° 087 - 2025, COMO MEDICO GENERAL
URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA
2025 EN EL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS.

PLAZO CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS

VALOR VEINTE MILLONES DRSE.IFE,TRS NOVENTA Y

OBJETO

Entre los suscritos JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 6.875.592 Expedida en Monteria, quien obra en su condicién de
gerente y represéntate legal de la empresa social del estado E.S.E CAMU LOS
CORDORAS, CORDOBA, seglin consta en Decreto de Nombramiento N.° 254 de 01
de abril de 2024 y acta de posesion N.° 018 del 01 de Abril de 2024 emanada de la
Alcaldia del Municipio de los Cérdobas, quien obra en el presente acto en calidad de
CONTRATANTE y que para efecto del presente contrato se denominara la EMPRESA
por una parte y por la otra, KARINA DE JESUS RAMOS MURNOZ identificada con cedula
de ciudadania nimero 1.233.339.050 de Monteria, hemos acordado el dia de hoy
nueve (09) de mayo de 2025, dar inicio al contrato arriba referenciado.

Para constancia se firma en el Municipio de Los Cérdobas a los nueve (09) dias del
mes de mayo de 2025.
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KARINA DE IESLIS RAMOS MUNOZ

GER NTE E S E CAMU L®S CORDOBAS CONTRATISTA
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camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 79
CAMU 1LOS CORDOBAS

NIT: 812.003.998-1
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LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO E.S.E CAMU DE LOS CORDOBAS

CERTIFICA

Que la sefiora KARINA DE JESUS RAMOS MUNOZ , identificada con cedula de
ciudadania No. 1233339050 Expedida en Monteria Cérdoba , presté sus servicios
segun objeto contractual que se detalla a continuacion:

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL
SERVICIO DE PYM EN LA ESE CAMU DE LOS CORDOBAS.

F. INICIO: 01-04-2023 F. FINAL 30-04-2024

Para constancia se expide a peticidn del interesado y se firma en los Cérdobas a los 5
dias del Mes de Mayo del 2024.

s'.u\gm,«,xt‘

VE
de Talento Humano)
ESE CAMU LOS CORDOBAS

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
ap E_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas Web: http: //www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 #15e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-05 1504653497 9486576749 | 2025/06/13 2025/05/26 | BANCO DAVIVIENDA 0 $440,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800 $1,423,500  $178,000 $1,423,500 $34,700 $440,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500]  $227,800) $1,423,500]  $178,000) 50 $0 $1,423,500) $34,700) $0 $0 $440,500
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (1 Afiliados) 1,423,500  $227,800 $1,423,500]  $178,000) 50 $0 $1,423,500 $34,700) 5 5 $440,500

1 ec |1233339050 RAMOS KARINA | | | | | | |><| |><| | | | | | | | paos0 [ 30 | staassoof  sa7.soofepsooz] 0 [ st 423500 178,000 0 50| so| 14-23( 30 | 1,423,500 2.4363 $34,700[ 0 50 so] Mo 540,500
Total Afiliados( 1) 1,423,500 5227800 s1,423,500 178,000 50 50 §1,423,500) $34,700) 50 50 $440,500

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL
TOTAL

Pagina 2 de 2

CODIGO

230301

14-23

EPS002

800,224,808

860,011,153

800,130,907

8

6

4

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

$227,800
$227,800
$34,700
$34,700
$178,000
$178,000
$440,500

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

S0
$0
0
50
0
50

VALOR A PAGAR

S0 $227,800
$0 $227,800
S0 $34,700
S0 $34,700
S0 $178,000
S0 $178,000
$0 $440,500
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aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-06 2025-06 1563906851 9487578503 | 2025/07/11 2025/06/18 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (1 Afiliados)

1 |ec |1233339050 RAMOS KARINA | | | | | | | X | | X | | | | | | | | 23030 | 30 [EPsooz] 30 o0 [ 1423 30 [ 2436 o No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-06 2025-06 1563906851 9487578503 1 2025/07/11 2025/06/18 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $335,900 $0 $0 $335,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $335,900 $0 $0 $335,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $51,200 $0 $0 $51,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $51,200 S0 $0 $51,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,400 $0 $0 $262,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $262,400 $0 $0 $262,400

1 $649,500 $0 $0 $649,500

Pagina 1 de 1 2025/06/18 02:31 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-07 1659979793 9489618437 | 2025/08/14 2025/07/29 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (1 Afiliados)

1 |ec |1233339050 RAMOS KARINA | | | | | | | X | | X | | | | | | | | 23030 | 30 [EPsooz] 30 o0 [ 1423 30 [ 2436 o No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-07 1659979793 9489618437 1 2025/08/14 2025/07/29 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $335,900 $0 $0 $335,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $335,900 $0 $0 $335,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $51,200 $0 $0 $51,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $51,200 S0 $0 $51,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,400 $0 $0 $262,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $262,400 $0 $0 $262,400

1 $649,500 $0 $0 $649,500

Pagina 1 de 1 2025/07/29 07:38 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1703597839 9490339900 | 2025/09/11 2025/08/15 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (1 Afiliados)

1 |ec |1233339050 RAMOS KARINA | | | | | | | X | | X | | | | | | | | 23030 | 30 [EPsooz] 30 o0 [ 1423 30 [ 2436 o No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1703597839 9490339900 1 2025/09/11 2025/08/15 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $335,900 $0 $0 $335,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $335,900 $0 $0 $335,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $51,200 $0 $0 $51,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $51,200 S0 $0 $51,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,400 $0 $0 $262,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $262,400 $0 $0 $262,400

1 $649,500 $0 $0 $649,500

Pagina 1 de 1 2025/09/03 12:40 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-09 1797442576 9492253051 | 2025/10/14 2025/09/23 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (1 Afiliados)

1 |ec |1233339050 RAMOS KARINA | | | | | | | | | X | | | | | | | | 23030 | 30 [EPsooz] 30 o0 [ 1423 30 [ 2436 o No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1233339050 RAMOS MUNOZ KARINA DE JESUS INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 44 # 15 e - 101 MONTERIA-CORDOBA 3216994058 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-09 1797442576 9492253051 1 2025/10/14 2025/09/23 | BANCO DAVIVIENDA 0 $649,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $335,900 $0 $0 $335,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $335,900 $0 $0 $335,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $51,200 $0 $0 $51,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $51,200 S0 $0 $51,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,400 $0 $0 $262,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $262,400 $0 $0 $262,400

1 $649,500 $0 $0 $649,500

Pagina 1 de 1 2025/09/23 02:05 PM



