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ACTA No 01

CONCERTACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
EN LAS MODALIDADES DE PRIMERA INFANCIA DEL ICBFDIRIGIDOS A GRUPOS

ETNICOS!

Modalidad: Propia e Intercultural Diaria

Regional ICBF: Centro Zonal Codazzi

Entidad Administradora del Servicio: | Resguardo Indigena Iroka

Comunidad: Indigena

Resguardo/Territorio Colectivo: Iroka

Etnia o pueblo: Yukpa

Fecha: Marzo 11 de 2026

Lugar de reunién: Centro de reuniones Nanechpo
OBIJETIVO:

Concertar con la comunidad y autoridades indigenas el servicio que brinda el Programa
de Atencion a la Primera Infancia en su Modalidad de Educacion Inicial Propia Diaria -
Propia e Intercultural y los asentamientos donde se brindara el servicio para la vigencia
2026

AGENDA:

Saludo

Presentacion

Objetivo del ICBF

Misién y Vision del ICBF

Componentes de la Modalidad Propia e Intercultural
Principios de la modalidad

Control Social

T Antes de empezar el proceso de concertacién debe asegurarse de haber revisado y comprendido el Anexo.
Orientaciones Técnicas y Procedimentales para Diligenciamiento de Actas de Concertacién con Autoridades y
Comunidades Etnicas en las Diferentes Modalidades de Primera Infancia, asi como memorandos y otros anexos
vigentes, expedidos por la Direcciéon de Primera Infancia.
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DESARROLLO DE LA REUNION:

En el dia de hoy 11 de marzo del afio 2026 siendo las 9.00am, previa convocatoria realizada por el
Gobernador del cabildo a través de la voz a voz, se dio inicio a la primera concertacién con autoridades,
lideres y comunidad en general. En primer lugar, se dio apertura a la jornada con el saludo por parte de la
coordinadora del programa de primera infancia Aura Olmedo, seguidamente, la oracién que estuvo
dirigida por uno de los lideres de la comunidad Yukpa; finalizada la oracién la coordinadora agradece la
presencia de cada uno demostrando el compromiso que tienen con el programa. Luego se realizd la
presentacion de la funcionaria del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Liceth Josefina Nieves para
garantizar el buen desarrollo de la jornada.

Seguidamente se socializa la misidn, vision y objetivo del programa de Atencidn a la Primera Infancia.

Misién: Promover el desarrollo y la proteccidn integral de los nifios y nifias y adolescentes,
fortaleciendo las capacidades de las familias como entornos protectores y principales
agentes de transformacion social.

Visién: Liderar la construccién de un pais en el que los nifios, nifias y adolescentes se
desarrollen en condiciones de equidad y libres de violencia.

Una vez leido y explicado cada uno de los conceptos son traducidos en su lengua para una
mejor comprension de lo explicado.

Uno de los objetivos era dar a conocer a todos los asistentes los aspectos generales para la
atencion del programa de primera infancia en la modalidad propia e intercultural, partiendo de
ello se dieron a conocer los componentes para la atencion empezando por el de familia,
comunidad y redes sociales; en este espacio los profesionales de apoyo psicosocial estuvieron a
cargo de la intervencion, en la cual explicaron que dentro del componente se destaca a la familia
como el grupo social mas importante para que los nifios/nifias se forjen como sujetos individuales
y sociales, ademds de ser el espacio donde se puede desarrollar su apropiacion cultural. Es por lo
anteriormente dicho que, desde el servicio que se les brinda se buscan promover relaciones
familiares afectuosas y respetuosas enmarcadas en la garantia de derechos. Del mismo modo, la
comunidad también representa un papel imprescindible en la contribucién de la identificacién de
elementos, aspectos, habilidades, saberes y vivencias que determinan el proceso de crecimiento
de los nifios y nifias.
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Dicho esto, se explicd que unas de las actividades que se desarrollan desde este componente son
los encuentros en los hogares o visitas domiciliarias en donde se les brinda acompafiamiento a las
familias, dentro de estas visitas se trata de tener un acercamiento directo y generar confianza
ante las personas para poder conocer su cotidianidad y comprender las particularidades
familiares de cada uno de los usuarios. De igual manera, se llevan a cabo encuentros comunitarios
en donde se le da participacion a la comunidad en general destacando temas de importancia para
el desarrollo integral de los nifios y en donde se busca enfatizar en la preservacion de la cultura
yukpa.
Siguiendo este orden de ideas, se resaltaron algunas responsabilidades y compromisos para lograr
el debido desarrollo del programa tales como:
-Mantener una relacién amena donde se presente un buen trato entre la agente educativa,
auxiliar de alimentos y los padres de familia.
-La responsabilidad de los padres de familia ante la asistencia diaria de los nifios a las unidades
de servicio de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
-Entregar de manera oportuna y dentro de los tiempos la documentacion requerida para la
vinculacién de los usuarios; dentro de este inciso fue necesario recalcar que cuando los nifios no
se encuentran registrados es necesario que los padres de familia realicen el tramite lo mas pronto
posible para dar cumplimiento al derecho de identidad y asi también poder contar con el acceso
al sistema de salud.
-La comunidad debe atender a los llamados de la agente educativa para realizar mejoras a la
infraestructura de la UCA si esta lo requiere, teniendo en cuenta que el programa no cuenta con
recursos para mejorar la infraestructura de las unidades y, ademads, es un beneficio para la
comunidad en general.
-Se abordé la necesidad de estar atentos a las sefiales de enfermedad y la importancia de realizar
remisiones oportunas a los centros de salud y recuperacion nutricional. Asi mismo, informar al
equipo los usuarios que sean remitidos.
Seguidamente, se socializaron cada uno de los componentes que hacen parte importante del
programa.

Componente Ambientes educativos y protectores
Se explica que este componente debe guardar coherencia con el proceso pedagdgico y el
fortalecimiento familiar, siendo soporte de sus acciones y estrategias que se desarrollan de
acuerdo con las intencionalidades del proyecto pedagégico.
Las UCA son espacios disefiados de manera intencionada para desarrollar procesos de educacién
inicial teniendo en cuenta su articulacién con el proceso pedagégico. Los ambientes educativos
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deben responder a las intencionalidades pedagdgicas, permitiendo que nifias y nifios potencien
su desarrollo.

Componente pedagogico
Desde el componente pedagogico y educativo se realizé la socializacion de laimportancia de este,
en el proceso educativo de los nifios, nifias y mujeres gestante de las UCA, explicando de manera
detallada que todo proceso pedagdgico hace referencia a todas las actividades planificadas y
ejecutadas como se va ensefiar y cuidar a los nifios y nifias planeando espacios de juegos a través
de las necesidades de cada nifio, nifia y mujeres gestantes yukpa, lo cual sirve para la motivacién
y la adquisicién de conocimientos teniendo en cuenta los materiales del medio.
Ademas, se busca potenciar e incentivar a la comunidad a que transmitan su historia, costumbres,
mitos, leyendas, vestimenta, dialecto y construccion de sus elementos culturales de generacién
en generacién; de igual manera a través de este, se busca construir ambientes armonicos en
donde los nifios, nifias, mujeres gestantes y familias yukpa se sientan valorados.
También se resaltd que dicho componente no solo organiza los tiempos, espacios y materiales,
sino que también promueven relaciones afectivas vinculos sociales y el fortalecimiento de la
identidad cultural. Igualmente se compartieron reflexiones sobre el papel fundamental que tienes
los saberes ancestrales, las prdcticas de crianza y la lengua materna dentro de la educacion
integral.

Componente salud y nutricion
Desde este componente, en el marco de la implementacién del programa, se llevé a cabo la
concertacion de la minuta propia del pueblo Yukpa en la Serrania del Perija, basada en los
ejercicios de Territorializacion de la Alimentacion realizados en periodos anteriores. Esta reunién
tuvo como objetivo principal acordar los alimentos, las preparaciones, las frecuencias y
distribucién de los menlis que componen la minuta para la vigencia actual. Ademas, los
lineamientos fundamentales relacionados con la alimentacion, el seguimiento nutricional y las
practicas de higiene, de acuerdo con las orientaciones del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, respetando la cosmovision y practicas tradicionales del pueblo indigena Yukpa.
En primer lugar, se abordd la concertacidn de ajustes a la minuta alimentaria conforme a las
directrices actualizadas del ICBF y la necesidad de territorializar los alimentos incluidos en el
programa. Durante este espacio, los participantes manifestaron su interés en sustituir la caraota
por frijol rosado y guandul, productos mas representativos de su cultura alimentaria. Asimismo,
se decidio alternar el suministro de pescado seco salado con sardinas y pescado variedad “cola
ancha”, buscando variedad y aceptacién entre los beneficiarios. De igual manera, se aprobd la
inclusién de otras preparaciones tradicionales propias de la etnia: como la Tuka (chicha de maiz
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tradicional), Kanisash (pescado en viuda), Yokhirh (frijol guisado) y Kosi Tunarchip (Bollo de maiz
relleno o “prefiado”), reforzando asi el componente cultural del programa.

Para facilitar este proceso, se utilizaron médulos de alimentos como herramienta de apoyo visual
y practico, permitiendo una mejor comprension y validacién de las propuestas por parte de la
comunidad. Al tiempo, se abarcd la lista de intercambios como herramienta para realizar ajustes
a las preparaciones o diversificar algunos menus dependiendo de eventualidades y/o novedades
en la disponibilidad de alimentos.

Posteriormente, se desarrolld6 un espacio de didlogo y reflexién en torno a las Buenas
Practicas de Manufactura — BPM, e higiene al momento de la preparacién de los alimentos. Se
enfatizd en la importancia de mantener la limpieza de la cocina, garantizar el bafio regular, y
fomentar el cuidado bucal. Ademas, se abordaron aspectos clave sobre la prevencién de
Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA), haciendo énfasis en la adecuada preparacidn,
manipulacion y conservacién de los alimentos. Los participantes compartieron experiencias y
recomendaciones practicas que enrigquecieron el intercambio de saberes durante esta actividad.
Componente administrativo y de gestion
De manera general la coordinadora del programa resaltd varias cosas como la fecha de inicio y
culminacion del contrato, cantidad de usuarios de la presente vigencia, valor del contrato y la
distribucion de cada uno de los rubros. También resalté los compromisos de las agentes
educativas, manipuladoras de alimentos y comunidad. Destacando que era necesario que los
equipos fueran acompafiados por las comunidades y dinamizadores cuando se realizan las visitas
mensuales, tener delegados en cada una de las y unidades de servicio para recoger los alimentos
en los puntos de entrega entendiendo que hay alimentos que son perecederos y deben limpiarse
para ser almacenados de manera correcta. De la misma forma, se presentaron los principios de la
modalidad (confianza, interculturalidad, participacién, articulacién y coherencia, accion sin dafio)
ante los asistentes tratando de explicarlos de una manera sencilla y con ejemplos de su
cotidianidad.
De igual manera se les socializé a los participantes que la modalidad de educacion inicial propia
cuenta con unos principios los cuales se deben poner en practica entre el servicio y el talento
humano que hace parte del programa. Se explican cada uno de ellos:
Confianza: Este principio esta basado en el respeto y cumplir con los acuerdos previamente
establecidos entre las personas de la comunidad.
Interculturalidad: Tiene que ver con el respeto por las costumbres y tradiciones de la comunidad,
no se debe imponer ningtn tipo de religién o creencias.
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Participacién: Consiste en involucrar a los padres de familia en las actividades que son
promovidas por cada uno de los profesionales, ademds de participar en las jornadas de salud que
se realizan en territorio.

Accidn sin Dafio: Se trata de prevenir o identificar situaciones que pueden causar dafios a los
usuarios o generen conflictos en la comunidad.

Control Social

Como ultimo punto de la jornada se realizo la exposicién ante la comunidad sobre control social
explicdndoles lo que significa y las funciones que deben cumplir las personas del comité de control
social, entre sus objetivos esta el verificar |a calidad de los servicios en la educacion inicial en cada
una de las UCA, con dicho comité se busca poder mejorar la calidad de los servicios, que la
comunidad se involucre més dentro del programa y puedan ser veedores de la garantia de
derechos de manera satisfactoria de los menores del pueblo yukpa. Por tltimo, entre didlogos y
acuerdos se escogieron a los miembros del comité de control social el cual quedo integrado por
lideres y representes de cada uno de los asentamientos donde hay unidades de servicio.
Finalmente, se realiza la evaluacién del evento y simultdneamente se les invita a disfrutar de una
rica olla comunitaria, la cual fue preparada por los mismos participantes asignados previamente
por las autoridades a cumplir dicho rol.
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RESULTADO DE LA REUNIONZ:
ACUERDOS COMPONENTE FAMILIA, | RESPONSABLE FECHA EJECUCION

COMUNIDAD Y REDES:

Fortalecer la dinamica familiar en el
contexto de la comunidad y sus redes
abordando las situaciones.

Seguir las recomendaciones que les brinda
los profesionales de apoyo psicosocial.
Hacer lo posible por tramitar con los
padres de familia el registro de los
usuarios que aun no lo tienen.

-Profesionales de apoyo
psicosocial
-Dinamizadores
comunitarios

Durante la ejecucion del
contrato

propios, locales y nutritivos, adaptados a
las preferencias culturales de la
comunidad Yukpa.

Capacitacion Continua:

Se establece la necesidad de realizar
talleres periédicos sobre nutricion y
preparacion de alimentos, con el fin de
capacitar a las manipuladoras de
alimentos 'y  promover  practicas
alimentarias saludables

ACUERDOS COMPONENTE SALUD Y | RESPONSABLE FECHA EJECUCION
NUTRICION:

Implementacion del Ciclo de Mendus: -Profesional en nutricién | Continua

Se acordd poner en marcha el ciclo de | -Dinamizadores Bimestral

menus disefiado, que incluird alimentos | comunitarios Trimestral

2 para el diligenciamiento de este apartado del acta tenga en cuenta lo abordado en el desarrollo de la
concertacion; si encuentra que algun componente en el desarrollo de la concertacién no fue abordado

indague al respecto para completar esta matriz.

Este instrumento debe ser diligenciado por el responsable del desarrollo de la concertacion y es resultado

del analisis del transcurso de la concertacién.
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Evaluacion y Ajuste de Mendus:
Se acordd llevar a cabo evaluaciones
trimestrales de la aceptacién de los menus
por parte de la comunidad, permitiendo
realizar  ajustes basados en la
retroalimentacion obtenida.
ACUERDOS COMPONENTE PEDAGOGICO: | RESPONSABLE FECHA EJECUCION
Las agentes. educativas se | -Agentes educativas | Durante la ejecucién del
comprometieron en mantener los | -Comunidad contrato
espacios de interaccion o lugar donde se
desarrollan las actividades aptas para el
desarrollo de aprendizaje de los usuarios.
ACUERDOS COMPONENTE TALENTO | RESPONSABLE FECHA EJECUCION
HUMANO, ADMINISTRATIVO:
Capacitar a las agentes educativas en -Equipo de | Durante la ejecucién del
actividades que fortalezcan la profesionales contrato
comprensién del desarrollo cognitivo, -Agentes educativas -

psicomotor y socioemocional de los nifios
y nifias del programa.

Dinamizadores
comunitarios

ACUERDOS COMPONENTE AMBIENTES
EDUCATIVOS Y PROTECTORES:

RESPONSABLE

FECHA EJECUCION

Apoyo por parte de la comunidad de cada
asentamiento en organizar el espacio
donde estdan funcionando las unidades
comunitarias de atencion.

Comunidad en general
Equipo interdisciplinario

Durante la ejecucién del
contrato

OTROS:

(Se anexa listado de asistencia) Para dar constancia, firman:
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Olicio Aance P

Nombre: Alirio Franco
Cargo: Kapeta
Comunidad: Tekuymo

Nombre: Liceth Josefina Nieves
Cargo: Enlace de Fortalecimiento Técnica
Oficina ICBF: Centro zonal Codazzi

2 2V
Nombre: Aura Olmedo
Cargo: Coordinadora
Operador: Resguardo Iroka
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FORMATO ACTA DE CONFORMACIO'N DEL COMITE DE
CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA

ACTA No. 01
CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL
A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADO POR LA DIRECCION DE
PRIMERA INFANCIA - ICBF -

Siendo las __8:00am___ del dia 11_del mes de Marzo del afio 2026, en el Municipio

de Agustin Codazzi, del Departamento de Cesar, se reunieron los siguientes
autoridades indigenas que manifestaron previamente su interés en participar, con el
objetivo de constituir un Comité de Control Social mediante el cual puedan de manera
propositiva verificar la calidad de la atencién de los servicios de Primera Infancia en
su Modalidad Propia e intercultural diaria del ICBF, con el fin de iniciar el control social

del servicio a partir del 11 de marzo al contrato 20006492025.

No. | NOMBRE CEDULA CORREO | TELEFONO No. CONTR.
EAS
1 Alirio Franco P. 18.958.820 N/A 311.767.20.53 | 20006492025
2 Jairo Franco Pérez | 1.133.485.663 N/A 314.7571428 | 20006492025
3 Oscar Estrada H. 18.958.966 N/A 320.893.08.18 | 20006492025
4 Javier Quevedo E. | 18.957.462 N/A 320.153.12.53 | 20006492025
5 José Manuel G. 18.957.458 N/A 320.718.01.62 | 20006492025
6 Ricardo HerreraH | 1.133.484.460 N/A 321.611.68.43 | 20006492025
7 Adolfo Pifa G. 18.957.556 N/A 323.519.71.90 | 20006492025
8 Néstor Franco F. | 1.133.485.689 N/A 3219138351 | 20006492025
9 Oscar Molina Estrada | 18.957.626 N/A N/A 20006492025

Los interesados y participes, han acordado desarrollar el siguiente orden del Dia:

—

. Designacion de un Representante y Secretario del comité de control social.

2. Diligenciamiento de la matriz de miembros del comité de control social. (se Anexa)
3. Lectura de la guia de constitucién de control social.
4

. Lectura y aprobacion del acta de constitucion del comité de control social.

Desarrollo de Orden del dia
1. Se designaron, mediante votacion de la mayoria, como Representante del comité
de control social a Alirio Franco Pefaloza y como secretario a Javier Quevedo

Estrada identificados como aparece al pie de sus firmas.

Versién 1 Pagina 1de 3
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2. Se diligencia el formato base de datos de miembros del comité de control social en

su totalidad y la misma hace parte integral de la presente acta.

3. Se procede a realizar la lectura de la guia para la constitucion del comité de control
social y se dan claridades de la funcion del comité, sus alcances y se plantean los

siguientes objetivos:

o Realizar a través de visitas a las UCA, la vigilancia y el control de calidad de la
atencion en los servicios de la Direccién de Primera Infancia del ICBF.

e Vigilar la correcta ejecucion del contrato de aporte que cobija la respectiva UCA.

e Mantener un constante didlogo con la EAS dandole a conocer las situaciones que
considera sujeto de mejora, estudiar y analizar las explicaciones brindadas por el
operador.

e Presentar informes y acciones escritas al supervisor del contrato y/o al ICBF, con
los soportes respectivos que evidencien la informacion presentada.

e Reunirse periddicamente para conocer y profundizar las caracteristicas de los
servicios prestados por la direcciéon de primera infancia, modo de operacion de las
EAS y la implementacion de la politica publica de primera infancia.

e \Velar por la garantia de los derechos de las nifias y los nifios.

e Contribuir de manera propositiva en la mejora continua de los servicios prestados
por la direccién de primera infancia.

e Solicitar capacitacién o acompafiamiento en procesos de formacion relacionados
con los servicios de primera infancia, en caso que se requiera, para fortalecer el
proceso de control social y vigilancia de la calidad de atencion a las nifias y los nifios
que brinda el ICBF

4. Se procede a dar lectura de manera integral a la presente acta y se aclaran las dudas

presentadas por los asistentes.

Los asistentes estan de acuerdo con todo lo socializado, la comunidad manifiesta su aprobacion
de las personas seleccionadas, sin ninguna novedad que registrar.

COMPROMISOS RESPONSABLES I FECHAS
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Socializar los formatos de | Aura Olmedo Marzo 2026

control social de manera

individual.

Entregar los formatos | Equipo interdisciplinario Todos los meses

mensualmente al comité para

su llenado

Devolver los formatos | Comité de Control Social. Todos los meses

diligenciado todos los meses

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL

Nombre completo | N° Documento Teléfono Firma

Alirio Franco | 18.958.820 320.755.12.53

Pefialoza Alirio Fance

Javier Quevedo 3132359433 WA .

José Ramoén Lopez | 1.1133.484.435 3146363857 - -

Ovalle Jofe

Eladio Pefialoza 1.062.806.900 tloadp 2

Reinaldo Garcia | 1.133.484.446

Ovalle Reinaddo

Eider Garcia Ovalle | 1.067.715.199 Tidec

Reinel Franco 1.133.484.650 3147583074 Neinel

Ezequiel Herrera | 1.133.484.197 '

Estrada {zeféd;al HeE

Albeiro Garcia Pefia | 1.100.91.975 3234795120 Alb@-\ )

Nestor Franco Franco | 1.133.485.689 3219138351 aster Franc.O

Jairo Franco Pérez 1.133.485.663 3147571428 ovo Peces

Enrique Molina | 1.003.275.849 v ’

Caballero Eavrque Wmolihe

Oscar Molina Estrada | 18.957.626 No Aplica *

OSen ¥
Gerardo Tarifa 1.133.481.829 3114091423
Gevaic fav b
Kiko Estrada | 18.957.427 No Aplica '
Martinez Ka ¥ ’_éi\,w




