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1. GENERALIDADES ]
Fecha de elaboracion del estudio Qclubre de 2026 - 1
Secretaria solicitante Direccion de Talento Humano - |
Naturaleza Compraventa |
Proceso de seleccion Minima cuantia

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION |
El municipio de Mosquera se encuentra ubicado en la provincia sabana de occidente a 23 km de Bogota D.C, sobre la cordillera
oriental. Limita al norte con Funza y Madrid, al sur con Bosa y Soacha, al oriente con la localidad de Fontibdn y parte de Funza y al
occidente con Bojaca y Madrid. Tiene una extension territorial de 107 Km2, de los cuales 12,8 Km2 corresponden al area urbana y
94,2 Km2 a la zona rural. Cuenta con una poblacion de 150,665 habitantes para el afio 2020, de los cuales un 98,8% viven en la zona
urbana y el 1,2% son habitantes de la zona rural, segun el Gltimo Censo Nacional de Poblacion y Vivienda realizado por el DANE.

En cumplimiento de o dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015, que establece la obligacion a cargo de las Entidades Estatales de elaborar los estudios y documentos previos a la
apertura de los procesos de seleccion o a la firma del contrato, el Municipio de Mosquera formula el presente documento, que servira
de soporte para elaborar el contrato que se pretende celebrar. A continuacion, se expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad
pretende satisfacer.

El municipio de Mosquera, Cundinamarca, requiere para el desarrollo de sus actividades y en cumplimiento de las funciones |
. institucionales inherentes a su objeto legal y naturaleza juridica, garantizar el fortalecimiento de los programas y proyectos de la

Alcaldia de Mosquera, de este cumplimiento se desprenden entre otras, que el personal de la administracion municipal se identifique
con la razén de ser de la entidad y los objetivos establecidos por el equipo humano de gobierno.

Para lograr lo anterior, resulta fundamental que la presentacion de los funcionarios refleje unidad, confianza, protocolo, amabilidad y
respeto hacia la comunidad. En este sentido, se requiere contar con una ‘imagen institucional exclusiva’ que permita la identificacion
de los funcionarios que la misma produzca un impacto positivo de dicha actividad y servicio ante la comunidad. |

En el marco del plan de bienestar e incentivos dirigidos a los funcionarios de planta de la Alcaldia de Mosquera, Cundinamarca, y |
con el propdsito de garantizar una correcta presentacion personal que identifique la actual administracion “Mosquera Conecta 2024-
2027", surge la necesidad de contratar la adquisicion de prendas institucionales (Chaquetas) para los funcionarios, esta dotacian
permitira la organizacion, uniformidad y reconocimiento del personal encargado de la atencion al ciudadano y de la ejecucion de
programas en las comunidades.

La planta de personal de la Alcaldia Municipal esta conformada por un total de trescientos cincuenta y ocho (358) cargos, de los
cuales doscientos cincuenta y ocho (258) se encuentran actualmente provistos y cien (100) estan vacantes, correspondientes a cargos
que cuentan con lista de elegibles dentro del Concurso Territorial 11.

En este contexto, se requiere la adquisicion de cien (100) chaquetas institucionales, teniendo en cuenta que las actualmente |
. disponibles presentan un avanzado estado de deterioro que impide su utilizacion en condiciones adecuadas. Por 1o anterior la

adquisicion tiene como finalidad reemplazar las prendas que ya no son aptas para su uso y garantizar que los funcionarios de la
entidad cuenten con chaquetas en condiciones dptimas, contribuyendo a la adecuada presentacion personal e institucional en el
desarrollo de sus funciones.

La adquisicion de las prendas institucionales también permitira una adecuada presentacion en los multiples eventos y actividades que
programadas por las diferentes dependencias de la administracion, facilitando la identificacion de los funcionarios frente ala
comunidad y de esta manera poder realizar sus tramites y satisfacer sus inquietudes y necesidades. i

De igual forma, los funcionarios de la administracion que desempenian labores, deban lievar a cabo diligencias o trabajo de campo o ‘
demas funciones fuera de las instalaciones de las dependencias, en conjunto con otras entidades u organismos, requieren el porte |
de distintivos corporativos, por lo cual de logra satisfacer dicha necesidad con la adquisicion de las prendas institucionales con la ‘
respectiva imagen y logotipos de la administracion central. ‘

La dotacion de las prendas institucionales conlleva beneficios tanto para la administracion municipal como para la comunidad en
general como son entre ellos: 1) Contribuir al plan integral de bienestar e incentivos dirigido a los funcionarios; 2) Crear identidad,
seguridad, confianza y sentido de pertenencia dentro del personal; 3) Facilitar el reconocimiento e identificacion de los funcionarios
de la alcaldia local; y 4) Generar homogeneidad y uniformidad en los servidores publicos como equipo humano y representacion de
la administracién municipal al exterior de la misma.

En gongecuencia. se requiqre adelantar el proceso de seleccion de minima cuantia que permita contratar la adquisicion de prendas
institucionales para los funcionarios de la administracion Municipal de Mosquera, Cundinamarca. de conformidad con lo dispuesto en

gl articulo t2.2,1.2.1 4.1 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que el valor estimado no supera los topes fijados por la Ley Anual de
resupuesto.
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Por lo anterior, es necesario celebrar un contrato de COMPRAVENTA, cuyo objelo sera el siguiente ADQUISICION DF PRENDAS
INSTITUCIONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE MOSQUERA

A'su vez, la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia fiscal 2026

En los terminos anteriores queda planteada la necesidad de la suscripcion del contrato a que se refiere el presente estudio

—

Factores de Sera elegible y aceptada la propuesta que presente el menor valor, siempre y cuando haya cumplido con 12 '
seleccion acreditacion de los requisitos de caracter habilitante.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS B

Modalidad de seleccion de contratista: Minima cuantia o '

r

Fundamento juridico de la modalidad de contratacion: Esta contratacion se realizara en la aplicacion de lo establecido en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, por medio del cual se adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. L

L

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL R

5
|

. ADQUISICION DE PRENDAS INSTITUCIONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALO/A
Objeto del contrato DE MOSQUERA. ‘

Linea del plan de adquisiciones: 1721 |

I

Clasificacion UNSPSC: El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo de clasificacion de bienes y servicios:

T
‘ Cgsfsu‘::aglg f Segmento Familia Clase Producto

J 53101802 Ropa, maletas y productos de ! Abrigos o chaquetas para hombre .
f 53101804 aseo personal. Rapa: | Abriges ychaguetas Abrigos o chaquetas para mujer

|

bESCRIPCION DE BIEN O SERVICIO:

Unidad de

Item Descripcion riwdldi

CHAQUETA INSTITUCIONAL

Cantidad

)

- Chaqueta convencional recta con cuello sport. . 1
\

- Logo Alcaldia de Mosquera (Version vertical). ‘
|

- El logo debe ser de 8,5 cms de alto x 7,3 cms de ancho. .

- Ubicacion del logo: 2 cms de la costura hacia abajo y 5 cms de la costura
hacia el lado.

- Cremallera frontal diente de nylon al tono

- Material: Diente componente: Nylon, monofilamento continuo. i
- Diente: Geometria espiral, ancho 6,5 mm. Unidad 100
- Cinta: Componente 100% poliéster, ancho 30,0 mm
- Deslizador: Material zamak

- Tipo deslizador: con seguro (Freno), automatico y sin seguro ]

- Cremallera de pecho con bolsillo oculto |
Exterior

Chagqueta institucional material principal tela universal (Tipo anti-fluidos) color
verde botella, clororesistente tejido plano peso 133 gramos 100% poliéster.

Interior

un peso de 200 gramos.

Pretina y puiio dobladillado.

\
i
|
\
|
|
|
i
|
1
Forrada en textil resistente grueso, suave al tacto, acabado piel de conejo con ‘

Acabados
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Chaqueta forrada con bolsillo de pecho portacelular, corte recto para brindar
comodidad, cremallera frontal y de pecho, bolsillos laterales de ribete
pespuntes a ’4 en cremallera, cuello y manga

BOROAS A 36 Cr D8
3 Vs A COSTVAA
W@EXTDD 58 LA Pt TIA RACIA

MOSQUERA

T3 Chd ARCIO 1 9§ C D8 ASTO.

L - Ubicacion del logo: Bordar a 20 cms de Ia costura de la pretina hacia arriba j

| - El logo debe ser de 22 cms de ancho x 9,5 cms de alto.

Los anteriores aspectos corresponden a los requisitos minimos de calidad y cantidad exigidos por el Municipio, sin perjuicio del [
cumplimiento de las normas tecnicas y medidas aplicables a este tipo de bienes y servicios, En consecuencia, ademas de /as
caracteristicas expresamente senaladas, se entiende incluidas todas aquellas que constituyen parte integral del bien y/o servicio

requerido, necesarias para su adecuada entrega y funcionamiento conforme a las necesidades de la Entidad

Otras especificaciones:

El presente proceso consiste en la adquisicion de prendas institucionales para los funcionarios de |a Administracion Municipal de
Mosquera, el oferente debera presentar la ofera con el total de item, las caracteristicas establecidas para cada unoy las cantdades
solicitadas, de acuerdo con lo proyectado por la Entidad. El precio debe incluir todos los costos directos e ndirectos para a respectiva
ejecucion del contrato tales como bodegaje, custodia, transporte, entrega, impuestos, imprevistos, administracion nformacion
estadisticas, utilidades y demas servicios inherentes al mismo, la entidad solo pagara el valor pactado en la ofena aprobada en el
contrato.

Oferta econémica:

Para efectos de presentar la propuesta economica, el oferente debera diligenciar el Formulario Econémico, en el que debera indicar
| el valor ofertado por cada uno de los items y las cantidades requeridas, de conformidad con las especificaciones técnicas definidas

El valor de la propuesta debe:

1. Ser presentado en pesos colombianos (COP)
2. Incluir todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, necesarios para la completa y adecuada ejecucion del objeto
contractual
3. Incorporar los riesgos previsibles y la administracion de los mismos, conforme a lo establecido en los documentos del proceso
4 El proponente debera desagregar en su oferta econdmica los elementos que, por su naturaleza, se encuentren exentos de |\VA

' 5 Respetar los valores unitarios de referencia establecidos por |a entidad, IVA incluido cuando aplique. so pena de rechazo de la
oferta

Al presentar la propuesla, el proponente acepta expresamente que asume a su cargo el pago de todos l0s Impuestos, lasas
contribuciones y demas gravamenes que sean exigibles, en el marco de la normatividad vigente

| Asimismo, los estimativos técnicos y econémicos que realicen los oferentes deberan considerar que la ejecucion del contrato se nge
de manera inlegra por los documentos del proceso, y que en consecuencia sus calculos deben prever t10dos los aspeclos y
requerimientos necesarios para el cumplimiento cabal de las obligaciones contractuales

Condiciones de evaluacion economica:

* El proceso se adjudicara a la propuesta que presente el menor valor total ofertado. correspondiente a la sumatoria de los valores
unitarios incluidos IVA

» Ninguna oferta podra superar el valor total del presupuesto oficial estimado por el Municipio, Incluido VA, impuestos, tasas,
contribuciones, coslos directos e indirectos y demas conceplos asociados a la ejecucion contractual

+ El proponente debera ofertar la totalidad del item; la no inclusion de alguno de ellos sera causal de rechazo

+ Se evaluara el valor unitario del item, el cual no podra exceder el valor promedio de referencia sefalado en el presente estudio de
mercado, S0 pena de rechazo

* Los errores de tipo arilmetico seran corregidos por la Entidad al momento de la verificacion, y las correcciones realizadas seran de |
obligatoria aceptacion por parte del oferente.

Precio artificiaimente bajo: ‘
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En el evento en que la oferta economica de un proponente, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar la
correcta ejecucion del contrato (conforme a la informacion recabada en la etapa de planeacion y, en particular, en el estudio de sector)
la Entidad aplicara lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, relativo al tratamiento de precios artificialmente
bajos.
| De manera cqmplemenlaria, la Entidad podra acudir como criterio metodoldgico a los parametros definidos en la Guia para el manejo
‘ de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion (Codigo: CCE-EICP-GI-27, Version 01, Fecha: 16-12-2024)

‘ Criterios de seleccion:

| Dg conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el
criterio para seleccionar |a propuesta sera el menor precio, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes y técnicos minimos

Los _anten‘ores corresponden a los requisitos técnicos minimos exigidos por el municipio, sin perjuicio de que el oferente deba cumplir
adicionalmente con todas las normas técnicas y de sequridad aplicables, asi como con las buenas practicas del sector.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.- Entregar muestra fisica por cada una de las prendas, con el fin de que sea verificada y aprobada por el supervisor del contrato. |
2.- Confeccionar las prendas en tallas desde la XS hasta la XXXL y entregar las cantidades de cada talla, de cada prenda, elegidas |
por la entidad una vez se perfeccione el contrato, sin que ello implique modificacion del precio o valor contractual. ‘
3.- Confirmar todas las tallas y especificaciones relacionadas en la ficha técnica una vez se perfeccione el contrato. \ .
4 - Empacar individualmente cada prenda, en bolsa plastica de color transparente y organizarlas en cajas por tallas. ‘
5.- Incluir los logos institucionales en cada prenda, de acuerdo con Ia ficha técnica, los cuales seran suministrados por la Direccion de 4
Talento Humano. i
6.- Entregar las prendas con las especificaciones descritas en la ficha técnica y con garantia del fabricante. i
7.- Garantizar la calidad de las prendas entregadas, asegurando el cumplimiento de las caracteristicas ofertadas en la propuesta |
presentada, la cual forma parte integral del contrato. ‘
8.- Mantener los precios fijos de las prendas presentados en su oferta, en la cual deben estar comprendidos todos los costos directos
e indirectos incluidos impuestos, empaques, embalajes, seguros, mantenimiento, entre otros, que se presenten hasta el momento de \
su entrega. i
9.- Cambiar a su costo las prendas que no cumplan con las condiciones establecidas y de calidad necesaria para la adecuada |
ejecucion contractual y funcionamiento. |
10. Entregar a la Alcaldia municipal de Mosquera los bienes debidamente terminados y empacados.

11, Garantizar la entrega completa de la totalidad de las prendas de la propuesta que resulte adjudicataria, las cuales deben ser ‘
entregadas en el maximo establecido en el contrato y bajo las condiciones descritas.

12. Atender en un plazo méaximo de tres (3) dias, las solicitudes de cambios ajustes o reposicion de las prendas.

13. Mantener informada a la adminisiracion municipal de su direccion y teléfeno para comunicacion y notificaciones

14. Presentar al supervisor del contrato, un informe sobre el suministro realizado con registro fotografico.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y—T .
TRES PESOS MCTE ($17.423.333), incluido IVA y todos los costos directos € indirectos que se requieran para la prestacion del bien |

y/lo servicio. -
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del presente contralo sera de hasta el 16 DE DICIEMBRE DE '

2026, una vez se cumplan los requisitos de ejecucion y legalizacion, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio -
FORMA DE PAGO: El valor total del contrato sera cancelado en un Unico pago equivalente al cien por ciento (100%), previa
presentacion por parte del contratista de la respectiva factura yfo cuenta de cobro, acompanada de:

« La factura electrénica, con su respectiva autorizacion de numeracion de facturacion o cuenta de cobro.

+ El informe de ejecucion total de actividades con registro fotografico.

+ El informe de supervision y el certificado de cumplimiento expedido por el SUPERVISOR del contrato

« El formato de entrada al almacén de los bienes objeto del contrato, debidamente diligenciado. (SI APLICA)

+ Los demas documentos que soporten la entrega efectiva de los elementos, conforme a los requerimientos y verificaciones que realice
la supervision.

+ Certificado de cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales de
nomina, mediante la presentacion de los soportes correspondientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes y vigentes.

El pago procedera unicamente cuando el SUPERVISOR expida certificacion en la que conste la ejecucion correcta y satisfactoria de !
|as obligaciones contractuales. En todo caso, dicho pago se realizara exclusivamente respecto de los items efectivamente entregados, |
gjeculados y recibidos a conformidad, de acuerdo con los estudios previos y la oferta economica aceptada por la Entidad

Las demoras en el pago derivadas de la presentacion incompleta, incorrecta o extemporanea de los documentos exigidos seran
imputables exclusivamente al CONTRATISTA y no generaran, en consecuencia, reconacimiento de intereses moratorios ni
compensacion alguna por parte de la Entidad.

LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO: Municipio de Mosquera, Cundinamarca.
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[ SUPERVISION: Director de Talento Humano o quien haga sus veces.

| El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo eslablecido en el Manual de Contratacion y Supervision de la Alcald a de
Mosquera, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. EI supervisor debera realizar un

seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con
el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes

En todo caso, el Ordenador del Gasto, podra variar unilateralmente I designacion del supervisor, comunicando su decision al
CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Oficina de Contratacion.

5. DESCRIPCION FINANCIERA B

Certificado de_disponibilidad presupuestal (COP) | No. 2026003785 | Valor: $20.000.000
6. GARANTIAS
Teniendo en cuenta el objeto del contrato a realizar se hace necesario amparar |0s siguientes riesgos:
Analisis que TIPIFICACION VALOR VIGENCIA
sustenta la g é Por el término de duracion del contrato y cuatro (4)
exigencia de Cumplimiento 15% del valor total del contrato —— |
garantias Calidad de los bienes | 15% del valor total del contrato Seis (6) meses contados a partr de Ia fecha de
terminacion del contrato

7. BANCO DE PROYECTOS

Nombre del proyecto| NA
Nimero BPIN NA

8. EXPERIENCIA
El proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion de MAXIMO dos (2) certificaciones de
contratos ejecutados, terminados yio liquidados, suscritos con entidades publicas o empresas privadas, cuya
fecha de terminacion sea anterior a la fecha limite para la presentacion de ofertas. El objeto y/o alcance de los contratos
debera ser similar al del presente proceso y su valor, individual o en sumatoria, debera ser igual o superior al ci
ciento (100%) de! presupuesto oficial de esta contratacion.

en por

Criterio diferencial para MIPYMES (Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021 ): Cuando la propuesta sea presentada
por MIPYMES domiciliadas en Colombia, la experiencia habilitante podra acreditarse mediante maximo tres (3)
certificaciones de contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, con entidades publicas o empresas privadas, que
cumplan las condiciones anles sefaladas, y cuyo valor, individual o en sumatoria, sea igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial de esta contratacion. |

Las certificaciones deberan contener, como minimo, la siguiente informacion:

1. Nombre del contratante.

2. Nombre del contratista.

3. Objeto, obligaciones o alcance del contrato, orden de servicio o de compra.
4. Fecha de terminacion del contrato, orden de servicio o de compra.

5. Porcentaje de participacién en caso de consorcio o union temporal.
Experiencia | 6. Valor total del contrato, orden de servicio o de compra.

7. Firma de quien expida la certificacion (funcionario del contratante o persona
aulorizada).

La experiencia deber4 registrarse en el Formato “Experiencia Habilitante del Proponente’.

En caso de acreditarse mas de dos (2) contratos (o hasta tres (3) para MIPYMES), el Municipio verificara Unicamente

los dos (2) primeros (o tres (3) primeros para MIPYMES) relacionados en dicho formato. en el orden en que se |
presenten.

Se aceplaran como equivalentes a las certificaciones de experiencia: el acta de liquidacion y/o cualquier documento
expedido por el contratante en el que conste la informacion requerida. En caso de discrepancia entre la informacion
consignada en los formatos y los documentos soporte, prevalecera lo dispuesto en estos ultimos.

No se aceptaran auto certificaciones, entendidas como: i) cetificaciones expedidas por el propio oferente; ii)
certificaciones expedidas por figuras asociativas en las que el oferente o sus integrantes hayan participado.

No se tendran en cuenta certificaciones de contratos en ejecucion. Solo seran validas aquellas expedidas directamente
por el contratante.
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! uniones temporales, unicamente se reconocera el valor proporcional a su porcentaje de participacion en dlrhos
contratos.

Para consorcios o uniones temporales, la experiencia podra ser acreditada por uno o varios de sus integrantes. En
‘ este caso se sumaran los valores de los contratos aportados, aplicando las demas reglas previstas en este documento

El Municipio se reserva el derecho de verificar y comprobar la informacion allegada, asi como de solicitar aclaraciones
que resulten necesarias para la adecuada evaluacion de la experiencia presentada.

La experiencia debera relacionarse en el Formato "FORMULARIO No. 6 - EXPERIENCIA".

REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES EN LA PRESENTACION DE LA OFERTA

o REQUERIMIENTOS SGSST

El proponente debera aportar junto con su oferta los siguientes documentos para acreditar su SG-SST.

- Certificacion expedida por la ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES donde hace constar que

la empresa afiliada en el ramo aplico la AUTOEVALUACION DE LOS ESTANDARES MINIMOS del Sistema de |
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabaje SG-SST con un resultado minimo del 95% conforme a la |
Resolucion 0312 del 2019. \

- Certificacion de la implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y el profesional i .
responsable del SG-SST. ’

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo debe contener como minimo los siguientes puntos: |
- Politica y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo

- Plan de trabajo anual del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo ,
- Estandares minimos ministerio del trabajo

- Certificado de la ARL donde certifique que el plan se implementd en un porcentaje > 95%. ‘

o CARTADETELAS

El proponente debera acreditar, mediante certificacion formal suscrita entre el proponente y el representante legal
de laempresa fabricante, que cuenta con una alianza comercial vigente con una empresa nacional fabricante de
productos textiles, dedicada a la tejeduria y confeccion de telas empleadas en la elaboracion de prendas
institucionales e industriales.

La certificacion debera contener como minimo la siguiente informacion:

1 Identificacion completa de la empresa fabricante (razon social, NIT, domicilio, teléfono, correo
electronico y representante legal). .
2. Manifestacion expresa de que la empresa es fabricante directo de telas y que dicha actividad hace parte

de su objeto social, el cual podra verificarse en el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio correspondiente.

3. El fabricante tiene que certificar como minimo que fabrica las materias primas textiles correspondiente l
alos siguientes items: \
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Declaracion expresa del plazo de vigencia de la alianza comercial, el cual debera ser mayor a seis (6) meses
contados a partir de |a fecha de presentacion de la propuesta. ‘

NOTA: En caso de que el proponente se el fabricante se debera manifestar por escrito y debera contener el |
codigo correspondiente de su actividad econdmica en el RUT certificado de existencia y representacion legal. ‘
(Camara de Comercio) |
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