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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |

NOMBRE DEL CONTRATISTA leiale, Yaolo Yaduy C oY%
NUMERO DE CONTRATO
VIGENCIA DEL CONTRATO
N2 DESCRIPCION VERIFICADO

CERTIFICADO DE TALENTO HUMANO

ESTUDIOS PREVIOS

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

INVITACION A PRESENTAR LA PROPUESTA

PROPUESTA

1

2

3

4 |CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
5

6

7

ACTA DE RECEPCION Y/O ACEPTACION DE PROPUESTA

HOJA DE VIDA (FORMATO SIGEP i) 7,

N

9 |COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA L

10|SOPORTES DE ESTUDIOS

11|CONSTANCIA DE REGISTRO ANTE EL RETHUS.

12 |CERTIFICADO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

13 |CERTIFICADO DE CAPACITACION EN SOPORTE VITAL BASICO.

14 |CERIFICADO DE ATENCION A PACIENTES VICTIMAS EN ATAQUES DE AGENTES QUIMICOS

15 |CERTIFICADO DE CAPACITACION HUMANIZACION EN LOS SERVICICS DE LA SALUD.

16 |CERTIFICADO DE CAPACITACION EN ATENCION INTEGRADA A LAS ENFERMEDADES

17 |CERTIFICADO DE CAPACITACION DE ATENCION EN SEGURIDAD DEL PACIENTE.

18 |CERTIFICADO DE CAPACITACION EN GESTION DEL DUELO.

19 |CERTIFICADO SIMIT

20| CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL

21 |TARJETA PROFESIONAL

22 |RUT ACTUALIZADO 2024

23 |CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES FISCALES (CONTRALORTA)

24| CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURI’A)

26 | CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (POLICIA NACIONAL)

27 |CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

FORMATO DE BIENES Y RENTAS (NO SE ACEPTAN FORMATOS DILIGENCIADOS
28 | MANUALMENTE).

29|DECLARACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

NN NN RSAARE '\ \

30 |CERTIFICADO DE EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL

31| CERTIFICADO DE AFILIACIONES SALUD, PENSION Y ARL AL

32 |CERTIFICACION BANCARIA

33 |CERTIFICADO DE IDONEIDAD

34|CONTRATO

35|REGISTRO PRESUPUESTAL

36 |ACTA DE INICIO

37|ACTA FINAL
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EL SUSCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS - DEPARTAMENTO DE CORDOBA

HACE CONSTAR:

Que una vez recibida y revisada la hoja de vida con sus anexos se da veracidad de
los documentos motivo por el cual se procedera a realizar el proceso de contrataciéon
para desarrollar las actividades de: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO AUXILIAR EN ENFERMERIA EN EL MARCO DE
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES (PIC)
~ DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE CANALETE

Para constancia de lo anterior se firma la presente certificacién en Los Cérdobas el
dia Primero (24) de mayo de 2025.

G,

ELIZABETH MOR! VEGA
JEFE OE TALENTO HUMANO
ESE CAMU DE LOS CORDOBAS

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
3 E_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353

esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web http://www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




wW E _cordobas

LOG CORDOBAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

-"‘\"’—> CAMU LOS CORDOBAS

]
. con te

WESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.
ESE CAMU DEL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS

1.- DESCRIPCION DE LAS NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENCE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

LA ESE CAMU DE LOS CORDOBAS, transformado en Empresa Social del Estado
de orden municipal, se constituye, a la luz de lo prescrito por el articulo 194 de la
Ley 100 de 1.993, comouna categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, adscrita a la
direccién local del sistema de seguridad social en salud del municipio.

El objeto principal de la Empresa Social del Estado E.S.E., es laprestacion de los
servicios de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado,y como
parte integrante del sistema de seguridad social en salud. En consecuencia, en
desarrollo de este objeto, adelanta acciones de promocion, prevencién, tratamiento
y rehabilitacion de la salud.

La Constitucion Politica de Colombia sobre el Derecho a la salud establece:

ARTICULO 49. La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios
publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocién, proteccion y recuperacion de la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de
salud a las habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la
prestacion de servicios de salud par entidades privadas, y ejercer su vigilancia y
control.

Por su parte sobre la prestacién de servicios de salud, la Ley 100 de 1993 establece:

ARTICULO. 194. Naturaleza La prestacion de servicios de salud en forma directa
para la Nacion o por las entidades territoriales, se hara principalmente a través de
las empresas sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad
publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas par la ley o par las asambleas o concejos, segun el caso,
sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo.

El objetivo de las Empresas Sociales del Estado sera la prestacion de servicio de
salud, entendidos coma un servicio publico a cargo del Estado y forma parte
integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 195 numeral 6° de la ley de 1993,
articulo 16 del decreto 1874 de 1994 y el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, las
empresas sociales del estado en materia de contratacion se regiran par el derecho
privado, aplicando las principios consagrados en las articulos 209 y 267 de la
constitucion nacional, y podran discrecionalmente, utilizar las clausulas

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas

- TEDN 10 D Cal- 21AE07726E2
lel: 760 10 01 Cel: 3145 3o

esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




€ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas

W E_cordobas

LOS CORDOBAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

V-) CAMT 10S CORDOBAS
\da_‘_;.-‘l’ De cone com la dalud

la

“a
v,
oy cof

excepcioﬁales previstas en el estatuto General de la Contratacion de la
Administracién Publica.

la constitucion y la ley le ha otorgado a las entidades del estado correspondientes la
responsabilidad para la prestacion del servicio de salud y respecto las derechos
fundamentales y la creacion de las condiciones para que las entidades ejerzan estos
derechos, sin embargo, mediante el decreto 152 de fecha 15 diciembre del 1995, el
alcalde del municipio de los cordobas, transformo el hospital del municipio de los
cordobas en una empresa social del estado, coma una entidad de derecho publico
descentralizada, cuyo objeto es desarrollar actividades econdmicas organizadas
para la produccion y prestacion de servicios de salud de primer nivel de complejidad
en el ambito territorial del municipio de los cordobas y para el desarrolio y
cumplimiento de dicho objeto podra celebrar contratos permitidos para la legislaciéon
colombiana que puedan ser ejecutados o desarrollados par personas naturales y
juridicas de derecho publico y privado.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades Estatales que
par disposicion legal cuenten con régimen contractual distinto al del Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica, aplicaran, en desarrollo de
su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la
funcién administrativa y la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica.

Con posterioridad a la expedicion de la Ley 100 de 1.993, no se ha expedido ninguna
norma que trace pautas para la celebracion de contratos en las Empresas Sociales
del Estado, sin embargo si se han presentado pronunciamientos del Consejo de
Estado y de la Procuraduria General de la Nacion en el sentido de que los contratos
que celebran las Empresas Sociales del Estado, tienen el caracter de Contratos
Estatales, que aunque no se rigen para las normas establecidas en el estatuto
contenido en la Ley 80 de 1.993, se deben coma ya se indic6 al cumplimiento de
las principios generales de la funcion administrativa del Estado contenidos en el
articulo 209 de la Constitucién Nacional y desarrollados par el articulo 3° del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Con fundamento en lo anterior, el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social
expidié la Resolucién 5185 del 4 de diciembre de 2013 "Por media de la cual se
fijan los lineamientos para que las Empresas Socia/es del Estado adopten el
Estatuto de Contratacion que regira su actividad contractual, la cual en su articulo 9
contempla dentro del proceso de contratacion la fase de planeacion mediante la
elaboraci6n de las estudios y documentos previos, documento que se constituye en
el soporte de todo proceso de contratacion.

Asi mismo, las exigencias de la contratacion estatal, aunque sea de las contratos
del Estado catalogados par la jurisprudencia, coma especiales para su régimen
excepcional de contratacion como es el caso de las Empresas Sociales del Estado,
implican que estas entidades estén dotadas de unas claras normas y procedimientos
de contrataciéon que le permitan cumplir en forma agil con las funciones especificas
asignadas, seleccionando a sus contratistas con unas normas preestablecidas, que
ademas seriaren en forma clara y funcional las modalidades de contratacion, se
establezcan las cuantias, se determinen las procedimientos en las diferentes
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modalidades que se adopten, se asignen responsables en etapas determinadas,
es decir que se sigan las directrices establecidas en el estatuto de contratacion de
la ESE CAMU DE LOS CORDOBAS.

En cumplimiento de lo anterior, la ESE, precede a realizar analisis de necesidad,
conveniencia y oportunidad para la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION - PIC N° 168 — 2025, COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO
EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE CANALETE.

1.1 ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD

El bienestar de las personas, familias y comunidades es un eje central en el
desarrollo de los paises y un objetivo comun de los objetivos del desarrollo
sostenible adoptados por las naciones Unidas en 2015 como una peticién global
para poner fin a la pobreza y garantizar que las personas disfruten de paz y
prosperidad en un en el marco la proteccion y sostenibilidad social, econémica
y ambiental priorizando el progreso de los mas rezagados

De otra parte, a ESE, es una Empresa Social del Estado de la orden Municipal,
prestadora de servicios de salud de baja complejidad, comprometida con el bienestar
de la comunidad, con enfoque en la promocion de
lasaludyprevencion de la enfermedad, con personal idéneo, infraestructura y tecnol
ogia adecuada, con los insumos necesarios y de la mejor calidad para desarrollando
una gestion por procesos, que garanticen los derechos de nuestros usuarios.

Como entidad del Sistema General de Seguridad Social en Salud debe garantizar la
funcion Social del Estado, de manera eficiente en la prestacion permanente y
oportuna de los servicios que le competen, tanto desde el area asistencial como el
area administrativa y financiera que presta el apoyo al cumplimiento del objeto
misional.

Dispensar cuidados de calidad es una funcién esencial dentro del ambito de la
enfermeria. En las zonas urbanas y rurales del municipio para los servicios publicos
de salud, el personal de enfermeria se encuentra en contacto directo con el enfermo,
la familia y la comunidad, estando capacitado para actuar incluso antes de que surja
el problema, teniendo el proposito de mejorar las perspectivas de salud de la
ciudadania y garantizando los cuidados con la maxima seguridad.

Por lo anterior, la Empresa Social del E.S.E, procedi6 a realizar un analisis de
necesidad, conveniencia y oportunidad para celebrar un Contrato de Prestacion de
Servicios bajo los lineamientos para la contratacion de prestacion de servicios como
AUXILIAR DE ENFERMERIA RURAL, puesto ya que el personal de planta con el
que cuenta institucién no es suficiente para atender la demanda de usuarios que
acude en busca de servicios de salud a la entidad, y asi lo exige el respectivo
convenio realizado.

En aras de asegurar el cumplimiento de la funcion administrativa que le corresponde
a la E.S.E, es primordial contar con los recursos para su normal funcionamiento, el
servicio tal como lo indica la ejecucién PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
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(PIC). N° 'sé-bos-gozs ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA ESE
CAMU DE LOS CORDOBAS, es de elemento esencial que resulta ser vital para el
correcto desarrollo de las funciones de los habitantes del Municipio De Los Cérdobas

Que de la misma manera la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS celebro PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC). N° SS-005-202§ ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA ESE CAMU DE LOS CORDOBAS

Por lo expuesto, se hara la respectiva contratacién.

2.- EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

21. OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION — PIC N° 168 - 2025, COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES  COLECTIVAS  (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE CANALETE.

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS: De Conformidad con el
clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versién 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web.

lombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se
encuentra codificado asi

O |FAMILIA  [CLA _ | PRODUCTO

"85000000 85100000 | 85101600 | AUXILIAR DE ENFERMERIA

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Se trata de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, de acuerdo
a lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la E.S.E

3. ACTIVIDADES - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Para el desarrollo del objeto del presente contrato EL CONTRATISTA queda
obligado a:

1- En cumplimiento de la presente orden de prestacion de servicios EL
CONTRATISTA se compromete a: 1. Realizar las actividades que se deriven del
objeto del contrato, es decir, ejecutar idénea y oportunamente el objeto de la orden
de prestacion de servicios, una vez se haya legalizado la misma. Para este efecto,
el contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion o actividad y asistir y acompaiiar directa y personalmente a la EMPRESA
cuando esta lo requiera a fin de garantizar el efectivo cumplimiento del servicio, para
lo cual se podra utilizar los medios de correo electrénico, teléfono fijo, celular, video-
llamada, fax y cualquier otro medio electrénico y de comunicacién. 2. Actuar con

f camu.loscordobas.cordoba I
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suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas. 3. Presentar un informe detallado de la labor contratada al supervisor
de la orden de prestacion de servicios, aportar registro fotografico (segtn lo
especificado en cada una de las actividades) de cada una de las actividades del
componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad que el supervisor lo
requiera, y un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la supervision de la orden de prestaciéon de servicios. Para tal efecto, Ia
EMPRESA se reserva el derecho de exigir la ampliacién de la informacién
presentada por éste y se supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. 4.
Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del
contrato, de acuerdo a los lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto,
mensualmente y acompafiando cada pago los recibos de pago de aportes al sistema
de seguridad social integral. Para este efecto, debera cumplir con la afiliacién al
Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas
pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo establecido en
articulo 282 de la ley 100 de 1993, modificado por el 114 del decreto 2150 de 1995:
articulo 23 del decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 18 ley
1122 de 2007, articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacion a riesgos profesionales de
('\ conformidad con el Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar con el Supervisor de la orden
de prestacion de servicios, si asi fuere necesario el cronograma para la ejecucion de
las actividades. 6. Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales o en su defecto prestar
declaracién juramentada en la que haga constar la no obligatoriedad de responder
por este requerimiento, si a ello hubiere lugar. 7. Atender con respeto y buen trato a
las personas a quienes preste el servicio. 8. Responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacién de servicios
realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador,
Contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en la
orden de prestacion de servicios. 9. Coadyuvar a proyectar respuestas a los
derechos de peticion, observaciones y de mas requerimientos que le sean
o encomendados en materia de la ejecucion de la orden. Asi mismo, coadyuvar a
" proyectar las respuestas para los organismos estatales de control que en materia de
la ejecucion de la orden de prestacion de servicios sean requeridos. (Procuraduria
General de la Nacién, Contraloria General de la Republica, Contraloria
Departamental, etc.). 10. Respetar las normas y reglamentos de la EMPRESA. 11.
Guardar la reserva profesional y el respeto por la labor encomendada y sobre toda
la informacion, politicas, procedimientos u operaciones que le sean dadas a conocer
por la EMPRESA, para el desarrollo del objeto de la orden de prestacion de servicios.
12. Comunicar de manera inmediata al supervisor de la orden de prestaciéon de
servicios, cualquier irregularidad o anomalia que se presente durante el desarrollo
de sus obligaciones. 13. Atender cualquier solicitud que, con relacion al desarrollo
del objeto contractual, efectie el gerente de la EMPRESA. 14. Devolver a la
EMPRESA todos los documentos que éste le haya facilitado para la prestacion de
sus servicios, en la medida en que su consulta ya no resulte necesaria en la
ejecucion del objeto convenido. Esta obligacion también debera cumplirse una vez
se haya terminado de ejecutar la orden de prestacion de servicios. 15. Tomar las

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas

¥ camu.loscordobas.cordoba
'E,cnrdobas el: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http: //www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




E.S.E.caAMU

LOS CORDOBAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CAMU LOS CORDOBAS

Py 1
“#drr con M

precauciones necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion
que la EMPRESA le proporcione, de las cuales en ningun caso ser4n menores a
aquellas tomadas para mantener sus propios asuntos y negocios importantes en
reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo exija, absteniéndose en lo sucesivo de
efectuar para si o para terceros, arreglos, reproducciones, adaptaciones o cualquier
otra clase de mutilacién de la informacion que llegue a su conocimiento con ocasién
de la ejecucion del objeto contractual. 16. Las demas actividades que sean
asignadas por escrito, por parte de la supervisién de la orden o el contratante,
relacionadas con la naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que estén
encaminadas al correcto desarrollo del objeto contractual.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Diligenciar formulario de caracterizacion de las familias, los integrantes de las
familias y los entornos, establecido por el Ministerio de Salud, de acuerdo a
las indicaciones del supervisor.

2. Desarrollar (1) jornada estrategias de busqueda activa comunitaria (BAC) de
o (30) treinta Sintomaticos respiratorios para identificar casos de Tuberculosis
’ en poblaciones vulnerables: habitantes de calle, indigenas y grupos mayores
de 15 afios de poblaciones rurales dispersas. Se debe diligenciar el formato
de busqueda activa comunitaria del Ministerio de Salud y proteccién Social

para Investigacion Epidemiolégica de Campo (IEC).

3. Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presion arterial, toma de glucometria, indice de
masa corporal (IMC) y test de Snellen, previo a esto se debe dar una charla
sobre la importancia de los habitos saludables y los impactos de las
condiciones no transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un
resultado anormal, remitir el usuario a las ESE del municipio para su atencion.

3.3. OBLIGACIONES DE LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS:

1- Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado igual

exigencia podran hacer al gerente en caso de que exista.

2- Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las

@ sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

3- Solicitar la actualizacién o la revista de los precios cuando se produzcan
fenédmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del
contrato.

4- Adelantar revisiones periddicas de los servicios prestado para verificar que ellos
cumplan con las condiciones de calidad ofrecida por el contratista

5- Promover las acciones de responsabilidad contra el contratista y sus garantes
cuando dichas condiciones no se cumplan.

6- Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajusten a los
requisitos minimos previsto en las normas técnicas obligatoria.

7- Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones de los dafios
que sufran en desarrollo o con ocasiones del contrato celebrado.

8- Repetir contra los servidores publicos, contra el CONTRATISTA, o los terceros
responsables, segun el caso o los indemnizado que deban pagar como
consecuencia de |a actividad contractual.
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9- Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion
del contrato las condiciones técnicas y econémicas y financieras existente.

10-Respetar el orden de presentacion de situaciones litigiosas que llegaren a
presentarse

11-Pagar al contratista el valor del contrato en la forma estipulada ya mencionada
en el contrato.

12-Respetar la metodologia empleada por el contratista para dar cumplimiento al
objeto del contrato, la cual a su vez debera ajustarse al objeto del mismo.

13-Poner oportunamente a disposicion del contratista los elementos, documentacién
informacion y logistica, que este demande para el cumplimiento del objeto
contractual

14-Controlar, supervisar y vigilar el desarrollo de la ejecucién del objeto del contrato
para el cumplimiento de los fines del mismo, directamente y por lo intermedio del
supervisor;

15-Se designara a un funcionario para la supervision del respectivo contrato.

16-Las demas que se desprenda de la naturaleza del presente contrato y que se
encuentra prevista en la ley.

3.4 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucién del presente
contrato es CUATRO (04) MESES.

3.5 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presento contrato es en el
Municipio De Los Cérdobas — Departamento De Cérdoba.

3.6 VALOR Y FORMA DE PAGO:

VALOR: EL VALOR DEL CONTRATO. Para todo los efectos legales y fiscales, el
valor del contrato a celebrar es por la suma de: OCHO MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ($ 8.544.000). EI valor incluye todos los
costos directo e indirecto, impuesto y deducciones.

QUINTA: FORMA DE PAGO. El contratante pagara al contratista de la siguiente manera:
Asi: CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a la suma de, DOS
MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS ($ 2.136.000), previa presentacion
del informe mensual de ejecucion de actividades, acompafiado certificado de
cumplido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato con sus respectivos
soportes, la acreditacion de los pagos que en materia de salarios y seguridad social
debera efectuar el contratista. Derivado de los pagos que el primero realice a la
E.S.E.

4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable son LA EXPERIENCIA Y LA
IDONEIDAD.

4.1 LA IDONEIDAD: Referida a la preparacién académica, al cumplimiento del
perfilexigido en esta contratacion.

Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
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4.2 LA EXPERIENCIA: Referida a que demuestre practica relacionada con la
labor adesempefiar, de acuerdo con el objeto contractual.

LIAR

UXI

5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.
DEFINICIONES

Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, entenderan las siguientes
categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: son los posibles hechos o circunstancias que por naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
M prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
) naturales, actos terroristas o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la E.S.E, pueden presentarse
durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la E.S.E, de la parte
contractual que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia
tipificada, asumiendo su costo.

i g T S i = e -
Incumplimiento de obligaciones . Control de
contractuales Baja Contratista supervision
Incumplimiento  del
pago de aportes al sistema de
; i : Control de
( \ seguridad social o alteracion Bai : .
- aja ontrati
deilossopories: de puge ja Contratista supervision
del mismo
Informacion erréneao
d li , d I
esgctua izada a_porta. a por la Control de
entidad para la ejecucién del . . -
Baja Entidad supervision
contrato
Incumplimiento en el Expedicion del
pago del valor delcontrato Certificado de Disponibilidad
Baja Entidad Presupuestal yRegistro
Presupuestal
Incumplimiento por muerte o Liquidacion unilateral del
Incapacidad permanente icontrato, de conformidad con
loestablecido en la Ley 80 de
Media Entidad 1993,1150 de 2007 y
Decretos reglamentarios

€ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
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Decreto 1082 de 2015. No obllgatonedad de las garantias: en la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en el Titulo |1l de las Disposiciones Especiales
de Presente Decreto no es Obligatoria y la Justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos. Sumado que para la E.S.E.no
se constituye en riesgo la ejecucién de este contrato, porque la forma de pago es
mediante pagos parciales segln actividades realizadas, lo que significa que la
E.S.E. cancelara al contratista segun las actividades que sean ejecutadas.

7. SUPERVISION: La E.S.E ejercera la Supervision del presente contrato, por
intermedio del Profesional especializado, o por el funcionario que designe para el
desarrollo de esta labor, y tiene bajo su responsabilidad entre otras funciones: a) El
estricto seguimiento sobre la ejecucién del contrato, b) la presentacién de los
informes necesarios sobre el desarrollo del mismo. c) el reporte oportuno de
("\ cualquier irregularidad, solicitando cuando asi lo considere, informes al contratista
' que podran ser verificados en cualquier momento. d) Verificar que el contratista
cumpla con sus obligaciones frente a los Sistema de Seguridad Social Integral,
previstos en la Ley 789 de 2002 y la cotizacién mensual de las mismas. Por todo lo
anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente contratacién

Para constancia se firma en el Municipio De Los Cdérdobas a los 24 dias del mes de
mayo del afio 2025.

N ANTONK JAB’l 2LOREZ
 GERENT UL S CORDOBAS

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas

§ camu.loscordobas.cordoba
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Los Cérdobas, 24 de mayo de 2025

Seiior (a):
TECNICO DE PRESUPUESTO.
E.S.E. Camu Los Cérdobas — Cérdoba.

: E.S. M.
O
Asunto: Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal
La presente, tiene como finalidad solicitarle a usted, certificado de disponibilidad
presupuestal para realizar el contrato cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION - PIC N° 168 — 2025, COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE CANALETE.
VALOR: OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS
($ 8.544.000)
JUAN ANTON]® JABIB FLOREZ.
GERENTE E.S.E CAMU LOS CORDOBAS
f camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
o F_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro 00416
A los 24 dia(s) del mes de mayo del 2025.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2025 Existe DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para amparar los
siguientes gastos:

2 GASTOS
24 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL
245 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION
24502 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.4.502.09 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD_ SOCIALES Y PERSONALES
Rubro Valor Saldo Disponible
F.F. 121000 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION Vige: 1 VIGENCIA ACTUAL
ﬂBCLASE: 93192  Servicios de enfermeria CPC: 93192
2.4.5.02.09 S.F.:C CON SITUACION DE FONDOS 8,544,000.00 698,455,272.53
Servicios para la comunidad_ sociales y personales
Subtotal 8,544 000.00
Total 8,544,000.00

SON: OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PIC N°168 -2025,COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO
EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)DPTAL
VIG.2025 CANALET

Amparado mediante solicitud presupuestal No.: 00416
Publica

-~

Mavia Jose Velas§roz-

MARIA JOSE VELASQUEZ
JEFE DE PRESUPUESTO

Elaboro MARIA VELASQUEZ

13
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INVITACION PARA LA PRESENTACION DE OFERTA

Los Cérdobas, 20 de mayo 2025

Sefior (a) (es)
LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO
Municipio de Canalete

REF: Invitacion a ofertar sus servicios.

El suscrito gerente de la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS Con fundamento en la Ley
80 de 1993, 195 de la Ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamentario 1876 de 1994 y
el Decretos reglamentario 1082 de 2015, me dirijo a Usted con el propésito de invitar
a que presente Oferta a la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, de conformidad con las
especificaciones dadas, para el desarrollo del objeto contractual que a continuacién
se expresa:

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - PIC N° 168 —
2025, COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO
DE CANALETE

2. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y FINANCIACION:

El presupuesto oficial estimado para la ejecucién del contrato asciende a la suma de
OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ($
8.544.000) para la vigencia 2025 y se financiara de conformidad con la imputacion
presupuestal contenida en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal respectivo. El
valor total de la oferta no podra exceder el valor total del presupuesto oficial estimado,
de lo contrario, la oferta sera rechazada.

(‘9 3. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA
Debe integrar a la propuesta los siguientes documentos:

e Propuesta acorde a las obligaciones, plazo y valor descritas en la invitacion.

e hoja de vida formato SIGEP Il. diligenciada y descargada de la pagina SIGEPII.
(no se aceptan hojas de vida diligenciadas manualmente).

¢ Copia de la cedula de ciudadania (clara y legible).

e Rut actualizado. (claro y legible).

e Diplomas o actas de grado de los titulos obtenidos, los cuales deben estar
relacionados en la parte de formacién académica de la hoja de vida SIGEPII.

o tarjeta profesional (para el caso de profesionales administrativos y asistenciales)

e Certificados de experiencia laboral, los cuales deben estar relacionados en la parte
de experiencia laboral hoja de vida SIGEPII.

e Formato de bienes y rentas diligenciado y descargado de |la pagina web SIGEP]I
(no se aceptan formatos diligenciados manualmente). '

¢ Certificados de antecedentes disciplinarios y fiscales (Procurad

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
P E_cordobas Tel: 760 10 01 ( L; 3145027353
esecamuloscordobas mail: camuloscordobas@hotmail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co
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e Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional)

Certificado de medidas correctivas (Policia Nacional)

Certificado de afiliaciones salud y pensién o planilla cancelada del mes anterior.
Certificado de examen de salud ocupacional

Certificaciéon bancaria

Constancia de registro ante el RETHUS.

Certificado de atencion integral en salud a victimas de violencia sexual
Certificado de capacitacion en soporte vital basico avanzado

Certificado de capacitacion humanizacién en los servicios de la salud.
Certificado de atencién a pacientes victimas en ataques de agentes quimicos

Certificado de capacitacion en atencion integrada a las enfermedades prevalentes
de la infancia (AIEPI).

e Certificado de capacitacion de atenciéon en seguridad del paciente.
¢ Certificado de capacitacién en gestion del duelo.

4. FECHA DE ENTREGA DE LA OFERTA: La propuesta debera ser entregada a la
E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, dentro de los dos (2) dias siguientes al recibido de
la presente Invitacion.

5. PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTADO: CUATRO (04) MESES
6. LUGAR DE EJECUCION: Instalaciones de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS.
7. COMPROMISOS U OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar las actividades que se deriven del objeto del contrato, es decir, ejecutar
idonea y oportunamente el objeto de la orden de prestacion de servicios, una vez se
haya legalizado la misma. Para este efecto, el contratista debera prestar sus servicios
de acuerdo con las normas propias de su profesion o actividad y asistir y acompafiar
directa y personalmente a la EMPRESA cuando esta lo requiera a fin de garantizar el
efectivo cumplimiento del servicio, para lo cual se podra utilizar los medios de correo
electronico, teléfono fijo, celular, video-llamada, fax y cualquier otro medio electronico
y de comunicacion. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la
ejecucion de las actividades contratadas. 3. Presentar un informe detallado de la
labor contratada al supervisor de la orden de prestacion de servicios, aportar registro
fotografico (segun lo especificado en cada una de las actividades) de cada una de las
actividades del componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad que el
supervisor lo requiera, y un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la supervision de la orden de prestacién de servicios. Para tal efecto,
la EMPRESA se reserva el derecho de exigir la ampliacion de la informacién
presentada por éste y se supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. 4.
Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato,
de acuerdo a los lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto, mensualmente y
acompafiando cada pago los recibos de pago de aportes al sistema de seguridad
social integral. Para este efecto, debera cumplir con la afiliacion al Sistema de

Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas pertlne g

en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo establet:ldo en_ aticuic

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
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de la ley 100 de 1993, modificado por el 114 del decreto 2150 de 1995 articulo 23 del
decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 18 ley 1122 de 2007,
articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacion a riesgos profesionales de conformidad con
el Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar con el Supervisor de la orden de prestacion de
servicios, si asi fuere necesario el cronograma para la ejecucién de las actividades.6.
Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes,
efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales o en su defecto prestar declaracién juramentada en la
que haga constar la no obligatoriedad de responder por este requerimiento, si a ello
hubiere lugar. 7. Atender con respeto y buen trato a las personas a quienes preste el
servicio. 8. Responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean
puestos a su disposicion para la prestacién de servicios realizados, por lo que los
mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador, Contratista y este
respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en la orden de

~ prestacion de servicios. 9. Coadyuvar a proyectar respuestas a los derechos de
peticion, observaciones y de mas requerimientos que le sean encomendados en
materia de |la ejecucion de la orden. Asi mismo, coadyuvar a proyectar las respuestas
para los organismos estatales de control que en materia de la ejecucion de la orden
de prestacion de servicios sean requeridos. (Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria General de la Republica, Contraloria Departamental, etc.). 10. Respetar
las normas y reglamentos de la EMPRESA. 11. Guardar |a reserva profesional y el
respeto por la labor encomendada y sobre toda la informacion, politicas,
procedimientos u operaciones que le sean dadas a conocer por la EMPRESA, para el
desarrollo del objeto de la orden de prestacion de servicios. 12. Comunicar de manera
inmediata al supervisor de la orden de prestacion de servicios, cualquier irregularidad
o anomalia que se presente durante el desarrollo de sus obligaciones. 13. Atender
cualquier solicitud que, con relacién al desarrollo del objeto contractual, efectie el
gerente de la EMPRESA. 14. Devolver a la EMPRESA todos los documentos que éste
le haya facilitado para la prestaciéon de sus servicios, en la medida en que su consulta
ya no resulte necesaria en la ejecucion del objeto convenido. Esta obligacién también
debera cumplirse una vez se haya terminado de ejecutar la orden de prestacion de

O servicios. 15. Tomar las precauciones necesarias para garantizar la confidencialidad
de la informacion que la EMPRESA le proporcione, de las cuales en ningln caso
seran menores a aquellas tomadas para mantener sus propios asuntos y negocios
importantes en reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo exija, absteniéndose en
lo sucesivo de efectuar para si o para terceros, arreglos, reproducciones,
adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacion de la informacién que llegue a su
conocimiento con ocasién de la ejecucion del objeto contractual. 16. Las demas
actividades que sean asignadas por escrito, por parte de la supervision de la orden o
el contratante, relacionadas con la naturaleza de la orden de prestacion de servicios
y que estén encaminadas al correcto desarrollo del objeto contractual.

1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Son obligaciones especificas del contratista: ‘
1. Diligenciar formulario de caracterizacion de las familias, los integrantes |
de las familias y los entornos, establecido por el Ministerio de Salud, de
acuerdo a las indicaciones del supervisor.

2. 2. Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realieefi

mediciones de peso, toma de presién arterial, toma de glucometfia, indic

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Coérdobas
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de masa corporal (IMC) y test de Snellen, previo a esto se debe dar una
charla sobre la importancia de los habitos saludables y los impactos de las
condiciones no transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar
un resultado anormal, remitir el usuario a las ESE del municipio para su
atencion.

8. FORMA DE PAGO PLANTEADA: El contratante pagara al contratista de la
siguiente manera: Asi: : CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a
la suma de, DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS ($
2.136.000), previa presentacion del informe mensual de ejecucion de
actividades, acompafiado certificado de cumplido a satisfaccién expedido por el
supervisor del contrato con sus respectivos soportes, Ia acreditacion de los pagos
que en materia de salarios y seguridad social debera efectuar el contratista.
Derivado de los pagos que el primero realice a la E.S.E.

Atentamente,

ABIB/FLOREZ.
CAMU LOS CORDOBAS.

§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
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PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Los Cérdobas, 22 mayo de 2025.

Sefior:

JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ.
Gerente- E.S.E Camu Los Cdérdobas.
Municipio De Los Cdrdobas.

ASUNTO: Presentacion de oferta de prestacién de servicios.

Atentamente me permito manifestarle mi interés en ser contratado por la
E.S.E CAMU LOS CORDOBAS y en atencién a ello me permito presentarle
la propuesta por usted solicitada, con el objetivo de gestionar o desarrollar a
las actividades relacionados a continuacién:

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES — PIC N° 168 — 2025, COMO
AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL
VIGENCIA 2025 EN EI. MUNICIPIO DE CANALETE

2. VALOR DE LA PROPUESTA: El valor de la presente propuesta es la suma
de: OCHO MILLONES QUINIENTSO CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ($ 8.544.000).

3. PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTADO: La duracion de! contrato a
celebrar sera por el término de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la
firma del acta de inicio.

4. FORMA DE PAGO PLANTEADA: El valor del del contrato a celebrarse

podra ser pagado asi: El contratante pagara al contratista de la siguiente manera; Asf; :
CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a la suma de, DOS MILLONES CIENTO

TREINTA Y SEIS MIL PESOS ($ 2.136.000), previa presentacion del informe mensual de-

ejecucion de actividades, acompaiiado certificado de cumplido a satisfaccién expedide por el
supervisor del contrato con sus respectivos soportes, la acreditacion de los pagos que en materia
de salarios y seguridad social debera efectuar el contratista. Derivado de los pagos que el
primero realice a la E.S.E.

5. COMPROMISOS U OBLIGACIONES GENERALES DEL PROPONENTE -
CONTRATISTA:

1. Realizar las actividades que se deriven de! objeto del contrato, es decir, ejecutar idénea y
oportunamente el objeto de la orden de prestacidn de servicios, una vez se haya legalizado la
misma. Para este efecio, el contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con las normas
propias de su profesion o actividad y asistir y acompafiar directa y personalmente a la EMPRESA
cuando esta lo requiera a fin de garantizar el efectivo cumplimiento del servicio, para lo cual se
podra utilizar los medios de correo electrénico, teléfono fijo, celular, video-llamada, fax y cualquier
otro medio electronico y de comunicacion. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e
idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas. 3. Presentar un informe detallado de
la labor contraiada al supervisor de la orden de prestacion de servicios, aportar registro
fotografico {(segun lo especificado en cada una de las actividades) de cada una de las actividades
del componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad que el supervisor lo requiera, y
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PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la supervisién de la
orden de prestacion de servicios. Para tal efecto, la EMPRESA se reserva el derecho de exigir
la ampliacién de la informacién presentada por éste y se supeditara cada uno de los pagos a su
presentacion. 4. Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del
contrato, de acuerdo a los lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto, mensualmente y
acompafiando cada pago los recibos de pago de aportes al sistema de seguridad sociat integral.
Para este efecto, debera cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral previsto
en la Ley 100 de 1993 y demds normas pertinentes en materia de salud y pensiones, de
conformidad con lo establecido en articulo 282 de la ley 100 de 1993, modificado por el 114 del
decreto 2150 de 1995; articulo 23 del decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003,
articulo 18 ley 1122 de 2007, articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacién a riesgos profesionales
de conformidad con el Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar con el Supervisor de la orden de
prestacion de servicios, si asi fuere necesario el cronograma para la ejecucion de las
actividades.6. Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas
concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales o en su defecto prestar declaracién juramentada en Ia que haga
constar la no obligatoriedad de responder por este requerimiento, si a ello hubiere lugar. 7.
Atender con respeto y buen trato a las personas a quienes preste el servicio. 8. Responder por
todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacion de servicios
realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador, Contratista
y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en la orden de prestacién de servicios. 9.
Coadyuvar a proyectar respuestas a los derechos de peticion, observaciones y de mas
requerimientos que le sean encomendados en materia de la ejecucion de la orden. Asi mismo,
coadyuvar a proyectar las respuestas para los organismos estatales de control que en materia
de la ejecucién de la orden de prestacion de servicios sean requeridos. (Procuraduria General
de la Nacion, Contraloria General de la Reptblica, Contralorfa Departamental, etc.). 70. Respetar
las normas y reglamentos de la EMPRESA U4. 11. Guardar la reserva profesional y el respeto
por la labor encomendada y sobre toda la informacion, pollticas, procedimientos u operaciones
que le sean dadas a conocer por la EMPRESA, para el desarrollo del objeto de la orden de
prestacion de servicios. 72. Comunicar de manera inmediata al supervisor de la orden de
prestacion de servicios, cualquier irregularidad o anomalia que se presente durante el desarrollo
de sus obligaciones. 713. Atender cualguier solicitud que, con relacién al desarrollo del objeto
contractual, efectie el gerente de la EMPRESA. 74. Devolver a la EMPRESA todos los
documentos que éste le haya facilitado para la prestacion de sus servicios, en la medida en que
su consulta ya no resulte necesaria en la ejecucion del objeto convenido. Esta obligacién también
debera cumplirse una vez se haya terminado de ejecutar la orden de prestacion de servicios. 15.
Tomar las precauciones necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion que
la EMPRESA le proporcione, de las cuales en ninglin caso seran menores a aquellas tomadas
para mantener sus propios asuntos y negocios importantes en reserva, cuando la naturaleza de
éstos asi lo exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o para terceros, arreglos,
reproducciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacién de la informacién que llegue
a su conocimiento con ocasion de la ejecucion del objeto contractual. 16. Las demas actividades
que sean asighadas por escrito, por parie de la supervision de la orden ¢ el contratante,
relacionadas con la naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que estén encaminadas
al correcto desarrollo del objeto contractual.
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PROPUEST A& DE PRESTACION DE SERVICIOS

6. COMPROMISOS U OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL PROPONENTE
-CONTRATISTA:

1. Diligenciar formulario de caracterizacion de las familias, l6s integrantes de
las familias y los entornos, establecido por el Ministerio de Salud, de acuerdo
a las indicaciones del supervisor.

2. Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presién arterial, toma de glucometria, indice de
masa corporal (IMC} y test de Snellen, previo a esto se debe dar una charla
sobre la importancia de los habitos saludables y los impactos de las
condiciones no transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un
resultado anormal, remitir el usuario a las ESE del municipic para su atencion.

7. DOMICILIO: Como domicilio para la ejecucidn del presente contrato se
fija en el Municipio de Canalete - Cardoba.

8. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA. La propuesta integra
los siguientes documentos:

Propuesta Técnico - Econdmica

Hoja de vida de {a funcidon plblica (Sigep)

Formato Unico de Bienes y Rentas

Fotocopia cédula de ciudgdam’a

Formulario del Registro Unico Tributario RUT

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de antecedentes de manejo fiscal,

Diplomas o Acta de grados

Certificaciones Laborales o de experiencia

Tarjeta profesional '

Vigencia de la tarjeta profesional

Antecedentes disciplinarios de la profesién cuando se requiera
Seguridad Social en Salud y Pension

Certificado afiliacién pensiones

Examen pre ocupacional

Sistema Nacional de medidas correctivas.

Certificado de inhabilidad e incompatibilidad

Declaracion de bienes y rentas funcién publica y registro de conflicto de
interés (- Ley 2013 de 2019)

e Formato cumplimiento Ley 2013 de 2019 (anexo 2)- (pubiicacién
declaracion bienes y rentas, registro de conflicto de interés y declaracion
de renta.

Atentamente;

Le o

LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO
C.C. 1.068.588.362 expedida en Canalete (Cordoba).
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g CAMU 1LOS CORDORAS

NIT: 812.003.996-1

- + P,
e ::»":-.:;’-;:\;,w-: Cowe (a4 dalad

ACTA DE ACEPTACION

Los Cérdobas, septiembre de 2025

Sefior (a)
LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO
E.S.E. CAMU Los Cérdobas — Cérdoba.

Por medio del presente, me permito informarle que la PROPUESTA presentada por
usted a la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS, para desarrollar el proceso contractual
que tiene por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

o AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE CANALETE, ha sido
aceptada.

Le solicito acercarse a la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS para la suscripcién del
correspondiente contrato.

Atentamente,
ﬁ - A
> ~JUAN ANTQRIO JABJB FLOREZ.
ERENTE E.S.E CAMU LOS CORDOBAS
levov "y
LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO
NOTIFICADO.
§ camu.loscordobas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cérdobas
9 E _cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353

esecamuloscordobas Email: camuloscor @ mail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

SEG UND_Q APELLIDO (O DE: CAS)ADA)

PV EDUCAGION BASICA

TR bt

EDUCACION PARA EL. TRABAJD Y EL DESARROLLO

T Ay s
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturat
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1993)

_ \GRADUADO NOMBREDELOS”
el ,Esrumos o TITULos
’ o Py el 3 ,f St | SNOS | - OBTENIDOS:
“FUNDACION NUESTRA SEGURIDAD CLINICA DEL
sgggg;&% LA EDU%E%EQR%%EDWOY 100 X 1 PacENTEYCALIDAD | 05 2025
ASISTENCIAL
ACOMPANAMIENTO BN
FUNDACION NUESTRA | EDUCACIGN PARA EL TRABAJO'Y, 4 X PRECESO DEDUELOCON | o o023
ey DESARROLLO HUMANO ENFASIS EN TERAPIA
e hviuhciad EMOCIONAL
N e oA | EDUCAGION PARA EL TRABAJO' Y| " X SOPORTE VITAL BASICO- | ¢ 2023
e L DESARROLLO HUMANO RCP
P ATENCION TNTEGRAL
FUNDACION NUESTRA ' | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 X ENSALUD CONENFOQUE | . 2023
ey DESARROLLO HUMANO ' | PSICOSOCIAL AVICTIMAS '
DE CONFLICTO
NDACION NUESTRA ATENCION INTEGRAL A
SENORA DE LA EDU%}%EQR%A&%UWO k{ 20 X VICTMAS DE VIOLENCIA o7 2023
ESPERANZA SEXUAL
ACI - - -
SERORA DE LA ED”%‘?E%‘&)'R%A’LL‘AOEE:;MAN" ‘ABA"O Oy 120 X SOPORTE VITAL AVANZADO} 07 2023
ESPERANZA
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y TOMA DE MUESTRAS SARS-
MUTUALSER DESARROLLO HUMANO 4 X _ covacovte | 12 2021
sistama de gastion de Ia salud
SENA EDU%:%E;IR%ARAU.OERJMAN[ rivaid 50 X y sequridad en el trabajo 04 2018
INSTITUTO TECNOLOGICO] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y] 1200 X TECNICO LABORAL EN 12 2015
SAN AGUSTIN -DESARROLLO HUMAND - AUXIMIAR DE ENFERMERIA
PROTOCOLOS DE
NUESTRA SENORA DE LA | EDUCACION PARA EL TRABAIO Y| ATENCION INTEGRAL A
ESPERANZA DESARROLLO HUMANO 48 X VICTIMAS DE QUEMADU! 05 0225
CON AGENTES QUIMICOS

4 IDIOMAS

ESCRIBE DE FORMA,

1: PRNADA

‘CARGD O.CONTRATO'ACTUA HErENUENGUIA S
AUX!LIAR DE ENFERMERI "AREA'ASISTENCIAL




FORMATO UNICO
AOJA DE VIDA

Persona Naiura!
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 189%,
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EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
Leyes 190 de 1995, 488 y 443 da 1998)

8 FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIEIESTO BALO LA GRAVEDAD DFL JURMMENTO QUE SE__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD. E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMFLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE 1L.OS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UINICO DE HOJA DE VIDA, 50N
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/55).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 9 [, aq\2025-
Leidis P. -

* FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

. 9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGS YIO CONTRATCS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LGS DOCUMENTOS GUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
S0PORTE.

Ciudad y fecha . NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

»

LINEA GRATUITA DE ATERCION AL CLIENTE Ro. 01300001777 PAGINA WEB: www.hanclonpublics gav.co

= wmas e e e w o - . e — -
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FecHa o2 NacmiEnTo  29-AGO-1995

CANALETE |
{CORDOBA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.50 @ O+
ESTATURA .~ G35.RH
06-NOV-2013 CANALETE
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION b fomsd P -

P.1300500-00535690-F-1068588362-20140113 00365821891\1 41042885
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T Regithlicn: s Colombie

y en sunombre

v La Institucién Educativa

San José de Canalete

Canalete - Coxrdoba

Autorizado por el Ministerio de Educacién Nacional _
. Segiin Resolucion No. 0487 de Enero 27 de 1983 y Resolucién 01292 de Oct. 13/99
de la Sccretaria de Educacién Deptal.

-

. Confiere a:

LEIDIS PAQLA PADILLA SOTO
Identificada-con T.L95082928453~c35pggic\h en-Monteria
e II0R R
Eg»Ejl:T:l@:ﬂto: e'o)
ST Y e

i ! E

T A A
Por haber cursado_y_aﬁrobadygpsj;gs?gﬁipgcorres_pgqg’lientes al nivel de -~
Educacién Media, segiinilos’planés’y programas vigentes.
WXy G

-ty

oA ediy -
ete el disN16*Diciembre del.afio 2011
- _N"'\-.._,: .#:m ""‘i‘ 0
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atw tle ve
o, ! ——
E‘\?‘w
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INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE CANALETE
Canalete - Cordoba

DANE N° 1230900

Direccion: Can
Jarnada: M,

ACTA DE GRADO

En la ciudad de Canalete a los diez y seis (16) dias del mes de Diciembre del afio 2011 se
reunieron, con &l fin de formalizar la graduacién de los alumnos de Gltimo grado, los suscritos
Rector y Secretaria en la Rectoria de la Institucién Educativa San José de Canalete.

Institucién aprobada hasta Nueva Visita en el nivel de Educaclén Media y autorizada por el
* Ministerio de -Educacién Nacional para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalidad
ACADEMLCA, segin Resolucion No. 0487 del Veintisiete de Enero-de 1.983 ¥ Resolucion 01292
de Octubre 13/99 de la Secretaria de Educacién Departamental.

Cémprobada la situacién Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media, se procedi6 a otorgar ¢l TITULO DE
BACHIELER ACbEMCO al graduando cuyo nombre, apellidos y nimero del documento de

identificacion se relacionan a continuacion:

LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO
Identificada con T.1. 95082928457 expedida en Monteria

Es fiel copia tomada del Acta original general No. 57 de fecha Diciembre 16 del afio 2011, que
consta de ochenta y cinco (85) alumnos, comienza con el nombre de Alvaro Alonso Algarin Reyes '
vy se cierra con el nombre de Leidy Susana Vellojin Viliadiego.

Firmada por Alfredo Luna Arroyo (Rector) y Andlida Gomez Acosta (Secretaria).

Expedida en Canalete a los 16 dias del mes de Dig_ipmbre del afio 2011.

p Firmado
grrIv7 8 : 4 L 2

DO LUNA ARR YO 1IDA GOMEZ A.
C.C 6. ,862.394 de Monte Ta C.C. 25.855.723 de ).os Cordobas
Reclor Secretaria

CODIGO ICFES N® 03~
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SAN: Aeusrm

Ebucation para el Erahaln p el'Begarrollo Pumana .
e o ne
[
nmnt:xin: agmm C7E6 e 2015

. Bebidamente autorizado por el fHlinisterio de Eduracion Narional
_p Ia Secretaria de Eduearion Klunitipal de Monteria,
tenienda en cuenta gue:

Leivis Paola Pavilla Sote

D.l, 1.068.588.362 de Canaletls. — "

P

Cursd p aprobo log requigitog arabénicos programadog por I3 institucitn,
. logranbo [og objetibos propuestos exigidos por log rzg[amemns pporia
’ Tep 115 b2 1994, TLep 1064 D2 ZOOGPEmm 49041!22009
- Ie certifican como Téenico Laboral por Competencias en:

o  Auxiliar en QEnfethifi%E( N

€n testimonio b2 [o expuesto ge expide el presente .-
et I ciudab de SHlonteria, a Iog 23 biag el mes be ditiembre be 2015..
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[ iy PYAE VOO 403 0 S TR0 S gt
) % PRV TRNS G CINTPA O GUCA (e ry
M L Galert, Ut v TEEN ALAYITS
Tas e SACHTERR-CIRDOAR HEPUBLICA DX GO faadss
z»:f: ;‘;?T}'Wwa‘{‘f‘ *%-:;{ i;(%:“?f . ' : B : "._ﬂhﬂf{,}ﬂ
N G1CO
SAN AGUSTIN
ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACIONES -~ | e CanBscal
POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACICHSS v ,
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL frEEr
INSTITUTO TECNOLOGICO SAN AGUSTIN
Educacion para el frabajo y desarrollo humano.
ACTAN® 19-8798 -

a

En la-ciudad de Monteria a los veiniitrés {23) dias del mes de diciembre de

6 2015, se reuniéron con el fin de formdlizar la enfrega de ceriiﬁquqs a
estudianies que culminaron los respeclivos programas de formacion, el

. - Ssuscrito Director y Secretaria del Insfiiufo Tecnoldgico San Agustin,
- instifucién de educacion para el trabajo'y el desarrolle humano, aprobadé
~con fesolucidn -oficial N° 0004581 del 16 de diciembre de 2004, acuerdo
cjecuivd: arel talento humano en salud No. 74 del 28/02/2011, registro

‘\”‘: )
ot

de programa;No.1289 de sepfiembre de 2011 expedidd por la Secretaria
Municipal de Educacién-dela ciudad de Monteri :

Wi b
eyl

.....

Comprobada la sifuaciéﬁ-?egal y-académica de! estudiante que cursé y
aprobd los estudios correspondientes, y-en concordancia con el decreto
reglamentario. 4904 de 2009, Ley 1064 de;julio.26 de 2006 y las demds

consagradas en la Ley 115, Ley general deeducecnon se procedid a
otorgar- el ceriificado actifud ocupacional por . competencias laborales
como:

(&) TECNICO EN: AUXILIAR EN ENFERMERIA

A: PADILLA SOTO LEIDIS PAOLA -

IDENTIFICADO CON C.C. No. 1068588362 DE CANALETE L

En constancia se. fi
cumplimigrie~g '

Powered by
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ReTHUS

A continuacitn diligencie la identificacién o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud.
Tipo de Identificacién * Nimero de [dentificacién * Primer Nombre Primer Apellido

LCeduIa de Ciudadania J L 1068588362 ] (Ie‘ldis ‘] [ padilla }

Camblar

7681

[P [ PR

Varificar Registro en ReTHUS ] [ Limpl’ar]

Resultado General -2025-05-30-7:21:25 AM

¥

N

ldent:f' cacion Identlﬁcacion pellido .
cc 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA Vigente Ver _l

e At bk < O A —

A ., - - B ., .l
B (Y. e - - S T i ST e B

I ST R I D PR 0 2 N Lt

De conformidad can Jos articujos 100 y 101 del Decrato Ley 2106 da 2019, una vez revisadag [as bases de datos del Raglstro Unlco Naclonal de Talento Humano en Salud se constaté que el (ln)
sefior(a) LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO Identificado(a) con CC 1068588362 registra La siguiente Informacién:

2025-05-30-7:21:25 AM

Informacién Académica

AUXILIAR EN 2022-02-14 2300866 SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTAL DE

ENFERMERIA CORDOBA

D L T e o N T

!
i

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacién de conformidad con lo seitalado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano en
salud puede continuar ejerciendo su prafesién u ocupacién del &rea de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requ]sttos que se
ancontraban vigentes (Resolucidn de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segin la
profesidn, tarjets profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talente Humano en Salud {ReTHUS),
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%y
CUNDACION Husmn
= ocfioRA DE LA £OPERANIA
i NIT. 901544869-6

Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacxén no °
formal Art. 2.6.6.8. _

. Certifica
Leidis Paola Padilla Soto
CC 1068588362 de Canalete

Reahzo y aprobd el Curso de Atencién Integral a Victimas de Violencia Sexual - Codigo Fucsia - Resol

3100/ 2019 y Sentencia C ~ 55 <2022 T
con un total de 80 Horas. G Q‘ xz:ia.nmm
Fecha de emisién: 20 7-26 BRI o st e
Fecha de ver 0: 2925-07-26

b Gpoms

R_OSA GUZMAN
SP. Qrientacion Edu
g Desarrollo Huma
Dacente. Docente Especialis

N (uplech.

ING. SOLANLLY COVALEDA DEIBK
Representante Legal.




Apmbado Med:ante "Resoiumén No 1700 01 583 al 17 de Juho del 2024, Sacretaria de iy P
i Edycaciﬁn Mumc!pal ¥ al Decreto No 1075 del 2& Mayo de 2015~ Educacmn No Formai. » 4 ; ,

"" {4“"
& . .
o i X n L

Y

Reahzo y aprobo el Cm'so Soporte‘- 1
v o ’l'con un.total de 48‘Horas. ; e

o'

o W

gt (e
IIROMDBALSIEMEIA -

' ROSAG! MAN .....
SP*Odentaclﬂn Edu::ai:va y
\Desurrotln Humnno
Docsate: Espe lisla
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A Aprobado Mediante Rasoluclﬁn No 1?00 01588‘del 17 de Julio dal 2024, Secralaria de
P Educacién Mumcipal y a! Becreto No 1075'~del 2 ‘Mayo de 2015 Edu::aciﬁn No Formal

’ Y ARBEY HERNANDEZ
‘FRED CAMPEI},ZANO

resenianis Legal
N 0976 - 051860, Coonla #
TR, wrw

ROSA GUZMAN

-£SP. Oriantacitn Educalivay 4

Dgsarrello Humnno
Docents Espediall
e

—————
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] "robé ngurso de Humamzaclon en Ia Prestamén de Serwczos de Salud Resol 3i60" 2019

.;;_ef ;~ con un total de 48 Horas.
: Fecha de e

£ 2025-05-27

; Fechade VE]]ClmleDtO' 2027-05 277 ;
. - mmmmmm e

Oﬂanlaclbn Edu:auya y‘
o
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aprobé el Curso deAtenmon Iﬁtegrada a las Enfennedades Preva’lentes de la Infancla AIEPI
y 5 Comumtano Resolucmn 3100 de 2019 ! ?“’* . 54
.con un total de 120 Horas s T

Fecha‘de emisién: 2025-05-25 L 7 - ‘"-A-“‘l I —— .
Fecha de vencxmlento. 2027-05-25 e HAPUALAIITEANIR |5

i

£ 1ROSAGUZMAN
SP:Qrlentacion: Educahya Y

e Dnsurmllo Humuno,

Docente:Espacialls
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f; Aprobado Medianta Raso!uclén No 700-01 588 del 17 de Juho dal 2024 Secrelaria de
'.,"” x Educacion Mumcnpal y el Decrelo No 1075 del 26 Mayo de 2015 Educacnbn No Forma! o f f

~,¢

CC 1 068588362 de Canalete *"

Reallzo y aprobo el Curso Segundad Clfnica del Paciente £ Cahdad As:stenclal
- %-f?' ‘con uin total de 100 Horas. ,’:;';3;

"Fecha de emisi6n: 2025-05-23 - '
Fecha de vencumento 2027—05-23

DZuAN 7 =
SP G’}gr?ggan Educaﬁvay - ,M‘

Dasamlluﬁumnno T
‘Docenta:Especlalista [+~
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g Reahzo y aprobo el Curso de Acompanamlento en Proceso de Dnelo con Enfas1; en Térapxa Emocmnal
’ f Vo i i e f Resolucmn 3280/ 2018 ¥ Resolucién 2632 / 2024 A ,“_”1\5

Fecha de ermsmn' 2023 03-*03 RIEORC I SUNDMCIONNVISTIR S ’Z
Fecha de venclmxentO' 2025 08 03 cedps " $@;mnnmmmm £

ROSA GUZMAN
SPJOf[antanim Educauva
_Desarrollo Humano!
ocente Especialista
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/ \ FEDERACION
\ 7} ' COLOMBIANA
DE MUNICIPIOS

simit PAZ Y SALVO

Cédula: 1068588362
Fecha de expedicién: 03/05/2025

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 03 de mayo de 2025 a las 04:10 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.
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@%am SANA IPSS.AS '
NIT: 990.521.009-1
\
SANA IPS SAS N6T: 900.521.009-2
s CERTIFICA:
A QLIEN CORRESPONDA

1.068.588.362, tabord en esta nsincion desde ef 22 de Sbero hesta o 31 de
diciembre de 2021, desenpefiindose en e cxgo de Awnxdier de Erdermens
tomadora de muesiras covid-12, en el municoio de canalete-Comdcha.

mMMSeegﬁeamB@:ﬁmémdem

-

Direccifr: CAILE 31 Bo, 3% 30 - Prebio Nmows - -ECxdcig
Vel {G35) TESIFES Cel 2015123005-3001EI57E3 Bt Fretroesmm e e

»

Powered by &3



EPS ENDISALUD

NILSON PEREZ BERRIO
CANALETE ~- CORDOBA
TEL. 3205715958

Yo NILSON PEREZ BERRIO COORDINADOR.

CERTIFICO:

Que el sefiora LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.068.588.362 de canalete laboro en esta Empresa desde Marzo 01 de 2016 hasta el

30 del mes de Junio de 2019, désemperiando el cargo d¢ PROMOTORA (demanda
O inducidas) con un contrato a término definido.

. Pmaconslanmadeloanienorseﬁnnaencanaleﬁea]osqmnceﬂ?diasdelmsde
' Noviembre del dos mil diecinueve (2019).

Cord:almente

- - A O g 22T Tann AT e
N S P -y 3 .
Frp— e

5 Wil Pont %”’“’

NILSON PEREZ B¢RRIO
CEL: 3206715958

Geans Sue 2.

GLENIS SUAREZ
CEL: 3046841005
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Cérdoba
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RTRTE

FE] [T

Montacia, 145102/2022

RESOLUCION No.23

EL SECRETARIO DE DESARROULO DE LA SALUD DE CORDOBA
Enuso de sus anfbudiones legales v en cjerclsio de Iz delegacién conferida poria
Hesolucisn N* B211 de 1989 emanada del Ministerio de Salud, y

CONSIDERANDG

Cue LEIDIS PAOLA PADILLA SOTQ, quien se kienifica con ia cédula de
ciudadania No. 1.068.588.362 axpedida en Canalete (Cémdoba), ha solicitado st
registro de su TITULD donde lecerlifican como Técnico Laboral por Compelancias
en ADXILIAR EN ENFERMERIA que le otorgd el INSTITUTO TECNOLOGICO
SAN AGUSTIN do Monleria, e dia 23 de Diciembre de 2015. Institucidn
aprobada mediante Resolucidn No.4581 del 18 de diciembra da 2004 y Registro
da Programas 0735 do 20409,

AESUELVE:

ARTICULC PRIMERQ: Autorizar a LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO para cjorcer
ig Profesidn dg AUXILIAR EN ENFERMERIA en & Terdioric Nacional,

ARTICULO SEGUNDO: Esta Resolucién rige a partir ds 1a facha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Patacio da Nain - Cais 27 No. 3 -20 Montaria - Cérioha  PRX: + {57)4 7B4 5940 - 01 8000 200357
CEEERSSONTAEgRT  ubensia ool guees
wwwicordoba.gav.co

an

-
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Formutario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [ T3 Acﬂmfﬁ:amﬂdenﬁcr’a

4, Nimero de formulario

415‘

14569887859

I

Fr07212

|

489984(802 00001456988 785 9

8. Nimero de Idenlificaciin Tributaria {NT)
1068588

6.0V

3 6 2|3

( )@&b”““’”""‘”

IDENTIFICACION

24. Tipo da contribuyenta
Persona natural o sucesi6n iliquida

25. Tipo da documenta
Cédula de Ciudadania

13

Sty (hv

Lugar de expedicién 28. Pals
6‘ COLOMBIA

168

29, Departamentc
Cérdoba

PAVad

098

ant

31, Primer apelids
PADILLA

32, Segundo apeliido
SOTO

33. Primer nombre

LEIDIS ON)

\'{}né nombres

PAOLA

35, Razémsodal

N/

2N

36, Nombre comercial
DROGAS LA NRO 1

NN R

TN

38, Pals

COLOMBIA 1689

40, CiudzdMunicipio
Canalete

1. Diroocion primdin)
CR3A 7A 03BRRNUEVO HORIZONTE

42, Comreo elacirnico leidispadilla22@gmail.com

.
72 NL AN

A3, Cidigo postal

Ja.Tasrodoy 7 /L 31277886 21 545 Telétono2

Actiyicad econmica ™\ N\

S &/ SLASJFICACION

Actividad principal
46.Codigo 47, Fecha lniclo acividsd

I8 2 9 9|2 01 4,0 3,03

48.C

|8 2>~

Otras actividadas 52. Nimero
. F%ld: 50.Cédiga 1 2 establecimiantos
04 440/310 3] f l I 1]

<&/

MY \\ﬁtsi;‘nsabmdades, Calidades y Atributos

1
53C6d‘gor4 9'

fm A@é

11 1Z 11 14 15 16

f!ffl[ifflfllfflll

49 - No responsable de IVA

@©

Exportadores

/ aﬁ;los aduaneros

Y

I

#in del Registro Unico Tribut

tratamiento de dates ley 1581 de 2012,
Firms del salicitanta:

Lalnfonnacidnmmlskadaah’avésdalfmnmiaﬁooﬂdaldahsmpddn aduallzaddn susponskin

¥ {RUTY, deberd ser exacia y veraz, on caso de constatar
inexactitud an algunodalns datos sumwﬁsu'adosseadeimramluspmmmenms

sancionatorios o de suspensidn, segiin el caso, Pardgrafo del articule 1.6.1.26 del Decreto 1625
del 2018, De igual manera al formalizar el trémita el usuario fue Informado y acepta (a politica da

Shperjuidodalasvmﬁtzdonesqmla DIAN reallce,

administrativos Fima

. 884, Nombra  ACTUACION DE OFIGIO AUTOMATICA
985 Camo

Fecha generacién documento POF: 23-05-2025 04:43:25PM
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L oL AIN Formulario de! Registro Urico Tributario
Establecimientos

Hoja &

Espacio reservado para I DIAN 4. Numero da formulario 14568887859

o P
5. Nimero de Identificacin Tributaria {NIT} 6. DV | 12. Diraccitn seccional Q) ﬁk}_ jﬂ uzén electrinico

106 8588 3 6 2|3 |meeokeyhdunsdoMoneda

E el , agencias, sucursales, ofick EI!EEOI'IIEéE& E!“‘:; dﬂ.‘l/?
160. Tipo do establecimlento 161, Actividad econdimica ~7 &-/9
. i Establecimiento de comerdl 2 | Comercio al por menor de productos farmacéuticos y medicinales, gicd?4 7734

162. Nombre del establecimiento \5 @
DROGAS LANRO 1 ﬁ h 0
163. Departamento 164, ClugadMunicipio %\“jf M
] Cérdoba 2 3 | Cenziele A > 0
165. Direccién <
CR2 2B 71BRRCENTRO R \< ,&
166. Nimero de matricila mercantil 167.F
1491189 & ??&7,194
168. Teidfono da ceire’
3137433977{@?3 @ '

160. Tipo de establecimiento 164, Acthidad sconberica &w
162. Nombre del establecimiento @ \';’? @ |
N4
183. Departamento 164, Cﬁ.\&&dﬂ_\.ﬂi’ép'
2 v ‘%;(\) ~§
165. Direccion \ W)
B 165. Namaro da matriculz mercantl Q\Q"' 0V< ?Fechadelamamwallnetmnm :
1

6 188, Teléfona 165, Fecha de cleme
@V (o

160. Tipo de establecimiento ﬁ Mﬂ& N
162. Nombro del eslablacimiertor \\/ ((/)

163, Dapartamento @ 164. CiudadMunicipio
3 1165, Drocain g
yZa\

166, Némero do matricula mer%\Q// 167. Fecha de la matricula mercant]

[lll
[

168, Teléfona 169, Fecha de ciere

Facha generacidn documentoe PDF: 29-05-2025 04:43:25PM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércales 30 de
abril de 2025, a las 13:09:20, ¢l nimero de identificaci6n, relacionado a continpacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,. .
Tipo Doclimento Cédula de Ciudadanf_@
No. Identificacidn 1068588362 L. 4

Cdédigo de Verificacidn 10685883622504301 33920

k4

Esta Certificacién s vAlida en todo ef Territorio Nacional

ero consignados en el

irégisttado

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoliicion:220.del 5'de oatubre d& 2004, la firma mecdnica aqui

fte—r

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Geners: WEB _
. Cou cl Cédigo de Verificacitn puede constatar Ia antenticidad del Certificado, R
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071, PRX 5187000 - Bogotd D.C Pigina I del

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,

COR e
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:07:28
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 da 01
CENERAL BELANACION No. 270435585

Bogota DC, 30 de abril dei 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SiR1}, el{la) sefior{a) LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO identificado(g) con Cédula de cludadanla nimero 1068588362:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificaclén de antecedentes contiene las anotaciones de las sanclones o inhabllidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificardn todas las anotaciohes que
f figuren en el registro. Antsricr, de acuerdo a los incisos 30. v 4o. del articulo 238 Ley 1852 de 2018.

NOTA: E! certificado de antecedearites disciplinarios €< un documents gue contiene las ancfaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se derfven de {as relaciotes contractuales con el estado, de fos faflos con responsabilidad fiscal, de fas declsicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares qua desempeiien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder af sector piblico, en los términocs que
establezca [a Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecadentes solamente las
.. |sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso 'de nombramiento o suscripcidn de contratns con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitpsifwww.procuraduria.gov.co/Pagesfcartificado-antecedentes.aspx

Carios William Rodriguez Miltan
Jefe Divisidn de Relaclonamiento con el Cludadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMEROC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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. 30/4/25,1:36 p.m. Pdlicia Nacional de Colombia

%Y POLICIA NACIONAL
.;f DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales i

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:12:19 PM horas del 30/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1068588362 i
Apeillidos y Nombres: PADILLA SOTO LEIDIS PAOLA :

Y

O NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Polftica de Colombisa.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

4 Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
' AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena. i

Esta consulia es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, comrespondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

, Si tiene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes o acerquese alas 1
O instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

TR

Direccidn: Avenida €l Dorado 275
— 25 bamrio Modelia, Bogot4 D.C.
Atencién administrativa: Lunesa
Viernes &00 anma 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién 2l ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals; 018000910 112
Email: dijinaraic-
ato@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes xhtm! 112




@ Policfa Nacional de Colombia

{1 (Default.aspx) [

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

O A Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/04/2025 10:12:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1068588362 y Nombre:
LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 117088017 . La persona interesada podra
verificar [a autenticidad dei presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
O cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

A A e bk kb e e ey e et ek Lo -t e = — e [ — [ U - —

Q Nueva Busqueda ] B Imprimir ]

B T — L ema brme e w ik pa e e o e it e i i e et - e mmme em st [ — a—— =

7 iistriecion i 5159000,

ik R
R Ay E LA R R L F ¥ e

.. . JPolicia Nacional de Colombia ...
Cra. 59N2.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC__1068588362 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/05/2025 09:35 AM

Codigo Verificacion: FCRPVETW3D
Valida hasta: 12/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

. Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
)7~ COLOMBIA PERSONA NATURAL

Y VIDA (LEY 190 DE 1995)

\’) Funcién Publica

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DEBIENES Y RENTAS

YO, Leidis Paola Padilla Soto

IDENTIFICADO CON: CC.X CE T N® % CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA [ Departamento CORDOBA | Municipio CANALETE
Direccion centro [Telefonos

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Glitima" afio gravable fueron:

: CONCEPTO =
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 1.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL $ 1.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA i

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
IDENTIFICACION DEL BIEN

50




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

" ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) 4 lafecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
c)En la actualidad: Sl NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | pn°
ccC. CE. T

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

t ,e,d? (f"\ Pv Los cérdobas, Mayo de 2025

-

DAFP-OA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E
IMPEDIMENTOS

Yo, Leidis Paola Padilla Soto, identificado con cédula de ciudadania N°1068588362, en calidad de

Auxiliar de Enfermeria , declaro bajo juramento que no me encuentro incurso en ninguna de las
siguientes causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado, descritas en la ley, en los
articulos 8° de la Ley 80 de 1993:

1. No tengo ninguna inhabilidad que me impida legalmente ejercer el cargo o funcién para el
cual estoy siendo designado o en el que me desempefio actualmente.

2. No existen incompatibilidades que afecten mi capacidad para desempefiar mis funciones
de manera imparcial y efectiva, conforme a as normativas vigentes y a las obligaciones inherentes
a mi cargo.

3. No estoy sujetc a ningtn impedimento legal, contractual o de cualquier otra indole que
pueda obstaculizar mi desempeifio adecuado en el cargo que ocupo.

OAsimismo, me comprometo a informar de inmediato a las autoridades competentes en caso de que
<~ surjan circunstancias que alteren la veracidad de esta declaracion

Declaro ademas que soy consciente de las responsabilidades legales y éticas asociadas con la
funcion que desempefio, y me comprometo a cumplir con ellas de manera integra y transparente.

Manifiesto que tanto el registro de datos e informacién, asi como todos los documentos aportados
para la suscripcion del contrato, son auténticos, no han sido alterados y contienen informacién
veraz.

En fe de lo cual, firmo la presente declaracién en los cérdobas, Cérdoba a los 03 dias del mes de
MAYQ del afio 2025.

Nombre Leidis Paola Padilla Soto

C.C 1068588362

S/
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cETReAboEATTIUD LABORAL - MIEDICINA OCUPACIONAL

DR. GILBERTO ALONSO R. * COD HAB: 230010135001

Facha: | 30msizmzs

Empresa @ PARTICULAR .

Nombre del trabajadorfaspirante:.  LEIDIS PACLA PADILLA SQTO |
Identificacién:  CEDULA DE CIUDADANIA 1.058.588.362 |Género: FEMENINA
Cargo: AUX DE ENFERAERIA (Gt MONTERIA {FHoma: 10:00 AM:X PM:
|Examen Pre ocupacional: X |Examen Periddico:  * |Examen Post ocupagional: J

HACEMOS CONSTAR QUE EN LA FECHA HEMOS EXAMINADO AL ASPIRANTE SUSCRIVO, DENTRO DEL EXAMEN DE INGRESD
SOUCITADG POR USTEDES, CON EL SIGUENTE RESULTADO DESPUES DE LA VALGRACION MEDICA:

INTERVENCION Si NO
Examen clinico X
Andiometria
Visiomatrfa

Esplrometria
Pslcosensomsétrica -
Laboratorios

=

RESULTADOS DE LA VALORACIIN

Sin recomendacitn para el cargo (por examen cinico) X EGRESO

Can recomendacin temporal para el carge {por examen dlinico) Sdliskictoiio | No satisfactorio

1Sk yecomendaclin para-manipulagion de-alimentos.

Sin recomendacin para trabajo en alturas

Aplazada
Molivo de aplazamiento

NINGUNA

Tipo de testricciones
NINGUNMA

Recomendaciones

Examean médico ocupacional peri6dico S OSTEOMUSCULAR SIN ALTERACIONES
Dieta sana y ejercicio sl BIOMECANICAS Al MOMENTO DEL. EXAMEN
|Pausas activas e higiens postural Sl
HAuto- examen-de-mama- 5l .
Citologla cervico uterina anual st
Autn examan testicular . NO
Usa de elomentos dé protaccicn personal (EPP) | s

[Valoracitn por:  NINGUNA

mammmmmvmuwmumm
ENTREGADA PARA SU DIIGENCIAMIENTI, EN SERAL DE ESTO, FIRMO AL PIE DE PAGINA DEL ROSIAD,
ﬁmmwmmmmnpmaemmmmmm
mmpmmvmwmmmmmmam

@E ifberio AlonsoR.
g 3 o W

GILBERTO ALONSOR, leidis P.
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ﬂ Leidis Paola Padilla Soto

Estien: | Pagina principal] [Seleccién rol] [Mem’;]

O Buzon de novedades

S - [P - - — e

Numero de novedad Fecha del reporte de la novedad | Régimen actual | Tipo J
014CC106858836230052025153200006 2025-05-30 Subsidiado f Cabezcl
{ o —— »
Datos basicos del cotizante o cabeza de familia
Tipo de documento f Numero de documento f Nombre completo f Fecha de nacimiento ] Sexc
O cC l 1068588362 Leidis Paola Padilla Soto 1995-08-29 Muje
.

Datos complementarios def cotizante o cabeza de famifia

Departamento Municipio Localidad Zont Direccion
Cordoba Canalete | barrio nuevo horizon | Urbana - Cabecera municipal | Nuevo horizonte
« >

Datos bdsicos del empleador

Tipo de documento | Nimero de documento | Razén social del empleador | Tipo de cotizante IB¢

cc 1068588362 LEIDIS PADILLA Independiente | 1450

ARL
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i No aplica
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Datos de Afifiacion
EPS i IPS 1
{ ]
NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. I ESE HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE
e . LA
4 >
6 Aceptar Volver !

vielLaboSupersalud [

Ministerio de Salud y Proteccidn Social. Términos y condiciones de uso.
Ultima actualizacién: Jueves, 15 de Marzo de 2018




NUEVA EPS S.A
Certifica...

Que las personas relacionadas a continuacion en cumplimiento de lo establecido en las normas

56

41-0

legales vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de esta

Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos Cotizante Cabeza de Familia...

CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO

Semanas Cotizadas NUEVA EPS S.A 0
Fecha Afiliacion 01/10/2024 Estado Cotizante ACTIVO
Fecha Ultimo Periodo Cotizado. Causal ACTIVO4
Fecha Cancelacion. 00/00/0000
Beneficiarios
Identificacion Tipo Parent. Beneficiarios Fecha No. Estado Causal
Afiliado Afiliacion Semanas
RC 1068591004 BENEFICIARIO Hijos NICOLAS ROSADO PADILLA  01/11/2024 Mas de 26 ACTIVO ACTIVO4

'R La presente certificacion se expide el dia 10 de Junio de 2025 a solicitud del interesado.

Observaciones

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

YULIED PAOLA MARTINEZ MORALES
ASESOR DE SERVICIO AL CLIENTE

CamScanner
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de adminisiradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8 ’

&

O . CERTIFICA QUE:

-

LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.068.588.362, se encuentra
afifado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

—

La presente cerlificacién se expide el 19 de Julio del 2023.

Cordiaimente,
Gerencia de Clientes
"\.\ ,/
S
Tenga én ciienta:

En este momento de su vida, lo que mds le conviene es estar en un fondo privado como Posvenir, Zpor que? porque ests
acumulando semanas, shormando dinero y obteniendo rendimienta.

e et T e L RS R — ————n e ]

nchos o Pansiones y Cospotas S A - MG 800 144 3013 Fiilal de A‘f A L
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e e Rt EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

7 CAME LOS CORDORBAS

e oM

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

El suscrito Gerente de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, Doctor JUAN ANTONIO
JABIB FLOREZ, identificado con cedula de ciudadania N° 6.875.592 expedida en
Monteria — Cordoba, como ordenador del gasto y dando desarrollo de los procesos
de contratacién en las etapas precontractual y post-contractual de la E.S.E CAMU
LOS CORDOBAS, quien para los efectos del presente contrato obra en nombre y
representacion de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS debidamente facultados por
la Ley 80 de 1993, Articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, el decreto N°
1082 de 2015 y que en adelante para todos los efectos legales y contractuales se
denominara la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley

o 1150 de 2007, estos servicios se podran contratar directamente con la persona que
esté en capacidad de ejecutar el objeto de la contratacién y que haya demostrado
la idoneidad y la experiencia directamente relacionadas con las actividades a
desarrollar.

La E.S.E CAMU LOS CORDOBAS no cuenta con personal de planta o este no es
suficiente, para desarrollar las actividades objeto del contrato a celebrar, segun
constancia expedida por el jefe de Recursos Humanos de la E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS.

Revisada la Hoja de Vida y acreditacion de estudios, experiencia profesional y
demas soportes documentales presentados por: LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO,
persona mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania N° 1068588362,
expedida en Canalete, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1
Decreto 1082 de 2015, modificatorio de la Ley 1150 de 2007, posee la idoneidad y
la experiencia necesaria, para la celebraciéon del contrato que tendra por objeto:

o PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION - PIC N° 168 — 2025,
COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE
CANALETE.

Dado en el municipio de Los Cérdobas, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo
de 2025.

AN ANTONl“(%.J&BTE FUOREZ
erente E.S.E CA LOS CORDOBAS.

$ camu.loscordabas.cordoba Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
' E_cordobas Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
esecamuloscordobas

Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http.//www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION - PIC
N° 168 — 2025, COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA RURAL EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE
CANALETE, CELEBRADO ENTRE LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS Y LEIDIS

PAOLA PADILLA SOTO.
CONTRATO PIC - PSAG N.° - 168 — 2025.
CONTRATANTE | E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS
NIT 812003996-1

CONTRATISTA LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO

IDENTIFICACION | C.C N° 1.068.588.362 EXPEDIDA EN CANALETE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION - PIC N° 168 — 2025, COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA° URBANO EN EL MARCO DEL

OBJETO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
P DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO
- DE CANALETE.
PLAZO CUATRO (04) MESES

OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y

VALOR CUATRO MIL PESOS ($ 8.544.000)

Entre los suscritos JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 6.875.592 Expedida en Monteria, quien obra en su condicién de
gerente y represéntate legal de la Empresa Social Del Estado E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS, CORDOBA, segun consta en Decreto de Nombramiento N.° 254 de
01 de abril de 2024 y acta de posesion N.° 018 del 01 de Abril de 2024 emanada
de la Alcaldia del Municipio de los Cérdobas, quien obra en el presente acto en
calidad de CONTRATANTE y que para efecto del presente contrato se denominara
la EMPRESA por una parte y por la otra, LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO,
identificada con cedula de ciudadania numero 1.068.588.362 expedida en
o Canalete, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
: celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales el cual se
regira principalmente por el derecho privado de conformidad como lo establece el
numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1993, dandole aplicabilidad al articulo
13 de la ley 1150 de 2007, que establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuente con un régimen contractual excepcional al del estatuto
general de contrataciéon de la administracién publica, aplicaran en el desarrollo de
su actividad contractual acorde con su régimen legal especial, los principios de la
funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de
la constitucién politca de Colombia y estaran sometidos al régimen de
incompatibilidades e inhabilidades previsto legalmente para la contratacion estatal
consagradas en los articulos 8,9, y 10 de la ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la ley
1150 de 2007 y en los articulos 1,2,3 y 4 de la ley 1474 de 2011 y en especial lo
estipulado en el estatuto de contratacién de la E.S.E CAMU DE LOS CORDOBAS
y por las siguientes CLAUSULAS:

Call
f camu.loscordobas.cordoba

Tel: 760 10 01 Cel: 3145027353
w E_cordobas B ) ) bu 1uU 1 140047303
ehacamnuloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co




' E_cordobas

LOS CORDOBAS

¥ camu.loscordobas.cordoba

E.S.E.CAMU

CAMU LOS CORDOBAS

CLAUSULAPRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION - PIC N° 168 — 2025, COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
URBANO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE CANALETE.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
cumplimiento de la presente orden de prestacion de servicios EL
CONTRATISTA se compromete a: 1. Realizar las actividades que se deriven del
objeto del contrato, es decir, ejecutar idonea y oportunamente el objeto de la orden
de prestacion de servicios, una vez se haya legalizado la misma. Para este efecto,
el contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de
su profesién o actividad y asistir y acompafiar directa y personalmente a la
EMPRESA cuando esta lo requiera a fin de garantizar el efectivo cumplimiento del
servicio, para lo cual se podra utilizar los medios de correo electronico, teléfono fijo,
celular, video-llamada, fax y cualquier otro medio electrénico y de comunicacion. 2.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas. 3. Presentar un informe detallado de la labor contratada al
supervisor de la orden de prestacion de servicios, aportar registro fotografico (segun
lo especificado en cada una de las actividades) de cada una de las actividades del
componente en cada cuenta de cobro o con la periodicidad que el supervisor lo
requiera, y un informe consolidado final, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la supervision de la orden de prestacion de servicios. Para tal efecto, la
EMPRESA se reserva el derecho de exigir la ampliacion de la informacion
presentada por éste y se supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. 4.
Pagar mensualmente la seguridad social y acreditaria durante la vigencia del
contrato, de acuerdo a los lineamientos fijados por la E.S.E. Para este efecto,
mensualmente y acompafiando cada pago los recibos de pago de aportes al
sistema de seguridad social integral. Para este efecto, debera cumplir con la
afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y
demas normas pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo
establecido en articulo 282 de la ley 100 de 1993, modificado por el 114 del decreto
2150 de 1995; articulo 23 del decreto 1703 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de
2003, articulo 18 ley 1122 de 2007, articulo 135 ley 1753 de 2015 y afiliacion a
riesgos profesionales de conformidad con el Decreto 0723 de 2013. 5. Coordinar
con el Supervisor de la orden de prestacion de servicios, si asi fuere necesario el
cronograma para la ejecucion de las actividades. 6. Dar cumplimiento al articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes, efectuando el pago oportuno
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales o
en su defecto prestar declaracion juramentada en la que haga constar la no
obligatoriedad de responder por este requerimiento, si a ello hubiere lugar. 7.
Atender con respeto y buen trato a las personas a quienes preste el servicio. 8.
Responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos
quedaran a cargo del coordinador, administrador, Contratista y este respondera con
ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas

el 60 1D UL Lel: 3145027305
siecauloscordobas Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http: //www.esecamu-loscordobas-cordoba.gov.co
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honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el
deber de cuidado y diligencia inmerso en la orden de prestacion de servicios. 9.
Coadyuvar a proyectar respuestas a los derechos de peticion, observaciones y de
mas requerimientos que le sean encomendados en materia de la ejecucion de la
orden. Asi mismo, coadyuvar a proyectar las respuestas para los organismos
estatales de control que en materia de la ejecucion de la orden de prestacion de
servicios sean requeridos. (Procuraduria General de la Nacion, Contraloria General
de la Republica, Contraloria Departamental, etc.). 10. Respetar las normas y
reglamentos de la EMPRESA. 11. Guardar la reserva profesional y el respeto por
la labor encomendada y sobre toda la informacion, politicas, procedimientos u
operaciones que le sean dadas a conocer por la EMPRESA, para el desarrollio del
objeto de la orden de prestacion de servicios. 12. Comunicar de manera inmediata
al supervisor de la orden de prestacion de servicios, cualquier irregularidad o
anomalia que se presente durante el desarrollo de sus obligaciones. 13. Atender
cualquier solicitud que, con relacién al desarrollo del objeto contractual, efectue el
gerente de la EMPRESA. 14. Devolver a la EMPRESA todos los documentos que
éste le haya facilitado para la prestacion de sus servicios, en la medida en que su

P consulta ya no resulte necesaria en la ejecucion del objeto convenido. Esta
obligacion también debera cumplirse una vez se haya terminado de ejecutar la
orden de prestacion de servicios. 15. Tomar las precauciones necesarias para
garantizar la confidencialidad de la informacién que la EMPRESA le proporcione,
de las cuales en ningln caso seran menores a aquellas tomadas para mantener
sus propios asuntos y negocios importantes en reserva, cuando la naturaleza de
éstos asi lo exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o para terceros,
arreglos, reproducciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacion de la
informacién que llegue a su conocimiento con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual. 16. Las demas actividades que sean asignadas por escrito, por parte
de la supervision de la orden o el contratante, relacionadas con la naturaleza de la
orden de prestacion de servicios y que estén encaminadas al correcto desarrollo
del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Diligenciar formulario de caracterizacion de las familias, los integrantes de
&) las familias y los entornos, establecido por el Ministerio de Salud, de acuerdo
a las indicaciones del supervisor.

2. Desarrollar (1) jornada estrategias de busqueda activa comunitaria (BAC) de
(30) treinta Sintomaticos respiratorios para identificar casos de Tuberculosis
en poblaciones vulnerables: habitantes de calle, indigenas y grupos mayores
de 15 afios de poblaciones rurales dispersas. Se debe diligenciar el formato
de busqueda activa comunitaria del Ministerio de Salud y proteccion Social
para Investigacion Epidemiol6gica de Campo (IEC).

3. Organizar en al territorio urbano un evento mensual en el que se realicen
mediciones de peso, toma de presion arterial, toma de glucometria, indice
de masa corporal (IMC) y test de Snellen, previo a esto se debe dar una
charla sobre la importancia de los habitos saludables y los impactos de las
condiciones no transmisibles en la calidad de vida. En caso de encontrar un

Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
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resultado anormal, remitir el usuario a las ESE del municipio para su
atencién.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera responder por la preparacion y
realizacion de la actividad, esto es, por el servicio profesional. Por consiguiente, su
responsabilidad se limitara a la planificacion en compafiia del coordinador
designado por la gerencia para tal fin, a la organizacion y al desarrollo de la
actividad. En ningun caso respondera por la logistica (con todo lo que ello implica,
es decir, papeleria, divulgacién, sonido, decoracion, silleteria y demas), el material
de apoyo, la alimentacion y el transporte; los cuales estaran a cargo de la E.S.E
CAMU LOS CORDOBAS, quien asumira la responsabilidad de adelantar las
gestiones administrativas o contractuales que se requieran para dar cumplimiento
a dicho requerimiento. PARAGRAFO SEGUNDO: La coordinacién y planificacion
de las actividades estara a cargo de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, a través de
un funcionario designado por la Gerencia para estos efectos.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: La
o EMPPRESA se obliga a: 1). Exigir al contratista la ejecuciéon idénea y oportuna
| del objeto contratado. Iguales exigencias podran hacer al garante en el caso de
que exista; 2). Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimientoy cobro
de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar; 3). Solicitar la
actualizacion o la revista de los precios cuando se produzcan fendmenos que
alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero de la orden de
prestacion de servicios; 4). Adelantar revisiones periddicas de los servicios
prestados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas por el contratista; 5§). Promover las acciones de responsabilidad contra
el contratista y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan; 6).
Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se gusten a los
requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias; 7). Adelantar
las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran
en desarrollo o con ocasion de la orden de prestacion de servicios celebrada;
8). Repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los terceros
responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual; 9). Adoptar las medidas necesarias
O para mantener durante el desarrollo y ejecucion de la orden de prestacion
de servicios las condiciones técnicas, econdomicas y financieras existentes.
Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista. Corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse;
10). Respetar el orden de presentaciéon de los pagos por parte de los
contratistas; 11). Pagar al CONTRATISTA el valor de la orden de prestaciéon de
servicios en la forma estipulada en la clausula quinta de la misma; 12). Respetar
la metodologia empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento al
objeto de la orden de prestacion de servicios, la cual a su vez debera ajustarse
al objeto de la misma; 13). Poner oportunamente a disposicion del
CONTRATISTA los elementos, documentacion, informacion y logistica, que
éste demande para el cumplimiento del objeto contractual; 14). Controlar, e

; Calle 3 #503 (Frente al Parque) Los Cordobas
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supervisar y vigilar el desarrollo de la ejecucion del objeto de la orden de
prestacion de servicios para el cumplimiento de los fines de la misma,
directamente y por intermedio del Supervisor; 15). Designar al Supervisor de
la orden de prestacion de servicios; 16). Las demas que se desprendan de la
naturaleza de la orden de prestacion de servicios y que se encuentren previstas
enlaley.

CLAUSULA CUARTA: VALOR DE LA ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS. Para todos los efectos legales y fiscales, el valor de la presente
orden de prestacion de servicios es por la suma de OCHO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ($8.544.000). EIl
mencionado valor incluye todos los costos directos e indirectos, impuestos y
deducciones.

CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: PARAGRAFO PRIMERO EL

CONTRATISTA debera presentar su respectiva cuenta de cobro y/o factura,

segun corresponda, ademas de informe final de ejecucién donde se pueda
o verificar la ejecucion de las actividades.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago debera acompafiarse el pago de la
seguridad social, y acreditarse de conformidad con la Ley y los conceptos
emitidos por el Ministerio de Proteccion Social al respecto.

PARAGRAFO TERCERO: El contratante pagara al contratista de la siguiente
manera: Asi: CUATRO (04) PAGOS mensuales iguales equivalentes a la suma de,
DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS ($ 2.136.000), previa
presentacion del informe mensual de ejecucién de actividades, acompafiado
certificado de cumplido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato con
sus respectivos soportes, la acreditacion de los pagos que en materia de salarios y
seguridad social debera efectuar el contratista. Derivado de los pagos que el
primero realice a la E.S.E.

PARAGRAFO CUARTO: en todo caso, los pagos estaran sujeto al flujo de caja -
del municipio de los coérdobas, derivado de los pagos que el primero realice a la

M ESE con ocasion a lo acordado al PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC). N° SS-005-2025 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA ESE
CAMU DE LOS CORDOBAS

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El término de duracién de la orden de prestaciéon
de servicios sera de CUATRO (04) MESES contados a partir de la suscripcion
de la presente orden. PARAGRAFO: VIGENCIA: Esta orden de prestacion de
servicios estara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su
terminacion.

CLAUSULA SEPTIMA: _MODIFICACION DEL PLAZO Y DEL VALOR DE LA ‘
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS. El plazo y el valor de la presente |
orden de prestacion de servicios podran ser modificados de comun acuerdo |
entre las partes. B
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CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. La empresa pagara al
contratista el valor del presente contrato con fondos proveniente del presupuesto
de la vigencia fiscal 2025.

CLAUSULA NOVENA: Teniendo en cuenta que el desarrollo de las actividades a
realizar no se solicita GARANTIAS, lo anterior teniendo como fundamento la forma
de pago estipulada en el contrato.

CLAUSULA DECIMA: INTERPRETACION, MODIFICACION
YTERMINACION UNILATERALES. Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento de la orden de prestacion de servicios que hicieren
necesaria la interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales de este, se
procedera de acuerdo a lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la ESE.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUSPENSION TEMPORAL: De comun
acuerdo entre las partes, se podra suspender |la ejecucion de la orden de
prestacion de servicios mediante la suscripcion de acta, sin que para efectos
del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION BILATERAL: la presente
orden de prestacion de servicios terminara por las siguientes causas: a) De
comun acuerdo entre las partes en forma anticipada. En este caso, se
procedera a su liquidacion mediante acta, en la cual se haran constar las
actividades desarrolladas, las obligaciones contraidas, los gastos pagados, asi
como los pendientes por reconocer y pagar de conformidad con las
obligaciones y/o prestaciones ejecutadas a la fecha de la terminacion.
Aprobada por las partes, procedera a hacer los reembolsos de recursos que se
acuerde, si a ello hubiere lugar; b) Por vencimiento de su vigencia o por el
agotamiento de los recursos sino es adicionado o prorrogado con antelacion a
estos eventos; ¢) Por el cumplimiento del objeto. d) Por incumplimiento de una
cualquiera de las obligaciones e) Por fuerza mayor o caso fortuito. f) Por las
demas que la ley determine. PARAGRAFO: Las partes podran declarar la
terminacién bilateral de la presente orden por causas de fuerza mayor, caso
fortuito, por interés publico o conveniencia de las partes, casos en los cuales
se procedera a terminar y liquidar el contrato en el estado en que se encuentre,
sin lugar a reclamaciones de perjuicios por el CONTRATISTA y renunciando
este a toda accion judicial en contra de la ESE.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: el
contrato de prestacién de servicios profesionales se celebra en consideracion
a la calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto éste no podra ceder el contrato
ni subcontratar a persona alguna, sin previa autorizacion escrita de la ESE
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacion.
Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar
a la reclamacion diplomatica. La celebracién de subcontratos no relevara al
CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. La
E.SSEE CAMU LOS CORDOBAS no adquirira relacion alguna con los
subcontratistas.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: SECRETO PROFESIONAL E
INFORMACION CONFIDENCIAL: Las partes se obligan a no divulgar la
informacion confidencial de su contratante o de sus pacientes, entendiéndose
por ésta, cualquier informacién personal, o sobre el estado de salud,
informacidn sobre inclinaciones sexuales, religion o filiacién politica, entre otras,
por encontrarse amparada bajo la reserva que impone el secreto profesional y
la que cobija la historia clinica, asi como tampoco podran revelar informaciéon
de LA EMPRESA ni del CONTRATISTA de caracter societaria, técnica,
financiera, juridica, comercial y estratégica, y cualquier informacién que pudiera
conocer relacionada con sus operaciones de negocios presentes y futuros, de
la cual tenga conocimiento o llegue a tener mediante cualquier medio o
circunstancia, so pena de hacerse responsable de los perjuicios que se causen,
los cuales seran descontados de los valores que se adeuden al que resultare
responsable, y sin perjuicio de los demas dafos que llegaren a causarse, a
reclamarse ante la jurisdiccion. La proteccién es indefinida, por lo que no se
podra hacer uso de ella en ningun tiempo, ni durante la ejecucién de la orden
P de prestacidn de servicios, ni una vez finalizada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la
ejecucion de la presente orden de prestacion de servicios resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o
disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con
lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad
Estatal contratante por el objeto de esta orden de prestacién de servicios no
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD - En caso de que exista
informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener Ila
confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LEGALIZACION DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS: La presente orden de prestaciéon de servicios
se perfecciona con la firma de ambas partes y la obtencién del registro
presupuestal. En atencién a lo establecido en la Ley 1281 de 2010 y las
circulares 019 de 2001 y 064 de 2010, teniendo en cuenta que los recursos del
SGSSS y del SGP no pueden ser gravadas con ningun impuesto del orden
territorial, la orden quedara perfeccionada con la suscripcion de las partes y
para su ejecucion fiscal se requiere: a) Registro Presupuestal, b) Certificado de
cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA
mantendra indemne a LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE
LOS CORDOBAS- CORDOBA, contra todo reclamo, demanda, denuncia,
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accion legal, accion reparatoria o sancionatoria y costo que pueda causarse 0
surgir siempre y cuando no sea por indebida actuaciéon o negligencia de LA
EMPRESA en la ejecucién del objeto contractual.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: MERITO EJECUTIVO: Las partes reconocen
que el presente contrato de prestacion de servicios presta mérito ejecutivo con
su sola presentacién, sin necesidad de requerimiento alguno para constituirse
en mora, requisito al cual renuncian expresamente con su suscripcion.

CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO: La presente
orden de prestacién de servicios, se rige por el derecho privado y clausulas
exorbitante de la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en aplicacion
de lo normado en el Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Estatuto de
Contratacion de la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, no genera ninguna relacion
laboral con el CONTRATISTA, sus dependientes, trabajadores asociados, y se
ha suscrito con arreglo a la Ley; en consecuencia, los asociados no podran
reclamar el pago de prestaciones sociales ni ningun tipo de emolumento a LA
o EMPRESA, y solo podra EL CONTRATISTA reclamar el valor acordado en las
- clausulas de la presente orden de prestacion de servicios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ADICIONES Y PRORROGAS: La
presente orden de prestacién de servicios se podra prorrogar o adicionar,
dependiendo las necesidades del servicio, previa solicitud del interventor o
supervisor de la misma.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MULTAS: En caso de mora o de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL
CONTRATISTA, éste autoriza expresamente a LA E.S.E. CAMU LOS
CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS - CORDOBA, mediante el
presente documento para efectuar la tasacion y cobro, previo procedimiento
contemplado para el efecto, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total
de la orden de prestacion de servicios por cada dia de retraso, sin exceder el
10% del valor de la misma, PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que EL
CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecucién de las

[ ) obligaciones no se requiere que la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS DEL
MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS - CORDOBA lo constituya en mora, el simple
incumplimiento imputable al CONTRATISTA dara origen al pago de las sumas
previstas en esta clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
autoriza que la E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE LOS
CORDOBAS - CORDOBA adelante el procedimiento de imposiciéon de multas
de conformidad con el Manual Interno de Contratacién, descuente de las sumas
que le adeude los valores correspondientes a las Multas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de incumplimiento o total de las obligacion es a cargo de EL
CONTRATISTA, E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS DEL MUNICIPIO DE LOS
CORDOBAS - CORDOBA previo aviso escrito y adelantado el procedimiento
establecido para el efecto, podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en o
un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, como ~_®

rente al Parque) Los Cordobas
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estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de
que LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS pueda solicitar a EL CONTRATISTA la
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de
la clausula penal pecuniaria. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza que
LA E.SE CAMU LOS CORDOBAS descuente de las sumas que le adeude, los
valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA COMPROMISORA: Las
partes buscaran solucionar en forma agil y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante la conciliacién,
transaccion y demas mecanismos alternativos de solucién de conflictos que las
partes acuerden segun los procedimientos establecidos por la ley. Las
controversias o divergencias relativas a la celebracion y ejecucion de la orden
de prestacion de servicios que no puedan ser resueltas mediante la aplicacion
de los mecanismos de solucion directa de controversias, seran sometidas a un
Tribunal de Arbitramento, quien decidira en derecho, el cual sera integrado por
el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio, para efectos
de su funcionamiento se aplicara lo previsto en el reglamento de dicho Centro.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CADUCIDAD: LA E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS DE LOS CORDOBAS, previo requerimiento por escrito AL
CONTRATISTA, declarara la caducidad de la presente orden de prestacién de
servicios, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de
EL CONTRATISTA, afecten de manera grave y directa su ejecucién y amenace
con su paralizacion. Igualmente la declarara, cuando EL CONTRATISTA
incumpla la obligacién prevista en el numeral 5° del articulo 5° de la ley 80 de
1.993.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DE LA REVISION DE PRECIOS: En caso de
romperse la ecuacién contractual por cambios o alteraciones en las condiciones
iniciales de la orden de prestacion de servicios, podra efectuarse una revision
de precios mediante acta suscrita, en la que se incluiran cuantia y condiciones
de pago acordadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
DE EJECUCION: La presente Orden de Prestacién de Servicios se perfecciona
con la firma de la misma por las partes y la obtencion del registro presupuestal.
Su legalizacion se protocoliza con la suscripciéon por las partes. La ejecucion
fiscal se hara con base en las normas tributarias e impositivas, causandose los
impuestos y tasas de Ley.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con |la aceptacion de la presente orden
de prestacién de servicios, que no se haya incurso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la
Ley.
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: EXCLUSION LABORAL Y
PRESTACIONAL. La presente OPS en ningun caso generara relacion laboral
ni prestaciones sociales, entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS, como quiera que EL CONTRATISTA ejecutara el objeto de esta
orden con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de
subordinacion o dependencia. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA es una
entidad independiente de LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS, y, en
consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandatario. EL CONTRATISTA ni tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de LA E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA TRIGESIMA: RIESGOS PREVISIBLES: En el presente proceso
LA E.S.E CAMU LOS CORDOBAS considera que podrian presentarse el
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de alguna de las obligaciones
contractuales, razén por la cual le corresponde al CONTRATISTA, asumir la

o~ responsabilidad frente a |las obligaciones incumplidas en la ejecucién del objeto
contratado y en eventual caso LA ESE CAMU LOS CORDOBAS no realizara
desembolso alguno en lo pertinente.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: PROHIBICIONES EL CONTRATISTA de
manera expresa se obliga a cumplir las siguientes reglas y limitaciones: 1.- Las
adiciones y/o prérrogas se acordaran mediante documento escrito por las
partes con antelacion al vencimiento del plazo de ejecucién. 2.- Sélo podra
ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este
documento o en las adiciones y/o prorrogas que se suscriban. Vencido el plazo
para la ejecucion del objeto contractual, EL CONTRATISTA debera dar aviso a
la E.S.E CAMU LOS CORDOBAS y cesar en la ejecucion de la orden de
prestacion de servicios.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: VEEDURIA CIUDADANA: Las partes,
deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes
términos. 1.- Suministrar informacion a quienes ejerzan las funciones de
m veeduria ciudadana cuando ésta sea requerida. 2.-Atender a las citaciones y
requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se convoque.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las
partes podran emplear los mecanismos de solucién alternativa de conflictos,
tales como la conciliacion, y la transaccién y/o a utilizar los mecanismos de
solucion directa.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: SUPERVISION DE ACTIVIDADES DE LA
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS: La Supervision de la ejecucion del
objeto contractual sera ejercida por la persona que para tal efecto designe el
Gerente, quien debera controlar su correcta ejecucion, cumplimiento y
establecer la vigilancia, supervision y control de los distintos eventos a
realizarse y los reportes que deben efectuarse.
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: NOTIFICACIONES: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo de la presente orden de prestacion de servicios, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas soélo si son entregadas

personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion:

E.S.E CAMU DE LOS CORDOBAS NOMBRE: LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO,
REPRESENTANTE LEGAL: JUAN CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA,
ANTONIO JABIB FLOREZ,DIRECCION DIRECCION: CALLE 42 92 1 05 —

CALLE 3 #503 (FRENTE AL PARQUE) LOS CANALETE

CORDOBAS, TELEFONO:3205908859 TELEFO 0,‘

CORREQ: secretaria@esecamu- N "3137433977 .
loscordobas-cordoba.qov.co CORREQO: |eidypadillasoto@gamail.com

Para mayor constancia, se firma en el Municipio de Los Cérdobas, a los veinticuatro
(24) dias del mes de mayo de 2025.

JEinis ’)o

LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO

ERENTE E.S.E CAMU LOS LCORDOBAS CONTRATISTA
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REGISTRO PRESUPUESTAL Nro 00416
A los 24 dia(s) del mes de mayo del 2025.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2025 en el numeral y valores que a continuacion se detallan

2 GASTOS
24 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL
245 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION
24502 ADQUISICION DE SERVICIOS
2450209 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD_ SOCIALES Y PERSONALES
Rubro Valor
F.F. 121000 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION Vige: 1 VIGENCIA ACTUAL
BCLASE: 93192  Servicios de enfermeria CPC: 93192
2.4.5.02.09 S.F..C CON SITUACION DE FONDQOS 8,544,000.00
Servicios para la comunidad_ sociales y personales
Subtotal 8,544,000.00
Total 8,544,000.00

SON: OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PIC N°168 -2025,COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO
EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)DPTAL
VIG.2025 CANALET

Proveedor 1068588362 PADILLA SOTO LEIDIS PAOLA

Numero de certificado de disponibilidad presupuestal: 00416, CONTRATO Nro :168
Politica NO APLICA
Publica 0.0

) ,
4 [ 4
Mara ﬁae, WwheFes
MARIA JOSE VELASQUEZ
JEFE DE PRESUPUESTO

Elaboro MARIA VELASQUEZ
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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION - PIC N° 168 — 2025, COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA RURAL
EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE CANALETE, CELEBRADO ENTRE LA E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS Y LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO.

CONTRATO PIC - PSAG N.° - 168 — 2025.
CONTRATANTE | E.S.E. CAMU LOS CORDOBAS
NIT 812003996-1

CONTRATISTA LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO

IDENTIFICACION | C.C N° 1.068.588.362 EXPEDIDA EN CANALETE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION - PIC N° 168 - 2025, COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA°. URBANO EN EL MARCO DEL

OBJETO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO
DE CANALETE.

PLAZO CUATRO (04) MESES

—_ OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y

CUATRO MIL PESOS ($ 8.544.000)

Entre los suscritos JUAN ANTONIO JABIB FLOREZ, identificado con |la cédula de
ciudadania No. 6.875.592 Expedida en Monteria, quien obra en su condicién de
gerente y represéntate legal de la Empresa Social Del Estado E.S.E CAMU LOS
CORDOBAS, CORDOBA, segun consta en Decreto de Nombramiento N.° 254 de 01
de abril de 2024 y acta de posesion N.° 018 del 01 de Abril de 2024 emanada de la
Alcaldia del Municipio de los Cérdobas, quien obra en el presente acto en calidad de
CONTRATANTE y que para efecto del presente contrato se denominara la EMPRESA
por una parte y por la otra, LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO, identificada con cedula
de ciudadania numero 1.068.588.362 expedida en Canalete, hemos acordado el dia
de hoy veinticuatro (24) de mayo de 2025, dar inicio al contrato arriba referenciado.

Para constancia se firma en el Municipio de Los Cérdobas a los veinticuatro (24) dias
del mes de mayo de 2025.

lzini1s :P

LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO
CONTRATISTA

GERENTE E.S.E CAMU LOS CORDOBAS

Email: camuloscordobas@hotmail.com Web: http://www.esecamu-loscordobas-cordob

a.LC
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aportes Planilla Resumen

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificaclon | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep Teléf Exonerado SENA e
ICBF
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA 50TO INDEPENDIENTE Principal CALLE 28 8C 80 CANALETE-CORDOBA 3137413977 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Penston Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
200506 | 2025-06 1639957611 9489061328 i 2025107114 2025/07/21 | NEQUA 7 5422600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre 1BC aporte  |Codigo| Dhas|  1BC Aporte |Codigo|Dias|  18C Aporte [Codigo|Dias|  1BC | Taita| Aporte |Dias]  IBC Aporte | Bonerada. | Total portes
g pivct]irt e
Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,423.5000  $227,800 1,423,500  $178,000] 501 $0 $1,423,500) $14,900f $of o $420,700
Ciudad: CANALETE Depto: CORDOBA (1 Afiliados) $1,423,800  5227,800] $1,423,500  $178,000 50 0 51,423,500] $14,900) s0| $0) $420,700
[ liosaswu rm.uu:us | | I | l ] [ I | l I [ l [ | [ I 23030 | 30 | $1,423,500 mr,u1am| 0 [ sias0d 597,000 0 50l sof 1425 30 | 51,423,500 1,040 $14.900 0 59 0 Mo 420,700
u
Total  Afiliados( 1) slasw 57800 s1,423,500 5178000 50l 50 $1,423,500] 14, 5 %0 420,700
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep ] Teléf E do SENA e
ICBF
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO INDEPENDIENTE Principal CALLE 28 BC 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipa Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202506 | 202506 1639957611 9489081328 1 2025/07/14 2025/07/21 | NEQUI 7 $422,600
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO ~ INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §227,800 $1,000 50 $228,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $1,000 50 $228,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) (| 514,900 5100 $0 $15,000
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 514,900 5100 50 $15,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 5800 50 $178,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $178,000 $800 S0 $178,800

TOTAL 1 $420,700 $1,900 $0 $422,600

pagina 1 de 1 ¢ (’ 2025/07/19 09:52 AM




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar t Teleéf Exonerado SENA e
ICBF
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO INDEPENDIENTE Principal CALLE 28 BC 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Diss Mora Valor
2025-07 2025-07 1700168837 9490285482 | 2025/08/15 2025/08/14 | NEQUI 0 $420,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION | SALUD CcF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Dias | Cadigo | Dias | Codigo | Dfs Dins | Tarifa | Dias| Exonerado
In]ige ol SENA = ICBF
Centro de Trabajo: Principal (1 Aflliados)
Ciudad: CANALETE Depto: CORDOBA (1 Afillados)
|rcltmrmm]’xlll|[]||!]l[l mmrmuw o | s2e 30 | nossd 0 ™
1
Total  Afiliados( 1) |
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA 50TO INDEPENDIENTE Principal CALLE 28 8C 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 202507 1700168837 9490285482 1 2025/08/15 2025/08/14 | NEQUI 0 5420,700

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS £ VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) ' 1 $227,800 50 50 227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 50 50 227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,900 50 50 514,900
COLMENA 1425 800,226,175 3 1 $14,900 50 50 $14,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 50 50 $178,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,156,264 2 1 $178,000 50 50 $178,000
TOTAL 1 $420,700 50 %0 $420,700

Pagina 1 de 1 (’ C' 2025/08/14 08:03 AM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO INDEPENDIENTE Principal CALLE 2B 8C 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 1639957611 9489081328 | 2025/07/14 2025/07/21 | NEQUI 7 $422,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: Principal

I (1 Afiliados)

$1,423,500

$227,800

$1,423,500

$178,000

$1,423,500

$14,900

$420,700

Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800| $1,423,500) $178,000| $0| $0| $1,423,500) $14,900 $0| $0| $420,700
Ciudad: CANALETE Depto: CORDOBA (1 Afiliados) $1,423,500]  $227,800) $1,423,500]  $178,000] $0| $0| $1,423,500) $14,900 $0) 30| $420,700

1 |ec |106858836Z PADILLA LEIDIS | | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 | $1,423,500]  $227,800€psoa1| 30 [ 51,423,500  $178,000 0 $0) so| 1425 30 [ 1,423,500 1.044%] $14,900] 0 50l s o $420,700

1
Total Afiliados( 1) $1,423,500) $227,800| $1,423,500) $178,000 $0) $0) $1,423,500) $14,900) $0) 0 $420,700
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO INDEPENDIENTE Principal CALLE 2B 8C 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-06 2025-06 1639957611 9489081328 | 2025/07/14 2025/07/21 | NEQUI 7 $422,600
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RESUMEN DE PAGO
CcobIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

NUEVA EPS MOVILIDAD
L

Pagina 1 de 1

230301

14-25

EPS041

800,224,808 8

800,226,175 3

900,156,264 2

1 $227,800
1 $227,800
1 $14,900
1 $14,900
1 $178,000
1 $178,000
1 $420,700

SALDOS E
INCAPACIDADES

$1,000 50
$1,000 50
$100 $0
$100 $0
$800 $0
$800 $0
$1,900 $0

$228,800
$228,800
$15,000
$15,000
$178,800
$178,800
$422,600

2025/07/19 09:52 AM



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO INDEPENDIENTE Principal CALLE 2B 8C 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1700168837 9490285482 | 2025/08/15 2025/08/14 | NEQUI 0 $420,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing|r p|corfvst/stn| ig: [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: Principal (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados)
Ciudad: CANALETE Depto: CORDOBA (1 Afiliados)
1 |ec |106858836Z PADILLA LEIDIS | | X | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 [EPsoat] 30 0 [ 1425 30 [ 1.044] 0 No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1068588362 LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO INDEPENDIENTE Principal CALLE 2B 8C 80 CANALETE-CORDOBA 3137433977 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1700168837 9490285482 | 2025/08/15 2025/08/14 | NEQUI 0 $420,700

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA EPS MOVILIDAD

Pagina 1 de 1

CcobIGO

230301 800,224,808 8
14-25 800,226,175 3
EPS041 900,156,264 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $227,800 $0 $0
1 $227,800 $0 $0
1 $14,900 $0 0
1 $14,900 $0 $0
1 $178,000 $0 S0
1 $178,000 S0 S0
1 $420,700 $0 $0

VALOR A PAGAR

$227,800
$227,800
$14,900
$14,900
$178,000
$178,000
$420,700

2025/08/14 08:03 AM
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
"B

ach e

SOl

Seg

Sacial

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1068588362 | | NUMERO PLANILLA: 4656901485  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO || peR|ODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA || DiaS DE MORA. 285
DIRECCION: MZ1LT1 TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/06/24 NUMERO AUTORIZACION: 9997221746
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.800 $0 $0 $0 $0 $ 42.300 $0 $ 227.800 $ 42.300 $270.100
SUBTOTALES: $ 227.800 $ 42.300 $270.100
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $ 33.000 $0 $178.000 $ 33.000 $0 $211.000
SUBTOTALES: $178.000 $ 33.000 $0 $211.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-25 14-25-COLMENA ", $0 $0 $0 $ 34.700 $ 34.700 $ 6.500 $0 $ 41.200
SUBTOTALES: $34.700 $6.500 $0 $41.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: hﬁg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC EQI%LLAE IDIS:\rI\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 230301- |30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 227.800EPS037- |30 §  $178.000 $0 $178.00014-25- 30 $106858836| $ 34.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1068588362 DAGLA CONTRATO PORVENIR| | 1.423.500 NUEVA 1.423.500 COLMENA 1.423.500
PRESTACION EPS
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO:

$ 522.300

PAGINA 1 DE 1

2026/08/13 10:14 AM  USUARIO: SOI CC1067949951



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
"B

ach e

SOl

Seg

Sacial

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1068588362 | | NUMERO PLANILLA: 4656901515 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO || peR|ODO COTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARNO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA || DiaS DE MORA. 5>
DIRECCION: MZ1LT1 TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/24 NUMERO AUTORIZACION: 9997221835
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $182.300 $0 $0 $0 $0 $30.100 $0 $ 182.300 $30.100 $212.400
SUBTOTALES: $182.300 $30.100 $212.400
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 142.400 $0 $ 23.500 $0 $ 142.400 $23.500 $0 $ 165.900
SUBTOTALES: $ 142.400 $23.500 $0 $ 165.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-25 14-25-COLMENA ", $0 $0 $0 $27.800 $27.800 $4.600 $0 $32.400
SUBTOTALES: $27.800 $ 4.600 $0 $32.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: hﬁg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC EQI%LLAE IDIS:\rI\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 24 230301- |24 $ $182.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 182.300EPS037- |24 §  $142.400 $0 $142.40014-25- 24 $106858836| $ 27.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1068588362 DAGLA CONTRATO PORVENIR| | 1.138.800 NUEVA 1.138.800 COLMENA 1.138.800
PRESTACION EPS
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO:

$ 410.700

PAGINA 1 DE 1

2026/08/13 10:14 AM  USUARIO: SOI CC1067949951
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Sane % EMPRESA SOCIAL pEL ESTADO
Feehk HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE
d = ~ Nit. 812.001.868-6

(@s_uscmc PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TALENTO HUMANO) DE LA
Gl E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE
e s

CERTIFICA QUE:

CERTIFICA QUE

La sefiora LEIDIS PAOLA PADILLA SOTO, identificada con cc.1068588362 de
Canalete, presto sus servicios en la ESE HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE
como auxiliar de enfermeria con fecha de inicio 01-03-2022 hasta 31-03-2023 en el
servicio de PYM.

Lo anterior se expide a peticion de la interesada.

Se firma en Canalete el dia 04-04-2023.

Atentamente,

ANDR&ERR%&ESTRA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO
E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE



