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¿QUIENES SOMOS? 

 

 
 
 
 
 
 

 
GRUPO PREVENSO Especialistas y Consultores en Seguridad y Salud en el 

Trabajo y Centro de Formación y Entrenamiento en Protección  Contra Caídas 

en Trabajo en Alturas, es una organización con más de 23 años de experiencia 

en el mercado. Prestadora de servicios integrales en el área de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Derecho Laboral y Seguridad  Social; dirigida a empresas 

del sector formal  e informal  de la economía colombiana cuyo objetivo 

principal es impulsar el desarrollo empresarial proporcionando ambientes 

laborales sanos y seguros. 

 
Contamos con un excelente grupo interdisciplinario de profesionales 

Especialistas en las diferentes áreas de la Seguridad  y Salud  en el Trabajo, 

y ofrecemos nuestros servicios con cobertura nacional a través de nuestra red 

de proveedores. 

 



Misión 

 

 
 
 

 

Satisfacer las necesidades de los clientes mediante 

la prestación oportuna y eficaz de nuestros 

servicios integrales en Seguridad  y Salud en el 

Trabajo,  Derecho  Laboral  y Seguridad Social; 

permitiendo mejorar la calidad de vida de los 

trabajadores colombianos, apoyados en un 

excelente equipo humano, físico y tecnológico, 

garantizando el fomento de una cultura de la 

prevención  de los factores  de riesgo laboral 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Alcanzar la excelencia en la prestación  de 

nuestros servicios con proyección nacional, 

optimizando el desarrollo y la productividad 

empresarial por medio de la asesoría, capacitación 

e implementación de Sistemas de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo, Derecho Laboral y 

Seguridad  Social, respondiendo a las necesidades 

de nuestros clientes. 

 

Visión 



 

 
 
 
 

 

NUESTROS SERVICIOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IPS EN MEDICINA 

PREVENTIVA 

Y DEL TRABAJO 

SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 

CAPACITACIÓN CENTRO 

ENTRENAMIENTO 

TRABAJO SEGURO 

EN ALTURAS 

 
 

 

    
 

OTROS CURSOS 
DERECHO LABORAL 

Y SEGURIDAD 

SOCIAL 

VENTA EPP  DIRECTORIO 

TELEFONICO 



 

 

 

IPS EN MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 
 

Contamos con IPS HABILITADA en la zona céntrica de la ciudad de Tunja. 

Realizamos Exámenes Médicos Ocupacionales y paraclínicos.  

Elaboración de Profesiogramas. 

Calificación de pérdida de la capacidad laboral por accidente de trabajo y 

enfermedad laboral. 

Diseño e implementación de sistemas de vigilancia  epidemiológica  para: Riesgo 

químico, riesgo biológico, ruido ocupacional, síndrome del Túnel del carpo, 

riesgo psico laboral, posturas inadecuadas y manipulación de cargas en el 

trabajo, lesiones por trauma acumulativo, radiaciones ionizantes, uso de video 

terminales. 

Asesoría Programas de vacunación a población en riesgo. 

Programas específicos de fomento de estilos de vida y trabajo saludable. 
 
 

 



 

 
 

EXÁMENES SEGÚN 
ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 



 

 

 

 
 
TARIFAS VIGENCIA 2026 

PROCEDIMIENTO 
TARIFA 

2026 

FROTIS GARGANTA  $       12.000  

KOH UÑAS  $       12.000  

COPROLOGICO  $       12.000  

ACIDO URICO EN SUERO  $       39.000  

ALCOHOLEMIA TUNJA (EN SANGRE)  $       60.000  

AUDIOMETRIA  $       22.000  

BUN (NITROGENO UREICO)  $       14.000  

CALCIO EN SANGRE  $       18.000  

COCAINA EN ORINA  $       59.000  

COLESTEROL  $       20.000  

COLINESTERASA SERICA  $       59.000  

CREATININA  $       16.000  

CUADRO HEMATICO - HEMOGRAMA  $       23.000  

ELECTROCARDIOGRAMA  $       79.000  

ESPIROMETRIA  $       22.000  

ESPIROMETRIA PRE Y POST  $       90.000  

EXAMEN MEDICO CASO OCUPACIONAL  $       76.000  

EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR  $       35.000  

EXAMEN POSTINCAPACIDAD  $       76.000  

EXAMEN PSICOLOGICO  $       45.000  

EXAMEN PSICOMETRICO CONDUCTORES  $       55.000  

FONOAUDIOLOGIA  $       22.000  

FOSFATASA ALCALINA  $       21.000  

GLICEMIA  $       19.000  

HEMATOCRITO  $       13.000  

HEMOCLASIFICACION  $       17.000  

HEMOGLOBINA  $       13.000  

HEPATITIS B: AC. CONTRA EL AG. DE SUP (ANTI-AGHBS)  $       69.000  

OPTOMETRIA  $       22.000  

OPTOMETRIA CON FORMULA  $       39.000  

ORINA PARCIAL (UROANALISIS)  $       14.000  

PAQUETE EXAMENES ESPACIOS CONFINADOS  $     145.000  

PAQUETE EXAMENES TRABAJO EN ALTURAS  $     110.000  

PERFIL LIPIDICO  $       45.000  

RX COLUMNA LUMBOSACRA  $     150.000  

RX DORSOLUMBAR  $     160.000  

RX TORAX  $     150.000  



 

SEROLOGIA II  $       28.000  

SEROLOGIA VDRL  $       19.000  

SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (PANEL 5)  $       98.000  

T3 TOTAL  $       55.000  

T4 TOTAL  $       55.000  

TRANSAMINASA OXALACETICA (AST-TGO)  $       14.000  

TRANSAMINASA PIRUVICA (ALT-TGP)  $       14.000  

TRIGLICERIDOS  $       21.000  

TSH  $       65.000  

VACUNA HEPATITIS B  $       89.000  

VACUNA TETANO  $       52.000  

VIH  $       69.000  

VISIOMETRIA  $       22.000  

BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL  $       45.000  

 
 
 
Remisión a exámenes médicos:  
 
Para la solicitud de los exámenes médicos, paraclínicos, laboratorio, vacunación 
la empresa cliente enviará con ANTELACIÓN la remisión con el listado del 
personal a atender, especificando que exámenes se deben realizar a cada persona, 
adjuntar el profesiograma,  RUT y soporte de PAGO al correo 
contacto@grupoprevenso.com- con copia a 
servicioalusuariogrupoprevenso@gmail.com .  
 
Servicio al usuario de IPS le comunicara la fecha y hora para la realización del 
examen o de los exámenes de los trabajadores.  
 
Personal responsable de realizar las evaluaciones médicas ocupacionales:  
 
Las evaluaciones médicas ocupacionales son realizadas por médicos 
especialistas en Medicina del Trabajo o Seguridad y Salud en el Trabajo (Salud 
Ocupacional), con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo (Salud 
Ocupacional).  
 
 
 
 
GRUPO PREVENSO IPS Institución Prestadora de Servicios, cuenta con la 
licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo (Salud Ocupacional) Resolución 
1245 SSB para la práctica de exámenes médicos ocupacionales (ingreso, 
egreso, periódicos, post incapacidad, y de reubicación laboral). 



 

 
 

Requisitos para la toma de exámenes: 

Todo usuario remitido a GRUPO PREVENSO  se deberá presentar en la 
fecha indicada, contar con disponibilidad de tiempo, presentar el 
original del documento de identidad y  en perfecto estado de aseo 
personal. 

 
 
 
 

TIPO DE EXAMEN REQUISITOS Y SUGERENCIAS 
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• Colesterol 

• Glicemia 

• Triglicéridos 

• Ayuno de 10 a 12 horas. 

• Evitar la ingesta de alcohol 48 horas 
antes. 

• No fumar antes de la toma del examen. 
• No realizar ejercicio físico antes de la 

toma del examen. 
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• Extendido de sangre 
periférica 

• Recuento de 
reticulocitos. 

• Fosfatasa alcalina. 

• TGP 

• TGO 

• Cuadro hemático 

• Creatinina 

• Bilirrubina 

• Hemoclasificación 

• Microalguminuria 
• Serología II 

• No requiere ninguna condición especial. 
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• Parcial de orina • Aseo genital previo. 

• Descartar la primera parte de la micción. 
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Manipulación de 
alimentos: 

• KOH uñas 

• Frotis de 
garganta 

• Muestra 
coprológic
o 

• Serología o 
VDRL 

• Para el KOH uñas: Antes de la toma 
de la muestra no realice oficios de 
jardinería o veterinaria, evite 
interactuar con animales, tres días 
antes retirar esmalte, decoraciones 
o uñas postizas. El día anterior del 
examen no se aplique crema, talcos, 
aceites y realice un lavado 
exhaustivo de manos y uñas para 
evitar contaminaciones de la 
muestra 

• Para el frotis de garganta no realizar 
enjuague bucal antes de la prueba, 
cepillado dental normal. 

• Para la muestra coprológico, recoger 
la muestra sin contaminación de 
orina, una hora máxima entre la 
recolección de la muestra y la entrega 
en el laboratorio. 

• Para la serología en ayunas 
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Manipulación de 
alimentos: 

• KOH uñas 

• Frotis de 
garganta 

• Muestra 
coprológic
o 

Para el KOH uñas: Antes de la toma de la 
muestra no realice oficios de jardinería o 
veterinaria, evite interactuar con 
animales, tres días antes retirar esmalte, 
decoraciones o uñas postizas. El día 
anterior del examen no se aplique crema, 
talcos, aceites y realice un lavado 
exhaustivo de manos y uñas para evitar 
contaminaciones de la muestra 

• Para el frotis de garganta no realizar 
enjuague bucal antes de la prueba, 
cepillado dental normal. 

• Para la muestra coprológico, recoger la 
muestra sin contaminación de orina, una 
hora máxima entre la recolección de la 
muestra y la entrega en el laboratorio. 
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Glicemia 
Perfil 
lipídico: 

• Colesterol total, 
coleteros HDL, 
LDL, 
triglicéridos. 

• Ayuno de 10 a 12 horas. 

• Evitar la ingesta de alcohol 48 
horas antes. 

• No fumar antes de la toma
del examen. 

• No realizar ejercicio físico antes de 
la toma del examen. 
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• Cuadro hemático 

• Glicemia 

• Boom o nitrógeno 
ureico 

• Creatinina 

•  Bk o muestra de 
esputo 

• Colinesterasa 

• Ayuno de 10 a 12 horas. 

• Evitar la ingesta de alcohol 48 
horas antes. 

• No fumar antes de la toma
del examen. 

• No realizar ejercicio físico antes de 
la toma del examen. 
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 Sustancias psicoactivas: 

cocaína, marihuana 
opiacos, antetaminas, 
metilendioximetanfeta
mi 
nas. 

• No requiere ninguna
condición especial. 

• El resultado se entrega al día 
siguiente. 
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Prueba de alcoholemia o 
de saliva. 

• No requiere ninguna
condición especial. 

• El resultado se entrega al día 
siguiente. 

En caso de necesitar otro tipo de servicio de laboratorios favor hacerlo saber al 
correo: contacto@grupoprevenso.com 

Examen médico ocupacional de 
ingreso, periódico, egreso. 

• Presentarse con buena disposición. 

• Traer ropa cómoda. 

• El examen se hace en ropa interior 

Examen de reubicación o reintegro • Presentarse con buena disposición. 

• Traer ropa cómoda. 

• El examen se hace en ropa interior 
• En caso presentar alguna patología traer 

la historia clínica con soportes. 
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Énfasis para trabajo en 
alturas 

• Presentarse con buena disposición. 

• Traer ropa y zapatos cómodos. Tener en 
cuenta que el médico revisara 
minuciosamente los sistemas del cuerpo, 
por lo tanto le solicitara que se retire 
la 
ropa exterior. 



 

 
Espirometría • Usar ropa cómoda y suelta. 

• No ingerir alimentos por lo menos 1 
hora antes del examen. 

• No haber realizado ejercicio vigoroso 
(al menos 30 minutos antes) 

• No fumar al menos en las 6 horas 
antes de la prueba. 

• No tomar bebidas que contengan 
cafeína, teofilinas como café, sodas, 
te al menos 6 horas antes de la 
prueba. 

• Suspender uso de broncodilatadores 
(oral, aerosol, inhalador) previo a 
efectuarse la prueba de espirometría 
e informar el nombre y dosis. 

• Notificar al profesional si ha tenido 
lesión reciente o cirugía de tórax, 
ojos, oídos o abdomen. 

• No asistir si presenta cuadro de gripe 
severo, tos, neumonía, bronquitis o 
infección respiratoria en las últimas 
3 

semanas. 
Optometría. • Reposo visual limitado a la noche 

anterior a la prueba. 
• Traer la gafa y/o lente de contacto de 

uso permanente a la valoración. 

Audiometría • Reposo y no exponerse a ruido, no 
hablar por celular, no estar en 
contacto con televisor, no escuchar 
música, ni utilizar manos libres 
mínimo 8 horas antes de la prueba. 

• No tener afecciones en vías 
respiratorias altas, gripes, resfriados. 

• No tener cambios bruscos de presión 
atmosférica 16 horas antes del 
examen. 

• No portar aretes. 
• Cabello recogido para la ubicación de 

los auriculares. 



 

 
Electrocardiograma • Ropa cómoda (ropa que

permita descubrir pecho, tobillo y 
muñecas). 

• No portar elementos metálicos 
(aretes, pulseras, entre otros). 

• No hacer ejercicio inmediatamente 
antes de la prueba. 

• Durante la toma estar relajado. 
• Comunicar sobre la toma de 

medicamentos. 
Psicología • Disposición para la valoración 

 
 
Horario de Atención: 
 
Lunes a Viernes de 7 am a 11:30 am y de 2 a 3:30 pm 
Viernes y Sábados de 7 am a 11 am 
 
Dirección: Carrera 13 numero 22-81 barrio popular Tunja- costado occidental de 
la Secretaria de Salud (cerca al parque Santander) Teléfonos: 3103377634 - 
3208558707 
 
Medios de Pago: 
 

✓ Puede cancelar directamente en nuestra sede principal Carrera 13 No. 22 – 

81 Barrio Popular (costado occidental de la secretaria de Salud de Boyacá 

Parque Santander) en la ciudad de Tunja en efectivo, transferencia bancaria 

o a través de nuestros códigos QR. 

✓ Transferencia a Cuenta Ahorros BANCO CAJA SOCIAL No. 24152087074 a 

nombre de GRUPO PREVENSO LTDA NIT. 820005100-6 

✓ Transferencia a la cuenta de Ahorros BANCOLOMBIA No. 258-226467-20   

a nombre de GRUPO PREVENSO LTDA NIT. 820005100-6.  

 
IMPORTANTE :  RECUERDA QUE AL ENVIAR LA REMISIÓN AL CORREO 
contacto@grupoprevenso.com DEBES ADJUNTAR EL SOPORTE DE PAGO 
Y EL RUT. 
 
Para la entrega de resultados verificamos el PAGO. 
 

Admisión y Consentimiento informado: Se realizará al momento de la admisión, de 
forma digital con la captura de la firma del usuario quien deberá aportar información 



 

veráz bajo la gravedad de juramento. El Consentimiento Informado es una declaración de 
la voluntad emitida por el paciente, previo a la realización de la consulta y luego de recibir 
información suficiente sobre los beneficios, riesgos y alternativas del procedimiento médico 
o intervención quirúrgica que se le propone, escrito y firmado por médico y paciente en la 
Historia Clínica, de carácter permanente, aunque revocable por el paciente. Ejemplo:Yo 
PACIENTE xxx con documento de identidad tipo CC No. xxxx, decido libre y 
voluntariamente (ACEPTAR O RECHAZAR) el procedimiento sugerido y asumo la 
responsabilidad y las consecuencias que ello acarrea. 

 

Entrega de concepto de aptitud: El concepto de aptitud se entrega de manera 
inmediata si solo es valoración medico ocupacional. 

En caso de tener exámenes de laboratorio, electrocardiograma, RX, optometría, 
audiometría,  psicología el concepto de aptitud se entregara una vez  se tengan los 
resultados de los exámenes complementarios y paraclínicos. Esto puede ser el 
mismo día de la atención a las 6 pm o al día siguiente. 

En caso de que el concepto quede APLAZADO, este concepto se cambiara una vez 
el usuario aporte los documentos faltantes, o los conceptos del medico tratante. 

 
 

Reserva de historia clínica: 

La historia clínica ocupacional y en general, los documentos, exámenes o 
valoraciones clínica, paraclínicas y laboratorio que allí reposen son estrictamente 
confidenciales y hacen parte de la reserva profesional; por lo tanto, no podrán 
comunicarse o darse a conocer, salvo los siguientes casos. 

 
1. Por orden de autoridad judicial. 

 

2. Mediante autorización escrita del trabajador interesado, cuando este la requiera con fines 
estrictamente médicos. 

 
3. Por solicitud del médico prestador de servicios en salud ocupacional, durante 

la realización de cualquier tipo de evaluación médica, previo consentimiento 
del trabajador, para seguimiento y análisis de la historia clínica ocupacional. 

 

4. Por la entidad o persona competente para determinar el origen o calificar la perdida de 
la capacidad laboral, previo consentimiento del trabajador. 

 
 

Conservación y custodia: 
GRUPO PREVENSO tendrá la guarda y custodia de las evaluaciones médico 

ocupacionales y de la historia clínica ocupacional, estas son conservadas por un 
período mínimo de diez (10) años. 

 



 

 
 

DIRECTORIO TELEFÓNICO 
 
 
 

Servicio al usuario...................... contacto@grupoprevenso.com .................................3103377634 / 3208558707 

Teléfono fijo...........................................................................................................  (038) 7457713 

Gerencia general..................gerencia@grupoprevenso  ...................................... 3125852018 

Gerencia de proyectos.........marketing@grupoprevenso.com  ............................. 3123367478 

Calidad...................................calidadgrupoprevenso@gmail.com  ................... 3103377634 

Asesor jurídico ................................................................................................... 3103264603 

Coordinadora académica.....info.grupoprevenso@gmail.com  .............................. 3209310862 

Directora Comercial..............departamentocomercialprevenso@gmail.com  ...... 3124402941 

Almacén EPP..........................gerencia@inbustgroup.com  ................................. 3124402941 

Contabilidad..........................contabilidad@grupoprevenso.com  ...................... 3118413010 

 

 

 

 

 

www.grupoprevenso.com 

 

Síguenos en redes sociales: facebook - instagram- tik tok 

grupoprevenso
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