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INVITACION

INTRODUCCION

El MUNICIPIO DE YONDO, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en adelante la “entidad”, pone
a disposicién de los interesados la presente invitacién publica para la seleccién del contratista
encargado de ejecutar el contrato modalidad de minima cuantia cuyo objeto es el “SERVICIOS
LOGISTICOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EN LA
PROMOCION Y GARANTIAS DE DERECHOS PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA
CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL Proyecto: Fortalecimiento
de la capacidad institucional de las juntas de accién comunal, capacitacién en gestién publica y
participacién ciudadana y comunitaria en el Municipio de Yondé Antioquia.” en adelante el

“contrato”.

Los Documentos del proceso de contratacién, que incluyen los estudios y documentos previos, el
estudio de sector, asi como cualquiera de sus anexos, estdn a disposicién del publico en el Sistema

Electrénico de Contratacién Publica

—SECOP L.

La seleccién del contratista se realizard a través del proceso de contratacién No CMC-040-2026

La entidad evaluaré las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitacién publica y en la

normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en
los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1

del Decreto 1082 de 2015.

CAPITULO | INFORMACION GENERAL
1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicacién del presente proceso de contratacién se

identifican en la siguiente tabla:

Valor presupuesto Lugar(es) de
Objeto del proceso Plazo del contrato oficial (pesos ejecucion del
incluido IVA) contrato

SERVICIOS LOGISTICOS TREINTA'Y SIETE
ORIENTADOS A FORTALECER LAS MILLONES
INSTANCIAS DE PARTICIPACION EN [ QUINCE (15) DIAS,| SETECIENTOS |El lugar de
LA PROMOCION Y GARANTIAS DE | contado a partir de la | CINCO MIL PESOS | ejecucién del
DERECHOS PARA BRINDAR APOYO | suscripcion del acta de CON CERO contrato serd el
INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO | inicio, sin exceder la CENTAVOS Municipio de
DE LOS CLASIFICADORES | vigencia 2026. M/CTE Yondé-Antioquia.
PROGRAMATICOS DE LA ($37.705.000,00).
INVERSION PUBLICA CON El valor del
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1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los documentos del proceso son los sefialados en el capitulo IX, asi como todos los sefialados en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacién por medio fisico o
electrénico.

La correspondencia y oficios del contrato deben entregarse a la entidad en el portal electrénico
SECOP 1l del Municipio de Yondé-Antioquia, y el horario permitido es hasta las 17:00 p.m. del dia
establecido en el cronograma, salvo que éste establezca una hora concreta. Dicha solicitud debe:

A. Contener el nimero del proceso de contratacién.
B. Dirigirse al Municipio de Yondé
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso.

D. Indicar los datos de contacto del remitente, tales como el correo electrénico, la direccidn
y numero telefénico.

Antes de la presentacién de ofertas, la entidad respondera cada comunicacién recibida por medio
de la plataforma del SECOP Il. Después de presentadas las ofertas las respuestas de la entidad a las
comunicaciones recibidas serdn puestas en conocimiento del solicitante mediante comunicacién en
el expediente digital en el SECOP Il para conocimiento publico.

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El suministro objeto del presente proceso de contrataciéon estd codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:
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ACCIONES ~ ENCAMINADAS AL contrato serd por
DESARROLLO Y EJECUCION DEL el valor total del
Proyecto: Fortalecimiento de la presupuesto oficial
capacidad institucional de las juntas de asignado por el
accibn comunal, capacitacién en municipio, incluido
gestion publica y participacion IVA'y las
ciudadana y comunitaria en el estampillas.
Municipio de Yondé Antioquia.

Cédigo - | Coédigo - | Cédigo - | Codigo -

Segmgnto Fam?lia Cla%e ProdEcto Nombre - Producto

80000000 | 80140000 |80141900| 80141902 Reuniones y eventos
93000000 | 93140000 {93141700| 93141701 Organizaciones de eventos culturales
80000000 | 80140000 |80141600| 80141607 Gestion de eventos

80000000 | 80110000 | 80111600 | 80111623 | Servicios temporales de compras y logisticas
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1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacién, cuenta
con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: SHMO0000428
FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026
VALOR: TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL

SETECIENTOS SIETE PESOS CON CERO CENTAVOS MCTE
($37.708.707,00)

PROYECTO: Fortalecimiento de la capacidad institucional de las juntas de accién
comunal, capacitacién en gestién publica y participacién ciudadana
y comunitaria en el Municipio de Yondé Antioquia.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No serd posible subsanar los
requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje, es decir, la oferta econémica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificard que cumpla las condiciones minimas de
la Invitacién. Si no cumple solicitaré al proponente, minimo por el término de un (1) dia hébil, que
aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la entidad no
fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil. No obstante, los proponentes no
podrdn completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser
objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o
documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y
revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la
invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior,
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién,
podré requerir al proponente, otorgdndole un término minimo de un (1) dia habil contado desde
el momento en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad
no fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia hébil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a
las ofertas y conductas de los demés oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

Elaboré: Oficina Juridica | Revisé: Oficina Juridica Aprobé: Secretaria General y de Talento Humano

*** FORMATO CONTROLADO SIG MUNICIPIO DE YONDO ***

A
A
A



GESTION COMPRAS Y Cadigo: F-PSA-GCYC-OAJ-08
A Fecha de
CONTRATACION Aprobacién: 04/04/2024
Municipio Version: 0
de Yondé 2 -
Antioquia FORMATO INVITACION PUBLICA Paginas: Pagina 4 de 43

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso de seleccién de minima cuantia CMC 040-2026, corresponderé al
establecido en el expediente virtual del SECOP Il.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para el proceso de contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
entregarse en idioma castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden
presentarse en su lengua original, pero junto con la traduccién simple al castellano.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La
Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena
de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren
apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
publico, en cuyo caso requieren apostilla o legalizacién, en la forma antes indicada.

Para el trdmite de apostilla o legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacién
de la formacién académica obtenida en el exterior, las entidades aplicardn los parédmetros
establecidos en las normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de esta Invitacidén, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos
deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado
natural y obvio.

1.1L.INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
proponente, pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada
por la entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendréd por no acreditada.

La entidad compulsaré copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazaré la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada,
el proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato
1- Carta de Presentacién de la Oferta, identificando el documento o informacién que considera
que goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo
anterior, y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta
informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.
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En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estédn
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad
y que haya sido identificada por el proponente.

1.13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera, debe convertirse a pesos colombianos, teniendo
en cuenta lo siguiente:

1.

1.

B.

Si los valores de un contrato estdn expresados originalmente en ddlares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertirdn a pesos colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de
la fecha de terminacidon del contrato. Para esto, el proponente deberd indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato acreditado como
Experiencia; la TRM utilizada serd la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Si los valores del contrato estdn expresados originalmente en una moneda diferente a
délares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del
contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacién certificada por el Banco de la
Republica. Para el célculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procederd en la
forma sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrédn en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse
inicialmente a ddlares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicién de los estados financieros. Para verificar la tasa
de cambio entre la moneda y los délares de los Estados Unidos de América, el proponente
podré utilizar la pdgina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho
esto se procederd en la forma sefialada en el numeral IIl.

Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguiré el siguiente proceso:
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1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben ser convertidos a
SMMLV, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco
de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afo
correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

1. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad més préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo
para valores menores a cero puntos cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procederd asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidén y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el Gltimo dia del mes
sefialado en la certificacién.

Fecha (mes, afio) de terminacidn del contrato: se tendréd en cuenta el primer dia del mes sefalado
en la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podrén participar en el procedimiento de contratacién, y por lo tanto no serdn objeto de
evaluacién, ni podrén ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contrataciéon
publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién o la ley.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Cuando el proponente no oferte alguno de los items solicitados en la invitacién.

B. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.
Cuando en el mismo proceso de contratacidn se presentan oferentes en la situacién descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en
el Boletin de responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006,
relacionada con la disolucién de la persona juridica.

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un
requisito habilitante, o aportdndolos no lo haga de forma correcta.

F. Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

G. Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

H. Que la propuesta econémica no se aporte firmada.
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Que el objeto social del proponente o el de alguno de sus integrantes no le permita
ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccidén aritmética exceda el
presupuesto oficial estimado del contrato.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas.

Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcidn, las
unidades o cantidades sefialadas en el estudio previo.

No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea
cero (0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.
Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacién de la oferta.

Presentar méas de una oferta econémica.

Presentar la oferta extemporédneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con
lo establecido en la seccién 5.1.4.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacién publica.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad en la seccién 2.5.

Ofrecer condiciones particulares del objeto contractual de inferior calidad, o cambiando
las calidades, cantidades y condiciones exigidas en la ficha técnica del proceso.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural,
presente o haga parte en méas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas
las propuestas serdn rechazadas.

. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer

a la sociedad y no cuente con la autorizacién suficiente del érgano social.
Las demaés previstas en la ley.

1.17. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La entidad podréa declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

A.

B.
C.
D

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la Invitacién.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
Lo contemple la ley.

1.18. NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta invitacién debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacién incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se
expidan.

Ademads, se seguirén los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacién:

A. El orden de los numerales, capitulos y cldusulas de esta invitacién no deben interpretarse
como un grado de prelacién entre los mismos.
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B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacién solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacién de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderén también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderédn en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta invitacién se entienden como hébiles, salvo que de
manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando
el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no hébil o no laboral para la entidad,
este se trasladard al dia hébil siguiente.

E. Las palabras definidas en esta invitacién deben entenderse en dicho sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

1.19. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podrén retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la
fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicién de una
constancia de recibo, firmada por la misma persona que suscribié la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccién, la entidad puede siniestrar
la garantia de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

1.20. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio
a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP no se publicard& para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Ademés, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es
el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «Formato 8- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Elaboré: Oficina Juridica | Revisé: Oficina Juridica Aprobé: Secretaria General y de Talento Humano

*** FORMATO CONTROLADO SIG MUNICIPIO DE YONDO ***

A
A
A



GESTION COMPRAS Y Cadigo: F-PSA-GCYC-OAJ-08
A Fecha de
CONTRATACION Aprobacién: 04/04/2024
Municipio Version: 0
de Yondé 2 -
Antioquia FORMATO INVITACION PUBLICA Paginas: Pagina 9 de 43

1.21. LIMITACION A MIPYME

En cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4., del Decreto 1082
de 2015, modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y de lo preceptuado en el articulo
30 de la Ley 2069 de 2020, se indican los presupuestos y requisitos necesarios para limitar el
presente proceso de seleccién a la participacién de MiPymes:

Segun el articulo 2.2.1.2.4.2.4. para la acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas, la MiPyme nacional debe acreditar su condicién con un certificado expedido por si
mismo si se trata de una persona natural o por un contador, y si se trata de una persona juridica
por el representante legal y el revisor fiscal o contador, si estd obligado a tenerlo, en el cual conste
que su calidad de MiPyme y el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley.

En las convocatorias limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas de MiPymes,
consorcios o uniones temporales formados Unicamente por MiPymes, cada MiPyme deberé
acreditar su domicilio con los documentos indicados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. para la
acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Atendiendo a la cuantia del presente proceso de seleccién, se limitard la convocatoria MiPyme
(Micro, Pequefia Empresa y Mediana Empresa), siempre y cuando se verifiquen los siguientes
requisitos:

1. Se hayan recibido dentro el término indicado en el cronograma del presente proceso de
seleccibn minimo dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria exclusivamente a
Mipymes colombianas.

2. Se haya acreditado minimo un afio de existencia por parte de las Mipymes que realizaron
dicha solicitud.

3. Lla solicitud para limitar la convocatoria a Mipymes debe presentarse dentro del término
establecido en el cronograma, acreditando la condicién de Mipymes a través de la
presentacién de una certificacién expedida por si mismo o el contador publico o por el
representante legal y el revisor fiscal, segin sea el caso, en la que se sefiale tal condicién y
su tamafo empresarial (micro, pequeia o mediana empresa), ademas, debera presentar
el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que sea competente
para acreditar su antigiedad. Sin perjuicio de poder presentar el RUP para acreditar tal
condicién.

4. Las Mipymes que realicen dicha solitud deben tener un objeto social relacionado con el
objeto del presente proceso contractual, el cual les permita ejecutar el contrato.

5. Deberd, en cualquier caso, garantizar la satisfaccién de las condiciones técnicas y
econdémicas requeridas en la contratacién.

Los documentos y certificaciones que deban suscribir el contador publico o revisor fiscal, segiin
corresponda, deberdn acompafarse de copia de la tarjeta profesional y anexar certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe
estar vigente para la fecha de presentacién de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicion).

La presente limitacién aplica, en el entendido que el presupuesto oficial es inferior de ciento
veinticinco mil délares (US $125. 000.00) de los Estados Unidos de América, liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.
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CAPITULO Il ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1 DESCRIPCION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROCESO

2.1.1. OBLIGACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

Las actividades se desarrollardn de manera progresiva, conforme a las necesidades identificadas y/o
a los eventos programados por las diferentes organizaciones, en el marco de las cuales se

suministrardn los componentes requeridos segin cada caso. Estas acciones estardn organizadas
conforme a la siguiente descripcién:

ITEM

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

CODIGO DANE

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

CANT

UND/ME

11

SHMO0000428

1.2

SHMO0000428

91199

1.3

SHMO0000428

Personal Logistico

Persona

Alquiler de sillas plasticas

255

Unidad

Alquiler de mesas vestidas con centro
de mesa incluidas

Unidad

2.1

SHMO0000428

2.2

SHMO0000428

91199

2.3

SHMO0000428

2.4

SHMO0000428

Suministro (Séndwich o palito de
queso o empanada o bufiuelo etc.),
Una bebida fria o caliente (jugo en

caja o avena o naranjada o
chocolate o café con leche etc.).
Porcién de fruta, debidamente
empacados e higiénicos, destinados a
los participantes de las actividades
desarrolladas

255

Unidad

Suministro de Almuerzos: Sopa
(minimo 16 oz), una proteina
(minimo 150 gr), un carbohidrato
(minimo 100 gr), un cereal (minimo
150 gr), Opcién de vegetales o
legumbres: vegetales: lechuga,
zanahoria, cebolla y/o tomate o
legumbres: garbanzos, frijoles,
lentejas (minimo 100gr), y una
bebida fria (minimo 300 ml)

255

Unidad

Suministro de pacas de agua
compuestas por veinte (20) unidades
cada una, en presentacién de 300
ml, entregadas y dispuestas en sitio
frio para garantizar su adecuada
conservacién y consumo durante las
actividades a realizar.

31 Paca x 20

Suministro de Botella de agua de
500 ml sin gas, fria puesta en sitio

90 Botella de 500 ml

3.1

SHMO0000428

91199

Alquiler de Sonido 2 cabinas de 15
pulgadas, 4 micréfonos
(inaldmbricos y/o con cable), 1
consola de minimo 8 canales y 1
computador y video beam, zona
urbana, trasmisién en vivo.

1 Unidad

4.1

SHMO0000428

91199

Prestacién del servicio de
capacitacién a cargo de un (1)
facilitador con perfil profesional en
Derecho y con experiencia
certificada en trabajo comunitario,
fortalecimiento organizacional y
acompaiiamiento a Juntas de Accién

Comunal, con una intensidad total

Hora
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SHMO0000428

4.2

de tres (3) horas. La actividad se
desarrollaréd de manera presencial,
bajo una metodologia participativa y
experiencial, con el objetivo de
fortalecer las capacidades de los
lideres comunales mediante la
socializacion de la Ley 2166 de 2021,
las funciones de los dignatarios
comunales, asi como los aspectos
relacionados con la organizacién
comunal, la realizacién de
asambleas, la elaboracién de actas y
el funcionamiento interno de las
Juntas de Accién Comunal.

Prestacion del servicio de
capacitacién a cargo de un (1)
facilitador con formacién y
experiencia en liderazgo,
administracién publica, formacién de
formadores, mediacién y desarrollo
comunitario, con estudios y
experiencia en el sector publico. La
capacitacién tendré una intensidad
de tres (3) horas, sera presencial y
participativa, y estaré orientada al
fortalecimiento de las capacidades
de los lideres comunales en
liderazgo, gestién comunitaria,
participacién ciudadana, resolucién
de conflictos, fortalecimiento
organizacional y herramientas para
la gestién de sus organizaciones.

Hora

SHMO0000428

5.1

91199

SHMO0000428

5.2

SHMO0000428

5.3

Suministro de lapiceros de tinta
esferogréfica, en color azul o negro,
con cuerpo pléstico resistente y
estampados con el arte institucional
que sera definido por la entidad
contratante.

255

Unidad

Suministro de agendas estampadas
con el arte (el cual se estd por
definir). Cada agenda contard con
treinta (30) péginas utiles, pasta
blanda, portada personalizada. Con
medidas de 14 cm x 21 cm (tamafio
media carta).

255

Unidad

Elaboracién conceptual, disefio,
diagramacién, produccién e
impresién de 255 cartillas técnicas
para el fortalecimiento de las Juntas
de Accién Comunal, como material
pedagdgico y herramienta de
consulta para los participantes de las
jornadas de capacitacion. Incluye la
elaboracién y organizacién de
contenidos sobre normatividad
comunal, funciones de los
dignatarios, organizacién y
administracién de las Juntas de
Accién Comunal, participacion
ciudadana, gestién publica y
formulacién de proyectos
comunitarios, asi como disefio
gréfico, diagramacioén, correccién,
impresién y acabados. Las cartillas
deberén contar con 24 péaginas
interiores més portada y

255

Unidad
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contraportada, en formato media
carta (14 x 21,5 cm
aproximadamente), impresién full
color, péginas interiores en papel
Bond, portada y contraportada con
acabado plastificado y
encuadernacién cosida al caballete,
incluyendo la entrega fisica de las
255 unidades.
SHMO0000428 Apoyo logistico para la movilizacién
de hasta veinte (20) participantes,
para ida y vuelta del casco urbano a
San Miguel del tigre, de ida y
6.1 regreso. Incluye conductor Y
: combustible. Se deben garantizar las
condiciones necesarias para el
traslado seguro y oportuno de los
91199 participantes en el desarrollo de las
actividades programadas.
SHMO0000428 Movilizacién y traslado de
materiales, elementos, equipos e
insumos requeridos para el
desarrollo de las actividades
6.2 o -
logisticas previstas en el marco del
evento, incluyendo su disposicion y
ubicacién en los espacios destinados
para su ejecuciéon.

3 Unidad

2 Unidad

Con base en lo anterior, el valor estimado del contrato es de TREINTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS CINCO MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE ($37.705.000,00) El valor del
contrato serd por el valor total del presupuesto oficial asignado por el municipio, incluido IVA y
las estampillas.

Conforme a lo anterior, el Municipio de Yondd se reserva el derecho de realizar requerimientos a
los oferentes para que especifiquen la calidad de los servicios ofertados previa adjudicacion.

SE ADJUDICARA EL PROCESO AL PROPONENTE QUE PRESENTE MENOR VALOR DE OFERTA
ECONOMICA, QUE HAYA CUMPLIDO CON LA TOTALIDAD DE LOS REQUISITOS
HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO, TECNICO Y FINANCIERO, Y CUYO VALOR OFRECIDO
NO CONSTITUYA PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS COMO LO DETERMINA LA LEY.

2.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las contempladas en
la ley, de las obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacién y demés Documentos del
proceso, el contratista se obliga a:

A. EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas:

e Cumplir con el objeto y alcances del presente contrato, dentro de los plazos y condiciones
pactadas.

e Cumplir con los pagos los aportes al Sistema General de Seguridad Social del personal que
emplee para el desarrollo del contrato de conformidad con la normatividad vigente (Art.
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50 de la ley 789 del 2002, 979 del 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 del 2010, ley 1562
del 2012 y concordantes). Paragrafo: el asociado es el responsable que todo el personal a
su cargo este cubierto con el pago del aporte al sistema general de Seguridad Social de
conformidad con la normatividad que rige la materia, el tipo de vinculacién y con la
informacién que al respecto le reporta a su cumplimiento.

Mantener la reserva profesional en los casos que la ley lo exija, en el marco de la
informacién relacionada con el contrato.

Responder por toda clase de demandas, reclamos, o procesos que instaure el personal
contratado o los subcontratistas.

Responder por los impuestos y estampilla y en general los tributos que por ley se causen
para la suscripcién ejecucién, y liquidacién del contrato

Cumplir las normas internas cumplidas por el municipio para los trdmites de cuentas o
pagos. Al contrato se entienden incorporados los actos administrativos vigentes sobre la
materia.

Presentar informe de las actividades realizadas con ocasién a la ejecucién del objeto del
contrato cada vez que lo solicite el supervisor designado.

Presentar informe detallado en medio fisico y magnético segin ley 1564 de 2012 con las
evidencias correspondientes de las actividades realizadas con el fin de cumplir el objeto y
los alcances del contrato

Atender en forma permanente la ejecucién del presente contrato, siendo la Unica
responsable por la vinculacién del personal, la celebracién de contrato y contrato y la
adquisicién de materiales e insumos, lo cual lo realizard en su propio nombre y por su
cuenta y riesgo sin que el Municipio de Yondé adquiera responsabilidad alguna por tales
conceptos, atendiendo siempre la calidad de estos para la correcta ejecucién del presente
contrato.

Las obligaciones que sefialen la Constitucién y la ley y todas las que se deriven de la
naturaleza del

contrato

El informe de ejecucién de actividades por parte del contrato debera ser presentado en
igual tiempo a los periodos sefialados para los desembolsos o pagos.

Las demés que establezca el supervisor y se encuentren relacionadas con el objeto
contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas actuaciones evitando dilataciones y en
trabamientos o indebida informacién.

Concurrir a la liquidacién final del contrato una vez desarrollado su objeto, su alcance y
presenten los debidos soportes y documentos.

EL / LA CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio objeto de este
contrato.

EL / LA CONTRATISTA se abstiene de ceder parcial y/o totalmente sus obligaciones o
derechos derivados del presente contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del
MUNICIPIO DE YONDO. Si el contratista es objeto de fusién, escision o cambio de
control, el MUNICIPIO DE YONDO est4 facultado a conocer las condiciones de esa
operacién. En consecuencia, el contratista se obliga a informar oportunamente al
MUNICIPIO DE YONDO de esta y solicitar su consentimiento.
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D. EL/ LA CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE YONDO con ocasién
de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa
sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. EL CONTRATISTA mantendréd indemne a la Entidad Estatal Contratante
por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se origine en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
presente contrato. EL CONTRATISTA seré responsable por los daflos que ocasionen sus
empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al MUNICIPIO DE YONDO en la
ejecucién del objeto del presente contrato. Ninguna de las partes serd responsable frente
a la otra o frente a terceros por dafos especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

E. En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener
la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. Aunado a lo anterior, el
contratista se obliga a mantener la reserva de la informacién privilegiada que obtenga en
razdén a la ejecucién de sus actividades contractuales, manteniendo el debido decoro,
respeto y prudencia en las publicaciones o comentarios que realice en las redes sociales o
en mecanismos de difusién de informacién, a no ser que se trate de pronunciamientos
autorizados de carécter oficial.

2.3 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al

dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

2.4 PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

QUINCE (15) DIAS, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, sin exceder la vigencia
2026.

2.5. FORMA DE PAGO
El valor del contrato seré cancelado conforme la siguiente distribucién:

El Municipio conocerd y pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato en pesos
colombianos de la siguiente manera:

PAGO UNICO. previa presentacién del informe de actividades, certificacién del recibo a
satisfacciéon de las actividades del contrato, el informe de supervisién, acreditacién del pago de la
seguridad social y demas requisitos conducentes para el pago.

Para unico pago debera adjuntarse:

*Cuenta de cobro y/o factura
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*Certificacién donde conste el pago de la seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos
laborales)

*Certificacién de cumplimiento expedida por el Supervisor del Contrato.

Y demas requisitos que otorgue la ley de ser necesario.

Las demoras en el pago originadas por la presentacién incorrecta de los documentos requeridos
serdn responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza.

El Contratista deberd informar al Municipio de Yondd (Antioquia) la cuenta bancaria (Corriente o
de Ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serdn consignados o transferidos electrénicamente,
los pagos que por este concepto le efectie el Municipio de Yondd (Antioquia).

REQUISITOS DE PAGO:

Los pagos y el desembolso de recursos relacionados con el contrato quedan sometidos, ademas de
las condiciones anteriormente previstas, al cumplimiento de los siguientes requisitos:

o Deberéan ser refrendados por el contratista los formatos que EL MUNICIPIO DE YONDO
suministre para el efecto.

e La acreditacién por parte del CONTRATISTA al Supervisor del contrato del Pago de
Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales de todo el personal que interviene en la
ejecucion del Contrato.

e Los impuestos y retenciones que surjan por la celebracién, ejecucién y liquidacién del
contrato corren por cuenta del CONTRATISTA, EI MUNICIPIO DE YONDO haré las
retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la Ley.

e Todos los documentos de pago deberén ser avalados por el supervisor del MUNICIPIO DE
YONDO.

El contratista deberd informar al municipio de Yondd, la cuenta (corriente o de ahorros), abierta a
su nombre, en la cual le serdn consignados o transferidos electrénicamente, los pagos que por este
concepto le efectte el contratante.

Si el Contratista no se encuentra a paz y salvo con el municipio de Yondd, con la suscripcion del
contrato, autoriza para que la Tesoreria, en el momento de un pago, autométicamente y sin previo
aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora
por cualquier concepto.

De las facturas o cuentas que se originen en el presente CONTRATO, al CONTRATISTA se le haran
las deducciones establecidas por la Ley.

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrénicamente, debe presentar la factura
electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme
a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demés normas que los modifiquen,
complementen o sustituyan.
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CAPITULO 11l ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacién de la Oferta, el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual
o plural o por el apoderado.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones y condiciones del presente proceso de seleccidn.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con
la informacién solicitada.

3.2. APODERADO

Los proponentes podrén presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trdmite del presente
proceso y en la aceptacién de la oferta.

El apoderado que firma la oferta podréa ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe
estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el proceso de contratacién de que trata esta invitacion; (ii) responder los requerimientos
y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminacién y liquidacién, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrén constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentaciéon del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacién o apostilla y
traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los sefialados en la invitacién. El poder
a que se refiere este pérrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del proponente
plural.

3.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta estard conformada por un solo sobre (de acuerdo con la configuracién de la plataforma
SECORP I, que debe contener los documentos e informacién de los requisitos habilitantes y la oferta
econdémica y debe cumplir todos los requisitos establecidos en los documentos del proceso

Asimismo, la entidad no puede rechazar la oferta que no se aporte firmada, salvo en los casos que
se haya requerido subsanar y el oferente no lo haya realizado en los términos del numeral 1.6., sin
perjuicio de la causal de rechazo establecida por no aportar la oferta econémica firmada.

La entidad solo recibird una oferta por proponente. La presentacién de la propuesta implica la
aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente
proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.
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El proponente asumird todos los costos asociados a la elaboracién y presentacién de su oferta. La
entidad en ninguln caso seré responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

3.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que, a la fecha y hora indicada en el cronograma
del proceso de contratacién, hayan sido presentadas por medio de la plataforma SECOP 1l en el
expediente del proceso de seleccién, y por medio de las herramientas dispuestas por el SECOP I,
para este fin.

No serén tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas de otra forma
distintas a la establecida en el SECOP II.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura por
medio de la plataforma SECOP 1l a la hora y fecha sefialada, y publicard por le mismo medio las
ofertas y la lista de oferentes.

3.5. INFORME DE EVALUACION

La entidad evaluard la oferta de menor precio y verificard que cumpla las condiciones minimas de
la Invitacién. Si no cumple solicitaré al proponente, minimo por el término de un (1) dia hébil, que
aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la entidad no
fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil. No obstante, los proponentes no
podrén completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser
objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o
documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y
revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la
invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior,
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién,
podré requerir al proponente, otorgdndole un término minimo de un (1) dia habil contado desde
el momento en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad
no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacion,
la entidad publicaréa el informe de evaluacién en el cual constara la evaluacién de las ofertas. Alli
se indicard, entre otros aspectos, cuél oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los requisitos
de la Invitacién.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP 1l y a disposicién de los interesados
por un término no inferior a un (1) dia hébil, término hasta el cual los proponentes podrén hacer
las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad
contestard las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evaluacién, publicard un
informe de evaluacién ajustado.
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En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a
las ofertas y conductas de los demaés oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

3.6. ACEPTACION DE LA OFERTA

La entidad estatal aceptaréd la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién.

La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

3.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacién.

CAPITULO IV REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de
la invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serdn objeto de verificacién, por lo
tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluard como “cumple”. En caso contrario
se evaluard como “no cumple”.

Se debe crear un indice donde se aporten los documentos en el orden descrito, donde conste el
naimero de péagina en el que estd y debe estar debidamente foliado y rotulado.

TIPO DESCRIPCION REQUERIDO

Carta de presentacién de la

propuesta Diligenciar formato

Acta de conformacién de la Unién

. En caso de aplicar
Temporal, Consorcios u otra

Autorizacién de la junta o asamblea

] En caso de aplicar
de socios

Certificacién del pago de parafiscales

F to dili iado y firmad
y aportes a la seguridad social ormato driigendado y firmado

JURIDICO
Certificado de  Responsabilidad
Fiscal, persona juridica y | Fecha de expedicién inferior a 30
representante legal, o persona | dias
natural oferente.
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Certificado de
incumplimientos

no sanciones o

Diligenciar formato

Certificado de medidas correctivas,
del representante legal y de la
persona juridica, o de la persona
natural oferente.

Fecha de expedicién
dias

inferior a 30

Certificados antecedentes judiciales,
del representante legal o persona
natural oferente.

Fecha de expedicién
dias

inferior a 30

Certificado de antecedentes
disciplinarios, persona juridica y
representante legal, o de la persona
natural oferente.

Fecha de expedicién
dias

inferior a 30

Certificado de registro de deudores

Fecha de expedicién

inferior a 30

MmOorosos (REDAM), del | dias

representante legal o persona

natural oferente.

Certificado de  consulta  de | Fecha de expedicién inferior a 30
inhabilidades por delitos sexuales | dias

(Ley 1918 del 2018)  del

representante legal o persona

natural oferente.

Certificado  de Existencia vy
Representacién Legal o matricula
mercantil, cuya actividad econémica
u objeto social permita el desarrollo
del objeto contractual.

Fecha de expedicion
dias

inferior a 30

Fotocopia Registro Unico Tributario
(RUT) actualizado (fecha de
impresion de la vigencia 2026).

Aportar copia legible

Certificado de Inhabilidades e

Incompatibilidades

Formato diligenciado y firmado

ciudadania
persona

cédula
legal o©

Fotocopia
representante
natural oferente.

Aportar copia legible
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Compromiso  Anticorrupcién vy
transparencia

Formato diligenciado y firmado

Autorizacién de tratamiento de
datos

De acuerdo con formato 8.

Acreditacién de situacién militar
definida del proponente persona
natural o representante legal de la
persona juridica.

En caso de estar obligado a tener la
situacién  militar  definida, el
oferente  persona natural o
representante legal de la persona
juridica, deberd acreditar dicha
situacion  mediante copia de
constancia de consulta en la pagina
web
https://definicion.libretamilitar.mil
.co/consulta-estado-situacion-
militar

Cumplimiento de las especificaciones
técnicas

Formato diligenciado y firmado

TECNICO Y
FINANCIERO.

Propuesta Econdémica donde se
especifique el valor definitivo a ofertar
por unidad y wvalor total de la
propuesta teniendo en cuenta el plazo
de ejecucién.

El valor debe ser en letras y nimeros.

Enviarla por medio de la plataforma
SECOP II; y de acuerdo con formato
aportado por la entidad (Ver
formato 4)

EXPERIENCIA

La Entidad requerird como experiencia
un minimo de condiciones, que van
desde requerimientos generales hasta
requerimientos especificos, los cuales
son adecuados y proporcionales al
objeto del contrato a ejecutar, a la
magnitud y a la finalidad de la
Entidad, la cual busca un contratista
que cuente con la experiencia
suficiente en la realizacién de labores
iguales o similares al objeto
contractual. Se busca que quienes
formulen propuesta, sean oferentes
que gracias a su experiencia cuenten
con solidez, posicionamiento vy

Aportarlo de acuerdo con el numeral
4.5 de esta invitacion
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permanencia en el mercado.

El Municipio de Yondé solicita para la
acreditacién de la experiencia que el
proponente  presente  UN  (01)
CONTRATO, ejecutado, terminado
y/o liquidado con personas naturales o
juridica, publicas y/o privadas, cuyo
objeto o alcance guarde relacién con
el objeto del proceso, cuyo valor sea
igual o superior al cien por ciento
(100%) del valor del presupuesto
oficial expresado en S.M.M.L.V.

NOTA: Criterio diferencial de
experiencia para Mipymes;, De
conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021, respecto a la
experiencia habilitante, se establece un
criterio diferencial para las Mipymes
colombianas, con relacién al ndmero
de contratos para la acreditacion de
experiencia.

El proponente deberd acreditar la
experiencia mediante la ejecucién de
dos (02) CONTRATOS, ejecutado,
terminado y/o liquidado con personas
naturales o juridica, publicas y/o
privadas, cuyo objeto o alcance
guarde relacién con el objeto del
proceso, cuyo valor sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del
valor del  presupuesto  oficial
expresado en SSM.M.L.V.

Tratdndose de proponentes plurales,
los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de
Mipyme, bajo los criterios dispuestos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y que tiene una
participacion igualo superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la
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unién temporal.

Para acreditar la condicién de
Mipyme, el Proponente aportard la
copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y
representacién legal o del Registro
Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las
disposiciones legales, con una fecha de
maximo sesenta (30) dias calendario
anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada

4.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, seglin lo sefialado en la presente Invitacion.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serdn acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto v,
en todo caso, se realizard de acuerdo con las reglas de la invitacién.

C. Cuando la entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los proponentes

deben certificarla con los soportes que la Entidad exija.

4.2 CAPACIDAD J

URIDICA

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

Podréan participar en el proceso de contratacién solo aquellos proponentes cuyo objeto social esté
relacionado con el bien o servicio requerido por la Administracién Municipal, adicionalmente. Lo
anterior aplica para cada uno de los integrantes de Uniones Temporales, Consorcios u otras formas

de asociacion.

Los interesados podrén participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades

siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacién:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién

previstas en

el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
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A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién del contrato y ejecucién de la oferta.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la ley.

D. No estar reportado en el dltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

La entidad consultard los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cédigo Nacional
de Seguridad y Convivencia—.

4.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

4.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.3.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cadmara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacién legal la fecha originalmente
establecida en la invitacién.
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de contratacién.
C. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberén acreditar que su duracién no

serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacién,
este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacién.
d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacién
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada
caso, suscrita ante de la fecha de cierre del proceso de seleccién.
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia deberdn estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendré en cuenta la fecha de
constitucion de esta dltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante el certificado de existencia y representacién legal con
fecha de expedicién méximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion por la Cémara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, deberd acreditar autorizacidn suficiente del érgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la
entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, se advierte que la
fecha del documento deberé ser previa a la del cierre del proceso.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en la presente invitacidn, en los que debe constar como minimo los siguientes
aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccién.
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V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la

persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente respectivo para
cada caso, con fecha de suscripcién anterior a la del cierre del proceso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.
V1. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIL. Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio més. Para

efectos de la evaluacién, este plazo serd contado a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion.

VIIL. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe
presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacién requerida en el presente literal, y (iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracién, asi como de las demés personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
existen.

C. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Ultimo acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Gltimo no mayor a treinta 30 dias anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién, régimen juridico de contratacién de la entidad
estatal.

4.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se
solicitard la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacién
requerida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A -
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes pueden introducir
informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencién deberd quedar definida en el Formato 2 —
Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones
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Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes,
en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la suscripciéon y
ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y
liquidacién.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podré ser
diferente al 100%.

E. En la etapa contractual, no podrén modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso
del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

4.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
4.41 PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el de Pagos de seguridad social y portes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacién familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, de acuerdo con el
pérrafo anterior.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y
aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.4.2 PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural deberd acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse

Elaboré: Oficina Juridica | Revisé: Oficina Juridica Aprobé: Secretaria General y de Talento Humano

*** FORMATO CONTROLADO SIG MUNICIPIO DE YONDO ***




A Fecha de
_— CONTRATACION Aprobacién: 04/04/2024
uoICIplo Versién: 0
de Yondé 2 -
Antioquia FORMATO INVITACION PUBLICA Paginas: Pagina 27 de 43

la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en la invitacién.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracién de
la que tratan los numerales anteriores.

4.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacién de la oferta, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que la persona natural o juridica no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de aceptacién de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

4.5 EXPERIENCIA
Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditarad
mediante: i) copia de alguno de los documentos vélidos para acreditar la experiencia requerida

sefialados en el numeral 4.5.4 y 4.5.5.

Los proponentes podrén acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o entidades estatales.

4,51 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que las actividades ejecutadas se encuentren relacionadas con el objeto del contrato.

B. El proponente debera acreditar la experiencia de la forma como se indica en el acépite de
experiencia al inicio del capitulo 4.

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.
D. No debe haberse impuesto alguna multa, cldusula penal, caducidad o haberse declarado

algun siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la
experiencia.
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Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con més de
tres (3) anos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (segin corresponda) donde se indique la
conformacién de la empresa. En estos casos, la entidad no tendré en cuenta la experiencia
aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La entidad tendrd en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres aflos de constituida.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en la invitacién en el numeral 4.5.4. y 4.5.5.

4.5.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A.

Si el proponente relaciona o anexa méas de (2) contratos, para efectos de evaluacién de la
experiencia se tendrd en cuenta cédmo méaximo el contrato aportado de mayor valor
expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada
uno de los integrantes debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia
requerida.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado
en el documento de conformacién de la estructura plural en el respectivo proceso de
contratacién, el contrato o en alguno de los documentos vélidos para la acreditaciéon de
experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar serd el registrado en el documento vélido
para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que
tuvo el integrante o los integrantes.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, el plazo a considerar serd el plazo total ejecutado, sin
afectarse por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante que pretenda hacer
valer la experiencia.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
O unién temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente plural
para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderd aportado como un (1)
solo contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato
y que estan participando en el presente proceso.
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4.5.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 4.5.4 y 4.5.5 de la invitacién:

A. Contratante.

B. Objeto del contrato.

C. Principales actividades ejecutadas.

D. La fecha de iniciaciéon de la ejecucion del contrato.

E. Lafecha de terminacién de la ejecucién del contrato.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.

G. El porcentaje de participacién del integrante del contratista plural.

4.54 DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién
con el fin de acreditar la informacién solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados
y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
allegados por el proponente para probar experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacién:

A. Acta de Liquidacién.

B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccién debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo serd vélida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién se debe aportar alguno de los
documentos anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el
cedente o por el cesionario, segin el caso. La experiencia se valdrd afectada por el
porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o el cesionario, dependiendo de quien
pretenda acreditar la experiencia.

4.5.5 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
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Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos con entidades
estatales el proponente debe aportar los documentos que se describen a continuacién:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en
la presente invitacion para efectos de acreditar la experiencia.

B. Certificacién expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

1. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, donde se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan acreditarse para validar la experiencia en el
presente proceso de seleccién.

1. Autorizacién de la entidad estatal a cargo del contrato principal por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el proponente podré
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la entidad concedente
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Tratdndose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al
procedimiento de seleccion, las actividades subcontratadas solo serén vélidas para el subcontratista;
es decir, dichas actividades no serdn tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista
principal.

En todo caso, la experiencia serd vélida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales
actividades no serén tenidas en cuenta para efectos de acreditar la experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el
proceso en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién recae en los proponentes y de ninguna
manera dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta
tal situacién, la entidad no tendré responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese
caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacién.

CAPITULO V CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA
ECONOMICA
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La entidad estatal revisard las ofertas econémicas y verificard que la de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacion. Si cumple, aceptard la oferta de menor precio e informara al
contratista en el documento de aceptacién el nombre del supervisor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la
invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitacién de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialado en el numeral
1.6.

Si hay empate, la entidad debe aceptar la oferta presentada primero en el tiempo.

La oferta y la comunicacién de aceptacién de la misma conforman el contrato y los dos documentos
serdn publicados en el SECOP en la fecha establecida en el cronograma.

5.1. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el
obtenido de la correccién aritmética. En tal sentido, la evaluacién se hard sobre el valor total,
incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones. La propuesta econémica debe aportarse
firmada en los casos que se presente la oferta en el SECOP Il.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estdn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucidn del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del
proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

5.2. CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuaré correcciones aritméticas originadas en:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
errébneamente realizada.

B. El ajuste al peso, ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos en
la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del
IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se
aproximaré por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximaré por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinaré cuél es el menor precio
ofertado.

5.3. PAZ Y SALVO DEL FUTURO CONTRATISTA
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El oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con entrega de la
oferta, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE YONDO. Adicionalmente, autoriza para que, en
la Secretaria de Hacienda, en el momento de un pago, autométicamente, sin previo aviso y siempre
y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA y la Administracién
Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier
concepto.

5.4. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucioén del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicaré el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podrd acudir a los pardmetros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, se deberan utilizar las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en las secciones 4.3.1 y 4.3.2.
de la Invitacién. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar
el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizaré en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirird desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del
cierre del proceso de seleccién.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el «Formato 7 A -
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que
maés del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «<Formato 8 — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina estd en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afilo de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de selecciéon o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual deberéa diligenciar el «<Formato 7
B — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el
diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un ndmero cuyo primer digito decimal sea 5,
6, 7, 8 0 9 deberé realizarse la aproximacién decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina estd en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciard el «<Formato 7 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual
certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
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Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que la constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 7 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7
C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas,
se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciard el
«Formato 7 D — Vinculacidon de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificaciéon y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afo, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 7 D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «<Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademés, se entregaréd copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, diligenciarédn el «Formato 7 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la
gravedad de juramento que maés del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica est4 constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién. Ademaés, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior vy, los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién
o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo
cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad de juramento, el «Formato 7 E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
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modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segiin
corresponda, diligenciard el «<Formato 7 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que maés del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién. Ademas, deberd acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podrén ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestard diligenciando el «Formato 7 F
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion». .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del
tamafio empresarial se efectuard diligenciando el «<Formato 7 G — Acreditacién Mipyme», mediante
el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
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con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condiciéon de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacidn del tamafio empresarial se efectuard
diligenciando el «Formato 7 G — Acreditacién Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal
de la persona juridica y contador publico, seglin corresponda, diligenciaré el «Formato 7 H- Pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentard el
documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién
de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «<Formato 7 G — Acreditacién Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados UGnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacién legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes
en los términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenaré a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignaré
un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta
parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo vy utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado vy el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogerd al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicardn
los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.

CAPITULO VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS
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La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la entidad, hace
parte de la presente invitacién y los interesados podrédn presentar observaciones sobre su
contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacién, de manera que el proponente debe tener en cuenta
el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones
y asuncién de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximird de su
responsabilidad por la ejecucién completa del contrato de conformidad con el mismo ni le dard
derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

CAPITULO VIl GARANTIAS

7.1 GARANTIAS DEL CONTRATO

En atencién a la naturaleza del presente contrato, la Alcaldia Municipal de Yondé Antioquia
considera necesario solicitar garantfa de cumplimiento del contrato:

DESCRIPCION AMPARO

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
(a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista;
(b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista;
Cumplimiento  del | (c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
contrato cuando el contrato no prevé entregas parciales; y
(d) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

VIGENCIA

El valor de esta garantia serd
como minimo equivalente al
monto de la clausula penal
pecuniaria, y en todo caso,
no podré ser inferior al diez
por ciento (10%) del valor
total del contrato. El
contratista deberd otorgarla
con una vigencia igual al
plazo del contrato
garantizado y seis (6) meses
mas.

Adicional el contratista estard obligado a garantizar la INDEMNIDAD por lo tanto EL
CONTRATISTA mantendrd indemne al Municipio de Yondé contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros, ocasionados por aquel, sus subcontratistas o proveedores. En el evento en que EL
CONTRATISTA no asuma debida y oportunamente la defensa del Municipio, este podra hacerlo
directamente, previa notificacién escrita a EL CONTRATISTA y este pagara todos los gastos en que
incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere, EL MUNICIPIO tendré derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al LA CONTRATISTA por razén de los
trabajos motivo del contrato.
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) CAPITULO VIII )
COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES

Las condiciones de ejecucién estédn previstas en la Comunicacién de aceptaciéon de la oferta y en
esta invitacién. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y
derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantias, multas, cldusula penal y
otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT.

8.1. MULTAS

Si durante la ejecucién del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causaran las

siguientes multas:

Causales:

Por atraso o incumplimiento del contrato se causard una multa equivalente al 5 x 1000 del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (si aplica),
corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en el contrato
inicial o sus modificaciones, se causaré una multa equivalente al 5 x 1000 del valor del contrato,
por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta
se haga acreedor a otras sanciones més gravosas.

Si el contratista no entrega la informacién completa que le solicite el supervisor, que se
relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada
requerimiento, se causaré una multa equivalente al 5 x 1000 del valor del contrato. Estas multas
se causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el contratista demuestre que
corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor o del interventor.

Por atraso imputable al contratista en, se causard una multa diaria equivalente al 5 x 1000 del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual sancién se aplicard en caso de que
el contratista no inicie efectivamente con la ejecucién del contrato en la fecha acordada.

Por incumplir las érdenes dadas por el supervisor o el interventor, el contratista se hara
acreedor a una multa equivalente al 5 x 1000 del valor del contrato, por cada orden
incumplida.

Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social,
parafiscales, o pago de salarios u honorarios de alguno o algunos de sus empleados o
contratistas, al contratista se le impondré una multa equivalente a 1 salario minimo diario legal
vigente, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacién.

Se causaran multas equivalentes a 1 SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del
tercer dia hébil siguiente al momento en que se verifique la existencia de medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera
de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del contratista, sin que estas
hayan sido comunicadas a la entidad y afecten el cumplimiento de la ejecucién del contrato.
La sumatoria de estas multas no podra ser superior al [cinco por ciento 5%] del valor del
contrato.
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Pardgrafo 1. Las multas son apremios al contratista para que cumpla sus obligaciones y, por lo
tanto, no tienen el cardcter de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600
del Cédigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la entidad contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomard directamente de
cualquier suma que se le adeude al contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la cldusula penal o la
garantia de cumplimiento del contrato.

Pardgrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al
contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerard al contratista de
continuar con la ejecucién del contrato ni de las demds responsabilidades y obligaciones que
emanen del contrato.

Pardgrafo 4. En caso de que el contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicién de las multas, el salario minimo diario o mensual vigente
serd aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podréa ser superior al 5% del valor del contrato, particularmente frente a
aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

8.2. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial del contrato, el contratista pagaré a la entidad a titulo
de estimacién anticipada de perjuicios una suma equivalente al 10% del valor total del contrato.
No obstante, la entidad podra acudir al juez competente para solicitar la indemnizacién integral
de perjuicios causados si estos superan el valor de la cldusula penal. El valor de la pena impuesta
se descontara de los pagos pendientes a favor del contratista o, en su defecto, se hara efectivo el
amparo de cumplimiento de la garantia Unica.

El pago o deduccién de la cldusula penal no exoneraré al contratista del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, incluyendo las que dieron lugar a la imposicién de la pena.

8.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas al contrato las cldusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General
de Contratacién de la Administraciéon Publica.

8.4. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

8.5. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA
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El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica
y administrativa y el personal que vincule durante la ejecucién del contrato serd de su libre
escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de
contratacién. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existird
vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista responderé de manera exclusiva por el pago
de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya
lugar. Asi mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho personal al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de
Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El contratista solo podré subcontratar con la autorizacién previa y expresa de la entidad. El empleo
de tales subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores
de la construccién y por las demés obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no
adquirird relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos
ejecuten seguird a cargo del contratista. La entidad podré exigir al contratista la terminacién del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el
cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades minimas
necesarias para la ejecucién de la(s) labor(es) subcontratada(s).

8.6. CESION

El contratista no podrd ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga
para negar la cesién. La cesidn se efectuard de conformidad con lo establecido en el articulo 893
del Cédigo de Comercio en concordancia con las demés disposiciones vigentes sobre la materia.

8.7. LIQUIDACION

El contrato serd objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la
materia.

Para la liquidacién se exigird al contratista la ampliacién de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincién del presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacién del contrato o las partes no llegan a
ningdn acuerdo, la entidad procederd a su liquidacién, por medio de resolucién motivada
susceptible del recurso de reposicién. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007, si el contratista deja salvedades en la liquidacién bilateral, la entidad
podré liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederd en relacién con los aspectos
que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacién unilateral pueda contener
decisiones nuevas frente a la liquidacién acordada o que no hayan sido respondidas por la entidad
con anterioridad a la liquidacién.

8.8. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad con ocasién de la firma,
ejecucién, interpretacién, prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revisién de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a 5 dias héabiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique al
menos someramente.
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Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverén
empleando las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley
80 de 1993 y demds normas concordantes.

Dada en Yondéd, al veintiuno (21) dias del mes de octubre del afio dos mil veintiséis (2026).

YERSON ANTONIO ARIZA RIVERA
Alcalde Municipal

Reviso: |Oscar Santamaria Abogados S.A.S

Reviso: |Andres Hernandez Abogado Ext OAJ

Aprobo:|Lina Marcela Manosalva Gonzélez / Asesora Juridica
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