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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 373 DE 2026

CONTRATISTA VIVIANA MARCELA CASTILLO TORO

C.C. 1.077.971.194 DE VILLETA

VALOR $6.171.666

PLAZO HASTA EL TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE 2026

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA UNIDAD DE

DESARROLLO SOCIAL COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA PERSONAS MAYORES
VULNERABLES DE SERVICIOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL EN LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO DE PROTECCION DE LA PERSONA MAYOR SAN MIGUEL
Y CENTRO DIA-VIDA DEL MUNICIPIO DE VILLETA, CUNDINAMARCA.

Entre los suscritos a saber: WILSON PAEZ PALMA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
6.019.578 de Valle de San Juan, quien obra en su calidad de Secretario Administrativo y de Gobierno de la Alcaldia
Municipal de Villeta, Cundinamarca, segun Acta de Posesion No. 017 del 09 de septiembre de 2026, nombrado mediante
Decreto No. 071 del 08 de septiembre de 2026, con delegacion para contratar, de conformidad con lo establecido en el
Decreto municipal No. 046 del 11 junio de 2026 y con sujecion a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015, quien en adelante se denominara el MUNICIPIO, de una parte, y por la otra, VIVIANA MARCELA CASTILLO
TORO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.077.971.194 de Villeta, quien para efectos del
presente contrato se denominara el CONTRATISTA hemos acordado celebrar el siguiente contrato; el cual se regira por
las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA PERSONAS MAYORES
VULNERABLES DE SERVICIOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL EN LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO DE PROTECCION DE LA PERSONA MAYOR SAN MIGUEL Y CENTRO DIA-VIDA DEL MUNICIPIO DE
VILLETA, CUNDINAMARCA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES: Seran obligaciones de las partes las
siguientes: A) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a) Cumplir con el objeto contractual. b) Prestar de
manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes. c) Suscribir oportunamente el acta de inicio. d) Adelantar oportunamente los tramites
encomendados y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del contrato. e) Presentar, al supervisor del
contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. f) Entregar al Supervisor
los documentos e informes elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales. g) Presentar la cuenta de cobro
de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades para cada periodo
de pago. h) Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia, celeridad y transparencia para atender sus
obligaciones. i) Tratar de manera respetuosa a los funcionarios de la Entidad, demas contratistas y publico en general,
evitando malos tratos, gritos, groserias, desplantes. j) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como respetar la titularidad de los derechos de autor, en relaciéon
con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. k) Informar oportunamente cualquier
anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas. |) Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilataciones y en trabamientos. m) Abstenerse de
incurrir en comportamientos que atenten contra la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de
trabajo. n) No ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminacion por razén
de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o filosofica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas
razones de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector publico. o) Cumplir con el objeto del contrato con
plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con la alcaldia del municipio. p) Dar cumplimiento a las normas
constitucionales y legales que tengan relacion con la celebracion, ejecucion y liquidacion del presente contrato,
especialmente debera cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social (Ley 789 de 2002 Modificada por
la ley 828 de 2003 articulo 1° y demas normas concordantes). En caso de que cualquiera de las disposiciones normativas
antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, estos seran a cargo del CONTRATISTA. q) Cumplir con el
pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (salud, pensioén y riesgos laborales - ARL) durante la
vigencia del presente contrato, conforme a lo legalmente exigido (Art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007, y demas
disposiciones legales vigentes), entregando copia de la planilla correspondiente al Supervisor del contrato para cada pago.
r) Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato.
s) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando
con ellos se cause perjuicio al municipio o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. t) Procurar el
cuidado integral de su salud. u) Cumplir con las normas y procedimientos en materia de seguridad y salud en el trabajo,
establecidos por la entidad. v) Utilizar los Elementos de Proteccion Personal (EPP) que le permitan preservar su seguridad
y salud en el cumplimiento de sus actividades y de acuerdo a sus obligaciones especificas. w) Informar al municipio la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales y toda novedad derivada del contrato. x) NO
aceptar presiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley y comunicar oportunamente al contratante, asi como
a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el contratante declare la caducidad del contrato. y) Entregar
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al contratante los documentos y asuntos que en razén a su actividad estuvieron a su cargo, debidamente inventariados,
una vez vencido el plazo de ejecucidon del contrato. z) Recibir y tener en custodia los bienes que le brinde para el desarrollo
operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga a: i) Conservarlos y darles adecuado uso, manejo y organizacion;
ii) Devolverlos a la Administracion Municipal en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el deterioro
natural; iii) Dar aviso inmediato al supervisor del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasion de la
ejecucion del contrato. Sin embargo, el contratista se obliga a prestar los servicios contratados con plena autonomia, por
lo tanto, debera contar con las herramientas de trabajo necesarias para cumplir el objeto contractual de forma adecuada.
aa) Diligenciar y mantener actualizada la informacion del SIGEP. bb) Cumplir con los deberes establecidos en los articulos
4 y 5 de la ley 80 de 1993. cc) Actuar con diligencia en los asuntos encomendados por el Despacho, la Secretaria
Administrativa de Gobierno, y demas dependencias, en la materia objeto del contrato, inherentes a su actividad. El
incumplimiento de estas obligaciones acarrea las sanciones legales que corresponda, incluidas las penales. dd) Mantener
la confidencialidad de la informacion que le sea suministrada en razén del contrato. La proteccion es indefinida por lo tanto
no se podra hacer uso de la informacion en ningun tiempo, ni durante la ejecucion del contrato, ni cuando este finalice, ya
que dicha informacién goza de confidencialidad en razén del secreto profesional, asi que la misma solo podra ser utilizada
para fines inherentes a su actividad. El incumplimiento de estas obligaciones acarrea las sanciones legales que
corresponda, incluidas las penales. ee) Utilizar las herramientas tecnoldgicas disefiadas por la entidad como instrumento
de apoyo y consulta para cumplir de manera efectiva en la calidad, oportunidad y pertinencia en sus servicios como
contratistas. ff) Dar cumplimiento a las actividades asignadas a través del correo electronico dispuesto por la Entidad, el
cual debera ser utilizado de forma adecuada y para los fines contratados y/o institucionales. Por lo tanto, a la terminacion
del contrato es deber del contratista entregar el correo con la informaciéon que se haya manejado a través de este, asi
como su clave o contrasefia. gg) Realizar de forma constante back up de la informacion manejada de forma fisica y digital,
bien sea a través de correo electrénico, plataformas, paginas web, entre otras, garantizando permanente disposicion de
la informacion para la Entidad. hh) Entregar back up de la informaciéon manejada y conocida en la ejecucion contractual,
a la terminacién del contrato o cuando el Supervisor del contrato lo requiera. ii) Entregar certificado de paz y salvo suscrito
por el funcionario competente, con la presentacién de la ultima cuenta de cobro, en el que se evidencie haber devuelto
los bienes y/o recursos y/o informacion asignada por la Entidad para el cumplimiento de sus actividades. jj) Abstenerse
de realizar cualquier actividad externa que esté directa o indirectamente relacionada con los procesos o competencias de
la dependencia en la que ejecuta sus actividades contractuales, y en general, de la administracion municipal, dando
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1952 de 2019, respecto del régimen de inhabilidades, impedimentos,
incompatibilidades y conflicto de intereses. kk) Dar cumplimiento al manual de politicas de seguridad de la informacion
establecido por la entidad. Il) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y/o aquellas sugeridas por el
Supervisor del Contrato. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: a) Apoyar el seguimiento, toma y
registro de signos vitales en jornada de la mafiana y tarde a las personas mayores del Centro de Proteccion de la Persona
Mayor San Miguel y Centro Dia-Vida, bajo supervision del profesional de enfermeria. b) Organizar la zona de enfermeria
y apoyar el control de medicamentos, conforme a las indicaciones médicas, anexando la documentacion correspondiente
a la historia clinica de cada usuario. ¢) Realizar inventarios periédicos de medicamentos, junto con el enfermero/a
profesional, identificando medicamentos faltantes o vencidos y reportando las novedades oportunamente. d) Diligenciar
adecuadamente las notas de enfermeria, realizar el archivo fisico y digital de la documentaciéon y mantener actualizada la
informacién clinica de las personas mayores. e) Reportar de manera inmediata y oportuna cualquier novedad relacionada
con la salud o bienestar de las personas mayores, a través de los canales establecidos, al coordinador del Centro y
supervisor del contrato. f) Velar por el aseo, higiene personal y cuidado basico de las personas mayores, incluyendo bafio
diario, higiene oral, cambio de ropa, cuidado de ufias, cambio de sabanas y demas acciones necesarias. g) Acompafar y
asistir a las personas mayores en citas médicas, consultas, urgencias, hospitalizaciéon y remisiones, apoyando los tramites
ante EPS e IPS cuando sea requerido. h) Apoyar el control de emergencias y traslados de las personas mayores a los
servicios de salud, garantizando acompafiamiento y cuidado durante el proceso. i) Apoyar actividades asistenciales de
enfermeria, tales como curaciones, hidrataciéon, promociéon de estilos de vida saludables, deteccién oportuna de
alteraciones en la salud y remision a servicios médicos, tanto en el Centro de Proteccion como en el Centro Dia-Vida. j)
Brindar un trato digno, respetuoso y humanizado, absteniéndose de realizar actividades no autorizadas, préstamos de
dinero o cualquier accién que vulnere los derechos de las personas mayores. k) Cumplir estrictamente con la
confidencialidad y reserva de la informacion personal y médica, absteniéndose de divulgar datos o imagenes de las
personas mayores institucionalizadas. |) Asistir a reuniones institucionales, cumplir los lineamientos éticos y normativos
de la entidad, dar tramite oportuno a la correspondencia asignada y ejecutar las demas funciones inherentes a la
naturaleza del contrato o las indicadas por el Supervisor del Contrato. C) OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE VILLETA: a) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones de la presente
contratacion. b) Pagar al CONTRATISTA el valor monetario del presente contrato, en la forma establecida en el respectivo
contrato; una vez verificado el cumplido de recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y verificacion de
que el contratista se encuentra a paz y salvo en seguridad social y parafiscales (salud, pensiones, riesgos laborales), asi
como en el pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar) a que haya lugar. 3. Ejercer
la Supervision y control en la ejecucion del presente contrato, a través de la persona designada. Para estos efectos, el
Supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993,
el numeral 6 del articulo 54 de la Ley 1952 de 2019 y demas normas establecidas sobre la materia. d) Cumplir con las
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demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucién del contrato. e) Entregar al contratista
la informacion necesaria para la ejecucion del contrato y obligaciones contractuales. f) Acudir ante las autoridades para
obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente Contratacion y sancién para quien los vulnere. g) Adelantar
gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y las garantias a que hubiere lugar
para lo cual el supervisor dara aviso oportuno al competente sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento, cuando de acuerdo con la naturaleza y clausulas del contrato aplique. h) Adelantar las acciones
conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en el desarrollo o con ocasion del contrato. i) Repetir
contra los servidores publicos, EL CONTRATISTA o tercero, por las indemnizaciones de los dafios que sufra en el
desarrollo o con ocasion del contrato o convenio. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO. El valor estimado del contrato establecido es hasta la suma de SEIS MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($6.171.666), INCLUIDO IVA, incluidos todos los impuestos y costos
directos e indirectos a los que haya lugar. El pago de los honorarios al(a) CONTRATISTA, se realizara de la siguiente
manera: Cumpliendo los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion la Alcaldia Municipal de Villeta, Cundinamarca,
pagara al contratista el valor mensual de DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
($2.645.000), INCLUIDO IVA, de la siguiente manera: 1. Un primer pago proporcional al valor de los honorarios
mensuales, por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde la fecha de Inicio pactada en el acta para que para tales
efectos se suscriba y hasta el dia 30 del mes correspondiente, si aplica. 2. Pagos sucesivos mensuales cada uno por el
valor pactado para cada mes de servicio efectivamente prestado. 3. Un ultimo pago, proporcional al valor de los honorarios
mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del ultimo mes de ejecucion. Estos pagos seran cancelados
previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor
del contrato, los informes de ejecucion del contratista, informe del supervisor, recibo de pago de los aportes en salud,
pension y ARL, de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y demas normas
concordantes que reglamentan la materia- El pago final queda sujeto ademas de los anteriores requisitos, al recibo a
satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final de
actividades. La Alcaldia Municipal de Villeta, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad
con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia. PARAGRAFO: Requisitos para el pago: Para la procedencia
del pago, sera indispensable el cumplimiento de los requisitos, tales como: a) Anexar la respectiva factura o cuenta de
cobro (lo que corresponda). b) Presentar el informe de actividades con una descripcion amplia y suficiente respecto de
cada una de las actividades que se desarrollaron, asi como las memorias relativas a las reuniones a las que asista o
participe, con la respectiva anotacién de quienes hicieron parte de la misma, los objetivos y compromisos y demas
soportes que evidencien el cumplimiento del objeto del contrato. El informe de actividades aprobado por el supervisor del
contrato acompafiado de los recibos de pago de los aportes que correspondan al Sistema General de Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales, en los porcentajes que corresponda de conformidad con la reglamentacion legal vigente para el
efecto y c) la certificacion de cumplimiento del supervisor para el respectivo periodo. En todo caso, los desembolsos
estaran sujetos a la existencia y disponibilidad del recurso por parte de la Alcaldia Municipal, y a la correspondiente
programacion del PAC que efectué la Secretaria de Hacienda. Se aplicaran las retenciones, de acuerdo con los conceptos
y tarifas previstas en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO
DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el CONTRATISTA se
compromete a ejecutar a entera satisfaccion de EL MUNICIPIO, prestar los servicios del presente contrato, sera hasta el
treinta (30) de diciembre de 2026, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del registro
presupuestal y su vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro meses mas. CLAUSULA QUINTA:
RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién laboral con el CONTRATISTA y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula
tercera del mismo. Esta disposicién es aceptada por el CONTRATISTA y por consiguiente renuncia a cualquier
reclamacion en contra del MUNICIPIO, diferente a las obligaciones expresamente pactadas en este contrato.
PARAGRAFO: Al tenor de las disposiciones legales, EL CONTRATISTA se compromete por su cuenta y riesgo y en forma
independiente a afiliarse y realizar los aportes a los Sistemas de Seguridad Social previstos en la Ley 100 de 1993 y las
normas que la reglamentan o modifican. Para tal efecto, en un todo, las partes se cifien a los postulados de la buena fe,
la cual se presume en esta obligacion del CONTRATISTA, conforme a los preceptos del articulo 83 y SS de la Constitucion
Politica. CLAUSULA SEXTA: APROPIACION PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO pagara el gasto del presente contrato
con segun la disponibilidad nimero No. 2026000841 del 13 de octubre de 2026, expedido por la Secretaria de Hacienda
del Municipio de Villeta. CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIAS: Por la naturaleza del contrato y de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista no se ve obligado a constituir,
a favor del Municipio, garantia Unica, en sujecion a la potestad discrecional que estos articulos otorgan, especialmente
por la forma de pago y prestacidon del servicio. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION: La supervisién del presente
Contrato sera ejercida por parte del MUNICIPIO a través de la JEFE DE LA UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL o quien
haga sus veces, quien debera controlar su correcta ejecucion y cumplimiento. CLAUSULA NOVENA: MULTAS: En caso
de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales, EL CONTRATISTA autoriza expresamente la tasacién y cobro
de multas diarias sucesivas de hasta el uno por ciento (1%) del valor total del contrato sin que ésta sobrepase el 10% del
valor total del mismo contadas a partir del momento en que la entidad tenga conocimiento de la ocurrencia del hecho de
acuerdo con el informe presentado por quienes realicen la supervision del contrato. CLAUSULA DECIMA: CADUCIDAD:
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EL MUNICIPIO previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, declarara la caducidad del presente contrato, cuando
se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecten de manera grave y directa su
ejecucion y amenace con su paralizacion. El presente contrato se clasifica como Contrato de Prestacion de Servicios y le
es aplicable el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: Se podra, de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion
contrato mediante un acta en donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo
de suspension. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CESION: EL CONTRATISTA, solo podra ceder el presente contrato
previa autorizacion escrita de EL MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMO TERCERA. SUBCONTRATACION: Se pactara
segun el objeto del contrato: EL CONTRATISTA sélo podra subcontratar todo aquello que no implique la ejecucion de la
totalidad del objeto del presente contrato o, para la realizacién de actividades de apoyo que no impliquen la asignacién
de responsabilidad sobre las actuaciones del personal de apoyo, con autorizacién previa y escrito de EL MUNICIPIO. En
el texto de los subcontratos autorizados se dejara constancia que se entiende celebrado dentro y sin perjuicio de los
términos de este contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA. EL MUNICIPIO podra solicitar la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacion de
perjuicio ni a instaurar acciones contra EL MUNICIPIO por esta clausula. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste,
se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16, 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA:
TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes de comuin acuerdo manifiestan que, de presentarse situaciones ajenas a
la voluntad de las partes, estas podran de manera conjunta terminar de forma bilateral el contrato suscrito, soportado en
la materializacion de condiciones especificas que no pudieron ser previstas en el proceso de selecciéon o al momento
mismo de la suscripcién del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en la Constitucién Politica de Colombia la Ley y demas
disposiciones vigentes sobre la materia y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9 de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: INDEMNIDAD: El contratista debera mantener indemne al Municipio
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros o procesos en su contra que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMO OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO
Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se considera perfeccionado con la
suscripcion del mismo por las partes. Para la ejecucion se requiere: 1). La existencia del registro presupuestal
correspondiente, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal. 2) Acta de inicio suscrita por las partes. CLAUSULA
DECIMO NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejecucion del objeto
contractual, se solucionaran preferiblemente por los mecanismos de conciliacién y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA:
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA entiende que toda la informacién que sea puesta a su
disposicién por LA ENTIDAD y/o que se conozca en el desarrollo del contrato, por cualquier medio o persona, esta
clasificada como confidencial. En este entendido EL CONTRATISTA se obliga a conservar la reserva de la
INFORMACION CONFIDENCIAL y por tanto debera: 1. Guardarla en forma confidencial, ejerciendo, al menos, el mismo
grado de diligencia que utiliza o utilizaria para proteger la INFORMACION CONFIDENCIAL de su propiedad; 2. No
utilizarla en detrimento de la ENTIDAD: 3. Utilizarla exclusivamente para los fines del contrato: 4. Transmitirla sélo a las
personas que sean necesarias para llevar a cabo el presente contrato; 5. Suscribir un acuerdo de confidencialidad con
todas las personas que deban tener acceso a la informacion; 6. Informar a las personas que tengan acceso a la
INFORMACION CONFIDENCIAL de su naturaleza. 7. Informar cualquier riesgo de divulgacién o uso indebido. 8. Informar
cualquier divulgacién o uso indebido. PARAGRAFO. EI CONTRATISTA se compromete con LA ENTIDAD a indemnizarlo
por todos los dafios y perjuicios que se deriven de la violacién de lo estipulado en esta clausula. En todo caso, las
obligaciones sobre el manejo de la confidencialidad de la informacion tendran una duracion de CINCO (5) afios contados
desde la finalizaciéon del contrato. Dicha informacidon se mantendra reservada durante la vigencia del contrato y con
posterioridad a su terminacién, salvo los casos de inspeccion y vigilancia legalmente establecidos en la ley colombiana.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: El CONTRATISTA manifiesta que se compromete a desarrollar el objeto del presente
contrato dentro de los mas altos estandares éticos y morales, comprometiéndose, ademas, al cumplimiento estricto de la
Constitucién Politica y del ordenamiento juridico colombiano. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: AUTOCONTROL Y
GESTION DEL RIESGO DE LA/FT. EL CONTRATISTA se obliga para con LA ENTIDAD a implementar las medidas
tendientes a evitar que sus operaciones puedan ser utilizadas con o sin su conocimiento o consentimiento como
instrumentos para el ocultamiento, manejo, inversidén o aprovechamiento en cualquier forma de dinero u otros bienes
provenientes de actividades delictivas o para dar apariencia de legalidad a estas actividades. En tal sentido, EL
CONTRATISTA conoce y acepta que LA ENTIDAD puede dar por terminado de manera unilateral e inmediata el contrato
en caso de que EL CONTRATISTA llegare a ser: a) condenado por parte de las autoridades competentes por delitos de
narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo, administracion de recursos relacionados
con dichas actividades o en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos. b)
incluido en listas para el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como la lista de la Oficina de Control de Activos en el Exterior-15 OFAC emitida por la Oficina
del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la Organizacion de las Naciones Unidas y otras listas
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publicas. relacionadas con el tema del lavado de activos y financiacién del terrorismo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
DECLARACION. EL CONTRATISTA con la firma del presente contrato declara que no ha sido condenado, que no se
encuentra siendo investigado, que no se encuentra en tramite proceso ante cualquier autoridad, ni ha sido proferido en
su contra sentencia o fallo en relacién con lo siguiente: Delitos contra el patrimonio econdémico, enriquecimiento ilicito o
lavado de activos, Procesos de extincion de dominio, Utilizacién indebida de fondos captados del publico, operaciones no
autorizadas con accionistas o asociados, captacion masiva y habitual de dineros o manipulacion fraudulenta de especies
inscritas en el Registro Nacional de Valores e Intermediarios y/o Actividades relacionadas con el trafico de estupefacientes
tales como conservacion o financiacion de plantaciones, trafico, fabricacion o porte de estupefacientes, destinacion ilicita
de muebles o inmuebles, porte de sustancias ilicitas o trafico de sustancias para procesamiento de narcéticos.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DOMICILIO: Se fija como domicilio contractual, el Municipio de Villeta, Cundinamarca.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: NOTIFICACIONES: La direccion de notificaciones de la entidad sera la Calle 4 No. 5 -
61 Palacio Municipal de Villeta, Cundinamarca; y el CONTRATISTA sera notificado en el correo electrénico:
vmct111370@gmail.com.

Nota: El presente contrato, se perfecciona con el acuerdo de voluntades el cual se lleva a cabo a través de la aprobacién
por parte del contratista, asi como el flujo de aprobaciones por parte de la Contratante en la herramienta transaccional del
SECORP I, siendo esta la firma electrénica, y se eleva a escrito de manera electronica en documentos PDF y SECORP I,
de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en armonia con la Ley 527 de 1999 de comercio electrénico y
firmas electronicas.

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectado por Daniel Felipe Torres Gémez — Abogado Contratista SAG DFT
Revisado por RC Asesores Consultores y Abogados SAS — Abogado Contratista SAG RDC

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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