ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS
DEL SECTOR

MINIMA CUANTIA

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con e articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).
Estos estudios previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el
contrato. Deben permanecer a disposicion del plblico durante el desarrolio del proceso de contratacion y
contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion:

1. Ladescripcion de la necesidad que ta Entidad Estatal pretende satisfacer con el proceso de contratacion.
2. Elobjeto a contratar con sus especificaciones, ias autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, fos documentos técnicos para el desarrollo
del proyecto.

La modalidad de seleccién del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.

El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato este determinado
por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma come los calculo y soportar sus calculos
presupuestales en la estimacién de aquellos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe
publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracion.

Los criterios para seleccionar la oferta més favorable.

El analisis de riesgo y la forma de mitigario.

Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

La indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial.
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Adicionalmente, y tratandose de la modalidad de seleccion de minima cuantia, sefiala el articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, que los estudios previos deben contener minimamente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del CEas;ﬁcador de Bienas y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4 El valor estimado del contrato y su justificacion.

5 El plazo de ejecucion del contrato.

6 El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Estado, como forma de organizacion politica, ha sido constituido como un instrumento para garantizar e!
cumplimiento de diversos fines. Esta situacion se verifica, en el contexto colombiano, mediante lo dispuesto en
el articulo 2 de la Constitucion de 1991, el cual establece que:

“ARTICULO 20. Son fines esenciales del Estado: setvir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de fos principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
fa participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integrided territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bieries, creencias, y demés
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de fos deberes socw*es def Estado y de los
particulares.”

En virtud de lo expuesto, se consagran una multiplicidad de fines inherentes a la organizacion estatal, los cuales,
no obstante, convergen en un denominador comin: fa satisfaccion de los intereses generales. Asi, en atencion
al cumplimiento de tales objetivos, el Estado lleva a cabo diversas actividades y recurre.a distintos mecanismos
de naturaleza juridica, econdmica, politica y social. En este sentido, el contrato estatal ha emergido, desde la
praxis administrativa, como uno de los instrumentos mas eficaces y necesarios para-1a consecucion de los
intereses de orden pablico y general. '

Asi las cosas, es-toé fines han sido regulados de conformidad con los mandatos del al"ij} culo 3 de la Ley 80 de
1993, en cuanto a que los fines de la contratacion son buscar el cumplimiento de los cometidos estatales, la
continua v efi mente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los dere: E‘rﬁs ¢ infereses de los
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administrados que colaboran con ellos en la consecucitn de dichos fines, e igualmente, bajo los lineamientos
de la Ley 1150 de 2007 y ei Decreto 1082 de 2015

En el mismo sentido y como se expuso antes, se encuentra dispuesto en los numerales 7 y 12 del articuio 25
de 1a Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo
2.2.11.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que imponen la obligacion a cargo de las entidades estatales, de
efectuar estudios previos a la suscripcion de los confratos, con el fin de comprobar la necesidad de contratar
bienes o servicios, obra o labor, ajustados al plan de desarrollo Municipal, y a los prinipios que rigen las
actuaciones administrativas, y bajo los lineamientos establecidos en [a Guia para la Elaboracion de Estudios
de Sector elaborada por la ANCP-CCE.

La Alcaldia de Bello, de conformidad con lo estipulado en el articulo 25, numeral 7 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2°, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.4.1 ¥
2.2.1.2.14.9, se permite elaborar los siguientes estudios previos y del sector.

Que este estudio de conveniencia y oportunidad se hace de conformidad con los mandatos de! articulo 3° de la
Ley 80 de 1993, en cuanto a que los fines de la contratacion son buscar el cumpiimiento de los cometidos
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ellos en la consecucion de dichos fines, e igualmente bajo los
lineamientos de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ley 80 de 1993 en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.1.1, las entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo
estudios previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor.

Que el Municipio de Bello, es una entidad de caracter plblico, cuya razdn de ser es elevar la calidad de vida de
la poblacién, con el mejoramiento de los diferentes servicios prestados por la administracion, mediante Ia
racionalizacion y adecuado aprovechamiento de los recursos economicos, financieros, humanos y tecnolégicos,
ofreciendo la prestacion de servicios eficientes, que satisfagan las necesidades de la comunidad y del mismo
ente municipal.

Que, conforme a lo anterior, las politicas de la administracion municipal estan enmarcadas en claros principios
de prioridad del gasto piblico social, participacion social, equidad, sustentabifidad ambiental, eficacia, viabilidad,
coordinacion, complementariedad, subsidiaridad, continuidad y realizacion de los programas y proyectos,

En ese orden de ideas, la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana tiene como objetivo: planificar,
fiderar, gestionar, desarrollar, implementar y evaluar todas las acciones tendientes a fortalecer ia seguridad y
la convivencia ciudadana, mediante la formulacion e implementacion de poliicas estratégicas que promuevan
la civilidad, el control de las indisciplinas sociales, la atencion de problematicas familiares, el apoyo al Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, ef Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, el control del uso del
espacio plblico, para conservar la institucionalidad y el orden publico; asi como para proteger los derechos de
fos ciudadanos y mejorar los indices de seguridad y convivencia ciudadana en el territorio.

Que, en el mismo sentido, hacen parte de las funciones de dicha dependencia;

Recuperar la seguridad y la convivencia a través del fortalecimiento de |a gobernanza territorial.
Generar alternativas para la resolucion de conflictos.

Garantizar los derechos de los ciudadanos.

Formular, adoptar y ejecutar politicas de mejoramiento de la capacidad de respuesta institucional yel
cuidado de los derechos de los ciudadanos,

Que, la seguridad y la convivencia ciudadana hacen parte del desarrollo, social y administrativo no solo de una
ciudad si no def pais, lo anterior se deriva de las diferentes situaciones que se viven en los teritorios y que a
Su vez estos demandan la intervencion confinua y constante de la Institucionalidad, como garante fundamental
de los derechos.

Que, en los (ltimos afios, se ha observado que la mayoria de los conflictos estan asociados a temas como ia
violencia armada, hurtos, diferentes hechos victimizantes, entre otros al impacto del crecimiento acelerado y
desordenado del habitat en la periferia urbana; en un escenario de aumento de [a poblacién y el crecimiento del
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empleo informal; es necesario que el Estado como veedor y preservador de los deberes y derechos de los
ciudadanos despliegue las acciones necesarias para garantizar la capacidad de la respuesta institucional, ante
los hechos narrados anteriormente, a fin de promover condiciones de seguridad que permitan la sana
convivencia y fa tranquilidad de los bellanitas, fortaleciendo los valores v los lazos sociales que solventen la
construccion de paz en nuestro municipio.

Situacion similar se tiene en relacién con e! reclutamiento infantil, uso, utilizacion y violencia sexual de nifios,
nifias y adolescentes por parte de grupos delincuenciales, para lo cual el municipio de Belio cuenta con una
ruta de atencion implementada que consta de dos (2) elementos: i) la ruta de atencion para casos de
reclutamiento, uso, utiizacion y violencia sexual de nifios, nifas y adolescentes por parte de grupos
delincuenciales, y il) la ruta de prevencion que es a estrategia "Parchados por Bello”, de acuerdo con la Alerta
Temprana 036 del 2019, emitida por Ia Defensoria del Pueblo. Esta ruta de prevencion se desarrolla mediante
una estrategia llamada "carrusel’, en la cual se sensibiliza a la poblacion adolescente de las instituciones
educativas sobre temas afines con el uso y utilizacion de menores por parte de grupos delincuenciales.

Conforme a lo anterior, se tiene que son las Comisarias de Familia, el primer eslab6n para mitigar esos factores
de riesgo que se presentan al interior de! hogary que facilitan el reclutamiento de nifios por parte de estructuras
criminales en contextos urbanos, brindando proteccion & los menores de la violencia intrafamiliar, el abandono
y la vulnerabilidad psicosocial.

En el mismo sentido, reporta el Acuerdo No 08 del 24 de mayo de 2024, que durante solo €l afio 2023, las
cuatro {4) Comisarias de Familia existentes para ese periodo de tiempo, atendieron y tramitaron un total de
18.843 procesos, dentro de ellos; aquellos relacionados con la proteccion de derechos de nifios, nifias y
adolescentes, dando lugar a que a la fecha contemos con siete (7) Comisarias de Familia en el municipio. No
obstante, la cotidianidad de la ciudadania demanda mayor intervencion institucional en materia de proteccion y
restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes, incluyendo la prevencion del reciutamiento, uso
y vinculacion de nifios al conflicto urbano, asi como la difusion de la oferta institucional en materia de prevencion
y proteccion.

Adicionalmente, la secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana, tiene a su cargo el observatorio de
derechos humanos, que requiere el despliegue en territorio de un equipo técnico e interdisciplinario. Dichas
actividades de campo hacen indispensable el suministro de prendas de identificacion institucional que
salvaguarden la integridad del personal y garanticen |a transparencia en la recoleccion de informacion.

Que los Planes de Desarroflo constituyen en el pais, una ruta clave para marcar las aspiraciones, proyecciones
y apuestas que, desde el gobierno nacional y los gobiernos locales, se plantean ejecutar en los cuatro afios de
periodo administrativo. Dicho instrumento, ademéas cumple una labor esencial a partir del trabajo articulado con
la ciudadania, pues finalmente es esta quien, a partir de sus conocimientos y experiencias, pueden brindar
caracteristicas especificas sobre los problemas y las necesidades que los aquejan; en este caso, a nivel local.

Que, conforme a lo enunciado en parrafos anteriores, en el Plan de Desarrollo 2024-2027 “Juntos Construimos”,
se tiene la Linea Estratégica 5. “JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ", dentro de la cual se contempla el Programa 5.1.2 “Juntos
construimos la paz para ¢! fortalecimiento del buen gobierno para la garantia de los derechos.” mediante el cual
se propone “Promover condiciones de seguridad que permitan la sana convivencia y ia tranquilicad de los
Bellanitas, fortaleciendo los valores y los lazos sociales que solventen la construccion de paz en nuestro
municipio” con su proyecto; “Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos en el municipio de Bello”, desde su indicador; 2. “Rutas de atencion implementadas.” que hace.
referencia a las estrategias de prevencion del reclutamiento, uso y vinculacion de nifios al conflicto urbang.
Igualmente, el proyecto; “Observatorio de derechos humanos convivencia y delito”, desde su tnico indicador;
“Observatorio implementado” que hace referencia a la implementacion del observatorio de Derechos Humanos,
Convivencia y Delito en el Municipio. : . -

Dichos proyectos han sido entrelazados con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2022 ~ 2026
“Colombia, Potencia Mundial de Ia vida”, en o correspondiente al indicador “2. Seguridad Humana Y Justicia
Social’, busca “la proteccion integral de la poblacion, la provision de servicios sociales sin dejar a nadie atrés,
y el acceso ala justicia centrado en fas personas, comunidades y territorios. La Seguridad Humana y la Justicia
Social garantizaran la dignidad humana, el ejercicio de las libertades y el desarrollo de las capacidades
necesarias para que las personas y los hogares puedan llevar a cabo el plan-de vida que consideran valioso’,
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Yy que se desarrolla de forma articulada de en el catalizador

corresponsable y participativa”.

“5. Convivencia y seguridad ciudadana

i | wo o e Do | META | PROGRAMACION
_P.ROGRAMA ~PROYECTO INDICADOR DE PRODUCTO CUATRENIO 2026
Fortalecimiento |

del buen )
gobiemo para el 1. Personas capacitadas 3.500
respeto ¥ 1.000
5.1.2 Juntos .
consfruimos ?oifaml?j:;chos
la paz para el humanos en el 2. Rutas de atencion 1
fortalecimient municiio de implementadas
o del buen Bello P 3
go:rl:rlr;o Observatorio de
garr)antia de derechos
los derechos humanos Observatorio implementado 1
" | convivencia  y
delito 1

Los contratos con estos indicadores buscan promover condiciones de seguridad que permitan la sana
convivencia y la tranquilidad de los Bellanitas, fortaleciendo los valores y los lazos sociales que solventen la
construccion de paz en nuestro municipio, a través de la promocién, proteccion y restablecimiento de derechos
de nifios, nifias y adolescentes, incluyendo [a prevencion del reclutamiento, uso y vinculacion de nifios al
conflicto urbano, integrando en esta labor; el quehacer diario de las Comisarias de Familia, asi como “Apoyar
fa Implementacion de Programas, Proyectos, Actividades y Estrategias Integrales de Sequridad, Convivencia
Ciudadana, Participacion Comunitaria y Fortalecimiento Institucional, mediante la Contratacién de Bicnes s
Servicios, Acciones de Capacitacion, Asistencia Técnica, Acompafiamiento, Promocion Divulgacion, Logistica,
Articulacion Interinstitucional y demas Actividades Requeridas para el Cumplimiento de las Metas e Indicadores
del Plan de Desarroflo, Relacionados con la Seguridad, Convivencia y Participacion Ciudadana”

De esta manera, se tiene no solo un enfoque técnico en términos de talento humano, sino también mediante Ia
infraestructura y dotacion necesaria y adecuada, que permita la efectiva prestacion del servicio, la optimizacion
del desempefio y la eficacia en el cumplimiento de las metas propuestas.

Tanto las acciones de promocion, proteccién y restablecimiento de derechos de nifos, nifias y adolescentes,
incluyendo la prevencion del reclutamiento, uso y vinculacién de nifios al conflicto urbano, como aquellas
actividades encaminadas a fa recoleccion de informacion, requieren que el personal se encuentre debidamente
identificado con prendas y logos oficiales, entre muchas razones: para brindar visibilidad al personal ante la
comunidad en general; reduciendo maios entendidos o conflictos durante las inspecciones y visitas de control
toda vez en ocasiones el personal puede ser expulsado de las zonas donde se realizan los controles, en razén
a que no estan debidamente identificados, creando asi dificultades en el trabajo en el terriforio, para prevenir
fraudes -0 suplantaciones; evitando que personal malintencionadas se hagan pasar por personal de Ia
administracion, para asegurar la fransparencia de sus labores y facilitar ef contacto con la comunidad.

Ahora bien, teniendo en cuenta que dentro del giro ondinario de las actividades de Ia Administracion Municipal
de Bello no se comprende la confeccion y comercializacion de prendas y accesorios de identificacion, como
chalecos, camisetas, gorras y demas, la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana se ve en la
imperiosa necesidad de acudir a la contratacion estatal para que, por medio de un tercero, persona natural o
juridica, se cubra esta necesidad.

Que la Secretarfa de Seguridad y Convivencia Ciudadana, para satisfacer la necesidad anteriormente expuesta,
en materia del cumplimiento de Pian de Desarrollo, asi como los fines del Estado, requiere adelantar el presente
proceso contractual, a‘fin de apoyar la identificacion def personal.

En virtud de lo anterior y de conformidad con lo sefialado por el numeral 5° del articulo 2 de la Léy 1150 de
2007, modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, ¢l articulo 2

| Codigo: F-GIC-23 Version: 04



ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS
DEL SECTOR | isosoot |
Hmmmmmmnsd

EOLERIGRES

del Decreto 1860 de 2021, y el articulo 5 del Decreto 142 de 2023, se inicia la etapa precontractual del presente
proceso bajo las siguientes:

2. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

2.1, OBJETO.

SUMINISTRO DE DOTACION PARA LA IDENTIFICACION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE BELLO, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
“JUNTOS CONSTRUIMOS LA PAZ PARA EL FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA LA
GARANTIA DE LOS DERECHOS".

2.1.1. CLASIFICADOR DE BIENES SERVICIOS

(E) 53) Ropa, Maletas,

Producto deProductos  de  Aseofl0 ( Ropa) 31)Chalecos (00 53103100
Uso Final  Personal

(E) 53) Ropa, Maletas,

Producto deProductos  de  Aseoj10 { Ropa) 30)Camisetas 00 53103000
Uso Final _[Personal

(E) 53} Ropa, Maletas,

Producto deProductos  de  Aseo|10 ( Ropa) 25)Accesorios|16)Gorras 53102516
Uso Final  Personal e vestir

(E) 53) Ropa, Maletas,

Producto deProductos de  Aseoil0 { Ropa) 18)Chaquetasi00 53101800
Uso Final  Personal

(E) 46) Equipos y18 (Seguridad y15 { Ropa de

Producte Suministros de Defensa,Proteccion  [Sequridad ) Opfote(g;ggt\)% del45181504
Final Orden Pablico. ersonal )

2.2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
221, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en
el desarrollo de la prestacion del servicio, y pueda afectar el cumplimiento del objeto del presente contrato.
2. Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo requiera, con el detalle
de las actividades realizadas en ejecucion del presente contrato.
3. Mantenerse al dia en el pago de las obllgamones al sistema de seguridad social integrai (Saiud Pension y
Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del contrato.
4. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacion en generaE que llegue a su conocimiento en
ocasion del cumplimiento del objeto contractual.
5. Cumplir con las obligaciones que se deriven de! Sistema Infegral de Gestion del MU!’]ICapIO de Bello.”
6. El contratista debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP L.
7. En cumplimiento con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”. El contratista debe cumphr con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes:
v Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo. -
V Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de frabajo y enfermedades laborales.
< Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

222. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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1. Entregar dentro de la primera semana de ejecucion del contrato, muestras gratuitas de los elementos
que componen los ftems adjudicados, para verificacion y aprobacién del supervisor.

2. Entregar en el plazo establecido, en la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana, la totalidad
de los elementos que componen los items adjudicados, de acuerdo con las especificaciones técnicas
determinadas en los documentos del contrato

3. Entregar la totalidad de chaquetas, gorras, camisetas y deméas elementos, segin los costos y
cantidades sefialadas en la cotizacion presentada, todo lo cual hace parte integral del contrato.

4. Reemplazar dentro de los dos (2) dias siguientes a la entrega de los elementos objeto de compra, los
chalecos, gorras, chaquetas, camisas y guantes que se encontraren defectuosos.

5. Debera informar oportunamente al supervisor, los inconvenientes en la entrega de los bienes.

2.2.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Pagar al CONTRATISTA el valor pactado previo el cumplimiento de los requisitos que se sefialen.

2. Suministrar fos documentos y la informacion requerida para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

3. Definir las politicas de ejecucion por parte del Municipio de Belio.

4. Ejercer la supervision del presente contrato.

5. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuesta para el Municipio de Bello y
realizar capacitaciones al respecto.

6. Verificar ef cumplimiento por parte del contratista de las normas refativas al Sistema de Seguridad Social
Integral, Parafiscales, de Seguridad y Salud en el Trabajo. .

7. El supervisor designado por la secretaria, sera el responsable de la publicacion de los documentos del
proceso en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP Il y rendira los informes que soliciten los Entes de Control.

2.3, ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM | PRODUCTO ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

1 Chagquetas reflectivas
abullonadas con
adaptacion a Chaleco

Chaqueta color negro, en tela anfifluido nacional Interno guata prensada Forro gabardinita, con
logotipo de la entidad bordados en hilo a la altura de pecho al lado izquierdo y parte trasera a
la altura del cuello y a la altura de pecho al lado derecho, bolsillos internos y externos, taflas
surtidas desde la S hasta la XL.

2 Guante Cabritilla

Guante para ser utilizado en [abores de trabajo liviano, a modo de barreras de proteccion
primaria, para la manipulacion de materiafes o herramientas, Guante fabricado en cuero natural
cabritilla curtido al cromo certificado, con forro, con pufio elastico.

3 Camisetas Polo

Tela tipo polo color segiin solicitud de la entidad, con logotipo de la entidad bordados en hilo a
la altura de pecho al lado izquierdo y parte trasera a [a altura de la espalda y a fa altura de
pecho al lado derecho, talla S hasta la XL,

4 Gorras

Color negro tipo de tela gabardinada, composicién 35 % algodon, fratamiento proteceion UV
acabado top, gorra de 6 paneles visera dablada, sesgo de algodon que recubre costuras, fira
inferior interna todo el redo de la gorra de la misma tela, ojalillos de hilo, boton metalico forrado
en las parte superior de la gorra, pespunte de hilo de 4 filas en la visera, visera anatomic, tela
de forro para refuerzo interno en cada una de las piezas, parte de atras banda del mismo
material de la gorra con vincha metalica para regular ajuste, color seqUn, solicitud de la entidad,
logos bordados en hifo segtin solicitud de la entidad.

2.4, PLAZO

El plazo estimado para [a duracién del contrato se establece de UN (1) MES CONTADO DESDE EL INICICEN
LA PLATAFORMA SECOP Il SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026. Previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

3. LA MODALIDAD DE §ELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS o ‘

De acuerdo con lo consagrado en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y e
articulo 5 del Decreto 142 de 2023; la modalidad de seleccion de minima cuantia, en virtud de la cual la entidad
estatal realiza una convocatoria plblica para recibir ofertas de bienes, obras o senvicios cuyo valor no excede
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SCACLRMIGES

gl diez por cienfo (10%) de su menor cuantia, tiene su elemento central exclusivamente en la cuantia,
independientemente del objeto.

De modo que, dado que el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion no supera el 10% del valor de
fa menor cuantia del municipio de Bello, la escogencia del contratista se hara a través de la modalidad de
seleccion de minima cuantia.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

La Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana de acuerdo con la disponibilidad actual de recurso,
entregado por la Secretaria de Hacienda, dispone de un presupuesto oficial para el presente proceso de
CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y
SEIS PESOS MIL ($55.792.866), dentro del cual se confemplan los valores mensuales cotizados anteriormente
y los precios del mercado que se indican a continuacion, de acuerdo con las cotizaciones que se anexan a este
estudio

ITEM | PRODUCTO ESPEFICICACIONES CANTIDAD VALOR IVA VALOR
TECNICAS MINIMAS UNIDAD UNIDAD CON
ANTES DE VA

VA

SUBTOTAL
SINIVA

1 Chaguetas Chagueta color negro, en tela 107 $321.284 | $61.044 $382.328
-| reflectivas Tela antifluido nacional Interno

abullonadas | guata prensada Forro
con gabardinita, con logotipo de la
adaptacién a | entidad bordades en hilo a la
Chaleco altura de pecho al lado izquierdo
y parte frasera a la altura del
cuello y a la altura de pecha al
lado derecho, bolsillos infernos
y externos, tallas surtidas desde
fa S hasta la XL.

$34.377.388

2 Guante Guante para ser ufiizado en | 50 $31.463 $5.978 $37.441
Cabritilla labores de trabajo liviano, a
mado de barreras de proteccion
primaria, para la manipulacion
de materiales o herramientas,
Guante fabricade en cuero
natural cabritifla curtido al cromo
certificado, con forro, con pufio
elastico.

$1.573.150

3 Camisetas Tela tipc polo color segin | 107 $12.197 $76.394
Polo solicitud de la entidad, con $64.197
logotipo de la entidad berdados
en hilo a |a alura de pecho al
fado izquierdo y parte trasera a
fa altura de |z espalda y a [a
altura de pecho al fado derecho,
talla S hasta la XL.

$6.869.079

4 Gorras Color negro fpo de tela | 107 $37.992 | §$7.218 $45.210
gabardinada, composicién 35 %
algodon, tratamiento proteccion
UV acabado fop, gora de 6
paneies visera doblada, sesgo
de algodon que recubre
costuras, fira inferior interna
“fodo €l redo de la gorra de la
misma tela, ojalillos de hilo,
bofon metalico forrado en las
parte superior de la gorra,
pespunte de hilo de 4 filasen la
visera, visera anatomic, iela de
forro para refuerzo inferno en
¢ada una de las piezas, parte de
airds banda del mismo material

$4.065.144
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de la gorra con vincha metalica
pararegular ajuste, color segun,
solicitud de la entidad, logos
bordados en hilo segun solicitud
de la enfidad.

SUBTOTAL CONiVA $46,884.761
VA 19 % $8.908.105
TOTAL $55.792.866

El valor de! contrato incluye la forma de pago, el rubro y la disponibilidad presupuestal, asi como los costos
directos e indirectos de la respectiva contratacion tales como transporte, seguros, impuestos, honorarics,
utilidad, administracion, tasas, contribuciones, parafiscales y demas requeridos para la correcta ejecucion del
contrato, .

4.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPESTAL

Los pagos que el Municipio de Bello, deba hacer con ocasion de la ejecucion del presente contrato, se haran
con cargo al rubro presupuestal:

NUMERO FECHA cODIGO RUBRO PROYECTO VALOR A
CDP AFECTAR
892 20/08/2026 444 05.12.18.046.202405 | RP D.E Est. Para la Justicia | $28.724.174

0880034.181.15.12.2. | Familiar - Rutas de atencién
3.2.02.03.003.01.01.0 | implementadas - Dotacién
738.0000000
1075 08110412026 950 02.36.18.046.202405 | RP Otros servicios relacionados | $27.068.692
0880074.142.15.012. | con el empleo - Observatorio
3.2.02.02.008.01.01.0 | implementado
954.0085190

4.2. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara a el contratista, el valor del confrato mediante UNICO PAGO AL FINALIZAR EL
CONTRATO, previa presentacion de la factura o documento equivalente debidamente legalizada, con todos los
soportes que aseguren que los productos fueron recibidos a entera satisfaccion por parte del supervisor def
contrato.

En cada pago el contratista debera presentar la respectiva factura, Informe de supervision, certificacion del
pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos
profesionales) y aportes parafiscales (Caja De Compensacion Familiar, Sena, e ICBF) de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y las demés normas concordantes con la materia.

9. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, la verificacion
de requisitos se hara exclusivamente en relacién al proponente con el precio méas bajo: La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.
Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de fa oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

| Codigo: F-GIC23 Version: 04



ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS
DEL SECTOR

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

En consecuencia, se aceptara la oferta de menor precio, siempre gue cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate de que
trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del
contrato. De no lograrse la habilitacion, se declara desierto el proceso.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES:
Los contenidos en fa Invitacion.

5.2. CRITERIOS PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS (S| APLICA)
Los contenidos en la [nvitacion.

5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (Sl APLICA)
Los contenidos en la Invitacion.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
6.1. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por naturaleza del contrato y de la actividad
a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, tales como
desastres naturales, actos ferroristas, guerra 6 evento que alteren fa ejecucion del contrato.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles de riesgo, que ha
criterio de la Administracion Municipal, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.
Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que deberé soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada asumiendo su costo.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015, el municipio de Bello ha evaluado, tipificade, estimado y asignado provisionalmente los siguientes
riesgos previsibles involucrados en la presente contratacion, los cuales se encuentran en €l anexo denominado,
‘MATRIZ_DE_RIESGOS_Dotacion_SSCC".

7. LAS GARAN'I:iAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad al Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.1.5.5. Garantia, la Entidad Estatal es libre
de exigir o no la constitucidn de garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia. Por tal razon teniendo
en cuenta la naturaleza del contrato y su forma de pago, la entidad determina EXIGIR las siguientes garantias
asi:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Esta garantia cubrira a la Entidad Estatal de los perjuicios directos
“derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o defectuoso. Para el presente proceso se exige por una cuantia dei 10% del valor del
contrato y por una vigencia igual a la del contrato y seis (6) meses més.

CALIDAD DE LOS BIENES: Esta garantia se justifica, para cubrir a [a Entidad de los perjuicios imputables al
contratista que surjan de la mala calidad de los bienes suministrados, teniendo en cuenta la complejidad del
objeto del contrato, cuya relevancia precisamente es la prestacion de un servicio y !as condiciones pactadas en
el mismo. Para el presente proceso se exige por una cuantia del 10% del valor det contrato y por una vigencia
igual a la del contrato y seis (6) meses mas.
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En todo caso, el Contratista se obligaa ajustar la vigencia de las garantias de cumplimiento y de responsabilidad
extracontractual por todo el plazo de ejecucion del contrato y el término adicional que sefiala para cada uno de
los amparos sefalados.

La garantia debera ajustarse siempre que se preduzcan modificaciones en el plazo, valor del contrato u otras
modificaciones.

De conformidad con lo dispuesto en ef articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 del 2015, sera obligacion del
CONTRATISTA mantenerlas indemnes de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tengan como
causa las actuaciones del contratista.

8. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE GONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion
con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de
contratacién directa y de minima cuantia.

Verificado el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por
CCE, el respectivo proceso NO se encuentra cobijado por alguno de estos acuerdos, dado que trata de Ia
excepcion N°2 a los Acuerdos “Ef suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Enfidades

Estatales del nivel territorial”.

9. CONSTANCIA DE NO EXISTIR ACUERDO MARCO DE PRECIOS -AMP- PARA LA COMPRA DEL BIEN
O SERVICIO (Sl APLICA)

De acuerdo con ef” MANUAL DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA” se fiene que: {...)
con fundamento en la nueva requiacion establecida por ef articulo 30 de fa Ley 2069 de 2020 y reglamentada
con el Decreto 1860 de 2021, cuando el valor def objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la
menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adefantar ef procedimiento de
contratacion con base en fa modafidad de sefeccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en
cuenta ef objeto sino solo el valor def contrato.”

Lo anterior se fundamenta en el principio de economica, que busca que busco que en la seleccion del contratista
cumpla y establezca los procedimientos y etapas estrictamente necesarios para asegurar [a seleccion objetiva
de la propuesta mas favorable, con austeridad de tiempo, medios y gastos.

Adicionalmente el catalogo del Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado, no
contemplan los elementos de la ficha técnica requeridos para satisfacer la necesidad del
Municipio (Chaquetes anti reflectivas y Guantes)

Acuerde Marco de Precios de
Confeccicnes v Calzado
CCENEG-076-05- 2024 CCE SNG-AMP-006- 2025

7 Duxde 30/0872625 toste 22052007

2 inicinr proceso o simulpdidn

Fecha maxkmn para eslocar Focha mdxima pary ajecutar

dndenss du compra 7 Fachs Fig drdames da pontpra
AbiP . 30:05/2028

300872027

10. CONSTANCIA DE NO PODERSE ADQUIRIR EN BOLSA DE PRODUCTOS (SI APLICA)

N/A
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11. SUPERVISION O INTERVENTORIA

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y con el fin de proteger
la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente estudio sera vigilado a través de
un supervisor. La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

La supervision de este contrato seré ejercida por CRISTIAN SANTIGO JIMENEZ ZAPATA, identificado(a) con
Cédula de Ciudadania N° 1.020.457.246, quien se desempefia como Director Técnico de Derechos Humanos,
adscrito a la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio de Bello o quien haga sus veces,
para supenvisar y verificar el comecto desarrollo de Ias acfividades contractuales, acorde con la propuesta
presentada, [a cual hace parte integral de este contrato.

Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor debera realizar el
“sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del
contrato”. De igual manera, en ¢l articulo 84 idem, determina que los “supervisores estan facultados para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucién contractual, y seran
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

ESTUDIO DEL SECTCR

12. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
121.  ANALISIS DEL MERCADO

El mercado correspondiente af suministro de indumentaria para entidades publicas se encuentra ampliamente
desarrollado en Colombia y cuenta con un nimero significativo de fabricantes, confeccionistas, distribuidores y
comercializadores especializados en prendas de vestir y elementos de identificacion institucional. La existencia
de mltiples oferentes permite a las entidades estatales acceder a bienes que cumplen con las especificaciones
técnicas requeridas, garantizando condiciones de competencia, pluralidad de oferentes y seleccion objefiva.

La adquisicién de prendas como chagquetas, chalecos, camisetas, gorras, guantes y demés elementos de
identificacion constituye una necesidad recurrente de las entidades publicas cuyas funciones implican
actividades operativas en campo, razon por la cual el mercado ofrece diversas alternafivas en materiales,
procesos de confeccién, personalizacion y tiempos de entrega.

12.4.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Ei sector textil y de confecciones representa una de las actividades econdmicas méas importantes def pais por
su participacion en la generacion de empleo, produccion industrial y desarrollo econémizo. Su capacidad
productiva se concentra principalmente en ciudades como Bogota, Medellin y Cali, asi como en departamentos
con amplia tradicion textil, entre elios Antioquia, donde existe una importante infraestructura industrial dedicada
al disefio, confeccién y comercializacion de prendas institucionales.

La oferta esta conformada por empresas con experiencia en el suministro de dotacién para entidades plblicas
y privadas, las cuales cuentan con capacidad para fabricar prendas bajo especificaciones técnicas particulares,
incorporando procesos de personalizacion mediante bordados, estampados e ldenm’ icacion institucional,
garantizando estandares de calidad, resistencia y durabilidad ,

12.1.2. ASPECTOS ECONOMICOS DEL SECTOR
Desde el punto de vista economico, el valor de la indumentaria depende de variables como la calidad de las

telas e insumos, procesos de confeccion, cantidades requeridas, personalizacion de las- prendas costos de
transporte mano de obra especializada y comportamiento del mercado fextil. .
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Para la determinacion del presupuesto oficial se analizaron precios de mercado mediante cotizaciones
actualizadas y procesos contractuales similares publicados en el Sistema Electronico para la Contratacion
Pablica— SECOP, verificando que los valores estimados corresponden a ias condiciones actuales del mercado
¥ permiten garantizar una adecuada relacion enfre calidad y precio.

12.1.3. ANALISIS COMERCIAL

El analisis comercial evidencia que existen suficientes proveedores con capacidad juridica, técnica, financiera
y operativa para atender el objeto contractual. De igual manera, Ia revision de procesos adelantados por
entidades piiblicas permitid identificar que este tipo de adquisiciones se realiza de manera frecuente mediante
contratos de suministro, existiendo amplia participacién de empresas dedicadas a la fabricacion y
comercializacion de prendas institucionales.

Asi mismo, el estudio de mercado incluyo la revision de procesos publicados en SECOP por diferentes
entidades estatales, asi como la consulta de cotizaciones y proveedores del sector, permitiendo establecer
precios de referencia y verificar la disponibilidad de oferentes capaces de cumplir con las especificaciones
técnicas requeridas por la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

12.2.  ANALISIS LEGAL Y TECNICO

Desde el punto de vista juridico, el proceso contractual se desarrollara conforme a los principios y disposiciones
contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que
regulan la contratacion estatal, garantizando los principios de transparencia, economia, responsabilidad y
seleccion objetiva.

En el aspecto técnico, las prendas objeto de adquisicién deberan cumplir las especificaciones establecidas por
la entidad, reiacionadas con materiales, confeccion, tallaje, resistencia, acabados, identificacion institucional
mediante bordados o estampados, colores y demas caracteristicas definidas en la ficha técnica, con el fin de
garantizar la adecuada identificacion del personal operativo y su correcto desempefio en las actividades
desarrolladas dentro de! territorio del Municipio de Bello.

12.3.  ANALISIS DE LA DEMANDA

La Agencia Nacional de Contratacién Pablica- Colombia Compra Eficiente-, en el marco de su objeto misional,
ha desarrollado un Modelo de Abastecimiento Estratégico -MAE-, que tiene como objetivo brindar herramientas
metodologicas disefiadas para apoyar a las entidades del Estado Colombiano en la identificacion de
oportunidades para la generacion de valor por dinero, y nuevas fuentes de abastecimiento, la definicion de
estrategias para adquirir bienes y servicios, asi como el desarrollo de habilidades de gestion en los procesos
de compra.

La administracion municipal de Bello, ha realizado procesos de contratacion relacionados con el Codigo
UNSPSC 53100000, para mejorar el actuar de la Entidad, con lo que se busca propender por el cumplimiento
de los fines piblicos bajo los principios que rigen la actuacion administrativa y garantizar la prestacion del
servicio de una manera mas eficiente y eficaz que se vea reflejada en la satisfaccion de los servicios prestados
tanto a nivel intemo como externo, tales contratos pueden ser consultados en ia pagina del SECOP |.

En ese orden de ideas, aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por Colombia Compra
Eficiente, el Municipio de Bello obtiene unaidea general del mercado y revisa el escenario del sector relacionado
con el servicio a confratar. Asi las cosas, se puede hacer un analisis de la demanda que ha tenido el municipio
de Bello frente al suministro de dotacion para el personat:
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La anterior informacion nos permite realizar las siguientes conclusiones preliminares de acuerdo con el anélisis
de la demanda:

- Enlos afios 2022, 2023, 2024, 2025 y lo que va del 2026, el Municipio de Bzllo ha suscrito al menos
un (1) contrato relacionado con el codigo UNSPSC 53100000 por un valor aproximado de
- $583.880.132.

12.3.1. ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE BELLO.

Para la efaboracion del presente analisis y bisqueda de resultados dentro de la plataforma Secop 1l se realizé
la bisqueda con los codigos 53103100, 53103000, 53102516, 53101800, 46181504 durante el periodo de
tiempo comprendido entre el primero (1°) de enero de 2025 hasta el mes de julio de 2026, encontrando que no
hay informacion de contratacion para los codigos referenciados durante ese periodo.
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124,  ANALISIS DE LA OFERTA

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptade por Colombia Compra Eficiente, el Municipio de
Bello obtiene una idea general del mercado y revisa el escenario del sector relacionado con el servicio a
contratar. En el anélisis de la oferta la entidad estatal aborda el aspecto del mercado relacionado con aquellas
personas naturales o juridicas que puedan proveer las obras o servicios requeridos y la forma en que estas
necesidades son provistas dentro del mercado.

Para este proceso de contratacion se determing el codigo UNSPSC 53100000 relacionado los elementos de
vestir para la dotacion de identificacion del personal, en fos afios 2022, 2023, 2024, 2025 y lo que va del 2026,
se encontré lo siguiente:
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De acuerdo con la informacion anterior, podemos concluir lo siguiente:

o Entre los afios En los afios 2022, 2023, 2024, 2025 y lo que va del 2026, en Colombia se suscribieron 5,78
millones de contratos refacionados con el codigo UNSPSC 53100000 por un valor de $785.86 billones

aproximadamente.
e Enlos afios 2022, 2023, 2024, 2025 y lo que va del 2026, en Colombia se suscribieron contratos con esta
e clasificacién, con un total de 1.40 millones de proveedores entre personas naturales y juridicas en

modalidad de contratacion directa.

12.41. ADQUISICIONES PREVIAS DE OTRAS ENTIDADES
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13. GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

13.1.

IMPUESTOS MUNICIPALES

Los impuestos de ley que se generen por el presente contrato deberan ser cancelados previa fiquidacion por
parte de la Direccion Administrativa de Contabilidad y Presupuesto con base en el valor del contrato a celebrar,
conforme lo estipulado en el Acuerdo N°020 del 24 de noviembre de 2020: “Por medio del cual se adopta la
norma sustantiva aplicable a los tributos vigentes en el municipio de Bello”, y todos aquellos emitidos con
posterioridad y que regulen la materia. Teniendo en cuenta el servicio objeto del contrato, la naturaleza Juridica
de las partes y el valor del contrato,

13.2,

LUGAR DE EJEGUCION

La ejecucion def presente contrato seré el municipio de Bello.

13.3.

DOCUMENTOS DEL PROCESO

Hacen parte del presente proceso de contratacion:
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SOLTERMIGRE

Ficha técnica
MATRIZ_DE_RIESGOS_Dotacion_SSCC
Certificado de Disponibilidad Presupuestai CDP
Certificado de Planeacion / Ficha Actualizada de Proyecto (segn fuente de los recursos)
Registro del Supervisor en el SECOP I (si aplica)
Registro del Conirafista en el SECOP |l (si aplica)
Copia del RUT
Certificado de existencia y representacion legal / Acto de creacién (si aplica)
Antecedentes fiscales — Contraloria-
Antecedentes disciplinarios -Procuraduria-
Antecedentes Judiciales -Policia Nacional-
- Registro Nacional de Medidas Correctivas RMNC -Policia Nacional-
-~ Declaracién de Inhabilidades, Incompatibilidades y Conflictos de Interés
- |nhabilidades por Comisién de Delitos Sexuales -Poiicia Nacional-
- Registro Unico de Deudores Morosos de Alimentos REDAM
-~ Autorizacidn para contratar (si aplica)
- Certificado de paz y salvo de pagos y aportes a la seguridad social integral y parafiscales (segtn el tipo de
personay
- Documentos del contador (si aplica)
- Certificaciones que acreditan la idoneidad de la persona juridica (si aplica}
- Cerificaciones de Experiencia (si aplica)
- Hoja de vida SIGEP / Hoja de vida de la funcion plblica (segin el tipo de persona) (si aplica)
- Autorizacion para tratamiento de datos personales
- Cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo SG-SST (si aplica)
- Documentos del responsable del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo SG-SST (si aplica)
- Aviso de convocatoria y proyecto de pliego de condiciones / Invitacion publica (s aplica)
- Observaciones {si aplica)
Respuesta a observaciones (si aplica)
Adendas (si aplica)
Resolucion de apertura y Pliego de condiciones definitivo (si aplica)
Observaciones (si aplica)
Respuesta a observaciones (si aplica)
Adendas (si aplica)
Evaluacién parcial (si aplica)
Observaciones (si aplica)
Respuesta a observaciones (si aplica)
Evaluacion Definitiva (si aplica)
Observacicnes (si aplica)
Respuesta a observaciones (si aplica)
Resolucién de Adjudicacion o declaratoria de desierio {si aplica)
Acta de designacion de supervision (si aplica)
Confrato persona natural / Contrato persona juridica
Registro de publicacidn del expediente contractual en el SECOP 1.
Certificado de registro presupuestal CRP
Polizas, constancia de validacion de pdlizas y registro de aprobacion de polizas en el SECOP [l (si aplica)
Certificado de la afiliacién a ta ARL (si aplica)
- Registro de Inicio de Ejecucién en el SECOP Il (si aplica)
- Registro del cargue en el SIA Observa
»  Registro del cargue en el APPUI
- Informe de Autorizacion de Pagos al Contratista
- Informe del supervisor.
Copia del Registro Presupuestal (Nueva)
Documento equivalente o factura electronica (Nueva).
Planilla y comprobante de pago de seguridad social.
Comprobante de pago a la seguridad social.
- Informe de actividades.
- Acta de termiinacion del contrato.
- Acta de liquidacion del contrafo.
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FOLERIIGNE

Constancia del cierre del proceso contractual.

13.4. PUBLICACION

Con el fin de aplicar los principios de seleccién objetiva, transparencia y publicidad, todos los documentos del
praceso se publicaran en el portal web det SECOP Il, donde podrén ser consultados por todos los inferesados.

Dado en Bello, a lcé;s
o WB e ©
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WBER ZAPATAILOPERA FRANCISCO JAVIER ECHEVERRY CARDENAS
Secretario de Seguridad y Convivencia Ciudadana Secretario de Hacienda
Alcaldia de Bello Alcaldia de Bello

Proyect6: Efizab&lh Lezcano Durango- Abogado - Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana
Revisd: Wher Zapata Lopera - Secretario de Seguridad y Convivencia Ciudadana U-L"V
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