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INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO COMPÉTITIVO ESAL 

 
El Municipio de Caloto Cauca, pone a disposición de los interesados las condiciones de la 
invitación publica para seleccionar una Entidad Sin Ánimo de Lucro a través de un proceso 
competitivo para AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
ENTRE EL MUNICIPIO DE CALOTO Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, 
SELECCIONADA MEDIANTE PROCESO COMPETITIVO, PARA DESARROLLAR ACCIONES 
DE INTERÉS PÚBLICO ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN, 
PROMOCIÓN, COMPETITIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL TURISMO DE NATURALEZA, 
CULTURAL Y COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE CALOTO, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO BPIN No. 202600000013447 Y DE CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES 
PREVISTAS EN EL MISMO, por valor a definir, correspondiente al aporte del Municipio más el 
aporte entregado por la ESAL. 
 
El convenio se encuentra vinculado al proyecto de inversión denominado «Fortalecimiento del 
turismo de naturaleza, cultural y comunitario en el municipio de Caloto», identificado con BPIN. 
202600000013447.  
 
La invitación, así como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en general en el 
SECOP IΓ. 
 
Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad 
establecida para el efecto en el cronograma del proceso.  
 
El fundamento será el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con el artículo 5 del 
Decreto 092 de 2017. La reconocida idoneidad se acreditará mediante objeto estatutario 
compatible, capacidad institucional, experiencia comparable, resultados verificables, estructura 
operativa y suficiencia financiera, conforme a requisitos objetivos, proporcionales y publicados. 
Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, 
tenga en cuenta lo siguiente: 
 
1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legamente establecidas para contratar.  
2. Examinar rigurosamente el contenido de la invitación publica de los documentos que hacen 
parte de este.  
3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtención de los documentos que deben 
allegar con las propuestas y verificar que contienen la información completa que acredita el 
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente invitación. 
4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentre dentro de los plazos 
exigidos en la invitación.  
5. Suministrar toda la información requerida a través de esta invitación.  
6. Diligenciar totalmente los anexos y formularios contenidos en este pliego.  
7. Elaborar y presentar sus propuestas en estricto acatamiento de lo dispuesto en la invitación, 
verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos. 
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2. DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIО ОВJЕТO 
DEL CONTRATO  
 
2.1. Descripción del objeto  
AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL 
MUNICIPIO DE CALOTO Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, SELECCIONADA 
MEDIANTE PROCESO COMPETITIVO, PARA DESARROLLAR ACCIONES DE INTERÉS 
PÚBLICO ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN, PROMOCIÓN, 
COMPETITIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL TURISMO DE NATURALEZA, CULTURAL Y 
COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE CALOTO, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN No. 
202600000013447 Y DE CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL 
MISMO. 
 
2.2. Clasificación Códigos UNSPSC.: El objeto contractual se enmarca en el siguiente código 
del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Clase Producto 

93000000 9314 – Servicios 
comunitarios y 
sociales 

931417 – 
Servicios de 
organizaciones 
cívicas y sociales 

93141700 – 
Servicios de 
organizaciones 
cívicas y sociales 

80000000  8010 – Servicios de 
asesoría de gestión 

801015 – 
Servicios de 
consultoría de 
negocios y 
administración 
corporativa 

80101500 – 
Servicios de 
consultoría de 
negocios y 
administración 
corporativa 

82000000  8210 – Publicidad 821015 – 
Publicidad 

82101500 – 
Publicidad 

 
2.4. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS GENERALES 
 
La entidad privada sin ánimo de lucro que pretenda ejecutar el presente proceso deberá cumplir 
con cada una de las siguientes actividades. 
 

Ítem Actividad a desarrollar Unidad Cant. 

1 Jornadas participativas para la 
construcción de lineamientos 
turísticos 

    

1.1 Planeación y preparación 
metodológica de las jornadas 

Unidad 1 
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1.2 Convocatoria y articulación con 
actores del sector turístico 

Unidad 1 

1.3 Desarrollo de jornadas 
participativas 

Unidad 4 

1.4 Sistematización de aportes y 
resultados de las jornadas 

Unidad 1 

2 Mesas de trabajo con actores 
turísticos y comunitarios 

    

2.1 Identificación y convocatoria de 
participantes 

Unidad 1 

2.2 Preparación de metodologías y 
materiales de trabajo 

Unidad 2 

2.3 Desarrollo de mesas de trabajo 
participativas 

Unidad 3 

2.4 Elaboración y sistematización de 
relatorías y conclusiones 

Unidad 1 

3 Recopilación, organización y 
sistematización de información 
turística 

    

3.1 Identificación de fuentes de 
información turística 

Unidad 1 

3.2 Recopilación de información 
institucional y territorial 

Unidad 1 

3.3 Organización y clasificación de la 
información recopilada 

Unidad 1 

3.4 Sistematización y consolidación de 
información 

Unidad 1 

4 Caracterización participativa de 
atractivos, servicios y actores 
turísticos 

    

4.1 Identificación y registro de 
atractivos turísticos 

Unidad 1 
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4.2 Identificación y registro de 
prestadores y servicios turísticos 

Unidad 1 

4.3 Identificación de actores 
comunitarios vinculados al turismo 

Unidad 1 

4.4 Consolidación y validación 
participativa de la caracterización 

Unidad 1 

5 Socialización y validación de 
resultados 

    

5.1 Preparación de contenidos y 
materiales para socialización 

Unidad 1 

5.2 Convocatoria y organización de 
espacios de socialización 

Unidad 1 

5.3 Desarrollo de jornadas de 
socialización y validación 

Unidad 4 

5.4 Recopilación e incorporación de 
observaciones 

Unidad 2 

6 Construcción participativa de 
líneas estratégicas y acciones 

    

6.1 Identificación y priorización de 
necesidades del sector turístico 

Unidad 1 

6.2 Identificación de oportunidades y 
potencialidades turísticas 

Unidad 1 

6.3 Definición participativa de líneas y 
acciones prioritarias 

Unidad 1 

6.4 Priorización y consolidación de 
propuestas de intervención 

Unidad 1 

7 Consolidación y presentación del 
Plan Sectorial de Turismo 
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7.1 Organización de los resultados 
obtenidos durante el proceso 
participativo 

Unidad 1 

7.2 Integración de la información y 
componentes del Plan 

Unidad 1 

7.3 Consolidación del documento del 
Plan Sectorial de Turismo 

Unidad 1 

7.4 Socialización y entrega del 
documento final 

Unidad 1 

 
El alcance del convenio comprenderá exclusivamente las actividades y productos que se 
encuentren aprobados en la ficha del proyecto BPIN [número verificado]. El Anexo Técnico 
identificará por cada producto su indicador, meta física, actividad, cantidad, especificación de 
calidad, responsable, medio de verificación y presupuesto. La Secretaría certificará previamente 
la correspondencia entre esta matriz y la cadena de valor vigente. 
 
2.5. Obligaciones De Las Partes  
 

1. Colaborar recíprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que 
constituye su objeto.  

2. El Municipio designará supervisor, suministrará oportunamente la información disponible 
y designará enlaces técnicos para las mesas de coordinación. Verificará productos, 
aportes y ejecución presupuestal; documentará observaciones y aprobaciones y ejercerá 
vigilancia sin asumir las obligaciones operativas propias de la ESAL. Las decisiones de 
coordinación conjunta no sustituirán las competencias de supervisión ni ordenación del 
gasto.  

3. Concurrir a la liquidación final de convenio, una vez cumplido el objeto de este.  
4. Coordinar la convocatoria a las veedurías legalmente constituidas del área de influencia 

del 20 proyecto. Obligación que se hará previa a la ejecución de las actividades con 
convenio.  

5. Aportar la información técnica disponible y la experiencia institucional requeridas para el 
desarrollo del objeto del convenio. 

6. Las demás acordadas expresamente por las partes.  
7. La ESAL ejecutará las actividades previstas en el Anexo Técnico y entregará para cada 

hito los productos, soportes metodológicos, registros de participantes, archivos editables, 
bases de datos, informes financieros y evidencias de resultados exigidos. Administrará 
los aportes conforme al presupuesto aprobado, conservará soportes y reportará 
mensualmente la ejecución física y financiera, discriminando las contribuciones de cada 
asociado. La ESAL debe comprometerse a ejecutar el objeto del convenio y a desarrollar 
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las actividades específicas en las condiciones pactadas, esto consiste en contar con el 
personal idóneo para la ejecución de las actividades.  

8. Recibir los aportes económicos entregados por el municipio, la cual deberá hacerse a 
través de una cuenta bancaria debidamente certificada de ahorros o corriente, teniendo 
en cuenta que existirá un giro anticipado y otros en el transcurso del convenio. 

9. Para la ejecución de los recursos en efectivo aportados al convenio buscara ante todo los 
precios más económicos y los bienes de mejor calidad. 

 
2.6. Compromisos específicos de la ESAL   
1. La ESAL ejecutará las actividades previstas en el Anexo Técnico y entregará para cada hito 
los productos, soportes metodológicos, registros de participantes, archivos editables, bases de 
datos, informes financieros y evidencias de resultados exigidos. Administrará los aportes 
conforme al presupuesto aprobado, conservará soportes y reportará mensualmente la ejecución 
física y financiera, discriminando las contribuciones de cada asociado..  
2. La ESAL debe comprometerse a ejecutar el objeto del convenio y a desarrollar las actividades 
específicas en las condiciones pactadas, esto consiste en contar con el personal idóneo para la 
ejecución de las actividades.  
3. Recibir los aportes económicos entregados por el municipio, la cual deberá hacerse a través 
de una cuenta bancaria debidamente certificada de ahorros o corriente, teniendo en cuenta que 
existirá un giro anticipado y otros en el transcurso del convenio.  
4. Para la ejecución de los recursos en efectivo aportados al convenio, buscara ante todo los 
precios más económicos y los bienes de mejor calidad. 
 
2.7. Compromisos generales de la ESAL 
1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, 
las cuales solamente podrán ser modificadas previo cumplimiento del trámite establecido para 
tal fin por el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.  
2. Responder por cualquier tipo de reclamación judicial o extrajudicial que instaure o impulse o 
en la que coadyuve su personal o sus subcontratistas contra el MUNICIPIO, por causa o por 
ocasión del contrato.  
5 Permitir y facilitar la supervisión del desarrollo de las actividades del contrato, en cualquier 
momento que se le estime conveniente por el MUNICIPIO.  
4. Informar de inmediato cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realización y 
cumplimiento del contrato.  
5. Tener disponibilidad inmediata para cuando la entidad lo requiera.  
6. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecución de las tareas objeto del contrato y 
conexas al mismo.  
7. Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses jurídicos, económicos o de 
cualquier otra naturaleza de la ESAL y aportar las capacidades, conocimientos y actitudes con la 
debida diligencia, oportunidad y confidencialidad.  
8. La ESAL atenderá los requerimientos de seguimiento y control formulados por la supervisión 
dentro del alcance aprobado, preservando la autonomía propia de las actividades asociativas y 
observando las decisiones adoptadas en las instancias de coordinación previstas. Las 
consecuencias del incumplimiento se regularán según el régimen jurídico aplicable y las 
estipulaciones válidamente pactadas. 
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9. No aceptar presiones o amenazas de quienes actúan por fuera de la ley y comunicar 
oportunamente a la ESAL y a la autoridad competente, si ello ocurre, so pena de que el 
CONTRATANTE declare la caducidad del contrato. 
10. Informar oportunamente a la ESAL sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que 
afecte el desarrollo del contrato. 
11. Presentar un informe con escrito, con evidencias fotográficas.  
12. Las demás que de conformidad por la naturaleza del objeto contractual se requieran para el 
cumplimiento del mismo. 
 
2.8. Compromisos del Municipio 
 
1. Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalización y ejecución 
del convenio.  
2. Realizar los desembolsos a la ESAL de acuerdo con la forma pactada en el convenio.  
3. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de la ESAL para con el Sistema General de 
Seguridad Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones de 
cumplimiento y los desembolsos a la ESAL.  
4. Suministrar la información y/o documentación necesaria para lograr la eficaz ejecución del 
convenio.  
5. Exigir a la ESAL la ejecución idónea y oportuna del objeto del convenio, y si se requiere, del 
garante. Para tal fin, se designará un supervisor del convenio que vigile y controle la ejecución 
contractual.  
6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar.  
7. Adelantar revisiones periódicas a las actividades para verificar que ellas cumplan con las 
condiciones de calidad ofrecidas por la ESAL, y promover las acciones de responsabilidad contra 
éste y su garante cuando dichas condiciones no se cumplan. 
8. Exigir que la calidad de los servicios se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas 
técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales actividades cumplan con las 
normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por 
organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos 
internacionales suscrito por Colombia.  
9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en 
desarrollo o con ocasión del convenio celebrado.  
10. Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetir contra los servidores públicos, contra la 
ESAL o los terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar 
como consecuencia de la actividad contractual. 
11. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del convenio 
las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del 
convenio.  
12. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad 
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de la ESAL. Con este fin, en el menor tiempo 
posible, corregirá los desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias o 
situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.  
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13. Expedir la certificación de cumplimiento al finalizar la ejecución, cuando la ESAL hubiere 
cumplido a satisfacción con el objeto contratado.  
14. Las demás que se deriven del objeto contractual. 
 
3. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
3.1. Presupuesto oficial  
Valor estimado del convenio y aportes: 
De acuerdo con el estudio de mercado, el valor total del convenio se encuentra pendiente de 
definición y corresponderá a la suma de los aportes de las partes, de conformidad con la 
propuesta seleccionada y las condiciones establecidas en el proceso competitivo, así: 

 Aporte del Municipio de Caloto: CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE 
($150.000.000). 

 Aporte de la entidad sin ánimo de lucro (ESAL): TREINTA Y SIETE MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($37.500.000), que corresponden al 20% del aporte 
de la entidad. 

 
En consecuencia, el valor total del convenio asciende a: CIENTO OCHENTA Y SIETE 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($187.500.000),M/CTE 
 
 
Para la ejecución del presente convenio, las partes harán los siguientes aportes: 
 

ENTIDAD APORTES VALOR  

 Municipio   ESAL  
 

 
 

MUNICIPIO DE 
CALOTO CAUCA 

X   
$150.000.000 
 

ESAL seleccionada 
en proceso 
competitivo                                      

 X $37.500.000 (20%) 

 TOTAL 
CONVENIO 

$187.500.000  

 
3.4 Distribución de los Aportes del municipio: 
El valor del aporte del municipio al convenio se encuentra distribuido así; 
 

   

  
Unidad 

  
Cant. 

 
Valor unitario 

 
 

 
Valor Total 

APORTES 

Ítem Actividad a desarrollar MUNICIPIO ESAL 
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1 Jornadas participativas para 
la construcción de 
lineamientos turísticos 

       

 

1.1 Planeación y preparación 
metodológica de las jornadas 

Unidad 1 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $                              
- 

$4.400.000 

1.2 Convocatoria y articulación 
con actores del sector 
turístico 

Unidad 1 $ 5.066.667 $ 5.066.667 $ 5.066.667 

$                                    
- 

1.3 Desarrollo de jornadas 
participativas 

Unidad 4 $ 4.416.667 $17.666.667 $17.666.667 $                                    
- 

        

1.4 Sistematización de aportes y 
resultados de las jornadas 

Unidad 1 $ 4.900.000 $ 4.900.000 $                              
- $4.900.000 

2 Mesas de trabajo con actores 
turísticos y comunitarios 

       

 

2.1 Identificación y convocatoria 
de participantes 

Unidad 1 $ 4.033.333 $ 4.033.333 $                              
- 

$4.033.333 

2.2 Preparación de metodologías 
y materiales de trabajo 

Unidad 2 $ 4.933.333 $ 9.866.667 $                              
- 

$9.866.667 

2.3 Desarrollo de mesas de 
trabajo participativas 

Unidad 3 $ 4.383.333 $13.150.000 $13.150.000 $                                    
- 

2.4 Elaboración y sistematización 
de relatorías y conclusiones 

Unidad 1 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $5.000.000 

$                                    
- 

3 Recopilación, organización y 
sistematización de 
información turística 

       

 

3.1 Identificación de fuentes de 
información turística 

Unidad 1 $ 4.366.667 $ 4.366.667 $2.366.667 

$2.000.000 

3.2 Recopilación de información 
institucional y territorial 

Unidad 1 $ 6.866.667 $ 6.866.667 $6.866.667 $                                    
- 

3.3 Organización y clasificación 
de la información recopilada 

Unidad 1 $ 7.350.000 $ 7.350.000 $7.350.000 $                                    
- 
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3.4 Sistematización y 
consolidación de información 

Unidad 1 $ 8.833.333 $ 8.833.333 $7.000.000 

$1.833.333 

4 Caracterización participativa 
de atractivos, servicios y 
actores turísticos 

       

 

4.1 Identificación y registro de 
atractivos turísticos 

Unidad 1 $ 5.383.333 $ 5.383.333 $5.383.333 

 

4.2 Identificación y registro de 
prestadores y servicios 
turísticos 

Unidad 1 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $7.000.000 

$                                    
- 

4.3 Identificación de actores 
comunitarios vinculados al 
turismo 

Unidad 1 $ 5.283.333 $ 5.283.333 $5.283.333 

$                                    
- 

4.4 Consolidación y validación 
participativa de la 
caracterización 

Unidad 1 $ 5.450.000 $ 5.450.000 $5.450.000 

$                                    
- 

5 Socialización y validación de 
resultados 

       

 

5.1 Preparación de contenidos y 
materiales para socialización 

Actividad 1 $ 3.883.333 $ 3.883.333 $3.883.333 
$                                    
- 

5.2 Convocatoria y organización 
de espacios de socialización 

Actividad 1 $ 3.193.333 $ 3.193.333 $3.193.333 $                                    
- 

5.3 Desarrollo de jornadas de 
socialización y validación 

Jornada 4 $ 3.370.500 $13.482.000 $13.482.000 $                                    
- 

5.4 Recopilación e incorporación 
de observaciones 

Actividad 2 $ 3.250.000 $ 6.500.000 $                              
- $6.500.000 

6 Construcción participativa de 
líneas estratégicas y acciones 

       

 

6.1 Identificación y priorización 
de necesidades del sector 
turístico 

Actividad 1 $ 5.233.333 $ 5.233.333 $3.000.000 

$2.233.333 

6.2 Identificación de 
oportunidades y 
potencialidades turísticas 

Actividad 1 $ 5.019.667 $ 5.019.667 $5.019.667 

$                                    
- 
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6.3 Definición participativa de 
líneas y acciones prioritarias 

Actividad 1 $ 8.250.000 $ 8.250.000 $8.250.000 $                                    
- 

6.4 Priorización y consolidación 
de propuestas de 
intervención 

Actividad 1 $ 4.520.000 $ 4.520.000 $4.520.000 

$                                    
- 

7 Consolidación y presentación 
del Plan Sectorial de Turismo 

       

 

7.1 Organización de los 
resultados obtenidos durante 
el proceso participativo 

Actividad 1 $ 4.833.333 $ 4.833.333 $3.833.333 

$1.000.000 

7.2 Integración de la información 
y componentes del Plan 

Actividad 1 $ 5.433.333 $ 5.433.333 $4.700.000 

$733.333 

7.3 Consolidación del documento 
del Plan Sectorial de Turismo 

Producto 1 $ 4.836.667 $ 4.836.667 $4.836.667 

$                                    
- 

7.4 Socialización y entrega del 
documento final 

Actividad 1 $ 7.698.333 $ 7.698.333 $7.698.333 $                                    
- 

 VALOR TOTAL APORTES DEL 
MUNICIPIO  

      $150.000.000 
 

 VALOR TOTAL APORTES DE 
LA ESAL 

     
$ 37.500.000 

 TOTAL CONVENIO    $187.500.000   

 
3.5 Distribución aporte ESAL  
El aporte de la entidad sin ánimo de lucro (ESAL) hace parte del esquema de cofinanciación del 
presente convenio, el cual será definido en el marco del proceso competitivo de selección, de 
conformidad con las propuestas presentadas por las entidades participantes y los criterios de 
selección establecidos en los documentos del proceso. 
 
3.2. Imputación presupuestal  
El valor del aporte del Municipio al convenio será imputado al Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No 863 del 11 de septiembre de 2026 por un valor CIENTO CINCUENTA 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($150.000.000), recursos de inversión, Rubros:  
 

No. 
CDP 

CÓDIGO FUENTE 
PROGRAMA IND 

PRODUCTO 
BPIN  DENOMINACIÓN DEL 

GASTO  
VALOR  

863 
2.3.2.02.01.003 1.2.4.3.03-1 

3502 350211400 202600000013447 Otros bienes 
transportables (excepto 
productos 

$30.000.000 
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metálicos,maquinaria y 
equipo)  

863 
2.3.2.02.02.008 1.2.4.3.03-1 

3502 350204500 202600000013447 Servicios prestados a las 
empresas y servicios de 
producción 

$15.000.000 

863 
2.3.2.02.02.008 1.2.4.3.03-1 

3502 350204600 202600000013447 Servicios prestados a las 
empresas y servicios de 
producción 

$60.000.000 

863 
2.3.2.02.02.008 1.2.4.3.03-1 

3502 350204700 202600000013447 Servicios prestados a las 
empresas y servicios de 
producción 

$30.000.000 

863 
2.3.2.02.02.008 1.2.4.3.03-3 

3502 350204700 2026000000013447 Servicios prestados a las 
empresas y servicios de 
producción 

$15.000.000 

 
Vigencia Fiscal  2026 

   
Fecha 

11 de septiembre 
de 2026 

 
4.0 FORMA DE PAGO 
4.1 ANTICIPO 
Se prevé un anticipo equivalente al 30% del valor total de los aportes del municipio, previa 
presentación y aprobación de las garantías correspondientes y cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del Convenio 
 
4.1.2 Pagos Parciales  
Un pago final de acuerdo a la ejecución de este, correspondiente al 70% con la liquidación del 
convenio para el pago de la ESAL deberá aportar los siguientes documentos: 

 Informe de actividades en el cual se describan las actividades desarrolladas, su relación 
con la obligación contractual y los soportes y evidencias de este. 

 Certificación de cumplimiento del convenio expedida por el supervisor del convenio. 

 Presentación de la factura o documentos soporte 

 Acreditación por concepto de pago de seguridad social y parafiscales conforme a lo 
establecido en el decreto 1273 de 2018. 
 

El Municipio procederá a realizar los descuentos que establece la ley por impuestos, tasas y 
contribuciones, con base en el estatuto de rentas Municipal, Acuerdo No 014 de 2020, para la 
vigencia 2026 los descuentos que se realizaran en el Municipio de Caloto a los convenios con 
entidades sin ánimo de lucro son los siguientes: 
 

DISCRIMINACIÓN DE IMPUESTOS PORCENTAJE 

Estampilla Adulto Mayor 4,0% Será Descontada Del (Os) Pagos. 

Estampilla pro-cultura 1.5%= Será Descontada Del (Os) Pagos 

Estampilla pro Universidad del Cauca 1% 

Estampilla justicia Familiar 2.0% 

Estampilla Deporte 2% Será Descontada Del (Os) Pagos 

Rete ICA 10/100 
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distribución. 

4.1.3 Amortización del Anticipo 

El valor del anticipo se amortizará en cada pago conforme a la siguiente tabla: 

 

PAGO 
No. 

ACTA PORCENTAJE 
DE AVANCE 

VALOR 
PARA 
AMORTIZAR 

VALOR A 
PAGAR 

1 Pago 
Final 

100% $45.000.000 $105.000.000 

 
4. PLAZO DE EJECUCION 
 
El plazo máximo para que la contraparte cumpla con la obligación contractual serán SESENTA 
Y CINCO (65) DIAS, contado a partir del perfeccionamiento del convenio. La ejecución del objeto 
del convenio se llevará a cabo en el municipio de Caloto (Cauca). 

5. LUGAR DE EJECUCION  
El objeto y obligaciones del contrato se realizarán en el Municipio de Caloto, Cauca. 
 
6. MODALIDAD DE SELECCIÓN  
En razón al objeto a convenir y la naturaleza jurídica del futuro asociado, el Municipio ha 
determinado adelantar un proceso competitivo para la posterior celebración del convenio de 
asociación, decisión que se fundamenta en la necesidad de contar con un aliado estratégico con 
experiencia e idoneidad en la atención, Planeación, coordinación y ejecución del Festival de 
Saberes, Tradiciones y Patrimonio Cultural de Caloto.  
 
Realización de muestras artísticas y culturales con participación de artistas locales y regionales. 
Desarrollo de encuentros de saberes ancestrales y manifestaciones del patrimonio cultural. 
Organización de muestras artesanales y gastronómicas tradicionales. Implementación de 
actividades pedagógicas para la promoción de la identidad cultural. Realización de 
presentaciones musicales y expresiones artísticas. Desarrollo de espacios de participación 
comunitaria para el fortalecimiento de la convivencia y la cultura de paz. Promoción y difusión del 
Festival mediante estrategias de comunicación y medios. Coordinación logística para el 
desarrollo de las actividades programadas. Apoyo a la participación de artistas, gestores 
culturales, artesanos y emprendedores culturales. Realización del encuentro de melómanos y 
coleccionistas. Desarrollo del gran concierto de cierre del Festival.  
 
El propósito de esta contratación con una Entidad sin Ánimo de Lucro (ESAL) obedece 
estrictamente al desarrollo de actividades y programas de interés público ya contemplados en el 
Plan de Desarrollo Municipal, los cuales buscan directamente el beneficio de la comunidad. En 
este sentido, la contratación estatal se transforma aquí en un instrumento de política pública 
donde el Estado y la sociedad civil organizada colaboran. Esta figura, que es excepcional frente 
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al Estatuto General de Contratación Publica Ley 80 de 1993 y modificaciones, resulta plenamente 
procedente toda vez que la Entidad no busca abastecerse de bienes en el marco de un contrato 
conmutativo ni comercial. 
 
En desarrollo del artículo 355 de la Constitución Política de Colombia de 1991, el Gobierno 
Nacional expidió el Decreto 092 de 2017, mediante el cual se establecen las reglas aplicables a 
la contratación que adelanten las entidades estatales con las Entidades Sin Ánimo de Lucro 
(ESAL).Dicho decreto regula, entre otros aspectos, los convenios de colaboración con el 
propósito de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional 
de Desarrollo y los planes seccionales de desarrollo, en los términos previstos en el artículo 355 
de la Constitución Política.  
 
Aunado a esto es importante mencionar que según lo expuesto en el Articulo 4 del Decreto 092 
de 2017, se puede adelantar un;  

"Proceso competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin ánimo de lucro de 
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y 
municipal deberá adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin ánimo de 
lucro contratista, cuando en la etapa de planeación identifique que el programa o actividad 
de interés público que requiere desarrollar es ofrecido por más de una Entidad sin ánimo de 
lucro. En el proceso competitivo la Entidad deberá cumplir las siguientes fases:(i) definición 
y publicación de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economía y 
de manejo del Riesgo y los criterios de ponderación para comparar las ofertas; (ii) definición 
de un plazo razonable para que las entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida 
idoneidad, y (iii) evaluación de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta 
los criterios definidos para el efecto. Las Entidades Estatales no están obligadas a adelantar 
el proceso competitivo en este artículo cuando el objeto del Proceso de Contratación 
corresponde a actividades artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad 
étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o jurídicas, 
condición que debe justificarse en los estudios y documentos previos”. 
 

Bajo esta óptica, el Municipio busca maximizar el impacto social de los recursos invertidos, 
promoviendo la participación de una Entidad Sin Ánimo de Lucro (ESAL) que, a partir de la 
experiencia, capacidad administrativa y conocimiento territorial, aporte estrategias efectivas para 
el cumplimiento de las metas propuestas. De acuerdo con el análisis del sector, se determinó 
que la ejecución del proyecto mediante una ESAL genera un mayor valor publico frente a una 
sociedad comercial, especialmente en términos de eficiencia, eficacia y economía, permitiendo 
que los recursos y excedentes se reinviertan en beneficio de la comunidad atendida. Así mismo, 
La ESAL, por su naturaleza social y misional, constituyen aliados estratégicos idóneos para el 
cumplimiento de los fines del Estado, destacándose por su cercanía con la población beneficiaria 
y su capacidad para desarrollar un trabajo territorial más integral y participativo. 
 
En cumplimiento estricto del artículo 2 del Decreto 092 de 2017,se ha verificado que este proceso 
reúne las condiciones sine qua non para su procedencia:(i) el objeto corresponde a una actividad 
de interés público prevista en el Plan de Desarrollo; (ii) no comporta una relación conmutativa 
con contraprestación directa a favor de la Entidad; y (iii) existe la autorización expresa y escrita 
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del Representante Legal (Alcalde) para celebrar este convenio bajo esta modalidad, entendiendo 
que dicha facultad es indelegable. 
 
Finalmente, y en concordancia con el artículo 4 del mencionado decreto, dado que la 
administración ha identificado que en el territorio nacional existe una pluralidad de entidades sin 
ánimo de lucro con la capacidad de desarrollar este objeto, se hace imperativo adelantar un 
proceso competitivo. Este mecanismo no solo ratifica la competencia y los principios de 
transparencia, publicidad y selección objetiva propios de la contratación estatal, sino que 
garantiza que la elección de la ESAL recaiga sobre aquel que demuestre la mayor idoneidad, 
experiencia y capacidad para agregar valor al proyecto. De esta forma, el Municipio asegura no 
solo la legalidad del procedimiento, sino la eficiencia del recurso invertido, garantizando que el 
aliado seleccionado cuente con la robustez administrativa y técnica para cumplir e incluso 
superar las metas de seguridad y convivencia propuestas. 
 
7. CONDICIONES CONTRACTUALES  
 
7.1. CESION  
 
Sin perjuicio de las actuaciones a que dan lugar las inhabilidades o incompatibilidades 
sobrevinientes, se prohíbe al contratista subcontratar totalmente o ceder el convenio a cualquier 
título, sin previa autorización escrita de la entidad.  
 
7.2. LIQUIDACION 
El convenio deberá liquidarse en los casos previstos por el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, 
parcialmente subrogado por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, lo cual deberá realizarse 
dentro de los 4 meses siguientes a la fecha de terminación del convenio.  
 
7.3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES  
Las partes convienen en incorporar al contrato, las cláusulas excepcionales de terminación, 
interpretación y modificación unilaterales del mismo, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.  
 
Para efectos de la modificación e interpretación unilateral se procederá de la siguiente manera: 
presentada la causal legal de modificación o interpretación unilateral, dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes a su acontecimiento, la entidad invitará por escrito al contratista para lograr un 
acuerdo en la modificación o interpretación correspondiente; si dentro de los ocho (8) días hábiles 
siguientes no hay acuerdo, se dejará constancia escrita de ello y la entidad procederá a modificar 
o interpretar el contrato unilateralmente, mediante acto administrativo motivado.  
 
7.4. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO  
Con el objeto de conminar al Contratista al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren 
en mora o retraso, EL MUNICIPIO podrá imponerle al Contratista multas diarias y sucesivas 
hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada día de atraso o retardo 
hasta que se verifique su cumplimiento. Para tal efecto, EL MUNICIPIO observará el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 
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El valor acumulado de las multas impuestas al Contratista no podrá superar el 20% del valor del 
contrato. La imposición de multas no impedirá la aplicación de otras sanciones a que haya lugar 
por el incumplimiento. El Contratista autoriza que EL MUNICIPIO descuente del saldo a su favor, 
el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. 
 
7.5. PENAL PECUNIARIA  
En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales, por parte del Contratista, éste 
deberá pagar al MUNICIPIO, la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
convenio, la cual será cancelada o descontada según el caso, al momento de efectuarse el pago 
del contrato.  
 
7.6. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN  
El convenio se entenderá celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicación de 
comunicación de la aceptación de la oferta en el SECOP II. Para la ejecución del contrato en 
todo caso se requerirá la expedición del registro presupuestal, la aprobación de la garantía única 
y suscripción del acta de inicio. 
 
8. CRITERIO DE SELECCIÓN  
El artículo 355 de la Constitución Política y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin 
ánimo de lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea 
de RECONOCIDA IDONEIDAD; para dar cumplimiento a lo anterior se solicita el cumplimiento 
de los siguientes requisitos habilitantes: 
 
El presente proceso se desarrollará con arreglo a los principios de transparencia, economía, 
responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la función administrativa, 
señalados en los artículos 209 de la Constitución Política de Colombia y en las leyes 80 de 1993 
y 1150 de 2007.  
 
En el presente Proceso de Contratación, pueden participar únicamente entidades sin ánimo de 
lucrо, debidamente constituidas en Colombia, que cuenten con idoneidad, capacidad y 
experiencia para desarrollar el convenio a celebrar y deberá acreditar que dentro de su objeto 
social posee actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de selección, y que se 
encuentren registradas en el SECOP. 
 
Igualmente, podrán participar individualmente o en Consorcio o Unión Temporal, consideradas 
legalmente capaces en las disposiciones vigentes que no se encuentren incursas en ninguna 
causal de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y en la ley 1474 de 
2011, Decretos reglamentarios y demás normas concordantes. La Entidad Territorial escogerá el 
ofrecimiento más favorable mediante la ponderación de criterios de calidad y precios, soportados 
en puntajes, taxativamente señalados en la invitación pública.  
 
Solo serán objeto de ponderación las ofertas cuya verificación las habilite desde el punto de vista 
jurídico, financiero y técnico: 
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INDICADOR Y/O REQUISITO HABILITANTE VALORACION 

CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No Habilitado 

CAPACIDAD FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL 

Habilitado/No Habilitado 

TECNICO Cumple/No Cumple 

REPUTACION Cumple/No Cumple 

 
Nota: La Entidad Territorial, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos 
suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o 
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar 
la información que se requiera, a solicitar información de cualquiera de sus empleados en caso 
de considerarlo necesario.  
 
8.1.0 REQUISITOS HABILITADORES JURIDICOS (IDONEIDAD)  

La ESAL deberá presentar: 

Capacidad Jurídica 

En el presente proceso de Contratación, pueden participar únicamente entidades sin ánimo de 
lucro, debidamente constituidas en Colombia, que cuente con idoneidad y experiencia para 
desarrollar el convenio a celebrar. 

Las cuales acreditaran su capacidad jurídica así: 

 

8.1.1Carta de presentación de la propuesta: 

En el formato dispuesto para tal fin por parte de la Entidad Territorial. Deberá estar debidamente 
diligenciado según la información del modelo suministrado por la Entidad, y firmada por el 
oferente. 

En caso de que el oferente corresponda a una unión temporal o consorcio, deberá venir firmada 
por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la ley. 

En la carta el oferente deberá manifestar bajo la gravedad de juramente que él o sus integrantes 
si el mismo es un consorcio o una unión temporal no se encuentra (n) incurso (s) en las causales 
de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la 
Constitución Política Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la ley 1150 de 2007, ley 1296 y las demás 
normas pertinentes. 

Si la carta de presentación de la propuesta no se encuentra suscrita por el oferente, o se presenta 
incompleta o su contenido no está conforme a lo exigido, la Entidad solicitara aclaración al 
proponente, para que dentro del plazo señalado para el efecto la aporte o subsane lo pertinente. 
 
Se tendrán por no escritas las manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de 
presentación o cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, 
obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso, no obstante, la Entidad se reserva 
el derecho de solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes. 
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8.1.2 Autorización para Presentar Propuesta y Suscribir el Convenio 

 
Si el representante legal de la ESAL o algunos de los integrantes de un consorcio, o unión 
temporal requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir 
el convenio, anexara los documentos que acrediten dicha autorización. La cual será previa a la 
presentación de la oferta. 
 
Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos para 
que el representante legal pueda presentar propuesta, anexará el respectivo documento donde 
previamente a la presentación de la propuesta se le faculte contratar, mínimo con el presupuesto 
oficial del proceso de selección.  
 
En el caso de los consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros deberá 
estar facultado para contratar mínimo por la proporción en la relación con la cantidad de sus 
integrantes frente al presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales 
deberán ser facultados para contratar mínimo en proporción a su participación en dicha unión 
frente al valor de la propuesta. 
 
En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista anteriormente, la Entidad 
solicitará al oferente allegue el documento dentro del plazo que señale para el efecto, dicha 
autorización deberá ser expedida con anterioridad a la presentación de la oferta. 
 
8.1.3 Carta de conformación o unión temporal conformada únicamente por ESAL 

Si se trata de un proponente plural, se debe aportar el documento privado de conformación en el 
que debe indicarse la modalidad de conformación (consorcio o unión temporal); los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, el representante del proponente 
plural, y las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 

La conformación de consorcios o uniones temporales exclusivamente entre ESAL permite 
fortalecer la articulación institucional y aprovechar las capacidades complementarias de 
organizaciones con experiencia social y comunitaria, garantizando una ejecución integral, 
eficiente y alineada con los fines de interés público previstos en el convenio. 

8.1.4 Fotocopia de la cedula de ciudadanía  

Según la ley 39 de 1961 “Por la cual se dictan normas de cedulación, y otras de carácter 
electoral”, la cedula de ciudadanía es el documento de identidad valido en Colombia, para todos 
los actos civiles, políticos, administrativos y judiciales. La proponente persona natural o los 
integrantes del proponente plural o el representante legal de la persona jurídica, deben aportar 
la fotocopia de su cedula de ciudadanía. 

8.1.5 Certificado de existencia y/o representación legal 

Deberá acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual debe presentar el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su 
domicilio con fecha de expedición igual o inferior a los treinta (30) días del calendario anteriores 

mailto:juridica@caloto-cauca.gov.co
https://www.caloto-cauca.gov.co/


 ALCALDÍA MUNICIPAL 
NUEVA SEGOVIA DE SAN ESTEBAN DE CALOTO-CAUCA  

NIT: 891501292-7 

INVITACION PUBLICA 
PROCESO COMPETITIVO 
ESAL RE -PCЕ -002-2026 

CÓDIGO OD-JA-015 OFICINA 
ASESORA 
JURIDICA 

 

VERSIÓN 1.0 

VIGENCIA DESDE 17/09/2025 Página 19 de 
62 

 

Código postal-101970 
Calle 12 # 4-67 2do Piso, teléfono 092 8258336   37   39  

E-mail: juridica@caloto-cauca.gov.co 
          https://www.caloto-cauca.gov.co 

a la fecha de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, 
y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir 
el convenio y comprometer a la entidad a través de su propuesta. 

La ESAL, debe haberse constituido legalmente, por lo menos quince (15) años antes, de la 
celebración del respectivo convenio. 

Para el presente caso la ESAL, deberá acreditar correspondencia del objeto de la entidad privada 
sin ánimo de lucro y el programa o actividad prevista en el objeto del convenio. 

8.1.6 Registro Único Tributario (RUT) expedido por la DIAN  

La ESAL deberá anexar registro único tributario, mediante el cual acredite su condición de 
régimen tributario especial, si esta así determinada. 

 

8.1.7 Certificado de Paz y Salvo a Aportes a Seguridad Social y Parafiscales ESAL 
suscrito por el representante legal o Revisor Fiscal en el caso de estar obligado a 
tenerlo junto con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes 
disciplinarios de la Junta Central de Contadores de conformidad con lo señalado 
en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del artículo 41 de la ley 80 de 1993, que fuera 
modificado por el artículo 23 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el 
artículo 50 de la ley 789 de 2002, el oferente junto con la presentación de su oferta debe acreditar 
que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 
Social, así como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensación Familiar, cuando 
corresponda. 

La ESAL deberá presentar el certificado en el cual conste que se encuentra a paz y salvo en el 
pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Cajas de 
Compensación Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses 
anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección. 

Dicha certificación debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, si la ESAL de acuerdo 
con la ley lo requiere, o en caso contrario por el representante legal de la sociedad proponente. 
Dicha certificación, deberá venir acompañada de la copia de la tarjeta profesional del revisor 
fiscal y antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores. 

Nota: En caso que el oferente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar 
el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relación con el personal, debe así indicarlo 
en la certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal y por la oferente 
persona natural, según el caso, estos últimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende 
prestado con la presentación de la oferta. 

Igual obligación deberá cumplir y acreditar, durante la ejecución del convenio, el oferente 
favorecido, conforme lo estable la ley 789 de 2002 y 828 de 2003. 
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8.1.8 Certificado de inhabilidades e incompatibilidades firmado por el representante 
legal 

El proponente presentará declaración expresa de NO estar incurso en causal alguna que le 
impida contratar con el Estado que se entenderá hecha bajo la gravedad del juramento, de 
conformidad con el artículo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 de la ley 
962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto ley 019 de 2012) 

Las personas jurídicas lo harán a través de su representante legal, en tanto que para las formas 
asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaración se exige de cada uno de 
sus miembros. 

El proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramente no encontrarse incurso en 
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad que señala la constitución y la ley, dicha 
declaración se encontrará inmersa en el Formato No. 3 

8.1.9 Carta de compromiso anticorrupción  

El proponente deberá diligenciar el compromiso anticorrupción que señala la constitución y la ley 
Formato No. 4 

8.1.10 Certificado vigente de antecedentes fiscales de la entidad sin ánimo de lucro, así 
como el representante legal  

De conformidad con lo exigido por el artículo 60 de la ley 610 de 2000, el oferente deberá allegar 
el certificado que en tal sentido expida la contraloría General de la Republica, correspondiente 
(persona natural) o el representante legal y la persona jurídica (personas jurídicas) y el 
representante de la unión temporal o consorcio (cuando aplique). 

Se debe adjuntar el del proponente y el representante legal, en el caso de las personas jurídicas. 

8.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios de la entidad sin ánimo de lucro, así 
como del representante legal 

Se deberá allegar el certificado que expide la Procuraduría General de la Nación, 
correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona jurídica (personas 
jurídicas) y el representante de la unión temporal o consorcio (cuando aplique).Si debe adjuntar 
el del proponente y el representante legal, en el caso de las personas jurídicas. 

8.1.12 Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la ESAL  

Certificado de Antecedentes judiciales de la Policía, conforme a lo establece en el artículo 94 del 
decreto 019 de 2019 (Representante Legal) 

En el caso de propuesta conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes 
de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

8.1.13 Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del 
Representante Legal 
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El representante legal no debe encontrarse vinculado en el Sistema Registro Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC 

En el caso de propuesta conjunta, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes de 
la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

8.1.14 Certificado REDAM del representante Legal 

El proponente deberá allegar el registro de deudores alimentarios moroso (REDAM) de 
conformidad con lo establecido en la ley 2097 del 2 de julio de 2021.La cual deberá ser 
consultada en la plataforma. https://www.redam.gov.co  

8.1.15 Certificado de delitos sexuales del Representante Legal 

El oferente debe presentar certificación expedido de no estar reportado registro de inhabilidades 
por delitos sexuales contra menores de edad, aplica para proponentes personas naturales, 
representantes legales e integrantes de personas plurales. 

8.1.16 Consulta en el RUES, para efectos de verificar que no tenga multas ni sanciones. 

8.1.17 Pacto de Transparencia 

El proponente deberá diligenciar el pacto de transparencia que señala la constitución y la ley 

8.1.18 Estados Financieros o documentos equivalentes con corte a 31 de diciembre de 
2025 

Se solicitan los estados financieros por un contador público independiente o revisor fiscal si está 
obligado a tenerlo en el cual se evidencie el movimiento de sus transacciones de ingresos, gastos 
y utilidad durante la vigencia 2025. 

En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes 
de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

8.1.19 Capacidad Técnica (Personal de la entidad privada sin ánimo de lucro) 

La ESAL, deberá estar calificada para la realización y ejecución del objeto y alcance del convenio 
de Asociación; por lo tanto, se requiere que la ESAL cuente con el equipo misional, técnico 
administrativo y experiencia necesaria para cumplir con los compromisos pactados. 

5.1.20 Equipo mínimo de trabajo. -Persona  

La ESAL, deberá adjuntar las hojas de vida del personal con los soportes necesarios para 
demostrar la formación, experiencia y demás condiciones de la descripción del perfil, además de 
estas, certificación debidamente suscrita por el representante legal de la ESAL o quien se 
encuentre facultado para ello, mediante la cual manifieste de manera inequívoca que cuenta 
como mínimo con el personal relacionado para apoyar el objeto social como colaboradores 
permanentes o eventuales, el cual debe cumplir con el perfil descrito a continuación:  

CANTI
DAD 

ROL REQUISITOS ACADÉMICOS REQUISITOS DE 
EXPERIENCIA 
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Nota 1: Para acreditar la experiencia el proponente deberá adjuntar certificación de cada uno de 
los proyectos relacionados y la hoja de vida del personal mínimo 

Nota 2: La totalidad de la documentación del equipo de trabajo deberá ser aportada por al ESAL 
junto con su propuesta por lo que no se aceptará cambio de personal durante la etapa 
precontractual, situación que se entenderá como mejoramiento de la oferta, por lo que su oferta 
será rechazada. 

Nota 3: De igual manera no se aceptará presentación de equipo de trabajo incompleto debido a 
que la inclusión extemporánea del equipo de trabajo por parte de la ESAL se entenderá como 
mejoramiento de la oferta, por lo que la oferta será rechazada. 

Para acreditar el personal deberá aportar: 

    

1 Gestor en 
turismo 

  

  

Técnico (a) en administración 
de empresas o áreas afines 
con diplomados relacionados 
al sector turismo con 
experiencia en levantamiento 
de inventarios turísticos y 
planes sectoriales. 

Experiencia general mínima de 
10 años, y experiencia 
específica mínima de 7 años. 

1 Profesional 
de turismo  

  

 Profesional en áreas de 
ciencias sociales, 
humanidades, administrativas 
o afines 

Experiencia mínima general de 3 
años y especifica mínima de 1 
año. 

  

1 

Diseñadora 
(a) 

Profesional en áreas 
audiovisuales o graficas  

Experiencia general mínima de 5 
años y afines a las actividades 
específicas en el sector de 3 
años acreditada. 

1   Enlace 
territorial  

  

  

  

  

  

creador y  gestor cultural 
como enlace territorial  

experiencia de trabajo en el 
territorio superior a 5 años en 
procesos de Gestión Cultural y 
temas digitales.  
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a) Carta de compromiso suscrita en original por cada uno de los 
profesionales, profesionales técnicos y demás integrantes ofrecidos por el 
proponente en el cual manifiestan la disponibilidad para ejercer el cargo 
para la ejecución del presente proyecto, en la dedicación exigida en el 
presente proceso. 

b) Hoja de vida  

c) Fotocopia de la cedula de ciudadanía  

d) Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios solicitados 

e) Fotocopia de tarjeta profesional o matricula (Si está legalmente obligado) 

f) Fotocopia de los Antecedentes Disciplinarios Éticos-Profesionales, si 
aplica. 

g) Certificaciones laborales que acrediten la experiencia solicitada para cada 
uno de los perfiles requeridos. 

8.1.21 Experiencia  

La ESAL deberá acreditar estar calificada para la realización y ejecución del objeto y alcance del 
convenio, por lo tanto, se requiere que posea la siguiente experiencia: 

No. CONVENIOS/CONTRATOS ALCANCE DE LA 
EXPERIENCIA 

VALOR EN SMMLV 

Dos (2) contratos. La ESAL deberá acreditar 
experiencia específica en la 
ejecución de proyectos 
relacionados con la 
promoción, fortalecimiento 
y desarrollo turístico, 
incluyendo actividades de 
promoción del destino, 
fortalecimiento de la oferta 
turística, promoción de 
atractivos y productos 
turísticos, apoyo a prestadores 
y emprendimientos del sector, 
desarrollo de estrategias de 
promoción y posicionamiento 
turístico, así como la 
articulación y ejecución de las 
actividades técnicas, 
administrativas, financieras y 
logísticas necesarias para el 
cumplimiento de los proyectos 
turísticos. 
Dicha experiencia se debe 
acreditada con máximo dos (2) 
contratos ejecutados y 
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terminados a la fecha del 
cierre del proceso, cuya 
sumatoria, deberá ser igual o 
superior al 150% del 
presupuesto oficial establecido 

 
 
5.1.22 Experiencia Especifica:  
 

No. 
CONVENIOS/CONTRATOS 

ALCANCE DE LA 
EXPERIENCIA 

VALOR EN 
SMMLV 

El proponente deberá acreditar 
con las certificaciones de 
contratos aportadas en la 
experiencia general, 
experiencia relacionada con el 
objeto a contratar y que 
contengan lo siguiente:  
 
   

Los mismo 
contratos con los 
que se acredita la 
experiencia general; 
deberán acreditar 
todos los siguientes 
ítems, no debe estar 
todos en un solo 
contrato:  

La ESAL deberá 
acreditar 
experiencia 
específica en la 
ejecución de 
máximo dos (2) 
contratos y/o 
convenios, 
ejecutados y 
terminados a la 
fecha de cierre del 
proceso, cuyo 
objeto y/o alcance 
se encuentre 
relacionado con la 
promoción, 
fortalecimiento y 
desarrollo turístico, 
incluyendo 
actividades 
orientadas a la 
promoción del 
destino, 
fortalecimiento de la 
oferta turística, 
promoción de 
atractivos y 
productos turísticos, 
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fortalecimiento de 
prestadores y 
emprendimientos 
del sector, 
estrategias de 
promoción y 
posicionamiento 
turístico y demás 
actividades 
relacionadas con el 
desarrollo del sector 
turístico. 
 
Los contratos y/o 
convenios 
aportados deberán 
demostrar la 
capacidad de la 
ESAL para realizar 
la planeación, 
coordinación, 
articulación y 
ejecución técnica, 
administrativa, 
financiera y logística 
de proyectos 
turísticos, de 
acuerdo con las 
características y 
necesidades del 
proyecto objeto del 
presente proceso 
competitivo. 

 
Características de los contratos presentados para acreditar la experiencia exigida 

 Los convenios no pueden encontrarse en ejecución o suspendidos ni sobre ellos recaer 
multa o sanción. 

 Cuando el contrato o convenio que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en consorcio o en Unión Temporal, se tendrá en cuenta como experiencia el 
porcentaje del integrante, así: 

 EA= VC*% de participación  
 EA=Valor de experiencia acreditada 
 VC: Valor del contrato o convenio aportado como experiencia 
 %: Porcentaje de participación del proponente en el consorcio o unión temporal  

 
8.1.23 Reglas para la validez de la experiencia: 
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I. Para la acreditación de la experiencia se debe aportar copia de las certificaciones de 
experiencia o copias de los contratos o convenios con sus respectivas actas de liquidación o 
recibo final. 
 
II. Para el caso de certificaciones de experiencia con personas o empresas privadas, se deberá 
presentar cualquiera de las siguientes: 
 

 Fotocopia de las facturas legales, o fotocopia del pago de IVA y RETEFUENTE 
del periodo correspondiente a la ejecución del contrato. 

 Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
acredita la experiencia, según corresponda con la copia de la tarjeta profesional 
del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, 
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expida 
el documento del profesional. 

 
III. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el 
documento de conformación de la estructura plural en el respectivo proceso de contratación, el 
contrato o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia. 
IV. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el documento válido para 
la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante o los integrantes. 
V. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o 
unión temporal, y dos (02) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para 
participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (01) solo 
contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes 
de los integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están 
participando en el presente proceso. 
VI. La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas 
o solicitar los respectivos soportes que consideré necesarios. 
 
8.1.24 Contenido Mínimo de las certificaciones  
Estas deberán ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en 
caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del 
contrato/convenio, o su delegado, en el cual conste la siguiente información: 

 Nombre del contratante y contratista 
 Número del contrato o convenio 
 Objeto 
 Valor del contrato o convenio 
 Año de ejecución  
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Nota: LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los 
oferentes, así como el derecho de verificar su ejecución o existencia. Si se advierten 
discrepancias entre lo informado y lo establecido por LA ENTIDAD, se rechaza la propuesta. 
 
8.2.   Capacidad financiera  
La capacidad financiera y de organización de la ESAL se calculará a partir de la evaluación de 
los siguientes indicadores: 
 

Indicador Margen Solicitado 

Índice de Liquidez (activo corriente de la 
ESAL/pasivo corriente de la ESAL) 

Mayor o igual a 1,00 

Índice de endeudamiento (pasivo total/activo total 
x 100) 

Menor o igual a 70% 

Razón de cobertura de intereses (utilidad 
operacional/gastos de intereses) 

Igual o superior al 50% del aporte del Municipio 
Mayor o igual a 1,0 

 
Para poder verificar los indicadores solicitados el futuro asociado deberá aportar copia del 
formato de indicadores entidades sin ánimo de lucro con corte a 31 de diciembre de 2025 y deben 
estar registrados en el SECOP II. 
Estos documentos serán verificados por la entidad en el portal 
web:www.colombiacompra.gov.co, en el link de directorio de SECOP II: 
https://www.datos.gov.co/Estad-sticas-Nacionales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-
gj57/about_data 
 
Nota 1: Cuando un determinado indicador se encuentre como indefinido, la entidad lo tomara 
como cero (0),teniendo en cuenta lo establecido en el manual de requisitos habilitantes de 
Colombia Compra Eficiente, que establece: “Debido a que hay indicadores que resultan de 
realizar divisiones entre valores, la Entidad Estatal debe establecer explícitamente en los 
Documentos del Proceso una regla para determinar cómo evaluara el indicador cuando el 
denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar esta operación matemática. 
 
Por ejemplo, en el caso del indicador de cobertura de intereses, puede haber empresas que no 
presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el 
denominador es cero (0) y no sería posible calcular el indicador. En este caso, la regla puede ser 
que el proponente que no tiene obligaciones financieras resultad habilitado”. 
 
Nota 2: En el proceso de contratación se pueden presentar oferentes plurales por medio de 
uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura siempre y cuando estén 
conformados únicamente por ESAL. Por lo tanto, la Entidad estatal utilizara los siguientes 
procedimientos para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la información 
de cada integrante del oferente plural. 
 
Método de verificación: Se aplicará la ponderación de los componentes de los indicadores, en 
esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporte al valor total de cada componente 
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del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, 
consorcio o promesa de sociedad futura) 
 
La siguiente es la fórmula aplicable: 

(𝑖𝑖)𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑ 𝑛  𝑐𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟, 𝑋 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛 )

(∑ n−1Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion)
 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa 
de sociedad futura) 
 
8.2.1 INDICADORES DE LA EFICIENCIA Y EFICACION DE LA ORGANIZACIÓN 
 
Los indicadores asociados a la eficiencia de la entidad sin ánimo de lucro, requeridos por la 
entidad son: 
 

Indicador Margen Solicitado  

Eficiencia Técnica          

ET=
Gastos operativos de la ESAL

Gastos totales de la ESAL
  

 

Mayor o igual a 0.80 

Solvencia  

S =
Activo total de la ESAL

Pasivo corriente + Pasivo no corriente
 

Mayor o igual a 1 

 
Para poder verificar los indicadores solicitados el futuro asociado deberá aportar copia del 
formato de indicadores entidades sin ánimo de lucro con corte a 31 de diciembre de 2025, según 
correspondan y deben estar registrados en el SECOP II. 
 
Estos documentos serán verificados por la entidad en el portal web www.colombiacompra.gov.co 
en el link de directorio de secop II: 
https://www.datos.gov.co/Estad-sticas-Nacionales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-
gj57/about_data 
 
En caso de proponentes plurales estos requisitos deberán acreditarse individualmente 
 
Nota 1: Cuando un determinado indicador se encuentra como indefinido, la entidad lo tomara 
como cero (0),teniendo en cuenta lo establecido en el manual de requisitos habilitantes de 
Colombia Compra Eficiene,que establece,*Debido a que hay indicadores que resultan de realizar 
divisiones entre valores, la Entidad Estatal debe establecer explícitamente en los Documentos 
del Proceso una regla para determinar cómo evaluara el indicador cuando el denominador es 
cero, pues en este caso no es posible realizar esta operación matemática. 
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Por ejemplo, en el caso del indicador de cobertura de intereses, puede haber empresas que no 
presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir el 
denominador es cero (0) y no sería posible calcular el indicador. En este caso, la regla puede ser 
que el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado”. 
 
8.2.2 REPUTACION DE LA ESAL 
La ESAL debe acreditar que cuenta con una reconocida idoneidad y por ende con una buena 
reputación en el sistema de compra publica y en sus grupos de interés, para tales debe aportar 
dos (02) certificaciones de experiencia con calificación de buena o excelente donde se evidencie 
el cumplimiento de los programas o proyectos de la región. 
 
Si se trata de oferente plural, cada uno de sus miembros deberá aportar al menos una 
certificación. 
 
8.2.3 CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
El municipio seleccionara la ESAL conforme a los siguientes criterios de calificación:  
 

CRITERIOS DE EVALUACION 

Factor ponderable  Puntaje máximo 

1.  Conformación del Equipo técnico y experiencia 40 

2. Estrategia de participación comunitaria y articulación territorial 20 

3. Plan de ejecución, seguimiento y control de resultados 10 

4. Aportes adicionales en dinero de la ESAL 20 

5. Transferencia de conocimientos y sostenibilidad de los resultados 10 

Total                                                                                                                    100 

 
 
Factor 1. Conformación del Equipo técnico y experiencia: 40 Puntos 
 
La ESAL deberá certificar mediante la hoja de vida y carta de compromiso de participación en la 
ejecución de las actividades pactadas en el convenio resultante del proceso que se adelanta, de 
los siguientes profesionales: 
 1. Profesional en ciencias sociales, administrativas o económicas con maestría en innovación y 
marketing turístico. Experiencia general mínima de 20 años y especifica mínima en el sector de 
15 años acreditada. 
2. Profesional en ciencias administrativas y económicas con posgrado en ciencias administrativas 
a nivel de maestría. Experiencia general mínima de 10 años y experiencia especifica mínima de 
5 años acreditada. 
3. Profesional en artes visuales con especialización en gestión del patrimonio cultural. 
Experiencia general mínima de 6 años, y específica mínima de 5 años acreditada. 
4. Tecnólogo en guianza turística con especialidad en caracterización de aves y turismo de 
naturaleza Experiencia mínima general de 10 años y especifica mínima de 6 años propuestos, 
protocolos de recolección de información, métodos de análisis, mecanismos de validación y 
procedimientos de control de calidad. 
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La puntuación debe fundamentarse en elementos verificables, tales como instrumentos 
propuestos, protocolos de recolección de información, métodos de análisis, mecanismos de 
validación y procedimientos de control de calidad. 
 
Factor 2. Articulación territorial y participación comunitaria — 20 puntos 
 

Subcriterio puntos 

Estrategia de participación de actores turísticos urbanos y rurales 8 

Mecanismos de inclusión de organizaciones comunitarias y prestadores turísticos 6 

Estrategia de retroalimentación y validación territorial 6 

 
Factor 3. Plan de ejecución, seguimiento y control — 10 puntos 
 

Subcriterio puntos 

Cronograma de actividades y ruta crítica verificable 4 

Sistema de seguimiento de metas, hitos e indicadores 3 

Protocolo de gestión y respuesta frente a riesgos de ejecución 3 

 
Factor 4. Aporte adicional de recursos en dinero — 20 puntos 
Este factor se encuentra razonablemente relacionado con la esencia asociativa del negocio, 
puesto que permite valorar un esfuerzo financiero adicional dirigido a la realización de los 
objetivos compartidos. 
No obstante, su ponderación requiere una precaución especial y es que el aporte mínimo 
obligatorio no puede generar puntaje adicional por sí mismo. 
Para el escenario presupuestal actual, el municipio aporta $150.000.000 y se contempla un 
aporte de la ESAL de $37.500.000. Por consiguiente, la valoración deberá considerar los aportes 
adicionales que la ESAL se comprometa a efectuar, los cuales podrán consistir en recursos 
dinerarios o en aportes en especie, siempre que estos últimos sean admisibles conforme al 
régimen jurídico aplicable y guarden relación directa con el objeto del convenio. 
, de acuerdo con la siguiente escala: 
 

Aporte adicional Puntos 

Sin aporte adicional 0 

Desde $5.000.000 y menos de $10.000.000 5 

Desde $10.000.001 y menos de $15.000.000 10 

Desde $15.000.001 y menos de $20.000.000 15 

20.000.001 o más 20 

 
Estos umbrales deberán ser respaldados por el análisis del sector y la capacidad financiera de 
las ESAL potencialmente interesadas. No deben adoptarse automáticamente. 
Asimismo, debe exigirse la identificación de las actividades financiadas, la acreditación del origen 
y disponibilidad de los recursos y su incorporación al presupuesto del convenio. Los mayores 
aportes no deben alterar el objeto ni permitir que una propuesta técnicamente insuficiente resulte 
seleccionada únicamente por ofrecer más dinero. 
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Factor 5. Transferencia de conocimiento y sostenibilidad — 10 puntos 
 

 Subcriterio Puntos 

Herramientas reutilizables de información y seguimiento turístico 5 

Actividades adicionales de transferencia metodológica y apropiación de 
resultados 

5 

 
Este factor de ponderación tiene como finalidad valorar los resultados, productos o herramientas 
adicionales que la ESAL se comprometa a desarrollar y entregar en el marco del convenio de 
asociación, siempre que generen un beneficio concreto para el municipio de Caloto y los actores 
del sector turístico, y permanezcan disponibles para su aprovechamiento una vez finalice la 
ejecución del convenio. 
Para efectos de la evaluación, se tendrán en cuenta aquellas propuestas que contemplen 
resultados complementarios a las obligaciones mínimas establecidas, tales como herramientas 
de promoción y divulgación turística, material informativo, estrategias de fortalecimiento de 
capacidades, instrumentos de gestión turística o productos que contribuyan a la sostenibilidad, 
continuidad y aprovechamiento de las actividades desarrolladas, para funcionarios y 
representantes comunitarios. 
 
Los resultados adicionales ofrecidos deberán estar claramente identificados, describir su alcance 
y utilidad, establecer las condiciones para su entrega y disponibilidad, y guardar relación directa 
con el objeto del convenio. Asimismo, deberán ser verificables y susceptibles de seguimiento por 
parte de la supervisión, sin que su reconocimiento implique la duplicación de actividades, 
productos u obligaciones ya exigidos. 
 
La asignación del puntaje se realizará con base en criterios objetivos, previamente definidos en 
los documentos del proceso, considerando la pertinencia, utilidad, sostenibilidad y contribución 
efectiva de los resultados adicionales al fortalecimiento del sector turístico del municipio. En todo 
caso, estos productos deberán estar comprendidos en la propuesta de la ESAL y su ejecución 
no podrá generar obligaciones económicas adicionales para la entidad por fuera de los recursos 
previstos en el convenio. 
 
 
9. FACTORES DE DESEMPATE  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá la ESAL 
que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificación establecidos 
en la invitación del Proceso Competitivo. Si persiste el empate, escogerá al ESAL que tenga el 
mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificación establecidos la 
invitación del proceso competitivo y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores 
de escogencia y calificación establecidos.  
 
En caso de que el empate persista, el municipio citará a los representantes legales de las 
entidades sin ánimo de lucro que se encuentran igualadas en puntos, a una audiencia en la cual 
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se escogerá la ESAL con la cual se celebrará el convenio, el procedimiento se realizará mediante 
el método de Balotas, con el siguiente procedimiento así:  
 

 La Administración dispondrá de balotas debidamente numeradas.  

 La numeración de las balotas iniciará en el número 1 y continuarán numeradas en orden 
ascendente.  

 El delegado, en presencia de todos los representantes legales de las ESAL que se 
encuentren empatadas en puntos, introducirá las balotas numeradas en una bolsa de 
color negro.  

 El número de balotas introducidas será el doble al número de ESAL empatadas en 
puntos.  

 Al momento de esta diligencia los representantes de las ESAL deberán acreditar la 
facultad legal para participar en la audiencia, en esta diligencia no se aceptará delegación 
y/o autorización por parte de los representantes legales a un tercero.  

 La participación para tomar la balota de la bolsa se hará en orden alfabético, teniendo en 
cuenta la primera letra de la razón social de la ESAL.  

 Una vez el representante legal de la ESAL tome la balota de la bolsa la tendrá en su poder 
sin hacer público el número sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los 
participantes. 

 Posterior a esto, se hará pública la numeración de las balotas que los representantes 
legales de la ESAL tienen en su poder.  

 El empate se resolverá a favor de la ESAL que haya sacado la balota marcada con el 
mayor número. 

 De la respectiva diligencia se levantará la respectiva acta, con la firma de todos los 
participantes. 

 
10.REGLAS APRA LA PRESENTACION DE OFERTAS  

 
9.1. Presentación de ofertas  

La propuesta se presentará en idioma castellano en la plataforma SECOP ll 
 
Serán de cargo de la ESAL todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta, y el municipio de Caloto Cauca, en ningún caso, será responsable de los mismos. 
 

9.2. Validez de las ofertas  
Son válidas las propuestas que cumpla con los requisitos establecidos en los estudios previos y 
la presente invitación.  
 
No se aceptarán propuestas enviadas por correo, fax, medio magnético, estas deberán ser 
cargadas en el secop 2, en la fecha y hora indicadas en el cronograma del proceso.  
 
Las ofertas deben ser presentadas en pesos colombianos Solamente se recibe la presentación 
de una (1) oferta por oferente.  
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No se acepta la presentación de ofertas parciales.  
 

9.3. Evaluación de las ofertas  
La evaluación de las propuestas se hará por un Comité Evaluador compuesto por las siguientes 
funcionarias de la entidad: 
 

 Secretario de Educación y Cultura - evaluación técnica y criterios de selección.  

 Secretaria Administrativa y Financiera - evaluación financiera. 

 Jefe Oficina Asesora Jurídica - evaluación jurídica.  
 
Realizada la evaluación de la oferta habilitada, se publicará en el SECOP II en el plazo indicado 
en el cronograma de este proceso, con el fin de que los oferentes dentro del término establecido 
en el cronograma puedan formular las observaciones a que haya lugar. 
 

9.4. Reglas de Subsanabilidad  
En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales el proponente 
acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Comité de Evaluación otorgará a la 
ESAL en un término prudencial para aclarar, aportar, completar o corregir dichos documentos.  
 
El Comité de Evaluación evaluará las ofertas de las ESAL que hayan acreditado que cumplen 
con los requisitos habilitantes. En consecuencia, se rechazarán las ofertas de quienes no aclaren, 
completen o corrijan la información para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo otorgado 
por la entidad para hacerlo. 
  
De conformidad con el artículo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 "(...) La ausencia de 
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo 
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 
afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán 
ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima 
cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las 
ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada 
por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. Durante el término otorgado para 
subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso. (...)". 
 

9.5. Adjudicación  
La entidad mediante acto administrativo adjudicará el convenio a la ESAL que cumpla con los 
requisitos habilitantes y obtenga el mayor puntaje, contra este acto administrativo no procede 
ningún recurso por disposición directa de la Ley. 
 

10. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS POPUESTAS  
Se procederá al rechazo de la (s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o más de las siguientes 
eventualidades:  
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a. No se subsane la propuesta dentro del término establecido en el cronograma o el concedido 
por el Comité Evaluador.  
b. No incluir el objeto social de la ESAL actividades relacionadas con el objeto del presente 
proceso exigido en los requisitos habilitantes y no contar con el tiempo de antigüedad exigida al 
momento del cierre del presente proceso. 
c. Cuando el proponente ESAL, o que el representante legal de la ESAL o uno de los miembros 
del órgano de gobierno, del consejo de dirección o su equivalente se encuentre incurso en las 
causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la constitución y la Ley.  
d. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno 
de los documentos necesarios para la comparación objetiva de las propuestas, o solicitadas las 
aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en la Convocatoria Pública.  
e. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del 
proceso.  
f. Cuando la ESAL se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o liquidación 
de sociedades. g. Cuando el proponente ESAL o que el representante legal de la ESAL o uno de 
los miembros del órgano de gobierno, del consejo de dirección o su equivalente se encuentre 
reportado en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República. 
h. Cuando el proponente ESAL o que el representante legal de la ESAL o uno de los miembros 
del órgano de gobierno, del consejo de dirección o su equivalente cuente con antecedentes 
disciplinarios reportados por la Procuraduría General de la Nación  
i. Cuando el representante legal de la ESAL o uno de los miembros del órgano de gobierno, del 
consejo de dirección o su equivalente presenten antecedentes judiciales. 
j. Cuando el representante legal de la ESAL o uno de los miembros del órgano de gobierno, del 
consejo de dirección o su equivalente se encuentren incursos en alguna de las causales de 
inhabilidades e incompatibilidades conforme a lo establecido en el artículo 6 del Decreto 092 de 
2017.  
k. Cuando el representante legal de la ESAL se encuentre reportado en el Sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC De conformidad con la Ley 1801 de 2016. I. Incorporar 
a la propuesta documentos que contengan información que no corresponda a la realidad.  
m. Cuando no se presente la garantía de seriedad de la oferta. 
 

11. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO Y FORMA DE MITIGARLOS  
Los descritos en los Estudios Previos 
 

12. GARANTIAS EXIGIDAS 
 

12.1. Garantía de seriedad de la oferta 
 

La ESAL deberá presentar junto con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta a favor 
del Municipio así:  
 

Tabla de Garantía de Seriedad de la Oferta 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,a saber ( i) 
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contrato de seguro contenido en una Póliza,(ii) 
patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado Municipio de Caloto, Cauca NIT:891501292-7 

Beneficiario Municipio de Caloto Cauca NIT:891501292-7 

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 

Vigencia Valor Asegurad 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso de contratación 
10% del valor estimado del convenio (En ningún 
caso sea inferior al valor de la cláusula penal 
pecuniaria) 

Tomador  Para las personas jurídicas: la garantía 
deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el 
certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser 
que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de 
esa manera. 

 Para los proponentes plurales: la garantía 
deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del proponente plural, para lo 
cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de esta. 

 
13.2 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO 

Con la suscripción del convenio LA ESAL dentro de los tres (03) días siguientes a la firma deberá 
presentar para aprobación en la Oficina Asesora Jurídica la siguiente garantía: 

Característica  Condición  

Clase  Contrato de seguro contenido en una póliza a favor de Entidades Estatales 

Tomador Contratista 

Asegurado Municipio de Caloto Cauca NIT:891501292-7 

Beneficiario Municipio de Caloto Cauca NIT:891501292-7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AMPARO VIGENCIA VALOR 
ASEGURADO 

Cumplimiento del Convenio:(i) El 
incumplimiento total o parcial del 
convenio, cuando el incumplimiento 
es imputable al contratista; (ii) El 
cumplimiento tardío o defectuoso 
del convenio, cuando el 
incumplimiento es imputable al 
contratista;(iii) El pago del valor de 

Por el plazo de 
ejecución del 
convenio y seis 
(6) meses mas  

10% del valor del 
aporte del 
municipio (En 
ningún caso sea 
inferior al valor de 
la cláusula penal 
pecuniaria)  
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AMPAROS,VIGENCIA Y 
VALORES 
ASEGURADOS 

las multas y de la cláusula penal 
pecuniaria  

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
inseminaciones laborales: El 
incumplimiento de las obligaciones 
laborales del contratista derivadas 
de la contratación de personal 
utilizado en el territorio nacional 
para la ejecución del convenio 
amparado 

Por el plazo de 
ejecución del 
convenio y tres 
(3) años mas  

Cinco (5%) del 
valor total del 
convenio 

Buen manejo y correcta inversión 
del anticipo: Este amparo cubre los 
perjuicios sufridos por la Entidad 
Estatal con ocasión de (i) la 
inversión del anticipo;(ii) el uso 
indebido del anticipo; (iii) la 
apropiación indebida de los 
recursos recibidos en calidad de 
anticipo 

Hasta la 
liquidación del 
convenio 

Cien por ciento 
(100%) del valor 
que se reciba a 
título del anticipo 

Calidad del servicio: Este amparo 
debe cubrir la deficiente calidad del 
servicio prestado 

Por el termino 
de duración del 
convenio y seis 
(6) meses mas  

Diez por ciento 
(10%) del valor 
total del convenio  

Tomador  Para las personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado 
de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera  

  No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una Unión Temporal o Consorcio, se debe de incluir razón 
social,NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes  

  Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio);la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje4 de 
participación, quienes para todos los efectos serán lo otorgados 
de esta  

OTROS REQUISITOS  Firmas: La póliza ineludiblemente deberá estar firmada por el 
representante legal o autorizado de la Compañía o Entidad 
Bancaria que la expide y por el tomador. 

 No se aceptan pólizas expedidas por Aseguradoras que hayan 
sido intervenidas 

 No se aceptan fianzas expedidas por Afianzadoras 
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INFORMACION 
NECESARIA DENTRO 
DE LA POLIZA 

 Número y año del contrato  

 Objeto y vigencia del contrato 

 Firma del representante legal del Contratista  

 En caso de no usar centavos, los valores deben de aproximarse 
al mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurarse es 
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
LA ESAL está obligada a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectué la entidad, así como, a ampliar las garantías en los 
eventos de adición y/o prórroga del convenio, al igual que solicitar la respectiva modificación de 
la garantía en caso de suspensión del convenio. El no restablecimiento de la garantía por parte 
de LA ESAL o su no adición o prorroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 
Convenio y se iniciara los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
13.3 POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
De conformidad con lo establecido en el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 
2.2.1.2.3.1.5 y 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015 el contratista se compromete a constituir 
a su costa y a favor del Municipio Garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual, bajo la 
forma de Contrato de Seguro Contenido en una polígala cual deberá amparar: 
 

Tabla Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual 

Característica Condición 

Clase  Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados Municipio de Caloto, Cauca, Terceros afectados  

 
 
 
 
 
 
 
Tomador 

 Para las personas jurídicas: La garantía 
deberá tomarse con el  nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el 
Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no solo 
con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera  

 No se aceptan garantías a nombre del 
representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el 
contratista sea una unión temporal o 
consorcio, sé debe incluir razón social,NIT 
y porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes  

 Para el Contratista conformado por una 
estructura plural (unión temporal, 
consorcio):; la garantía deberá ser 
otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual deberá 
relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de 
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participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de esta. 

Valor  200 SMMLV 

Vigencia  Igual al periodo de ejecución del convenio 

Beneficiarios   Terceros afectados y municipio de Caloto, 
Cauca 

Amparos  Responsabilidad civil extracontractual de 
la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o 
Subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3 del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015 

Información necesaria dentro de la póliza  Número y año del contrato 

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del 
contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores 
deben aproximarse al 
mayor.Ej,Cumplimiento si el valor a 
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
LA ESAL está obligada a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectué la entidad, así como, a ampliar las garantías en los 
eventos de adición y/o prórroga del convenio; al igual que solicitar la respectiva modificación de 
la garantía en caso de suspensión del convenio. El no restablecimiento de la garantía por parte 
de la ESAL o su no adición o prorroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 
Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
14.SUPERVISION  
 
Las funciones de supervisión o interventoría deberán realizarse conforme a lo establecido en el 
Estatuto General de Contratación Pública y el Manual de Contratación del Municipio.  
 
La entidad vigilará la ejecución mediante supervisión, la cual será ejercida por quien designe el 
ordenado del gasto, en este caso será LA SECRETARIA EDUCACION Y CULTURA O QUIEN 
HAGA SUS VECES. En desarrollo de esta actividad el supervisor cumpliría con las funciones 
señaladas en el inciso segundo del Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, los estudios previos y el 
Manual de Contratación de la Entidad. 
 
15.CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR 
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Publicación de la invitación - 
estudios previos, aviso de 
convocatoria. 

21/10/2026 SECOP II 

Publicación resolución de 
autorización inicio proceso 
competitivo ESAL 

21/10/2026 SECOP II 

Plazo para presentar 
observaciones 

22/10/2026 10:00 AM SECOP II 

Respuesta observaciones 22/10/2026 12:00 A SECOP II 

Plazo máximo para expedir 
adendas 

22/10/2026 12;30 A SECOP II 

Fecha de Cierre presentación  
propuestas 

23/10/2026 12:30 A SECOP II 

Evaluación de propuestas 23/10/2026 SECOP II 

Publicación informe de 
evaluación preliminar 

23 /10/2026 1:00 PM SECOP II  

Traslado informe de evaluación 
preliminar 

23 al 24/10/2026 hasta 
la 1:00 PM 

SECOP II 

Plazo máximo para subsanar u 
observar 

24/10/2026 hasta la 
1:00 PM 

SECOP II 

Respuesta a observaciones 24/10/2026  

Resolución de adjudicación 24/10/2026 SECOP II 

Firma del convenio 24/10/2026 SECOP II 

 
 
 
 
Firmado en el Municipio de Caloto Cauca, a los diecinueve (19) días del mes de octubre de 2026. 
 
 
 
 
 

CRISTIAN ANDRÉS DAZA ORDOÑEZ 
Secretario de Educación y Cultura 

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Proyectó/Digitó:  Edward Augusto Solarte Dagua – P.U de la O.A.J.  
Revisó:   María Alejandra Galvis Cifuentes Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Cristhian Andrés Daza Rueda – Secretario de Educación y Cultura   
Aprobó:   Cristhian Andrés Daza Rueda – Secretario de Educación y Cultura 
  María Alejandra Galvis Cifuentes Jefe Oficina Asesora Jurídica 
Documento Original:   Carpeta proceso 
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FORMATOS 

Formato No. 1 
Carta de Presentación de la Oferta 

Ciudad y Fecha 
 
Señores 
Señores [NOMBRE DE LA ENTIDAD]:  
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad] 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en 
adelante el "Proceso de Contratación"  
 
Objeto:  
 
Estimados señores: 
 
 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de 
"[Nombre del Proponente]" en adelante el "Proponente", manifiesto, bajo la gravedad del 
juramento que:  
1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para firmar el Contrato si resulto 
adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia.  
2. En caso de que la oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Contrato objeto del 
Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido en los 
documentos del proceso.  
3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas y acepto los requisitos en ellos 
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los ítems, la 
descripción, las unidades y cantidades establecidas en el Formato 2 - Propuesta económica.  
4. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación. 5.Tengo 
conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del proyecto y 
asumo los Riesgos previsibles inherentes al mismo, así como aquellos asignados en estudio 
previo.  
6. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total 
responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la 
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.  
7. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, 
ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o 
incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la ley.  
8. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, 
ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 9. En caso de 
llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona jurídica que 
represento o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de 
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interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de 
manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este 
compromiso lo adquirimos con total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso 
de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual).  
10. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento 
(se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables 
judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, 
prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, 
enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados 
internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.  
11. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, 
ni yo estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 
2006.  
12. Conozco el formato denominado "Pacto de Transparencia" relacionado en la invitación 
publica y me comprometo a darle estricto cumplimiento.  
13. Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado en 
actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a 
la ley.  
14. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos 
incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en la invitación pública.  
15. Si se adjudica el Contrato me comprometo a constituir las Garantías requeridas dentro del 
término señalado para ello.  
16. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos 
en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.  
17. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, 
tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de su presentación у suscripción del 
Contrato y el lugar de su ejecución, por lo que no presentaré reclamos con ocasión del pago de 
tales gastos.  
18. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de Contratación, 
consultando el Sistema Electrónico Para la Contratación Pública y en caso de que me deban 
comunicar o notificar alguna decisión, autorizo a la Entidad para que lo haga al correo electrónico 
indicado al final de este documento.  

El Proponente es: Persona natural___  
Persona jurídica nacional___ 
Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia____ 
Sucursal de sociedad extranjera____ 
Unión Temporal_______ 
Consorcio _____ 
Otro__ 

Grupo 
empresarial: 

El Proponente o alguno de los miembros del Proponente Plural 
pertenece a un grupo empresarial: sí_ no__ Nombre del grupo 
empresarial: ___ 
 
En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación 
en el grupo empresarial es en calidad de: 
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Matriz __ 
Subordinada_____ 
Subsidiaria_____ 
Filial____ 
Otro (indicar cuál)_______ _ 

Composición de 
la persona 
jurídica: 

El Proponente cotiza en bolsa: sí no Composición accionaria del 
Proponente o de las personas jurídicas que integran el Proponente 
Plural (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas abiertas): 
 
[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que 
conforman el Proponente.] 
 
 

Porcentaje 
participación 

NIT, Cédula o 
Documento de 
Identificación 

Nombre o Razón 
social del Accionista 

 
 

  

 
 

  

 
20. [Incluir numeral cuando la oferta contiene información reservada] La oferta contiene 
información reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el número de folios donde se 
encuentra la información reservada] de acuerdo con la ley [Incluir la norma que le otorga el 
carácter de reservado]  
21. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el 
Proceso de Contratación, bajo el entendido que esta debe guardar confidencialidad sobre la 
información sujeta a reserva.  
22. Recibiré notificaciones del Contrato en: 
 

Persona de contacto [Nombre] 

Dirección y ciudad [Dirección de la compañía] 

Teléfono [Teléfono de la compañía] Celular  [Teléfono de la compañía] 

 

Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
23. Me comprometo a cumplir todos los ítems relacionados con el "Presupuesto oficial" en caso 
de resultar adjudicatario. 
Atentamente, 
 
Nombre del proponente  ______________________________________ 
Nombre del Representante Legal ______________________________________ 
C. C. Nº  ______________________________________ 
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Nº del NIT  ______________________________________ 
Nombre del establec. Comercial ______________________________________ 
Dirección  ______________________________________ 
Correo electrónico  ______________________________________ 
Teléfonos Fijos    ______________________________________ 
Teléfonos Móviles   ______________________________________ 
Telefax  ______________________________________ 
Ciudad  ______________________________________ 
 
__________________________________________ 
(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
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Formato No. 2ª 

Documento de conformación del consorcio 
 

FORMATO 2- CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL  
 
[El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se 
presente (Consorcio o Unión Temporal] 
 
FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]   
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación. [Incluir número del Proceso de Contratación], 
en adelante el “Proceso de Contratación”   
 
Objeto:  
 
 
Estimados señores: 
 
Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y 
[nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 2] debidamente 
autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 1] 
y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este 
documento que hemos convenido asociarnos en Consorcio para participar en el Proceso de 
Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1. El Consorcio está integrado por los siguientes miembros: 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 
integrantes, debe ser igual al 100%. 

3. El Consorcio se denomina Consorcio _____________________. 
4. El objeto del Consorcio es _____________________. 
5. La duración de este Consorcio es ____________________. 
6. El representante del Consorcio es ____________________________ [indicar el 

Nombre del integrante Compromiso (%) (1) 

[Indicar los nombres de los 
integrantes del Consorcio] 

[Indicar el porcentaje de 
participación de cada uno de 
los integrantes] 
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nombre], identificado con cédula de ciudadanía _____________ de 
____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la 
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptación de la oferta, tomar todas las 
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con 
amplias y suficientes facultades. 

 
7. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un 

representante suplente:] El representante suplente del Consorcio es 
____________________________ [Indicar el nombre], identificado con cédula de 
ciudadanía ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la 
aceptación de la oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto 
de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

            [Definir, si es del caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante 
             suplente del Consorcio.] 

8. El Señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del 
Consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del Consorcio [Nombre 
del Consorcio]. 

 
9. En caso de resultar adjudicatario, la facturación la realizará: [Nombre del Consorcio, 

nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].  
 

10. [Las Entidades y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no 
contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relación negocial entre 
los integrantes.]  

 
11. El domicilio del Consorcio es: 

            Dirección de correo  ___________________________________________ 
            Dirección electrónica  ___________________________________________ 
           Teléfono ___________________________________________ 
           Telefax ___________________________________________ 
           Ciudad ___________________________________________ 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
_________________________________                   
___________________________________ 
[Nombre del Proponente o representante legal         [Nombre del Proponente o 
representante legal de cada uno de los integrantes]       de cada uno de los integrantes] 
     
____________________________            _______________________________ 
[Nombre y firma del representante    [Nombre y firma del representante del 
suplente del Consorcio]                                            Consorcio]   
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FORMATO 2B 
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación. [Incluir número del Proceso de Contratación], 
en adelante el “Proceso de Contratación” 
 
Objeto:  
 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o 
lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
 
Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre 
de la persona natural o del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para 
actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 1]y [nombre o razón 
social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que 
hemos convenido asociarnos en Unión Temporal para participar en el Proceso de Contratación 
y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:  
 

1. La Unión Temporal está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutarán 
las actividades que se describen a continuación: 

 
 
 

(1)

  
        1. La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en  
            el contrato. 

Actividades y términos en 
la ejecución del Contrato 
(1) 

Compromiso (%) (2) Nombre del integrante a 
cargo de la actividad 

[El integrante debe describir 
pormenorizadamente las 
actividades que ejecutará 
en desarrollo del Contrato.] 

[Indicar el porcentaje de 
cada actividad que se 
compromete a ejecutar 
 
[En el evento que la 
actividad sea realizada por 
dos (2) o más miembros se 
indicará el porcentaje de 
compromiso en relación con 
cada miembro] 
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2. El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los  
integrantes, debe ser igual al 100 %. 

3. La Unión Temporal se denomina Unión Temporal ________________. 
4. El objeto de la Unión Temporal es ________________. 
5. La duración de la Unión Temporal es ________________. 
6. El representante de la Unión Temporal es ___________________ [indicar el nombre], 

identificado con cédula de ciudadanía ________, de ________, quien está expresamente 
facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la 
aceptación de la oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto 
de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

7. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un 
Representante Suplente:] El representante suplente de la Unión Temporal es 
____________________________ [indicar el nombre], identificado con cédula de 
ciudadanía  ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la 
aceptación de la oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto 
de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
[Definir, si es el caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente 
de la Unión Temporal.]  

8. El señor [a] _________________[indicar el nombre del representante legal de la Unión 
Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la Unión Temporal 
[nombre de la Unión Temporal]  

9. [Las Entidades y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan 
lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los 
integrantes.] 

10. El domicilio de la Unión Temporal es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 
 
En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 
 
 
 
[Nombre y firma del Proponente o 
representante legal de cada uno de los 
integrantes]  
 
 
[Nombre y firma del Proponente o 
representante legal de cada uno de los  

 
 
[Nombre y firma del representante de la 
Unión Temporal] 
 
 
 
[Nombre y firma del representante de la 
integrantes] suplente de la Unión Temporal] 
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Formato No. 3  

Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades  
 

Señores [NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
 
Objeto: 
 
El suscrito declara que:  
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás 
normas sobre la materia.  
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 
numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto 
Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma 
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, 
ni tampoco la sociedad que represento, y que consultados los antecedentes disciplinarios, 
judiciales y el boletín de responsables fiscales, no se registra ningún antecedente respecto 
de las personas aquí señaladas. 
 
Dado en el Municipio de_____________ a los__________ del mes________ de 2026 
 
 
 
Nombre y firma del Representante Legal o persona natura 
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Formato No. 4 
Formato Anticorrupción 

 
 
 
 
Estimados señores: 
 
[nombre del presentante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de 
"[Nombre del Proponente]" o en adelante el "Proponente", me comprometo a: 
 

i. Cumplir estrictamente la ley aplicable.  
ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de 

manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.  
iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos 

exigidos en el Proceso de Contratación.  
iv. Aceptar que durante la evaluación de las propuestas del Proceso de 

Contratación primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando 
siempre favorecer la libre competencia.  

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los Documentos del Proceso de 
Contratación, así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi 
responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de 
juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y 
necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo 
anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera 
que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar 
adjudicatario ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como 
asumir los riesgos asociados a este.  

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de 
Contratación con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, 
influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva 
propuesta.  

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de 
Contratación, con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los 
resultados de la adjudicación.  

viii. Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan 
durante el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún 
medio, salvo que se efectúe dentro de las audiencias públicas.  

ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes y con la Entidad y abstenerme 
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. 
Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las Propuestas 
de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y 
términos fijados estrictamente en el Pliego de Condiciones.  

x. Abstenerme de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás 
Proponentes y sus Propuestas sin contar con la evidencia, material probatorio o 
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indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto 
irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de 
tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a la inmediata 
disposición de la Entidad o de las autoridades competentes para corroborar tales 
afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas argumentos 
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de 
competidores o la dilación del Proceso de Contratación.  

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la 
palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea otorgada y 
acatar las decisiones de entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos 
o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.  

xiii. En las audiencias, abstenerme de proferir juicios de valor contra personas 
naturales o jurídicas, ni referirme a asuntos personales de otros proponentes. 
Por lo tanto, en las audiencias solamente debatir asuntos relacionados con el 
Proceso de Contratación.  

xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier 
información utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el 
Proceso de Contratación.  

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier 
otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador 
vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, 
segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de 
la misma y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin 
perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e 
incompatibilidades previsto en la Constitución y en la ley.  

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el 
proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y 
transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de 
la propuesta y en la ejecución del Contrato.  

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, 
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, 
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o 
contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la 
ejecución o liquidación del Contrato.  

xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta 
capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o 
influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de 
Contratación, bien sea en su adjudicación, supervisión, ejecución o terminación.  

xix. Manifestar las inquietudes relacionadas con el Proceso de Contratación por los 
canales definidos en los documentos del proceso.  

xx. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier 
tipo de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad 
o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o 
acceso a información privilegiada, relacionada con el Proceso de Contratación. 
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xxi. Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades 
competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la 
ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con 
cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o 
beneficios ofrecidos u otorgados. 

xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a 
la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, 
prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por 
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o 
contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o 
indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del 
Proceso de Contratación, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, 
que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con 
la adjudicación.  

xxiii. Informar en el caso de que sus socios, representantes legales, matrices, o 
cualquier otro sujeto a ellos vinculados, se encuentren comprometidos en 
actividades delictivas, o en actos de corrupción, o sujetos a investigaciones, 
medidas de aseguramiento condenas por dichos actos de corrupción, lo cual 
incluye delitos como el soborno transnacional, lavado de activos, 
enriquecimiento ilícito, cohecho, entre otros, de conformidad con la ley penal 
colombiana y los tratados internacionales sobre la materia.  

 
En constancia, se firma en___________ a los____________ días del mes de_____ 
2026 
 
 
 
 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o persona natural, según 
corresponda] 
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Formato No. 5 A 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES  

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
 
 
 
 
(PERSONAS NATURALES) 
Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA:  
 
Objeto:  
 
 
 
El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 
proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero 
no será obligatoria su presentación. Los certificados de afiliación se presentan con fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud.  
 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por 
separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe 
presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 
cuando a ello haya lugar. 
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Formato No. 5 A 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
 
 
 
(PERSONAS JURÍDICAS) 
 
 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes 
parafiscales, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el 
número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, 
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados 
por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre 
del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número 
de identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir Número de tarjeta profesional] de la 
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la 
razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito 
en la Cámara de Comercio de ________luego de examinar de acuerdo con las normas de 
auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, 
bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 
y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) 
meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el 
número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, 
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
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Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria 
de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados 
por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número 
de identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la 
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la 
Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente 
inscrito en la Cámara de Comercio de _______, luego de examinar de acuerdo con las 
normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la 
compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 
y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de 
constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002.  
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente 
mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con 
indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del 
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al 
cierre del procedimiento de contratación]  
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el 
artículo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, 
deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:  
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto 
que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio 
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y 
las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y 
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, 
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos 
de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.  
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, 
manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no 
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tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y 
seguridad social. 
 
 
 
 
En constancia, se firma en _____ a los ______ días del mes de ____ de 20_ 
 
 
 
_____________________________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] 
 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por 
separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe 
presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 
cuando a ello haya lugar. 
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Formato No. 6A  
Relación de Experiencia General 

 
 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad] 
 
 
Señores 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación   [Incluir número del Proceso de Contratación] 
 
 
 
Objeto:  
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Formato No. 6B 
Relación de Experiencia Especifica 

 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Ciudad] 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 
 
 
Objeto: 
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Formato No. 6C 
Relación Equipo de Trabajo 

 
 
Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Ciudad] 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 
 
 
 

No % 
Dedicación en 

el proyecto 

Nombre Formación 
Académica 

Experiencia 
General 

Experiencia  
Especifica 
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Formato No. 8  
 
Autorización para el tratamiento de datos personales  
 
FORMATO 11- AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES  
 
 
[El presente Formato lo diligenciará toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al 
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal 
contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos] 
 
 
Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
 
 
Objeto: 
 
 
Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 "Por el cual se dictan disposiciones para la protección de 
datos personales" y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento 
manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente: 
 

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuará como responsable del 
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o 
separadamente podrá recolectar, almacenar y usarlos para hacer efectivo el factor 
de desempate previsto en el numeral 4.6, subnumerales 2, 5, 6 y 7 del Pliego de 
Condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia 
intrafamiliar, persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana 
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 

          Finalidad                     Autoriza 

Hacer efectivo el factor de desempate 
para la acreditación de una mujer 
víctima de violencia intrafamiliar, 
persona perteneciente a la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal,  
palenquera, Rrom, o gitana, o  persona 
en proceso reintegración 

 
 
 

SI 

 
 
 

NO 
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reincorporación. 

 
              

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o 
cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen 
el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o 
filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos 
humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen 
los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos 
relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométrico 
 
3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán 
utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate, relacionados con la 
acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, palanquera, Rrom, o gitanas, o persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 

 
 
Derechos del titular  
 
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 
1581 de 2012, especialmente los siguientes: 
 

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de 
tratamiento.  
 
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos 
parciales, inexactos, incompletos.  
 
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada. 
 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por 
infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.  
 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un 
deber legal o contractual que haga imperativo conservar la información.  
 
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de 
las niñas y niños y adolescentes. 

 
Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir 
nombre de la Entidad] para la atención al público, la línea de atención nacional [incluir 
número de atención de la Entidad], el correo electrónico [incluir el correo electronico] y las 
oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información puedo consultar en [incluir 
página], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m.].  
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Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para 
que trate mi información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos 
Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Política de Tratamiento de 
Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectarlos.  
 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de 
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 
 
 
 
Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización 
de datos]  
 
Firma: [Incluir firma del titular]  
 
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles]  
 
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 
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Formato No. 10 

Oferta económica 
 

 
 
 
Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
 
Objeto: 
 
 
En mi calidad de (persona natural o representante legal de...), presento oferta económica 
para el proceso de la referencia, por la suma de (valor en letras) $_______________valor 
número sin decimales y en pesos colombianos). 
 
CONCEPTO OFERTA: 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD VALOR 
UNITARIO 

VALOR  
TOTAL 

      

      

      

      

      

TOTAL   

 
 
Para los efectos de la presente oferta económica declaro que: 
 
1. (incluir aquí las condiciones de la oferta económica exigidas en la invitación) 
 
 
 
______________________________________________ 
NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y FIRMA DEL OFERENTE 
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