SR e z
#2E —ALCALDIA-
"‘:S:.«J MUNICIPAL DE CAJICA

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
¥ TURISMO DE CAJICA

ANALISIS DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de la Subseccién 6 del Decreto Nacional 1082 de 2015)

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber a las
Entidades Estatales de realizar un analisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y del analisis del riesgo. El objetivo del
presente estudio es de conocer el sector para identificar las oportunidades
disponibles en el mercado para atender la necesidad de la Entidad Estatal.

Para el presente estudio se incorpora el modelo de abastecimiento estratégico,
gue incorpora herramientas metodoldgicas disenadas para apoyar a las
entidades del Estado Colombiano en la identificacion de oportunidades para la
generacion de valor y adoptar practicas que permitan que el proceso de compra
realizado por las entidades se destaque por sus niveles de transparencia,
eficiencia y valor por dinero.

En esta linea, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica realiza el
analisis de Sector para el presente proceso de contratacién en los siguientes
términos de referencia:

Certificado de inclusién | 2024251260039

en el Banco de

Proyectos
Meta del Plan de Desarrollo

Linea estratégica 2. CAJICA DESARROLLO SOCIAL IDEAL

Sector 33. Cultura

Programa 7. Cajica Cultural

Subprograma 36. Promocion Artistica y Cultural

Producto 195 - Fortalecer 1 Instituto de Cultura y Turismo
191 - Realizar 17 eventos Culturales y Artisticos
anuales

Meta de Producto Servicio de apoyo para la organizacion y la
participacion del sector artistico.
Servicio de promocidén de actividades culturales

Valor del contrato $$440.256.108

1. OBJETO

SUMINISTRO, INSTALACION, CONFIGURACION, PROGRAMACION,
INTEGRACION, REALIZACION DE PRUEBAS Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UNA SOLUCION AUDIOVISUAL COMPUESTA POR
SISTEMAS DE AUDIO PROFESIONAL Y SUS ACCESORIOS, EN LOS
ESCENARIOS ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DE CAJICA.

El contratista deberda garantizar la ejecucidon integral de las actividades
sefialadas, aplicando criterios técnicos, normativos vy participativos, vy
cumpliendo con los objetivos establecidos por la Entidad contratante.

2. MODALIDAD DE CONTRATACION: Seleccién Abreviada de Menor
Cuantia

3. TIPO DE CONTRATO: Contrato de suministro e instalacion

4. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato que resulte
del presente proceso de seleccidon sera por el término de cuarenta (45)
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dias, contados a partir de la fecha de inicio definida entre el Contratista y
el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicd, previo cumplimiento
de los requisitos de legalizacion y perfeccionamiento.

5. El valor del contrato sera el valor total del presupuesto oficial, el cual se
estimdé en la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO OCHO PESOS
MONEDA CORRIENTE ($440.256.108) incluido IVA y todos los costos
directos e indirectos y demas impuestos, tasas, contribuciones a que
hubiera lugar, de la vigencia fiscal 2026 e incluye todos los impuestos,
tasas, contribuciones y demas gastos y costos directos e indirectos y se
ejecutard acorde con los valores presentados en la oferta econédmica del
proponente que resulte seleccionado, con cargo al proyecto “195 -
Fortalecer 1 Instituto de Cultura y Turismo”

cDP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
Realizar mantenimiento y
2323301074~ reparaciones locativas al
0039- Instituto Municipal de
2320101003- 1.3.2.3.01 $809.367
195 Cultura y Turismo de Cajica / R.F.
DISTINTOS AL SGP
Realizar mantenimiento y
2323301074~ reparaciones locativas al
0039- Instituto Municipal de
2320101003- 1.3.3.4.03 $380.570.874
195 Cultura y Turismo de Cajica / R.B
Otras Contribuciones
Fortalecer 1 Instituto de Cultura
y Turismo / R.F. DE OTRAS
2323301074~
0039- CONTRIBUCIONES /
2320202008- 1.3.2.1.09 $42.230
195 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES TECNICOS Y
EMPRESARIALES NCP
2026000477 Fortalecer 1 Instituto de Cultura
2323301074- y Turismo / Venta de Bienes y
0039- 1.2.3.2.27 Serviclos / $51.562.900
2320202008- | 77 | oTROS SERVICIOS T
195 PROFESIONALES TECNICOS Y
EMPRESARIALES NCP
Fortalecer 1 Instituto de Cultura
y Turismo / Recursos del Blance
2323301074- Libre
0039- .
2320202008- 1.3.3.1.00 | Destin / $2.439.508
195 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES TECNICOS Y
EMPRESARIALES NCP
2323301053- Realnligar 17 eventos Culturales y
0039- Artisticos anuales / ICLD AMC
191 OTROSSERVICIOSDIVERSOSNCP
TOTAL $440.256.108
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El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA),
cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o distritales legales, asi como los costos directos e
indirectos.

. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi: El valor del contrato sera cancelado
por el INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA -
IMCTC, mediante un (1) Unico pago al finalizar la ejecuciéon contractual,
previa verificacion del cumplimiento integral de las obligaciones pactadas
y de la entrega a satisfaccién de los bienes y/o servicios contratados, con
sus respectivos soportes y evidencias y previa presentacién de la
respectiva factura o cuenta de cobro aprobada por el supervisor del
contrato, una vez agotado el tramite administrativo correspondiente.

Para el pago correspondiente, el ejecutor del proyecto debera presentar a
la supervisién los siguientes documentos:

a) Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor, el
apoyo a la supervision y el contratista.

b) Certificacion de cumplimiento validada por el supervisor del contrato
en el formato del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

c) Proceso de ingreso al almacén de los bienes y/o productos que lo
requieran. (Formato de ingreso al almacén aplicativo vigente).

d) Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.
(cuando aplique)

e) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social, para el periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del
contrato, cuando se trate de personas naturales.

f) Certificacidn suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando
aplique), que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema
de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

g) Soportes de la gestion en fisico y digital, recibidos por el apoyo a la
supervision.

h) RUT

i) Certificado bancario.

Para realizar el respectivo pago, el supervisor del convenio debera certificar y
emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccion de las actividades
ejecutadas previa aprobacién del informe que al respecto presente el asociado y
verificaciéon del cumplimiento de las obligaciones.

Nota 1: Articulo 437 Estatuto tributario.

PARAGRAFO 10. Deberdn registrarse como responsables del IVA quienes realicen
actividades gravadas con el impuesto, con excepcion de las personas naturales
comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o detallistas, los pequefios
agricultores y los ganaderos, asi como quienes presten servicios, siempre vy
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cuando cumplan la totalidad de las condiciones contempladas en el Estatuto
Tributario.

Nota 2: EL IMCTC podrd abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de
pagos, cuando se presenten irregularidades o inconformidades en el
cumplimiento del contrato.

Nota 3: Los pagos se haran a través de la consignacién en la cuenta de ahorros
o corriente que indique el CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.

Nota 4: La forma de pago estipulada en este numeral estard sujeta a la
Programacion de Recursos del IMCTC. El supervisor serd el responsable de
realizar las programaciones del pago.

Nota 5: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el
tramite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por
encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

Nota 6: La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Nota 7: Todos los pagos se realizardn previa presentacion por parte del
contratista de la factura y/o cuenta de cobro, el Informe y la certificacién de
cumplimiento del contrato y el valor a pagar. En la certificacion de cumplimiento
el supervisor del contrato debe verificar y certificar el cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social en salud y pensiones por parte del
Contratista.

Nota 8: El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, solo adquiere
obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de seleccion y
bajo ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 9: Si la factura no ha sido correctamente presentada o no se acompafa en
debida forma de los documentos requeridos para el pago, el término previsto
por la entidad para pagar sélo empezara a contarse desde la fecha en que se
presente en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos
exigidos en el contrato o por el supervisor, previa programacién y disponibilidad
de los recursos. Los retardos que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensaciéon de ninguna naturaleza, condiciones que se entienden
aceptadas con la firma del contrato. La Entidad no se hace responsable por las
demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando ellas
fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o
no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato

Nota 10: El valor del contrato sera por el total del presupuesto oficial, por lo que
la diferencia que resulte entre el valor de la oferta ganadora y el presupuesto
oficial serad reinvertido en el mismo proyecto, mediante decision de comité
técnico, con el fin de optimizar los recursos y obtener una mejor inversion de
ellos, en una relaciéon costo/beneficio, y/o en su defecto, seran liberados del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido para amparar la presente
contratacion.

Nota 11: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en
que incurra le contratita, asi como las tasas, impuestos, retenciones,
contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya la
presente contratacion.

Nota 12: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion
de mantener durante la ejecucion del contrato y terminacion a satisfaccién del
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Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, asi como todo el personal
idoneo vy calificado que se requiera.

Nota 13: El Proponente deberd tener en cuenta que todos los impuestos y
contribuciones del orden municipal o departamental o nacional deberan ser
contemplados dentro de los valores de la propuesta.

Nota 14: En caso de omision el IMCTC lo entendera incluido en el valor de la
propuesta. Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de
la presentacién de la oferta.

Nota 15: El ultimo pago queda supeditado a la firma de las actas de recibo final
y de liquidacion final del contrato y ademas que el ejecutor quede a Paz y Salvo
por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas del contrato.

Reglamentacion de la facturacion electronica Decreto 358 de 2020: Si la
factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafa de los
documentos requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezara
a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el
ultimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no
tendra derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

Segun el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrénica de venta
seran:

e Los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA)

e Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC)

e Los que ejercen profesiones liberales o presten servicios relacionados a
estas

e Los comerciantes, importadores

e Prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales

e Quienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributacion,
entre otros.

No obligados a expedir factura electréonica de venta

El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados
a expedir factura de venta electrénica, estos se caracterizan por cumplir con las
siguientes condiciones:

e Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito
e Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con
operaciéon desde el exterior sin residencia fiscal en Colombia, entre otros.

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica adquiere obligaciones
Unicamente con el proponente favorecido en el presente proceso de
contratacion, por tanto, bajo ninglin motivo o circunstancia se aceptara pagos a
terceros.

En aplicacién de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los
pagos que se deriven del contrato, se debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar,
de conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese
lugar, para lo cual las personas juridicas deberadn “acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente
al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera
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constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion”.

ACLARATORIA DEL IVA. Es la aplicacién de las siguientes normas:

e Articulo 420 del E.T. que define el hecho generador del IVA.

e Articulo 476 del E.T. servicios excluidos o que no causan IVA

e Articulo 447 del E.T. base gravable - regla general - en la venta de
prestacién de servicios la base gravable sera el valor total de la operacién

(...)

En el caso de que los posibles proponentes y/o de al que se le asigne el contrato
sea una entidad sin animo de lucro- fundaciones y corporaciones se les debe
exigir segun aplicacién de la ley 1819 de 2016 y decreto 2150 de diciembre de
2017, lo siguiente:

e Actualizacion del RUT antes del 31 de enero de 2018.

e Para el proceso de calificacién, (para aquellas que no se certifiquen,
tributaran como sociedades comerciales normales), por lo cual deben
presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la informacién necesaria
a través del aplicativo que para tal efecto disponga la Dian en su pagina
web: www.dian.gov.co.

e Exencion de la retencidén en la fuente a titulo de impuesto de renta a
entidades sin animo de lucro debe ser en aplicacién del articulo 19 E.T. y
articulo 14 decreto 4400 de 2004.

e Corresponda a las actividades de salud, deporte, educacién, cultura,
investigacion cientifica o tecnoldgica y programas de desarrollo social, y
siempre y cuando las mismas sean de interés general y a ellas tenga
acceso la comunidad.

Nota: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el
inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo
437 del Estatuto Tributario, establece que: “Paragrafo 3o. (...) Para la celebracién
de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por
cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse
previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad
que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y
deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista
celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

7. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El analisis del sector que se desarrolla a continuacion fue elaborado con base en
el la Guia para la Elaboracidon de Estudios de Sector, G-EES-02, publicada por
Colombia compra eficiente y actualizada en su versién 2.

El presente documento tiene como propdsito dar cumplimiento a lo definido en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de marzo de 2015, el cual en su
articulo 2.2.1.1.1.6.1 establece que las Entidades Estatales deben hacer,
durante la etapa de planeacion, el anadlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

El analisis del sector hace parte de la planeacion del proceso de contratacion y
materializa los principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993.

Por lo tanto, tiene como propdésito identificar a los actores del nicho del mercado
al cual se circunscribe el presente proceso de seleccion y el contrato que habra
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de celebrarse para materializar los temas del Instituto Municipal de Cultura y
Turismo de Cajica.

Con respecto a la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector version G-EES-
02, se tiene el propodsito de fortalecer las buenas practicas en materia de
promocion de la competencia en la contratacidén publica, “(...) La Entidad Estatal
debe revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o servicio que
sean relevantes en el Proceso de Contratacién. Para el efecto, Colombia Compra
Eficiente recomienda analizar, entre otros, los siguientes contextos, los cuales
pueden tener un alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo
del Proceso de Contratacion (...)", se proyecta el presente documento.

Modelo de Abastecimiento Estratégico

Modelo de abastecimiento estratégico

!l I! 3lisi I Analisis | Estrategia
- “A'r']"a<'AI§IS- > de la Oferta ’ | de rﬂmi_‘,-fa
L e e @

prnc e ‘cknﬁnn!u;;\nu;hI(o"v-n’npnl;m.-“'v : v
Descargar rayer dmcrs O g3, a0 s oMo pesias, puecan parsec

MAE 3.1

Se incorpora del Modelo de Abastecimiento Estratégico, sugerido por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica, la herramienta del Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas, la cual permite asociar las compras de cada una
de las entidades a un codigo, y de esta manera categorizar el gasto publico. Es
una metodologia uniforme de codificacién utilizada para clasificar productos y
servicios fundamentados en una desagregacion jerarquica y en una estructura
|6gica.

Este sistema de clasificacion permite codificar productos y servicios de forma
clara ya que se basa en estandares acordados por la industria los cuales facilitan
el comercio entre empresas y Gobierno, teniendo en cuenta esta clasificacién,
se proyecta el Andlisis de la Demanda y de la Oferta.

Clasificacion: Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los bienes
y servicios a adquirir por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica
se enmarcan en la siguiente clasificacion UNSPSC:

Clasificacion .
UNSPSC Segmento Familia Clase
Maquinaria y
Accesorios para o
26121600 Generacién y Alambres, cables | Cables elect_rlcos
Distribucion de y arneses y accesorios
Energia
Componentes, : .,
: . L Iluminaciéon y
Accesorios y Iluminacidn, accesorios de
39112300 Suministros de artefactos y )
. . . escenarios y
Sistemas Eléctricos accesorios estudios
e Iluminacion
e s Equipos o .
43222600 D|fu5|or’1 de plataformas y Equ_lpo de
Tecnologias de . servicio de red
accesorios de
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Informacion y redes multimedia
Telecomunicaciones | o de voz y datos
Difusion de plfg;‘“or:'cr):az y
43222640 Eﬁ?gfr:'?agé?ésnde accesorios de serEvciI(l:Jilcl)D?:Ig?ed
clon'y redes multimedia
Telecomunicaciones
o de voz y datos
Equipos y . .
Suministros para Eq;/n\;;i%secc)iep:fadlo Atriles, sistemas
i Fotografiay | Presentaciony | 220
Audiovisuales composicion
E_ql_.upos Y Equipos de audio
Suministros para video para Proyectores
45111600 Impresion, Y pa yectores y
; presentacion y suministros
Fotografia y .,
7 composicion
Audiovisuales
E.qL.,IIpOS Y Equipos de audio
Suministros para video para Proyectores
45111603 Impresién, Y pa yectores y
. presentacion y suministros
Fotografia y .y
g composicion
Audiovisuales
E_qL_leos Y Equipos de audio
Suministros para video para Proyectores
45111616 Impresion, Y pa yectores y
. presentacion y suministros
Fotografia y !
g composicion
Audiovisuales
Egl_leOS Y Equipos de audio Equ_o ld,e
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Audiovisuales composicion y controladores
Articulos
Domeésticos,
52161500 Suministros y Electronica de E_qu!pos
Productos consumo audiovisuales
Electronicos de
Consumo
Articulos
Domeésticos,
52161512 Suministros y Electronica de ﬁqu!pos
Productos consumo audiovisuales
Electronicos de
Consumo
Articulos
Domeésticos,
52161520 Suministros y Electronica de Equ!pos
Productos consumo audiovisuales
Electrénicos de
Consumo
Articulos
Domésticos,
52161541 Suministros y Electronica de E_qu!pos
Productos consumo audiovisuales
Electrénicos de
Consumo
Articulos
52161547 Dome_stlcos, Electronica de Equ!pos
Suministros y consumo audiovisuales
Productos
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Electronicos de
Consumo
Articulos
Domésticos, )
Suministros y Electronica de Accesor_'los de
52161600 equipo
Productos consumo L
;. audiovisual
Electronicos de
Consumo
Articulos
Domeésticos, )
Suministros y Electronica de Accesor_wos de
52161611 equipo
Productos consumo A
. audiovisual
Electronicos de
Consumo
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y Decoracion alojamiento
Servicios de Servicios de ..
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Edificacion, mantenimiento y mantenimiento
72103300 Construccién de reparaciones de s Y
. . reparacion de
Instalaciones y construcciones e .
o s . infraestructura
Mantenimiento instalaciones
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Edificacion, mantenimiento y Servicios de
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Servicios Basados .
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Investigacion y informaticos
, software
Tecnologia

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-

De conformidad con

abastecimiento-estrategico

lo anterior

la Entidad, por medio del

Modelo de

Abastecimiento Estratégico tomd como base los cddigos UNSPSC principales, de
los cuales se tomaran los mayores componentes del presente proceso:
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Asi mismo, se tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y la
circular Unica Externa publicada por La Agencia Nacional de Contratacién Publica
-Colombia Compra Eficiente en la cual dispone en lo pertinente “(..) La
clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo
para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras
y Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden
excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en
un Proceso de Contratacion por no estar inscrito en el RUP con el cddigo de los
bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion.”

ALCANCE INTEGRAL DE LA CONTRATACION

La contratacién no corresponde exclusivamente a la compra de equipos o
elementos independientes. Su finalidad es obtener una solucién funcional,
instalada, configurada, integrada y puesta en operacién.

Por tal motivo, el futuro contratista debera contar con la capacidad para:

Suministrar los equipos y accesorios

Garantizar la compatibilidad técnica entre los componentes
Transportar los elementos hasta los escenarios definidos por el IMCTC
Verificar las condiciones fisicas, eléctricas y operativas de los espacios
Ejecutar las actividades de instalacién y montaje

Realizar la configuracion y programacién de los equipos

Integrar los sistemas que conforman la solucién

Ejecutar pruebas individuales e integrales

Corregir las deficiencias identificadas durante las pruebas

Entregar los equipos en condiciones adecuadas de operacién
Capacitar al personal designado por el Instituto

Entregar manuales, fichas técnicas, garantias e instrucciones de uso
Atender las obligaciones de garantia y soporte derivadas del contrato

Esta caracteristica integral resulta relevante para el analisis del sector, puesto
gue el mercado potencial no estd conformado Unicamente por establecimientos
dedicados a la comercializacién de equipos, sino también por empresas con
capacidad de integracién y prestacién de servicios técnicos especializados.

La realizacidén del presente analisis se justifica en la necesidad de que el IMCTC
conozca las condiciones reales del mercado antes de adelantar el proceso de
contratacion. En particular, la adquisicion de equipos audiovisuales y técnicos
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para escenarios culturales involucra diferentes variables que pueden incidir en
la estructuracion del proceso, tales como:

e La diversidad de marcas y referencias disponibles

Las diferencias entre equipos de uso doméstico, semiprofesional y
profesional

La compatibilidad entre los componentes

La disponibilidad de equipos en el mercado nacional

La dependencia de productos importados

La variacién de la tasa de cambio

Los tiempos de entrega

La necesidad de accesorios complementarios

La complejidad de la instalacion

La necesidad de programacién e integracién

La disponibilidad de personal técnico especializado

Las condiciones de garantia y servicio posventa

Los costos de transporte y montaje

Las condiciones de seguridad para la instalacion

La necesidad de capacitacion al personal encargado de operar los equipos

Por lo anterior, la entidad analiza no solamente el precio de adquisicién de cada
elemento, sino también los costos y condiciones asociados a la entrega de una
solucién completa y funcional, puesto que un equipo puede encontrarse
disponible comercialmente; sin embargo, su incorporacién a un sistema
existente puede requerir accesorios adicionales, adaptadores, cableado,
soportes, programacion, configuracién o ajustes técnicos. En consecuencia, la
comparacién de precios debe considerar el alcance integral de la necesidad
institucional.

De igual manera, la entidad en la definicién de especificaciones busca que las
mismas no se orienten injustificadamente hacia una marca o proveedor
determinado, por tanto, las caracteristicas técnicas se establecieron a partir de
criterios de desempefio, funcionalidad, calidad, compatibilidad, seguridad y
utilidad para los escenarios culturales.

SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE EL PROCESO

De acuerdo con la naturaleza y alcance del objeto contractual, el presente
proceso se encuentra relacionado principalmente con los sectores de comercio,
informacidén y comunicaciones y servicios profesionales, cientificos y técnicos, en
razon de que comprende el suministro, instalacidon, configuracién, integracion,
realizacion de pruebas y puesta en funcionamiento de equipos y soluciones
audiovisuales profesionales, incluyendo sistemas de audio, video, iluminacion y
demas componentes tecnoldgicos asociados.

El componente de comercio se encuentra relacionado con la adquisicidon y
suministro de los equipos, dispositivos, accesorios y elementos requeridos para
la implementacion de la solucion. Por su parte, el sector de informacion y
comunicaciones se relaciona con los componentes tecnoldgicos destinados al
procesamiento, transmision, conectividad e integracion de sefiales de audio y
video. Finalmente, el componente de servicios profesionales, cientificos y
técnicos se encuentra asociado a las actividades especializadas de instalacion,
configuracién, integracién, programacién, pruebas y puesta en funcionamiento
de la solucién audiovisual.

Asi mismo, desde la perspectiva de la demanda institucional, el proceso se
encuentra directamente relacionado con el sector de actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion, teniendo en cuenta que los bienes y servicios
objeto de adquisicion estaran destinados al fortalecimiento de la capacidad
técnica y operativa del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica -
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IMCTC para el desarrollo de sus actividades culturales, artisticas, turisticas e
institucionales.

Ahora bien, el objeto contractual se encuentra relacionado principalmente con el
sector de comercio al por mayor y al por menor de equipos electrénicos,
audiovisuales, de sonido, iluminacion y elementos complementarios, asi como
con el sector de servicios especializados de instalacidon, configuracion,
programacion, integracién y puesta en funcionamiento de sistemas técnicos para
escenarios culturales.

De acuerdo con la naturaleza de la necesidad identificada, el proceso involucra
dos componentes econdmicos estrechamente relacionados:

1. El suministro de bienes y equipos especializados.
2. La prestacion de servicios técnicos asociados a su instalacién e
integracion.

Por lo tanto, el analisis del sector considera tanto el mercado de comercializacion
de equipos como el mercado de empresas integradoras de soluciones
audiovisuales.

Esta precision es relevante debido a que la necesidad institucional no se satisface
Unicamente con la entrega fisica de equipos. El resultado esperado consiste en
disponer de una solucién técnica funcional, compatible, instalada, configurada,
probada y puesta en operacidn en los escenarios administrados por el Instituto
Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

7.1. Segmento de comercio de equipos audiovisuales y electrénicos

Dentro de las actividades econémicas relacionadas con el objeto contractual se
encuentra el comercio de equipos y aparatos de sonido y video, que comprende
la comercializacion de equipos de radio, televisidn, sistemas estereofdnicos,
micréfonos, amplificadores, parlantes, consolas de sonido y otros dispositivos
destinados a la reproduccién, transmision y procesamiento de audio y video.

La Clasificacion Industrial Internacional Uniforme —CIIU Rev. 4 A.C.—
contempla la clase 4742: “Comercio al por menor de equipos y aparatos de
sonido y de video, en establecimientos especializados”, dentro de la cual se
incluyen expresamente los micréfonos, amplificadores, parlantes y consolas de
sonido, entre otros equipos.

Esta actividad econdmica presenta una relacion directa con una parte importante
de los bienes requeridos por el IMCTC, particularmente:

Micréfonos alambricos e inalambricos

Sistemas de microfonia digital

Consolas de audio

Amplificadores de potencia

Altavoces activos y pasivos

Sistemas portatiles de sonido

Equipos de asistencia auditiva

Accesorios de conexidn y distribucién de audio
Equipos de transmisidn y recepcion audiovisual

Sin embargo, debe advertirse que la clase CIIU 4742 identifica principalmente
una actividad comercial. Por si sola, no acredita que un proveedor tenga la
capacidad técnica para ejecutar actividades de instalacion, programacion,
integracién, pruebas y puesta en funcionamiento de una solucién integral.
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En consecuencia, para efectos del presente proceso, la identificacion de posibles
oferentes debera complementarse con el analisis de sus actividades relacionadas
con:

Instalaciones eléctricas y electrénicas
Instalacidon de equipos especializados
Servicios de ingenieria o integracion técnica
Montaje de sistemas audiovisuales
Configuracién y programaciéon de equipos
Soporte técnico y mantenimiento

Produccién técnica de eventos y espectaculos

7.2. Segmento de servicios audiovisuales y produccién técnica

El objeto también se relaciona con las actividades de apoyo técnico a eventos
culturales, artisticos, institucionales y de entretenimiento. Estas actividades
comprenden la provisidn de soluciones técnicas necesarias para la realizacion de
presentaciones, conciertos, festivales, exposiciones, encuentros culturales,
actividades académicas y demas eventos que requieren sistemas de sonido,
iluminacién, video, proyeccién y estructuras escénicas.

En este mercado participan empresas que ofrecen servicios como:

Disefo técnico de escenarios

Montaje de sistemas de sonido
Instalacion de iluminacidn escénica
Operacién de consolas y sistemas de audio
Proyeccion audiovisual

Montaje de pantallas

Instalacién de sistemas de transmision
Integracion de equipos de audio y video
Programacion de sistemas de iluminacién
Montaje de tarimas

Pruebas técnicas

Operacién y soporte durante eventos
Capacitacion de operadores

Este segmento se caracteriza por la participacién de empresas con diferentes
niveles de especializacion. Algunas se dedican exclusivamente al alquiler de
equipos para eventos; otras comercializan equipos; y un grupo adicional
desarrolla proyectos de suministro e instalacion permanente para teatros,
auditorios, casas de la cultura, centros de convenciones y escenarios
institucionales.

Para el presente proceso resulta especialmente relevante este Ultimo grupo,
debido a que el IMCTC requiere una solucidn que permanezca instalada vy
disponible para la operacion de sus escenarios, y no solamente un servicio
temporal de alquiler o montaje para un evento especifico.

7.3. Segmento de instalacion e integracién de sistemas técnicos

La instalacidén e integracién de equipos audiovisuales constituye una actividad
especializada que requiere conocimientos técnicos y experiencia practica. En una
solucién de estas caracteristicas, los equipos deben operar de manera
coordinada y compatible. Por ejemplo:

e Los microfonos deben ser compatibles con los receptores y la consola
e La consola debe permitir la conexién y procesamiento de las sefales

requeridas
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e Los amplificadores deben corresponder con las caracteristicas de los
altavoces

e Los sistemas inaldmbricos deben operar en condiciones adecuadas de
frecuencia y cobertura

e Los equipos de video deben ser compatibles con las fuentes de sefial y los
sistemas de extension

e Las luminarias deben responder a los protocolos de control definidos

e Los elementos de montaje deben garantizar estabilidad y seguridad

o El cableado debe responder a las distancias, condiciones de instalacién y
caracteristicas de las sefales

Por lo anterior, la ejecucion del contrato requiere que el proveedor cuente con
capacidad para analizar las condiciones de los espacios, determinar la ubicacidon
de los equipos, seleccionar los accesorios adecuados, realizar las conexiones,
efectuar la programacién y verificar el funcionamiento integral.

La actividad de integracidon técnica agrega valor al suministro, puesto que
permite que los bienes adquiridos cumplan efectivamente la finalidad para la
cual fueron requeridos.

En este sentido, el mercado relevante esta conformado no solamente por
comercializadores, sino por proveedores capaces de entregar soluciones
completas, que comprendan suministro, instalacién, configuracion,
programacion, integracion, pruebas y capacitacion.

7.4. Segmento de iluminacidén escénica

La solucién requerida incorpora elementos relacionados con iluminacién técnica
y escénica, tales como:

Luminarias LED tipo wash

Luminarias de luz blanca

Controladores DMX

Cableado DMX

Abrazaderas y accesorios de sujecién

Elementos de conexidn

Programacion y configuracion de sistemas de iluminacién

La iluminacién escénica tiene -caracteristicas diferentes a la iluminacion
convencional de espacios administrativos o residenciales. Los equipos utilizados
en escenarios culturales deben permitir condiciones de control, intensidad,
temperatura de color, cobertura, direccionamiento y programacién acordes con
las actividades artisticas y culturales, por tanto, en este mercado participan:

Fabricantes de luminarias profesionales

Importadores de equipos de iluminacion

Distribuidores especializados

Empresas de disefio y montaje de iluminacién
Proveedores de servicios de programacién DMX
Empresas de produccion técnica de espectaculos
Integradores de sistemas de audio, iluminacion y video

La comercializacion de estos elementos puede desarrollarse de manera
independiente; sin embargo, cuando se incorporan a una solucion integral, se
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requiere verificar la compatibilidad de los equipos, la disponibilidad de
controladores, los sistemas de conexidn y las condiciones de instalacion.

7.5. Segmento de video, proyeccion y transmisidon audiovisual

Otro componente relacionado con el objeto corresponde al suministro e
instalacion de equipos destinados a la proyeccion, transmisiéon y extension de
sefales audiovisuales. Dentro de este segmento se encuentran:

Proyectores de tiro corto

Pantallas eléctricas motorizadas

Soportes para proyectores

Sistemas de extension audiovisual

Equipos de transmisién y recepcion

Cables HDMI

Cableado estructurado para sefiales audiovisuales
Transmisores y receptores digitales

Accesorios de conectividad

Este mercado se caracteriza por la evolucidn tecnoldégica permanente, la
diversidad de estandares de conexidn y la necesidad de verificar la
compatibilidad entre fuentes, transmisores, receptores, pantallas y proyectores.
La correcta implementacidon de una solucion de video exige considerar, entre
otros aspectos:

Resolucion

Brillo

Distancia de proyeccién

Tamafo de imagen

Tipo de superficie

Condiciones de iluminacién del espacio
Distancia entre equipos

Tipo de sefal

Compatibilidad de conectores
Capacidad de transmision

Sistemas de control

Condiciones de instalacion y seguridad

En consecuencia, el proveedor debe demostrar capacidad para suministrar los
equipos y realizar las actividades técnicas necesarias para garantizar que el
sistema funcione de manera integrada.

7.6. Segmento de estructuras y elementos escénicos

La inclusién de una tarima modular relaciona parcialmente el proceso con el
mercado de estructuras temporales y elementos para escenarios. Este segmento
comprende la comercializacidn, fabricacion, alquiler o instalacién de:

e Tarimas modulares
e Plataformas escénicas
e Modulos de piso
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Escaleras de acceso

Barandas

Elementos de nivelacion

Sistemas de unidn

Accesorios de estabilidad

Componentes de seguridad para montaje

A diferencia de los equipos electrénicos, los elementos escénicos requieren
especial atencion respecto de:

Capacidad de carga

Estabilidad

Nivelaciéon

Resistencia

Seguridad de los usuarios

Condiciones del piso

Sistema de ensamble

Facilidad de montaje y desmontaje

Compatibilidad de los moédulos

Cumplimiento de las condiciones técnicas definidas para su utilizacion

En este caso, la oferta puede estar integrada por fabricantes, distribuidores de
estructuras, empresas de alquiler de escenarios y proveedores de soluciones
para eventos.

Cuando la tarima se adquiere como parte de una solucién integral, el contratista
deberd garantizar que su instalacion no afecte la infraestructura de los
escenarios y que el montaje se realice bajo condiciones adecuadas de seguridad.

8. CARACTERISTICAS GENERALES DEL MERCADO

8.1. Mercado compuesto por bienes y servicios complementarios

El mercado relacionado con el objeto contractual no es homogéneo, debido a
que integra diferentes tipos de bienes y servicios. Por una parte, se encuentran
equipos de fabricacion industrial, tales como:

Consolas

Microfonos
Amplificadores
Altavoces

Proyectores
Luminarias

Pantallas

Sistemas inaldambricos

Por otra parte, se encuentran bienes complementarios y servicios técnicos, entre

ellos:
e Cables
e Conectores
e Adaptadores
e Soportes
e Abrazaderas
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Elementos de fijacion
Instalacion
Programacion
Configuracién
Integracion

Pruebas

Capacitacion

Esta composicion implica que el precio final de la solucion no depende
exclusivamente del valor de los equipos principales, sino también de los
elementos accesorios y de las actividades necesarias para garantizar su
funcionamiento.

Por tal motivo, el analisis econdémico debe considerar el costo total de adquisicion
e implementacion, incluyendo los costos directos e indirectos asociados.

8.2. Diversidad de marcas y referencias

El mercado de equipos audiovisuales se caracteriza por la existencia de multiples
fabricantes, marcas, lineas de producto y referencias técnicas. En una misma
categoria pueden encontrarse equipos:

De uso doméstico

De uso semiprofesional

De uso profesional

Para instalaciones permanentes

Para actividades itinerantes

Para escenarios de pequena capacidad
Para escenarios de mediana capacidad
Para escenarios de alta exigencia técnica

Las diferencias de precio entre equipos aparentemente similares pueden
obedecer a factores como:

Calidad de los componentes
Potencia

NUumero de entradas y salidas
Capacidad de procesamiento
Calidad de conversion de senal
Cobertura

Durabilidad

Resistencia

Compatibilidad

Capacidad de expansién
Garantia

Disponibilidad de soporte técnico
Acceso a repuestos

En consecuencia, el analisis de precios debe realizarse comparando equipos con
caracteristicas técnicas equivalentes, evitando comparar bienes que, aunque
tengan una denominacidn similar, presenten diferencias sustanciales en
desempefio o funcionalidad.
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8.3. Participacion de productos importados
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Una parte importante de los equipos audiovisuales, de iluminacién y de
proyeccion comercializados en Colombia incorpora componentes importados o
corresponde a productos fabricados en otros paises. Esta circunstancia puede
generar dependencia de factores externos, tales como:

Variacion de la tasa de cambio

Costos de transporte internacional

Disponibilidad de inventarios

Tiempos de nacionalizacion

Restricciones logisticas

Cambios en las condiciones de distribucion

Obsolescencia tecnoldgica

Disponibilidad de repuestos

Politicas de representacién de las marcas

Por lo anterior, el presupuesto oficial debe considerar la fecha de las
cotizaciones, la vigencia de los precios y la posibilidad de variacién entre la fecha
de consulta y la fecha efectiva de entrega.

Asimismo, en la estructuracion de las obligaciones contractuales resulta
conveniente exigir que el contratista informe oportunamente cualquier situaciéon
gue pueda afectar la disponibilidad, referencia, plazo de entrega o sustitucién de
los equipos ofertados.

8.4. Importancia de la compatibilidad técnica

Una caracteristica esencial de este mercado es que la adquisicion de equipos de
diferentes fabricantes no garantiza, por si misma, su funcionamiento conjunto.
La compatibilidad debe evaluarse respecto de:

Conectores

Protocolos de comunicacion
Frecuencias de operacion
Impedancias

Potencia

Niveles de sefial
Sistemas de control
Software

Protocolos de iluminacién
Resolucién de video
Distancias de transmision
Requerimientos eléctricos
Sistemas de montaje

Por esta razon, la entidad debe estructurar el proceso con un enfoque de solucion
integral y exigir que el contratista responda por la correcta integracién de los
componentes.

No seria suficiente que el proveedor entregue individualmente cada equipo si, al
momento de realizar las pruebas, se evidencia que existen incompatibilidades
que impiden su funcionamiento conjunto.
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8.5. Importancia del servicio posventa
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El mercado de equipos audiovisuales profesionales requiere acompafamiento
posterior a la entrega, debido a que los equipos pueden necesitar:

Actualizaciones

Ajustes de configuracion
Mantenimiento preventivo
Mantenimiento correctivo
Reposicion de componentes
Soporte técnico
Capacitacion adicional
Atencion de garantias
Disponibilidad de repuestos

En consecuencia, la garantia comercial y el servicio posventa constituyen
factores relevantes para la evaluacion de las condiciones de mercado.

La entidad deberd procurar que los equipos cuenten con respaldo suficiente y
que el contratista tenga capacidad real para atender fallas, defectos de
fabricacidn o problemas de funcionamiento durante el término de garantia.

9. RELACION DEL SECTOR CON LA ECONOMIA CULTURAL Y CREATIVA

La contratacion proyectada guarda relacién directa con el fortalecimiento de la
economia cultural y creativa, en la medida en que busca mejorar las condiciones
técnicas de los escenarios destinados a la realizacion de actividades culturales,
artisticas, formativas y de entretenimiento.

El DANE, a través de la Cuenta Satélite de Economia Cultural y Creativa, mide
el valor agregado generado por las actividades asociadas a la cultura y la
economia creativa, agrupadas en las areas de:

e Artes y patrimonio
e Industrias culturales
e Creaciones funcionales

Dentro de estas areas se incluyen actividades relacionadas con las artes
escénicas, el sector audiovisual, la produccién cultural, la educacion artistica y
otras actividades vinculadas con la creacién, produccion, circulacion y consumo
de bienes y servicios culturales.

De acuerdo con la informacion publicada por el DANE, en 2024pr el valor
agregado a precios corrientes de la economia cultural y creativa, incluyendo
micronegocios, alcanzd aproximadamente $44,321 billones, frente a $42,440
billones en 2023p.

Posteriormente, para el periodo 2023-2025pr, el DANE reportd que la
participacion promedio del valor agregado bruto de las areas de la economia
cultural y creativa correspondi6 a:

Area Participacién promedio
Creaciones funcionales 53.2%
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Artes y patrimonio 29.8%
Industrias culturales 17%

Fuente: DANE

Estas cifras permiten contextualizar la importancia econdmica de las actividades
culturales y creativas en el pais. No obstante, debe precisarse que la Cuenta
Satélite de Economia Cultural y Creativa no representa exclusivamente el
mercado de equipos audiovisuales. Su utilidad para el presente analisis consiste
en demostrar el contexto econdmico amplio en el cual se desarrollan las
actividades culturales, artisticas y de entretenimiento que requieren
infraestructura técnica.

En este marco, el fortalecimiento de los sistemas de audio, iluminacidn, video y
demas elementos técnicos contribuye a mejorar las condiciones de produccién,
circulacién y realizacién de actividades culturales, al permitir que los escenarios
cuenten con herramientas adecuadas para:

Presentaciones artisticas

Conciertos

Festivales

Actividades de formacion

Eventos institucionales

Encuentros culturales

Proyecciones

Exposiciones

Actividades comunitarias
Programaciones artisticas y culturales

10. RELACION CON LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS CIIU

Para efectos de caracterizacion del mercado y busqueda de posibles
proveedores, se consideran pertinentes las siguientes actividades econdmicas
CIIU, sin que su inclusion implique que todas deban exigirse como requisitos
habilitantes obligatorios.

Codigo CIIU Actividad econdmica
4321 Instalaciones eléctricas
4652 Comercio al por mayor de equipo,

partes y piezas electrdnicos y de
telecomunicaciones

4690 Comercio al por mayor no
especializado
4742 Comercio al por menor de equipos y

aparatos de sonido y de video, en
establecimientos especializados

4754 Comercio al por menor de
electrodomésticos y gasodomésticos,
muebles y equipos de iluminacién

4769 Comercio al por menor de otros
articulos culturales y de
entretenimiento n.c.p., en
establecimientos especializados

4774 Comercio al por menor de otros
productos nuevos en
establecimientos especializados

4799 Otros tipos de comercio al por menor
no realizado en establecimientos,
puestos de venta o mercados
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7730 Alquiler y arrendamiento de otros
tipos de maquinaria, equipo y bienes
tangibles n.c.p.

9000 Actividades creativas, artisticas y de
entretenimiento

La clase 4742 presenta la relacién mas directa con el suministro de equipos de
sonido y video, pues incluye expresamente la comercializacién de micréfonos,
amplificadores, parlantes y consolas de sonido.

Sin embargo, debido a que el objeto contractual incorpora actividades de
instalacion, configuracion, programaciéon e integracién, también resulta
pertinente identificar empresas cuya actividad econdmica se relacione con
instalaciones técnicas, servicios audiovisuales, produccién de eventos y soporte
especializado.

10.1. Aclaracién sobre el uso de los cédigos CIIU

Los cddigos CIIU se utilizardan como herramienta de caracterizacidén y consulta
del mercado, con el propédsito de identificar empresas potencialmente
relacionadas con el objeto contractual.

No obstante, la clasificacién CIIU:

No demuestra por si sola la experiencia especifica del proponente
No acredita automaticamente la capacidad técnica

No sustituye la verificacidn del objeto social

No garantiza que una empresa tenga equipos disponibles

No demuestra capacidad de instalacidn o integracion

No debe utilizarse de manera automatica como requisito excluyente

La acreditacion de la idoneidad del futuro contratista debera efectuarse mediante
los requisitos habilitantes y documentos que resulten pertinentes, de acuerdo
con la naturaleza, valor, complejidad y riesgos del proceso.

11. CONSIDERACIONES PRELIMINARES SOBRE LA COMPETENCIA

El mercado objeto de analisis presenta diferentes niveles de competencia,
dependiendo del componente de la solucién.

En el caso de los equipos individuales, existe una oferta amplia de fabricantes,
importadores, distribuidores y comercializadores. Sin embargo, cuando se exige
la entrega de una solucién integral, el universo de posibles oferentes se
concentra en empresas que, ademas de comercializar equipos, cuentan con
capacidad de instalacion, configuracion, programacion e integracién.

Por esta razén, la pluralidad de oferentes deberd analizarse considerando el
alcance completo del objeto contractual y no Unicamente la existencia de
establecimientos que vendan individualmente micréfonos, consolas, proyectores
o luminarias.

e La competencia potencial puede estar integrada por:
e Empresas nacionales especializadas
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Distribuidores autorizados

Importadores

Integradores audiovisuales

Empresas de produccion técnica

Proveedores regionales

Empresas de instalacion de sistemas electronicos

Comercializadores con aliados técnicos

Empresas que cuentan con personal propio o subcontratado para la
ejecucion especializada

La entidad deberd procurar que las especificaciones técnicas respondan a las
necesidades funcionales de los escenarios, evitando exigencias que restrinjan
injustificadamente la participacion a una marca, fabricante, distribuidor o
proveedor determinado.

11.1. Agentes que componen el sector

Para el sector, se presentan las siguientes entidades nacionales que lo
componen:

Presidencia de la Republica

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Ministerio del trabajo

Ministerio de salud y proteccién social

Ministerio de Educacion

Banco de la Republica

Alcaldia Mayor de Bogota

Secretaria Distrital de Hacienda

Contaduria General de la Nacién

Superintendencia de Industria y Comercio

Universidades con programas de contaduria y/o afines al tema
Entes de regulacién

Entidades Sector Publico

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Fondo Monetario Internacional

Alianza Regional Latinoamericana

Foro de Contadurias Gubernamentales de América Latina
Consejo Disciplinario de la Junta Central de Contadores

11.2. Gremios y asociaciones que participan en el sector

El sector de servicios tiene diferentes asociaciones y agremiaciones, sin embargo
y teniendo en cuenta el presente proceso de seleccién se tomaran algunas de
referencia y seran descritas a continuacion.

Conforme a la informacion disponible en Cédmaras de Comercio3 se logran
identificar los siguientes:

e Federacion Nacional de Comerciantes — FENALCO.
e Establecimientos Especializados.
e Grandes Almacenes.
e Consejo Nacional de Economia Naranja
e Las zonas francas, es decir, las unidades econdmicas que se dedican a la
promocion, creacién, desarrollo y administracion del proceso de
industrializacidon de bienes.
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e ANDI Asociacion Nacional de Industriales.
Sectores de Transformacion Productiva Ministerio de Comercio Industria
y Turismo.

e FENALCO - Federacion Nacional de Comerciantes Empresarios.

e Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia - ONAC.

e Asociacién Colombiana de Industrias Plasticas.

e Asociacién Colombiana de la Industria de la Comunicacién Grafica.

e Asociacién Nacional de Comercio Exterior.

e Asociacién Colombiana de las Micro, Pequenas y Medianas Empresas -
ACOPI.

e Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI.

e Federacién Nacional de Comercio.

e Red de Camaras de Comercio.

e Asociacién Colombiana de Logistica — ACOLOG

e ANDI (Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia)

e ALALOG — Asociacion Latinoamericana de Logistica

e ALACAT (Federacion de Asociaciones Nacionales de Agentes de Carga y

Operadores Logisticos — LATAM)

ANALDEX (Asociacion Nacional de Comercio Exterior)

e Corredores/consultoras y empresas especializadas en toma fisica de
inventarios

11.3. Cifras totales en ventas

De acuerdo con las politicas nacionales tales como, el CONPES 4080 de 2022, el
cual desarrolla los Lineamientos para la politica publica de equidad de género
para las mujeres: hacia el desarrollo sostenible del pais, los cuales fueron
construidos por el Gobierno Nacional de manera participativa, en didlogo con las
redes y organizaciones de mujeres, con el apoyo y acompafnamiento de la
comunidad internacional.

Este documento CONPES plantea acciones dirigidas a: (i) Aumentar las
oportunidades de autonomia econdmica para las mujeres desde diversos
ambitos, eliminando las barreras aun existentes y dando continuidad a las
politicas adelantadas en este ambito; (ii) Avanzar hacia la paridad en
participacion de las mujeres en los cargos de eleccién popular, cargos directivos
del sector publico a nivel nacional y territorial y su liderazgo en el escenario
comunal; (iii) Generar intervenciones publicas que mejoren la salud fisica vy
mental de las mujeres; (iv) Fortalecer la politica para prevenir y atender de
manera integral las violencias contra las mujeres; (v) Afianzar el rol de las
mujeres en la construccidon de paz y la agenda de seguridad en el marco de la
Resolucion 1325; (vi) fortalecer la institucionalidad para la transversalizacién del
enfoque de género en asuntos estratégicos del Estado y transformacion cultural.
Todas estas con un énfasis en la situacién de las mujeres rurales. Para seguir
construyendo el camino que asegure el avance efectivo de las mujeres, es
preciso aunar esfuerzos entre entidades de gobierno, sector privado y sociedad
civil de manera que en 2030 el pleno goce de los derechos para las mujeres en
Colombia, en todas las esferas que incluye su realizacion humana, sea una
realidad.

Encuesta Mensual de Servicios

En el documento técnico de La Encuesta Mensual de Servicios - EMS, actualizada
por el Departamento Nacional de Estadistica el 16 de abril de 2026, como
operacién estadistica por medio de la cual el DANE obtiene la informacion de las
variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucién en el
corto plazo en Colombia.
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En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas
econdmicas, y con el propdsito de responder a estdndares nacionales e
internacionales, de calidad y oportunidad, se presentan mensualmente, a partir
de 2018, en la Encuesta mensual de servicios (EMS), los resultados que
anteriormente se publicaban trimestralmente en la denominada Muestra
trimestral de servicios (MTS).

La Encuesta mensual de servicios, como mejora metodoldgica y con el propésito
de unificar los resultados del personal ocupado con las demas encuestas
econdmicas realizadas por el DANE, presenta dos esquemas de esta variable, el
tradicional que excluye el personal contratado a través de empresas
especializadas en el suministro de personal y uno nuevo que incluye esta
categoria.

La informacion mensual de servicios se publica en el link de la Encuesta mensual
de servicios (EMS) con informacién desde de 2018. La informacién histérica
(trimestral) podra consultarse en el link de la Muestra trimestral de servicios
(MTS), desde el I trimestre de 2007 y hasta el IV trimestre de 2017.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15
a 18 subsectores de servicio; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la
subdivision 58 “Actividades de edicién” que en la versién 3.0 de la CIIU estaba
clasificada como actividades de manufactura y en la version 4.0 de la CIIU paso
a clasificarse como una actividad de servicios.

Adicionalmente la actividad “Salud humana privada” se desagrega en las
actividades “Salud humana privada con internacién” y “Salud humana privada
sin internacion” de manera similar las “Actividades administrativas
y de apoyo de oficina y otras actividades" se divide en "“Actividades
administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto Call center" y
“Actividades de centros de llamadas (Call center)”.

Cifras sectores a nivel nacional

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Febrero 20267 / febrero 2025
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Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
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En el documento técnico de La Encuesta Mensual de Servicios - EMS, actualizada
el 16 de marzo de 2026, como operacidon estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene Ia
informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de su
evolucién en el corto plazo en Colombia hasta el mes de enero de 2026.

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

1. Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de
ingresos, segun subsector de servicios (febrero 2026p / febrero 2025)

En febrero de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacion con
febrero de 2025.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Febrero 20267 / febrero 2025
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Fuente: DANE EMS

2. Variacidfi“gnitral_del personal ocupado total y contribucion por tipo de
contrapgfoiénr,oxsagﬁnnsubmeemdefseFWG&OSE(afebr:ems 2026p-/febrero 2025)

En febrero de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion negativa en el personal ocupado total, en comparacion
con febl;ebro 2025

abla 2.

ariacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

Febrero 20267 / febrero 2025
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Fuente: DANE, EMS
" Cifra provisional
5

|PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencas de

suministro de personal

** Personal en mision aplica para fa secaon N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Parsonal hora catedra aplica para !a seccion P - grupo 854

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de fas contnbuciones frente a la vanacion
total
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3. Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién,
segun subsector de servicios (febrero 2026p / febrero 2025)

En febrero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon
positiva en los salarios, en comparacién con febrero de 2025.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segtin subsector
de servicios

Total nacional

Febrero 20267 / febrero 2025
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Fuente: DANE. EMS

¢ Cifra provisiona

{P2) Puntos porcentuales

* Hace referendia a |a variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Darsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854

Nota: per aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a 1a variacion
total

4. Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios (enero - febrero 2026p / enero -
febrero 2025)

En lo corrido de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, trece presentaron disminucion
en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos
en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - febrero 20267 / enero - febrero 2025
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Fuente: DANE EMS

# Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal t2mporal contratado a través de agencias de
suministro de persona

** Hace referencia 3 1a variacion de los salanos promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratade
a través de agencias de suministro de personal

5. Variacidon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total
y salarios, segun subsector de servicios (marzo 2025 - febrero 2026p /
marzo 2024 - febrero 2025)

En el afio movil hasta febrero de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, catorce presentaron
disminucién en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido
hasta febrero de 2025.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Marzo 2025 - febrero 2026" / marzo 2024 - febrero 2025
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Fuente: DANE EMS

# Cifra provisional

* Incluye personal permanente personal temporal dirscto y personal temporal contratado 3 través de agendias de
suministro de personal

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a traveés de agencias de suministro de personal

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores
variaciones positivas en los ingresos nominales y los tres subsectores con las
variaciones negativas mas altas.

Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas
representativas

1. Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a
edificios

Variacién anual: febrero 2026p / febrero 2025

En febrero de 2026, los servicios de actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 18,8%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucidn
de 0,5% vy los salarios registraron un aumento de 19,6%, en comparacién con
febrero de 2025.
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Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios

Total nacional

Febrero 2026°
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Fuente: DANE EMS

F Cifra provisional

{P2) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanents, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en |a suma de las contribucionss frente a la variacion
total

En comparacién con el mismo mes de 2025, en febrero de 2026 los ingresos
totales presentaron un aumento de 18,8%, que se explica por los incrementos
de 18,9% en los ingresos por servicios y de 2,7% en la venta de mercancias. En
contraste, los otros ingresos operacionales registraron una disminucién de
23,5%.

En febrero de 2026 el personal ocupado total presentd una variacién negativa
de 0,5%, en comparacién con febrero de 2025, que se explica por la disminucién
de 2,9% en el personal en misién. Por su parte, el personal permanente presenté
un incremento de 2,6%, el personal contratado a través de agencias un
crecimiento de 17,1% vy el personal temporal directo un aumento de 0,5%.

Mientras que, los salarios en febrero de 2026 presentaron un aumento de
19,6%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por los incrementos
de 26,0% en los salarios del personal temporal directo, de 15,8% en los salarios
del personal permanente y de 15,8% en los salarios del personal en mision.

2. Correo y servicios de mensajeria

Variacién anual: febrero 2026p / febrero 2025

En febrero de 2026, los servicios de correo y servicios de mensajeria registraron
un crecimiento de 17,8% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd una disminucion de 3,9% vy los salarios registraron un aumento de
18,5%, en comparacion con febrero de 2025.

Tabla 7. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Correo y servicios de mensajeria

Toftal nacional

Febrero 20267
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Fuente: DANE EMS

# Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente. persanal temperal directo y persanal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribucionas frente a la variacion
total
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En comparaciéon con el mismo mes de 2025, en febrero de 2026 los ingresos
totales presentaron un aumento de 17,8%, que se explica por los incrementos
de 18,0% en los ingresos por servicios y de 9,4% en otros ingresos
operacionales. En contraste, la venta de mercancias registré una disminucién de
36,1%.

En febrero de 2026 el personal ocupado total presentd una variacidon negativa
de 3,9%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por las
disminuciones de 14,8% en el personal contratado a través de agencias y de
1,0% en el personal permanente. Por su parte, el personal temporal directo
presentd un incremento de 0,1%.

Mientras que, los salarios en febrero de 2026 presentaron un aumento de
18,5%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por los incrementos
de 22,4% en los salarios del personal permanente y de 15,5% en los salarios
del personal temporal directo.

3. Publicidad

Variacién anual: febrero 2026p / febrero 2025

En febrero de 2026, los servicios de publicidad registraron un crecimiento de
11,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
disminucién de 3,6% vy los salarios registraron un aumento de 12,1%, en
comparacién con febrero de 2025.

Tabla 8. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Publicidad

Total nacional

Febrero 20267

Permanente

o
Temporal directo -1.2 B 4. |
Agarcias BECEN. B !
Saiarios persanal ocupado sin sgenci Satarios parsoral acapado sinagencias 121 M z
) S#anos personal perrmanenie 88 . 20 .
Salarics temgoel direcs 159 | ] 41 ]
Fuente: DANE, EMS
Cifra provisiona
92) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado 2 traves de agencias de

suministro de persona
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferenciz en |2 suma de las contribuciones frente a la vanacion
total

En comparacién con el mismo mes de 2025, en febrero de 2026 los ingresos
totales presentaron un aumento de 11,2%, que se explica por los incrementos
de 11,0% en los ingresos por servicios, de 89,8% en la venta de mercancias y
de 32,5% en otros ingresos operacionales.

En febrero de 2026 el personal ocupado total presenté una variacidn negativa
de 3,6%, en comparacién con febrero de 2025, que se explica por una
disminucién de 7,2% en el personal temporal directo. En contraste, el personal
permanente registré un incremento de 1,0% vy el personal contratado a través
de agencias presentd un aumento de 15,8%.

Mientras que, los salarios en febrero de 2026 presentaron un aumento de
12,1%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por los incrementos
de 8,8% en los salarios del personal permanente y de 11,9% en los salarios del
personal temporal directo.
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Subsectores de servicios con las tres variaciones negativas mas
representativas

1. Telecomunicaciones

Variacion anual: febrero 2026p / febrero 2025

En febrero de 2026, los servicios de telecomunicaciones registraron una
disminucién de 3,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd una variacion negativa de 7,1% vy los salarios registraron un
crecimiento de 14,0%, en comparacion con febrero de 2025.

Tabla 9. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado tota) y
salarios por tipo de contratacion

Telecomunicaciones

Total nacional

Febrero 2026

Contobcion a n

varscon anual (PP

Ingresas por venta de mercancas -204 _ -35 I

OO0 IeW 10808 Operacionales &3 - 01 |

Personal ocupado total* Personal ocupado total* 3 W ]

Parmanecie Y | 4 <]

Tormporal drecis i 13 |

Agencias 2.6 - - l

Salarios p | ocupado sin agencia Salarios p | ocupado sin agencias 14,0 -
Salarios petsonal permananse 1314 M o =
Salarios temporal direcio %.7 - 38 l

{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado 2 traves de agencias de
suminisro de persena

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en |2 suma de las contribucionss frente a |3 vanacion
total

En comparacién con el mismo mes de 2025, en febrero de 2026 los ingresos
totales presentaron una variacidon negativa de 3,2%, que se explica por las
disminuciones de 20,4% en la venta de mercancias y de 12,3% en otros ingresos
operacionales. Por su parte, los ingresos por servicios registraron un incremento
de 0,5%.

En febrero de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion negativa
de 7,1%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por las
disminuciones de 6,8% en el personal permanente, de 6,7% en el personal
temporal directo y de 9,8% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en febrero de 2026 presentaron un aumento de
14,0%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por los incrementos
de 13,8% en los salarios del personal permanente y de 16,7% en los salarios
del personal temporal directo.

2. Actividades de edicidon

Variacién anual: febrero 2026p / febrero 2025

En febrero de 2026, los servicios de actividades de edicion registraron una
disminucién de 2,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd una variacion negativa de 10,3% vy los salarios registraron un
crecimiento de 7,3%, en comparacion con febrero de 2025.

Direccion: Calle 1A # 0-40
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Tabla 10. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades de edicion

[Fotal nacional

Febrero 2026”

Ingresos tatales nominales ingrasos totales nominales 2. |

DQIES0R POF Servions prestados 13 |

Ingresos por vesta de mercancias -34.6 14 |

Ores i01€s05 operadonales 57 i -0, |

Persanal ocupads total® Personal ocupado total® a0 W |
Permanante 7.0 ] 53 1

Temgoral direco -7 - 36 l

e Agencias 19,5 . 14 |

ocupado sin agenck cupado si jos 73 1 |

- Salarios personal parmanenie 48 i 29 l
Salanos semporal drecio 173 Ly l

Fuente: DANE EMS.

#Cifra prowisional

{92) Puntos porcentuzles

* Incluye perscnal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado 2 través de agencias de
suministro de personal

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contnbucionss frente a la variacion
total

En comparacion con el mismo mes de 2025, en febrero de 2026 los ingresos
totales presentaron una variacion negativa de 2,9%, que se explica por las
disminuciones de 34,6% en la venta de mercancias, de 1,3% en los ingresos por
servicios y de 5,7% en otros ingresos operacionales.

En febrero de 2026 el personal ocupado total presentdé una variacidon negativa
de 10,3%, en comparaciéon con febrero de 2025, que se explica por las
disminuciones de 7,0% en el personal permanente, de 21,7% en el personal
temporal directo y de 19,5% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en febrero de 2026 presentaron un aumento de 7,3%,
en comparacion con febrero de 2025, que se explica por los incrementos de
17,3% en los salarios del personal temporal directo y de 4,8% en los salarios
del personal permanente.

3. Actividades de centros de llamadas (Call center)

Variacién anual: febrero 2026p / febrero 2025

En febrero de 2026, los servicios de actividades de centros de Ilamadas (Call
center) registraron una disminucién de 1,3% en los ingresos nominales, el
personal ocupado total presentd una variacién negativa de 5,7% vy los salarios
registraron un crecimiento de 15,5%, en comparacion con febrero de 2025.

Tabla 11. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total|
y salarios por tipo de contratacion

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Toftal nacional

Febrero 20267

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 12

NPRS08 POr Lrvicios prestados A | 4 l

Ingresos por venta de mercancias p |

Osros Ingrasos CORRCIONAKS ize4 - at |

Perzonal ccupado total® Personsl ocupade total® a7 |
POrmand i o | o
Tomrpoeal directo \2 - 45

AQencas 15,3 - G2 |

personal ocupade sin agancia ’ pado sin sgenclas 155 | I
Solriod personsl pesmanente nr - 5 .
Salerion temgoral directo 0.3 - a0 .

Fuente: DANE EMS

& Cifra provisional

{PO) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal diracto y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal

** No se puede calcular la variacion debido a que en el periodo de comparacion ne hubo ingresos por este concepto
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en |2 suma de las contibuciones frente a |3 vanacion
total
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En comparaciéon con el mismo mes de 2025, en febrero de 2026 los ingresos
totales presentaron una variacién negativa de -1,3%, que se explica por una
disminucién de 1,4% en los ingresos por servicios. Por su parte, los otros
ingresos operacionales presentaron un incremento de 326,4%.

En febrero de 2026 el personal ocupado total presentd una variacidon negativa
de 5,7%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por las
disminuciones de 18,2% en el personal temporal directo, de 1,0% en el personal
permanente y de 15,3% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en febrero de 2026 presentaron un aumento de
15,5%, en comparacion con febrero de 2025, que se explica por los incrementos
de 20,3% en los salarios del personal temporal directo y de 12,7% en los salarios
del personal permanente.

RESULTADOS ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO - EMC
Evolucion de las principales variables para el total nacional

En febrero de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,9%
y el personal ocupado crecié 1,8% en relacién con el mismo mes de 2025.
Excluyendo el comercio de combustibles, la variacidon de las ventas reales del
sector fue de 13,7%.

Tabla 1. Variacion porcentual anual, afio corrido y doce meses "
Total nacional
Febrero 2026

Yaraodm anusl Viracx o conmido Varacion doce meses

Inchicador Fabrers 20201 Enero - fabrors 202% 1 Mareo 2025 - falivars 2024
Tebinen 2023 ansre o Tabrers 2023 matao 2004 febrers 2033

Total ventas reaies del comercio al por menor y e 2 .
mna 93 1.6
vehiculos

Total ventas reales ded comercio minonsta y N 23

A 4
vetviculod (escepto grupo CHIU 473%) ‘
Total ventas reales O Comercio l por menor o an
SN Vet LAOR ALACENCEones 1 INOLOCICHLas ** s
Total ventas reales del comercio al por mencs 1 23 "
sin combustibles = %

otal ventas reales d OMerLi0 # DOr Mmenor -

Total ven ales ded comer s m a7 97 1.4
in combustibles r vehiouios
Total Personal ocupado La 19 11

Fuente: DANE - EMC

P: provisional

" Se pueden presentar dferencia entre el total sn combustibles por linea y el wtal sn & grupo 473 [comercio de
combustibles y lubricantes) por actaidad ClIU Rev. 4 AC. debido a que €n la CHU se excluyen todas be ventas realzadas por
s emgresas cuya actividad pnnopal es ol comercio de combustibles y lbrcantes. ka5 cuales pueden ealizar ventas de
producios de otras Eneas de mercancia

** Total comercio mmorsta sin vehiculos corresponde a la surmatona de 17 lineas de mercanca excepto fas de Vehiculos
autormotores y motocicietas prncipalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motoaicletas,

Grupos de mercancias

Ventas Reales
Variacion anual
Febrero 2026 / febrero 2025

En febrero de 2026, las ventas del comercio minorista aumentaron 10,9% frente
a las registradas en el mismo mes de 2025. Dieciocho lineas de mercancia
registraron variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que una (1) linea
de mercancia registré variacion negativa.

Las mayores contribuciones positivas a la variacién anual, se presentaron en las
lineas de Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares, Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o
doméstico y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto
6,7 puntos porcentuales a la variacidn total del comercio minorista.
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Tabis 2 Varacion porcentual y comribucion de ins read del c cio Muinorista segen grupos de
mercancias

Total nacional

Febrero 2026 / febrero 2025 "

Falovero 2006 5

Lveat Se mreccascac
Tomi >

Waricrion ESACTIIIITeR § MROMDCATEtET PracEeTiee e Lo
e o mooerez™

IIsDS S FESOTEER § WHCTIRMOOIICILITET TATS A3
permcral o dormeetea

Deze verosion oo TITet Y FEC IO TR

T3cdos y 3para=e e tommis v WMdes Mwesvacres:

Toc s o

-~ 2 -G :

FATAMTTOC DETING BITRCSIIE y RIS TR TIT DATE vetAcuare
PrnCiDarmeTIe e CoOmLETG S IS BogRTe

Procdectse de BTe0 PectomEl, COTTRETCOE Y PerTLT-Tie
Arsoson 3 awenBne de LD oAt

Frodocse Deta el aeo e hoger

Tewt mertancac pars URs Terisoel D doeemcs fo
SLDACTNTRIAMT ICTR ST TR

AyA—scve S -, vetcoa w =

Besidar no sEsbdicae

Freccas de vessc j wmesies

PrOacTon TITEACHLINCTE Y T -

Caads srEolor de Ceers y Bacechemor Sei Ters ¥ as
Basidar sEohoicas, SERrTaT, CipaTTion ¥ procusToe de 2 oG
Do

LiDroe. PEpees i, D SGEDos, feVITIES y SISt SaIoEmTes o o=
Comisatrbiat PArS weriOIsCT SASmacts e =5 e

Fuente: DANE - EMC

. peowsiconal

PP pradios poccarbuaies

SOtrs mercasstas, incduys juguetes, Dicdelea, atodos de deporie, pifaterls, eticios pare Delhis et DeOopana en ciindros,
eguSpe fotografico, revestimiento Dara peaos, elc

S+ Induye e venta Se sctomisiles Darticulanes, Catnoaros, Camicoretas, motodcletas y senilares rraewvos y e vebiodos wtsados
realadas an COrmOEL e

= Induye L verds de PBodiles o weihidudos de cuslguier o malzadas & Tewis de licnediones, ek venlas a oros
COmCeomaSon y la venla Se vaitdiGdos de tracpoens pGbico, rasporis de carga y ores Tpos de vehicdos como
ambudarsias, canos de Dombesos, Darredoras, et

La suovmatoria de las conmtribociones pronde diferlr Con oS ammess por redondec de Secimabes

Variacion afo corrido
Enero - febrero 2026 / enero - febrero 2025

En el periodo de enero a febrero de 2026 en comparacién con el mismo periodo
de 2025, las ventas del comercio minorista crecieron 9,3%. En este periodo,
dieciocho lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas
reales, mientras que una (1) linea de mercancia registré variacion negativa.

Las lineas de mayor contribucion positiva al comercio fueron Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Equipo de
informatica y telecomunicaciones y para uso personal o doméstico, y Otros
vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,0 puntos
porcentuales.
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Tabla 3. Varaclén porcentual y contribucién afo comrido de lzs vontas reales del comerclo minorista

segln grupos de mercancias
Total nacional
Enero - febrero 2026 / enero - febrero 2025"
Enero - tebrero 2026 /
rweo - febeers 2023
Linesa de mercancss Variacion % Laomudon PP
Total comarcio minorista y veticalos a2 a3 )
Vernuea BosTEDTTEe Y MSInck et SAac T lmeTs 2o Lan o 22 .
=4 o hogem**
Lquape 2 FDMINSca § SIS mUNACONe T Pty e nE 3
gerwral © domivien -
O seicgion surmmatonm ¢ mosociciee™ nry b8 |
{éere y spanasx = Wrido y wieo Oeleviecres) m 8 -
Dactodomintcns, mustias pare & soger wa Yy
Arraresy toverm o senes | 15 an §
Frocucse de s perional conrmetoos § pertuivwrs e t4
Frocusioe pars ol sen de hogar 94 Q)
Artnsce y emalice de 3o Somasn wo s
Bapiense, 7O, ACoMOr DL y Erirarmmm Ders vwhinulos 19 as
srocpaiments de cotcam oe ke hogaree
Drus S maccing Pars UAS Zenome | © Someeien. oo P a2
sxpecfcacem arsericrmans’
Freodac de warr y metes 4D a
Betazan 2o aenscloan 4 Q)
CATacE, Sriome e SaT Y UesREWOr I cuer L 5.9 a1
Betazmn grohtiom, oo, cgariom y procurse del Py a1
tazacn x
Lteoe, papescia, pardaticne, ravittae y Sies sninres (S} 21
Frocucse farmaciuscon ¥ med crake 8 al
Arsnisce S ferreteria, vicrice y plmseras oy <0
Comtupsiies pars SOOUon ETE I -10 Pl
Fumnte: DANE - EMC.
7. poorvislonad
PP puntos povcenduaies

“Onrics merciedias, incluye: juguetes, biddetes, atiodos de depone, pifatena, wticuios pars bebis, gas propano en Giindros,
equipo fotegrifica, revesimiento para pios, el

incuye s vanta de actomiviles particulines, camperts, Camicrmtas, motodcetas y smilares suevos y de velvodlos usados
realzadas en concesionato

4 Induye L vena de fodlles o velhoulos de cuslquier lipo mallades @ trivis de Bdladons, lid ventis 2 olros
Ccondesiordcics y la venta de wvehicuics de tramporte pdblico, Medpons de carga y olres tipes de vehicdos como
ambulencias, carres de bomberos, bemedons, mc.

L4 sumatofiz de las contribuGores puede diferir con s aneets por redendes de decmades
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Actividad comercial CIIU Rev. 4 A.C.

Variaciéon anual
Febrero 2026 / febrero 2025

Tabla 4 Varfacién porcentual y contribucion de las ventas reales def comercio minorista segin actividas

econdmica
Total nacional

Febrero 2026 / febrero 2025"

Pobrweo 2008
fetirero 2024
Actividades sconsmicas Varladée % Contribuden M

Total comerdia minotista y vehicuics me . m’i‘
Totsl comerdo minorista y vehiculos (excepto grupo QIU 4737) s

4711 472 No mpscislizadon con srtdo compuesic

princpaiom s por almenios ¢ e aisdos e e verts de e a1
alrrmrdon

A7TU No specialzacion con srSele corrpruni; princpsiments Dot 0o ' 7
prodocton, diferwrte de alrmaerion, Bebicles y Bbax 3 -
457171 Velaudon sutomoiores fasrvon ng i85
4547, Motoacites § de sus pDertes, D ¥ s coesones. 53 ary
A0S Ouon s dombaticos en staSlecrmierion e pecialiados 81 as
404, Egupon de efurmbiics y cosmurscacarens e estabbeci et 06 ae
wipecielsado i

A530 Purtes, pmsad (matparies ) y scoescrion (lion) pets vebicoes s a3
O e o %1
4773 Prodacton farmecacticos, medicrminm, odunn Bgkos 1o as
sridon de parfumecie, toametny y de hoadoe 4 -
4711 - AT Pewrnten de vtk y un scomonon, Calzato y erScuies 55 a1
scrscidoens ol cumr en maSlectrieetos mpecielaadon

478, Ardcuion tultureien y Cw ertreierinsets an tallesnierics s a3
mpwieizadn &

4774 Oon produc s musnvts an smablaCrienton mpecialzadon. (] au
AL Commrtio of por mente dw Rbticarten, sl Bvos y procucion 43 an
e bmplata pate whicuen sctompbem

AN Commiio o por mener de camdnntSle pars stomotore 07 41

Fusnte: DANE - EMC
P provisicosl
PP punios porceriusies

‘Ectableciominnios especiaizados en L verda de combustibles y Aricanies. Eae sulitotd e compeesbie al toted comerso

MinOfits y welitudos que se obtiene en s departamentos

Variacion aio corrido

Enero - febrero 2026 / enero - febrero 2025

En el periodo de enero a febrero de 2026 en comparacién con el mismo periodo
de 2025, las mayores contribuciones positivas a las ventas se presentaron en
las empresas dedicadas al comercio de Vehiculos automotores nuevos con una
variacion de 18,8%, y las empresas dedicadas a la venta de productos no
especializados con surtido compuesto principalmente por productos diferentes
de alimentos, bebidas y tabaco con una variacion de 29,6%, aportando en

conjunto 6,1 puntos porcentuales.
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Personal ocupado por categoria de contratacion y actividad economica
CIIU-Rev. 4 A.C.

Variaciéon anual
Febrero 2026 / febrero 2025

El personal ocupado por el comercio minorista en enero de 2026 aumenté 1,8%
frente al mismo mes del afo anterior, como resultado del aumento de 3,9% del
personal permanente, y de 4,1% del personal aprendiz, en contraste se presentd
una disminucion de 3,2% del personal temporal directo, y la variacidon negativa
de 5,2% del personal temporal contratado a través de empresas.

Direccién: Calle 1A # 0-40

Cajica - Cundinamarca

Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145
Correo electrénico: pgrs@culturacajicagoveco

Pdgina web: www.culturacajica.gov.co

K - ALCALDIADE- _

‘%5 CAJICA

MUNICIPAL DE CAJICA B



—ALCALDIA -

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

Tabla 6. Vortackon porcentual y contribucién del personal ocupado por tipo de contratacion y actividad

econdmica
Total naclonal
Febrero 2026 / febrero 2025°
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Le sumalona de L contribudiones posde dilarlr con los ameos poe redonded de decinales.

Variacion afo corrido
Enero - febrero 2026 / enero - febrero 2025

En el periodo de enero a febrero de 2026 en comparacién con el mismo periodo
de 2025, el personal ocupado por el comercio minorista crecié 1,9%, como
resultado del aumento de 4,1% del personal permanente y de 2,3% del personal
aprendiz, en contraste se presentd la contraccién de 3,0% del personal temporal
directo y una variacidon negativa de 5,0% del personal temporal contratado a
través de empresas.
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Tabia 7. Variacion porcentual y contribucién afio corrido del personal ocupado por tipo de contratacién y
actividad econdmica

Total naclonal
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Comercio electronico

En esta publicacién se presentan los resultados Unicamente de las ventas al por
menor realizadas a través de comercio electrénico (Divisién 47 de la CIIU Rev.
4 A.C.).

Lo anterior teniendo en consideraciéon que, en el comercio de vehiculos
automotores, motocicletas, sus partes piezas y accesorios (Division 45 de la CITU
Rev. 4 A.C.) no se publica la informacion con el fin de asegurar la reserva
estadistica. Asimismo, en el comercio al por mayor (Divisién 46 de la CIIU Rev.
4 A.C.) no se divulga la variable ventas con el fin de evitar generar un indicador
sesgado por la duplicidad de transacciones.

Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, segun los
cuales se evidencid la importancia de calcular, no sélo la evolucién de las ventas
realizadas a través de comercio electrénico, sino ademas las participaciones y
contribuciones. Es asi como se generan salidas para las siguientes variables:
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- Indices de las ventas realizadas por comercio electrénico del comercio al por
menor.

- Indices de las ventas realizadas por canales diferentes al comercio electrénico
del comercio al por menor.

- Participaciéon, variacion y contribucion de las ventas realizadas a través de
comercio electrénico en las ventas totales del comercio al por menor.

- Participaciéon, variacion y contribucion de las ventas realizadas a través de
canales diferentes al comercio electrénico en las ventas totales del comercio al
por menor.

Es importante sefialar que estos resultados dan alcance exclusivamente al
comercio electrénico realizado por las empresas del sector comercio al por menor
que son objeto de estudio de la Encuesta Mensual de Comercio - EMC y no a
todas las empresas que realizan comercio electréonico en el pais. No son objeto
de medicion las empresas que principal o exclusivamente comercializan a través
de este canal.

Para la generacidon de estos resultados, se define el comercio electréonico como
las transacciones realizadas a través de redes basadas en protocolos de Internet
(TCP/IP) u otras redes telematicas. Los bienes o servicios se contratan o
reservan a través de estas redes, pero el pago o la entrega del producto puede
realizarse en linea o fuera de ella, a través de cualquier otro canal. No hacen
parte del comercio electrénico los pedidos realizados por teléfono (fijo o Voz IP),
fax, celular o mediante correo electrénico escrito de forma manual.

La variacion de las ventas totales en términos nominales del comercio al por
menor (Division 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.) en febrero de 2026, frente al mismo
mes de 2025 fue de 8,9%, las ventas realizadas a través de comercio electronico
variaron 24,2%.

En el periodo de enero a febrero de 2026 en comparacion con el periodo de
enero a febrero de 2025, la variacién de las ventas del comercio al por menor
(Divisién 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.) fue de 7,9%, las ventas realizadas a través
de comercio electrénico variaron 21,1%.

En febrero de 2026 las ventas realizadas a través de comercio electréonico por
las empresas dedicadas al comercio al por menor (Divisidon 47 de la CIIU Rev. 4
A.C.) participaron con 2,6% en las ventas totales de estas empresas; y en
febrero de 2025 la participacion del comercio electréonico en las ventas fue de
2,2%.
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Tabla 8. Principales indicadores de las ventas nominales totales y segin canal de comercializacion del
comercio al por menor (Division 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.)
Total nacional*
Febrero 2026/ febrero 2025 F

Warlackhm anual Comiribucdn Variedén sho ormdo Comtribuckdn ~ Farticipacdin en  Fartidpadion en
inliemdr Febrero 2026 / {ppl Enere - febrero 2026 Ippi las wentas las wentas
febrera 2025 enero - febrero 2025 totales de totales de
febrers 2026 febrern 2025
WVentas totales 85 B3 g 1.9 1000 1400
Ventas realzadas a trawis de
2487 os 211 as 2B 22

COMEron ekecrinicn *
Ventas realzadas a trais de
carales diferentes al comercio BE B4 16 T4 574 57,8

elecnbnicn *

Fuente: DAME — EMC.

P: provisional

*La informacien corresponde Unicamente al comercio electronico realizado por las empresas del sector comercio gue son
objeto de estudio de la Encuesta Mensual de Comercio - EMC. No son objeto de medicion las empresas gue principalments
comercizlizan a través de este canal.

4 Ce define el comercio electronico como las transacciones realizadas a través de redes basadas en protocolos de Internet
(TCP/IP) u otras redes telematicas. Los bienes o servicios se contratan © reservan a través de estas redes, pero el pago o la
entrega del producto puede realizarse en linea o fuera de ella, a través de cualguier otro canal. Mo hacen parte del comercic
electronico los pedidos realizados por telefono (fijo o Voz IP), fax, celular o mediante correo electronico escrito de forma
manual.

= Incluye las ventas realizadas en establecimientos, por corren, por teléfono, vendedores itinerantes y demas mecanismos
diferentes al comercio electronico.

ANTECEDENTES DEL SECTOR

El sector relacionado con el suministro, comercializacién, instalacién e
integracion de soluciones audiovisuales ha experimentado durante los ultimos
anos una transformacion significativa, impulsada principalmente por los avances
tecnoldgicos, la digitalizacidon de los contenidos, la convergencia entre sistemas
de audio, video, iluminacién, conectividad y control, asi como por la creciente
necesidad de contar con infraestructuras tecnoldgicas especializadas para el
desarrollo de actividades culturales, artisticas, institucionales, educativas y de
entretenimiento.

Tradicionalmente, la adquisicidn de equipos de audio, video e iluminacién se
encontraba asociada principalmente a la compra individual de dispositivos y
componentes independientes. Sin embargo, la evolucidn tecnolégica ha
generado una transicién hacia soluciones integrales e interoperables, en las
cuales los diferentes componentes deben funcionar de manera coordinada y
responder a condiciones especificas de arquitectura, conectividad,
procesamiento de sefales, potencia, cobertura, calidad, compatibilidad y
desempefo.

Esta evolucion ha transformado igualmente el mercado proveedor. Actualmente,
la ejecucidn de proyectos audiovisuales especializados no se limita a la
comercializacion de equipos, sino que involucra actividades complementarias
como el disefio técnico, suministro, instalacidon, configuraciéon, programacion,
integracion, realizacion de pruebas, puesta en funcionamiento, capacitacioén,
soporte técnico, mantenimiento y atencién de garantias.

En consecuencia, el mercado asociado al presente proceso presenta una
naturaleza multisectorial, en la que convergen principalmente actividades de
comercio de equipos tecnoldgicos, informacidon y comunicaciones, servicios
técnicos especializados e ingenieria, con una relacién directa con las industrias
culturales, artisticas y del entretenimiento.

Evolucion del componente tecnolégico y audiovisual
La transformacion digital ha modificado sustancialmente la forma en que se

producen, procesan, transmiten y reproducen contenidos audiovisuales. Los
sistemas contemporaneos incorporan cada vez mayores niveles de digitalizacién,
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procesamiento electronico de sefales, conectividad, automatizacion e
interoperabilidad.

En materia de sonido profesional, la evolucion tecnoldgica ha permitido pasar de
sistemas predominantemente analdgicos a arquitecturas digitales que integran
procesamiento de sefial, consolas digitales, sistemas de amplificacion, altavoces
especializados, microfonia, monitoreo, conectividad y diferentes mecanismos de
control.

De manera similar, los sistemas de video han evolucionado hacia soluciones
digitales de alta resolucion, transmision y distribucion de sefales, pantallas y
dispositivos de visualizacién, procesamiento de imagen y sistemas que permiten
la integracion con diferentes fuentes y plataformas tecnoldgicas.

Los sistemas de iluminacién profesional también han presentado una evolucién
significativa mediante la incorporacidon de tecnologias LED, sistemas de control
digital, luminarias programables y soluciones que permiten mayor eficiencia
energética, flexibilidad operativa y posibilidades de integracién con sistemas
utilizados en escenarios y actividades culturales.

Por esta razon, la adecuada implementacion de una solucién audiovisual requiere
actualmente no solamente de equipos que individualmente cumplan
determinadas especificaciones, sino de la correcta integracion funcional de todos
sus componentes.

Relacion con el sector de Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones

El mercado audiovisual mantiene una estrecha relacion con el sector de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — TIC, especialmente como
consecuencia de la digitalizacion, conectividad e integracién tecnoldgica de los
equipos.

El DANE, a través de la Cuenta Satélite de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones - CSTIC, reconoce dentro de la estructura econémica del
sector actividades relacionadas con la produccidon y comercializacion de bienes
TIC, equipos electrénicos de consumo, comercio TIC y servicios asociados a
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Esta relacion resulta relevante para el presente proceso, debido a que una parte
importante de los bienes que conforman las soluciones audiovisuales actuales
incorpora tecnologias digitales, componentes electrénicos, procesamiento de
informacién y sefales, interfaces de comunicacién y mecanismos de
conectividad.

El desarrollo del sector TIC ha favorecido, ademas, la convergencia entre
diferentes tecnologias que anteriormente operaban de manera independiente,
permitiendo que sistemas de audio, video, comunicaciones y control puedan
formar parte de una misma arquitectura tecnoldgica.

Comportamiento del comercio de equipos tecnologicos

El componente comercial constituye igualmente un elemento fundamental
dentro de la estructura del sector, dado que buena parte de los equipos y
componentes requeridos son comercializados a través de empresas
especializadas en tecnologia, electrénica, audio profesional, video, iluminacién y
soluciones audiovisuales.

El mercado colombiano dispone de distribuidores, integradores, representantes,
importadores y comercializadores especializados que participan en la cadena de
suministro de este tipo de bienes.
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Una caracteristica relevante del sector es la presencia de bienes de origen
nacional e importado. En determinados segmentos especializados,
especialmente equipos profesionales de audio, video, procesamiento,
iluminacién y componentes electrénicos, la cadena de abastecimiento puede
involucrar fabricantes internacionales, distribuidores autorizados, importadores
y comercializadores nacionales.

Esta estructura implica que variables como la disponibilidad de inventarios,
tiempos de importacién, transporte, tasa de cambio, actualizacién tecnolégica,
disponibilidad de referencias y condiciones comerciales de fabricantes y
distribuidores pueden incidir en la conformacion de los precios y en los tiempos
de suministro.

No obstante, la existencia de diferentes fabricantes, distribuidores e
integradores permite estructurar procesos de contratacion orientados al
desempefio y funcionalidad de las soluciones, evitando limitar injustificadamente
la participacion a marcas determinadas cuando existen alternativas
técnicamente equivalentes.

Integracion de soluciones y especializacion del mercado proveedor

Uno de los principales cambios experimentados por este mercado ha sido la
consolidaciéon de empresas especializadas en la integracion audiovisual.

El integrador no actla exclusivamente como vendedor de equipos. Su
participacion comprende la identificacion de compatibilidades entre
componentes, instalacién, configuracion, programacién, interconexion,
realizacién de pruebas y puesta en funcionamiento de la solucién.

Esta caracteristica adquiere especial importancia en proyectos que involucran
multiples sistemas tecnoldgicos, debido a que el desempefio final no depende
exclusivamente de las caracteristicas individuales de cada equipo, sino de la
forma en que estos interactian dentro de la solucién implementada.

Por consiguiente, la capacidad técnica del proveedor, la experiencia relacionada
con el suministro e integracidén de sistemas audiovisuales y la disponibilidad de
personal especializado constituyen elementos relevantes para disminuir los
riesgos asociados a incompatibilidades, instalaciones deficientes,
configuraciones incorrectas o desempefio inferior al esperado.

Talento humano especializado

La evolucion tecnoldgica del sector también ha incrementado la necesidad de
contar con personal técnico y profesional especializado.

La instalacion e integracién de sistemas audiovisuales puede involucrar
actividades relacionadas con ingenieria eléctrica, sonido profesional,
telecomunicaciones, instalaciones eléctricas, conectividad, configuracién de
equipos y seguridad y salud en el trabajo.

Esta caracteristica explica que el mercado de integracién audiovisual se
encuentre relacionado no solamente con actividades comerciales, sino también
con servicios técnicos, profesionales y de ingenieria.

Para proyectos que contemplan instalacién, configuracion y puesta en
funcionamiento resulta razonable que el proveedor cuente con un equipo
interdisciplinario suficiente para atender los diferentes componentes técnicos y
los riesgos propios de la ejecucion.

Servicio posventa, mantenimiento y disponibilidad de repuestos
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Otro elemento que ha adquirido especial relevancia en este mercado
corresponde al servicio posventa.

La adquisicién de equipos tecnoldgicos especializados representa una inversion
cuya utilidad para la Entidad no se agota con la entrega fisica de los bienes. Es
necesario procurar que los equipos mantengan condiciones adecuadas de
funcionamiento durante su vida util.

En consecuencia, aspectos como la garantia comercial, mantenimiento
preventivo, soporte técnico y disponibilidad de repuestos adquieren relevancia
dentro de la estructuracién contractual, especialmente cuando se trata de
equipos que seran utilizados de manera recurrente en actividades
institucionales, culturales y artisticas.

La disponibilidad de repuestos y soporte especializado también permite disminuir
los periodos de indisponibilidad derivados de eventuales fallas y contribuye a
preservar las inversiones realizadas por la Entidad.

Relacion del sector audiovisual con las actividades culturales

El sector audiovisual presenta una relacidn directa con las industrias culturales
y creativas. El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
ha identificado historicamente al audiovisual como uno de los componentes de
la industria de contenidos digitales y reconoce la convergencia existente entre
las actividades creativas y las tecnologias de informacion y comunicaciones.

Los escenarios y espacios destinados al desarrollo de actividades culturales
requieren progresivamente mayores capacidades tecnoldgicas para la
produccion, reproduccion y presentacidon de contenidos, asi como para la
realizacidn de conciertos, presentaciones artisticas, encuentros culturales,
actividades institucionales y demas eventos dirigidos a la ciudadania.

En este contexto, los sistemas profesionales de audio, video e iluminacion
constituyen herramientas que soportan técnicamente la prestacion de servicios
culturales y permiten mejorar las condiciones en las cuales se desarrollan las
diferentes actividades.

Contexto economico reciente

La informacidon estadistica disponible permite evidenciar la importancia que
mantienen las actividades tecnoldgicas y comerciales relacionadas con este
mercado. La Cuenta Satélite TIC del DANE incorpora dentro de su medicion
actividades correspondientes a equipos electrénicos de consumo, otros bienes y
componentes TIC, comercio TIC y servicios tecnoldgicos.

Asimismo, las estadisticas del comercio colombiano muestran una dindmica
relevante en la comercializacion de equipos de informatica y comunicaciones, lo
que evidencia la existencia de un mercado nacional activo para la distribucién
de bienes tecnoldgicos.

Sin embargo, en la estructuracion de procesos de adquisicion de equipos
especializados debe considerarse que las condiciones comerciales pueden variar
como consecuencia de factores externos tales como fluctuaciones de la tasa de
cambio, costos logisticos, disponibilidad internacional de componentes,
actualizacion de referencias y ciclos de renovacion tecnoldgica.

Estas condiciones justifican que el analisis econdmico del proceso se sustente en
informacién actualizada del mercado y en cotizaciones comparables respecto de
las especificaciones técnicas efectivamente requeridas.
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Antecedentes aplicados a la necesidad del IMCTC

Para el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica - IMCTC, la adquisicion
de una solucién audiovisual debe analizarse dentro de este contexto de
transformacién tecnoldgica y especializacion del mercado.

La necesidad institucional no se limita a adquirir individualmente equipos de
audio, video o iluminacién. El propdsito de la contratacién exige que los
componentes suministrados conformen una solucion técnicamente compatible,
funcional e integrada, capaz de responder a las condiciones de utilizacién
previstas por la Entidad.

Por esta razon, la estructuracion del proceso contempla condiciones relacionadas
con el suministro, instalacidon, configuracién, programacién, integracion,
realizacién de pruebas y puesta en funcionamiento, acompanadas de personal
técnico especializado y mecanismos destinados a garantizar la calidad,
continuidad operativa y adecuado funcionamiento de los elementos adquiridos.

De igual manera, considerando la diversidad de fabricantes y soluciones
existentes en el mercado, las especificaciones técnicas deben orientarse
principalmente hacia caracteristicas objetivas de categoria, arquitectura,
formato, funcionalidad y desempefio, procurando preservar la pluralidad de
oferentes y la posibilidad de presentar diferentes soluciones tecnoldgicas que
satisfagan integralmente la necesidad institucional.

En este sentido, cuando dentro de las especificaciones se solicite la identificacion
de marca y referencia de los equipos ofertados, dicha informacidén constituye un
mecanismo de identificacion y comparacion técnica que permite verificar las
caracteristicas de los bienes ofrecidos, sin que la marca, por si misma, constituya
un factor habilitante, de ponderacién o de rechazo.

Por tanto, los antecedentes analizados permiten establecer que el presente
proceso se desarrolla dentro de un mercado caracterizado por la innovacion
tecnoldgica permanente, convergencia entre diferentes sistemas, participacidon
de fabricantes nacionales e internacionales, presencia de distribuidores e
integradores especializados y necesidad de servicios técnicos asociados al
suministro.

Por consiguiente, la adecuada satisfaccién de la necesidad del IMCTC requiere
analizar el mercado desde una perspectiva integral que comprenda tanto la
adquisicién de los equipos como su compatibilidad, instalacidon, configuracién,
integracion, puesta en funcionamiento, garantia, mantenimiento y soporte
posterior.

En consecuencia, para la estructuracidon del proceso resulta procedente
privilegiar condiciones técnicas objetivas y verificables, exigir capacidad
suficiente para la integracion de la solucién y establecer mecanismos que
permitan garantizar que los bienes finalmente suministrados correspondan a
soluciones de categoria, arquitectura, formato y desempeno equivalentes o
superiores a los minimos establecidos por la Entidad, garantizando
simultaneamente la pluralidad, libre concurrencia y seleccidén objetiva.

11.3.1. Economia Global

Segun la ultima edicién del informe Perspectivas econdmicas mundiales del
Banco Mundial, la economia del planeta estd demostrando ser mas resiliente de
lo previsto, a pesar de las persistentes tensiones comerciales y la incertidumbre
en torno a las politicas. Se prevé que el crecimiento mundial se mantendra
estable en los préximos dos afios, con una ligera caida al 2,6 % en 2026 para
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luego aumentar al 2,7 % en 2027, en lo que constituye una revision al alza con
respecto a la prevision de junio.

La resiliencia es reflejo de un crecimiento mayor de lo esperado, especialmente
en Estados Unidos, que representa alrededor de dos tercios de la revisién al alza
de las previsiones para2026. Aun asi, si este prondstico se mantiene, la década
de 2020 va camino a ser la de mas débil crecimiento mundial desde los afios
sesenta. En el informe se llega a la conclusién de que la desaceleracion esta
ampliando la brecha en los niveles de vida en todo el mundo: a fines de 2025,
casi todas las economias avanzadas tenian ingresos per capita superiores a los
niveles de2019, pero aproximadamente una de cada cuatro economias en
desarrollo tenia ingresos per capita mas bajos.

En 2025, el crecimiento se vio respaldado por un aumento del comercio antes de
los cambios en las politicas y los rapidos reajustes en las cadenas de suministro
mundiales. Se prevé que estos impulsos se desvanecerdn en 2026, a medida
que se debiliten el comercio y la demanda interna. Sin embargo, segun el
informe, la flexibilizacion de las condiciones financieras mundiales y la expansion
fiscal en varias economias grandes deberian ayudar a amortiguar la
desaceleracién. Se estima que la inflacidn mundial bajard al 2,6 % en 2026,
como reflejo de la debilidad de los mercados laborales y la caida de los precios
de la energia. Se espera que el crecimiento repunte en2027 a medida que se
ajusten los flujos comerciales y disminuya la incertidumbre sobre las politicas.

“Cada afio que pasa, la economia mundial muestra menos capacidad de generar
crecimiento y aparentemente mas resiliencia frente a la incertidumbre de las
politicas”, dijo Indermit Gill, economista en jefe y vicepresidente sénior de
Economia del Desarrollo del Grupo Banco Mundial. “Pero el dinamismo
econdmico y la resiliencia no pueden ir mucho tiempo por caminos separados
sin causar dafio a los mercados de crédito y las finanzas publicas. En los
proximos afos, la economia mundial crecera a un ritmo mas lento que en la
conflictiva década de 1990, mientras mantiene niveles sin precedentes de deuda
publica y privada. Para evitar el estancamiento y el desempleo, los Gobiernos de
las economias emergentes y avanzadas deben liberalizar enérgicamente la
inversién privada y el comercio, frenar el consumo publico e invertir en nuevas
tecnologias y educacién”.

Se prevé que, en2026, el crecimiento en las economias en desarrollo se
desacelerara del 4,2% de 2025 al 4 %, para luego subir poco a poco al 4,1%
en 2027, a medida que se atenulen las tensiones comerciales, se estabilicen los
precios de los productos basicos, mejoren las condiciones financieras y se
fortalezcan los flujos de inversion. Se estima que el crecimiento sera mayor en
los paises de ingreso bajo, que alcanzaran un promedio del 5,6 % durante el
periodo 2026-27, impulsado por el fortalecimiento de la demanda interna, la
recuperacion de las exportaciones y la moderacién de la inflacién. Sin embargo,
esto no sera suficiente para reducir la diferencia de ingreso entre las economias
en desarrollo y avanzadas. Se prevé que el crecimiento del ingreso per capita en
las economias en desarrollo sera del 3% en 2026, aproximadamente un punto
porcentual por debajo del promedio de 2000-19. A este ritmo, se espera que el
ingreso per capita de las economias en desarrollo equivalga solo al 12 % del
nivel de las economias avanzadas.

Estas tendencias podrian intensificar el desafio de creacion de empleo que
enfrentan las economias en desarrollo, donde 1200 millones de jdévenes
alcanzaran la edad de trabajar en la proxima década. Para superar este desafio,
se requerira un esfuerzo integral en materia de politicas centrado en tres pilares.
El primero es fortalecer el capital fisico, digital y humano para incrementar la
productividad y la empleabilidad. El segundo es mejorar el clima para los
negocios aumentando la credibilidad de las politicas y la certidumbre regulatoria
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para que las empresas puedan expandirse. El tercero es movilizar capital privado
a gran escala para respaldar la inversién. En conjunto, estas medidas pueden
ayudar a reorientar la creacién de empleo hacia empleos formales y mas
productivos, respaldando el crecimiento del ingreso y el alivio de la pobreza.

Ademas, las economias en desarrollo deben reforzar su sostenibilidad fiscal, que
se ha visto erosionada en los Ultimos afios por perturbaciones superpuestas,
crecientes necesidades de desarrollo y mayores costos del servicio de la deuda.
En un capitulo especial del informe, se ofrece un analisis integral del uso de
reglas fiscales en las economias en desarrollo, que establecen limites claros al
endeudamiento y el gasto publicos a fin de ayudar a administrar las finanzas
publicas. Por lo general, estas reglas se vinculan con un crecimiento mas sélido,
una mayor inversidon privada, sectores financieros mas estables y una mayor
capacidad para hacer frente a las perturbaciones externas.

Dado que la deuda publica en las economias emergentes y en desarrollo se
encuentra en su nivel mas alto en mas de medio siglo, restablecer la credibilidad
fiscal se ha convertido en una prioridad urgente, dijo M. Ayhan Kose, economista
en jefe adjunto y director del Grupo de Perspectivas del Grupo del Banco
Mundial. “Las reglas fiscales bien disefiadas pueden ayudar a los Gobiernos a
estabilizar la deuda, reconstruir las politicas de amortiguacion y responder mas
eficazmente a las perturbaciones. Pero por si solas no son suficientes: la
credibilidad, el cumplimiento y el compromiso politico determinan, en Uultima
instancia, si las reglas generaran estabilidad y crecimiento”.

En la actualidad, mas de la mitad de las economias en desarrollo cuentan con al
menos una norma fiscal vigente. En esta categoria se pueden incluir los limites
a los déficits fiscales, la deuda publica, el gasto publico o la recaudacion de
ingresos. En las economias en desarrollo que adoptan normas fiscales, por lo
general, el saldo presupuestario mejora en 1,4 puntos porcentuales del producto
interno bruto (PIB) al cabo de cinco afios, una vez que se contabilizan los pagos
de intereses y los altibajos del ciclo econdmico. El uso de normas fiscales
también aumenta en 9 puntos porcentuales la probabilidad de una mejora
plurianual en los saldos presupuestarios. Sin embargo, segun el informe, los
beneficios a mediano y largo plazo de las normas fiscales dependen, en gran
medida, de la solidez de las instituciones, del contexto econdmico en el que se
aplican y de como se disefian.

Perspectivas regionales

Las regiones de economias de mercados emergentes y en desarrollo
demostraron ser mas resilientes a los vientos en contra del comercio exterior del
ultimo afio, lo cual se explica por un aumento temporal del comercio exterior y
por condiciones financieras globales mas holgadas. No obstante, las perspectivas
para 2026-27 siguen siendo dispares entre las regiones del mundo. En 2026, se
espera que el crecimiento se modere o permanezca practicamente sin cambios
en EAP, SAR, ECA y LAC —con SAR manteniéndose como la region de mayor
crecimiento y ECA y LAC registrando el ritmo de expansién mas débil—, mientras
gue MNA y SSA se espera que experimenten un crecimiento mas firme. A medida
gue los flujos comerciales se recuperen en 2027, se prevé que la actividad se
fortalezca en la mayoria de las regiones. Los riesgos negativos para los
escenarios regionales incluyen la reaparicion de fricciones comerciales e
incertidumbre politica, el endurecimiento de las condiciones financieras globales,
las elevadas vulnerabilidades fiscales, el aumento de las tensiones geopoliticas
y los conflictos, asi como los shocks relacionados con el clima y la salud publica.

Asia oriental y el Pacifico: Segun las previsiones, el crecimiento se desacelerara
al 4,4% en 2026 y al 4,3 % en2027.
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Europa y Asia central: Se pronostica que el crecimiento se mantendra estable en
un 2,4 % en 2026 para luego subir al 2,7 % en 2027.

Ameérica Latina y el Caribe: Se prevé que el crecimiento aumentara al 2,3%
en 2026 y continuara subiendo hasta llegar al 2,6 % en 2027. Para obtener mas
informacién, consulte el panorama regional.

Oriente Medio, Norte de Africa, Afganistan y Pakistan: Las proyecciones indican
gue el crecimiento aumentara al 3,6 % en 2026 y se fortalecerd aun mas hasta
llegar al 3,9 % en 2027.

Asia meridional: Se prevé que el crecimiento caerd al 6,2% en 2026 y luego se
recuperard hasta alcanzar el 6,5% en2027. Para obtener mas informacion,
consulte el panorama regional (i).

Africa subsahariana: Segun las previsiones, el crecimiento ascendera al 4,3 %
en 2026 y se establecerd en un 4,5 % en 2027.

Acontecimientos recientes

Segun las estimaciones, la actividad econdmica de América Latina y el Caribe
crecié un 2,2 % en 2025. Se calcula que para todo el 2025, las tasas de
crecimiento del consumo privado y publico, asi como de la inversion, fueron
superiores a lo previsto en junio. La mayor demanda interna se vio respaldada
por un crecimiento de las importaciones que supero las expectativas. El aumento
de los déficits en cuenta corriente estuvo acompafnado por una apreciacion del
tipo de cambio real mas pronunciada que en otras regiones. En la mayoria de
los paises de América Latina y el Caribe, en 2025 las tasas de inflacion se
mantuvieron dentro de los rangos establecidos como meta por los bancos
centrales.

Perspectivas

Se prevé que el crecimiento regional aumentara gradualmente en los préoximos
dos afios. Se espera que en 2026 el crecimiento en América Latina y el Caribe
se eleve ligeramente, hasta el 2,3 %, ya que las tensiones comerciales y la
incertidumbre que estas conllevan siguen siendo elevadas y la demanda interna
permanece en niveles bajos en algunos paises, lo que contrarrestara en parte el
efecto positivo de la flexibilizacién de las condiciones financieras. Segun las
previsiones, posteriormente el crecimiento regional se consolidara en un 2,6 %
en 2027, a medida que los flujos comerciales se recuperen y mejore la demanda
interna.

El crecimiento de Brasil se moderara al 2 % en 2026 para luego aumentar
levemente al 2,3 % en 2027, como reflejo de los impactos de las altas tasas de
interés reales, los factores adversos relacionados con el comercio y la mayor
incertidumbre mundial. Se prevé asimismo que la economia de México se
expanda un 1,3 % en 2026 y un 1,8 % en 2027, una vez que se recupere del
fuerte aumento en la incertidumbre respecto de las politicas comerciales y las
empresas se adapten al nuevo entorno comercial. En Argentina, el crecimiento
se moderara al 4 % en 2026 y se mantendra en ese valor en 2027. Segun las
previsiones, la incertidumbre politica interna registrada a fines de 2025 incidira
en la demanda interna y el crecimiento de 2026. La economia de Colombia, por
su parte, se expandird un 2,6 % en 2026 y un 2,8 % en 2027, apoyada por un
consumo resiliente y la recuperacion gradual de la inversién privada. Se prevé
que el crecimiento de Chile se desacelerara al 2,2 % en 2026 y al 2,1 % en
2027. La demanda interna se recuperara gradualmente a medida que la tasa de
politica monetaria converja hacia el rango neutral. Por otra parte, se proyecta
que la actividad de Peru se expandira un 2,5 % en 2026 y 2027, respaldada por
la inversion en cobre e infraestructura.
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En el Caribe, el crecimiento subregional aumentara al 5,2 % en 2026 y al 6,6 %
en 2027, impulsado por el actual auge petrolero de Guyana. Si se excluye dicho
pais, se prevé que la subregidn crecera alrededor de un 2,9 % y un 3,7 % gracias
al turismo y los servicios conexos. En América Central, el crecimiento se
mantendra en general estable en un 3,6 % en 2026 y un 3,7 % en 2027. Segun
las proyecciones, los flujos de remesas disminuirdn, lo que afectara
negativamente la actividad econdmica. Por el lado positivo, se espera que la
subregion continle beneficiandose con las exportaciones resilientes y el
crecimiento de Estados Unidos.

Riesgos

Las perspectivas regionales presentan riesgos adversos. Si se produjeran nuevos
aumentos arancelarios o si los resultados de la revisién de 2026 del Acuerdo
entre Estados Unidos, México y Canadad se tradujeran en restricciones al
comercio, la actividad regional se veria afectada. Dados sus estrechos vinculos
econdmicos con Estados Unidos, México es particularmente vulnerable a esta
situacién. Un crecimiento mundial mas débil de lo esperado también podria
conducir a una fuerte caida de los precios de los productos bésicos. La baja de
los precios de las principales exportaciones regionales pesaria a su vez sobre los
ingresos fiscales y los saldos externos. Asimismo, el endurecimiento de las
politicas migratorias podria limitar el ingreso de remesas en el Caribe, América
Central y otros sitios, lo que afectaria el crecimiento del consumo y los saldos
en cuenta corriente. La volatilidad de los mercados financieros podria amplificar
las vulnerabilidades existentes. Los elevados niveles de deuda publica de varias
economias dejan a la regidon expuesta a cambios repentinos en las condiciones
financieras mundiales. A su vez, el cambio climatico sigue siendo una fuente
importante de riesgos para la regidon. Una modificacién hacia las condiciones de
La Nifa, por ejemplo, aumentaria la probabilidad de que se produzcan sequias
en el sur de América del Sur.

Un aspecto positivo es que la adopcion de la inteligencia artificial podria impulsar
la productividad dentro de la region, especialmente en los paises que cuentan
con una fuerza laboral mas educada y, por lo tanto, estan mejor posicionados
para aprovechar los beneficios de esta nueva tecnologia. Sin embargo, el
surgimiento de la inteligencia artificial también puede causar perturbaciones en
los mercados laborales de la region.
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11.3.2. Analisis de contexto internacional

El Fondo Monetario Internacional publicé la actualizacién del World Economic
Outlook (WEQ) bajo el titulo "World Economy in the Shadow of War", situando
el conflicto en Oriente Medio como el principal factor de riesgo para la economia
global. En efecto, bajo el supuesto de que la guerra no se prolongue ni escale
significativamente, el FMI proyecta un crecimiento mundial de 3,1% en 2026 y
3,2% en 2027, lo que implica una revision a la baja de 0,2 puntos porcentuales
(p.p.) este afo respecto al WEO de enero. Incluso, sefialaron que, en ausencia
del conflicto, el crecimiento global habria sido revisado al alza hasta 3,4%, lo
que evidencia el peso determinante de la guerra en el deterioro de las
perspectivas.

A nivel de grupos de paises, las economias avanzadas mantendrian su
proyeccion de crecimiento en 1,8%, aunque con revisiones bajistas en algunas
de las principales: Estados Unidos (2,3%; antes 2,4%), Canada (1,5%; antes
1,6%) y la Eurozona (1,1%; antes 1,3%). Las economias emergentes serian
mas vulnerables, especialmente aquellas intensivas en importacién de materias
primas y con un espacio fiscal limitado para absorber el choque de costos. En
este sentido, el FMI revisé a la baja la proyeccion de crecimiento hasta 3,9%
(antes 4,2%), concentrando el ajuste en Oriente Medio, cuya expectativa de
crecimiento se redujo drasticamente a 1,9% (antes 3,9%), y en menor medida
en Asia (4,9%), afectada por una leve correccién en China (4,4%; antes 4,5%).
En contraste, América Latina registrd una ligera mejora en sus perspectivas, con
un crecimiento esperado de 2,3% (antes 2,2%), impulsado por revisiones
alcistas en Brasil (+0,3 p.p.) y México (+0,1 p.p.).

En materia de inflacidén, el FMI proyecta un repunte a 4,4% en 2026 desde 4,1%
en 2025, lo que supone un retroceso en el avance del proceso desinflacionario
gue se consolidé durante los ultimos tres afios. Ademas, ven una moderacién a
3,7% en 2027; ambas cifras suponen revisiones alcistas de 0,6 p.p. y 0,3 p.p.,
respectivamente, frente al WEO de enero. El organismo advierte que una
escalada del conflicto podria deteriorar considerablemente este panorama: en
un escenario adverso con precios de energia persistentemente elevados, el
crecimiento global caeria a 2,5% y la inflacién subiria a 5,4%; mientras que, en
un escenario severo con dafios a infraestructura energética, el crecimiento
podria limitarse a 2%, configurando la mayor crisis energética de los tiempos
modernos. Asimismo, el FMI senala que el aumento del gasto militar podria
ofrecer un impulso de corto plazo a la actividad, pero a costa de presiones
inflacionarias adicionales y del desplazamiento del gasto social.

Mercado internacional

A mediados del mes de abril de 2026 se observé una moderacién en las tensiones
geopoliticas entre Estados Unidos e Iran, lo que permitido una reapertura parcial
del transito por el estrecho de Ormuz y una correccidn en los precios del
petrdleo. En este contexto, los Tesoros estadounidenses a 2 y 10 afos cerraron
en 3,70% y 4,24%, registrando valorizaciones de 10 y siete puntos basicos
(pbs), respectivamente. En promedio, la curva de rendimientos se valorizé cerca
de ocho pbs, reflejando un ajuste parcial tras las presiones alcistas recientes,
mas asociado a la reversién del choque geopolitico que a un cambio estructural
en la trayectoria de tasas.

Si bien no se ha alcanzado una resolucidon definitiva del conflicto, la moderacién
en los precios de la energia contribuyd a reducir temporalmente las presiones
inflacionarias globales y, con ello, los riesgos de ajustes adicionales en las tasas
de politica monetaria por parte de los principales bancos centrales. Hacia
adelante, los mercados continuaran incorporando la evolucion del frente
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geopolitico como un determinante clave de la trayectoria reciente de los
rendimientos soberanos y de las expectativas inflacionarias globales.

Crafico 2. Curvas de rendimientos de los

Grafico 1. Tesoros americanos a 2 y 10 afos ;
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11.3.3. Economia colombiana

En Colombia, ademas del alivio proveniente de la valorizacion reciente de los
Tesoros estadounidenses, el mercado de deuda publica continud incorporando
los efectos del pago anticipado del Total Return Swap (TRS). Al cierre de la
semana pasada, el Ministerio de Hacienda completé aproximadamente 50% del
valor total del contrato, reduciendo la exposicion del portafolio soberano a
riesgos contingentes asociados a la coyuntura financiera actual (ver
“Operaciones de manejo de deuda: Todo tiene su final” en Informe Renta Fija -
Abril 15 de 2026).

En este contexto, las valorizaciones en el mercado local se extendieron a lo largo
de la curva. En particular, la curva de TES en tasa fija registré una reduccion
promedio cercana a 22 puntos basicos (pbs), con ajustes mas pronunciados en
el tramo largo (Grafico 3). Por su parte, la curva de TES en UVR se valorizé cerca
de 30 pbs en promedio, con mayores reducciones en los rendimientos de las
referencias con vencimiento en 2033 y 2062 (Grafico 4). De cara a la semana
en curso, el mercado entraria en una fase de transicion hacia la proxima decisién
de politica monetaria del Banco de la Republica prevista para finales de mes (30
de abril), evento que esta generando una alta expectativa por el deterioro de la
relacion institucional entre el BanRep y el gobierno.

Grafico 3. Curva de rendimientos de los TES
en tasa fija, cambio semanal

Crafico 4. Curva de rendimientos de los TES
en UVR, cambio semanal

Cambio semanal en pbs Cambio semanal en pbs

75
P 17-abr-26 : 17-abr-26
s 10-mar-26 75 = 10-abr-26
314,0 7 '
o] ]
5 135 3
9 1 9
£ E
z 2 69
@ [
=130 &
o © 6,7
@ 5 4 o
@ -14 : | 19 @ 27
F 125 24 gl B 24 = Y &5
e  -27 - 2g ¢! ‘*/_,,,4-3'3 6.5 41 = ' —
. o 56
12,0 6,3

Fuente: LSEG - Workspace. Calculos: Corficolombiana.

~ o
N o
o o
o N

-
[a2]
[=]
(3]

™
[+
o
(3]

2035

~
(32
[=]
(]

—

3

o~

=]

3

(o]

2055

Fuente: LSEG - Workspace. Célculos: Corficolombiana

2062

Direccioén: Calle 1A # 0-40
Caijica - Cundinamarca

Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145
Correo electrénico: pgrs@culturacajicagoveco
Pdgino web: www.culturacajica.gov.co

" - ALCALDIA DE -

‘5 CAJICA

WEPITU0 ML
€ ORTUR T Tumiv)




T TTTE—— -

;}% — ALCALDIA -

e INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
¥ TURISMO DE CAJICA

El peso colombiano se fortalecié frente al délar durante la semana, cerrando el
viernes en $3.584, lo que representd una apreciacion de 1,4% frente al cierre
de la semana anterior (equivalente a $50 pesos). Con este resultado, la moneda
colombiana consolida su tendencia de apreciacién y alcanzé niveles minimos
desde marzo de 2021.

Este comportamiento se enmarcé en un contexto de debilitamiento generalizado
del délar a nivel global: el indice DXY retrocedié 0,6%, impulsado en parte por
el anuncio de Iran sobre la reapertura del Estrecho de Ormuz, que generd un
leve —aunque transitorio— optimismo en los mercados financieros
internacionales. En el plano regional, el movimiento del peso colombiano fue
consistente con la dinamica de las principales divisas latinoamericanas, que se
apreciaron en promedio 0,5% en la semana, con el peso chileno y el colombiano
a la cabeza de las ganancias. La excepcion fue el sol peruano, que se depreciod
1,3% en un entorno de elevada incertidumbre asociada al proceso electoral en
ese pais.

Por ultimo, la semana estuvo marcada por una actividad inusualmente elevada
en el mercado spot. El miércoles se registré el mayor volumen de la semana,
con transacciones por USD 2.754 millones —mas del doble del promedio diario
habitual y un nivel no observado en afios—, lo que contribuyd a que el acumulado
semanal ascendiera a USD 8.912 millones, con un promedio diario de USD 1.782
millones. En cuanto a los precios intradia, la tasa de cambio oscild entre un
maximo de $3.645 el lunes y un minimo de $3.558 el martes.

12. ANALISIS DEL CONTEXTO Y VARIABLES ECONOMICAS
12.1. Producto Interno Bruto (PIB)

Tasa de crecimiento en volumen'
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'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Fpreliminar

Pprovisional

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aino
de referencia 2015
PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p;
las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidén
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa
el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 1,6%.

e Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.
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Tabla 1. Valor agregadoe por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
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Valor agregado por actividad econémica
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Para el afo 2025pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 3,1%, respecto al afo 2024p. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes;
propagacién de plantas (actividades de viveros, excepto viveros
forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece
2,1%.

e Cultivo permanente de café decrece 2,2%.
e Ganaderia crece 8,0%. e Silvicultura y extraccion de madera crece 2,9%.
e Pesca y acuicultura crece 11,2%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca decrece 0,4% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos.

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes;
propagacién de plantas (actividades de viveros, excepto viveros
forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece
2,5%.

e Cultivo permanente de café decrece 22,1%.

Direccion: Calle 1A # 0-40
Caijica - Cundinamarca y
Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 3 - ALCALDIA DE -

Correo electrénico: pgrs@culturacajicagov.co C A J I C A

Pégina web: www.culturacajicagov.co

ZeA%  MUNICIPAL DE CAJICA e




—ALCALDIA -

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

e Ganaderia crece 7,2%.
e Silvicultura y extraccion de madera decrece 0,02%
e Pesca y acuicultura decrece 11,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca decrece en 2,6%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades econémicas relacionadas:

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes;
propagacién de plantas (actividades de viveros, excepto viveros
forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacidon mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece
1,0%.

e Cultivo permanente de café decrece 22,2%.
e Ganaderia crece 1,4%.
e Silvicultura y extraccién de madera decrece 0,4%.

e Pesca y acuicultura decrece 19,1%.

Tablh 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Ano total Anual Trimestral
20257/  2025°-IV/ 202571V /
2024° 2024°-1v 20257 -111
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes” 21 25 1.0
Cultivo permanente de cafe -22 -221 =222
Ganaderia 30 72 14
Silvicultura y extraccion de madera 29 -g.02 -04
Pesca y acuicultura 1.2 -11.4 -19.1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.1 -04 -2,6

Fuente: DANE, PIB_T

"preliminar

Porovisional

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales), actividades de apoyo a la agricultura y |a ganaderia, y posteriores a la cosecha, explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas y actividades de servicios conexas

Explotacion de minas y canteras

Para el afio 2025, el valor agregado de explotacidén de minas y canteras decrece
6,2%, respecto al afo 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos;

e Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 7,4%.

e Extraccion de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccion de petrdleo y de gas natural decrece 4,3%.
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e Extraccion de minerales metaliferos decrece 13,5%.
e Extraccion de otras minas y canteras decrece 0,8%.

e Actividades de apoyo para otras actividades de explotacién de minas y
canteras decrece 5,2%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de explotacién de minas y
canteras decrece 2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Esta dindamica se explica por los siguientes comportamientos:

e Extraccion de carbdn de piedra y lignito crece 3,2%.

e Extraccion de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccién de petréleo y de gas natural decrece 2,9%.

e Extraccion de minerales metaliferos decrece 15,7%. ¢ Extraccion de otras
minas y canteras crece 0,3%.

e Actividades de apoyo para otras actividades de explotacién de minas y
canteras decrece 2,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de explotacién de minas y canteras
crece en 1,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Extraccion de carbdn de piedra y lignito crece 9,2%.

e Extraccion de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccién de petréleo y de gas natural decrece 2,2%.

e Extraccion de minerales metaliferos decrece 1,9%.
e Extraccion de otras minas y canteras decrece 1,9%.

e Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas y
canteras decrece 0,4%.

Tabla 3. Explotacion de minas y canteras|
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Ao total Anual Trimestral
20257 20251V / 2025%"-1v /
20247 2024°-IV 2025111
Extraccion de carbon de piedra y lignito -74 32 92
Extraccion de petrélec crudo y gas natural” -43 -29 =22
Extraccion de minerales metaliferos -135 -157 -19
Extraccion de otras minas y canteras -08 03 -1,9
Explotacion de minas y canteras -6,2 -2.9 1.2

Fuente: DANE, PIS_T

" preliminar

“provisional

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

“Extraccion de petroleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petroleo y de
gas natural
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Industrias manufactureras

Para el afio 2025, el valor agregado de explotacion de las industrias
manufactureras crece 1,9%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos:

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas;
elaboracidon de productos de tabaco crece 3,2%.

e Fabricacién de productos textiles; confeccidon de prendas de vestir; curtido
y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacidon de articulos de
viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece
5,9%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de
corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria;
fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de cartén; actividades
de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales
decrece 1,4%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y
actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias vy
productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias
quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros
productos minerales no metalicos crece 1,6%.

e Fabricacién de productos metallurgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de
aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electronicos y 6pticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo
decrece 3,5%.

e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras crecen 6,3%.

En el cuarto trimestre de 2025, el valor agregado de las industrias
manufactureras crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas;
elaboracidn de productos de tabaco crece 0,6%.

e Fabricacién de productos textiles; confeccidon de prendas de vestir; curtido
y recurtido de cueros; fabricacidon de calzado; fabricacidon de articulos de
viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido de pieles crece
4,1%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de
corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria;
fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de cartdn; actividades
de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales
decrece 2,8%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y
actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias vy
productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias
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quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros
productos minerales no metalicos crece 2,8%.

Fabricacion de productos metallUrgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de
aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electrénicos y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo
decrece 4,9%.

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras crecen 5,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras
decrece en 1,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas;
elaboracién de productos de tabaco decrece 1,4%.

Fabricacion de productos textiles; confeccidn de prendas de vestir; curtido
y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacidon de articulos de
viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece
1,7%.

Transformacion de la madera y fabricacidon de productos de madera y de
corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria;
fabricacidn de papel, cartén y productos de papel y de cartén; actividades
de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales
decrece 1,9%.

Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacién del petrdleo vy
actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias vy
productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias
quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros
productos minerales no metalicos decrece 1,3%.

Fabricacion de productos metallUrgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de
aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos informaticos,
electrénicos y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacién,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo
decrece 1,1%.

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras decrecen 2,1%.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie mustade por efecto

Surie original
. estacionsl y cale ndario
Actividad econdmica
Afo total Anual Trimestrad
2025*%) 2025*.v ¢/ 2025".av ¢
2024" 2024”1V 2025"-1n
Elabovacsdn de poductaos alimenticios” 2 0.6 14
Fabticacidon de praducios testies” 59 41 .7
Transformacidn e la madara v fabocacion de productos de madera
3 1,4 28 1,9
y de carcho, uxcepto muekive
Coquezacion, faloacidn de productos de la refinacitn del petrdlec v ‘' o '3
] o8
actividad de mexcla de combustibles”™
Fabricacitn do producios metakirgkcas bdsices® 35 49 11
Fabincacion de muebles, calchones y somiens, otras industras 63 <7 -
3 &
manufacturaras
Industrias manufactureras 1.9 1.0 1.6
Fuente: DANE, FE T
Y disaruanas
“woveanal
Satims wncadenadas de volusen con ano de elferencie 2015
Habaracion de producton dimenticsos, slaborad i on de Debaday Saborachin de producion Jde tabace
Fabacacdn de producton tediles condeccnin de prundas de vedlin, Cwrtde ¥y reCuetdoe de cuvos, Tabnicaciton de calrado
stincacidn de aniculos de viaue, maletac balios de mano y aticulos nilares, vy Taicatdn de aniculos de tdabantarla y
Guanricioneia oo y eide de piddes
Transformacitn de la madera y Lncatidn de productos de maduia y de corcho, uscupta muysbies, fabricseion de aticulos d
Castatia y wipartetia fabdcacitn dé papal canies ¢ praductos de papsd ¥ Ob canta! actividades de benpesitn: produdcidn
COLIEs & jairt ¢ Yrabadiones oergunalay
oquizacdn, talinicacion de productos de la whinasudo ded getsdien y actividad de mecla de combiustibies, falnicacidn de
splancas y productos guimicod falincaciton de productas Tamacduticof, wuvtancias quimicas medcinales y productas
DOtdencos e o farm acdutico, fabicatidn e productlos de taedho v Jde plastico. fabncacion de 00os pradud los milnecakes nic
(LI S TRES
“Faliric acion de producios mutalGrgicos batcos, Tabracidn de productos slabarados de metal eareplo magquinela v aguoo
faimcacidn e apaalod v souipe sl (oducics infoermanices, wloctndnces v dpbcon Tabmicac
Maguinana vy equee nop ) faboicacion de vahic Noloms, amolgues Y SOmMarenaigues, fRncacan de o044 UpOs de
WOUIPO de Trarm parte instalacidn, mantonim spelializedo doe maquinaria y equoo

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2025, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,3%,
respecto al afo 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
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e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.

Tabla 11. Actividades profesionales, dentificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Cuarto trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

Adtividad econémica estacional y calendario
Ao total Anual Trimestral
2025"/ 2025%-N f 20257 -V /
2024° 202471V 20258111
Actividades profesionales, cientificas v técnicas 1,1 13 0,1
Actividades de servicios administrativos v de apoyo 16 16 0.7
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.3 1.5 0,4

Fuente: DAMEFIE T

preliminar

“provisional

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas: Actividades de servidos administrativos v de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afto de referencia 2015,

12.2. iIndice de Precios al Consumidor (IPC)

El (IPC) es un indicador que permite medir la variacién porcentual promedio de
los precios al por menor entre dos periodos de tiempo, de un conjunto de bienes
y servicios que los hogares adquieren para su consumo. La variacién del precio
de un bien o servicio es la suma ponderada de variacién de precio del articulo
en las ciudades investigadas.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Agosto 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Agosto 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC.
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual. ano corndo y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

Vearlacién mensual Varfacién afio corrido Variacion anual
- N - EE - EN
i 0,39 ' 535 6,24

Fuente: DAN

En agosto de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,39%, la variacién ano
corrido fue 5,35% y la anual 6,24%.

En agosto de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,24%, es decir, 1,14 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del ano anterior,
cuando fue de 5,10%.

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en
comparacién con julio de 2026, siete divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,39%): Recreacion y cultura (0,89%), Informacion y
comunicacién (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes y
servicios diversos (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,40%) vy, por
ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacion
(0,02%), Transporte (0,01%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado (-
0,14%).

Cuadre 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

[ e s () femrinciin () ek (0

Frascrancian y culluns aTa 030 0 i e
I ciin ¥ comunicackn 4.1 {415 (111 1] [T [iT17]
A b 1 b i e bl 5 [F] ] AT [iE=]
i, 1 i, s26 o i) [it+] [itve)
Db ootk y s 70 asa [t s [t
Pluabia e, armcudon s il Ragary R LY conednsacion rdnaria da
hagar

Sk sl L7 e [T ] [T

TCAL 00 O (18] (18] o [ ]

ATk, g, ki, Ry oo oot ke TR [T i+ % [ie=]

PR 1y i @4 A it 0 itie]

(= T= Ll o [T 1=} [iT11]

Transp ona 2 i) (111 1] [T (111 1]

Praecia m chs vl y cabrada BT L lie) (111 1] R ] [iT1 1]

Fuente: DANE, IPC

Mota: La diferencia en la surma de las variables cbedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos rabajados en al
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las
divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Recreacion y
cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2026 en comparacién con julio de 2026, la variacion de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: electricidad (2,33%), frutas
frescas (4,95%), arriendo imputado (0,39%), alcantarillado (7,13%), arriendo
efectivo (0,38%), servicios de comunicacion fija y moévil y provisidn a internet
(0,92%), articulos para higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos
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de servicio a la mesa y autoservicio (0,26%), papas (4,32%) y suscripcidén y
servicio de televisidon por redes y cable (3,02%). Las subclases con aportes
negativos a la variacion fueron: suministro de agua (-4,04%), gas (-1,29%),
platanos (-2,90%), cebolla (-2,57%) y vehiculo particular nuevo o usado (-
0,32%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Par principales subclases

Agosto 2026
Bubchise W arEcion | %] w:;::_t;‘:w‘
Bexiriclcad £33 [l -]
Fratas frescas 452 [=X=rg
Srmiendo mputado 033 005
Alcant sl T3 o0
Arrierdo af et 032 =2
Berviclos de comunl cackan fla y movl i provision a Inbermed 05z 00z
Artiulos para higlere corporal 145 o002
Comidas e establecimienios de serviclo & la mesa y auboserddck o2E [=Xer]
[Fapas 432 ooz
Buscrip cion ¥ servick de beievislon por redes y cable 3.0z 0.0z

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la surma de las variables cbedece al sisterna de aproxdmacion en el nivel de digitos trabajados en al
indice.

Variacion y contribucion aio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se
ubicaron por encima del promedio nacional (5,35%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (7,16%), Restaurantes y hoteles (7,10%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (6,26%), Educacion (5,91%)
y, por ultimo, Salud (5,73%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo
del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(4,62%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,60%), Bienes y servicios diversos
(4,40%), Transporte (4,25%), Informacion y comunicacién (4,10%), Recreacion
y cultura (3,71%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,56%).
Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion afio corrido

Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

20 0%
Ertrs du Cindn Pt Ve (%) Cortrtaren Mnks | Warsess (4 Cirtrbam ks
Pl iy e Pore ot ahes

Alrmartoe y bt chas o otk e " awy 194 1 L]
Pt it v hot e adl any (TS (A0} oAt
Ilintsion, i o prowon o o gar e vt e con seervecan or dreia o am 2 a2 am o
hage

Educesn aar a8 0zy a9 oM
Lahsl L A (T 4 ut
TOTAL 1000 an axn an an
Alchariontn g vhatnod el e y o X co i e 2 165 104 am M
Baticta » ak: e y Wbz L am agr am s
Pharwy y searvic ko v am 134 ar aq o
Tr rnporta e axn s ax asr
f crmcan y cormu nsn an ast aum am are
Facrancxn y s 4 am (i) aw AT art
Prorvias e vonti y colz st 194 141 004 28 (0]

Fuente: DANE, IPC.
Nota: Lz diferencia en |a suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en &l
indice

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - agosto), se
ubicaron en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria
del hogar, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,40 puntos porcentuales a
la variacién total.

Variacion y contribucion de las subclases en el aiio corrido

En agosto de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacion de las
subclases que mas aportaron al acumulado del afio fueron: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,35%), transporte
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urbano (10,41%), arriendo imputado (3,64%), frutas frescas (28,06%),
arriendo efectivo (3,73%), carne de res y derivados (10,43%), electricidad
(7,35%), servicios relacionados con la copropiedad (16,87%), papas (56,31%)
y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (6,65%). Con
contribucidon negativa a la variacidn se ubicd: platanos (-14,46%), vehiculo
particular nuevo o usado (-2,40%), suministro de agua (-1,32%), dulces,
confites, caramelos, bombones, chocolatinas (-18,14%) y carne de cerdo y
derivados (-4,61%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion ano corrido
Por principales subclases

Agosto 2026
Subclases W aracian | %) Ow:::::_t::bm

Comidas en establacimienios de serviclo ala mesa y autoserdlcio T35 058
Trars porbs: urbans 1041 50
Arderdo mputado 3Ed (=113
Frutas frescas ZEOE 038
Arriemgo af eciho 373 235
Carre die res y derhados 1043 =¥
Beciricl dad T35 ozs
Bervicles reackonados Con B Copropkdiad 1687 oz
Papas &3 [=R}-]
Comidas preparacas fluera del hogar pars consumo inmedlaio EES o8

Fuente: AMNE, IPC.
Mota: Lz diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en &l nivel de digites rabajados en el
indice.

12.3. Tasa de Cambio Representativa del Mercado - TRM

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio ponderado
por monto de las operaciones de compra y venta de dodlares de los Estados
Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para
cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas
por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca
el Banco de la Republica mediante reglamentacidon general. Para el calculo de la
TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi como las operaciones
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades
diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia y de la Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es
calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia con base en la informacion disponible y la reglamentacion expedida
por el Banco de la Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacién de calcular y
certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo
dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por
la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el
Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo
11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucién No.0416 de 2006 de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Procglso.il
estadistico

NTC PE 1000: 2020
25 - PE-E102 - OE220

T aksordoro | —unaos | or | v |

TRM CoP 3,306.86 26/Sep/2026 - 28/Sepi2026
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Es de considerar los principales factores macroeconémicos y geopoliticos que
pueden afectar la TRM en el horizonte de tiempo considerado para la ejecucion
del contrato asi:

a) Factores Internos

e Politica fiscal y monetaria: Si el Banco de la Republica mantiene o sube
tasas para controlar la inflacidn, puede fortalecer el peso.

e Estabilidad politica: Proyectos de reforma o incertidumbre institucional
pueden generar presiones al alza del ddlar.

e Cuenta corriente: Un déficit elevado puede presionar al alza el tipo de
cambio.

b) Factores Externos

e Politica monetaria de EE. UU. (FED): Si la FED sube tasas, el ddlar se
fortalece globalmente — TRM podria subir.

e Precios del petréleo: Colombia depende del crudo; precios altos fortalecen
el peso, bajos lo debilitan.

e Conflictos o tensiones geopoliticas: Aumentan la aversidn al riesgo y la
demanda por délares — TRM sube.

c) Proyecciones del mercado

e Expectativas de menores ingresos por exportaciones.
e Posibles presiones inflacionarias internas.

e Ciclo de reduccion de tasas en Colombia, mientras EE. UU. mantiene tasas
altas.

Dicho esto, la tasa de cambio, para el caso en particular del Sector, NO resulta
relevante dado que los componentes a ejecutar contienen la adquisicion de
Bienes que son comercialmente adquiridos por origen nacional.

12.4. Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica para el afio 2026, adopté a
través de la Resolucion 121 del 29 de diciembre de 2025, la Tabla de Honorarios
tanto para los profesionales, como para los apoyos a la gestién, la cual sera
aplicada para la vigencia 2026.

® Precio historico del Salario
Minimo

Salarlo Minimo
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El salario minimo en Colombia es determinado anualmente por el gobierno
nacional y se constituye como una herramienta clave para proteger el poder
adquisitivo de los trabajadores, asi como garantizar condiciones laborales
minimas. No obstante, su incremento también representa un componente
significativo en la estructuracion de los costos del presente proceso,
especialmente aquellos intensivos en mano de obra para perfiles auxiliares y/o
técnicos, para nuestro contexto, de contratacién publica, donde el presupuesto
es estimado con precisién de conformidad a la resolucion de Honorarios del
IMCTC para la vigencia 2026 la cual fue elaborada y expedida con antelacién a
la suscripcion del contrato. Si bien las variaciones presentadas en el salario
minimo para el 2026 son altas, también se puede tener en cuenta que pueden
generar desajustes financieros importantes si no se prevén mecanismos de
ajuste adecuados.

Desde el punto de vista del equilibrio econdmico contractual principio
fundamental en la contratacién publica colombiana, un aumento sustancial e
inesperado del salario minimo puede alterar la ecuacion financiera pactada
inicialmente, afectando la capacidad del contratista para cumplir con sus
obligaciones sin incurrir en pérdidas. Esta situacién puede originar solicitudes de
revision de precios, modificacion de condiciones contractuales o incluso la
activacion de controversias contractuales por rompimiento del equilibrio
econdmico. Es por ello que, para la ejecucién contractual, se tiene contemplado
gue la ejecucion del contrato se realizara en la vigencia 2026, sin embargo, se
hace indispensable incorporar cldusulas de revisidon periddica de precios y
estudios de sensibilidad en la fase de planeacion en la Matriz de Riesgos,
igualmente, los proponentes deben contemplar margenes de maniobra y
escenarios de contingencia en sus ofertas.

De no tomarse estas medidas, las variaciones del salario minimo podrian
impactar negativamente no solo la ejecucién técnica de los contratos, sino
también la sostenibilidad fiscal del Estado, al verse obligado a asumir mayores
costos o enfrentar una menor participacion de oferentes en los procesos de
contratacion publica.

12.5. Cadena de Produccion y Distribucion

Para el presente proceso, la cadena de produccién y distribucidn debe analizarse
considerando que el objeto contractual corresponde a una solucion audiovisual
integral, en la cual convergen la fabricacién o comercializaciéon de equipos, su
distribucién, integracién técnica, instalacion, configuracion, pruebas y puesta en
funcionamiento. Por tanto, la cadena de valor no se limita a la entrega fisica de
los equipos, sino que comprende diferentes actores y etapas que permiten que
los bienes lleguen a la Entidad en condiciones adecuadas de funcionamiento.

1. Estructura general de la cadena

La cadena de produccion y distribucidon asociada al proceso puede representarse
de la siguiente manera:

Fabricantes — Importadores / representantes — Distribuidores —
Comercializadores / integradores — Transporte y logistica — Instalacion vy
configuraciéon — Pruebas y puesta en funcionamiento — IMCTC — Usuario final

Cada eslabon cumple una funcién especifica dentro de la cadena.
2. Fabricantes de equipos y componentes

En el primer nivel se encuentran los fabricantes nacionales e internacionales de
los equipos que integran las soluciones audiovisuales.
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Dentro de este nivel se encuentran fabricantes de:

Sistemas de sonido profesional

Consolas y procesadores de audio

Amplificadores y sistemas de altavoces

Micréfonos y sistemas inaldmbricos

Pantallas y sistemas de video

Proyectores y sistemas de visualizacién

Sistemas de iluminacidn profesional

Controladores y sistemas de automatizacién

Equipos de procesamiento y transmisidon de sefiales

Cableado, conectores, accesorios y elementos complementarios

En este nivel se produce el desarrollo tecnoldgico, fabricacién, ensamblaje y
control de calidad de los equipos.

3. Importadores y representantes

Una parte importante de los equipos especializados utilizados en el mercado
colombiano corresponde a productos de fabricacion internacional. Por esta
razon, entre el fabricante y el mercado nacional pueden intervenir importadores,
representantes de marca y distribuidores autorizados. Estos actores cumplen
funciones relacionadas con:

Importaciéon de equipos

Nacionalizacion de mercancias
Almacenamiento

Distribucién nacional

Soporte comercial y técnico

Gestidon de garantias

Suministro de repuestos

Relacién con fabricantes internacionales

La existencia de este eslabén explica que en el mercado puedan encontrarse
diferentes canales de comercializacidon para una misma categoria tecnoldgica.

4. Distribuidores y comercializadores

Los distribuidores adquieren los equipos de los fabricantes, importadores o
representantes y los ponen a disposicibn de empresas integradoras,
comercializadores especializados y usuarios finales. En esta etapa se desarrollan
actividades de:

Comercializacién

Cotizacion

Asesoria técnica
Disponibilidad de inventario
Almacenamiento

Despacho

Servicio posventa

Gestidon de garantias

Los distribuidores pueden comercializar equipos de diferentes fabricantes, lo cual
permite que los integradores estructuren soluciones conformadas por
componentes de diferentes marcas, siempre que exista compatibilidad técnica
entre ellos.

5. Empresas integradoras y proveedores especializados
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Este eslabodn tiene especial importancia para el presente proceso, debido a que
el objeto no se limita al suministro de bienes. Las empresas integradoras pueden
encargarse de:

Analizar los requerimientos técnicos
Seleccionar los equipos adecuados

Disefar la solucién

Verificar compatibilidad entre componentes
Realizar instalacion

Configurar equipos

Programar sistemas de control

Integrar audio, video, iluminacion y conectividad
Realizar pruebas

Ejecutar ajustes y calibraciones

Capacitar al personal cuando corresponda
Prestar soporte técnico y mantenimiento

Por lo anterior, para este proceso resulta relevante que el mercado proveedor
tenga capacidad no solamente de suministro, sino también de integracion vy
puesta en funcionamiento.

6. Transporte y logistica

Una vez adquiridos los equipos, intervienen operadores logisticos y empresas de
transporte encargadas de trasladarlos desde los centros de distribucién hasta el
lugar definido por la Entidad.

Esta etapa comprende:

Almacenamiento — preparacion — embalaje — transporte — entrega —
inspeccién.

Debido a la naturaleza de algunos equipos audiovisuales, particularmente
aquellos que incorporan componentes electrénicos sensibles, pantallas, sistemas
de audio profesional y equipos de iluminacién, resulta importante garantizar
condiciones adecuadas de embalaje, manipulacion y transporte.

El riesgo de dafio durante esta etapa debe permanecer bajo responsabilidad del
contratista hasta el momento de la entrega y recibo a satisfaccién, de acuerdo
con las condiciones establecidas contractualmente.

7. Instalacion, configuracion e integracion

Una vez entregados los equipos, se desarrolla la etapa de implementacion de la
solucién.

Esta comprende, segun las caracteristicas especificas del proyecto:

Instalacion fisica

Conexionado

Configuracion

Integracion de sistemas

Programacion

Ajuste de parametros

Configuracién de redes o sistemas de comunicacion
Calibracién

Pruebas individuales

Pruebas integrales

Esta etapa requiere personal con conocimientos especializados en las diferentes
areas involucradas, razén por la cual el proceso contempla perfiles como
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ingeniero eléctrico, auxiliar electricista, ingeniero de sonido, ingeniero de
telecomunicaciones y personal de Seguridad y Salud en el Trabajo.

8. Pruebas y puesta en funcionamiento

Posteriormente se realiza la verificacion integral de la solucidn. El objetivo de
esta etapa es comprobar que los equipos:

Funcionen correctamente

Cumplan las especificaciones técnicas contratadas

Se encuentren correctamente integrados

Operen conjuntamente

Respondan a las condiciones de desempeno requeridas
Sean seguros para su utilizacién

La puesta en funcionamiento constituye el punto en el cual se verifica que la
cadena anterior —fabricacion, comercializacién, distribucion, transporte e
integracion— haya producido efectivamente la solucidn requerida por el IMCTC.

9. Entrega al usuario institucional

El dltimo eslabdn corresponde al Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajicad - IMCTC, como entidad adquirente y usuario institucional de la solucién.
La Entidad recibe los bienes y verifica:

Cantidades

Referencias y caracteristicas

Estado fisico

Cumplimiento de especificaciones

Funcionamiento

Integracion

Documentacién técnica

Garantias

Manuales y demas documentos que hayan sido establecidos

Una vez realizada la verificacion y recibidos los bienes a satisfaccion, se
consolida la transferencia de los bienes a la Entidad, permaneciendo a cargo del
contratista las obligaciones de garantia, mantenimiento y demas compromisos
ofrecidos durante el proceso.

10. Cadena de valor del proceso

Para efectos del Estudio del Sector, puede sintetizarse de la siguiente manera:

Eslabon|Actor principal Actividad

1 Fabricantes Disefio, fabricacién y control de calidad

5 Importadores / Importacic')n_,l nacionalizacion y
representantes representacion

3 Distribuidores Almacenamiento y distribucion

4 Comercializadores Venta y suministro de equipos

5 Integr_ad_ores Piseﬁo, 5 instalacién, configuracion e
especializados integracion

6 Operadores logisticos Embalaje, transporte y entrega
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Eslabén|Actor principal Actividad
. Personal técnico Instalacién, configuracién, programacion
especializado y pruebas
8 Contratista Coor.dlnaC|.on integral y puesta en
funcionamiento
9 IMCTC Recepcion, verificacion y operaciéon
10 Servicio posventa Garantia, mantenimiento y repuestos

La estructura descrita permite establecer que el mercado presenta una cadena
de distribucion con varios niveles de intermediacién, particularmente para
equipos de origen extranjero. Esto puede generar diferencias entre los precios
ofrecidos por fabricantes, distribuidores, comercializadores e integradores.

Por ello, el analisis econdmico del presente proceso debe considerar no
solamente el precio individual de los equipos, sino también los costos asociados
a importacion, nacionalizaciéon, transporte, almacenamiento, instalacion,
configuracién, integracidon, pruebas, garantia, soporte técnico y demas
actividades necesarias para entregar una solucién completamente funcional.

En consecuencia, el precio de referencia para la Entidad debe corresponder al
costo de una solucién integral efectivamente puesta en funcionamiento, y no
exclusivamente a la suma de los precios de catalogo de los equipos que la
componen.

12.6. Materias Primas necesarias para la Produccion y la variacion
de sus precios

Al ser el presente Estudio de Sector, la prestacién de un servicio, y el suministro
de Bienes y/o Producto corresponde a productos terminados con caracteristicas
uniformes y de comun utilizacién y facil consecucién a cargo de la Entidad, por
tal motivo NO APLICA el andlisis de las materias primas para la produccion vy
variacion de los precios.

12.7. Dinamica de Importaciones, Exportaciones y Contrabando

Importaciones

Las estadisticas de importaciones registran el ingreso legal de mercancias
originarias de otro pais o de una Zona Franca colombiana hacia el territorio
aduanero nacional. Estas cifras se producen con base en las declaraciones de
importacion, presentadas ante las diferentes administraciones de aduanas del
pais, y se registran estadisticamente segun la fecha de presentacidon ante las
entidades financieras autorizadas para recaudar los tributos aduaneros. Los
registros de las importaciones colombianas son producidos por la Direccidén de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).
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Importaciones (IMPO)
Julio 2026

Grafico 1. Valor CIF de las importaciones (Millones de dalares CIF)
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Comportamiento general de las importaciones

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en
julio de 2026, las importaciones fueron US$7.968,1 millones CIF y presentaron
un crecimiento de 22,9% con relacién al mismo mes de 2025. Este
comportamiento obedecidé principalmente al aumento de 16,1% en el grupo de
Manufacturas. En julio de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron
con 72,5% del valor CIF total de las importaciones, seguido por Agropecuarios,
alimentos y bebidas con 13,9%, Combustibles y productos de las industrias
extractivas con 13,5% y Otros sectores con 0,1%.

Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacion, contribucion y participacion segun grupos de
productos (OMC)

Julio (2026/2025)"
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" Incluye las secciones de la Clasificacion Uniforme del Comercio Intermacanal (CUCH correspondientes a productos alimenticios y
animales vivos, bebedas y tabacos, matenales crudes no comestibles y acestes grasas y ceras, excluidos los capitudos de abonos en
bruto y menas y desechos de metales

* Incluye la seccion de combustibles y lubricantes minerabes y praductos conexos de la CUC) y los capitulos correspondientes a
abonas en bruto, menas y desechos de metales y metales no ferrosos

! Incluye fas secciones de b CUC correspondsentes a productos quimicos, articulos manufacturados dasificades segin of matenal,
maquinaria y equipe de transparte y articulos manufacturados diversos, exduidos o capitulo de metales no ferrosos y el grupo de
HTas y municanes

! Incluye la seccion de la CUCI correspondeente a mercancias y operaciones no clasificadas en otro rubro y of grupo de armas y
mauniciones

Importaciones segin grupos de productos de la clasificacion uniforme
de comercio internacional — CUCI rev. 3 - Julio 2026 vs julio 2025

En julio de 2026, las importaciones de Manufacturas fueron de US$5.774,7
millones CIF y presentaron un crecimiento de 16,1% frente a julio de 2025,
como resultado de las mayores compras de Maquinaria y equipo de transporte
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(24,0%) y Productos quimicos y productos conexos (11,0%) que aportaron en
conjunto 13,5 puntos porcentuales a la variacién del grupo. En julio de 2026, las
importaciones del grupo de Combustibles y productos de las industrias
extractivas fueron de US$1.072,2 millones CIF y presentaron un crecimiento de
77,3%, en comparacidon con julio de 2025; como resultado de las mayores
compras de Petréleo, productos derivados del petréleo y productos conexos
(79,6%) que aportd 51,1 puntos porcentuales a la variacion del grupo. En julio
de 2026, las compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas
fueron US$1.111,4 millones CIF y presentaron un crecimiento de 26,3% en
comparacién con julio de 2025; este resultado se explicd por las mayores
importaciones de Productos alimenticios y animales vivos (27,2%) que aportd
20,6 puntos porcentuales a la variacion del grupo.

Tabla 2. Importaciones segun grupos de productos OMC
Julio (2026/2025)F
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Contrabando

La medicién del contrabando es, desde luego, dificil. La logistica operacional de
los puertos y pasos de frontera, la cantidad de productos que entran al pais
frente a la capacidad para inspeccionarlos y los procedimientos para legalizar su
ingreso hacen que su cuantificacién sea una tarea desafiante.

Solo para poner en perspectiva, de acuerdo con datos de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo, en 2022 pasaron por los puertos
del mundo cerca de 425 millones de contenedores, de estos contenedores, que
por lo general tienen un volumen de 33 metros cubicos (caben ahi —por ejemplo-
cerca de 600 maletas de mano), casi dos millones ingresaron a Colombia
cargados de mercancia, traidos por buques que en los uUltimos veinte afios han
duplicado su capacidad de transporte.

La complejidad del comercio internacional, la capacidad siempre adaptativa del
gue quiere engafar al Estado y la imposibilidad de inspeccionar toda la carga
gue entra al pais son barreras que dificultan la lucha contra el contrabando. En
la DIAN la entienden como un motivo de mejora constante para abordar este
fenomeno y combatirlo, para adaptarnos mas rapidamente que los
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contrabandistas, para anticiparnos a sus métodos y para dar golpes cada vez
mas contundentes que permitan mayores cifras de recaudo sin obstaculizar el
comercio exterior.

De acuerdo con las cifras oficiales calculadas a partir de las declaraciones de
importacion, entre 2018 y 2023, Colombia importd productos por un valor
promedio anual de $64.000 millones de ddélares en términos reales. 2022 fue un
ano con un nivel atipicamente alto en las importaciones, opuesto al bajo registro
de 2020. Estos valores se explican principalmente por las dinamicas del comercio
internacional durante la pandemia y postpandemia del COVID-19.

En contraste con las fluctuaciones en las importaciones de Colombia, el
contrabando tuvo una tendencia creciente entre 2018 y 2022 (afos con
estimaciones comparables). Durante ese periodo, se estima que el 10 % del
valor de las mercancias que ingresaron al pais fue contrabando y este superd
los $8.800 millones de ddélares en 2022.

El contrabando técnico por subfacturacion es la principal modalidad de
contrabando, con un promedio anual de $6.234 millones de ddlares (2018-2022)
y una participacion del 90 % en el total del contrabando estimado. En este
sentido, se evidencia que el ingreso de mercancias de contrabando al pais se
realiza bajo las formalidades del proceso de nacionalizacién en aduanas, pero
con una declaracidén que contiene informacion inexacta. Se infiere, por tanto,
que los contrabandistas se aprovechan de las flexibilidades del actual estatuto
aduanero y de las limitaciones de personal para la inspeccidon en aduanas.

12.8. Condiciones Especiales para la Entrega (Cadena de Frio,
Sistemas de Vigilancia, etc.)

Con respecto al contrato de suministro e instalacion, que serda objeto de
contratacion, ademas de las condiciones especiales relacionadas en el
documento de Estudios Previos y Anexo Técnico que forman parte integral del
presente proceso de contratacion, se exigiran las condiciones especiales para la
entrega de los bienes (insumos y/o materiales) y los servicios requeridos que
nos garanticen que al momento de la entrega se encuentran en perfecto estado,
cumplen con las condiciones y caracteristicas especificas, seran entregados en
funcionamiento segun sea el caso.

Los bienes y elementos seran entregados directamente por el contratista en las
direcciones del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica y/o las
indicadas por el Supervisor y/o Apoyo a la Supervision del contrato seguln
cronograma de fechas establecidas previa validacién de entrega, ingreso e
instalacion al sistema en compafia del personal del Almacén de la Entidad y
demas funcionarios que se considere necesaria su presencia.

e Las demas establecidas en los documentos y “Anexo Técnico”.
e Las demas acordadas en Mesa de Trabajo, reuniones de seguimiento y
actas de seguimiento.

Se dara cumplimiento al Instructivo de Ingreso de Bienes a almacén del IMCTC.

13. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Remitirse al Documento “FICHA TECNICA” que hace parte integral del presente
proceso.

14. ANALISIS CRITERIOS DIFERENCIALES - DECRETO 1860 DE
2021
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14.1. Censo Economico Nacional Urbano - CENU

El Censo Econémico Nacional Urbano 2024 es la operacién estadistica mas
grande, innovadora e importante que se ha hecho en los Ultimos afios en
Colombia y aqui presentamos los primeros resultados preliminares, que incluyen
los conteos a nivel nacional de toda la operacion, clasificados por departamentos
y municipios.

CONTEO NACIONAL ®

2005.613

UNIDADES ECONOMICAS IDENTIFICADAS EN
EL CENSO.

SECTORES ECONOMICOS ®

o

000S 10S seciores

7.4%

32.3%

@ Comercio Servicios Sin ClIU Industria
@ Transporte @ Construccion

Administracion publicay .. @ Otro

El Censo Econdmico Nacional Urbano muestra que el comercio representa en
primer lugar con el 53.1% el sector econdmico con mayor niumero de unidades
econdmicas en el pais, seguido por el sector de servicios que representa el
32.3%, lo cual indica que entre estos dos sectores se encuentra el 85.4% de las
unidades.
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UNIDADES ECONOMICAS TOTALES

Colombia

2.005.613,0

Unidades econdmicas por departamento - Analisis nacional

La encuesta por departamentos, que también incluye a Bogota, justamente
establece a la capital del pais como el lugar en Colombia que mayores unidades
econdmicas alberga, lo cual representa el 17.95% del total de unidades
econdmicas del pais. Para el presente analisis se tiene en cuenta los 10 primeros
territorios del ranking de unidades econémicas de Colombia, el cual se muestra
a continuacioén,

Ranking 1 Caodigo Tl Departamento 11 Cantidad 11
1 11 Bogotd, D.C. 360115
i 05 Antioguia 250460
3 76 Valle del Cauca 194.075
4 25 Cundinamarca 110.825
5 68 Santander 110.598
5] 08 Atlantico 83.866
7 13 Bolivar 72.830
8 54 Norte de Santander 72770
Q 52 Marifio 69152
10 15 Boyaca 66.529

Asi las cosas, se puede establecer que el 69.36% de las unidades econdmicas
de todos los sectores del pais se encuentran concentradas en 10 de los 33
territorios analizados a través del Censo Econdmico Nacional Urbano.

Por otro lado, al analizar los territorios que se encuentran en los primeros 10
puesto del ranking y que limitan con el departamento de Cundinamarca, se
encuentra el departamento de Boyaca, el cual representa el 3.31% de las
unidades econdémicas.
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Finalmente, se toma como referencia tanto las unidades econdémicas que se
ubican dentro del departamento de Cundinamarca, incluida Bogotd, asi como el
Departamento de Boyaca, para lo cual se cuenta con un 26.79% de unidades.

Sectores economicos — Cundinamarca

CONTEQ MACIONAL

110.825

LINIDADE ONUMICAS IDENTIFICADAS N
FI CENSO

FILTRO GEOGRAFICO
Departamento

cundinamarcs v

Como se mostro en el ranking nacional, a través del Censo Econémico Nacional
Urbano en el departamento de Cundinamarca se identificaron 110.825 unidades
econdmicas, de las cuales, el sector de los servicios es el segundo con mayor
representaciéon dentro del departamento, con un porcentaje del 31.3%. En el
primer puesto de los sectores, al igual que el nivel nacional se encuentra el
sector del comercio, el cual corresponde al 49.3%.

SECTORES ECONOMICOS ®

13.0%

31.3%

@ Comercio Servicios Sin ClIU Industria
@ Transporte Administracion publica y ..

@ Construccion @ Otro

Para el caso concreto del municipio de Cajica, de acuerdo al Censo, se tiene que
en el territorio se encuentran establecidas 3465 unidades econdmicas.

MUNICIPAL DE CAJlCA L
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CONTEO NACIONAL

3.465

FILTRO GEOGRAFICO
Departamento

Cundinamarca v

Municipio '

En el caso particular del sector de los servicios, se encuentra que es el sector
con mayor participacién dentro de las unidades econdmicas, puesto que
representa con un 45.6% de las unidades, seguido del sector del comercio, el
cual corresponde al 44%. Entre los dos sectores completan un 89.6% de las
unidades econdmicas del municipio.

SECTORES ECONOMICOS ®

Servicios [ Comercio Industna Sin CHU
@ Transporte @ Construccion

Administracion publica y @ Otro

Caracteristicas de las unidades economicas

En el Censo Econdmico Nacional Urbano (CENU), el proceso de conteo tiene
como propésito determinar la cantidad de unidades de observacion empresas,
establecimientos, viviendas con actividad econdmica visible, entidades publicas
y vendedores de calle que se encuentra en el territorio.

Para el CENU, este conteo se basé en la identificacién de unidades econdémicas
visibles ubicadas en las zonas urbanas del territorio nacional, incluyendo
empresas, establecimientos, viviendas con actividad econdmica Vvisible,
entidades publicas y vendedores de calle. Estas unidades desarrollan actividades
econdmicas relacionadas con los sectores de industria manufacturera, comercio,
servicios, construccion, transporte, administracion publica y defensa, servicios
financieros y de seguros, y servicios publicos domiciliarios.

Tiempo de funcionamiento Nacional

En el contexto nacional, se tiene informacion para 1.547.275 Unidades
econdmicas con caracteristicas operativas en todos los sectores, identificando
que el tiempo de funcionamiento de la unidad es del 47.4% para aquellas que
llevan menos de un ano, el 11.8% entre uno y tres afos de funcionamiento, el
8.5% entre tres y cinco afos, el 11.7% de 5 a 10 afos, el 18.8% en un tiempo
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superior a 10 afos y el 1.9% se encuentra sin clasificar en lo que respecta al
tiempo de funcionamiento.

L TTTIE— -

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO

Distribucion porcentual de las unidades econémicas, segur

tiempo de funcionamiento.

47.4%

18.8%

11.7%

11.8%
8.5%

Tiempo de funcionamiento departamental

En el contexto del departamento de Cundinamarca, se tiene informacion para
84.555 Unidades econdmicas con caracteristicas operativas en todos los
sectores, identificando que el tiempo de funcionamiento de la unidad es del
49.1% para aquellas que llevan menos de un afo, el 15.5% entre uno vy tres
afos de funcionamiento, el 8.4% entre tres y cinco afios, el 11.5% de 5 a 10
anos, el 16.7% en un tiempo superior a 10 afios y el 1.8% se encuentra sin
clasificar en lo que respecta al tiempo de funcionamiento.

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO

Distribucion porcentual de las unidades economicas, segun

tiempo de funcionamiento

49.1%

Teniendo como lugar de ejecucién el municipio de Cajica, lugar donde se
encuentra ubicado el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, se tiene
que en el territorio hay 2.740 Unidades econdOmicas con caracteristicas
operativas en todos los sectores, identificando que el tiempo de funcionamiento
de la unidad es del 44.3% para aquellas que llevan menos de un afo, el 14.3%
entre uno y tres afios de funcionamiento, el 10% entre tres y cinco afnos, el
12.3% de 5 a 10 aios, el 17.5% en un tiempo superior a 10 afios y el 1.6% se
encuentra sin clasificar.

Asi las cosas, se tiene que, si bien se muestra un menor, pero no significativo
porcentaje menor de inicio de unidades econdmicas en el municipio de Cajica,
también se muestra que el tiempo de funcionamiento se encuentra por encima
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de la media nacional, lo que permite identificar la favorabilidad de la region para
el sostenimiento en el tiempo de las unidades, haciendo del territorio un lugar
apropiado para el desarrollo de unidades econdmicas.

Comportamiento de las MiPymes en el SECOP

Colombia Compra Eficiente, a través de los datos y graficas de contratacién
publica en lo que respecta a el tamano empresarial de los proveedores del
SECOP, presenta el resultado de cruce de informacion de SECOP I y SECOP II
con la informacién disponible de RUES - CONFECAMARAS.

En la herramienta se encuentra informacion como tamafio empresarial, actividad
econdmica de los proveedores, informacidn geografica, tipo de sociedades entre
otra informacién relacionada con la conformacion de los proveedores.

Adicionalmente, en la visualizacion de designa un capitulo especial para
caracterizar el comportamiento de las Micro y pequefias empresas que han
contratado haciendo uso de las plataformas SECOP I y SECOP II.

Nota: Del total de proveedores tipo empresa registrados en SECOP I solamente
el 20.9% tiene informacion coincidente con la base de datos de RUES vy estos
han sido adjudicatarios del 41.7% del histérico de contratos registrados en la
plataforma hasta junio de 2024.

Del total de proveedores registrados en SECOP II solamente el 55,7% tiene
informacién coincidente con la base de datos de RUES y estos han sido
adjudicatarios del 67.5% del histérico de contratos registrados en la plataforma
hasta junio de 2024.

(¢9]
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Estimacion de la Participacion de MiPymes en SECOP

El resultado principal de este analisis es una estimacion inicial del tamafio de los
proveedores registrados tanto en SECOP como en el Registro Mercantil

Tabla 1: identificacion del tamano empresarial de los proveedores en SECOP a partir
de la informacién del Registro Mercantil

Clasificacion 2018 2019 2020 2021 |ene-ago 2022
No determinado 7.161 7.238 7.122 7.356 5.913
Microempresa 45.459 48.388 48.075 51.078 38.236
Pequena 7299 7.837 7379 7.790 5.839
Mediana 2438 2561 2398 2.432 1.884
Grande 1480 1565 1.449 1488 1.160
Total 63.837 67.589 66.423 70.144 53.032
Mipymes 55.196 58.786 57.852 61.300 45.959

Se observa que todas las series de anos tienden a ser estables, excepto la
cantidad de microempresas participantes en el mercado de compras publicos,
que fue el Unico grupo empresarial que aumento significativamente durante los
anos 2018 y 2021. El comportamiento positivo de las MiPymes se debe
exclusivamente a la variacion de la cantidad de microempresas, como se
muestra en los graficos 2 y 3.

Grafico 2: Evolucion de la cantidad de microempresas identificadas en el SECOP a
través del Registro Mercantil
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Gréfico Z: Evolucion de la cantidad de MIPYMES identificadas en el SECOP a través del
Reqistro Mercantil
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Grafico 4: Evolucion de la cantidad de empresas pequenas, medianas y grandes
identificadas en el SECOP a través del Registro Mercantil.
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Criterios Diferenciales para MIPYME en el sistema de compras publicas

En atencién a la entrada en vigencia del Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30,
31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones", resulta pertinente analizar la
implementacion de los criterios diferenciales para MiPymes en la presente
Convocatoria Publica, en este sentido, resulta necesario tener en cuenta algunos
aspectos que aborda la disposicién legal en comento.

La Ley 590 de 2000 "Por la cual se dictan disposiciones para promover el
desarrollo de las micro, pequenas y medianas empresa”, establece la necesidad
de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, para lo
cual resulta necesario definir reglas que promuevan vy faciliten su participacién
en el presente Proceso de Contratacion.

Bajo este lineamiento, el Gobierno Nacional emite el Decreto 1860 de 2021 y
establece dentro de sus principales criterios las condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan vy faciliten la participacién en procesos de seleccién
competitivos que involucren MiPymes domiciliadas en Colombia, en
consecuencia, esta ultima condicion se acreditara por parte de los proponentes
a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal correspondiente.

Asi las cosas, el proceso de seleccidn determinara las condiciones habilitantes
definidas a partir de las consideraciones que soportan los estudios de
oportunidad y conveniencia vinculantes para esta Convocatoria, lo anterior, en
lo referente al cumplimiento de requisitos habilitantes y de ponderacion alli
expuestos, en este sentido, se determinaran criterios menos exigentes respecto
de algunos criterios de participacidon en atencion a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccién aqui descrito.

Por tanto, la incorporacién propuesta por la Entidad para la implementacion de
los criterios diferenciales para MiPymes permite la adopcidon de medidas
afirmativas que incentivan la participaciéon de las mismas, advirtiendo que, bajo
las condiciones de ejecucion del presente proyecto no se pone en riesgo el
cumplimiento adecuado del objeto contractual, lo anterior, sefialando que la
regla de seleccion propuesta hace parte de los pardmetros de habilitacién y
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ponderacion objetiva del proponente, lo anterior, a partir de un estudio
comparativo de procesos cuyo objeto y alcance resultan similares a los definidos
para la presente Convocatoria, y permiten la determinacién de condiciones de
seleccién acordes a la suficiencia y capacidad objetiva que determine la seleccién
de la oferta mas favorable para la Entidad.

En este sentido, la entidad dara aplicacion al siguiente criterio diferencial
enunciado en el Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, numeral:

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones
habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en
cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las MiPymes, se estableceran condiciones mas exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacidn antes enunciados frente a los
demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no sean
MiPymes.

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya.

Paragrafo 2. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

La adopcion de estas reglas de seleccion aplica para procesos de licitacion
publica, seleccidon abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, si como
en los procesos competitivos que Administracién Publica, las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos
del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales, por tal
motivo el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica definird para el
presente los relacionados con Indicadores Financieros y Organizacionales.

14.2. Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas

La Ley 2069 de 2020 (Ley de emprendimiento), por ejemplo, contempla medidas
que favorecen la participacion femenina en la contratacién estatal través de
criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres, asi como
puntajes adicionales en los procesos competitivos (licitaciones publicas,
concurso de méritos y selecciones abreviadas, entre otros). También, la creacién
de factores de desempate en favor de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y mujeres cabeza de familia, cuya medida empezé a ser obligatoria
a partir del 1 de enero de 2021.

Adicionalmente, la circular externa No. 004 de 2024, de la ANCP/CCE, invitd a
las entidades estatales a incluir en los procesos de licitacion publica, seleccion
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en sus procesos
competitivos, requisitos habilitantes diferenciales y puntajes adicionales a favor
de los emprendimientos y empresas de mujeres, de conformidad con lo
dispuesto el Decreto 1082 de 2015, “como medida de accién afirmativa para
incentivar la participacién femenina en el sistema de compras publicas”.

Las compras publicas con enfoque de género son un instrumento clave para
promover la equidad e inclusién social y econdmica. Por ello, la Agencia ha
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impulsado a las entidades publicas a promover la aplicacion de criterios de
sostenibilidad social en sus procesos contractuales, enfocandose en las mujeres
y Ssus iniciativas empresariales, a fin de favorecer el desarrollo de sectores
productivos feminizados y el ingreso al mercado laboral de personas
tradicionalmente excluidas.

Segun datos recientes de Confecamaras, “el 50,7% de las empresas en Colombia
son lideradas por mujeres y el 51,1% de las nuevas empresas creadas en 2025
pertenece a mujeres empresarias. Su presencia es especialmente destacada en
sectores como servicios (65%), salud (58%), alojamiento (57%) y educacién
(56%)"”. La mayor representaciéon femenina se encuentra en el sector de
servicios administrativos y personales, seguido por el de industrias en
movimiento en Bogotd, Cundinamarca, Antioquia, Valle del Cauca, Bolivar y
Quindio. (https://es.linkedin.com/posts/confecamaras 8m-
reddec%C3%Al1marasdecomerciodecolombia-activity-7436401449921744897-
IMvY)

GUIA PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

El Estado Colombiano desempena un papel fundamental en la economia como
comprador de bienes, servicios y obras, representando un porcentaje sustancial
del Producto Interno Bruto —-en adelante PIB-, del pais. En este sentido, las
Entidades compradoras se instituyen como agentes claves del mercado, e
influyen en la demanda y oferta a través de su poder de compra.

En este contexto, las adquisiciones publicas son una herramienta de politica
publica, para lograr una multiplicidad de objetivos econdmicos, sociales y
ambientales, mas alla de la mera adquisicion de los bienes y servicios necesarios
para que las Entidades cumplan con sus funciones. Asi las cosas, se ha sostenido
gue ya no es posible medir la eficiencia de los sistemas de adquisiciones publicas
en términos de una relacién costo - precio Unicamente, sino que es necesario
incorporar medidas afirmativas que apunten a impactos integrales de la compra
publica, en términos de sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Con esta nueva concepcidon de la eficiencia y modernizacidon del Sistema de
Compra y Contratacidon Publica, las compras con enfoque de género emergen
como un instrumento indispensable para promover la equidad e inclusién social.
Sobre el particular, resulta preciso advertir que la generacion de oportunidades
econdmicas para las mujeres esta asociada al crecimiento econdémico, social y
laboral; lo cual, permite la reduccion de la pobreza, y el cierre de brechas,
creando asi escenarios que permitan difundir politicas en aras de prevenir
violencias basadas en género. En este sentido corresponde a los Estados
promover politicas de género que permitan su participacidén efectiva, equitativa
y sustentada en el tiempo.

Ante este desafio, la contratacidon publica se erige como una oportunidad
estratégica para generar autonomia econdmica y financiera a favor de las
mujeres, en la medida que permite crear las condiciones para facilitar la
participacion de las empresas de su propiedad en los procesos de compra y
contratacion publica, lo cual implica una redistribucion del presupuesto nacional
mas equitativa y sostenible. En esta linea, las politicas de adquisiciones con
perspectiva de género son una estrategia que tiene como propdsito promover la
inclusion de empresas lideradas por mujeres, lo que contribuye
significativamente a expandir sus mercados y oportunidades econdmicas,
fortalecer su capacidad para generar empleo y mejorar su autonomia financiera.

Para el caso colombiano y lo que a empresas lideradas por mujeres corresponde,
llama la atencién que de 1.7 millones de las empresas registradas para el 2023,
el 47,6% son de propiedad de mujeres y un 52,4% son de hombres. Ahora, del
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registro de empresas lideradas por mujeres se evidencia que en calidad de
personas naturales su participacién es del 59% y como empresas organizadas o
constituidas en sociedad hay registros de participacién en un 13%.

Grafica Nro. 1 - Pertenencia de las empresas por género y organizacion
juridica
Total

® Mujeres
Persona Natural

Sociedad

[
0 20 40 60 80 100

Fuente: Tomado de Panorama de las Mujeres en el ambito laboral y
empresarial de Confecamaras®. - ONU Mujeres

La Subdireccién de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente, con base en la informacién arrojada en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP, en sus versiones I y II, analiz6
el comportamiento de la contratacion por prestacién de servicios de acuerdo con
el género, esto, con el fin de evidenciar la participacion de las mujeres en la
celebracién de esta tipologia contractual con las Entidades Estatales. En el
mencionado analisis se vislumbré que, durante la vigencia comprendida entre el
01 de enero de 2023 al 03 de octubre de 2024, las mujeres representaron el
43.5% de la contratacion por prestacién de servicios al suscribir un total de
598,671 contratos. Esto representa una diferencia del 6.9% en comparacion con
los hombres, pues los referidos celebraron 503,634 contratos de prestacion de
servicios con las Entidades Estatales, cifra esta, que corresponde a una
participacion del 36.6%.

Tabla 1. Comportamiento de género por valor y numero de contratos de
prestacion de servicios - (01/01/2023 a 03/10/2024)

Hombre 503,634 36.6 $9,807,562,389,689 32.2
Otro 887 0.1 $19,782,234,198 0.1
Total 1,377,673 100% $30,457,397,992,430 100%

Fuente: SECOP | y SECOP Il.
Elaboracion: Subdireccidn de Estudios de Mercado y Abastecimiento
Estratégico de esta Agencia.

Adicional a lo expuesto, se evidencia que del 100% de la informacién recogida,
274,481 contratos que equivalen al 19.9% corresponden a aquellos proveedores
con un género no definido. Por lo anterior, y para hacer un analisis por vigencias,
se excluye este campo de la muestra. Aclarada esta situacidn, se ilustra la
informacién por anualidades:
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Tabla 2. Comportamiento género por valor y numero de contratos de pres-
tacion de servicios - Vigencia 01/01/2023 a 03/10/2024

Yo (7S %% Con %
Contratos Contratos Valor total Valor Contratos tratos Valor total Valor

Tota 582,286 100% $10,895,375,054,593.00 100% 520,906 100% 10,694,124,703,683.00 100%

Fuente: SECOP | y SECOP Il
Elaboracion: Subdireccidén de Estudios de Mercado y Abastecimiento

sta Agencia.

Estratégico de e

Por otro lado, es preciso indicar que las mujeres pueden participar de los
procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales, es decir;
licitaciones publicas, concurso de méritos y selecciones abreviadas, entre otros.
Una manera de llegar a ello es a través de la figura de Emprendimientos y
Empresas de Mujeres, la cual fue creada como una medida afirmativa por la Ley
de Emprendimiento -Ley 2069 de 2020-, y reglamentada por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.14. al Decreto 1082
de 2015.

Con la expedicidon de las normas anteriormente citadas se crearon incentivos
para facilitar y garantizar la participacion de los Emprendimientos y Empresas
de Mujeres en el Sistema de Compra y Contratacién Publica mediante la
aplicacion de requisitos habilitantes diferenciales y asignacion de puntajes
adicionales.

En el 2023-2024 el porcentaje de participacion de la mujer aumento a
48,61% en cargos directivos del Estado

El total de cargos directivos reportados es de 14.770, de los cuales 4.189
pertenecen a entidades del orden nacional y 10.581 a entidades del orden
territorial. De estos 14.011 son los cargos que estan provistos y estan
organizados de la siguiente manera: En el Maximo Nivel Decisorio estan
provistos 6.158 cargos, de los cuales 2.885 cargos son ocupados por mujeres,
y en el Otro Nivel Decisorio estan provistos 7.853 cargos, de los cuales 3.926
son ocupados por mujeres, es decir, que porcentualmente se tiene un 46,85%
de participacién femenina en el Maximo Nivel Decisorio y 49,99% en el Otro
Nivel Decisorio.

En este sentido, se observa que hay una tendencia progresiva en la ocupacion
de mujeres en los cargos de nivel decisorio de las entidades publicas, pues en
comparacién con la vigencia 2022 se ha pasado de un 45,6% en el Maximo Nivel
Decisorio a un 46,85% y de un 48,1% a un 49,99% en el Otro Nivel Decisorio.

El comportamiento de la participacidon efectiva de las mujeres en los niveles
decisorios en las ramas y érganos del poder publico es positivo, toda vez que se
cumple con el porcentaje sefialado en la Ley 581 de 2000 y se avanza hacia la
paridad de género en los cargos de toma de decisiones.
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Grafica 1. Comparacion de la participacion de 1a mujer en €l MND por ramas y 6rganos del poder publico
vigencia 2022-2023
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Fuente: Funcién Pablica. Direccion de Empleo Publico. Agosto B de 2023

En cuanto al orden territorial, en el Maximo Nivel Decisorio la participacion
femenina, tanto en la vigencia 2022 como en esta se encuentra en el rango del
40%, con aumentos progresivos de 4 puntos porcentuales en las gobernaciones,
al pasar de un 43,7% a 47,62% vy en las alcaldias capitales de 2.3 puntos
porcentuales al pasar de 46,2% a 47,61%, tal y como se puede evidenciar en la
siguiente grafica.

Grafica 3. Comparativo MND en el nivel termitorial vigencias 2022 -2023
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Fuente: Funcion Publica. Direccion de Empleo Publico. Agosto B de 2023

La adopcién de las reglas mencionadas en el Decreto 1860 de 2021 aplica
solamente para procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor
cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que
adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales, por tal motivo el IMCTC
SI DEFINIRA para el presente criterios diferenciales para Emprendimientos y
Empresas de Mujeres.

15. ESTUDIO FINANCIERO CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, tiene
dentro de sus funciones elaborar y difundir instrumentos y herramientas que
faciliten las compras y la contratacion publica y promover las mejores practicas,
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la eficiencia, transparencia y competitividad para lo cual ha emitido el “Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion”, a su vez la TVEC brinda el “Instructivo para determinar, verificar
y evaluar los componentes financieros y la capacidad organizacional en los
procesos de contratacién” por lo tanto, el Instituto Municipal de Cultura y
Turismo de Cajicd ha orientado la metodologia para establecer los indicadores
financieros y organizacionales que permitiran verificar las condiciones minimas
financieras de los participantes en el presente proceso de contratacion.

El comité evaluador procedera a realizar la evaluacién de la capacidad financiera
a través de la verificacion de los indicadores financieros, de acuerdo con la
informacion establecida en la documentacion solicitada.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por
la entidad es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el
proceso de seleccion y no otorga puntaje, en concordancia con lo establecido en
el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. En este sentido, el
proponente que no cuente con la capacidad financiera exigida en la propuesta,
se le considerara como NO HABILITADA POR FALTA DE CAPACIDAD FINANCIERA
y por ende NO sera evaluada.

Aquellos que presenten una utilidad operativa negativa, NO cumplirdn con el
indicador solicitado. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, los
indices de Rentabilidad sobre el patrimonio y sobre los activos, cada uno de los
integrantes de la asociacion debera cumplir con el minimo requerido de acuerdo
con su participacion.

Indicadores de Capacidad Financiera

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos
habilitantes”, el numeral 3 Capacidad Financiera, ha establecido que los
indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado son: Indice de
liquidez, indice de Endeudamiento y Razén de cobertura de intereses Ademaés
de su capacidad organizacional.

Indice de Liquidez: determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Activo
Indice de Corriente
Liquidez = Pasivo
Corriente

Indice de Endeudamiento: determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacidn (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir
con sus pasivos.

Indice de Pasivo total
endeudamiento = Activo total

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos.
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Razon de Cobertura de Intereses: refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Razdn de cobertura Pasivo total
de intereses Activo total

Capital de trabajo: este indicador representa la liquidez operativa del
proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital
de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Capital de trabajo = Activo corriente - Pasivo corriente

Es recomendable el uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de
liquidez en términos absolutos.

Para el capital de trabajo, el IMCTC no realiza un analisis estadistico ni
presupuestal, considerando que los proponentes deberan acreditar como minimo
el 100 % del presupuesto oficial, a fin de garantizar la adecuada ejecucién del
proyecto y el cumplimiento oportuno de las obligaciones derivadas del contrato.
Este recurso es clave para cubrir los costos iniciales asociados a la adquisicion
de bienes, servicios, transporte y demadas gastos operativos, asegurando la
continuidad de las actividades y la entrega de resultados en los plazos
establecidos.

El 40% del capital de trabajo requerido por el Instituto Municipal de Cultura y
Turismo de Cajica, se sustenta en la necesidad de contar con liquidez suficiente
para cubrir el ciclo operativo, teniendo en cuenta que, segun la Superintendencia
de Sociedades, el promedio de rotacion de cartera en Colombia oscila entre 60
y 90 dias, mientras que en el sector publico los pagos pueden superar dicho
periodo, de este modo, el capital de trabajo financia el desfase temporal entre
las erogaciones iniciales y los desembolsos contractuales, ademas, estudios de
la ANDI indican que las empresas que mantienen un capital de trabajo
equivalente al menos al 15 % de sus ventas operativas reducen en un 30 % el
riesgo de incumplimiento financiero y operativo en la ejecucién de los contratos,
lo que reafirma la pertinencia de solicitar el 100% del Presupuesto Oficial en el
Indicador de Capital de Trabajo para garantizar la continuidad, calidad y
sostenibilidad del contrato.

Indicadores de Capacidad Organizacional

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 son:

Indicador Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Unidad operacional
(ROA) Activo total

Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
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cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Rentabilidad sobre activos: determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es
la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

15.1. Proyeccion de los Indicadores Financieros

Para la proyeccidon de los indicadores financieros del proceso, se analizan los
sectores que hacen parte de la articulaciéon entre la gestidon de las empresas
afines con la actividad econdmica, junto con la gestion de las organizaciones
especializadas y la gestion contractual de Instituto Municipal, o con otras
entidades publicas.

La muestra analizada permite al Instituto Municipal de Cultura y Turismo tomar
como referencia las variaciones, interrelaciones, impactos de los principales
indicadores de las empresas para proyectar los indicadores financieros del
proceso de manera eficaz, para facilitar la toma de decisiones de los diferentes
usuarios, en este caso el sector gobierno.

Para ello, el IMCTC se permite indicar las metodologias y/o fuentes analizadas
en la proyeccion de los Indicadores para el presente proceso de la siguiente
manera:

Los indicadores financieros para Consorcios o Uniones Temporales, seran
calculados tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes
de los RUP de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal y no
por el porcentaje de participacion de sus integrantes.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Zni=1Componente
1 del indicadori)
(Zni=1Componente
2 del indicadori)

Indicador =

a. Gestion de las Empresas afines con la actividad econdémica
(SUPERSOCIEDADES):

Los indicadores financieros se utilizan para ponderar y evaluar los resultados de
las operaciones de las empresas, dichos indicadores son la relacion de una cifra
con otra dentro o entre los estados financieros de una empresa que permiten
ponderar y evaluar los resultados de las operaciones de la compafia.

El objetivo estd en analizar si el negocio tiene la capacidad suficiente para
cumplir con las obligaciones contraidas por y para sus operaciones. Para cada
actividad econdmica se validara un nimero de empresas que permita evidenciar
la tendencia del sector y el comportamiento en los ultimos tres anos.

Para el caso de analizar el comportamiento de las principales variables
financieras y organizacionales, se tomaron como muestra para hallar los
indicadores, los datos de las empresas identificadas como posibles oferentes,
cuya informacién de soporte fue descargada de la pagina oficial de la
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Superintendencia de sociedades con cierre de los estados Financiero a 31 de
diciembre de 2025.

Dando cumplimiento a los parametros y guias de Colombia compra eficiente se
elaboré una matriz de indicadores requeridos para la toma de decisiones
tomando una muestra de 11 empresas inscritas ante la super intendencia de
sociedades, en actividades relacionados con el sector de comercio, el cual se
encuentra dentro del sector de servicios y se caracteriza por ofrecer asesoria
especializada a empresas en diversas areas.

En esta matriz se tomaron los indicadores y se agruparon para revisar la
tendencia de cada indicador, buscando minimizar sesgos. La informacion con la
cual se calculan los indicadores que aqui se presentan es tomada directamente
de la superintendencia de sociedades a través del portal: “SISTEMA INTEGRADO
DE INFORMACION SOCIETARIA” el cual permitidé descargar la informacion
financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 de las diferentes empresas
obligadas a reportar informacion.

Para el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicd es importante
seleccionar adecuadamente la prestacién de servicios necesarios para realizar la
contrataciéon de una persona natural o juridica que cuente con experiencia en
asuntos relacionados con el objeto del proceso contractual, que satisfagan los
requerimientos planteados a continuacién:

. Actividades financieras

. Actividades de consultoria y asesoria

J Actividades administrativas, técnicas y operativas

o Actividades De Contabilidad, teneduria De Libros, Auditoria Financiera Y

Asesoria Tributaria.

NIT | Razodn social de | Indi | Indice | Razé | Capit | Renta | Renta
la sociedad ce de n de | al de | bilida | bilida

de endeu | cober | traba | d del | d del
liqui | damie | tura jo patri | activ

dez nto de moni o
inter o
eses
8001 | INVERSIONES DE | 1,66 | 55,26% | 7,438 | 2237 | 31,50 | 14,10
0749 GASES DE 1768 3532 | 9445 % %
4 COLOMBIA SA 52 9 9
8110 | INGREDIENTES Y 1,80 | 50,04% | 1,659 | 6931 | 28,55 | 14,26
0672 PRODUCTOS 5874 6303 | 8958 % %
2 FUNCIONALES 39 6
S.A.S.
8301 ADMINEGOCIOS 0,54 | 78,37% | 8,269 - 10,12 | 2,19
1359 S.A.S. 3053 0346 | 2383 % %
8 18 88 1003
47
8301 | INVERPROGRESO | 0,69 | 84,35% - - - -
1359 SAS 6174 1,827 | 4992 | 12,22 1,91
9 06 5469 | 5438 % %
44 0
8301 INVERSEGOVIA 0,36 | 24,65% - - - -
1360 SAS 8230 3,199 | 1293 1,11 0,84
0 89 3943 | 0411 % %
6 1
8600 IMOCOM SAS 1,02 | 80,83% - 2458 - -
0316 6143 1,366 | 620 | 30,22 | 5,79
8 53 % %
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8901 | CONTINENTE SAS | 1,31 | 55,53% | 2,623 | 9345 | 16,56 | 7,37
0127 9747 0022 | 6464 | % %
9 62 43
8903 AMALFI S.A.S 36,2 | 1,92% | 2208, | 8958 | 5,37 | 5,26
0144 8748 6737 | 3379 | % %
3 25 12
8909 LAUMAYER 1,98 | 52,36% | 6,863 | 4095 | 36,41 | 17,35
2133 COLOMBIANA 1846 0882 | 9662 | % %
5 | COMERCIALIZADO | 57 91
RA S.A.S
9000 ILUMAX SA 3,92 | 44,68% | 0,552 | 1139 | 3,56 | 1,97
5326 0270 4394 | 0774 | % %
1 25 51
9014 | G7 MANAGEMENT | 2,20 | 45,70% | 0,604 | 2349 | 1,85 | 1,00
0436 SAS 4851 8390 | 6812 | % %
7 71 61

Teniendo en cuenta la informacién recopilada, se realizé un analisis estadistico
descriptivo para obtener una referencia del sector, en lo que refiere a la
capacidad financiera y organizacional, siguiendo los lineamientos del Manual de
Colombia Compra Eficiente, el cual establece el procedimiento para determinar
la muestra financiera. El analisis de la muestra es el siguiente:

INDICE DE INDICE DE | COBERTURA | RENTABILI | RENTABILI
LIQUIDEZ ENDEUDAMI DE DAD DEL DAD DEL
ENTO INTERESES | PATRIMONI ACTIVO
(o)
Media | 4,71 | Media | 0,52 | Media | 202, | Media | 0,0 | Media | 0,0
049 753 8 5
483 702
7 6
Error | 3,17 Error | 0,07 | Error | 200, | Error 0,0 Error 0,0
tipico | 174 | tipico tipico | 595 | tipico 6 tipico 2
333 396
Median | 1,66 | Median | 0,52 | Median | 1,65 | Median | 0,0 | Median | 0,0
a 176 a a 963 a 5 a 2
852 036
5
Moda #N/ | Moda #N/ | Moda | #N/ | Moda | #N/ | Moda | #N/
D D D D D
Desviac | 10,5 | Desviac | 0,24 | Desvia | 665, | Desvia | 0,1 | Desvia | 0,0
ion 194 ion 391 cion 299 cion 968 cion 746
estanda | 825 | estanda | 171 | estand | 663 | estand | 681 | estand | 999
r 6 r 7 ar 2 ar 6 ar 6
Varianz | 110, | Varianz | 0,05 | Varianz | 442 | Varian | 0,0 | Varian | 0,0
adela | 659 | adela | 949 | adela | 623,| zade | 387 | zade | 055
muestr | 513 | muestr | 292 | muestr | 641 la 570 la 800
a 3 a 6 a 9 muestr | 7 muestr | 8
a a
Curtosi | 10,7 | Curtosi | 0,58 | Curtosi | 10,9 | Curtosi | 0,0 | Curtosi -
S 405 S 295 S 990 S 650 S 0,9
095 177 069 558 337
5 2 4 2 225
4
Coeficie | 3,26 | Coeficie - Coefici | 3,31 | Coefici - Coefici | 0,4
ntede | 410 | ntede | 0,61 | entede | 641 ente 0,3 ente 541
asimetri | 266 | asimetr | 690 | asimetr | 905 de 596 de 601
a 7 ia 735 ia 6 5
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asimet | 859 | asimet
ria 4 ria
Rango | 35,9 | Rango | 0,82 | Rango | 221 | Rango | 0,6 | Rango | 0,2
192 187, 7 3
515 31
9 %
Minimo | 0,36 | Minimo | 0,02 | Minimo - Minimo | - | Minimo | -
823 3,19 0,3 0,0
088 939 0 6
7 436
Maximo | 36,2 | Maximo | 0,84 | Maxim | 220 | Maxim | 0,3 | Maxim | 0,1
874 o] 8,67 o] 6 o] 7
824 371
8 2
Suma |51,8| Suma |5,74| Suma | 223 | Suma | 0,9 | Suma | 0,5
154 0,29 0 5
432 072
8
Cuenta 11 | Cuenta 11 | Cuenta | 11 | Cuenta| 11 | Cuenta | 11
Mayor | 36,2 | Mayor | 0,84 | Mayor | 220 | Mayor | 0,3 | Mayor | 0,1
(1) 874 (1) 346 (1) 8,67 (1) 640 (1) 734
824 351 371 835 524
8 2 9 8
Menor | 0,36 | Menor | 0,01 | Menor - Menor - Menor -
(1) 823 (1) 915 (1) 3,19 (1) 0,3 (1) 0,0
088 228 939 021 579
7 5 436 616 336
4 4
Percenti | 0,86 | Percent | 0,45 | Percent - Percen | 0,0 | Percen | 0,0
| 25 115 il 25 189 il 25 0,40 | til25 | 036 | til25 | 008
879 617 699 716 216
5 2 519 8 5
Percenti | 1,66 | Percent | 0,52 | Percent | 1,65 | Percen | 0,0 | Percen | 0,0
| 50 176 il 50 359 il 50 963 | til50 | 536 | til50 | 218
852 159 036 689 922
5 3 4 3
Nivel de | 7,06 | Nivel |0,16 | Nivel |446,| Nivel 0,1 Nivel 0,0
confian | 708 de 386 de 954 de 322 de 501
za 454 | confian | 212 | confian | 395 | confian | 578 | confian | 841
(95.0% 3 za 1 za 4 za 3 za 2
) (95.0% (95.0% (95.0 (95.0
) ) %) %)

De acuerdo lo anterior,

garantizando la pluralidad de oferentes y dando

cumplimiento a

los preceptos establecidos por el

gobierno nacional

los

interesados en participar en el presen proceso de contratacién deben acreditar
los siguientes indicadores de capacidad financiera.

Indicador

Indice requerido

indice de liquidez

Mayor o igual >= 1.66

Indice de endeudamiento

Menor o igual a (<) 0.52

Razon de cobertura de
intereses

Mayor o igual a >= 1.65
6 indeterminado

Indicador Indice requerido
Rentabilidad del | Mayor o igual a >= 0.05
patrimonio

Rentabilidad del activo

Mayor o igual a >= 0.02
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Nota: para el caso del indicador de razén de cobertura, los participantes cuyo
resultado sea indeterminado por presentar gastos financieros en cero, cumplen
con el indicador.

Si el proponente es un consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura
debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos
en el manual para la determinacion y verificacion de requisitos habilitantes en
procesos de contratacion.

Ademads, su capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de
participacion de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados,
se sumaran para obtener el consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad
futura de acuerdo con las siguientes formulas.

Indice de liquidez: X = (AC M « %p) + (AC M = %p) + (AC nM * %p) / (PC M =
%p) + (PC M * %p) + (PC nM * %p) == 1.86

Donde:

AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Nivel de endeudamiento: X = (PT M * %p) + (PT M * %p) + (PT nM = %p) /
(AT M * %p) + (AT M * %p) + (AT nM * %p) x 100 =< 0.52

Donde:

AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Razon de cobertura de intereses: X = (UO M * %p) + (UO M = %p) + (UO nM
* %p) / (GI M * %p) + (GI M = %p) + (GI nM * %p) == 3.5

Donde:

UO: Utilidad Operacional

GI: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Capacidad Organizacional

Rentabilidad sobre patrimonio: X = (UO M x %p) + (U0 M * %p) + (U0 nM =
%p) / (P M * %p) + (P M = %p) + (P nM * %p) x 100 == 0.13

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio

%P: Porcentaje de participacién del miembro

M: Miembro
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Rentabilidad sobre activos: X = (U0 M * %p) + (UO M * %p) + (U0 nM = %p)
(AM *%p) + (AM * %p) + (AnM = %p) x 100 == 0.07

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

A: Activos

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a
cero, NO CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.

El proponente debe cumplir con los indicadores mencionados anteriormente, con
base en la informacién contenida en el RUP.

Los proponentes deberdn aportar el Certificado de Registro Unico de
Proponentes vigente, si este certificado contiene los indicadores solicitados en el
cuadro de indicadores para verificar la capacidad financiera y esta informacion
debe estar en firme, bastara con su presentacion y se evaluara teniendo los
indicadores presentados.

Indice de Capital de Trabajo

CAPI1

ENTIDA MODA TAL

T
E
M

REFEREN
CIA

D
CONTR
ATANT

E

z OBJETO

DEL
CONTRA
TO

LIDA
D DE
SELEC
CION

PL
AZ

# VALO
OFER | R DEL
ENTE | CONT

S RATO

DE
TRAB
AJO
(>0
= al)

FDLUSA-
SASI-009-
2025

ALCALDI
A LOCAL
DE
USAQUE
N

CONTRAT
AR LA
ADQUISI
CION DE
ELEMENT
OS DE
SONIDO
Y
TECNOLO
GiA, DE
ACUERD
O CON
LAS
ESPECIFI
CACIONE
S 7
TECNICA
S
ESTABLE
CIDAS,
PARA LA
DOTACIO
N DE LA
CASA DE
LA
CULTURA
EL
CODITO,
UBICADA
EN LA

Selecci
on
abrevi
ada
por
subast
a
invers
a

me
ses

373.4
34.46

100%
del
presu
puest
o]
oficial
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LOCALID
AD  DE
USAQUE
N

610-MC-
CENACED
UCACION-
2025

CENTRA
L
ADMINI
STRATIV
AY
CONTAB
LE
ESPECIA
LIZADA
CENAC
EDUCAC
ION//

ADQUISI
CION,
INSTALA
CION Y
PUESTA
EN
FUNCION
AMIENTO
DEL
SISTEMA
DE
SONIDO
PROFESI
ONAL DE
Y UPS
PARA EL
TEATRO
PATRIA
PERTENE
CIENTE
AL
BASEM. Y
ADQUISI
CION,
INSTALA
CION,
CONFIGU
RACION Y
PUESTA
EN
FUNCION
AMIENTO
DE UNA
PANTALL
A
INTERAC
TIVA DE
86
PULGADA
S PARA
EL
CEMAI,
UNIDADE
S
CENTRAL
IZADAS
POR LA
CENTRAL
ADMINIS
TRATIVA
Y
CONTABL
E
ESPECIAL
IZADA DE
EDUCACI
ON PARA

Minim
a
cuanti
a

30
dia

$63.2
1 89.40

100%
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LA
VIGENCI
A 2025.

450-
SAMCCEN
ACEDUCA
CI
ON-2024

CENTRA
L
ADMINI
STRATIV
A

Y
CONTAB
LE
ESPECIA
LIZADA
CENAC
EDUCAC
ION

ADQUISI
CION DE
EQUIPOS
ELECTRO
NICOS
CON
INSTALA
CION

Y PUESTA
EN
FUNCION
AMIENTO
PARA LAS
UNIDADE
S
CENTRAL
IZADAS
POR LA
CENAC
EDUCACI
ON

Selecci
on
abrevi
ada
por
menor
cuanti
a

me
ses

$296.
2 638.3
21

100%

FDLBU-
SASI-005-
2024

ALCALDI
A LOCAL
DE
BARRIO
S
UNIDOS

ADQUISI
CION,
DISTRIB
UCION E
INSTALA
CION DE
ELEMENT
0S ,
PEDAGO
GICOS Y
TECNO-
LOGICOS

REQUERI
DOS
PARA LA
DOTACIO
N DE LAS
AULAS
LUDICAS
DE LA
PRIMERA
IN-
FANCIA
DE 05
INSTITUC
IONES
EDUCATI
VAS: ASf
COMO LA
ENTREGA
DE
EQUIPOS
TECNO-
LOGICOS
PARA EL
DESARR

Selecci
on
abrevi
ada
por
subast
a
invers
a

me
SEes

$447.
11 | 196.0
00

100%
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OLLO DE
ACTIVID
ADES DE
INNOVAC
ION CON
LA
COMUNI
DAD
PUENTE
ARANDIN
A

Enlaces de consulta SECOP 1II,

1| https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Inde
x?noticeUID=CO1.NTC.9282667
2| https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Inde
x?noticeUID=CO0O1.NTC.9200106
3| https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Inde
x?noticeUID=CO1.NTC.6649621
4| https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Inde
x?noticeUID=CO1.NTC.7144009

De acuerdo con la Tabla anterior, se identifica que la mayoria de las Entidades
analizadas incluyen en sus procesos contractuales un Indicador de capital de
Trabajo como Requisito Habilitante relacionado con la Capacidad Financiera del
100% del Presupuesto Oficial.

Para el capital de trabajo, el IMCTC establece que los proponentes deberan
acreditar como minimo el 100% del presupuesto oficial, a fin de garantizar la
adecuada ejecucion del proyecto y el cumplimiento oportuno de las obligaciones
derivadas del contrato. Este recurso es clave para cubrir los costos iniciales
asociados a la adquisicion de bienes, servicios, transporte y demas gastos
operativos, asegurando la continuidad de las actividades y la entrega de
resultados en los plazos establecidos.

El 100% del capital de trabajo requerido por el IMCTC, se sustenta en la
necesidad de contar con liquidez suficiente para cubrir el ciclo operativo,
teniendo en cuenta que, segun la Superintendencia de Sociedades, el promedio
de rotacion de cartera en Colombia oscila entre 60 y 90 dias, mientras que en el
sector publico los pagos pueden superar dicho periodo, de este modo, el capital
de trabajo financia el desfase temporal entre las erogaciones iniciales y los
desembolsos contractuales, ademas, estudios de la ANDI indican que las
empresas que mantienen un capital de trabajo equivalente al menos al 15 % de
sus ventas operativas reducen en un 30 % el riesgo de incumplimiento financiero
y operativo en la ejecucion de los contratos, lo que reafirma la pertinencia de
solicitar el 100% del Presupuesto Oficial en el Indicador de Capital de Trabajo
para garantizar la continuidad, calidad y sostenibilidad del contrato.

Indices de capacidad financiera y indices de capacidad organizacional

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos
habilitantes”, el numeral 3 Capacidad Financiera, ha establecido que los
indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado son: Indice de
liquidez, Indice de Endeudamiento y Razdén de cobertura de intereses Ademas
de su capacidad organizacional.
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Indice de Liquidez: determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo

Indice de Endeudamiento: determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacidn (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir
con sus pasivos.

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de Cobertura de Intereses: refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Capital de trabajo: este indicador representa la liquidez operativa del
proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital
de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Rentabilidad sobre activos: determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es
la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de
liquidez en términos absolutos.

Observaciones:

a. Los componentes financieros y la capacidad organizacional se encuentran
dentro de los parametros estipulados por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, el Manual de Colombia Compra Eficiente y por la informacién que posee
la Alcaldia Local de Santa Fe, al respecto de este proceso.

b. El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacion alguna, se
efectia con el fin de medir la fortaleza financiera del interesado, e indica si la
propuesta CUMPLE O NO CUMPLE.

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
SOLICITADO
Liquidez Activo Corriente / Pasivo | Mayor o igual >= 1.66
Corriente
Endeudamiento Pasivo Total / Activo | Menoroigual a (<) 0.52
total
Razén de Cobertura de | Utilidad Mayor o igual a >= 1.65
Interés Operacional/Gastos por | 6 indeterminado
interés
Rentabilidad del | Utilidad Operacional /| Mayor o igual a >= 0.05
Patrimonio Patrimonio
(Roe)
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Rentabilidad del Activo
(Roa)

Utilidad Operacional /
Activo Total

Mayor o igual a >= 0.02

(*) Para el capital de trabajo, la Entidad no realiza un analisis estadistico ni
presupuestal, considerando que los proponentes deberan acreditar como minimo
el 100 % del presupuesto oficial, a fin de garantizar la adecuada ejecucién del
proyecto y el cumplimiento oportuno de las obligaciones derivadas del contrato.
Este recurso es clave para cubrir los costos iniciales asociados a la adquisiciéon
de bienes, servicios, transporte y demds gastos operativos, asegurando la
continuidad de las actividades y la entrega de resultados en los plazos
establecidos.

El 100% del capital de trabajo requerido por el IMCTC, se sustenta en la
necesidad de contar con liquidez suficiente para cubrir el ciclo operativo,
teniendo en cuenta que, segun la Superintendencia de Sociedades, el promedio
de rotaciéon de cartera en Colombia oscila entre 60 y 90 dias, mientras que en el
sector publico los pagos pueden superar dicho periodo, de este modo, el capital
de trabajo financia el desfase temporal entre las erogaciones iniciales y los
desembolsos contractuales, ademas, estudios de la ANDI indican que las
empresas que mantienen un capital de trabajo equivalente al menos al 15 % de
sus ventas operativas reducen en un 30 % el riesgo de incumplimiento financiero
y operativo en la ejecucion de los contratos, lo que reafirma la pertinencia de
solicitar el 100% del Presupuesto Oficial en el Indicador de Capital de Trabajo
para garantizar la continuidad, calidad y sostenibilidad del contrato.

15.2. Indicadores como Criterios Diferenciales
Emprendimientos y Empresas de Mujeres y/o Mipymes

de

Para MIPYMES, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
Articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

Por lo tanto y una vez realizado el analisis correspondiente y con la finalidad de
promover y facilitar la participacion de un mayor nimero de proveedores dentro
del presente proceso, y adoptando buenas practicas contractuales, la Entidad
determino que, para el presente proceso se tomaran como criterios diferenciales
los aspectos sefialados en los numerales 3 y 4 (Indices de capacidad financiera
y Indices de capacidad organizacional).

INDICADORES FINANCIEROS CON CRITERIO DIFERENCIAL

Una vez analizados los Indicadores Financieros conforme a las tres metodologias
establecidas anteriormente, se establecen los siguientes criterios diferenciales
mediante la aplicaciéon un rango el +/-10% segun corresponda del valor inicial
obtenido para los siguientes Indicadores: i) Indice de Liquidez, ii) Indice de
Endeudamiento, iii) Razén Cobertura de Intereses y iv) Capital de trabajo.

Interés

Operacional/Gastos por
interés

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
SOLICITADO
Liquidez Activo Corriente / Pasivo | Mayor o igual >= 1.49
Corriente
Endeudamiento Pasivo Total / Activo | Menoroigual a (<) 0.57
total
Razén de Cobertura de | Utilidad Mayor o igual a >= 1.48

0 indeterminado

Rentabilidad
Patrimonio

del

Utilidad Operacional /
Patrimonio

Mayor o
0.045

igual a >=
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Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional /| Mayor o igual a >=
(Roa) Activo Total 0.018

La entidad establecid un factor de disminucién de los indicadores en un 10%
para el presente proceso con el fin de dar cumplimiento con el criterio diferencial,
previo cumplimiento de requisitos. Para explicar técnicamente la tendencia
utilizada en los indicadores de capacidad financiera y organizacional mas
flexibles en favor de las Mipyme y emprendimiento y empresas de mujeres se
toma como referencia el documento técnico, que cita en las conclusiones:

"La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
presenta el estudio del sector para determinar la conveniencia de incluir los
requisitos habilitantes diferenciales y los puntajes adicionales en favor de las
Mipyme y los emprendimientos y empresas de mujeres. Con este estudio se
cumple la reglamentacion establecida en el Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 1860 de 2021, al explicarse de manera clara y precisa las razones
qgue sustentan la escogencia de algunos requisitos habilitantes diferenciales en
favor de las Mipyme y los emprendimientos y empresas de mujeres. y los
motivos por los que se excluyeron otros. Asimismo, se expone la justificacion de
la decision de incorporar en los documentos tipo sobre los cuales recae el estudio
puntajes adicionales en favor de las Mipyme y los emprendimientos y empresas
de mujeres. Por ultimo, se demuestra que la eleccion de los indicadores
de capacidad financiera y organizacional se realiz6 con base en un
estudio objetivo en el marco de un analisis de la informacion financiera
de las empresas del sector, a partir de la cual se determino la viabilidad
de establecer Indices de capacidad financiera y organizacional mds
flexibles en favor de las Mipyme”.

Dicho esto, la Ley 2069 de 2020 correspondiente a la Ley de Emprendimiento,
y la Ley 590 de 2000 para MiPymes establecen un marco de promocion y
fortalecimiento empresarial para garantizar condiciones mas equitativas de
participacion de las micro, pequefas y medianas empresas, asi como de
iniciativas de emprendimiento, incluyendo aquellas lideradas por mujeres. En
este sentido, el Decreto 1082 de 2015 faculta a las entidades estatales para
definir los requisitos habilitantes y los indicadores financieros de acuerdo con la
naturaleza, objeto y riesgo del contrato, siempre bajo criterios de razonabilidad
y proporcionalidad.

En ese sentido, una reduccién del 10% para los indicadores financieros para
MiPymes y emprendimientos de mujeres no desvirtia los principios de seleccion
objetiva ni igualdad de trato de los que habla en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993, dado que la medida es diferencial positiva y encuentra respaldo en la
normativa de promocién empresarial, es por ello que se trata de una accion
afirmativa que garantiza el acceso de actores tradicionalmente mas vulnerables
frente a empresas de mayor tamafo, alineandose con el principio de pluralidad
de oferentes y con los lineamientos de politica publica de apoyo a
emprendimientos femeninos (CONPES 3866 de 2016).

Adicional, desde el andlisis financiero, la reduccidon del 10% representa un ajuste
equilibrado y técnicamente sustentable por lo siguiente:

a. Proporcionalidad: No elimina el requisito financiero, lo que protege el
interés de la Entidad y la correcta ejecucién del contrato, pero si flexibiliza el
umbral de entrada para empresas con menor musculo financiero.

b) Inclusidon sin riesgo excesivo: Un margen del 10% es suficiente para
equilibrar el acceso de MiPymes y emprendimientos de mujeres sin comprometer
la solvencia minima requerida para mitigar riesgos de incumplimiento.
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c) Evidencia de mercado: Estudios de competitividad empresarial muestran
que las MiPymes suelen presentar margenes de liquidez y endeudamiento menos
robustos que las grandes empresas, y un diferencial del 10% se ajusta a esa
realidad, ampliando la pluralidad de oferentes sin distorsionar el mercado.

d) Beneficio al proceso: Al permitir mayor participacion, se incrementa la
competencia y se mejora la eficiencia del gasto publico, en concordancia con el
principio de economia y seleccién objetiva.

e) Equilibrio técnico financiero: Una reduccion mayor podria poner en riesgo
la sostenibilidad y correcta ejecucion contractual, mientras que una menor
tendria un efecto limitado en la participacién. El 10% es, por tanto, el punto
optimo entre inclusién y seguridad financiera.

En conclusion, el 10% se constituye en un umbral técnico, razonable y
juridicamente respaldado, que promueve la participacién efectiva de MiPymes y
emprendimientos de mujeres, fortalece la pluralidad de oferentes y mantiene la
capacidad de respuesta financiera necesaria para la adecuada ejecucién
contractual reduciendo la probabilidad de poner en riesgo la ejecucion del
mismo.

16. ANALISIS DE LA OFERTA
16.1. ¢QUIEN VENDE?

Para el caso en particular, de acuerdo con el objeto a contratar, los posibles
oferentes del presente proceso de contratacién son todas aquellas Personas
naturales o Juridicas cuya actividad comercial u objeto social comprenda entre
otros: Servicios educativos y de Formacién; Organizaciones y clubes; de acuerdo
con el estudio realizado de los procesos de contratacién similares, adelantados
por esta entidad y por otras, en las ultimas vigencias (2020-2025).

Por tal motivo, los riesgos de colusién son muy bajos, al existir un nimero plural,
representativo y diverso de oferentes y cuando en las entidades analizadas, los
contratistas seleccionados en las diferentes vigencias por las entidades
contratantes, no se repiten.

Lista de Codigos UNSPSC.

Clasificacion -
Segmento Familia Clase
UNSPSC 9
Maquinaria y
Accesorios para C o
. Alambres, cables | Cables eléctricos
26121600 Generacion y arne’:ses 3CCESOrIoS
Distribucién de Y Y
Energia
Componentes, : .,
: . L Iluminaciéon y
Accesorios y Iluminacidn, accesorios de
39112300 Suministros de artefactos y eSCeNarios
Sistemas Eléctricos accesorios estudios y
e Iluminacion
L Equi
Difusion de quipos o
Tecnologias de plataformas y Equipo de
43222600 gla: accesorios de quip
Informacion y : . servicio de red
o redes multimedia
Telecomunicaciones
o de voz y datos
Difusion de EqUipos o
Tecnologias de Equipo de
43222640 gla: plataformas y quip
Informacion y ) servicio de red
S accesorios de
Telecomunicaciones
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redes multimedia
o de voz y datos
Equipos y

Suministros para

Equipos de audio
y video para

Atriles, sistemas

45111500 Impresién, - de sonido y
Fotografia y presenta(_:p’n Y accesorios
Audiovisuales composicion
E_qL_leos y Equipos de audio
Suministros para video para Proyectores
45111600 Impresién, y pa yectores y
) presentacion y suministros
Fotografia y o
2 composicion
Audiovisuales
E_ql_.upos Y Equipos de audio
Suministros para video para Proyectores
45111603 Impresion, Y pa yectores y
; presentacion y suministros
Fotografia y .,
2 composicion
Audiovisuales
E.qL.,IIpOS Y Equipos de audio
Suministros para video para Proyectores
45111616 Impresion, Y Pa yectores y
. presentacion y suministros
Fotografia y .y
2 composicion
Audiovisuales
E_qL_leos Y Equipos de audio Equp _c!e
Suministros para video para composicion y
45111700 Impresion, Y pa presentaciéon de
Fotografia y presentac_:lgp Y | sonido, hardware
o7 composicion ’
Audiovisuales y controladores
Articulos
Domeésticos,
52161500 Suministros y Electronica de E_qu!pos
Productos consumo audiovisuales
Electronicos de
Consumo
Articulos
Domésticos,
52161512 Suministros y Electronica de E_qu!pos
Productos consumo audiovisuales
Electrénicos de
Consumo
Articulos
Domésticos,
52161520 Suministros y Electronica de E_qu!pos
Productos consumo audiovisuales
Electronicos de
Consumo
Articulos
Domeésticos,
52161541 Suministros y Electronica de Equ!pos
Productos consumo audiovisuales
Electrénicos de
Consumo
Articulos
Domésticos,
572161547 Suministros y Electronica de Equ!pos
Productos consumo audiovisuales
Electrénicos de
Consumo
Articulos :
. L. Accesorios de
Domeésticos, Electronica de .
52161600 L equipo
Suministros y consumo LA
audiovisual
Productos
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Electrénicos de
Consumo
Articulos
Domésticos, .
Suministros y Electrénica de Accesor_'los de
52161611 equipo
Productos consumo L
. audiovisual
Electrénicos de
Consumo
56101500 Muebles, MOt_)IJIarIO Mu_eble_s de Muebles
y Decoracion alojamiento
Servicios de Servicios de -
e . Servicios de
Edificacion, mantenimiento y mantenimiento
72103300 Construccién de reparaciones de s y
. . reparacion de
Instalaciones y construcciones e .
- : . infraestructura
Mantenimiento instalaciones
Servicios de Servicios de
Edificacion, mantenimiento y Servicios de
72151500 Construccién de construccion de sistemas
Instalaciones y comercio eléctricos
Mantenimiento especializado
Servicios Basados o
en Ingenieria Servicios Mantenimiento y
81112200 genieria, ) - soporte de
Investigacion y informaticos
, software
Tecnologia

De acuerdo con el objeto del contrato, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo
de Cajica procede a realizar el analisis por los cédigos UNSPSC el cual abarca las
actividades a desarrollar en el presente proceso. A través de la herramienta del
Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente por medio
del Visualizacidn de la Oferta se realiza el siguiente analisis:

© ' ]
ANALISIS DE LA DEMANDA © atras .
1
o
) =
[ Wlor Yol FILTROS: |
Gasto Mensua! £ 2 T 200 (15 54 Gasto Angal } i
b E D T ‘ Saieccione »lano
‘ Seleccione ia Fecha
N2 LR
~ 1 “- )
I I I I i Departamento de Entidad
7 [ Nombro de ENGdad (3gregado)
moss. | e — | .
[ Tostmos Towl { J
Cantidad de contratos - Mensoal 3 Cantidad Se contratos - Al |

Tal y como se logra evidenciar en el rango analizado a través de la herramienta
de Colombia Compra Eficiente se identifican diversos proveedores para los
coédigos UNSPSC para la vigencia 2026, se adjudicaron aproximadamente mas
de 2 billones de pesos a través de 3.380 contratos relacionados con el comercio
y los servicios contemplados en el marco del presente proceso contractual.

17. ANALISIS DE LA DEMANDA

17.1. Adquisiciones anteriores relacionadas con el bien o servicio
a contratar por parte de la entidad.

Como parte de las herramientas proporcionada por Colombia Compra Eficiente
se utiliza el SECOP I y II para determinar como ha sido el comportamiento de
este tipo de contratacién en el Instituto Municipal de Cultura y Turismo.
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MD
MtMGEYNzImYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFILTIONTEENDIKMC04Y2IxLTc5ZDVI
M20Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Es de advertir que, en el afo 2022, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo
de Cajicd, adelantd el proceso contractual SASI_001_2022, el cual fue
adelantado a través de la modalidad de seleccién abreviada por subasta inversa,
la fecha de suscripcion del contrato resultado del proceso de seleccién fue el dia
06/02/2023, el cudl se podra visualizar a traves de siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?not
iceUID=CO1.NTC.3744930&isFromPublicArea=True&isModal=False

En el marco del referido proceso se adquirié entre otros, los siguientes elementos
a relacionar:

No. Descripcion Cantidad
Mezclador de video profesional con
vista previo de las entradas

2 Cable HDMI a HDMI 1
3 | Unién extension cable HDMI

1 1
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4 | Cable HDMI a HDMI mini 1
5 | Plug para ponchar 1
6 | AccessPoint 2
7 | Camara de video 1
8 | Bateria 1
9 | Micréfono de solapa 1
10 | Tripode 2
11 | Cables XLR para DMX 5
12 | Micréfonos de contacto sencillos 2
13 | Micréfonos 2
14 | Base para micréfono 4
15 | Microfonos 7
16 | Cable monofénico 20
17 | Micréfono inaldmbrico 1

Incorporacion del Modelo de Abastecimiento estratégico - Inversion
historica de la entidad

Es el proceso de caracterizacidn cuyo objetivo es entender la necesidad de la
entidad relacionada con un bien o un servicio, realizando ademas un analisis del
gasto de la entidad en diferentes vigencias. Acorde a esto, el propdsito de la
herramienta de visualizacién para el Anadlisis de la Demanda es que la entidad
pueda visualizar: cual ha sido su gasto a lo largo de los afios, en qué categorias
ha gastado, a qué proveedores le ha comprado, de donde son y bajo qué
modalidades de seleccion ha contratado, todo esto a partir de la informacion
suministrada en las plataformas del Sistema Electrénico de Contratacién Publica
(SECOP I, SECOP II y TVEC).
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Ana

Casificador de Rienes y Servicios

7210 -

Famidia

SErVODS de marden imienin ¥ 1En8a0ones e Comsiructines « Instalaconss

T215 - Sarnoiof dé manienmuianto y Constucaitn do comerck espedalizado

S111 - Servoos nTormatcos

- Myebies, g slojamiento

2612 - Alambres, cables y arneses

§216 - Electronica de consumao

EGAIpOS OF 3udio y Va0 para presentacion y compasicon

2322 - Equipos o platalormas y accesonos de reces mullimedcha © de voz y datcs

m
Total

uminacion, artedactos y accrscrias

17.2.

$1.706 531 709018

$256. 910,954 508
£229 653571, 353
$30 250164 6
31,415, 752.060
$31 517,780 338
$13 241 454 623
$12.3010 444,753

$8231.344.013

BT $2.330,208,635,541

Participackta Contrates

Participacion

324N 1145 $1,708,831,705.018 T3.24%
102N 369 3295910394 968 "mods
985% 1386 S220550811.0m0 A
14T " $30.980, 164 654 16T
137% wr $31,015,752.060 13T
6% a6 $31,617.780.338 1.26%
058% 4 $12.581,484 883 o.58%
bS¥ 33 $12,501,484783 53%
038% 8 $3,821.344003 .38%

100.00% 3380 §2,330.50%.865 541 100.00%

servicio a contratar por parte de la entidad

Adquisiciones de otras entidades relacionadas con el bien o
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Su objetivo es entender la necesidad de la Entidad en relacidén con la contrataciéon
del bien o un servicio, realizando por otras Entidades de caracteristicas similares
a la presente en diferentes vigencias. Acorde a esto, el propdsito de la
herramienta de visualizacién para el Analisis de la Demanda: cual ha sido su
gasto a lo largo de los anos, en qué categorias ha gastado, a qué proveedores
le ha comprado, de dénde son y bajo qué modalidades de selecciéon ha
contratado, todo esto a partir de la informacién suministrada en las plataformas
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP II).

Conforme a la informacién antes recopilada sobre cdmo ha sido la contratacion
de los servicios objeto del presente proceso en el IMCTC en otras Entidades,
bajo la misma modalidad, se logra identificar que gran parte de la muestra
tomada de la Plataforma SECOP II se concluye un promedio de 5 oferentes que
podran presentar su oferta, adicional se extraeran requisitos habilitantes de los
anteriormente mencionados en cada proceso referenciado como buenas
practicas de contratacion para el presente proceso del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Cajica lo que permitira la seleccién de un proveedor idéneo,
con la capacidad financiera, capacidad técnica y que cuente con la estructura
fisica y de equipos necesaria para atender los requerimientos y necesidades del
IMCTC.

iT
E
M

REFERENC
IA

ENTIDA
D
CONTRA
TANTE

OBJETO
DEL
CONTRAT
o

MODA
LIDAD
DE
SELEC
CION

PL
AZ
o

#
OFERE
NTES

VALOR
DEL
CONTR
ATO

FDLUSA-
SASI-009-
2025

ALCALDIA
LOCAL DE
USAQUEN

CONTRATA
R LA
ADQUISICI

Selecci
on
abrevia

Ses

$
373.43

4.466

ON DE
ELEMENTO
S DE
SONIDO Y
TECNOLOG
ia, DE
ACUERDO
CON LAS
ESPECIFIC
ACIONES
TECNICAS
ESTABLECI
DAS, PARA
LA ,
DOTACION
DE LA
CASA DE
LA
CULTURA
EL
CODITO,
UBICADA
EN LA
LOCALIDA
D DE
USAQUEN
ADQUISICI
ON,
INSTALACI
ON Y

da por
subasta
inversa

30 1
dias

Minima
cuantia

2 | 610-MC- CENTRAL
CENACEDU | ADMINIS
CACION- TRATIVA

2025 Y

$63.28
9.409
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CONTABL
E
ESPECIAL
IZADA
CENAC
EDUCACI
ON//

PUESTA EN
FUNCIONA
MIENTO
DEL
SISTEMA
DE
SONIDO
PROFESIO
NAL DE Y
UPS PARA
EL TEATRO
PATRIA
PERTENEC
IENTE AL
BASEM. Y
ADQUISICI
ON,
INSTALACI
ON,
CONFIGUR
ACION Y
PUESTA EN
FUNCIONA
MIENTO
DE  UNA
PANTALLA
INTERACTI
VA DE 86
PULGADAS
PARA  EL
CEMAI,
UNIDADES
CENTRALI
ZADAS
POR LA
CENTRAL
ADMINIST
RATIVA Y
CONTABLE
ESPECIALI
ZADA DE
EDUCACIO
N PARA LA
VIGENCIA
2025.

450-
SAMCCENA
CEDUCACI
ON-2024

CENTRAL
ADMINIS
TRATIVA
Y
CONTABL
E
ESPECIAL
IZADA
CENAC
EDUCACI
ON

ADQUISICI
ON DE
EQUIPOS
ELECTRON
ICOS

CON
INSTALACI
ON

Y PUESTA
EN
FUNCIONA
MIENTO
PARA LAS
UNIDADES
CENTRALI
ZADAS

Selecci
on
abrevia
da por
menor
cuantia

me
SESs

$296.6
38.321
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POR LA
CENAC
EDUCACIO
N

4 | FDLBU- ALCALDIA ADQUISICI Selecci 4 11 $447.1
SASI-005- LOCAL DE | ON, on me 96.000
2024 BARRIOS DISTRIBU abrevia | ses
UNIDOS CION E| da por
I,NSTALACI subasta
ON DE | inversa
ELEMENTO
S
PEDAGOGI
COS Y
TECNO-
LOGICOS,
REQUERID
0OS PARA
LA 7
DOTACION
DE LAS
AULAS
LUDICAS
DE LA
PRIMERA
IN-FANCIA
DE 05
INSTITUCI
ONES
EDUCATIV
AS;  ASI
COMO LA
ENTREGA
DE
EQUIPOS
TECNO-
LOGICOS
PARA EL
DESARROL
LO DE
ACTIVIDA
DES DE
INNOVACI
ON CON LA
COMUNID
AD
PUENTE
ARANDINA

18. NORMATIVIDAD

Para el presente proceso de contratacion, ademas de las normas generales que
se relacionan en los Estudios Previos, proyecto de pliegos y pliegos Definitivos
de Condiciones, las siguientes normas regulan la actividad:

NORMATIVIDAD GENERAL CONTRATACION

Norma Aio Epigrafe Articulo(s)

Direccion: Calle 1A # 0-40
Caijica - Cundinamarca
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Constitucion 1991 Constitucion Articulo 150
Politica Politica de | numeral 25, vy
Colombia. articulo 333
Ley 80 1993 Estatuto General | Articulo 30
de la
Contratacion
Publica
Ley 1150 2007 Por la cual se | Numeral 1 articulo
introducen 2

medidas para la
eficiencia y |la
transparencia en
la Ley 80 de
1993 y se dictan
otras
disposiciones.

Ley 1474 2011 Por la cual se | Articulos 27, 87,
dictan normas | 88 89 y 91
orientadas a
fortalecer los

mecanismos de
prevencioén,
investigaciéon vy
sancion de actos
de corrupcién vy
la efectividad del
control de la
gestién publica

Ley 1493 2011 Por la cual se | Todo el contenido
toman medidas
para formalizar
el sector del
espectaculo
publico de las
artes escénicas,
se otorgan
competencias de
inspeccion,
vigilancia y
control sobre las
sociedades de
gestion colectiva
y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1882 2018 Por la cual se | Articulos 1-6
adicionan,
modifican y
dictan
disposiciones
orientadas a
fortalecer la
Contratacién
Publica en

Colombia, la Ley

Direccion: Calle 1A # 0-40
Caijica - Cundinamarca ’
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de
infraestructura y
se dictan otras
disposiciones.

Ley 2022 2020 “Por la cual | Todo el Contenido
modifica el
articulo 4 de la
Ley 1882 de
2018 y se dictan
otras
disposiciones.”

Ley 2069 2020 “Por medio del | Todo el Contenido
cual se impulsa
el

emprendimiento
en Colombia”

Ley 2101 2021 “Por medio de la | Todo el Contenido
cual se reduce la
jornada laboral
semanal de
manera gradual,
sin disminuir el
salario de |los
trabajadores y se
dictan otras
disposiciones”

Ley 2234 2022 Por la cual se | Todo el Contenido
promueve la
Politica de
Emprendimiento
Social

Decreto - 2012 Por el cual se | Articulos 220, 221
dictan normas |y 224

para suprimir o
reformar
regulaciones,
procedimientos y
tramites
innecesarios
existentes en la
Administracién
Publica

Ley 019

Decreto Unico | 2015 "Por medio del | Articulos
Reglamentario cual se expide el | 2.2.1.2.1.1.1. vy
1082 decreto Unico | siguientes
reglamentario
del sector
administrativo de
planeacion
nacional"

Decreto 392 2018 "Por el cual se | Articulo 1
reglamentan los
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Caijica - Cundinamarca ’
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numerales 1, y 8
del articulo 13 de
la Ley 1618 de
2013, sobre
incentivos en
Procesos de
Contratacién en
favor de
personas con
discapacidad

Decreto 332 de
2020

2020 Alcaldia Mayor de

Bogota, D.C.

https://www.alcal

diabogota.gov.co/
sisjur/normas/Nor
mal.jsp?i=10416

5&dt=S

Medidas
afirmativas para
promover la
participacion de
las mujeres en la
contratacion del
Distrito Capital

Por el cual
modifica
parcialmente el
articulo
2.2.1.1.1.3.1. vy
se adiciona el
articulo
2.2.1.2.4.2.9. al
Decreto numero
1082 de 2015,
Unico
Reglamentario
del Sector
Administrativo
de Planeacién
Nacional, en
relacion con la
regla de origen
de servicios en el
Sistema de
Compra Publica.

Decreto 680 2021 se | https://www.alcal
diabogota.gov.co/
sisjur/normas/Nor
mal.jsp?i=11450

1&dt=S

Decreto 1860 2021 Por el cual se | https://www.alcal

modifica
adiciona

Y

diabogota.gov.co/

el | sisjur/normas/Nor
Decreto 1082 de | mal.jsp?dt=S&i=
2015, Unico | 119539#0
Reglamentario
del Sector
Administrativo
de Planeacién
Nacional, con el
fin reglamentar
los articulos 30,
31, 32, 34 y 35
de la Ley 2069 de
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2020, en lo
relativo al
sistema de
compras publicas
y se dictan otras
disposiciones
Decreto 0142 2023 Modifica y | https://www.alcal
adiciona el | diabogota.gov.co/
Decreto 1082 de | sisjur/normas/Nor
2015, Unico | mal.jsp?i=13539
Reglamentario 9&dt=S
del Sector
Administrativo
de Planeacion
Nacional para
promover el
acceso al sistema
de Compras
Publicas de las
MiPymes.
Circular Externa | Version 2 del 15| Colombia https://www.colo
Unica de | de julio de 2022 Compra Eficiente | mbiacompra.gov.c
Colombia o/content/circular
Compra Eficiente -unica-externa
Manual para la |5 de octubre de | Colombia https://www.colo
Identificacion y | 2017 Compra Eficiente | mbiacompra.gov.c
Cobertura del o/sites/cce_public
Riesgo en los /files/cce_docume
Procesos de nts/cce_manual_c
Contratacién obertura_riesgo.p
df
Manual para |9 de mayo de |Colombia https://www.colo
determinar y | 2018 Compra Eficiente | mbiacompra.gov.c
verificar los o/sites/cce_public
requisitos /files/cce_docume
habilitantes en nts/cce_manual_r
los Procesos de equisitos_habilita
Contratacién ntes.pdf
Manual para el | CCE-EICP-MA-03 | Colombia https://www.colo
manejo de los |V1.24/11/2021 Compra Eficiente | mbiacompra.gov.c
Acuerdos o/sites/cce_public
Comerciales en /files/cce_docume
nts/manual_mane
jo_de
Procesos de _acuerdos_comer
Contratacién ciales_24nov2021
_1.pdf
Guia para la| Version 02 del 24 | Colombia https://www.colo
elaboracién  de | de junio de 2022 | Compra Eficiente | mbiacompra.gov.c
Estudios de o/sites/cce_public
Sector - GEES /files/cce_docume
ntos/cce-eicp-gi-
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18._gees_v.2_2.p
df

Guia General de
los acuerdos
Marco de Precios

CCE-GAD-GI-01
Version: 01 del 25
de julio de 2022

Colombia
Compra Eficiente

https://www.colo
mbiacompra.gov.c
o/sites/cce_public
/files/cce_docume
nts/cce-gam-gi-
01-
_qguia_general_de
_los_acurdo_marc
o_de_precio_25-
07-2022.pdf

Guia para la
codificacion  de
bienes y
servicios de
acuerdo con el
codigo estandar
de productos vy
servicios de
Naciones Unidas

(Version  G-CBS-
02, la cual
reemplaza la
version G-CBS-
01).

Colombia
Compra Eficiente

https://www.colo
mbiacompra.gov.c
o/sites/cce_public
/files/cce_docume
nts/cce_guia_codi
ficacion_bienes.pd
f

Ley 1257

2008

Por la cual se
dictan normas de
sensibilizacion,
prevencion y
sancion de formas
de violencia vy
discriminacién
contra
mujeres,
reforman
Cddigos Penal,
Procedimiento
Penal, la Ley 294
de 1996 vy se
dictan otras
disposiciones

las
se
los
de

Ley 2215

2022

Por medio de la
cual se establecen

las casas de
refugio en el
marco de la ley

1257 de 2008 y se

fortalece la
politica publica en
contra de la

violencia hacia las
mujeres

NORMATIVA DEL SECTOR

Norma

Aifo

Epigrafe

Articulo(s)
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Ley 373 1997 Congreso de la | Todos
Republica Por el
cual se establece
el programa para
el uso eficiente y
ahorro de agua

Ley 697 2001 Congreso de la | Todos
Republica

Mediante la cual
se fomenta el
uso racional vy
eficiente de Ia

energia, se
promueve la
utilizacion de
energias

alternativas y se
dictan otras

disposiciones.

Decreto 1076 2015 Por medio del|2.2.3.2.1.2,
cual se expide el

Decreto  Unico | 2-2-3-3-2.2
Reglamentario
del Sector
Ambiente y
Desarrollo
Sostenible
Resolucién 372 | 2009 Ministerio de |5
Ambiente y
Desarrollo
Sostenible.
Por la cual se
establecen los
elementos que
deben contener
los Planes de
Gestion de
Devolucion de
Productos
Posconsumo de
Baterias Usadas
Plomo Acido, y se
adoptan otras
disposiciones.
Resolucién 2019 Ministerio de | 4
2184 Ambiente y
Desarrollo

Sostenible. Por el
cual se modifica
la resolucidon 668
de 2016 sobre el
uso racional de
bolsas plasticas y
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Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 3 - ALCALDIA DE -

Correo electrénico: pgrs@culturacajicagov.co C A J I C A

¥, \
. ™ ¥ r
Pégina web: www.culturacajicagov.co frast




—ALCALDIA -

MUNICIPAL DE CAJICA

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

se dictan otras
disposiciones

Nota aclaratoria: Se aceptard la aplicacion de normas equivalentes,
debidamente reconocidas y que, a juicio del Instituto Municipal de Cultura y
Turismo de Cajica, garanticen una calidad igual o mejor para la respectiva
actividad. En caso de presentarse discrepancias entre una cualquiera de las
normas anteriores y las especificaciones incluidas en este documento,
prevaleceran estas Ultimas. En caso de que cualquiera de estas normas tenga
actualizaciones se aplicara la ultima actualizacion vigente.

19. ESTUDIO DE MERCADO

En este componente del Estudio de Sector, es importante establecer los precios
obtenidos a potenciales oferentes, a partir de los cuales se estimé el valor del
presente proceso de contratacidn, con base en los cuales, el Instituto Municipal
de Cultura y Turismo de Cajica determina las variables, como regla general, para
estimar el Valor del Presupuesto Oficial del presente proceso contractual y
elaborar el respectivo Estudio de Sector.

Desde la metodologia utilizada para elaborar el presente Estudio de Sector, se
consideraron las siguientes variables y/o alternativas para obtener valores
reales.

Para la elaboracién del estudio de mercado del presente proceso, la Entidad
realiz6 una consulta directa al mercado mediante solicitudes de cotizacion
remitidas por correo electrénico a INTEGRACION AV con Nit. 900344370-1,
SMART LIFE S.A.S. con NIt. con Nit. 900.070.377-5 y SEEL S.A. con Nit.
830.0340128-1 empresas previamente identificadas como potenciales
proveedores, las cuales fueron seleccionadas a partir de la revisién y consulta
de procesos de contratacion publicados en SECOP 11, en los que se evidencié que
desarrollan actividades relacionadas con el objeto del presente proceso y
cuentan con experiencia en el suministro de los equipos, elementos y soluciones
requeridos.

A las empresas identificadas se les remitid la solicitud de cotizacién, acompanada
de la informacion técnica y las cantidades requeridas por la Entidad, con el
proposito de obtener informacién actualizada sobre los precios de mercado,
disponibilidad de los bienes, condiciones de suministro y demds aspectos
comerciales relevantes para la estructuracion del proceso tal y como se muestra
a continuacion:

INTEGRACION AV

Diego Armando Forero Tunarrosa & RIS (ee

D
Para: jgutierrez@integracionav.com Jue 02/07/2026 10:06
CC: Bellanith Celis Vergara <coordinacion@turismocajica.gov.co>; y 3 mas
- IAn\-'i_tacic'\n a cotizar.pdf @ E;thio de mercado Dotaci6...
D Diego Armando Forero Tunarrosa @ & & 2 B
Para: Luisa.moreno@smartlife.com.co Jue 02/07/2026 9:49
CC: Bellanith Celis Vergara <coordinacion@turismocajica.gov.co>; y 3 mas
w Invitacion a cotizar.pdf @ Estudio de mercado Dotacio...
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SEEL S.A.

Diego Armando Forero Tunarrosa & & & 2
Para: Cperez@seel.com.co Jue 02/07/2026 10:07

CC: Bellanith Celis Vergara <coordinacion@turismocajica.gov.co>; y 3 mas

v Invitacion a cotizar.pdf v’ I Estudio de mercado Dotado...

A través del correo remitido, se les envié el mensaje que manifestaba lo
siguiente,

"...Cordial saludo,

En el marco de los principios de la contratacion estatal y en cumplimiento de los
procedimientos internos de adquisicion de bienes, la entidad se permite invitar
a su empresa a participar en el proceso de solicitud de cotizacion para el objeto
de la presente invitacion.

Para tal efecto, se solicita remitir la cotizacion correspondiente de los items
relacionados en el documento anexo, el cual contiene las especificaciones
técnicas y cantidades requeridas, la oferta econdmica se entiende como el valor
total de la suma de las secciones establecidos en el documento anexo Estudio
de mercado Dotacién Casa de la Cultura.

La informacidn allegada sera utilizada como insumo para el estudio de mercado
y estructuracion del proceso contractual, en concordancia con lo establecido en
la normatividad vigente en materia de contratacion publica...”

Asi mismo, se adjunté la matriz en Excel, contentiva de los elementos y servicios
a contratar por parte del IMCTC.

Fuente: Respuestas cotizaciones

La informacion obtenida mediante este mecanismo constituye una fuente de
referencia para establecer las condiciones econdmicas del mercado y determinar
el presupuesto oficial del proceso. Para efectos del analisis, la Entidad tendra en
cuenta las cotizaciones efectivamente recibidas y la informacidn que resulte
comparable entre ellas, sin que la solicitud de cotizacion implique compromiso
alguno de contratacion con las empresas consultadas.

Como resultado de las solicitudes realizadas a través del correo electrénico, las
cotizaciones fueron respondidas en la totalidad de los items, para lo cual las
empresas, adjuntaron la respuesta en Excel, obteniendo de forma resumida la
siguiente informacion,

SEEL S.A. INTEGRACION AV SMARTLIFE
Total Valor
Unitario sin IVA $ 254.452.697 $ 1.151.210.602| $ 171.522.325
Total IVA $ 48.346.012 $ 218.730.014| $ 32.589.242
Total Valor
Unitario con IVA $ 302.798.709 $ 1.369.940.617 | $ 204.111.567
Valor total sin
IVA $ 409.582.911 $ 1.333.585.660| $ 310.199.163
Valor total con
IVA $ 487.403.664 $ 1.586.966.935| $ 369.137.004
Direccioén: Calle 1A # 0-40
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Al hacer el analisis comparativo de las cotizaciones recibidas, se encontré que
una de las cotizaciones, la correspondiente a la empresa Integracion AV, el valor
dista de gran medida respecto de las otras dos cotizaciones recibidas, por lo que
la Entidad, en el andlisis realizado, encontré que dos (2) de los cuarenta y tres
(43) items remitidos a cotizacidon, presentaban una alta diferencia en los valores
unitarios.

Asi las cosas, para los items 27, que corresponde a "Pantalla de proyeccion
eléctrica premium de 133 pulgadas, formato 16:9, con area util minima de 2945
x 1655 mm, tela blanca mate de 4 capas con soporte en fibra de vidrio, ganancia
1.0, dngulo de vision minimo de 160 grados y restauracion de color del 97% o
equivalente. El material debera ser resistente a humedad, moho, deformacion y
estiramiento, con superficie plana anti deformacion. Debera incorporar motor
tubular silencioso de posicionamiento preciso, control IR y opciones adicionales
de control por RS-232 y contacto seco, apta para montaje en pared o techo.” Y
el item 30, "Kit profesional de extension audiovisual compuesto por transmisor
mural single-gang de bajo perfil con entradas HDMI y USB-C, y receptor remoto
con salida HDMI y 2 puertos USB tipo A, capaz de transportar video hasta 4K/60,
audio multicanal y datos USB 2.0 sobre HDBaseT o tecnologia equivalente hasta
100 metros en Cat 6A, con ancho de banda de 18 Gbps, alimentacion PoC,
control RS-232, gestion EDID, compatibilidad HDR y acabado arquitectdnico
discreto. No se aceptan extensores HDMI basicos ni soluciones de diferente
fabricante sin compatibilidad nativa.” De acuerdo con lo anterior, se encontrd
que la diferencia era exageradamente alta, por lo que el andlisis de los items 27
y 30, se hizo con base en las cotizaciones recibidas por parte de las empresas
SEEL S.A. y SMARTLIFE.

Dentro del proceso de estructuracion del proceso, se encontré que para el
desarrollo integral que se busca a través de la solucion, se hacia necesario contar
con una planta eléctrica y una UPS propia para la instalacidon y funcionamiento
del sistema integral de audio, video e iluminacion, razén por la cual, la Entidad
procedidé a cotizar estos dos elementos, acudiendo nuevamente a las empresas
a las que inicialmente se le habia solicitado la cotizacidn del resto de elementos,
por lo que, a la solicitud respondieron de manera afirmativa las empresas
SMARTLIFE e INTEGRACION AV.

Con el fin de tener por lo menos tres (3) empresas para el analisis, se solicitd la
cotizacidn estos dos elementos a la empresa SHIFT, identificada con Nit.
900.166.520-6, teniendo la siguiente informacién,

INTEGRACION AV SMARTLIFE SHIFT
VALOR EN VALOR EN VALOR EN
ELEMENTO DOLARES VA PESOS VA PESOS VA

Planta eléctrica 1.986,25 | 377,39 | $6.000.000 | $1.140.000 | $6.550.000 | $1.244.500

UPS 1.358 | 258,02 |$3.260.000| $619.400 $3.890.000 | $739.100

De acuerdo a las cotizaciones recibidas, se tiene que la empresa INTEGRACION
AV, remitid la cotizacion en dodlares, por lo que, de acuerdo con esta situacion,
la Entidad procedidé a hacer el analisis financiero con esta empresa, calculando
los valores de acuerdo con la TRM que regia para el dia 24 de septiembre de
2026, dia en que se expidid la cotizacion por parte de la empresa.

Direccién: Calle 1A # 0-40
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Por tanto, con los valores «cotizados a través de la pagina
https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-
economicas/informacionSerie/1/tasa cambio peso colombiano trm dolar usd
se encontré que la TRM del dia 24 de septiembre de 2026, correspondia a la
suma de TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS CON TREINTA'Y
NUEVE CENTAVOS ($3264,39), valor con el cual a través del portal
https://www.dolar-colombia.com/ se hizo el célculo con los valores cotizados por
la empresa INTEGRQACION V, arrojando los siguientes resultados,

e Valor en délares planta eléctrica (Integraciéon AV) 1986,25

CALCULADORA DOLARES « PESOS COLOMBIANGS
Para =l dia

@® Cotwenir Dblares a Pesos Jueves 24 de Septiembre del 2026
' monto de

$ 1,986.25 dolares (USD)

.-_1 - 663 m equivala a

§ 6,483,894.64 Pesos Colombianos (COP).
Tasa de cambio

$1USD = § 3,264.39 COP

Corwertir Pesos a Dolares

Asi las cosas, el valor unitario de la planta eléctrica de acuerdo a la cotizacion
presentada por la empresa INTEGRACION AV para el dia 24 de septiembre de
2026, asciende a la suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y DOS CENTAVOS
($7.715.834.62), teniendo en cuenta el valor convertido a pesos para el dia 24
de septiembre de 2026 y aplicando el IVA correspondiente del 19%.

o Valor en dodlares UPS (Integracion AV) 1358

CALCULADORA DOLARES - PESOS COLOMBIANGS
Para el dia

® Coavertir Délares a Pesos Jueves 24 de Septlembre del 2026

un Mmoo ge

$ 1,358.00 dolares (USD)

“‘ - ¢ m equnvalia o
$ 4433,041.62 Pesos Colombianos (COP).

Tasa de cambio

$1USD = $ 3,264.39 COP

vertir Pasos 3 Dolare:

Asi las cosas, el valor unitario de la UPS de acuerdo a la cotizacién presentada
por la empresa INTEGRACION AV para el dia 24 de septiembre de 2026, asciende
a la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS
($5.275.319.53), teniendo en cuenta el valor convertido a pesos para el dia 24
de septiembre de 2026 y aplicando el IVA correspondiente del 19%.

En conclusidn, se relacionan los valores obtenidos como resultado del estudio de
mercado. Se deja expresa constancia de que los valores correspondientes a los
elementos cotizados por la empresa SHIFT fueron incorporados como referencia
para la determinaciéon del presupuesto oficial y se encuentran registrados en las
celdas correspondientes a la empresa SEEL S.A. Unicamente para efectos de
consolidaciéon y analisis de la informacidon. En consecuencia, se aclara que SEEL
S.A. no cotizé dichos elementos, siendo SHIFT la empresa que efectivamente
suministré los valores incorporados para estos items.

En ocasion al estudio de mercado, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo
procedié a establecer que el presupuesto oficial se determina de las tres (3)
cotizaciones presentadas via correo electrénico.

Una vez analizados los valores, se tiene que, el elemento de juicio para definir
el presupuesto oficial, es el promedio de los valores efectivamente cotizados por
las tres (3) empresas, excepto para los items 27 y 30, para los cuales solo se

Direccion: Calle 1A # 0-40
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tuvo en cuenta dos (2) empresas pero que de igual manera se aplica el criterio
del promedio. Por lo que, de acuerdo al andlisis realizado, se establecié que el
promedio es el mejor mecanismo para definir el presupuesto oficial para el
proceso que se pretende adelantar.

De lo anterior se concluye que el precio definido, segun el Anadlisis de la Oferta
y de Mercado para “SUMINISTRO, INSTALACION, CONFIGURACION,
PROGRAMACION, INTEGRACION, REALIZACION DE PRUEBAS Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UNA SOLUCION AUDIOVISUAL COMPUESTA POR
SISTEMAS DE AUDIO PROFESIONAL Y SUS ACCESORIOQOS, EN LOS ESCENARIOS
ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE
CAJICA.”. por un periodo de cuarenta y cinco (45) DIAS se estima en el
presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO OCHO PESOS M/CTE
($440.256.108) incluido IVA, y todos los costos directos e indirectos y demas
impuestos, tasas, contribuciones a que hubiera lugar. de la vigencia fiscal 2026,
con cargo a los siguientes proyectos:

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion
corresponde a:

PROYECTO META VALOR
Realizar 17 eventos
191 Culturales y Artisticos $4.831.229
anuales
195 (F:ortalecer 1 I_nstituto de $435.424.879
ultura y Turismo

20. ACCIONES AFIRMATIVAS

Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de la poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica dando cumplimiento al
Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucidon de
contrato estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos
de especial proteccidn constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional, garantizando las
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacién de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del
contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance
de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por
ciento (10%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato,
de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Direccion: Calle 1A # 0-40
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Sin embargo, tras verificar el objeto contractual y las actividades a desarrollar
segun el Anexo Técnico del futuro contratista, se concluye que el proceso
requiere un componente o item de Talento Humano Directo para su correcta
ejecucion. Por lo tanto, NO aplica en este proceso la posibilidad de vincular
personal de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, y sujetos de especial
proteccion constitucional.

21. ANALISIS DE CONSULTAS REALIZADAS EN TIENDA VIRTUAL
DEL ESTADO COLOMBIANO Y/O BOLSA DE PRODUCTOS

Tienda Virtual del Estado Colombiano — Acuerdo Marco de Precios

A través del portal electrénico de Colombia Compra Eficiente se puede efectuar
la verificacion de los acuerdos marco vigentes. En primera instancia es preciso
sefialar que la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente cuenta con mddulo de busqueda de Acuerdos Marcos o Instrumentos
de Agregacién a la Demanda con el cual se consultan potenciales objetos de
estos que puedan satisfacer la necesidad de la Entidad, para lo cual se identifican
y se relacionan a continuacion:

@

Agencia Naciona ’ gl MWl Q

de C AT blica
Colombia Compra Eficiente
ot ¢ . ; ‘ Fr n + ransg ‘ $ Partiopa v
Moy nywa Skl vt Latrie

O resultados encontrados para: Solucion integral
audiovisual

A través del portal electrénico de Colombia Compra Eficiente se puede efectuar
la verificacion de los acuerdos marco vigente. En primera instancia es preciso
sefialar que la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente cuenta con mddulo de busqueda de Acuerdos Marcos o Instrumentos
de Agregacién a la Demanda con el cual se consulta potenciales objetos de estos
gue puedan satisfacer la necesidad de la Entidad, para lo cual se identifican y se
relacionan a continuacion los acuerdos marco de precios vigentes.

De los resultados obtenidos, se puede validar que no existe un Acuerdo Marco
de precios vigente para el cumplimiento de las Metas del Plan de Desarrollo
indicadas en el proceso.

Bolsa de Productos

La Bolsa Mercantil cuenta con el MCP - Mercado de Compras Publicas, el cual es
un escenario de negociacidén que atiende las necesidades de compra de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y productos de origen o
destinacién agropecuaria por parte de Entidades Estatales, mediante un proceso
de Seleccién Abreviada por Bolsa de Productos.

Por expresa autorizacion de la Ley 80 de 1993, de la Ley 1150 de 2007 y del
Decreto 1082 de 2015 la Bolsa Mercantil esta facultada para que en su rueda de
negocios se celebren operaciones por parte de las entidades publicas a través
de la modalidad de seleccién abreviada, la causal de bolsa de productos, para la
compra de bienes, productos y servicios de caracteristicas técnicas uniformes,
asi como de bienes y productos de origen o destinacidon agropecuaria.

A través de esta modalidad pueden participar los siguientes Grupos de Interés:

Direccién: Calle 1A # 0-40
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e Comprador: Entidad publica que acude al escenario de negociacién de la
Bolsa para adquirir bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes
o productos de origen o destinacion agropecuaria, dadas las facultades
otorgadas por la ley. Es importante sefalar que la BMC acompaiia en todo
momento a la entidad, desde el inicio de la estructuracién del negocio
hasta la Ultima entrega y pago.

e Sociedad Comisionista Compradora: Firma comisionista autorizada
por la Superfinanciera para operar el MCP que actiua como punta
compradora, en nombre propio y por cuenta del comprador, previa
seleccién en los términos de Reglamento de Funcionamiento y Operacion
de la Bolsa.

e Sociedad Comisionista Vendedora: Firma comisionista autorizada por
la Superfinanciera para operar el MCP que actlua como punta vendedora,
en nombre propio y por cuenta del proveedor de los bienes, productos o
servicios.

e Vendedor (Proveedor): Persona natural o juridica que individualmente
o mediante figura asociativa consorcio o uniéon temporal suministra
productos, bienes y servicios de conformidad a las necesidades del
comitente comprador.

Dicho esto, se puede establecer que los items a requerir y los servicios
requeridos por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica NO cumplen
y/o NO corresponden a “caracteristicas técnicas uniformes” dado que el
proponente debera ejecutar uno o varios componentes especificos para lograr
establecer el cronograma de ejecuciéon del proceso.

22. RESUMEN DE LA ESTIMA(;I()N PRESUPUESTAL DEL SECTOR
DEL PROCESO DE CONTRATACION EN PARTICULAR

Ahora bien, para el caso en partlcular dado que se reqwere “SUMINISTRO,
INSTALACION, CONFIGURACION, PROGRAMACION, INTEGRACION,
REALIZACION DE PRUEBAS Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UNA SOLUCION
TECNICA Y AUDIOVISUAL INTEGRAL, COMPUESTA POR SISTEMAS DE AUDIO
PROFESIONAL, ILUMINACION ESCENICA, VIDEO Y PROYECCION, TARIMA
MODULAR, SusS RESPECTIVOS ACCESORIOS Y ELEMENTOS
COMPLEMENTARIOS, EN LOS ESCENARIOS ADMINISTRADOS POR EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA.” el valor estimado
del contrato se calculd de la siguiente manera:

PROYECTO META VALOR
Realizar 17 eventos
191 Culturales y Artisticos $4.831.229
anuales

L5 Fortalecer 1 I.nstltuto de $435.424.879
Cultura y Turismo

Asi las cosas, de acuerdo con las variables utilizadas para elaborar el presente
Estudio de Sector y el Andlisis desde el punto de vista Econdmico, de la Oferta
y de la Demanda, se estima el Valor total del presente contrato, para un plazo
de CUARENTA (45) DIAS para ejecutar el contrato cuyo objeto es:
“SUMINISTRO, INSTALACION, CONFIGURACION, PROGRAMACION,
INTEGRACION, REALIZACION DE PRUEBAS Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
UNA SOLUCION TECNICA Y AUDIOVISUAL INTEGRAL, COMPUESTA POR
SISTEMAS DE AUDIO PROFESIONAL, ILUMINACION ESCENICA, VIDEO Y

Direccion: Calle 1A # 0-40
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INSHTUTO MUNICIPAL DE CULT’URA
Y TURISMO DE CAJICA

PROYECCION, TARIMA MODULAR, SUS RESPECTIVOS ACCESORIOS Y
ELEMENTOS COMPLEMENTARIOS, EN LOS ESCENARIOS ADMINISTRADOS POR
EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA.”, por valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
CIENTO OCHO PESOS M/CTE ($440.256.108) incluido IVA, y todos los
impuestos, costos y gastos asociados y todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.
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